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บทคัดย่อภาษาไทย  

59710091: สาขาวิชา:  การจัดการสาธารณะ; บธ.ม. (การจัดการสาธารณะ) 
ค าส าคัญ: แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี, การมีส่วนร่วมของประชาชน 

ชิษณุพงศ์ สถามิตร : ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร. 
(FACTORS AFFECTING THE SUCCESS OF THE FOUR-YEAR LOCAL DEVELOPMENT 
PLAN; SPECIFICALLY FOR PUBLIC PARTICIPATION: THE CASE STUDY OF LAK HA 
DISTRICT MUNICIPALITY IN SAMUT SAKHON PROVINCE) คณะกรรมการควบคุมงาน
นิพนธ์: เบญญาดา กระจ่างแจ้ง, ปร.ด., นงนุช ศรีสุข, รป.ด. ปี พ.ศ. 2561. 

  
การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อท าการศึกษา 1) เพื่อศึกษาความส าเร็จของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 2) เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชน
ที่มีผลต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยกลุ่มตัวอย่างที่
ใช้ในการศึกษาครั้งน้ี คือ ประชาชนที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
จ านวน 400 คน ของการเลือกจากกลุ่มตัวอย่างทั้งหมด 41,411 คน โดยมีเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
คือ แบบสอบถาม สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล คือ สถติิเชิงพรรณนา ได้แก่ ความถี่ ร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และสถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ การวิเคราะห์ความถดถอยเชิงพหุ
แบบขั้นตอน (Multiple linear regression analysis)  
                     ผลการวิจัยพบว่า ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร พบว่า ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก โดยด้านที่มีระดับมากที่สุด คือ การพัฒนา
เมือง และการบริหารงาน รองลงมา คือ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น รองลงมาคือ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม รองลงมาการพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน รองลงมา คือ การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต และน้อยที่สุด คือ การพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว ตามล าดับ และผลการวิจัยในเร่ืองการมีส่วนร่วมของประชาชนที่มีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี พบว่า ในภาพรวมอยู่ในมาก โดยด้านที่มีระดับมากที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการ
รับผลประโยชน์ รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงาน ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล และน้อยที่สุด คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการคิด
และตัดสินใจ ตามล าดับ 
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บทคัดย่อภาษาอังกฤษ 

59710091: MAJOR:  PUBLIC MANAGEMENT; M.B.A. (PUBLIC MANAGEMENT) 
KEYWORDS: FOUR-YEAR LOCAL DEVELOPMENT PLAN, PUBLIC 

PARTICIPATION 
  CHITSANUPHONG SATHAMIT : FACTORS AFFECTING THE SUCCESS OF 

THE FOUR-YEAR LOCAL DEVELOPMENT PLAN; SPECIFICALLY FOR PUBLIC 
PARTICIPATION: THE CASE STUDY OF LAK HA DISTRICT MUNICIPALITY IN SAMUT 
SAKHON PROVINCE. ADVISORY COMMITTEE: BENYADA KRAJANGJAENG, Ph.D., 
NONGNUCH SRISUK, D.P.A. 2018. 

  
This research aimed to study 1) the success of the four-year local development plan, 

and 2) the public participation affected by the four-year local development plan of Lak Ha 
District Municipality. The sample used in this study was 400 residents of Lak Ha District 
Municipality. They were selected from the population of 41,411 people. The instruments used in 
the research were questionnaires. The statistics used for data analysis were both descriptive 
statistics, namely frequency, percentage, mean and standard deviation; and inferential statistics 
which was Multiple Linear Regression Analysis. 
                     The findings revealed that the overall success of the four-year local development 
plan was very high.  The aspect which had the highest level was urban development and 
administration. It was followed by the development of religion, arts, culture and local wisdom. 
Next, it was the development of natural resources and environment. Next, it was the infrastructure 
development. This was followed by the development and promotion of quality of life. In addition, 
the aspect which had the least mean was economic and tourism development respectively. To the 
research on public participation in the four-year local development plan, it was found that it was 
at a very good level. The aspect which had highest mean was participation in receiving benefits. 
Next, it was followed by participation in planning. Next, it was participation in operation. 
Participation in the evaluation. The aspect which had the least mean was participation in thinking 
and decision making respectively. 
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กิตติกรรมประก าศ 
 

กิตติกรรมประกาศ 
  

งานนิพนธ์ฉบับนี้ส าเร็จสมบูรณ์ลงได้ด้วยความกรุณาจาก ดร.เบญญาดา กระจ่างแจ้ง 
อาจารย์ที่ปรึกษาหลัก ดร.นงนุช ศรีสุข อาจารย์ที่ปรึกษาร่วม และคณาจารย์ทุกท่านที่ให้ข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ ตลอดระยะเวลาของการศึกษาโดยได้อบรมสั่งสอน และถ่ายทอดวิชาความรู้ ตลอดจนให้
ค าปรึกษาแนะน าแนวทางที่ถูกต้อง แก้ไขข้อบกพร่องต่าง ๆ ด้วยความละเอียดถี่ถ้วน และเอาใจใส่
ด้วยดีเสมอมาจนเอกสารวิจัยนี้เสร็จสมบูรณ์ ผู้วิจัยขอขอบพระคุณเป็นอย่างสูงไว้ ณ โอกาสนี้ 

ขอขอบพระคุณคณะกรรมการการสอบงานนิพนธ์ทุกท่าน  ที่กรุณาให้ข้อเสนอแนะ 
ปรับปรุงแก้ไข จนท าให้งานนิพนธ์ฉบับนี้มีความสมบูรณ์ยิ่งขึ้น 

ขอขอบพระคุณ ดร.ทักษญา สง่าโยธิน, ดร.ธีทัต ตรีศิริโชต และ ดร.อัครกิตติ์ พัฒนสัมพันธ์ 
ที่กรุณาเป็นผู้เชี่ยวชาญในการตรวจสอบความถูกต้องของเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยคร้ังนี้ก่อนน า
เคร่ืองมือไปใช้ในการเก็บข้อมูลจริง 

ขอขอบคุณวิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ได้ให้โอกาสผู้วิจัยเข้ามา
ท าการศึกษา ขอขอบพระคุณผู้แต่งต าราและเอกสารต่าง ๆ ที่ผู้วิจัยใช้อ้างอิงขอขอบคุณ เจ้าหน้าที่กอง
สวัสดิการสังคม เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

ขอขอบพระคุณ นางจริยา ธรรมธัญ และนางสาวอรทัย บันลือ ที่ให้ค าปรึกษาแนะน า
แนวทางในการท างานนิพนธ์คร้ังนี้ 

ขอบคุณเพื่อนนิสิตหลักสูตรบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต (PM) รุ่นที่ 28 และเจ้าหน้าที่ของ
วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ที่ได้ให้ความช่วยเหลือในการท างานนิพนธ์คร้ังนี้ รวมทั้งผู้
ที่ให้ความร่วมมือในการตอบแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ์ ซึ่งท าให้งานนิพนธ์เป็นไปอย่างราบรื่น 

ท้ายที่สุดนี้ขอขอบพระคุณสมาชิกในครอบครัวที่ช่วยเป็นขวัญและก าลังใจให้แก่ผู้วิจัย
ระหว่างที่ท าการศึกษาอยู่ในสถาบันนี้ คุณค่าและประโยชน์อันพึงมีจากเอกสารนี้  ผู้วิจัยขอมอบให้
วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ เพื่อสามารถน าไปเป็นฐานข้อมูลในการจัดการความรู้ในองค์กรต่อไป 
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บทที ่1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญของปัญหา 
 การพัฒนาชุมชนเป็นการมุ่งเน้นให้เกิดการเปลี่ยนแปลงให้เกิดขึ้นในแต่ล่ะชุมชนโดยให้

เกิดการพัฒนาในทุก ๆ ด้านไปพร้อมกัน ทั้งด้าน เศรษฐกิจ สังคมวัฒนธรรม การเมืองการปกครอง 
และระบบโครงสร้างพื้นฐานให้เกิดขึ้น ซึ่งการพัฒนาชุมชนนั้นมีกระบวนการขั้นตอนในการ
ด าเนินการทั้งนี้การพัฒนาชุมชนตั้งอยู่บนพื้นฐานของบริบทของแต่ล่ะชุมชนที่มีความแตกต่างกัน
เช่น สภาพภูมิประเทศ วัฒนธรรม ความเชื่อ จึงส่งผลให้การพัฒนามีความแตกต่างกันในแต่ละ
ชุมชน ในการที่เราจะพัฒนาชุมชนให้ประสบความส าเร็จได้นั้น จะต้องท าให้ชุมชนนั้นเป็นชุมชนที่
มีความเข้มแข็งและยั่งยืน จะต้องพัฒนาจากระดับรากฐานเพื่อความมั่นคงและในการพัฒนาชุมชน
เพื่อที่จะให้ชุมชนกลายเป็นชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืนได้นั้นเราจ าเป็นต้องพัฒนาชุมชนโดยอาศัย
สินทรัพย์ชุมชนเป็นฐาน โดยเร่ิมจากการมองว่า มนุษย์ทุกคนมีพรสวรรค์อยู่ในตัวไม่อย่างใด 
อย่างหนึ่งและมีคุณค่าต่อผู้อ่ืนด้วย ในชุมชนที่เข้มแข็งมีความตระหนักถึงคุณค่าของศักยภาพ
เหล่านั้นจะสามารถน าศักยภาพและคุณค่าของสิ่งนั้นน ามาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม ในขณะที่
ชุมชนอ่อนแอไม่ตระหนักว่าคนในชุมชนมีคุณค่าจึงสูญเสียโอกาสอย่างมหาศาล ดังนั้นความ
เข้มแข็งของชุมชนจะเกิดขึ้นได้ถ้ามีผู้คนจ านวนมากในชุมชนที่อุทิศตนเพื่อชุมชนเป็นสุข  
การพัฒนาชุมชนที่อาศัยสินทรัพย์ของชุมชนเป็นรากฐานเชื่อว่าการเปลี่ยนแปลงของชุมชนอย่าง
ยั่งยืนและมีความหมายมาจากภายในชุมชนเองเสมอ ผู้เชี่ยวชาญก็มิใช่ใครที่ไหน หากแต่เป็น
สมาชิกของที่นั้นร่วมกันจุดประกายขึ้นมา โดยเน้นที่ขุมพลังและความสามารถของชุมชนมากกว่า
ปัญหาและความขาดแคลนของชุมชน จะต้องมองโลกในแง่ดี มองที่ตัวสมาชิกแต่ละคนว่ามี
ความสามารถและพรสวรรค์และใช้ความสามารถที่มีอย่างมีคุณค่า แล้วสร้างสัมพันธภาพระหว่าง
ความสามารถของแต่ละคน สมาคม องค์กร และเครือข่าย ต้องเปลี่ยนความคิดแนวทางการพัฒนา
ชุมชนจากแบบดั้งเดิมที่คิดและท าจากบนลงลาง ริเร่ิมจากภายนอกสู่ภายใน ใช้ความอ่อนแอเป็น
ฐาน คิดว่าคนในใช้การไม่ได้ต้องพึงภายนอกให้เปลี่ยนแนวทางการพัฒนา โดยคิดและท าจากล่างสู่
บน ใช้ความเข้มแข็งเป็นฐาน  คิดว่าคนในชุมชนมีสติปัญญา ความสามารถ งานส าเร็จโดยสมาชิก
ในชุมชน เราต้องเร่ิมจากฐาน คือ สินทรัพย์ชุมชน ขุมพลังชุมชนต้องมองอย่างจริงจังว่าคืออะไร  
อยู่ที่ไหน ส าคัญอย่างไรมีเท่าไหร่จะเอามาใช้อย่างไร เพราะในชุมชนจะมีทุนชุมชน ซึ่งก็จะมีต้นทุน
ทางวัฒนธรรม ทุนทางธรรมชาติ ทุนทางสังคม ทุนมนุษย์ ทุนสิ่งปลูกสร้าง ทุนด้านการเมือง  
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ซึ่งสิ่งเหล่านี้เรียกร่วมกันเป็นทุนชุมชน จะมีอยู่ในทุกชุมชนขึ้นอยู่กับว่าชุมชนนั้น ๆ จะมองเห็น
และค้นหาออกมามากน้อยแค่ไหน ซึ่งหากแต่การพัฒนาที่เกิดขึ้นเป็นการพัฒนาที่มองข้ามทุนชุมชน
จึงส่งผลให้เกิดปัญหาอันเน่ืองจากมองข้ามหรือค้นหาทุนที่มีอยู่ในชุมชน สนใจเพียงปัจจัยภายนอก
ละเลยศักยภาพชุมชนส่งผลในการด าเนินการพัฒนา (พิมลพรรณ สงผอม, 2555) 

 การพัฒนาชุมชน เป็นกลไกอันส าคัญที่ก าหนดทิศทาง นโยบาย แนวทางและ
กระบวนการในการพัฒนา เพื่อน าไปสู่จุดมุ่งหมายเบื้องหน้า คือ ชุมชน (ประชาชน) ที่สุขสมบูรณ์
เป็นเรื่องที่มีความเกี่ยวข้องกันอย่างเป็นระบบ อันประกอบด้วย ปัจจัยภายใน ได้แก่ สภาพทั่วไป
ของปัญหา ความต้องการ กระบวนการแก้ไขปัญหา และผู้เกี่ยวข้องในระบบ และปัจจัยภายนอก  
อันได้แก่ กระแสโลกาภิวัตน์ และการเปลี่ยนแปลงทางธรรมชาติ เป็นการบริหารจัดการชุมชนที่มี
กลไกการขับเคลื่อนการพัฒนาทั้งองคาพยพ อันมีองค์ประกอบ ทั้งภาครัฐ ท้องถิ่นภาคเอกชน และ
ประชาสังคม โดยท้องถิ่น เป็นองค์กรหลัก และประชาสังคมเป็นผู้รับประโยชน์ที่สุขสมบูรณ์  
การพัฒนาชุมชน จึงเป็นภาระหน้าที่ของคนทุกคนที่จะต้องร่วมกันคิด ร่วมกันท า และร่วมกัน
รับผิดชอบเพื่อให้ได้มาซึ่งประโยชน์สุขร่วมกัน (สมชาย ศรีวิรัตน์, 2557) 

 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี องค์กรปกครองส่วนส่วนท้องถิ่นตรวจสอบ
องค์ประกอบของคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นคณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นและคณะกรรมการติดตาม และประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น จัดประชุมประชาคมท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้ใช้รูปแบบการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นเพื่อจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นตามแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุด ที่ มท 0810.2/ ว 0600 ลง
วันที ่29 มกราคม พ.ศ. 2559 หรือด าเนินการประชุมประชาคมท้องถิ่นตามรูปแบบที่เห็นว่า
เหมาะสมทั้งนี้จะต้องเป็นไป ตามมาตรา 69/ 1 ของพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหาร
ส่วนต าบล พ.ศ. 2537 ส าหรับองค์การบริหารส่วนต าบลตามมาตรา 50 วรรคสองของ
พระราชบัญญัติเทศบาล พ.ศ. 2496 ส าหรับเทศบาลและตามมาตรา 45/ 1 ของพระราชบัญญัติ
องค์การบริหารส่วนจังหวัด พ.ศ. 2540 ส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดทั้งนี้สัดส่วนของการ
ประชุมประชาคมท้องถิ่นไม่ควรน้อยกว่าแนวทางหนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนที่สุดที่  
มท 0810.2/ ว 0600 ลงวันที่ 29 มกราคม พ.ศ. 2559 ก าหนดไว้ การจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นให้
ด าเนินการภายใต้หลักประชารัฐ โดยกระบวนการการมีส่วนร่วมของประชาชนในพื้นที่ในการร่วม
คิดร่วมท าร่วมตัดสินใจร่วมตรวจสอบร่วมรับประโยชน์ร่วมแก้ปัญหา ปรึกษาหารือแลกเปลี่ยน
เรียนรู้ เพื่อแก้ไขปัญหาส าหรับการพัฒนาท้องถิ่นตามอ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
และท าให้การด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นมีความสุจริตโปร่งใสถูกต้องมี
ประสิทธิภาพประสิทธิผลและคุณภาพโดยขอให้นายอ าเภอบูรณาการ หน่วยงานต่าง ๆ ในพื้นที่ 
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ในลักษณะประชาคมเพื่อน าปัญหาความต้องการที่ได้จากการจัดประชุมประชาคมท้องถิ่นไปเป็น
ข้อมูลในการด าเนินการของหน่วยงานต่าง ๆ เพื่อไม่ให้เกิดความซ้ าซ้อนในการท างาน การจัดท า
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจใช้ข้อมูลจากแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาและ
แผนพัฒนาสามปีฉบับปัจจุบันมาทบทวนและปรับ ใช้ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 
2561-2564 โดยต้องด าเนินการให้เป็นไปตามขั้นตอนของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559 โดยในระยะ เร่ิมแรกของ
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีให้จัดท าประชาคมท้องถิ่นในระดับต าบลส าหรับ องค์การบริหาร
ส่วนต าบลและเทศบาลต าบลระดับชุมชนเมืองส าหรับเทศบาลเมืองระดับชุมชนนครส าหรับ
เทศบาลนครและระดับจังหวัดส าหรับองค์การบริหารส่วนจังหวัดทั้งนี้ส าหรับเมืองพัทยาให้
พิจารณาใช้รูปแบบของเทศบาลนคร ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ตามเค้าโครงแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี พ.ศ. 2561-2564 (กระทรวงมหาดไทย, 2559) 

 สถานการณ์ปัจจุบันและสภาพแวดล้อมของการบริหารประเทศ น ามาใช้เป็นข้อมูลใน
การจัดท ายุทธ์ศาสตร์ให้สอดคล้องกับสถานการณ์ในช่วงอนาคต ที่ก่อเกิด การเปลี่ยนแปลงของ
ประเทศ ชุมชน ในด้านที่มีผลต่อการปฏิบัติงานพัฒนาชุมชน ให้มุ่งไปสู่เป้าหมายสูงสุดภายใต้
วิสัยทัศน์ เศรษฐกิจฐานรากมั่นคงและชุมชนพึ่งตนเองได้ ภายในปี พ.ศ. 2564 กรมการพัฒนาชุมชน
ได้มุ่งขับเคลื่อนไปสู่การปฏิบัติให้เกิด ประโยชน์ต่อประชาชนอย่างแท้จริง ซึ่งได้ผ่านกระบวนการ
วิเคราะห ์ท าให้มีความง่าย ท้าทาย และเป็นไปได้ในการปฏิบัติให้ สอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่ 12 (พ.ศ. 2560-2564) ยุทธศาสตร์ของประเทศไทย นโยบายของ
รัฐบาล สถานการณ์สภาพแวดล้อมในปัจจุบัน เพื่อให้บุคลากรทุกคน ใช้เป็นกรอบทิศทางการ
ปฏิบัติงาน โดย สามารถก าหนดรูปแบบ น าไปประยุกต์สู่การปฏิบัติงานได้ตามความเหมาะสม และ
กรมการพัฒนาชุมชนได้ก าหนดให้ปี พ.ศ. 2560 ขับเคลื่อนวาระกรมการพัฒนาชุมชน (Agenda) 
เพื่อมุ่งมั่นว่ากรมการพัฒนาชุมชน พร้อมขับเคลื่อน สัมมาชีพชุมชนเข้มแข็ง ภายใต้หลักปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อก้าวไปสู่ เศรษฐกิจครัวเรือนมีความมั่นคง ประชาชนใช้ชีวิตอยู่ในชุมชน 
อย่างมีความสุข (กรมการพัฒนาชุมชน, 2559)  

 การที่ประชาชนร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสิน ร่วมรับผิดชอบ และร่วมแก้ไขปัญหา แต่มิใช่
นักวิชาการเข้าไปด าเนินวางแผนและแก้ไขปัญหาให้กับชุมชนจะต้องเปิดโอกาสให้ทุกคน ทุกกลุ่ม
ในหมู่บานมีส่วนเกี่ยวข้องในการตัดสินใจที่จะด าเนินการใด ๆ เพื่อตัวเขา และเพื่อหมู่บ้านของเขา 
เร่ิมโดยการรวมกลุ่มประชาชน ตามกิจกรรมพัฒนาที่จัดขึ้นและค่อย ๆ เพิ่มความสามารถและความ
รับผิดชอบในการด าเนินการตามกระบวนการพัฒนาให้แก่ประชาชน  ให้สามารถด าเนินงานด้วย
ตนเองได้ โดยที่เจ้าหน้าที่รัฐจะต้องมีความตั้งใจและจริงใจที่จะสนับสนุนการปฏิบัติงานของ
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ประชาชนให้เป็นอย่างต่อเน่ือง ทั้งทางภาครัฐ และภาคประชาชนควรมีการสร้างหลักการมีส่วนร่วม
เข้าด้วยกัน เพื่อท าให้ต่างฝ่ายได้รับรู้ถึงปัญหาและความต้องการไปพร้อมกัน ประชาชนก็จะได้มี
ส่วนร่วมมากยิ่งขึ้นในการท ากิจกรรมและการพัฒนาชุมชนของตนเองให้มีความเข้มแข็งมากยิ่งขึ้น 
มีหลากหลายโครงการที่ใช้การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาชุมชนมาด าเนินการและ
ประสบผลส าเร็จ เพราะการมีส่วนร่วมเป็นหลักประกันที่ส าคัญที่จะท าให้ประชาชนทุกคนด าเนิน
ชีวิตอยู่ในชุมชนได้อย่างยั่งยืน (พูนรัตน์ ลียติกุล, 2557) 

 ดังนั้นผู้วิจัยจึงสนใจศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
เพื่อเป็นประโยชน์ในการพัฒนาชุมชน และแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขปฏิบัติงานให้กับเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร และเพื่อประโยชน์แก่ประชาชนต่อไป 

 

วัตถุประสงค์ของการวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร 

 2.  เพื่อศึกษาการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 

สมมติฐานของการวิจัย 
 1.  ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ

เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ 
รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

 2.  การมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ 
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
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กรอบแนวคิดการวิจัย  
 

ตัวแปรต้น               ตัวแปรตาม 

(Independent variable)     (Dependent variable) 
 
 
 
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดการวิจัย 
 

ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับจากการวิจัย 
 1.  ท าให้ทราบถึงการมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 2.  ท าให้ทราบถึงประโยชน์ที่ประชาชนได้รับจากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล 
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

ปัจจัยส่วนบุคคล 

1.  เพศ 

2.  อายุ 
3.  สถานภาพ 

4.  ระดับการศึกษา 

5.  อาชีพ 

6.  รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

7.  ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

การมีส่วนร่วมของประชาชน 
1.  การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
2.  การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ 
3.  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
4.  การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
5.  การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
(Cohen & Uphoff, 1981, p. 13) 

ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ของเทศบาลต าบลหลักห้า  

จังหวัดสมุทรสาคร ทั้ง 6 ด้าน ได้แก่ 
 
1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
2.  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 
3.  การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
4.  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
5.  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
6.  การพัฒนาเมือง และการบริหาร 
(กองวิชาการและแผนงาน, 2561) 
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 3.  ท าให้ทราบถึงความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร 

 4.  ท าให้ใช้เป็นแนวทางในการศึกษาประเด็นอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้องต่อไปในอนาคต และเป็น
ประโยชน์ในการพัฒนาชุมชน และแนวทางในการปรับปรุงแก้ไขปฏิบัติงานให้กับเทศบาล 
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร และเพื่อประโยชน์แก่ประชาชนต่อไป 

 

ขอบเขตการวิจัย 
 ขอบเขตด้านเนื้อหา  ศึกษาในเร่ืองปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร  

 ตัวแปรต้น (Independent variable) ได้แก่ 
 1.  ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ย 

ต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ที่แตกต่างมีความสัมพันธ์กับความส าเร็จของแผนการ
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 2.  การมีส่วนร่วมของประชาชนมีความสัมพันธ์กับความส าเร็จของแผนการพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 ตัวแปรตาม (Dependent variable) ได้แก ่
 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 ขอบเขตด้านประชากร ประชาชน ที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร จ านวน 41,411 คน 

 ขอบเขตด้านระยะเวลา การศึกษาครั้งน้ีใช้เวลาในการศึกษาเก็บแบบสอบถามระหว่าง
เดือนพฤษภาคม ถึงเดือนพฤศจิกายน พ.ศ. 2560 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 ปัจจัยส่วนบุคคล หมายถึง เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อ

เดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 
 เพศ หมายถึง เพศชาย และเพศหญิง 
 อายุ หมายถึง ช่วงเวลาตั้งแต่เกิดจนการใช้ชีวิตของคนที่ตอบแบบสอบถาม 
 สถานภาพ หมายถึง ความสัมพันธ์ และความผูกพันระหว่างชายหญิง ได้แก่ โสด สมรส 

หม้าย หย่าและแยกกันอยู่ 
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 ระดับการศึกษา หมายถึง ประถมศึกษา มัธยมศึกษาตอนต้น มัธยมศึกษาตอนปลาย/ 
ปวช. ปวส. และปริญญาตรีขึ้นไป ของผู้ตอบแบบสอบ 

 อาชีพ หมายถึง การท ามาหากิน การท างานเพื่อให้ได้เงินตอบแทนมาใช้ในการเลี้ยงชีพ 
ได้แก่ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกรและอ่ืน ๆ  

 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน หมายถึง ค่าตอบแทนหรือสิ่งที่ได้หลังจากการท างานหรือได้มาก
ทางอื่น ที่ได้มาในทุก ๆ เดือน ได้แก่ ต่ ากว่า 5,000 บาท 5,001-6,000 บาท 6,001-10,000 บาท 
10,001-15,000 บาท 15,001-20,000 บาท และ 20,001 บาทขึ้นไป  

 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน หมายถึง ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในพื้นที่การปกครองของ
เทศบาลต าบลหลักห้า อ าเภอบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร 

 ประชาชน หมายถึง ราษฎรซึ่งมีถิ่นฐานที่อยู่ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร 

 การมีส่วนร่วม หมายถึง การมีส่วนร่วมที่เป็นอิสระโดยความสมัครใจ ในการร่วมคิด 
ร่วมตัดสินใจ ร่วมลงมือการปฏิบัติ ร่วมประเมินผล และร่วมกับประโยชน์การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนา 

 การมีส่วนร่วมในการวางแผน หมายถึง การมีส่วนร่วมในการคิดและก าหนดแนวทาง 
ในการพัฒนาท้องถิ่นให้มีความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

 การมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ หมายถึง การที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
จัดล าดับความส าคัญของโครงการ การมีส่วนร่วมคิดหาวิธีการที่จะได้งบประมาณเพื่อด าเนิน
โครงการ/ กิจกรรมตามแผนชุมชน และการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจใช้ทรัพยากรของท้องถิ่นที่มี
อยู่อย่างจ ากัดให้เกิดประสิทธิภาพต่อส่วนรวม 

 ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน หมายถึง การที่ประชาชนมีส่วนร่วมในโครงการ/ 
กิจกรรมตามแผนงาน ร่วมเป็นคณะกรรมการในโครงการ/ กิจกรรมต่าง ๆ ร่วมตัดสินใจ ใช้
ทรัพยากรที่มีอยู่ให้เป็นประโยชน์ ร่วมไปศึกษาดูงานเพื่อพัฒนาตนเองและกลุ่ม ตลอดจนการ
เสียสละเวลาแรงงานเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ  

 ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ หมายถึง การที่ประชาชนมีส่วนร่วมในการ
รับผลประโยชน์ในแผนงานด้านต่าง ๆ จากแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล หมายถึง การที่ประชาชนเข้าร่วมประเมินผลการ
ปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี การเสนอความคิดเห็นในการปรับปรุงขั้นตอนการด าเนินงาน 
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 ความส าเร็จ หมายถึง การบรรลุเป้าหมาย สามารถบรรลุเป้าหมายได้ สิ่งนั้นก็คือ
ความส าเร็จพิจารณาหาเหตุผลในสิ่งนั้น ๆ ติดตามผล ประเมินผลทุกระยะ อย่างต่อเนื่อง สม่ าเสมอ 

 แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หมายถึง ยุทธศาสตร์การพัฒนาของของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร ประกอบด้วยรายละเอียดของกิจกรรม/ โครงการ ซึ่งในแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ของเทศบาลต าบลหลักห้า ได้มีการทบทวน เพิ่มเติม หรือเปลี่ยนแปลง โดยได้ผ่านกระบวนการ
ประชาคมท้องถิ่นเพื่อสร้างกระบวนการมีส่วนร่วมของประชาชน และชุมชน โดยองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นได้ทบทวนโครงการที่บรรจุไว้ในแผนพัฒนาท้องถิ่นให้เป็นปัจจุบัน ให้ชุมชน
กลายเป็นชุมชนที่เข้มแข็งและยั่งยืนได้นั้นเราจ าเป็นต้องพัฒนาชุมชนโดยอาศัยสินทรัพย์ชุมชนเป็น
ฐาน ทั้ง 6 ด้าน ได้แก่ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว และการพัฒนาเมือง และการบริหาร 

 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน หมายถึง การสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม ถนน ระบบประปา 
ระบบน้ าทิ้ง ระบบไฟฟ้า และ ระบบสื่อสาร 

 การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม หมายถึง การสร้างจิตส านึกในการ
อนุรักษ์ และฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม   

 การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต หมายถึง ชีวิตของบุคคลที่สามารถ ด ารงชีวิตอยู่
ร่วมกับสังคมได้อย่างเหมาะสม 

 การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปะวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น หมายถึง การ
ส่งเสริมทางการศึกษา ท านุบ ารุงศาสนา และอนุรักษ์วัฒนธรรม 

 การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว หมายถึง การส่งเสริมอาชีพ และพัฒนาท่องเที่ยว
วิถีชีวิตชุมชน 

 การพัฒนาเมือง และการบริหาร หมายถึง การส่งเสริมประชาธิปไตยและกระบวนการมี
ส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล 
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บทที ่2 
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 
 การวิจัยเร่ืองปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมี

ส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ผู้วิจัยได้ท าการศึกษา
ค้นคว้าแนวคิดทฤษฎีที่เกี่ยวข้อง ดังต่อไปนี้ 
 1.   ข้อมูลทั่วไปของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 2.  แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 3.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการปกครองส่วนท้องถิ่น 

 4.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการพัฒนาชุมชน 

 5.  แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการมีส่วนร่วม 

 6.  งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 

 

ข้อมูลทั่วไปของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 เทศบาลต าบลหลักห้า ได้เปลี่ยนแปลงฐานะเป็นเทศบาลต าบลหลักห้าตาม

พระราชบัญญัติเปลี่ยนแปลงฐานะ ของสุขาภิบาลเป็นเทศบาล พ.ศ. 2542 เมื่อวันที ่25 พฤษภาคม 
2542 

 ข้อมูลสภาพท่ัวไป 

 เทศบาลต าบลหลักห้า อาคารส านักงานต้ังอยู่เลขที่ 155 หมู่ที่ 9 ต าบลโรงเข ้อ าเภอบ้าน
แพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร ประกอบด้วยเขตการปกครองทั้งหมด 4 ต าบล 41 หมู่บ้าน ได้แก่ ต าบล
ยกกระบัตร ต าบลหนองบัว ต าบลหนองสองห้อง และต าบลโรงเข ้รวมพื้นที่ 125.57 ตาราง
กิโลเมตร มีอาณาเขต ดังนี ้ทิศเหนือ ติดต่อเขต อ าเภอบางแพ จังหวัดราชบุรี และอ าเภอสามพราน 
จังหวัดนครปฐม ทิศใต ้ติดต่อเขต อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสาคร ทิศตะวันออก ติดต่อเขต อ าเภอ
บ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร และทิศตะวันตก ติดต่อเขต อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี และ
อ าเภอเมือง จังหวัดสมุทรสงคราม ภูมิประเทศ เป็นที่ราบลุ่มสูงจากน้ าทะเลประมาณ 1.00 ถึง  
2.00 เมตร มีคลองธรรมชาติและคลองที่ขุดขึ้นใหม่เพื่อน าน้ าจืดมาใช้ในการเกษตรกรรมโดยมี
คลองด าเนินสะดวกไหลผ่าน โครงข่ายของคลองทุกสายเชื่อมโยงถึงกันโดยตลอด คลองเหล่านี้
นอกจากจะใช้ประโยชน์ในด้านการเกษตรและการระบายน้ าแล้วยังใช้ประโยชน์ในการคมนาคม 
ลักษณะภูมิอากาศ โดยทั่วไปเป็นแบบเขตร้อนชื้น ซึ่งแบ่งได้ 3 ฤด ูคือ ฤดูฝนตกชุก ในเดือน
สิงหาคม-เดือนตุลาคม ปริมาณน้ าฝนรวมเฉลี่ยทั้งปี 1,210.60 มิลลิเมตร เดือนตุลาคมจะมีปริมาณ
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น้ าฝนมากที่สุด 265 มิลลิเมตร และเดือนมกราคมจะมีปริมาณน้ าฝนน้อยที่สุด 1.2 มิลลิเมตร ฤดู
หนาวเริ่มตั้งแต่ปลายเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์อากาศหนาวเย็น ฤดูร้อนเร่ิมตั้งแต่เดือน
มีนาคมถึงกลางเดือนพฤษภาคม อากาศร้อนความชื้นในอากาศสูงและมีฝนตกเป็นคร้ังคราว 
ลักษณะสังคม ราษฎรในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า ส่วนใหญ่จบการศึกษาตามที่ภาครัฐก าหนดมี
ระบบการบริการด้านสาธารณสุขมูลฐานอย่างเพียงพอ และทั่วถึง ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจใน
การป้องกันและดูแลสุขภาพของตนเอง ในชุมชนบางแห่งมีปัญหาด้านยาเสพติดแต่ในอัตราส่วนต่อ
จ านวนประชาชนที่ไม่มากนัก เขตการปกครองเทศบาลต าบลหลักห้าแบ่งเขตการปกครอง
ครอบคลุม 4 ต าบล 41 หมู่บ้าน ดังนี ้ต าบลยกกระบัตร มี 12 หมู่บ้าน ต าบลหนองบัว มี 9 หมู่บ้าน 
ต าบลหนองสองห้อง มี 10 หมู่บ้าน และต าบลโรงเข้ มี 10 หมู่บ้าน มีประชากร ทั้งสิ้น 41,411 คน
แยกเป็น ชาย 20,094 คน หญิง 21,317 คน และมีจ านวนทั้งสิ้น 9,861 ครัวเรือน (กองวิชาการและ
แผนงาน, 2561)  
 การศาสนาประชาชนส่วนใหญ่นับถือศาสนาพุทธและมีวัดในพื้นที่ จ านวน 11 วัด ได้แก่ 
วัดปทุมทองรัตนาราม หมู่ที่ 2 ต าบลหนองสองห้อง วัดหนองสองห้อง หมู่ที่ 8 ต าบลหนองสองห้อง 
วัดโรงเข้ หมู่ที่ 1 ต าบลโรงเข้ วัดศรีเพชรพัฒนา หมู่ที่ 3 ต าบลโรงเข้ วัดธรรมโชติ หมู่ที่ 6 ต าบลโรง
เข ้วัดฟุ้งประชาธรรมมาราม หมู่ที่ 7 ต าบลโรงเข้ วัดหนองบัว หมู่ที่ 4 ต าบลหนองบัว วัดดอนโฆสิ
ตาราม หมู่ที่ 5 ต าบลหนองบัว วัดรางตันนิลประดิษฐ์ หมู่ที่ 5 ต าบลหนองบัว วัดหลักสี่ราษฎร์
สโมสร หมู่ที่ 2 ต าบลยกกระบัตร และ วัดยกกระบัตร หมู่ที่ 6 ต าบลยกกระบัตร 
 ลักษณะเศรษฐกิจอาชีพหลักของประชาชนในท้องถิ่น คือการท าการเกษตรสวนผลไม้ 
และการท าประมงน้ าจืด นอกจากนั้นประชาชนบางส่วนยังประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไปและเป็น
แรงงานภาค อุตสาหกรรมในเขตท้องที่ใกล้เคียง โครงสร้างทางเศรษฐกิจ/ รายได้ประชากร 
ประชากรส่วนใหญ่ประกอบอาชีพเกษตรกรรม เช่น ปลูกข้าว, สวนมะม่วง, สวนล าไย, สวนกล้วย, 
สวนชมพู่, สวนมะละกอ, ท าสวน องุ่น, สวนส้ม, สวนฝร่ัง, สวนพริก, สวนพุทรา, สวนมะพร้าว, 
สวนแก้ว มังกร, ปลูกพืชล้มลกุฯลฯ ร้อยละ 40 และท าการเลี้ยงสัตว์ เช่น เลี้ยงกุ้งกุลาด า, เลี้ยงกุ้งขาว
, เลี้ยงปลาสลิด,ปลานิล, ปลากะพง ฯลฯ ร้อยละ 40 มีอาชีพรับจ้างทั้งในภาคเกษตร และ
อุตสาหกรรม ร้อยละ 20 
 การเกษตรกรรมมีแหล่งน้ าจืดที่อุดมสมบูรณ์เหมาะแก่การเพาะปลูก จึงมีการท าสวนผัก
ผลไม้เป็นจ านวนมากโดยอาศัยแหล่งน้ าจากคลองสาย 
 1.  การเพาะปลูก อาชีพเพาะปลูกเป็นอาชีพหลักในรูปของการท าสวนผลไม้ เช่น ส้ม 
องุ่น มะนาว มะพร้าวน้ าหอม มะม่วง ล าาไย ชมพู่ และพุทรา ฯลฯ 
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 2.  การปศุสัตว์และการประมง ราษฎรบางส่วนประกอบอาชีพเลี้ยงสัตว์ เช่น การเลี้ยง
ปลา การเลี้ยงกุ้ง การเลี้ยงวัว การเลี้ยงไก่ และการเลี้ยงสุกร 
 3.  ระบบการชลประทาน ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้ าจืด
ตามธรรมชาติจากคลองด าเนินสะดวกและคลองซอย เพื่อใช้ในการเกษตร 
 การอุตสาหกรรมในท้องถิ่นในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จะเป็นอุตสาหกรรม 
ในครัวเรือนใช้ผลผลิตด้านการเกษตรเป็นวัตถุดิบ เช่น การท ามะพร้าวเผา ท าวุ้นมะพร้าว ผลิต
น้ าตาลมะพร้าว ท าปลาเค็ม น้ ามะนาว ปลาสลิดแดดเดียว ฯลฯ 
 การพาณิชยกรรม/ การบริการ ผลผลิตทางด้านการเกษตร ส่วนใหญ่จะมีพ่อค้าคนกลาง
มาซื้อถึงแหล่งผลิตและมีเกษตรกรบางกลุ่มรวมตัวกัน น าผลผลิตทางการเกษตรไปขายยังตลาดรับ
ซื้อใหญ ่ๆ เช่น ตลาดไท ตลาดศรีเมืองตลาด สี่มุมเมือง ฯลฯ ผลผลิตทางด้านอุตสาหกรรม สินค้าจะ
ถูกส่งเข้าตลาดโดยผู้ประกอบกิจการเอง และการประกอบธุรกิจการค้าจะเป็นร้านค้ารายย่อยและ
ลานค้าชุมชน (ตลาดนัด) 
 การท่องเที่ยว เน่ืองจากพื้นที่ส่วนใหญ่เป็นสวนเกษตรซึ่งประกอบด้วย สวนกล้วยไม้และ
สวนผลไม้ที่มีชื่อเสียง เช่น สวนกล้วยไม้ สวนล าาไยเพชรสาคร สวนชมพู่ทับทิมจันทร์ สวนองุ่น 
สวนมะพร้าวน้ าหอม สวนละมุด สวนส้มโอ สวนแก้วมังกรฯลฯ จึงเหมาะอย่างยิ่งที่จะส่งเสริมให้
เป็นแหล่งท่องเที่ยวทางการเกษตรที่ส าคัญ โดยสามารถจัดกิจกรรม การท่องเที่ยวนั่งเรือชมสวน
และวิถีชีวิตของประชาชนริม คลองด าเนินสะดวก มีแหล่งตกปลาธรรมชาติในต าบลโรงเข้ ในพื้นที่
ของต าบลยกกระบัตร สถานที่ท่องเที่ยวที่น่าสนใจอีกหนึ่งแห่ง คือ องค์หลวงพ่อโตวัดหลักสี่ราษฎร์
สโมสร หลวงพ่อพุทธศิลา วัดหนองสองห้อง หลวงพ่อคุ้ม วัดยกกระบัตรหลวงพ่อสามสมัย  
วัดปทุมทองรัตนาราม ประดิษฐานเป็นที่เคารพสักการะของประชาชนในพื้นที่ต าบลและพื้นที่
ใกล้เคียงเช่นกัน 
 ทรัพยากรน้ าแหล่งน้ าที่ประชาชนใช้ประโยชน์ในการเกษตรและการคมนาคม มีทั้ง
แหล่งน้ าธรรมชาติ และระบบชลประทาน แหล่งน้ าส่วนใหญ่เป็นแหล่งน้ าธรรมชาติจากคลอง
ด าเนินสะดวกและคลองสวนนอกจากนี้ ยังมีคลองที่ราษฎรร่วมใจกันขุดขึ้นเองอีกจ านวนหน่ึง 
เพื่อใช้ในการเกษตรและการคมนาคมในหมู่บ้าน 
 สภาพสิ่งแวดล้อมคุณภาพของแหล่งน้ า แหล่งน้ าในล าคลองต่าง ๆ ไม่มีคุณภาพเนื่องจาก
ชาวสวนปล่อยน้ าที่มีสารเคมีจากสวนลงสู่ล้ าคลอง จึงท าาให้คุณภาพของน้ าต่ ากว่ามาตรฐานไม่
เหมาะที่จะน ามาใช้ในการบริโภค 
 การคมนาคม และการขนส่ง ประชาชนสามารถใช้เส้นทางคมนาคมทั้ง ทางน้ าและทาง
บก ทางน้ ามีคลองด าเนินสะดวกเป็นเส้นทางหลักในการสัญจร ซึ่งประชาชนโดยใช้เรือเป็นพาหนะ 

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 12 

สามารถติดต่อถึงกันได้ทั่วถึงและการคมนาคมทางบก มีถนนครอบคลุมเป็นโครงข่ายทั่วพื้นที่
สามารถใช้รถยนต์และมีรถโดยสารประจ าทาง ดังนั้นการคมนาคมขนส่งในเขตเทศบาลมีความ
สะดวกมาก มีถนนที่สามารถใช้ได้สะดวกในทุกฤดูกาล มีเส้นทางติดต่อระหว่างต าบลระหว่าง
ต าบลหมู่บ้านอ าเภอและจังหวัดใกล้เคียง 

 การคมนาคมทางน้ า 
 1.  ท่าเรือโดยสารจากอ าเภอบ้านแพ้ว ถึงวัดหลักสี่ราษฎร์สโมสรสุดสายถึงวัดปราสาท
สิทธิ์ อ าเภอด าเนินสะดวก จังหวัดราชบุรี (หลักห้า) 

 การคมนาคมทางบก 
 1.  ท่ารถเมล์โดยสารสายวัดโรงเข้-มหาชัย 
 2.  ท่ารถเมล์โดยสารสายวัดหลักสี่ ฯ-มหาชัย 
 3.  ท่ารถเมล์โดยสารสายบ้านแพ้ว-วัดหลักสี่ ฯ-วัดปราสาทสิทธิ์ (หลักห้า) 
 4.  ท่ารถเมล์โดยสารสายบ้านแพ้ว-หนองบัว-หนองสองห้อง 
 ถนนสายหลักเชื่อมระหว่างต าบลผ่านหมู่บ้าน เป็นถนนลาดยาง ขนาดกว้าง 6-8 เมตร 
ถนนสายแยกเข้าหมู่บ้านเป็นถนนลาดยาง และถนนลูกรังขนาดกว้างประมาณ 4 เมตร ด้านริมคลอง
ด าเนินสะดวกได้ด าเนินการก่อสร้างทางเดินเท้า และสะพานเชื่อมทางเดินเท้าสองฝั่งคลองขนาด
กว้าง 1.5 เมตร รถจักรยานยนต์สามารถวิ่งผ่านได้บางช่วง และมีท่าเรืออยู่ตามแนวคลองด าเนิน
สะดวกใช้เป็นที่ขึ้นลงของผู้โดยสารทางเรือ และใช้ในการขนส่งผลผลิตทางการเกษตร นอกจากนี้
ยังมีคลองชลประทาน และคลองแยก คลองซอย คลองสาธารณะแยกเข้าหมู่บ้านหลายแห่ง  
การขนส่งผลผลิตทางการเกษตรจากทุกหมู่บ้านมีความรวดเร็วทั้งทางบกและทางน้ า 
 การไฟฟ้าการให้บริการไฟฟ้าด าเนินการโดยการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอ าเภอบ้านแพ้ว และ
การไฟฟ้าส่วนภูมิภาคดอนไผ่ ให้บริการไฟฟ้าครอบคลุมทั้ง 4 ต าบล และทางเทศบาลได้จัดสรร
งบประมาณเป็นประจ าทุกปีเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการขยายเขตไฟฟ้า ด้านไฟฟ้าสาธารณะให้ความ
ส่องสว่างเวลากลางคืน โดยได้ติดตั้งโคมไฟฟ้าส่องสว่างตามเส้นทางคมนาคมที่มีการสัญจรไปมา
ทั้งทางบกและทางน้ า เพื่อให้เกิดความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สินของประชาชน 
 การประปา ราษฎรส่วนใหญ่ใช้ระบบประปาหมู่บ้าน ประเภทน้ าใต้ผิวดินโดยเจาะน้ าบ่อ
บาดาล พร้อมก่อสร้างหอถังเก็บน้ า จ่ายน้ าไปทุกครัวเรือน โดยได้รับงบประมาณในการจัดสร้าง
จากหลายหน่วยงาน เช่น กรมโยธาธิการ ส านักงานเร่งรัดพัฒนาชนบท กรมอนามัย องค์การบริหาร
ส่วนจังหวัดสมุทรสาคร และงบประมาณการก่อสร้างจากเทศบาลต าบลหลักห้า 
 การสื่อสารและการโทรคมนาคม ประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้าสามารถใช้
โทรศัพท์สาธารณะในหมู่บ้านโทรศัพท์ในครัวเรือน และโทรศัพท์มือถือ ในพื้นที่มีประชาชนอาศัย
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อยู่อย่างหนาแน่น จะมีโทรศัพท์สาธารณะติดต้ังอ านวยความสะดวกแก่ประชาชนรวมถึงตามสถาน
ที่ตั้งของหน่วยงานราชการ ท่ารถโดยสาร และท่าเรือโดยสารประจ าทาง การสื่อสารผ่านทาง
ไปรษณีย์ ซึ่งสามารถเข้าถึงได้ทุกหมู่บ้าน และเทศบาลต าบลหลักห้า ได้จัดให้มีบริการ Internet 
ต าบล เพื่อการค้นหาข้อมูลส าหรับประชาชน จ านวน 1 แห่ง 
 การสาธารณสุขเทศบาลต าบลหลักห้า รณรงค์ให้ความรู้ด้านสาธารณสุข การป้องกัน 
และควบคุมโรคติดต่อโดยแมลง และพาหะน าโรค การป้องกันการติดยาเสพติด และสารเสพติด 
การควบคุมการประกอบการค้าที่น่ารังเกียจ หรืออาจเป็นอันตรายแก่สุขภาพ การป้องกัน และ
ควบคุมแก้ไขเหตุร าคาญและมลภาวะ ตลอดจนการส่งเสริมสุขภาพการรักษาพยาบาล และงานด้าน
สาธารณสุขอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องภายในเขตเทศบาลโดยกองสาธารณสุข และสิ่งแวดล้อม นอกจากนี้ยัง
มีสถานบริการของภาครัฐ และเอกชน ที่สามารถให้การรักษาพยาบาลประชาชน 
 การสังคมสงเคราะห์ และสวัสดิการสังคม เทศบาลต าบลหลักห้ามีศูนย์พัฒนาครอบครัว
ประจ าหมู่บ้านครบทุกหมู่บ้าน และมีการจัดสวัสดิการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ เบี้ยยังชีพคนพิการ เบี้ยยัง
ชีพผู้ป่วยโรคเอดส์ และสงเคราะห์ผู้มีรายได้น้อย โดยได้รับการสนับสนุน และให้การช่วยเหลือจาก
หน่วยงานต่าง ๆ ได้แก่ ส าหนักงานเหล่ากาชาดจังหวัดสมุทรสาคร ส านักงานพัฒนาสังคม และ
ความมั่นคงของมนุษย์จังหวัดสมุทรสาคร 
 ความปลอดภัยในชีวิต และทรัพย์สิน เทศบาลต าบลหลักห้าจะอยู่ในความดูแลรับผิดชอบ
ของสถานีต ารวจภูธรบ้านแพ้ว จังหวัดสมุทรสาคร มีสถานีต ารวจชุมชนย่อยทั้งหมด 4 แห่ง และ
ศูนย์ป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัยเทศบาลต าบลหลักห้า จ านวน 1 แห่ง (กองวิชาการและ
แผนงาน, 2561) 

 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

 ระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น ฉบับที่ 2 (2559) โดยที่เป็นการสมควรแก้ไขเพิ่มเติมระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
จัดท าแผนพัฒนา ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 อาศัยอ านาจตามความในมาตรา 5 
มาตรา 16 และมาตรา 17 แห่งพระราชบัญญัติก าหนดแผน และขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 รัฐมนตรีว่าการ กระทรวงมหาดไทยออกระเบียบไว้ 
ดังต่อไปนี ้ 
 ข้อ 1 ระเบียบนี้เรียกว่า “ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนา ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2559” 
 ข้อ 2 ระเบียบนี้ให้ใช้บังคับตั้งแต่วันถัดจากวันประกาศในราชกิจจานุเบกษาเป็นต้นไป 
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 ข้อ 3 ให้แก้ไขค าว่า “แผนพัฒนาสามปี” เป็น “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” ในระเบียบ 
กระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
ทุกแห่ง 
 ข้อ 4 ให้ยกเลิกบทนิยามค าว่า “แผนพัฒนา” “แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา” “แผนพัฒนา
สามปี” “โครงการพัฒนา” “การเพิ่มเติม” และ“การเปลี่ยนแปลง” ในข้อ 4 ของระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และ
ให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “แผนพัฒนา” หมายความว่า แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น “แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี” หมายความว่า แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
ที่ก าหนด วิสัยทัศน์ ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ ตัวชี้วัด ค่าเป้าหมาย และกลยุทธ์ โดย
สอดคล้องกับ แผนพัฒนาจังหวัด ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขต
จังหวัด แผนพัฒนาอ าเภอ แผนพัฒนาต าบล แผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน อันมีลักษณะเป็น
การก าหนดรายละเอียดแผนงาน โครงการพัฒนา ที่จัดท าขึ้นส าหรับปีงบประมาณแต่ละปี ซึ่งมี
ความต่อเน่ืองและเป็นแผนก้าวหน้า และให้หมายความรวมถึงการเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี “โครงการพัฒนา” หมายความว่า โครงการที่มีวัตถุประสงค์สนองต่อ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นและด าเนินการเพื่อให้การพัฒนาบรรลุตาม
วิสัยทัศน์ที่ก าหนดไว้ 
 ข้อ 5 ให้ยกเลิกความใน (1) และ (2) ของข้อ 10 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วย
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน 
 1.  ก าหนดแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น โดยพิจารณาจาก 
  1.1  อ านาจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยเฉพาะอ านาจหน้าที่ที่มี
ผลกระทบ ต่อประโยชน์สุขของประชาชน เช่น การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย การผังเมือง 
  1.2  ภารกิจถ่ายโอนตามกฎหมายก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจ 
  1.3  ยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศ กลุ่มจังหวัด และจังหวัด โดยให้เน้นด าเนินการ 
ในยุทธศาสตร์ที่ส าคัญและมีผลต่อประชาชนโดยตรง เช่น การแก้ไขปัญหาความยากจน  
การป้องกันและ แก้ไขปัญหายาเสพติด 
  1.4  กรอบนโยบาย ทิศทาง แนวทางการพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ในเขตจังหวัด 
  1.5  นโยบายของผู้บริหารท้องถิ่นที่แถลงต่อสภาท้องถิ่น 
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  1.6  แผนพัฒนาหมู่บ้านบ้านหรือแผนชุมชน ในการน าประเด็นข้างต้นมาจัดท า
แผนพัฒนา ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นค านึงถึง สถานะทางการคลังของท้องถิ่น และความ
จ าเป็นเร่งด่วนที่ต้องด าเนินการ มาประกอบการพิจารณาด้วย 
 2.  ร่วมจัดท าร่างแผนพัฒนา เสนอแนะแนวทางการพัฒนา และการแก้ไขปัญหาเกี่ยวกับ 
การจัดท าร่างแผนพัฒนา ในการจัดท าร่างแผนพัฒนา ให้องค์การบริหารส่วนจังหวัด เทศบาล 
องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง น า
ปัญหาความต้องการจากแผนพัฒนา หมู่บ้านหรือแผนชุมชน ที่เกินศักยภาพของหมู่บ้านหรือชุมชน 
ที่จะด าเนินการเองได้มาพิจารณาบรรจุไว้ ในแผนพัฒนา แต่หากเกินศักยภาพของเทศบาล องค์การ
บริหารส่วนต าบลเมืองพัทยา และองค์กร ปกครองส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้งให้เสนอปัญหา 
ความต้องการไปยังองค์การบริหารส่วนจังหวัด และให้องค์การบริหารส่วนจังหวัดน ามาพิจารณา
บรรจุไว้ในแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนจังหวัด ตามอ านาจหน้าที่” 
 ข้อ 6 ให้ยกเลิกความในข้อ 16 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548  
 ข้อ 7 ให้ยกเลิกความในข้อ 17 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 17  
การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ให้ด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นจัดประชุมประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการและ
รัฐวิสาหกิจ ที่เกี่ยวข้อง เพื่อแจ้งแนวทางการพัฒนาท้องถิ่น รับทราบปัญหา ความต้องการ ประเด็น 
การพัฒนา และประเด็นที่เกี่ยวข้องตลอดจนความช่วยเหลือทางวิชาการ และแนวทางปฏิบัติที่
เหมาะสมกับสภาพ พื้นที่เพื่อน ามาก าหนดแนวทางการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยให้น า
ข้อมูลพื้นฐานในการพัฒนา จากหน่วยงานต่าง ๆ และข้อมูลในแผนพัฒนาหมู่บ้านหรือแผนชุมชน
มาพิจารณาประกอบการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 2.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น รวบรวมแนวทางและข้อมูล 
น ามาวิเคราะห์เพื่อจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีแลวเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 3.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเพื่อเสนอผู้บริหาร
ท้องถิ่น 
 4.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี และประกาศใช้แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่าด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับ
องค์การ บริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อสภาองค์การ
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บริหารส่วนต าบล เพื่อให้ความเห็นชอบก่อน แล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติและประกาศใช้
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีต่อไป” 
 ข้อ 8 ให้ยกเลิกความในข้อ 18 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 18 
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี กรณีเทศบาล องค์การบริหารส่วนต าบล เมืองพัทยา และองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่นอ่ืนที่มีกฎหมายจัดตั้ง ให้จัดท าหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายในเดือนตุลาคม ก่อน
ปีงบประมาณถัดไป กรณีองค์การบริหารส่วนจังหวัด ให้จัดท าหรือทบทวนให้แล้วเสร็จภายใน
เดือนพฤศจิกายน ก่อนปีงบประมาณถัดไป ให้นายอ าเภอมีอ านาจขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหาร ส่วนต าบล นอกจากวรรคสามให้ผู้ว่าราชการจังหวัดมี
อ านาจขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวนแผนพัฒนา ท้องถิ่นสี่ปี ในกรณีของเทศบาลต าบลผู้ว่า
ราชการจังหวัดอาจมอบอ านาจให้นายอ าเภอก็ได้ ในกรณีมีการขยายเวลาการจัดท าหรือทบทวน
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีตามวรรคสาม วรรคสี่ และวรรคห้าแล้ว ให้จังหวัดแจ้งให้
กระทรวงมหาดไทยทราบ” 
 ข้อ 9 ให้ยกเลิกความในข้อ 22 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า 
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 22  
เพื่อประโยชน์ของประชาชน องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นอาจเพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง แผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีได้ โดยให้ด าเนินการตามขั้นตอน ดังนี้ 
 1.  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจัดท าร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงพร้อมเหตุผลและความจ าเป็นเสนอคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
 2.  คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นและประชาคมท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปี ที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงเพื่อเสนอผู้บริหารท้องถิ่น 
 3.  ผู้บริหารท้องถิ่นพิจารณาอนุมัติร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง
และ ประกาศใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง เพื่อให้เป็นไปตามกฎหมายว่า
ด้วยสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล ส าหรับองค์การ บริหารส่วนต าบลให้ผู้บริหารท้องถิ่น
เสนอร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีที่เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลงต่อ สภาองค์การบริหารส่วนต าบล
เพื่อให้ความเห็นชอบก่อนแล้วผู้บริหารท้องถิ่นจึงพิจารณาอนุมัติ และประกาศใช้ต่อไป” ในกรณี
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีมีระยะเวลาการใช้บังคับเหลืออยู่ไม่ถึงหนึ่งร้อยแปดสิบวัน ไม่ให้ด าเนินการ
เพิ่มเติมหรือเปลี่ยนแปลง  
 ข้อ 10 ให้ยกเลิกความในข้อ 23 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
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 ข้อ 11 ให้ยกเลิกความในข้อ 25 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 25  
ให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นใช้แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีเป็นกรอบในการจัดท างบประมาณรายจ่าย
ประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจากเงินสะสมในช่วง ของแผนนั้น รวมทั้งวาง
แนวทางเพื่อให้มีการปฏิบัติให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามโครงการพัฒนาที่ก าหนดไว้ ในแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี” 
 ข้อ 12 ให้ยกเลิกความในข้อ 27 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “ข้อ 27
แผนการด าเนินงานให้จัดท าให้แล้วเสร็จภายในสามสิบวันนับแต่วันที่ประกาศใช้ งบประมาณ
รายจ่ายประจ าปีงบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม งบประมาณจากเงินสะสม หรือได้รับแจ้ง แผนงานและ
โครงการจากหน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจหรือหน่วยงานอ่ืน ๆ ที่ต้อง
ด าเนินการในพื้นที่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในปีงบประมาณนั้น การขยายเวลาการจัดท าและ
การแก้ไขแผนการด าเนินงานเป็นอ านาจของผู้บริหารท้องถิ่น” 
 ข้อ 13 ให้ยกเลิกความใน (3) ของข้อ 29 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย การ
จัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(3) 
รายงานผลและเสนอความเห็นซึ่งได้จากการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาต่อผู้บริหารท้องถิ่น 
เพื่อให้ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผล 
การติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวัน 
นับแต่วันรายงานผลและเสนอความเห็นดังกล่าวและต้องปิดประกาศไว้เป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า
สามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองครั้งภายในเดือนเมษายนและภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 
 ข้อ 14 ให้ยกเลิกความใน (5) ของข้อ 30 ของระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วย  
การจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และให้ใช้ความต่อไปนี้แทน “(5) 
ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผลต่อสภาท้องถิ่น และคณะกรรมการ พัฒนา
ท้องถิ่น พร้อมทั้งประกาศผลการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาให้ประชาชนในท้องถิ่นทราบ 
ในที่เปิดเผยภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ผู้บริหารท้องถิ่นเสนอผลการติดตามและประเมินผล
ดังกล่าว และต้องปิดประกาศโดยเปิดเผยไม่น้อยกว่าสามสิบวัน โดยอย่างน้อยปีละสองคร้ังภายใน
เดือนเมษายน และภายในเดือนตุลาคมของทุกปี” 
 ข้อ 15 แผนยุทธศาสตร์การพัฒนา แผนพัฒนาสามปี แผนการด าเนินงาน การติดตาม 
และประเมินผลแผนพัฒนา ที่มีอยู่เดิมหรือด าเนินการก่อนวันที่ระเบียบนี้มีผลใช้บังคับ ให้มีผลใช้
บังคับได้ ต่อไปจนกว่าจะมีแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี่ 
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แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการปกครองส่วนท้องถิ่น 
 ความหมายของการปกครองท้องถิ่น การปกครองท้องถิ่นในรูปของการปกครองตนเอง 

(Local self government) นั้นได้มีนักวิชาการให้ความหมายไว้หลายท่านด้วยกัน เช่น 
 Wit (1967) นิยามว่า การปกครองท้องถิ่น หมายถึง การปกครองที่รัฐบาลกลาง ให้อ านาจ

หรือกระจายอ านาจไปสู่หน่วยการปกครองท้องถิ่น เปิดโอกาสให้ประชาชนในท้องถิ่นได้มีอ านาจ
ในการปกครองร่วมกันทั้งหมด หรือเป็นบางส่วนในการบริหารท้องถิ่นตามหลักการที่ว่า ถ้าอ านาจ
การปกครองมาจากประชาชนในท้องถิ่นแล้ว รัฐบาลของท้องถิ่น ก็ย่อมเป็นรัฐบาลของประชาชน 
โดยประชาชนและเพื่อประชาชน 

 Montagu (1984, p. 574) นิยามว่า การปกครองท้องถิ่น หมายถึง การปกครองซึ่งหน่วย
การปกครองท้องถิ่นได้มีการเลือกตั้งโดยอิสระเพื่อเลือกผู้ที่มีหน้าที่บริหาร การปกครองท้องถิ่น  
มีอ านาจอิสระพร้อมความรับผิดชอบซึ่งตนสามารถที่จะใช้ได้โดยปราศจาก การควบคุมของหน่วย 
การบริหารราชการส่วนกลางหรือภูมิภาค แต่ทั้งนี้หน่วยการปกครองท้องถิ่น ยังต้องอยู่ภายใต้  
บทบังคับว่าด้วยอ านาจสูงสุดของประเทศ ไม่ได้กลายเป็นรัฐอิสระใหม่แต่อย่างใด 
 ชูวงศ์ ฉายะบุตร (2539) ได้สรุปแนวความคิดของนักวิชาการและนักปกครองที่เกี่ยวกับ
การปกครองส่วนท้องถิ่นไว้ว่า ค านิยามความหมายของการปกครองท้องถิ่น ได้มีผู้ให้ความหมาย
หรือค านิยามไว้ ส่วนใหญ่มีหลักการที่ส าคัญคล้ายคลึงกนั จะต่างคือส านวนและรายละเอียด
ปลีกย่อย ซึ่งสามารถพิจารณาได้ดังนี้ 

 วิญญู อังคณารักษ์ (2519, หน้า 4 อ้างถึงใน สุทธน ูศรีไสย์ และสุพจน ์บุญวิเศษ, 2547, 
หน้า 12) ได้ให้ความหมายว่าการปกครองท้องถิ่น หมายถึงการปกครองในรูปลักษณะการกระจาย
อ านาจบางอย่างที่รัฐได้มอบหมายให้ท้องถิ่นท ากันเอง เพื่อให้ประชาชนในท้องถิ่นมีโอกาส 
ปกครองและบริหารงานท้องถิ่นด้วยตนเอง เพื่อสนองความต้องการส่วนร่วมของประชาชนใน 
ท้องถิ่นให้งานด าเนินไปอย่างประหยัด มีประสิทธิภาพและมีประสิทธิผลตรงกับความประสงค์ของ 
ประชาชน โดยเหตุที่ว่าประชาชนในแต่ละท้องถิ่นย่อมจะทราบความต้องการของท้องถิ่นนั้น ๆ  
ได้ดีกว่าบุคคลอ่ืน และย่อมมีความผูกพันต่อท้องถิ่นนั้น โดยมีงบประมาณของตนเอง และมีอิสระ  
ในการบริหารงานพอสมควร 

 ธีรวุฒิ โศภิษฐิกุล (2550, หน้า 21) กล่าวไว้ว่า การปกครองท้องถิ่นมีความส าคัญต่อการ
ปกครองประเทศหลายประการ กล่าวคือ 

 1.  การปกครองท้องถิ่นจะมีส่วนช่วยแบ่งเบาภาระของรัฐบาลกลางหรือรัฐบาล
ส่วนกลาง เพราะการปกครองส่วนท้องถิ่นมีองค์กรกระจัดกระจายไปทั่วพื้นที่ของประเทศ มีความ
ใกล้ชิดกับประชาชนในท้องถิ่นจึงสามารถท าหน้าที่แทนรัฐบาลกลางได้ดี 
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 2.  การปกครองท้องถิ่นช่วยตอบสนองความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นได้ดีกว่า
รัฐบาลกลาง 

 3.  การปกครองท้องถิ่นช่วยให้การเรียนรู้ทางการเมืองแก่ประชาชน ท าให้ประชาชนได้
ฝึกฝนเรียนรู้ สร้างจิตส านึกรวมทั้งวัฒนธรรมการมีส่วนร่วมในระบอบการปกครอง การปกครอง
ท้องถิ่นจึงเป็นรากฐานของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 

 4.  การปกครองท้องถิ่นช่วยเป็นแหล่งฝึก และสร้างผู้น าทางการเมือง การปกครอง
ท้องถิ่นเปิดโอกาสให้นักการเมืองได้ฝึกทักษะในการบริหารและการด าเนินกิจกรรมของท้องถิ่น
ก่อนจะไปท าหน้าที่ในระดับชาติ ดังจะเห็นได้จากการที่นักการเมืองท้องถิ่นจ านวนมากพัฒนา
ตนเองไปเป็นนักการเมืองระดับชาติ 

 5.  การปกครองท้องถิ่นมีความสอดคล้องกับแนวคิดในการพัฒนาท้องถิ่นชนบทเพื่อการ
พึ่งพาตนเอง แทนที่จะคอยพึ่งพิงการช่วยเหลือจากส่วนกลาง 

 ประทาน คงฤทธิศึกษาธีกร (2553, หน้า 8 อ้างถึงใน พิเชษฐ คามจังหาร, 2553, หน้า 42) 
นิยามไว้ว่า การปกครองท้องถิ่นเป็นแบบการปกครองที่เป็นผลจากการกระจายอ านาจทางการ 
ปกครองของรัฐ โดยจะเกิดองค์การท าหน้าที่ปกครองท้องถิ่นโดยคนในท้องถิ่นนั้น ๆ ถูกจัดต้ังและ 
ควบคุมโดยรัฐบาล แต่มีอ านาจในการก าหนดนโยบายและควบคุมให้มีการปฏิบัติเป็นไปตาม 
นโยบายของตนเอง จากความหมายของการปกครองท้องถิ่นของนักวิชาการต่าง ๆ ที่กล่าวมาข้างต้น 
พอที่จะ สรุปได้ว่าการปกครองท้องถิ่น หมายถึงการปกครองที่รัฐบาลกลางมอบอ านาจให้
ประชาชนในท้องถิ่นจัดการปกครองและด าเนินการบางอย่าง เพื่อแก้ไขปัญหา และสนองตอบความ
ต้องการของ ตนเองหรือที่เรียกว่ารัฐบาลกระจายอ านาจให้องค์กรปกครองท้องถิ่น โดยมีอ านาจใน
การก าหนด นโยบายและบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบายหรือความต้องการของตนเอง ภายใต้
ขอบเขตของ กฎหมายว่าด้วยอ านาจสูงสุดของประเทศโดยมีองค์การที่มาจากการเลือกตั้งของ
ประชาชนใน ท้องถิ่นเป็นผู้ปฏิบัติหน้าที่ตามความมุ่งหมายของท้องถิ่นนั้น ๆ องค์ประกอบการ
ปกครองท้องถิ่น  
 1.  เป็นองค์กรที่มีฐานะเป็นนิติบุคคลและทบวงการเมือง  
 2.  มีสภาและผู้บริหารระดับท้องถิ่นที่มาจากการเลือกตั้งตามหลักการที่บัญญัติไว้ใน  
กฎหมายรัฐธรรมนูญ  
 3.  มีอิสระในการปกครองตนเอง 
 4.  มีเขตการปกครองที่ชัดเจนและเหมาะสม  
 5.  มีงบประมาณรายได้เป็นของตนเองอย่างเพียงพอ  
 6.  มีบุคลากรปฏิบัติงานของตนเอง  
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 7.  มีอ านาจหน้าที่ที่เหมาะสมต่อการให้บริการ  
 8.  มีอ านาจออกข้อบังคับเป็นกฎหมายของท้องถิ่นภายใต้ขอบเขตของกฎหมายแม่บท  
 9.  มีความสัมพันธ์กับส่วนกลางในฐานะเป็นหน่วยงานระดับรองของรัฐ  

 วัตถุประสงค์ของการปกครองท้องถิ่น  
 1.  ช่วยแบ่งเบาภาระของรัฐบาล ทั้งทางด้านการเงิน ตัวบุคคล ตลอดจนเวลาที่ใช้ในการ
ด าเนินการ  
 2.  เพื่อสนองตอบต่อความต้องการของประชาชนในท้องถิ่นอย่างแท้จริง 
 3.  เพื่อให้หน่วยการปกครองท้องถิ่นเป็นสถาบันที่ให้การศึกษาการปกครองระบอบ 
ประชาธิปไตยแก่ประชาชน 
 จากแนวคิด และทฤษฎีเกี่ยวกับการปกครองส่วนท้องถิ่น สรุปได้ว่า การปกครองท้องถิ่น 
คือ รูปลักษณะการกระจาย อ านาจบางอย่างที่รัฐบาลได้มอบหมายให้ท้องถิ่นท ากันเอง เพื่อให้
ประชาชนในท้องถิ่นมีโอกาส ปกครอง และบริหารงานท้องถิ่นด้วยตนเอง โดยมีอ านาจในการ
ก าหนดนโยบาย และบริหารงานให้เป็นไปตามนโยบาย ภายใต้ขอบเขตของ กฎหมายว่าด้วยอ านาจ
สูงสุดของประเทศ 
 

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการพัฒนาชุมชน 
 แผนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน พ.ศ. 2560-2564 ได้ให้ความหมายว่า การพัฒนา

ชุมชน หมายถึง วิธีการ หรือโครงการ หรือขบวนการ หรือกระบวนการในการสร้างเสริมความ
เข้มแข็งของความสัมพันธ์แนวราบระหว่างคนในชุมชน โดยการพัฒนาจิตสาธารณะ ศักยภาพ และ
กระบวนการเรียนรู้ที่ส่งเสริมสนับสนุนให้สามารถร่วมกันแก้ไขปัญหาและพัฒนาชุมชนของตนเอง
โดยการกระท าร่วมกันของคนในชุมชน 
 อาคม ใจแก้ว (2534, หน้า 75) แนวคิดการพัฒนาชุมชนแบบพึ่งตนเองเป็นแนวคิดที่
เหมาะสมที่จะใช้อธิบายปรากฏการณ์ทางสังคมของกลุ่มประเทศทางตะวันตกได้ดี เพราะอาศัย
พื้นฐานวัฒนธรรมทางตะวันตกเป็นแนวคิดหลัก และทฤษฎีการพัฒนาชุมชนแบบพึ่งตนเองเป็น
ทฤษฎีที่เกิดขึ้นจากการได้ประจักษ์ถึงความบกพร่องของการพัฒนาตามกระแสหลัก เช่น ทฤษฎีทาง
พุทธศาสตร์ ทฤษฎีเศรษฐกิจพอเพียง (ทฤษฎีใหม่) ซึ่งอาคม ใจแก้ว (2534) กล่าวว่าทฤษฎีการ
พัฒนาแบบพึ่งตนเองเป็นทางเลือกเพื่อการพัฒนาประเทศอีกแนวทางหนึ่ง ซึ่งถูกก าหนดขึ้นมา
เพื่อให้สอดคล้องกับสถานการณ์ของกลุ่มประเทศโลกที่สาม จากนักเศรษฐศาสตร์และนัก
สังคมศาสตร์หลาย ๆ ประเทศ โดยอาศัยรากฐานการสร้างองค์ความรู้ทางประวัติศาสตร์เศรษฐกิจที่
ผ่านมาว่า ภายใต้กระบวนการพัฒนาของประเทศต่าง ๆ ทั้งในเอเชียบางประเทศและประเทศแถบ
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ละตินอเมริกา ได้ส่งผลให้เกิดการพัฒนาแท้จริงหรือไม่แต่ผลปรากฎจากการที่ได้กล่าวถึงไว้แล้ว 
ในทฤษฎีความด้อยพัฒนาและการพึ่งพิงนั้น ก็พบว่า ประเทศในโลกที่สามต้องตกอยู่ในสภาพ
เสียเปรียบทั้งทางด้านเศรษฐกิจและสังคมตลอดมา การกระจายความเจริญกระจุกอยู่ในเมืองใหญ่ 
ที่เป็นศูนย์กลางการปกครอง ความมั่งคั่งก็ตกอยู่กับผู้น าประเทศเพียงบางกลุ่มเท่านั้น ความยากจน
ของประชาชนในชนบทก็ยังปรากฏอยู่ทั่วไป ถึงแม้ผู้น าประเทศจะพยายามแสดงให้เห็นถึงความ
เจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่เพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วด้วยการพิจารณาจากรายได้ประชาชาติ ซึ่งเป็นการ
มองเพียงภาพรวมระดับประเทศที่มิได้ค านึงถึงความเป็นจริงระดับบุคคลว่า รายได้ประชาชาติ 
ที่เพิ่มขึ้นนั้นได้กระจายไปทุกระดับหรือไม่ 

 สมเดช นิลพันธ์ (2542) ได้กล่าวว่า การพัฒนาชุมชน คือ การพัฒนาชุมชน มีความส าคัญ
ต่อเศรษฐกิจ สังคม การเมือง และการปกครองประเทศ 

 ประเภทของการพัฒนาชุมชน 
 การแบ่งประเภทของชุมชนนั้นอาจแบ่งได้เป็น 3 ประเภท คือ 

 1.  แบ่งตามจ านวนพลเมือง การแบ่งตามชุมชนตามจ านวนพลเมืองนั้นเป็นการแบ่งตาม
ขนาดของชุมชน โดยถือเอาจ านวนพลเมืองในชุมชนเป็นเกณฑ์ เช่น หมู่บ้าน เมือง นคร มหานคร 
 2.  แบ่งตามหน้าที่การงานหรือตามลักษณะกิจกรรม การแบ่งชุมชนตามหน้าที่การงาน
นั้นจัดแบ่งตามลักษณะของกิจกรรมที่เกิดขึ้นในชุมชน ได้แก่ ศูนย์การค้า ศูนย์กลางการขนส่ง 
ศูนย์กลางการบริการ ซึ่งการแบ่งชุมชนทั้ง 3 ดังกล่าวไม่ได้ แบ่งแยกลักษณะกิจกรรมใดกิจกรรม
หนึ่งของแต่ละชุมชนออกจากกัน 
 3.  แบ่งตามความสัมพันธ์ของบุคคล การแบ่งประเภทนี้จะค านึงถึงความเป็นอยู่และการ
ติดต่อสัมพันธ์ของสมาชิกในกลุ่ม นั่นก็คือ ชุมชนชนบท และชุมชนแบบเมือง 

 ลักษณะการพัฒนาชุมชน 
 1.  การพัฒนาเป็นการด าเนินงานโดยคนและใช้ทรัพยากรในชุมชนเป็นส าคัญ 
 2.  การพัฒนาเป็นการร่วมมือระหว่างคนในชุมชนด้วยกัน 
 3.  การพัฒนาเป็นการเปลี่ยนแปลงที่มีเป้าหมายและทิศทาง 
 4.  การพัฒนาเกิดจากความตั้งใจและการกระท าของมนุษย์ 
 5.  การพัฒนาเป็นการพัฒนาคุณภาพของคนในชุมชน 
 6.  การพัฒนาเป็นกระบวนการให้การศึกษา 
 7.  การพัฒนาเป็นกระบวนการจัดองค์กรหรือกลุ่ม 
 8.  การพัฒนาเป็นการน ากลวิธีหรือวิธีการต่าง ๆ มาใช้เป็นการสร้างผู้น า การสร้างกลุ่ม 
การเสริมสร้างทักษะความสามารถในด้านต่าง ๆ  
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 9.  การพัฒนามีลักษณะเป็นประชาธิปไตย 
 10.  การพัฒนาเป็นการศึกษาตลอดชีวิตเป็นกระบวนการเรียนรู้และตัดสินใจ 

 กรมการพัฒนาชุมชน (2548, หน้า 10) ได้สรุปความหมาย การพัฒนาชุมชน หมายถึง 
การพัฒนาความคิด ความสามารถของประชาชนให้เกิดความเชื่อมั่น ช่วยเหลือตนเอง เพื่อนบ้าน 
และชุมชน เพื่อยกระดับคุณภาพชีวิตให้มีมาตรฐานความเป็นอยู่ที่ดีขึ้น โดยความร่วมมือของราษฎร
และภาครัฐ 

 จิตจ านงค์ กิติกีรต ิและชัยวัฒน์ สิทธิภราดร (2532, หน้า 5) ได้ศึกษาสภาพการ
เปลี่ยนแปลงของชุมชน และให้ความหมายของการพัฒนาชุมชนไว้ว่า เป็นการเปลี่ยนแปลง
ส่วนประกอบของชุมชนจากสภาพที่เป็นอยู่ไปสู่สภาพที่พึงปรารถนา ด้วยการจงใจก่อให้เกิดการ
เปลี่ยนแปลงขึ้นเพื่อเปลี่ยนสภาพของส่วนประกอบของชุมชนให้เป็นไปตามเป้าหมายที่ชุมชนตั้งไว้ 

 ปาริชาต ิวลัยเสถียร (2549) ได้กล่าวว่าการพัฒนาชุมชนท้องถิ่น คือ การพัฒนาประชาชน
ในชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้แก้ไข ฝึกฝน และพัฒนาความสามารถของตนเอง เพื่อน าไปสู่การ
ช่วยเหลือตนเอง และพึ่งพาตนเองได้ อันเป็นการยกระดับคุณภาพชีวิตและสังคมโดยรวม 

 ประเวศ วะสี (2548) ได้กล่าวถึง การพัฒนาชุมชนท้องถิ่นอยางบูรณาการและยั่งยืนนั่น  
มีองค์ประกอบที่ส าคัญ คือ 
 1.  การมีสัมมาอาชีวะ เพื่อเศรษฐกิจพอเพียง มีรายได้สูงกว่ารายจ่าย 
 2.  การอนุรักษ์และเพิ่มพูนสิ่งแวดล้อม และทรัพยากรธรรมชาติ เพื่อการใช้อย่างเป็น
ธรรมและยังยืน 
 3.  มีสังคมเข้มแข็ง มีการรวมตัวร่วมคิดร่วมท า สามารถก าหนดอนาคตของตนเองได้ 
 4.  มีการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรม ฉะนั้นการพัฒนาควรเอาวัฒนธรรมเป็นตัวตั้ง  
ไม่ว่าจะเป็นการท ามาหากิน การศึกษา ศาสนา สุขภาพ และสุนทรียธรรมต่าง ๆ ควรเชื่อมโยงอยู่บน
ฐานของวัฒนธรรม และควรมีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้กับวัฒนธรรมอื่น ๆ บนฐานความเข้มแข็งทาง
วัฒนธรรมของตนเอง 
 5.  มีพัฒนาการทางจิตวิญญาณ หรือศาสนธรรม การพัฒนาจิตส านึกให้มีความรักต่อ
เพื่อนมนุษย์ และธรรมชาติ 
 6.  มีสุขภาพดี สุขภาพ คือ สุขภาวะทั้งทางกาย ทางจิต ทางสังคม และทางจิตวิญญาณ
หรือทางปรัชญา 
 7.  มีการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง สามารถรักษาดุลยภาพท่ามกลางความเปลี่ยนแปลง และ
พัฒนาอย่างยั่งยืนจากข้อความดังกล่าวข้างต้น สรุปได้ว่าการพัฒนาชุมชนท้องถิ่นคือ การพัฒนา
ประชาชนในชุมชนท้องถิ่นให้เกิดการเรียนรู้ เพื่อน าไปสู่การช่วยเหลือตนเอง และพึ่งพาตนเองได้ 
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โดยการยึดหลักเศรษฐกิจพอเพียงเป็นแนวทางในการพัฒนาตนเอง ครอบครัว ชุมชนท้องถิ่น สังคม
และประเทศชาติ  

 องค์ความรู้ของชุมชนท้องถิ่นในเร่ืองเศรษฐกิจพอเพียง หรือเศรษฐกิจพออยู่พอกินเป็น
แนวคิดทางเศรษฐศาสตร์ ที่ตั้งอยู่บนฐานคิดรากเหง้าทางสังคม วัฒนธรรม และประวัติศาสตร์ 
ความเป็นมาของสังคมไทยอันเป็นสังคมเกษตรกรรมเป็นองค์ความรู้ที่แฝงไว้ด้วยหลักธรรมของ
พระพุทธศาสนา ที่เป็นการพึ่งตนเอง และเน้นความเป็นชุมชนท้องถิ่นที่ยึดมันในเร่ืองการท าความดี 
ความมีเมตตา การเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ และการมีสมานฉันท์ นับเป็นเศรษฐกิจแห่งการแบ่งปันพึ่งพาอาศัย 
เอ้ืออาทรต่อกันไม่ใช่เศรษฐกิจแห่งการแข่งขันผลประโยชน์แบบตัวใครตัวมันที่แสวงหากาไรสูงสุด  
ซึ่งนายแพทย์ประเวศ วะสี ได้เรียกเศรษฐกิจแบบนี้ว่า เศรษฐกิจแห่งการพึงตนเอง ซึ่งการพึ่งตนเอง
ต้องค านึงถึงพื้นฐานของตนเอง พื้นฐานทางสังคม วัฒนธรรม เป็นเศรษฐกิจที่อยูบนพื้นฐานความ
มันคงของตนเองอยู่ บนความสัมพันธ์ของครอบครัว ชุมชนท้องถิ่น วัฒนธรรมและสิ่งแวดล้อม เป็น
เศรษฐกิจที่เชื่อมโยงชีวิต จิตใจ สังคม สิ่งแวดล้อม ได้อย่างดุลยภาพ (รัตนา โตสกุล, 2548 ) 

 แผนยุทธศาสตร์กรมการพัฒนาชุมชน (2560-2564) กรมการพัฒนาชุมชนมีภารกิจ
เกี่ยวกับ การส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ และการมีส่วนร่วมของประชาชน ส่งเสริมและพัฒนา
เศรษฐกิจชุมชนฐานรากให้มีความมั่นคงและมีเสถียรภาพ โดยสนับสนุนให้มีการ จัดท าและใช้
ประโยชน์จากข้อมูลสารสนเทศศึกษา วิเคราะห์ วิจัย จัดท ายุทธศาสตร์ชุมชน ตลอดจนการฝาก
อบรมและพัฒนาบุคลากรที่เกี่ยวข้องในการพัฒนาชุมชน เพื่อให้เป็นชุมชนเข้มแข็งอย่างยั่งยืน  
โดยให้มีอ านาจหน้าที่ ดังนี้ 
 1.  ก าหนดนโยบาย ยุทธศาสตร์ มาตรการ และแนวทางในการพัฒนาชุมชนระดับชาติ 
เพื่อให้หน่วยงานของรัฐ เอกชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องด้านการพัฒนาชุมชนได้ใช้เป็นกรอบ
แนวทางในการด าเนินงานเพื่อเสริมสร้างความสามารถและความเข้มแข็งของชุมชน 
 2.  จัดท าและพัฒนาระบบมาตรฐานการพัฒนาชุมชน เพื่อใช้เป็นเคร่ืองมือส าหรับ
ประเมินความก้าวหน้าและมาตรฐานการพัฒนาของชุมชน 
 3.  พัฒนาระบบและกลไกในการส่งเสริมกระบวนการเรียนรู้ การจัดการความรู้  
การอาชีพ การออม และการบริหารจัดการเงินทุนของชุมชน เพื่อเสริมสร้างขีดความสามารถของ
ประชาชน ชุมชน ผู้น าชุมชน องค์การชุมชน และเครือข่ายองค์การชุมชน 
 4.  สนับสนุนและพัฒนาระบบข้อมูลสารสนเทศชุมชน ส่งเสริมการใช้ประโยชน์ และ
การให้บริการข้อมูลสารสนเทศชุมชนเพื่อใช้ในการวางแผนบริหารการพัฒนาได้อย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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 5.  ศึกษาวิเคราะห์ วิจัย พัฒนา และสร้างองค์ความรู้เพื่อใช้ในงานพัฒนาชุมชน และ 
การจัดท ายุทธศาสตร์ชุมชน 
 6.  ฝากอบรมและพัฒนาข้าราชการ เจ้าหน้าที่ที่เกี่ยวข้อง ผู้น าชุมชน องค์การชุมชนและ
เครือข่ายองค์การชุมชนให้มีความรู้ทักษะ ทัศนคต ิและสมรรถนะในการท างาน รวมทั้งให้ความ
ร่วมมือทางวิชาการด้านการพัฒนาชุมชนแก่หน่วยงานทั้งในประเทศและต่างประเทศ 
 7.  ปฏิบัติการอ่ืนใดตามที่กฎหมายก าหนดให้เป็นอ านาจหน้าที่ของกรม หรือตามที่
กระทรวงหรือคณะรัฐมนตรีมอบหมาย 

 จากแนวคิดและทฤษฎีการพัฒนาชุมชน สรุปได้ว่า การเรียนรู้แก้ไข ฝึกฝน และพัฒนา
ความสามารถของตนเอง เพื่อน าไปสู่การช่วยเหลือตนเอง และพึ่งพาตนเองได้ อันเป็นการยกระดับ
คุณภาพชีวิตและสังคม มีการอนุรักษ์และพัฒนาวัฒนธรรม พัฒนาระบบและกลไกในการส่งเสริม
ขีดความสามารถของประชาชน ชุมชน ผู้น าชุมชน องค์การชุมชน และเครือข่ายองค์การชุมชน
ฉะนั้นการพัฒนาควรเอาวัฒนธรรมเป็นตัวต้ัง ไม่ว่าจะเป็นการท ามาหากิน การศึกษา ศาสนา 
สุขภาพ และสุนทรียธรรมต่าง ๆ  
       

แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกับการมีส่วนร่วม 
 การมีส่วนร่วมที่เป็นอิสระโดยความสมัครใจ ในการร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ ร่วมลงมือการ

ปฏิบัต ิ ร่วมประเมินผล และร่วมกับประโยชน์การมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา  มิได้
หมายถึงการให้ประชาชนเข้าร่วมกิจกรรรมการพัฒนาของรัฐตามที่รัฐก าหนด 

 ความหมายของการมีส่วนร่วม 

 Arnstein (1969) การมีส่วนร่วม หมายถึง การเข้าไปมีส่วนร่วมโดยไม่มีบทบาทอะไรเลย 
ย่อมไม่ได้ผลการมีส่วนร่วมที่มีคุณภาพนั้น ผู้เข้าร่วมจะต้องรู้จักใช้อ านาจและสามารถควบคุม
กิจกรรมนั้นได้จึงจะท าให้เกิดผลอย่างมีประสิทธิภาพ 

 Berkley (1975) การมีส่วนร่วม หมายถึง การที่ผู้น าเปิดโอกาสให้ผู้ตามทุกคนเข้ามา 
มีส่วนร่วมตัดสินใจในการท างานเท่าที่จะสามารถกระท าได้ 

 Erwin (1976) การมีส่วนร่วม หมายถึง กระบวนการให้ประชาชนเข้ามามีส่วนเกี่ยวข้อง
ในการดเนินงานพัฒนา ร่วมคิด ร่วมตัดสินใจ แก้ปัญหาของตนเอง 

 Cohen and Uphoff (1980, pp. 219-222) จัดล าดับการมีส่วนร่วมออกเป็น 5 ขั้นตอน คือ 
 1.  การมีส่วนร่วมในการวางแผน (Planning) ประกอบด้วยการได้เข้าร่วมแสดงความ
คิดเห็นเสนอแนะการประชุมชี้แจงการระดมความคิด ตลอดจนก าหนดกิจกรรมและการวางแผน
ปฏิบัต ิ
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 2.  การมีส่วนร่วมในการตดั สินใจ (Decision making) ประกอบด้วย 3 ขั้นตอน คือ ริเร่ิม
ตัดสินใจ ด าเนินการตัดสินใจ และตัดสินใจปฏิบัติการ 
 3.  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติการ (Implementation) ประกอบด้วยการสนับสนุนด้าน
ทรัพยากรการบริหารและการประสานความร่วมมือ 
 4.  การมีส่วนร่วมในผลประโยชน์ (Benefits) การได้รับผลการด า เนินการไม่ว่าจะเป็น
ผลประโยชน์ทางด้านวัตถุผลประโยชน์ทางด้านสังคม หรือผลประโยชน์ส่วนบุคคล 
 5. การมีส่วนร่วมในการประเมินผล (Evaluation) ประกอบด้วยการออกแบบและวิธีการ
ประเมินผล การได้รับบทบาทในการประเมินผล การรับรู้รายงานการประเมินผล United Nations 
(1981) การมีส่วนร่วม หมายถึง การเข้าร่วมอย่างกระตือรือร้นและมีพลังของประชาชนในด้าน 
ต่าง ๆ ได้แก่ ในการตัดสินใจเพื่อก าหนดเป้าหมายของสังคมและการจัดสรรทรัพยากรเพื่อให้บรรลุ
เป้าหมาย และปฏิบัติตามแผนการหรือโครงการต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจ 

 Putti and Vandra (1987) การมีส่วนร่วม หมายถึง พื้นฐานของกิจกรรมต่าง ๆ ที่จะส่งผล
ให้การบริหารจัดการมีลักษณะกว้าง ซึ่งเป็นทางหนึ่งที่จะท าให้การมีส่วนร่วมขยายไปสู่การ
ปฏิบัติงานในระดับล่างขององค์การ 

 ทรงวุฒิ เรืองวาทศิลป์ (2550) การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้ประชาชนทุก
ภาคส่วนที่เกี่ยวข้องเข้ามามีบทบาทร่วมในกิจกรรมทุกประการตามก าลังความสามารถของสมาชิก
ไม่ว่าจะเป็นการตัดสินใจ การด าเนินกิจกรรม การติดตามตรวจสอบ และการประเมินผลร่วมกัน  
น าผลที่ได้มาปรับปรุงแก้ไขพัฒนางานให้มีประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้น 

 สัญญา เคณาภูมิ (2551) การมีส่วนร่วม หมายถึง การที่สมาชิกได้มีโอกาสร่วมคิด  
ร่วมตัดสินใจ ร่วมวางแผน ร่วมปฏิบัติตามโครงการ ร่วมติดตามประเมินผลเพื่อให้บรรลุเป้าหมาย 
ที่พึงประสงค์ ทั้งนี้ การมีส่วนร่วมจะต้องมาจากความสมัครใจ พึงพอใจ และได้รับผลประโยชน์ 
ที่เกิดจากชุมชนโดยส่วนรวมร่วมกัน 

 เมตต ์เมตต์การุณจิต (2553) การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้บุคคลหรือ 
กลุ่มบุคคลเข้ามามีส่วนร่วมในกิจกรรม ไม่ว่าจะเป็นทางตรงหรือทางอ้อม ในลักษณะของการร่วม
รับรู ้ร่วมคิด ร่วมท า ร่วมตัดสินใจ ร่วมติดตามผล 

 วชิรวัชร  งามละม่อม (2559) ได้กล่าวว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง การเปิดโอกาสให้
ประชาชนทุกภาคส่วนร่วมมือกันการตัดสินใจ การด าเนินกิจกรรม การติดตามตรวจสอบ และการ
ประเมินผลร่วมกันเป็นไปอย่างมีอิสรภาพ เสมอภาคน าผลที่ได้มาปรับปรุงแก้ไขพัฒนางานเพื่อ
พัฒนาหรือใช้ความคิดสร้างสรรค์ และความเชี่ยวชาญของแต่ละคนในการแก้ปัญหาของชุมชนและ
พัฒนางานในกลุ่มให้มีความโปร่งใสและให้มีประสิทธิภาพยิ่ง ๆ ขึ้น 
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 ปัจจัยท่ีมีผลต่อการมีส่วนร่วม 
 Reeder (1963 อ้างถึงใน ปรีดา เจษฎาวรางกุล, 2550, หน้า 26) ได้สรุปปัจจัย ต่าง ๆ ที่มี

ผลต่อการรักษาการมีส่วนร่วมของประชาชนไว้ 11 ประการ ดังนี ้ 
 1.  การปฏิบัติตนให้สอดคล้องตามความเชื่อถือพื้นฐาน กล่าวคือ บุคคลและกลุ่มบุคคล 
เหมือนจะเลือกแบบวิธีการปฏิบัติ ซึ่งสอดคล้องและคล้ายคลึงกับความเชื่อพื้นฐานของตนเอง 
 2.  มาตรฐานคุณค่า บุคคลและกลุ่มบุคคลดูเหมือนจะปฏิบัติในลักษณะที่สอดคล้องกับ 
มาตรฐานคณุค่าของตนเอง 
 3.  เป้าหมาย บุคคลและกลุ่มบุคคลดูเหมือนจะส่งเสริมป้องกันและรักษาเป้าหมายตน 
 4.  ประสบการณ์ที่ผิดปกติธรรมดา พฤติกรรมของบุคคลหรือกลุ่มบุคคลบางคร้ังมี 
รากฐานมาจากประสบการณ์ที่ผิดปกติธรรมดา 
 5.  ความคาดหมาย บุคคลและกลุ่มบุคคลจะประพฤติตามแบบที่ตนคาดหมายว่าจะต้อง 
ประพฤติในสถานการณ์เช่นนั้น ทั้งยังชอบปฏิบัติต่อผู้อ่ืนในลักษณะที่ตนคาดหวังจากผู้อ่ืนด้วย
เช่นกัน 
 6.  การมองแต่ตนเอง บุคคลและกลุ่มบุคคลมกัจะท าสิ่งต่าง ๆ ซึ่งคิดว่าตนเองสมควร 
กระท าเช่นน้ัน 
 7.  การบีบบังคับ บุคคลและกลุ่มบุคคลมักจะท าสิ่งต่าง ๆ ด้วยความรู้สึกว่าตนถูกบังคับ 
ให้ท า 
 8.  นิสัยและประเพณี บุคคลและกลุ่มบุคคลมักจะท าสิ่งต่าง ๆ ซึ่งเรามีนิสัยชอบกระท าอยู่ 
ในสถานการณ์นั้น ๆ  
 9.  โอกาส บุคคลและกลุ่มบุคคลมักจะเข้ามามีส่วนร่วมในรูปแบบการปฏิบัติของสังคม 
โดยเฉพาะในทางที่เกี่ยวข้องกับจ านวนและชนิดของโอกาส ซึ่งโครงการของสังคมเอ้ืออ านวยเข้ามา 
มีส่วนร่วมกันในการกระท าเช่นนั้นเท่าที่พวกเขาได้รับรู้ 
 10.  ความสามารถ บุคคลและกลุ่มบุคคลมักจะเข้ามามีส่วนร่วมกันในกิจกรรมบางอย่าง
ที่ ตนเห็นว่าสามารถท าในสิ่งที่ต้องการให้เขาท าในสถานการณ์เช่นนั้น 
 11.  การสนับสนุน บุคคลและกลุ่มบุคคลมักจะเร่ิมปฏิบัติเมื่อเขารู้สึกว่าเขารับ 
การสนับสนุนที่ดีพอให้กระท าการเช่นนั้น 

 วันชัย วัฒนศัพท์ (2543, หน้า 158-161) พบว่าการที่บุคคลจะพิจารณาว่าตนได้รับ
ผลกระทบ และเลือกที่จะมีส่วนร่วมหรือไม่นั้น ขึ้นอยู่กับปัจจัยส าคัญ 6 ประการ ได้แก่ 
 1.  ความใกล้ชิดปัญหา 
 2.  ประโยชน์ทางด้านเศรษฐกิจ 
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 3.  การเข้าถึงประโยชน์ใช้สอยหรือบริการ 
 4.  ประเด็นทางด้านสังคม/ สิ่งแวดล้อม 
 5.  ค่านิยม 
 6.  อ านาจที่ได้รับการมอบหมายตามกฎหมาย 

 นอกจากนี้การที่จะเข้ามามีส่วนร่วม ต้องค านึงถึงปัจจัยดังต่อไปนี้ (วันชัย วัฒนศัพท์,  
2543, หน้า 167) 
 1.  การให้ข้อมูลข่าวสารต่อสาธารณชนทั่วไปถึงผลที่จะติดตามมาของการกระท า ที่ได้
น าเสนอเพื่อที่ประชาชนจะได้เลือกว่าจะเข้ามามีส่วนร่วมหรือไม่อย่างไร 
 2.  การให้ข้อมูลกับสาธารณชนโดยทั่วไปถึงผลที่จะตามมาของการที่จะไม่ท าตาม
กิจกรรม ที่น าเสนอ  
 3.  การแสดงให้เห็นอย่างชัดเจนของการมีส่วนร่วมที่ประชาชนจะรู้ว่าตนเองมีส่วนร่วม 
อย่างไร ถ้าต้องการที่จะมีส่วนร่วม 

 วชิรวัชร  งามละม่อม (2559) ได้กล่าวว่า ปัจจัยที่ท าให้เกิดการมีส่วนร่วม ได้แก่ 
 1.  ปัจจัยด้านบุคคลได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา ประสบการณ์ต่าง ๆ  
 2.  ปัจจัยด้านชุมชน ได้แก่ชุมชนให้การสนับสนุนและเปิดโอกาสให้มีส่วนร่วม เลือกให้
เป็นตัวแทน ชุมชนมีความสามัคคี และมีกลุ่มต่าง ๆ ที่สนบัสนุนผลักดันการมีส่วนร่วม 
 3.  ปัจจัยด้านองค์การ ได้แก่ บรรยากาศองค์กร การติดต่อสื่อสาร กฎระเบียบ การเอาใจ
ใส่กระตือรือร้นในการแก้ปัญหา มีประชาพิจารณ์ประชาคม 
 4. ปัจจัยด้านทัศนคติ ได้แก่ เจตคติต่อการมีส่วนร่วม และแรงจูงใจในการท างาน 

 จากแนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกบัการมีส่วนร่วม สรุปได้ว่า การมีส่วนร่วม หมายถึง เป็น
กระบวนการที่ประชาชนในพื้นที่ และเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร เข้าไปมีส่วนร่วม
ในกิจกรรม ตั้งแต่การก าหนดนโยบาย การปฏิบัติ การประโยชน์ และการติดตามและประเมินผล 
โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อพัฒนา และเปลี่ยนแปลงไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อบรรลุผลส าเร็จตาม
วัตถุประสงค์ที่ก าหนดไว้ 
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งานวิจัยที่เก่ียวข้อง 
 ยุทธพิชัย อาจวัฒน ์(2555) ได้ศึกษาเร่ือง การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์การ บริหารส่วนต าบลนครชัยศรี อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม เพื่อศึกษา
แนวทางในการเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาและน าไปเสนอต่อ
ผู้บริหารขององค์การบริหารส่วนต าบลนครชัยศรี อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม ในด้านการ
ตัดสินใจ ด้านการปฏิบัติงาน ด้านการมีส่วนรับผลประโยชน์ และ ด้านการประเมินผล โดยจ าแนก
ตามปัจจัยส่วนบุคคลได้แก่ เพศ อายุ ระดับการศึกษา สถานภาพ จ านวนสมาชิกในครอบครัว และ 
รายได้ของครอบครัว โดยเฉลี่ยต่อเดือน กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาคือประชาชนผู้มีสิทธิ์เลือกตั้ง
ในเขตพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลนครชัยศรี จังหวัดนครปฐมจ านวน 327 คน เคร่ืองมือที่ใช้ใน
การศึกษาคือแบบสอบถามผลการศึกษาพบว่ากลุ่มตัวอย่างส่วนมากเป็น เพศชาย มีอายุ 31 ถึง 35 ปี 
มีระดับการศึกษา สูงสุดระดับปริญญาตรี มีสถานภาพสมรส มีจ านวนสมาชิกในครอบครัวห้าถึงเจ็ด
คน และมีรายได้ของครอบครัวโดยเฉลี่ยต่อเดือน 10,001 บาท ถึง 15,000 บาท ส าหรับการมีส่วน
ร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาขององค์การบริหารส่วนต าบลนครชัยศรี จังหวัด
นครปฐม โดยภาพรวมอยู่ในระดับมาก เมื่อจ าแนกเป็นรายด้าน พบว่า ด้านที่มีระดับการมีส่วนร่วม
สูงสุด คือด้านการประเมินผล รองลงมาคือ ด้านการรับผลประโยชน์ ด้านการปฏิบัติงาน และด้านที่
มีระดับส่วนรวมต่ าสุด คือ ด้านการตัดสินใจตามล าดับ 
 สุวัตถิ์ ไกรสกุล และจุฑาภรณ ์คงรักษ์กวิน (2560) ได้ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี 
เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล 
บางไผ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุร ีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่ 
อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี จ าแนกตามสถานภาพส่วนบุคคล กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา คือ
ประชาชนที่มีชื่อในทะเบียนราษฎร์ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่อ าเภอเมือง จังหวัด
นนทบุรี จ านวน 370 คน และน าข้อมูลที่ได้มาวิเคราะห์ตามวิธีการทางสถิติ ได้แก่ ค่าร้อยละ 
ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ทดสอบสมมติฐานเปรียบการมีส่วนร่วมของประชาชนในการ
จัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นจ าแนกตามเพศ อายุ การศึกษา อาชีพ และรายได้เฉลี่ยต่อเดือน โดย
วิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว t-test และ One-way ANOVA ที่นัยส าคัญทางสถิติที่ .05  
ผลจากการวิจัยพบว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางไผ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ในแต่ละด้านมีภาพรวมอยู่ในระดับมาก และเมื่อพิจารณา
รายด้าน พบว่าทุกด้านอยู่ในระดับมาก ประชาชนที่มีอายุ และอาชีพ ต่างกันมีส่วนร่วมต่อ
แผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี แตกต่างกัน 
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ส่วนประชาชนที่มีเพศ การศึกษาและรายได้เฉลี่ยต่อเดือนต่างกันมีส่วนร่วมต่อแผนพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางไผ่ อ าเภอเมือง จังหวัดนนทบุรี ไม่แตกต่างกัน  
 คมลักษณ์ สงทิพย์ (2557) ได้ศึกษาเร่ืองการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการการ
ท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ กรณีศึกษา ตลาดน้ าวัดตะเคียน อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี การวิจัยคร้ังนี้
มีวัตถุประสงค์ 1) ศึกษาระดับการมีส่วนร่วมของประชาชนในการจัดการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตลาด
น้ าวัดตะเคียนรอ าเภอบางกรวยจังหวัดนนทบุรี 2) ส ารวจความรู้ความเข้าใจในการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์ของประชาชน 3) ศึกษาปัญหาอุปสรรคและข้อเสนอแนะ ของประชาชนในการมีส่วนร่วม
จัดการการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ ตลาดน้ าวัดตะเคียนรการวิจัยด าเนินการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่าง
สองกลุ่ม คือประชาชนทั่วไปในพื้นที่ต าบลบางคูเวียง อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี และผู้ 
มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ในตลาดน้ าวัดตะเคียน อ าเภอบางกรวย จังหวัดนนทบุรี
โดยใช้ระเบยีบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ จากการเก็บรวบรวมข้อมูลจากแบบสอบถามประชาชนทั่วไป 
ในพื้นที่ต าบลบางคูเวียงจ านวน 400 คน โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบโควต้า และวิธีวิจัยเชิง
คุณภาพ เลือกกลุ่มตัวอย่างประชาชนโดยใช้แบบสัมภาษณ์เชิงลึก ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องกับการท่องเที่ยว
ตลาดน้ าวดัตะเคียน จ านวน 5 คน โดยการเลือกกลุ่มตัวอย่างแบบเฉพาะเจาะจงแล้วน าข้อมูลมา
วิเคราะห์ผล ด้วยสถิติเชิงพรรณนา และสถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ ร้อยละ การแจกแจงความถี่ ค่าเฉลี่ย 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน การทดสอบผลต่างระหว่างค่าเฉลี่ย สองประชากร และการวิเคราะห์ค่า
ความแปลปวนแบบทางเดียว ผลการวิจัยพบว่า ประชาชนทั่วไปในพื้นที่ต าบลบางคูเวียง ส่วนใหญ่
เป็นเพศหญิง มากกว่าเพศชาย มีอายุ 36-50 ปี สถานภาพสมรส โดยส่วนใหญ่ประกอบอาชีพค้าขาย/ 
ธุรกิจส่วนตัว มีระดับการศึกษาปริญญาตรี มีรายได้ต่อเดือน 10,000-20,000 บาท ส่วนใหญ่เป็นผู้ที่
พักอาศัยมากกว่า 10 ปี และไม่ได้เป็นสมาชิกของชมรมหรือองค์กรใด ในด้านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตลาดน้ าวัตะเคียนพบว่า ประชาชนส่วนใหญ่มี
ส่วนร่วมในการจัดการการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ตลาดน้ าวัดตะเคียน โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง 
และเมื่อพิจารณาแต่ละด้านของการมีส่วนร่วมพบว่าประชาชนส่วนใหญ่มีส่วนร่วมในด้านการมี
ส่วนร่วมในผลประโยชน์มากที่สุด โดยรวมอยู่ในระดับมากรองลงมา ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมใน
การปฏิบัติ มีส่วนร่วมโดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล มีส่วน
ร่วมโดยรวมอยู่ในระดับน้อย และด้านการมีส่วนร่วมในการตัดสินใจ มีส่วนร่วมโดยรวมอยู่ใน
ระดับน้อย ตามล าดับ ในด้านความรู้ความเข้าใจในการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ของประชาชน พบว่า 
ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ โดยมีคะแนนเฉลี่ยรวม เท่ากับ 
15.28 
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 อนุชา พิมายนอก และภควรรณ ลุนส าโรง (2558) ได้ศึกษาเร่ืองปัจจัยที่เอ้ือต่อ
ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบล
วังน้ าเขียว อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัดนครราชสีมา การศึกษาคร้ังนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาปัจจัย
ที่เอ้ือต่อความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 2) ศึกษาระดับ
ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 3) ศึกษาถึงความรู้ความ
เข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดและหลักการของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชน 4) ศึกษาปัญหาและ
อุปสรรคของชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบลวังน้ าเขียว อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัดนครราชสีมา ในการ
พัฒนาชุมชนตามแนวทางปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เป็นการวิจัยเชิงปริมาณ โดยใช้แบบสอบถาม
เก็บรวบรวมข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างประชาชนที่อาศัยอยู่ในชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบลวังน้ าเขียว 
อ าเภอวังน้ าเขียว จังหวัดนครราชสีมา จ านวน 243 คน ผลการศึกษาสรุปได้ดังนี้ 1) ปัจจัยที่เอ้ือต่อ
ความส าเร็จในการพัฒนาชุมชนตามแนวทางเศรษฐกิจพอเพียงของชุมชนบ้านน้ าซับ ได้แก่ ปัจจัย
ภายนอกชุมชน เช่น การสนับสนุน ช่วยเหลือจากภาครัฐในการจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง การสนับสนุนงบประมาณ การจัดหาตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ของชุมชน 
การสนับสนุน ช่วยเหลือ และความร่วมมือจากปัจจัยภายในชุมชน เช่น การมีส่วนร่วมสมทบทุน
เงินทุน เพื่อน ามาใช้ในการด าเนินการกิจกรรมพัฒนาชุมชน การแลกเปลี่ยนประสบการณ์การสร้าง
เครือข่ายระหว่างคนในชุมชนในการท ากิจกรรมและพัฒนาอาชีพ โดยปัจจัยทั้งสองมีความสัมพันธ์
ค่อนข้างมากกับความส าเร็จ 2) ชุมชนบ้านน้ าซับประสบผลส าเร็จในการน้อมน าหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการพัฒนาชุมชนและประชาชนในระดับมาก โดยระดับปัจเจกบุคคล/ 
ครอบครัวได้ด าเนินชีวิตอย่างพอกินพอใช้ไม่เบียดเบียนผู้อ่ืน บุคคลในครอบครัวมีความสุขและ
พอใจกับสภาพชีวิตในปัจจุบัน เป็นต้น และในระดับชุมชนมีการจัดตั้งกลุ่มออมทรัพย์ ขึ้นเพื่อใช้
เป็นทุนหมุนเวียนให้สมาชิก มีการรณรงค์ส่งเสริมการออม และมีการจัดต้ังกลุ่มออมทรัพย์เพื่อการ
ผลิตสินค้าที่เป็นของชุมชนบ้านน้ าซับ เป็นต้น 3) ความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับแนวคิดและหลักการ
ของเศรษฐกิจพอเพียงของประชาชน พบว่า ประชาชน ชุมชนบ้านน้ าซับ ต าบลวังน้ าเขียว อ าเภอวัง
น้ าเขียว จังหวัดนครราชสีมา ส่วนใหญ่มีความรู้ความเข้าใจในระดับสูง 4) ปัญหาและอุปสรรคของ
ชุมชนในการพัฒนาตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง พบว่า ระดับครัวเรือน/ ครอบครัว ยังขาด
ความรู้ความเข้าใจที่ถูกต้องในการจัดท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย มีปัญหาหน้ีสิน และขาดความ 
กระตือรือร้นในการแสวงหาความรู้หรือนวัตกรรมใหม่ ๆ เพื่อน ามาปรับใช้ในการด าเนินชีวิตและ
พัฒนาชุมชนตามหลัก เศรษฐกิจพอเพียง และในระดับชุมชน พบว่า การให้ความช่วยเหลือ 
สนับสนุนจากภาครัฐที่เกี่ยวข้องในด้านต่าง ๆ ทีเกี่ยวข้องกับการพัฒนาชุมชนตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียงยังมีไม่ต่อเนื่อง ขาดการจัดหาแหล่งตลาดรองรับผลิตภัณฑ์ชุมชน สินค้าหรือ
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ผลิตภัณฑ์ชุมชน มีไม่หลากหลาย และขาดการพัฒนาผลิตภัณฑ์ทั้งในด้านคุณภาพรูปลักษณ์ 
ที่ทันสมัย สวยงาม และขาดแคลนงบประมาณในการด าเนินกิจกรรมการพัฒนาชุมชนตามหลัก
ปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

 ณฐาภพ ยมจินดา (2551) ได้ศึกษาเร่ืองการบริหารการพัฒนาเมืองน่าอยู่ กรณีศึกษา 
เทศบาลต าบลในพื้นที่บริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา การวิจัยครั้งน้ีมีวัตถุประสงค์เพื่อ 1) ศึกษาระดับ
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบล ใน 5 ด้าน คือ ด้านสังคม ด้านสิ่งแวดล้อม ด้านเศรษฐกิจ 
ด้านกายภาพ และด้านการบริหารและการจัดการ 2) ศึกษาระดับการบริหารการพัฒนาเมืองน่าอยู่ใน 
2 ด้าน คือ ด้านการพัฒนาการบริหาร และการบริหารเพื่อพัฒนา 3) ศึกษาปัจจัยด้านการบริหารการ
พัฒนาที่มีผลต่อการพัฒนาเมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบล และ 4) สร้างรูปแบบการบริหารการพัฒนา
เมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบลในพื้นที่บริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา ประชากรที่ใช้ในการวิจัย ได้แก่ 
เทศบาลต าบลที่ตั้งอยู่ใน 4 จังหวัด คือ จังหวัดสระแก้ว บุรีรัมย์ สุรินทร์ และศรีสะเกษ จ านวน  
32 แห่ง โดยใช้การสุ่มตัวอย่างแบบชั้นภูมิ และแบบง่ายท าการศึกษาจากกลุ่มผู้บริหารเทศบาล  
ซึ่งมีบทบาทการปฏิบัติงานการบริหารการพัฒนาเมืองน่าอยู่บริเวณพื้นที่ชายแดนไทย-กัมพูชา 
ประกอบด้วย นายกเทศมนตรี รองนายกเทศมนตรีปลัดเทศบาล ผู้อ านวยการส านักการช่าง 
ผู้อ านวยการส านักปลัดเทศบาล ผู้อ านวยการส านักการคลัง ผู้อ านวยการกองสวัสดิการสังคม 
ผู้อ านวยการส านักการศึกษา ผู้อ านวยการกองวิชาการและแผนงาน ผู้อ านวยการกองการแพทย์ 
ผู้อ านวยการกองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม และผู้อ านวยการกองการประปา ของเทศบาลต าบลใน
พื้นที่บริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา จ านวน ทั้งสิ้น 384 คน เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเป็น
แบบสอบถามที่ผู้วิจัยสร้างขึ้นโดยผ่านการตรวจสอบ ความแม่นตรงจากผู้ทรงคุณวุฒิและมีความ
เชื่อมั่น .9482 การวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา ได้แก่ ค่าความถี่ ค่าร้อยละ ค่าเฉลี่ย ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน อันดับค่าเฉลี่ย และสถิติเชิงอนุมาน ได้แก่ สถิติการถดถอยเชิงพหุคูณ และการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้เทคนิคการวิเคราะห์เส้นโยง ผลการวิเคราะห์ระดับการพัฒนาเมืองน่าอยู่ของ
เทศบาลต าบล พบว่า มีคะแนนเฉลี่ยมีการพัฒนาอยู่ในระดับค่อนข้างมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน 
พบว่า ด้านสังคมมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ด้านการบริการและการจัดการ ด้านสิ่งแวดล้อม 
และด้านกายภาพ และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านเศรษฐกิจ ผลการวิเคราะห์ระดับการบริหาร
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ พบว่า ระดับการบริหารการพัฒนา ด้านการพัฒนาการบริหาร มีคะแนนเฉลี่ย
การปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า ด้านวัฒนธรรมมีคะแนนเฉลี่ย
สูงสุด รองลงมา คือ ด้านกระบวนการ และด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านโครงสร้าง ส าหรับ
ระดับการบริหารการพัฒนา ด้านการบริหารเพื่อการพัฒนา พบว่า ระดับการบริหารการพัฒนา ด้าน
การบริหารเพื่อการพัฒนา มีคะแนนเฉลี่ยการ ปฏิบัติอยู่ในระดับค่อนข้างมาก เมื่อพิจารณาเป็น 
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รายด้าน พบว่า ด้านการพัฒนาสังคม มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด รองลงมา คือ ด้านการพัฒนาชนบท และ
ด้านที่มีค่าเฉลี่ยน้อยที่สุด คือ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ 
 ผลการวิเคราะห์ปัจจัยด้านการบริหารการพัฒนาที่มีผลต่อการพัฒนาเมืองน่าอยู่ของ
เทศบาลตต าบล พบว่า ปัจจัยส าคัญที่สามารถอธิบายการพัฒนาเมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบล 
ประกอบด้วย การพัฒนาสังคม การพัฒนาชนบท การพัฒนาเมือง การบริหารโครงการพัฒนา และ
การพัฒนาเศรษฐกิจ ผลการวิเคราะห์รูปแบบการพัฒนาเมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบล พบว่า  
การพัฒนาเมืองน่าอยู่ของเทศบาลต าบลในพื้นที่บริเวณชายแดนไทย-กัมพูชา ได้รับอิทธิพลทางตรง
จากการบริหารโครงการพัฒนา การพัฒนาเศรษฐกิจ การพัฒนาสังคม การพัฒนาเมือง และการ
พัฒนาชนบท 
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บทที ่3 
วิธีการด าเนินการวิจัย 

 
 การศึกษาวิจัยครั้งน้ีผู้วิจัยใช้ระเบียบวิธีวิจัยเชิงปริมาณ (Quantitative) ในการเก็บ
รวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถาม มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลัก
ห้า จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งผู้วิจัยได้ก าหนดแนวทางในการวิจัย และวิธีด าเนินการวิจัย ดังต่อไปนี้ 
 1.  ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 2.  การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 
 3.  การทดสอบคุณภาพ และความเชื่อมั่นของเคร่ืองมือ 
 4.  การวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติที่ใช้ในการศึกษา 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 1.  ประชาชน ที่อาศัยอยู่ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร จ านวน  

41,411 คน (กองวิชาการและแผนงาน, 2561) 
 2.  กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการวิจัย  
 กลุ่มตัวอย่างในการศึกษาวิจัยใช้การค านวณขนาดของกลุ่มตัวอย่างและได้ใช้สูตรการหา

ขนาดของกลุ่มตัวอย่างแบบทราบจ านวนประชากร ก าหนดค่าความเชื่อมั่นที่ 95% ความผิดพลาด 
ไม่เกินร้อยละ 5 โดยใช้สูตรการค านวณของ Yamane (1967) ดังนี้ 

 
สูตร  n =      N 

        1+N (e)2 

 
 โดยที่  n  = ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 

    N  = จ านวนประชากร 
    e  = ความ คลาดเคลื่อนที่ยอมรับได้ (95%) = 0.05 

แทนค่าสูตร n =    41,411 
                  1+41,411 (0.05) 2 
        =   396 คน 
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 ดังนั้น ขนาดของตัวอย่างที่ค านวณได้เท่ากับ 396 คน และเพื่อป้องกันความผิดพลาดจาก
การตรวจแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์ ผู้วิจัยจึงได้เก็บส ารองกลุ่มตัวอย่างเพิ่มอีก 4 คน รวมทั้งสิ้น 
เป็น 400 คน เลือกกลุ่มตัวอย่างในการตอบแบบสอบถามโดยการคัดเลือกแบบบังเอิญ (Accident 
sampling) 

 
การสร้างเครื่องมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล 

 เคร่ืองมือที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัยในครั้งนี้ เป็นแบบสอบถามที่ผู้วิจัย
สร้างขึ้นเอง ซึ่งมีขั้นตอนดังนี้ 

 1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปี จากหนังสือ เอกสาร และผลงานการวิจัยที่เกี่ยวข้อง แล้วก าหนดเป็นกรอบให้ครอบคลุมเนื้อหา 
และวัตถุประสงค์ที่ท าการวิจัย 

 2.  สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
ทั้งนี้แบบสอบถาม (Questionnaire) ที่สร้างขึ้นนี้มีข้อค าถามชนิดปลายปิด แบ่งออกเป็น 3 ส่วน ดังนี ้ 
 ส่วนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ประกอบด้วย ค าถามเกี่ยวกับปัจจุบันส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ, อายุ, สถานภาพ, ระดับการศึกษา, 
อาชีพ, รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน มีลักษณะข้อค าถามเป็นแบบ 
ปลายปิด แบบเลือกตอบ (Check list)   
 ส่วนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชาชนที่มีต่อแผนการพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แบ่งได้ 5 ด้าน ดังนี ้การมีส่วนร่วมในการ
วางแผน การมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมใน
การรับผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน
ประมาณค่า (Likert scale) 

 ส่วนที่ 3 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แบ่งได้ 6 ด้าน ดังนี ้การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว การพัฒนา
เมือง และการบริหาร ลักษณะเป็นแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Likert scale) 
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 โดยเกณฑ์การให้คะแนนในแบบสอบถาม เป็นค าถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า  
5 ระดับ (Rating scale) โดยประยุกต์ใช้ตามรูปแบบของ Liker’s -five rating scale ซึ่งก าหนดเกณฑ์
การให้คะแนน ดังนี ้ 
 5 หมายถึง  มากที่สุด 
 4 หมายถึง มาก 
 3 หมายถึง  ปานกลาง 
 2  หมายถึง  น้อย 
 1 หมายถึง  น้อยที่สุด 
 วิธีการแปลผลแบบสอบถามส่วนน้ีได้ใช้ค่าเฉลี่ย ( ̅) ตามเกณฑ์คะแนนดังนี้ คือ  
(สมจินตนา คุ้มภัย, 2559) 
 
 ช่วงกว้างของอันตรภาคชั้น  =  คะแนนสูงสุด-คะแนนต่ าสุด  
                     จ านวนชั้น  
        =  5-1  
               5  
        =  0.80  
 เกณฑ์การวัดและแปลความหมายในแบบสอบถามส่วนที่ 2-4 
 ระดับคะแนน   ความหมาย  
 ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00  อยู่ในระดับมากที่สุด 
 ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50  อยู่ในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50  อยู่ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50  อยู่ในระดับน้อย  
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50  อยู่ในระดับน้อยที่สุด 

 

การทดสอบคุณภาพ และความเช่ือม่ันของเครื่องมือ 
 ในการศึกษาครั้งน้ีได้มีการทดสอบความตรงเชิงเน้ือหา (Validity) และความเชื่อมั่น 

(Reliability) ดังนี ้ 
 1.  ความตรงเชิงเนื้อหา (Validity) ผู้วิจัยน าแบบสอบถามที่ได้จากการทบทวนเอกสาร

และงานวิจัยที่เกี่ยวข้องไปให้อาจารย์ที่ปรึกษาพิจารณา และน าไปทดสอบความตรงเชิงเนื้อหา 
(Content validity) และความเหมาะสมของภาษาที่ใช้ (Wording) เพื่อน าไปปรับปรุงแก้ไขก่อน
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น าไปสอบถามในการเก็บข้อมูลจริง การหาความตรงเชิงเนื้อหาท าได้โดยการหาค่าดัชนีความ
สอดคล้องระหว่างแบบสอบถามกับวัตถุประสงค์การวิจัย (Index of item objective congruence: 
IOC) 

 1.  ดร.ทักษญา สง่าโยธิน 
 2.  ดร.ธีทัต ตรีศิริโชต 
 3.  ดร.อัครกิตติ์ พัฒนสัมพันธ์ 

 จากนั้นน ามาประมวลความเห็นของผู้เชี่ยวชาญทั้งหมดที่ได้รับการพิจารณา
แบบสอบถามเป็นรายข้อแล้ว น ามาปรับปรุงแบบสอบถามให้เป็นไปตามข้อเสนอแนะของ
ผู้เชี่ยวชาญ มาท าการค านวณค่าสัมประสิทธิ์ของความสอดคล้อง (Index of concordance: IOC) 
 

IOC  =   
∑  

 
 

 
 ∑     =  ผลรวมของคะแนนในการพิจารณาของผู้เชี่ยวชาญ 
 N       =  จ านวนผู้เชี่ยวชาญทั้งหมด 

 โดยค่า IOC นี ้สามารถก าหนดได้จากการอ้างอิงบุคคล ทั้งนี้ค่าที่ก าหนดให้ผู้เชี่ยวชาญ
ให้คะแนน มีดังนี้ 

 ให้คะแนน +1  หมายถึง แน่ใจกับข้อค าถามสอดคล้องกับประเด็นที่ศึกษา 
 ให้คะแนน   0  หมายถึง ไม่แน่ใจกับข้อค าถามสอดคล้องกับประเด็นที่ศึกษา 
 ให้คะแนน  -1  หมายถึง แน่ใจกับข้อค าถามไม่สอดคล้องกับประเด็นที่ศึกษา 
 โดยผู้เชี่ยวชาญจะแสดงความคิดเห็นต่อข้อค าถามเป็นรายข้อ ผู้วิจัยน าคะแนนที่ได้มา

รวมกันในแต่ละบุคคล จากนั้นรวมคะแนนของทุกคนเข้าด้วยกันหารจ านวนของผู้เชี่ยวชาญจะ
ได้ผลลัพธ์ที่เป็นตัวเลข ซึ่งค่าในการยอมรับจะต้องไม่ต่ ากว่า .66 (ธนณัฐ  ยังเฟื่องมนต์, 2554) จาก
การค านวณได้ค่าสัมประสิทธิ์ของความสอดคล้องระหว่างข้อค าถามกับแบบสอบถามทั้งฉบับมีค่า
เท่ากับ .972 

 2.  การทดสอบความเชื่อมั่นจะน าไปด าเนินการก่อนการวิเคราะห์ข้อมูล ควรต้องน า
แบบสอบถามไปด าเนินการทดลอง (Tryout) กับกลุ่มที่มีลักษณะใกล้เคียงกับกลุ่มตัวอย่างใน
การศึกษา แต่ไม่ใช่ประชากรของการศึกษานี้ จ านวน 30 คน 
  2.1 น าแบบสอบถามที่เก็บรวบรวมได้ ทดสอบความความน่าเชื่อถือ (Reliability 
analysis)  อยู่ในระดับสูงมาก น าไปใช้ได้ดีมาก โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปหาความน่าเชื่อถือตาม
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เกณฑ์สัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) (ปราณี หล าเบ็ญสะ, 2559)  ส าหรับการหาความ
เชื่อถือได้แต่ละแบบ เป็นการค านวณค่าความความเชื่อถือได้ ซึ่งเป็นตัวเลขที่อยู่ในรูปทศนิยม มีค่า
ไม่เกิน 1.00 การแปลความหมายค่าความน่าเชื่อถือ ใช้เกณฑ์ดังตารางที่ 1 
 
ตารางที่ 1  เกณฑ์การแปลความหมายของค่าสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) 
 

ค่าความเชื่อถือได ้ ระดับความเชื่อถือได้ การน าไปใช้ 
0.80-1.00 สูงมาก ใช้ได้ดีมาก 
0.70-0.79 สูง ใช้ได้ดี 
0.50-0.69 ปานกลาง พอใช้ 
0.30-0.49 ต่ า ควรปรับปรุง 
ต่ ากว่า 0.30 ต่ ามาก ใช้ไม่ได้ 

 
  2.2  ปรับปรุงรูปแบบสอบถามอีกครั้ง แล้วน าเสนออาจารย์ที่ปรึกษา เพื่อแก้ไข
ปรับปรุงเพิ่มเติมเพื่อให้ได้แบบสอบถามที่มีประสิทธิภาพ 
  2.3  น าแบบสอบถามฉบับสมบูรณ์ไปเก็บข้อมูลกับกลุ่มตัวอย่าง 
 

การวิเคราะห์ข้อมูล และสถิติที่ใช้ในการศึกษา 
 การวิเคราะห์ข้อมูล 
 การวิเคราะห์ผลข้อมูลเกี่ยวกับปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
การศึกษานี้ได้ตรวจสอบความสมบูรณ์ และความถูกต้องของแบบสอบถาม แล้วน ามาวิเคราะห์  
โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ ดังนี้ 
 1.  การตรวจสอบข้อมูล (Editing) การศึกษานี้ตรวจสอบดูความสมบูรณ์ของการตอบ
แบบสอบถามและแยกแบบสอบถามที่ไม่สมบูรณ์ออก  
 2.  น าแบบสอบถามที่ถูกต้องเรียบร้อยแล้วมาลงรหัสข้อมูล  
 3.  บันทึกข้อมูลจากแบบสอบถามลงในโปรแกรมส าเร็จรูปทางสถิติ  
 4.  ประมวลผลข้อมูลโดยวิธีการทางสถิติ  
 5.  วิเคราะห์ข้อมูล และแปลผล 
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 สถิติท่ีใช้ในการศึกษา 
 เมื่อผู้ศึกษาเก็บรวบรวมข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามแล้ว น าข้อมูลมาตรวจสอบความ
ถูกต้องของชุดข้อมูลแล้วท าการลงรหัส (Coding) หลังจากนั้นก็น าข้อมูลที่ได้จากการลงรหัส
เรียบร้อยแล้วไปวิเคราะห์โดยประมวลผลข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป SPSS เพื่อท าการค านวณ
ค่าสถิติต่าง ๆ ที่ใช้ในการวิจัยและการวิเคราะห์ข้อมูล ซึ่งสามารถแยกผลของการวิจัยออกเป็น  
2 ส่วน ประกอบด้วย 

 1. สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) วิเคราะห์ข้อมูลของแต่ละกรอบด้วย 
ค่าความถี่  (Frequency) ร้อยละ (Percentage) ค่าเฉลี่ย (Average) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(Standard deviation) 

 2. สถิติเชิงอนุมาน (Inferential statistics) เพื่อใช้เป็นการทดสอบสมมติฐานมีนัยส าคัญที่
ระดับ  0.05  ซึ่งแบ่งการทดสอบตามสมมติฐานที่สอดคล้องกับกรอบการวิจัยได้ดังนี้ 
 สมมติฐานที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา 
อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน แตกต่างกัน ใช้สถิติ Independent-
Samples t-test และ F-test One-way ANOVA 
 สมมติฐานที่ 2 ระดับการมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน ใช้สถิติ Multiple 
regression analysis 

 การวิเคราะห์ความแปรปรวน (t-test)  และวิธีการทดสอบค่าสถิติ F-test (ANOVA) และ 
ค่า LSD (Least significant difference) กรณีพบความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติจะท าการ
ตรวจสอบความแตกต่างเป็นรายคู่ ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ 0.05 หรือระดับความเชื่อมั่น 95% 
โดยใช้สูตรตามวิธีของ Scheffe เพื่อเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยกลุม่ตัวอย่าง  
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บทที ่4 
การวิเคราะห์ข้อมูล 

 
 การศึกษาเร่ือง “ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้าน

การมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร” ผู้วิจัยได้น า
ข้อมูลที่เก็บรวบรวมได้จากกลุ่มตัวอย่าง จ านวน 400 ชุด ที่ผ่านการตรวจสอบความสมบูรณ์ของ
แบบสอบถาม มาท าการวิเคราะห์ทางสถิติและประมวลผลด้วยโปรแกรมส าเร็จรูปทางสังคมศาสตร์ 
ตามสมมติฐานการวิจัย โดยผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ออกเป็น 4 ส่วน ดังต่อไปนี้ 

 ส่วนที่ 1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล 
 ส่วนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 ส่วนที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ

เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 ส่วนที่ 4 ผลการทดสอบสมมติฐาน 

 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 

 N   แทน จ านวนกลุ่มประชากร 
  ̅  แทน  ค่าคะแนนเฉลี่ย (Mean) 
 SD  แทน  ค่าส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) 
 df   แทน  ชั้นแห่งความเป็นอิสระ (Degree of freedom) 
 t   แทน  ค่าทดสอบนัยส าคัญของค่าเฉลี่ย 2 กลุ่ม (ค่าสถิต ิt) 
 H0  แทน  ค่าสมมติฐานหลัก (Null hypothesis) 
 H0  แทน  ค่าสมมติฐานรอง (Alternative hypothesis) 
 b   แทน  ค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนดิบ 
   แทน  ค่าสัมประสิทธิ์ถดถอยของตัวพยากรณ์ในรูปแบบคะแนนมาตรฐาน 
 Sig.  แทน  ระดับนัยส าคัญทางสถิติ 
 R   แทน ค่าสถิติสัมประสิทธิ์สหสัมพนัธ์พหุคูณ (Pearson correlation) 
 R2   แทน  ค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์ (Coefficient of determination) 
 Adjusted R2  แทน  ค่าสัมประสิทธิ์การพยากรณ์ที่ปรับแก้แล้ว 
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 Std. Error of the Estimate แทน ค่าที่แสดงระดับของความคลาดเคลื่อนที่เกิดจากการใช้
ตัวแปรอิสระทั้งหมดมาพยากรณ์ตัวแปรตาม 

 
ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 ส่วนที ่1 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล 
 การวิเคราะห์ข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคล  ผู้วิจัยขอน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลด้วยการ

สร้างและวิเคราะห์ตารางแบบเชิงพรรณนา โดยใช้การแจกแจงความถี่ (Frequencies) และ ค่าสถิติ
ร้อยละ (Percentage) และ หาค่าร้อยละของข้อมูล ได้แก่ ประเภทของผู้ตอบแบบสอบถาม เพศ อายุ 
สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ซึ่งมี
รายละเอียด ดังนี้ 
 
ตารางที่ 2  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามเพศ

ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

เพศ จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 
ชาย 
หญิง 

199 
201 

49.7 
50.3 

2 
1 

รวม 400 100  
 

 จากตารางที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า เพศ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ 
เป็นเพศหญิง คิดเป็นร้อยละ 50.3 และ รองลงมา คือ เพศชาย คิดเป็นร้อยละ 49.7 ตามล าดับ  
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ตารางที่ 3  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถามจ าแนกตามอายุ 
ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 
อายุ จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 

ต่ ากว่า 21 ปี 
21-40 ปี 
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

37 
159 
156 
28 

14.3 
39.7 
39.0 
7.0 

3 
1 
2 
4 

รวม 400 100  
 

 จากตารางที่ 3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า อายุผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ 
มีอายุ 21-40 ปี คิดเป็นร้อยละ 39.7 รองลงมา คือ อายุ 41-60 ป ีคิดเป็นร้อยละ 39.0 อายุต่ ากว่า 21 ปี 
คิดเป็นร้อยละ 14.3 และน้อยที่สุด อายุ 61 ปีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 7.0 ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 4  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม

สถานภาพ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

สถานภาพ จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 
    โสด 
    สมรส 
    หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

45.4 
34.3 
20.3 

1 
2 
3 

รวม 400 100  
 
 จากตารางที่ 4 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า สถานภาพ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่  

มีสถานภาพโสด คิดเป็นร้อยละ 45.4 รองลงมาคือ สถานภาพสมรส คิดเป็นร้อยละ 34.3 และ 
น้อยที่สุดคือ สถานภาพหม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ คิดเป็นร้อยละ 20.3 ตามล าดับ 

 
 
 
 

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 42 

ตารางที่ 5  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม
ระดับการศึกษา ของผู้ตอบแบบสอบถาม 

 

ระดับการศึกษา จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 
     ประถมศึกษา 
     มัธยมศึกษาตอนต้น 
     มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
     ปวส. 
     ปริญญาตรีขึ้นไป 

99 
60 
94 
95 
52 

24.7 
15.0 
23.5 
23.8 
13.0 

1 
4 
3 
2 
5 

รวม 400 100  
 
 จากตารางที่ 5 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ระดับการศึกษา ผู้ตอบแบบสอบถามส่วน

ใหญ ่มีระดับประถมศึกษา คิดเป็นร้อยละ 24.7 รองลงมา คือ ปวส. คิดเป็นร้อยละ 23.8 มัธยมศึกษา
ตอนปลาย/ ปวช. คิดเป็นร้อยละ 23.5 มัธยมศึกษาตอนต้น คิดเป็นร้อยละ 15.0 3 และ น้อยที่สุดคือ 
ปริญญาตรีขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ13.0 ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 6  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม

อาชีพ ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

อาชีพ จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 

    รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท  
    ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย  
    ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ   
    เกษตรกร 
    อ่ืน ๆ (นักเรียน, นักศึกษา, แม่บ้าน) 

124 
85 
57 

106 
28 

31.0 
21.3 
14.3 
26.4 
7.0 

1 
3 
4 
2 
5 

รวม 400 100  
 
 จากตารางที่ 6 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล พบว่า อาชีพ ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ 

ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท ร้อยละ 31.0 รองลงมา คือ เกษตรกร คิดเป็นร้อยละ 
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26.4 ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย คิดเป็นร้อยละ 21.3 ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ คิดเป็นร้อยละ 14.3 
และน้อยที่สุดคือ อ่ืน ๆ (นักเรียน, นักศึกษา, แม่บ้าน) คิดเป็นร้อยละ 7.0 ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 7  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม

รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

รายได้เฉลี่ยต่อเดือน จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 
    ต่ ากว่า 5,001 บาท  
    5,001-10,000 บาท  
    10,001-15,000 บาท 
    15,001-20,000 บาท 
    20,001 บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

8.0 
39.1 
35.8 
11.8 
5.3 

4 
1 
2 
3 
5 

รวม 400 100  
 

 จากตารางที่ 7 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า รายได้เฉลี่ยต่อเดือนของผู้ตอบแบบสอบถาม
ส่วนใหญ่ มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 5,001-10,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 39.1 รองลงมา คือ 
10,001-15,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 35.8 15,001-20,000 บาท คิดเป็นร้อยละ 11.8 ต่ ากว่า 5,001 บาท 
คิดเป็นร้อยละ 8.0 และน้อยที่สุด 20,001 บาทขึ้นไป คิดเป็นร้อยละ 5.3 ตามล าดับ 
 
ตารางที่ 8  จ านวนและร้อยละของข้อมูลปัจจัยส่วนบุคคลของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตาม

ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 

ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน จ านวน (คน) ร้อยละ ล าดับ 
     ต่ ากว่า 11 ปี 
     11-20 ปี 
     21-30 ปี 
     31-40 ปี 
     41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

9.0 
35.4 
33.8 
13.3 
8.5 

4 
1 
2 
3 
5 

รวม 400 100  
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 จากตารางที่ 8 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลพบว่า ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนของผู้ตอบ
แบบสอบถามส่วนใหญ่อาศัยอยู่ 11-20 ป ีคิดเป็นร้อยละ 35.4 รองลงมา คือ 21-30 ป ีคิดเป็นร้อยละ 
33.8 31-40 ปี คิดเป็นร้อยละ 13.3  ต่ ากว่า 11 ป ีคิดเป็นร้อยละ 9.0 และน้อยที่สุด 41 ปีขึ้น คิดเป็น
ร้อยละ 8.5 ตามล าดับ 

 ส่วนที ่2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนท่ีมีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยมีองค์ประกอบ 5 ด้าน ได้แก่ ด้านการมีส่วนร่วมใน
การวางแผน ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน ด้าน
การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และ ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล ผู้วิจัยท าการ
วิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา (Descriptive statistics) ได้ค่าเฉลี่ย ( ̅) และส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (Standard deviation) ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี ้
 
ตารางที่ 9  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของ

เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 

การมีส่วนร่วมของประชนท่ีมีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

ระดับความส าคัญ 
 ̅ SD การแปลผล ล าดับ 

1.  ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน 3.68 0.591 มาก 2 
2.  ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ 3.62 0.568 มาก 5 
3.  ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 3.65 0.562 มาก 3 
4.  ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 3.70 0.576 มาก 1  
5.  ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล 3.64 0.548 มาก 4 

เฉลี่ย 3.65 0.569 มาก  
 
 จากตารางที่ 9 การวิเคราะห์ข้อมูลรวมทั้ง 5 ด้านของการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อ

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยรวมอยู่ในมาก ได้ค่าเฉลี่ย  
( ̅) เท่ากับ 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .569 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า  
ด้านที่มากที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.70 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .576 รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน 
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มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .591 ด้านการมีส่วนร่วม 
ในการปฏิบัติงาน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .562 
ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) เท่ากับ .548 และ น้อยที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและ ตัดสินใจ มีคะแนนค่าเฉลี่ย 
( ̅) เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .568 ตามล าดับ ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 

 
ตารางที่ 10  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน 
 

ด้านการมีส่วนร่วมใน
การวางแผน 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  เข้าร่วมประชุมใน
การเสนอปัญหา
ท้องถิ่น 

73 
(18.3%) 

185 
(46.3%) 

121 
(30.3%) 

21 
(5.3%) 

0 
(0.0%) 

3.78 .804 มาก 1 

2.  มีส่วนร่วมในการคิด
และก าหนดแนวทาง
พัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหา
ท้องถิ่น 

54 
(13.5%) 

196 
(49.0%) 

124 
(31.0%) 

26 
(6.5%) 

0 
(0.0%) 

3.70 .783 มาก 2 

3.  มีส่วนร่วมในการ
วางแผนนโยบายหรือ
แผนงาน/ โครงการ/ 
กิจกรรม 

73 
(18.3%) 

148 
(37.0%) 

142 
(35.5%) 

36 
(9.0%) 

1 
(0.3%) 

3.64 .890 มาก 3 

4.  มีส่วนร่วมในการ
เสนอปัญหาความ
ต้องการโครงการ ใน
การพัฒนาท้องถิ่น 

73 
(18.3%) 

155 
(38.8%) 

117 
(29.3%) 

55 
(13.8%) 

0 
(0.0%) 

3.62 .938 มาก 4 

     เฉลี่ย 3.68 .853 มาก  
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 จากตารางที่ 10 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ 
.853 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ เข้าร่วมประชุมในการเสนอปัญหาท้องถิ่น 
โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.78 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .804 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ มีส่วนร่วมในการคิดและ ก าหนดแนวทางพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาท้องถิ่น โดยมี
คะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .783 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ มีส่วนร่วมในการวางแผนนโยบายหรือแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม โดยมีคะแนน
เฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ3.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .890 โดยอยู่ในระดับมาก และล าดับน้อย
ที่สุด คือ มีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาความต้องการโครงการในการพัฒนาท้องถิ่น โดยมีคะแนน
เฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .938 โดยอยู่ในระดับมาก 
 
ตารางที่ 11  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและ
ตัดสินใจ 

 
ด้านการมีส่วนร่วมในการ

คิดและตัดสินใจ 
ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมในการคิด
และตัดสินใจการพัฒนา
ระบบบริการพื้นฐาน การ
คมนาคม สาธารณูปโภค 

71 
(17.8%) 

150 
(37.5%) 

137 
(34.3%) 

41 
(10.3%) 

1 
(0.3%) 

3.62 .901 มาก 3 

2.  ท่านมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาระบบเศรษฐกิจของ
ชุมชน เช่น เกษตรกรรม 
ปศุสัตว์ ประมง 
อุตสาหกรรมกลุ่มอาชีพ  

69 
(17.3%) 

177 
(44.3%) 

120 
(30.0%) 

34 
(8.5%) 

0 
(0.0%) 

3.70 .852 มาก 1 
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ตารางที่ 11  (ต่อ) 
 
ด้านการมีส่วนร่วม
ในการคิดและ
ตัดสินใจ 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

3.  มีส่วนร่วมในการ
พัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ในชุมชน เช่น น้ า ดิน 
ขยะ มลพิษจาก
โรงงานอุตสาหกรรม 
มีผลกระทบต่อการ
ด ารงชีวิตของท่าน 

63 
(15.8%) 

172 
(43.0%) 

130 
(32.5%) 

35 
(8.8%) 

0 
(0.0%) 

3.66 .847 มาก 2 

4.  เม่ือมีการประชุม
เสนอโครงการและ
แผนงานท่านได้เข้า
ประชุมทุกครั้ง 

64 
(16.0%) 

146 
(36.5%) 

128 
(32.0%) 

61 
(15.3%) 

1 
(0.3%) 

3.53 .944 มาก 4 

     เฉลี่ย 3.62 .886 มาก  
 

 จากตารางที่ 11 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและ
ตัดสินใจ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) เท่ากับ .886  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจของชุมชนเช่น เกษตรกรรม ปศุสัตว์ ประมง อุสาหกรรม กลุ่มอาชีพ โดยมีคะแนนเฉลี่ย 
( ̅) เท่ากับ 3.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .852 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ 
มีส่วนร่วมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน เช่น น้ า ดิน ขยะ มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม มีผลกระทบต่อการด ารงชีวิตของท่าน โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.66 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .847 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมา คือ มีส่วนร่วมในการคิดและ
ตัดสินใจการพัฒนาระบบบริการพื้นฐาน การคมนาคม สาธารณูปโภค โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) 
เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .901 โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุด คือ 
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เมื่อมีการประชุมเสนอโครงการและ แผนงานท่านได้เข้าประชุมทุกคร้ัง โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) 
เท่ากับ 3.53 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .944 โดยอยู่ในระดับมาก 
 
ตารางที่ 12  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
 

 
ด้านการมีส่วนร่วมใน

การปฏิบัติงาน 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  ได้เข้าร่วมปฏิบัติตาม
นโยบาย แผนงาน 
โครงการ หรือกิจกรรมที่
อาศัยการบริหารส่วน
ท้องถิ่น และ ได้น าไป
ด าเนินการให้บรรลุตาม
เป้าหมาย 

63 
(15.8%) 

168 
(42.0%) 

146 
(36.5%) 

22 
(5.5%) 

1 
(0.3%) 

3.68 .819 มาก 1 

2.  ได้เข้าร่วมเป็น
กรรมการในการพิจารณา
งบประมาณตาม
โครงการ  

63 
(15.8%) 

183 
(45.8%) 

114 
(28.5%) 

39 
(9.8%) 

1 
(0.3%) 

3.67 .865 มาก 2 

3.  ได้มีส่วนร่วม
สนับสนุนทรัพยากร
ส่วนตัวให้กับองค์การ
บริหารส่วนท้องถิ่น
เพื่อให้โครงการบรรลุผล 
เช่น บริจาคเงิน สิ่งของ 
เป็นต้น 

57 
(14.3%) 

173 
(43.3%) 

 

134 
(33.5%) 

36 
(9.0%) 

0 
(0.0%) 

3.63 .837 มาก 4 

 
  

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 49 

ตารางที่ 12  (ต่อ) 
 

 
ด้านการมีส่วนร่วมใน

การปฏิบัติงาน 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

4.  ได้มีส่วนร่วม
ประสานงานกับ
หน่วยงานที่เก่ียวข้อง 
เพื่อให้การด าเนินงาน
บรรลุผลส าเร็จ เช่น 
ประชาชนในท้องถิ่น 
และหน่วยงานต่าง ๆ  

65 
(16.3%) 

167 
(41.8%) 

123 
(30.8%) 

44 
(11.0%) 

1 
(0.3%) 

3.63 .892 มาก 3 

     เฉลี่ย 3.65 .853 มาก  

 
 จากตารางที่ 12 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ 
.853 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ ได้เข้าร่วมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน 
โครงการหรือ กิจกรรมที่อาศัยการบริหารส่วนท้องถิ่นและ ได้น าไปด าเนินการให้บรรลุตาม
เป้าหมาย โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .819 
โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ได้เข้าร่วมเป็นกรรมการในการพิจารณางบประมาณตามโครงการ 
โดยมีคะแนนเฉลี่ยเ ( ̅) ท่ากับ 3.67 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .865 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ ได้มีส่วนร่วมประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุผล
ส าเร็จเช่น ประชาชนในท้องถิ่นและหน่วยงานต่าง ๆ โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.63 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .892 โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุด ได้มีส่วนร่วม
สนับสนุนทรัพยากรส่วนตัวให้กับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นเพื่อให้โครงการบรรลุผลเช่น บริจาค
เงิน สิ่งของ เป็นต้น โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.63 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .837 
โดยอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 13  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ 

 
ด้านการมีส่วนร่วมใน
การรับผลประโยชน์ 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมกับ
เทศบาลต าบลหลักห้า 
ในการจัดท าแผน 
พัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

78 
(19.5%) 

183 
(45.8%) 

115 
(28.8%) 

22 
(5.5%) 

2 
(0.5%) 

3.78 .838 มาก 2 

2.  มีส่วนร่วมพัฒนา
ศักยภาพตนเอง จากการ
ร่วมจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ป ี 

61 
(15.3%) 

210 
(52.5%) 

115 
(28.8%) 

13 
(3.3%) 

1 
(0.3%) 

3.79 .742 มาก 1 

3.  มีส่วนร่วมรับ
ผลประโยชน์จากการ
น าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีไปสู่การปฏิบัติ 

44 
(11.0%) 

183 
(45.8%) 

151 
(37.8%) 

21 
(5.3%) 

1 
(0.3%) 

3.62 .760 มาก 3 

4.  มีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ในการ
จัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี 

64 
(16.0%) 

170 
(42.5%) 

115 
(28.8%) 

49 
(12.3%) 

2 
(0.5%) 

3.61 .913 มาก 4 

     เฉลี่ย 3.70 .813 มาก  
 

 จากตารางที่ 13 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.70 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .813  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมพัฒนา
ศักยภาพตนเองจากการร่วมจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.79  
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ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .742 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมกับเทศบาล
ต าบลหลักห้า ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.78  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .838 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมรับ
ผลประโยชน์จากการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีไปสู่การปฏิบัติ โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.62 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .760 โดยอยู่ในระดับมาก และล าดับน้อยที่สุด คือ มีส่วนร่วม
ในการรับผลประโยชน์ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.61 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .913 โดยอยู่ในระดับมาก  

 
ตารางที่ 14  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
 

ด้านการมีส่วนร่วมใน
การประเมินผล 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมในการ
คัดเลือกคณะกรรมการ 
เพื่อเป็นตัวแทนในการ
ตรวจรับงานจ้างงานด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น 
คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค  

64 
(16.0%) 

159 
(39.8%) 

144 
(36.0%) 

32 
(8.0%) 

1 
(0.3%) 

3.63 .854 มาก 3 

2.  มีส่วนร่วมในการ
รับรู้เนื้อหาสาระของร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
หลังจากที่ผ่านการ
เห็นชอบจากเทศบาล
ต าบลหลักห้า  

53 
(13.3%) 

198 
(49.5%) 

121 
(30.3%) 

27 
(6.8%) 

 

1 
(0.3%) 

3.69 .795 มาก 1 
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ตารางที่ 14  (ต่อ) 
 

ด้านการมีส่วนร่วมใน
การประเมินผล 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

3.  มีส่วนร่วมในการให้
ข้อมูลแก่เทศบาลต าบล
หลักห้า ในด้าน
ความส าเร็จของกิจกรรม 
โครงการที่ด าเนินการ
ภายในหมู่บ้านของท่าน 

58 
(14.5%) 

180 
(45.0%) 

120 
(30.0%) 

42 
(10.5%) 

0 
(0.0%) 

3.64 .857 มาก 2 

4.  มีส่วนร่วมในการ
ติดตามและประเมินผล
ความส าเร็จของ
โครงการต่าง ๆ  

58 
(14.5%) 

168 
(42.0%) 

135 
(33.8%) 

38 
(9.5%) 

1 
(0.3%) 

3.61 .857 มาก 4 

     เฉลี่ย 3.64 .840 มาก  

 
 จากตารางที่ 14 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผน 

พัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวังสมุทรสาคร ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ประเมินผล ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.64 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) เท่ากับ .840  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมในการรับรู้เน้ือหา
สาระของร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีหลังจากที่ผ่านการเห็นชอบจากเทศบาลต าบลหลักห้า โดยมี
คะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.69 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .795 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลแก่เทศบาลต าบลหลักห้า ในด้านความส าเร็จของ
กิจกรรมโครงการที่ด าเนินการภายในหมู่บ้านของท่าน โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.64 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .857 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมในการคัดเลือก
คณะกรรมการเพื่อเป็นตัวแทนในการตรวจรับงานจ้างงานด้านโครงสร้างพื้นฐานเช่น คมนาคม 
ระบบสาธารณูปโภค โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.63 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .854  
โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุด คือ มีส่วนร่วมในการติดตามและ ประเมินผลความส าเร็จ
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ของโครงการต่าง ๆ โดยมีคะแนนเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.61 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .857
โดยอยู่ในระดับมาก 

 ส่วนที ่3 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาครโดยมีองค์ประกอบ 6 ด้านได้แก่ การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน การ
พัฒนาทรัพยากรธรรมชาติแลสิ่งแวดล้อม การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่น การพัฒนาเศรษฐกิจและ การท่องเที่ยวและ การ
พัฒนาเมืองและ การบริหารงาน  ผู้วิจัยท าการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้สถิติเชิงพรรณนา 
(Descriptive statistics) ได้ค่าเฉลี่ย ( ̅) และส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 

ตารางที่ 15  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
ระดับความส าคัญ 

 ̅ SD การแปลผล ล าดับ 
1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 3.70 .587 มาก 4 
2.  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม 3.73 .547 มาก 3 
3.  การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 3.69 .548 มาก 5 
4.  การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น  

3.74 .573 มาก 2 

5.  การพัฒนาเศรษฐกิจและ การท่องเที่ยว 3.67 .624 มาก 6 
6.  การพัฒนาเมืองและ การบริหารงาน 3.76 .535 มาก 1 

เฉลี่ย 3.71 .569 มาก  
 

 จากตารางที่ 15 การวิเคราะห์ข้อมูลรวมทั้ง 6 ด้าน ของความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยรวมอยู่ในระดับมาก ได้ค่าเฉลี่ย ( ̅) 
เท่ากับ 3.71 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .569 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ด้านที่มาก

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 54 

ที่สุดคือ การพัฒนาเมืองและ การบริหารงาน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.76 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .535 รองลงมาคือ การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.74 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .573
รองลงมาคือ การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.73 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .547 รองลงมาการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน มีคะแนนค่าเฉลี่ย 
( ̅) เท่ากับ 3.74 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .573 รองลงมา คือ การพัฒนาและ ส่งเสริม
คุณภาพชีวิต มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 4.31 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .570 และ 
น้อยที่สุด คือ การพัฒนาเศรษฐกิจและ การท่องเที่ยวมีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 4.31  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .570 ตามล าดับ ซึ่งมีรายละเอียด ดังต่อไปนี้ 
 
ตารางที่ 16  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล 

ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

 
ล าดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การอนุรักษ์ฟื้นฟู
แหล่งน้ าเพื่อ
การเกษตร  

75 
(18.8%) 

159 
(39.8%) 

144 
(36.0%) 

22 
(5.5%) 

0 
(0.0%) 

3.72 .830 มาก 2 

2.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
ปรับปรุงซ่อมแซม
ไฟฟ้า  

67 
(16.8%) 

177 
(44.3%) 

141 
(35.3%) 

15 
(3.8%) 

0 
(0.0%) 

3.74 .777 มาก 1 

3.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การก่อสร้าง ปรับปรุง 
การบริการน้ าใน 
อุปโภคบริโภค 

50 
(12.5%) 

183 
(45.8%) 

133 
(33.3%) 

34 
(8.5%) 

0 
(0.0%) 

3.62 .810 มาก 4 
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ตารางที่ 16  (ต่อ) 
 
การพัฒนาโครงสร้าง

พื้นฐาน 
ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

 
ล าดับ 

4.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
ก่อสร้าง ปรับปรุง 
ซ่อมแซม อาคาร
สถานที ่และภูมิทัศน์ 

86 
(21.5%) 

154 
(38.5%) 

122 
(30.5%) 

37 
(9.3%) 

1 
(0.3%) 

3.72 .914 มาก 3 

     เฉลี่ย 3.70 .832 มาก  

 
จากตารางที่ 16 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล

ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานในภาพรวมอยู่ในระดับมาก 
มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .832 เมื่อพิจารณา 
เป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า  
มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.74 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .777 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมา คือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์ฟื้นฟูแหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 
มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.72 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .830 โดยอยู่ในระดับมาก 
รองลงมา คือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่และ 
ภูมิทัศน์ มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.72 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .914 โดยอยู่ใน
ระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุดคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการก่อสร้าง ปรับปรุง 
การบริการน้ าในการอุปโภคบริโภค มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) เท่ากับ .810 โดยอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 17  ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 
การพัฒนา

ทรัพยากรธรรมชาติแล
ส่ิงแวดล้อม 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับสร้าง
จิตส านึกในการอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

62 
(15.5%) 

186 
(46.5%) 

118 
(29.5%) 

33 
(8.3%) 

1 
(0.3%) 

3.69 .841 มาก 4 

2.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
พัฒนาและการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการ
จัดการขยะมูลฝอย  

71 
(17.8%) 

203 
(50.8%) 

105 
(26.3%) 

21 
(5.3%) 

0 
(0.0%) 

3.81 .784 มาก 1 

3.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
จัดการน้ าเสียที่เกิดจาก
โรงงานอุสาหกรรม และ
การเลี้ยงสัตว์น้ า 

69 
(17.3%) 

191 
(47.8%) 

105 
(26.3%) 

33 
(8.3%) 

2 
(0.5%) 

3.73 .860 มาก 2 

4.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการฟื้นฟู
ธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

71 
(17.8%) 

176 
(44.0%) 

121 
(30.3%) 

30 
(7.5%) 

2 
(0.5%) 

3.71 .862 มาก 3 

     เฉลี่ย 3.73 .836 มาก  
 

 จากตารางที่ 17 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติแลสิ่งแวดล้อม ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก            
มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.73 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .836 เมื่อพิจารณาเป็น 
รายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาและการเพิ่ม
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ประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.81 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
(SD) เท่ากับ .784 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการ
จัดการน้ าเสียที่เกิดจากโรงงานอุสาหกรรม และการเลี้ยงสัตว์น้ า มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.73 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .860 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดง 
ความคิดเห็นเกี่ยวกับการฟื้นฟูธรรมชาติและ สิ่งแวดล้อม มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.71 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .862 โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุดคือ มีส่วนร่วม
แสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) 
เท่ากับ 3.69 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .841 โดยอยู่ในระดับมาก 
 
ตารางที่ 18  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล

หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต 
 

การพัฒนาและ 
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล าดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การส่งเสริมสุขภาพ
อนามัย การป้องกัน 
ควบคุมโรค และ
แก้ไขปัญหายาเสพติด 

61 
(15.3%) 

177 
(44.3%) 

137 
(34.3%) 

24 
(6.0%) 

1 
(0.3%) 

3.68 .811 มาก 2 

2.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภยั  

70 
(17.5%) 

190 
(47.5%) 

110 
(27.5%) 

30 
(7.5%) 

0 
(0.0%) 

3.75 .830 มาก 1 

3.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การป้องกัน รักษา
ความปลอดภัยในชีวิต
และทรัพย์สิน 

66 
(16.5%) 

 

172 
(43.0%) 

120 
(30.0%) 

41 
(10.3%) 

1 
(0.3%) 

3.65 .882 มาก 4 
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ตารางที่ 18  (ต่อ) 
 

การพัฒนา 
และส่งเสริมคุณภาพ

ชีวิต 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล าดับ 

4.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การส่งเสริมสวัสดิการ
สังคมและการ
สงเคราะห์ผู้สูงอายุ  
ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส
ทางสังคม  

71 
(17.8%) 

169 
(42.3%) 

117 
(29.3%) 

41 
(10%) 

2 
(0.5%) 

3.67 .903 มาก 3 

     เฉลี่ย 3.68 .856 มาก  
 

 จากตารางที่ 18 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาและ ส่งเสริมคุณภาพชีวิตในภาพรวม  
อยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .856 เมื่อ
พิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการป้องกันและ 
บรรเทาสาธารณภัย มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.75 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .830 
โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
การป้องกัน ควบคุมโรคและ แก้ไขปัญหายาเสพติด มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .811 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมสวัสดิการสังคมและ การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทาง
สังคม มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.67 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .903 โดยอยู่ในระดับ
มากและ ล าดับน้อยที่สุดคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการป้องกันรักษาความปลอดภัย
ในชีวิตและ ทรัพย์สิน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.65 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .882 
โดยอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 19  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 
การพัฒนาการศึกษา 

ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
ส่งเสริมและพัฒนาการ
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

73 
(18.3%) 

169 
(42.3%) 

132 
(33.0%) 

 

26 
(6.5%) 

0 
(0.0%) 

3.72 .835 มาก 3 

2.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับครูและ
บุคลากรทางการศึกษา
ได้รับการพัฒนาทุกด้าน  

53 
(13.3%) 

220 
(55.0%) 

109 
(27.3%) 

18 
(4.5%) 

0 
(0.0%) 

3.77 .730 มาก 2 

3.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
พัฒนาการศึกษาและ
ระบบการศึกษา 

65 
(16.3%) 

174 
(43.5%) 

127 
(31.8%) 

33 
(8.3%) 

1 
(0.3%) 

 

3.67 .53 มาก 4 

4.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
ส่งเสริม สนับสนุน 
ศาสนา การอนุรักษ์สืบ
สานประเพณี วัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น  

92 
(23.0%) 

165 
(41.3%) 

107 
(26.8%) 

36 
(9.0%) 

0 
(0.0%) 

3.78 .901 มาก 1 

     เฉลี่ย 3.73 .794 มาก  
 

 จากตารางที่ 19 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.73 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .794  เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมแสดง
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ความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน ศาสนา การอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.78 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .901  
โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับครูและ บุคลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาทุกด้าน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.77 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
เท่ากับ .730  โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริม
และ พัฒนาการจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.72 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .835  โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุดคือ มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและ ระบบการศึกษา มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.67  
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .530 โดยอยู่ในระดับมาก 
 

ตารางที่ 20  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาเศรษกิจและการท่องเที่ยว 

 
การพัฒนาเศรษกิจและ

การท่องเที่ยว 
ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การส่งเสริมและ
พัฒนาการอาชีพ 

61 
(15.3%) 

173 
(43.3%) 

121 
(30.3%) 

44 
(11.0%) 

1 
(0.3%) 

3.62 .881 มาก 4 

2.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การส่งเสริมการท้อง
เที่ยววิถีชุมชน  

62 
(15.5%) 

186 
(46.5%) 

115 
(28.8%) 

35 
(8.8%) 

2 
(0.5%) 

3.68 .858 มาก 3 

3.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
สินค้า OTOP 

71 
(17.8%) 

181 
(45.3%) 

109 
(27.3%) 

38 
(9.5%) 

1 
(0.3%) 

3.71 .877 มาก 1 
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ตารางที่ 20  (ต่อ) 
 
การพัฒนาเศรษกิจและ

การท่องเที่ยว 
ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 

 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

ล า 
ดับ 

4.  มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเก่ียวกับการ
วางแผนจัดการเตรียม
ความพร้อมและสิ่ง
อ านวยความสะดวกใน
แหล่งท้องเที่ยว  

73 
(18.3%) 

162 
(40.5%) 

129 
(32.3%) 

34 
(8.5%) 

2 
(0.5%) 

3.68 .887 มาก 2 

เฉลี่ย 3.67 .875 มาก  
 

 จากตารางที่ 20 ผลการวิเคราะห์ข้อมูล ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการการพัฒนาเศรษกิจและ การท่องเที่ยว  
ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.67 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) 
เท่ากับ .875 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับมากคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
สินค้า OTOP มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.71 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .877 โดยอยู่
ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการวางแผนจัดการเตรียมความ
พร้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท้องเที่ยว มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วน
เบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .887 โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมา คือ มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมการท้องเที่ยววิถีชุมชน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.68 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .858 โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุด คือ มีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมและ พัฒนาการอาชีพ มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.62 ส่วนเบี่ยงเบน
มาตรฐาน (SD) เท่ากับ .881 โดยอยู่ในระดับมาก 
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ตารางที่ 21  การวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ด้านการพัฒนาเมืองและการบริหาร 

 
การพัฒนาเมืองและ

การบริหาร 
ระดับความส าคัญ 

มาก 
ที่สุด 

 
มาก 

ปาน
กลาง 

 
น้อย 

น้อย 
ที่สุด 

 
 ̅ 

 
SD 

การ 
แปล
ผล 

 
ล าดับ 

1.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การพัฒนาองค์ความรู้
และทักษะของ
บุคลากร 

59 
(14.8%) 

 

181 
(45.3%) 

142 
(35.5%) 

17 
(4.3%) 

1 
(0.3%) 

3.70 .779 มาก 4 

2.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การส่งเสริม
ประชาธิปไตยและการ
มีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเทศบาล 

84 
(21.0%) 

194 
(48.5%) 

103 
(25.8%) 

18 
(4.5%) 

1 
(0.3%) 

3.86 .807 มาก 1 

3.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การพัฒนา
ประสิทธิภาพการให้
ข้อมูลประชาชน 

70 
(17.5%) 

212 
(53.0%) 

83 
(20.8%) 

34 
(8.5%) 

1 
(0.3%) 

3.79 .838 มาก 2 

4.  มีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเก่ียวกับ
การประสิทธิภาพใน
การบริหารงานและ
ระบบบริการที่รวดเร็ว
ทั่วถึง และเป็นธรรม  

79 
(19.8%) 

165 
(41.3%) 

118 
(29.5%) 

36 
(9.0%) 

2 
(0.5%) 

3.71 .902 มาก 3 

     เฉลี่ย 3.76 .831 มาก  
 

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 63 

 จากตารางที่ 21 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ด้านการพัฒนาเมืองและ การบริหาร ในภาพรวมอยู่ในระดับมาก มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) 
เท่ากับ 3.76 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .831 เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า อยู่ในล าดับ
มากคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมประชาธิปไตยและ การมีส่วนร่วมในการ
พัฒนาเทศบาล มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.86 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .807 โดยอยู่
ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาประสิทธิภาพการให้
ข้อมูลประชาชน มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.79 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .838  
โดยอยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการประสิทธิภาพในการ
บริหารงานและ ระบบบริการที่รวดเร็วทั่วถึงและ เป็นธรรม มีคะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.71 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .902 โดยอยู่ในระดับมากและ ล าดับน้อยที่สุดคือ 
มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้และ ทักษะของบุคลากร มีคะแนน
ค่าเฉลี่ย ( ̅) เท่ากับ 3.70 ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) เท่ากับ .779 โดยอยู่ในระดับมาก 
 ส่วนที ่4 ผลทดสอบสมมติฐาน 

 สมมติฐานที่ 1 ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพ ระดับการศึกษา 
อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

 สมมติฐานที่ 2 การมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของ เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 ในการทดสอบสมมติฐานทางการวิจัยได้ท าการวิเคราะห์ทางสถิติโดยใช้วิธีการทดสอบ
ทางสถิติแบบค่าเฉลี่ยส าหรับ 2 กลุ่มตัวอย่างที่เป็นอิสระต่อกัน (Hypothesis testing of means for 
two independent samples t-test ส าหรับการทดสอบตัวแปรอิสระเชิงกลุ่ม คือ เพศ กับตัวแปรตาม
ข้อมูลเชิงปริมาณ คือความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า และ 
การทดสอบค่าเฉลี่ยส าหรับหลายกลุ่มตัวอย่าง โดยการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(Hypothesis testing of means for samples by one-way analysis of variance, F-test ส าหรับการ
ทดสอบตัวแปรต้นที่เป็นข้อมูลเชิงกลุ่มมากกว่า 2 ตัวเลือก คือ ตาม เพศ อายุ สถานภาพ ระดับ
การศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน กับตัวแปรข้อมูล 
เชิงปริมาณ คือ ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร 
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 สมมติฐานที่ 1.1 เพศที่ต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H0: เพศ ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

 H1: เพศ ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
 
ตารางที่ 22  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการฃ

วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาครในแต่ละกลุ่มเพศ 

 
รายด้าน เพศ n  ̅ SD t Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.66 
3.73 

.614 

.559 
-1.136 

 
.256 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.79 
3.67 

.509 

.579 
2.036 .042 

การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.66 
3.70 

.546 

.551 
-.649 .517 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.72 
3.74 

.581 

.567 
-.329 .743 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.65 
3.68 

.611 

.638 
-.392 .695 

การพัฒนาเมือง และการบริหาร ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.78 
3.74 

.520 

.520 
.679 .497 

รวม ชาย 
หญิง 

199 
201 

3.71 
3.71 

.564 

.569 
.035 .784 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตารางที่ 22 ผลการทดสอบสมมติฐาน ด้วยค่าสถิต ิT-test โดยวิธีวิเคราะห์ความ
แปรปรวนทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. =.784 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 
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(Sig. > a) พบว่า เพศที่แตกต่างของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
ไม่แตกต่างกัน 

 สมมติฐานที่ 1.2 อายุที่ต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H0: อายุ ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร   

 H1: อายุ ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล 
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 
ตารางที่ 23  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ

วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ในแต่ละกลุ่มอายุ 

 
รายด้าน อายุ n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ต่ ากว่า 21 ปี 
21-40 ปี 
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.88 
3.66 
3.63 
3.87 

0.691 
0.555 
0.563 
0.599 

3.480 .016* 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ 
สิ่งแวดล้อม 

ต่ ากว่า 21 ปี 
21-40 ปี 
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.64 
3.76 
3.70 
3.85 

0.616 
0.541 
0.529 
0.533 

1.179 .318 

การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ต่ ากว่า 21 ปี 
21-40 ปี 
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.83 
3.68 
3.61 
3.85 

0.682 
0.499 
0.541 
0.492 

3.058 .028* 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ต่ ากว่า 21 ปี 
21-40 ปี  
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.92 
3.64 
3.72 
4.03 

0.648 
0.538 
0.557 
0.554 

6.038 .000* 
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ตารางที่ 23  (ต่อ) 
 

รายด้าน อายุ n  ̅ SD F Sig. 
การพัฒนาเศรษฐกิจและ การท่องเที่ยว ต่ ากว่า 21 ปี 

21-40 ปี  
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.90 
3.61 
3.62 
3.83 

0.724 
0.571 
0.613 
0.667 

4.085 .007* 

การพัฒนาเมือง และการบริหาร ต่ ากว่า 21 ป ี
21-40 ปี  
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.95 
3.69 
3.73 
3.95 

0.669 
0.490 
0.518 
0.463 

4.652 .003* 

รวม ต่ ากว่า 21 ป ี
21-40 ปี 
41-60 ปี 
61 ปีขึ้นไป 

57 
159 
156 
28 

3.853 
3.673 
3.668 
3.897 

0.672 
0.532 
0.554 
0.473 

3.749 .062 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตารางที่ 23 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ
ทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .062 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) 
พบว่า อายุที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครไม่แตกต่างกัน 

 สมมติฐานที่ 1.3 สถานภาพที่ต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H0: สถานภาพ ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: สถานภาพ ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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ตารางที่ 24  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ
วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาครในแต่ละกลุ่มสถานภาพ 

 
รายด้าน สถานภาพ n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.66 
3.75 
3.70 

0.582 
0.572 
0.628 

0.806 .448 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.66 
3.82 
3.75 

0.554 
0.552 
0.510 

3.185 .042* 

การพัฒนาและ 
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.62 
3.75 
3.74 

0.552 
0.529 
0.562 

2.819 .061 

การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.68 
3.80 
3.76 

0.577 
0.572 
0.562 

1.867 .156 

การพัฒนาเศรษฐกิจและ 
การท่องเที่ยว 

โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.74 
3.55 
3.77 

0.645 
0.592 
0.593 

6.301 .002* 

การพัฒนาเมืองและการบริหาร โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.73 
3.81 
3.76 

0.566 
0.527 
0.473 

1.015 .364 
 
 

รวม โสด 
สมรส 
หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

182 
137 
81 

3.682 
3.747 
3.747 

0.579 
0.557 
0.555 

2.666 .179 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตารางที่ 24 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ
ทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .179 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) 
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พบว่า สถานภาพที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ไม่
แตกต่างกัน 
 สมมติฐานที่ 1.4 ระดับการศึกษาที่ต่างกัน ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่น 
สี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H0: ระดับการศึกษา ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: ระดับการศึกษา ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 
ตารางที่ 25  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ

วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ในแต่ละระดับการศึกษา 

 
รายด้าน ระดับการศึกษา n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.80 
3.71 
3.62 
3.66 
3.72 

0.598 
0.609 
0.599 
0.567 
0.551 

1.236 .295 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.87 
3.60 
3.74 
3.61 
3.85 

0.574 
0.483 
0.552 
0.547 
0.490 

4.226 .002* 

การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 
 
 
 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.79 
3.68 
3.60 
3.63 
3.76 

0.554 
0.435 
0.587 
0.568 
0.523 

2.042 .088 
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ตารางที่ 25  (ต่อ) 
 

รายด้าน ระดับการศึกษา n  ̅ SD F Sig. 
การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.91 
3.74 
3.63 
3.61 
3.83 

0.602 
0.594 
0.607 
0.510 
0.450 

4.725 .001* 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเท่ียว 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.85 
3.74 
3.56 
3.53 
3.69 

0.651 
0.610 
0.608 
0.609 
0.573 

4.255 .002* 

การพัฒนาเมือง และการ
บริหาร 

ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.83 
3.95 
3.67 
3.69 
3.73 

0.541 
0.444 
0.556 
0.549 
0.506 

3.384 .010* 

รวม ประถมศึกษา 
มัธยมศึกษาตอนตน้ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
ปวส. 
ปริญญาตรี 

99 
60 
94 
95 
52 

3.84 
3.74 
3.64 
3.62 
3.76 

0.587 
0.529 
0.585 
0.558 
0.516 

3.311 .066 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 25 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวน 

แบบทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .066 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05  
(Sig. > a) พบว่า ระดับการศึกษาที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาครไม่แตกต่างกัน 

 สมมติฐานที่ 1.5 อาชีพที่ต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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 H0: อาชีพ ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: อาชีพ ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาล
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 
ตารางที่ 26  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ

วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ในแต่ละกลุ่มอาชีพ 

 
รายด้าน อาชีพ n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.57 
3.59 
3.86 
3.75 
4.10 

.538 

.576 

.582 

.575 

.654 

6.936 .000* 

การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.67 
3.67 
3.86 
3.77 
3.80 

.597 

.549 

.491 

.545 

.387 

1.624 .167 

การพัฒนาและ 
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.58 
3.64 
3.78 
3.71 
4.03 

.560 

.572 

.508 

.542 

.356 

4.567 .001* 
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ตารางที่ 26  (ต่อ) 
 

รายด้าน อาชีพ n  ̅ SD F Sig. 
การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรมและ 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.61 
3.63 
3.93 
3.80 
4.01 

.535 

.564 

.524 

.585 

.633 

5.917 .000* 

การพัฒนาเศรษฐกิจและ 
การท่องเที่ยว 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.56 
3.61 
3.68 
3.74 
4.04 

.684 

.586 

.546 

.625 

.457 

4.022 .003* 

การพัฒนาเมือง และการ
บริหาร 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.62 
3.69 
3.93 
3.81 
4.13 

.581 

.487 

.498 

.498 

.400 

7.919 .000* 

รวม รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
ข้าราชการ/ พนักงารัฐวิสาหกิจ 
เกษตรกร 
อื่น ๆ ........................... 

124 
85 
57 
106 
28 

3.60 
3.64 
3.84 
3.76 
4.02 

.583 

.556 

.525 

.562 

.481 

5.272 .024* 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 26 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ

ทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .024 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า a = 0.05 (Sig.   a) 
พบว่า อาชีพที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 

 ดังนั้นจึงต้องน าไปเปรียบเทียบเชิงซ้อน (Multiple comparison) โดยการใช้การทดสอบ
แบบ Least significant difference (LSD) เพื่อหาว่าค่าเฉลี่ยคู่ใดบ้างที่แตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ
ทางสถิติ 0.05 
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ตารางที่ 27  การเปรียบเทียบรายคู่ของค่าเฉลี่ยของอาชีพแตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 

(I) อาชีพ (J) อาชีพ 
Mean 

difference 
(I-J) 

Std. 
Error 

Sig. 

95% Confidence 
interval 

Lower 
bound 

Upper 
bound 

รับจ้างท่ัวไป/ 
พนักงานบริษัท 

ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย -.03358 .05658 .553 -.1448 .0777 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ -.23209* .06430 .000 -.3585 -.1057 
เกษตรกร -.15841* .05315 .003 -.2629 -.0539 
อื่น ๆ  -.41369* .08408 .000 -.5790 -.2484 

ธุรกิจส่วนตัว/ 
ค้าขาย 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท .03358 .05658 .553 -.0777 .1448 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ -.19851* .06879 .004 -.3338 -.0633 
เกษตรกร -.12483* .05850 .033 -.2399 -.0098 
อื่น ๆ  -.38011* .08756 .000 -.5522 -.2080 

ข้าราชการ/  
พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ 
 

รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท .23209* .06430 .000 .1057 .3585 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย .19851* .06879 .004 .0633 .3338 
เกษตรกร .07368 .06600 .265 -.0561 .2034 
อื่น ๆ  -.18160 .09273 .051 -.3639 .0007 

เกษตรกร รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท .15841* .05315 .003 .0539 .2629 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย .12483* .05850 .033 .0098 .2399 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ -.07368 .06600 .265 -.2034 .0561 
อื่น ๆ  -.25528* .08538 .003 -.4231 -.0874 

อื่น ๆ  รับจ้างท่ัวไป/ พนักงานบริษัท .41369* .08408 .000 .2484 .5790 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย .38011* .08756 .000 .2080 .5522 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ .18160 .09273 .051 -.0007 .3639 
เกษตรกร .25528* .08538 .003 .0874 .4231 

*ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
 
 จากตารางที่ 27 การเปรียบเทียบรายคู่ของค่าเฉลี่ยของอาชีพ แตกต่างกันส่งผลต่อ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท และ 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า 
รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
โดยมีค่าเท่ากับ -.232 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท และ 
เกษตรกร พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.003 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รับจ้างทั่วไป/ พนักงาน
บริษัท ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ เกษตรกรโดยมีค่าเท่ากับ -.158 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท และอ่ืน ๆ 
พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับอาชีพ อ่ืน ๆ โดยมีค่าเท่ากับ -.413 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย และ ข้าราชการ/ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจ พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า ธุรกิจส่วนตัว/ 
ค้าขาย ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ โดยมีค่าเท่ากับ -.198 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย และ เกษตรกร 
พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.03 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย ส่งผลต่อ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับ
ระดับอาชีพ เกษตรกรโดยมีค่าเท่ากับ -.124 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย และ อ่ืน ๆ พบว่ามี
ค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย ส่งผลต่อความส าเร็จ
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ 
อ่ืน ๆ โดยมีค่าเท่ากับ -.380 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ และ 
รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท 
โดยมีค่าเท่ากับ .232 
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 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ และ 
ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.004 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า ข้าราชการ/ 
พนักงานรัฐวิสาหกิจส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย โดยมีค่าเท่ากับ .198 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ เกษตรกร และ รับจ้างทั่วไป/ พนักงาน
บริษัทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.003 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า เกษตรกร ส่งผลต่อ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับ
ระดับอาชีพ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท โดยมีค่าเท่ากับ .158 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ เกษตรกร และ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.03 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า เกษตรกร ส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ ธุรกิจ
ส่วนตัว/ ค้าขายโดยมีค่าเท่ากับ .124 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ เกษตรกร และ อ่ืน ๆ พบว่ามีค่า Sig. 
เท่ากับ 0.003 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า เกษตรกร ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ อ่ืน ๆ โดยมีค่า
เท่ากับ -.255 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ อ่ืน ๆ และ รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท 
พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า อ่ืน ๆ ส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ รับจ้าง
ทั่วไป/ พนักงานบริษัท โดยมีค่าเท่ากับ .413 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ อ่ืน ๆ และ ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย พบว่ามี
ค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า อ่ืน ๆ ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ ธุรกิจส่วนตัว/ 
ค้าขาย โดยมีค่าเท่ากับ .380 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับอาชีพ อ่ืน ๆ และ เกษตรกร พบว่ามีค่า Sig. 
เท่ากับ 0.003 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า อ่ืน ๆ ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครแตกต่างกับระดับอาชีพ เกษตรกร โดยมีค่า
เท่ากับ .255 
 สมมติฐานที่ 1.6 รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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 สมมติฐานที่ 1.5 รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 

 H0: รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 
ตารางที่ 28  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอน 

ในการวิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร ในแต่ละกลุ่มรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 

 
รายด้าน รายได้เฉลี่ยต่อเดือน N  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท 
10,001-15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.71 
3.69 
3.62 
3.86 
3.93 

.642 

.577 

.544 

.638 

.676 

2.321 .056 

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 

ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท 
10,001-15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.74 
3.71 
3.66 
3.95 
3.92 

.617 

.496 

.593 

.504 

.443 

3.303 .011* 

การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต 

ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท 
10,001-15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.82 
3.72 
3.54 
3.77 
4.05 

.579 

.498 

.570 

.558 

.423 

5.999 .000* 
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ตารางที่ 28  (ต่อ) 
 

รายด้าน รายได้เฉลี่ยต่อเดือน N  ̅ SD F Sig. 
การพัฒนาการศึกษา ศาสนา 
ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท10,001-
15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.76 
3.74 
3.66 
3.91 
3.86 

.627 

.568 

.560 

.577 

.562 

2.045 .087 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท10,001-
15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.88 
3.71 
3.50 
3.76 
3.96 

.625 

.592 

.639 

.637 

.470 

5.269 .000* 

การพัฒนาเมือง และการบริหาร ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท10,001-
15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.92 
3.80 
3.66 
3.75 
3.99 

.548 

.502 

.570 

.521 

.407 

3.307 .011* 

รวม ต่ ากว่า 5,001 บาท  
5,001-10,000 บาท10,001-
15,000 บาท 
15,001-20,000 บาท 
20,001- บาทขึ้นไป 

32 
157 
143 
47 
21 

3.81 
3.73 
3.61 
3.83 
3.95 

.606 

.539 

.579 

.573 

.497 

3.707 .028* 

* มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 

 จากตารางที่ 28 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ
ทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .028 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า a = 0.05 (Sig.   a) 
พบว่า รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร แตกต่างกัน 
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 ดังนั้นจึงต้องน าไปเปรียบเทียบเชิงซ้อน (Multiple comparison) โดยการใช้การทดสอบ
แบบ Least significant difference (LSD) เพื่อหาว่าค่าเฉลี่ยคู่ใดบ้างที่แตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญ
ทางสถิติ 0.05 
 
ตารางที่ 29  การเปรียบเทียบรายคู่ของค่าเฉลี่ยของรายได้เฉลี่ยต่อเดือนแตกต่างกันส่งผลต่อ

ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 

(I) รายได้เฉลี่ยต่อ
เดือน 

(J) รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
Mean 

difference  
(I-J) 

Std. 
Error 

Sig. 
95% Confidence interval 

Lower 
bound 

Upper 
bound 

ต่ ากว่า 5,001 บาท 
 

5,001-10,000 บาท .07536 .07906 .341 -.0801 .2308 
10,001-15,000 บาท .20051* .07972 .012 .0438 .3572 
15,001-20,000 บาท -.02557 .09342 .784 -.2092 .1581 
20,001 บาทขึ้นไป -.14441 .11448 .208 -.3695 .0807 

5,001-10,000 บาท 
 

ต่ ากว่า 5,001 บาท -.07536 .07906 .341 -.2308 .0801 
10,001-15,000 บาท .12515* .04712 .008 .0325 .2178 
15,001-20,000 บาท -.10093 .06778 .137 -.2342 .0323 

20,001 บาทขึ้นไป -.21977* .09471 .021 -.4060 -.0336 
10,001-15,000 บาท ต่ ากว่า 5,001 บาท -.20051* .07972 .012 -.3572 -.0438 

5,001-10,000 บาท -.12515* .04712 .008 -.2178 -.0325 
15,001-20,000 บาท -.22608* .06854 .001 -.3608 -.0913 

20,001 บาทขึ้นไป -.34492* .09526 .000 -.5322 -.1576 
15,001-20,000 บาท 
 

ต่ ากว่า 5,001 บาท .02557 .09342 .784 -.1581 .2092 
5,001-10,000 บาท .10093 .06778 .137 -.0323 .2342 
10,001-15,000 บาท .22608* .06854 .001 .0913 .3608 
20,001 บาทขึ้นไป -.11884 .10699 .267 -.3292 .0915 

20,001 บาทขึ้นไป ต่ ากว่า 5,001 บาท .14441 .11448 .208 -.0807 .3695 
5,001-10,000 บาท .21977* .09471 .021 .0336 .4060 
10,001-15,000 บาท .34492* .09526 .000 .1576 .5322 
15,001-20,000 บาท .11884 .10699 .267 -.0915 .3292 

* ระดับนัยส าคัญทางสถิติที่ .05 
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 จากตารางที่ 29 การเปรียบเทียบรายคู่ของค่าเฉลี่ยของรายได้เฉลี่ยต่อเดือน แตกต่างกัน
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ ต่ ากว่า 5,001 บาท และ 10,001-15,000 
บาท พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.01 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ ต่ ากว่า 5,001 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท โดยมีค่าเท่ากับ .200 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 5,001-10,000 บาท และ 10,001-15,000 
บาท พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.008 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 5,001-10,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท โดยมีค่าเท่ากับ .125 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 5,001-10,000 บาท และ 20,001 บาท 
ขึ้นไป พบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.02 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 5,001-10,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 20,001 บาทขึ้นไป โดยมีค่าเท่ากับ -.219 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท และ ต่ ากว่า 5,001 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.01 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 10,001-15,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ ต่ ากว่า 5,001 บาท โดยมีค่าเท่ากับ -.200 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท และ 5,001-10,000 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.008 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 10,001-15,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 5,001-10,000 บาท โดยมีค่าเท่ากับ -.125  
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท และ 15,001-20,000 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.001 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 10,001-15,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 15,001-20,000 บาทโดยมีค่าเท่ากับ -.226 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 10,001-15,000 บาท และ 20,001 บาท
ขึ้นไปพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 10,001-15,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 20,001 บาทขึ้นไป โดยมีค่าเท่ากับ -.344 
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 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 15,001-20,000 บาท และ 10,001-15,000 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.001 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 15,001-20,000 บาท 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 10,001-15,000 บาทโดยมีค่าเท่ากับ .226  
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 20,001 บาทขึ้นไป และ 5,001-10,000 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.02 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 20,001 บาทขึ้นไป 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 5,001-10,000 บาทโดยมีค่าเท่ากับ .219 
 การเปรียบเทียบค่าเฉลี่ยรายคู่ระหว่างระดับรายได้ 20,001 บาทขึ้นไป และ 10,001-15,000 
บาทพบว่ามีค่า Sig. เท่ากับ 0.00 ซึ่งน้อยกว่า  = 0.05 หมายความว่า รายได้ 20,001 บาทขึ้นไป 
ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร
แตกต่างกับระดับรายได้ 10,001-15,000 บาทโดยมีค่าเท่ากับ .344 

 สมมติฐานที่ 1.7 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H0: ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนที่แตกต่างกันส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชนที่แตกต่างกันไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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ตารางที่ 30  ผลการทดสอบสมมติฐานโดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ
วิเคราะห์ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ในแต่ละกลุ่มระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 

 
รายด้าน ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาโครงสร้าง
พื้นฐาน 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.91 
3.73 
3.64 
3.62 
3.71 

.601 

.614 

.571 

.541 

.566 

1.788 .130 

การพัฒนา
ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อม 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.82 
3.73 
3.72 
3.68 
3.80 

.559 

.578 

.527 

.553 

.492 

0.477 .752 

การพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิต 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.81 
3.73 
3.61 
3.66 
3.77 

.561 

.569 

.506 

.544 

.598 

1.612 .171 

การพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม 
และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.87 
3.74 
3.67 
3.78 
3.79 

.578 

.607 

.536 

.595 

.535 

1.121 .346 
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ตารางที่ 30  (ต่อ) 
 

รายด้าน ระยะเวลาที่อาศัย
อยู่ในชุมชน 

n  ̅ SD F Sig. 

การพัฒนาเศรษฐกิจและการ
ท่องเที่ยว 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.86 
3.72 
3.57 
3.63 
3.72 

.605 

.628 

.602 

.617 

.696 

1.957 .100 

การพัฒนาเมือง และการ
บริหาร 

ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.89 
3.82 
3.71 
3.64 
3.82 

.539 

.552 

.510 

.549 

.494 

2.141 .075 

รวม ต่ ากว่า 11 ปี 
11-20 ปี 
21-30 ปี 
31-40 ปี 
41 ปีขึ้นไป 

36 
142 
135 
53 
34 

3.86 
3.75 
3.65 
3.67 
3.77 

0.574 
0.591 
0.542 
0.567 
0.564 

1.516 .262 

*มีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05 
 
 จากตารางที่ 30 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบ

ทางเดียว (One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .262 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) 
พบว่า ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร ไม่แตกต่างกัน 

 สมมติฐานท่ี 2 การมีส่วนร่วมของประชาชน ท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

 H0: การมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ 
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 H1: การมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ไม่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ของ เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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ตารางที่ 31  ผลการทดสอบสมมติฐาน โดยใช้การวิเคราะห์ความถดถอยแบบพหุขั้นตอนในการ
วิเคราะห์การมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่
ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 
การมีส่วนร่วมของ
ประชาชนที่ส่งผลต่อ
ความส าเร็จของ

แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี 

Unstandardized 
coefficients 

Standardized 
coefficients 

 
 
t 

 
 

Sig. 

Collinearity 
statistics 

B Std. 
Error 

Beta Tolerance VIF 

ค่าคงท่ี 1.056 .129  8.195 .000*   
ด้านการมีส่วนร่วมในการ
วางแผน (x1) 

0.093 .033 .132 2.843 .005* .561 1.784 

ด้านการมีส่วนร่วมในการ
คิดและตดัสินใจ(x2) 

0.123 .03 .168 4.117 .000* .726 1.378 

ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบตัิงาน (x3) 

0.14 .032 .188 4.329 .000* .637 1.571 

ด้านการมีส่วนร่วมในการ
รับผลประโยชน์ (x4) 

0.19 .031 .263 6.218 .000* .674 1.483 

ด้านการมีส่วนร่วมในการ
ประเมนิผล (x5) 

0.181 .032 .237 5.705 .000* .694 1.44 

R 0.725       
R Square 0.526       
Adjusted R Square 0.520       
Durbin-Watson 1.642       
F vatio 87.454    .000*   
*Sig.    0.05 
 

 จากตารางที่ 31 การทดสอบเงื่อนไขของ Multiple regression analysis พบว่า ด้านที่มีการ
มีส่วนร่วมมากคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมใน
การประเมินผล รองลงมา คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วม
ในการคิด และ ตัดสินใจ และล าดับน้อยที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน  ไม่เกิดปัญหา 
Multicollinearity เน่ืองจากค่า Tolerance ทุกตัวแปร มีค่ามากกว่า 0.1 และค่า VIF ทุกตัวแปรมีค่า
น้อยกว่า  10 แสดงว่า ตัวแปรต้นไม่มีความสัมพันธ์กัน 
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 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ R ระหว่างตัวแปรต้น “การมีส่วนร่วมของประชาชน” และ 
ตัวแปรตาม “ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร”  
ซึ่งเท่ากับ .725 ดังนั้น การมีส่วนร่วมของประชาชนกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร มีความสัมพันธ์กันโดยมีค่า R Square เท่ากับ 0.526 หรือ 
ร้อยละ 52.60 ร้อยละ 47.40 เป็นตัวแปรอ่ืนที่ไม่ได้ศึกษา 

 การทดสอบค่าสถิติทดสอบ F ปรากฏว่าค่า Sig.= 0.000 ซึง่น้อยกว่าระดับนัยส าคัญ 0.01 
แสดงว่ามีตัวแปรต้น คือ การมีส่วนร่วมของประชาชน อย่างน้อย 1 ตัว ที่สามารถท านายผล
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

 สมการ Multiple linear regression ดังนี้ 
 

Unstandardized  Y = 1.056+.181 (x5) +.123 (x2) +.093 (x1) +.019 (x4) +.014(x3) 
 

 เมื่อ Y = ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า  
จังหวัดสมุทรสาคร  

 (x1)  = การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
 (x2) = การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ 
 (x3) = การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
 (x4) = การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
 (x5) = การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
  

Standardize  ̂ = .263(x4) +.237(x5) +.188(x3) +.168(x2) + -132(x1) 
 

 เมื่อ  ̂  = ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า  
จังหวัดสมุทรสาคร  

 (x1)  = การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
 (x2) = การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ 
 (x3) = การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน 
 (x4) = การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
 (x5) = การมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
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 จากตารางที่ 4-30 การมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยพว่า การมีส่วนร่วมของประชาชน
การมีส่วนร่วมในการวางแผน การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการ
ปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผลส่งผลต่อ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร อย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 เน่ืองจากค่า Sig. น้อยกว่า .05 โดยมีค่า Sig. เท่ากับ .000 
 

สรุปผลการทดสอบสมมติฐาน 
 จากการน าข้อมูลมาวิเคราะห์ทางสถิติเพื่อท าการทดสอบสมมติฐานการวิจัยทั้ง 2 

สมมติฐาน ที่ผู้วิจัยได้ต้ังไว้ สามารถสรุปผลการทดสอบสมมติฐานได้ ดังนี้ 
 

ตารางที่ 32  ผลการทดสอบสมมติฐานการวิจัย 
 
สมมต ิ
ฐาน 

ความส าเร็จของแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัด
สมุทรสาคร  

Sig. ผลการ
ทดสอบ 

สมมติฐานที ่1 ปัจจัยส่วนบุคคล ได้แก่ เพศ อาย ุสถานภาพ ระดบัการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และ 
ระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน ที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพฒันาท้องถิ่นสีป่ีของเทศบาลต าบลหลักห้า  
จังหวัดสมุทรสาคร 
1.1 เพศ ที่แตกต่างของผู้ตอบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นส่ีปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
.784 ปฏิเสธ 

1.2 อาย ุที่แตกต่างของผู้ตอบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.062 ปฏิเสธ  

1.3 สถานภาพ ที่แตกต่างของผู้ตอบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.179 ปฏิเสธ  

1.4 ระดับการศึกษา ที่แตกต่างของผูต้อบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.066 ปฏิเสธ  

1.5 อาชีพ ที่แตกต่างของผู้ตอบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.024* ยอมรับ  

1.6 รายได้เฉลี่ยต่อเดือน ที่แตกต่างของผู้ตอบแบบสอบถามส่งผลต่อความส าเร็จ
ของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.028* ยอมรับ 

1.7 ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ที่แตกต่างของผูต้อบแบบสอบถามส่งผลต่อ
ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จงัหวัด
สมุทรสาคร 

.262 ปฏิเสธ 
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ตารางที่ 32  (ต่อ) 
 

ความส าเร็จของแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ปขีองเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร Sig. ผลการ
ทดสอบ 

สมมติฐานที ่2 การมีส่วนร่วมของประชาชน ที่ส่งผลต่อความส าเรจ็ของแผนพัฒนาทอ้งถิน่สี่ปีของ เทศบาล
ต าบลหลกัห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
การมีส่วนร่วมในการวางแผนส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปขีอง
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

.005* ยอมรับ 

การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.000* ยอมรับ 

การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงานส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปขีอง
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

.000* ยอมรับ 

การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิน่สี่ปี
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

.000* ยอมรับ 

การมีส่วนร่วมในการประเมินผลส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปขีอง
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

.000* ยอมรับ 
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บทที ่5 
สรุป อภิปรายและข้อเสนอแนะ 

 
 การศึกษาเร่ือง ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้าน 

การมีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครโดยมี
วัตถุประสงค์การวิจัยคือ เพื่อศึกษาความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร เพื่อศึกษาระดับปัจจัยด้านการมีส่วนร่วมของประชาชน ที่มีผลต่อแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
 

สรุปผลการวิจัย 
 ข้อมูลทั่วไป 
 จากการเก็บรวบรวมข้อมูลโดยใช้แบบสอบถามกับกลุ่มตัวอย่างคือประชาชนที่อาศัยอยู่
ในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร พบว่าข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม
สามารถสรุปได้ดังนี้ 
 ปัจจัยส่วนบุคคล 
 ผู้ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศ  เพศหญิง จ านวน 201 คน และรองลงมา คือ  
เพศชาย จ านวน 199 คน มีอายุ 21-40 ปี จ านวน 159 รองลงมา คือ อายุ 41-60 ปี จ านวน อายุต่ ากว่า
21ปี จ านวน 37 และน้อยที่สุด อายุ 61ปีขึ้นไป จ านวน 28 ส่วนใหญ่มีสถานภาพโสด จ านวน  
182 คน  รองลงมาคือ สถานภาพสมรส จ านวน 137 และน้อยที่สุด สถานภาพหม้าย/ หย่า/ แยกกัน
อยู่ จ านวน  81คน ส่วนใหญ่มีระดับการศึกษาระดับประถมศึกษา จ านวน 99 คน รองลงมาคือ ปวส. 
จ านวน 95 คน มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. จ านวน 94 คน มัธยมศึกษาตอนต้น จ านวน 60 คน และ
น้อยที่สุดปริญญาตรีขึ้นไป จ านวน 52 คน ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท 
จ านวน 124 คน รองลงมาคือ เกษตรกร จ านวน 106 คน ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย จ านวน 85 คน 
ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ จ านวน 57 คน และน้อยที่สุด อ่ืน ๆ (นักเรียน, นักศึกษา, แม่บ้าน) 
จ านวน 28 คน มีรายได้เฉลี่ยต่อเดือน 5,001-10,000 บาท จ านวน 157 คน รองลงมา คือ 10,001-
15,000 บาท จ านวน 143 คน รองลงมา คือ 15,001-20,000 บาท จ านวน 47 คน รองลงมาคือ ต่ ากว่า 
5,001 บาท จ านวน 32 คน และน้อยที่สุด 20,001 บาทขึ้นไป จ านวน 21 คน มีระยะเวลาที่อาศัยอยู่
ในชุมชน ส่วนใหญ่ อาศัยอยู่ 11-20 ปี จ านวน 142 คน รองลงมา 21-30 ปี จ านวน 153 คน 31-40 ปี 
จ านวน 53 คน ต่ ากว่า 11 ปี จ านวน 36 คน และน้อยที่สุด 41 ปีขึ้นไป จ านวน 34 คน 
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 การมีส่วนร่วมของประชนท่ีมีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี  
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับการมีส่วนร่วมของประชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า 
ด้านที ่มากคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ โดยมีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพตนเอง จาก
การร่วมจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการ
วางแผน โดยมีการเข้าร่วมประชุมในการเสนอปัญหาท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการ
มีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน โดยมีการเข้าร่วมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน โครงการ หรือ กิจกรรม
ที่อาศัยการบริหารส่วนท้องถิ่น และ ได้น าไปด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมาย อยู่ในระดับมาก 
รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล โดยมีส่วนร่วมในการรับรู้เนื้อหาสาระของ ร่าง
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี หลังจากที่ผ่านการเห็นชอบจากเทศบาลต าบลหลักห้า อยู่ในระดับมาก และ 
ล าดับน้อยที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ โดยมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบ
เศรษฐกิจของชุมชน เช่น เกษตรกรรม ปศุสัตว์ ประมง อุสาหกรรมกลุ่ม อาชีพ อยู่ในระดับมาก 
 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเกี่ยวกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล
หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายข้อพบว่า ด้านที่มากคือ ด้าน
การพัฒนาเมือง และ การบริหารงาน โดยมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริม
ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการ
พัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรมและ ภูมิปัญญาท้องถิ่น โดยมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการส่งเสริม สนับสนุน ศาสนา การอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนธรรม และภูมิปัญญา
ท้องถิ่น อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ และ สิ่งแวดล้อม โดยมี
ส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาและการเพิ่มประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย 
อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน โดยมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า อยู่ในระดับมาก รองลงมาคือ ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต โดยมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย อยู่ในระดับมาก 
และล าดับน้อยที่สุดคือ ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ และ การท่องเที่ยว โดยมีส่วนร่วมแสดงความ
คิดเห็นเกี่ยวกับสินค้าOTOP อยู่ในระดับมาก 
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ผลการทดสอบสมมติฐาน 
สมมติฐานของการวิจัยท่ี 1 ปัจจัยส่วนบุคคลที่แตกต่างส่งผลต่อความส าเร็จของ

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร จ าแนกตาม เพศ อายุ 
สถานภาพ ระดับการศึกษา อาชีพ รายได้เฉลี่ยต่อเดือน และระยะเวลาท่ีอาศัยอยู่ในชุมชน  

 ผลการทดสอบสมมติฐาน ด้วยค่าสถิติ t-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .784 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า เพศที่
แตกต่างของผู้สูงอายุในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครไม่แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .062 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า อายุที่
แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครไม่แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .179 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า 
สถานภาพที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ไม่แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .066 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า ระดับ
การศึกษาที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาครไม่แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .024 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า อาชีพ
ที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .028 ซึ่งมีค่าน้อยกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า 
รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
แตกต่างกัน 

 ผลการทดสอบด้วยค่าสถิติ F-test โดยวิธีวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว 
(One-way anova) ระดับนัยส าคัญ 0.05 Sig. = .262 ซึ่งมีค่ามากกว่า a = 0.05 (Sig. > a) พบว่า 
ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน ที่แตกต่างของประชาชนในเขตเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร ไม่แตกต่างกัน 
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 สมมติฐานของการวิจัยท่ี 2 การมีส่วนร่วมของประชาชนท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของ
แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

 การทดสอบเงื่อนไขของ Multiple regression analysis พบว่า ด้านที่มีการมีส่วนร่วมมาก
คือ ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมินผล 
รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน รองลงมาคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการคิด และ 
ตัดสินใจ และล าดับน้อยที่สุดคือ ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน ไม่เกิดปัญหา Multicollinearity 
เน่ืองจากค่า Tolerance ทุกตัวแปร มีค่ามากกว่า 0.1 และค่า VIF ทุกตัวแปรมีค่าน้อยกว่า 10 แสดงว่า 
ตัวแปรต้นไม่มีความสัมพันธ์กัน 

 ค่าสัมประสิทธิ์สหสัมพันธ์ R ระหว่างตัวแปรต้น “การมีส่วนร่วมของประชาชน” และ
ตัวแปรตาม “ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร” 
ซึ่งเท่ากับ .725 ดังนั้น การมีส่วนร่วมของประชาชนกับความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร มีความสัมพันธ์กันโดยมีค่า R Square เท่ากับ 0.526 หรือ 
ร้อยละ 52.60 ร้อยละ 47.40 เป็นตัวแปรอ่ืนที่ไม่ได้ศึกษา 

 การมีส่วนร่วมของประชาชนที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของ
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร โดยพว่า การมีส่วนร่วมของประชาชนการมีส่วนร่วมใน
การวางแผน การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วม
ในการรับผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผลส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนา
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
เน่ืองจากค่า Sig. น้อยกว่า .05 โดยมีค่า Sig. เท่ากับ .000 

 

อภิปรายผลการวิจัย 
 จากการศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการ

มีส่วนร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร อภิปรายผลการวิจัย
ดังนี้ 
 ปัจจัยส่วนบุคคล ซึ่งได้แก่ เพศ สถานภาพโสด ระดับการศึกษา และระยะเวลาที่อาศัยอยู่
ในชุมชนที่ส่งผลต่อต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ไม่แตกต่างกัน ส่วนอาชีพ และ
รายได้เฉลี่ยต่อเดือนที่ส่งผลต่อต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วน
ร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร แตกต่างกัน 
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 การมีส่วนร่วมของประชาชนที่มีต่อแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี การมีส่วนร่วมในการวางแผน 
การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน การมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ และการมีส่วนร่วมในการประเมินผลส่งผลต่อความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี
ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ซึ่งสอดคล้องกับผลงานวิจัยของ ยุทธพิชัย อาจวัฒน ์
(2555), สุวัตถิ์ ไกรสกุล และจุฑาภรณ ์คงรักษ์กวิน (2560) และคมลักษณ์ สงทิพย์ (2557) พบว่า 
การพัฒนาชุมชน เป็นกลไกอันส าคัญที่ก าหนดทิศทางนโยบาย แนวทางและกระบวนการในการ
พัฒนา เพื่อน าไปสู่จุดมุ่งหมายเบื้องหน้า คือ ชุมชน (ประชาชน) ที่สุขสมบูรณ์เป็นเร่ืองที่มีความ
เกี่ยวข้องกันอย่างเป็นระบบ และประชาชนเป็นผู้รับประโยชน์ที่สุขสมบูรณ์ การพัฒนาชุมชน  
จึงเป็นภาระหน้าที่ของคนทุกคนที่จะต้องร่วมกันคิด ร่วมกันท า และร่วมกันรับผิดชอบ เพื่อให้ได้มา
ซึ่งประโยชน์สุขร่วมกัน   

 

ข้อเสนอแนะส าหรับการวิจัยในครั้งนี้ 
 การมีส่วนร่วมของประชาชน 

 1.  การมีส่วนร่วมในการวางแผน ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาความ
ต้องการโครงการในการพัฒนาท้องถิ่น วางแผนนโยบายหรือแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม ร่วมคิด
และก าหนดแนวทางพัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาท้องถิ่น 

 2.  การมีส่วนร่วมในการคิด และตัดสินใจ ควรให้ประชาชนเข้าร่วมมีการประชุมเสนอ
โครงการทุกคร้ัง ร่วมคิดและตัดสินใจการพัฒนาระบบบริการพื้นฐาน การคมนาคม สาธารณูปโภค 

 3.  การมีส่วนร่วมในการปฏิบัติงาน ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมสนับสนุนทรัพยากร
ส่วนตัวให้กับองค์การบริหารส่วนท้องถิ่นเพื่อให้โครงการบรรลุผล เช่น บริจาคเงิน สิ่งของ และ
ประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จ เช่น ประชาชน 
ในท้องถิ่น และหน่วยงานต่าง ๆ  

 4.  การมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการรับ
ผลประโยชน์ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี ได้รับผลประโยชน์จากการน าแผนพัฒนาท้องถิ่น
สี่ปีไปสู่การปฏิบัติ 

 5.  การมีส่วนร่วมในการประเมินผล ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการติดตามและ
ประเมินผลความส าเร็จของโครงการต่าง ๆ และคัดเลือกคณะกรรมการ เพื่อเป็นตัวแทนในการตรวจ
รับงานจ้างงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น คมนาคม ระบบสาธารณูปโภค 
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 ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 
 1.  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ

การก่อสร้าง ปรับปรุง การบริการน้ าใน อุปโภคบริโภค ให้มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ
ก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม อาคารสถานที่ และภูมิทัศน์ ร่วมความคิดเห็นเกี่ยวกับการอนุรักษ์ฟื้นฟู
แหล่งน้ าเพื่อการเกษตร 

 2.  การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดง
ความคิดเห็นเกี่ยวกับสร้างจิตส านึกในการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมและแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับ 
การจัดการน้ าเสียที่เกิดจากโรงงานอุสาหกรรม และการเลี้ยงสัตว์น้ า ร่วมทั้งการพัฒนาและการเพิ่ม
ประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย และการฟื้นฟูธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

 3.  การพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการป้องกัน รักษาความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน ส่งเสรมิสวัสดิการสังคมและ 
การสงเคราะห์ผู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 

 4. การพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น ควรให้ประชาชน
มีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาการศึกษาและระบบการศึกษา การส่งเสริมและ
พัฒนาการจัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก และการส่งเสริม สนับสนุน ศาสนา การอนุรักษ์สืบสาน
ประเพณ ีวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 5.  การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการส่งเสริมพัฒนาการอาชีพ การส่งเสริมการท้องเที่ยววิถีชุมชน และการวางแผนจัดการ
เตรียมความพร้อมและสิ่งอ านวยความสะดวกในแหล่งท้องเที่ยว 

 6.  การพัฒนาเมือง และการบริหาร ควรให้ประชาชนมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็น
เกี่ยวกับการพัฒนาองค์ความรู้และทักษะของบุคลากร ประสิทธิภาพในการบริหารงานและระบบ
บริการที่รวดเร็วทั่วถึง เป็นธรรม และการพัฒนาประสิทธิภาพการให้ข้อมูลประชาชน 

 ข้อเสนอแนะเชิงปฏิบัติการ 
 1.  ควรศึกษาในเร่ืองการส ารวจการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบล 

หลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  
 2.  ควรจัดให้มีองค์กรภาคประชาชนในท้องถิ่นในรูปแบบต่าง ๆ เช่น สภาที่ปรึกษา 

ประชาชนในท้องถิ่น เวทีรับฟังความคิดเห็น การจัดต้ังสถาบันพัฒนาผู้น าท้องถิ่น เพื่อให้องค์กร
เหล่านั้นเสนอแนะแนวทางในการด าเนินงานให้แก่เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
เพื่อให้สามารถบริหารงานและเสนอโครงการได้ตรงตามความต้องการของประชาชนและให้
ประชาชนเกิดความพึงพอใจมากที่สุด 
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 ข้อเสนอแนะเชิงนโยบาย 
 1.  ควรศึกษารูปแบบกระบวนการท าประชาคมเพื่อเพิ่มการมีส่วนร่วมของประชาชน 

ในเขตปกครองของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 2.  ควรศึกษา สนับสนุน การให้ประชาชนมีส่วนร่วมในการวางแผนในการจัดท า

แผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 3.  ควรให้ประชาชนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับการออกเสียงประชามติ โดยอิสระ

ปราศจากการครอบง าไม่ว่าด้วยทางใด 

 
ข้อเสนอแนะส าหรับการท าวิจัยครั้งต่อไป 

 1.  ศึกษาเพิ่มเติมในเร่ืองเกี่ยวกับภาวะผู้น าของผู้น าท้องถิ่นที่น าแผนพัฒนาของเทศบาล 
ต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร ไปปฏิบัติ 

 2.  ศึกษาเพิ่มเติมในเร่ืองเกี่ยวกับการเพิ่มประสิทธิภาพในด้านการประชาสัมพันธ์ของ 
เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

 3.  ศึกษาเพิ่มเติมในเร่ืองการปฏิบัติงานของบุคลากรในการด าเนินงานตามแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
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ภาคผนวก ก 
- แบบสอบถามการวิจัย 
- IOC 
- ผลการตรวจอักขราวิสุทธิ์ 
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หัวข้องานวิจัย : ปัจจัยท่ีส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วน
ร่วมของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
ค าชี้แจง :  แบบสอบถามการวิจัยชุดนี้จัดท าขึ้นโดยมีวัตถุประสงค์เพื่อใช้ประกอบการเรียนวิชา
การศึกษาค้นคว้าด้วยตนเองในหลักสูตรปริญญาบริหารธุรกิจมหาบัณฑิต วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยบูรพา โดยผู้ท าวิจัยจะเก็บข้อมูลที่ได้ไปใช้ให้เกิดประโยชน์ทางการศึกษาโดยข้อมูลที่
ท่านได้กรุณากรอกลงในแบบสอบถามจะถือเป็นความลับ ไม่น ามาเปิดเผยให้ทราบว่าผู้ให้ข้อมูลคือ
ใคร ผู้ท าการวิจัยขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตอบแบบสอบถามในคร้ังนี้ด้วย และ
ขอขอบคุณท่านมา ณ โอกาสนี้ 
 
ส่วนที ่1 : ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
ค าชี้แจง : โปรดกรอกเคร่ืองหมาย  ลงในช่อง (   ) หน้าค าตอบที่ท่านเลือก หรือเติมค าลงใน
ช่องว่างที่ตรงกับความเป็นจริงของท่าน 
 
1.  เพศ 
 1. (   )   ชาย   2. (   )  หญิง 
2.  อายุ  
 1. (   )  ต่ ากว่า 21 ปี  2. (   )  21-40 ปี   
 3. (   )  41-60 ปี  4. (   )  61 ปีขึ้นไป 
3.  สถานภาพ 

 1. (   ) โสด  
 2. (   ) สมรส 
 3. (   ) หม้าย/ หย่าร้าง/ แยกกันอยู่ 

4.  ระดับการศึกษา 
 1. (   ) ประถมศึกษา   2. (   ) มัธยมศึกษาตอนต้น 
 3. (   ) มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 4. (   ) ปวส. 
 5. (   ) ปริญญาตรีขึ้นไป  
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5.  อาชีพ 
 1. (   )  รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท  
 2. (   )  ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย 
 3. (   )  ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ  
 4. (   )  เกษตรกร   
 5. (   )  อ่ืน ๆ ......................................... 
 
6.  รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
 1. (   )  ต่ ากว่า 5,001 บาท 
 2. (   )   6,001-10,000 บาท 
 3. (   )   10,001-15,000 บาท 
 4. (   )  15,001-20,000 บาท 
 5. (   )  20,001 บาทขึ้นไป 
 
7.  ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 
 1. (   ) ต่ ากว่า 11 ปี 
 2. (   ) 11-20 ปี 
 3. (   ) 21-30 ปี 
 4. (   ) 31-40 ปี 
 5. (   ) 41 ปีขึ้นไป 
  
 
 
 
 
 
 
 
 

2
6

1
9

4
1

5
6

6



 

B
U
U
 
i
T
h
e
s
i
s
 
5
9
7
1
0
0
9
1
 
i
n
d
e
p
e
n
d
e
n
t
 
s
t
u
d
y
 
/
 
r
e
c
v
:
 
2
8
1
2
2
5
6
1
 
1
3
:
5
4
:
2
0
 
/
 
s
e
q
:
 
1
9

 101 

ส่วนที ่2 : การมีส่วนร่วมของประชาชนท่ีมีต่อแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า 
จังหวัดสมุทรสาคร 
ค าชี้แจง : โปรดกรอกเคร่ืองหมาย  ลงในช่องค าตอบที่ท่านเลือกโดยให้ท่านพิจารณาถึงสภาพ
ความเป็นจริง  

 
การมีส่วนร่วมของประชาชนที่มตี่อแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปขีองเทศบาล

ต าบลหลกัห้า จังหวัดสมุทรสาคร 

ระดับการมีส่วนร่วม 

5 
มาก
ที่สุด 

4 
มาก 

3 
ปาน
กลาง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการมีส่วนร่วมในการวางแผน 
1. ท่านได้เข้าร่วมประชุมในการเสนอปัญหาท้องถิ่น      
2. ท่านมีส่วนร่วมในการคิดและก าหนดแนวทางพัฒนาเพื่อแก้ไขปญัหาของ
ท้องถิ่น  

     

3. ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนนโยบายหรือแผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม      
4. ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอปญัหาความต้องการโครงการ ในการพัฒนา
ท้องถิ่น 

     

ด้านการมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจ 
5. ท่านมีส่วนร่วมในการคิดและตดัสินใจการพัฒนาระบบบริการพื้นฐาน 
การคมนาคม สาธารณูปโภค 

     

6. ท่านมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของชุมชน เช่น เกษตรกรรม 
ปศุสัตว ์ประมง อุตสาหกรรม กลุ่มอาชีพ 

     

7. ท่านมีส่วนร่วมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติในชุมชน เช่น น้ า ดิน 
ขยะ มลพิษจากโรงงานอุตสาหกรรม มีผลกระทบต่อการด ารงชีวิตของท่าน 

     

8. เมื่อมีการประชุมเสนอโครงการและแผนงานท่านไดเ้ข้าประชุมทุกครั้ง      

ด้านการมีส่วนร่วมในการปฏบิัตงิาน 
9. ท่านได้เข้าร่วมปฏบิัติตามนโยบาย แผนงาน โครงการ หรือกิจกรรมที่
อาศัยการบริหารส่วนท้องถิน่ และได้น าไปด าเนินการให้บรรลุตามเป้าหมาย 

     

10. ท่านได้เข้าร่วมเป็นกรรมการในการพิจารณางบประมาณตามโครงการ      
11. ท่านได้มีส่วนร่วมสนับสนุนทรัพยากรส่วนตัวให้กับองค์การบริหาร
ส่วนต าบล เพื่อให้โครงการบรรลผุล เช่น บริจาคเงนิ ส่ิงของ เป็นตน้  

     

12. ท่านได้มีส่วนร่วมประสานงานกับหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง เพื่อใหก้าร
ด าเนินงานบรรลุผลส าเรจ็ เช่น ประชาชนในท้องถิน่ และหน่วยงานต่าง ๆ  
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การมีส่วนร่วมของประชาชนที่มตี่อแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี 

ของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวดัสมุทรสาคร 

ระดับการมีส่วนร่วม 

5 
มาก
ที่สุด 

4 
มาก 

3 
ปาน
กลาง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
ที่สุด 

ด้านการมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ 
13. ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่นส่ีปี  

     

14. ท่านมีส่วนร่วมพัฒนาศักยภาพตนเองจากการร่วมจัดท าแผนพัฒนา 
ท้องถิ่นส่ีป ี

     

15.  ท่านมีส่วนร่วมรับผลประโยชน์จากการน าแผนพัฒนาส่ีปีไปสู่การ
ปฏิบตั ิ

     

16.  ท่านมีส่วนร่วมในการรับผลประโยชน์ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น
ส่ีปี 

     

ด้านการมีส่วนร่วมในการประเมนิผล 
17. ท่านมีส่วนร่วมในการคดัเลือกคณะกรรมการเพื่อเป็นตัวแทนในการ
ตรวจรับงาน จ้างงานด้านโครงสร้างพื้นฐาน เช่น คมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค เป็นต้น 

     

18. ท่านมีส่วนร่วมในการรับรู้เนือ้หาสาระของร่างแผนพัฒนาท้องถิ่นส่ีปี
หลังจากทีผ่่านการเหน็ชอบจากเทศบาลต าบลหลักห้าแล้ว 

     

19. ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อมลูแก่เทศบาลต าบลหลักห้า ในด้าน
ความส าเร็จของกจิกรรม โครงการที่ด าเนนิการภายในหมู่บ้านของท่าน 

     

20. ท่านมีส่วนร่วมในการติดตามและประเมนิผลความส าเร็จของโครงการ
ต่าง ๆ  
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ส่วนที ่3 : ความส าเร็จของแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีของเทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
ค าชี้แจง : โปรดกรอกเคร่ืองหมาย  ลงในช่องค าตอบที่ท่านเลือกโดยให้ท่านพิจารณาถึงสภาพ
ความเป็นจริง  

 
ความส าเร็จของแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี

ของเทศบาลต าบลหลักห้าจังหวัดสมุทรสาคร 

ระดับการมีส่วนร่วม 

5 
มาก
ที่สุด 

4 
มาก 

3 
ปาน
กลาง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
ที่สุด 

การพัฒนาโครงสร้างพืน้ฐาน 
1. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับอนุรักษ์ฟื้นฟูแหลง่น้ า 
เพื่อการเกษตร 

     

2. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับปรับปรุงซ่อมแซมไฟฟ้า      
3. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับก่อสร้าง ปรับปรุง การบริการ
น้ าในอุปโภค บริโภค 

     

4. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับก่อสร้าง ปรับปรุง ซ่อมแซม 
อาคารสถานที่ และปรับปรุงภูมิทศัน ์

     

การพัฒนาทรัพยากรธรรมชาตแิละสิ่งแวดลอ้ม 
5. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับสร้างจติส านึกในการอนุรักษ์
ส่ิงแวดล้อม 

     

6. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการพัฒนาและการเพิม่
ประสิทธิภาพในการจัดการขยะมลูฝอย 

     

7. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการจดัการน้ าเสียที่เกดิจาก
โรงงานอุตสาหกรรม และการเลี้ยงสัตว์น้ า 

     

8. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการฟื้นฟูธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม 

     

การพัฒนาและสง่เสริมคุณภาพชวีิต 
9. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมสุขภาพอนามัย 
การป้องกันและควบคุมโรค และแก้ไขปัญหายาเสพติด 

     

10. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย มากน้อยเพียงใด 

     

11. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับการป้องกัน รักษาความ
ปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 

     

12. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับการส่งเสริมสวัสดิการสังคม 
และการสงเคราะหผ์ู้สูงอายุ ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาสทางสังคม 
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ความส าเร็จของแผนพฒันาท้องถิ่นสี่ป ี

ของเทศบาลต าบลหลักห้าจังหวัดสมุทรสาคร 

ระดับการมีส่วนร่วม 

5 
มาก
ที่สุด 

4 
มาก 

3 
ปาน
กลาง 

2 
น้อย 

1 
น้อย
ที่สุด 

การพัฒนาการศกึษา ศาสนา ศลิปวัฒนธรรม และภูมปิัญญาท้องถิ่น 
13. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับส่งเสริม และพัฒนาการ
จัดการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 

     

14. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับครู และบคุลากรทางการ
ศึกษาได้รับการพัฒนาทุกด้าน 

     

15. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับพัฒนาการการศึกษา และ
ระบบการศึกษา 

     

16. ท่านมีส่วนร่วมแสดงความคดิเห็นเกี่ยวกับส่งเสริม สนับสนุน ศาสนา 
การอนุรักษ์สืบสานประเพณี วัฒนาธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

     

การพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
17. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับส่งเสริมและพัฒนา
อาชีพ  

     

18. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับส่งเสริมการทอ่งเที่ยว
วิถีชุมชน 

     

19. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับสินค้า OTOP      
20. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับการวางแผนจดัการ
เตรียมความพร้อมและส่ิงอ านวยความสะดวกในแหล่งท่องเที่ยว 

     

การพัฒนาเมือง และการบริหาร 
21. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับพัฒนาองค์ความรู้ และ
ทักษะของบคุลากร  

     

22. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับการส่งเสริม
ประชาธิปไตย และการมีส่วนร่วมในการพัฒนาเทศบาล  

     

23. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับการพัฒนา
ประสิทธิภาพการให้ข้อมูลประชาชน  

     

24. ท่านมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเหน็เกี่ยวกับพัฒนาประสิทธิภาพ
ในการบริหารงานและระบบบริการที่รวดเร็ว ทั่วถึง และเป็นธรรม 
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ข้อเสนอแนะ  
 ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วม

ของประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร 
 
ด้านการพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
ด้านการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
ด้านการพัฒนาและส่งเสริมคุณภาพชีวิต
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
ด้านการพัฒนาการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
ด้านการพัฒนาเศรษฐกิจและการท่องเที่ยว 
.............................................................................................................................................................
............................................................................................................................................................. 
............................................................................................................................................................. 
ด้านการพัฒนาเมือง และการบริหาร 
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ผลการวิเคราะห์การหาค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ (ค่า IOC) ของผู้เชี่ยวชาญ 
ชื่อเรื่อง: ปัจจัยที่ส่งผลต่อความส าเร็จของแผนการพัฒนาท้องถิ่นสี่ปี เฉพาะด้านการมีส่วนร่วมของ
ประชาชน กรณีศึกษา เทศบาลต าบลหลักห้า จังหวัดสมุทรสาคร  

แบบสอบถามที่ใช้ในการเก็บรวบรวมข้อมูล โดยผู้วิจัยได้ส่งแบบสอบถามให้ผู้เชี่ยวชาญ 
ดังรายนามต่อไป 

1. ชื่อ ดร.ทักษญา สง่าโยธิน 
 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ สถาบัน วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

2. ชื่อ ดร.ธีทัต ตรีศิริโชติ 
 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ สถาบัน วิทยาลัยพาณิชยศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 

3. ชื่อ ดร.อัครกิตติ ์พัฒนสัมพันธ์ 
 ต าแหน่งทางวิชาการ อาจารย์ สถาบัน มหาวิทยาลัยบูรพา วิทยาเขตสระแก้ว 

 

 ผู้วิจัยได้ก าหนดค่าดัชนีความสอดคล้องของวัตถุประสงค์ (IOC) ของแต่ละข้อไม่น้อย
กว่า 0.66 (อ้างอิง) ดังตารางสรุปคะแนนแบบทดสอบความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบสอบถาม 
ดังนี้ 

-1 หมายถึง ไม่สอดคล้อง  0 หมายถึง ไม่แน่ใจ  1 หมายถึง สอดคล้อง 
ข้อค าถาม/ ประเด็นค าถาม ผู้เชี่ยวชาญท่านท่ี คะแนน 

IOC 
แปลผล 

1 2 3 

1. เพศ (   ) 1. ชาย (   )  2. หญิง 1 1 1 1 สอดคล้อง 
2.อายุ   (   ) 1. ต่ ากว่า20ปี        (   ) 2. 21-40 ป ี
            (   ) 3. 41-60 ปี            (   ) 4. 61 ปีขึ้นไป 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

3. สถานภาพ (   ) 1. โสด  (   ) 2. สมรส 
                       (   ) 3. หม้าย/ หย่า/ แยกกันอยู่ 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

4. ระดับการศึกษา 
           (   ) 1. ประถมศึกษา   
           (   ) 2 .มัธยมศึกษาตอนต้น 
           (   ) 3. มัธยมศึกษาตอนปลาย/ ปวช. 
           (   ) 4. ปวส. 
           (   ) 5. ปริญญาตรีขึ้นไป 

1 1 1 1 สอดคล้อง 
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ข้อค าถาม/ ประเด็นค าถาม ผู้เชี่ยวชาญท่านท่ี คะแนน 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 

5. อาชีพ  
(   ) 1. รับจ้างทั่วไป/ พนักงานบริษัท 
(   ) 2. ธุรกิจส่วนตัว/ ค้าขาย  
(   ) 3. ข้าราชการ/ พนักงานรัฐวิสาหกิจ 
(   ) 4. เกษตรกร   
(   ) 5. อ่ืน ๆ .............................. 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

6. รายได้เฉลี่ยต่อเดือน 
(   ) 1. ต่ ากว่า 5,000 บาท 
(   ) 2. 5,001-6,000 บาท 
(   ) 3. 6,001-10,000 บาท 
(   ) 4. 10,001-15,000 บาท 
(   ) 5. 15,001-20,000 บาท 
(   ) 6. 20,001 บาทขึ้นไป 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

7. ระยะเวลาที่อาศัยอยู่ในชุมชน 
(   ) 1. ต่ ากว่า 10 ปี 
(   ) 2. 11-20 ปี 
(   ) 3. 21-30 ปี 
 (   ) 4. 31-40 ปี 
 (   ) 5. 41 ปีขึ้นไป 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านได้เข้าร่วมประชุมในการเสนอปัญหาท้องถิ่น 0 1 1 0.66 สอดคล้อง 
ท่านมีส่วนร่วมในการคิดและก าหนดแนวทาง
พัฒนาเพื่อแก้ไขปัญหาของท้องถิ่น 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการวางแผนนโยบายหรือ
แผนงาน/ โครงการ/ กิจกรรม 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการเสนอปัญหาความต้องการ
โครงการ ในการพัฒนาท้องถิ่น 

1 1 1 1 สอดคล้อง 
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ข้อค าถาม/ ประเด็นค าถาม ผู้เชี่ยวชาญท่านท่ี คะแนน 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 

ท่านมีส่วนร่วมในการคิดและตัดสินใจการพัฒนา
ระบบบริการพื้นฐาน การคมนาคม สาธารณูปโภค 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการพัฒนาระบบเศรษฐกิจของ
ชุมชน เช่น เกษตรกรรม ปศุสัตว์ ประมง 
อุตสาหกรรม กลุ่มอาชีพ 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
ในชุมชน เช่น น้ า ดิน ขยะ มลพิษจากโรงงาน
อุตสาหกรรม มีผลกระทบต่อการด ารงชีวิตของ
ท่าน 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

เมื่อมีการประชุมเสนอโครงการและแผนงานท่าน
ได้เข้าประชุมทุกคร้ัง 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านได้เข้าร่วมปฏิบัติตามนโยบาย แผนงาน 
โครงการ หรือกิจกรรมที่อาศัยการบริหารส่วน
ท้องถิ่น และได้น าไปด าเนินการในท้องถิ่นให้
บรรลุตามเป้าหมาย 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านได้เข้าร่วมเป็นกรรมการในการพิจารณา
งบประมาณตามโครงการ 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านได้มีส่วนร่วมสนับสนุนทรัพยากรส่วนตัว
ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบล  เพื่อให้โครงการ
บรรลุผล เช่น บริจาคเงิน สิ่งของ เป็นต้น 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านได้มีส่วนร่วมประสานงานกับหน่วยงานที่
เกี่ยวข้อง เพื่อให้การด าเนินงานบรรลุผลส าเร็จ 
เช่น ประชาชนในท้องถิ่น และหน่วยงานต่าง ๆ  

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนา
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค 

1 1 1 1 สอดคล้อง 
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ข้อค าถาม/ ประเด็นค าถาม ผู้เชี่ยวชาญท่านท่ี คะแนน 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนาและ
ส่งเสริมคุณภาพชีวิต 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนาการศึกษา 
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม และภูมิปัญญาท้องถิ่น 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนาเศรษฐกิจ
และการท่องเที่ยว 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนาทรัพยากร
โครงสร้างและสิ่งแวดล้อม เช่น น้ าเสียจากบ่อ
เลี้ยงกุ้ง บ่อเลี้ยงปลา ขยะและน้ าทิ้งจากโรงงาน
อุตสาหกรรม 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมกับเทศบาลต าบลหลักห้า ในการ
จัดท าแผน และโครงการด้านการพัฒนาเมือง และ
การบริหาร 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการคัดเลือกคณะกรรมการเพื่อ
เป็นตัวแทนในการตรวจรับงานจ้างงานด้าน
โครงสร้างพื้นฐาน เช่น การคมนาคม ระบบ
สาธารณูปโภค เป็นต้น 

1 1 1 1 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการรับรู้เนื้อหาสาระของร่าง
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลหลังจากที่
ผ่านการเห็นชอบจากเทศบาลต าบลหลักห้าแล้ว 

0 1 1 0.66 สอดคล้อง 

ท่านมีส่วนร่วมในการให้ข้อมูลแก่เทศบาลต าบล
หลักห้า ในด้านความส าเร็จของกิจกรรม โครงการ
ที่ด าเนินการภายในหมู่บ้านของท่าน 

1 1 1 1 สอดคล้อง 
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ข้อค าถาม/ ประเด็นค าถาม ผู้เชี่ยวชาญท่านท่ี คะแนน 
IOC 

แปลผล 

1 2 3 

ท่านมีส่วนร่วมในการรับรู้ข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม 
โครงการ งบประมาณต่าง ๆ  จากทางเทศบาล
ต าบลหลักห้า ด าเนินการว่าประสบผลส าเร็จ 

1 1 1 1 สอดคล้อง 
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ภาคผนวก ข 
ผลการตรวจอักขราวิสุทธิ์ 
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ภาพประกอบในการเก็บข้อมูลแบบสอบถามการวิจัย 
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