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ท่ีกรุณาใหค้  าปรกึษา แนะน าแนวทางท่ีถกูตอ้ง ตลอดจนแกไ้ขขอ้บกพรอ่งตา่ง ๆ ดว้ย                         
ความละเอียด ถ่ีถว้น และเอาใจใสเ่สมอมา ผูวิ้จยัรูส้กึซาบซึง้เป็นอย่างย่ิง จึงขอกราบขอบพระคณุ
เป็นอย่างสงูไว ้ ณ โอกาสนี ้
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กรรมการสอบปากเปลา่ และอาจารย ์ดร.สรพงษ์ เจรญิกฤตยาวฒุิ กรรมการสอบเคา้โครง               
ดษุฎีนิพนธ ์ท่ีไดก้รุณา ใหข้อ้เสนอแนะในการปรบัปรุงแกไ้ข ท าใหด้ษุฎีนิพนธฉ์บบันี ้                            
มีความสมบรูณย่ิ์งขึน้ 

 ขอขอบพระคณุ ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วิภาดา ประสารทรพัย ์อาจารย ์ดร.ปรีดา                
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ดร.ณฐักฤตา งามมีฤทธ์ิ อาจารย ์ดร.จงกล บวัแกว้ และอาจารย ์ดร.วิโรชน ์หมืน่เทพ ท่ีกรุณา         
ใหค้วามอนเุคราะหเ์ป็นผูท้รงคณุวฒุติรวจสอบ และใหข้อ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชนใ์นการพฒันา
เครื่องมือวิจยั ใหม้ีคณุภาพ 

 สดุทา้ยขอกราบขอบพระคณุคณุพ่อ คณุแม ่และครอบครวัท่ีใหก้ารสนบัสนนุและ                      
เป็นก าลงัใจแก่ผูวิ้จยัเสมอมา 
 คณุคา่และประโยชนข์องดษุฎีนิพนธฉ์บบันีผู้วิ้จยัขอมอบเป็นกตญัญกูตเวทิตาแด่
บพุการี บรูพาจารย ์และผูม้ีพระคณุทกุท่านทัง้ในอดีตและปัจจบุนัท่ีท  าใหข้า้พเจา้เป็นผูม้ี
การศกึษา และประสบความส าเรจ็ตราบจนเท่าทกุวนันี ้
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 การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงค ์1) เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบั                  
ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 2) เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั
ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน และ 3) เพ่ือศกึษาอิทธิพลของปัจจยั               
ดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่น
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน และตรวจสอบ            
ความตรงของโมเดล งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหเ์ป็นงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะ    
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ท่ีตีพิมพเ์ผยแพรร่ะหวา่งปี พ.ศ. 2545-2561 จาก  21 
มหาวิทยาลยั จ  านวน 57 เลม่ โดยเป็นงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์7 เลม่ และงานวิจยัเชิงทดลอง            
50 เลม่ ผลการวิจยัประกอบดว้ยคา่ดชันีมาตรฐาน 225 คา่ การวิเคราะหข์อ้มลูเชิงปริมาณ               
เป็นการวิเคราะหอ์ภิมาน การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งปัจจยัเชิงสาเหตท่ีุสง่ผา่น                  
ความยึดมั่นผกูพนัตอ่การอา่นไปยงัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ ดว้ยโปรแกรม           
ลิสเรล ผลการวิจยัมดีงัตอ่ไปนี ้ 

 1.  งานวิจยัท่ีน  ามาศกึษา มีขอ้มลูพืน้ฐานคณุลกัษณะท่ีเป็นตวัแปรในงานวิจยัท่ีน  ามา
ศกึษามี 19 ตวัแปร ไดแ้ก่ ช่วงปีท่ีพิมพเ์ผยแพรผ่ลวิจยั สถาบนัท่ีผลิตงานวิจยั หน่วยงานตน้สงักดั
ของผูวิ้จยั วตัถปุระสงคข์องการวิจยั ประเภทงานวิจยั ประเภทของสมมติฐาน แบบแผนการวิจยั 

การออกแบบงานวิจยั แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง ระดบัการศกึษาของกลุม่ตวัอย่าง วิธีการเลือก
กลุม่ตวัอย่าง ประเภทของตวัแปรตน้ ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ ประเภทการหาคา่ความเท่ียง
วดัตวัแปรตน้ ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตาม ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม ประเภท
การหาคา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม และประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู 

 2.  คา่ขนาดอิทธิพลของการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษมีคา่เฉล่ียของดชันี
มาตรฐานมีคา่เท่ากบั .447 มีสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน เท่ากบั .282 ผลการพฒันาทกัษะการอา่น
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ภาษาองักฤษจากงานวิจยัทัง้ 57 เลม่ มีความแตกตา่งกนัตามลกัษณะของงานวิจยัทกุตวั ยกเวน้
แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู พบวา่ ตวัแปรจ านวนสมมติฐาน 
ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ         
ตวัแปรดมัมี่การตัง้สมมตฐิานแบบมทิีศทาง ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดีย่ว
สอบก่อน-หลงั ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ ตวัแปรดมัมี่
แรงจงูใจ และความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม คะแนนประเมินงานวิจยัสมัประสิทธ์ิ               
การถดถอยทางบวกและมนียัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 สว่นตวัแปรตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงค ์ 
การวิจยัเพ่ือศกึษา ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม และ                 
ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์ท่ีมีสมัประสิทธ์ิการถดถอยทางลบและมีนยัส  าคญั             
ทางสถิติท่ีระดบั .01 ตวัแปรทัง้หมดอธิบายความแปรปรวนของดชันีมาตรฐานไดร้อ้ยละ 60.80 

 ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่คา่ดชันีมาตรฐานแบบพหรุะดบัผลการวิเคราะห ์พบวา่                            
คา่ความแปรปรวนของดชันีมาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ มีความแปรปรวน
รวมเท่ากบั .184 เกิดจากความแปรปรวนระหวา่งเลม่โดยมีองคป์ระกอบความแปรปรวน เท่ากบั 
.177 สว่นภายในเลม่มีองคป์ระกอบความแปรปรวนเท่ากบั .007  

 3.  ผลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัดา้นการจดัการเรียนการสอน           
ในหอ้ง ปัจจยัดา้นแรงจงูใจในการอา่น และปัจจยัดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนั
ในการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน มคีวามสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ดีมาก               
(2 = 54.77, df = 47, p = .20, 2/ df = 1.165, GFI = 1.00, AGFI = 1.00, NFI = 1.00,               
NNFI = 1.00, RMSEA = .007, SRMR = .019) โดยตวัแปรในโมเดลสามารถอธิบาย                      
ความแปรปรวนของผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษไดร้อ้ยละ 41 อิทธิพลรวมของ            
ตวัแปรในโมเดลสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน มีคา่เท่ากบั .64 การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง เท่ากบั .62 แรงจงูใจในการอา่น เท่ากบั 
.37 และการรบัรูก้ารอา่นเท่ากบั .35 ทกุตวัมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
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 This research aimed to; 1) study research characteristics on English reading 
skills development, 2) synthesize research studies related to the English reading skills 
development, and 3) study mediating effects in the structural equation model and 
validate the model. The sample was 57 research graduate of which 7 were correlational 
studies and 50 were experimental studies, published during 2002 to 2018 by 21 
universities. The research results comprised totaling of 225 standard indices.                   
The quantitative data analysis using meta-analysis, and the model was validated using 
LISREL. The results were as follows:   

 1.  There were 19 variables in this research including year, institution, 
researcher dapartment, research objective, research type, research hypothesis, 
research design, sample resources, sample education level, sample selection, 
independent variable type, independent variable measuring type, independent variable 
reliability type, dependent variable measuring type, dependent variable validity type, 
dependent variable reliability type and data analysis type.  

 2.  The mean of effect size on English reading skills development was .447, the 
standard deviation was .282.  The 57 research graduate in English reading skills 
development results different from the overall research characteristics except sample 
resources. The multiple regression analysis showed that all dummy variables were 
significantly different. All variables could explain variance of standard indices at 60.8%.  
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 The results of multilevel analysis showed that overall variance of the standard 
indices was 0.184 which drawn from the variance among the reports at .177, and drawn 
from the variance within the reports at .007. 

 3.  The results of the analysis of model fit of the structural equation model of 
variables that influenced the English reading skills fitted very well with the empirical data 
(2 = 54.77, df = 47, p = .20, 2/ df = 1.165, GFI = 1.00, AGFI = 1.00, NFI = 1.00,               
NNFI = 1.00, RMSEA = .007, SRMR = .019). The variables in the whole model could 
41% account for the variance of English reading skills development. The model total 
effect from readind engagement transfered to English reading skills was .64, classroom 
instruction and teaching was .62, motivation in reading was .37 and cognition in reading 
was .35.  All mediating effects were significantly at .01 level.  
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  น ำ 

 
  ำ    น ำ     ำ   ำ          ำ  
 ประเทศไทยเป็นหนึ่งในสมาชิกอาเซียนซึ่งไดม้ีการรวมตวัเป็นประชาคมเดยีวกนัในปี
พทุธศกัราช 2558 ซึ่งกฎบตัรอาเซียนขอ้ 34 บญัญัติวา่ “The working language of ASEAN 
shall be English” ซึ่งมีความหมายวา่ “ภาษาท่ีใชใ้นการท างานของอาเซียน คือ ภาษาองักฤษ” 
ไมเ่พียงแตเ่จา้หนา้ท่ีรฐั ท่ีจะตอ้งไปมาหาสูร่ว่มประชมุปรกึษาหารือ สื่อสารกนั และไมใ่ช่แตเ่พียง
นกัธรุกิจเท่านัน้ท่ีจะตอ้งใชภ้าษาองักฤษในการสื่อสารติดตอ่ธรุกิจระหวา่งกนั แตร่วมถึงทกุคน             
ซึ่งเป็นพลเมืองของอาเซียนท่ีจะตอ้งไปมาหาสู่ เดินทางท่องเท่ียว เดินทางขา้มพรมแดน                  
เพ่ือท างานและแสวงหาโอกาสท่ีดีกวา่ใหก้บัชีวิต ดงันัน้ ภาษาองักฤษจึงเป็นเครื่องมืออนัดบัหนึ่ง
ส  าหรบัพลเมืองอาเซียนในการสื่อสารสรา้งสมัพนัธส์ูโ่ลกกวา้งของภมูิภาคอาเซียน จะเห็นไดว้า่
ภาษาองักฤษเป็นภาษาท่ีส  าคญัของโลก และใชเ้ป็นภาษากลางในการติดตอ่สื่อสารระหวา่งกนั
เป็นหลกั ไมว่า่แตล่ะประเทศจะใชภ้าษาใดในการติดตอ่สื่อสารกนัเป็นภาษาประจ าชาติ แตเ่มื่อ
ตอ้งติดตอ่กบับคุคลอ่ืนท่ีตา่งชาติ ตา่งภาษา ตา่งวฒันธรรม ทกุคนจาเป็นตอ้งใชภ้าษาองักฤษ 
เป็นภาษาหลกัในการเจรจา ดว้ยเหตนีุท้กุชาตทิกุภาษาจงึก าหนดใหภ้าษาองักฤษเป็นภาษาท่ีสอง  
รองจากภาษาประจาชาติ เป็นแกนหลกัของหลกัสตูรการศกึษาทกุระดบัตัง้แตป่ฐมวยั ไปจนถงึ
การศกึษาตลอดชีวิต (สมเกียรติ ออ่นวิมล, 2555)  

 ในโลกยคุปัจจบุนั ซึ่งเป็นยคุแห่งขา่วสารขอ้มลู (Information technology) ทกัษะ          
การอา่นเป็นทกัษะท่ีมีความส าคญัอย่างย่ิง เพราะความรูแ้ละวิทยาการ ตลอดจนแนวคิดใหม่ ๆ ได้
ถกูน  าเสนอในรูปของสิ่งพิมพต์า่ง ๆ มากมาย การอา่นจึงเป็นสิ่งจ  าเป็น เอือ้ประโยชนท์กุดา้น ทัง้
ทางดา้นการศกึษา และการประกอบอาชีพ การอา่นจะช่วยสง่เสริมความรู ้ความคิดใหเ้พ่ิมพนู
ย่ิงขึน้ จึงไดม้กีารศกึษาคน้ควา้ และกลา่วถึงการอา่นเป็นอนัมาก ส  านกัวิชาการศกึษาทั่วไป และ
นวตักรรมการเรยีนรูอิ้เลก็ทรอนิกส ์มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา (2558) ไดส้รุปวา่ การอา่น
เป็นทกัษะท่ีมีความส าคญั และจ าเป็นอย่างย่ิงตอ่การศกึษา และเป็นหนึ่งในเป้าหมายของระบบ
การศกึษาทั่วโลก  

                                                                      
                          สิ                                                           
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                                                               (                     9) 
ท ั                                                                                    
                                                                            
                                                                              
                                                                           
                           ดงันัน้                                                    
                                                                                 (Pett, 
1982)  

 เน่ืองดว้ยสาเหตดุงักลา่วท าใหม้ีงานวิจยัท่ีมุง่ศกึษาการพฒันาทกัษะการอา่นภาษา 
องักฤษในปัจจบุนัมีจ  านวนคอ่นขา้งมาก ซึ่งในรอบ 15 ปีท่ีผา่นมามีงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบั        
การอา่นภาษาองักฤษในหวัขอ้เดยีวกนัมากขึน้ งานวิจยัแตล่ะเลม่มกัรายงานผลจากขอ้มลูวิจยั          
ไดเ้พียงระดบัหนึ่ง จะน าไปประยกุตใ์ชก้็จะไดค้ณุคา่เพียงสว่นเดียวเท่านัน้ โดยงานวิจยัสว่นใหญ่
จะศกึษาถึงตวัแปรท่ีสง่ผลตอ่การอา่น และใชวิ้ธีวิจยัเชิงทดลองในการศกึษาหวัขอ้ดงักลา่ว              
ยงัขาดการรวบรวม และสงัเคราะหเ์พ่ือใหเ้กิดองคค์วามรูใ้หม ่ท าใหข้อ้คน้พบของงานวจิยั                   
ในแตล่ะเลม่ท่ีไดม้านัน้มีลกัษณะกระจดักระจาย ขาดการผสมผสาน (ฉตัรปวีณ อ าภา, 2555)            
ซึ่งสอดคลอ้งกบั จาริณี จีรพรชยั (2547) ท่ีกลา่ววา่ ในจ านวนงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเรยีน          
การสอนภาษา องักฤษนัน้มีงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษมากท่ีสดุ               
ซึ่งงานวิจยัดงักลา่วตา่งก็มีจดุมุง่หมายเดยีวกนั คือแกปั้ญหาท่ีเกิดขึน้ในการสอนอา่น และ              
เพ่ือพฒันาความสามารถในการอา่นของผูเ้รยีน งานวิจยัเหลา่นีเ้ป็นงานวิจยัท่ีมีคณุคา่ เพราะ  
สว่นใหญ่เป็นงานวิจยัท่ีจดัท าในรูปแบบวิทยานิพนธร์ะดบับณัฑิตศกึษา ซึ่งผา่นการศกึษาคน้ควา้ 
และการกลั่นกรองมาเป็นอย่างดี แตผ่ลการวิจยัไมไ่ดม้ีการน ามาตอ่ยอด ท าใหผ้ลท่ีไดจ้าก             
การวิจยัไมก่่อใหเ้กิดการเปลี่ยนแปลงไดอ้ย่างจริงจงั ดงันัน้ จึงมีวิธีการสงัเคราะหง์านวิจยั                 
ซึ่ง                                       ร ั                                                  
                                            ๆ                                           
                                                                                      
                                                               งาน                 (         
        , 2542)  
                    (2542)                  า                                            
2                                    (Quantitative synthesis)                         
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เพ่ือ     ช                                                                                
                        (Qualitative synthesis)                             ๆ            
                                                                                      
                                                                                
                                                                                     
             (Meta-ethnography)                                                        
                                                     ๆ                                    
                                                                                
                                                                                        
                                                                    ะ
                                                                                        
                                                                                 (         
          2542)                                                                            
                               

 สว่นการวิเคราะหอ์ภิมาน หมายถึง การสงัเคราะหง์านวิจยัเชิงปริมาณแบบหนึง่ท่ี
นกัวิจยัน  างานวิจยั ซึ่งศกึษาปัญหาเดียวกนัมาวิเคราะหด์ว้ยวิธีการทางสถิตเิพ่ือสงัเคราะหใ์หไ้ด้
ขอ้สรุปท่ีมีความกวา้งขวางลุม่ลกึกวา่ผลงานวิจยัแตล่ะเรื่อง ขอ้มลูส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมาน คือ 
ดชันีมาตรฐาน ไดแ้ก่ ดชันีขนาดอิทธิพล และดชันีสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์และขอ้มลูคณุลกัษณะ
งานวิจยั หน่วยการวิเคราะห ์คือ งานวิจยัหรือการทดสอบสมมติฐาน จดุมุง่หมายในการวิเคราะห์
แยกไดเ้ป็น 2 ประการ ประการแรก คือ การสงัเคราะหใ์หไ้ดข้อ้สรุปเก่ียวกบัดชันี มาตรฐาน 
ประการท่ีสอง คือ การวิเคราะหเ์พ่ือตรวจสอบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่งตวัแปรปรบักบัดชันี
มาตรฐาน                                             ๆ                                   
                                                                                       
                                                                                  
                                                              ๆ                       
                                                                                            
                                 (                                         )  
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                                                    2          1)                     
                                                                                         
           (Glass, McGaw & Smith, 1981)     2)                                  
                                                                                               
                                                                 )                                    
                                                                                   
                                       )                                               
                                               )                                
4)                                                                              อ      
                             5)                                              
               (                   2542)  

                                                                            
                               พบวา่                                   
                                 2551                                               
                                                                ๆ          
                                                                                       
                                                                         
                                                                              
                                                          (Meta -analysis)          
                         ดี             กปั้     ปั                  สู ่     (        
                   ฒิ  ยู่        557)  

 Guthrie (2014) ไดน้  าเสนอวา่นกัเรียนจะสามารถพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
จากการจดัการเรยีนการสอนในหอ้งเรียน การมีแรงจงูใจในการอา่น การรบัรูก้ารอา่น และ             
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น โดยตวัแปรทัง้หมดมีการสง่ผา่นอิทธิพลจาก การจดัการเรียน               
การสอนในหอ้งเรียน ผา่นตวัแปรแรงจงูใจในการอา่น การรูก้ารอา่นและความยึดมั่นผกูพนัตอ่           
การอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ นอกจากนี ้Guthrie, Hoa, Wigfield, Tonks, 
Humenick and Litles (2006) ยงัพบวา่ แรงจงูใจในการอา่น มีอิทธิพลทางบวกตอ่พฒันาการของ
การอา่นเพ่ือความเขา้ใจ (Reading comprehension) Guthrie et al. (2004) พบวา่ การสอนอา่น
ท่ีเนน้ใหน้กัเรียนเกิดความคิดรวบยอด (Concept-oriented reading instruction) รว่มกบั                     
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การยึดมั่นผกูพนั (Enganement) สง่ผลตอ่ผลการอา่นของนกัเรยีนเกรด 3 ในขณะท่ี Schooten 
and Glopper (2002) ใชท้ฤษฎีพฤตกิรรมตามแผนเป็นกรอบแนวคิดในการพฒันาโมเดล
ความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตเุพ่ือศกึษาทศันคติตอ่การอา่นวรรณกรรมส าหรบัวยัรุน่ในเดก็เกรด 7-9 
พบวา่ ตวัแปรท านายท่ีมีอิทธิพลตอ่พฤติกรรมการอา่นวรรณกรรมของวยัรุน่มากท่ีสดุคือ การรบัรู ้
การอา่น  
 เพ่ือใหรู้ถ้ึงขนาดอิทธิพลของตวัแปรปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนในงานวิจยั จึงพฒันาโมเดลปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนแลว้น ามาวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง ซึ่งท  าใหไ้ดค้  าตอบท่ีลุม่ลกึ
มากกวา่เดิม 

 
  ำ ำ  ำ        

 1.                                                   อิทธิพล ท ่   
   ต ่     ย่                           

 2.       ร ้           ธ์
                                          ย ่               ป็       ส ่ผ ่  
                      ธ ์             ล ่                ม ่ ย ่     

 3.                  ดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น 
และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน                            ร 

 
                ำ        

 1.  เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน  

 2.  เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน  

 3.  เพ่ือศกึษาอิทธิพลของปัจจยัดา้นการจดัการเรยีนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจ                 
ใน การอา่น และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน และตรวจสอบความตรงของโมเดล 
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          ำ        
                               ป็    สงัเคราะห ์       ด ้                                      

   มุง่                                       ง         
 1.                                                                 สหสมัพนัธ ์

                               ความสมัพนัธ ์                                      
                      ของนกัเรียน 

 2.                   รัง้         ด ้                                                 
                    
  2.1                           ด ้ก่ ด ้         พ ์ด ้              รวมทัง้สิน้ 
19 ตวัแปร    ตวัแปรด ้                 
  2.2                    ด ้ก่ ค ่             ซึ่งประกอบดว้ย คา่ขนาดอิทธิพล
จากงานวิจยัเชิงทดลอง และคา่            สหสมัพนัธจ์ากงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์อนัเกิดจาก          
ตวัแปร ต ่                             ลกัษณะดา้นการจดัการเรยีนการสอนในหอ้ง ตวัแปร            
ดา้นแรงจงูใจในการอา่น ตวัแปรดา้นการรบัรูก้ารอา่น ตวัแปรดา้นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
                                         ของนกัเรยีน 
  2.3  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่                       ท่ีวดัไดจ้ากตวัแปรท่ีสงัเกตได ้           
1 ตวัแปร คือ คะแนนการทดสอบทกัษะการอา่น 

 3.  โมเดลปัจจยัเชิงสาเหตตุวัแปรท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นของงานวิจยันีย้ึดตามแนวคิดของ Guthrie (2014) ซึ่งพฒันา
จากตวัแปรท่ีปรากฏในงานวิจยัในประเทศไทย จึงท าใหง้านวิจยันีไ้ดศ้กึษาเฉพาะตวัแปรดา้น         
การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น ดา้นการรบัรูก้ารอา่น และดา้นความยึด
มั่นผกูพนัในการอา่นท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระดบั
การศกึษาขัน้พืฐ้าน  
  
   โ ชนท์ีไ่ดรั้บจากการ      
 1.  ไดอ้งคค์วามรูเ้ก่ียวกบัลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษาผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนทัง้งานวจิยัเชิงทดลอง และงานวิจยัสหสมัพนัธเ์พ่ือเป็นสารสนเทศ
ส าคญัส  าหรบันกัวิจยั นิสิต นกัศกึษาระดบับณัฑิตศกึษา และสถาบนัผลิตงานวิจยัน าไปใชใ้น          
การสรา้งสรรคร์วมไปถึงพฒันางานวิจยัและวิทยานิพนธใ์หม้ีคณุภาพ  
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 2.             ด ้ ค ์   รู ้   ป็ ขอ้                 ธ ์  ปั         ต ่                     
                                                            ธ ์   ด ้             
         ป็           ธ ์          ดงันัน้                                           
   ข ้ค ้      ล ่                     รูด้า้นการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 

 3.   ด ้ ค ์   รู ้ ม ่   ป็        ห ้             ต ้        ข ้              ธ์
          ท่ี                             ล ่                 ร ้           ธ ์     ซ ้  
    ข ้                                     ษ ์        น่          ด ้  ข ้    ยู่
            
 
นิยามศัพทเ์ฉพาะ 
 การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (Classroom instruction and teaching) หมายถึง 
คณุลกัษณะการจดักระบวนการเรยีนการสอนอย่างเป็นระบบ ด  าเนินการอย่างเป็นล  าดบัขัน้ตอน
ของรูปแบบการเรียนการสอน จดักิจกรรมการเรียนรูต้ามเป้าหมายการเรียนรู ้ตลอดจนมกีารสรา้ง
บรรยากาศท่ีสง่เสริมการเรียนรู ้ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การสอนท่ีมี
คณุภาพ การใหค้วามส าคญัในการอา่น และการจดัการเรยีนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั 

 การสอนท่ีมีคณุภาพ หมายถึง ประสิทธิภาพทางการสอนของครูท่ีสง่ผลตอ่การเรียนรู ้
ของผูเ้รียน ท าใหผู้เ้รียนสามารถเรียนรูไ้ดเ้รว็และมีคณุภาพ 

 การใหค้วามส าคญัในการอา่น หมายถึง การใชก้ารอา่นเป็นเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู ้ท าใหเ้กิดการจดจ าในเรื่องราวท่ีอา่น เกิดความคิดเห็นไดด้ว้ยตนเองในขณะท่ีอา่นน ามาคิด
วิเคราะห ์สงัเคราะหอ์อกมาตามความเขา้ใจของตนเอง  

 การจดัการเรียนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั หมายถึง การจดัการเรยีนการสอนเพ่ือ
สง่เสริมใหผู้เ้รียนเกิดประสทิธิภาพในการเรียนรู ้ผูส้อนจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนและจดักิจกรรม
ท่ีสง่เสริมใหผู้เ้รียนท างานรว่มกนั รว่มมือรว่มใจกนัสรา้งความรู ้ศกึษาคน้ควา้ และการปฏิบตังิาน
รว่มกนัอย่างเตม็ความสามารถเพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายเดยีวกนั  

 คณุลกัษณะดา้นแรงจงูใจในการอา่น (Motivation in reading) หมายถึง คณุลกัษณะ
พฤติกรรมท่ีเป็นแรงกระตุน้ทัง้ภายในและภายนอกของผูเ้รยีน เป็นผลใหผู้เ้รยีนแสดงพฤติกรรม
อย่างใดอย่างหนึ่งตอ่การอา่นดว้ยความพอใจและยินดี ท าใหเ้กิดความรูส้กึอยากรูอ้ยากเห็น                 
มีความสนใจในการอา่น มีเจตคตท่ีิดีตอ่การอา่น มีความตัง้ใจท่ีจะอา่น และเห็นคณุคา่
ความส าคญัของการอา่น ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้4 ตวัแปร ไดแ้ก่ แรงจงูใจภายใน 
สมรรถภาพของตน การเหน็คณุคา่ของการอา่น และการมปีฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู 
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 แรงจงูใจภายใน หมายถึง สิ่งกระตุน้หรือผลกัดนัมาจากภายในตวัผูเ้รียน อาจจะเป็น 
เจตคติ ทศันคติ ความคิด ความสนใจ การเห็นคณุคา่ หรือความตอ้งการอยากรูอ้ยากเห็นในสิ่ง
ตา่ง ๆ เป็นสภาวะท่ีผูเ้รียนตอ้งการแสดงการกระท า หรือแสดงพฤติกรรมตา่ง ๆ ดว้ยตนเอง เพ่ือให้
ตนเองมีความรูส้กึวา่มีความสามารถ มีศกัยภาพ โดยไมไ่ดเ้กิดจากสิ่งเรา้ภายนอก  

 สมรรถภาพของตน หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนท่ีแสดงออกถึงการควบคมุตนเอง
ไดด้ี รวมถึงความสามารถอ่ืน ๆ ท่ีรา่งกายปฏิบตัิไดเ้ป็นเวลานาน ๆ โดยไมเ่กิดความเหน็ดเหน่ือย
ง่าย และไดผ้ลดี ไมเ่สื่อมประสิทธิภาพ 

 การเหน็คณุคา่ของการอา่น หมายถึง การมคีวามพึงพอใจท่ีไดร้บัสิ่งท่ีเป็นรูปธรรม                  
ในความส าเรจ็ดา้นการอา่น ผูเ้รียนเหน็วา่การอา่นท าใหผู้เ้รียนไดม้าซึ่งค  าตอบท่ีวางไว ้และ                 
เห็นคณุคา่ของความรูท่ี้ไดจ้ากการอา่นอนัเป็นประโยชน ์

 การมีปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู หมายถึง กระบวนการความสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีน
และครูในการแสดงพฤตกิรรมตอ่กนั โดยท่ีพฤตกิรรมของแตล่ะฝ่ายตา่งมีอิสระและไดร้บัอิทธิพล 
ซึ่งกนัและกนั 

 คณุลกัษณะดา้นการรบัรูก้ารอา่น (Cognition in reading) หมายถึง คณุลกัษณะ              
ของผูเ้รียนในการอา่นเพ่ือรู ้เขา้ใจ วิเคราะห ์สรุปสาระส  าคญั                                           
                                                                                       
                               ประกอบดว้ยแปรสงัเกตได ้3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การใชเ้หตผุล            
ในการอา่น การเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น และความคลอ่งในการอา่น 

 การใชเ้หตผุลในการอา่น หมายถึง ความตอ้งการของผูเ้รียนในการอา่นท่ีมีผลตอ่               
การเลือกวิธีการอา่นใหเ้หมาะสม การท่ีผูเ้รียนตอ้งการทราบวา่ จะอา่นอย่างไร อา่นท าไม 

 การเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น หมายถึง ความสามารถในการตีความเรื่องท่ีอา่นจาก                      
การปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งเรื่องท่ีอา่นกบัความรูเ้ดิม ผูเ้รียนสามารถน าความรูเ้ดิมมาตคีวามและ
ตดัสินความอย่างมเีหตผุล 

 ความคลอ่งในการอา่น หมายถึง ความสามารถในการอา่นค  า ขอ้ความ ประโยค หรือ
อา่นเรื่องราวใหถ้กูตอ้งตามหลกัเกณฑข์องภาษาภายในก าหนดเวลา 

 ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (Reading engagement) หมายถึง สภาวะทางจิตใจ            
ในทางบวกของบคุคลท่ีสมัพนัธก์บัการอา่น เป็นการแสดงพฤติกรรมหรือความรูส้กึท่ีดี มีความรูส้กึ
ซึมซบั และเขา้ถึงการอา่นนัน้ เพ่ือใหเ้กิดความรูแ้ละทกัษะในการอา่น ประกอบดว้ย ตวัแปรสงัเกต
ได ้4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น ความกระตือรือรน้ ในการอา่น                              
ความอดทนในการอา่น และการก ากบัตนเองในการอา่น 
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 ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น หมายถึง การเอาใจใส ่ตัง้ใจ และรบัผิดชอบ               
ตอ่สิ่งท่ีอา่น ไมส่นใจสิ่งรบกวนตา่ง ๆ เพ่ือใหก้ารอา่นบรรลเุป้าหมาย 

 ความกระตือรือรน้ในการอา่น หมายถึง ความใสใ่จ หรือความฝักใฝ่ในการอา่นเรื่องราว
ตา่ง ๆ ผา่นสื่อตา่ง ๆ ทัง้ในรูปสื่อสิ่งพิมพ ์และส่ืออิเลคทรอนิกส ์

 ความอดทนในการอา่น หมายถึง การมีความสามารถในการอา่นไดใ้นระยะเวลานาน 
ไมเ่กิดความรูส้กึเบ่ือตอ่การอา่น สามารถอา่นตอ่เน่ืองไดอ้ย่างสม ่าเสมอ  

 การก ากบัตนเองในการอา่น หมายถึง การวางแผนการอา่นใหป้ระสบความส าเรจ็ดว้ย
ความตัง้ใจ มีการก ากบัตรวจสอบ ควบคมุดแูล สะทอ้นผลการอา่น และประเมินตนเองเพ่ือน าไปสู่
การปรบัเปลีย่นการอา่นใหม้ปีระสิทธิภาพ 

 ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ หมายถึง ความสามารถ หรือทกัษะ                       
ในการอา่นภาษาองักฤษ ซึ่งเป็นการแสดงออกถึงความรู ้ความช านาญ การปฏิบตัิ หรือ
ความสามารถในการใชภ้าษาองักฤษดา้นการอา่น และการสรา้งความเขา้ใจในเรื่องค  าศพัท ์
โครงสรา้งประโยค การตีความ การแปลความ ความรูค้วามเขา้ใจในรายละเอียดของเรื่องท่ีอา่น    
ซึ่งวดัไดจ้ากการทดสอบทกัษะการอา่น  
                   หมายถึง                                   ข ้              
          บ ่ ป็    ด ้  ได ้ก่ ด ้         พ ์ด ้                 ด ้                 

            หมายถึง ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนท่ีวดัในรูปของขนาดอิทธิพลในงานวิจยัเชิงทดลอง และคา่             
ส       ธใ์นงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์                               สงัเคราะห ์            
          ธ ์  ว ่       ต ้ ประกอบดว้ย ตวัแปรดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ตวัแปร
ดา้นแรงจงูใจในการอา่น ตวัแปรดา้นการรบัรูก้ารอา่น และตวัแปรดา้นความยึดมั่นผกูพนั                    
ในการอา่น            ซึ่งไดแ้ก่                                        ของนกัเรียน 

 ดชันีมาตรฐาน หมายถึง คา่ขนาดอิทธิพลจากงานวิจยัเชิงทดลอง และคา่            

สหสมัพนัธจ์ากงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธอ์นัเกิดจากตวัแปร                        
 การสงัเคราะหง์านวิจยั หมายถงึ เทคนิควิธีการวิจยัท่ีน  าผลการวิจยัจากงานวิจยัท่ี

ศกึษาในประเดน็เดียวกนัมาศกึษาวิเคราะหด์ว้ยวิธีการทางสถิติและน าเสนอขอ้มลูอย่างเป็นระบบ
ท าใหไ้ดค้  าตอบปัญหาวิจยัท่ีตอ้งการซึ่งมีลกัษณะท่ีกวา้งขวางและลกึซึง้ 

           ห ์      (Meta -analysis) หมายถึง                ใช ้    สงัเคราะห ์
                          ๆ               ปั                ช ้                                         
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             หข์ ้       ป็                                        ไดแ้ก ่                
ค ่            สหสมัพนัธ ์   ข ้                          ห ้ด ้           ว ้     ลุ ่     

 การวิเคราะห ์META-SEM หมายถึง การวิเคราะหท์างสถิติท่ีรวมเอาเทคนิค                       
การวิเคราะหอ์ภิมานและเทคนิคการวิเคราะหโ์ครงสรา้งโมเดลสมการโครงสรา้งมาใชร้ว่มกนั               
ในดา้นการวิเคราะหอ์ภิมานนัน้ใชวิ้ธีการสงัเคราะหข์นาดอิทธิพลหรือขนาดความสมัพนัธจ์าก
ผลการวิจยั จ  านวนมากหลาย ๆ เลม่ในขณะท่ีการวิเคราะหด์ว้ยโมเดลสมการเชิงโครงสรา้งนัน้            
ใชท้ดสอบความสอดคลอ้งของโมเดลสมมตฐิาน  
 
    แนวคิดในการวิจยั 
 ผูวิ้จยัไดศ้กึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสงัเคราะหง์านวิจยั พบวา่ ตวัแปรท่ีใช ้                      
ในการสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเป็นตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัแบ่งออกเป็น 3 ดา้นดว้ยกนั ไดแ้ก ่
1) ดา้นการตีพิมพ ์ประกอบไปดว้ย 3 ตวัแปร 2) ดา้นวิธีการวิจยั ประกอบไปดว้ย 16 ตวัแปร และ  
3) ดา้นคณุภาพงานวิจยั ประกอบไปดว้ย 1 ตวัแปร ประกอบกบัการศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ พบวา่ Guthrie (2014) ไดน้  าเสนอถึงองคป์ระกอบท่ีท าให้
เกิดความยดึมั่นผกูพนัในการอา่น (Reading engagement) ซึ่งประกอบไปดว้ย 1) การจดั                   
การเรียนการสอนในหอ้ง (Classroom instruction and teaching) 2) แรงจงูใจในการอา่น 
(Motivation in reading) 3) การรบัรูก้ารอา่น (Cognition in reading) ซึ่งทัง้ 3 องคป์ระกอบนี ้           
ท าใหเ้กิดความยึดมั่นผกูพนั (Reading engagement) และน าไปสูผ่ลการพฒันาผลสมัฤทธ์ิ
ทางดา้นการอา่น ซึง่โมเดลดงักลา่วเป็นโมเดลท่ีแสดงถึงอิทธิพลขององคป์ระกอบท่ีส่งผลตอ่           
การพฒันาทกัษะการอา่นของนกัเรียน ซึ่งเมื่อน ามาเทียบเคียงกบังานวิจยัท่ีศกึษาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษในประเทศไทย พบวา่ มีลกัษณะท่ีสามารถเทียบเคียงกนัได ้ซึ่งการสงัเคราะห์
งานวิจยัดว้ยเทคนิค MASEM ส าหรบัในประเทศไทยยงัไมม่ีการน ามาศกึษากบัโมเดลนี ้เมื่อ
พิจารณาถึงประโยชนข์องผลวิจยัท่ีได ้ผูวิ้จยัจึงน าเทคนิค MASEM เป็นวิธีในการศกึษาปัจจยั              
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน โดยผูวิ้จยัไดส้รุปเป็นกรอบแนวคิด
ในการวิจยั และกรอบแนวคดิการวิเคราะห ์MASEM ตามโมเดลโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่                
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ดงัภาพท่ี 1-1 และภาพท่ี 1-2  
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ภาพท่ี 1-1  กรอบแนวคิดในการวิจยั 
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ภาพท่ี 1-2  กรอบแนวคิดการวิเคราะห ์ MASEM ตามโมเดลโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
หมายเหต ุ INST = การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง, TRELE = การสอนที่มีคุณภาพ, TIMPO = การใหค้วามส  าคัญกบัการอ่าน, TCOLLA = การจดัการเรยีนการสอนแบบร่วมมือ
รวมพลงั, MO = แรงจูงใจในการอ่าน, INT = แรงจงูใจภายใน, EFFE = สมรรถภาพของตน, VALU = การเห็นคณุค่าของการอ่าน, SOC = การมีปฏิสมัพนัธก์บัเพื่อนและครู,  
COG = การรบัรูก้ารอ่าน, FLU = ความคลอ่งในการอ่าน, COMP = การเขา้ใจเรื่องที่อ่าน, REA = การใชเ้หตุผลในการอ่าน, RENG = ความยึดมั่นผกูพนัในการอ่าน,  
EFFO = ความมุ่งมั่นและพยายามในการอ่าน, ENT = ความกระตือรอืรน้ในการอ่าน, PERS = ความอดทนในการอ่าน, S-REG = การก ากบัตนเองในการอ่าน,  
RACH = ผลการพฒันาทกัษะการอ่านภาษาองักฤษของนกัเรยีน 



        
แนวคิด           ำน              ข้   

  
                                      ข ้                                   

                ผู ้     ด ้บ่                            6             
        1                ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
        2                         
        3                                    
 ตอนท่ี 4 แนวคิดเก่ียวกบัการวิเคราะหพ์หรุะดบั 
 ตอนท่ี 5 แนวคิดเก่ียวกบัการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้ง  
        6                  ข ้   
 

ตอนที ่1 แนวคิดเก่ียวกับความยดึม่ันผูกพนัในการอ่าน 
 ทฤษฎีเกี่ยวกับความยดึม่ันผูกพัน 
                 Guthrie and Wigfield (2017) ไดก้ลา่วถึงความหมายของความยึดมั่นผกูพนั 
(Engagement) วา่เป็นสิ่งท่ีเกิดขึน้กบัคณุลกัษณะดา้นจิตพิสยั ซึ่งเป็นสิ่งท่ีสามารถสงัเกตไดจ้าก
พฤติกรรมท่ีแสดงถึงการมีสมาธิจดจ่อ การเขา้ถึงทางดา้นแนวคิด ประสบการณ ์อารมณ ์ซึ่งมี
วตัถปุระสงคเ์พ่ือความเพลิดเพลิน และการเพ่ิมความรู ้รวมไปถึงมีความมั่นใจท่ีจะสามารถเขา้ถึง
ในสิ่ง ๆ นัน้ ซึ่งผา่นการพิจารณามาแลว้วา่มีคณุคา่ และมีความเก่ียวขอ้งกบัชีวิตของตน 
 Fredricks, Blumenfel and Paris (2004) ไดใ้หค้วามหมายของ ความยึดมั่นผกูพนัวา่  
ความยึดมั่นผกูพนัมีลกัษณะเป็นพหมุิติ ซึ่งประกอบไปดว้ย 1) ความผกูพนัเชิงพฤติกรรม เชน่                
การกระท ากิจกรรมนัน้ ๆ อย่างสม ่าเสมอ 2) ความผกูพนัเชิงปัญญา เช่น การใชวิ้ธีการตา่ง ๆ            
เพ่ือเพ่ิมพนูความสามารถในการกระท ากิจกรรมนัน้ ๆ และ 3) ความผกูพนัดา้นอารมณค์วามรูส้กึ 
เช่น การแสดงออกถึงความกระตือรือรน้ในการท ากิจกรรมนัน้ ๆ  
  จึงสรุปไดว้า่ ความยึดมั่นผกูพนั เป็นคณุลกัษณะดา้นจิตพิสยัท่ีเป็นพหมุิติ                        
มีความสมัพนัธก์นัระหวา่งความรู ้อารมณค์วามรูส้กึ และพฤติกรรมท่ีแสดงออก ซึ่งเป็นสิ่งท่ี
สามารถสง่เสริมใหบ้คุคลสามารถพฒันาความสามารถในสิ่งท่ีตนเองใหค้วามสนใจ และ                  
เห็นคณุคา่ได ้นอกจากนี ้Guthrie and Wigfield (2017) ยงักลา่วอีกวา่ ความยึดมั่นผกูพนั 
ประกอบไปดว้ย เวลา ความมุง่มั่นและพยายาม ความอดทน ความยืดหยุ่น และกระบวนการสอน 
ซึ่งมีความหมาย ดงันี ้ 
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 เวลา หมายถึง การท่ีจะท าใหเ้กิดความยึดมั่นผกูพนั เวลาเป็นสิ่งส  าคญั เน่ืองจาก                
การท่ีจะท าใหผู้เ้รียนมีความยึดมั่นผกูพนัในสิง่ใดสิ่งหนึ่งไมส่ามารถท าใหเ้กิดขึน้ไดภ้ายใน
ระยะเวลาอนัสัน้ 

 ความมุง่มั่นและพยายาม หมายถึง การเอาใจใส ่ตัง้ใจ และรบัผิดชอบตอ่สิ่งท่ีก  าลงั
ปฏิบตัิ ไมส่นใจสิง่รบกวนตา่ง ๆ เพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมาย 

 ความอดทนในการอา่น หมายถึง การมีความสามารถในการปฏิบตัิกิจกรรมนัน้ ๆ ไดใ้น
ระยะเวลานาน ไมม่ีความรูส้กึเหน่ือยลา้ และไมเ่กิดความรูส้กึเบ่ือ 

 ความยืดหยุน่ หมายถึง ความสามารถในการปรบัตวั ท าใหต้นเองสามารถเผชิญกบั
สภาวะตา่ง ๆ ไดอ้ย่างมีประสิทธิภาพโดยไมเ่กิดความกดดนั หรือความกงัวลใด ๆ  

 กระบวนการสอน หมายถึง ประสบการณก์ารเรียนรูจ้ากครูผูส้อน ซึ่งเป็นสิ่งท่ีเกิดขึน้
โดยตรงกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนจะมีความยึดมั่นผกูพนัหรือไม ่กระบวนการสอนกเ็ป็นสิง่ท่ีส  าคญั 

    โดย Guthrie and Wigfield (2017) ไดน้  าเสนอโมเดลขององคป์ระกอบท่ีท าใหเ้กิด
ความ ยึดมั่นผกูพนั (Engagement) ซึ่งประกอบไปดว้ย 1) การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง 
(Classroom instruction) 2) แรงจงูใจในการอา่น (Motivation) 3) การรบัรู ้(Cognition)                    
ซึ่งทัง้ 3 องคป์ระกอบนี ้ท าใหเ้กิดความยึดมั่นผกูพนั (Engagement) และน าไปสูผ่ลการพฒันา
ผลสมัฤทธ์ิทางดา้นการอา่น ดงัภาพท่ี 2-1 

 

 
 

ภาพท่ี 2-1  โมเดลการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางดา้นการอา่นผา่นความยึดมั่นผกูพนั (Guthrie &   
   Wigfield, 2017) 
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 Guthrie and Wigfield (2017) ไดใ้หค้วามหมายของแตล่ะองคป์ระกอบ ดงัตอ่ไปนี ้ 
 การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (Classroom instruction and teaching) หมายถึง 

คณุลกัษณะการจดักระบวนการเรยีนการสอนอย่างเป็นระบบ ด  าเนินการอย่างเป็นล  าดบัขัน้ตอน
ของรูปแบบการเรียนการสอน จดักิจกรรมการเรียนรูต้ามเป้าหมายการเรียนรู ้ตลอดจนมกีารสรา้ง
บรรยากาศท่ีสง่เสริมการเรียนรู ้ประกอบดว้ย การรว่มมือรวมพลงั เนน้ความส าเรจ็ การให้
ความส าคญั และความตรงประเดน็คณุภาพ 

 การรว่มมือรวมพลงั (Collaboration) หมายถึง การสง่เสริมใหเ้กิดประสทิธิภาพ                     
ในการเรียนรู ้ผูส้อนจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนและจดักิจกรรมท่ีสง่เสริมใหผู้เ้รียนท างานรว่มกนั 
รว่มมือรว่มใจกนัสรา้งความรู ้ศกึษาคน้ควา้ และการปฏิบตัิงานรว่มกนัอย่างเตม็ความสามารถ
เพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายเดียวกนั  

 เนน้ความส าเรจ็ (Success) หมายถงึ สง่เสริมใหเ้กิดทศันคติในแงบ่วกในการมอง
ผลลพัธท่ี์เกิดขึน้หลงัจากผา่นกระบวนการ โดยครูผูส้อนเนน้ใหผู้เ้รียนมองความส าเรจ็จาก
เป้าหมายเลก็ ๆ แลว้จึงน าไปสูเ่ป้าหมายท่ีใหญ่ขึน้ นอกจากนี ้Spencer and Spencer (1993)  
ยงักลา่วดว้ยวา่ การมุง่เนน้ผลส าเรจ็ คือ การท่ีมีความปรารถนาและตอ้งการท่ีจะท างานให้
บรรลผุลส  าเรจ็ มุง่มั่นท างานท่ีทา้ทายใหป้ระสบความส าเรจ็ตามวตัถปุระสงคท่ี์วางไว ้หรือเพ่ือให้
เกินมาตรฐานท่ีก าหนดไว ้ซึ่งมาตรฐานนัน้อาจเกิดจากความตอ้งการของตนเองในการสรา้ง
ผลงานใหด้ีกวา่ท่ีตนเองเคยท าไว ้หรือความตอ้งการท่ีสรา้งผลงานท่ีดกีวา่คนอ่ืน ๆ  

 การใหค้วามส าคญั (Importance) หมายถึง ใชก้ารอา่นเป็นเครื่องมือในการแสวงหา
ความรู ้ท าใหผู้เ้รียนตระหนกัถึงคณุคา่ท่ีไดจ้ากการอา่น ซึง่จะสง่ผลใหเ้กิดการจดจ าในเรื่องราว           
ท่ีอา่น เกิดความคิดเห็นไดด้ว้ยตนเองในขณะท่ีอา่น น ามาคิดวิเคราะห ์สงัเคราะหอ์อกมาตาม
ความเขา้ใจของตนเอง 

 ความตรงประเดน็คณุภาพ (Relevance/ Choice) หมายถงึ ประสิทธิภาพทางการสอน
ของครูท่ีสง่ผลตอ่การเรียนรูข้องผูเ้รียน ท าใหผู้เ้รยีนสามารถเรียนรูไ้ดเ้รว็ และมีคณุภาพ 

 แรงจงูใจ (Motivations) หมายถงึ คณุลกัษณะพฤติกรรมท่ีเป็นแรงกระตุน้ทัง้ภายใน           
และภายนอกของผูเ้รียน เป็นผลใหผู้เ้รียนแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่งตอ่การอา่นดว้ย            
ความพอใจและยินดี ท าใหเ้กิดความรูส้กึอยากรูอ้ยากเห็น มีความสนใจในการอา่น มีเจตคติท่ีดีตอ่ 
การอา่น มีความตัง้ใจท่ีจะอา่น และเหน็คณุคา่ความส าคญัของการอา่น ประกอบดว้ย การมี
ปฏิสมัพนัธ ์สมรรถภาพของตน การเห็นคณุคา่ และแรงจงูใจภายใน  
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 การมีปฏิสมัพนัธ ์(Social) หมายถึง กระบวนการความสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีน เพ่ือนรว่ม
หอ้ง และครูในการแสดงพฤตกิรรมตอ่กนั โดยท่ีพฤติกรรมของแตล่ะฝ่ายตา่งมีอิสระ ซึ่งสามารถรบั 
หรือสง่อิทธิพลซึ่งกนัและกนั ในขณะท่ี Rod  (1997) กลา่ววา่ การมีปฏิสมัพนัธ ์เป็นการแสดงถึง
การมีสว่นรว่มและตดัสินใจ ซึ่งสง่ผลตอ่ประสิทธิภาพในการเสริมสรา้งความเขา้ใจ ตลอดจนเพ่ิม
ความคงทนในความสนใจและการเรียนรูใ้หส้งูขึน้ซึ่งสอดคลอ้งกบั สรุชยั สิกขาบณัฑิต (2541)  ท่ี
ไดก้ลา่ววา่ การมปีฏิสมัพนัธร์ะหวา่งผูเ้รยีนและครู เป็นการปฏิสมัพนัธท่ี์เกิดขึน้ในระหวา่งการสอน 
โดยผูส้อนอาจตัง้ประเดน็ค  าถามใหผู้เ้รียนตอบ ผูเ้รียนอาจถามค าถามท่ีไมเ่ขา้ใจ หรือผูเ้รียนและ
ผูส้อนอาจอภิปราย วิเคราะหปั์ญหารว่มกนั  

 สมรรถภาพของตน (Self-efficacy) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนท่ีเช่ือใน
ความสามารถของตนในการท าสิ่งตา่งเพ่ือใหป้ระสบความส าเรจ็ มีการแสดงออกถงึการควบคมุ
ตนเองไดด้ี รวมถึงความสามารถอ่ืน ๆ ท่ีรา่งกายปฏิบตัิไดเ้ป็นเวลานาน ๆ โดยไมเ่กิด                        
ความเหนด็เหน่ือยง่าย และไดผ้ลดี ไมเ่สื่อมประสิทธิภาพ ซึ่งสอดคลอ้งกบั Bandura (1997)                  
ท่ีกลา่ววา่ สมรรถภาพของตน (Efficacy) เป็นโครงสรา้งท่ีส  าคญั และสง่ผลโดยตรงตามทฤษฎี  
การรูค้ิดทางสงัคม (Social cognitive theory) ของ Bandura (1986) มีความสมัพนัธก์บั
กระบวนการตา่ง ๆ ทัง้ในดา้นการคิด การจงูใจ อารมณ ์และความรูส้กึของบคุคล ซึ่งสมรรถภาพ
ของตนเป็นปัจจยัส  าคญัท่ีสง่ผลใหบ้คุคลตดัสนิใจ และมั่นใจในความสามารถของตนท่ีจะปฏิบตัิ
พฤติกรรม หรือจดัการกบัสถานการณใ์หส้  าเรจ็ตามเป้าหมายท่ีก าหนดไว ้บคุคลท่ีมีสมรรถภาพ
ของตนสงู จะมีความอดทน พยายามท่ีจะกระท าพฤติกรรมใหส้  าเรจ็ตามคาดหวงั มีความมุง่มั่น 
ยืนหยดั ไมย่่อทอ้ตอ่อปุสรรค 

 การเหน็คณุคา่ (Valuing) หมายถึง การมีความพึงพอใจท่ีไดร้บัสิ่งท่ีเป็นรูปธรรม                 
ในความส าเรจ็ดา้นการอา่น ผูเ้รียนเหน็วา่การอา่นท าใหผู้เ้รียนไดม้าซึ่งค  าตอบท่ีวางไว ้และ              
เห็นคณุคา่ของความรูอ้นัเป็นประโยชนท่ี์ไดจ้ากการอา่น 

 แรงจงูใจภายใน (Intrinsic motivation) หมายถึง สิ่งกระตุน้หรือผลกัดนัมาจากภายใน
ตวัผูเ้รียน อาจจะเป็นเจตคติ ทศันคติ ความคิด ความสนใจ การเหน็คณุคา่ หรือความตอ้งการ
อยากรูอ้ยากเหน็ในสิ่งตา่ง ๆ เป็นสภาวะท่ีผูเ้รยีนตอ้งการแสดงการกระท า หรือแสดงพฤติกรรม
ตา่ง ๆ ดว้ยตนเอง เพ่ือใหต้นเองมีความรูส้กึวา่ มีความสามารถ มีศกัยภาพ โดยไมไ่ดเ้กิดจาก           
สิ่งเรา้ภายนอก นอกจากนี ้Ryan and Deci (2000) ยงัไดก้ลา่ววา่ แรงจงูใจภายใน (Intrinsic 
motivation) หมายถึง ความปรารถนาของบคุคลในการกระท ากิจกรรมหนึ่ง ๆ ไมว่า่กิจกรรมนัน้
บคุคลอ่ืนจะถือวา่มีคณุคา่หรือไม ่ทฤษฎีการก าหนดการกระท าดว้ยตนเอง อธิบายพฒันาการของ
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แรงจงูใจภายในวา่เก่ียวขอ้งกบัสิ่งแวดลอ้มท่ีสนบัสนนุการสนองความตอ้งการของบคุคล            
ดา้นความสมัพนัธ ์(Relatedness) ความสามารถ (Competence) และความมีอิสระแห่งตน              
ซึ่งสอดคลอ้งกบั Dhanapala (2008) ท่ีกลา่ววา่ แรงจงูใจภายในมีอิทธิพลตอ่การอา่น แรงจงูใจ
ภายใน หมายถึง สิ่งท่ีก่อใหเ้กิดความพงึพอใจ ความสนกุสนาน ความสนใจ และความทา้ทายใน
การเขา้รว่มกิจกรรมการอา่น 

 การรบัรู ้(Cognition) หมายถึง คณุลกัษณะของผูเ้รยีนในการอา่นเพ่ือรู ้เขา้ใจ วิเคราะห ์
สรุปสาระส  าคญัท่ีเกิดจากการสั่งสมเพ่ิมพนูจากการปฏิบตัิ การศกึษา สืบคน้ และการตรวจสอบ  
ท่ีท  าใหผู้เ้รียนมีผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษท่ีแตกตา่งกนั ประกอบดว้ย การใช้
เหตผุล ความเขา้ใจ ความคลอ่งแคลว่ และการตีความ ซึ่ง Babbs and Moe (1983) ไดใ้ห้
ความหมายของค  าวา่ cognition วา่ หมายถึง การท าหนา้ท่ีของสมอง หรือสติปัญญาของมนษุย ์
ซึ่งเก่ียวขอ้งกบัความจ า ความเขา้ใจ ความตัง้ใจ การมุง่เนน้ (Focusing) และการจดัสารสนเทศ 
ซึ่งเมื่อน ามาใชใ้นเรื่องการอา่น จะ หมายถึง การท่ีผูอ้า่นสามารถเลือกสรรทกัษะและกลวิธีท่ี
เหมาะสมกบัความตอ้งการจะเป็นของการอา่น  

 การใชเ้หตผุล (Reasoning) หมายถึง ความตอ้งการของผูเ้รียนท่ีมีผลตอ่การเลือกวิธีการ
อา่นใหเ้หมาะสม การท่ีผูเ้รียนตอ้งการทราบวา่ จะอา่นอยา่งไร อา่นเพ่ืออะไร  

 ความเขา้ใจ (Comprehension) หมายถึง ความสามารถในการท่ีจะท าความเขา้ใจ และ
จดจ าเรื่องท่ีอา่นจากการท่ีมปีฏิสมัพนัธร์ะหวา่งเรื่องท่ีอา่นกบัความรูเ้ดิม หรือประสบการณเ์ดิม 
ผูเ้รียนสามารถน าความรูเ้ดิมมาประกอบการท าความเขา้ใจ หรือแปลความหมาย และตดัสิน           
ในสิ่งท่ีอา่นอย่างมีเหตผุล โดยศศกิาญจน ์ชีถนอม (2553) อธิบายความเขา้ใจในการอา่นวา่          
เป็นสิ่งส  าคญัของการอา่น เน่ืองจากเป็นวตัถปุระสงคห์ลกัในการอา่น นั่นคือ เพ่ือใหผู้อ้า่นเขา้ใจใน
สิ่งท่ีผูเ้ขยีนตอ้งการส่ือความหมาย ซึ่งสอดคลอ้งกบั Carr (1983 อา้งถึงใน ชชัวาลย ์มนัเทศสวรรค,์ 
2552) ท่ีไดใ้หค้วามหมายของ ความเขา้ใจในการอา่น คือ ความสามารถในการตคีวามจากเรื่อง           
ท่ีอา่น และจากการมีปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งเรื่องท่ีอา่นกบัความรูเ้ดิมของผูอ้า่น ผูอ้า่นสามารถน า
ความรูเ้ดิมมาใชใ้นการตีความและตดัสนิความอย่างมเีหตผุล 

 ความคลอ่งแคลว่ (Fluency) หมายถึง ความสามารถในการอา่นค  า ขอ้ความ ประโยค 
หรืออา่นเรื่องราวใหถ้กูตอ้งตามหลกัเกณฑข์องภาษา สามารถอา่นไดม้ากภายในเวลาท่ีจ  ากดั            
ไมม่ีอาการติดขดัระหวา่งท่ีอา่น 

 การตีความ (Decoding) หมายถึง การท่ีสามารถอา่นแลว้สามารถแปลผลจากสิ่งท่ีอา่น
ไดอ้ย่างถกูตอ้ง อีกทัง้ยงัสามารถน าเสนอสิ่งเหลา่นัน้ไปยงับคุลอ่ืน ๆ ได ้ 
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ทฤษฎีเกี่ยวกับความยดึม่ันผูกพันในการอ่าน 
Guthrie (2014) ไดก้ลา่วถึงความหมายของความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (Reading 

engagement) วา่เป็นสภาวะทางจิตใจในทางบวกของบคุคลท่ีสมัพนัธก์บัการอา่น                         
เป็นประสบการณท่ี์ผูอ้า่นสามารถเขา้ถึงประสบการณน์ัน้ เป็นความรูส้กึท่ีเกิดความมั่นใจใน
ความสามารถทางการอา่นของตน เป็นการแสดงพฤตกิรรมหรือความรูส้กึท่ีด ีมีความรูส้กึซึมซบั 
และเขา้ถึงการอา่นนัน้ เพ่ือใหเ้กิดความรูแ้ละมทีกัษะในการอา่น ในขณะท่ี Almasi (1995) พบวา่ 
ผูอ้า่นท่ีมีความผกูพนัตอ่การอา่นจะมีปฏิสมัพนัธท์างสงัคมกบักลุม่เพ่ือนจากการท่ีมกิีจกรรม           
การอา่น จะมีการประสานยทุธวิธีความรู ้ภายใตบ้ริบททางสงัคมของการอา่น เพ่ือสนองเป้าหมาย 
ความปรารถนา ความตัง้ใจ หรือแรงจงูใจสว่นบคุคล หรือกลา่วไดว้า่ ผูอ้า่นท่ีมีความผกูพนั                 
ในการอา่นจะสามารถเอาชนะอปุสรรคท่ีมีตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการอา่น และมีพฒันาการดา้น           
การอา่น 

 Guthrie (2014) ไดก้ลา่วถึงองคป์ระกอบของความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น ซึ่งประกอบ
ไปดว้ย ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น ความกระตือรือรน้ในการอา่น ความอดทนในการอา่น 
และการก ากบัตนเองในการอา่น ดงันี ้ 

 ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น (Effort) หมายถึง การเอาใจใส ่ตัง้ใจ และ
รบัผิดชอบตอ่สิ่งท่ีอา่น ไมส่นใจสิง่รบกวนตา่ง ๆ เพ่ือใหก้ารอา่นนัน้บรรลเุป้าหมาย 

 ความกระตือรือรน้ในการอา่น (Enthusiasm) หมายถึง ความใสใ่จ หรือฝักใฝ่ในการอา่น
มีความตื่นเตน้ตอ่สิ่งท่ีอา่น 

 ความอดทนในการอา่น (Persistence) หมายถึง การมีความสามารถในการอา่นไดใ้น
ระยะเวลานาน ไมเ่กิดความรูส้กึเบ่ือตอ่การอา่น 

 การก ากบัตนเองในการอา่น (Self-regulation) หมายถึง การวางแผนการอา่นใหป้ระสบ
ความส าเรจ็ดว้ยความตัง้ใจ มีการก ากบัตรวจสอบ สะทอ้นผลการอา่น และประเมนิตนเอง ในขณะ
ท่ี Schunk (1991) ใหค้วามหมายของการก ากบัตนเองวา่ เป็นความสามารถในการด  าเนินชีวิต 
เพ่ือมุง่ไปสูค่วามมุง่หมายดว้ยตวัของตวัเอง ผูเ้รียนท่ีเรยีนรูก้ารก ากบัตนเองจะมีแนวโนม้ท่ีจะท าได้
ส  าเรจ็ตามเป้าหมายท่ีวางไว ้ซึ่งสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ Peterson (1996) ท่ีพบวา่           
การเรียนรูด้ว้ยการก ากบัตนเองมีความสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน  

 โดย Guthrie (2014) ไดน้  าเสนอองคป์ระกอบท่ีท าใหเ้กิดความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
(Reading engagement) ซึ่งประกอบไปดว้ย 1) การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (Classroom 
instruction and teaching) 2) แรงจงูใจในการอา่น (Motivation in reading) 3) การรบัรูก้ารอา่น 
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(Cognition in reading) ซึ่งทัง้ 3 องคป์ระกอบนี ้สง่ผลตอ่ความสามารถในการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนผา่นความยดึมั่นผกูพนัในการอา่น (Reading engagement) ดงัภาพท่ี 2-2  

 

 
  
ภาพท่ี 2-2  โมเดลความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางดา้นการอา่น  
   (Guthrie, 2014)  
 

 การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (Classroom instruction and teaching) หมายถึง 
คณุลกัษณะการจดักระบวนการเรยีนการสอนอย่างเป็นระบบ ด  าเนินการอย่างเป็นล  าดบัขัน้ตอน
ของรูปแบบการเรียนการสอน ตลอดจนมกีารสรา้งบรรยากาศท่ีสง่เสริมการเรียนรู ้ประกอบดว้ย 
การสอนท่ีมีคณุภาพ การอา่นท่ีมุง่ความส าเรจ็ การใหค้วามส าคญัในการอา่น การจดัการเรียน         
การสอนแบบรว่มมือรวมพลงั และปริมาณในการอา่น ดงันี ้

 การสอนท่ีมีคณุภาพ (Relevance/ Choice) หมายถึง ประสิทธิภาพทางการสอนของครู 
ท่ีสง่ผลตอ่การเรียนรูข้องผูเ้รียน ท าใหผู้เ้รยีนสามารถเรียนรูไ้ดเ้รว็และมีคณุภาพ 

 การอา่นท่ีมุง่ความส าเรจ็ (Success) หมายถึง การก าหนดวตัถปุระสงคข์องการอา่น            
ท่ีชดัเจนใหก้บัผูเ้รียน เพ่ือท่ีจะใหผู้เ้รียนนัน้สามารถพฒันาศกัยภาพของตนเอง เพ่ือไปใหถ้ึง
เป้าหมายท่ีตัง้ไว ้
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 การใหค้วามส าคญัในการอา่น (Importance) หมายถึง การใชก้ารอา่นเป็นเครื่องมือ            
ในการแสวงหาความรู ้ท าใหเ้กิดการจดจ าในเรื่องราวท่ีอา่น เกิดความคิดเห็นไดด้ว้ยตนเองใน
ขณะท่ีอา่นน ามาคดิวิเคราะห ์สงัเคราะหอ์อกมาตามความเขา้ใจของตนเอง 

 การจดัการเรียนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั (Collaboration) หมายถึง การจดัการ
เรียนการสอนเพ่ือสง่เสริมใหผู้เ้รียนเกิดประสทิธิภาพในการเรียนรู ้ผูส้อนจดัสภาพแวดลอ้ม              
การเรียนและจดักิจกรรมท่ีสง่เสริมใหผู้เ้รียนท างานรว่มกนั รว่มมือรว่มใจกนัสรา้งความรู ้ศกึษา
คน้ควา้ และการปฏิบตัิงานรว่มกนัอย่างเตม็ความสามารถเพ่ือใหบ้รรลเุป้าหมายเดียวกนั  

 ปริมาณในการอา่น (Volume) หมายถึง การก าหนดระยะเวลา และปริมาณในการอา่น
ใหก้บัผูเ้รียน ย่ิงผูเ้รียนสามารถอา่นไดน้าน หรืออา่นไดม้ากเท่าใด ผูเ้รยีนกจ็ะย่ิงพฒันาศกัยภาพ
ดา้นการอา่นไดม้ากเท่านัน้ 

 แรงจงูใจในการอา่น (Motivation in reading) หมายถึง คณุลกัษณะพฤตกิรรมท่ีเป็น
แรงกระตุน้ทัง้ภายในและภายนอกของผูเ้รียน เป็นผลใหผู้เ้รียนแสดงพฤติกรรมอย่างใดอย่างหนึ่ง
ตอ่การอา่นดว้ยความพอใจและยินดี ท  าใหเ้กิดความรูส้กึอยากรูอ้ยากเหน็ มีความสนใจ                     
ในการอา่น มีเจตคติท่ีดีตอ่การอา่น มีความตัง้ใจท่ีจะอา่น และเห็นคณุคา่ความส าคญัของการอา่น 
ประกอบดว้ย สมรรถภาพของตน การเหน็คณุคา่ของการอา่น แรงจงูใจภายใน และการมี
ปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู ดงันี ้

 สมรรถภาพของตน (Efficacy) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนท่ีแสดงออกถึง             
การควบคมุตนเองไดด้ี รวมถึงความสามารถอ่ืน ๆ ท่ีรา่งกายปฏิบตัิไดเ้ป็นเวลานาน ๆ โดยไมเ่กิด
ความเหนด็เหน่ือยง่าย และไดผ้ลดี ไมเ่สื่อมประสิทธิภาพ 

 การเหน็คณุคา่ของการอา่น (Value) หมายถึง การมีความพึงพอใจท่ีไดร้บัสิ่งท่ีเป็น
รูปธรรมในความส าเรจ็ดา้นการอา่น ผูเ้รียนเห็นวา่การอา่นท าใหผู้เ้รียนไดม้าซึ่งค  าตอบท่ีวางไว ้
และเห็นคณุคา่ของความรูท่ี้ไดจ้ากการอา่นอนัเป็นประโยชน ์

 แรงจงูใจภายใน (Intrinsic) หมายถึง สิ่งกระตุน้หรือผลกัดนัมาจากภายในตวัผูเ้รยีน 
อาจจะเป็นเจตคติ ทศันคติ ความคิด ความสนใจ การเหน็คณุคา่ หรือความตอ้งการอยากรู ้          
อยากเหน็ในสิ่งตา่ง ๆ เป็นสภาวะท่ีผูเ้รียนตอ้งการแสดงการกระท า หรือแสดงพฤตกิรรมตา่ง ๆ 
ดว้ยตนเอง เพ่ือใหต้นเองมีความรูส้กึวา่มีความสามารถ มีศกัยภาพ โดยไมไ่ดเ้กิดจากสิ่งเรา้
ภายนอก  

 การมีปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู (Social) หมายถึง กระบวนการความสมัพนัธร์ะหวา่ง
ผูเ้รียนและครูในการแสดงพฤตกิรรมตอ่กนั โดยท่ีพฤติกรรมของแตล่ะฝ่ายตา่งมีอิสระและไดร้บั
อิทธิพลซึ่งกนัและกนั 
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 การรบัรูก้ารอา่น (Cognition in reading) หมายถงึ คณุลกัษณะของผูเ้รียนในการอา่น
เพ่ือรู ้เขา้ใจ วิเคราะห ์สรุปสาระส  าคญัท่ีเกิดจากการสั่งสม เพ่ิมพนูจากการ ปฏิบตัิ ศกึษา สืบคน้ 
ตรวจสอบ ภายใตบ้ริบทของการอา่น ท่ีท  าใหผู้เ้รียนมีผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ   
ท่ีแตกตา่งกนั ประกอบดว้ย การรูค้  าศพัท ์ความคลอ่งในการอา่น การรูค้วามหมาย และใชเ้หตผุล 
ในการอา่น 
 การรูค้  าศพัท ์(Word recognition) หมายถึง ลกัษณะของการอา่นตามการรบัรูข้องค  า 
หรือตวัอกัษรท่ีมีความคุน้เคย เป็นกระบวนการท่ีผูเ้รียนเรยีนรูท่ี้จะระบคุ  าและสว่นของค  า             
เป็นความเขา้ใจวา่ตวัอกัษรเป็นสญัลกัษณข์องเสียงในค  าพดูและน าไปสูค่วามสามารถ                    
ในการเขา้ใจค  าศพัทท่ี์ซบัซอ้น 

 ความคลอ่งในการอา่น (Fluency) หมายถึง ความสามารถในการอา่นค  า ขอ้ความ 
ประโยค หรืออา่นเรื่องราวใหถ้กูตอ้งตามหลกัเกณฑข์องภาษาภายในก าหนดเวลา 

 การรูค้วามหมาย (Literal) หมายถงึ ความสามารถในการแปลความหมายแบบค าตอ่
ค  าโดยเป็นการแปลความหมายท่ีถกูตอ้ง และแมน่ย า  

 การใชเ้หตผุลในการอา่น (Reasoning) หมายถึง ความตอ้งการของผูเ้รียนในการอา่น          
ท่ีมีผลตอ่การเลือกวิธีการอา่นใหเ้หมาะสม การท่ีผูเ้รียนตอ้งการทราบวา่ จะอา่นอย่างไร 
วตัถปุระสงคใ์นการอา่นคืออะไร 
 จากการศกึษาโมเดลการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางดา้นการอา่นผา่นความยึดมั่นผกูพนั          
ในการอา่นของ Guthrie ท าใหไ้ดอ้งคป์ระกอบท่ีท าใหเ้กิดการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ซึ่งเมื่อน ามาพิจารณาและเทียบเคียงรว่มกบังานวิจยั วิทยานิพนธท่ี์สืบคน้ไดใ้น
ประเทศไทย พบวา่ มีองคป์ระกอบท่ีสามารถเทียบเคยีงกบัโมเดลการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางดา้น
การอา่นผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นของ Guthrie ได ้ดงันัน้ จึงผูวิ้จยัจึงสกดัองคป์ระกอบ         
ท่ีปรากฏในงานวิจยั วิทยานิพนธท่ี์สบืคน้ไดใ้นประเทศไทยเป็นโมเดลโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ดงัภาพท่ี 2-3 
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ภาพท่ี 2-3  โมเดลโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
 
ตอนที ่2 แนวคิดเก่ียวกับการอ่าน  

 ทฤษฎีเกี่ยวกับกระบวนการอ่าน 
 Rumelhart (1981) ไดอ้ธิบายวา่ การท่ีมนษุยจ์ะเกิดความเขา้ใจในการอา่นไดน้ัน้ ผูอ้า่น 

จะตอ้งมีความรูท้างภาษาและความรูท้ั่วไปมาช่วยในการท าความเขา้ใจเนือ้เรื่อง เพราะขอ้เขยีน 
ตา่ง ๆ เป็นเพียงขอ้มลูทางภาษาเท่านัน้ ผูอ้า่นจะตอ้งพยายามสรา้งความหมายขึน้มาเองโดยน า 
ประสบการณเ์ดิมท่ีมีอยู่เขา้มาสมัพนัธก์บัขอ้เขยีน ซึง่ในสว่นของการอา่นการใชท้ฤษฎี 
ประสบการณเ์ดิมเขา้มามีบทบาทในสว่นของการตีความส่ิงท่ีอา่น เพราะประสบการณเ์ดิมจะช่วย 
ท าใหผู้อ้า่นเขา้ใจโครงสรา้งของขอ้ความท่ีมีความซบัซอ้นเขา้ใจเนือ้เรื่องอย่างมเีหตผุล 

 Carrell and Eisterhold (1983) ไดก้ลา่วถึงทฤษฎีท่ีเก่ียวกบัโครงสรา้งความรูด้า้น             
การอา่น โดยแบ่งเป็น 2 ชนิด ดงันี ้1) โครงสรา้งความรูเ้ก่ียวกบัรูปแบบ (Formal schemata) 
หมายถึง การท่ีผูอ้า่นมีโครงสรา้งความรูเ้ก่ียวกบัโครงสรา้งของงานเขียนในลกัษณะตา่ง ๆ เช่น  
การเขียนเชิงสาธกโวหาร นิยายวิทยาศาสตร ์หนงัสือพิมพ ์ถา้ผูอ้า่นมีลกัษณะไวตอ่ลกัษณะ 
โครงสรา้งของงานเขียน และรูจ้กัใชค้วามรูเ้ดิมใหเ้ป็นประโยชนใ์นขณะท่ีอา่นจะช่วยไดม้าก             
ในดา้นความเขา้ใจและความทรงจ า 2) โครงสรา้งความรูเ้ก่ียวกบัเนือ้หา (Content schemata) 
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หมายถึง การอา่นท่ีมีความรูเ้ดิมเก่ียวกบัเนือ้หาของเรื่องในสาขาวิชาใดวิชาหนึ่งก็จะช่วยใหเ้กิด 
ความเขา้ใจไดด้ีขึน้ ซึ่งผูอ้า่นประเภทนีจ้ะสามารถรบัรูเ้รื่องราวไดเ้รว็กวา่ผูท่ี้ไมม่ีโครงสรา้งความรู้
ทางเนือ้หาเหลา่นี ้ 

 สชุาดา สมทุรคีรี (2543) กลา่วถึงทฤษฎีสกีมา (Schema theory) วา่ Schema คือ 
หน่วยของความรูท้ัง้หลายท่ีบคุคลเก็บสะสมไวใ้นสมอง หน่วยความรูเ้ก่ียวขอ้งจะโยงใยกนัเป็น
เครือขา่ยหากขอ้มลูใหมน่ัน้รวมไวใ้นระบบโดยเช่ือมโยงขอ้มลูท่ีมีอยู่กบัขอ้มลูใหมน่ัน้ได ้                 
และจะเก็บขอ้มลูใหมร่วมไวใ้นระบบโดยเช่ือมโยงขอ้มลูเดมิท่ีมีอยู่ ความรูเ้ดิมท่ีเราน ามาใชช้่วย 
ในการอา่นเพ่ือ ความเขา้ใจ ผูอ้า่นใชค้วามรูเ้ดิมเขา้มาช่วยในการอา่นไดร้วดเรว็กวา่ 
 สรุป ทฤษฎีสกีมา คือ ทฤษฎีท่ีเก่ียวขอ้งกบัโครงสรา้งของความรูเ้ดิมมาผสมผสานกบั 
ความรูด้า้นภาษา องคป์ระกอบของค  า และความสมัพนัธร์ะหวา่งค  าและประโยคตา่ง ๆ เพ่ือเป็น
องคป์ระกอบส าคญัของกระบวนการสรา้งความเขา้ใจในการอา่น 

 ความหมายของการอ่าน  
 เพลินพิศ สปัุญญาบตุร (2550) กลา่ววา่การอา่น คือ การส่ือความหมายระหวา่งผูเ้ขยีน 
และผูอ้า่น โดยท่ีผูอ้า่นตอ้งแปลความหมายของสญัลกัษณข์องอกัษรดงักลา่วใหไ้ดใ้จความ                   
ท่ีสมบรูณซ์ึ่งตอ้งอาศยัประสบการณเ์ดิม การพฒันาทางกาย สติปัญญาและจิตใจของผูอ้า่น 
นอกจากนีย้งัตอ้งอาศยักระบวนการสรา้งสรรคผ์ลิตผล นั่นคือ การวิจารณ ์การอา้งอิงขยายความ 
และการสรุปความอีกดว้ย 

 ณฐัธิดา สินทิพยเ์ทวญั (2551) กลา่ววา่การอา่น คือ กระบวนการแปลความหรือ               
การเขา้ใจความหมาย หรือสญัลกัษณข์องตวัอกัษรโดยผา่นกระบวนการคิดของสมองเพ่ือท าให้
เขา้ใจ และรบัรูส้ิ่งท่ีผูเ้ขยีนตอ้งการถ่ายทอดมาสูผู่อ้า่นซึ่งการอา่นจะประสบผลส าเรจ็หรือไม ่                
ขึน้อยู่กบัความรู ้ความสามารถ และประสบการณข์องผูอ้า่นเป็นส  าคญั  
  สขุพี์รญา บรุินทรอ์ทุยักลุ เจริญชยั (2551) กลา่ววา่การอา่น คือ การส่ือความหมาย
ระหวา่งผูเ้ขียน และผูอ้า่นโดยท่ีผูอ้า่นตอ้งแปลความหมายของสญัลกัษณข์องอกัษรดงักลา่วใหไ้ด้
ใจความท่ีสมบรูณซ์ึ่งตอ้งอาศยัประสบการณเ์ดิม การพฒันาทางกาย สตปัิญญาและจิตใจของ
ผูอ้า่น นอกจากนีย้งัตอ้งอาศยักระบวนการสรา้งสรรคผ์ลิตผล นั่นคือ การวิจารณ ์การอา้งอิงขยาย
ความ และการสรุปความอีกดว้ย  

 สรุป การอา่น คือ กระบวนการของการสื่อความหมายท่ีผูเ้ขียนไดแ้สดงรหสัเป็นภาษา 
และผูอ้า่นเป็นผูถ้อดรหสัภาษานัน้ เป็นการสื่อสารหรือสื่อความหมายระหวา่งผูเ้ขียนกบัผูอ้า่น โดย
มีขอ้เขียนเป็นสื่อกลาง ซึ่งผูอ้า่นจะตอ้งบรูณาการประสบการณห์รือความรูเ้ดิมของผูอ้า่นในเรื่อง 
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ระบบการเขยีน การเรียบเรียงประโยค วฒันธรรมประเพณี และมีความเขา้ใจจดุประสงคข์อง
ผูเ้ขียนเพ่ือใหส้ามารถเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น จบัใจความส าคญั และสรุปตีความไดต้รงตามจดุประสงค์
ท่ีแทจ้ริงของผูเ้ขียน อย่างไรกต็ามผูอ้า่นจะตอ้งมจีดุมุง่หมายในการอา่นท่ีชดัเจน เพ่ือท่ีจะไดเ้ลือก
วิธีการอา่นท่ีเหมาะสมกบัจดุมุง่หมายของการอา่นมาใชจ้งึจะท าใหก้ารอา่นนัน้มีประสิทธิภาพ 

 จุดมุ่งหมายของการอ่าน 
 นกัการศกึษาหลายท่านไดก้ลา่วถึงจดุมุง่หมายของการอา่นไวส้อดคลอ้งกนัหลาย
ประการ แตเ่น่ืองจากจดุมุง่หมายของการอา่นเป็นตวัก าหนดประเภทของการอา่น จึงท าใหวิ้ธีท่ีใช้
อา่นแตกตา่งกนัไปดว้ย ซึ่งมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

 Grellet (1995) ไดแ้บ่งประเภทจดุมุง่หมายของการอา่นไวเ้ป็น 4 ประเภท ดงันี ้ 
 1.  การอา่นแบบครา่ว (Skimming) เป็นการอา่นแบบกวาดสายตาไปอย่างรวดเรว็                

เพ่ือหาใจความส าคญั  
 2.  การอา่นแบบเฉพาะจดุ (Scanning) เป็นลกัษณะการอา่นเรว็อีกแบบหนึ่ง ใชใ้น               

การหาขอ้มลูท่ีตอ้งการ  
 3.  การอา่นอย่างกวา้ง ๆ (Extensive reading) ใชอ้า่นกบัขอ้ความท่ีคอ่นขา้งยาว            

และ ตามความสนใจท่ีผูอ้า่นจะตอ้งใชค้วามรูร้อบตวัมาช่วยประกอบการอา่น  
 4.  การอา่นอย่างเขม้ (Intensive Reading) ใชก้บัการอา่นเรื่องสัน้ ๆ เพ่ือเป็นการอา่น

หาขอ้มลูอย่างละเอียด  
 สมทุร เซน็เชาวนิช (2549) ไดใ้หจ้ดุมุง่หมายของการอา่นไว ้2 ประการ คือ 1) อา่นเพ่ือ 

การศกึษา (Work-study type reading) เป็นการอา่นท่ีมีจดุมุง่หมายท่ีส  าคญั คือ ตอ้งการ                 
เก็บ ใจความส าคญั และรายละเอียดท่ีครอบคลมุเนือ้หาใหไ้ดม้ากท่ีสดุ 2) อา่นเพ่ือการพกัผอ่น 
หรือ ความบนัเทิง (Recreatory Reading) เป็นการอา่นท่ีเนน้ความเป็นสว่นตวัเพ่ือความร่ืนรมย ์
หรือ พกัผอ่นเป็นสว่นใหญ่ซึ่งไมต่อ้งการความเขา้ใจท่ีลกึซึง้มากนกัขึน้อยู่กบัความพอใจของผูอ้า่น  

 Wallace (1996) ไดแ้บ่งจดุมุง่หมายของการอา่นออกเป็น 3 ประการ ซึ่งเพ่ิมขึน้มาจาก 
สมทุร เซน็เชาวนิช อีก 1 ประการ คือ การอา่นเพ่ือความอยู่รอด (Reading for survival) ไดแ้ก่  
การอา่นป้ายประกาศ ขอ้ความตา่ง ๆ ในสิ่งแวดลอ้มรอบตวั  

 สรุป จดุมุง่หมายของการอา่น คือ เป้าหมายก่อนการอา่นท่ีจะตอ้งตัง้ไวว้า่ตอ้งการอา่น
หนงัสือเพ่ืออะไร ซึ่งจดุมุง่หมายของการอา่นจะมีแตกตา่งกนัไปไม่วา่จะเป็นเพ่ือหาความรู ้            
อา่นเพ่ือหารายละเอียด อา่นเพ่ือรูข้า่วสารและขอ้มลู อา่นเพ่ือวิเคราะหวิ์จารณ ์อา่นเพ่ือ               
ความบนัเทิง การอา่นเพ่ือใชเ้วลาวา่งใหเ้กิดประโยชน ์ซึ่งการอา่นในแตล่ะประเดน็นัน้ขึน้อยู่กบั
วตัถปุระสงค ์และความตอ้งการ และความสามารถของผูอ้า่น 
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 ความเข้าใจในการอ่าน 
 Goodman (1971) ใหค้วามหมายความเขา้ใจในการอา่นวา่ เป็นการสื่อสารระหวา่ง
ผูอ้า่น กบัผูเ้ขียน โดยอาศยัมโนภาพและประสบการณเ์ดมิของผูอ้า่นในการเรยีนรูค้วามหมาย 
โดยรวมของภาษา ซึ่งผูเ้ขียนพยายามส่ือสารใหผู้อ้า่นสามารถคาดเดาเหตกุารณไ์ด ้เพ่ือประมวล 
ความคิดกบัความหมายของภาษาจนสามารถสื่อสารเป็นภาษาพดูกบัภาษาเขียนได ้ 

 สมทุร เซน็เชาวนิช (2549) กลา่ววา่ ความเขา้ใจในการอา่น คือ ความสามารถ                      
ในการอนมุานขอ้สนเทศ หรือความหมายอนัพึงประสงคจ์ากสิ่งท่ีอา่นมาแลว้ไดอ้ย่างมี
ประสิทธิภาพ มากท่ีสดุเทา่ท่ีจะท าไดท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการศกึษาประสบการณต์า่ง ๆ ของแตล่ะบคุคล  

 สขุพี์รญา บรุินทรอ์ทุยักลุ เจริญชยั (2551) กลา่ววา่ ความเขา้ใจในการอา่นคือ 
ความสามารถในการเขา้ใจความหมายจากสิ่งท่ีผูเ้ขียนตอ้งการส่ือกบัผูอ้า่นโดยสามารถสรุป 
ใจความส าคญัของเรื่องท่ีอา่น ตลอดจนประเมินความคิดท่ีไดจ้ากการอา่นซึ่งเป็นกระบวนการ  
ทางความคิดท่ีตอ้งไดร้บัการฝึกฝนอย่างสม ่าเสมอจนเกิดเป็นความช านาญ และเขา้ใจตรงตาม 
ความมุง่หมายของผูเ้ขยีน  

 สรุป ความเขา้ใจในการอา่น คือ การท่ีผูอ้า่นอา่นแลว้สามารถจบัใจความส าคญัและ 
ตีความหมายใจความ และแนวคิดรวมทัง้สรุปเรื่องและประเมินความสามารถเช่ือมโยงความรูท่ี้ได ้
กบัประสบการณเ์พ่ือน าไปใชไ้ด ้ 

 การประเมินผลทักษะการอ่าน  
 ขัน้ตอนสดุทา้ยของการอา่นท่ีดีและมีประสทิธิภาพนัน้จ  าเป็นอย่างย่ิงท่ีจะตอ้งมกีารวดั 

และประเมินผล เพ่ือจะไดท้ราบวา่ตนเองมคีวามสามารถในการอา่นไดใ้นระดบัใด เพ่ือท่ีจะไดน้  า
ผลจากการประเมินมาปรบัปรุง และพฒันาตอ่ไป  

 Valette and Disick (1972) กลา่วถึงการประเมินผลการอา่นประกอบดว้ยขัน้ตอน
ตอ่ไปนี ้ 

 1.  ขัน้กลไก คือ การอา่นออกเสยีง 
 2.  ขัน้ความจ า คือ อา่นขอ้ความ และเขา้ใจความหมายจากท่ีไดเ้รียนและทอ่งจ าไว ้ 
 3.  ขัน้ถ่ายโอน คือ การน าความรูค้วามจ ามาใชใ้นการอา่นขอ้ความใหม ่ๆ ใหเ้ขา้ใจ  
 4.  ขัน้สื่อสาร คือ อา่นโดยเสรี เพ่ือจบัใจความส าคญัและรายละเอียดตา่ง ๆ  
 5.  ขัน้วิพากษ์วิจารณ ์คือ ผูอ้า่นตอ้งสามารถตีความ เพ่ือใหเ้ขา้ใจสิ่งทีผูเ้ขียนน าเสนอ 
 Morrow (1990) เสนอเทคนิคในการวดัและประเมนิผลโดยการสรา้งแบบทดสอบให้

สอดคลอ้งเพ่ือตอบค าถามตอ่ไปนี ้ 
 1.  ผูส้อนตอ้งการวดัพฤตกิรรมการแสดงออกอะไรบา้ง 
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 2.  ผูเ้รียนควรจะมีความคลอ่งในการใชภ้าษาในระดบัใด 
 3.  ทกัษะอะไรบา้งท่ีเก่ียวขอ้งกบัการแสดงพฤตกิรรมเหลา่นีแ้ละควรจะวดัแต่ละทกัษะ 

แยกกนัหรือไม ่
 4.  ขอบเขตของเนือ้หาชนิดใดท่ีจะชีเ้ฉพาะซึ่งจะสง่ผลสะทอ้นไปถึงรูปแบบการเรยีน 

การสอนรวมทัง้บทเรียนท่ีเหมาะสม 

 
ตอนที ่3 แนวคิดเก่ียวกับการวิเคราะหอ์ภมิาน 

 ความหมายของการวเิคราะหอ์ภมิาน 
 นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2542) ไดส้รุปความหมายของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่ การวิเคราะห ์

อภิมานเป็นการสงัเคราะหง์านวิจยัเชิงปริมาณท่ีนกัวจิยัน างานวิจยัซึ่งศกึษาปัญหาเดยีวกนั                 
มาวิเคราะหด์ว้ยวิธีการทางสถิตเิพ่ือสงัเคราะหใ์หไ้ดข้อ้สรุปท่ีมีความกวา้งขวางลุม่ลกึกวา่
ผลการวิจยัแตล่ะเรื่อง  

 ประภาพร ซ่ือสทุธิกลุ (2550) กลา่ววา่ การวิเคราะหอ์ภิมาน หมายถึง การสงัเคราะหผ์ล
ทางสถิติของงานวจิยัเพ่ือประมาณคา่ท่ีแทจ้รงิของดชันีมาตรฐาน โดยใชก้ารปรบัแก ้                 
ความคลาดเคลื่อนตา่ง ๆ เชน่ ความคลาดเคลื่อนจากการสุม่ หรือจากเครื่องมือวดัตวัแปร เป็นตน้ 

 กตัติกา ธนะกวา้ง (2552) กลา่วถึงความหมายของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่                         
เป็นการสงัเคราะหง์านวิจยัเชิงปริมาณท่ีศกึษาปัญหาเดยีวกนัอย่างเป็นระบบ น ามาวิเคราะห ์          
ดว้ยวิธีทางสถิติ โดยมีงานวิจยัแตล่ะเรื่องเป็นหน่วยในการวิเคราะห ์ขอ้มลูท่ีน  ามาวิเคราะห์
ประกอบดว้ย ผลคา่สถิติความสมัพนัธข์องตวัแปรท่ีตอ้งการศกึษาท่ีแปลงเป็นคา่ดชันีมาตรฐาน         
ในรูปของขนาดอิทธิพล หรือคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธท่ี์ไดจ้ากงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหใ์นแตล่ะ
เรื่อง สามารถใหค้  าตอบในการสรุปความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีศกึษาท่ีมีความกวา้งขวาง              
ลุม่ลกึ เท่ียงตรง และน่าเช่ือถือมากกวา่ขอ้คน้พบจากงานวิจยัเพียงเรื่องเดียว 

 นิตนา วงศภิ์นนัทว์ฒันา (2556) อธิบายความหมายของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่ 
หมายถึง การวิเคราะหผ์ลการวิจยั (Analysis of Analysis) เป็นการวิจยัเชิงปริมาณซึ่งสงัเคราะห์
งานวิจยัหลาย ๆ ท่ีศกึษาปัญหาวิจยัเดียวกนั โดยใชวิ้ธีทางสถิติ สาเหตสุ  าคญัท่ีท าใหต้อ้งมี            
การวิเคราะหอ์ภิมาน เน่ืองจากตอ้งการตรวจสอบสาเหตท่ีุท าใหง้านวิจยัเรื่องนัน้ ๆ มีผลการวิจยั
แตกตา่งจากผูอ่ื้น จดัท าวิจยัและความตอ้งการขอ้คน้พบท่ีลกึกวา่วิจยัท่ีจดัท าแตเ่ดิม ซึ่งจะช่วย          
ใหส้ามารถพฒันาทฤษฎีทางวิชาการไดก้วา้งขึน้ 
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 ศิรยิพุา พลูสวุรรณ (2557) กลา่ววา่ การวิเคราะหอ์ภิมานเป็นวิธีการสงัเคราะหง์านวิจยั
แบบหนึ่งท่ีมีเป้าหมายเพ่ือหาขอ้สรุปอย่างเป็นระบบจากงานวิจยัท่ีศกึษาปัญหาวิจยัเดียวกนั          
โดยใชข้อ้มลูท่ีเป็นรานละเอียดจากงานวิจยั และผลวิจยั กิจกรรมท่ีส  าคญัในการสงัเคราะห์
งานวิจยั คือ การสรุปรวมผลการวิจยั (Combine) และการเปรียบเทียบ (Compare) ความแตกตา่ง
ระหวา่งงานวิจยั เพ่ือตอบค าถามวา่ผลวิจยัจากงานวิจยัในประเดน็ปัญหาวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห์          
มีขนาดเท่าใด ผลวิจยัจากงานวิจยัแตล่ะเรื่องมีความแตกตา่งกนัมากนอ้ยเพียงใด  

 Glass et al. (1981) กลา่ววา่ การวิเคราะหอ์ภิมานเป็นการวิเคราะหข์อ้มลูซึ่งใชก้บั           
การวิจยัเชิงปริมาณ เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัหลาย ๆ เรื่องท่ีศกึษาปัญหาวิจยัเดียวกนัโดยใชวิ้ธีทาง
สถิติ ขอ้มลูส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมานประกอบดว้ยผลการวิจยัในรูปของขนาดอิทธิพล (Effect 
size) และคณุลกัษณะงานวิจยั  

 Hedges and Olkin (1985 อา้งถึงใน นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 2542) ไดใ้หค้วามหมายวา่ 
การวิเคราะหอ์ภิมาน เป็นวิธีการวิเคราะหผ์ลของการวิเคราะหท์างสถิตท่ีิไดจ้ากงานวิจยัท่ีน  ามา
สงัเคราะหเ์พ่ือใหไ้ดข้อ้คน้พบท่ีเป็นขอ้ยตุิ  

 Hunter and Schmidt (1992) ใหค้วามหมายของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่                          
เป็นการสงัเคราะหผ์ลทางสถิติจากงานวิจยัเพ่ือประมาณคา่ท่ีแทจ้ริงของขนาดอิทธิพล โดยใช้          
การปรบัแกค้วามคลาดเคลื่อนตา่ง ๆ เช่น ความคลาดเคลือ่นจากการสุม่ ความคลาดเคลื่อนจาก
ความเช่ือมั่นของเครื่องมือวดัตวัแปรตามและตวัแปรอิสระ เป็นตน้ 

 Mullen (1989) ใหค้วามหมายของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่ การวิเคราะหอ์ภิมาน           
เป็นกระบวนการเชิงปริมาณท่ีบรูณาการ และสรุปรวบรวมรายงานวิจยั โดยใหผ้ลสรุปท่ีถกูตอ้ง 
กระบวนการด  าเนินงานเริ่มจากการก าหนดตวัเลขแทนคณุลกัษณะและผลของการวิจยัแตล่ะเรื่อง 
จากนัน้เป็นการใชวิ้ธีการทางสถิติสงัเคราะหง์านวิจยัเขา้ดว้ยกนั การวิเคราะหอ์ภิมานมิไดใ้ช้
วิธีการสถิติแบบเดียวในการสงัเคราะห ์แตใ่ชวิ้ธีการทางสถิติหลายแบบในการสงัเคราะหง์านวิจยั 
แตล่ะแบบเหมาะสมกบัจดุมุง่หมายลกัษณะรายงานการวิจยั และผลการวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์

 Rubin (1992 อา้งถึงใน Hawk, 2007) อธิบายวา่การวิเคราะหอ์ภิมาน หมายถึง 
ระเบียบ วิธีการวิจยัท่ีรวบรวมผลลพัธท่ี์ไดจ้ากงานวิจยัในประเดน็เดยีวกนัเขา้ดว้ยกนัโดยวิธีการ
ทางสถิติ เพ่ืออธิบายสรุปนยัส  าคญั และขนาดของอิทธิพล  

 Hunter and Schmidt (2004) ไดก้ลา่วถึงการวิเคราะหอ์ภิมานไวว้า่ การวิเคราะห ์             
อภิมานเป็นการรวบรวมผลท่ีไดจ้ากงานวิจยัในประเดน็เดยีวกนัเขา้ดว้ยกนั เพ่ือใหไ้ดข้อ้สรุป
ลกัษณะความสมัพนัธข์องตวัแปรท่ีศกึษาซึ่งน  าไปสูก่ารพฒันาทฤษฎีโดยการวิเคราะหอ์ภิมาน              
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จะปรบัแก ้ความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากการสุม่ความคลาดเคลื่อนท่ีเกิดจากการวดั และ
ความคลาดเคลื่อนอ่ืน ๆ ท่ีเกิดจากนกัวิจยัซึ่งอาจจะเป็นสาเหตท่ีุท าใหผ้ลการวิจยัท่ีศกึษาในเรื่อง
เดียวกนัไดผ้ลแตกตา่งกนั  

 Cooper and Hedges (2009) ไดใ้หนิ้ยามของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่ หมายถึง            
การวิเคราะหผ์ลการวิเคราะห ์(Analysis of analysis) ซึ่งไดจ้ากการรวบรวมงานวิจยัท่ีศกึษา
ประเดน็ปัญหาวิจยัเดียวกนัมาสงัเคราะหค์า่ดชันีมาตรฐาน (Standard Index) โดยคา่ดชันี
มาตรฐานแบ่งออกเป็นคา่ขนาดอิทธิพล (Effect size หรือ d) และคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
(Correlation coefficient หรือ r) และด  าเนินการทดสอบความแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐาน 

 สรุป การวิเคราะหอ์ภิมาน หมายถึง การสงัเคราะหง์านวิจยัโดยการรวบรวมงานท่ีศกึษา 
ในประเดน็เดียวกนัเขา้ดว้ยกนัโดยวิธีการทางสถิตเิพ่ือใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีลุม่ลกึกวา่ผลงานวิจยั            
แตล่ะเรื่องโดยขอ้มลูส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมาน ประกอบดว้ยผลการวิจยัวดัในรูปของดชันี 
มาตรฐาน ไดแ้ก ่ขนาดอิทธิพล สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์และขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยั  

 วธีิการวเิคราะหข้์อมูลในการวเิคราะหอ์ภมิาน  
 วิธีการวิเคราะหข์อ้มลูส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมานในปัจจบุนัมี 7 วิธี ไดแ้ก่ วิธีท่ี 1 คือ 

วิธีของ Glass et al. (1981) วิธีท่ี 2 คือ วิธีของ Hunter, Schmidt and Jackson (1982) วิธีท่ี 3 คือ 
วิธีของ Rosenthal and Rosnow (1991) วิธีท่ี 4 คือ วิธีของ Hedges and Olkin (1985) วิธีท่ี 5 
คือ วิธีของ Slavin (1986) วิธีท่ี 6 คือ วิธีของ Mullen (1989) และวิธีท่ี 7 คือ วิธีของ Borenstein,  
Hedges, Higgins and Rothstein (2009) ซึ่งทัง้ 7 วิธี มีรายละเอียด ดงันี ้ 

 วิธีท่ี 1 เป็นการประมาณคา่ขนาดอิทธิพลตามวิธีของ Glass โดยมีสตูรในการประมาณ
คา่ขนาดอิทธิพลจากงานวิจยัเชิงทดลอง โดยน าคา่เฉล่ียของกลุม่ทดลองลบดว้ยคา่เฉล่ียของ          
กลุม่ควบคมุหารดว้ยสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานของกลุม่ควบคมุ นอกจากนัน้ Glass ยงัไดเ้สนอ
วิธีการประมาณคา่สหสมัพนัธแ์ละการปรบัคา่ขนาดอิทธิพลเป็นคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์จดุเดน่
ของวิธีของ Glass อยู่ท่ีการมีสตูรในการประมาณคา่ขนาดอิทธิพลจากงานวิจยัท่ีมีแบบแผน           
การทดลองแตกตา่งกนั และมีสตูรในการปรบัเปลีย่นคา่สหสมัพนัธแ์บบอ่ืนมาเป็นสหสมัพนัธแ์บบ
เพียรส์นัได ้ 

 วิธีท่ี 2 เป็นการประมาณคา่ขนาดอิทธิพลของ Hunter โดยใชแ้นวคดิในการประมาณคา่
ขนาดอิทธิพลของ Cohen วิธีการของ Hunter จะใหค้วามส าคญักบัการปรบัแกค้วามคลาดเคลื่อน
ทัง้หมด 3 ประเภทดว้ยกนั ไดแ้ก่ ความคลาดเคลื่อนในการวดั ความคลาดเคลื่อนจากการสุม่           
และ ความคลาดเคลื่อนเน่ืองจากความจ ากดัของพิสยัก่อนท่ีจะมกีารสงัเคราะหค์า่ดชันีมาตรฐาน 
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เมื่อปรบัแกแ้ลว้จงึตรวจสอบสมมตุฐิานวา่มีความแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐานหรือไม่ จากนัน้
จึงเป็นขัน้ตอนในการหาตวัแปรก ากบัเพ่ือแยกกลุม่งานวิจยักอ่นการสงัเคราะหใ์นขัน้ตอ่ไป  

 วิธีท่ี 3 เป็นวิธีการวิเคราะหอ์ภิมานตามวิธีของ Rosenthal ท่ีมีการน าคา่ระดบันยัส  าคญั 
มาใชใ้นการวิเคราะห ์และค านวณขนาดอิทธิพลใน 2 ลกัษณะ ลกัษณะแรกคือ การค  านวณจาก 
ขนาดกลุม่ตวัอย่างและคา่สถิติในการทดสอบสมมตุิฐาน และลกัษณะท่ีสอง ค านวณจากขนาด
กลุม่ตวัอย่างและระดบันยัส  าคญั การประมาณคา่ขนาดอิทธิพลของ Rosenthal นีใ้ชแ้นวคิดของ 
Cohen โดยใชส้ว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานรวมเป็นตวัหาร  

 วิธีท่ี 4 เป็นวิธีของ Hedges ซึ่งใชแ้นวคิดในการประมาณคา่ขนาดอิทธิพลโดยใช ้              
สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานรวมตามแนวของ Cohen เช่นกนั วิธีนีจ้ะใหค้วามส าคญักบัคณุสมบตัทิาง
สถิติของดชันีมาตรฐาน และมีการปรบัแกค้วามคลาดเคลือ่นเชน่เดยีวกบัวิธีการของ Hunter           
แตต่า่งกนั ตรงท่ีวิธีของ Hedges ไมม่ีการปรบัแกค้วามคลาดเคลื่อนในการสุม่กลุม่ตวัอย่าง 
Hedges and Olkin ไดเ้สนอสตูรการค  านวณคา่เฉล่ียโดยการถ่วงน า้หนกั และเสนอวา่                     
การแจกแจงของขนาด อิทธิพลเป็นการแจกแจงแบบไค-สแควร ์รวมทัง้ใหค้า่สถิต ิQ                             
ในการทดสอบความเท่ากนัของ คา่ขนาดอิทธิพลในแตล่ะกลุม่ประชากรก่อนการสงัเคราะห์
งานวิจยั  

 วิธีท่ี 5 เป็นวิธีของ Slavin ท่ีใหค้วามส าคญักบัการคดัเลือกงานวิจยัท่ีมีคณุภาพ                  
มาสงัเคราะห ์จึงมีจดุเนน้ท่ีการประเมนิคณุภาพงานวิจยั และคดัเลือกเฉพาะงานวิจยัท่ีมคีณุภาพ
มาสงัเคราะห ์วิธีนีจ้ึงมีขอ้จ  ากดัในเรื่องจ  านวนงานวิจยัท่ีมคีณุภาพซึ่งมีไมม่ากนกั ท าใหจ้  านวน
กลุม่ ตวัอย่างในการวิเคราะหอ์ภิมานมนีอ้ย และอาจสญูเสียขอ้มลูจากหน่วยตวัอย่างซึ่งอาจเป็น
ประโยชนต์อ่การสรุปผลการสงัเคราะห ์และยงัมีขอ้โตแ้ยง้เกิดขึน้ ในกรณีท่ีการคดัเลือกเฉพาะ 
งานวิจยัท่ีมีคณุภาพอาจก่อใหเ้กิดความล าเอียงในการคดัเลือกงานวิจยั  

 วิธีท่ี 6 เป็นวิธีของ Mullen ยงัคงใชแ้นวคิดในการประมาณคา่ตามแนวของ Cohen และ
ไดใ้ชก้ารประมาณคา่ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรโดยใชค้ะแนน Fisher’s Z ในการวิเคราะห ์          
การประมาณคา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานใชก้ารหาคา่เฉล่ียแบบถ่วงน า้หนกั จดุเดน่ของวิธีของ 
Mullen คือ การพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอรเ์พ่ือช่วยในการวิเคราะหข์นาดอิทธิพล  

 วิธีท่ี 7 วิธีของ Borenstein et al. เป็นวิธีการลา่สดุท่ีพฒันาโดยใชห้ลกัการจากวิธีของ 
Hedges, Mullen, Hunter and Rosenthal จดุเดน่คือมกีารพฒันาโปรแกรมคอมพิวเตอร ์
ส าเรจ็รูปเพ่ือท าการวิเคราะหอ์ภิมานไดอ้ย่างกวา้งขวาง (Comprehensive meta-analysis: CMA) 
ซึ่งโปรแกรมสามารถวิเคราะหค์า่ดชันีมาตรฐาน (Effect size) ความแมน่ย า (Precision)               
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ระดบันยัส  าคญั (P-value) ทดสอบความเป็นเอกพนัธข์องคา่ดชันีมาตรฐาน (Homogeneity)            
และตรวจสอบวา่ตวัแปรก ากบัตวัใดสามารถอธิบายความแปรปรวนในดชันีมาตรฐานได ้รวมทัง้
สามารถวิเคราะหอ์ภิมานไดท้ัง้รูปแบบอิทธิพลคงท่ี (Fixed-effect model) หรือรูปแบบอิทธิพลสุม่ 
(Random effect model)  
  ข้ันตอนการวเิคราะหอ์ภมิาน  

 นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2542) ไดส้รุปขัน้ตอนในการวิเคราะหอ์ภิมานไวท้ัง้หมด 5 ขัน้ ดงันี ้
 ขัน้ท่ี 1 การก าหนดปัญหาวิจยัและวตัถปุระสงคข์องการวิจยั  
 ปัญหาหลกั 3 ขอ้ ของการวิเคราะหอ์ภิมานงานวิจยั คือ 1) ปัญหาเก่ียวกบัคา่แนวโนม้          

สูส่ว่นกลางของดชันีมาตรฐาน 2) ปัญหาเก่ียวกบัความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน และ                         
3) ผลการวิจยัท่ีสงัเคราะหน์ัน้เก่ียวขอ้งสมัพนัธก์บัคณุลกัษณะของงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห์
อยา่งไร ดงันัน้ การก าหนดวตัถปุระสงคส์  าคญัส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมาน คือ 1) เพ่ือสงัเคราะห์
ผลวิจยัท่ียงัมีขอ้ขดัแยง้หรือมจี  านวนมากใหไ้ดค้  าตอบของปัญหาวิจยัท่ีเป็นขอ้สรุป 2) เพ่ือใหไ้ด ้
องคค์วามรูใ้หมท่างวิชาการ และ 3) เพ่ือใหไ้ดข้อ้คน้พบท่ีเป็นความสมัพนัธแ์บบมีเง่ือนไข สามารถ 
น าไปใชป้ระโยชนใ์นการปฏิบตัจิริงได ้ 

 ขัน้ท่ี 2 การศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยั  
 เป็นการศกึษาทฤษฎีทัง้หมดท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยั และศกึษาสงัเคราะหง์านวิจยั                

ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการวิจยั เพ่ือน าผลท่ีไดม้าสรา้งกรอบแนวคดิในการวิจยั โดยใหค้วามส าคญัพิเศษ
กบัรายงานการสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเป็นการศกึษาปัญหาเดียวกนั ก าหนดแบบแผนในการวิจยั 
และการตัง้สมมติฐานในการวิจยั  

 ขัน้ท่ี 3 การรวบรวมขอ้มลู  
 ขอ้มลูส  าหรบัการสงัเคราะหง์านวิจยัประกอบดว้ยขอ้มลู 2 สว่น ไดแ้ก่ ขอ้มลูจาก

ผลการวิจยัแตล่ะเรื่อง วดัในรูปดชันีมาตรฐาน (Standard index) บอกความส าคญัของขนาด  
และทิศทางอิทธิพลของปัจจยัเชิงเหตท่ีุมีตอ่ตวัแปรผล ดชันีท่ีนิยมใชม้ี 2 ชนิด ไดแ้ก่ ขนาดอิทธิพล 
(Effect size) และสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์(Correlation coefficient) ขอ้มลูสว่นท่ีสองเป็นขอ้มลู
เก่ียวกบัคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์การรวบรวมขอ้มลูมีขัน้ตอนการด  าเนินงาน 
แบ่งเป็น 4 ขัน้ คือ  

 1.  การสืบคน้งานวิจยั เชน่ สืบคน้จากคอมพิวเตอร ์สืบคน้จากการอา่น เป็นตน้  
 2.  ก าหนดกลุม่ตวัอย่างงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์ส าหรบัจ  านวนงานวิจยัท่ีเลือกนัน้ 

Glass et al. (1981) Light and Pillemer (1984) เสนอทางเลือกไว ้4 ทางเลือก คือ 1) ศกึษา
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งานวิจยัทกุเรื่องท่ีสืบคน้ได ้2) เลือกงานวิจยัโดยใชก้ารเลอืกแบบแบ่งชัน้ตามลกัษณะ งานวิจยั 3) 
เลือกเฉพาะงานวิจยัท่ีมีการพิมพ ์เผยแพร ่และ 4) เลือกเฉพาะงานวิจยัท่ีมีคณุภาพ  

 3.  การสรา้งเครื่องมือวิจยั เครื่องมือส  าหรบัการวิเคราะหอ์ภิมานมี 2 ประเภท คือ           
แบบประเมนิงานวิจยั ซึ่งนิยมสรา้งเป็นมาตรประมาณคา่ (Rating scale) โดยมีขอ้ความบ่งบอก
คณุภาพงานวิจยั และแบบบนัทึกขอ้มลู ซึง่อาจเป็นตาราง หรือแบบสอบถามแบบปลายปิดหรือ 
ปลายเปิดก็ได ้ 

 4.  การบนัทึกขอ้มลู เป็นการน าเครื่องมือวิจยัไปใชร้วบรวมขอ้มลู และสรา้งไฟลข์อ้มลู
เก่ียวกบัตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัและผลการวิจยั โดยปรบัผลการวิจยัใหอ้ยูใ่นรูปดชันี
มาตรฐาน Glass et al. (1981) เสนอสตูรพืน้ฐานส าหรบัประมาณคา่ดชันีมาตรฐาน ไดแ้ก่ คา่
ขนาดอิทธิพล (Effect size) และคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์(Correlation coefficient) อนัเป็น
ผลการวิจยัจากงานวิจยัแตล่ะเรื่อง สองวิธี คือ วิธีการประมาณคา่โดยตรงจากคา่สถิติท่ีไดจ้าก
กลุม่ตวัอย่าง และวิธีการประมาณคา่โดยการค  านวณจากคา่สถิต ิ

 ขัน้ท่ี 4 การวิเคราะหข์อ้มลู 
 การวิเคราะหข์อ้มลูมีขัน้ตอนด าเนินงาน 4 ขัน้ คือ  
 1.  การเตรียมขอ้มลูส  าหรบัการวิเคราะห ์หลงัจากการบนัทึกขอ้มลูจากรายงานการวิจยั 

และการตรวจสอบการลงรหสัตวัแปรวา่ถกูตอ้งแลว้ ตอ้งเตรียมไฟลข์อ้มลูส  าหรบัการวิเคราะห์
ขอ้มลู เป็นการสรา้งไฟลข์อ้มลูเหมือนงานวิจยัทั่วไป และตอ้งตรวจสอบวา่ตวัแปรใดมีคา่ขาดหาย 
(Missing) บา้ง ถา้มีคา่ขาดหายมาก ตอ้งตรวจสอบวา่การขาดหายเกิดขึน้โดยสุม่หรือมีระบบ 
กรณีท่ีคา่ขาดหายเป็นแบบสุม่ สามารถประมาณคา่ทดแทนได ้วิธีการประมาณคา่ทดแทนคา่ท่ี
ขาดหายอาจใชค้า่เฉล่ียตวัแปรนัน้ หรือใชค้า่ประมาณท่ีไดจ้ากการวิเคราะหก์ารถดถอยระหวา่ง 
ตวัแปรท่ีมีขอ้มลูขาดหายกบัตวัแปรท่ีสมัพนัธก์นั (Hair, Anderson,Tatham& Black, 1998)  

 2.  การตรวจสอบลกัษณะการแจกแจงของตวัแปร ตอ้งท าตารางแจกแจงความถ่ี                
ดลูกัษณะการแจกแจงความถ่ี และหาคา่สถิติบรรยาย ไดแ้ก่ คา่เฉล่ีย คา่สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน  
คา่ความเบ ้คา่ความโดง่ รวมทัง้การทดสอบทางสถิตเิพ่ือตรวจสอบวา่การแจกแจงของตวัแปรเป็น
โคง้ปกติหรือไม ่จ  าเป็นตอ้งมกีารปรบัตวัแปรหรือไม ่อย่างไร อีกอย่างหนึ่ง คือ การตรวจสอบ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรวา่มีความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ (Linear relationship) เพราะสถิติวิเคราะห์
เก่ียวกบัความสมัพนัธจ์ะใชส้หสมัพนัธแ์บบเพียรส์นัเป็นพืน้ฐาน นอกจากนีย้งัตอ้งตรวจสอบขอ้มลู
วา่เป็นไปตามขอ้ตกลงเบือ้งตน้ท่ีจะใชส้ถิติวเิคราะหแ์ตล่ะประเภทหรือไม ่ 
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 3. การวิเคราะหข์อ้มลูเบือ้งตน้ เป็นการเสนอคา่สถิตเิบือ้งตน้ท่ีส  าคญัของตวัแปร                  
เพ่ือตรวจสอบความสมัพนัธข์องตวัแปร การท าตารางไขว ้(Cross tabulation) เพ่ือตรวจสอบ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรในเบือ้งตน้ การท ากราฟเพ่ือเสนอคา่ดชันีมารฐาน แผนภมูิกลอ่ง 
(Box plot) เพ่ือแสดงความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานระหวา่งกลุม่งานวิจยั         
ท่ีแบ่งกลุม่ตามตวัแปรก ากบั เป็นตน้  

 4.  การวิเคราะหเ์พ่ือตอบค าถามวิจยั เป็นการวิเคราะหผ์ลวิจยั ซึ่งวดัในรูปดชันี
มาตรฐาน ทัง้หมดวา่มีความแตกตา่งกนัอย่างมนียัส  าคญัทางสถิติหรือไม ่ถา้ไมแ่ตกตา่งกนั               
ก็สามารถสรุปผล การสงัเคราะหท์ัง้หมดเพ่ือตอบปัญหาวิจยัได ้แตถ่า้แตกตา่งอย่างมีนยัส  าคญั
ทางสถิติตอ้งวิเคราะหต์อ่วา่ความแตกตา่ง หรือความแปรปรวนนัน้เกิดจากคณุลกัษณะงานวิจยั
ดา้นใดบา้ง Hunter and Schmidt (1990) กลา่ววา่ การวิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือตอบค าถามวิจยั 
แบ่งเป็น 2 แบบ คือ การวิเคราะหต์วัแปรก ากบั (Moderator analysis) และการวิเคราะหเ์พ่ือ
พฒันาทฤษฎีโดยการทดสอบโมเดลเชิงสาเหต ุ

 ขัน้ท่ี 5 การสรุปและน าเสนอรายงาน  
 ขัน้ตอนการสรุปผลและน าเสนองานวิจยั เป็นขัน้ตอนท่ีสรุปผลการวิเคราะหแ์ละ

อภิปรายผล เพ่ือเช่ือมโยงผลวิจยัท่ีไดก้บัความรูใ้นอดีตและความรูท้างทฤษฎี เป็นขอ้สรุปสดุทา้ย 
ท่ีไดจ้ากการวิจยัทัง้หมด รวมถึงการใหข้อ้เสนอแนะจากการท าวิจยัทัง้หมดเพ่ือเป็นประโยชน์
ในทางวิชาการและการปฏิบตัจิริง ตลอดจนขอ้เสนอแนะส าหรบัการวิจยั หรือการสงัเคราะห์
งานวิจยัตอ่ไปในอนาคต  

 ดัชนีมาตรฐานในการวเิคราะหอ์ภมิาน 
 ในการสงัเคราะหง์านวิจยัโดยการวิเคราะหอ์ภิมานนัน้ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์            
แตล่ะเลม่มีคณุลกัษณะงานวิจยัแตกตา่งกนั เชน่ แบบแผนการวิจยัท่ีแตกตา่งกนั เครื่องมือท่ีใชว้ดั 
ตวัแปรตา่งกนั หรือการวิเคราะหข์อ้มลูดว้ยสถิติท่ีแตกตา่งกนั จึงไมส่ามารถน ามาสงัเคราะหไ์ด้
ในทนัที ควรท่ีจะมีการเปลี่ยนรูปผลการวิจยัในแตล่ะเรื่องใหม้ีมาตรฐานเดียวกนักอ่น โดยใน         
การสงัเคราะหง์านวิจยัดว้ยการวิเคราะหอ์ภิมานนัน้ ตอ้งสรา้งดชันีมาตรฐานจากผลการวิจยั                
แตล่ะเรื่อง ซึ่งดชันีมาตรฐานท่ีสรา้งขึน้แบ่งเป็น 2 ประเภทตามลกัษณะงานวิจยั คือ ขนาดอิทธิพล 
(Effect size) ซึ่งเป็นดชันีมาตรฐานส าหรบังานวิจยัเชิงทดลอง และสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
(Correlation coefficient) ซึ่งเป็นดชันีมาตรฐานส าหรบังานวิจยัประเภทสหสมัพนัธ ์โดยมีสตูร 
การประมาณคา่ขนาดอิทธิพล และคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธจ์ากงานวิจยัแตล่ะเร่ือง 2 วิธี คือ
วิธีการประมาณคา่โดยการค  านวณโดยตรงจากคา่สถิตท่ีิไดจ้ากกลุม่ตวัอย่าง และวิธีการประมาณ
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คา่โดยการค  านวณโดยตรงจากคา่สถิตท่ีิไดจ้ากการทดสอบนยัส  าคญั (นงลกัษณ ์วิรชัชยั และ
สวิุมล วอ่งวาณิช, 2541; Glass et al., 1981) ดงันี ้

 วิธีท่ี 1 วิธีการประมาณคา่จากการค  านวณโดยตรง 
 การประมาณคา่ขนาดอิทธิพล และค่าสมัประสิทธ์ิสหสมัพันธจ์ากงานวิจยัท่ีมีแบบแผน 

การวิจยัเชิงทดลอง ซึ่งมีตวัแปร Yเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง และตวัแปรไมต่อ่เน่ือง และการประมาณคา่
จากงานวิจยัท่ีมีแบบแผนการวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์โดยการค  านวณโดยตรงจากคา่เฉล่ียของกลุม่
ตวัอย่าง โดยสตูรซึ่งมีสญัลกัษณ ์ดงัตอ่ไปนี ้

 yE, yC    =  คา่เฉล่ียกลุม่ทดลองและกลุม่ควบคมุ 
 S     =  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 G     =  คะแนนการเปลี่ยนแปลง (Change score)  
 g     =  คะแนนการเปลี่ยนแปลงเศษเหลือ (Residual gain score)  
 ay     =  คะแนนการปรบัแกต้วัแปรรว่ม (Score adjusted for covariate)  
 SS     =  ผลรวมก าลงัสองของคะแนนเบ่ียงเบน (Sum of square)  
 MS    =  คา่เฉล่ียผลรวมก าลงัสองของคะแนนเบ่ียงเบน (Mean square)  
 df      =  องศาอิสระ (Degree of freedom)  
 A, B     =  ตวัแปรตน้ หรือ ตวัแปรจดักระท า 
 d      =  ขนาดอิทธิพล (Effect size)  
 r      =  สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธเ์พียรส์นั (Pearson’s correlation  
       coefficient)  
 pbr    =  สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธพ์อยทไ์บซีเรียล (Point biserial  
       correlation coefficient)  
 p      =  สดัสว่น (Proportion)  
 n      =  ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
สตูรท่ีใชข้องวิธีประมาณคา่จากการค  านวณโดยตรง แตกตา่งกนัตามแบบแผนการวิจยั 

4 แบบ ดงันี ้(Borenstein et al., 2009)  
1.  คา่ขนาดอิทธิพลไดจ้ากการค  านวณความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ียของขอ้มลูท่ียงั

ไมไ่ดท้  าใหเ้ป็นคะแนนมาตรฐาน (The row (understandardized) mean difference D)  
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     ∆  =   1 - 2    

     
 เมื่อ    ∆   =  ผลตา่งระหวา่งคะแนนเฉล่ียของประชากร 2 กลุม่ 

  1   =  คะแนนเฉล่ียของประชากรกลุม่ท่ี 1 

   2  =  คะแนนเฉล่ียของประชากรกลุม่ท่ี 2  
   1.1 ค  านวณคา่ขนาดอิทธิพลจากกลุม่ท่ีเป็นอิสระตอ่กนั (COMPUTING D, 
INDEPENDENT GROUPS)  
 
       D  =  1Y - 2Y  

     
  เมื่อ D    =  คา่ขนาดอิทธิพลของขอ้มลูท่ียงัไมไ่ดท้  าใหเ้ป็นคะแนนมาตรฐาน 

 1Y    =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ตวัอย่างกลุม่ท่ี 1 

 2Y   =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ตวัอย่างกลุม่ท่ี 2   

  

  และ     D =  
21

21

nn
nn  2

PooledS  

   
  เมื่อ D   =  คา่ความแปรปรวณของขนาดอิทธิพลของขอ้มลูท่ียงัไมไ่ดท้  าให ้

เป็นคะแนนมาตรฐาน  
 n1   =  ขนาดกลุม่ตวัอย่างของกลุม่ท่ี 1 
 n2  =  ขนาดกลุม่ตวัอย่างของกลุม่ท่ี 2 

    2
PooledS  หรือ 2

withinS  = ก าลงัสองของคา่เบ่ียงเบนมาตรฐานรวมทัง้ 2 กลุม่ 
  โดยมีขอ้ตกลงเบือ้งตน้วา่คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ของแตล่ะ
กลุม่ประชากรไมแ่ตกตา่งกนัเมื่อ 
 

   2
PooledS  หรือ 2

withinS =  
2nn

S)1n(S)1n(

21

2
22

2
11




 

 
  เมื่อ  2

1S   =  ก าลงัสองของคา่เบ่ียงเบนมาตรฐานกลุม่ท่ี 1 
  2

2S   =  ก าลงัสองของคา่เบ่ียงเบนมาตรฐานกลุม่ท่ี 2 
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  ถา้คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ของแตล่ะกลุม่ประชากรแตกตา่ง
กนัความแปรปรวนจะเปลี่ยนมาใชส้ตูร 
 

        D  = 
1

2
1

N
S

+ 
2

2
2

N
S

 

    
  และคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (standard error) ของคา่ขนาดอิทธิพลทัง้สอง
กรณีมีคา่เท่ากบั 
  
       SED =  D   
 
  1.2  ค านวณคา่ขนาดอิทธิพลจากกลุม่ท่ีไมเ่ป็นอิสระตอ่กนั (Computing D, 
dependent groups, pre-post score, matched groups)  
 

 D = 1Y - 2Y     

   
  เมื่อ D    =  คา่ขนาดอิทธิพลของขอ้มลูท่ียงัไมไ่ดท้  าใหเ้ป็นคะแนนมาตรฐาน 

  1Y   =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ท่ี 1 ท่ีมีความสมัพนัธก์นั หรือ  
คะแนนเฉล่ียก่อนเรียน 

  2Y   =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ท่ี 2 ท่ีมีความสมัพนัธก์นั หรือ 
คะแนนเฉล่ียหลงัเรียน 
 

       D  = 
n

S2
Difference  

    
  เมื่อ  D   =  คา่ความแปรปรวนของขนาดอิทธิพลของขอ้มลูท่ียงัไมไ่ดท้  าให ้

เป็นคะแนนมาตรฐาน  
    n  =  ขนาดกลุม่ตวัอย่างรายคู ่(ก่อนสอบ และ หลงัสอบ)  
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Sdifference   = 21
2
2

2
1 SSr2SS   

 
เมื่อ  Sdifference  =  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานระหวา่งกลุม่  

 สรุปวิธีการค  านวณหาคา่ขนาดอิทธิพลในกลุม่เป็นอิสระจากกนัไดด้งัตารางท่ี 2-1 
 
ตารางท่ี 2-1  สตูรค  านวณหาคา่ขนาดอิทธิพลในกลุม่เป็นอิสระจากกนั (Formulas for computing  
    d in designs with independent groups)  (Borenstein et al., 2009)  
 

ค่าทีน่ าเสนอในรายงาน สมการการค านวณ 

, , , ,  

 
t, ,  
 
 

F, ,  

 
p (one-tailed), ,  

 
p (two-tailed), ,  

 = ,  =  +  

 

 = t ,  =  +  
 
 

 = ,  =  +  
 

 = ,  =  +  
 

 = ,  =  +  

  
 2.  คา่ขนาดอิทธิพลไดจ้ากการค  านวณความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ียของคะแนน 

มาตรฐาน (The standardized mean difference D and G)  
 

  =  


 21      

 

 เมื่อ      =  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานความแตกตา่งระหวา่งประชากร 

    1  =  คะแนนเฉล่ียของประชากรกลุม่ท่ี 1 

    2  =  คะแนนเฉล่ียของประชากรกลุม่ท่ี 2 

       =  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน 
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 โดยมีขอ้ตกลงเบือ้งตน้วา่ คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน กลุม่ 1 และ กลุม่ 2 ไมแ่ตกตา่งกนั 
  2.1  ค านวณคา่ขนาดอิทธิพลและคา่ขนาดอิทธิพลผา่นการปรบัแกข้อง Hedges 

(Computing D and G independent groups)  
 

 d  =  
within

21

S
YY 

  

    
  เมื่อ d    =  คา่ขนาดอิทธิพลท่ีท าเป็นคะแนนมาตรฐานแลว้ 

 1Y    =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ตวัอย่างกลุม่ท่ี 1 
    2Y    =  คะแนนเฉล่ียของกลุม่ตวัอย่างกลุม่ท่ี 2 
  SPooled หรือ SWithin =  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานรวมทัง้ 2 กลุม่ 
 

    PooledS  หรือ WithinS  =  
2nn

S)1n(S)1n(

21

2
22

2
11




 

  
  เมื่อ n1, n2  =  ขนาดกลุม่ตวัอย่างของทัง้สองกลุม่ 
    S1 , S2  =  คา่เบ่ียงเบนมาตรฐานของทัง้ 2 กลุม่ 

 

        d   = 
)nn(2

d
nn

nn

21

2

21

21





 

 
  เมื่อ d    =  ความแปรปรวนของขนาดอิทธิพล 
  และคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard error) ของคา่ขนาดอิทธิพลมีคา่
เท่ากบั 
  
       SEd =  d   
         

 นอกจากนี ้Hedges and Olkin (1981) ยงัเสนอวา่ คา่ประมาณขนาดอิทธิพลท่ีไดน้ัน้  
มีความคลาดเคลื่อนในการประมาณคา่ เรยีกวา่คา่ปรบัแก ้G ของ Hedges (Hedges’ g) โดยใช้
ความสมัพนัธข์องแฟคเตอร ์เจ J ( ) และใหส้ตูรในการค  านวณปรบัแกค้วามคลาดเคลื่อน ดงันี ้
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    J(df) = 
1df4

3
1


  

   
  เมื่อ df  =  องศาอิสระ (degree of freedom) ส าหรบั 2 กลุม่ท่ีเป็นอิสระตอ่ 

กนัหาไดจ้าก n1 + n2 – 2 

 

  และ g   =  j (df) d,,       

 g   =  [j(df) ]2 
d       

 SEg   =  g    

     
  2.2  ค านวณคา่ขนาดอิทธิพลจากกลุม่ท่ีไมเ่ป็นอิสระตอ่กนั (Computing D and 
G, dependent groups, pre-post scores, matched groups) 
 

   d = 
Within

21

S
YY 

  

    
  และ 

   SWithin = )r1(2
Sdifference


 

  
  เมื่อ Sdifference ใชส้ตูร 12.9 
 

    d    =  )r1(2)
n2

d
n
1

(
2

    

 
  เมื่อ  d   =  ความแปรปรวนของขนาดอิทธิพล 
 
 และคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (standard error) ของคา่ขนาดอิทธิพลมีคา่เท่ากบั 
 
       SEd  =  d   

 



39 

 

ตารางท่ี 2-2  สตูรค  านวณหาคา่ขนาดอิทธิพลในกลุม่ไมเ่ป็นอิสระจากกนั (Formulas for    
  computing d in designs with paired groups)  (Borenstein et al., 2009)  
 

ค่าทีน่ าเสนอในรายงาน สมการการค านวณ 
, , ,  

(number of pairs)  
 

t (from paired t-test),  

 
F (from repeated measures 
ANOVA),  
 

p (one-tailed),  

 
p (two-tailed),  

 = ,  =  

 

 = t ,  =    

 

 = ,  =    

 

 = ,  =    

 

 = ,  =  

 
 3.  ค  านวณคา่ขนาดอิทธิพลโดยใชค้า่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์โดยปกติคา่สมัประสิทธ์ิ 
สหสมัพนัธส์ามารถใชเ้ป็นคา่ขนาดอิทธิพลไดด้ว้ยตวัเองอยู่แลว้จึงสามารถใชแ้ทนไดเ้ลย 
 

 เมื่อ  r  =  ความแปรปรวนของขนาดอิทธิพลโดยคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
 

r  =  
1n
)r1( 22




     

 
 เมื่อ  r  =  คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
    n  =  จ านวนกลุม่ตวัอย่าง 
 
 เน่ืองจากวิธีสงัเคราะหง์านวิจยั (Meta -analysis) มีความคลาดเคลื่อนจากการใชค้า่
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธโ์ดยตรงเพราะคา่ความแปรปรวนจะแปรผนัตามคา่ความสมัพนัธอ์ย่างมาก
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จึงควรสามารถเปล่ียนคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์เป็นคา่สมัประสิทธ์ิความสมัพนัธป์รบัแกข้อง        
ฟิชเชอร ์(Fisher’s z scale)  

    โดย  z  =  0.5   












r1
)r1(

ln  

     
   z    =   คา่สมัประสิทธ์ิความสมัพนัธป์รบัแกข้อง ฟิชเชอร ์(Fisher’s z scale)  

  เมื่อ z  =   ความแปรปรวนของขนาดอิทธิพลโดยคา่สมัประสิทธ์ิความสมัพนัธ ์
         ปรบัแกข้อง ฟิชเชอร ์(Fisher’s z scale)  
 

 z  =  
3n

1


  

    
 และคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard error) ของคา่ขนาดอิทธิพลมีคา่เท่ากบั 
 

 SEz =      
    
 และสามารถค  านวณคา่ยอ้นกลบัมาเป็นคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธไ์ดโ้ดยใชส้ตูร 
 

 r  =
1e
1e

r2

r2




  ,    

  
 เมื่อ  ex  =  คา่สว่นกลบัของ log (Exponential log)  
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ตารางท่ี 2-3  สตูรค  านวณหาคา่ขนาดอิทธิพลจากสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธใ์นกลุม่ท่ีเป็นอิสระ 
  จากกนั (Formulas for computing r in designs with independent groups)  
      (Borenstein et al., 2009)  
 

ค่าทีน่ าเสนอในรายงาน สมการการค านวณ 

 
 

 
 

 
 
p (one-tailed),  
 
p (two-tailed),  
 
 

 = , Z = 0.5 ,  =  
 

,  = ,  

 
Z = 0.5 ,  =  
 

 = ,  = ,  
 
 Z = 0.5 ,  =  
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 ประโยชนข์องการวเิคราะหอ์ภมิาน  

 จากลกัษณะเฉพาะของการวิเคราะหอ์ภิมานท่ีมีวิธีการและขัน้ตอนแตกตา่งจาก                   
การวิเคราะหท์ั่วไป นกัการศกึษาหลายท่านไดก้ลา่วถงึประโยชนข์องการวิเคราะหอ์ภิมาน ดงันี ้

 นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2542) สรุปประโยชนท่ี์ส  าคญัของการวิเคราะหอ์ภิมาน ดงันี ้
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 1.  การวิเคราะหอ์ภิมานจะไดผ้ลการสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีมีความเป็นปรนยัสงูและ
เช่ือถือ ไดม้ากขึน้ เพราะเป็นวิธีการท่ีมีระบบ และใชส้งัเคราะหง์านวิจยัจ  านวนมากได ้ 

 2.  เป็นประโยชนใ์นการท ารายงานหรือการศกึษางานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งช่วยใหเ้ห็นช่องวา่ง 
หรือสว่นท่ีขาดหายในแง่มมุตา่ง ๆ ของปรากฏการณท่ี์ศกึษา และชีแ้นะใหเ้ห็นแนวทาง                     
ในการด  าเนินการ วิจยัไดช้ดัเจนย่ิงขึน้  

 3.  การวิเคราะหอ์ภิมานใหข้อ้คน้พบเก่ียวกบัความสมัพนัธท่ี์มีเง่ือนไขหรือการหา
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรปรบั (Moderator variables) กบัผลงานวิจยัจากงานวิจยัท่ีน  ามา
สงัเคราะห ์ขอ้คน้พบสว่นนีจ้ะหาไมไ่ดจ้ากงานวิจยัเรื่องใดเรื่องหนึ่งเพียงเรื่องเดียว  

 4.  ในกรณีท่ีมงีานวิจยัเรื่องหนึ่งใหผ้ลแตกตา่งจากงานวิจยัสว่นใหญ่ การวิเคราะห ์           
อภิมาน มีกระบวนการตรวจสอบสาเหตท่ีุท าใหง้านวิจยัเรือ่งนัน้มีผลการวิจยัแตกตา่งจากเรื่องอ่ืน 
อนัจะเป็นประโยชนต์อ่การศกึษาในแง่มมุใหมท่ี่เป็นประโยชนต์อ่ไป  

 จตุิมา รตันพลแสนย ์(2552) กลา่วถึงประโยชนแ์ละขอ้ดีของการวิเคราะหอ์ภิมาน ดงันี ้
 1.  แสดงผลลพัธใ์นเชิงปริมาณไดช้ดัเจน และเพ่ิมความแมน่ย า (Precision) ของผลท่ี

ได ้เน่ืองจากการวิเคราะหอ์ภิมานเป็นวิธีท่ีมีการวางแผนอย่างชดัเจนในการรวบรวมและสงัเคราะห์
ขอ้มลูท่ีไดจ้ากหลาย ๆ งานวิจยั เพ่ือตอบค าถามในเรื่องเดียวกนั ท าใหจ้  านวนตวัอย่างท่ีศกึษา               
มีมากขึน้ 

 2.  เพ่ิมอ านาจการทดสอบความแตกตา่งทางสถิติ (Statistical power) ระหวา่งกลุม่
ผลการวิจยั 

 3.  เป็นวิธีการท่ีจะหาขอ้สรุปสดุทา้ยในกรณีท่ีงานวิจยัใหผ้ลแตกตา่งกนั หรือ
ผลการวิจยัมีความขดัแยง้กนั 

 4.  เป็นการรวมงานวิจยัเขา้ดว้ยกนั ท าใหม้คีวามหลากหลายของกลุม่ตวัอย่าง สามารถ
น าผลวิจยัไปสรุปอา้งอิงไดก้วา้งขึน้ (Generalization)  

 5.  ผลท่ีไดจ้ากการวิเคราะหอ์ภิมานอาจชีใ้หเ้ห็นถงึปัญหา หรือค  าถามท่ีจ  าเป็นท่ีจะตอ้ง
มีการศกึษาใหม้ากขึน้ หรือก่อใหเ้กิดสมมติฐานท่ีจ  าเป็นตอ้งท าการทดสอบตอ่ไป 

 ศิริยพุา พลูสวุรรณ (2557) สรุปประโยชนท่ี์เป็นจดุเดน่ของการวิเคราะหอ์ภิมาน ดงันี ้
 1.  เป็นวิธีการสงัเคราะหง์านวิจยัเชิงปริมาณท่ีมีระบบท่ีสดุในปัจจบุนั โดยมเีทคนิค             

การวิเคราะหท่ี์สามารถสรุปผลการวิจยัท่ีมเีป็นจ านวนมากไดด้ีกวา่การสงัเคราะหแ์บบอ่ืน 
 2.  หลกัการวิเคราะหอ์ภิมาน สามารถวิเคราะหแ์ละอธิบายความแตกตา่งของ

ผลการวิจยั ท่ีศกึษาปัญหาวิจยัเดยีวกนั นกัสงัเคราะหง์านวิจยัสามารถตรวจสอบอิทธิพลของ                
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ตวัแปรปรบั หรือ ตวัแปรก ากบั (Moderator variables) ท่ีไมส่ามารถศกึษาไดโ้ดยตรงจากงานวิจยั
เดี่ยว (Single research) และท าใหไ้ดค้  าตอบท่ีเป็นภาพสรุปรวมกวา้งขวางกวา่งานวิจยัเดี่ยวท่ีมี
การศกึษาในประเดน็ดงักลา่ว 

 3.  ผลจากการวิเคราะหอ์ภิมานสามารถน าไปใชป้ระโยชนไ์ดอ้ย่างแทจ้ริง กลา่วถือ             
จะท าใหไ้ดข้อ้สรุปสดุทา้ยท่ีอาจแบ่งไดเ้ป็น 3 แบบ คือ 1) เป็นค  าตอบของการวิจยัเดิมท่ีนกัวจิยั           
ตัง้ค  าถามไว ้กรณีผลการวิจยัเดิมใหผ้ลการสงัเคราะหใ์นรูปดชันีมาตรฐานท่ีมีคา่ใกลเ้คยีงกนั               
2) เป็นค  าตอบของการวิจยัเดิมท่ีผลการวิจยัสว่นใหญ่ใหผ้ลสอดคลอ้งกนั และมีผลงานวิจยั
บางสว่นใหผ้ลตา่งกนัท่ีสามารถอธิบายไดด้ว้ยตวัแปรปรบั ซึ่งเป็นผลงานวิจยัท่ีมคีณุคา่สงู                     
3) เป็นค  าตอบของการวิจยัเดิมท่ีผลแตกตา่งกนัมาก แตส่ามารถจดัหมวดหมูเ่ป็นกลุม่ไดต้ามระดบั
ตวัแปรท่ีศกึษา สามารถน าไปสูก่ารก าหนดนโยบาย แนวทางการปฏิบตัิ และสามารถก าหนด             
ทิศทางการวิจยั และเป็นฐานในการท าวิจยัสืบเน่ือง 

 สนุนัท ์สีพาย (2557) สรุปประโยชนข์องการวิเคราะหอ์ภิมานท่ีส  าคญั ดงันี ้
 1.  การวิเคราะหอ์ภิมานใหผ้ลการสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีมีความเป็นปรนยัสงู และเช่ือถือ

ไดม้ากขึน้ เพราะวิธีการวิเคราะหข์อ้มลูเป็นวิธีการท่ีมีระบบ และใชส้งัเคราะหง์านวิจยัจ  านวนมาก
ได ้ในขณะท่ีการสงัเคราะหง์านวิจยัแบบพรรณนาใชวิ้ธีการท่ีคอ่นขา้งเป็นอตันยั มีความแตกตา่ง
ระหวา่งนกัวิจยัแตล่ะคน 

 2.  การวิเคราะหอ์ภิมานเป็นประโยชนต์อ่การท ารายงานการศกึษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการวิจยั เพราะการวิเคราะหอ์ภิมานมีวิธีการท่ีมีระบบ ซึ่งจะช่วยชีใ้หเ้หน็ช่องวา่งหรือสว่นท่ีขาด
หายไปในแง่มมุตา่ง ๆ ของปรากฏการณท่ี์ศกึษา ช่วยชีแ้นะใหเ้ห็นแนวทางในการด  าเนินการวิจยั
ตอ่ไปไดช้ดัเจนขึน้ 

 3.  การวิเคราะหอ์ภิมานใหข้อ้คน้พบเก่ียวกบัความสมัพนัธท่ี์มีเง่ือนไข หรือการหา
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรปรบั (Moderator variables) กบัผลการวิจยัจากงานวิจยัท่ีน  ามา
สงัเคราะห ์ขอ้คน้พบสว่นนีจ้ะหาไมไ่ดจ้ากงานวิจยัเรื่องใดเรื่องหนึ่งเพียงเรื่องเดียว 

 4.  การวิเคราะหอ์ภิมานมกีระบวนการตรวจสอบสาเหตท่ีุท าใหง้านวิจยัเรื่องนัน้มี
ผลการวิจยัแตกตา่งจากเรื่องอ่ืน ในกรณีท่ีมีงานวิจยัเรื่องหนึ่งใหผ้ลแตกตา่งจากงานวิจยัสว่นใหญ่ 
อนัจะเป็นประโยชนต์อ่การศกึษาในแง่มมุใหมท่ี่เป็นประโยชนต์อ่ไป 

 5.  การวิเคราะหอ์ภิมานมีบทบาทส าคญัในการพฒันาทฤษฎี เพราะขอ้คน้พบท่ีกวา้ง
ชวาง ลุม่ลกึจากการวิเคราะหอ์ภิมานช่วยใหไ้ดห้ลกัฐานสนบัสนนุการพฒันาทฤษฎีทางวิชาการ 
อนัจะเป็นการขยายขอบเขตแห่งความรูใ้หก้วา้งขวางตอ่ไป 
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 Hunt (1997; Hunter & Schmidt, 1990) อธิบายประโยชนข์องการวิเคราะหอ์ภิมานวา่
มีบทบาทส าคญัในการพฒันาทฤษฎี เพราะขอ้คน้พบท่ีกวา้งขวางลุม่ลกึช่วยใหไ้ดห้ลกัฐาน
สนบัสนนุ การพฒันาทฤษฎีทางวิชาการ สรุปไดด้งันี ้

 1.  สามารถสรุปผลท่ีไดจ้ากขอ้มลู หรือสิ่งท่ีไดจ้ากการศกึษาวิจัยโดยตรงในหวัขอ้            
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัเรื่องท่ีสนใจไดอ้ย่างถกูตอ้ง และเช่ือถือได ้เพราะมีการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีเป็นระบบ 
และใชส้งัเคราะหง์านวิจยัจ  านวนมากได ้ในขณะท่ีการสงัเคราะหง์านวิจยัประเภทพรรณนาใช้
วิธีการท่ีคอ่นขา้งเป็นอตันยั จึงมคีวามแตกตา่งระหวา่งงานวิจยัแตล่ะคน 

 2.  สามารถเหน็ช่องวา่ง หรือสว่นท่ีขาดหายไปในแง่มมุตา่ง ๆ ของปรากฏการณท่ี์ศกึษา 
และช่วยชีแ้นะใหเ้ห็นแนวทางในการด  าเนินงานวิจยัตอ่ไปไดช้ดัเจนขึน้ 

 3.  ในกรณีท่ีมงีานวิจยับางเรื่องใหผ้ลการวิจยัท่ีแตกตา่งจากงานวิจยัสว่นใหญ่                
การวิเคราะหอ์ภิมานมีกระบวนการตรวจสอบสาเหตท่ีุท าใหง้านวิจยัเหลา่นัน้มีผลการวิจยัแตกตา่ง
จากเรื่องอ่ืน ซึ่งเป็นประโยชนต์อ่การศกึษาในแง่มมุใหม่ ๆ ตอ่ไป 

 4.  สามารถหาค  าตอบของปัญหาท่ีสนใจโดยไมต่อ้งลงมือท าการวิจยั ซึ่งประหยดั
คา่ใชจ้่าย ก าลงัคน และทรพัยากรไดอ้ย่างมาก 

 5.  มีความส าคญัในการพฒันาทฤษฎี เพราะขอ้คน้พบท่ีกวา้งขวาง ลุม่ลกึจาก                   
การวิเคราะหอ์ภิมานช่วยใหไ้ดห้ลกัฐานสนบัสนนุการพฒันาทฤษฎีทางวิชาการ ซึ่งจะเป็น                  
การขยายขอบเขตของความรูใ้หม้ีการพฒันาตอ่ไป 

 Rosenthal (1990 อา้งถึงใน นลกัษณ ์วิรชัชยั, 2542) สรุปจดุเดน่ท่ีเป็นประโยชนข์อง
การวิเคราะหอ์ภิมาน 2 ประเดน็ ดงันี ้

 1.  จดุเดน่ท่ีเห็นไดช้ดัเจนมากท่ีสดุ ไดแ้ก่ ประเดน็เรื่องความสมบรูณ ์(Completeness) 
ในดา้นการน างานวิจยัมาใชเ้ป็นขอ้มลู และมีวิธีการท่ีเป็นระบบ ความชดัเจนแจ่มแจง้ 
(Explicitness) สามารถสรุปตอบปัญหาเก่ียวกบัความสมัพนัธไ์ดอ้ย่างถกูตอ้ง และมีอ  านาจ              
การทดสอบ (Power of the test) สงู ซึ่งการทดสอบสมมตฐิานของสถิติวเิคราะหอ์ภิมาน                    
มีความน่าจะเป็นในการเกิดความคลาดเคลื่อนนอ้ย 

 2.  จดุเดน่ท่ีเห็นชดัเจน คือ การวิเคราะหเ์ก่ียวกบัตวัแปรปรบั (Moderator variables) 
ท  าใหไ้ดส้ารสนเทศเก่ียวกบัตวัแปรปรบั/ ตวัแปรก ากบัท่ีเป็นประโยชน ์ทัง้ในเชิงวิชาการ                    
การก าหนดนโยบาย และการพฒันาทฤษฎี การแกปั้ญหาในการรวมสะสมคา่ของผลวิจยั 
(Cumulating problems) เน่ืองจากการมีการวดัผลการวิจยัในรูปของดชันีมาตรฐาน ท าให้
สามารถรวมผลวิจยัเขา้ดว้ยกนัได ้
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 Mullen (1989) อธิบายถึงคณุคา่ของการวิเคราะหอ์ภิมานวา่เป็นผลมาจากวิธีการทาง
สถิต ิท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูใหไ้ดผ้ลการบรูณาการจากรายงานวิจยัแตล่ะเรื่องท่ีมีความถกูตอ้ง 
เป็นผลมาจากกรอบแนวคิดในการวิจยัของการวิเคราะหอ์ภิมานท่ีเป็นกรอบเดียวกนักบั                   
การปริทศันแ์บบพรรณนา และเป็นผลมาจากความลกึซึง้ซบัซอ้นของขอ้มลูท่ีมีหน่วยการวิเคราะห์
ท่ีสงูกวา่หน่วยการวิเคราะหใ์นการวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์หรือกลา่วอีกนยัหนึ่งวา่ คณุคา่ของ             
การวิเคราะหอ์ภิมานอยู่ท่ีผลการสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีมคีวามถกูตอ้ง (Precision) มีความเป็น
ปรนยั (Objecitivity) และสามารถท าซ  า้ได ้(Replicability) เพราะการวิเคราะหอ์ภิมานเป็น              
การประยกุตวิ์ธีการในการวิจยัโดยทั่วไปมาใชก้บัการปริทศันแ์บบพรรณนา 

 

ตอนที ่4 แนวคิดเก่ียวกับการวิเคราะหพ์หุระดบั  
 การวิเคราะหพ์หรุะดบัเป็นวิธีการทางสถิตท่ีิมีการใชอ้ย่างกวา้งขวางมากขึน้ในทาง

สงัคมศาสตร ์เน่ืองจากเป็นการใชส้ถิติท่ีมหีลกัการยืดหยุ่นในการด  าเนินการวิจยั มีลกัษณะ                 
ท่ีเหมาะสมกบัความเป็นจริงท่ีเป็นความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร นั่นคือ เป็นโมเดลท่ีสามารถศกึษา
ไดท้ัง้อิทธิพลหลกั (Main effect) และอิทธิพลปฏิสมัพนัธ ์(Interaction effect) ของตวัแปรตน้              
ท่ีศกึษาในระดบัท่ีตา่งกนัของโครงสรา้งแบบลดหลั่นของตวัแปรผลลพัธ ์ความยืดหยุน่ของ
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีน าไปสูข่อ้ไดเ้ปรยีบหลายอย่าง เชน่ โมเดลเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น 
(HLM) จะประมาณคา่พารามิเตอรไ์ดอ้ย่างถกูตอ้งของความคลาดเคลื่อนมาตรฐานมชี่วงของ
ความเช่ือมั่นท่ีถกูตอ้งแมน่ย ามากขึน้  

 ขอ้มลูท่ีใชศ้กึษาโมเดลพหรุะดบัมีลกัษณะขอ้มลูหลายระดบัเป็นระดบัชัน้ แสดงถึง
ความสมัพนัธข์องตวัแปรแตล่ะระดบัทัง้ความสมัพนัธข์องตวัแปรท่ีอยู่ในระดบัเดียวกนั และ
ความสมัพนัธข์องตวัแปรท่ีขา้มระดบักนั ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกวา่มีแนวโนม้ท่ีจะสง่ผลทางตรง 
หรือทางออ้มตอ่ตวัแปรท่ีต  ่ากวา่ ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรขา้มระดบัมีหลายลกัษณะ               
(ศิริชยั กาญจนวาส,ี 2554) ดงันี ้ 

 1.  ความสมัพนัธเ์ชิงบรบิท ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกวา่อาจสง่ผลหรือมีความสมัพนัธก์บั 
ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัต  ่ากวา่ในรูปของความสมัพนัธเ์ชิงสภาวะแวดลอ้ม 

 2.  ความสมัพนัธเ์ชิงตวัแบบ ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกวา่จะสรา้ง
สภาวะตวัแบบแลว้สะทอ้นภาพลงมายงัตวัแปรระดบัลา่ง  

 3.  ความสมัพนัธเ์ชิงถ่ายโยง ตวัแปรระดบับนลกัษณะนีจ้ะสรา้งเง่ือนไขหรือสภาวะแรง
กระตุน้ถ่ายโยงสูก่ารปฏิบตักิารของตวัแปรระดบัลา่ง เพ่ือใหบ้รรลผุลตามเป้าหมายท่ีพึงปรารถนา 
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 4.  ความสมัพนัธเ์ชิงจงูใจ ตวัแปรท่ีอยู่ระดบัสงูกวา่มกีารสง่เสริมสนบัสนนุในรูปของ 
การสรา้งแรงจงูใจ  

 การวิเคราะหพ์หรุะดบั มจีดุมุง่หมายส  าคญั 4 ประการ (ปิยธิดา ทองอรา่ม, 2548) ดงันี ้
 1.  เพ่ือศกึษาความเปลีย่นแปลงหรือพฒันาการของผลผลิตทางการศกึษา ซึ่งเป็นตวั

แปรตามในช่วงเวลาหนึ่ง เพ่ือศกึษาแนวโนม้ (Time series data)  
 2.  เพ่ือประมาณคา่ความแตกตา่งของคา่สว่นประกอบความแปรปรวนของตวัแปรแต่

ละตวัวา่ในแตล่ะระดบัมีความมากนอ้ยแตกตา่งกนัเพียงไร 
 3.  เพ่ือศกึษาอิทธิพลของตวัแปรอิสระท่ีมีตอ่ผลผลิตทางการศกึษาในแตล่ะระดบั 

รวมทัง้ศกึษาอิทธิพลของตวัแปรสภาพแวดลอ้มท่ีมีตอ่ผลผลิตทางการศกึษา โดยใชก้ารวิเคราะห์
ถดถอยในแตล่ะระดบั โดยใชก้ารวิเคราะหก์ารถดถอยวิเคราะหแ์ยกแตล่ะระดบั  

 4.  เพ่ือศกึษาอิทธิพลของตวัแปรอิสระท่ีมีตอ่ตวัแปรตามในระดบันกัเรียน และศกึษาวา่
อิทธิพลจากความแตกตา่งแตล่ะระดบันัน้มีผลตอ่ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระกบัตวัแปร
ตามอย่างไร เพ่ือศกึษาอิทธิพลจากแตล่ะระดบัของขอ้มลู  

 หลกัการส าคญัในการวิเคราะหพ์หรุะดบั คือ การน าโครงสรา้งตามล าดบัของขอ้มลู            
มาพิจารณาเพ่ือใหค้วามส าคญัตอ่ขอ้มลูตา่งระดบั โดยศกึษาความสมัพนัธข์องตวัแปรในระดบั
เดียวกนั และปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีอยู่ตา่งระดบักนั และการน าหลกัการของตวัแปรสุม่มาใช้
ในการวิเคราะหห์าความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม นอกจากนีก้ารวิเคราะห ์             
พหรุะดบันัน้ใชห้ลกัการของการวิเคราะหค์วามน่าจะเป็นสงูสดุของคา่สมัประสิทธ์ิ และทฤษฎีของ
เบสใ์นการค  านวณหาคา่สมัประสิทธ์ิการถดถอย ซึง่จะท าใหผ้ลการวิเคราะหม์ีความแมน่ตรงสงูขึน้
และมีความคลาดเคลื่อนต  ่า  

 การวเิคราะหพ์หุระดับเชงิเส้นระดับลดหล่ัน (Hierarchical linear model:  HLM)  
 การวิเคราะหพ์หรุะดบัเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น (HLM) เป็นเทคนิควิธีการวิเคราะหข์อ้มลู            

ท่ีมีโครงสรา้งเป็นระดบั (Multilevel data) ตัง้แตส่องระดบัขึน้ไป สามารถวิเคราะหโ์ดยอาศยั
โปรแกรมคอมพิวเตอรส์  าเรจ็รูปเฉพาะ Raudenbush and Bryk (1986) ไดพ้ฒันาเทคนิค HLM 
โดยการรวมของเทคนิคการวิเคราะหค์วามแปรปรวน (ANOVA) สมัประสิทธ์ิการถดถอยแบบสุม่ 
(Regression with random coefficient) โมเดลองคป์ระกอบความแปรปรวนรว่ม (Covariance 
component model) และการประมาณคา่โมเดลเชิงเสน้ดว้ยวิธีของเบส ์(Bayesian estimation 
for linear model) การวิเคราะหด์ว้ยเทคนิค HLM นี ้สามารถตัง้และทดสอบสมมติฐานเก่ียวกบัผล
ท่ีเกิดขึน้ภายในและระหวา่งหน่วยการศกึษา (Within and between educational units) สามารถ
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ระบรุายละเอียดเก่ียวกบัลกัษณะของขอ้ผิดพลาด (Error structures) รวมทัง้ Intercept แบบสุม่ 
(Random intercept) และสมัประสิทธ์ิแบบสุม่ (Random coefficients) และสามารถประมาณคา่
ความคลาดเคลื่อนคา่พารามเิตอรใ์นแตล่ะระดบัในตวัเองไดซ้ึ่งเทคนิคก าลงัสองนอ้ยท่ีสดุแบบ 
แบ่งสองสมการไมส่ามารถท าได ้และเทคนิค HLM นีใ้หก้ารประมาณคา่พารามิเตอรท่ี์มคีา่ Mean 
square error ท่ีถกูตอ้งมากกวา่แบบอ่ืน ๆ ทัง้หมด โปรแกรม HLM แบ่งขัน้ตอนในการวิเคราะห์
ขอ้มลูเป็น 3 ขัน้ตอน คือ 1) การวิเคราะหต์วัแบบหลกั 2) การวิเคราะหข์ัน้โมเดลอย่างง่าย และ 
3) การวิเคราะหโ์มเดลสมมตฐิาน โดยขอ้คน้พบท่ีไดจ้ากการวิเคราะหส์ามารถระบถุงึ                      
ความไมเ่สมอภาคทางการศกึษาดว้ยวา่มีมากในระดบัใด เพ่ือใหม้กีารพิจารณาปรบัปรุงใหล้ด
ความแตกตา่งในระดบันัน้ ๆ ไดถ้กูตอ้งมากย่ิงขึน้  

 Raudenbush and Bryk (1986) ไดก้ลา่วถึงลกัษณะเดน่ของเทคนิคการวิเคราะห ์             
พหรุะดบัเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น (HLM) ดงันี ้

 1.  พฒันามาจากสถิติหลายชนิด ไดแ้ก่ เทคนิคการวิเคราะหค์วามแปรปรวนแบบผสม 
(Mixed-model ANOVA) สมัประสิทธ์ิการถดถอยแบบสุม่ (Regression with random 
coefficient) โมเดลสว่นประกอบความแปรปรวนรว่ม (Covariance component model)                  
และการประมาณคา่โมเดลเชิงเสน้ดว้ยวิธีของเบส ์(Bayesian estimation for linear model)            
ท าใหผ้ลการวิเคราะหม์คีวามแมน่ตรงสงูและมีความคลาดเคลื่อนต  ่า 

 2.  น าโครงสรา้งตามล าดบัขัน้ของขอ้มลูมาพิจารณาเพ่ือใหค้วามส าคญักบัขอ้มลู           
ตา่งระดบั โดยศกึษาความสมัพนัธข์องตวัแปรในระดบัเดียวกนั และปฏิสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร            
ท่ีอยู่ตา่งระดบั โดยถือวา่ตวัแปรในแตล่ะระดบันัน้มีอิทธิพลตา่งกนั 

 3.  สามารถตรวจสอบความเหมาะสมของโมเดล (Adequacy of a model) โดยใชค้า่         
t-test ทดสอบคา่เฉล่ียของอิทธิพลคงท่ี (Fixed effect) และใชค้า่ -test ทดสอบความแปรปรวน
ของอิทธิพลสุม่ (Random effect) ถา้คา่ทัง้สองไมเ่ป็นศนูย ์แสดงวา่ คา่พารามิเตอรผ์นัแปร
ระหวา่งหน่วย 

 ข้ันตอนการวเิคราะหพ์หุระดับด้วยโมเดลเชงิเส้นระดับลดหล่ัน (HLM)  
 หลกัการและแนวทางในการวิเคราะหพ์หรุะดบัดว้ยโมเดลเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น (HLM) 

แบ่งเป็น 2 ระดบั 3 ขัน้ตอน ดงันี ้(ศิริชยั กาญจนวาส,ี 2554)  
 1.  การวิเคราะหร์ะดบัภายในเลม่ (Micro level หรือ Within-class analysis) มีขัน้ตอน 

ในการวิเคราะหแ์บ่งเป็น 2 ขัน้ตอน คือ 
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   1.1  การวิเคราะหต์วัแบบหลกั (Baseline) การวิเคราะหโ์มเดลพหรุะดบัแบบไมม่ี
เง่ือนไขอย่างสมบรูณ ์(Fully unconditional model) เป็นวิเคราะหเ์พ่ือใหเ้หน็ภาพรวมของตวัแปร
ตาม โดยท่ีไมม่ีตวัแปรท านายในระดบัใดทัง้สิน้ และเพ่ือตรวจสอบวา่ตวัแปรตามมีความแปรปรวน
ภายในหน่วยหรือระหวา่งหน่วยเพียงพอท่ีจะท าการวิเคราะหห์าตวัแปรอิสระท่ีมีอิทธิพลในขัน้ตอน
ตอ่ไปหรือไม ่โดยมีรูปแบบอธิบายดงัสมการตอ่ไปนี ้
   การวิเคราะหภ์ายในหน่วย (Within-unit model)  

 
        = +  
 

   การวิเคราะหร์ะหวา่งหน่วย (Between-unit model)  
 
        = +   
 

 เมื่อ    แทน ตวัแปรเกณฑร์ะดบัภายในหน่วย 
    แทน คา่จดุตดัแกนของชัน้ท่ี 1 
   แทน คา่เฉล่ียรวม 
   แทน คา่ความคลาดเคลื่อนในการวิเคราะหร์ะดบัภายในหน่วย 
   แทน คา่ความคลาดเคลื่อนในการวิเคราะหร์ะกบัระหวา่งหน่วย 
 จากสมการขา้งตน้ ก าหนดให ้  เป็นคา่ท่ีเปลี่ยนแปลงได ้และมีความคลาดเคลื่อนใน

การประมาณคา่ระหวา่งระดบัเลม่ โดยในการวิเคราะหด์ว้ยโมเดลเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น (HLM)                
จะแบ่งผลของพารามิเตอรอ์อกเป็นอิทธิพลคงท่ี (Fixed effects) และอิทธิพลสุม่ (Random 
effects) แลว้ใชก้ารทดสอบโดยใชส้ถิติ t-test ในการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed effects)                    
(H0:  = 0) ถา้ผลท่ีออกมาไมเ่ป็นศนูย ์แสดงวา่ จดุตดัแกน (Intercept) และตวัแปรอิสระสง่ผล
ตอ่  แตถ่า้ผลท่ีออกมาเท่ากบัศนูย ์แสดงวา่ ไมส่ง่ผลตอ่ นอกจากนี ้การวิเคราะห ์HLM             
ยงัสามารถใชไ้ค-สแควร ์( -test) ทดสอบความแปรปรวนของอิทธิพลสุม่ (Random effects) หรือ
ความแปรปรวนของพารามิเตอร ์(Parameter variance) (H0:  var ( ) = 0, H0:  var ( ) = 0) 
หากผลท่ีออกมา พบวา่ ไมเ่ป็นศนูย ์แสดงวา่ พารามิเตอรม์ีความแปรปรวนระหวา่งหน่วย                    
จึงสมเหตสุมผลท่ีจะหาตวัแปรอิสระระดบัระหวา่งเลม่มาอธิบายความแปรปรวนท่ีเกิดขึน้วา่              
มาจากอิทธิพลของตวัแปรอิสระตวัแปรใด แตถ่า้ผลท่ีออกมา พบวา่ มีคา่เป็นศนูย ์แสดงวา่ 
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พารามิเตอรด์งักลา่วไมม่ีความแปรปรวนระหวา่งหน่วยระดบัเลม่ ซึง่เราสามารถตัง้เป็นเง่ือนไข           
ใหเ้ป็นคา่คงท่ีในการวิเคราะหไ์ด ้
  1.2  การวิเคราะหโ์มเดลอย่างง่าย (Simple model) เป็นการวิเคราะหโ์มเดล                
พหรุะดบัแบบไมม่ีเง่ือนไข (Unconditional model) โดยน าตวัแปรอิสระระดบัภายในเลม่ (Micro 
level) เขา้มาวิเคราะหที์ละตวั เพ่ือดวูา่ตวัแปรอิสระในแตล่ะตวัเหลา่นัน้มีอิทธิพลตอ่  หรือ  
หรือไม ่นอกจากนีเ้พ่ือตรวจสอบวา่ ตวัแปรอิสระเหลา่นัน้เมื่อน ามาวิเคราะหแ์ลว้ท าใหเ้กิด               
ความแปรปรวนระหวา่งหน่วยระดบัเลม่ท่ีศกึษาเพียงพอท่ีจะน ามาวิเคราะหห์าคา่อิทธิพลของ            
ตวัแปรอิสระระดบัเลม่ในขัน้ตอ่ไปหรือไม ่มีรูปแบบสมการ ดงันี ้
  การวิเคราะหภ์ายในหน่วย (Wthin-unit model)  

 
       = +  +   
 

  เมื่อ    แทน ตวัแปรพยากรณ ์
  การวิเคราะหร์ะหวา่งหน่วย (between-unit model)  

   
      = +  
      = +  
 

  เมื่อ    แทน ตวัแปรพยากรณ ์
    แทน คา่คงท่ี (Intercept) ของตวัแปรระดบัเลม่ j 

       แทน คา่สมัประสิทธ์ิการถดถอยท่ีแสดงผลของ X ตอ่ Y ในระดบัเลม่ท่ี j 
      แทน คา่คงท่ีของ   
     แทน คา่คงท่ีของ   
    แทน คา่ความคลาดเคลื่อนระดบัภายในเลม่ในการท านาย  
 จากสมการขา้งตน้ โปรแกรม HLM จะใชก้ารทดสอบโดยใชส้ถิติ t-test ทดสอบอิทธิพล
คงท่ี (Fixed effects)  (H0 = 0; H0:   = 0) แลว้ใชก้ารทดสอบไค-สแควร ์( -test) เพ่ือทดสอบ
อิทธิพลสุม่ (Random effects) หรือความแปรปรวนของพารามิเตอร ์(Parameter variance)  (H0:  
var ( ) = 0, H0:  var ( ) = 0)  
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 2.  การวิเคราะหต์วัแบบตามสมมตฐิาน (Macro level หรือ Between-class analysis) 
เป็นการวิเคราะหข์ัน้โมเดลสมมติฐาน (Hypothetical model) โดยน าตวัแปรอิสระระดบัภายใน
เลม่ท่ีผา่นการวิเคราะหแ์ละพิจารณาแลว้วา่เหมาะสมจากการวิเคราะหร์ะดบัภายในเลม่มา
วิเคราะหร์ว่มกบัตวัแปรอิสระระดบัเลม่ เพ่ือตรวจสอบอิทธิพลของตวัแปรระดบัเลม่ท่ีมีตอ่ตวัแปร
ระดบัภายในเลม่ มีรูปแบบการวิเคราะห ์ดงัสมการตอ่ไปนี ้
 การวิเคราะหภ์ายในหน่วย (Wthin-unit model)  

 
      = +  +  +…+   
  

 การวิเคราะหร์ะหวา่งหน่วย (between-unit model)  
 

      = +  +  +…+  
      = +  +  +…+  
      = +  +  +…+  
      = +  +  +…+   
 
 จากสมการขา้งตน้ โปรแกรม HLM จะใชก้ารทดสอบโดยใชส้ถิติ t-test ทดสอบอิทธิพล

คงท่ี (Fixed effects)  (H0 = 0; H0:   = 0) แลว้ใชก้ารทดสอบไค-สแควร ์( -test) เพ่ือทดสอบ
อิทธิพลสุม่ (Random effects) หรือความแปรปรวนของพารามิเตอร ์(Parameter variance)  
 (H0:  var ( ) = 0, H0:  var ( ) = 0) ท านองเดยีวกบัการทดสอบโมเดลอย่างง่าย 
 ผลจากการวิเคราะห ์HLM จะท าใหผู้วิ้จยัทราบวา่ ความแปรปรวนของคา่ดชันี
มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีนจากงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห์
นัน้เป็นความแปรปรวนท่ีเกิดจากตวัแปรระดบัภายในเลม่ หรือตวัแปรระหวา่งเลม่ ซึ่งจะท าใหไ้ด้
สารสนเทศส าคญัส  าหรบัการพฒันาคณุภาพของงานวิจยัเก่ียวกบัการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน สว่นปัจจยัอะไรบา้งท่ีท าใหน้กัเรียนมีทกัษะการอา่นภาษาองักฤษสูง
หรือต  ่าจะมีการน าเสนอในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งตอ่ไป  
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ตอนที ่5 การวิเคราะหอ์ภมิานดว้ยโมเดลสมการโครงสร้าง 
 ในการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร สถิติท่ีใชม้ีทัง้การวิเคราะหถ์ดถอย              
การวิเคราะหเ์สน้ทางการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบ และโมเดลการเติบโตของตวัแฝงและการวิเคราะห์
หลาย ๆ ตวัแปร มกัจะใชโ้มเดลสมการโครงสรา้งในการวิเคราะห ์โมเดลสมการโครงสรา้ง 
(Structural equation modeling:  SEM) คือ เทคนิคการวิเคราะหส์ถิติส  าหรบังานวิจยัท่ีมุง่ศกึษา
โมเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่งตวัแปรแฝงเชิงทฤษฎี (Theoretical latent variables or 
constructs) ท่ีมีความสมัพนัธต์อ่กนัหลาย ๆ ตวัแปร หรือใชก้ารวิเคราะหส์  าหรบัโมเดล
ความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่งตวัแปรแฝง (Latent variables) กบัตวัแปรสงัเกตได ้(Observed 
variables) โดยท าการประมาณคา่พารามิเตอรข์องโมเดลพรอ้มกนัทัง้หมดดว้ยระบบสมการ 
(Simultaneous equation) โมเดลสมการโครงสรา้งหรือ SEM จึงเป็นโมเดลทางสถิตท่ีิสามารถ
ประยกุตใ์ชใ้นการหาค  าตอบของงานวิจยัท่ีศกึษาตวัแปรท่ีเป็นขอ้เท็จจริง หรือตวัแปรทางกายภาพ 
รวมทัง้ตวัแปรทางจิตวิทยา หรือตวัแปรทางสงัคมวิทยา และตวัแปรท่ีเป็นคณุลกัษณะแฝงท่ี
เรียกวา่ ตวัแปรแฝง (Latent variables)  

 ความเป็นมาของโมเดลสมการโครงสร้าง  
 โมเดลสมการโครงสรา้ง (Structural equation modeling:  SEM แตเ่ดิมนกัวิจยัจะรูจ้กั 

SEM กนัในช่ือ LISREL ซึ่งเป็นอกัษรย่อท่ีมาจาก ค  าวา่ Linear structural relationship ทัง้นี ้          
อาจเน่ืองมาจากค  าวา่ LISREL เป็นช่ือโปรแกรมส าเรจ็รูปท่ีนกัวจิยัไดน้  ามาใชเ้พ่ือการเรียน               
การสอน และการวิเคราะหข์อ้มลูทางสถิติส  าหรบังานวิจยัท่ีประยกุตใ์ชโ้มเดลสมการโครงสรา้ง           
ในช่ือท่ีเรียกวา่ โมเดลความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงเสน้ หรือ Linear structural relationship หรือ 
LISREL นั่นเอง ในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งอาจเรียกวา่ การวิเคราะหโ์ครงสรา้ง        
ความแปรปรวนรว่ม (Covariance structure analysis) หรือการวิเคราะหโ์ครงสรา้งสหสมัพนัธ ์
(Correlation structure analysis) เป็นวิธีการหาความสอดคลอ้งของรูปแบบตามสมมตฐิานและ
เพ่ือปรบัปรุงรูปแบบใหส้อดคลอ้ง ผลลพัธท่ี์ไดก้็คือ คา่ดชันีความสอดคลอ้งตา่ง ๆ เชน่                           
คา่ไค-สแควร ์คา่ดชันีความสอดคลอ้ง ดชันีความสอดคลอ้งปรบัแก ้คา่ดชันีความสอดคลอ้ง
เปรียบเทียบ ดชันีรากก าลงัสองเฉล่ียของคา่ความแตกตา่ง คา่ความผิดพลาดมาตรฐาน เป็นตน้  

 โมเดลสมการโครงสรา้ง (Structural equation modeling) หรือ SEM เริ่มเป็นท่ีรูจ้กักนั
ในช่วงทศวรรษ 1960 เมื่อนกัวิจยัทางสงัคมวิทยา เช่น ในปี ค.ศ. 1960 Blalock, Duncan, Alwin, 
Hauser ไดพ้ฒันาวิธีการวิเคราะหโ์มเดลเชิงสาเหตซุึ่งเป็นตน้แบบของการวิเคราะหอิ์ทธิพลใน
ปัจจบุนั โดยศกึษาและตอ่ยอดความรูข้อง Wright ซึ่งเป็นคนแรกท่ีศกึษาวิเคราะหโ์มเดลเชิงสาเหตุ
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ในปี ค.ศ. 1918 และพฒันาวิธีการวิเคราะหซ์ึ่งเป็นตน้แบบของการวิเคราะหอิ์ทธิพล หรือ                  
การวิเคราะหเ์สน้ทาง (Path analysis) ก่อนหนา้นัน้ ในปี ค.ศ. 1904 Spearman ซึ่งไดร้บั                     
การยกย่องวา่เป็นคนแรกท่ีศกึษาความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรแฝงและตวัแปรโครงสรา้ง และได้
พฒันาวิธีการวิเคราะหข์อ้มลูอนัเป็นตน้แบบของการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบ (Factor analysis)           
ในปัจจบุนั ซึ่งทัง้การวิเคราะหอิ์ทธิพลหรือการวิเคราะหเ์สน้ทาง (Path analysis) และการวิเคราะห์
องคป์ระกอบ (Factor analysis) เป็นแนวคิดตัง้ตน้ของการบรูณาการความรูแ้ละเป็นจดุก าเนิดของ
การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง Bollen (1989) ไดใ้หข้อ้สรุปเก่ียวกบัโมเดลสมการโครงสรา้ง
ไวว้า่เป็นผลมาจากการสงัเคราะหวิ์ธีการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีส  าคญั 3 วิธี ไดแ้ก่ การวิเคราะห์
องคป์ระกอบ (Factor analysis) การวิเคราะหเ์สน้ทาง (Path analysis) และการประมาณ
คา่พารามิเตอรใ์นการวิเคราะหก์ารถดถอย (Regression analysis)  

 พฒันาการทางดา้นโปรแกรมส าเรจ็รูปเพ่ือใชใ้นการวิเคราะหส์  าหรบัโมเดลสมการ
โครงสรา้ง ในช่วงปี ค.ศ. 1967-1979 K.G.Joreskog และ D.Sorbom ไดร้ว่มกนัพฒันาโปรแกรม
คอมพิวเตอรส์  าเรจ็รูปช่ือ LISREL ขึน้ ซึ่งเป็นโปรแกรมแรกท่ีไดร้บัการพฒันาขึน้เพ่ือวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้งโดยตรง และในปัจจบุนัโปรแกรม LISREL ก็ยงัเป็นโปรแกรมท่ีนกัวจิยัใช ้
ในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งอย่างแพรห่ลาย เป็นโปรแกรมท่ีมจีดุเดน่หลายประการ 
เช่น 

 1.  โปรแกรม LISREL แสดงผลการวิเคราะหข์อ้มลู (output) ทัง้ในสว่นท่ีเป็นขอ้ความ
และแผนภาพประกอบ ท าใหง้่ายตอ่การท าความเขา้ใจ สามารถเช่ือมโยงระหวา่งผลการวิเคราะห์
ท่ีน  าเสนอเป็นขอ้ความกบัผลการวิเคราะหท่ี์น าเสนอเป็นแผนภาพ และสามารถตรวจสอบความ
ถกูตอ้งไดง้่าย  

 2.  โปรแกรม LISREL มีดชันีท่ีใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลกบัขอ้มลู           
เชิงประจกัษ์จ  านวนมาก ท าใหช้่วยยืนยนัและตรวจสอบวา่ โมเดลท่ีพฒันาขึน้มีความสอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือไม ่ 

 3.  โปรแกรม LISREL สามารถวิเคราะหข์อ้มลูไดอ้ย่างซบัซอ้นเสมือนจริงมากย่ิงขึน้ 
สามารถวิเคราะหเ์พ่ือสรา้งตวัแปรแฝง (Latent variables) ซึ่งเป็นตวัแปรท่ีไมส่ามารถวดัได้
โดยตรง แตเ่ป็นตวัแปรท่ีเกิดจาการประมาณคา่จากโมเดลดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้(Observed 
variables) ซึ่งเป็นตวัแปรท่ีวดัคา่ได ้นอกจากนี ้ยงัสามารถประมาณคา่ความสมัพนัธข์องตวัแปร
แฝง และยอมใหข้อ้มลูท่ีไดจ้ากการวดัจากตวัแปรสงัเกตไดม้ีความคลาดเคลื่อนจากการวดัได  ้ 

 4.  โปรแกรม LISREL ผอ่นปรนขอ้ตกลงเบือ้งตน้ใหค้วามคลาดเคลื่อนมีความสมัพนัธ์
กนัได ้และสามารถประมาณคา่ความเท่ียงของตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลได ้ 
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 การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งถกูน ามาพฒันารว่มกบัวิธีการวิเคราะหอ่ื์น ๆ             
อีกมากมาย เช่น การวิเคราะหข์อ้มลูกลุม่ (Analysis of categorical data) โมเดลผสมผสาน 
(Mixture modeling) โมเดลหลายระดบั (Multilevel modeling) และการวิเคราะหอ์ภิมาน (Meta-
analysis) ซึ่งสามารถน ามาใชท้ดสอบวา่โมเดลท่ีศกึษานัน้มีรูปแบบสอดคลอ้งกบัขอ้มลูหรือไม่  
จึงเป็นวิธีหนึ่งท่ีสามารถน ามาประยกุตใ์ชก้บัการวิเคราะหอ์ภิมานได ้ 

 การวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งเป็นการวิเคราะหท์างสถิติท่ีรวมเอา
เทคนิคการวิเคราะหอ์ภิมานและเทคนิคการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งมาใชร้ว่มกนั ในดา้น
การวิเคราะหอ์ภิมานนัน้ใชวิ้ธีการสงัเคราะหข์นาดอิทธิพลหรือขนาดความสมัพนัธจ์ากผลการวิจยั
จ  านวนมากหลาย ๆ ชิน้ ในขณะท่ีการวิเคราะหด์ว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งนัน้ใชท้ดสอบ            
ความสอดคลอ้งของโมเดลสมมติฐาน เทคนิคดงักลา่วมีนกัวิจยัหลายท่านพฒันาเทคนิค                      
การวิเคราะห ์ท่ีคลา้ยคลงึกนัและเรยีกตา่งกนัออกไป เช่น Meta-analytic structural equation 
modeling, Meta-analytic path analysis, Meta-analysis of factor analysis, Path analysis of 
metallically derived correlation matrices, Structural equation modeling of a meta-analytic 
correlation matrix หรือ Path analysis based on meta-analytic finding เป็นตน้  

 วัตถุประสงคข์องการวเิคราะหอ์ภมิานด้วยโมเดลสมการโครงสร้าง  
 เพ่ือทดสอบความคงท่ีของขนาดอิทธิพลระหวา่งตวัแปรผา่นการศกึษาหลาย ๆ ครัง้  

เพ่ือการประมาณขนาดอิทธิพลรวม (Pooled effect size) และเพ่ือศกึษาตวัแปรปรบั (Moderator 
variables) เป็นการรวมเทคนิควิธีการวิเคราะหอ์ภิมานเขา้กบัการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง 
(Hunter & Schmidt, 2004; Viswesvaran & Ones, 1995) ซึ่งสามารถน ามารว่มสงัเคราะห์
งานวิจยัหลาย ๆ ชิน้ได ้ประโยชนข์องการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งก็เพ่ือใหไ้ด้
ขอ้สรุปความรูเ้ชิงลกึ และเป็นขอ้สรุปท่ีไดจ้ากขอ้คน้พบจากงานวิจยัท่ีแตกตา่งกนัหลาย ๆ ครัง้  
อีกทัง้เพ่ือคน้พบตวัแปรปรบั (Moderator variables) ท่ีมีอิทธิพลตอ่โครงสรา้งของโมเดล                
และเพ่ือใหไ้ดค้า่ประมาณการท่ีมีความน่าเช่ือถือมากขึน้เมื่อศกึษาจากจ านวนตวัอย่างท่ีเพ่ิมขึน้  

 การวิเคราะหอ์ภิมานสามารถจ าแนกการวิเคราะหเ์ป็น 2 แบบใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ วิธีการ
วิเคราะหค์า่สหสมัพนัธเ์ดี่ยว (Univariater approach) คือ การวิเคราะหค์วามสมัพนัธแ์ตล่ะคู ่
ตวัแปร แตล่ะคูต่า่งมีอิสระตอ่กนัในการค  านวณ และท าการวิเคราะหที์ละคูไ่ปจนครบคูค่วาม
สมัพนัธท่ี์ตอ้งการศกึษา (Brown & Peterson, 1993; Schmidt, Hunter, & Outerbridge, 1986) 
ตวัอย่างเชน่ Hunter and Schmidt (2004) ใชวิ้ธีหาคา่ความสมัพนัธเ์ฉล่ีย (Univariate r)          
สว่น Hedge and Olkin (1985) ใชวิ้ธีการแปลงคา่สหสมัพนัธเ์ป็นคะแนนมาตรฐานของฟิชเชอร ์
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(Fisher’s z scores)  (Univariate z) Silver and Dunlap (1987) ไดศ้กึษาหาความเหมาะสมและ
แนะน าวา่ หากขอ้มลูมีขนาดใหญ่ควรใชวิ้ธีหาคา่เฉล่ียความสมัพนัธ ์และถา้ขอ้มลูมีขนาดเลก็
วิธีการของฟิชเชอรจ์ะเหมาะสมกวา่ ขอ้ดีของการวิเคราะหต์วัแปรเดียว (Univariate r) คือ ง่ายท่ีจะ
เรียนรูแ้ละวิเคราะห ์แตม่ีขอ้จ  ากดั คือ การวิเคราะหแ์ตล่ะเสน้นัน้ไมไ่ดน้  าความสมัพนัธร์ะหวา่ง          
ตวัแปรเขา้มารว่มพิจารณาไปพรอ้ม ๆ กนั ดงันัน้ ผลการวิเคราะหโ์ดยรวมอาจจะไมไ่ดผ้ลดีมากนกั 
โดยเฉพาะคา่ไค-สแควร ์และคา่ผิดพลาดมาตรฐานอาจจะไดค้า่ท่ีไมน่่าเช่ือถือในบางโมเดล 
โดยเฉพาะผลท่ีเกิดจากการเลือกใชค้า่กลางท่ีไมส่อดคลอ้งกบัขนาดกลุม่ตวัอย่าง อีกวิธีหนึง่คือ 
วิธีการวิเคราะหแ์บบพห ุ(Multivariate r) คือ การวิเคราะหค์า่ความสมัพนัธค์ูต่วัแปรในโมเดลท่ีจะ
ศกึษาทัง้หมดไปพรอ้ม ๆ กนัในครัง้เดียว ไมแ่ยกวิเคราะหเ์หมือน Univariate approach ขอ้ดีของ
การวิเคราะหแ์บบพห ุคือ ผลการวิเคราะหม์ีแนวโนม้ท่ีจะเป็นไปตามทฤษฎี เพราะการวิเคราะห ์ 
จะน าคา่ความสมัพนัธท์งัหมดมาพิจารณาพรอ้มกนั ในขณะท่ีวิธี Univariate วิเคราะหที์ละคู่
ความสมัพนัธ ์วิธีการหนึ่งท่ีนกัวิเคราะหอ์ภิมานมกัจะน ามาใชก้บัวิธี Multivariate คือ                         
การวิเคราะหก์  าลงัสองนอ้ยท่ีสดุแบบทั่วไป (Generalized least square:  GLS)  (Furlow & 
Beretvas, 2005; Hafdahl, 2001) วิธีวิเคราะห ์GLS เป็นเทคนิคการวิเคราะหเ์พ่ือประมาณ
คา่พารามิเตอรท่ี์ยงัไมท่ราบพารามิเตอรใ์นโมเดลสมการถดถอยเชิงเสน้ ประโยชนข์องเทคนิค 
GLS ประการหนึ่ง คือ เป็นเทคนิคประมาณคา่ท่ีใชเ้มื่อคา่ตวัแปรสงัเกตไดม้คีวามแตกตา่งกนั 
(Heteroscedasticity) หรือมีระดบัองศาในระดบัมากระหวา่งคา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรสงัเกต 
และช่วยทดสอบระดบัความเป็นเอกพนัธ ์(Homogeneity) ของชดุขอ้มลูท่ีน  ามาวิเคราะห ์
(Generalized least square, 2015)  

 โมเดลหลักของโมเดลสมการโครงสร้าง 
 โมเดลหลกัของโมเดลสมการโครงสรา้งมีลกัษณะ ดงันี ้
 

 
 

ภาพท่ี 2-4   โมเดลหลกัของโมเดลสมการโครงสรา้ง (SEM)  
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 โมเดลหลกัของโมเดลสมการโครงสรา้ง (SEM) ประกอบดว้ย โมเดลส าคญั 2 สว่น 
ไดแ้ก่ โมเดลการวดั (Measurement model) และโมเดลโครงสรา้ง (Structural model) 
รายละเอียด ดงันี ้
 1.  โมเดลการวดั (Measurement model) คือ โมเดลท่ีระบคุวามสมัพนัธเ์ชิงเสน้ของ 
ตวัแปรแฝงกบัตวัแปรสงัเกตได ้ซึ่งเป็นสว่นหนึ่งของการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยัน 
(Confirmatory factor analysis) โมเดลการวดัเป็นโมเดลท่ีระบคุวามสมัพนัธเ์ชิงเสน้ระหวา่ง 
ตวัแปรแฝง K กบัชดุของตวัแปรสงัเกตได ้X และตวัแปรสงัเกตได ้X กบัชดุของตวัแปร                  
ความคลาดเคลื่อน d ซึ่งในโมเดลการวดันี ้ตวัแปรแฝง K ท าหนา้ท่ีเป็น ตวัแปรอิสระ หรือตวัแปร
สาเหต ุเรยีกตวัแปรแฝง K วา่ ตวัแปรแฝงภายนอก (Exogenous latent variables) ซึ่งวดัจาก           
ตวัแปรสงัเกตได ้X เรียกตวัแปรสงัเกตได ้X วา่ ตวัแปรสงัเกตไดภ้ายนอก (Exogenous observed 
variables) และเรียกตวัแปรความคลาดเคลื่อน d วา่ ตวัแปรความคลาดเคลื่อนจากการวดัตวัแปร
สงัเกตไดภ้ายนอก X 

 นอกจากนี ้โมเดลสมการโครงสรา้งยงัประกอบดว้ย โมเดลการวดัท่ีระบคุวามสมัพนัธ์
เชิงเสน้ระหวา่งตวัแปรแฝง E กบัชดุของตวัแปรสงัเกตได ้Y และตวัแปรสงัเกตได ้Y กบัชดุของ 
ตวัแปรความคลาดเคลื่อน e ซึ่งในโมเดลการวดันี ้ตวัแปรแฝง E ท  าหนา้ท่ีเป็นตวัแปรผลหรือ 
ตวัแปรตาม เรียกตวัแปรแฝง E วา่ ตวัแปรแฝงภายใน (Endogenous latent variables) ซึ่งวดัจาก
ตวัแปรสงัเกตได ้Y เรียกตวัแปรสงัเกตได ้Y วา่ ตวัแปรสงัเกตไดภ้ายใน Endogenous observed 
variables) และเรียกตวัแปรความคลาดเคลื่อน e วา่ ตวัแปรความคลาดเคลื่อนจากการวดัตวัแปร
สงัเกตไดภ้ายใน Y 
 2.  โมเดลโครงสรา้ง (Structural model) คือ โมเดลท่ีระบคุวามสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุ
ระหวา่งตวัแปรแฝงกบัตวัแปรแฝง จากภาพโมเดลสมการโครงสรา้ง (SEM) โมเดลโครงสรา้ง             
เป็นโมเดลท่ีระบคุวามสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่งตวัแปรแฝง K1, K2 กบัตวัแปรแฝง E1 และ
ความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่งตวัแปรแฝง K2 กบั E2 รวมถึงความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตรุะหวา่ง         
ตวัแปรแฝง E1 กบั E2 ดว้ย อย่างไรก็ตาม การเรียกช่ือตวัแปรตา่ง ๆ ในโมเดลสมการโครงสรา้งตาม
แนวทางการวิเคราะหข์อ้มลูดว้ยโปรแกรม LISREL จะมีช่ือเรียกตวัแปรและช่ือพารามิเตอรต์า่ง ๆ 
ดว้ยช่ือเฉพาะ (เช่น เรียกพารามเิตอรน์  า้หนกัองคป์ระกอบระหวา่งตวัแปรแฝง K กบัตวัแปรสงัเกต
ได ้X วา่ Lambda X เป็นตน้) ซึ่งมีความส าคญัอย่างย่ิงในการเขียนค  าสั่งเพ่ือประมาณ
คา่พารามิเตอร ์และการอา่นผลการวิเคราะห ์(output) จากโปรแกรม LISREL  
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 ข้อตกลงเบือ้งต้นของการวเิคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้าง 
 การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง (SEM) ในสมยัดัง้เดมิเมื่อใชโ้ปรแกรมส าเรจ็รูป 
SPSS ในการวิเคราะหจ์ะมีขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (Basic assumptions) ท่ีแตกตา่งจากการวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้งสมยัใหมท่ี่มีโปรแกรมส าเรจ็รูปเฉพาะทาง ทัง้นีเ้พราะการวิเคราะหโ์มเดล
สมการโครงสรา้งสมยัใหมส่ามารถผอ่นคลายขอ้ตกลงเบือ้งตน้บางประการจากขอ้ตกลงเบือ้งตน้
ของการวิเคราะหแ์บบดัง้เดมิได ้เน่ืองจากลกัษณะโมเดลของการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง
แบบดัง้เดิมบางประเภท เช่น Path analysis model เป็นโมเดลท่ีมเีฉพาะตวัแปรสงัเกตได ้ในขณะ
ท่ีโมเดลสมการโครงสรา้งสมยัใหมเ่ป็นโมเดลตวัแปรแฝง รวมถึงความกา้วหนา้ทางวิทยาการ
คอมพิวเตอร ์โปรแกรมส าเรจ็รูปและเทคนิคการประมาณคา่พารามิเตอร ์ท าใหข้อ้ตกลงเบือ้งตน้
ของการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งแบบดัง้เดิม และขอ้ตกลงเบือ้งตน้ของการวิเคราะหโ์มเดล
สมการโครงสรา้งสมยัใหมม่ีความแตกตา่งกนั  

 กระบวนการวเิคราะหอ์ภมิานด้วยโมเดลสมการโครงสร้าง  
 ธวชัชยั ตัง้อทุยัเรือง (2559) เสนอกระบวนการวิเคราะหท์างสถิติ 2 ขัน้ตอน ดงันี ้
 1.  การทดสอบความเป็นเอกพนัธ ์(Homogeneity) ของเมทริกซส์หสมัพนัธแ์ละหา

คา่ประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพนัธร์วม (Pooled correlation matrix) ผลการวิเคราะหต์อ้งอยู่ใน
แนวทางท่ีมีความไมแ่ตกตา่งกนัอย่างมากจนเกินไป เพราะหากขอ้มลูแตกตา่งกนัมากแลว้                
ผลการวิเคราะหจ์ะขาดความน่าเช่ือถือ ดงันัน้ หลงัจากการตดัขอ้มลูสญูหายจากงานวิจยัท่ีนกัวจิยั
ไดร้วบรวมมาไดแ้ลว้ ขอ้มลูสหสมัพนัธข์องผลการวิจยัทกุชิน้ตอ้งน ามาวิเคราะหห์าความเป็น        
เอกพนัธใ์หอ้ยูใ่นระดบัท่ีสามารถยอมรบัได ้ซึ่งมีประเดน็ท่ีพบในการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยสมการ
โครงสรา้ง คือ การประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพนัธร์วม (Pooled correlation matrix) เพราะ
งานวิจยัหลาย ๆ ชิน้ ศกึษาตวัแปรจ านวนท่ีไมเ่ท่ากนั และไมเ่หมือนกนั Viswesvaran and Ones 
(1995) เสนอแนวทางในการจดัการคา่สหสมัพนัธท่ี์หายไป โดยการใชวิ้ธีการเดยีวกบัการจดัการ
ขอ้มลูท่ีหาย (Missing data) วิธีแรก คือ ใชวิ้ธีการลบตามรายการ (Listwise deletion) คือ การลบ
การวิจยัศกึษาท่ีมีรายการตวัแปร (List) การศกึษาไมค่รบตามจ านวนรายการตวัแปร ท่ีตอ้งการ
ออกจากการวิเคราะห ์หรืออีกนยัหนึ่ง คือ การรวมงานวิจยัท่ีมีรายการตวัแปรตามรายการ (List)               
ท่ีตอ้งการเท่านัน้ วิธีนีม้ีขอ้ดี คือ ไดค้วามสมบรูณข์องคา่สหสมัพนัธท่ี์ตอ้งการน ามาศกึษาตามท่ี
ตอ้งการและน ามาวิเคราะหง์่าย แตข่อ้เสีย คือ จ  านวนงานวิจยัท่ีไดเ้พ่ือน ามาวิเคราะหอ์าจจะมี
จ  านวนนอ้ยลง วิธีท่ีสอง คือ การใชวิ้ธีจบัคูล่บออก (Pairwise deletion) คือ ความพยายามตรวจดู
ขอ้มลูสมัประสิทธ์ิท่ีมีอยู่แตห่ากวา่คูต่วัแปรไหนหรือคา่สหสมัพนัธไ์หนท่ีหายไปกจ็ะตดัออก                   
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ไมน่  ามาวิเคราะห ์วิธีนีจ้ะไดง้านวิจยัเป็นจ านวนมากกวา่ และไมต่อ้งทิง้งานวิจยัท่ีมีคา่สหสมัพนัธ์
จากงานวิจยัท่ีเป็นประโยชนใ์นการวิเคราะหต์วัแปรอ่ืน ๆ  

 2.  การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง โดยน าเมทริกซส์หสมัพนัธท่ี์ไดจ้าก                     
การวิเคราะหใ์นขัน้ตอนแรกไปวิเคราะหห์าสมการความสอดคลอ้งของรูปแบบ (Model fitness) 
หลงัจากการสงัเคราะหไ์ดเ้มทริกซส์หสมัพนัธแ์ลว้ ตอ้งตดัสินใจในเรื่องขนาดของกลุม่ตวัอย่าง            
ท่ีเหมาะสมในงานวิจยั ซึ่งการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีแตกตา่งกนักจ็ะสง่ผลในการน าไปอา้งอิงในกลุม่
ประชากรท่ีแตกตา่งกนัดว้ย นอกจากนีย้งัมคีวามแตกตา่งในคณุลกัษณะกลุม่ตวัอย่างหรืองานวิจยั
ท่ีน  ามาศกึษา ซึ่งจะสง่ผลตอ่ตารางเมทริกซส์หสมัพนัธร์วม วิธีการแกไ้ข คือ การใหค้า่น า้หนกั          
แก่คา่สหสมัพนัธข์องแตล่ะงานวิจยั โดยใหค้า่น า้หนกัแตกตา่งกนัตามความแปรผนัคณุลกัษณะ 
ของงานวิจยั 

 แนวคดิและกระบวนการการวเิคราะห ์MASEM ของ Cheung 
 Cheung (2009 a; 2009 b) ไดเ้สนอแนวคดิ MASEM จากการศกึษาของนกัวิเคราะห์
อภิมานหลกั ๆ 2 ท่าน คือ Hunter and Schmidt (2004) ซึ่งพฒันาเทคนิคปรบัแกล้ดความแปรปรวน
จากความคลาดเคลื่อนใหเ้หลือแตค่วามแปรปรวนอย่างมรีะบบ และ Viswesvaran and Ones 
(1995) ท่ีน  าการวิเคราะหด์ว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งมาใชใ้นการวิเคราะหอ์ภิมาน ทัง้ ๆ ท่ีแนวคิด
ทัง้สองวิธีวิเคราะหนี์ไ้มไ่ดม้าจากรากฐานแนวคดิท่ีเก่ียวขอ้งกนั แตเ่มื่อน ามาบรูณาการเขา้ดว้ยกนั 
ช่วยท าใหก้ารวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งนัน้มีความคลาดเคลื่อนนอ้ยลง และ 
ผลการวิเคราะหม์ีความน่าเช่ือถือมากขึน้ แนวทางการวิเคราะหข์อง Cheung จึงเป็นการวิเคราะห์
แบบพห ุประเดน็ส  าคญัของการศกึษาของ Cheung (2005; 2010) ไดแ้ยง้วา่ ผลท่ีไดจ้ากการใช ้
GLS เพ่ือท าการวิเคราะหแ์บบพหใุหผ้ลท่ีไมแ่ตกตา่งมากนกัจากการวิเคราะหแ์บบ Univariate 
Cheung พบวา่ การใชเ้ทคนิคการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งแบบหลายกลุม่จะไดผ้ล                 
ท่ีน่าเช่ือถือกวา่ เมื่อใชเ้ทคนิคการปรบัคา่ความแปรปรวนของกลุม่ตวัอย่างไปสูค่วามแปรปรวน
อย่างมีระบบมาปรบัคา่สหสมัพนัธ ์หลงัจากนัน้ จึงปรบัสมการวิเคราะหโ์ครงสรา้งความแปรปรวน
รวมจาก 
 

F () = (s - () ) TW-1 (s - () )  
 

 มาเป็นสมการวิเคราะหค์า่สหสมัพนัธร์วม (Cheung, 2005)  
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F () = (r* - () ) T -1 (r* - () )  
 

 ในกระบวนการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้งมีกระบวนการวิเคราะห์
ทางสถิติสองขัน้ตอน ดงันี ้ขัน้ตอนแรก คือ การทดสอบความเป็นเอกพนัธ ์(Homogeneity) ของ 
เมทริกซส์หสมัพนัธ ์และหาคา่ประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพันธร์วม (Pooled correlation matrix) 
สว่นในขัน้ตอนท่ีสอง คือ ขัน้ตอนการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง โดยน าคา่ตารางเมทรกิซ์
สหสมัพนัธท่ี์ไดจ้ากวเิคราะหข์ัน้ตอนแรกไปวิเคราะหห์าสมการหาความสอดคลอ้งของรูปแบบ 
(Model fitness)  

 ในขัน้ตอนแรก ขัน้ตอนการสงัเคราะหต์ารางเมทริกซส์หสมัพนัธ ์Cheung and Chan 
(2005) ไดใ้หค้วามเหน็วา่ Hunter and Schmidt (1990) ไมแ่นะน าใหม้ีการทดสอบความเป็น  
เอกพนัธโ์ดยใหค้วามเหน็วา่ ผลการวิจยัสว่นใหญ่แลว้มกัจะไมผ่า่นการทดสอบหลายประการ              
ท่ีระดบันยัส  าคญั อย่างไรก็ตาม นกัวิจยัหลายท่านก็ยงัทดสอบหาความเป็นเอกพนัธก์่อนน า
ผลการวิจยัไปวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยสมการโครงสรา้ง (Hom et al.,1992) ดงันัน้ ก่อนท่ีจะ                 
ท  าการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยสมการโครงสรา้ง ขอ้มลูจึงควรไดร้บัการทดสอบความเป็นเอกพนัธ์
ก่อน ผลการวิเคราะหต์อ้งอยู่ในแนวทางท่ีมีความไมแ่ตกตา่งกนัอย่างมากจนเกินไป เพราะหาก
ขอ้มลูแตกตา่งกนัมากแลว้ ผลการวิเคราะหท่ี์ไดจ้ะขาดความน่าเช่ือถือ ดงันัน้ หลงัจากการตดั
ขอ้มลู สญูหายจากงานวิจยัท่ีนกัวิจยัรวบรวมมาไดแ้ลว้ ขอ้มลูสหสมัพนัธข์องผลการวิจยัทกุชิน้
ตอ้งน ามาวิเคราะหห์าความเป็นเอกพนัธใ์หอ้ยู่ในระดบัท่ีสามารถยอมรบัได ้

 จากแนวทางขัน้ตอนแรก มีประเดน็ยุ่งยากท่ีส  าคญัท่ีพบในการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ย
สมการโครงสรา้งนัน้ คือ การประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพนัธร์วม (Pooled correlation matrix) 
เพราะในความจริงแลว้ งานวิจยัหลาย ๆ ชิน้ ศกึษาตวัแปรจ านวนท่ีไมเ่ท่ากนั และไมเ่หมือนกนั 
เพราะนกัวจิยัแตล่ะคนก็ตา่งศกึษาในตวัแปรท่ีตนเองสนใจ  

 ดงันัน้ วิธีการแกไ้ขปัญหาดงักลา่ว Viswesvaran and Ones (1995) จึงเสนอแนวทาง             
2 วิธี ในการจดัการคา่สหสมัพนัธท่ี์หายไป โดยการใชวิ้ธีการเดียวกนักบัการจดัการขอ้มลูท่ีหาย 
(Missing data) วิธีแรก คือ ใชวิ้ธีการลบตามรายการ (Listwise deletion) คือ การลบการวิจยั
ศกึษาท่ีมีรายการตวัแปร (List) การศกึษาไมค่รบตามจ านวนรายการตวัแปรท่ีตอ้งการออกจาก 
การวิเคราะห ์หรืออีกนยัหนึ่ง คือ การรวมงานวิจยัท่ีมีรายการตวัแปรตามรายการ (List) ท่ีตอ้งการ
เท่านัน้ งานวิจยัไหนท่ีมีตวัแปรไมค่รบใหต้ดัออก (Hom et al., 1992) วิธีนีม้ีขอ้ดี คือ จะได ้          
ความสมบรูณข์องคา่สหสมัพนัธท่ี์ตอ้งการน ามาศกึษาตามท่ีตอ้งการ และน ามาวิเคราะหอ์ย่างง่าย 
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แตข่อ้เสีย คือ จ  านวนงานวิจยัท่ีไดเ้พ่ือน ามาวิเคราะหอ์าจมีจ  านวนนอ้ยลง วิธีท่ีสอง คือ การใชวิ้ธี
จบัคูล่บออก (Pairwise Deletion) คือ ความพยายามตรวจดสูมัประสิทธ์ิขอ้มลูท่ีมีอยู่ แตห่ากวา่           
คูต่วัแปรไหนหรือคา่สหสมัพนัธไ์หนท่ีหายไป ก็จะตดัออกไมน่  ามาวิเคราะห ์วิธีนีจ้ะมีขัน้ตอน                
ท่ีซบัซอ้นกวา่วิธีการแรก แตน่กัวิจยัจะไดง้านวิจยัจ  านวนมากกวา่ และไมต่อ้งทิง้งานวิจยัท่ีมีคา่
สหสมัพนัธจ์ากงานวิจยัอื่นท่ีจะเป็นประโยชนใ์นการวิเคราะหต์วัแปรอ่ืน ๆ ดงันัน้ แนวทางท่ีสอง           
จึงไดร้บัความนิยมจากนกัวเิคราะหอ์ภิมาน (Brown & Peterson, 1993) ทัง้สองวิธีเป็นแนวทาง          
ท่ีไดร้บัความนิยมจากนกัวิจยัเพ่ือน ามาแกไ้ขปัญหาการประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพนัธร์วม 

 อีกปัญหาหนึ่งของการสงัเคราะหต์ารางสหสมัพนัธร์วม จากงานวิจยัท่ีแตกตา่งกนั 
แนวคิดในตวัแปรท่ีเป็นเรื่องเดยีวกนันัน้ อาจมีแนวคิดตวัแปรท่ีอยู่บนพืน้ฐานทฤษฎีท่ีแตกตา่งกนั 
สิ่งท่ีนกัวเิคราะหต์อ้งตดัสินใจ คือ การน าตวัแปรมาวิเคราะหห์าคา่รว่มกนันัน้อยูบ่นกรอบแนวคิด
เดียวกนัหรือไม ่หากตวัแปรท่ีไดอ้ยู่ในกรอบแนวคิดเดียวกนัหรือใกลเ้คียงกนั ในการวิเคราะห์
ตารางสหสมัพนัธร์วมก็สามารถน าคา่สหสมัพนัธม์ารว่มวิเคราะหเ์ป็นตวัแปรเดียวกนัได ้             
แตห่าก ตวัแปรท่ีอยูบ่นฐานทฤษฎีท่ีแตกตา่งกนัมากแลว้ นกัวิเคราะหค์วรพิจารณาการน าตวัแปร
มาวิเคราะหร์ว่ม เพราะอาจท าใหผ้ลการวิเคราะหข์าดความน่าเช่ือถือ ดงันัน้ การตรวจงานวิจยั  
แตล่ะเลม่จงึควรใชค้วามระมดัระวงัก่อนน างานวิจยัเขา้มาสงัเคราะหเ์มทริกซส์หสมัพนัธ ์

 ขัน้ตอนท่ีสอง คือ การน าตารางเมทริกซส์หสมัพนัธร์วมท่ีสงัเคราะหไ์ดไ้ปวิเคราะห ์          
หาความสอดคลอ้งของรูปแบบความสมัพนัธด์ว้ยสมการโครงสรา้ง เพ่ือหารูปแบบท่ีสอดคลอ้งจาก
ขอ้มลูตารางคา่สหสมัพนัธร์วม หลงัจากการสงัเคราะหไ์ดต้ารางสหสมัพนัธแ์ลว้ ในขัน้ตอนนี้
นกัวิจยัจะพบกบัความยุ่งยากหลายประการ ประการแรก คือ จ  านวนของกลุม่ตวัอย่างท่ีน ามา
วิเคราะหใ์นโมเดลสมการโครงสรา้ง เพราะวา่ตารางเมทรกิซส์หสมัพนัธร์วมอยู่ในรูปของ
คา่ประมาณท่ีไดม้าจากการศกึษาตวัแปรในเรื่องเดียวกนัหลายงานวิจยั ซึ่งแตล่ะงานวิจยัก็มี
จ  านวนกลุม่ตวัอย่างแตกตา่งกนัออกไป นกัวจิยัแตล่ะท่านตอ้งตดัสินใจในเรื่องขนาดกลุม่ตวัอย่าง
ท่ีเหมาะสมกบังานวจิยั บางท่านใชค้า่เฉล่ีย (Carson, Carson & Roe, 1993; Premack & 
Hunter, 1998) บางท่านใชค้า่เฉล่ียฮารโ์มนิค (Harmonic mean)  (Brown & Peterson, 1993) 
บางท่านใชฐ้านนิยม (Brown & Peterson, 1993) บางท่านใชผ้ลรวม (Hunter, 1983; Tett & 
Meyer, 1993) ของขนาดกลุม่ตวัอย่าง ซึ่งขึน้อยูก่บัคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธท่ี์สงัเคราะห ์และก็ยงั
กระทบกบัผลการศกึษาท่ีจะได ้เพราะการวิเคราะหด์ชันีความสอดคลอ้งขึน้อยู่กบัจ  านวน                 
กลุม่ตวัอย่างดว้ย ดงันัน้ การเลือกใชก้ลุม่ตวัอย่างท่ีแตกตา่งกนักจ็ะสง่ผลในการน าไปอา้งอิงใน
กลุม่ประชากรท่ีแตกตา่งกนัดว้ย 
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 นอกจากกลุม่ตวัอย่างท่ีแตกตา่งกนัแลว้ ยงัมีความแตกตา่งในคณุลกัษณะกลุม่ตวัอย่าง 
หรืองานวิจยัท่ีน  ามาศกึษา หลงัจากการสรา้งตารางเมทริกซส์หสมัพนัธแ์ลว้ นกัวิจัยอาจจะไมไ่ด้
ค  านึงถึงความแตกตา่งในคณุลกัษณะท่ีแปรผนัในแตล่ะงานวิจยั (Colquitt et al., 2000; Tett  & 
Meyer, 1993) ซึ่งจะสง่ผลตอ่ตารางเมทริกซส์หสมัพนัธร์วมดว้ยเช่นกนั เพราะคา่สหสมัพนัธ์                 
ในแตล่ะงานวิจยัก็แบ่งสดัสว่นตามคา่ผลรวมท่ีไดจ้ากตารางผลรวมก็ตาม แตต่า่งก็มีนยัท่ี                 
แตกตา่งกนั เน่ืองจากความแตกตา่งดา้นคณุลกัษณะของประชากร วิธีการแกไ้ขเบือ้งตน้ คือ            
การใหค้า่น า้หนกัแก่คา่สหสมัพนัธข์องแตล่ะงานวิจยั โดยใหค้า่น า้หนกัแตกตา่งกนัตาม                    
ความแปรผนัคณุลกัษณะของงานวิจยั 

 ปัญหาสดุทา้ยในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งจากตารางเมทริกซส์หสมัพนัธ ์
แทนท่ีจะเป็นการวิเคราะหจ์ากตารางความแปรปรวนรว่ม ซึ่งเป็นการวิเคราะหท่ี์ไมค่อ่ยถกูนกั 
แมว้า่จะมีงานวิเคราะหอ์ภิมานหลายชิน้ท่ีท  าการวิเคราะหอ์ภิมานดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้ง 
(MASEM) ท่ีมองตารางเมทริกซส์หสมัพนัธเ์หมือนเมทริกซค์วามแปรปรวน (Cudeck, 1989; 
Joreskog & Sorbom, 1996) นกัวิเคราะหจ์ึงมกัเตือนเก่ียวกบัปัญหาการวิเคราะหต์ารางเมทริกซ์
สหสมัพนัธร์วมดว้ยโมเดลสมการโครงสรา้ง โดยเฉพาะคา่สถิติไค-สแควร ์และคา่ความผิดพลาด
มาตรฐานท่ีประเมนิอาจจะไมถ่กูตอ้งได ้

 ขัน้ตอ่ไป คือ การน าตารางเมทรกิซส์หสมัพนัธร์วมมาเขา้สมการโมเดลโครงสรา้งเพ่ือหา
ความสอดคลอ้งของรูปแบบ จากการส ารวจซอฟตแ์วรส์  าเรจ็รูปเพ่ือใชใ้นการวิเคราะหอ์ภิมาน 
พบวา่ ซอฟตแ์วรส์ถิติเช่น SPSS ไมม่ีฟังกช์นัการวิเคราะหอ์ภิมานภายในตวัซอฟตแ์วร ์แต่หาก
ตอ้งการใช ้SPSS เพ่ือการวิเคราะห ์ตอ้งติดตัง้ชดุค  าสั่งเพ่ิมเติม เช่น ของ Wilson (2015) หรือ MIX 
พบวา่ ฟังกช์นัท่ีมใีนชดุเพ่ิมเติมมีอยูจ่  ากดั และการใชง้านยงัไมส่ะดวก นอกจากนีย้งัมีซอฟตแ์วรท่ี์
มีความสะดวกในการน ามาวิเคราะหอ์ภิมาน เชน่ MPlus, MX Rev Man, Stats Direct หรือ R ผล
การส  ารวจ พบวา่ โปรแกรมสถิติส  าเรจ็รูปมกัมีขอ้จ  ากดัเรือ่งชดุสมการท่ีมีอย่างจ ากดั แตโ่ปรแกรม 
R เป็นสภาวะแวดลอ้มท่ีมีนกัวิจยัจ  านวนมากน ามาใชเ้ชิงทดลองทางสถิติ นกัวิจยัสามารถทดสอบ
สมการใหม ่ๆ จากสว่นตอ่ขยายทางสถิตจิ  านวนมาก และมีสว่นตอ่ขยายเพ่ือการวิเคราะหอ์ภิมาน
ดว้ยสมการโมเดลโครงสรา้ง มากไปกวา่นัน้ มีสภาวะแวดลอ้มท่ีเอือ้ตอ่นกัวิจยั การปรบัปรุงแกไ้ข
หรือทดสอบโมเดลทางสถิตใิหม ่ๆ โดยไมม่ีขอ้จ  ากดัอย่างเช่นซอฟตแ์วรท์างสถิตทิั่วไป  

 หลักการวเิคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้าง  
 สิ่งส  าคญัท่ีควรทราบก่อนท าการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง คือ โมเดลสมการ

โครงสรา้ง หรือ SEM นัน้เป็นเครื่องมือท่ีใชใ้นการตรวจสอบวา่โมเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้
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มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือไม ่ดงันัน้ ควรตระหนกัวา่การวิเคราะหโ์มเดลสมการ
โครงสรา้งเป็นเพียงหนึ่งในวิธีท่ีใชยื้นยนัความสอดคลอ้งของทฤษฎีกบัขอ้มลูท่ีเกบ็รวบรวมมาได ้
สว่นผลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้จะมีความสมเหตสุมผลหรือไมข่ึน้อยู่กบั
ทฤษฎีท่ีน ามาใชใ้นการอา้งอิงโดยหลกัการก าหนดสมมติฐานทางการวิจยั ส  าหรบัการวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้งเป็นดงันี ้“โมเดลตามสมมติฐานสมมติฐานมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู 
เชิงประจกัษ์” (Schumacker & Lomax, 2010) หรือสามารถเขียนเป็นสมมตฐิานทางสถิติ ดงันี ้

 แบบท่ี 1 
 H0:  โมเดลตามสมมติฐานสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
 H1:  โมเดลตามสมมติฐานไมส่อดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
 แบบท่ี 2 
 H0:  เมทริกซ ์  = เมทริกซ ์S 

 H0:  เมทริกซ ์   เมทรกิซ ์S 
 ข้ันตอนการวเิคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้าง  
 Schumacker and Lomax (2010) ไดเ้สนอขัน้ตอนการวิเคราะหโ์มเดลสมการ

โครงสรา้งในหนงัสือ A beginner’s guide to structural equation modeling ก าหนดใหม้ีขัน้ตอน
ส าคญั 5 ขัน้ตอน ไดแ้ก่  

 ขัน้ตอนท่ี 1 การก าหนดโครงสรา้งของโมเดล (Model specification) เป็นขัน้ตอน            
ท่ีส  าคญัท่ีสดุ เน่ืองจากเป็นขัน้ตอนท่ีตอ้งเช่ือมโยงทฤษฎี งานวิจยั และสารสนเทศท่ีตอ้งใช ้               
ในการพฒันาโมเดลก่อนเก็บรวบรวมขอ้มลูและวิเคราะหข์อ้มลู โดยตอ้งระบโุมเดลจ าเพาะ 
(Particular model) ท่ีใชใ้นการยืนยนัหรือตรวจสอบความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูท่ีอยู่ในรูปของ 
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรว่ม (Variance-covariance data) ซึ่งการระบโุมเดลจ าเพาะนัน้ 
ตอ้งอธิบายเหตผุลท่ีใชใ้นการคดัเลือก หรือตดัตวัแปรสงัเกตไดอ้อกจากโมเดลจ าเพาะ ซึ่งนบัเป็น
ขัน้ตอนท่ียากท่ีสดุในการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง (Cooley, 1978) และโมเดลท่ีพฒันาขึน้
นีจ้ะเป็นโมเดลท่ีเหมาะสมก็ตอ่เมื่อการก าหนดขอ้มลูเฉพาะของโมเดลมีความสมเหตสุมผล และ
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรว่มของโมเดลจ าเพาะนัน้มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
(Bollen, 1989; Schumacker & Lomax, 2010)  

 ขัน้ตอนท่ี 2 การระบลุกัษณะเฉพาะของโมเดล (Model identification) เป็นขัน้ตอน 
ท่ีเช่ือมโยงระหวา่งโมเดลสมการโครงสรา้งท่ีผา่นการก าหนดขอ้มลูเฉพาะของโมเดล โดยพิจารณา
ความสมเหตสุมผลอย่างถ่ีถว้นกบัโปรแกรมท่ีใชใ้นการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล            
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การระบลุกัษณะเฉพาะของโมเดล หรือการระบคุา่ความเป็นไปไดค้า่เดยีวของโมเดล คือ การระบุ
วา่โมเดลนัน้สามารถน ามาประมาณคา่พารามเิตอรไ์ดเ้ป็นคา่เดียวหรือไม่ (นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 
2542; Tenko & Marcoulides, 2006) ถา้จ  านวนสมการท่ีค  านวณนอ้ยกวา่จ  านวนพารามิเตอร ์          
ท่ีไมท่ราบคา่ในโมเดลและจะประมาณคา่พารามิเตอรไ์ดค้า่เดียวส  าหรบัพารามเิตอรท่ี์ไมท่ราบคา่
แตล่ะตวั (คา่องศาอิสระเป็นบวก) เรียกโมเดลนัน้วา่ โมเดลเกินระบพุอดี (Over-identified model) 
และถา้จ  านวนสมการท่ีค  านวณเท่ากบัจ  านวนพารามเิตอรท่ี์ไมท่ราบคา่ในโมเดลและจะประมาณ
คา่พารามิเตอรไ์ดค้า่เดียวส  าหรบัพารามิเตอรท่ี์ไมท่ราบคา่แตล่ะตวั (คา่องศาอิสระเป็นศนูย)์  
เรียกโมเดลนัน้วา่ โมเดลระบพุอดี (Just-identified model) ซึ่งทัง้โมเดลเกินระบพุอดี (Over-
identified model) และโมเดลระบพุอดี (Just-identified model) สามารถวิเคราะหโ์มเดลสมการ
โครงสรา้งได ้แตถ่า้โมเดลระบไุมพ่อดี (Under-identified model) กลา่วคือ จ  านวนสมการท่ี
ค  านวณมากกวา่จ  านวนพารามเิตอรท่ี์ไมท่ราบคา่ในโมเดลและจะประมาณคา่พารามิเตอรไ์ดค้า่
เดียวส  าหรบัพารามิเตอรท่ี์ไมท่ราบคา่แตล่ะตวั จะไมส่ามารถประมาณคา่พารามิเตอรไ์ดเ้น่ืองจาก
องศาอิสระติดลบ (MacCallum, Wegener, Uchino & Fabrigar, 1993) โดยการตรวจสอบคา่
ความเป็นไปไดค้า่เดียวของโมเดลก่อนท าการประมารคา่พารามิเตอรว์า่จะเป็นโมเดลระบเุกินพอดี 
(Over-identified model) โมเดลระบพุอดี (Just-identified model) หรือโมเดลระบไุมพ่อดี 
(Under-identified model) นัน้ จะพิจารณาจากคา่องศาอิสระ (Degree of freedom) โดยใชส้ตูร
ค  านวณองศาอิสระ (Schumacker & Lomax, 2010) ดงันี ้ 
  
 Degree of freedom = NI (NI + 1)/ 2 -number of parameter estimation 
 
 เมื่อก าหนดให ้NI หมายถึง จ  านวนตวัแปรสงัเกตไดท้ัง้หมดท่ีใชใ้นการประมาณ
คา่พารามิเตอร ์
 ถา้ Degree of freedom มีคา่มากกวา่ 0 แสดงวา่ โมเดลระบเุกินพอดี (Over-identified 
model)  
 ถา้ Degree of freedom มีคา่เท่ากบั 0 แสดงวา่ โมเดลระบพุอดี (Just-identified 
model)  
 ถา้ Degree of freedom มีคา่นอ้ยกวา่ 0 แสดงวา่ โมเดลระบไุมพ่อดี (Under-
identified model)  
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 ขัน้ตอนท่ี 3 การประมาณคา่พารามิเตอรข์องโมเดล (Model estimation) เป็นขัน้ตอน         
ท่ีโปรแกรม LISREL ประมาณคา่พารามิเตอรต์า่ง ๆ ของโมเดลตามท่ีระบคุา่ความเป็นไปได ้              
คา่เดียวของโมเดล โดยสามารถเลือกใชวิ้ธีการตา่ง ๆ ในการประมาณคา่ได ้6 วิธี ไดแ้ก่ วิธี 
Instrumental variables (IV) วิธี Two-stage least square (TS) วิธี Unweighted least squares 
(ULS) วิธี Generalized least squares (GLS) วิธี Generally Weighted squares (WLS) และวิธี 
Maximum likelihood (ML)  (Joreskog & Sorbom, 2012) ซึ่งโปรแกรม LISREL ก าหนดวิธีการ
ประมาณคา่พารามิเตอรต์ัง้ตน้ (Default) ดว้ยวิธี Maximum likelihood (ML) ซึ่งเป็นวิธีประมาณ
คา่ท่ีเหมาะสมกบัขอ้มลูท่ีวดัในระดบัอนัตรภาคชัน้ (Interval scale) หรือแบบเรียงอนัดบั (Ordinal 
scale) เง่ือนไขส าคญั คือ ตวัอย่างตอ้งเป็นอิสระจากกนั ขอ้มลูตอ้งมีการแจกแจงเป็นแบบปกติ 
พหนุาม (Multivariate normal distribution) ซึ่งหากการแจกแจงของขอ้มลูไมเ่ป็นปกติก็ตอ้งไมเ่บ ้
(Skewness) หรือไมโ่ดง่ (Kurtosis) จนเกินไป (Skewness index  3, Kurtosis index  10)  

 ความแกร่งของการประมาณคา่พารามิเตอรใ์นโมเดลสมการโครงสร้าง 
 Scumacker and Lomax (2010) เสนอวา่ วิธีการประมาณคา่พารามิเตอรแ์บบ 

Maximum likelihood (ML) ซึ่งถกูก าหนดเป็นวิธีการประมาณคา่พารามิเตอรต์ัง้ตน้ (Default)  
ของโปรแกรมส าเรจ็รูปทั่วไปในการประมาณคา่พารามเิตอรใ์นโมเดลสมการโครงสรา้ง เป็นวิธีการ
ประมาณคา่พารามิเตอรท่ี์ก  าหนดขอ้ตกลงวา่ขอ้มลูของตวัแปรสงัเกตไดท่ี้น ามาศกึษาตอ้งมี             
การแจกแจงแบบปกติพหนุาม (Multivariate normal distribution) โดยเง่ือนไขส าคญัคือ               
กลุม่ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูตอ้งเป็นอิสระ จะท าใหผ้ลการวิเคราะหข์อ้มลู                  
มีความถกูตอ้ง อย่างไรก็ตาม หากการแจกแจงขอ้มลูไมเ่บแ้ละไมโ่ดง่จนผิดปกติ (Skewness 

index  3, Kurtosis index  10) วิธีการประมาณคา่พารามิเตอรแ์บบ Maximum likelihood 
(ML) ยงัมีความแกรง่ (Robustness) นั่นคือ ใหผ้ลการประมาณคา่ท่ีถกูตอ้ง แมว้า่จะมีการฝ่าฝืน 
(Violate) ขอ้ตกลงเบือ้งตน้ของการประมาณคา่ 

 เมื่อขอ้มลูของตวัแปรสงัเกตไดท่ี้น ามาศกึษาไมไ่ดแ้จกแจงแบบปกติพหนุาม 
(Multivariate normal distribution) และมคีวามผิดปกติมากขึน้ ความเบผ้ิดปกติ (Skewness 

index:  SI  3) และ/ หรือขอ้มลูมีความโดง่ผิดปกติ (Kurtosis index  10) เทคนิคการประมาณ
คา่พารามิเตอรท่ี์เหมาะสม คือ วิธี Generalized least squares (GLS) และวิธี Generally 
weighted least squares (WLS) รวมถึงวิธี Asymtotically distribution free (ADF) ซึ่งเป็น
เทคนิคการประมาณคา่ท่ีไมม่ีผลตอ่การแจกแจงของขอ้มลูท่ีไมใ่ช่การแจกแจงแบบปกติ แตต่อ้งใช้
กลุม่ตวัอย่างขนาดใหญ่ (สวิุมล ติรกานนัท,์ 2553)  
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 Rex (2011) กลา่ววา่ ถึงแมว้า่ตวัแปรสงัเกตไดท่ี้น ามาศกึษาจะมีความเบผ้ิดปกติ 

(Skewness index:  SI  3) และ/ หรือขอ้มลูมีความโดง่ผิดปกติ (Kurtosis index  10)                    
แตเ่น่ืองจากฟังกช์นัความกลมกลืนดว้ยการประมาณคา่พารามิเตอรแ์บบ Maximum likelihood 
(ML) ไมใ่ช่ฟังกช์นัแบบเสน้ตรง แตเ่ป็นฟังกช์นัท่ีบอกความแตกตา่งระหวา่งเมทริกซ์                         
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรว่มของขอ้มลูตามสมมตฐิาน (เมทริกซ ์∑) กบัเมทริกซ ์                   
ความแปรปรวน-ความแปรปรวนรว่มของขอ้มลูเชิงประจกัษ์ (เมทริกซ ์S) ซึ่งถา้เมทริกซท์ัง้สองมีคา่
ใกลเ้คียงกนั คา่ประมาณพารามิเตอรท่ี์ไดจ้ากวิธีการประมาณคา่พารามิเตอรแ์บบ Maximum 
likelihood (ML) จะมีคณุสมบตัเิชน่เดียวกบัวิธี Generalized least squares (GLS) นั่นคือ               
มีความคงเสน้คงวา มีประสิทธิภาพ และเป็นอิสระจากมาตรวดั (Lie & Lomax, 2005) แสดงวา่ 
วิธีการประมาณคา่พารามิเตอรแ์บบ Maximum likelihood (ML) มีความแกรง่ 

 ขัน้ตอนท่ี 4 การตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ (Model 
testing) เป็นขัน้ตอนท่ีตอ้งพิจารณาดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลอย่างถ่ีถว้น โดยมี
เกณฑใ์นการพิจารณา 3 ขอ้ คือ 1) พิจารณาความสอดคลอ้งของโมเดลสมการโครงสรา้ง                    
ท่ีพฒันาขึน้กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 2) พิจารณาคา่พารามเิตอรแ์ตล่ะเสน้วา่แตกตา่งจากศนูยห์รือไม่ 
และ 3) พิจารณาความสมเหตสุมผลของขนาดและทิศทางของคา่พารามิเตอรแ์ตล่ะเสน้ 

 การตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลตามสมมตฐิานกบัขอ้มลูเชิงประจักษ ์         
ในอดีต จ  าเป็นตอ้งค  านวณดว้ยตนเอง เพราะยงัไมม่ีโปรแกรมส าเรจ็รูปเฉพาะส าหรบัการวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้ง เช่น การตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลตามสมมติฐานกบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ์ตามวิธีของสเปชท ์(Specht) เป็นวิธีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลดว้ยคา่สถิติ
คิว (Q Statistic) เป็นตน้ แตใ่นปัจจบุนัการตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลตาม
สมมติฐานกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ดว้ยโปรแกรมส าเรจ็รูปเฉพาะทาง เชน่ โปรแกรม LISREL 
โปรแกรม Mplus สามารถตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลดว้ยสถิติทดสอบความสอดคลอ้ง 
(Goodness of fit statistics) หลายแบบหลายวิธี โดยโปรแกรมจะรายงานคา่ดชันีความสอดคลอ้ง
ของโมเดล (Goodness of fit indices) มาใหใ้น output ของโปรแกรมอตัโนมตัิ นกัวจิยัเพียงอา่น
คา่ดชันี และน าคา่ดชันีความสอดคลอ้งไปเทียบกบัเกณฑท่ี์ก าหนด เพ่ือสรุปวา่โมเดลตาม
สมมติฐานมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษห์รือไม ่และเกือบทกุคา่ดชันีใน Output ของ
โปรแกรมส าเรจ็รูปมีรากฐานการค  านวณมาจากคา่สถิติไค-สแควร ์(Chi-square statistics)              
คา่องศาอิสระ (Degree of freedom) ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง (Sample size) และจ านวน
พารามิเตอรอิ์สระ (Number of free parameter) โดยขอบเขตของคา่ดชันีความสอดคลอ้งของ
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โมเดลจะมคีา่อยู่ระหวา่ง 0 ถึง 1 (Schumacker & Lomax, 2010) การเลือกพิจารณาคา่สถิติ                 
ท่ีใชใ้นการทดสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ใหเ้ลือกพิจารณาคา่สถิติ           
ท่ีส  าคญับางตวัก็เพียงพอ ดงันี ้

 1.  คา่สถิติไค-สแควร ์(Chi-square statistics:  ) เป็นคา่ดชันีท่ีใชต้รวจสอบ                  
ความสอดคลอ้งกลมกลืนระหวา่งโมเดลกบัขอ้มลูเชิงประจกัษใ์นภาพรวม และเป็นดชันีท่ีใช ้           
อย่างแพรห่ลายท่ีสดุ วิธีนีโ้มเดลท่ีมีความสอดคลอ้ง คือ โมเดลท่ีมีคา่ไค-สแควรต์  ่า และไมม่ี
นยัส  าคญัทางสถิติ คือ มีคา่ P-value มากกวา่ หรือเท่ากบั .05 ขึน้ไป (Bollen, 1989; Kelloway, 
1998; Fan & Sivo, 2005; Shamer, Mukherjee, Kumer & Dillon, 2005; Goffin, 2007; Steiger, 
2007; Diamantopoulos & Siguaw, 2000; Schumacker & Lomax, 2010; Hox, 2010; 
Kelloway, 2015)  

 2.  คา่ Normed chi-square หรือ Relative chi-square หรือคา่ไค-สแควรส์มัพทัธ ์( )/ 
df) คา่ไค-สแควรส์มัพทัธเ์ป็นการน าคา่ไค-สแควรห์ารดว้ยองศาอิสระ (Degree of freedom:  df) 
เกณฑท่ี์ใชพิ้จารณา คือ โมเดลท่ีมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ในระดบัดี เมื่อคา่ / df 
นอ้ยกวา่ 2.00 (Bollen, 1989; Kelloway, 1998; Fan & Sivo, 2005; Shamer et al., 2005; 
Goffin, 2007; Steiger, 2007; Hox, 2010; Diamantopoulos & Siguaw, 2000; Schumacker & 
Lomax, 2010) และโมเดลท่ีมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ในระดบัพอใช ้เมื่อคา่ / df 
มีคา่ระหวา่ง 2.00 ถึง 5.00 (Bollen, 1989; Kelloway, 1998; Fan & Sivo, 2005; Shamer et al., 
2005; Goffin, 2007; Steiger, 2007; Hox, 2010; Diamantopoulos & Siguaw, 2000)  

 3.  ดชันีรากก าลงัสองเฉล่ียของเศษเหลือ (Root of mean square residual:  RMR)             
คา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard residual) และดชันีรากของก าลงัสองเฉล่ียของ            
เศษเหลือมาตรฐาน (Standard root of mean square residual:  SRMR) การพิจารณาคา่ดชันี 
RMR เป็นการพิจารณาคา่ความคลาดเคลื่อน (Residual) วิธีหนึ่ง ใชค้า่เฉล่ียของ                   
ความคลาดเคลื่อน โดยเป็นคา่เฉล่ียของผลตา่งของสมาชิกใตแ้นวทแยงและคา่ผลตา่งใน             
แนวทแยงของเมทริกซย์กก าลงัสองของผลตา่ง เพ่ือไมค่ิดเครื่องหมาย โมเดลท่ีมีความสอดคลอ้ง
ควรมีคา่เฉล่ียความคลาดเคลื่อนเขา้ใกลศ้นูย ์RMR จึงเป็นดชันีวดัความคลาดเคลื่อนเฉล่ียของ
ขอ้มลูจากกลุม่ตวัอย่างท่ีคลาดเคลื่อนไปจากโมเดลทางทฤษฎี ดงันัน้ คา่ RMR ย่ิงเขา้ใกลศ้นูย ์
แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เกณฑท่ี์ใชพิ้จารณา คือ             
คา่ RMR นอ้ยกวา่ .05 (Diamantopoulos & Siguaw, 2000) อย่างไรก็ตาม คา่ RMR ขึน้อยู่กบั
หน่วยการวดัของตวัแปร หากตวัแปรมีมาตรการวดั (Scale) ท่ีตา่งกนัมาก ตวัแปรบางตวั                         



66 

 

มีมาตรการวดัท่ีมีพิสยักวา้งมาก (Large range) จะท าใหค้า่เฉล่ียของความคลาดเคลื่อน 
(Residual) บิดเบือนไป ท าใหค้า่ RMR ผิดไปดว้ย ดงันัน้ อาจท าใหค้า่ความคลาดเคลื่อนนี ้                 
เป็นคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard residual) ซึ่งเป็นคา่ความคลาดเคลื่อนหาร           
ดว้ยคา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐานของการประมาณคา่ (Estimated standard error) ท  าใหไ้ด้
คา่ Standard RMR (Standard root of mean square residual:  SRMR)  

 Diamantopoulos and Siguaw (2000) เสนอวา่ คา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน 
(Standard residual) ควรมีคา่ไมเ่กิน + 2.58 ถือวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
ในขณะท่ี นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2542) เสนอวา่ คา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard 
residual) ควรมีคา่ไมเ่กิน + 2.00 ถือวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ ์ 

 Hu and Bentler (1999; Diamantopoulos & Siguaw, 2000; Fan & Sivo, 2005;  
Shamer et al., 2005; Goffin, 2007; Hox, 2010; Schumacker & Lomax, 2010) เสนอวา่           
คา่ SRMR < .05 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ในระดบัดี ในขณะท่ี  
Fan and Sivo (2005; Shamer et al., 2005; Goffin, 2007; Steiger, 2007; Hox, 2010; 
Kelloway, 2015) เสนอวา่ คา่ SRMR < .08 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู                      
เชิงประจกัษ์ระดบัพอใช ้
 4.  ดชันีรากท่ีสองของคา่เฉล่ียความคลาดเคลื่อนก าลงัสองของการประมาณคา่ (Root 
mean square error of approximation:  RMSEA) ของ Steiger (1990) ค านวณจากสตูร ดงันี ้
(Joreskog & Sorbom, 1993)  
 

RMSEA = 
1n

)dfx( 2




 

 
 คา่ RMSEA เป็นการวดัความแตกตา่งตอ่หน่วยขององศาอิสระ (Discrepancy per  

degree of freedom) โดย Brown and Cudeck (1990 อา้งถึงใน Joreskog & Sorbom, 1993) 
เสนอวา่ คา่ RMSEA ควรมีคา่ใกลศ้นูย ์แสดงวา่ โมเดลมคีวามสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
เกณฑท่ี์ใชพิ้จารณา คือ เมื่อคา่ RMSEA < .05 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู                
เชิงประจกัษ์ในระดบัดี (Diamantopoulos & Siguaw, 2000; Fan & Sivo, 2005; Shamer et al., 
2005; Goffin, 2007; Steiger, 2007; Hox, 2010; Schumacker & Lomax, 2010; Kelloway, 
2015) และเมื่อคา่ RMSEA มีคา่ระหวา่ง .05 ถึง .10 มีความสอดคลอ้งในระดบัพอใช ้
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(Diamantopoulos & Siguaw,2000; Fan & Sivo, 2005; Shamer et al., 2005; Goffin, 2007; 
Steiger, 2007; Hox, 2010)  
 5.  คา่ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit index:  GFI) เป็นดชันีท่ีจดัอยู่
ในกลุม่ดชันีทดสอบความสอดคลอ้งแบบสมับรูณ ์(Absolute fit index) เป็นคา่ท่ีแสดงถึงปริมาณ
ความแปรปรวนและความแปรปรวนรว่มท่ีอธิบายไดด้ว้ยโมเดล (Diamantopoulos & Siguaw, 
2000) มีสตูรการค  านวณ ดงันี ้
 

       GFI = 1 -
null

2

elmod
2

x

x
 

 

 คา่ GFI จะมีคา่อยู่ระหวา่ง 0 ถึง 1 คา่ GFI มีคา่เขา้ใกล ้1.00 แสดงวา่ โมเดล                          
มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เกณฑท่ี์ใชพิ้จารณา คือ โมเดลท่ีมีความสอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูเชิงประจกัษใ์นระดบัดี เมื่อคา่ GFI > .95 (Diamantopoulos & Siguaw, 2000; 
Schumacker & Lomax, 2010) และในระดบัพอใช ้เมื่อคา่ GFI มีคา่ระหวา่ง .90 ถึง .95 
(Diamantopoulos & Siguaw, 2000)  
 6.  ดชันีวดัความสอดคลอ้งท่ีปรบัแกแ้ลว้ (Adjusted goodness of fit index:  AGFI) 
เป็นดชันีท่ีอยู่ในกลุม่ดชันีทดสอบความสอดคลอ้งแบบสมับรูณ ์(Absolute fit index) เป็นคา่                 
ท่ีแสดงถึงปริมาณความแปรปรวนและความแปรปรวนรว่มท่ีอธิบายไดด้ว้ยโมเดลท่ีปรบัแก ้                
ดว้ยองศาอิสระ (Diamantopoulos & Siguaw, 2000) มีสตูรการค  านวณ ดงันี ้ 
 

      AGFI = 1 - (dfnull/  dfmodel) (1 -GFI)   
 

 คา่ AGFI นีม้ีคณุสมบตัเิช่นเดยีวกบัดชันี GFI เกณฑท่ี์ใชใ้นการพิจารณาเหมือนกบัคา่ 
GFI (Diamantopoulos & Siguaw, 2000) นั่นคือ โมเดลท่ีมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์
ในระดบัดี เมื่อคา่ AFGI > .95 (Diamantopoulos & Siguaw, 2000; Schumacker & Lomax, 
2010) และระดบัพอใช ้เมื่อคา่ GFI มีคา่ระหวา่ง .90 ถึง .95 (Diamantopoulos & Siguaw, 
2000)  

 7.  คา่ Normed fit index (NFI) ของ Bentler and Bonett (1980 cited in Bollen, 
1989) จดัอยู่ในกลุม่ดชันีวดัความสอดคลอ้งกลมกลนืเชิงสมัพทัธ ์(Relative fit index) มีสตูร            
การค  านวณ ดงันี ้



68 

 

        NFI = ( 2
b  - 2

m )/  2
b elmod  

 
   เมื่อ  2

b  แทน fit function ของ baseline model 
    2

m  แทน fit function ของขอ้มลูกบัโมเดลตามทฤษฎี 
 คา่ NFI เป็นดชันีท่ีบอกวา่ โมเดลท่ีน ามาตรวจสอบดีกวา่โมเดลท่ีตวัแปรไมส่มัพนัธ์            

กนัเลย (Baseline model) คา่ดชันี NFI มีคา่ระหวา่ง 0 ถึง 1 โมเดลท่ีสอดคลอ้งกบัขอ้มลู                  
เชิงประจกัษ์จะมคีา่ NFI เขา้ใกล ้1.00 

 Diamantopoulos and Siguaw (2000) และ Kaplan (2000) เสนอเกณฑไ์วว้า่ ดชันี 
NFI มีคา่ตัง้แต ่.90 ขึน้ไป (NFI > .90) แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
ในขณะท่ี Schumacker and Lomax (2010) เสนอวา่ ดชันี NFI > .95 โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลู 
เชิงประจกัษ์ในระดบัดี อย่างไรก็ตาม ดชันี NFI มีขอ้จ  ากดั ไดแ้ก่ การค  านวณคา่ NFI ไมม่ ี                  
การควบคมุองศาอิสระ (df) ท  าใหใ้นโมเดลท่ีซบัซอ้นมากอาจท าใหค้า่ NFI มีคา่สงู แมว้า่จะมี df 
นอ้ยก็ตาม อีกประการหนึ่ง คือ ขนาดของตวัอย่างไมม่ีผลตอ่คา่ NFI แตม่ีผลตอ่ Sampling 
distribution ของคา่ดชันี NFI ท าใหก้ารค  านวณคา่ NFI ไดค้า่เท่ากนั แมว้า่จะใชท้ดสอบโมเดล
เดียวกนัท่ีมาจากกลุม่ตวัอย่างไมเ่ท่ากนัก็ตาม  

 8.  คา่ Tucker-Lewis index (TLI) หรือ Non-norm fit index (NNFI) ของ Tucker and 
Lewis และ Bentler and Bonett (1980 cited in Bollen, 1989) มีสตูรการค  านวณ ดงันี ้

 

     TLI =  ( 2
b /  bdf ) - ( 2

m /  mdf ) /   ( 2
b /  bdf ) -1  

 
 ดชันี TLI สรา้งขึน้เพ่ือลดปัญหาเก่ียวกบัคา่เฉล่ียของ Sampling distribution                           

โดยการแก ้df ของโมเดล Baseline ดชันี TLI จะมีคา่ระหวา่ง 0 ถึง 1 Schumacker and Lomax 
(2010) เสนอวา่ ดชันี TLI > .95 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษใ์นระดบัด ี

 9.  คา่ Comparative fit index (CFI) เป็นดชันีท่ีปรบัปรุงมาจากดชันี NFI ของ Bentler 
and Bonett (1980) โดยดชันี CFI เป็น Normed ท าใหม้คีา่ระหวา่ง 0 ถึง 1 ซึ่งความซบัซอ้นของ
โมเดลไมม่ีผลตอ่ดชันี CFI มีสตูรการค  านวณ ดงันี ้ 

  
       CFI = ( 2

m  - mdf )/  ( 2
b  - bdf )  
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 Diamantopoulos and Siguaw (2000) และ Kaplan (2000) เสนอเกณฑไ์วว้า่ ดชันี 
CFI มีคา่ตัง้แต ่.90 ขึน้ไป แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ โดยดชันี CFI             
มีคา่ระหวา่ง .90 ถึง .95 แสดงวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งในระดบัพอใช ้และดชันี CFI มีคา่
มากกวา่ .95 โมเดลมีความสอดคลอ้งในระดบัดี ในขณะท่ี Schumacker and Lomax (2010) 
เสนอวา่ ดชันี CFI มีคา่มากกวา่ .95 โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ในระดบัดี 

 10.  คา่ Critical n (CN) ของ Hoelter (1983 cited in Bollen, 1989) มีสตูรการค  านวณ 
ดงันี ้

 

       CN =  (critical 2 /  F) + 1 
 
  เมื่อ Critical 2   แทน  คา่วิกฤตของ Chi-square ท่ีมี df เท่ากบัโมเดลท่ี 
        ตอ้งการทดสอบ และคา่α เท่ากบัท่ีก  าหนดไว ้
      F  แทน  Fit function (F) แบบ FML หรือ FOLS ของเมทริกซ ์S  

และ ()  
 Hoelter (1983 cited in Bollen, 1989) เสนอใหใ้ชจ้ดุตดัของคา่ CN ท่ี 200 (CN > 
200) เท่ากนัในทกุขนาดตวัอย่าง เมื่อโมเดลมีตวัอย่างขนาดใหญ่ 
 ขัน้ตอนการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลตามสมมติฐานกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์
โดยโปรแกรมส าเรจ็รูปจะตอ้งด  าเนินในขัน้ตอนการประมาณคา่พารามิเตอรโ์ดย Output ของ
โปรแกรมส าเรจ็รูปจะเสนอคา่ดชันีความสอดคลอ้งมาให ้นกัวิจยัมีหนา้ท่ีอา่นและตีความจากดชันี
และเกณฑ ์ควรตระหนกัวา่ไมม่ีดชันีตวัใดดีท่ีสดุ ดงันัน้ จึงควรพิจารณาจากดชันีหลาย ๆ ตวั
รว่มกนั ในโมเดลสมการโครงสรา้งท่ีไมม่ีความผิดปกติ เมือ่ดชันีตวัใดบ่งบอกวา่โมเดล                                
มีความสอดคลอ้ง คา่ดชันีอ่ืนก็มีแนวโนม้ท่ีจะบ่งบอกวา่โมเดลมีความสอดคลอ้งเช่นเดียวกนั             
เมื่อโมเดลสมการโครงสรา้งตามสมมติฐานซึ่งเป็นตวัแทนของทฤษฎีกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์                     
ท่ีเกบ็รวบรวมมาจากกลุม่ตวัอย่างเป็นตวัแทนของประชากรมีความสอดคลอ้งกลมกลนืกนั             
แสดงวา่ รูปแบบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรในโมเดลสมการโครงสรา้งตามทฤษฎีมีลกัษณะ
เหมือนกบัรูปแบบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรของประชากร นั่นคือ นกัวิจยัสามารถใชท้ฤษฎี
อธิบายความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรในปรากฏการณท่ี์เกิดขึน้จริงของประชากรนัน้ ๆ ไดอ้ย่าง
ถกูตอ้ง และหากโมเดลตามสมมตฐิานไมส่อดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ แสดงวา่ 
ทฤษฎีท่ีนกัวิจยัน  ามาใชย้งัไมส่ามารถอธิบายความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรในปรากฏการณ ์                   



70 

 

ท่ีเกิดขึน้จริงของประชากรนัน้ ๆ จึงจ  าเป็นตอ้งปรบัปรุงแกไ้ขรูปแบบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร
ใหม ่นั่นคือ ขัน้ตอนการปรบัโมเดลตามสมมติฐานนั่นเอง  
 นอกจากการพิจารณาความสอดคลอ้งของโมเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้กบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ์ โดยพิจารณาคา่ดชันีความสอดคลอ้งกลมกลนืของโมเดลแลว้ Schumacker and 
Lomax (2010) ยงัเสนอใหต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลสมการโครงสรา้ง 2 ประการ ดงันี ้
 1.  พิจารณาคา่พารามเิตอรแ์ตล่ะเสน้วา่แตกตา่งจากศนูยห์รือไม่ (มีนยัส  าคญัทางสถิต)ิ 
โดยพิจารณาจากคา่สถิติทดสอบที (t-test) ซึ่งเป็นคา่สถิตท่ีิใชท้ดสอบนยัส  าคญัทางสถิติของ
คา่พารามิเตอรแ์ตล่ะเสน้ โปรแกรมจะรายงานคา่ t พรอ้มตรวจสอบนยัส  าคญัทางสถิติ และ
รายงานระดบันยัส  าคญัทางสถิติ (Sig.) มาให ้(เช่น โปรแกรม Mplus) แตบ่างโปรแกรมก็รายงาน
เฉพาะคา่ t โดยไมม่ีการทดทดสอบนยัส  าคญัทางสถิติของคา่ t (เชน่ โปรแกรม LISREL) นกัวิจยั
จ  าเป็นตอ้งน าคา่ t จาก Output ของโปรแกรม LISREL ไปเทียบกบัคา่ t วิกฤติในตารางคา่วิกฤติ
ของ t หรืออาจใชก้ฎหวัแมม่ือ (rule of thumb) ดงันี ้
  1.1  คา่พารามิเตอรจ์ะมีคา่แตกตา่งจากศนูยท่ี์ระดบันยัส  าคญัเท่ากบั .05 เมื่อ              
คา่สมับรูณข์องสถิตทิดสอบที (t-test) มากกวา่ 1.96 (|t| > 1.96)  
  1.2  คา่พารามิเตอรจ์ะมีคา่แตกตา่งจากศนูยท่ี์ระดบันยัส  าคญัเท่ากบั .01 เมื่อ              
คา่สมับรูณข์องสถิตทิดสอบที (t-test) มากกวา่ 2.58 (|t| > 2.58)  
 2.  พิจารณาความสมเหตสุมผลของขนาดและทิศทางของคา่พารามิเตอร ์                       
แสดงความสมัพนัธแ์ตล่ะเสน้ โดยทั่วไปเนน้ท่ีความสมเหตสุมผลของทิศทางความสมัพนัธ์
มากกวา่ขนาดความสมัพนัธ ์กลา่วคือ ทิศทางของพารามเิตอรแ์สดงความสมัพนัธแ์ตล่ะเสน้ควร
เป็นไปตามสมมติฐานท่ีก าหนด  

 ขัน้ตอนท่ี 5 การปรบัโมเดล (Model modification) เป็นขัน้ตอนท่ีกระท าตอ่เมื่อมี
คา่พารามิเตอรบ์างคา่ท่ีไมแ่ตกตา่งจากศนูย ์(|t| > 1.96) หรือมีทิศทางของคา่พารามเิตอร ์                 
ไมต่รงกบัทฤษฎีท่ีก าหนดไว ้หรือเกิดปัญหาทัง้สองอย่าง จ  าเป็นตอ้งปรบัโมเดล ทัง้นีอ้าจ
เน่ืองมาจากความคลาดเคลื่อนของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรสงัเกตได ้หรือโมเดลตาม
สมมติฐานท่ีก าหนดขึน้ไมม่ีความแขง็แรงพอ ขาดการทบทวนอย่างถ่ีถว้น การทบทวนทฤษฎีและ
งานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ยงัไมพ่บขอ้สรุปท่ีชดัเจน ส  าหรบัการปรบัโมเดลสามารถแยกเป็น             
2 ประเดน็ คือ การปรบัโมเดลสมการโครงสรา้งในสว่นท่ีเป็นความคลาดเคลื่อน และการปรบั
โมเดลสมการโครงสรา้งในสว่นท่ีเป็นโมเดลการวดัและ/ หรือโมเดลสมการโครงสรา้ง 
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  ประเดน็แรก การปรบัโมเดลสมการโครงสรา้งในสว่นท่ีเป็นความคลาดเคลื่อน                       
ในการประมาณคา่ท่ีเกิดจากเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดั ประเดน็นีส้ามารถท าการปรบัโมเดลไดท้นัที 
ไมม่ีผลกระทบตอ่โครงสรา้งของโมเดลตามสมมติฐาน เมือ่ปรบัโมเดลจนไดค้า่ดชันีตรวจสอบ
ความสอดคลอ้ง ไดแ้ก่ 1) คา่สถิติทดสอบไค-สแควรม์ีคา่นอ้ยกวา่คา่ไค-สแควรเ์กณฑ ์หรือ                     
คา่ไค-สแควรส์มัพทัธม์ีคา่นอ้ยกวา่สอง 2) คา่ดชันีตรวจสอบความกลมกลืน (GFI, AGFI, CFI, TLI 
และ NFI) มีคา่มากกวา่ .95 และ 3) คา่ความคลาดเคลื่อนของการประมาณคา่ (RMSEA RMR 
SRMR) มีคา่นอ้ยกวา่ .05 โดยท่ีคา่พารามิเตอรข์องโมเดลการวดัและโมเดลสมการโครงสรา้ง           
ทกุเสน้มีคา่แตกตา่งจากศนูยอ์ย่างมนียัส  าคญัทางสถิติ (|t| > 1.96) รวมทัง้มีทิศทาง                           
ท่ีสมเหตสุมผลตามทฤษฎี จึงจะสามารถสรุปไดว้า่ โมเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้                           
มีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู เชิงประจกัษ ์

 การปรบัโมเดลตามประเดน็นี ้โดยเลือกปรบัพารามิเตอรจ์ากเมทรกิซค์วามแปรปรวน-
ความแปรปรวนรว่มของความคลาดเคลื่อนของตวัแปรสงัเกตได ้ไดแ้ก่ คา่พารามิเตอรท่ี์เป็น 
ความคลาดเคลื่อนของตวัแปรสงัเกตไดภ้ายนอก (d1, d2 …) หากวเิคราะหด์ว้ยโปรแกรม LISREL 
จะเรียกวา่ Theta delta (TD) และพารามิเตอรท่ี์เป็นความแปรปรวนของความคลาดเคลื่อนของ 
ตวัแปรสงัเกตไดภ้ายใน (e1, e2) หากวิเคราะหด์ว้ยโปรแกรม LISREL จะเรียกวา่ Theta epsilon 
(TE) เป็นตน้ 

 พารามิเตอรจ์ากเมทริกซค์วามแปรปรวน-ความแปรปรวนรว่มของความคลาดเคลื่อน
ของตวัแปรสงัเกตได ้ถือวา่เป็นความคลาดเคลื่อนจากการวดัตวัแปรสงัเกตได ้ซึ่งการวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้งแบบดัง้เดมิมีขอ้ตกลงเบือ้งตน้วา่ ตวัแปรตอ้งปราศจากความคลาดเคลื่อน
ในการวดั จงึไมส่ามารถปรบัโมเดลในลกัษณะนีไ้ด ้แตใ่นการวิเคราะหส์มยัใหมส่ามารถผอ่นปรน
ยอมใหต้วัแปรสงัเกตไดม้คีวามคลาดเคลื่อนจากการวดัได ้จึงสามารถปรบัโมเดลโดยยอมให ้          
ตวัแปรสงัเกตไดม้คีวามคลาดเคลื่อนจากการวดั รวมถึงสามารถผอ่นคลายขอ้ตกลงเบือ้งตน้           
ยอมใหค้วามคลาดเคลื่อนของตวัแปรสงัเกตได ้(เช่น d1, d2 … หรือ e1, e2 …) สามารถสมัพนัธ ์         
กนัได ้การปรบัโมเดลสมการโครงสรา้งดว้ยวิธีนีส้ามารถท าการปรบัโมเดลไดท้นัที ไมม่ีผลกระทบ
ตอ่โครงสรา้งของโมเดลตามสมมติฐาน และเมื่อปรบัโมเดลจนไดค้า่ดชันีตรวจสอบ                          
ความสอดคลอ้งตามเกณฑแ์ลว้ ก็ถือวา่ โมเดลตามสมมตฐิานสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ 
  ประเดน็ท่ีสอง การปรบัโมเดลสมการโครงสรา้งในสว่นท่ีเป็นการตดัหรือเพ่ิม                      
การประมาณคา่พารามิเตอรข์องโมเดลการวดัและ/ หรือโมเดลสมการโครงสรา้ง ซึง่จะท าใหเ้กิด
การเปลี่ยนแปลง ซึง่ปัญหาอาจเกิดจากการท่ีโมเดลตามสมมติฐานท่ีก าหนดขึน้ไมม่ีความแขง็แรง
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เพียงพอ ขาดการทบทวนอย่างถ่ีถว้น การทบทวนทฤษฎีและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งแลว้ยงัไมพ่บ
ขอ้สรุปท่ีชดัเจน ประเดน็นีไ้มส่ามารถกระท าได ้ถา้ไมม่ีการตัง้สมมติฐานทางเลือก                             
ก่อนการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง ดงันัน้ ถา้ไมม่ั่นใจวา่โมเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้
จะสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์หรือไม ่จ  าเป็นตอ้งเสนอโมเดลทางเลือก (Alternative model) 
ก่อนท าการวิเคราะหข์อ้มลู โดยอาจเสนอโมเดลทางเลือกไวห้ลายทางก็ได ้โดยการคดัเลือกโมเดล
ท่ีดีท่ีสดุนัน้จะตอ้งท าการปรบัโมเดลจนกระทั่งคา่ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลผา่น
เกณฑต์ามก าหนด หลงัจากนัน้จึงท าการพิจารณาคดัเลือกโมเดลท่ีดีท่ีสดุโดยใชค้า่สถิตทิดสอบ 

-df, AIC หรือ BIC 
 ส าหรบัขัน้ตอนการปรบัโมเดลโดยการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งดว้ยโปรแกรม

ส าเรจ็รูป เช่น โปรแกรม LISREL นบัวา่ มีความสะดวกกวา่การปรบัโมเดลส าหรบัการวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้งแบบดัง้เดมิมาก เพราะโปรแกรม LISREL จะใหค้า่สถิติดชันีการปรบัโมเดล 
(Modification index:  MI) จากการใสค่  าสั่ง MI ลงในค  าสั่ง Output ในขัน้ตอนการเขียนค  าสั่ง             
ผลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งโดยโปรแกรม LISREL จะใหค้า่ดชันีการปรบัโมเดลสงูสดุ 
(Maximum modification index) ใน Output ซึ่งคา่ดชันีการปรบัโมเดลสงูสดุจะมีประโยชนม์าก
ส าหรบันกัวจิยัท่ีใชโ้ปรแกรม LISREL เพราะช่วยใหน้กัวจิยัสามารถเลือกปรบัโมเดลใหส้อดคลอ้ง
กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ไดส้ะดวกขึน้ และเมื่อปรบัโมเดลแลว้ run โปรแกรม LISREL โปรแกรม           
ก็จะวิเคราะหผ์ลโดยค  านวณคา่สถิติทกุตวัใหมท่นัที นกัวจิยัไมต่อ้งค  านวณคา่สถิติใด ๆ                  
เพ่ิมเตมิดว้ย 

 วธิีการพัฒนาโมเดลสมการโครงสร้าง  
 การพฒันาโมเดลสมการโครงสรา้งในปัจจบุนัมี 2 วิธี ดงันี ้
 1.  วิธีการแบบสองขัน้ตอน (Two step approach to modeling)  
 ในปี ค.ศ. 1988 Anderson และ Gerbing ไดเ้สนอวิธีการแบบสองขัน้ตอน                          

ในการพฒันาโมเดลสมการโครงสรา้ง โดยมีขัน้ตอนการพฒันาโมเดล ดงันี ้
   ขัน้ตอนแรก ตรวจสอบโมเดลการวดั (Measurement model) โดยพิจารณาวา่ 
ตวัแปรแฝงท่ีผูวิ้จยัท าการศกึษาวดัมาจากตวัแปรสงัเกตไดท่ี้ก าหนดไวห้รือไม่ ดงันัน้ สิ่งท่ีตอ้ง
ด  าเนินการในขัน้ตอนนีก้็คือ ตอ้งดวูา่ตวัแปรแฝงในโมเดลสมการโครงสรา้งท่ีพฒันาขึน้มีทัง้หมด 
ก่ีตวัแปร และตอ้งท าการตรวจสอบโครงสรา้งโมเดลการวดัของตวัแปรแฝงทกุตวัก่อนวา่สามารถ
วดัไดจ้ากตวัแปรสงัเกตไดท่ี้ก าหนดโดยใชวิ้ธีการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบยืนยนั (Confirmatory 
factor analysis)  
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 ขัน้ตอนท่ีสอง วิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง (Structural model) พิจารณา                
ความสอดคลอ้งของโมเดลท่ีพฒันาขึน้กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ โดยดจูากคา่ดชันีความสอดคลอ้ง
ของโมเดล คา่พารามิเตอรแ์ตล่ะเสน้ และความสมเหตสุมผลของขนาดและทิศทางของ
คา่พารามิเตอร ์

 2.  วิธีการแบบสี่ขัน้ตอน (Four step approach to modeling)  
 ในปี ค.ศ. 2000 Mulaik and Millsap ไดเ้สนอวิธีการแบบสี่ขัน้ตอนในการพฒันาโมเดล
สมการโครงสรา้ง โดยมีขัน้ตอนการพฒันาโมเดล ดงันี ้ 
  ขัน้ตอนแรก วิเคราะหห์าองคป์ระกอบเชิงส  ารวจ (Exploratory factor analysis)                  
ของตวัแปรแฝงแตล่ะตวัเพ่ือท าการคดัเลือกตวัแปรท่ีมีความส าคญัเขา้สูโ่มเดลการวดั 
  ขัน้ตอนท่ีสอง ตรวจสอบโมเดลการวดั (Measurement model) ของตวัแปรแฝง                     
แตล่ะตวัเพ่ือยืนยนัโครงสรา้งของโมเดลการวดัในขัน้ตอนแรกวา่ตวัแปรแฝงท่ีผูวิ้จยัท าการศึกษา
มาจากตวัแปรสงัเกตไดท่ี้ก าหนดไวห้รือไม ่
  ขัน้ตอนท่ีสาม ตรวจสอบความสมัพนัธข์องตวัแปรแฝงในโมเดลสมการโครงสรา้ง                  
วา่มีความสมัพนัธเ์พียงพอท่ีจะน ามาวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งหรือไม่ 
  ขัน้ตอนท่ีสี่ วิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง (Structural model) พิจารณา                   
ความสอดคลอ้งของโมเดลท่ีพฒันาขึน้กบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ โดยดจูากคา่ดชันีความสอดคลอ้ง
ของโมเดลคา่พารามิเตอรแ์ตล่ะเสน้ และความสมเหตสุมผลของขนาดและทิศทางของ
คา่พารามิเตอรแ์ตล่ะเสน้ 

 การประยกุตค์วามรู้ในการใช้โมเดลสมการโครงสร้าง 
 การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งมีความสามารถในการประยกุตอ์งคค์วามรูเ้พ่ือ
ตอบโจทยวิ์จยัไดอ้ย่างหลากหลาย Joreskog and Sorbom (1996 อา้งถึงใน นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 
2548) กลา่ววา่ นกัวิจยัสามารถขยายพรมแดนของการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งไปใช ้        
ในการวิเคราะหโ์มเดลความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตพุหรุะดบั (Multi-level causal model)                       
โมเดลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบระยะยาว (Longitudinal factor analysis model) โมเดลกลุม่พห ุ
(Multiple population model) โมเดลโคง้พฒันาการแบบมีตวัแปรแฝง (Latent growth curve 
model) และโมเดลอ่ืน ๆ อีกมากมาย (Joreskog & Sorbom, 1996 อา้งใน นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 
2548) รวมทัง้สามารถวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งของตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธแ์บบไมเ่ป็น
เสน้ตรง (Non-linear) ไดอี้กหลายโมเดล 
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ตอนที ่6  ำน                      ำ       ำ    ำน      
                 (2550)                                                         
                                                                                         
                                                                                        
                                                 3                                              
                                                                                    
                                                                                
           2540 -2548        91                                                              
                     1                                                               
                                                                                         
                                                                                              
                                                                           2              
                         3      1)                                                       
                                                                                
                                                                                       
                                                                                           
                                                                 ร                         
                                                                                        
2)                                                                                    
                                                                                        
                                                                                                    
                                                                                     
                                                                                          
3)                                                                                  
                                                                                 
                                                                                  
   น า                                                                               
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                      (2550)                                                   
                                                                        1)                  
                                                               2)                
                                                                                  
           3)                                                                  
                                                          น                                 
   พ.ศ. 2531 -2549        69                                                     
                                                                     Glass         
171                                               21                                 
11                                                                                  
                                                                           พบวา่ 
1)                                        พ.ศ. 2535 -2539                               

                                             2)                                          
                                                                              
                     พบวา่                                                       
               56.2% 3)                         พบวา่                                
                                         จาก                   1)                                      
2)             3)                         4)                5)                      
                    (2553)                                                         
                                                                                   
                                                                                     รู ้
                                                                             
โ                                                                                          
                                                                                     พ.ศ. 
2542 -2552                            10             120                            
                          2,048                                                         
                                                                               
                             พบวา่                                              
                                                                      0.323, 0.232, 0.171 
    0.039                                                                      
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                                           0.05                                
                                                                                       
                                                                                     
                                                                                   
                                                                       
               (2553)                                                    
                                                                                     
                                                                       
                                                                               
                                                                                     
                               พ.ศ. 2542 -2551        37                            
                  16                                                                  
           Glass                         37                                           
1                            4                                        12     
                                19                                           1     
                                                                                       
                Kruskal-Wallis Test                                                
                                                              พบวา่          
                                                                          พ.ศ. 2550-2551 
                                                                                 
                                                                                       
                                                                            /                
                                                  3                                          
                                                                                   
                        Randomized control-group pretest-posttest design              
                                                                                                      
                                              t-test                                          
                                                                 17                       
                                         .83                                35             
                                         1.03                                          
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               พบวา่                  5                                         
                                 .05                                              
                                                             ๆ  
 ชลกร ชุ่มกลาง (2562) ไดส้งัเคราะหง์านวิจยัท่ีศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนภาษาองักฤษระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน:  การวิเคราะหเ์อม็เอเอสอีเอม็จากงานวิจยั
จ  านวน 99 เลม่ เป็นงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์23 เลม่ และงานวิจยัเชิงทดลอง 76 เลม่ ไดค้า่ดชันี
มาตรฐานรวมทัง้หมด 365 คา่ ใชก้ารวิเคราะหอ์ภิมาน และตรวจสอบความตรงของโมเดลดว้ย
โปรแกรม ลิสเรล ผลการวิจยัเป็นดงัตอ่ไปนี ้1) ผลการวิจยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิ
ทางการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน พบวา่ 1.1) คา่ดชันีมาตรฐาน
เฉล่ียของงานวจิยัเชิงสหสมัพนัธม์ีคา่เท่ากบั .401 และงานวิจยัเชิงทดลองมีคา่เท่ากบั .978                       
1.2) ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีท  าใหด้ชันีมาตรฐานแตกตา่งกนัในงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์               
มีจ  านวน 9 ตวัแปร และงานวิจยัเชิงทดลองจ านวน 8 ตวั และ 1.3) ผลการวิเคราะหพ์หรุะดบั 
พบวา่ ความแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐานเกิดจากภายในเลม่มากกวา่ระหวา่งเลม่ โดยภายใน
เลม่เท่ากบั .054 และความแปรปรวนระหวา่งเลม่ เท่ากบั .026 และอธิบายความแปรปรวนคา่ดชันี
มาตรฐานไดร้อ้ยละ 28.75 2) โมเดลสมการโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาองักฤษในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐานมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ (2 = 17.65, 
df = 13, p = .17139, GFI = 1.00, AGFI = 1.00, RMSEA = .012, SRMR = .058) โดยมีขนาด
อิทธิพลรวมตามล าดบัคือ กลยทุธก์ารสอนและพฤติกรรมครู (.99) คณุลกัษณะของนกัเรียน (-.84) 
การสนบัสนนุทางการเรียน (.56) และกลยทุธท์างการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพของนกัเรยีน (.32)           
ตวัแปรทัง้โมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่สมัฤทธ์ิทางการเรียน
ภาษาองักฤษไดร้อ้ยละ 48 

 Jeffrey (2007)                                                                  
                                                                 จ า    119        
                                                                                       
                                 lass                      MetaStat 1.5  ท า             
                                                                     พบวา่           
                                                                                    
                                                                      r = 0.31 
                        r = 0.35  
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  Schmid (2009)                                                     
                                                                                        
จ า    2553                                        จ า    231        พบวา่                 
               0.28                                                                    
                                                      พบวา่                        ส า    
                                       ต ่า            พบวา่      ส า                     
ต ่า                                                                              
                                                  น า            พบวา่                     
                                                                               น า     
           ๆ  

Huang, Maassenvandenbrink and Groot (2009)                                
                                                                                  
               154                                 286                   พบวา่          
                                                                                       
                                                                                  
                                                                                    
                                                                                          
                                                                          
                                                    ๆ                                  
     ๆ      

 จากการศกึษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง พบวา่ การสงัเคราะหง์านวิจยัมปีระโยชน์
อย่างย่ิงในการคน้หาขอ้สรุปและความรูใ้นสาขาวิชาตา่ง ๆ ท่ีชดัเจน และเป็นประโยชนต์อ่การวิจยั 
ดงันัน้ ผูวิ้จยัจึงมุง่ท่ีจะน าแนวคดิการสงัเคราะหง์านวิจยัดว้ยวิธีการวิเคราะหอ์ภิมาน ซึง่เป็นวิธีการ
วิจยัท่ีใชใ้นการสงัเคราะหผ์ลการวิจยัจากงานวิจยัเชิงปริมาณหลาย ๆ เรื่องท่ีศกึษาในปัญหาวิจยั
เดียวกนั มาวิเคราะหด์ว้ยวิธีการทางสถิติ เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลการพฒันา
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน และศกึษาอิทธิพลของปัจจยัดา้นการจดัการเรียน             
การสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัใน 
การอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน เพ่ือใหไ้ดข้อ้สรุปท่ีเป็นประโยชน ์สามารถ
น าไปใชใ้นการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนตอ่ไป 

https://www.researchgate.net/profile/H_Maassenvandenbrink
https://www.researchgate.net/profile/Wim_Groot
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      ำ น น ำ       

  
 การวิจยัครัง้นีเ้ป็นการวิจยัเพ่ือศกึษาและสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเป็นวิทยานิพนธท่ี์ศกึษา 

เก่ียวกบัการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน โดยมีขอบเขตการวิจยัครอบคลมุ 
รายงานการวิจยัท่ีตีพิมพเ์ผยแพรใ่นช่วงปี พ.ศ. 2545 -2561 วิธีด  าเนินการวิจยั ประกอบดว้ย
รายละเอียด ดงัตอ่ไปนี ้ 

 
ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 ประชากรในการวิจยัครัง้นี ้คือ งานวิจยัเชิงปริมาณแบบการวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์การวิจยั 
เชิงทดลอง หรือการวิจยัความสมัพนัธเ์ชิงสาเหต ุท่ีศกึษาเก่ียวกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่น 
ภาษาองักฤษของนกัเรียน จ  านวน 80 เลม่ 

  กลุม่ตวัอย่างท่ีใชใ้นการวิจยั คือ วิทยานิพนธจ์ากมหาวิทยาลยัท่ีตีพิมพเ์ผยแพร ่ในช่วง 
ปี พ.ศ. 2545-2561 จ านวน 57 เลม่ ซึ่งมคีณุสมบตัิสอดคลอ้งตามเกณฑท่ี์ผูวิ้จยัก  าหนด 
 
เกณฑใ์นการคัดเลือกงานวิจยั  
 1.  งานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบัปัจจยัดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจ 
ในการอา่น ดา้นการรบัรูก้ารอา่น และดา้นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นท่ีสง่ผลตอ่การพฒันา 
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน   

 2.  เป็นงานวิจยัเชิงปริมาณท่ีถกูตีพิมพเ์ผยแพร ่ในช่วงปี พ.ศ. 2545-2561 และมี              
การ ศกึษาตวัแปรตามขอ้ 1 ท่ีใหผ้ลการวิจยัในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องตวัแปรตามกรอบ 
แนวคิดในการวิจยัอย่างนอ้ย 2 ตวัแปร และคา่ขนาดอิทธิพล หรือคา่สถิติท่ีสามารถน าไปใช ้                
ในการค  านวณคา่ขนาดอิทธิพล 

 3.  เป็นงานวิจยัท่ีมีประชากรอยูใ่นระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน และสามารถสืบคน้ฉบบั
สมบรูณ ์(Full Text) ได ้ 

 4.  เป็นงานวิจยัท่ีน  าเสนอคา่สถิติเพียงพอท่ีสามารถน าไปค  านวณคา่ขนาดอิทธิพลได ้
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ขัน้ตอนการคัดเลือกกลุ่มตวัอยา่ง  
 ในการคดัเลือกงานวิจยัเชิงปริมาณเพ่ือน ามาวิเคราะหอ์ภิมาน ผูวิ้จยัด  าเนินการ

คดัเลือกกลุม่ตวัอย่างดงันี ้ 
 1.  ส ารวจรายช่ือรายงานวิจยัของหน่วยงาน รวมทัง้วิทยานิพนธท่ี์ศกึษาเก่ียวกบั          

การ พฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษจากหอ้งสมดุของมหาวิทยาลยัในกรุงเทพมหานคร 
หอ้งสมดุแหง่ชาติ ระบบสืบคน้ฐานขอ้มลูฉบบัเตม็มหาวิทยาลยั (ThaiLis digital collection) และ 
ฐานขอ้มลูวิทยานิพนธอ์อนไลนข์องหอ้งสมดุมหาวิทยาลยัตา่ง ๆ โดยค  าส  าคญัท่ีใชค้น้ ไดแ้ก่ 
ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การอา่นภาษาองักฤษ และผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ โดยสืบคน้
ไดเ้อกสารงานวิจยัฉบบัสมบรูณท่ี์เผยแพรใ่นช่วงปี พ.ศ. 2545-2561 จ านวน 80 เลม่ 

 2.  อา่นงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การอา่นภาษาองักฤษ และการพฒันา
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ จ านวน 80 เลม่ ท่ีสืบคน้ไดท้ัง้หมดในเบือ้งตน้ เพ่ือศกึษาสาระ เนือ้หา
ในรายงานวิจยัและวิทยานิพนธว์า่มีคณุสมบตัิตามเกณฑใ์นการคดัเลือกงานวิจยัท่ีก  าหนดไว้
หรือไม ่ 

 3.  คดัเลือกรายงานวิจยั วิทยานิพนธท่ี์ผา่นเกณฑก์ารคดัเลือกท่ีผูวิ้จยัก าหนดไว ้              
ซึ่งเป็นงานวิจยัเชิงปริมาณท่ีศกึษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน โดยศกึษาตวัแปรดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจ         
ในการอา่น ดา้นการรบัรูก้ารอา่น และดา้นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น อย่างนอ้ย 2 ตวัแปร 
จากนัน้จดัท าแฟ้มขอ้มลูรายช่ือ และบรรณานกุรมของรายงานการวิจยัท่ีผา่นเกณฑก์ารคดัเลือก 
จ  านวน 57 เลม่  

 จากการสืบคน้ฐานขอ้มลูหอ้งสมดุของมหาวิทยาลยัและฐานขอ้มลูวิทยานิพนธจ์าก 
ฐานขอ้มลูฉบบัเตม็มหาวิทยาลยั (ThaiLIS) และฐานขอ้มลูของมหาวิทยาลยั พบวา่ มีรายงาน  
การวิจยั วิทยานิพนธท่ี์ศกึษาตวัแปรสอดคลอ้งตามกรอบแนวคิด ในการวิจยัครัง้นีเ้ป็นจ านวนมาก 
แตส่ว่นใหญ่ใชแ้บบแผนการวิจยัเชิงเปรียบเทียบ หรือเชิงทดลอง ซึ่งคา่สถิติท่ีไดไ้มส่อดคลอ้งกบั
วตัถปุระสงคข์องการวิจยัในครัง้นี ้ดงันัน้ จึงมีรายงานการวิจยั วิทยานิพนธท่ี์มีคณุสมบตัิ               
ตามเกณฑใ์นการคดัเลือกงานวิจยัตามท่ีผูวิ้จยัก าหนดไวส้  าหรบัการในวิจยัครัง้นี ้21 สถาบนั 
จ  านวนรวม 80 เลม่ เมื่อพิจารณาตามเกณฑใ์นการคดัเลือกงานวิจยั พบวา่ มีงานวิจยัท่ีผา่นเกณฑ ์
การคดัเลือกตามท่ีผูวิ้จยัก าหนด จ านวน 57 เลม่ แบ่งเป็น งานวิจยัเชิงทดลอง จ านวน 50 เลม่  
และงานวิจยัสหสมัพนัธ ์จ  านวน 7 เลม่ 
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ตวัแปรในการวิจยั  
 ตวัแปรในการวิจยัครัง้นีป้ระกอบดว้ย ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยั และตวัแปร

ผลการวิจยั มีรายละเอียด ดงันี ้
 ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยั หมายถงึ ตวัแปรท่ีพบจากรายงานการวิจยัท่ีเป็น

คณุลกัษณะตา่ง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการรายงานการวิจยัแบ่งเป็น 3 ดา้น คือ ดา้นการตีพิมพ ์               
ดา้นวิธีการวิจยั และดา้นคณุภาพงานวิจยั จ  านวน 20 ตวัแปร โดยมีรายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้ 

 ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัดา้นการตีพิมพ ์หมายถงึ ขอ้มลูท่ีเก่ียวกบัการพิมพง์านวิจยั 
ประกอบดว้ย ตวัแปรจ านวน 3 ตวัแปร คือ ปีท่ีพิมพ ์สถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั หน่วยงานตน้สงักดั
ของผูวิ้จยั  

 ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัดา้นวิธีการวิจยั หมายถึง ขอ้มลูเก่ียวกบัวิธีด  าเนินการวิจยั 
ในแตล่ะขัน้ตอนของการวิจยั ประกอบดว้ย ตวัแปรจ านวน 16 ตวัแปร คือ วตัถปุระสงคข์อง
งานวิจยั ประเภทงานวิจยั ประเภทของสมมตฐิาน แบบแผนการวิจยัท่ีใช ้การออกแบบงานวิจยั 
แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง ระดบัการศกึษาของกลุม่ตวัอย่าง วิธีการเลือกลุม่ตวัอย่าง ประเภท
ของตวัแปรตน้ ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ ประเภทการหาคา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ ประเภท
เครื่องมือวดัตวัแปรตาม ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม ประเภทการหาคา่ความเท่ียง
วดัตวัแปรตาม ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู และประเภทของสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู  

 ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัดา้นคณุภาพงานวิจยั หมายถงึ คณุสมบตัิดา้นความ
ถกูตอ้ง เหมาะสม ความนา่เช่ือถือของรายงานการวิจยั ประเมินโดยแบบประเมินคณุภาพงานวิจยั
ท่ีผูวิ้จยั จดัท าขึน้ ซึ่งเป็นแบบประเมนิแบบมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั  

 ตวัแปรผลการวิจยั หมายถึง ดชันีมาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ประกอบดว้ย คา่ขนาดอิทธิพล (Effect size) ท่ีค  านวณมาจากคา่สถิติท่ีรายงานไวใ้น
งานวิจยัเชิงทดลอง และคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์(Correlation coefficient) ท่ีแสดงผลการวิจยั
เป็นคะแนนมาตรฐานอนัแสดงถึงความมีอยูจ่ริง (Existence) ทิศทาง (Direction) และขนาด 
(Magnitude) ของความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรตามกรอบแนวคิดในการวิจยัครัง้นี ้คือ ตวัแปรดา้น
การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ตวัแปรดา้นแรงจงูใจในการอา่น ตวัแปรดา้นการรบัรูก้ารอา่น          
ตวัแปรดา้นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน  
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวิจยั  
 เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิเคราะหอ์ภิมานมี 3 ชดุ ไดแ้ก ่1) แบบประเมนิคณุภาพงานวิจยั  

2) แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบังานวิจยัเชิงทดลอง และ 3) แบบบนัทกึขอ้มลู
คณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบังานวิจยัสหสมัพนัธ ์โดยมีรายละเอียด ดงันี ้ 

 1.  แบบประเมินคณุภาพงานวิจยั เป็นแบบประเมินแบบมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั 
จ  านวน 20 ขอ้ และเกณฑใ์นการประเมนิคณุภาพงานวิจยั เนือ้หาสาระท่ีประเมิน ประกอบดว้ย          
7 สว่น คือ 1) ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาวิจยั 2) เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง               
3) วิธีด  าเนินการวิจยั 4) ผลการวิเคราะหข์อ้มลู 5) การสรุปอภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ                     
6) การน าเสนอรายงานวิจยั และ 7) คณุภาพงานวิจยัโดยรวม  

 2.  แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบังานวิจยัเชิงทดลอง เป็นแบบบนัทึก
ขอ้มลูทั่วไปของคณุลกัษณะงานวิจยัดา้นการตีพิมพ ์และดา้นวิธีการวิจยั จ  านวน 25 ขอ้ และคูม่ือ
การ ลงรหสั (Code book)  

 3.  แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบังานวิจยัสหสมัพนัธ ์เป็นแบบบนัทึก
ขอ้มลูทั่วไปของคณุลกัษณะงานวิจยัดา้นการตีพิมพ ์และดา้นวิธีการวิจยั จ  านวน 24 ขอ้ และคูม่ือ 
การลงรหสั (Code book)  

 
การสร้างและตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ  

 1.  แบบประเมินคณุภาพงานวิจยั มีรายละเอียดของขัน้ตอนการสรา้งดงันี ้ 
   1.1  ศกึษาต  าราเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัแบบประเมินคณุภาพงานวิจยั เพ่ือใช้

เป็นแนวทางในการก าหนดเนือ้หาและรูปแบบในการประเมินคณุภาพงานวิจยั 
   1.2  สรา้งแบบประเมนิคณุภาพงานวิจยัเป็นแบบประเมินมาตรประมาณคา่  5 ระดบั 
โดยก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนนแตล่ะระดบั (Rubric) จ านวน 20 ขอ้ ผูวิ้จยัสรา้งขึน้ โดยปรบัปรุง
มาจากงานวิจยัของ นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2552); จริยา ช่ืนศริิมงคล (2553); ปราณี พิพฒันส์ถิตกลุ 
(2556); กมลทิพย ์ลงใจยทุธ (2558);  Harris, Hedges and Valentine (2009)  

   1.3  น าแบบประเมินคณุภาพงานวิจยัท่ีสรา้งขึน้ปรกึษากบัอาจารยท่ี์ปรกึษา
วิทยานิพนธเ์พ่ือตรวจสอบความชดัเจนของภาษา และความครอบคลมุของประเดน็ท่ีจะประเมิน 
พรอ้มทัง้ก  าหนดเกณฑใ์นการใหค้ะแนนการประเมนิในระดบัตา่ง ๆ ส  าหรบัการประเมินคณุภาพ 
งานวิจยัในแตล่ะประเดน็ดว้ย  
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   1.4  ปรบัปรุงแบบประเมนิคณุภาพงานวิจยัตามท่ีอาจารยท่ี์ปรกึษาวิทยานิพนธ ์
เสนอแนะ  
   1.5  น าแบบประเมินคณุภาพงานวิจยัใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 6 คน ท่ีมคีณุสมบตัิ 
ดงันี ้ 
   1.5.1  ปฏิบตัิงานเก่ียวขอ้งกบัการศกึษาไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี  
   1.5.2  มีความรูป้ระสบการณท์างดา้นการวิเคราะหอ์ภิมาน และการ วิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้ง  
   1.5.3  มีคณุวฒุิการศกึษาไมต่  ่ากวา่ระดบัปริญญาเอก  
  ตรวจสอบความครอบคลมุของเนือ้หา ความชดัเจนของภาษา รวมถึงความชดัเจน
ของเกณฑใ์นการใหค้ะแนนการประเมิน ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบประเมิน
คณุภาพ งานวิจยั มีคา่ IOC เท่ากบั 1.00 จากนัน้น  ามาปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะอีกครัง้หนึ่ง
ก่อน น าไปใชจ้ริง  

   1.6  น าแบบประเมินงานวิจยัท่ีปรบัปรุงเรียบรอ้ยแลว้ มาท าการประเมินงานวิจยั
รว่มกบัผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 2 คน เพ่ือตรวจสอบความเท่ียงระหวา่งผูป้ระเมนิ (Interrater 
reliability) จากนัน้ น  าผลการประเมินมาค  านวณคา่สมัประสิทธ์ิของโคเฮนแคปปา (Cohen’s 
kappa) มีคา่เท่ากบั .74 แสดงวา่ แบบประเมนิงานวิจยัมคีวามน่าเช่ือถือระหวา่งผูป้ระเมนิ 

 2.  แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบังานวิจยัเชิงทดลอง และงานวิจยั
สหสมัพนัธ ์ 

   2.1  ศกึษาต  าราเอกสารและงานวิจยัเก่ียวกบัการสรา้งแบบบนัทกึคณุลกัษณะ 
งานวิจยัจากงานวิจยัของ นงลกัษณ ์วิรชัชยั (2552); จริยา ช่ืนศิริมงคล (2553); ปราณี                  
พิพฒันส์ถิตกลุ (2556);กมลทิพย ์ลงใจยทุธ (2558) เพ่ือเป็นแนวทางในการก าหนดรูปแบบ            
ของแบบบนัทกึและตวัแปร  

   2.2  สรา้งแบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัแยกเป็น 2 ฉบบั คือ แบบบนัทกึขอ้มลู
คณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบัการวิจยัเชิงทดลอง และ แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยั 
ส  าหรบัการวิจยัสหสมัพนัธ ์โดยเป็นแบบบนัทกึขอ้มลูเบือ้งตน้เก่ียวกบัรายละเอียดดา้นการพิมพ์
ดา้นผูวิ้จยั ดา้นเนือ้หาสาระของงานวิจยั ดา้นวิธีการวิจยั การรายงานคา่สถิติ การทดสอบ 
สมมตุิฐานการวิจยั พรอ้มคูม่ือลงรหสั  
   2.3  น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีสรา้งขึน้ปรกึษากบัอาจารยท่ี์ปรกึษา
วิทยานิพนธเ์พ่ือตรวจสอบความชดัเจนของภาษา และความครอบคลมุของประเดน็ท่ีจะบนัทึก  
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   2.4  ปรบัปรุงแบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัตามท่ีอาจารยท่ี์ปรกึษาวิทยานิพนธ ์
เสนอแนะ  
   2.5  น าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัใหผู้เ้ช่ียวชาญ จ านวน 6 คน ตรวจสอบ 
ความครอบคลมุของเนือ้หา โดยก าหนดคณุสมบตัิของผูเ้ช่ียวชาญ ดงันี ้ 
   2.5.1  ท างานเก่ียวขอ้งกบัการศกึษาไมน่อ้ยกวา่ 5 ปี  
   2.5.2  มีความรู ้ประสบการณท์างดา้นการวิเคราะหอ์ภิมาน และการ วิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้ง  
   2.5.3  มีคณุวฒุิการศกึษาไมต่  ่ากวา่ระดบัปริญญาเอก 
  ผลการตรวจสอบความตรงตามเนือ้หาของแบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัทัง้                  
2 ฉบบั มีคา่ IOC เท่ากบั 1.00 จากนัน้น  ามาปรบัปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะอีกครัง้หนึ่งก่อน
น าไปใชจ้ริง  
  2.6  น  าแบบบนัทึกคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีปรบัปรุงเรียบรอ้ยแลว้ มาท าการ ประเมนิ
งานวิจยัรว่มกบัผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 2 คน ประเมินงานวิจยั จ  านวน 3 เลม่ เพ่ือตรวจสอบ                 
ความเท่ียงระหวา่งผูล้งรหสั (Intercoder reliability) จากนัน้ น าผลการประเมินมาค  านวณคา่
สมัประสิทธ์ิของโคเฮนแคปปา (Cohen’s kappa) ของแบบบนัทกึขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยั 
ส  าหรบัการวิจยัเชิงทดลอง และแบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัส  าหรบัการวิจยัสหสมัพนัธ ์
มีคา่เท่ากบั .77 และ .76 ตามล าดบั แสดงวา่ แบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัมีความน่าเช่ือถือ
ระหวา่งผูล้งรหสั 
   2.7 ปรบัปรุงแบบบนัทกึคณุลกัษณะงานวิจยัตามค าแนะน าของผูเ้ช่ียวชาญและ 
น าเสนอใหอ้าจารยท่ี์ปรกึษาวิทยานิพนธพิ์จารณาอีกครัง้กอ่นน าไปใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มลู 

 
การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 ผูวิ้จยัเก็บรวบรวมขอ้มลูรายงานการวิจยั วิทยานิพนธเ์ก่ียวกบัการพฒันาทกัษะการอา่น 
ภาษาองักฤษตัง้แตเ่ดือน มิถนุายน พ.ศ. 2562 ถึงเดือนธนัวาคม พ.ศ. 2562 โดยมีขัน้ตอน                
การเก็บรวบรวมขอ้มลูดงัตอ่ไปนี ้ 

 1.  ส ารวจขอ้มลูวิทยานิพนธข์องแตล่ะมหาวิทยาลยัจากฐานขอ้มลูฉบบัเตม็
มหาวิทยาลยั (ThaiLIS) และจากฐานขอ้มลูของแตล่ะมหาวิทยาลยั ท่ีตีพิมพเ์ผยแพรใ่นช่วงปี พ.ศ. 
2545 -2561 โดยคดัเลือกมาทกุเลม่ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ และ
สามารถสืบคน้ ฉบบัสมบรูณไ์ด ้ซึ่งไดง้านวิจยัจ  านวน 80 เลม่  
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 2.  อา่นขอ้มลูรายงานการวิจยั วิทยานิพนธอ์ย่างครา่วเพ่ือคดัเลือกรายงานการวิจยั 
วิทยานิพนธท่ี์ตรงตามเกณฑก์ารคดัเลือกงานวิจยัท่ีผูวิ้จยัก าหนดไว ้ซึ่งในขัน้ตอนนีท้  าใหไ้ด ้
รายงานการวิจยั วิทยานิพนธท่ี์ผา่นเกณฑท์ัง้หมด 57 เลม่   

 3.  ผูวิ้จยัอา่นขอ้มลูรายงานการวิจยั วิทยานิพนธอ์ย่างละเอียด และด าเนินการแยก
ประเภทงานวิจยั โดยแบ่งออกเป็น 2 ประเภท ไดแ้ก่ งานวิจยัเชิงทดลอง และงานวิจยัเชิง
สหสมัพนัธ ์หลงัจากนัน้จดัประเภทงานวิจยั วิทยานิพนธเ์ขา้กลุม่ และเรียงล  าดบัตามปีท่ีตพิีมพ ์ 
ซึ่งในขัน้ตอนนีท้  าใหไ้ดร้ายงานการวิจยั วิทยานิพนธท่ี์อยูใ่นกลุม่งานวิจยัเชิงทดลอง จ านวน               
50 เลม่ และในกลุม่งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์จ  านวน 7 เลม่  

  4.  ผูวิ้จยัอา่นงานท่ีคดัเลือกไวเ้ป็นกลุม่ตวัอย่างอย่างละเอียด เพ่ือท าการประเมนิ
คณุภาพ งานวิจยั บนัทกึขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัพรอ้มทัง้คา่สถิติตา่ง ๆ  

 5.  ตรวจสอบความถกูตอ้งของการลงรหสั โดยด  าเนินการใหผู้เ้ช่ียวชาญท่ีเคย                     
ท  าการสงัเคราะหง์านวิจยัท าการตรวจสอบการลงรหสั จ  านวน 5 เลม่ 

 6.  จดัเตรียมแฟ้มขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยัและผลการวิจยัโดยใชโ้ปรแกรม SPSS 
โดยผูวิ้จยัจดักลุม่ผลการวิจยัท่ีอยู่ในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์

 
การวิเคราะหข์อ้มูล  

 ในการวิเคราะหข์อ้มลู ผูวิ้จยัไดด้  าเนินการตามขัน้ตอน ดงันี ้
 1.  วิเคราะหข์อ้มลูทั่วไปของงานวิจยั ไดแ้ก่ การวิเคราะหข์อ้มลเูบือ้งตน้ เป็นการค  านวณ
สถิติภาคบรรยายเพ่ือใหท้ราบลกัษณะการแจกแจง การกระจาย ความเบ ้และความโดง่ รอ้ยละ 
ความถ่ี คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานของตวัแปรในการวิจยั 
 2.  วิเคราะหต์ารางไขวร้ะหวา่งตวัแปรคณุภาพงานวิจยักบัตวัแปรคณุลกัษณะของ
งานวิจยั (Cross tabulation) และวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพลจ าแนกตาม 
ตวัแปรก ากบัคณุลกัษณะของงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน ดว้ยวิธีวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว (ANOVA)  

 3.  วิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรสงัเกตไดท้ัง้หมด โดยการวิเคราะหห์าคา่
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธแ์บบเพียรส์นั (Pearson product moment correlation coefficient) ท  าให้
ไดเ้มทริกซส์หสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร เพ่ือใชเ้ป็นขอ้มลูในการวิเคราะหค์วามสมัพนัธเ์ชิงสาเหตขุอง
ปัจจยัท่ีก  าหนดไวใ้นโมเดลสมมติฐานการวิจยั และวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู (Multiple 
regression)  
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 4.  วิเคราะหพ์หรุะดบัดว้ยโมเดลเชิงเสน้ระดบัลดหลั่น (HLM) เป็นการวิเคราะหเ์พ่ือ
ตรวจสอบความแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนท่ีเกิดจากตวัแปรระดบัภายในเลม่และระดบัเลม่ โดยใชโ้ปรแกรม HLM 
 5.  วิเคราะหเ์สน้ทางอิทธิพล (Path analysis) ดว้ยโปรแกรมลิสเรล (LISREL)                    
เป็นการวิเคราะหค์วามสมัพนัธเ์ชิงสาเหตขุองตวัแปรในโมเดลสมมตฐิานการวิจยั (Model) โดย
การหาขนาดอิทธิพลท่ีปรากฏในความสมัพนัธโ์ครงสรา้งเชิงเสน้ และทดสอบวา่โมเดลท่ีพฒันาขึน้
สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์หรือไม ่
   5.1  การตรวจสอบความสอดคลอ้งระหวา่งโมเดลสมมตฐิานการวิจยักบัขอ้มลู               
เชิงประจกัษ์ ซึ่งเป็นขอ้มลูท่ีวดัจากตวัแปรสงัเกตไดจ้ากกลุม่ตวัอย่าง ซึ่งการตรวจสอบ                   
ความสอดคลอ้งของโมเดล (Goodness of fit measures) เพ่ือศกึษาภาพรวมของโมเดล
สมมตฐิาน การวิจยัวา่สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษเ์พียงใดนัน้ ผูวิ้จยัใชค้า่สถิติในการตรวจสอบ 
ดงันี ้ (นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 2542)  

     5.1.1  คา่สถิติไค-สแควร ์(Chi-square statistics) เป็นคา่สถิติท่ีใชท้ดสอบ
สมมติฐานทางสถิติวา่ฟังกช์นัความสอดคลอ้งมีคา่เป็นศนูยห์รือไม ่ถา้คา่สถิติไค-สแควรม์ีคา่                    
ต  ่ามาก หรือย่ิงมีคา่เขา้ใกลศ้นูยม์ากเท่าใด แสดงวา่ โมเดลสมมติฐานการวิจยัสอดคลอ้งกบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ ์ 

     5.1.2  คา่ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit index:  GFI) ดชันี 
GFI เป็นอตัราสว่นของผลตา่งระหวา่งฟังกช์นัความสอดคลอ้งจากโมเดลก่อนและหลงัปรบัโมเดล
กบัฟังกช์นัความสอดคลอ้งก่อนปรบัโมเดล ดชันี GFI มีคา่อยู่ระหวา่ง 0 ถึง 1 ถา้คา่เขา้ใกล ้1 
แสดงวา่ โมเดลสมมติฐานการวิจยัมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ดชันี GFI ควรมีคา่
ตัง้แต ่.90 ขึน้ไป 
     5.1.3  ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งท่ีปรบัแลว้ (Adjusted goodness of fit 
index:  AGFI) เมื่อน าดชันี GFI มาปรบัแก ้โดยค  านึงถึงขนาดขององศาอิสระ ซึ่งรวมทัง้จ  านวน  
ตวัแปรและขนาดกลุม่ตวัอย่าง จะไดค้า่ดชันี AGFI ซึ่งมีคณุสมบตัเิชน่เดยีวกบัดชันี GFI นั่นคือ  
จะมีคา่อยู่ระหวา่ง 0 ถึง 1 ถา้คา่เขา้ใกล ้1 แสดงวา่ โมเดลสมมติฐานการวิจยัมีความสอดคลอ้งกบั
ขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ดชันี AGFI ควรมีคา่ตัง้แต ่.90 ขึน้ไป  
    5.1.4  คา่รากท่ีสองของคา่เฉล่ียของความคลาดเคลื่อนก าลงัสองของการประมาณ
คา่ (Root mean square error of approximation:  RMSEA) เป็นคา่ท่ีบอกถึงความ ไมส่อดคลอ้ง
ของโมเดลท่ีสรา้งขึน้กบัเมทริกซค์วามแปรปรวนรว่มของประชากร ซึ่งคา่ RMSEA ท่ีนอ้ยกวา่ .05 
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แสดงวา่มีความสอดคลอ้งกนัสนิท (Close fit) ถา้มีคา่อยู่ระหวา่ง .05 ถึง .08 แสดงวา่ โมเดล
สอดคลอ้งในระดบัดีพอสมควร และถา้มีคา่อยู่ระหวา่ง .08 ถึง .10 แสดงวา่ โมเดล                                       
มีความสอดคลอ้งในระดบัปานกลาง แตอ่ย่างไรกต็าม คา่ท่ีใชไ้ดแ้ละถือวา่โมเดลท่ีสรา้งขึน้
สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ควรมีคา่ไมเ่กิน .08 
   5.2  การวิเคราะหเ์พ่ือประมาณขนาดอิทธิพลของตวัแปรภายในโมเดลสมการ
โครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ 
 
สถิตทิีใ่ช้ในการวิเคราะหข์อ้มูล 
 สถติิทีใ่ช้ในการหาคุณภาพของเคร่ืองมือวจัิย  

  สถิติท่ีใชใ้นการหาคณุภาพของเครื่องมือวิจยั ประกอบดว้ย การหาคา่ความตรงตาม
เนือ้หา (Content Validity) และการหาคา่ความเท่ียง (Reliability) ดงันี ้

  1.  การหาคา่ความตรงตามเนือ้หา (Content validity) โดยวิธีการวิเคราะหข์อง  
Rovinelli และ Hambleton ใชส้ตูรดงันี ้ 
 

      IOC  =   
N
R

 

 
  เมื่อ  IOC  แทน  ดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้ค  าถามกบัโครงสรา้งหลกัของเนือ้หา 

   R  แทน  ผลรวมของคะแนนความคดิเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ 
    N   แทน  จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญ 

 2.  การหาคา่ความเท่ียง (Reliability) โดยใช ้Inter-rater reliability โดยวิธีการวิเคราะห์
ของ Cohen’s kappa ใชส้ตูร ดงันี ้ 

 

      K = 
)E(P1

)E(P)A(P



 

          

 เมื่อ  P (A)  แทน  คา่สดัสว่นท่ี k Raters ท่ีมีความเหน็สอดคลอ้งกนั  
P (E)  แทน  คา่สว่นท่ี k Raters ท่ีมีความเหน็สอดคลอ้งกนัโดยบงัเอิญ  
         (by chance)  

  โดย  K = 1 หมายถึง ความเหน็สอดคลอ้งอย่างสมบรูณ ์ 
K = 0 หมายถึง มคีวามเหน็ไมส่อดคลอ้งกนั  
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 สถติิทีใ่ช้ในการวเิคราะหข้์อมูล 
  1.  สถิติบรรยาย 
    1.1  รอ้ยละ (Percent) ค  านวณโดยใชส้ตูร ดงันี ้(สวิุมล ตริกานนัท,์ 2551)  
 

รอ้ยละ = สดัสว่น x 100 
 

   1.2  คา่เฉล่ีย (Mean) ค  านวณโดยใชส้ตูร ดงันี ้(สวิุมล ติรกานนัท,์ 2551)  
 

X   =   
N

X
 

  
  เมื่อ   X   แทน  คา่เฉล่ีย 

       X  แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 
     N   แทน  จ  านวนขอ้มลู 
  1.3  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation) ค  านวณโดยใชส้ตูร ดงันี ้(สวิุมล 
ติรกานนัท,์ 2551)  
 

       SD  =    
)1N(N

)X(XN 22



 
 

 
  เมื่อ   SD แทน  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

     X   แทน  ผลรวมของคะแนนทัง้หมด 

     X2 แทน  ผลรวมของคะแนนแตล่ะตวัยกก าลงัสอง 
        แทน  จ  านวนขอ้มลูในกลุม่ตวัอย่าง 
  2.  การวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพลจ าแนกตามตวัแปรก ากบั
คณุลกัษณะของงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน ดว้ยวิธีวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว (ANOVA) ค  านวณโดยใชส้ตูรดงันี ้ 
 (สวิุมล ติรกานนัท,์ 2550)  
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F  =   

W

B

MS
MS

, df1  = k-1, df2 = N-k 

 
  เมื่อ  F   แทน  ความแปรปรวน 
     MSB แทน  ความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ 
     MSW แทน  ความแปรปรวนภายในกลุม่ 
 3.  การตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลสมมติฐานการวิจยั (Goodness of fit 
measures) เพ่ือศกึษาภาพรวมของโมเดลวา่สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์เพียงใด โดยการใช้
โปรแกรม LISREL ในการวิเคราะหข์อ้มลู คา่สถิติท่ีใชใ้นการตรวจสอบ ดงันี ้(นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 
2542)  

  3.1  คา่สถิติไค-สแควร ์(Chi-square statistics) เป็นคา่สถิติท่ีใชท้ดสอบสมมติฐาน
ทางสถิติวา่ฟังกช์นัความสอดคลอ้งมคีา่เป็นศนูยห์รือไม ่ถา้คา่สถิติไค-สแควรม์ีคา่ต  ่ามาก                       
หรือย่ิงมีคา่เขา้ใกลศ้นูยม์ากเท่าใด แสดงวา่ โมเดลสมมตฐิานการวิจยัมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ ์

 

       2 =  nF[S, ()] 
 

    เมื่อ  2    แทน  คา่สถิติไค-สแควร ์
      n    แทน  จ  านวนกลุม่ตวัอย่าง 

      nF[S, ()] แทน คา่ต  ่าสดุของฟังกช์นัความสอดคลอ้งของโมเดลจาก 
               พารามิเตอร ์  
  3.2  คา่ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit measure) เป็นคา่สถิตท่ีิใช้
ตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล 
  

        GFI = 1-
])0(,S[F
])(,S[F



 
 

       AGFI = 1-
d2

)1k(k 
(1-GFI) 

    
   เมื่อ  แทน ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (Goodness of fit index)  
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   AGFI   แทน  ดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้งท่ีปรบัแลว้ (Adjusted  
       goodness of fit index)  
   ])(,S[F     แทน  คา่ต  ่าสดุของฟังกช์นัความสอดคลอ้งของโมเดล 

          จากพารามิเตอร ์  
   ])0(,S[    แทน  คา่ F ของโมเดลท่ีไมม่ีพารามิเตอรใ์นโมเดล 
    k    แทน  จ านวนตวัแปรสงัเกตได ้
  3.3  ดชันีวดัความสอดคลอ้งท่ีปรบัแกแ้ลว้ (Adjusted goodness of fit index:  
AGFI) เป็นดชันีท่ีอยู่ในกลุม่ดชันีทดสอบความสอดคลอ้งแบบสมับรูณ ์(Absolute fit index)              
เป็นคา่ท่ีแสดงถึงปริมาณความแปรปรวนและความแปรปรวนรว่มท่ีอธิบายไดด้ว้ยโมเดลท่ีปรบัแก้
ดว้ยองศาอิสระ  
 

      AGFI  =  1 - (dfnull/  dfmodel) (1 -GFI)   
 

 4.  การวิเคราะหเ์พ่ือประมาณขนาดอิทธิพล ดว้ยวิธีการประมาณคา่จากสถิติ ไดแ้ก่ t, F 
และ   
  4.1  การประมาณคา่จากสถิติ t ในการทดสอบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ียสอง
กรณี คือ กลุม่ตวัอย่างเป็นอิสระตอ่กนั มีสตูรในการประมาณคา่ขนาดอิทธิพล ดงันี ้
 
      d = cg n/1n/1t   

 
  และกรณีกลุม่ตวัอย่างไมเ่ป็นอิสระตอ่กนั หรือมีความสมัพนัธก์นั มีสตูรใน                   
การประมาณคา่ขนาดอิทธิพล ดงันี ้
 

      d = 
)r1(n 2

EC

2


  

 
  เมื่อ    แทน ขนาดกลุม่ตวัอย่างของกลุม่ทดลอง 
      แทน ขนาดกลุม่ตวัอย่างของกลุม่ควบคมุ 
        แทน สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธเ์พียรส์นั 
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  4.2  การประมาณคา่จากสถิติ t ในการทดสอบนยัส  าคญัของคา่สมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธ ์เมื่อทราบคา่สถิติ t ในการทดสอบนยัส  าคญัของคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์ค  านวณ
จากสตูร ดงันี ้ 
 

           =  
n

2n
  








 2r1
r2

 

 
  และสามารถประมาณคา่ขนาดอิทธิพลจากสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธไ์ดจ้ากสตูร ดงันี ้
 

       r   =  
2nt

t
2 

 

 
   เมื่อ  d  แทน  คา่ขนาดอิทธิพล 
    r  แทน  สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธเ์พียรส์นั 
     n แทน  ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
     t  แทน  คา่สถิตท่ีิใชใ้นการทดสอบคา่เฉล่ีย 

  4.3  การประมาณคา่จากสถิติไค-สแควร ์(2) เมื่อทราบคา่สถิตไค-สแควร ์                     
ในการทดสอบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรจะประมาณคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์( ) ไดจ้ากสตูร
การค  านวณ ดงันี ้

       r = 
n2

2




 

 
  เมื่อ  n  แทน ขนาดกลุม่ตวัอย่าง 
  4.4  การประมาณคา่จากสถิติ F เมื่อมีการทดสอบความแตกตา่งระหวา่งคา่เฉล่ีย
ดว้ยการวิเคราะหค์วามแปรปรวน และทราบคา่สถิติ F แลว้ สามารถประมาณคา่สมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธไ์ดจ้ากสตูรการค  านวณ ดงันี ้
    

 = 
T

B

SS
SS

 = 
BW

B

SSSS
SS


 = 
)]df()df[(F

)df(F

BW

B
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  และสามารถประมาณคา่ขนาดอิทธิพลไดจ้ากสตูรการค  านวณ ดงันี ้
 

      d  =  2
)2df)(nn(
)1df)(r1(F

WCE

W
2

EC




 

 
  ในกรณีท่ีมีการวิเคราะหค์วามแปรปรวนเมื่อมกีลุม่ตวัอย่าง k กลุม่ สามารถค  านวณ
คา่อิทธิพล ( ) ไดจ้ากสตูรการประมาณคา่ขนาดอิทธิพล ไดด้งันี ้(West & Wiratchai, 1984               
อา้งถึงใน นงลกัษณ ์วิรชัชยั, 2545)  
 

      d  =  
1k

)1k(3
f2




 

 

  เมื่อ  f = 2

2

n1
n


  และ  n2 =  
)kn()1k(F

)1k(F



 

 
  เมื่อ  SS  แทน  ผลรวมก าลงัสองของคะแนนเบ่ียงเบน (Sum of square)  
      df  แทน  องศาอิสระ (Degree of freedom)  
      r  แทน  สมัประสิทธส์หสมัพนัธเ์พียรส์นั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



บทท่ี 4 
ผลการวิเคราะหข์้อมูล  

 
 การวิจยัครัง้นีม้ีวตัถปุระสงค ์1) เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบั                      

ผลการพฒันาทกัษะการอา่นของนกัเรียน 2) เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลการพัฒนา
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน และ 3) เพ่ือศกึษาอิทธิพลของปัจจยัดา้นการจดัการเรียน
การสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนั              
ในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน และตรวจสอบความตรงของโมเดล              
การน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูผูวิ้จยัไดน้  าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูแยกเป็น 6 ตอน ดงันี ้
ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะหข์อ้มลูพืน้ฐานคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่                
       ภาษา                  ตอนท่ี 2 ผลการวิเคราะหค์ณุภาพงานวิจยัจ  าแนกตาม
คณุลกัษณะงานวิจยั ตอนท่ี 3 การเปรยีบเทียบความแตกตา่งของคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพลของ
งานวิจยั ตอนท่ี 4 ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณูเพ่ือท านายขนาดอิทธิพลในงานวิจยั               
ตอนท่ี 5 ผลการวิเคราะหปั์จจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่คา่ดชันีมาตรฐานแบบพหรุะดบั ตอนท่ี 6                       
ผลการวิเคราะหโ์มเดลอิทธิพลสง่ผา่นของตวัแปรในโมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน รายละเอียดของผลการวิเคราะหม์ีดงัตอ่ไปนี ้ 

 เพ่ือใหก้ารน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูมีความสะดวกและมีความเขา้ใจตรงกนั ผูวิ้จยั
จึงก าหนดสญัลกัษณแ์ละความหมายส าหรบัใชแ้ทนคา่สถิติและตวัแปรตา่ง ๆ ในการน าเสนอ ดงันี ้ 
 
สัญลักษณท์ีใ่ช้ในการแปลผลวิเคราะหข์อ้มูล 
 X      คา่เฉล่ีย (Mean)  
  SD   คา่เบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

 Min    คา่คะแนนต ่าสดุ 

 Max   คา่คะแนนสงูสดุ 

  Skewness คา่ความเบ ้

  Kurtosis คา่ความโดง่ 
 CV   คา่สมัประสิทธ์ิการกระจาย (Coefficient of variation)  

 2χ    คา่สถิติไค -สแควร ์(Chi -square)  
 n    จ านวนตวัอย่างในการวิจยั 
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 Range   ช่วงของคา่ดชันีมาตรฐานระหวา่งตวัแปร 
 Median   คา่มธัยฐานเลขคณิต 

 Mode   คา่ฐานนิยมเลขคณิต 

 b      คา่สมัประสิทธ์ิการถดถอยในรูปคะแนนดบิ 

 β     คา่สมัประสิทธ์ิการถดถอยในรูปคะแนนมาตรฐาน 

 SE     คา่ความคลาดเคลื่อนมาตรฐาน (Standard error)  
 p-value   ระดบันยัส  าคญัทางสถิต ิ

 R     คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธพ์หคุณู 

 R2     คา่สมัประสิทธ์ิการพยากรณ ์

 Adjusted R2 คา่สมัประสิทธ์ิการพยากรณท่ี์ปรบัแก ้

 r-     คา่เฉล่ียสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
 F     สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียมากกวา่ 2 กลุม่ 

 ANOVA    การวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ีย 

 r      คา่เฉล่ีย (Grand mean) ของคา่ดชันีมาตรฐาน 
 df      องศาอิสระ 
 R adj     ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ 

      ของนกัเรียนท่ีปรบัแก ้
 RID    รหสังานวิจยั 
 Vr     ความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน 
 DY49    ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 
 DY58    ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2558  
 DY60    ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 
 DSWU   ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ  
 DRAJL   ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
 DMOE   ตวัแปรดมัมี่หน่วยงานตน้สงักดักระทรวงศึกษาธิการ 
 DOBMU   ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ 
 DOSTU   ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา 
 DTHESIS  ตวัแปรดมัมี่วิทยานิพนธป์ริญญาโท 
 DPRI    ตวัแปรดมัมี่กลุม่ตวัอย่างระดบัประถมศกึษา 
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 DMULTI   ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 
 DCLUS   ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ 
 DMO    ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ 
 DKNO   ตวัแปรดมัมี่ความรูข้องผูเ้รียน 
 DEXP   ตวัแปรดมัมี่การสอนโดยใชป้ระสบการณ ์
 DRED   ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 
 DPAT   ตวัแปรดมัมี่การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง 
 DCORR   ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์
 DTTEST   ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที 
 VALD   คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
 RELD    คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม 
 INST     การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง 
 TRELE    การสอนท่ีมีคณุภาพ  
 TIMPO    การใหค้วามส าคญักบัการอา่น  
 TCOLLA   การจดัการเรียนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั  
 MO     แรงจงูใจในการอา่น  
 INT     แรงจงูใจภายใน 
 EFFE    สมรรถภาพของตน  
 VALU    การเหน็คณุคา่ของการอา่น  
 SOC     การมีปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู  
 COG    การรบัรูก้ารอา่น  
 REA     การใชเ้หตผุลในการอา่น  
 COMP    การเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น  
 FLU     ความคลอ่งในการอา่น  
 RENG    ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น  
 EFFO    ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น  
 ENT     ความกระตือรือรน้ในการอา่น  
 PERS    ความอดทนในการอา่น  
 S-REG    การก ากบัตนเองในการอา่น  
 RACH    ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน  
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ตอนที ่1 ผลการวิเคราะหข์อ้มูลพืน้ฐานค่าดชันีมาตรฐานปัจจยัทีส่่งผลตอ่ผล
การพฒันาทกัษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักเรียน  
 ข้อมูลพืน้ฐานคุณลักษณะของงานวจัิยทีน่ ามาศึกษาทีเ่ป็นข้อมูลไม่ต่อเน่ือง 
 การน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูในตอนนี ้เป็นการน าเสนอความถ่ี และคา่สถิติ
เบือ้งตน้บอกลกัษณะการแจกแจงขอ้มลูของตวัแปรงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษา งานวิจยัท่ีน  ามาศกึษา 
มีจ  านวนหน่วยท่ีน ามาวิเคราะหท์ัง้หมด 225 หน่วย (หน่วยวิเคราะหเ์ป็นคา่ดชันีมาตรฐานใน
งานวิจยันีเ้ป็นคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธท่ี์ปรบัแกแ้ลว้) ขอ้มลูพืน้ฐานคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีน  ามา
สงัเคราะหแ์จกแจงความถ่ีและสถิติบรรยาย มีดงัตอ่ไปนี ้

 
ตารางท่ี 4-1 ความถ่ีและรอ้ยละของดชันีมาตรฐานจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยัภาพรวม  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั  จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
ปีท่ีพิมพ ์ 2545 1 1 .4 
 2546 1 3 1.3 
 2547 1 1 .4 
 2549 6 48 21.3 
 2550 1 1 .4 
 2551 3 9 4.0 
 2553 3 3 1.3 
 2554 9 9 4.0 
 2555 4 4 1.8 
 2556 2 2 .9 
 2557 8 8 3.6 
 2558 5 89 39.6 
 2559 7 7 3.1 
 2560 5 29 12.9 
 2561 1 11 4.9 
 รวม 57 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-1 (ตอ่)  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
สถาบนัท่ีผลิต
งานวิจยั 

จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 4 4 1.8 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 6 6 2.7 
มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 5 58 25.8 

 มหาวิทยาลยัรามค าแหง 4 12 5.3 
 มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่ 2 2 .9 
 มหาวิทยาลยันเรศวร 6 6 2.7 
 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 3 3 1.3 
 มหาวิทยาลยับรูพา 1 1 .4 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 1 66 29.3 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 4 4 1.8 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 3 3 1.3 
 สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คุณทหาร

ลาดกระบงั 
1 1 .4 

 มหาวิทยาลยัราชภฏับา้นสมเดจ็
เจา้พระยา 

4 4 1.8 

 มหาวิทยาลยัราชภฏัหมูบ่า้นจอมบึง 3 3 1.3 
 มหาวิทยาลยัสงขลานครินทร ์ 1 1 .4 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัอดุรธานี 2 2 .9 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร ์ 1 1 .4 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัเชียงราย 2 25 11.1 
 มหาวิทยาลยัราชภฏันครปฐม 2 2 .9 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัอบุลราชธานี 1 1 .4 
 มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณ ์ 1 20 8.9 

 รวม 57 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-1  (ตอ่)  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
หน่วยงานตน้สงักดัของผูวิ้จยั สพฐ. 48 151 67.1 
 สช. 4 3 1.3 
 ไมใ่ช่กระทรวงศกึษาธิการ 5 71 31.6 

 รวม 57 225 100.0 
วตัถปุระสงคข์องงานวจิยั เพ่ือศกึษา  9 57 25.3 
 เพ่ือเปรยีบเทียบ 21 21 9.3 
 เพ่ือหาความสมัพนัธ ์ 1 6 2.7 
 ก าหนดตัง้แต ่2 วตัถปุระสงค์

ขึน้ไป 
26 141 62.7 

 รวม 57 225 100.0 
ประเภทงานวิจยั วิทยานิพนธร์ะดบัปรญิญาโท 52 193 85.8 
 วิทยานิพนธร์ะดบัปรญิญาเอก 5 32 14.2 
 รวม 57 225 100.0 
ประเภทของสมมตฐิาน ไมม่ีสมมติฐาน 3 50 22.2 
 สมมติฐานแบบมีทิศทาง 38 45 20.0 
 สมมติฐานแบบไมม่ีทิศทาง 7 102 45.3 
 ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ 9 28 12.4 
 รวม 57 225 100.0 
แบบแผนการวิจยัท่ีใช ้ การศกึษาเปรียบเทียบ 28 28 12.4 
 งานวิจยัสหสมัพนัธ ์ 4 78 34.7 
 การทดลอง 13 13 5.8 
 การวิจยัและพฒันา 4 69 30.7 
 ใชม้ากกวา่ 1 แบบแผน 8 37 16.4 
 รวม 57 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-1 (ตอ่)  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
การออกแบบงานวิจยั True control group pretest 

posttest design 
10 1 .4 

 The one group pretest posttest 
design 

33 33 14.7 

 Posttest only group design 2 2 .9 
 Quasi experiment 3 3 1.3 
  Simple correlation 1 11 4.9 
 สหสมัพนัธ ์ 2 53 23.6 
 ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ 2 27 12.0 
 การวิเคราะหเ์สน้ทาง 4 95 42.2 
 รวม 57 225 100.0 
แหลง่ท่ีมาของ สพฐ.  46 161 71.6 
กลุม่ตวัอย่าง สช. 4 3 1.3 
 เทศบาล/ กทม. 5 59 26.2 
 อบต./ อบจ. 1 1 .4 
 โรงเรียนสาธิต 1 1 .4 
 รวม 57 225 100.0 
ระดบัการศกึษาของ ระดบัประถมศกึษา  14 153 68.0 
กลุม่ตวัอย่าง ระดบัมธัยมศกึษา 43 72 32.0 
 รวม 57 225 100.0 
วิธีการเลือก ใชก้ลุม่ประชากรศกึษา 1 1 .4 
กลุม่ตวัอย่าง เลือกแบบเจาะจง  18 17 7.6 
 สุม่อย่างง่าย 11 11 4.9 
 สุม่แบบแบ่งกลุม่ 18 18 8.0 
 สุม่แบบแบ่งชัน้ 1 3 1.3 
 สุม่แบบหลายขัน้ตอน 8 175 77.8 
 รวม 57 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-1  (ตอ่)  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
ประเภทของ วิธีการสอนโดยใชเ้กมส ์ 1 1 .4 
ตวัแปรตน้ 
 (บางเลม่มีตวัแปรตน้
มากกวา่ 1 ตวัแปร)  

วิธีการสอนแบบปฏิบตัิการ  3 3 1.3 
วิธีการสอนโดยการตัง้ค  าถาม 1 1 .4 
วิธีการสอนโดยใชก้ระบวนการกลุม่ 6 6 2.7 
วิธีการสอนโดยใชป้ระสบการณ ์ 26 26 11.6 

 ความเป็นตน้แบบของครู 3 3 1.3 
 ความสามารถในการจดัการเรียน

การสอนของครู 
1 33 14.7 

 สติปัญญาของผูเ้รียน  1 3 1.3 
 เจตคติของผูเ้รียน 5 52 23.1 
 แรงจงูใจของผูเ้รียน 6 55 24.4 
 ความรูข้องผูเ้รียน 4 30 13.3 
 การเรียนดว้ยชดุกิจกรรม 6 5 2.2 
 การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ 4 4 1.8 
 การเรียนรูแ้บบผสมผสาน 3 3 1.3 
 รวม 70 225 100.0 
ประเภทเครื่องมือวดั แบบสอบถาม 39 108 61.4 
ตวัแปรตน้ แบบทดสอบ/ แบบวดั 2 20 11.4 
 ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 4 48 27.3 
 รวม 45 176 100.0 
ประเภทการหาคา่ สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 39 143 81.3 
ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ KR-20 6 33 18.8 
 รวม 45 176 100.0 
ประเภทเครื่องมือวดั แบบสอบถาม 3 1 .5 
ตวัแปรตาม แบบทดสอบ/ แบบวดั 45 218 98.2 
 ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 8 3 1.4 
 รวม 56 222 100.0 



101 

 

ตารางท่ี 4-1 (ตอ่)  
 
คุณลักษณะของงานวจิยั จ านวนเล่ม ความถี ่ ร้อยละ 
ประเภทการหาคา่ 
ความตรงวดัตวัแปร
ตาม 

ไมร่ะบ ุ 6 27 12.2 
ความตรงตามเนือ้หา 45 185 83.3 
ความตรงเชิงพยากรณ ์ 1 1 .5 
หาคา่ความตรงตัง้แต ่2 ประเภทขึน้ไป 4 9 4.1 

 รวม 56 222 100.0 
ประเภทการหาคา่ ไมร่ะบ ุ 8 32 14.2 
ความเท่ียงวดั แบบวดัซ า้ 1 1 .4 
ตวัแปรตาม สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 3 9 4.0 
 KR-20 39 178 79.1 
 วิธีอ่ืน ๆ  6 5 2.2 
 รวม 57 225 100.0 
ประเภทของ                
การวิเคราะหข์อ้มลู 

Descriptive stat 4 4 1.8 
t-test 31 30 13.3 
Dependent t-test 14 12 5.3 

 Simple corr/ regression 2 48 21.3 
 ANOVA/  ANCOVA (One-way)  2 2 .9 
 Multiple corr/ regression 1 10 4.4 
 Factor analysis 1 66 29.3 
 Path analysis 2 53 23.6 
 รวม 57 225 100.0 
ประเภทของสถิตท่ีิ
ใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มลู 

Z-test 2 11 4.9 
t-test Dependent 35 35 15.7 
t-test Independent 9 8 3.6 
One-way ANOVA 2 2 .9 

 ไค-สแควร ์Multiple corr/ regression 6 167 74.9 
 รวม 54 223 100.0 
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  จากตารางท่ี 4-1 พบวา่ งานวิจยัท่ีน  ามาศกึษา มีจ  านวนหน่วยท่ีน ามาวิเคราะหท์ัง้หมด 
225 หน่วย ขอ้มลูพืน้ฐานคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์ท่ีแจกแจงความถ่ี และน าเสนอ
ในตอนนีป้ระกอบดว้ยตวัแปรจ านวน 19 ตวัแปร เพ่ือใหเ้หน็ลกัษณะงานวิจยัจ  าแนกตามลกัษณะ
งานวิจยัแบบตา่ง ๆ ดงัผลการวิเคราะห ์ตอ่ไปนี ้ 
  ปีท่ีท  างานวิจยัส  าเรจ็ พบวา่ เป็นงานวิจยัท่ีพิมพเ์ผยแพร ่ระหวา่งปี พ.ศ. 2545-2561 

โดย ปีท่ีพิมพ ์ดชันีมาตรฐานมากท่ีสดุ คือ ปี พ.ศ. 2558 จ านวน 89 หน่วย รอ้ยละ 39.6 รองลงมา
คือ ปี พ.ศ. 2549 จ านวน 48 หน่วย รอ้ยละ 21.3  สว่นปีท่ีพิมพง์านวิจยันอ้ยท่ีสดุมี 3 ปี ไดแ้ก่               
ปี พ.ศ. 2545 พ.ศ. 2547 และ พ.ศ. 2550 จ านวนปีละ 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 
 งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหม์าจากสถาบนัแตกตา่งกนั 21 สถาบนั ดชันีมาตรฐาน               
มากท่ีสดุคือ มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย จ  านวน 66 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 29.3  รองลงมาคือ 
มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ จ านวน 58 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 25.8 สว่นสถาบนัท่ีผลิตงานวิจยั
นอ้ยท่ีสดุมี 5 สถาบนั คือ มหาวิทยาลยับรูพา สถาบนัเทคโนโลยีพระจอมเกลา้เจา้คณุทหาร
ลาดกระบงั มหาวิทยาลยัสงขลานครนิทร ์มหาวิทยาลยัราชภฏัราชนครินทร ์และมหาวิทยาลยั       
ราชภฏัอบุลราชธานี จ  านวนแห่งละ 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 

 หน่วยงานท่ีมีผูวิ้จยัสงักดั โดยมีดชันีมาตรฐานมากท่ีสดุคอื ส  านกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน จ านวน 151 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 67.1  รองลงมาคือสงักดักระทรวงท่ีไมใ่ช่
กระทรวงศกึษาธิการ จ านวน 71 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 31.6 สว่นหน่วยงานท่ีมีผูวิ้จยัสงักดั               
นอ้ยท่ีสดุ คือ หน่วยงานเอกชน จ านวน 3 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 1.3 
 งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหน์ัน้มีวตัถปุระสงคท่ี์แตกตา่งกนั ซึ่งประเภทของวตัถปุระสงค ์
ท่ีพบมากท่ีสดุคือ ก าหนดตัง้แต ่2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป มีดชันีมาตรฐานจ านวน 141 หน่วย คิดเป็น
รอ้ยละ 62.7 รองลงมาคือเพ่ือศกึษา จ านวน 57 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 25.3  สว่นประเภทของ
วตัถปุระสงคท่ี์พบนอ้ยท่ีสดุ คือ เพ่ือหาความสมัพนัธ ์จ  านวน 6 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 2.7  
 งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์สว่นใหญ่เป็นวิทยานิพนธร์ะดบัมหาบณัฑิต มีดชันี
มาตรฐาน 193 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 85.8 รองลงมาเป็นวิทยานิพนธร์ะดบัดษุฎีบณัฑิต จ านวน 
32 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 14.2 

 ประเภทสมมตุฐิาน พบวา่ ดชันีมาตรฐานมากท่ีสดุ คือ สมมตุิฐานแบบไมม่ีทิศทาง 
จ  านวน 102 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 45.3  รองลงมาคือไมร่ะบสุมมตุิฐาน จ  านวน 50 หน่วย คิดเป็น
รอ้ยละ 22.2  สว่นประเภทของสมมตฐิานท่ีนอ้ยท่ีสดุ คือ ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ จ านวน                   
28 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 12.4 
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 แบบแผนการวิจยัท่ีใช ้พบวา่ ดชันีมาตรฐานมากท่ีสดุ คือ การวิจยัสหสมัพนัธ ์จ  านวน 
78 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 34.7 รองลงมาคือการวิจยัและพฒันา จ  านวน 69 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 
30.7 สว่นแบบแผนการวิจยัท่ีนอ้ยท่ีสดุ คือ การทดลอง จ านวน 13 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 5.8  
 การออกแบบงานวิจยัท่ีใช ้พบวา่ ดชันีมาตรฐานมากท่ีสดุ คือ การวิเคราะหเ์สน้ทาง 
จ  านวน 95 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 42.2  รองลงมาคือ สหสมัพนัธ ์จ  านวน 53 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 
23.6 สว่นการออกแบบงานวิจยัท่ีนอ้ยท่ีสดุ คือ True control group pretest posttest design 
จ  านวน 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 
 แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่างมทีัง้หมด 5 แหลง่ ซึ่ง พบวา่ ส  านกังานคณะกรรมการ
การศกึษาขัน้พืน้ฐาน มีมากท่ีสดุ จ  านวน 161 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 71.6 รองลงมาเป็นโรงเรียน
สงักดัเทศบาลและกรุงเทพมหานคร 59 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 26.2  และนอ้ยท่ีสดุมี 2 แหลง่ ไดแ้ก่ 
องคก์ารบริหารสว่นต  าบล/ องคก์ารบริหารสว่นจงัหวดั และ โรงเรียนสาธิต จ  านวนแหลง่ละ                   
1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 

 กลุม่ตวัอย่างท่ีน ามาศกึษาก าลงัเรียนอยู่ในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ซึ่งมากท่ีสดุ คือ 
ระดบัประถมศกึษา จ านวน 153 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 68.0 และรองลงมาคือระดบัมธัยมศกึษา 
จ  านวน 72 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 32.0  

 วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง โดยวิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีพบมากท่ีสดุ คือ การสุม่แบบ
หลายขัน้ตอน จ านวน 175 หนว่ย คดิเป็นรอ้ยละ 77.8 รองลงมา คือ การสุม่แบบแบ่งกลุม่ จ  านวน 
18 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 8.0 และวิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีพบนอ้ยท่ีสดุ คือ ใชก้ลุม่ประชากร
ศกึษา จ านวน 1 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 0.4 

 ประเภทของตวัแปรตน้ ของงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาในครัง้นี ้มีทัง้หมด 14 ตวัแปร พบวา่ 
ตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ แรงจงูใจของผูเ้รยีน จ  านวน 55 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 24.4  
รองลงมา คือ เจตคติของผูเ้รียน จ  านวน 52 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 23.1  ความสามารถ                        
ในการ จดัการเรยีนการสอนของครู จ านวน 33 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 14.7 ความรูข้องผูเ้รียน 
จ  านวน 30 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 13.3  วิธีการสอนโดยใชป้ระสบการณ ์จ  านวน 26 หน่วย คิดเป็น
รอ้ยละ 11.6 วิธีการสอนโดยใชก้ระบวนการกลุม่ จ  านวน 6 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 2.7 การเรียน
ดว้ยชดุกิจกรรม จ  านวน 5 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 2.2  การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ จ  านวน 4 หน่วย 
คิดเป็นรอ้ยละ 1.8 วิธีการสอนแบบปฏิบตัิการ การเรียนรูแ้บบผสมผสาน ความเป็นตน้แบบของครู 
และสติปัญญาของผูเ้รียน จ  านวนละ 3 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 1.3  วิธีการสอนโดยใชเ้กมส ์และ
วิธีการสอนโดยการตัง้ค  าถาม จ  านวนละ 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4   
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 ประเภทของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตน้มคีวามแตกตา่งกนั โดยใชแ้บบสอบถาม
มากท่ีสดุ จ  านวน 108 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 61.4  รองลงมาคือใชแ้บบสอบถามรว่มกบั
แบบทดสอบ/ แบบวดั จ  านวน 48 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 27.3  และเครื่องมือในการวดัตวัแปรตน้           
ท่ีใชน้อ้ยท่ีสดุ คือ แบบทดสอบ/ แบบวดั จ  านวน 20 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 11.4 

  ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตน้มีความแตกตา่ง
กนั โดยใชส้มัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาคมากท่ีสดุ จ  านวน 143 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 81.3  
และรองลงมาคือใช ้KR-20 จ  านวน 33 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 18.8  

 ประเภทของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามมีความแตกตา่งกนั โดยใชแ้บบทดสอบ/ 
แบบวดั มากท่ีสดุ จ  านวน 218 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 98.2  รองลงมาคือใชแ้บบสอบถามรว่มกบั
แบบทดสอบ/ แบบวดั จ  านวน 3 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 1.4  และเครื่องมือในการวดัตวัแปรตาม          
ท่ีใชน้อ้ยท่ีสดุ คือ แบบสอบถาม จ านวน 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.5 
 ประเภทของการหาคา่ความตรงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามมีความแตกตา่ง
กนั โดยใชค้วามตรงตามเนือ้หามากท่ีสดุ จ  านวน 185 หนว่ย คิดเป็นรอ้ยละ 83.3  รองลงมาคือ          
ไมร่ะบปุระเภทของการหาคา่ความตรงจ านวน 27 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 12.2  หาคา่ความตรง
ตัง้แต ่2 ประเภทขึน้ไป จ านวน 9 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 4.1  และประเภทของการหาคา่ความตรง
ของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีนอ้ยท่ีสดุ คือ ความตรงเชิงพยากรณ ์จ านวน 1 หน่วย  
คิดเป็นรอ้ยละ 0.5 

 ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามมคีวามแตกตา่ง
กนั โดยใช ้KR-20 มากท่ีสดุ จ  านวน 178 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 79.1  รองลงมาคือไมร่ะบปุระเภท
ของการหาคา่ความเท่ียงจ านวน 32 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 14.2  สมัประสิทธ์ิแอลฟาของ                      
ครอนบาค จ านวน 9 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 4.0 วิธีอ่ืน ๆ จ  านวน 5 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 2.2  และ
ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีนอ้ยท่ีสดุ คือความเท่ียง
แบบวดัซ  า้ จ  านวน 1 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.4 
 การวิเคราะหข์อ้มลูมีทัง้หมด 8 ประเภทดว้ยกนั โดยท่ีพบมากท่ีสดุ คือ Factor analysis 
มีจ  านวน 66 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 29.3  รองลงมาคือ path analysis จ านวน 53 หน่วย คิดเป็น 
รอ้ยละ 23.6 Simple correlation/ regression จ านวน 48 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 21.3  t-test 
จ านวน 30 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 13.3  dependent t-test จ านวน 12 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 5.3  
multiple correlation/ regression จ านวน 10 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 4.4  Descriptive stat 
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จ านวน 4 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 1.8 และประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีใชน้อ้ยท่ีสดุ คือ 
ANOVA/  ANCOVA (One-way) จ านวน 2 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.9 
 สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูมี 5 ประเภท สถิตท่ีิพบมากท่ีสดุ คือ ไค-สแควร ์Multiple 
correlation/ regression จ านวน 167 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 74.9 รองลงมา คือ t-test 
Dependent จ านวน 35 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 15.7 Z-test จ านวน 11 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 4.9  
t-test Independent จ านวน 8 หน่วย คดิเป็นรอ้ยละ 3.6 และสถิติท่ีใชน้อ้ยท่ีสดุ คือ One-way 
ANOVA จ านวน 2 หน่วย คิดเป็นรอ้ยละ 0.9 
 งานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาเป็นงานวิจยัท่ีพิมพเ์ผยแพร ่ระหวา่งปี พ.ศ. 2545-2561 โดยปีท่ี
พิมพม์ากท่ีสดุ คือ ปี พ.ศ. 2558 รองลงมาคือ ปี พ.ศ. 2549 สถาบนัท่ีผลิตงานวิจยัมากท่ีสดุคือ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย รองลงมาคือ มหาวิทยาลยัมหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ หน่วยงานท่ีมี
ผูวิ้จยัสงักดัมากท่ีสดุคือ ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประเภทของวตัถปุระสงค์
การวิจยัท่ีพบมากท่ีสดุคือ เพ่ือศกึษาและเปรยีบเทียบ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหส์ว่นใหญ่              
เป็นวิทยานิพนธร์ะดบัมหาบณัฑิต สมมตุฐิานท่ีพบมากท่ีสดุในงานวิจยั คือ สมมตุฐิานแบบไมม่ี
ทิศทาง แบบแผนการวิจยัท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ การวิจยัสหสมัพนัธ ์รองลงมาคือการวิจยัและพฒันา 
การออกแบบงานวิจยัท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ Path analysis รองลงมาคือ Multiple correlation 
แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่างท่ีมากท่ีสดุ ไดแ้ก่ ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
รองลงมาเป็นโรงเรียนสงักดัเทศบาลและกรุงเทพมหานคร โดยกลุม่ตวัอย่างในงานวิจยัท่ีน  ามา
ศกึษาสว่นใหญ่ศกึษาอยูใ่นระดบัประถมศกึษา วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีพบมากท่ีสดุ คือ             
การสุม่แบบหลายขัน้ตอน รองลงมา คือ การสุม่แบบแบ่งกลุม่ ประเภทของตวัแปรตน้ท่ีพบมาก
ท่ีสดุ คือ แรงจงูใจของผูเ้รยีน รองลงมา คือ เจตคติของผูเ้รยีน เครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตน้           
ท่ีพบมากท่ีสดุ คือแบบสอบถาม รองลงมาคือใชแ้บบสอบถามรว่มกบัแบบทดสอบ/ แบบวดั 
ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ 
สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค รองลงมาคือ KR-20 เครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบ
มากท่ีสดุ คือ แบบทดสอบ/ แบบวดั รองลงมาคือใชแ้บบสอบถามรว่มกบัแบบทดสอบ/ แบบวดั 
ประเภทของการหาคา่ความตรงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุ คือ              
ความตรงตามเนือ้หา ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ี
พบมากท่ีสดุ คือ KR-20 การวิเคราะหข์อ้มลูท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ Factor analysis รองลงมาคือ              
Path analysis สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีพบมากท่ีสดุ คือ ไค-สแควร ์Multiple correlation/ 
regression รองลงมา คือ t-test Dependent 
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 ข้อมูลพืน้ฐานคุณลักษณะงานวจัิยทีเ่ป็นตัวแปรต่อเน่ือง  
 ขอ้มลูพืน้ฐานคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีน  ามาวิเคราะหแ์จกแจงความถ่ี และน าเสนอผล 
ในตอนนีป้ระกอบดว้ยคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ืองท่ีคดัสรรจ านวน 9 ตวัแปร                  
ดงัรายละเอียดตอ่ไปนี ้  
 
ตารางท่ี 4-2  ลกัษณะการแจกแจงของขอ้มลูพืน้ฐานลกัษณะงานวิจยัท่ีเป็นตวัแปรตอ่เน่ือง  

       ในภาพรวม 

 
 N Range Min Max Mean SD Var Skew Kur 
จ านวนหนา้ไม่รวมภาคผนวก 225 216 48 264 149.20 60.934 3712.958 .287 

1.151 
2.301 
-.051 
-.515 
-.857 
-.312 
.060 

-1.115 
1.098 
6.156 
-.650 

-1.296 
1.030 

-1.640 
-.826 

จ านวนหนา้ทัง้หมด 225 393 95 488 225.63 104.079 10832.467 
จ านวนสมมติฐาน 225 7 0 7 2.39 1.213 1.471 
ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 225 984 16 1000 435.76 261.106 68176.270 
ค่าความตรงวดัตวัแปรตน้ 164 0 1 1 .86 .081 .006 
ค่าความตรงวดัตวัแปรตาม 184 .37 .63 1 .88 .066 .004 
ค่าความเที่ยงวัดตวัแปรตาม 181 .41 .58 1 .74 .13 .018 
คะแนนประเมินงานวิจยั 225 19 65 84 74.00 4.213 17.746 
ดชันีมาตรฐาน 225 1.80 -.821 .980 .477 .282 .080 -.564 1.620 

 
 จากตารางท่ี 4-2 งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์มีคณุลกัษณะตวัแปรวิจยัท่ีเป็นตวัแปร

ตอ่เน่ือง จ  านวน 9 ตวัแปร ไดแ้ก่ จ  านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก จ านวนหนา้ทัง้หมด จ านวน 
สมมติฐาน ขนาดของกลุม่ตวัอย่างคา่ความตรงวดัตวัแปรตน้ คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม                      
คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม คะแนนประเมินงานวิจยั และดชันีมาตรฐาน 

 จ านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก มีคา่เฉล่ีย 149.20 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 60.934                    
มีคา่สงูสดุเป็น 264 และต  ่าสดุเป็น 48 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมคีา่ความเบแ้ละความโดง่ 
เท่ากบั .287 และ -1.115 ตามล าดบั 
 จ านวนหนา้ทัง้หมด มีคา่เฉล่ีย 225.63 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 104.079 มีคา่สงูสดุ
เป็น 488 และต  ่าสดุเป็น 95 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั 
1.151 และ 1.098 ตามล าดบั 
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 จ านวนสมมตฐิาน มีคา่เฉล่ีย 2.39 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 1.213 มีคา่สงูสดุเป็น 7 
และต  ่าสดุเป็น 0 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั 2.301                   
และ 6.156 ตามล าดบั 

 ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง มีคา่เฉล่ีย 435.76 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 261.160 มีคา่สงูสดุ
เป็น 1000 และต  ่าสดุเป็น 16 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั              
-.051 และ -.650 ตามล าดบั 

 คา่ความตรงวดัตวัแปรตน้ มีคา่เฉล่ีย .86 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน .081 มีคา่สงูสดุ            
เป็น 1 และต  ่าสดุเป็น 1 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมคีา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั -.515 
และ  -1.296 ตามล าดบั 
 คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม มีคา่เฉล่ีย .88 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน .066 มีคา่สงูสดุ    
เป็น 1 และต  ่าสดุเป็น .63 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั -.857 
และ -1.030 ตามล าดบั 

 คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม มีคา่เฉล่ีย .74 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน .13 มีคา่สงูสดุ     
เป็น 1 และต  ่าสดุเป็น .58 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั -.312 
และ 1.640 ตามล าดบั 

 คะแนนประเมินงานวิจยั มีคา่เฉล่ีย 74 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน 4.213 มีคา่สงูสดุ            
เป็น 84 และต  ่าสดุเป็น 65 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั .060 
และ -.826 ตามล าดบั  

 ดชันีมาตรฐาน มีคา่เฉล่ีย .477 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน.282 มีคา่สงูสดุเป็น .980 และ
ต  ่าสดุเป็น -.821 มีการแจกแจงเป็นโคง้ปกติ โดยมีคา่ความเบแ้ละความโดง่ เท่ากบั -.564 และ 
1.620 ตามล าดบั  

 
ตอนที ่2 ผลการวิเคราะหคุ์ณภาพงานวิจยัจ าแนกตามคุณลักษณะงานวิจยั 
 ผลการประเมินคุณภาพงานวจัิยทีน่ ามาศึกษาในภาพรวม  

 การประเมินคณุภาพงานวิจยัประเมินตามลกัษณะของงานวิจยั จ  านวน 20 ขอ้ น ามา
วิเคราะหแ์จกแจงความถ่ี ตามระดบัคะแนนในแตล่ะขอ้และน าเสนอผลการประเมนิ ดงั
รายละเอียดในตารางท่ี 4-3  
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ตารางท่ี 4-3  สรุปผลการประเมนิคณุภาพงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาในภาพรวม 
 

ลักษณะงานวิจยัท่ีประเมิน 
ระดับคะแนนประเมิน 

X  SD 
1 2 3 4 5 

1.  ชื่อเรื่องมีความชดัเจน น่าสนใจ 0 0 6 46 5 4.0 1.41 
 - -  (10.5)   (80.7)   (8.8)    
2.  ปัญหาวิจัย/ วตัถปุระสงคม์ีความสอดคลอ้งกบัชื่อ
เรื่อง ถกูตอ้งตามหลกัการวิจยั  

0 1 40 15 1 4.0 0.00 

-  (1.8)   (70.2)   (26.3)   (1.8)    

3. เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบั
ปัญหาวิจัย  

0 1 40 14 2 3.5 0.71 
-  (1.8)   (70.2)   (24.6)   (3.5)    

4.  เอกสารและงานวิจยัที่เก่ียวขอ้งมีความทนัสมยั  0 24 29 4 0 3.0 0.00 
 -  (42.1)   (50.9)   (7.0)  -   
5.  การนิยามศพัทเ์ฉพาะมีความชดัเจน  0 0 33 23 1 3.5 0.71 
 - -  (57.9)   (40.4)   (1.8)    
6.  ก าหนดขอบเขตของการวิจยัไดอ้ย่างเหมาะสม 
และมีเหตุผลรบัรอง 

0 0 47 10 0 3.5 0.71 
- -  (82.5)   (17.5)  -   

7.  สมมติฐานถกูตอ้ง ชัดเจน ตามหลกัการวิจยั 0 3 32 18 3 4.0 1.41 
 -  (5.3)   (56.1)   (31.6)   (5.3)    
8.  มีการสงัเคราะหส์รา้งกรอบแนวคิดอย่างเหมาะสม 0 4 32 20 1 3.5 0.71 
 -  (7.0)   (56.1)   (35.1)   (1.8)    
9.  ก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอย่างไดเ้หมาะสมกบั
งานวิจยั 

0 0 9 24 24 4.0 0.00 
- -  (15.8)   (42.1)   (42.1)    

10.  แบบการวิจยัเหมาะสมกบัปัญหาวิจยั 0 11 40 6 0 3.5 0.71 
 -  (19.3)   (70.2)   (10.5)  -   
11.  เครื่องมือที่ใชใ้นการวิจยัมีคณุภาพ 0 0 16 26 15 4.0 0.00 
 - -  (28.1)   (45.6)   (26.3)    
12.  มีกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มูลที่ชดัเจนและ
เหมาะสม 

0 1 40 14 2 3.5 0.71 
-  (1.8)   (70.2)   (24.6)   (3.5)    

13.  เลอืกใชว้ิธีวิเคราะหข์อ้มูลอย่างถกูตอ้งและ
เหมาะสม 

0 1 22 34 0 4.0 0.00 
-  (1.8)   (38.6)   (59.6)  -   

14.  แปลผลการวิเคราะหข์อ้มลูไดอ้ย่างถกูตอ้ง 0 0 19 20 18 4.0 0.00 
 - -  (33.3)   (35.1)   (31.6)    
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ตารางท่ี 4-3  (ตอ่) 
 

ลักษณะงานวิจยัท่ีประเมิน 
ระดับคะแนนประเมิน 

X  SD 
1 2 3 4 5 

15.  มีผลการสรุปที่ชดัเจนโดยมีหลกัฐานมายืนยนั 0 1 32 24 0 3.5 0.71 
 -  (1.8)   (56.1)   (42.1)  -   

16.  การน าเสนอและภาษาที่ใชเ้หมาะสม 0 23 31 3 0 4.0 0.00 
 -  (40.4)   (54.4)   (5.3)  -   

17.  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพ  ์ 0 0 38 19 0 3.5 0.71 
 - -  (66.7)   (33.3)  -   

18.  รูปแบบรายงานถกูตอ้งตามหลกัวิชา 0 0 0 0 57 5.0 0.00 
- - - -  (100)    

19.  รายงานการวิจยัในภาพรวมมีคณุภาพ 0 0 31 26 0 3.5 0.71 
 - -  (54.4)   (45.6)  -   
20.  เป็นงานวิจัยที่น  าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้มีคณุค่า 2 48 6 1 0 3.5 2.12 

 (3.5)   (84.2)   (10.5)   (1.8)  -   
หมายเหต ุตัวเลขในวงเลบ็เป็นค่ารอ้ยละ 
 

 จากตารางท่ี 4-3 การประเมินคณุภาพงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาในการวิจยัครัง้นี ้                       
เป็นการประเมนิโดยใชแ้บบประเมนิคณุภาพงานวิจยั ซึ่งเป็นมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั                                
(1 = คณุภาพงานวิจยัตอ้งปรบัปรุง 2 = คณุภาพงานวิจยัระดบัต  ่า 3 = คณุภาพงานวิจยัระดบั
ปานกลาง 4 = คณุภาพงานวิจยัระดบัดี 5 = คณุภาพงานวิจยัระดบัดมีาก) รวม 20 ประเดน็              
การวิเคราะหข์อ้มลูใชก้ารวิเคราะหแ์จกแจงความถ่ีและหาคา่รอ้ยละของแตล่ะประเดน็ รวมทัง้หา
คา่เฉล่ียและสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน โดยใชข้อ้ตกลงเบือ้งตน้วา่ คะแนนการประเมนิมีระดบัการวดั
เทียบเท่าระดบัอนัตรภาค ผลการประเมินคณุภาพงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีน ามาศกึษา พบวา่ 
คณุภาพงานวิจยัอยู่ในระดบัดีมากใน 3 ประเดน็ คือ เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยัมีคณุภาพ แปลผล
การวิเคราะหข์อ้มลูไดอ้ย่างถกูตอ้ง และรูปแบบรายงานถกูตอ้งตามหลกัวชิา อยู่ในระดบัดี 6 
ประเดน็ คือ ช่ือเรื่องมีความชดัเจน น่าสนใจ ปัญหาวิจยั/ วตัถปุระสงคม์ีความสอดคลอ้งกบัช่ือ
เรื่อง ถกูตอ้งตามหลกัการวิจยั สมมติฐานถกูตอ้ง ชดัเจน ตามหลกัการวิจยั ก าหนดประชากร           
และกลุม่ตวัอย่างไดเ้หมาะสมกบังานวิจยั เลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูอย่างถกูตอ้งและเหมาะสม 

และการน าเสนอและภาษาท่ีใชเ้หมาะสม อยูใ่นระดบัปานกลาง 11 ประเดน็ คือ เอกสารและ
งานวิจยั ท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัปัญหาวิจยั เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งมีความทนัสมยั                     
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การนิยามศพัทเ์ฉพาะมคีวามชดัเจน ก าหนดขอบเขตของการวิจยัไดอ้ย่างเหมาะสม และมีเหตผุล
รบัรอง           มีการสงัเคราะหส์รา้งกรอบแนวคิดอย่างเหมาะสม แบบการวิจยัเหมาะสมกบัปัญหา
วิจยั มีกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูท่ีชดัเจนและเหมาะสม มีผลการสรุปท่ีชดัเจนโดยมหีลกัฐาน
มายืนยนั มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพ ์รายงานการวิจยัในภาพรวมมีคณุภาพ เป็นงานวิจยัท่ี
น  าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้มีคณุคา่ 
 ผลการวเิคราะหต์ารางไขว้ระหว่างคุณภาพงานวจิัยกับคุณลักษณะของงานวจิัย  

 ในตอนนีผู้วิ้จยัใชก้ารวิเคราะหต์ารางไขวร้ะหวา่ตวัแปรคณุภาพงานวิจยักบัตวัแปร
คณุลกัษณะของงานวจิยั เพ่ือใหไ้ดส้ารสนเทศวา่ลกัษณะของงานวิจยัแบบใดมีคณุภาพสงูหรือ            
มีคณุภาพในระดบัผา่นเกณฑ ์ดงัรายละเอียดในตารางท่ี 4-4 

 
ตารางท่ี 4-4  ความถ่ีและรอ้ยละของคณุภาพงานวิจยัจ  าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั 
 

คุณลักษณะงานวิจยั 
คุณภาพงานวิจยั 

รวม 
ปานกลาง ด ี ดีมาก 

ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ 
 วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
เพื่อศกึษา 3 8.8 53 33.1 1 3.2 57 25.3 
เพื่อเปรยีบเทียบ 15 44.1 6 3.8 0 0.0 21 9.3 
เพื่อหาความสมัพนัธ์ 0 0.0 6 3.8 0 0.0 6 2.7 
ก าหนด 2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป 16 47.1 95 59.4 30 96.8 141 62.7 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
ประเภทงานวิจยั 
วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโท 33 97.1 160 100.0 0 0.0 193 85.8 
วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอก 1 2.9 0 0.0 31 100.0 32 14.2 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 200 100.0 
แบบแผนการวิจยั 
การศึกษาเปรยีบเทียบ 22 64.7 5 3.1 1 3.2 28 12.4 
การศึกษาความสมัพนัธ์ 0 0.0 78 48.8 0 0.0 78 34.7 
การทดลอง 8 23.5 5 3.1 0 0.0 13 5.8 
การวิจยัและพฒันา 1 2.9 67 41.9 1 3.2 69 30.7 
ใชม้ากกว่า 1 แบบแผน 3 8.8 5 3.1 29 93.5 37 16.4 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-4  (ตอ่) 
 

คุณลักษณะงานวิจยั 
คุณภาพงานวิจยั 

รวม 
ปานกลาง ด ี ดีมาก 

ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ 
ประเภทของสมมติฐาน         
ไม่มีสมมติฐาน 2 5.9 48 30.0 0 0.0 50 22.2 
สมมติฐานแบบมีทิศทาง 25 73.5 9 5.6 11 35.5 45 20.0 
สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง 3 8.8 99 61.9 0 0.0 102 45.3 
ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ 4 11.8 4 2.5 20 64.5 28 12.4 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
การออกแบบการวิจยั 
True control group pretest 
posttest design 

0 0.0 1 0.6 0 0.0 1 0.4 

The one group pretest 
posttest design 

23 67.6 9 5.6 1 3.2 33 14.7 

Posttest only group design 2 5.9 0 0.0 0 0.0 2 0.9 
Quasi experiment 0 0.0 2 1.3 1 3.2 3 1.3 
Simple Correlation 9 26.5 2 1.3 0 0.0 11 4.9 
สหสมัพนัธ์ 0 0.0 53 33.1 0 0.0 53 23.6 
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ 0 0.0 27 16.9 0 0.0 27 12.0 
การวิเคราะหเ์สน้ทาง 0 0.0 66 41.3 29 93.5 95 42.2 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
  วิธีการเลอืกกลุม่ตวัอย่าง 
ใชก้ลุ่มประชากรศกึษา 0 0.0 1 0.6 0 0.0 1 0.4 
เลอืกแบบเจาะจง 12 35.3 3 1.9 2 6.5 17 7.6 
สุม่อย่างง่าย 8 23.5 3 1.9 0 0.0 11 4.9 
สุม่แบบแบ่งกลุม่ 13 38.2 5 3.1 0 0.0 18 8.0 
สุม่แบบแบ่งชัน้ 0 0.0 3 1.9 0 0.0 3 1.3 
สุม่แบบหลายขัน้ตอน 1 2.9 145 90.6 29 93.5 175 77.8 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
ประเภทของตวัแปรตน้ 
วิธีการสอนโดยใชเ้กมส ์ 1 2.9 0 0.0 0 0.0 1  0.4 
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ตารางท่ี 4-4  (ตอ่) 
 

คุณลักษณะงานวิจยั 
คุณภาพงานวิจยั 

รวม 
ปานกลาง ด ี ดีมาก 

ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ 
วิธีการสอนแบบปฏิบติัการ 1 2.9 1 0.6 1 3.2 3 1.3 
วิธีการสอนโดยการตัง้ค  าถาม 1 2.9 0 0.0 0 0.0 1 0.4 
วิธีการสอนโดยใชก้ระบวนการ
กลุม่ 

5 14.7 1 0.6 0 0.0 6 2.7 

วิธีการสอนโดยใชป้ระสบการณ ์ 18 52.9 8 5.0 0 0.0 26 11.6 
ความเป็นตน้แบบของครู 0 0.0 0 0.0 3 9.7 3 1.3 
ความสามารถในการจดัการเรยีน 0 0.0 28 17.5 5 16.1 33 14.7 
สติปัญญาของผูเ้รียน 0 0.0 0 0.0 3 9.7 3 1.3 
เจตคติของผูเ้รยีน 0 0.0 47 29.4 5 16.1 52 23.1 
แรงจงูใจของผูเ้รยีน 0 0.0 47 29.4 8 25.8 55 24.4 
ความรูข้องผูเ้รยีน 0 0.0 25 15.6 5 16.1 30 13.3 
การเรียนดว้ยชดุกิจกรรม 4 11.8 1 0.6 0 0.0 5 2.2 
การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ 3 8.8 1 0.6 0 0.0 4 1.8 
การเรียนรูแ้บบผสมผสาน 1 2.9 1 0.6 1 3.2 3 1.3 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
ประเภทเครื่องมือวัดตวัแปรตน้ 
แบบสอบถาม 0 0.0 99 67.3 9 31.0 108 61.4 
แบบทดสอบ/ แบบวดั 0 0.0 0 0.0 20 69.0 20 11.4 
ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 0 0.0 48 32.7 0 0.0 48 27.3 

รวม 0 0.0 147 100.0 29 100.0 176 100.0 
ประเภทการหาค่าความเที่ยงวดัตวัแปรตน้ 
สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอ
นบาค 

0 0.0 123 83.7 20 69.0 143 81.3 

KR-20 0 0.0 24 16.3 9 31.0 33 18.8 
รวม 0 0.0 147 100.0 29 100.0 176 100.0 

ประเภทเครื่องมือวัดตวัแปรตาม 
แบบสอบถาม 1 2.9 0 0.0 0 0.0 1 0.5 
แบบทดสอบ/ แบบวดั 32 94.1 155 98.7 31 100.0 218 98.2 
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ตารางท่ี 4-4  (ตอ่) 
 

คุณลักษณะงานวิจยั 
คุณภาพงานวิจยั 

รวม 
ปานกลาง ด ี ดีมาก 

ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ 
ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 1 2.9 2 1.3 0 0.0 3 1.4 

รวม 34 100.0 157 100.0 31 100.0 222 100.0 
ประเภทการหาค่าความตรงวัดตวัแปรตาม 
ไม่ระบุ 2 5.9 25 15.9 0 0.0 27 12.2 
ความตรงตามเนือ้หา 31 91.2 132 84.1 22 71.0 185 83.3 
ความตรงเชิงพยากรณ ์ 1 2.9 0 0.0 0 0.0 1 0.5 
หาค่าความตรงตั้งแต่ 2 ประเภท
ขึน้ไป 

0 0.0 0 0.0 9 29.0 9 4.1 

รวม 34 100.0 157 100.0 222 100.0 222 100.0 
ประเภทการหาค่าความเที่ยงวดั
ตวัแปรตาม 

        

ไม่ระบุ 5 14.7 27 16.9 0 0.0 32 14.2 
แบบวดัซ า้ 1 2.9 0 0.0 0 0.0 1 0.4 
สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอ
นบาค 

0 0.0 9 5.6 0 0.0 9 4.0 

KR-20 24 70.6 123 76.9 31 100.0 178 79.1 
วิธีอื่น ๆ  4 11.8 1 0.6 0 0.0 5 2.2 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู         
Descriptive stat 3 8.8 1 0.6 0 0.0 4 1.8 
t-test 20 58.8 8 5.0 2 6.5 30 13.3 
Dependent t-test 9 26.5 3 1.9 0 0.0 12 5.3 
Simple corr/ regression 0 0.0 48 30.0 0 0.0 48 21.3 
ANOVA/  ANCOVA (one-way)  2 5.9 0 0.0 0 0.0 2 0.9 
Multiple corr/ regression 0 0.0 10 6.3 0 0.0 10 4.4 
Factor analysis 0 0.0 66 41.3 0 0.0 66 29.3 
Path analysis 0 0.0 24 15.0 29 93.5 53 23.6 

รวม 34 100.0 160 100.0 31 100.0 225 100.0 
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ตารางท่ี 4-4  (ตอ่) 
 

คุณลักษณะงานวิจยั 
คุณภาพงานวิจยั 

รวม 
ปานกลาง ด ี ดีมาก 

ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ ความถี่ ร้อยละ 
ประเภทของสถิติที่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู 
Z-test 1 3.0 1 0.6 9 29.0 11 4.9 
t-test Dependent 25 75.8 8 5.0 2 6.5 35 15.7 
t-test Independent 5 15.2 3 1.9 0 0.0 8 3.6 
One-way ANOVA 2 6.1 0 0.0 0 0.0 2 0.9 
ไค-สแควร ์Multiple corr./ 
regression 

0 0.0 147 92.5 20 64.5 167 74.9 

รวม 33 100.0 159 100.0 31 100.0 223 100.0 

 
 จากตารางท่ี 4-4 พบวา่ ผลการวิเคราะหต์ารางไขวร้ะหวา่งตวัแปรคณุภาพงานวิจยักบั 

ตวัแปรคณุลกัษณะของงานวจิยั พบวา่  
 วตัถปุระสงคข์องการวิจยั พบวา่ การก าหนดวตัถปุระสงคต์ัง้แต ่2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป             
มีระดบัคณุภาพดีมาก ดี และปานกลางสงูท่ีสดุ รองลงมาคือ เพ่ือศกึษา  
 ประเภทงานวิจยั พบวา่ งานวิจยัท่ีมีระดบัคณุภาพดีมากสงูท่ีสดุ คือ วิทยานิพนธร์ะดบั
ปริญญาเอก และงานวิจยัท่ีมีระดบัคณุภาพดีสงูท่ีสดุ คือ วิทยานิพนธร์ะดบัปรญิญาโท  
 แบบแผนงานวิจยั พบวา่ แบบแผนงานวิจยัท่ีมีระดบัคณุภาพดีมากสงูท่ีสดุ คือ ใช้
มากกวา่ 1 แบบแผน รองลงมา คือ เพ่ือศกึษาเปรียบเทียบ และการวิจยัและพฒันา สว่นแบบแผน
งานวิจยัท่ีมีระดบัคณุภาพดีสงูท่ีสดุ คือ การศกึษาความสมัพนัธ ์และแบบแผนงานวิจยัท่ีมีระดบั
คณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ คือการศกึษาเปรียบเทียบ 
 ประเภทของสมมตุฐิาน พบวา่ การตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบมีระดบัคณุภาพดีมากสงู
ท่ีสดุ และการตัง้สมมตฐิานแบบมีทิศทางมีระดบัคณุภาพดีสงูท่ีสดุ  

 การออกแบบการวิจยั พบวา่ การวิเคราะหเ์สน้ทาง เป็นการออกแบบการวิจยัท่ีมีระดบั
คณุภาพดีมาก และดีสงูท่ีสดุ และ The one group pretest posttest design เป็นการออกแบบ
การวิจยัท่ีมีระดบัคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ  
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 วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง พบวา่ วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีมีระดบัคณุภาพดีมาก และ
ดีสงูท่ีสดุ คือการสุม่แบบหลายขัน้ตอน สว่นการสุม่แบบแบ่งกลุม่มีระดบัคณุภาพอยู่ในระดบั           
ปานกลางสงูท่ีสดุ 

 ประเภทของตวัแปรตน้จากงานวิจยั พบวา่ ตวัแปรตน้มีคณุภาพระดบัคณุภาพดีมาก          
สงูท่ีสดุ คือ แรงจงูใจของผูเ้รยีนมีคณุภาพในระดบัดีสงูท่ีสดุ คือ เจตคติของผูเ้รียน และแรงจงูใจ
ของผูเ้รียน สว่นประเภทของตวัแปรตน้ท่ีมีระดบัคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ คือ วิธีการสอนโดยใช้
ประสบการณ ์
  ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ พบวา่ แบบสอบถามเป็นเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ท่ีมี
ระดบัคณุภาพดีมากและคณุภาพดีสงูท่ีสดุ รองลงมา คือ แบบทดสอบ/ แบบวดั  
 ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ พบวา่ ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใช้
วดัตวัแปรตน้ท่ีมีระดบัคณุภาพดีมากและคณุภาพดีสงูท่ีสดุ คือ สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
และรองลงมา คือ KR-20 
 ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตาม พบวา่ แบบทดสอบ/ แบบวดัเป็นเครื่องมือวดัตวัแปร
ตามท่ีมีระดบัคณุภาพดีมาก คณุภาพดี และคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ รองลงมา คือ ใชเ้ครื่องมือ
หลายประเภท และแบบสอบถาม  
 ประเภทการหาคา่ความตรงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม พบวา่ ประเภทการหาคา่ความตรงท่ีใช้
วดัตวัแปรตามท่ีมีระดบัคณุภาพดีมาก คณุภาพดี และคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ คือ ความตรง 
ตามเนือ้หา 
 ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม พบวา่ ประเภทการหาคา่ความเท่ียง          
ท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ท่ีมีระดบัคณุภาพดีมาก คณุภาพดี และคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ คือ KR-20 
และรองลงมา คือ ไมร่ะบปุระเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม 
  ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู พบวา่ ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีมีระดบั
คณุภาพดีมากสงูท่ีสดุ คือ Path analysis รองลงมา คือ t-test ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู             
ท่ีมีระดบัคณุภาพดีสงูท่ีสดุ คือ Factor analysis และประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีมีระดบั
คณุภาพ ปานกลางสงูท่ีสดุ คือ t-test  

 ประเภทของสถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู พบวา่ ประเภทของสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มลูท่ีมีระดบัคณุภาพดีมาก และคณุภาพดีสงูท่ีสดุ คือ ไค-สแควร ์Multiple corr./  regression 
และประเภทของสถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีมีระดบัคณุภาพปานกลางสงูท่ีสดุ คือ t-test 
Dependent  
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 ผลการวิเคราะหต์ารางไขวร้ะหวา่ตวัแปรคณุภาพงานวิจยักบัตวัแปรคณุลกัษณะของ
งานวิจยั สรุปไดว้า่มหาวิทยาลยัราชภฏัวไลยอลงกรณม์ีแนวโนม้วา่เป็นสถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั             
มีระดบัคณุภาพดีมากสงูท่ีสดุ คณุลกัษณะงานวิจยัท่ีมีแนวโนม้วา่เป็นงานวิจยัท่ีมีคณุภาพ 
ประกอบดว้ย งานวิจยัท่ีก  าหนดวตัถปุระสงคข์องการวิจยัตัง้แต ่2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป                          
เป็นวิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอก ใชแ้บบแผนงานวิจยัมากกวา่ 1 แบบแผน มีการตัง้สมมตฐิาน
ทัง้ 2 แบบ การออกแบบการวิจยัเป็น Path Analysis เลือกกลุม่ตวัอย่างดว้ยวิธีการสุม่แบบ          
หลายขัน้ตอน ประเภทของตวัแปรตน้คือแรงจงูใจของผูเ้รียน เครื่องมือวดัตวัแปรตน้ คือ
แบบสอบถาม ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ คือ สมัประสิทธ์ิแอลฟาของ                    
ครอนบาค ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตาม ไดแ้ก่ แบบทดสอบ/ แบบวดั ประเภทการหาคา่            
ความตรงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม คือ ความตรงตามเนือ้หา ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปร
ตาม คือ KR-20 ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีใช ้คือ Path analysis และประเภทของสถิติท่ีใช้
ในการวิเคราะหข์อ้มลู คือ ไค-สแควร ์multiple corr./  regression 

 
ตอนที ่3 การเปรียบเทยีบความแตกตา่งของค่าเฉล่ียขนาดอิทธิพลของงานวิจยั 
 
ตารางท่ี 4-5  ผลการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพล จ  าแนกตามตวัแปร 
     คณุลกัษณะงานวิจยั 

 
ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s statistics ANOVA 
  ช่วงปีท่ีพิมพเ์ผยแพร่ผลวิจยั N r SD F p F p 
ปี พ.ศ. 2545-2549 53 0.528 0.150 11.189** .000 3.781 .011 
ปี พ.ศ. 2550-2554 22 0.607 0.351 ปี พ.ศ. 2550-2554 >   ปี พ.ศ. 2545-2549 > 

ปี พ.ศ. 2555-2559 >ปี พ.ศ. 2560                     
เป็นตน้ไป 

ปี พ.ศ. 2555-2559 110 0.459 0.272 
ปี พ.ศ. 2560 เป็นตน้ไป 40 0.387 0.361 

รวม 225 0.477 0.281 
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ตารางท่ี 4-5  (ตอ่)  
 
ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s statistics ANOVA 

สถาบนัที่ผลิตงานวิจยั N r SD F p F p 
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั 4 -0.035 0.408 9.195** .000 15.822 .000 
มหาวิทยาลยัศิลปากร 6 0.777 0.210 มหาวิทยาลยันเรศวร > มหาวิทยาลยัราช

ภัฏสกลนคร > มหาวิทยาลยัศิลปากร >
มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ์>
มหาวิทยาลยัราชภัฏบา้นสมเด็จเจา้พระยา 
>มหาวิทยาลยัรามค าแหง >  
มหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม > 
มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม > 
มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้นจอมบงึ > 
มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ > 
มหาวิทยาลยัราชภัฏอดุรธานี > 
มหาวิทยาลยัอื่น ๆ >มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 
 > มหาวิทยาลยัราชภัฏเลย >                 
มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงราย > 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม >                   
จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  

มหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ 58 0.550 0.159 
มหาวิทยาลยัรามค าแหง 12 0.734 0.211 
มหาวิทยาลยัเชียงใหม่ 2 0.325 0.564 
มหาวิทยาลยันเรศวร 6 0.835 0.078 
มหาวิทยาลยัมหาสารคาม 3 0.151 0.425 
มหาวิทยาลยัราชภัฏเลย 66 0.304 0.088 
มหาวิทยาลยัราชภัฏสกลนคร 4 0.823 0.233 
มหาวิทยาลยัราชภัฏมหาสารคาม 3 0.645 0.230 
มหาวทิยาลยัราชภัฏบา้นสมเด็จ ฯ 4 0.743 0.251 
มหาวิทยาลยัราชภัฏหมู่บา้นจอมบงึ 3 0.606 0.286 
มหาวิทยาลยัราชภัฏอดุรธานี 2 0.468 0.660 
มหาวิทยาลยัราชภัฏเชียงราย 25 0.252 0.215 
มหาวิทยาลยัราชภัฏนครปฐม 2 0.697 0.200 
มหาวิทยาลยัราชภัฏวไลยอลงกรณ ์ 20 0.768 0.044 
อื่น ๆ  5 0.401 0.695 
รวม 225 0.478 0.282 
หน่วยงานตน้สงักดัของผูว้ิจัย N r SD F p F p 
สพฐ. 151 0.412 0.303 7.915** .000 13.947 .000 
สช. 3 0.496 0.351 ไม่ใช่กระทรวงศึกษาธิการ> สช.> สพฐ. 
ไม่ใช่กระทรวงศึกษาธิการ 71 0.615 0.162 
รวม 225 0.478 0.282 
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ตารางท่ี 4-5  (ตอ่)  
 
ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s Statistics ANOVA 
วตัถปุระสงคข์องการวิจัย N r SD F p F p 
เพื่อศกึษา 57 0.490 0.281 4.076** .008 7.679 .000 
เพื่อเปรยีบเทียบ 21 0.694 0.287 เพื่อหาความสมัพนัธ ์> เพื่อเปรยีบเทียบ > 

เพื่อศกึษา > ก าหนด 2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป  เพื่อหาความสมัพนัธ์ 6 0.726 0.069 
ก าหนด 2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป 141 0.430 0.268 
รวม 225 0.478 0.282 
ประเภทงานวิจยั N r SD F p F p 
วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโท 193 0.435 0.275 11.314** .001 36.730 .000 
วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอก 32 0.737 0.154 วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอก > 

วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโท รวม 225 0.478 0.282 
แบบแผนการวิจยั N r SD F p F p 
การศึกษาเปรยีบเทียบ 28 0.519 0.352 15.644** .000 14.471 .000 
งานวิจยัสหสมัพนัธ์ 78 0.465 0.223 ใชม้ากกว่า 1 แบบแผน > การทดลอง> 

การศึกษาเปรยีบเทียบ > งานวิจยั
สหสมัพนัธ์ > การวิจยัและพฒันา  

การทดลอง 13 0.603 0.595 
การวิจยัและพฒันา 69 0.329 0.145 
ใชม้ากกว่า 1 แบบแผน 37 0.705 0.186 
รวม 225 0.478 0.282 
ประเภทของสมมติฐาน N r SD F p F p 
ไม่มีสมมติฐาน 50 0.553 0.154 10.130** .000 31.637 .000 
สมมติฐานแบบมีทิศทาง 45 0.625 0.393 ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ > สมมติฐานแบบ

มีทิศทาง > ไม่มีสมมติฐาน > สมมติฐาน
แบบไม่มีทิศทาง  

สมมติฐานแบบไม่มีทิศทาง 102 0.315 0.171 
ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ 28 0.699 0.241 
รวม 225 0.478 0.282 
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ตารางท่ี 4-5  (ตอ่)  
 
ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s statistics ANOVA 

การออกแบบการวิจยั N r SD F p F p 
The one group pretest posttest design 33 0.671 0.417 4.139** .001 10.018 .000 
Posttest only group design 2 0.717 0.288 posttest only group design > the one 

group pretest posttest design > 
สหสมัพนัธ์ > การวิเคราะหเ์สน้ทาง > 
quasi experiment > ความสมัพนัธเ์ชิง
เสน้  

Quasi experiment 3 0.427 0.181 
สหสมัพนัธ์ 54 0.560 0.147 
ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ 27 0.255 0.208 
การวิเคราะหเ์สน้ทาง 95 0.445 0.232 
รวม 214 0.488 0.276 
ระดบัการศึกษาของกลุม่ตัวอย่าง N r SD F p F p 
ระดบัประถมศึกษา 153 0.403 0.202 12.594** .000 39.046 .000 
ระดบัมธัยมศกึษา 72 0.636 0.356 ระดบัมธัยมศกึษา > ระดบัประถมศกึษา 
รวม 225 0.478 0.282 
วิธีการเลอืกกลุม่ตวัอย่าง N r SD F p F p 
ใชก้ลุ่มประชากรศกึษา 18 0.567 0.403 9.110** .000 2.799 .027 
สุม่อย่างง่าย 11 0.459 0.535 สุม่แบบแบ่งกลุม่ > ใชก้ลุ่มประชากร

ศกึษา >สุม่อย่างง่าย > สุม่แบบหลาย
ขัน้ตอน > สุม่แบบแบ่งชัน้  

สุม่แบบแบ่งกลุม่ 18 0.647 0.375 
สุม่แบบแบ่งชัน้ 3 0.286 0.053 
สุม่แบบหลายขัน้ตอน 175 0.455 0.227 
รวม 225 0.478 0.282 
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ตารางท่ี 4-5  (ตอ่)  
 

ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s statistics ANOVA 
ประเภทของตวัแปรตน้ N r SD F p F p 
วิธีการสอนอื่น ๆ  2 -0.070 0.006 4.684** .000 3.278 .027 
วิธีการสอนแบบปฏิบติัการ 3 0.362 0.833 การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ > ความเป็น

ตน้แบบของครู > สติปัญญาของผูเ้รยีน 
>การเรยีนดว้ยชุดกิจกรรม > วิธีการสอน
โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม > วิธีการสอน
โดยใชป้ระสบการณ ์> ความรูข้องผูเ้รียน 
> แรงจงูใจของผูเ้รยีน > เจตคติของ
ผูเ้รยีน > การเรียนรูแ้บบผสมผสาน > 
ความสามารถในการจดัการเรยีนการ
สอนของครู > วิธีการสอนแบบปฏิบติัการ 
> วิธีการสอนอื่น ๆ  
  

วิธีการสอนโดยใชก้ระบวนการกลุ่ม 6 0.594 0.243 
วิธีการสอนโดยใชป้ระสบการณ ์ 26 0.589 0.438 
ความเป็นตน้แบบของครู 3 0.763 0.189 
ความสามารถในการจดัการเรยีนการสอน
ของครู  33 0.365 0.211 
สติปัญญาของผูเ้รียน 3 0.763 0.189 
เจตคติของผูเ้รยีน 52 0.440 0.214 
แรงจงูใจของผูเ้รยีน 55 0.457 0.224 
ความรูข้องผูเ้รยีน 30 0.495 0.227 
การเรียนดว้ยชดุกิจกรรม 5 0.745 0.245 
การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ 4 0.781 0.153 
การเรียนรูแ้บบผสมผสาน 3 0.438 0.256 
รวม 225 0.478 0.282 
ประเภทเครื่องมือวัดตวัแปรตน้ N r SD F p F p 
แบบสอบถาม 108 0.354 0.208 11.931 .000 52.634 .000 
แบบทดสอบ/ แบบวดั 20 0.768 0.044 แบบทดสอบ/ แบบวดั> ใชเ้ครื่องมือ

หลายประเภท> แบบสอบถาม  ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 48 0.540 0.141 
รวม 176 0.452 0.227 
ประเภทการหาค่าความเที่ยงวดัตวัแปรตน้ N r SD F p F p 
สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอนบาค 143 0.417 0.223 3.152**   .078 19.378 .027 
KR-20 33 0.601 0.178 KR-20> สมัประสทิธ์ิแอลฟาของ 

ครอนบาค รวม 176 0.452 0.227 
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ตารางท่ี 4-5  (ตอ่)  
 

ค่าของตัวแปรคุณลักษณะงานวิจยั คา่เฉลี่ยคา่ดัชนีมาตรฐาน Levene’s statistics ANOVA 
ประเภทการหาค่าความตรงวัดตวัแปรตาม N r SD F p F p 
ไม่ระบุ 27 0.283 0.269 .285 . 752 10.400 .000 
ความตรงตามเนือ้หา 185 0.498 0.271 หาค่าความตรงตั้งแต่ 2 ประเภทขึน้ไป > 

ความตรงตามเนือ้หา > ไม่ระบุ  หาค่าความตรงตั้งแต่ 2 ประเภทขึน้ไป 10 0.687 0.286 
รวม 222 0.480 0.283 
ประเภทการหาค่าความเที่ยงวดัตวัแปรตาม N r SD F p F p 
ไม่ระบุ 32 0.261 0.266 3.196** .024 8.459 .000 
สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอนบาค 9 0.579 0.228 สมัประสทิธ์ิแอลฟาของครอนบาค > 

KR-20 > วิธีอื่น ๆ  > ไม่ระบุ  KR-20 178 0.513 0.262 
วิธีอื่น ๆ  6 0.423 0.493 
รวม 225 0.478 0.282 
ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู N r SD F p F p 
descriptive stat 4 0.239 0.165 18.770 . 752 8.206 .000 
t-test 30 0.535 0.472 dependent t-test > ANOVA/  

ANCOVA (one-way) > multiple corr/ 
regression > simple corr/ regression 
> t-test > path analysis > factor 
analysis > descriptive stat  

dependent t-test 12 0.750 0.266 
simple corr/ regression 48 0.540 0.141 
ANOVA/  ANCOVA (one-way)  2 0.633 0.169 
multiple corr/ regression 10 0.594 0.220 
factor analysis 66 0.304 0.088 
path analysis  53 0.533 0.305 
รวม 225 0.478 0.282 
ประเภทของสถิติที่ใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู N r SD F p F p 
Z-test 11 0.671 0.253 6.798 .000 4.870 .001 
t-test dependent 35 0.617 0.446 Z-test > one-way ANOVA > t-test 

dependent > t-test independent > 
ไค-สแควร ์multiple corr./ regression  

t-test independent 8 0.442 0.374 
one-way ANOVA 2 0.633 0.169 
ไค-สแควร ์multiple corr./ regression 167 0.435 0.218 
รวม 223 0.477 0.283 
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 จากตารางท่ี 4-5 ผลการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉลี่ยขนาดอิทธิพล จ  าแนกตาม 
ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยั ผลการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพล
จ าแนกตามตวัแปรก ากบัคณุลกัษณะของงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ 
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนั ดว้ยวิธีวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว  
มีตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีท  าผลการวิจยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน มีความแตกตา่งกนั อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 จ านวน               
13 ตวัแปร ไดแ้ก่ สถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั หน่วยงานตน้สงักดัของผูวิ้จยั วตัถปุระสงคข์องการวิจยั 
ประเภทงานวิจยั แบบแผนการวิจยั ประเภทของสมมติฐาน การออกแบบการวิจยั ระดบัการศกึษา
ของกลุม่ตวัอย่าง ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
ประเภทการหาคา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู และประเภทของสถิติ
ท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู และมีนยัส  าคญัท่ีระดบั .05 จ านวน 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ช่วงปีท่ีพิมพ์
เผยแพรผ่ลวิจยั วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ประเภทของตวัแปรตน้ และประเภทการหาคา่                 
ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ 

 ผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนจ าแนกตามคณุลกัษณะงานวิจยั พบวา่ แมง้านวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห์
จะศกึษาปัญหาเดียวกนัแตเ่มื่อมีคณุลกัษณะของงานวิจยัแตกตา่งกนั ผูวิ้จยัจึงท าการวิเคราะห ์
ถดถอยพหคุณูตอ่เพ่ือตรวจสอบวา่มีตวัแปรคณุลกัษณะของงานวิจยัใดบา้งท่ีเป็นผลท าใหค้า่ดชันี
มาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนั 

 
ตอนที ่4 ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยพหุคูณเพื่อท านายขนาดอิทธิพล 
ในงานวิจยั  

 ผลการวิเคราะหแ์บบถดถอยพหคุณูในตอนนี ้เป็นการวิเคราะหค์ณุลกัษณะงานวิจยัท่ีมี 
ผลการวิจยัในรูปดชันีมาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระหวา่ง  
ตวัแปรท่ีคดัเลือกจากตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธก์บัดชันีมาตรฐานจ านวนทัง้หมด 13 ตวัแปร ไดแ้ก่ 
1) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 2) จ านวนสมมติฐาน 3) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยั                 
ศรีนครินทรวิโรฒ 4) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมหีลายแบบ 5) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงค ์
การวิจยัเพ่ือศกึษา 6) ตวัแปรดมัมี่การตัง้สมมตฐิานแบบมทิีศทาง 7) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ี
ออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน-หลงั 8) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 9) ตวัแปร           
ดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ 10) ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ 11) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของ
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เครื่องมือวดัตวัแปรตาม 12) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์13) คะแนนประเมิน
งานวิจยั  

 ผลการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรคณุลกัษณะของงานวิจยั จ านวน                        
13 ตวัแปร กบัคา่ดชันีมาตรฐานของงานวจิยัเพ่ือตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปร
คณุลกัษณะงานวิจยักบัดชันีมาตรฐานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
และคดัเลือก ตวัแปรส  าหรบัน าไปใชใ้นการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู และการวิเคราะห ์                   
การถดถอยพหรุะดบั ผลการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรคณุลกัษณะของงานวิจยักบั            
คา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่             
ตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธท์างบวกอย่างมนียัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 กบัตวัแปรตามมีจ านวน               
4 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) จ านวนสมมตฐิาน 2) ตวัแปรดมัมี่การตัง้สมมติฐานแบบมีทิศทาง 3) ตวัแปร 
ดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน -หลงั 4) ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่  
ตวัแปรท่ีมีความสมัพนัธท์างบวกอย่างมนียัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 กบัตวัแปรตาม มีจ  านวน              
1 ตวัแปร ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ ผูวิ้จยัจึงเลือกตวัแปรทัง้หมดเขา้ไป
วิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณูตอ่ไป โดยในการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู ผูวิ้จยัใชวิ้ธีการน าตวั
แปรเขา้สมการทีละชดุตามล าดบัการเกิดก่อนหลงั จ  านวน 3 ชดุ และท าการวิเคราะห ์Hierachical 
multiple regression หรือ Blockwise regression โดยตวัแปรตามคือ ดชันีมาตรฐานปัจจยั               
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ท่ีปรบัแกค้วามล าเอียงแลว้                 
ดงัตารางท่ี 4-6  
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ตารางท่ี 4-6 สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่งคา่ดชันีมาตรฐานกบัคณุลกัษณะงานวิจยัของการวิจยั 
 
Correlation 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 
ดชันีมาตรฐาน 1.000              
ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่พิมพปี์ พ.ศ. 2560 -.225** 1.000             
จ านวนสมมติฐาน .323** -.080 1.000            
ตวัแปรดัมม่ีมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ .153* -.227 -.199 1.000           
ตวัแปรดัมม่ีวัตถปุระสงคก์ารวิจัยที่มีหลายแบบ -.220** .187 .204 -.764 1.000          
ตวัแปรดัมม่ีวัตถปุระสงคก์ารวิจัยเพื่อศกึษา .026 -.194 -.188 .848 -.755 1.000         
ตวัแปรดัมมีการตั้งสมมติฐานแบบมีทิศทาง .263** -.093 .196 -.269 -.096 -.189 1.000        
ตวัแปรดมัม่ีงานวจิยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน-หลงั .286** -.009 -.175 -.244 -.122 -.097 .641 1.000       
ตวัแปรดัมม่ีการสุม่หลายขัน้ตอน -.147* .046 .173 .217 .206 .115 -.668 -.776 1.000      
ตวัแปรดัมม่ีการสุม่แบบกลุม่ .178** -.016 -.068 -.174 -.077 -.096 .344 .480 -.552 1.000     
ตวัแปรดัมม่ีแรงจงูใจ -.041 -.034 .030 .114 .033 .049 -.207 -.236 .304 -.168 1.000    
ตวัแปรดมัม่ีประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม .074 -.079 -.066 .346 -.264 .038 -.102 -.085 -.055 -.060 .042 1.000   
ตวัแปรดัมม่ีการออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ์ -.032 .389 -.235 .724 -.480 .606 -.364 -.302 .389 -.215 .129 .137 1.000  
คะแนนประเมินงานวิจยั -.056 -.161 .449 -.306 .552 -.286 -.333 -.523 .625 -.405 .178 -.129 -.306 1.000 

X  .478 .129 2.390 .258 .627 .253 .200 .147 .778 .080 .244 .040 .346 74.000 
SD .281 .336 1.213 .439 .485 .436 .401 .355 .417 .272 .431 .197 .477 4.213 
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 การน าเสนอผลการวิเคราะหถ์ดถอยพหคุณู ผูวิ้จยัคดัเลือกตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยั 
ท่ีเป็นตวัแปรท านายจ านวน 13 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560                         
2) จ านวนสมมตฐิาน 3) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 4) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงค์
การวิจยัท่ีมหีลายแบบ 5) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา 6) ตวัแปรดมัมี่การตัง้ 
สมมติฐานแบบมีทิศทาง 7) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน-หลงั 
8) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 9) ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ 10) ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ  
11) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 12) ตวัแปรดมัมี่                   
การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์13) คะแนนประเมินงานวิจยั การคดัเลือกตวัแปรพิจารณาจาก            
ผลการวิเคราะหข์อ้มลูเพ่ือใหไ้ดต้วัแปรท่ีน่าจะเป็นตวัแปรท านายคณุภาพงานวิจยัท่ีดี จากนัน้             
น  าตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัทัง้ 13 ตวัแปร และตวัแปรดชันีมาตรฐานในรูปคา่สมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธม์าวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์ 

 การตรวจสอบภาวะรว่มเสน้ตรงพห ุ(multicollinearity) โดยการตรวจสอบ VIF และ              
คา่ Tolerance ของตวัแปร พบวา่ ทกุแปรตวัมคีา่ VIF ต ่ากวา่ 10 โดยมคีา่อยู่ระหวา่ง 1.113-
9.318 ยกเวน้ 2 ตวัแปร ท่ีมีคา่ VIF สงูกวา่ 10 และเมื่อพิจารณาคา่ Tolerance และพบวา่                 
คา่ Tolerance ทกุตวัแปรผา่นเกณฑ ์ยกเวน้ 2 ตวัแปร ซึ่งตวัแปรท่ีมีคา่ VIF และ Tolerance                                          
ไมผ่า่นเกณฑ ์ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 2) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบ
วิจยัสหสมัพนัธ ์ดงันัน้ จึงตอ้งพิจารณาคา่ Condition Index และคา่ Variance proportions 
ควบคูไ่ปดว้ย ซึ่งหลงัจากพิจารณาแลว้ พบวา่ ผลการวิเคราะหเ์ป็นไปตามเกณฑท่ี์ก าหนด               
จึงสรุปวา่ ไมเ่กิดภาวะรว่มเสน้พห ุ(Multicollinearity)  

 การวิเคราะหถ์ดถอยพหคุณูเพ่ืออธิบายความแปรปรวนในตวัแปรตาม ดชันีปัจจยั            
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนัดว้ยตวัแปร
คณุลกัษณะงาน ผูวิ้จยัไดแ้บ่งตวัแปรตน้ 13 ตวั ออกเป็นกลุม่ย่อย 3 ชดุ และใชวิ้ธีการ Enter                 
ใสเ่ขา้ไปในสมการถดถอยทีละชดุตามกรอบแนวคิดของการวิจยั 

 โดยตวัแปรชดุท่ี 1 เป็นตวัแปรดา้นการตพิีมพ ์มีจ  านวน 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่
มหาวิทยาลยัศรนีครินทร วิโรฒ 2) จ านวนสมมตฐิาน และ 3) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 
2560  

 ตวัแปรชดุท่ี 2 เป็นตวัแปรดา้นวิธีการวิจยั มีจ  านวน 9 ตวัแปร ไดแ้ก่ 4) ตวัแปรดมัมี่
แรงจงูใจ 5) ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ 6) ตวัแปรดมัมีป่ระเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือ
วดัตวัแปรตาม 7) ตวัแปรดมัมี่การตัง้สมมติฐานแบบมีทิศทาง 8) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบ
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การวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน-หลงั 9) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ                      
10) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 11) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา และ                   
12) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์ 

 ตวัแปรชดุท่ี 3 เป็นตวัแปรดา้นคณุภาพการวิจยั มีจ  านวน 1 ตวัแปร ไดแ้ก่ 13) คะแนน 
ประเมินงานวิจยั  

 รวมตวัแปรท านายในโมเดลมีทัง้หมด 13 ตวัแปร ดงัตารางท่ี 4-7  
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ตารางท่ี 4-7  การวิเคราะหถ์ดถอยพหคุณูของตวัแปรตน้ท่ีใชอ้ธิบายสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธท่ี์ปรบัแก ้
 

ตัวแปร r 
โมเดลท่ี 1 โมเดลท่ี 2 โมเดลท่ี 3 

b SE β p B SE β p b SE β p 
Constant  .270 .044  .000 .135 .080  .093 -1.112 .447  .014 

ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่พิมพปี์ พ.ศ. 2560 -.225** -.130 .053 -.155 .015 -.039 .086 -.046 .651 .049 .076 .059 .514 
จ านวนสมมติฐาน .323** .081 .015 .348 .000 .110 .014 .473 .000 .040 .015 .171 .008 
ตวัแปรดัมม่ีมหาวิทยาลยัศรนีครนิทรวิโรฒ .153* .120 .041 .187 .004 .653 .130 1.015 .000 .686 .114 1.067 .000 
ตวัแปรดัมม่ีวัตถปุระสงคก์ารวิจัยที่มีหลายแบบ -.220**     -.141 .059 -.242 .018 -.090 .055 -.154 .102 
ตวัแปรดัมม่ีวัตถปุระสงคก์ารวิจัยเพื่อศกึษา .026     -.531 .079 -.821 .000 -.532 .071 -.822 .000 
ตวัแปรดัมมีการตั้งสมมติฐานแบบมีทิศทาง .263**     -.078 .058 -.110 .180 -.039 .051 -.056 .439 
ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่ออกแบบการวิจัยแบบกลุ่มเดียวสอบก่อน-หลงั .286**     .508 .069 .639 .000 .396 .063 .498 .000 
ตวัแปรดัมม่ีการสุม่หลายขัน้ตอน -.147*     .149 .076 .220 .052 .330 .089 .487 .000 
ตวัแปรดัมม่ีการสุม่แบบกลุม่ .178**     .099 .063 .096 .118 .071 .056 .068 .212 
ตวัแปรดัมม่ีแรงจงูใจ -.041     -.014 .034 -.021 .687 -.005 .030 -.007 .871 
ตวัแปรดัมม่ีประเภทการหาความเที่ยงของเครื่องมือวัด ตวัแปรตาม .074     -.292 .098 -.203 .003 -.330 .086 -.230 .000 
ตวัแปรดัมม่ีการออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ์ -.032     -.081 .093 -.137 .382 -.357 .099 -.603 .000 
คะแนนประเมินงานวิจยั          .004 .007 .053 .612 

  
R = 419a, R2 = .165, 
F = 15.706, P = .000 

R = .692b, R2 = .450, 
F = 16.244, P = .000 

R = .780c, R2 = .582, 
F = 23.291, P = .000 
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 จากตารางท่ี 4-7 ผลการวิเคราะห ์พบวา่ ในตวัแปรโมเดลชดุท่ี 1 ตวัแปรคณุลกัษณะ
งานวิจยัทกุตวัสามารถท านายตวัแปรตน้ไดอ้ย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติ โดยตวัแปรท่ีสามารถ
ท านายตวัแปรตน้ไดอ้ย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติระดบั .01 มีจ  านวน 2 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) จ านวน
สมมติฐาน 2) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ และตวัแปรท่ีสามารถท านายไดท่ี้ระดบั
นยัส  าคญัทางสถิติ .05 มีจ  านวน 1 ตวัแปร ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 
สามารถท านายความแปรปรวนของดชันีมาตรฐานในรูปสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธปั์จจยัท่ีสง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ไดร้อ้ยละ 16.5  สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์
พหคุณูเท่ากบั .419 

 เมื่อใสต่วัแปรในโมเดลชดุท่ี 2 เขา้ไปในสมการถดถอย ตวัแปรทัง้ 9 ตวั รว่มกนัอธิบาย
ความแปรปรวนในตวัแปรดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ไดร้อ้ยละ 45.0 เพ่ิมขึน้ประมาณรอ้ยละ 24.0 จากโมเดลชดุท่ี 1 โดยสมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธพ์หคุณู เท่ากบั .692 โดยตวัแปรท่ีสามารถท านายตวัแปรตน้ไดอ้ย่างมีนยัส  าคญัทาง
สถิติระดบั .01 มีจ  านวน 5 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) จ านวนสมมตฐิาน 2) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยั                
ศรีนครินทรวิโรฒ 3) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา 4) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยั                       
ท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดยีวสอบก่อน-หลงั 5) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของ
เครื่องมือวดั ตวัแปรตาม และตวัแปรท่ีสามารถท านายไดท่ี้ระดบันยัส  าคญัทางสถิติ .05 มีจ  านวน 
1 ตวัแปร ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ 

 เมื่อใสต่วัแปรในโมเดลชดุท่ี 3 เขา้ไปในสมการถดถอย ตวัแปรทัง้ 1 ตวั รว่มกนัอธิบาย
ความแปรปรวนในตวัแปรดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ไดร้อ้ยละ 58.2  เพ่ิมขึน้ประมาณรอ้ยละ 13.2  จากโมเดลชดุท่ี 2 โดยสมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธพ์หคุณู เท่ากบั .780 โดยตวัแปรท่ีสามารถท านายตวัแปรตน้ไดอ้ย่างมีนยัส  าคญัทาง
สถิติระดบั .01 มีจ  านวน 6 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ 2) ตวัแปร 
ดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา 3) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดียว
สอบก่อน-หลงั 4) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 5) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียง              
ของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 6) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์โดยเมื่อพิจารณา                  
คา่สมัประสิทธ์ิถดถอยมาตรฐาน (β) ของตวัแปรทัง้ 13 ตวั พบวา่ ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีมี
อิทธิพลทางบวกตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีนสงูท่ีสดุ ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่
มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ รองลงมาคือตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดยีว
สอบก่อน-หลงั ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน และจ านวนสมมติฐาน ตามล าดบั                               
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ซึ่งหมายความวา่ หากคา่สมัประสิทธ์ิถดถอยมาตรฐานของตวัแปรดงักลา่วเพ่ิมขึน้ ผลการพฒันา
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนกจ็ะเพ่ิมขึน้ดว้ยเช่นกนั ในขณะเดียวกนัตวัแปรท่ีมี
อิทธิพลทางลบตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่ประเภท
การหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์                     
และตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา ซึ่งหมายความวา่ หากคา่สมัประสิทธ์ิถดถอย
มาตรฐานของตวัแปรดงักลา่วเพ่ิมขึน้ จะสง่ผลใหผ้ลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนลดลง ดงันัน้ หากตอ้งการเพ่ิมผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
ผูวิ้จยัควรค  านึงถึงตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทางบวกมากกวา่ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทางลบ เพราะจะสง่ผล
ใหผ้ลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนเพ่ิมขึน้  
 
ตอนที ่5 ผลการวิเคราะหปั์จจยัที่มีอิทธิพลตอ่ค่าดชันีมาตรฐานแบบพหุระดบั 

 การน าเสนอผลการวิเคราะหด์ว้ยโมเดลเชิงเสน้พหรุะดบัลดหลั่น (Heirachical linear 
model:  HLM) ดว้ยโปรแกรม HLM ครัง้นีมุ้ง่ศกึษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อดชันีมาตรฐานขอ้มลู               
ในการวิจยัแบ่งออกเป็น 2 ระดบั คือ ระดบัแรกเป็นระดบัคา่ดชันีมาตรฐานหรือระดบัภายในเลม่ 
ประกอบดว้ย ตวัแปรท่ีเป็นคา่ขนาดอิทธิพลในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์225 คา่ ตวัแปร
ท านาย 22 ตวั ระดบัสองเป็นระดบัเลม่งานวิจยั ประกอบดว้ย ตวัแปรท่ีเป็นคา่ขนาดอิทธิพลในรูป
คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรตน้หรือตวัแปรจดักระท าท่ีไดจ้ากงานวิจยัแตล่ะเลม่           
รวม 49 คา่ ตวัแปรท่ีใชใ้นการท านายคา่ดชันีมาตรฐานในระดบันีม้ีจ  านวน 11 ตวัแปร ซึ่งใน             
การวิเคราะหแ์บ่งการวิเคราะหอ์อกเป็น 4 ขัน้ตอน คือ 1) การวิเคราะหข์ัน้โมเดลท านายคา่เฉล่ีย
แบบไมม่ีเง่ือนไข (Unconditional means model) 2) การวิเคราะหข์ัน้โมเดลท านายคา่เฉล่ียดชันี
มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ดว้ยตวัแปร ระดบั
เลม่ (Means-as-outcomes regression model) 3) การวิเคราะหข์ัน้โมเดลอิทธิพล ตวัท านาย
ระดบัคา่ดชันีมาตรฐาน โดยใชส้มัประสิทธ์ิการท านายเป็นอิทธิพลสุม่ (Random coefficient 
model) และ 4) การวิเคราะหข์ัน้โมเดลสมมตฐิาน (Hypothetical model) และรายละเอียดของ
สญัลกัษณต์วัแปร คา่สถิตพืน้ฐานและสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์ขัน้ตอน การวิเคราะหม์ีดงันี ้ 
 สัญลักษณแ์ทนตัวแปรระดับการทดสอบสมมุตฐิาน 
 R adj    แทน  ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น 

 ภาษาองักฤษท่ีปรบัแก ้
 RID   แทน รหสังานวิจยั 
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 Vr    แทน ความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน 
 DY49  แทน ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 
   1 แทน งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 
   0 แทน  งานวิจยัท่ีพิมพปี์อ่ืน ๆ  

 DY58  แทน ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2558  
   1 แทน งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2558 
   0 แทน  งานวิจยัท่ีพิมพปี์อ่ืน ๆ  
 DY60  แทน  ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 
   1 แทน งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 
   0 แทน  งานวิจยัท่ีพิมพปี์อ่ืน ๆ  
 DSWU แทน ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
   1 แทน มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
   0 แทน  มหาวิทยาลยัอื่น ๆ  
 DRAJL แทน ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
   1 แทน มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย 
   0 แทน  มหาวิทยาลยัอื่น ๆ  
 DMOE แทน ตวัแปรดมัมี่หน่วยงานตน้สงักดักระทรวงศกึษาธิการ 

1 แทน หน่วยงานตน้สงักดักระทรวงศกึษาธิการ    
0 แทน  หน่วยงานตน้สงักดัอ่ืน ๆ  

 DOBMU แทน ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ 
1 แทน วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ    
0 แทน  วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีแบบเดียว 

 DOSTU แทน ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา 
   1 แทน วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา    
   0 แทน  วตัถปุระสงคก์ารวิจยัอื่น ๆ  
 DTHESIS แทน ตวัแปรดมัมี่วิทยานิพนธป์ริญญาโท 
   1 แทน วิทยานิพนธป์ริญญาโท  
   0 แทน  วิทยานิพนธป์ริญญาเอก 
 DPRI  แทน ตวัแปรดมัมี่กลุม่ตวัอย่างระดบัประถมศกึษา 
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   1 แทน กลุม่ตวัอย่างระดบัประถมศกึษา  
   0 แทน  กลุม่ตวัอย่างระดบัมธัยมศกึษา 
 DMULTI แทน ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 
   1 แทน การสุม่หลายขัน้ตอน 
   0 แทน  การสุม่อ่ืน ๆ  
 DCLUS แทน ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ 
   1 แทน การสุม่แบบกลุม่  
   0 แทน  การสุม่อ่ืน ๆ  
 DMO  แทน ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ 
   1 แทน แรงจงูใจ 
   0 แทน  อ่ืน ๆ  
 DKNO แทน ตวัแปรดมัมี่ความรูข้องผูเ้รียน 
   1 แทน ความรูข้องผูเ้รียน 
   0 แทน  อ่ืน ๆ  
 DEXP แทน ตวัแปรดมัมี่การสอนโดยใชป้ระสบการณ ์
   1 แทน การสอนโดยใชป้ระสบการณ ์
   0 แทน  การสอนแบบอ่ืน ๆ  
 DRED แทน ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 
   1 แทน ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 
   0 แทน  ประเภทการหาความเท่ียงอ่ืน ๆ  
 DPAT แทน ตวัแปรดมัมีการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง 
   1 แทน การวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง 
   0 แทน  การวิเคราะหอ่ื์น ๆ  
 DCORR แทน ตวัแปรดมัมีประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์
   1 แทน ประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์
   0 แทน  ประเภทการวิเคราะหอ่ื์น ๆ  
 DTTEST แทน ตวัแปรดมัมีประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที 
   1 แทน ประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที 
   0 แทน  ประเภทการวิเคราะหอ่ื์น ๆ  
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 VALD แทน คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
 RELD แทน คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม  

 คา่ของตวัแปรท่ีน ามาวิเคราะหก์ารถดถอยพหรุะดบันีไ้ดม้าจากการรวมคา่ดชันี
มาตรฐานท่ีไดจ้ากงานวิจยัประเภทสหสมัพนัธไ์ดแ้ก่ สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่ตวัแปรอิสระ
และผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษท่ีไดจ้ากงานวิจยัประเภทสหสมัพนัธ ์จ  านวน                
176 คา่ และคา่ดชันีมาตรฐานหรือคา่ขนาดอิทธิพลจากงานวิจยัประเภทการทดลอง จ านวน                 
49 คา่ ภายใตนิ้ยามของตวัแปรปัจจยัท่ีปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ท่ีครอบคลมุทัง้จากงานวิจยัสหสมัพนัธแ์ละงานวิจยัเชิงทดลอง ซึ่งในการวิเคราะห์
สว่นนีจ้ะเรียก รายละเอียดของตวัแปรทัง้สองระดบัปรากฏในตารางท่ี 4-8 และตารางท่ี 4-9 
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**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed) . 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed) . 
 

ตารางท่ี 4-8  คา่สถิติพืน้ฐานและสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องคา่ดชันีมาตรฐานกบัตวัแปรระดบัภายในเลม่ (n = 225)  
 
 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 

ดชันีมาตรฐาน 1.000                       
ความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน -.368** 1.000                      
ตวัแปรดมัม่ีงานวิจัยที่พิมพปี์ พ.ศ. 2549 .115 -.138* 1.000                     
ตวัแปรดมัม่ีงานวิจัยที่พิมพปี์ พ.ศ. 2558 -.166* -.220** -.421** 1.000                    
ตวัแปรดมัม่ีงานวิจัยที่พิมพปี์ พ.ศ. 2560 -.225** .092 -.200** -.311** 1.000                   
ตวัแปรดมัม่ีมหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ .153* -.153* .884** -.477** -.227** 1.000                  
ตวัแปรดมัม่ีมหาวิทยาลยัราชภฏัเลย -.397** -.168* -.336** .796** -.248** -.380** 1.000                 
ตวัแปรดมัม่ีหน่วยงานตน้สงักัดกระทรวงศกึษาธิการ -.331** .141* -.744** .179** .213** -.647** .451** 1.000                
ตวัแปรดมัม่ีวตัถุประสงคก์ารวิจัยที่มหีลายแบบ -.220** .010 -.675** .606** .187** -.764** .497** .477** 1.000               
ตวัแปรดมัม่ีวตัถุประสงคก์ารวิจัยเพ่ือศกึษา .026 -.100 .894** -.471** -.194** .848** -.375** -.680** -.755** 1.000              
ตวัแปรดมัม่ีวิทยานิพนธป์ริญญาโท -.376** .106 .212** -.217** .157* .240** .262** .257** -.288** .208** 1.000             
ตวัแปรดมัม่ีกลุ่มตวัอย่างระดบัประถมศกึษา -.386** -.159* .357** .107 .179** .339** .442** .006 .002 .224** .566** 1.000            
ตวัแปรดมัม่ีการสุ่มหลายขั้นตอน -.147* -.474** .278** .367** .046 .217** .344** -.238** .206** .115 -.126 .573** 1.000           
ตวัแปรดมัม่ีการสุ่มแบบกลุ่ม .178** .285** -.154* -.205** -.016 -.174** -.190** .102 -.077 -.096 .120 -.360** -.552** 1.000          
ตวัแปรดมัม่ีแรงจงูใจ -.041 -.156* .108 .111 -.034 .114 .133* -.064 .033 .049 -.005 .213** .304** -.168* 1.000         
ตวัแปรดมัม่ีความรูข้องผูเ้รียน .024 -.086 .306** -.184** .083 .337** -.253** -.310** -.211** .343** -.027 .045 .115 -.116 -.223** 1.000        
ตวัแปรดมัม่ีการสอนโดยใชป้ระสบการณ ์ .143* .323** -.188** -.207** -.056 -.181** -.233** .105 -.152* -.083 .107 -.438** -.643** .611** -.206** -.142* 1.000       
ตวัแปรดมัม่ีประเภทการหาความเท่ียงของเครือ่งมือวดัตวัแปรตาม .074 -.062 -.106 -.165* -.079 .346** -.132* .143* -.264** .038 .083 -.006 -.055 -.060 .042 .120 -.074 1.000      
ตวัแปรดมัม่ีการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง -.397** -.168* -.336** .796** -.248** -.380** 1.000** .451** .497** -.375** .262** .442** .344** -.190** .133* -.253** -.233** -.132* 1.000     
ตวัแปรดมัม่ีประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์ .115 -.138* 1.000** -.421** -.200** .884** -.336** -.744** -.675** .894** .212** .357** .278** -.154* .108 .306** -.188** -.106 -.336** 1.000    
ตวัแปรดมัมีประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทยีบดว้ยสถิติที .202** .318** -.249** -.318** -.048 -.256** -.309** .238** -.173** -.174** .097 -.552** -.869** .531** -.272** -.188** .612** -.098 -.309** -.249** 1.000   
ค่าความตรงวัดตวัแปรตาม -.357** -.023 -.269** .527** -.063 -.385** .526** .145* .481** -.261** -.025 .112 .244** -.065 .049 -.087 -.119 -.297** .526** -.269** -.273** 1.000  
ค่าความเที่ยงวดัตวัแปรตาม .533** .078 .394** -.643** .073 .428** -.901** -.575** -.557** .411** -.256** -.412** -.321** .235** -.109 .218** .244** .161* -.901** .394** .296** -.503** 1.000 
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 จากตารางท่ี 4-8 พบวา่ ตวัแปรระดบัภายในเลม่ท่ีมคีวามสมัพนัธก์นัอย่างมีนยัส  าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 มีจ  านวนทัง้หมด 155 คู ่โดยมีความสมัพนัธท์างบวกจ านวน 75 คู ่และมี
ความสมัพนัธท์างลบจ านวน 80 คู ่โดยคูท่ี่มีคา่สหสมัพนัธส์งูท่ีสดุ ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมีก่ารวิเคราะห์
โมเดลสมการโครงสรา้ง กบั ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย และ ตวัแปรดมัมีป่ระเภท                   
การวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์กบั ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 รองลงมาคือ ตวัแปรดมัมี่
วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา กบั ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 และตวัแปรระดบั
ภายในเลม่ท่ีมีความสมัพนัธก์นัอย่างมนียัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 มีจ  านวนทัง้หมด 25 คู ่              
โดย มีความสมัพนัธใ์นทางบวกจ านวน 9 คู ่และมีความสมัพนัธใ์นทางลบจ านวน 16 คู ่โดยคูท่ี่มี 
คา่สหสมัพนัธส์งูท่ีสดุ ไดแ้ก่ คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม กบั ตวัแปรดมัมี่การสอนโดยใช้
ประสบการณ ์รองลงมาคือ ตวัแปรดมัมี่วิทยานิพนธป์รญิญาโท กบั ตวัแปรดมัมีง่านวิจยัท่ีพิมพ ์               
ปี พ.ศ. 2560 
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ตารางท่ี 4-9  คา่สถิติพืน้ฐานและสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องคา่ดชันีมาตรฐานกบัตวัแปรระดบัเลม่ (n = 49)  
 

 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

ดชันีมาตรฐาน 1.000            
ความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน -.531** 1.000           
จ านวนหนา้ไม่รวมภาคผนวก .064 .046 1.000          
จ านวนหนา้ทัง้หมด .188 .040 .867** 1.000         
ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง -.058 -.212 .291* .145 1.000        
คะแนนประเมินงานวิจยั -.074 -.077 .537** .431** .490** 1.000       
ตวัแปรดัมม่ีการออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ์ -.034 -.153 -.062 -.172 .407** .122 1.000      
ตวัแปรดัมมีการตั้งสมมติฐานแบบมีทิศทาง .048 .072 -.327* -.169 -.355* -.162 -.358* 1.000     
ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่ออกแบบการวิเคราะหเ์สน้ทาง .017 -.166 .503** .420** .772** .559** -.065 -.228 1.000    
ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่ออกแบบการวิเคราะหก์ารถดถอยพหุคณู -.058 -.172 -.113 -.231 .457** .130 .901** -.425** -.076 1.000   
ตวัแปรดัมม่ีงานวิจยัที่ออกแบบการวิจัยแบบกลุ่มเดียวสอบ                 
ก่อน-หลงั 

.263 -.270 -.189 -.085 -.438** -.252 -.277 .395** -.288* -.297* 1.000  

จ านวนสมมติฐาน .071 -.015 .362* .244 .413** .165 -.028 -.210 .406** -.019 -.296* 1.000 

**. Correlation is significant at the 0.01 level (2-tailed) 
*. Correlation is significant at the 0.05 level (2-tailed) 
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 จากตารางท่ี 4-9 พบวา่ ตวัแปรระดบัเลม่ท่ีมีความสมัพนัธก์นัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติ
ท่ีระดบั .01 มีจ  านวนทัง้หมด 16 คู ่โดยมีความสมัพนัธท์างบวกจ านวน 13 คู ่และมีความสมัพนัธ์
ทางลบจ านวน 3 คู ่โดยคูท่ี่มคีา่สหสมัพนัธส์งูท่ีสดุ ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบ                  
การวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู กบั ตวัแปรดมัมีก่ารออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์รองลงมาคือ 
จ  านวนหนา้ทัง้หมด กบั จ  านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก และตวัแปรระดบัภายในเลม่ท่ีมี
ความสมัพนัธก์นัอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มีจ  านวนทัง้หมด 8 คู ่โดยมีความสมัพนัธ์
ในทางบวกจ านวน 2 คู ่และมีความสมัพนัธใ์นทางลบจ านวน 6 คู ่โดยคูท่ี่มีคา่สหสมัพนัธส์งูท่ีสดุ 
ไดแ้ก่ ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง กบั จ  านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก รองลงมาคือ จ  านวนสมมติฐาน 
กบัจ านวนหนา้ ไมร่วมภาคผนวก 
 การวิเคราะหข์ัน้โมเดลท านายคา่เฉล่ียแบบไมม่เีง่ือนไข (Unconditional means 
model)  
 เป็นการวิเคราะหข์ัน้แรกสดุเพ่ือใหเ้หน็ภาพรวมของตวัแปรตาม คือ ดชันีมาตรฐานวา่            
มีความแปรปรวนภายในและระหวา่งงานวจิยั (Within and between) แตล่ะเลม่มากนอ้ยเพียงใด 
โดยไมน่  าตวัแปรอิสระใด ๆ เขา้มาวิเคราะหร์ว่มทัง้ในระดบัคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่           
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนและระดบัเลม่งานวิจยั เพ่ือใหก้ารกระจายของ 
ตวัแปรวา่มีความแปรปรวนภายในเลม่วิจยัหรือระหวา่งเลม่วิจยัเพียงพอท่ีจะท าการวิเคราะหห์า 
ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัซึ่งผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-10 และ 4-11  
 
ตารางท่ี 4-10  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) ของตวัแปรดชันีมาตรฐานปัจจยั 

     ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห ์
    ความแปรปรวนระหวา่งดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น 

    ภาษาองักฤษของนกัเรยีน และระหวา่งเลม่งานวิจยัตามโมเดลท านายคา่เฉล่ีย 
    แบบไมม่ีเง่ือนไข (Unconditional means model หรือ Null model)  
 

อทิธิพลคงที ่ สัมประสิทธ์ิ SE t-ratio p-value 

r-intercept, 00 .478 .093 5.240 .000 
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 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 model within unit model)  
 
        R adj =  B0j + Rij  
 
 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

        B0j =  00 + U0j  
 

 จากตารางท่ี 4-10 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) พบวา่ คา่คงท่ี 

(Intercept:  00) มีอิทธิพลคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 (t = 5.240, p = .000)  
 ผลการวิเคราะหไ์ดโ้มเดลดงันี ้ 
 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model) 
  
        R adj =  B0j + Rij 

 
 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
  
        B0j =  .478 + U0j 
 
 สมการรวม  
 
        R adj =  .478 + U0j + Rij 
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ตารางท่ี 4-11 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) ของตวัแปรดชันีมาตรฐานปัจจยั  
      ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ ท่ีไดจ้ากการวิเคราะห ์
   ความแปรปรวนระหวา่งดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น 
   ภาษาองักฤษ และระหวา่งเลม่งานวิจยัตามโมเดลท านายคา่เฉล่ียแบบไมม่เีง่ือนไข  
   (Unconditional means model หรือ Null model)  
 

อิทธิพลสุ่ม SD 
องคป์ระกอบ 

ความแปรปรวน 
ความแปรปรวน
ท่ีสังเกตได้ 

df 2 p-value 

r-intercept, U0j 0.421 .177 .184 20 684.669 .000 
Level-1, Rij 0.089 .007     

 
 จากตารางท่ี 4-11 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่ คา่คงท่ีหรือ
คา่เฉล่ียดชันีมาตรฐานของปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน 

(Intercept:  00) มีความแปรปรวนรวมเท่ากบั .184 และมีนยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01                      
(2 = 684.669, p = .000) โดยมีความแปรปรวนระหวา่งเลม่วิจยั เทา่กบั .177 และความแปรปรวน
ภายในเลม่งานวิจยัเท่ากบั .007 โดยมีคา่สหสมัพนัธภ์ายในกลุม่ (Intraclass correaltion) เท่ากบั 
.961 แสดงวา่สดัสว่นความแปรปรวนทัง้หมด อธิบายไดด้ว้ยความแปรปรวนระหวา่งเลม่ไดเ้ท่ากบั 
96.1% โดยมีคา่เฉล่ียของคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนอยู่ระหวา่ง -.345 ถึง 1.301 ท่ีความเช่ือมั่น 95% โดยมีคา่เฉล่ีย                
ความเท่ียงจากทกุเลม่เท่ากบั .478 ผลการวิเคราะหส์ว่นนีส้ะทอ้นใหเ้หน็วา่ดชันีมาตรฐานปัจจยั          
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีความแปรปรวนเพียงพอท่ีสามารถ
อธิบายไดด้ว้ยตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัทัง้ในระดบัภายในเลม่และระดบัระหวา่งเลม่ 
 การวิเคราะหข์ัน้โมเดลท านายคา่เฉล่ียดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ดว้ยตวัแปรระดบัเลม่ (Means-as-outcomes regression 
model)  

 เป็นการวิเคราะหท่ี์ตอ่จากโมเดลท านายคา่เฉล่ียแบบไมม่เีง่ือนไข (Unconditional 
means model) เมื่อ พบวา่ คา่เฉล่ียดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนจากงานวิจยัมคีวามแปรปรวนระดบัเลม่วิจยั (2 = 684.669, p = .000) 
แสดงวา่คา่เฉล่ียดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนจากงานวิจยัแตล่ะเลม่มีความแปรผนัระหวา่งเลม่อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติ  (p < .01) 
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จึงตอ้งการตรวจสอบตวัแปรระดบัเลม่วิจยัจ  านวน 9 ตวัแปรท่ีแตกตา่งกนั ไดแ้ก ่1) จ านวนหนา้ 
ไมร่วมภาคผนวก (RPAGE) 2) จ านวนหนา้ทัง้หมด (NPAGE) 3) ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง 
(SAMZ) 4) คะแนนประเมินงานวิจยั (RESCOR) 5) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์
(DCOR) 6) ตวัแปร ดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิเคราะหเ์สน้ทาง (DPATH) 7) ตวัแปรดมัมี่
งานวิจยัท่ีออกแบบการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณู (DMRA) 8) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบ
การวิจยัแบบกลุม่เดียวสอบก่อน-หลงั (DONEG) 9) จ านวนสมมติฐาน (NHYPO) จะมีคา่เฉล่ีย
ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนในแตล่ะเลม่
งานวิจยัแตกตา่งกนัตามไปดว้ยหรือไม ่การทดสอบจะใชค้า่ที (t-test) ในการทดสอบอิทธิพลคงท่ี 
(fixed effect) และใชไ้ค-สแควรใ์นการทดสอบอิทธิพลสุม่ (Random effect) ซึ่งผลการวิเคราะห์
ดงัตารางท่ี 4-12 และ 4-13  

 
ตารางท่ี 4-12  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่ (Within  
    group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปรดชันี 
       มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนท่ีได ้
       จากการวิเคราะหค์วามแปรผนัระหวา่งดชันีมาตรฐานตามโมเดล (Means-as- 
    outcomes regression model)  
 

อิทธิพลคงท่ี สัมประสิทธิก์ารถดถอย SE t-ratio p-value 

r-INTRCPT2, 00  .478 .085 5.574 .000 

RPAGE, 01  .001 .001 1.270 .230 

NPAGE, 02  .000 .000 .474 .645 

SAMZ, 03  -.076 .025 -3.045 .012 

RESCOR, 04  .538 .697 .772 .456 

DCOR, 05  -.214 .226 -.950 .363 

DPATH, 06  -.258 .632 -.408 .690 

DMRA, 07  .143 .217 -.658 .524 

DONEG, 08  .029 .079 .366 .721 

NHYPO, 09  .008 .111 .076 .942 
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 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  
   
        R adj =  B0j + Rij  
 

การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

 B0j =  00 + 01* (RPAGE) + 02* (NPAGE) +03* (SAMZ) + 04* (RESCOR)  

   + 05* (DCOR) + 06* (DPATH) + 07* (DMRA) + 08* (DONEG) +09*  
   (NHYPO) + U0j  

 
 จากตารางท่ี 4-12 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) พบวา่ คา่คงท่ีมี

นยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 (t = 5.574, p = .000) และสมัประสิทธก์ารถดถอยของขนาด          
ของกลุม่ตวัอย่าง (SAMZ) มีอิทธิพลตอ่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น 
ภาษาองักฤษของนกัเรียน อย่างมนียัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 (t = -3.045) แสดงวา่ตวัแปร
ระดบัเลม่วิจยั ไดแ้ก่ ขนาดของกลุม่ตวัอย่างในงานวิจยัสามารถท านายความแตกตา่งของคา่ดชันี
มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระหวา่งเลม่วิจยัได ้
โดยมีคา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนท่ีเป็นไปไดข้องงานวิจยัแตล่ะเลม่เท่ากบั -.275, 1.233  

 ผลการวิเคราะหไ์ดส้มการดงันี ้
 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  

  
        R adj =  B0j + Rij  
 

 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

 B0j =  .478** + .001 (RPAGE) + .000 (NPAGE) + -.076* (SAMZ) + .538  
   (RESCOR) + -.214 (DCOR) + -.258 (DPATH) + -.143 (DMRA) + .029  
   (DONEG) + .008 (NHYPO) + U0j  
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 สมการรวม  
 
 R adj =  .478** + .001 (RPAGE) + .000 (NPAGE) + -.076* (SAMZ) + .538  
    (RESCOR) + -.214 (DCOR) + -.258 (DPATH) + -.143 (DMRA) + .029  
    (DONEG) + .008 (NHYPO) + U0j + Rij  

 
ตารางท่ี 4-13  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่   
    (Within group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปร  
    ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
    ท่ีไดจ้ากการวิเคราะหค์วามแปรผนัระหวา่งดชันีมาตรฐานตามโมเดล (Means-as- 
    outcomes regression model)  
 

อิทธิพลสุ่ม SD 
องคป์ระกอบ 

ความแปรปรวน 
ความแปรปรวน
ท่ีสังเกตได้ 

df 
2 p-value 

r-intercept,U0j .038 .148 .156 11 352.312 .000 
Level-1, Rij .089 .007     

  
 จากตารางท่ี 4-13 พบวา่ ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่                  

ความแปรปรวนความคลาดเคลื่อนระดบัคา่ดชันีมาตรฐาน (Var (rij) ) ยงัเท่ากบัโมเดลไมม่เีง่ือนไข 
มีคา่เท่ากบั .007 สว่นความแปรปรวนระดบัเลม่ (Var (U0j) ) มีคา่เท่ากบั .148 ซึ่งลดลงจากเดิม 
(เดิมคือ .177) นั่นแสดงวา่ตวัแปรระดบัเลม่วิจยัสามารถอธิบายความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน
หรืออิทธิพลของตวัแปรอิสระในงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหท่ี์มีตอ่ตวัแปรตามไดค้อ่นขา้งต  ่าคิดเป็น 
รอ้ยละ 16.38 % ของความแปรปรวนท่ีอธิบายคา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่               
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน เป็นผลมาจากตวัแปรระดบัเลม่วิจยั ไดแ้ก่ 
ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง (SAMZ) นอกจากนี ้ผลการทดสอบองคป์ระกอบความแปรปรวนของ U0 
พบวา่ มีนยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 โดยมีคา่ไค-สแควร ์เท่ากบั 352.312 (df = 11, p = .000) 
แสดงวา่หลงัจากท่ีควบคมุตวัแปรระดบัเลม่วิจยัทัง้ 9 ตวัแลว้ ความแปรปรวนระหวา่งคา่ดชันี
มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระหวา่งเลม่วิจยั
สามารถอธิบายไดด้ว้ยตวัแปรระดบัเลม่วิจยัอื่นไดอี้กหลายตวั โดยมีคา่สหสมัพนัธภ์ายในกลุม่
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แบบมีเง่ือนไข (conditional intraclass correlation) ท่ีควบคมุคือตวัแปรระดบัเลม่ทัง้ 9 ตวัแปร 
เท่ากบั .954  
 การวิเคราะหข์ัน้โมเดลอิทธิพลตวัท านายระดบัคา่ดชันีมาตรฐาน โดยใชส้มัประสิทธ์ิ 
การท านายเป็นอิทธิพลสุม่ (Random coefficient model)  

 การวิเคราะหโ์มเดลนี ้ตอ้งการท านายดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน (R adj) ในระดบัท่ี 1 ดว้ยตวัแปรระดบัดชันีมาตรฐาน จ านวน  
18 ตวั ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 (DY49) 2) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ 
พ.ศ. 2558 (DY58) 3) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 (DY60) 4) ตวัแปรดมัมี่
มหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ (DSWU) 5) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย (DRAJL)               
6) ตวัแปรดมัมี่หน่วยงานตน้สงักดักระทรวงศกึษาธิการ (DMOE) 7) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงค ์        
การวิจยัท่ีมหีลายแบบ (DOBMU) 8) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัเพ่ือศกึษา (DOSTU)                
9) ตวัแปรดมัมี่วิทยานิพนธป์รญิญาโท (DTHESIS) 10) ตวัแปรดมัมี่กลุม่ตวัอย่างระดบั
ประถมศกึษา (DPRI) 11) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน (DMULTI) 12) ตวัแปรดมัมี่การสุม่
แบบกลุม่ (DCLUS) 13) ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) 14) ตวัแปรดมัมี่ความรูข้องผูเ้รียน 
(DKNO) 15) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์(DCORR) 16) ตวัแปรดมัมี่ประเภท
การวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที (DTTEST) 17) คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม (VALD)                   
18) คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม (RELD) โดยตวัแปรในระดบัท่ี 2 เพ่ือตอ้งการ 1) ประมาณคา่
สมัประสิทธ์ิการท านายทัง้คา่ตดัแกน (intercept) และความชนั (slope) จากงานวิจยัทัง้ 49 เลม่ 
2) สมการท านายดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน (R adj) มีความแปรปรวนระหวา่งเลม่วิจยัหรือไม ่และ 3) คา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งระยะตดั
แกนตัง้กบัความชนัเป็นเท่าไร การทดสอบจะใชค้า่ที (t-test) ในการทดสอบอิทธิพลคงท่ี (Fixed 
effect) และใชไ้ค-สแควรใ์นการทดสอบอิทธิพลสุม่ (Random effect) ซึ่งผลการวิเคราะหด์งัตาราง
ท่ี 4-14 และ 4-15  
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ตารางท่ี 4-14  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่  
    (Within group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปร 
    ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ 
     นกัเรียนท่ีไดจ้ากการวิเคราะหค์วามแปรผนัระหวา่งดชันีมาตรฐานตามโมเดล  
      (Random coefficient model)  
 

อิทธิพลคงท่ี สัมประสิทธิก์ารถดถอย SE t-ratio p-value 

r-INTRCPT2, 00 .459 .208 2.206 .039 

DY49, 10 -.149 ..409 -.366 .716 

DY58, 20 -.032 .372 -.087 .932 

DY60, 30 -1.643 1.010 -1.626 .110 

DSWU, 40 -.785 1.280 -.614 .542 

DRAJL, 50 -.242 .550 -.441 .661 

DMOE, 60 .173 .289 .600 .551 

DOBMU, 70 -.588 .427 -1.376 .175 

DOSTU, 80 .923 .635 1.452 .153 

DTHESIS, 90 .195 .443 .440 .661 

DPRI, 100 .835 .435 1.919 .061 

DMULTI, 110 .373 .171 2.172 .035 

DCLUS, 120 .009 .029 .314 .756 

DMO, 130 1.400 3.060 .458 .652 

DKNO, 140 .070 .308 .228 .820 

DCORR, 150 -.483 .675 -.716 .478 

DTTEST, 160 -5.331 2.649 -2.012 .050 

VALD, 170 1.072 2.287 .469 .641 

RELD, 180 -.039 .119 -.327 .745 
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 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  
 

 R adj =  B0 + B1* (DY49) + B2* (DY58) + B3* (DY60) + B4* (DSWU) +  
    B5* (DRAJL) + B6* (DMOE) + B7* (DOBMU) + B8* (DOSTU) +  
    B9* (DTHESIS) + B10* (DPRI) + B11* (DMULTI) + B12* (DCLUS) +  
    B13* (DMO) + B14* (DKNO) + B15* (DCORR) +B16* (DTTEST) +  
    B17* (VALD) + B18* (RELD) + Rij 

 
 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

 B0i =  00 + U0; B1 = 10; B2 = 20; B3 = 30; B4 = 40; B5 = 50; B6 = 60; B7 = 70; 

   B8 = 80; B9 = 90; B10 = 100; B11 = 110; B12 = 120 + U12; B13 =  130 + U13; 

   B14 = 140; B15 = 150; B16 = 160; B17 = 170; B18 = 180 

 
 ผลการวิเคราะหไ์ดส้มการดงันี ้
 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  
 

 R adj =  .459* + -.149 (DY49) + -.032 (DY58) + -1.643 (DY60) + -.785 (DSWU) 
    + -.242 (DRAJL) + .173 (DMOE) + -.588 (DOBMU) + .923 (DOSTU) + 
    .195 (DTHESIS) + .835 (DPRI) + .373 (MULTI) + .009* (DCLUS) +  
    1.400 (DMO) + .070 (DKNO) + -.483 (DCORR) + -5.331* (DTTEST) + 
    1.072 (VALD) + -.039 (RELD) + Rij 

 
 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  

 B0i = .459 + U0; B1 = -.149; B2 = -.032; B3 =  -1.643; B4 = -.785;B5 = -.242;  
   B6 = .173; B7 = -.588; B8 = .923; B9 = .195; B10 = .835; B11 = .373;  
   B12 = .009 + U12; B13 = 1.400 + U13; B14 = .070; B15 = -.483;B16 = -5.331; 
   B17 = 1.072; B18 = -.039 
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 สมการรวม  
 R adj =  .459* + -.149 (DY49) + -.032 (DY58) + -1.643 (DY60) + -.785* (DSWU)  
    + -.242 (DRAJL) + .173 (DMOE) + -.588* (DOBMU) + .923 (DOSTU) + 
    .195 (DTHESIS) + .835 (DPRI) + .373 (DMULTI) + .009 (DCLUS) + 
    1.400 (DMO) + .070 (DKNO) + -.483 (DCORR) + -5.331* (DTTEST) + 
    1.072 (VALD) + -.039 (RELD) + Rij + Uij  
 

 จากตารางท่ี 4-14 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) พบวา่ คา่คงท่ีมี
นยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 (t = 2.205, p = .039) สมัประสิทธ์ิการถดถอยของตวัแปรดมัมี่             
การสุม่หลายขัน้ตอน (DMULTI) และตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที 
(DTTEST) มีอิทธิพลตอ่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 (t = 2.172 และ -2.012 ตามล าดบั) แสดงวา่
งานวิจยัท่ีมีตวัแปรการสุม่หลายขัน้ตอน และประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที                 
มีแนวโนม้ท าใหค้า่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนสงูขึน้ โดยคา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนท่ีเป็นไปไดข้องงานวจิยัแตล่ะเลม่ มีคา่เท่ากบั -0.736, 1.692  

 ท่ีระดบัความเช่ือมั่น 95% คา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนในระดบัเลม่วิจยัมคีา่เทา่กบั .459 ความชนัของตวัแปรดมัมี่ 
การสุม่หลายขัน้ตอน (DMULTI) และ ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรยีบเทียบดว้ยสถิตทีิ 
(DTTEST) ในการท านายดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นมีคา่เท่ากบั 
.373 และ -5.331 ตามล าดบั  
 ช่วงความเช่ือมั่น 95% คา่เฉล่ียของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีคา่อยู่ระหวา่ง .459 + 1.96 = (-1.501, 2.419)  
 ช่วงความเช่ือมั่น 95% คา่ความชนัของตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน (DMULTI)  
ในการท านายดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน
มีคา่อยู่ระหวา่ง .373 + 1.96 = (-1.587, 2.333)  

 ช่วงความเช่ือมั่น 95% คา่ความชนัของตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรยีบเทียบ
ดว้ยสถิติที (DTTEST) ในการท านายดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนมีคา่อยู่ระหวา่ง -5.331 + 1.96 = (-7.291, -3.371)  
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ตารางท่ี 4-15  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่  
(Within group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปร  
ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
ท่ีไดจ้ากการวิเคราะหค์วามแปรผนัระหวา่งดชันีมาตรฐานตามโมเดล (Random  
coefficient model)  
 

อิทธิพลสุ่ม SD องคป์ระกอบความแปรปรวน df 2 p-value 

r-intercept, U0j .004 .000 0 .001 >.500 
DCLUS slope, U12 .003 .000 0 .008 >.500 
DMO slope, U13  4.365 19.057 0 349.046 >.500 
Level-1, Rij .091 .008    

 
 จากตารางท่ี 4-15 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่ ความแปรปรวน

ความคลาดเคลื่อนระดบัคา่ดชันีมาตรฐาน (Var (rij) ) ยงัเท่ากบัโมเดลไมม่ีเง่ือนไข มีคา่เท่ากบั 
.008 สว่นความแปรปรวนระดบัเลม่ (Var (U0j) ) มีคา่เท่ากบั .000 ซึ่งลดลงจากเดมิ (เดิมคือ .148) 
นั่นแสดงวา่ตวัแปรระดบัเลม่วิจยัทัง้ 18 ตวัแปรสามารถอธิบายความแปรปรวนของดชันีมาตรฐาน
หรืออิทธิพลของตวัแปรอิสระในงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหท่ี์มีตอ่ตวัแปรตามไดค้อ่นขา้งต  ่า  

 คา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งระยะตดัแกนตัง้ระดบัภายในเลม่งานวิจยั (B0) และคา่ความชนั
ของตวัแปรท านายในระดบัภายในเลม่งานวิจยั ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ (DCLUS)  
และ ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) มีคา่ .948 และ -.970 ตามล าดบั แสดงวา่ ตวัแปรดมัมี่การสุม่ 
แบบกลุม่ (DCLUS) มีความสมัพนัธก์บัระยะตดัแกนตัง้ระดบัภายในเลม่งานวิจยั (B0) ในขณะท่ี
ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) มีความสมัพนัธท์างลบกบัระยะตดัแกนตัง้ระดบัภายในเลม่งานวิจยั 
(B0) หมายถึง ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระดบัเลม่วิจยั
ขึน้อยู่กบัวิธีการสุม่แตไ่มไ่ดข้ึน้อยูก่บัตวัแปรแรงจงูใจ คา่ Deviance = -63.210  
 การวิเคราะหข์ัน้โมเดลสมมตฐิาน (Hypothetical model)  

 การวิเคราะหข์ัน้โมเดลสมมตฐิาน เป็นโมเดลท่ีตอ้งการท านายดชันีมาตรฐานหรือขนาด
อิทธิพลท่ีไดจ้ากงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหด์ว้ยตวัแปรคณุลกัษณะของงานวจิยัทัง้ในระดบัภายใน
เลม่วิจยัและระดบัระหวา่งเลม่วิจยั โดยผูวิ้จยัไดค้ดัเลือกเฉพาะตวัแปรภายในเลม่วิจยัท่ีสามารถ
ท านายไดด้ว้ยตวัแปรระดบัเลม่วิจยั จากการวิเคราะหโ์มเดลในระดบั 2 และ 3 ท าใหไ้ดต้วัตวัแปร
ระดบัภายในเลม่วิจยั จ  านวน 18 ตวั ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2549 (DY49) 2) 
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ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2558 (DY58) 3) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีพิมพปี์ พ.ศ. 2560 
(DY60) 4) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ (DSWU) 5) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยั             
ราชภฏัเลย (DRAJL) 6) ตวัแปรดมัมี่หน่วยงานตน้สงักดักระทรวงศกึษาธิการ (DMOE) 7) ตวัแปร 
ดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีมีหลายแบบ (DOBMU) 8) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยั                  
เพ่ือศกึษา (DOSTU) 9) ตวัแปรดมัมี่วิทยานิพนธป์รญิญาโท (DTHESIS) 10) ตวัแปรดมัมี่             
กลุม่ตวัอย่างระดบัประถมศกึษา (DPRI) 11) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน (DMULTI)                
12) ตวัแปร ดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ (DCLUS) 13) ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) 14) ตวัแปรดมัมี่
ความรูข้องผูเ้รียน (DKNO) 15) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหส์หสมัพนัธ ์(DCORR)                    
16) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที (DTTEST) 17) คา่ความตรง               
วดัตวัแปรตาม (VALD) 18) คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม (RELD) ในระดบัเลม่วิจยั มีตวัแปร
ท านายจ านวน 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) จ านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก (RPAGE) 2) จ านวนหนา้ทัง้หมด 
(NPAGE) 3) ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง (SAMZ) 4) คะแนนประเมินงานวิจยั (RESCOR)                    
ซึ่งผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-16 และ 4-17  
 
ตารางท่ี 4-16 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (Fixed effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่ (Within  
     group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปรดชันี 
    มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนตาม  
    โมเดลสมมติฐาน (Hypothetical model)  
 

อิทธิพลคงท่ี สัมประสิทธิก์ารถดถอย SE t-ratio p-value 

r-INTRCPT2, 00 -1.904 .646 -2.947 .010 

RPAGE, 01 .002 .001 1.814 .088 

NPAGE, 02 .007 .002 3.478 .003 

SAMZ, 03 -.018 .043 -.431 .672 

RESCOR, 04 -2.743 1.500 -1.829 .086 

DY49, 10 -.762 .287 -2.655 .012 

DY58, 20 -.427 .283 -1.504 .140 

DY60, 30 .539 .719 .749 .458 

DSWU, 40 -2.993 1.862 -1.607 .115 

DRAJL, 50 -.479 .449 -1.067 .293 
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ตารางท่ี 4-16 (ตอ่)  
 

อิทธิพลคงท่ี สัมประสิทธิก์ารถดถอย SE t-ratio p-value 

DMOE, 60 -.086 .205 -.422 .675 

DOBMU, 70 -1.240 .350 -3.540 .001 

DOSTU, 80 .954 .911 1.047 .302 

DTHESIS, 90 1.094 .510 2.145 .038 

DPRI, 100 -.121 .458 -.265 .793 

DMULTI, 110 -.034 .169 -.202 .841 

DCLUS, 120 .368 .491 .750 .462 

DCOR, 121 .639 .872 .733 .473 

DMO, 130 -.029 .073 -.401 .693 

DKNO, 140 .384 .151 2.536 .015 

DCORR, 150 1.070 .424 2.520 .016 

DTTEST, 160 .135 3.249 .042 .967 

VALD, 170 3.834 1.702 2.252 .030 

RELD, 180 .015 .054 .285 .777 

 
 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  

  
 R adj =  B0 + B1* (DY49) + B2* (DY58) + B3* (DY60) + B4* (DSWU) +  
    B5* (DRAJL) + B6* (DMOE) + B7* (DOBMU) + B8* (DOSTU) +  
    B9* (DTHESIS) + B10* (DPRI) + B11* (DMULTI) + B12* (DCLUS) +  
    B13* (DMO) + B14* (DKNO) + B15* (DCORR) +B16* (DTTEST) +  
    B17* (VALD) + B18* (RELD) + Rij 
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 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

 B0 =  00 + 01* (RPAGE) + 02* (NPAGE) + 03* (SAMZ) + 04* (RESCOR); 

 B1 = 10; B2 = 20; B3 = 30; B4 = 40; B5 = 50; B6 = 60; B7 = 70; B8 = 80;  

 B9 = 90; B10 = 100; B11 = 110; B12 = 120 + 121* (DCOR) + U12;  

 B13 = 130 + U13; B14 = 140; B15 = 150; B16 = 160; B17 = 170; B18 = 180 
  
 ผลการวิเคราะหไ์ดส้มการดงันี ้
 การวิเคราะหภ์ายในเลม่วิจยั (Level-1 Model within unit model)  
 

 R adj =  -1.904** + -.762* (DY49) + -.427 (DY58) + .539 (DY60) +  
    -2.993 (DSWU) + -.479 (DRAJL) + -.086 (DMOE) +  
    -1.240** (DOBMU) + .954 (DOSTU) + 1.094* (DTHESIS) +  

-.121 (DPRI) + -.034 (DMULTI) + .368 (DCLUS) + -.029 (DMO) + .384* 
(DKNO) + 1.070* (DCORR) + .135 (DTTEST) + 3.834* (VALD) + .015 
(RELD) + Rij 

 
 การวิเคราะหร์ะหวา่งเลม่วิจยั (Level-2 Model/  between-unit model)  
 

 B0 = -1.904** + .002 (RPAGE) + .007** (NPAGE) + -.018 (SAMZ) + -2.743  
 (RESCOR); B1 = -.762; B2 = -.427; B3 = .539; B4 = -2.993; B5 = -.479;  
 B6 = -.086; B7 = -1.240; B8 = .954; B9 = 1.094; B10 = -.121; B11 = -.034;  
 B12 = .368 + .639* (DCOR) + U12; B13 = -.029 + U13; B14 = .384; B15 = 1.070;  
 B16 =  .135; B17 = 3.834; B18 = .015 
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 สมการรวม  
 

 R adj =  -1.904** + .002 (RPAGE) + .007** (NPAGE) + -.018 (SAMZ) +  
  -2.743 (RESCOR) + -.762* (DY49) + -.427 (DY58) + .539 (DY60) +  

   -2.993 (DSWU) + -.479 (DRAJL) + -.086 (DMOE) + -1.240**  
   (DOBMU) + .954 (DOSTU) + 1.094* (DTHESIS) + -.121 (DPRI) + -.034 
   (DMULTI) + .368 (DCLUS) + -.029 (DMO) + .384* (DKNO) + 1.070* 
   (DCORR) + .135 (DTTEST) + 3.834* (VALD) + .015 (RELD) + Rij  

 
 จากตารางท่ี 4-16 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลคงท่ี (fixed effect) พบวา่ การวิเคราะห์

ภายในเลม่คา่คงท่ีของดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนมีนยัส  าคญัท่ีระดบั .01 (t = -2.947, p = .010) ตวัแปรระดบัเลม่งานวิจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่ 
คา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนอย่างมี
นยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .01 ไดแ้ก่ จ  านวนหนา้ทัง้หมด (NPAGE)  (t = 3.478, p = .003)             
นั่นแสดงวา่จ  านวนหนา้ทัง้หมดของงานวิจยัมีแนวโนม้ท่ีจะใหค้า่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนจะสงูขึน้ดว้ย  
 
ตารางท่ี 4-17  ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) ของการวิเคราะหภ์ายในกลุม่   
    (Within group) และความแปรปรวนระหวา่งกลุม่ (Between group) ของตวัแปร 

    ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ 
     นกัเรียนตามโมเดลสมมติฐาน (Hypothetical model)  
 

อิทธิพลสุ่ม SD องคป์ระกอบความแปรปรวน df 
2 p-value 

r-intercept, U0j .000 .000 0 .000 >.500 
DCLUS slope, U12 .000 .000 0 .065 >.500 
DMO slope, U13  .000 .000 0 .006 >.500 
Level-1, Rij .091 .000    

 
 จากตารางท่ี 4-17 ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่ คา่คงท่ีของ            
การวิเคราะหร์ะดบัคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
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นกัเรยีนซึ่งเป็นคา่เฉล่ียของคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน (Intercept) ไมม่ีความแปรเปลีย่นระหวา่งเลม่งานวิจยั  

 คา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งระยะตดัแกนตัง้ระดบัภายในเลม่งานวิจยั (B0j) และคา่ความชนั
ของตวัแปรท านายในระดบัภายในเลม่งานวิจยั ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่การสุม่แบบกลุม่ (DCLUS) และ 
ตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) มีคา่ -.000 และ -.000 ตามล าดบั แสดงวา่ ตวัแปรดมัมี่การสุม่  
แบบกลุม่ (DCLUS) และตวัแปรดมัมี่แรงจงูใจ (DMO) ไมม่ีความสมัพนัธก์นั หมายถงึ ปัจจยั             
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนระดบัเลม่วิจยัไมไ่ดข้ึน้อยู่กบัตวัแปร
ภายในเลม่ดงักลา่ว คา่ Deviance = -55.109  
 

ตอนที ่6 ผลการวิเคราะหโ์มเดลอิทธิพลส่งผ่านของตวัแปรในโมเดลสมการ
โครงสร้างของปัจจยัที่ส่งผลตอ่การพฒันาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของ
นักเรียน 

 ในกระบวนการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งมีกระบวนการวิเคราะหท์างสถิติสอง
ขัน้ตอน ดงันี ้ขัน้ตอนแรก คือ การทดสอบความเป็นเอกพนัธ ์(Homogeneity) ของเมทริกซ์
สหสมัพนัธ ์และหาคา่ประมาณคา่เมทริกซส์หสมัพนัธร์่วม (Pooled correlation matrix)                     
สว่นในขัน้ตอนท่ีสอง คือ ขัน้ตอนการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้ง โดยน าคา่ตารางเมทรกิซ์
สหสมัพนัธท่ี์ไดจ้ากวเิคราะหข์ัน้ตอนแรกไปวิเคราะหห์าสมการหาความสอดคลอ้งของรูปแบบ 
(Model fitness)  (Cheung, 2005)  

 การเสนอผลการวิเคราะหใ์นตอนนี ้เป็นการน าผลการวิจยัในรูปคา่สมัประสิทธ์ิ
สหสมัพนัธข์องปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนของงานวิจยั
ทัง้หมด 7 เลม่ ซึ่งใหผ้ลการวิจยั ในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์จ  านวน 176 คา่ มาวิเคราะห ์            
เพ่ือตอบวตัถปุระสงคก์ารวิจยัเก่ียวกบั อิทธิพลของปัจจยัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ              
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน โดยมีตวัแปรดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้งเรียน                 
ดา้นแรงจงูใจ ในการอา่น ดา้นการรบัรูก้ารอา่นและความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น เป็นตวัแปรแฝง 
รวมตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล ทัง้หมด 15 ตวัแปร คือ 1) ดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง 
ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การสอนท่ีมีคณุภาพ (TRELE) การใหค้วามส าคญั
กบัการอา่น (TIMPO) และการจดัการเรียนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั (TCOLLA)                           
2) ดา้นแรงจงูใจในการอา่น ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้4 ตวัแปร ไดแ้ก่ แรงจงูใจภายใน (INT) 
สมรรถภาพของตน (EFFE) การเหน็คณุคา่ของการอา่น (VALU) และการมีปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือน
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และครู (SOC) 3) ดา้นการรบัรูก้ารอา่น ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การใช้
เหตผุลในการอา่น (REA) การเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น (COMP) และความคลอ่งในการอา่น (FLU)                
4) ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ความมุง่มั่น            
และพยายามในการอา่น (EFFO) ความกระตือรือรน้ในการอา่น (ENT) ความอดทนในการอา่น 
(PERS) และการก ากบัตนเองในการอา่น (S-REG) และตวัแปลตามคือ ผลการพฒันาทกัษะ              
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน (RACH)  
 ผลการวเิคราะหค์วามสัมพันธร์ะหว่างตัวแปร 

 การวิเคราะหข์อมลูในตอนนีเ้ป็นการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรสงัเกตได้
ทัง้หมดท่ีใชใ้นการวิจยั เพ่ือตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระกบัตวัแปรตามและ
ความสมัพนัธ ์ระหวา่งตวัแปรอิสระดว้ยกนัวา่ มีปัญหาเก่ียวกบัภาวะรวมเสน้ตรงพหคุณู 
(Multicolinearity) หรือไม ่เพ่ือใชเ้ป็นพืน้ฐานในการตรวจสอบความตรงของโมเดลสมมตุฐิานวิจยั
ตอ่ไป  

 ผลการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีน าเสนอในตอนนี ้เป็นผลการวิเคราะห ์
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรแฝงภายนอก 1 กลุม่ คือ ตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงดา้น                  
การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (INST) จ านวน 3 ตวัแปร ตวัแปรแฝงภายใน มี 3 กลุม่ คือ ตวัแปร
สงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงดา้นแรงจงูใจในการอา่น (MO) จ านวน 4 ตวัแปร ตวัแปรสงัเกตไดข้อง           
ตวัแปรแฝงดา้นการรบัรูก้ารอา่น (COG) จ านวน 3 ตวัแปร ตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงดา้น
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) จ านวน 4 ตวัแปร และตวัแปรผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษ (RACH) จ านวน 1 ตวัแปร รวมตวัแปรสงัเกตไดท้ัง้หมด 15 ตวัแปร ไดค้า่
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรรว่ม 105 คู ่ไมม่ีภาวะรว่มเสน้ตรงพหคุณู (Multicolinearity) 
สว่นใหญ่ความสมัพนัธม์ทิีศทางบวกระดบัปานกลาง ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-18 
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ตารางท่ี 4-18 คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องตวัแปรสงัเกตได ้
 
                  INT’     ‘EFFE’   ‘VALU’  ‘SOC’     ‘REA’  ‘COMP’    ‘FLU’  ‘EFFO’    ‘ENT’   ‘PERS’ ‘S-REG’ ‘RACH’  ‘TRELE’  ‘TIMPO’ ‘TCOLLAB    

    ‘INT’        1.00 
   ‘EFFE’        0.50       1.00 
   ‘VALU’        0.10       0.13       1.00 
    ‘SOC’        0.27       0.37       0.05       1.00 
    ‘REA’        0.45       0.77       0.14       0.09       1.00 
   ‘COMP’        0.41       0.47       0.17       0.29       0.48       1.00 
    ‘FLU’        0.29       0.39       0.09       0.43       0.53       0.31  1.00 
   ‘EFFO’        0.42       0.42       0.10       0.31       0.47       0.44  0.28       1.00 
    ‘ENT’        0.10       0.15       0.06       0.13       0.16       0.15  0.12       0.14       1.00 
   ‘PERS’        0.16       0.14       0.06       0.07       0.15       0.17  0.09       0.12       0.06       1.00 
  ‘S-RE ’        0.13       0.40       0.07       0.42       0.47       0.13  0.35       0.43       0.17       0.05       1.00 
   ‘RACH’        0.34       0.38       0.09       0.41       0.48       0.43  0.34       0.40       0.10       0.08       0.35       1.00 
  ‘TRELE’        0.38       0.40       0.10       0.26       0.49       0.50  0.34       0.48       0.13       0.11       0.44       0.63  1.00 
  ‘TIMPO’        0.41       0.46       0.09       0.28       0.53       0.44  0.23       0.48       0.09       0.14       0.07       0.46  0.48       1.00 
 ‘TCOLLAB        0.32       0.32       0.07       0.31       0.48       0.39  0.25       0.39       0.11       0.11       0.29       0.40  0.49       0.47       1.00 
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 จากตารางท่ี 4-18 เมื่อพิจารณาความสมัพนัธร์ะหวางกลุม่ตวัแปรสงัเกตได ้พบวา่              
ตวัแปรทกุคูม่ีความสมัพนัธทิ์ศทางบวกระดบัปานกลาง คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธอ์ยู่ระหวา่ง                   
.10-.77 ตวัแปรคูท่ี่มีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธส์งูสดุ คือ ตวัแปรการใชเ้หตผุลในการอา่น  
กบัตวัแปรสมรรถภาพของตน ส าหรบัตวัแปรคูท่ี่มีคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธต์  ่าสดุ คือ ความอดทน
ในการอา่นกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ แสดงวา่ถา้นกัเรียนมีสมรรถภาพ หรือ
ความสามารถในดา้นการอา่นท่ีดี นกัเรยีนกจ็ะรูจ้ักใชเ้หตผุลในการอา่นมากขึน้ ในขณะเดียวกนั
การท่ีนกัเรียนมีความอดทนในการอา่น หรือกบัเรื่องท่ีอา่น นั่นไมไ่ดห้มายความวา่นกัเรียนจะมีผล
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษท่ีสงูขึน้  

 ซึ่งเมทริกซส์หสมัพนัธท่ี์ไดนี้เ้ป็นเมทริกซส์หสมัพนัธร์ว่ม (Pooled correlation matrix) 
ซึ่งเป็นผลจากการรวมเมทริกซส์หสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรในโมเดลจากงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ์
จ  านวน 7 เรื่อง ซึ่งผลการทดสอบ Heterogeneity of variance ของเมทริกซท์ัง้ 7 เมทริกซต์ามวิธี
ของ Cheung (2005) นัน้ ในขัน้ตอนท่ี 1 ผา่นเง่ือนไข ซึ่งจะท าใหไ้ดเ้มทริกซส์หสมัพนัธร์ว่มเพ่ือไป
ใชใ้นการวิเคราะหโ์มเดลการวดัตวัแปรแฝงแตล่ะตวัในโมเดล และการวิเคราะหโ์มเดลสมการ
โครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน  
 ผลการวเิคราะหอ์งคป์ระกอบเชงิยนืยันเพือ่ตรวจสอบความตรงของโมเดล           
การวดัตัวแปรแฝง  

 การวิเคราะหใ์นขัน้ตอนนีเ้ป็นการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัของ          
ตวัแปร แฝง จ  านวน 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ดา้นการจดัการเรยีนการสอนในหอ้ง 2) ดา้นแรงจงูใจ            
ในการอา่น 3) ดา้นการรบัรูก้ารอา่น และ 4) ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น โดยใชวิ้ธีการวิเคราะห์
องคป์ระกอบเชิงยืนยนั (Confirmatory factor analysis) ดว้ยโปรแกรมรีสเรล ผูวิ้จยัไดด้  าเนินการ
ตรวจสอบความสอดคลอ้งกลมกลนืของโมเดลการวดัตวัแปรแฝงกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ ดว้ยดชันี
วดัความสอดคลอ้งกลมกลืน, GFI, AGFI, RMSEA, SRMR แลว้ตรวจสอบความเท่ียงของโมเดล
การวดั โดยพิจารณาความมนียัส  าคญัของน า้หนกัองคป์ระกอบ (Factor loading) ซึ่งควรมีคา่สงู
และมีนยัส  าคญัทางสถิติ นอกจากนีย้งัตรวจสอบความเท่ียงของการวดั (Reliability)                                
ดว้ยการพิจารณาคา่สดัสว่นความแปรปรวน ของตวัแปรสงัเกตไดท่ี้อธิบายไดด้ว้ยตวัแปรแฝง 
(Square multiple correlation; R2smc) ซึ่งมีคา่เท่ากบัคา่การรว่ม (Communality)                         
ในการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบ เชิงส  ารวจ พิจารณารวมกบัคา่ความแปรปรวนท่ีสกดัได ้(Variance 
extracted; ρv) และความเท่ียงของตวัแปรแฝง (Construct reliability:  ρc) คา่สดัสว่น                     
ความแปรปรวนของตวัแปรสงัเกตได ้ท่ีอธิบายไดด้ว้ยตวัแปรแฝง (R2smc) และคา่ความแปรปรวน
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ท่ีสกดัได ้(ρv) ควรมีคา่ตัง้แต ่.5  ขึน้ไป ส  าหรบัคา่ความเท่ียงของตวัแปรแฝง (ρc) ควรมี คา่ตัง้แต ่
.6 ขึน้ไปจึงจะถือวา่ตวัแปรมีความเท่ียงในการวดั (Hair, Black, Babin,  Anderson & Tatham, 
2006) ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัทัง้ 4 โมเดล น าเสนอตามล าดบั ดงันี ้

 1.  โมเดลการวดัการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (INST) ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้
3 ตวัแปร ไดแ้ก่ การสอนท่ีมีคณุภาพ (TRELE) การใหค้วามส าคญักบัการอา่น (TIMPO)                        
และการจดัการเรียนการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั (TCOLLA)  

 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัการจดัการเรยีนการสอน                 
ในหอ้ง พบวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ พิจารณาไดจ้ากคา่ไค-สแควร ์(2)   
มีคา่เท่ากบั .19 ท่ีองศาอิสระ (df) เท่ากบั 1 คา่ความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .67 คา่ไค-สแควร ์
แตกตา่งจากศนูยอ์ย่างไมม่ีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่ไมป่ฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีวา่ 
โมเดลตามทฤษฎีสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เมื่อพิจารณาน า้หนกัองคป์ระกอบของตวัแปร
ทัง้ 3 ตวัแปร พบวา่ มีน  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานเป็นบวกทัง้หมด โดยมีคา่เท่ากบั 1.00 ทกุตวั 
และไมม่คีวามคลาดเคลื่อนในการวดั โดยภาพรวมโมเดลการวดัการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง
อยู่ในระดบัท่ียอมรบัได ้ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-19 และภาพท่ี 4-1 
 
ตารางท่ี 4-19  ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัการจดัการเรียนการสอน 
       ในหอ้ง 
 

ตัวแปร 
สังเกตได้ 

ค่าน ้าหนัก
องคป์ระกอบ 

SE t 
ค่าน ้าหนัก

องคป์ระกอบ 

มาตรฐาน ()  

ค่าความคลาด
เคลื่อนในการวัด 

()  
R2

smc 

TRELE .99 - - 1.00 .00 1.00 
TIMPO 1.00 - - 1.00 .00 1.00 

TCOLLA 1.00** .01 99.30 1.00 .00 1.00 

คา่สถิติ 2 = .19, df = 1, p = .67, RMSEA = 0.00, ρc = 1.00, ρv = 1.00  
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ภาพท่ี 4-1  โมเดลการวดัการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (INST)  
 

 2.  โมเดลการวดัดา้นแรงจงูใจในการอา่น (MO) ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้                         
3 ตวัแปร ไดแ้ก่ แรงจงูใจภายใน (INT) สมรรถภาพของตน (EFFE) และการเห็นคณุคา่ของ               
การอา่น (VALU)  

 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัดา้นแรงจงูใจในการอา่น 
พบวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ พิจารณาไดจ้ากคา่ไค-สแควร ์(2) มีคา่
เท่ากบั .19 ท่ีองศาอิสระ (df) เท่ากบั 1 คา่ความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .67 คา่ไค-สแควร ์แตกตา่ง
จากศนูยอ์ย่างไมม่ีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่ไมป่ฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีวา่ โมเดล
ตามทฤษฎีสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เมื่อพิจารณาน า้หนกัองคป์ระกอบของตวัแปรทัง้             
3 ตวัแปร พบวา่ มีน  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานเป็นบวกทัง้หมด โดยมีคา่เท่ากบั 1.00 ทกุตวั 
และไมม่ีความคลาดเคลื่อนในการวดั โดยภาพรวมโมเดลการวดัดา้นแรงจงูใจในการอา่นอยู่ใน
ระดบัท่ียอมรบัได ้ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-20 และภาพท่ี 4-2  
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ตารางท่ี 4-20  ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัดา้นแรงจงูใจในการอา่น 
 

ตัวแปร 
สังเกตได้ 

ค่าน ้าหนัก
องคป์ระกอบ 

SE t 
ค่าน ้าหนัก

องคป์ระกอบ 

มาตรฐาน ()  

ค่าความคลาด
เคลื่อนในการวัด 

()  
R2

smc 

INT .99 - - 1.00 .00 1.00 

EFFE 1.00 - - 1.00 .00 1.00 

VALU 1.00** .01 99.30 1.00 .00 1.00 

คา่สถิติ 2 = .19, df = 1, p = .67, RMSEA = 0.00, ρc = 1.00, ρv = 1.00  
 

 
 
ภาพท่ี 4-2  โมเดลการวดัดา้นแรงจงูใจในการอา่น (MO)  
 

 3.  โมเดลการวดัดา้นการรบัรูก้ารอา่น (COG) ประกอบดว้ย ตวัแปรสงัเกตได ้4 ตวัแปร 
ไดแ้ก่ การใชเ้หตผุลในการอา่น (REA) การเขา้ใจเรื่องท่ีอา่น (COMP) ความคลอ่งในการอา่น 
(FLU) และการมีปฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู (SOC)  

 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัดา้นการรบัรูก้ารอา่น พบวา่ 
โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ พิจารณาไดจ้ากคา่ไค-สแควร ์(2) มีคา่เท่ากบั .01 
ท่ีองศาอิสระ (df) เท่ากบั 1 คา่ความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .903 คา่ไค-สแควร ์แตกตา่งจากศนูย์
อย่างไมม่ีนยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 แสดงวา่ไมป่ฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีวา่ โมเดลตามทฤษฎี
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สอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เมื่อพิจารณาน า้หนกัองคป์ระกอบของตวัแปรทัง้ 4 ตวัแปร พบวา่ 
มีน  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานเป็นบวกทัง้หมด โดยมคีา่เท่ากบั 1.00 ทกุตวั และไมม่ี  
ความคลาดเคลื่อนในการวดั โดยภาพรวมโมเดลการวดัดา้นการรบัรูก้ารอา่น อยู่ในระดบัท่ียอมรบั
ได ้ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-21 และภาพท่ี 4-3  
 
ตารางท่ี 4-21 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัดา้นการรบัรูก้ารอา่น 
 

ตัวแปร 
สังเกตได้ 

ค่าน ้าหนัก
องคป์ระกอบ 

SE t 
ค่าน ้าหนัก

องคป์ระกอบ 

มาตรฐาน ()  

ค่าความคลาด
เคลื่อนในการวัด 

()  
R2

smc 

SOC 1.00 - - 1.00 .00 1.00 

REA 1.00 - - 1.00 .00 1.00 

COMP 1.00** .01 99.22 1.00 .00 1.00 

FLU 1.00** .01 99.17 1.00 .00 1.00 

คา่สถิติ 2 = .01, df = 1, p = .903, RMSEA = 0.00, ρc = 1.00, ρv = 1.00  
 

 
 

ภาพท่ี 4-3  โมเดลการวดัดา้นการรบัรูก้ารอา่น (COG)  
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 4.  โมเดลการวดัความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้
4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น (EFFO) ความกระตือรือรน้ในการอา่น (ENT)  
ความอดทนในการอา่น (PERS) และการก ากบัตนเองในการอา่น (S-REG)  

 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัของโมเดลการวดัความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
พบวา่ โมเดลมีความสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ พิจารณาไดจ้ากคา่ไค-สแควร ์(2) มีคา่
เท่ากบั 1.74 ท่ีองศาอิสระ (df) เท่ากบั 1 คา่ความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .188 คา่ไค-สแควร ์
แตกตา่งจากศนูยอ์ย่างไมม่ีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 แสดงวา่ไมป่ฏิเสธสมมติฐานหลกัท่ีวา่ 
โมเดลตามทฤษฎีสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์ เมื่อพิจารณาน า้หนกัองคป์ระกอบของตวัแปร
ทัง้ 4 ตวัแปร มีน  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานเป็นบวกทัง้หมด โดยมีคา่อยู่ระหวา่ง .47 -1.00            
ซึ่งทกุตวัแปรท่ีมนี  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานท่ี 1.00 เทา่กนั ไมม่ีความคลาดเคลื่อนในการวดั 
ยกเวน้ความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น (EFFO) ท่ีมนี  า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานท่ี .47             
และมีความคลาดเคลื่อนในการวดัท่ี .78 โดยภาพรวมโมเดลการวดัความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
อยู่ในระดบัท่ียอมรบัได ้ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-22 และภาพท่ี 4-4  
  
ตารางท่ี 4-22 ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น 
 

ตัวแปร 
สังเกตได้ 

ค่าน ้าหนัก
องคป์ระกอบ 

SE t 
ค่าน ้าหนัก

องคป์ระกอบ 

มาตรฐาน ()  

ค่าความคลาด
เคลื่อนในการวัด 

()  
R2

smc 

EFFO .45 - - .47 0.78 .22 

ENT .95 - - 1.00 0.00 1.00 

PERS 0.95** .01 86.19 1.00 0.00 1.00 

S-REG 0.95** .01 85.78 1.00 0.00 1.00 

คา่สถิติ 2 = 1.74, df = 1, p = .188, RMSEA = .014, ρc = .939, ρv = .805  
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ภาพท่ี 4-4  โมเดลการวดัความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG)  
 

 โดยสรุปผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนั เพ่ือตรวจสอบความตรงของโมเดล           
การวดั ตวัแปรแฝงการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง แรงจงูใจในการอา่น การรบัรูก้ารอา่น และ
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น พบวา่ คา่สดัสว่นความแปรปรวนของตวัแปรสงัเกตไดท่ี้อธิบายได้
ดว้ยตวัแปรแฝง (R2) และคา่ความแปรปรวนท่ีสกดัได ้(ρv) ของตวัแปรสงัเกตไดม้ีคา่มากกวา่ 0.50 
เป็นสว่นใหญ่ ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัตวัแปรแฝงอยู่ในระดบัดีมาก 
โมเดลสอดคลอ้งกบัขอ้มลูเชิงประจกัษ์และคา่ความเท่ียงของตวัแปรแฝง (Construct reliability:  

ρc) ดงันัน้ โมเดลการวดัของตวัแปรแฝงเหลา่นีม้ีความเหมาะท่ีจะน าไปวเิคราะหโ์มเดลลิสเรล
ตอ่ไป 

 ผลการวเิคราะหโ์มเดลสมการโครงสร้างความสัมพันธข์องปัจจัยทีส่่งผลต่อการ
พัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักเรียน  

 การวิเคราะหข์อมลูในขัน้ตอนนีเ้ป็นการวิเคราะหเ์พ่ือตรวจสอบอิทธิพลการจดัการเรียน
การสอนในหอ้ง แรงจงูใจในการอา่น การรบัรูก้ารอา่น และความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นท่ีสง่ผล
ตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษและตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลตามกรอบ
แนวคิดในการวิจยั ซึ่งประกอบดว้ย ตวัแปรแฝงภายใน จ านวน 4 ตวัแปร คือ 1) ดา้นการจดั             
การเรียนการสอนในหอ้ง 2) ดา้นแรงจงูใจในการอา่น 3) ดา้นการรบัรูก้ารอา่น และ 4) ความยึดมั่น
ผกูพนัในการอา่น โดยมีรายละเอียดดงันี ้
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 เมื่อพิจารณาคา่น า้หนกัองคป์ระกอบของตวัแปร พบวา่ คา่น า้หนกัองคป์ระกอบทกุตวั 
มีคา่เป็นบวก และแตกตา่งจากศนูยอ์ย่างมนียัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ยกเวน้ แรงจงูใจภายใน 
(INT) การใชเ้หตผุลในการอา่น (REA) และความมุง่มั่นและพยายามในการอา่น (EFFO)                       
โดยการสอนท่ีมีคณุภาพ (TRELE) มีคา่น า้หนกัองคป์ระกอบมาตรฐานสงูสดุ รองลงมา คือ การให้
ความส าคญักบัการอา่น (TIMPO) โดยมีคา่หนกัองคป์ระกอบมาตรฐาน เท่ากบั .77 และ .76 
ตามล าดบั โดยการจดัการเรยีนการสอนในหอ้ง (INST) มีอิทธิพลทางออ้มไปยงัผลการพฒันา
ทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ (RACH) โดยสง่ผา่นแรงจงูใจในการอา่น (MO) และการรบัรูก้ารอา่น 
(COG) ในขณะเดยีวกนัแรงจงูใจในการอา่น (MO) และการรบัรูก้ารอา่น (COG) ก็มีอิทธิพล
ทางออ้มไปยงัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ (RACH) โดยสง่ผา่นโดยสง่ผา่นความยึด
มั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) ซึ่งความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) มีอทธิพลทางตรงตอ่  
ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ (RACH)  

 เมื่อพิจารณาความเท่ียงของตวัแปรสงัเกตได ้พบวา่ ตวัแปรมีคา่ความเท่ียงอยู่ระหวา่ง 
.04 -1.00 และเม่ือพิจารณาคา่สมัประสิทธ์ิการพยากรณ ์(R2) ของโมเดลสมการโครงสรา้งตวัแปร
แฝงภายใน พบวา่ ปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน (RACH) 
มีคา่เท่ากบั .41 แสดงวา่ ตวัแปรในโมเดล คือ การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (INST) แรงจงูใจ 
ในการอา่น (MO) การรบัรูก้ารอา่น (COG) และความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) สามารถ
อธิบายความแปรปรวนของปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน 
(RACH) ไดร้อ้ยละ 41 ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-23 และภาพท่ี 4-5  
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ตารางท่ี 4-23  คา่ประมาณพารามิเตอรใ์นโมเดลปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
 

ตัวแปร 
น ้าหนักองคป์ระกอบ 

INST MO COG RENG RACH 
สปส. SE t SC สปส. SE t SC สปส. SE t SC สปส. SE t SC สปส. SE t SC 

TRELE 0.77** 0.02 33.01 0.53 - - - - - - - - - - - - - - - - 
TIMPO 0.76** 0.02 43.18 0.12 - - - - - - - - - - - - - - - - 

TCOLLA 0.64** 0.01 44.94 -0.12 - - - - - - - - - - - - - - - - 
INT - - - - 0.62 - - 0.20 - - - - - - - - - - - - 

EFFE - - - - 0.64** 0.03 21.85 -0.10 - - - - - - - - - - - - 
VALU - - - - 0.15** 0.03 4.70 0.03 - - - - - - - - - - - - 
SOC - - - - 0.62** 0.04 14.91 0.61 - - - - - - - - - - - - 
REA - - - - - - - - 0.78 - - 2.46 - - - - - - - - 

COMP - - - - - - - - 0.69** 0.02 31.22 0.13 - - - - - - - - 
FLU - - - - - - - - 0.46** 0.03 15.84 -0.68 - - - - - - - - 
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ตารางท่ี 4-23  (ตอ่)  
 

ตัวแปร 

น ้าหนักองคป์ระกอบ 
INST MO COG RENG RACH 

สปส. SE t SC สปส
. 

SE t SC สปส. SE t SC สปส. SE t SC สปส. SE t SC 

EFFO - - - - - - - - - - - - 0.67 - - 0.15 - - - - 
ENT - - - - - - - - - - - - 0.19** 0.03 7.19 -0.01 - - - - 

PERS - - - - - - - - - - - - 0.20** 0.03 6.83 0.02 - - - - 
S-REG - - - - - - - - - - - - 0.48** 0.04 11.56 -0.34 - - - - 
RACH - - - - - - - - - - - - - - - - 1.00 - - 1.16 

ตวัแปร TRELE TIMPO TCOLLA INT EFFE VALU SOC REA COMP FLU EFFO ENT PERS S-REG RACH  
ความเที่ยง 0.59 0.57 0.41 0.38 0.41 0.02 0.38 0.61 0.48 0.21 0.45 0.04 0.04 0.23 1.00 

สมการโครงสรา้ง
ตวัแปร R 

SQUARE (R2)  

NST MO COG RENG RACH 
  - 0.71 0.77 0.94 0.41 

** p < .01 
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ภาพท่ี 4-5  โมเดลปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน
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 ผลการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลสมการโครงสรา้งความสมัพนัธข์องปัจจยั             
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ โมเดลสอดคลอ้งกลมกลืน
กบัขอมลูเชิงประจกัษ์ดีมาก โดยพิจารณาจากคา่ไค-สแควร ์(Chi-square) มีคา่เท่ากบั 54.77                  
ท่ีองศาอิสระ (df) เท่ากบั 47 มีคา่ความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .20 แสดงวา่ คา่ไค-สแควร ์แตกตา่ง
จากศนูยอ์ย่างไมม่ีนยัส  าคญัทางสถิติท่ี ระดบั .01 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนื (GFI) เท่ากบั 
1.00 คา่ดชันีวดัระดบัความกลมกลนืท่ีปรบัแกแ้ลว้ (AGFI) มีคา่เท่ากบั 1.00 ซึ่งมีคา่ผา่นเกณฑ ์              
ท่ีก  าหนด (> .90) คา่ RMSEA เท่ากบั .007 ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด (< .06) และคา่SRMR เท่ากบั 
0.019 ผา่นเกณฑท่ี์ก าหนด (< .08) ผลการวิเคราะหด์งัตารางท่ี 4-24 
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ตารางท่ี 4-24  ผลการวิเคราะหข์นาดอิทธิพลของตวัแปรในโมเดลสมการโครงสรา้งปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน 
  

ตัวแปรเหตุ 
การจดัการเรียนการสอน 
ในห้องเรียน (INSTRUC)  

แรงจงูใจในการอ่าน 
 (MO)  

การรับรู้การอ่าน 
 (COG)  

ความยึดม่ันผูกพัน 
ในการอ่าน (RENG)  

ตวัแปรผล TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

Unstandardized solution 

INST สปส. - - - - - - - - - - - - 

 SE - - - - - - - - - - - - 

MO สปส. 0.84** - 0.84** - - - - - - - - - 

 SE 0.03 - 0.03 - - - - - - - - - 

COG สปส. 0.88** - 0.88** 0.54** - - - - - - - - 

 SE 0.02 - 0.02 0.12 - - - - - - - - 

RENG สปส. 0.97** 0.97** - 0.58** - 0.58** 0.54 - 0.54** - - - 

 SE 0.03 0.03 - 0.12 - 0.12 0.03 - 0.12 - - - 

ACH สปส. 0.62** 0.62** - 0.37** 0.37** - 0.35** 0.35** - 0.64** - 0.64** 

 SE 0.02 0.02 - 0.08 0.08 - 0.08 0.08 - 0.03 - 0.03 
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ตารางท่ี 4-24  (ตอ่) 
  

ตัวแปรเหตุ 
การจดัการเรียนการสอน 
ในห้องเรียน (INSTRUC)  

แรงจงูใจในการอ่าน 
 (MO)  

การรับรู้การอ่าน 
 (COG)  

ความยึดม่ันผูกพัน 
ในการอ่าน (RENG)  

ตวัแปรผล TE IE DE TE IE DE TE IE DE TE IE DE 

Completely standardized solution 

INST สปส. - - - - - - - - - - - 0.57 

MO สปส. 0.84 - 0.84 - - - - - - - - - 

COG สปส. 0.88 - 0.88 - - - - - - - - - 

RENG สปส. 0.97 0.97 - 0.58 - 0.58 0.54 - 0.54 - - - 

ACH สปส. 0.62 0.62  0.37 0.37 - 0.35 0.35 - 0.64 - 0.64 

ค่าสถิติ 2 = 54.77, df = 47, p = 0.20, RMSEA = 0.007, GFI = 1.00, AGFI = 1.00, SRMR = 0.019 



 

บทท่ี 5 
สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ  

 
 การสงัเคราะหง์านวิจยัดว้ยการวิเคราะหอ์ภิมานผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษา 

องักฤษของนกัเรียนมีวตัถปุระสงค ์3 ประการคือ 1) เพ่ือศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษา
เก่ียวกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่นของนกัเรียน 2) เพ่ือสงัเคราะหง์านวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั                    
ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน และ 3) เพ่ือศกึษาอิทธิพลของปัจจยั            
ดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ดา้นแรงจงูใจในการอา่น และดา้นการรบัรูก้ารอา่นสง่ผา่น
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน และตรวจสอบ              
ความตรงของโมเดล ท่ีเป็นงานวิจยัท่ีศกึษาเก่ียวกบั                                    
        ท่ีตีพิมพเ์ผยแพรใ่นช่วงปี พ.ศ. 2545 -2561 จากมหาวิทยาลยั จ  านวน 21 แห่ง โดยผา่น
เกณฑก์ารคดัเลือกท่ีผูวิ้จยัก  าหนดขึน้ จ  านวน 57 เลม่ แบ่งเป็นงานวิจยัเชิงทดลองจ านวน 50 เลม่ 
และงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์จ  านวน 7 เลม่ น าผลการวิจยัท่ีอยู่ในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ ์
คา่เฉล่ีย และสว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน คา่สถิติการทดสอบของงานวิจยัเชิงทดลองทัง้ภายในกลุม่
และระหวา่งกลุม่ ความน่าจะเป็นในการทดสอบสมมติฐาน เพ่ือไปค  านวณขนาดอิทธิพล และ
ปรบัแกค้วามล าเอียงของขนาดอิทธิพลดว้ยแฟคเตอรเ์จตามวิธีการของ Hedges ท าใหไ้ดค้า่ดชันี
มาตรฐานท่ีน าไปสงัเคราะหจ์  านวน 225 คา่ เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยัมี 2 ชดุ คือ 1) แบบประเมิน
คณุภาพของงานวิจยั 2) แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยั โดยแบบประเมินคณุภาพงานวิจยั 
เป็นแบบประเมินแบบมาตรประมาณคา่ 5 ระดบั และเกณฑใ์นการประเมนิคณุภาพงานวิจยั 
เนือ้หาสาระท่ีประเมนิประกอบดว้ย 7 สว่น คือ 1) ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหาวิจยั  
2) เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 3) วิธีด  าเนินการวิจยั 4) ผลการวิเคราะหข์อ้มลู 5) การสรุป
อภิปรายผลและขอ้เสนอแนะ 6) การน าเสนอรายงานวิจยั และ 7) คณุภาพงานวิจยัโดยรวม             
แบบบนัทึกขอ้มลูคณุลกัษณะงานวิจยั เป็นแบบบนัทกึขอ้มลูทั่วไปของคณุลกัษณะงานวิจยั 
ครอบคลมุคณุลกัษณะใน 3 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นการตีพิมพ ์ดา้นวิธีการวิจยั และดา้นคณุภาพงานวิจยั 
และคูม่ือการลงรหสั (Code book) การวิเคราะหข์อ้มลูใชส้ถิติเชิงบรรยายเพ่ือศกึษาลกัษณะ          
การแจกแจง การกระจาย ความเบแ้ละความโดง่ รอ้ยละ ความถ่ี คา่เฉล่ีย สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐาน
ของตวัแปรคณุลกัษณะการวิจยั ไดแ้ก่ ดา้นการตีพิมพ ์ดา้นวิธีวิทยาการวิจยั ดา้นคณุภาพงานวิจยั 
วิเคราะหค์วามแปรปรวนของคา่ดชันีมาตรฐาน และการวิเคราะหเ์พ่ือท านายคา่ดชันีมาตรฐาน 
ดว้ยตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัทัง้ระดบัเลม่และระหวา่งเลม่ 
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สรุปผลการวิจัย  
 ผลการวเิคราะหข้์อมูลพืน้ฐานค่าดัชนีมาตรฐานปัจจัยทีส่่งผลต่อ   ำ    นำ 
      ำ   ำนภาษา         น      น 

 ผลการศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยั พบวา่ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์มีจ  านวนหน่วย           
ท่ีน  ามาวิเคราะหท์ัง้หมด 225 หน่วย ขอ้มลูพืน้ฐานคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะห ์                   
ท่ีแจกแจงความถ่ี และน าเสนอในตอนนีป้ระกอบดว้ยตวัแปรจ านวน 15 ตวัแปรเพ่ือใหเ้ห็นลกัษณะ
งานวิจยัจ  าแนกตามลกัษณะงานวิจยัแบบตา่ง ๆ ดงัผลการวิเคราะห ์ตอ่ไปนี ้ 
 งานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาเป็นงานวิจยัท่ีพิมพเ์ผยแพร ่ระหวา่งปี พ.ศ. 2545-2561 โดยปีท่ี
พิมพม์ากท่ีสดุ คือ ปี พ.ศ. 2558 รองลงมาคือ ปี พ.ศ. 2549 สถาบนัท่ีผลิตงานวิจยัมากท่ีสดุคือ 
มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย รองลงมาคือ มหาวิทยาลยัมหาวิทยาลยัศรนีครินทรวิโรฒ หน่วยงานท่ีมี
ผูวิ้จยัสงักดัมากท่ีสดุคือ ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประเภทของวตัถปุระสงค์
การวิจยัท่ีพบมากท่ีสดุคือ เพ่ือศกึษาและเปรยีบเทียบ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหส์ว่นใหญ่                  
เป็นวิทยานิพนธร์ะดบัมหาบณัฑิต สมมตฐิานท่ีพบมากท่ีสดุในงานวิจยั คือ สมมตฐิานแบบไมม่ี
ทิศทาง แบบแผนการวิจยัท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ การวิจยัสหสมัพนัธ ์รองลงมาคือการวิจยัและพฒันา 
การออกแบบงานวิจยัท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ การวิเคราะหเ์สน้ทาง รองลงมาคือ สหสมัพนัธ ์แหลง่ท่ีมา
ของกลุม่ตวัอย่างท่ีมากท่ีสดุ ไดแ้ก่ ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน รองลงมาเป็น
โรงเรียนสงักดัเทศบาลและกรุงเทพมหานคร โดยกลุม่ตวัอย่างในงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษาสว่นใหญ่
ศกึษาอยู่ในระดบัประถมศกึษา วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีพบมากท่ีสดุ คือ การสุม่แบบหลาย
ขัน้ตอน รองลงมา คือการสุม่แบบแบ่งกลุม่ ประเภทของตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ แรงจงูใจ 
ของผูเ้รียน รองลงมา คือ เจตคติของผูเ้รยีน เครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ
แบบสอบถาม รองลงมาคือใชแ้บบสอบถามรว่มกบัแบบทดสอบ/ แบบวดั ประเภทของการหาคา่
ความเท่ียงของเคร่ืองมือท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
รองลงมาคือ KR-20 เครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุคือแบบทดสอบ/  แบบวดั 
รองลงมาคือ ใชแ้บบสอบถามรว่มกบัแบบทดสอบ/ แบบวดั ประเภทของการหาคา่ความตรงของ
เครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุ คือ ความตรงตามเนือ้หา ประเภทของการหาคา่
ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุ คือ KR-20 การวิเคราะหข์อ้มลู         
ท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ Factor analysis รองลงมาคือ Path analysis สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูท่ี
พบมากท่ีสดุ คือ ไค-สแควร ์Multiple correlation/ regression รองลงมา คือ t-test Dependent  
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 ผลการสังเคราะหง์านวจิัยเชงิปริมาณด้วยการวเิคราะหอ์ภมิาน 
  1.  ผลการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพลจ าแนกตามตวัแปร
ก ากบัคณุลกัษณะของงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนั ดว้ยวิธีวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว มีตวัแปรคณุลกัษณะ
งานวิจยัท่ีท  าผลการวิจยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน มีความแตกตา่งกนั อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 จ านวน 13 ตวัแปร ไดแ้ก่ 
สถาบนัท่ีผลิตงานวิจยั หน่วยงานตน้สงักดัของผูวิ้จยั วตัถปุระสงคข์องการวิจยั ประเภทงานวิจยั 
แบบแผนการวิจยั ประเภทของสมมติฐาน การออกแบบการวิจยั ระดบัการศกึษาของกลุม่ตวัอย่าง 
ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม ประเภทการหาคา่
ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู และประเภทของสถิตท่ีิใชใ้น             
การวิเคราะหข์อ้มลู และมีนยัส  าคญัท่ีระดบั .05 จ านวน 4 ตวัแปร ไดแ้ก่ ช่วงปีท่ีพิมพเ์ผยแพร ่           
ผลวิจยั วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ประเภทของตวัแปรตน้ และประเภทการหาคา่ความเท่ียง                       
วดัตวัแปรตน้ 

 2.  ผลการวิเคราะหถ์ดถอยพหคุณูเพ่ืออธิบายความแปรปรวนในตวัแปรตามดชันีปัจจยั
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนั ดว้ยตวัแปร
คณุลกัษณะงานวิจยั ผูวิ้จยัไดแ้บ่งตวัแปรตน้ 13 ตวัออกเป็นกลุม่ย่อย 3 ชดุ และใชวิ้ธีการ ENTER 
ใสเ่ขา้ไปในสมการถดถอยทีละชดุ รวมตวัแปรท านายทัง้หมด 13 ตวัแปร ผลการวิเคราะห ์พบวา่ 
ตวัแปรรว่มกนัอธิบายความแปรปรวนในตวัแปรดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ไดร้อ้ยละ 58.2  โดยสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธพ์หคุณู เท่ากบั 
.780 โดยตวัแปรท่ีสามารถท านายตวัแปรตน้ไดอ้ย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 มีจ  านวน        
6 ตวัแปร ไดแ้ก่ 1) ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 2) ตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงค ์             
การวิจยัเพ่ือศกึษา 3) ตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดยีวสอบก่อน-หลงั                      
4) ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลายขัน้ตอน 5) ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดั      
ตวัแปรตาม และ 6) ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์โดยเมื่อเม่ือพิจารณาคา่สมัประสิทธ์ิ
ถดถอยมาตรฐาน (β) ของตวัแปรทัง้ 13 ตวั พบวา่ ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่           
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษสงูท่ีสดุ ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่มหาวิทยาลยัศรีนครนิทรวิโรฒ 
รองลงมาคือตวัแปรดมัมี่งานวิจยัท่ีออกแบบการวิจยัแบบกลุม่เดยีวสอบก่อน-หลงั ตวัแปรดมัมี่ 
การสุม่หลายขัน้ตอน จ านวนสมมติฐาน ตวัแปรดมัมี่ประเภทการหาความเท่ียงของเครื่องมือวดั 
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ตวัแปรตาม ตวัแปรดมัมี่การออกแบบวิจยัสหสมัพนัธ ์และตวัแปรดมัมี่วตัถปุระสงคก์ารวิจยั             
เพ่ือศกึษา ตามล าดบั 

 3.  ผลการวิเคราะหปั์จจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่คา่ดชันีมาตรฐานแบบพหรุะดบัเพ่ือท านายคา่
ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ดว้ยตวัแปร
คณุลกัษณะงานวิจยัในระดบัภายในเลม่วิจยัและระดบัระหวา่งเลม่วิจยั พบวา่ ระดบัภายในเลม่
วิจยัตวัแปรท่ีมีอิทธิพลตอ่ดชันีมาตรฐานอย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติ ไดแ้ก่ ตวัแปรดมัมี่การสุม่หลาย
ขัน้ตอน (DMULTI) และตวัแปรดมัมี่ประเภทการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิติที (DTTEST)          
สว่นในระดบัเลม่วิจยั ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่ คา่คงท่ีของ                    
การวิเคราะหร์ะดบัคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีนซึ่งเป็นคา่เฉล่ียของคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน (intercept) ไมม่ีความแปรเปลี่ยนระหวา่งเลม่งานวิจยั  
 ผลการวเิคราะหโ์มเดลอทิธิพลส่งผ่านในโมเดลสมการโครงสร้างของปัจจัย            
ทีส่่งผลต่อการพัฒนาทักษะการอ่านภาษาอังกฤษของนักเรียน  

 1.  ผลการวิเคราะหค์วามสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรท่ีน าเสนอในตอนนี ้เป็นผลการวิเคราะห ์
ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรแฝงภายนอก 1 กลุม่ คือ ตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงดา้น              
การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง (INSTRUC) จ านวน 3 ตวัแปร ตวัแปรแฝงภายใน มี 3 กลุม่ คือ 
ตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝงดา้นแรงจงูใจในการอา่น (MO) จ านวน 4 ตวัแปร ตวัแปรสงัเกตได้
ของตวัแปรแฝงดา้นการรบัรูก้ารอา่น (COG) จ านวน 3 ตวัแปร ตวัแปรสงัเกตไดข้องตวัแปรแฝง
ดา้นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น (RENG) จ านวน 4 ตวัแปร และตวัแปรผลการพฒันาทกัษะ 
การอา่นภาษาองักฤษ (RACH) จ านวน 1 ตวัแปร รวมตวัแปรสงัเกตไดท้ัง้หมด 15 ตวัแปร ไดค้า่
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรรว่ม 105 คู ่ไมม่ีภาวะรว่มเสน้ตรงพหคุณู (Multicolinearity) 
สว่นใหญ่ความสมัพนัธม์ทิีศทางบวกระดบัปานกลาง  

 2.  สรุปผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนั เพ่ือตรวจสอบความตรงของโมเดล          
การวดัตวัแปรแฝงการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง แรงจงูใจในการอา่น การรบัรูก้ารอา่น และ
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น พบวา่ คา่สดัสว่นความแปรปรวนของตวัแปรสงัเกตไดท่ี้อธิบายได้

ดว้ยตวัแปรแฝง (R2) และคา่ความแปรปรวนท่ีสกดัได ้(ρv) ของตวัแปรสงัเกตไดม้ีคา่มากกวา่ 0.50 
เป็นสว่นใหญ่ ผลการวิเคราะหอ์งคป์ระกอบเชิงยืนยนัโมเดลการวดัตวัแปรแฝงสอดคลอ้งกบัขอ้มลู

เชิงประจกัษ ์และคา่ความเท่ียงของตวัแปรแฝง (construct reliability:  ρc) อยู่ในระดบัดีมาก 
ดงันัน้ โมเดลการวดัของตวัแปรแฝงเหลา่นีม้ีความเหมาะท่ีจะน าไปวิเคราะหโ์มเดลลิสเรลตอ่ไป  
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 3.  โมเดลสมการโครงสรา้งความสมัพนัธข์องปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มลูเชิงประจกัษด์ีมาก                      
(2 = 54.77, df = 47, p = .20, 2/ df = 1.165, GFI = 1.00, AGFI = 1.00, NFI = 1.00,             
NNFI = 1.00, RMSEA = .007, SRMR = .019) โดยตวัแปรในโมเดลสามารถอธิบาย                      
ความแปรปรวนของผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษไดร้อ้ยละ 41 อิทธิพลรวมของ            
ตวัแปรในโมเดลสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัทกัษะการอา่นภาษาองักฤษมีคา่
เท่ากบั .64 การจดัการเรียนการสอนในหอ้ง เท่ากบั .62 แรงจงูใจในการอา่น เท่ากบั .37 และ              
การรบัรูก้ารอา่น เท่ากบั .35 ทกุตวัมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 

การอภปิรายผลการวิจยั 
 การอภิปรายผลการสงัเคราะหง์านวิจยัครัง้นี ้ผูวิ้จยัอภิปรายตามประเดน็ส  าคญัท่ีได้
คน้พบ เรียงล  าดบัตามวตัถปุระสงคข์องการวิจยั โดยมีรายละเอียดแตล่ะประเดน็ ดงันี ้ 
  1.  ผลการศกึษาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ                
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหเ์ป็นงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์
จ  านวน 7 เรื่อง และเป็นงานวิจยัเชิงทดลอง จ านวน 50 เรื่อง เป็นงานวิจยัท่ีท  าส  าเรจ็และ                  
พิมพเ์ผยแพร ่ระหวา่งปี พ.ศ. 2545 -2561 โดยปีท่ีพิมพม์ากท่ีสดุคือ ปี พ.ศ. 2558 สถาบนัท่ีผลิต
งานวิจยัจ  านวนมากท่ีสดุคือ มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย เน่ืองจากการสงัเคราะหง์านวิจยัในครัง้นี ้          
ใชค้า่ขนาดอิทธิพลจากงานวิจยัซึ่งงานวิจยัท่ีอยูใ่นรูปของสหสมัพนัธจ์ะสง่ผลใหม้ีคา่สหสมัพนัธ์
หลายคู ่จึงท าใหม้ีคา่ขนาดอิทธิพลจ านวนหลายคา่ ซึ่งเมือ่น  ามาสงัเคราะหแ์ลว้จงึสง่ผลให้
มหาวิทยาลยัราชภฏัเลยมีจ  านวนมากท่ีสดุ หน่วยงานท่ีมผีูวิ้จยัสงักดัมากท่ีสดุคือ ส  านกังาน
คณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน ประเภทของวตัถปุระสงคก์ารวิจยัท่ีพบมากท่ีสดุคือ เพ่ือศกึษา
และเปรียบเทียบ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหม์ากท่ีสดุเป็นวิทยานิพนธร์ะดบัมหาบณัฑิต 
สมมตุิฐานท่ีพบมากท่ีสดุในงานวิจยั คือ สมมตุิฐานแบบไมม่ีทิศทาง แบบแผนการวิจยัท่ีใชม้าก
ท่ีสดุ คือ การวิจยัสหสมัพนัธ ์การออกแบบงานวิจยัท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ Path analysis ซึ่งสอคลอ้ง
กบั จริยา ช่ืนศิริมงคล (2553) ท่ีกลา่ววา่ Path analysis เป็นวิธีการท่ีใชศ้กึษาอิทธิพลของตวัแปร
สาเหตทุัง้ทางตรง และทางออ้มสามารถช่วยใหน้กัวิจยัตอบค าถามเก่ียวกบัความสมัพนัธข์อง                
ตวัแปรไดใ้นงานวิจยัท่ีไมใ่ช่งานวิจยัเชิงทดลอง แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่างท่ีมากท่ีสดุ ไดแ้ก่ 
ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน โดยกลุม่ตวัอย่างในงานวิจยัท่ีน  ามาศกึษานัน้ก  าลงั
ศกึษาอยู่ในระดบัประถมศกึษามากท่ีสดุ วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีพบมากท่ีสดุ คือ การสุม่แบบ
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หลายขัน้ตอน ประเภทของตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุคือ แรงจงูใจของผูเ้รียน เครื่องมือท่ีใชใ้น              
การวดัตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือแบบสอบถาม ประเภทของการหาคา่ความเท่ียงของเครื่องมือ 
ท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ท่ีพบมากท่ีสดุ คือ สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวดั            
ตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุคือแบบทดสอบ/  แบบวดั ประเภทของการหาคา่ความตรงของเครื่องมือ
ท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุ คือ ความตรงตามเนือ้หา ประเภทของการหาคา่                
ความเท่ียงของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวดัตวัแปรตามท่ีพบมากท่ีสดุ คือ KR-20 การวิเคราะหข์อ้มลู        
ท่ีใชม้ากท่ีสดุ คือ Factor analysis และสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีพบมากท่ีสดุ คือ                 
ไค-สแควร ์Multiple correlation/ regression เน่ืองจากการเป็นวิเคราะหท่ี์เปิดโอกาสใหผู้วิ้จยัได้
ขอ้สรุปท่ีแน่นอนของขอ้คน้พบเก่ียวกบัความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระหลายตวักบัตวัแปรตาม 
เพราะมีการควบคมุตวัแปรอิสระอ่ืน ๆ ท่ีจะมีผลตอ่ความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรอิสระกบัตวัแปร
ตาม โดยน าเอาตวัแปรอ่ืนมาวิเคราะหใ์นสมการเดียวกนั (จริยา ช่ืนศิริมงคล, 2553) และ
นอกจากนีก้ารวิเคราะหย์งัสามารถท าไดโ้ดยการใชโ้ปรแกรมวิเคราะหข์อ้มลูทางสถิติส  าเรจ็รูป
ทั่วไป ดงันัน้ สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลูดงักลา่วจึงเป็นวิธีการท่ีใชก้นัอย่างแพรห่ลาย   

 2.  ผลการสงัเคราะหง์านวิจยัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนดว้ยวิธีการวิเคราะหอ์ภิมาน ผูวิ้จยัไดแ้บ่งการน าเสนออออกเป็น 3 สว่น ดงันี ้
  2.1  ผลการวิเคราะหค์วามแตกตา่งของคา่เฉล่ียคา่เฉล่ียขนาดอิทธิพลจ าแนกตาม
ตวัแปรคณุลกัษณะของงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนมีความแตกตา่งกนั ดว้ยวิธีวิเคราะหค์วามแปรปรวนทางเดียว โดยก่อนการวิเคราะห์
ความแปรปรวน ผูวิ้จยัตรวจสอบขอ้ตกลงเบือ้งตน้ (assumption) เก่ียวกบัความเป็นเอกพนัธข์อง
ความแปรปรวนของผลการวิจยัในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธร์ะหวา่งระดบัตา่ง ๆ ภายในกลุม่ 
(Levene’s test homogeneity of variance) ในกรณีท่ีไมเ่ป็นไปตามขอ้ตกลงเบือ้งตน้ ผูวิ้จยัจะใช้
การทดสอบ Welch ซึ่งเป็นสถิติทดสอบท่ีมีความแกรง่ตอ่คา่เฉล่ียท่ีไมเ่ท่ากนั (Robust test of 
equality of means)  (ชลกร ชุ่มกลาง, 2562) คา่สถิติท่ีไดจ้ะเป็นสถิต ิF ชนิด Asymptotically F 
distributed เมื่อผลการวิเคราะหค์วามแปรปรวนมนียัส  าคญัทางสถิติ ผูวิ้จยัจะท าการทดสอบ
ความแตกตา่งของคา่เฉล่ียรายคู ่โดยใชก้ารทดสอบ วิธี Scheffe’s ในกรณีท่ีความแปรปรวนของ
คา่เฉล่ียระหวา่งระดบัตา่ง ๆ ภายในกลุม่เท่ากนั และใชก้ารทดสอบวิธี Dunnett -C ในกรณีท่ี 
ความแปรปรวนไมเ่ป็นไปตามขอ้ตกลงเบือ้งตน้ พบวา่ งานวิจยัมีดชันีมาตรฐานตวัแปรตน้                    
19 ตวัแปร ทกุตวัแปรมคีวามแตกตา่งกนัตามตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัอย่างมีนยัส  าคญัทาง
สถิติ ท่ีระดบั .01 ยกเวน้ ตวัแปรช่วงปีท่ีพิมพเ์ผยแพรผ่ลวิจยั วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ประเภท
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ของตวัแปรตน้ และประเภทการหาคา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ ท่ีมีนยัส  าคญัทางสถิตท่ีิระดบั .05 
โดยตวัแปรแหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง และตวัแปรประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตามของงานวจิยั 
ไมพ่บความแตกตา่ง  

 เมื่อพิจารณาในสว่นของสถาบนัท่ีผลิตงานวิจยัมีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐาน 
มหาวิทยาลยัท่ีท าใหค้า่ดชันีมาตรฐานจ านวนสงูท่ีสดุคือ มหาวิทยาลยันเรศวร รองลงมาคือ
มหาวิทยาลยัราชภฎัสกลนคร ตามล าดบั ซึ่งแสดงใหเ้ห็นวา่สถาบนัเหลา่นีล้ว้นมีสาขาวิชาท่ี
เก่ียวขอ้งกบัการสอนภาษาองักฤษ จึงท าใหม้กีารผลิตงานวิจยัท่ีมีคณุภาพสงู ซึ่งสอดคลอ้งกบั          
ชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ งานวิจยัท่ีน  ามาสงัเคราะหเ์ป็นงานวิจยัท่ีเป็นวิทยานิพนธท์ัง้หมด 
จึงท าใหม้หาวิทยาลยัหลายแห่งผลิตงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ท่ีมีคณุภาพดี  

 เมื่อพิจารณาวตัถปุระสงคข์องการวิจยัมีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐาน 
วตัถปุระสงคข์องการวิจยัท่ีท  าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ เพ่ือหาความสมัพนัธ ์
รองลงมาคือ เพ่ือเปรียบเทียบ และเพ่ือศกึษา ตามล าดบั เน่ืองจากการสงัเคราะหง์านวิจยัในครัง้นี ้
มุง่สงัเคราะหปั์จจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ซึ่งมีลกัษณะ         
ท่ีเป็นความสมัพนัธก์นัระหวา่งปัจจยัสว่นบคุคล และสภาพแวดลอ้ม ซึ่งสอดคลอ้งกบั จริยา                
ช่ืนศิริมงคล (2553) ท่ีพบวา่ วตัถปุระสงคก์ารหาความสมัพนัธม์ีผลการวิจยัสงูท่ีสดุ เน่ืองจาก
ปัจจยัดา้นเดก็และครอบครวัประกอบดว้ยคณุลกัษณะเดก็ และจิตลกัษณะเดก็ส  าหรบัปัจจยั           
ดา้นครอบครวัประกอบดว้ยคณุลกัษณะการอบรมเลีย้งดซูึง่ลว้นเป็นความสมัพันธร์ะหวา่งกนั 

 เมื่อพิจารณาประเภทของสมมตุฐิาน โดยประเภทของสมมตุิฐานท่ีท าใหค้า่ดชันี
มาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ การตัง้สมมติฐานแบบทิศทาง และไมม่ีทิศทาง รองลงมาคือ                
แบบมีทิศทางและไมม่ีสมมติฐาน ตามล าดบั เน่ืองจากการตัง้สมมตุิฐานตอ้งอาศยัแนวคิด ทฤษฎี
หรือผลการวิจยัในอดีตสนบัสนนุ ท าใหส้ามารถตัง้สมมตฐิานงานวิจยัไดอ้ย่างมทิีศทางตาม
แนวคิดทฤษฎีท่ีไดจ้ากการทบทวนวรรณกรรม ผลการวิจยัท่ีไดจ้ึงมีความสอดคลอ้งกบัสมมตุฐิาน
การวิจยัท่ีตัง้ไว ้ดงันัน้ ผลการวิจยัจึงมีคา่สงู ซึ่งสอดคลอ้งกบัผลการวิจยัของ ส  านกังานเลขาธิการ
สภา การศกึษา (2552) จริยา ช่ืนศิริมงคล (2553) และชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ ประเภท
ของสมมติฐานท าใหผ้ลการวิจยัดา้นผลการเรียนรูเ้ดก็มีความแตกตา่งกนั และสง่ผลใหค้า่เฉล่ีย
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องกลุม่งานวิจยัแตกตา่งกนั  

 เมื่อพิจารณาแบบแผน และการออกแบบการวิจยั มีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐาน 
โดยแบบแผน และการออกแบบการวิจยัท่ีท  าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ การใช ้          
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แบบแผนการวิจยัมากกวา่ 1 แบบแผน รองลงมาคือ แบบแผนการทดลอง และการศกึษา
เปรียบเทียบ ตามล าดบั ในสว่นของการออกแบบการวิจยันัน้ การออกแบบการวิจยัท่ีท  าใหค้า่ดชันี
มาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ Posttest onlu group design รองลงมาคือ The one group 
pertest posttest design และ Multiple correlation ตามล าดบั ซึ่งสอดคลอ้งกบั จริยา ช่ืนศิริ
มงคล (2553) และชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ เมื่อแบบแผนการวิจยั และการออกแบบ             
การวิจยัตา่งกนั สง่ผลใหผ้ลการวิจยัในรูปคา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องคณุลกัษณะเดก็และ           
การอบรมเลีย้งด ูและรวมไปถงึปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาองักฤษระดบั
การศกึษาขัน้พืน้ฐานมีความแตกตา่งกนั 
 เมื่อพิจารณาระดบัการศกึษา และวิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง มีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันี
มาตรฐา โดยระดบัการศกึษา และวิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ท่ีท  าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวน          
สงูท่ีสดุคือ ระดบัมธัยมศกึษา และระดบัประถมศกึษา ในสว่นของวิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างนัน้ 
วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่างท่ีท าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ สุม่แบบแบ่งกลุม่ รองลงมา
คือ ใชก้ลุม่ประชากรศกึษา และสุม่อย่างง่าย ตามล าดบั ซึง่สอดคลอ้งกบั จริยา ช่ืนศิริมงคล 
(2553) และชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ กลุม่ตวัอย่างท่ีมีความแตกตา่งกนั และสง่ผลให้
คา่เฉล่ียสมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธข์องกลุม่งานวิจยัแตกตา่งกนั  

 เมื่อพิจารณาประเภทของตวัแปรตน้ มีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐานโดย ประเภท
ของตวัแปรตน้ท่ีท าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคอื การเรียนดว้ยแบบฝึกทกัษะ รองลงมา
คือความเป็นตน้แบบของครู สติปัญญาของผูเ้รียน และการเรียนดว้ยชดุกิจกรรม แสดงใหเ้หน็วา่
นกัวิจยัใหค้วามสนใจในการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ ดงันัน้ จึงใหค้วามส าคญักบัปัจจยั
ท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน ซึ่งสอดคลอ้งกบั สมใจ บญุด ี
(2551) ท่ีพบวา่ ลกัษณะของนกัเรยีนเชน่ เจตคติ แรงจงูใจ ความถนดัความตัง้ใจสง่ผลตอ่
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตรข์องนกัเรียนชัน้มธัยมศกึษาปีท่ี 4 แสดงวา่ในงานวิจยั          
ท่ีเป็นวิทยานิพนธ ์อาจารยท่ี์ปรกึษา สถาบนัท่ีผลิตและสาขาท่ีผลิตลว้นใหค้วามส าคญักบัการวดั 
ตวัแปร จึงสง่ผลท าใหผ้ลการวิจยัมีคณุภาพดี  
 เมื่อพิจารณาเก่ียวกบัเครื่องมือ และการหาคณุภาพของเครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั               
มีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐานโดยเครื่องมือ และการหาคณุภาพของเครื่องมือ ท่ีท  าให ้            
คา่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ แบบทดสอบ/ แบบวดั ในสว่นของการหาคณุภาพของ
เครื่องมือนัน้ไดแ้ก่ KR-20 (คา่ความท่ียงวดัตวัแปรตน้) ความตรงตามเนือ้หา (คา่ความตรง                
วดัตวัแปรตาม) และสมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค (คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม)                           
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ซึ่งในงานวิจยัมีความจ าเป็นท่ีจะตอ้งใหค้วามสนใจเก่ียวกบัคณุภาพของเครื่องมือมาก จงึท าให้
งานวิจยัท่ีใชเ้ครื่องมือท่ีมกีารพฒันาเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ใหม้คีณุภาพดีจะท าใหผ้ลการวิจยั           
มีคณุภาพสงู ซึ่งสอดคลอ้งกบัผลการสงัเคราะหง์านวิจยัเก่ียวกบัคณุภาพการศกึษาไทยของ 
ส  านกังานเลขาธิการสภาการศกึษา (2552) ท่ีไดข้อ้คน้ พบวา่ ลกัษณะตา่ง ๆ ของเครื่องมือ                   
มีอิทธิพลตอ่ผลการวิจยัท่ีศกึษาปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่คณุภาพการศกึษาไทย 

 เมื่อพิจารณาเก่ียวกบัการวิเคราะหข์อ้มลู มีผลการวิจยัในรูปคา่ดชันีมาตรฐานโดย             
การวิเคราะหข์อ้มลูท่ีท  าใหค้า่ดชันีมาตรฐานมีจ านวนสงูท่ีสดุคือ Depedent t-test รองลงมาคือ  
ANOVA/  ANCOVA (One-way) และ Multiple correlation/  regression ซึ่งสอดคลอ้งกบั จริยา 
ช่ืนศิริมงคล (2553) ท่ีพบวา่ ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูสง่ผลใหผ้ลการวิจยัในรูป                     
คา่สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธแ์ตกตา่งกนั  

 2.  ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยพหรุะดบัดว้ยโปรแกรม HLM เพ่ือตรวจสอบอิทธิพลของ
ตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัระดบัภายในเลม่และระดบัระหวา่งเลม่วิจยั  

 จากการวิเคราะหค์วามแปรปรวนของผลการวิจยัในรูปดชันีมาตรฐานทัง้งานวจิยั 
สหสมัพนัธแ์ละงานวิจยัเชิงทดลองตามลกัษณะของตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยั พบวา่                 
มีความแตกตา่งกนั แสดงใหเ้ห็นวา่แมว้า่งานวิจยัจะศกึษาปัญหาเดียวกนั แตเ่มื่อมีคณุลกัษณะ
ของงานวิจยัมีความหลากหลายก็เป็นสาเหตหุนึ่งท่ีท  าใหผ้ลการวิจยัมีความแตกตา่งกนั เพ่ือใหไ้ด้
ขอ้สรุปท่ีชดัเจนผูวิ้จยัจึงท าการวิเคราะหก์ารถดถอยพหคุณูเพ่ือคน้หาคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีมี
อิทธิพลท าใหผ้ลการวิจยัท่ีศกึษาปัญหาเดยีวกนัมคีวามแตกตา่งกนั โดยท าการวิเคราะห ์              
ทัง้อิทธิพลทางตรงในระดบัเดียวโดยวิเคราะหร์วมทัง้ทัง้สองประเภทดว้ยการวิเคราะหส์องระดบั
โดยแบ่งเป็นระดบัภายในเลม่วิจยัและระดบัระหวา่งเลม่วิจยั  

 อธิบายไดว้า่ในงานวิจยัแตล่ะเลม่ท่ีน  ามาศกึษาในครัง้นี ้ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลตอ่คา่ดชันี
มาตรฐาน ไดแ้ก่ การสุม่หลายขัน้ตอน และการวิเคราะหเ์ปรียบเทียบดว้ยสถิตทีิ ดงันัน้  ในการท า
วิจยัแตล่ะครัง้จะตอ้งใหค้วามส าคญักบัวิธีการไดม้าซึง่กลุม่ตวัอย่าง และประเภทของสถิตท่ีิใช ้        
ในการวิเคราะหข์อ้มลู ซึ่งสอดคลอ้งกบั ชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ การเลือกกลุม่ตวัอย่าง 
และสถิติท่ีเหมาะสมจะท าใหผ้ลการวิจยัมีความน่าเช่ือถือ เครื่องมือท่ีใช่ในการวดัตวัแปรตอ้งมี
คณุภาพ มีความเหมาะสมกบัเนือ้หาสามารถวดัสิ่งท่ีตอ้งการคน้พบในงานวิจยัไดต้รงตาม
วตัถปุระสงคข์องการวิจยั มหาวิทยาลยัท่ีผลิตงานวิจยัโดยอาจารยท่ี์ปรกึษา ซึ่งอาจารยต์อ้ง                  
มีการควบคมุและใหค้  าแนะน าในการท าวิจยัใหถ้กูระเบียบวิธีวิจยัจึงจะท าใหง้านวิจยัมีคณุภาพ
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และตรงตามจดุประสงคข์องการท าวิจยั นอกจากนีก้ารก าหนดจดุประสงคแ์ละสมมตุิฐาน                 
ในการวิจยัตอ้งก าหนดใหส้อดคลอ้งกบัประเดน็ท่ีตอ้งการศกึษามีจ  านวนท่ีเหมาะสม  

 สว่นในระดบัระหวา่งเลม่วิจยั ผลการวิเคราะหอิ์ทธิพลสุม่ (Random effect) พบวา่ 
คา่คงท่ีของการวิเคราะหร์ะดบัคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียนซึ่งเป็นคา่เฉล่ียของคา่ดชันีมาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน (intercept) ไมม่ีความแปรเปลี่ยนระหวา่งเลม่งานวิจยั               
ซึ่งอธิบายไดว้า่ ระหวา่งงานวจิยัแตล่ะเลม่ท่ีน  ามาศกึษาในครัง้นี ้คณุลกัษณะของงานวจิยัระหวา่ง
เลม่ไมไ่ดส้ง่ผลตอ่ดชันีมาตรฐานในการวิจยั ซึ่งสอดคลอ้ง ชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ 
งานวิจยัแตล่ะเลม่มีความเฉพาะเจาะจงในเลม่วิจยั ตามประเดน็ท่ีศกึษา คณุลกัษณะงานวิจยั           
ในแตล่ะเลม่ไมส่ามารถสง่ผลถึงกนัได ้
 3.  ผลการวิเคราะหโ์มเดลอิทธิพลสง่ผา่นในโมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผล
ตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ โมเดลสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลู
เชิงประจกัษ์ดีมาก แตกตา่งจากศนูยอ์ย่างมีนยัส  าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 อธิบายไดว้า่ ปัจจยั
ดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง แรงจงูใจในการอา่น และการรบัรูก้ารอา่น มีอิทธิพลสง่ผา่น
ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปยงัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน               
ซึ่งสอดคลอ้งกบัชลกร ชุ่มกลาง (2562) ท่ีพบวา่ กลยทุธท์างการเรียนท่ีมีประสิทธิภาพของนกัเรยีน 
กลยทุธก์ารสอนและพฤตกิรรมของครู การสนบัสนนุทางการเรียน และคณุลกัษณะของนกัเรียน
สง่ผลตอ่ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาองักฤษในระดบัการศกึษาขัน้พืน้ฐาน  

 การจดัการเรียนการสอนในหอ้งมีอิทธิพลทางออ้มตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน โดยสง่ผา่นแรงจงูใจในการอา่น และการรบัรูก้ารอา่น ผา่นความยึดมั่น
ผกูพนัในการอา่นไปสูผ่ลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน ในขณะเดียวกนั
แรงจงูใจในการอา่น และการรบัรูก้ารอา่นก็มีอิทธิพลทางออ้มตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน โดยสง่ผา่นผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นดว้ยเชน่กนั โดย 
องคป์ระกอบของการจดัการเรียนการในหอ้ง ไดแ้ก่ การสอนท่ีมีคณุภาพ การใหค้วามส าคญักบั
การอา่น และการสอนแบบรว่มมือรวมพลงั แสดงใหเ้ห็นวา่การสอนของครูมีผลตอ่การสรา้ง
แรงจงูใจ และการรบัรูก้ารอา่นของนกัเรียน ย่ิงคณุครูใหค้วามส าคญักบัองคป์ระกอบดงักลา่วมาก
เท่าใด ก็จะย่ิงท าใหน้กัเรยีนมีแรงจงูใจ และรบัรูก้ารอา่นมากเท่านัน้ ซึ่งสอดคลอ้งกบั Liu (2004) 
ท่ีกลา่ววา่ นกัศกึษาชัน้ปีท่ี 1 ท่ีมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาองักฤษสงูมีแรงจงูใจ                               
มีความพยายาม ความมุง่มั่น และความตอ้งการท่ีจะบรรลเุป้าหมายสงูสดุในการเรยีนภาษา 
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รวมถึงมีทศันคติในทางบวกตอ่การเรยีนภาษา และนกัศกึษาท่ีมีแรงจงูใจในการเรียนภาษาสงู          
จะใชก้ลวิธีการเรียนภาษา ซึง่เป็นกลยทุธท์างการเรียนท่ีมปีระสิทธิภาพของนกัเรียนในระดบั                 
ท่ีสงูดว้ย เน่ืองจากเป็นตวับ่งชีถ้ึงผลสมัฤทธ์ิในการเรียนภาษาองักฤษ  
 แรงจงูใจในการอา่นมีอิทธิพลทางออ้มตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน โดยสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปสูผ่ลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน ซึ่งองคป์ระกอบของแรงจงูใจในการอา่น ไดแ้ก่ แรงจงูใจภายใน 
สมรรถภาพของตน การเหน็คณุคา่ของการอา่น และการมปีฏิสมัพนัธก์บัเพ่ือนและครู แสดงใหเ้หน็
วา่ หากนกัเรียนมีความสนใจในการอา่นและมีเจตคติท่ีดีตอ่การอา่น เห็นคณุคา่ของการอา่น รวม
ไปถึงการมีความสมัพนัธท่ี์แนน่แฟ้นระหวา่งเพ่ือนและครู จะสง่ผลใหน้กัเรียนมีความรูส้กึตอ่        
การอา่นท่ีดี ซึมซบัและเขา้ถึงการอา่นไดอ้ย่างลกึซึง้ หรือกลา่วไดว้า่แรงจงูใจในการอา่นมีอิทธิพล
ทางตรงตอ่ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น ซึ่งสอดคลอ้งกบั กนกพร กระจ่างแสง และวิโรจน ์            
เจษฎาลกัษณ ์(2560) ท่ีกลา่ววา่ แรงจงูใจมีอิทธิพลทางบวกตอ่คณุภาพในการปฏิบตัิงาน และ
แรงจงูใจยงัสง่ผลตอ่ความยึดมั่นผกูพนัท่ีมีตอ่องคก์าร นอกจากนีย้งั พบวา่ ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่
ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนทัง้ทางตรงและทางออ้ม ไดแ้ก่ สมัพนัธภาพ          
ในชัน้เรยีน ระหวา่งนกัเรียนกบัเพ่ือนและนกัเรียนกบัครู (สิริพร ปาณาวงษ,์ 2545)  
 การรบัรูก้ารอา่นมีอิทธิพลทางออ้มตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของ
นกัเรยีน โดยสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นไปสูผ่ลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียน ซึ่งองคป์ระกอบของการรบัรูก้ารอา่น ไดแ้ก่ การใชเ้หตผุลในการอา่น การเขา้ใจเรื่อง 
ท่ีอา่น และความคลอ่งในการอา่น แสดงใหเ้หน็วา่ คณุลกัษณะของนกัเรียนในดา้นการอา่นไมว่า่
จะเป็นการเลือกวิธีอา่น การตีความเรื่องท่ีอา่น การใชป้ระสบการณเ์ดิมมาตีความ และตดัสนิ
ความอย่างมีเหตผุล ตลอดจนความสามารถในการอา่นท่ีถกูตอ้งตามหลกัเกณฑข์องภาษา           
อย่างคลอ่งแคลว่ ท าใหน้กัเรยีนเกิดความรูแ้ละทกัษะในการอา่น หรือกลา่วไดว้า่ การรบัรูก้ารอา่น
มีอิทธิพลทางตรงตอ่ความยดึมั่นผกูพนัในการอา่น ซึ่งลอดคลอ้งกบั สขุพี์รญา บรุนิทร ์อทุยักลุ 
เจริญชยั (2551) ท่ีกลา่ววา่ การท่ีนกัเรียนใชป้ระสบการณเ์ดิมมาตีความ แปลความหมาย และ
เขา้ใจ จะท าใหน้กัเรยีนมีความกระตือรือรน้ และมีความอดทนในการอา่น นอกจากนีก้ารใชค้วามรู ้
เดิมมาประกอบกบัการอา่นยงัช่วยใหน้กัเรียนเกิดความเขา้ใจในเรื่องท่ีอา่นมากย่ิงขึน้ (Carell & 
Eisterhold, 1983)  

 ผลการวิเคราะหโ์มเดลอิทธิพลสง่ผา่นในโมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่
การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่น                       
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มีอิทธิพลทางตรงกบัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน ซึ่งการท่ีจะท าให้
นกัเรยีนเกิดความยดึมั่นผกูพนัในการอา่นนัน้ ครูจะตอ้งใหค้วามส าคญักบัการสรา้งแรงจงูใจ            
และการรบัรูก้ารอา่น เมื่อนกัเรียนมีแรงจงูใจ และการรบัรูก้ารอา่นมากเท่าใด กจ็ะย่ิงท าใหน้กัเรียน
เกิดความยดึมั่นผกูพนัในการอา่นมากเท่านัน้ และสง่ใหน้กัเรียนมีผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษสงูขึน้ ซึ่งลอดคลอ้งกบั Guthrie and Wigfield (2017) ท่ีกลา่ววา่ การท่ีจะพฒันา
ผลสมัฤทธ์ิทางดา้น การอา่นจะตอ้งท าใหผู้เ้รยีนเกิดความยึดมั่นผกูพนั เน่ืองจากความยึดมั่น
ผกูพนัเป็นสิ่งท่ีจะท าใหผู้เ้รียนสามารถเขา้ถงึการอา่น มีความรูส้กึท่ีดีตอ่การอา่น รวมไปถึงมี
สภาวะจิตใจและทศันคติในเชิงบวกตอ่การอา่น ซึ่งจะสง่ผลใหผู้เ้รยีนมีความรูค้วามเขา้ใจไปถึง
รายละเอียดของเรื่องท่ีอา่น และสามารถบรรลผุลส  าเรจ็ในการพฒันาผลสมัฤทธ์ิทางดา้น                
การอา่นได ้ 
 
ขอ้เสนอแนะการวิจยั 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลวจิัยไปใช ้

 1.  ผลการศกึษา พบวา่ คณุลกัษณะงานวิจยัท่ีแตกตา่งกนัท าใหง้านวิจยัใหผ้ลการวิจยั
ในรูปคา่ดชันีมาตรฐานแตกตา่งกนัซึ่งคณุลกัษณะงานวิจยัท่ีท  าใหผ้ลการวิจยัแตกตา่งกนั ไดแ้ก ่
ช่วงปีท่ีพิมพเ์ผยแพร ่สถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั วตัถปุระสงคข์องการวิจยั ประเภทงานวิจยั แบบแผน 
งานวิจยั ประเภทของสมมตุฐิาน การออกแบบการวิจยั วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง ประเภทของ          
ตวัแปรตน้ ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตน้ ประเภท
การหาคา่ความตรงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม ประเภทการหาคา่ความเท่ียงท่ีใชว้ดัตวัแปรตาม ประเภท
ของการวิเคราะหข์อ้มลู ประเภทของสถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู การท าวิจยัเพ่ือศกึษาหรือ
พฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษใหไ้ดผ้ลการวิจยัท่ีมีคณุภาพดี นกัวิจยั หรือสถาบนัท่ีผลิต
ผลการวิจยั ควรพิจารณาคณุลกัษณะดงักลา่วอย่างละเอียดและอย่างระมดัระวงั 
 2.  ผลการวิเคราะหก์ารถดถอยแบบพหรุะดบั พบวา่ คณุลกัษณะงานวิจยั ไดแ้ก่ 
ประเภทของการสุม่ และประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูสามารถท านายผลการวิจยัในรูปคา่ดชันี
มาตรฐานปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ อย่างมีนยัส  าคญัทางสถิต ิ
ดงันัน้ หากตอ้งการท างานวิจยัเก่ียวกบัปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ใหม้ีคณุภาพดี ทางสถาบนั และภาควิชาควรเนน้ย า้กบันิสติ นกัศกึษาท่ีจะท าวิจยัใหค้  านึงถงึ และ
ใหค้วามส าคญักบัประเภทของการสุม่ และประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลูอยู่เสมอ 
 3.  ผลการวิเคราะหโ์มเดลอิทธิพลสง่ผา่นในโมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผล
ตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียน พบวา่ โมเดลสอดคลอ้งกลมกลนืกบัขอ้มลู
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เชิงประจกัษ์ นั่นหมายความวา่ หากโรงเรียน ผูบ้ริหารโรงเรียน หรือคณุครูมีความประสงค ์                 
ท่ีจะพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนควรจะใหค้วามส าคญัตอ่การท่ีจะท าให้
นกัเรยีนเกิดความยดึมั่นผกูพนัในการอา่น และสิ่งท่ีจะท านกัเรยีนใหเ้กิดความยดึมั่นผกูพนั                    
ในการอา่น ประกอบไปดว้ย ปัจจยัดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ปัจจยัดา้นแรงจงูใจ                  
ในการอา่น และปัจจยัการรบัรูก้ารอา่น ซึง่ทัง้ 3 สิ่งนีเ้ป็นสิง่ท่ีโรงเรียนควรจะใหค้วามส าคญั              
โดยการก าหนดเป็นจดุเนน้ หรือนโยบายในระดบัของสถานศกึษา เน่ืองจากผลการศกึษาจะเห็น    
ไดว้า่ ความยึดมั่นผกูพนัในการอา่นมีอิทธิพลทางตรงตอ่ผลการพฒันาทกัษะการอา่น
ภาษาองักฤษของนกัเรียน ในขณะท่ีปัจจยัดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง ปัจจยัดา้น
แรงจงูใจในการอา่น และปัจจยัดา้นการรบัรูก้ารอา่นจะสง่อิทธิพลทางออ้มตอ่ผลการพฒันาทกัษะ
การอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนดว้ยเชน่กนั 

 ข้อเสนอแนะในการท าวจัิยคร้ังต่อไป  
 1.  ผลการศกึษา พบวา่ ตวัแปรในโมเดลสามารถอธิบายความแปรปรวนของ                       

ผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนไดร้อ้ยละ 41 นั่นหมายความวา่ ยงัมี               
ตวัแปรอ่ืนท่ีควรศกึษาเพ่ิมเติมเพ่ือใหส้ามารถอธิบายผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนไดเ้พ่ิมมากขึน้ ซึง่การวิจยัในครัง้นีเ้ป็นปัจจยัดา้นการจดัการเรียนการสอนในหอ้ง 
ปัจจยัดา้นแรงจงูใจในการอา่น และปัจจยัดา้นการรบัรูก้ารอา่นท่ีสง่ผา่นความยึดมั่นผกูพนั                 
ในการอา่นไปยงัผลการพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรยีน ดงันัน้ การวิจยัครัง้ตอ่ไป 
อาจศกึษาปัจจยัดา้นโรงเรยีน หรือดา้นครอบครวัเพ่ิมเติมในการวิเคราะห ์ 

 2.  ท าการวิเคราะหค์วามไมแ่ปรเปลีย่นของโมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผล
ตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษของนกัเรียนดว้ยตวัแปรคณุลกัษณะงานวิจยัเพ่ือ
ตรวจสอบวา่โมเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัท่ีสง่ผลตอ่การพฒันาทกัษะการอา่นภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนมีลกัษณะอย่างไรเมื่อคณุลกัษณะของงานวจิยัเปลีย่นไป 

 3.  ท าการตรวจสอบอิทธิพลของปัจจยัตา่ง ๆ ในโมเดลดว้ยขอ้มลูเชิงประจกัษ์                    
จากการเก็บรวบรวมขอ้มลูจากนกัเรียนเพ่ือยืนยนัวา่โครงสรา้งของโมเดลนัน้เป็นจริงทัง้ในสว่นของ
งานวิจยัปฐมภมูิ และการสงัเคราะหง์านวิจยั 
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 ระดบัชัน้ประถมศกึษาปีที ่6. วิทยานิพนธค์รุศาสตรมหาบณัฑิต, สาขาวิชาวิจยัและ 
 ประเมินผลการศกึษา, บณัฑิตวทิยาลยั, มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม. 

อมัพนัธ ์ดอกเตย. (2557). การพฒันาทกัษะการอ่านภาษาองักฤษของนกัเรยีนชัน้
 มธัยมศกึษา ปีที ่3 โดยใชห้นงัสอืจดัระดบั. วิทยานิพนธศ์ิลปศาสตรมหาบณัฑิต, 
 สาขาวิชาภาษาองักฤษ, คณะมนษุยศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร,์ มหาวิทยาลยัราชภฏั
 นครปฐม.  
  

 
 

  
 
 
 
 
 



 

 
 
 
 

 
 

 
 

  

 
 

 
ภาคผนวก ข 

รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญและผูท้รงคณุวฒุิตรวจคณุภาพเครื่องมอืวิจยั 
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รายชื่อผู้เชี่ยวชาญและผู้ทรงคุณวุฒติรวจคุณภาพเคร่ืองมือวิจยั 
 

 รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญและผูท้รงคณุวฒุิดา้นการการวิเคราะห ์      การวิเคราะห์
          โครงสรา้ง และการสอนภาษาองักฤษ ท่ีตรวจสอบคณุภาพดา้นความตรง (Content 
validity) ของ                                  ขอ้มลู                        งาน     
เชิงทดลอง   ะ         ขอ้มลู                        งาน     สหสมัพนัธ ์ไดแ้ก ่

 ผูช้่วยศาสตราจารย ์ดร.วิภาดา ประสารทรพัย ์ อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์
  มหาวิทยาลยัราชภฏัสวนสนุนัทา  

 ดร.จริยา ช่ืนศิริมงคล      อาจารยป์ระจ าคณะพยาบาลศาสตร ์
           เกือ้การุณย ์   
           มหาวิทยาลยันวมินทราธิราช 

 ดร.ณฐักฤตา งามมีฤทธ์ิ     อาจารยป์ระจ าคณะศกึษาศาสตร ์
          มหาวิทยาลยับรูพา 
 ดร.สรพงษ์ เจรญิกฤตยาวฒุ ิ   อาจารยป์ระจ าคณะศกึษาศาสตร ์
          มหาวิทยาลยับรูพา 
 ดร.ปรีดา เบ็ญคาร     อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์
           มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 
 ดร.จงกล บวัแกว้     อาจารยป์ระจ าคณะครุศาสตร ์
           มหาวิทยาลยัราชภฏัสงขลา 

 
 รายช่ือนกัประเมินท่ีใชใ้นการตรวจสอบความเท่ียง (Inter-rater reliability) ของ
                                   ขอ้มลู                        งาน     เชิงทดลอง 
  ะ         ขอ้มลู                        งาน     สหสมัพนัธ ์ไดแ้ก่  

 ดร.วิโรชน ์หมื่นเทพ   อาจารยป์ระจ าคณะศกึษาศาสตร ์
มหาวทิยาลยันอรท์กรุงเทพ 

      
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยั 
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บบบันทกึคุณลักษณะงานวจิยัส าหรับงานวจิยัเชงิทดลอง (Code sheet)  

 
ช่ือผูวิ้จยั..............................................................................ปีท่ีตีพิมพ.์.....................................
ช่ืองานวิจยั............................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
 

ตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัย รหัส ค่าของตัวแปร 
1.  รหสังานวิจยั RID  
2.  ปีท่ีพิมพ ์ YEAR  
3.  สถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั UNIV  
4.  หน่วยงานตน้สงักดัของผูวิ้จยั OFF  
5.  จ านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก REAPAGE  
6.  จ านวนหนา้ทัง้หมด NPAGE  
7.  วตัถปุระสงคข์องงานวิจยั RESOBJ  
8.  ประเภทงานวิจยั RTYPE  
9.  แบบแผนการวิจยั RDESING  
10.  ประเภทของสมมตฐิาน HYPOTYPE  
11.  การออกแบบงานวิจยัเชิงทดลอง EXDESIGN  
12.  แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง INSTITUTE  
13.  ระดบัการศกึษาของกลุม่ตวัอย่าง LEVEL  
14.  วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง SAMPLING  
15.  ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง SAMSIZE  
16.  ประเภทของตวัแปรตน้งานวิจยัเชิงทดลอง IVEXTYPE  
17.  การสรุปผลการวิจยั SUMARY  

 
 
 
 
 

รหสังานวจิยั………….. 
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ตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัย รหัส ค่าของตัวแปร 
18.  เครื่องมือวิจยัเชิงทดลอง 
       18.1  ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 
       18.2  ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
       18.3  ประเภทการหาค่าความเที่ยงวัดตวัแปรตาม 

       18.4  คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
       18.5  คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม 

 
TYINSDVEX 
TYVALDVEX 
TYRELDVEX 

VALDVEX 
RELDVEX 

 
 
 
 
 

19.  ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู ANATYPE  
20.  ประเภทของสถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู STATTYPE  
21.  ประเภทการเปรียบเทียบผลท่ีเกิดขึน้ TYPECOMPA  
22.  สรุปผลการทดสอบสมมตฐิาน SIGNF  
23.  ผลการทดลองกรณี 1 กลุม่ 
        23.1  จ านวนคน 
        23.2  คา่เฉล่ียก่อนการทดลอง 
        23.3  คา่เฉล่ียหลงัการทดลอง 
        23.4  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานก่อนการทดลอง 
        23.5  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานหลงัการทดลอง 
        23.6 คา่สถิติทดสอบ 
        23.7 ระดบันยัส  าคญัของการทดลอง 
        23.8 คา่สหสมัพนัธร์ะหวา่งคู ่
        23.9 คา่ขนาดอิทธิพล 

 
NUM 

PREMEANE 
POSMEANE 

PRESD 
POSSD 

LEVELONE 
SIGLEVELONE 

RBETWEEN 
ESONE 

 

24.  ผลการทดลองกรณี 2 กลุม่ 
        24.1  จ านวนคนในกลุม่ทดลอง 
        24.2  จ านวนคนในกลุม่ควบคมุ 
        24.3  คา่เฉล่ียกลุม่ทดลอง 
        24.4  คา่เฉล่ียกลุม่ควบคมุ 
        24.5  สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานกลุม่ทดลอง 
        24.6 สว่นเบ่ียงเบนมาตรฐานกลุม่ควบคมุ  
        24.7 คา่สถิติทดสอบ 

 
NUMEX 

NUMCON 
EXMEAN 

CONMEAN 
EXSD 

CONSD 
LEVELTWO 
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ตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัย รหัส ค่าของตัวแปร 
        24.8 ระดบันยัส  าคญัของการทดลอง 
        24.9 คา่ขนาดอิทธิพล 

SIGLEVELTWO 
ESTWO 

 

25.  คะแนนการประเมินงานวิจยั RESCORE  
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  แบบบันทกึคุณลักษณะงานวจิยัส าหรับงานวจิัยสหสัมพันธ ์(Code sheet)  
 

ช่ือผูวิ้จยั........................................................................................ปีท่ีตีพิมพ.์...........................
ช่ืองานวิจยั............................................................................................................................... 
............................................................................................................................................... 
............................................................................................................................................. 

 
ตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัย รหัส ค่าของตัวแปร 

1.  รหสังานวิจยั RID  
2.  ปีท่ีพิมพ ์ YEAR  
3.  สถาบนัท่ีผลิตงานวจิยั UNIV  
4.  หน่วยงานตน้สงักดัของผูวิ้จยั OFF  
5.  จ านวนหนา้ไมร่วมภาคผนวก REAPAGE  
6.  จ านวนหนา้ทัง้หมด NPAGE  
7.  วตัถปุระสงคข์องงานวิจยั RESOBJ  
8.  ประเภทงานวิจยั RTYPE  
9.  แบบแผนการวิจยั RDESING  
10.  ประเภทของสมมตฐิาน HYPOTYPE  
11.  แบบงานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์ CORDESIGN  
12.  แหลง่ท่ีมาของกลุม่ตวัอย่าง INSTITUTE  
13.  ระดบัการศกึษาของกลุม่ตวัอย่าง LEVEL  
14.  วิธีการเลือกกลุม่ตวัอย่าง SAMPLING  
15.  ขนาดของกลุม่ตวัอย่าง SAMSIZE  
16.  ประเภทของตวัแปรตน้งานวิจยัเชิง
สหสมัพนัธ ์

IVCORRTYPE  

17.  การสปุผลการวิจยั SUMARY  
 
 
 
 
 

รหสังานวจิยั………….. 
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ตัวแปรคุณลักษณะของงานวจิัย รหัส ค่าของตัวแปร 
18.  เครื่องมือวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์
      18.1  ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตน้ 
      18.2  ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตน้ 
      18.3  ประเภทการหาคา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ 
      18.4  คา่ความตรงวดัตวัแปรตน้ 
      18.5  คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตน้ 
      18.6 ประเภทเครื่องมือวดัตวัแปรตาม 
      18.7 ประเภทการหาคา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
      18.8 ประเภทการหาค่าความเที่ยงวดัตวัแปรตาม 

      18.9 คา่ความตรงวดัตวัแปรตาม 
      18.10 คา่ความเท่ียงวดัตวัแปรตาม 

 
TYINSIVCORR 
TYVALIVCORR 
TYRELIVCORR 

VALIVCORR 
RELIVCORR 

TYINSDVCORR 
TYVALDVCORR 
TYRELDVCORR 

VALDVCORR 
RELDVCORR 

 
 
 
 
 

19.  ประเภทของการวิเคราะหข์อ้มลู ANATYPE  
20.  ประเภทของสถิตท่ีิใชใ้นการวิเคราะหข์อ้มลู STATTYPE  
22.  สรุปผลการทดสอบสมมตฐิาน SIGNF  
23.  คา่สหสมัพนัธ ์ CORR 1………………….. 

2………………… 
3………………….. 
4…………….…… 
5…………….…….. 
6…………….…… 
7………………….. 
8…………….…… 
9………………….. 
10………………… 

24.  คะแนนการประเมินงานวิจยั RESCORE  
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คู่มือลงรหสัขอ้มูลแบบบันทกึคุณลักษณะงานวิจยั 
 

ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
1.  รหสังานวิจยั RID  001-999 
2.  ปีท่ีพิมพ ์ YEAR  2550-2560 
3.  สถาบนัท่ีผลิต
งานวิจยั 

UNIV 1 จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั  
2 มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร ์ 
3 มหาวิทยาลยัมหิดล 
4 มหาวิทยาลยัศิลปากร 
5 มหาวิทยาลยัศรีนครินทรวิโรฒ 
6 มหาวิทยาลยัรามค าแหง 
7 มหาวิทยาลยัเชียงใหม ่
8 มหาวิทยาลยันเรศวร  
9 มหาวิทยาลยัขอนแกน่  
10 มหาวิทยาลยัมหาสารคาม  
11 มหาวิทยาลยัทกัษิณ  
12 มหาวิยาลยับรูพา  
13 มหาวิทยาลยัราชภฏันครสวรรค ์ 
14 มหาวิทยาลยัราชภฏัธนบรุ ี
15 มหาวิทยาลยัราชภฏัเลย  
16 มหาวิทยาลยัสโุขทยัธรรมาธิราช 
17 มหาวิทยาลยัราชภฏัสกลนคร 
18 มหาวิทยาลยัราชภฏัอตุรดิถต ์ 
19 มหาวิทยาลยัราชภฏัมหาสารคาม 
20 มหาวิทยาลยัราชภฏันครราชสีมา 
21 มหาวิทยาลยัราชภฏัภเูก็ต 
22 มหาวิทยาลยัราชภฏัสรุินทร ์ 
23 มหาวิทยาลยัราชภฏัพระนครศรีอยธุยา 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
4.  หน่วยงานตน้สงักดั
ของผูวิ้จยั 

OFF 1 สงักดัส  านกังานคณะกรรมการการศกึษา               
ขัน้พืน้ฐาน (สพฐ.)  
2 สงักดัส  านกังานคณะกรรมการการอาชีวศกึษา 
(สอศ.)  
3 สงักดัส  านกังานคณะกรรมการการอดุมศกึษา 
(สกอ.)  
4 สงักดัหน่วยงานเอกชน (สช.)  
5 สงักดัหน่วยงานเทศบาล  
6 สงักดักระทรวงท่ีไมใ่ช่กระทรวงศกึษาธิการ 

5.  จ านวนหนา้ไมร่วม
ภาคผนวก 

REAPAGE 1-999 

6.  จ านวนหนา้ทัง้หมด NPAGE 1-999 
7.  วตัถปุระสงคข์อง
งานวิจยั 

RESOBJ 1 เพ่ือบรรยาย  
2 เพ่ือศกึษา  
3 เพ่ือเปรียบเทียบ  
4 เพ่ือหาความสมัพนัธ ์ 
5 เพ่ืออธิบาย  
6 เพ่ือประเมิน  
7 เพ่ือวิจยัและพฒันา 
8 เพ่ือสงัเคราะห ์
9 ก าหนดตัง้แต ่2 วตัถปุระสงคข์ึน้ไป 

8.  ประเภทงานวิจยั RTYPE 1 วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาโท 
2 วิทยานิพนธร์ะดบัปริญญาเอก  
3 รายงานการวิจยั  

9.  แบบแผนการวิจยั RDESING 1 เชิงบรรยาย  2 การศกึษาเปรยีบเทียบ 
3 การศกึษาความสมัพนัธ ์4 การทดลอง  
5 การประเมิน  6 การวิจยัและพฒันา  
7 เชิงคณุภาพ  8 ผสมผสานวิธี 
9 ใชม้ากกวา่ 1 แบบแผน 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
10.  ประเภทของ
สมมติฐาน 

HYPOTYPE 1 ไมม่ีสมมตุิฐาน 
2 สมมตุิฐานแบบมทิีศทาง 
3 สมมตุิฐานแบบไมม่ีทิศทาง  
4 ตัง้สมมติฐานทัง้ 2 แบบ 

11.  การออกแบบ
งานวิจยั 
เชิงทดลอง 
 
 
 
 
 

EXDESIGN 1 True control group posttest-only design 
2 True control group pretest-posttest 
design 
3 True control group pretest-posttest time 
series 
4 Pretest-posttest non randomized design 
5 The one group pretest-posttest design 
6 Time serie 
7 Posttest only group design 
8 Quasi experimental 
9 Empirical group study 
10 ไมใ่ช่การทดลอง 

12.  แบบงานวิจยั 
เชิงสหสมัพนัธ ์
 

CORDESIGN 1 Simple correlation 
2 สหสมัพนัธ ์
3 ความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ 
4 การวิเคราะหเ์สน้ทาง 

13.  แหลง่ท่ีมาของ
กลุม่ตวัอย่าง 

INSTITUTE 1 ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาขัน้พืน้ฐาน 
(สพฐ.)  
2 ส  านกังานคณะกรรมการการศกึษาเอกชน 
(สช.)  
3 เทศบาล/ กรุงเทพมหานคร 
4 องคก์ารบริหารสว่นต  าบล/ องคก์ารบริหาร
สว่นจงัหวดั 
5 โรงเรียนสาธิต 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
14.  ระดบัการศกึษา
ของ 
กลุม่ตวัอย่าง 

LEVEL 1 ระดบัอนบุาล/ ปฐมวยั 
2 ระดบัประถมศกึษา 
3 ระดบัมธัยมศกึษา 

15.  วิธีการเลือกกลุม่
ตวัอย่าง 

SAMPLING 1 ใชก้ลุม่ประชากรศกึษา 
2 เลือกแบบเจาะจง 
3 สุม่อย่างง่าย   
4 สุม่แบบเป็นระบบ 

  5 สุม่แบบแบ่งกลุม่  
6 สุม่แบบแบ่งชัน้ 
7 สุม่แบบหลายขัน้ตอน 8 ไมร่ะบ ุ
9 ใชต้ัง้แต ่2 วิธีขึน้ไป 

16.  ขนาดของกลุม่
ตวัอย่าง 

SAMSIZE 1-999 

17.  ประเภทของตวั
แปรตน้ 
งานวิจยัเชิงทดลอง 

IVEXTYPE 100 วิธีการสอนของครู 
101 สาธิต 
102 เกมส ์
103 สถานการณจ์  าลอง 
104 ปฏิบตัิการ 
105 ค าถาม 
106 กระบวนการกลุม่ 
107 ประสบการณ ์
200 การเรียนดว้ยตนเอง 
201 ชดุกิจกรรม 
202 แบบฝึกทกัษะ 
203 ออนไลน ์
300 การเรียนรูแ้บบผสมผสาน 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
18.  ประเภทของ               
ตวัแปรตน้ 
งานวิจยัเชิงสหสมัพนัธ ์

IVCORRTYPE 110 ลกัษณะครู 
111 ความเป็นตน้แบบ 
112 ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน 
120 ลกัษณะผูเ้รียน 

  121 สติปัญญา 
122 เจตคต ิ
123 แรงจงูใจ 
124 ความรู ้

19.  การสปุผลการวิจยั SUMARY 1 ตอบถ าถามการวิจยัครบ  
2 ตอบถ าถามการวิจยัไมค่รบ 
3 ไมต่อบค  าถามการวิจยั 

20.  เครื่องมือวิจยั              
เชิงทดลอง 
 20.1  ประเภท
เครื่องมือวดั 
ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 20.2  ประเภทการหา
คา่ความตรง                   
วดัตวัแปรตาม 
 
 

 
 

TYINSDVEX 
 
 
 
 
 
 

TYVALDVEX 
 
 
 
 
 
 

 
 
1 แบบสอบถาม 
2 แบบทดสอบ/ วดั 
3 แบบฝึกทกัษะ/ แบบฝึกหดั 
4 แบบสมัภาษณ ์
5 แบบสงัเกต 
6 แบบประเมิน 
7 ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 
0 ไมร่ะบ ุ
1 ความตรงตามเนือ้หา 
2 ความตรงตามโครงสรา้ง 
3 ความตรงตามสภาพ 
4 ความตรงเชิงพยากรณ ์
5 ความตรงตามเกณ ์
6 หาคา่ความตรงตัง้แต ่2 ประเภท ขึน้ไป 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 

 20.3  ประเภท                       
การหาคา่ความเท่ียง 
วดัตวัแปรตาม 
 

TYRELDVEX 
 
 
 
 
 
 

0 ไมร่ะบ ุ
1 ความเท่ียงแบบวดัซ  า้ 
2 แบ่งครึง่ขอ้สอบ 
3 สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
4 KR-20 
5 วิธีของคเูดอร-์ริชารด์สนั 
6 อ่ืน ๆ  

20.4  คา่ความตรง 
วดัตวัแปรตาม 
 20.5  คา่ความเท่ียง 
วดัตวัแปรตาม 

VALDVEX 
 

RELDVEX 

0.00-1.00  
 
0.00-1.00 
 

21.  เครื่องมือวิจยั                 
เชิงสหสมัพนัธ ์
 21.1  ประเภท
เครื่องมือวดั 
ตวัแปรตน้ 
 
 
 
 21.2  ประเภทการหา
คา่ความตรงวดัตวัแปร
ตน้ 
 
 
 
 
 

 
 

TYINSIVCORR 
 
 
 
 
 

 
TYVALIVCORR 

 
 
 
 
 
 

 
 
1 แบบสอบถาม 
2 แบบทดสอบ/ วดั 
3 แบบฝึกทกัษะ/ แบบฝึกหดั 
4 แบบสมัภาษณ ์
5 แบบสงัเกต 
6 แบบประเมิน 
7 ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 
0 ไมร่ะบ ุ
1 ความตรงตามเนือ้หา 
2 ความตรงตามโครงสรา้ง 
3 ความตรงตามสภาพ 
4 ความตรงเชิงพยากรณ ์
5 ความตรงตามเกณ ์
6 หาคา่ความตรงตัง้แต ่2 ประเภท ขึน้ไป 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
 21.3  ประเภทการหา
คา่ 
ความเท่ียงวดัตวัแปร
ตน้ 
 
 
 
 21.4  คา่ความตรง 
วดัตวัแปรตน้ 
 21.5  คา่ความเท่ียง 
วดัตวัแปรตน้ 

TYRELIVCORR 
 
 
 
 
 
 

VALIVCORR 
 

RELIVCORR 

0 ไมร่ะบ ุ
1 ความเท่ียงแบบวดัซ  า้ 
2 แบ่งครึง่ขอ้สอบ 
3 สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
4 KR-20 
5 วิธีของคเูดอร-์ริชารด์สนั 
6 อ่ืน ๆ  
0.00 -1.00  
 
0.00 -1.00 
 

 21.6 ประเภท
เครื่องมือวดั 
ตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 21.7 ประเภทการหา
คา่ 
ความตรงวดัตวัแปร
ตาม 
 
 
 

TYINSDVCORR 
 
 
 
 
 

 
TYVALDVCORR 

 
 
 
 
 
 

1 แบบสอบถาม 
2 แบบทดสอบ/ วดั 
3 แบบฝึกทกัษะ/ แบบฝึกหดั 
4 แบบสมัภาษณ ์
5 แบบสงัเกต 
6 แบบประเมิน 
7 ใชเ้ครื่องมือหลายประเภท 
0 ไมร่ะบ ุ
1 ความตรงตามเนือ้หา 
2 ความตรงตามโครงสรา้ง 
3 ความตรงตามสภาพ 
4 ความตรงเชิงพยากรณ ์
5 ความตรงตามเกณ ์
6 หาคา่ความตรงตัง้แต ่2 ประเภทขึน้ไป 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
 21.8 ประเภทการหา
คา่ความเท่ียง                      
วดัตวัแปรตาม 
 
 
 
 
 21.9 คา่ความตรง 
วดัตวัแปรตาม 
 21.10 คา่ความเท่ียง 
วดัตวัแปรตาม 

TYRELDVCORR 
 
 
 
 
 
 

VALDVCORR 
 

RELDVCORR 

0 ไมร่ะบ ุ
1 ความเท่ียงแบบวดัซ  า้ 
2 แบ่งครึง่ขอ้สอบ 
3 สมัประสิทธ์ิแอลฟาของครอนบาค 
4 KR-20 
5 วิธีของคเูดอร-์ริชารด์สนั 
6 อ่ืน ๆ  
0.00 -1.00  
 
0.00 -1.00 
 

22.  ประเภทของการ
วิเคราะห ์
ขอ้มลู 

ANATYPE 1 Content analysis  
2 descriptive stat 
3 t-test   
4 Dependent t-test 
5 Simple corr/ regression  
6 ANOVA/ ANCOVA (One-way)  

  7 ANOVA/ ANCOVA (Two-way)  
8 ANOVA (Three-way)  
9 Multiple corr/ regression  
10 Factor analysis 
11 Path analysis   
12 LISREL  
13 HLM 

23.  ประเภทของสถิต ิ         
ท่ีใชใ้นการวิเคราะห์
ขอ้มลู 

STATTYPE 1 Z-test 
2 t-test Dependent 
3 t-test Independent 
4 One-way ANOVA 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
  4 One-way ANOVA 

5 two-way ANOVA 
6 three-way ANOVA 
7 ANCOVA 
8 ไค-สแควร ์multiple corr./ regression 

24.  ประเภท                    
การเปรียบเทียบ 
ผลท่ีเกิดขึน้ 

TYPECOMPA 1 เปรียบเทียบกลุม่ทดลองกบักลุม่ควบคมุ  
2 Pretest -Posttest 
3 เปรียบเทียบตวัแปรตามกบัเกณฑม์าตรฐาน 
4 ประเภทอ่ืน ๆ  

25.  สรุปผล               
การทดสอบสมมตฐิาน 

SIGNF 1 แตกตา่ง   
2 ไมแ่ตกตา่ง 

26.  ผลการทดลอง
กรณี 1 กลุม่ 
 26.1  จ านวนคน 
 26.2  คา่เฉล่ีย               
ก่อนการทดลอง 
 26.3  คา่เฉล่ีย           
หลงัการทดลอง 
 26.4  สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
ก่อนการทดลอง 
 26.5  สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
หลงัการทดลอง 

 
 

NUM 
PREMEANE 

 
POSMEANE 

 
PRESD 

 
 

POSSD 

 
 
1-999 
……………….. 
……………….. 
……………….. 
 
……………….. 
 
 
 

 26.6 คา่สถิติทดสอบ 
 26.7 ระดบันยัส  าคญั
ของการทดลอง 

LEVELONE 
SIGLEVELONE 

 

……………….. 
………………. 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
 26.8 คา่สหสมัพนัธ์
ระหวา่งคู ่
 26.9 คา่ขนาดอิทธิพล 

RBETWEEN 
 

ESONE 

………………. 
 
……………….. 

27.  ผลการทดลอง
กรณี 2 กลุม่ 
 27.1  จ านวนคนใน
กลุม่ทดลอง 
 27.2  จ านวนคนใน
กลุม่ควบคมุ 
 27.3  คา่เฉล่ียกลุม่
ทดลอง 
 27.4  คา่เฉล่ียกลุม่
ควบคมุ 
 27.5  สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
กลุม่ทดลอง 
 27.6 สว่นเบ่ียงเบน
มาตรฐาน 
กลุม่ควบคมุ  
 27.7 คา่สถิติทดสอบ 
 27.8 ระดบันยัส  าคญั 
ของการทดลอง 
 27.9 คา่ขนาดอิทธิพล 

 
 

NUMEX 
 

NUMCON 
 

EXMEAN 
 

CONMEAN 
 

EXSD 
 
 

CONSD 
 
 

LEVELTWO 
SIGLEVELTWO 

 
ESTWO 

 
 
1-999 
 
1-999 
 
………………. 
 
………………. 
 
………………. 
 
 
………………. 
 
 
………………. 
………………. 
 
………………. 

28.  คา่สหสมัพนัธ ์ CORR 100 ลกัษณะครู 
101 ความเป็นตน้แบบ 
102 ความสามารถในการจดัการเรียนการสอน 
200 ลกัษณะผูเ้รียน 
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ชือ่ตัวแปร รหัสตัวแปร ค่าของตัวแปร 
  201 สติปัญญา 

202 เจตคต ิ
203 แรงจงูใจ 
204 ความรู ้
300 กระบวนการครู 
301 คดักรอง 
302 ก าหนดกิจกรรม  

  303 จดักิจกรรมแกปั้ญหาและสง่เสริม 
304 การเสริมแรง 
305 ประเมินใหผ้ลยอ้นกลบั 
400 กระบวนการผูเ้รียน 
401 ท ากิจกรรมท่ีไดร้บัมอบหมาย 
402 ศกึษาจากแหลง่เรียนรูใ้นหอ้งเรียน 
403 ศกึษาจากแหลง่เรียนรูน้อกหอ้งเรยีน 
404 บนัทึกการอา่น 
500 กระบวนการสถานศกึษา 
501 สนบัสนนุดา้นการพฒันาครู 
502 สนบัสนนุดา้นสื่อการจดัการเรยีนรู ้
503 จดักิจกรรม/ โครงการท่ีสง่เสริมทกัษะการ
อา่น 
504 มีการนิเทศติดตาม 
600 กระบวนการผูป้กครอง 
601 สนบัสนนุการเขา้รว่มกิจกรรมตา่ง ๆ ของ
ผูเ้รียน 
602 เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดใ้ชป้ระสบการณใ์น
การเรียนรู ้

29.  คะแนน                  
การประเมินงานวิจยั 

RESCORE  
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แบบประเมินคุณภาพงานวจิัย 

 
ช่ือผูวิ้จยั........................................................................................ปีท่ีตีพิมพ.์..........................
ช่ืองานวิจยั............................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................. 
. 

รายการทีป่ระเมิน 
ผลการประเมิน 

5 4 3 2 1 
1.  ชื่อเรือ่งมีความชดัเจน นา่สนใจ      
2.  ปัญหาวิจยั/ วตัถปุระสงคมี์ความสอดคลอ้งกบัชื่อเรื่อง ถกูตอ้งตาม
หลกัการวิจยั  

     

3.  เอกสารและงานวิจยัทีเ่ก่ียวขอ้งมีสอดคลอ้งกบัปัญหาวิจยั       
4.  เอกสารและงานวิจยัทีเ่ก่ียวขอ้งมีความทนัสมยั       
5.  การนิยามศพัทเ์ฉพาะมีความชดัเจน       
6.  ก าหนดขอบเขตของการวิจยัไดอ้ยา่งเหมาะสม และมีเหตผุลรบัรอง      
7.  สมมติฐานถกูตอ้ง ชดัเจน ตามหลกัการวิจยั      
8.  มีการสงัเคราะหส์รา้งกรอบแนวคิดอยา่งเหมาะสม      
9.  ก าหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่งไดเ้หมาะสมกบังานวิจยั      
10.  แบบการวิจยัเหมาะสมกบัปัญหาวิจยั      
11.  เครื่องมือทีใ่ชใ้นการวจิยัมีคณุภาพ      
12.  มีกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูที่ชดัเจนและเหมาะสม      
13.  เลือกใชว้ิธีวิเคราะหข์อ้มลูอยา่งถกูตอ้งและเหมาะสม      
14.  แปลผลการวิเคราะหข์อ้มลูไดอ้ยา่งถกูตอ้ง      
15.  มีผลการสรุปที่ชดัเจนโดยมีหลกัฐานมายนืยนั      
16.  การน าเสนอและภาษาทีใ่ชเ้หมาะสม      
17.  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพ ์      
18.  รูปแบบรายงานถกูตอ้งตามหลกัวิชา      
19.  รายงานการวิจยัในภาพรวมมีคณุภาพ      
20.  เป็นงานวิจยัที่น  าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้มีคณุคา่      

คะแนนรวม  

รหสังานวจิยั……….. 
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เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย 
1.  ช่ือเรื่องมีความชดัเจน น่าสนใจ  

 1  หมายถึง  ไมร่ะบถุึงปัญหาวิจยั 
 2  หมายถึง  ระบถุึงปัญหาวิจยั  
 3  หมายถึง  ระบถุึงปัญหาวิจยั ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา ไดแ้ก่ ตวัแปรตน้ 

      หรือตวัแปรตามอย่างใดอย่างหนึ่งเท่านัน้ 
 4  หมายถึง  ระบถุึงปัญหาวิจยั ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา ไดแ้ก่ ตวัแปรตน้ 
      หรือตวัแปรตามครบถว้น 
 5  หมายถึง  ระบถุึงปัญหาวิจยั ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา ไดแ้ก่ ตวัแปรตน้ 
      หรือตวัแปรตาม และระบกุลุม่ตวัอย่างท่ีศกึษา 

2.  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคม์ีความสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง ถกูตอ้งตามหลกัการวิจยั 
 1  หมายถึง  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคไ์มม่ีความสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง 
 2  หมายถึง  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคม์คีวามสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง 
 3  หมายถึง  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคม์คีวามสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง  
      ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา 
 4  หมายถึง  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคม์คีวามสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง  
      ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา ระบวิุธีท่ีศกึษา 
 5  หมายถึง  ปัญหาวิจยั/  วตัถปุระสงคม์คีวามสอดคลอ้งกบัช่ือเรื่อง ระบ ุ
      กลุม่ตวัอย่างท่ีศกึษา ระบตุวัแปรส  าคญัท่ีศกึษา ระบวิุธีท่ีศกึษา 

3.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัปัญหาวิจยั 
 1  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งไมส่อดคลอ้งกบัเรื่องท่ีท  าวิจยั  
      ใชป้ระโยชนไ์มไ่ด ้
 2  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัเรื่องท่ีท  าวิจยั  
      แตใ่หร้ายละเอียดไมช่ดัเจน ไมม่ีการสงัเคราะหส์รุปเนือ้หา 
 3  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัเรื่องท่ีท  าวิจยั ให ้
      รายละเอียดชดัเจน ไมม่ีการสงัเคราะหส์รุปเนือ้หาในบางสว่น 
 4  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัเรื่องท่ีท  าวิจยั ให ้
      รายละเอียดชดัเจน มีการสงัเคราะหส์รุปเนือ้หาทกุหวัขอ้  
      แตข่อ้ความไมก่ระชบั เย่ินเยอ้ อา่นเขา้ใจยาก 
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เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
 5  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งสอดคลอ้งกบัเรื่องท่ีท  าวิจยั ให ้
      รายละเอียดชดัเจน มีการสงัเคราะหส์รุปเนือ้หาทกุหวัขอ้  
      แตข่อ้ความกระชบัอา่นเขา้ใจง่าย 
4.  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งมีความทนัสมยั 
 1  หมายถึง  ไมม่ีเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีอายรุะหวา่ง 1-5 ปีเลย 
 2 หมายยถงึ เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีอายรุะหวา่ง 1-5 ปี มีปริมาณ 
      ไมถ่ึง 30% 
 3  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีอายรุะหวา่ง 1-5 ปี มีปริมาณ 
      มากกวา่ 30% แตไ่มถ่ึง 50% 
 4  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีอายรุะหวา่ง 1-5 ปี มีปริมาณ 
      มากกวา่ 50% แตไ่มถ่ึง 70% 
 5  หมายถึง  เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งท่ีมีอายรุะหวา่ง 1-5 ปี มีปริมาณ 
      มากกวา่ 70% 
5.  การนิยามศพัทเ์ฉพาะมีความชดัเจน 
 1  หมายถึง  ไมม่ีการนิยามค าศพัท ์
 2  หมายถึง  มีการนิยามเชิงทฤษฎีเฉพาะตวัแปรท่ีส  าคญั แตไ่มค่รบถว้น 

 3  หมายถึง  มีการนิยามเชิงทฤษฎีเฉพาะตวัแปรท่ีส  าคญั อย่างครบถว้น 
 4  หมายถึง  มีการนิยามเชิงทฤษฎี นิยามเชิงปฏิบตัิการ เฉพาะตวัแปรส  าคญั  

      ท่ีศกึษา แตไ่มค่รบถว้นครบถว้น 
 5  หมายถึง  มีการนิยามเชิงทฤษฎีนิยาม เชิงปฏิบตัิการ เฉพาะตวัแปร 

      ท่ีส  าคญัอย่างครบถว้นครบถว้น 
6.  ก าหนดขอบเจตของการวิจยัไดอ้ย่างเหมาะสม และมีเหตผุลรองรบั 
 1  หมายถึง  ไมร่ะบขุอบเขตของการวิจยั 
 2  หมายถึง  ระบขุอบเขตของการวิจยัเพียง 1 สว่น คือ กรอบความคิด 
      ตามทฤษฎี 

 3  หมายถึง  ระบขุอบเขตของการวิจยัเพียง 2 สว่น คือ กรอบความคิดตามทฤษฎี  
       ระบวุา่ ตวัแปรในการวิจยัไมค่รบตามกรอบความคิด 
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 เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
 4  หมายถึง  ระบขุอบเขตของการวิจยัเพียง 3 สว่น คือ กรอบความคิด 

      ตามทฤษฎีระบวุา่ ตวัแปรในการวิจยัไมค่รบตามกรอบความคิด  
      และอธิบายเหตผุลตวัแปรท่ีไมค่รบตามกรอบความคิด  

 5  หมายถึง  ระบขุอบเขตของการวิจยัเพียง 4 สว่น คือ กรอบความคิด 
      ตามทฤษฎีระบวุา่ ตวัแปรในการวิจยัไมค่รบตามกรอบความคิด  
      และอธิบายเหตผุลตวัแปรท่ีไมค่รบตามกรอบความคิด และระบ ุ
      ผลการวิจยัสามารถ Generalize ไดต้ามกรอบทฤษฎี 
7.  สมมติฐานถกูตอ้ง ชดัเจน ตามหลกัการวิจยั 

 1  หมายถึง  ไมม่ีการระบสุมมติฐาน 
 2  หมายถึง  มีการระบสุมมติฐาน แตไ่มส่อดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายการวิจยั  
      ขอบเขตกวา้งเกินไป ไมม่ีประเดน็เฉพาะเพ่ือคาดวา่จะเป็นค  าตอบท่ีได ้
      จากการวิจยั 
 3  หมายถึง  มีการระบสุมมติฐานท่ีสอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายการวิจยั  
      แตข่อบเขตกวา้งเกินไป ไมม่ีประเดน็เฉพาะเพ่ือคาดวา่จะเป็น 
      ค าตอบท่ีไดจ้ากการวิจยั หรือไมส่มเหตผุล ไมร่ะบท่ีุมาของสมมติฐานนัน้ 
 4  หมายถึง  สอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายการวิจยั ขอบเขตพอเหมาะ สมเหตผุล  
      มีท่ีมาของสมมติฐาน แตใ่ชภ้าษาไมก่ะทดัรดั อา่นเขา้ใจยาก สมมติฐาน 
      บางขอ้อา่นแลว้ไมส่ามารถระบไุดว้า่ประเดน็ท่ีคาดวา่จะเป็นค  าตอบท่ีได ้
      จากการวิจยัคืออะไร 
 5  หมายถึง  สอดคลอ้งกบัจดุมุง่หมายการวิจยั สมเหตผุล มีมีค  าถามเพียง 1  
      ประเดน็ในแตล่ะขอ้ และคาดวา่เป็นค  าตอบท่ีไดจ้ากการวิจยั ใชภ้าษา 
      กะทดัรดั อา่นเขา้ใจง่าย 

8.  มีการสงัเคราะหส์รา้งกรอบแนวความคดิอย่างเหมาะสม 
 1  หมายถึง  ไมร่ะบกุรอบแนวคิด ไมแ่สดงทฤษฎีหรือหลกัฐานท่ีมาของกรอบแนวคิด 
 2  หมายถึง  แสดงทฤษฎีหรือหลกัฐานท่ีมาของกรอบแนวคิดบางสว่น ไมม่ี 
      การสงัเคราะห ์สรา้งกรอบแนวคิดใหเ้ห็น 
 3  หมายถึง  ระบกุรอบแนวคิดโดยแสดงทฤษีหรือหลกัฐานท่ีมาของกรอบแนวคิดนัน้ 
      แตไ่มม่ีการสงัเคราะหส์รา้งกรอบแนวคิดใหเ้ห็น 
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เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
 4  หมายถึง  ระบกุรอบแนวคิดโดยแสดงทฤษฎีหรือหลกัฐานท่ีมาของกรอบแนวคิดนัน้ 
      มีการสงัเคราะห ์สรุปกรอบแนวคิด แตไ่มม่ีภาพ 
      แสดงความสมัพนัธร์ะหวา่งตวัแปรหรือแสดงภาพแสดงความสมัพนัธ์
      ระหวา่งตวัแปรแตไ่มถ่กูตอ้ง 
 5  หมายถึง  ระบกุรอบแนวคิดโดยแสดงทฤษฎีหรือหลกัฐานท่ีมาของกรอบแนวคิดนัน้ 
      มีการสงัเคราะห ์สรุปกรอบแนวคิด แสดงภาพแสดงความสมัพนัธ ์
      ระหวา่งตวัแปรอย่างถกูตอ้ง 
9.  ก าหนดประชากรและกลุม่ตวัอย่างไดเ้หมาะสมกบังานวิจยั 

 1  หมายถึง  ไมร่ะบกุลุม่ประชากร และไมร่ะบกุลุม่ตวัอย่าง 
 2  หมายถึง  ไมร่ะบกุลุม่ประชากร แตร่ะบกุลุม่ตวัอย่าง 
 3  หมายถึง  ระบกุลุม่ประชากร ระบกุลุม่ตวัอย่าง แตไ่มม่กีารสุม่ตวัอยา่ง 
 4  หมายถึง  ระบกุลุม่ประชากร ระบกุลุม่ตวัอย่าง ระบกุารสุม่ตวัอย่าง แตใ่ห ้
      รายละเอียดในการสุม่ตวัอย่างไมช่ดัเจน 
 5  หมายถึง  ระบกุลุม่ประชากร ระบกุลุม่ตวัอย่าง ระบกุารสุม่ตวัอย่าง ให ้
      รายละเอียดในการสุม่ตวัอย่างชดัเจน อา่นเขา้ใจง่าย 
10.  แบบการวิจยัเหมาะสมกบัปัญหาวิจยั 
 1  หมายถึง  การออกแบบวิจยัไมส่อดคลอ้งกบัปัญหาวิจยั 
 2  หมายถึง  การออกแบบวิจยัท าใหไ้ดแ้นวทางการวิจยัท่ีจะไดค้  าตอบตรงประเดน็กบั
      ปัญหาวิจยั 
 3  หมายถึง  การออกแบบวิจยัท าใหผ้ลของการวิจยัมีความตรงภายใน หรือ 
      ความตรงภายนอกอย่างใดอย่างหนึ่ง 
 4  หมายถึง  การออกแบบวิจยัท าใหผ้ลของการวิจยัมีความตรงภายใน และ 
      ความตรงภายนอก 
 5  หมายถึง  การออกแบบวิจยัท าใหไ้ดแ้นวทางการวิจยัท่ีจะไดค้  าตอบตรง 
      ประเดน็กบัปัญหาวิจยั และท าใหผ้ลของการวิจยัมีความตรง 
      ภายในและความตรงภายนอก 
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เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
11.  เครื่องมือท่ีใชใ้นการวิจยัมีคณุภาพ  

 1  หมายถึง  ไมร่ะบท่ีุมาของเครื่องมือวิจยั 
 2  หมายถึง  ระบท่ีุมา/ วิธีสรา้งเครื่องมือ แตไ่มบ่อกคณุภาพ หรือวิธีการ 
      ตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือ 
 3  หมายถึง  ระบท่ีุมา/ วิธีสรา้งเครื่องมืออย่างชดัเจนเป็นขัน้ตอน บอกวิธีการ 
      ตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือบางสว่น แตไ่มม่ีการทดลอง 
      น าไปใชง้าน 
 4  หมายถึง  ระบท่ีุมา/ วิธีสรา้งเครื่องมืออย่างชดัเจนเป็นขัน้ตอน บอกวิธีการ 
      ตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือบางสว่น มีการทดลองน าไป 
      ใชง้านแตไ่มบ่อกการปรบัปรุงเครื่องมือ 
 5  หมายถึง  ระบท่ีุมา/ วิธีสรา้งเครื่องมืออย่างชดัเจนเป็นขัน้ตอน บอกวิธีการ 
      ตรวจสอบคณุภาพของเครื่องมือบางสว่น มีการทดลองน าไป 
      ใชง้าน และมีการปรบัปรุงเครื่องมือ 
12.  มีกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูท่ีชดัเจนและเหมาะสม 
 1  หมายถึง  ไมม่ีการระบถุึงกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลู 
 2  หมายถึง  ระบถุึงกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูบางสว่น ไมร่ะบเุป็นขัน้ตอน 
      อา่นแลว้สบัสน 
 3  หมายถึง  ระบถุึงกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูเป็นขัน้ตอน แตวิ่ธีการให ้
      รายละเอียดไมช่ดั 

 4  หมายถึง  ระบถุึงกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูเป็นขัน้ตอน วิธีการเก็บขอ้มลู 
   เหมาะสม ขอ้ความไมก่ระชบั เย่ินเยอ้ อา่นเขา้ใจยาก 

 5  หมายถึง  ระบถุึงกระบวนการเก็บรวบรวมขอ้มลูเป็นขัน้ตอน วิธีการเก็บขอ้มลู 
      เหมาะสม ใชข้อ้ความกระชบั อา่นเขา้ใจง่าย 

13.  เลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูอย่างถกูตอ้งและเหมาะสม  
 1  หมายถึง  ไมม่ีการเลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูอย่างถกูตอ้งและเหมาะสม 

 2  หมายถึง  การเลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูเป็นบางสว่นเท่านัน้แตไ่มเ่หมาะสม 
 3  หมายถึง  การเลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูถกุตอ้งป็นบางสว่น และเหมาะสม 
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เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
 4  หมายถึง  การเลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูอย่างถกูตอ้ง แตม่บีางสว่นยงัไมเ่หมาะสม  
 5  หมายถึง  การเลือกใชวิ้ธีวิเคราะหข์อ้มลูอย่างถกูตอ้ง หลากหลาย และเหมาะสม  

14.  แปลผลการวิเคราะหข์อ้มลูไดอ้ย่างถกูตอ้ง 
 1  หมายถึง  ไมม่ีการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลู 
 2  หมายถึง  มีการแปลความหมายหรือสรุปผลการวิเคราะหข์อ้มลูเป็นบางสว่น 
      เท่านัน้ และไมถ่กูตอ้งตามผลวิเคราะหท่ี์ได ้
 3  หมายถึง  มีการแปลความหมายหรือสรุปผลการวิเคราะหข์อ้มลูเป็นบางสว่น 
      เท่านัน้ และถกูตอ้งสอดคลอ้งผลวิเคราะหท่ี์ได ้
 4  หมายถึง  มีการแปลความหมายหรือสรุปผลการวิเคราะหข์อ้มลูครบทกุสว่น 
      แตบ่างสว่นไมถ่กูตอ้งไมส่อดคลอ้งกบัผลวิเคราะหท่ี์ได ้
 5  หมายถึง  มีการแปลความหมายหรือสรุปผลการวิเคราะหข์อ้มลูครบทกุสว่น และ
      ถกูตอ้งสอดคลอ้งกบัผลวิเคราะหท่ี์ได ้
15.  มีผลการสรุปท่ีชดัเจนโดยมหีลกัฐานมายืนยนั 
  1  หมายถึง  ไมม่ีการสรุปผลการวิจยั 
 2  หมายถึง  สรุปผลวิจยัไมส่อดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยั หรือขอ้มลูท่ีไดจ้าก 
      การคน้พบ 
 3  หมายถึง  สรุปผลวิจยัสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยับางสว่น ไม่ครอบคลมุ 
      ทกุหวัขอ้ 
 4  หมายถึง  สรุปผลวิจยัสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยั ตอบปัญหาวิจยั 
      ครอบคลมุทกุหวัขอ้ แตข่อ้ความไมก่ระชบั อา่นเขา้ใจยาก  
      ไมเ่ขา้ใจถงึประเดน็ท่ีชดัเจนท่ีตอ้งการสรุปในหวัขอ้นัน้ ๆ  
 5  หมายถึง  สรุปผลวิจยัสอดคลอ้งกบัวตัถปุระสงคก์ารวิจยั ตอบปัญหาวิจยั 
      ครอบคลมุทกุหวัขอ้ ใชข้อ้ความกระชบั อา่นเขา้ใจง่าย อา่นแลว้ 
      เขา้ใจถึงประเดน็ท่ีตอ้งการสรุปในหวัขอ้นัน้ ๆ อย่างชดัเจน 
16.  การน าเสนอและภาษาท่ีใชเ้หมาะสม 
 1  หมายถึง  ไมม่ีการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลู 
 2  หมายถึง  มีการน าเสนอผลขอ้มลูท่ีควรจะน าเสนอ แตไ่มค่รบถว้น 
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 เกณฑป์ระเมินคุณภาพส าหรับแบบประเมินคุณภาพงานวจิัย (ตอ่)  
 3  หมายถึง  มีการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีควรจะน าเสนออย่างครบถว้น 
      แตวิ่ธีน าเสนอไมเ่หมาะสม เช่น แสดงเป็นขอ้ความ  อา่นเขา้ใจยาก 
 4  หมายถึง  มีการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีควรจะน าเสนออย่างครบถว้น  
      วิธีน  าเสนอเหมาะสม เช่น น าเสนอในรูปตาราง แตไ่มอ่ธิบาย 
      ผลการวิเคราะห ์ 
 5  หมายถึง  มีการน าเสนอผลการวิเคราะหข์อ้มลูท่ีควรจะน าเสนออย่างครบถว้น  
      วิธีน  าเสนอเหมาะสม เช่น น าเสนอในรูปตาราง มีการอธิบาย 
      ผลการวิเคราะห ์และภาษาท่ีใชเ้หมาะสม 
17.  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพ ์
 1  หมายถึง  ไมม่ีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพ ์
 2  หมายถึง  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพพ์บขอ้ผิดพลาด 
 3  หมายถึง  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพพ์บขอ้ผิดพลาดบางสว่น 
 4  หมายถึง  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพพ์บขอ้ผิดพลาดเลก็นอ้ย 
  5  หมายถึง  มีการพิสจูนอ์กัษรในการพิมพค์รบถว้นถกูตอ้ง 
18.  รูปแบบรายงานถกูตอ้งตามหลกัวิชา 
 1  หมายถึง  รูปแบบรายงานถกูตอ้งเพียง 1 สว่น คือ บทน า 
 2  หมายถึง  รูปแบบรายงานถกูตอ้งเพียง 2 สว่น คือ บทน า และรายงาน 
      เอกสารท่ีเก่ียวขอ้ง 
 3  หมายถึง  รูปแบบรายงานถกูตอ้งเพียง 3 สว่น คือ บทน า รายงานเอกสาร 
      ท่ีเก่ียวขอ้ง และวิธีการวิจยั 
 4  หมายถึง  รูปแบบรายงานถกูตอ้งเพียง 4 สว่น คือ บทน า รายงานเอกสา 
      ท่ีเก่ียวขอ้ง วิธีการวิจยั และผลการวิเคราะหข์อ้มลู 
  5  หมายถึง  รูปแบบรายงานถกูตอ้งเพียง 5 สว่น คือ บทน า รายงานเอกสาร 
       ท่ีเก่ียวขอ้ง วิธีการวิจยั ผลการวิเคราะหข์อ้มลู และสรุปและ 
       อภิปรายผล 
19.  รายงานการวิจยัในภาพรวมมีคณุภาพ 
 1  หมายถึง  คณุภาพรายงานวิจยัในภาพรวมอยู่ในระดบัต  ่า 
 2  หมายถึง  คณุภาพรายงานวิจยัในภาพรวมอยู่ในระดบัคอ่นขา้งต  ่า 
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 3  หมายถึง  คณุภาพรายงานวิจยัในภาพรวมอยู่ในระดบัปานกลาง 
 4  หมายถึง  คณุภาพรายงานวิจยัในภาพรวมอยู่ในระดบัคอ่นขา้งสงู  
 5  หมายถึง  คณุภาพรายงานวิจยัในภาพรวมอยู่ในระดบัสงู   
20.  เป็นงานวิจยัท่ีน  าไปใชป้ระโยชนไ์ด ้มีคณุคา่ 
 1  หมายถึง  มีประโยชนใ์นดา้นวิชาการเฉพาะตวัวิจยั 
 2  หมายถึง  มีประโยชนใ์นดา้นวิชาการระดบัการประยกุตท์ฤษฎีเพ่ือน าไปใช ้
 3  หมายถึง  มีประโยชนใ์นดา้นวิชาการระดบัท่ีไดอ้งคค์วามรูใ้หม ่
 4  หมายถึง  มีประโยชนใ์นดา้นวิชาการระดบัท่ีไดอ้งคค์วามรูใ้หม ่ปรบัปรุง 
      ทฤษฎีและแนวคิด 
 5  หมายถึง  มีประโยชนใ์นดา้นวิชาการระดบัท่ีไดอ้งคค์วามรูใ้หม ่ปรบัปรุง 
      ทฤษฎีและแนวคิด รวมไปถงึการประยกุตท์ฤษฎีเพ่ือน าไปใช ้
 
 



 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
ผลการวิเคราะหปั์จจยัท่ีมีอิทธิพลตอ่คา่ดชันีมาตรฐานแบบพหรุะดบั 
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 Program:                      HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.04.27107.1) 
 Date:        14 May 2020, Thursday 
 Time:         7:57:16 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
  Problem Title: no title 
  The data source for this run  = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\ach.mdm 
  The command file for this run = whlmtemp.hlm 
  Output file name              = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 65 
  The maximum number of level-2 units = 21 
  The maximum number of iterations = 100 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                                    Weight 
                                    Variable 
               Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision     no        
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  The outcome variable is      RID     
  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
Level-1 Model 
 
 Y = B0 + R 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + U0 
Iterations stopped due to small change in likelihood function 
******* ITERATION 5 ******* 
 Sigma_squared =      0.00796 
 Tau 
 INTRCPT1,B0      0.17734  
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 
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 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.963 
 ---------------------------------------------------- 
The value of the likelihood function at iteration 5 = 2.712360E+001 
The outcome variable is      RID 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                         Standard    Approx. 
    Fixed Effect                   Coefficient       Error      T-ratio      d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0     
    INTRCPT2, G00              0.478830   0.093635     5.114        20    0.000 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 The outcome variable is      RID 
 Final estimation of fixed effects 
 (with robust standard errors) 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                            Standard    Approx. 
    Fixed Effect                  Coefficient      Error      T-ratio       d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00           0.478830     0.091378     5.240        20    0.000 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
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 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect           Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                                    Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        0.42112       0.17734    20     684.66964    0.000 
  level-1,              R         0.08922       0.00796 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = -54.247206 
 Number of estimated parameters = 2 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



238 

 

 Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.04.27107.1) 
 Date:        13 May 2020, Wednesday 
 Time:        17: 8:17 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
  Problem Title: no title 
  The data source for this run  = ach.mdm 
  The command file for this run = whlmtemp.hlm 
  Output file name= C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 65 
  The maximum number of level-2 units = 21 
  The maximum number of iterations = 100 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                                 Weight 
                                  Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
  The outcome variable is      RID     
  The model specified for the fixed effects was: 
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 ---------------------------------------------------- 
   Level-1                      Level-2 
   Coefficients              Predictors 
 ----------------------     --------------- 
         INTRCPT1, B0       INTRCPT2, G00    
$                                        RPAGE, G01    
$                               NPAGE, G02    
$                                SAMZ, G03    
$                              RESCOR, G04    
$                                DCOR, G05    
$                               DPATH, G06    
$                                DMRA, G07    
$                               DONEG, G08    
$                               NHYPO, G09    
 
'$' - This level-2 predictor has been centered around its grand mean. 
 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
Level-1 Model 
 Y = B0 + R 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + G01*(RPAGE) + G02*(NPAGE) + G03*(SAMZ) + G04*(RESCOR)  
                           + G05*(DCOR) + G06*(DPATH) + G07*(DMRA) + G08*(DONEG)  
                           + G09*(NHYPO) + U0 
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Iterations stopped due to small change in likelihood function 
******* ITERATION 11 ******* 
 Sigma_squared =      0.00794 
 Tau 
 INTRCPT1,B0      0.14817  
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.956 
 ---------------------------------------------------- 
The value of the likelihood function at iteration 11 = 1.529101E+001 
 The outcome variable is      RID 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                        Standard          Approx. 
    Fixed Effect             Coefficient     Error               T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00          0.478799   0.085901     5.574        11    0.000 
       RPAGE, G01           0.001827    0.001438     1.270        11    0.230 
       NPAGE, G02           0.000345    0.000729     0.474        11    0.645 
        SAMZ, G03             -0.076782   0.025213    -3.045       11    0.012 
      RESCOR, G04         0.538676    0.697722     0.772        11    0.456 
        DCOR, G05            -0.214733   0.226126    -0.950        11    0.363 
       DPATH, G06           -0.258143   0.632014    -0.408        11    0.690 
        DMRA, G07           -0.143305    0.217873    -0.658       11    0.524 
       DONEG, G08           0.029177   0.079660     0.366        11    0.721 
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       NHYPO, G09           0.008383    0.111009     0.076        11    0.942 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 The robust standard errors cannot be computed for this model. 
 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect           Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                                      Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        0.38492       0.14817    11     352.31297    0.000 
  level-1,       R                 0.08913       0.00794 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = -30.582021 
 Number of estimated parameters = 2 
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Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.04.27107.1) 
 Date:        13 May 2020, Wednesday 
 Time:        17:20:48 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
  Problem Title: no title 
  The data source for this run  = ach.mdm 
  The command file for this run = whlmtemp.hlm 
  Output file name              = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 65 
  The maximum number of level-2 units = 21 
  The maximum number of iterations = 10000 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                                  Weight 
                                  Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1          no        
 Level 2          no        
 Precision      no        
 The outcome variable is      RID     
  The model specified for the fixed effects was: 
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 ---------------------------------------------------- 
             Level-1                  Level-2 
         Coefficients             Predictors 
 ----------------------              --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
#%     DY49 slope, B1      INTRCPT2, G10    
#%     DY58 slope, B2      INTRCPT2, G20    
#%     DY60 slope, B3      INTRCPT2, G30    
#%     DSWU slope, B4      INTRCPT2, G40    
#%    DRAJL slope, B5      INTRCPT2, G50    
#%     DMOE slope, B6      INTRCPT2, G60    
#%    DOBMU slope, B7      INTRCPT2, G70    
#%    DOSTU slope, B8      INTRCPT2, G80    
#%  DTHESIS slope, B9      INTRCPT2, G90    
#%     DPRI slope, B10      INTRCPT2, G100    
#%   DMULTI slope, B11      INTRCPT2, G110    
 %    DCLUS slope, B12      INTRCPT2, G120    
 %      DMO slope, B13      INTRCPT2, G130    
#%     DKNO slope, B14      INTRCPT2, G140    
#%    DCORR slope, B15      INTRCPT2, G150    
#%   DTTEST slope, B16      INTRCPT2, G160    
#%     VALD slope, B17      INTRCPT2, G170    
#%     RELD slope, B18      INTRCPT2, G180    
'#' - The residual parameter variance for this level-1 coefficient has been set 
      to zero. 
'%' - This level-1 predictor has been centered around its grand mean. 
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 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
Sigma squared (constant across level-2 units) 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
                  DCLUS slope 
                    DMO slope 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
Level-1 Model 
 Y = B0 + B1*(DY49) + B2*(DY58) + B3*(DY60) + B4*(DSWU) + B5*(DRAJL) + 
B6*(DMOE) + B7*(DOBMU) + B8*(DOSTU) + B9*(DTHESIS) + B10*(DPRI) + 
B11*(DMULTI) + B12*(DCLUS) + B13*(DMO) + B14*(DKNO) + B15*(DCORR) + 
B16*(DTTEST) + B17*(VALD) + B18*(RELD) + R 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + U0 
 B1 = G10  
 B2 = G20  
 B3 = G30  
 B4 = G40  
 B5 = G50  
 B6 = G60  
 B7 = G70  
 B8 = G80  
 B9 = G90  
 B10 = G100  
 B11 = G110  
 B12 = G120 + U12 
 B13 = G130 + U13 
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 B14 = G140  
 B15 = G150  
 B16 = G160  
 B17 = G170  
 B18 = G180  
******* ITERATION 10000 ******* 
 Sigma_squared =      0.00829 
 Tau 
 INTRCPT1,B0      0.00002       0.00001      -0.01885  
    DCLUS,B12      0.00001       0.00001      -0.01375  
      DMO,B13     -0.01885      -0.01375      19.05748  
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000  0.948 -0.970 
    DCLUS,B12  0.948  1.000 -0.978 
      DMO,B13 -0.970 -0.978  1.000 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.020 
     DCLUS, B12                        0.002 
       DMO, B13                        1.000 
 ---------------------------------------------------- 
Note: The reliability estimates reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
 The outcome variable is      RID 
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Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                             Standard    Approx. 
    Fixed Effect               Coefficient      Error          T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00           0.459676   0.208383     2.206        20    0.039 
 For     DY49 slope, B1 
    INTRCPT2, G10          -0.149854   0.409739    -0.366        46    0.716 
 For     DY58 slope, B2 
    INTRCPT2, G20          -0.032384   0.372695    -0.087        46    0.932 
 For     DY60 slope, B3 
    INTRCPT2, G30          -1.643670   1.010945    -1.626        46    0.110 
 For     DSWU slope, B4 
    INTRCPT2, G40          -0.785934   1.280122    -0.614        46    0.542 
 For    DRAJL slope, B5 
    INTRCPT2, G50          -0.242852   0.550921    -0.441        46    0.661 
 For     DMOE slope, B6 
    INTRCPT2, G60           0.173908   0.289852     0.600        46    0.551 
 For    DOBMU slope, B7 
    INTRCPT2, G70          -0.588972   0.427878    -1.376        46    0.175 
 For    DOSTU slope, B8 
    INTRCPT2, G80           0.923084   0.635733     1.452        46    0.153 
 For  DTHESIS slope, B9 
    INTRCPT2, G90           0.195346   0.443753     0.440        46    0.661 
 For     DPRI slope, B10 
    INTRCPT2, G100           0.835499   0.435354     1.919        46    0.061 
 For   DMULTI slope, B11 
    INTRCPT2, G110           0.373424   0.171920     2.172        46    0.035 
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 For    DCLUS slope, B12 
    INTRCPT2, G120           0.009140   0.029077     0.314        20    0.756 
 For      DMO slope, B13 
    INTRCPT2, G130           1.400257   3.060529     0.458        20    0.652 
 For     DKNO slope, B14 
    INTRCPT2, G140           0.070583   0.308945     0.228        46    0.820 
 For    DCORR slope, B15 
    INTRCPT2, G150          -0.483266   0.675377    -0.716        46    0.478 
 For   DTTEST slope, B16 
    INTRCPT2, G160          -5.331708   2.649945    -2.012        46    0.050 
 For     VALD slope, B17 
    INTRCPT2, G170           1.072530   2.287637     0.469        46    0.641 
 For     RELD slope, B18 
    INTRCPT2, G180          -0.039062   0.119606    -0.327        46    0.745 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
The robust standard errors cannot be computed for this model. 
 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect              Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                                        Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        0.00445       0.00002       0       0.00194    >.500 
    DCLUS slope, U12    0.00322       0.00001       0       0.00867    >.500 
      DMO slope, U13      4.36549      19.05748      0     349.04609    >.500 
  level-1,       R                 0.09105       0.00829 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
Note: The chi-square statistics reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
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 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = -63.210986 
 Number of estimated parameters = 7 
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 Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.04.27107.1) 
 Date:        13 May 2020, Wednesday 
 Time:        17:30:31 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
  Problem Title: Model_4 
  The data source for this run  = ach.mdm 
  The command file for this run = whlmtemp.hlm 
  Output file name              = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 65 
  The maximum number of level-2 units = 21 
  The maximum number of iterations = 10000 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                                 Weight 
                                  Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
  The outcome variable is      RID     
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  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
$                              RPAGE, G01    
$                                               NPAGE, G02    
$                                               SAMZ, G03    
$                                               RESCOR, G04    
#%   DY49 slope, B1      INTRCPT2, G10    
#%   DY58 slope, B2      INTRCPT2, G20    
#%   DY60 slope, B3      INTRCPT2, G30    
#%   DSWU slope, B4    INTRCPT2, G40    
#%   DRAJL slope, B5    INTRCPT2,     
#%   DMOE slope, B6     INTRCPT2, G60    
#%   DOBMU slope, B7  INTRCPT2, G70    
#%   DOSTU slope, B8   INTRCPT2, G80    
#%   DTHESIS slope, B9 INTRCPT2, G90    
#%   DPRI slope, B10      INTRCPT2, G100    
#%   DMULTI slope, B11 INTRCPT2, G110    
 %    DCLUS slope, B12   INTRCPT2, G120    
$              DCOR, G121    
 %     DMO slope, B13      INTRCPT2, G130    
#%    DKNO slope, B14    INTRCPT2, G140    
#%    DCORR slope, B15 INTRCPT2, G150    
#%    DTTEST slope, B16 INTRCPT2, G160    
#%    VALD slope, B17      INTRCPT2, G170    
#%    RELD slope, B18      INTRCPT2, G180    
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'#' - The residual parameter variance for this level-1 coefficient has been set 
      to zero. 
'%' - This level-1 predictor has been centered around its grand mean. 
'$' - This level-2 predictor has been centered around its grand mean. 
 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
         Sigma squared (constant across level-2 units) 
         Tau dimensions 
               INTRCPT1 
                  DCLUS slope 
                    DMO slope 
 Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
Level-1 Model 
 Y = B0 + B1*(DY49) + B2*(DY58) + B3*(DY60) + B4*(DSWU) + B5*(DRAJL) + 
B6*(DMOE) + B7*(DOBMU) + B8*(DOSTU) + B9*(DTHESIS) + B10*(DPRI) + 
B11*(DMULTI) + B12*(DCLUS) + B13*(DMO) + B14*(DKNO) + B15*(DCORR) + 
B16*(DTTEST) + B17*(VALD) + B18*(RELD) + R 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + G01*(RPAGE) + G02*(NPAGE) + G03*(SAMZ) + G04*(RESCOR)  
                     + U0 
 B1 = G10  
 B2 = G20  
 B3 = G30  
 B4 = G40  
 B5 = G50  
 B6 = G60  
 B7 = G70  
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 B8 = G80  
 B9 = G90  
 B10 = G100  
 B11 = G110  
 B12 = G120 + G121*(DCOR) + U12 
 B13 = G130 + U13 
 B14 = G140  
 B15 = G150  
 B16 = G160  
 B17 = G170  
 B18 = G180  
Iterations stopped due to small change in likelihood function 
******* ITERATION 10 ******* 
 Sigma_squared =      0.00836 
 Tau 
 INTRCPT1,B0      0.00000      -0.00000      -0.00000  
    DCLUS,B12     -0.00000       0.00000       0.00000  
      DMO,B13     -0.00000       0.00000       0.00000  
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 -0.000 -0.000 
    DCLUS,B12 -0.000  1.000  0.000 
      DMO,B13 -0.000  0.000  1.000 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.000 
     DCLUS, B12                        0.001 
       DMO, B13                        0.000 
 ---------------------------------------------------- 
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Note: The reliability estimates reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
The value of the likelihood function at iteration 10 = 2.755492E+001 
The outcome variable is      RID 
 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                                               Standard    Approx. 
    Fixed Effect                 Coefficient   Error      T-ratio         d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00           -1.904787   0.646356    -2.947       16    0.010 
       RPAGE, G01            0.002897   0.001597     1.814        16    0.088 
       NPAGE, G02           0.007120   0.002047     3.478        16    0.003 
        SAMZ, G03           -0.018684   0.043378    -0.431        16    0.672 
      RESCOR, G04           -2.743172   1.500202    -1.829        16    0.086 
 For     DY49 slope, B1 
    INTRCPT2, G10           -0.762522   0.287212    -2.655        41    0.012 
 For     DY58 slope, B2 
    INTRCPT2, G20           -0.427083   0.283981    -1.504        41    0.140 
 For     DY60 slope, B3 
    INTRCPT2, G30            0.539305   0.719934     0.749        41    0.458 
 For     DSWU slope, B4 
    INTRCPT2, G40           -2.993138   1.862976    -1.607        41    0.115 
 For    DRAJL slope, B5 
    INTRCPT2, G50           -0.479029   0.449041    -1.067        41    0.293 
 For     DMOE slope, B6 
    INTRCPT2, G60           -0.086964   0.205885    -0.422        41    0.675 
 For    DOBMU slope, B7 



254 

 

    INTRCPT2, G70           -1.240435   0.350397    -3.540        41    0.001 
 For    DOSTU slope, B8 
    INTRCPT2, G80            0.954757   0.911854     1.047        41    0.302 
 For  DTHESIS slope, B9 
    INTRCPT2, G90            1.094653   0.510378     2.145        41    0.038 
 For     DPRI slope, B10 
    INTRCPT2, G100           -0.121487   0.458989    -0.265       41    0.793 
 For   DMULTI slope, B11 
    INTRCPT2, G110           -0.034266   0.169969    -0.202       41    0.841 
 For    DCLUS slope, B12 
    INTRCPT2, G120            0.368231   0.491014     0.750        19    0.462 
        DCOR, G121            0.639379   0.872648     0.733        19    0.473 
 For      DMO slope, B13 
    INTRCPT2, G130           -0.029381   0.073335    -0.401       20    0.693 
 For     DKNO slope, B14 
    INTRCPT2, G140            0.384934   0.151786     2.536        41    0.015 
 For    DCORR slope, B15 
    INTRCPT2, G150            1.070148   0.424635     2.520        41    0.016 
 For   DTTEST slope, B16 
    INTRCPT2, G160            0.135169   3.249010     0.042        41    0.967 
 For     VALD slope, B17 
    INTRCPT2, G170            3.834334   1.702846     2.252        41    0.030 
 For     RELD slope, B18 
    INTRCPT2, G180            0.015602   0.054801     0.285        41    0.777 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
The robust standard errors cannot be computed for this model. 
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 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect           Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                                     Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        0.00023       0.00000     0       0.00424    >.500 
    DCLUS slope, U12    0.00175       0.00000     0       0.06501    >.500 
      DMO slope, U13      0.00064       0.00000     0       0.00696    >.500 
  level-1,       R                 0.09145       0.00836 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
Note: The chi-square statistics reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = -55.109838 
 Number of estimated parameters = 7 
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 Program:                       HLM 6 Hierarchical Linear and Nonlinear Modeling 
 Authors:                       Stephen Raudenbush, Tony Bryk, & Richard Congdon 
 Publisher:                     Scientific Software International, Inc. (c) 2000 
                                                      techsupport@ssicentral.com 
                                                              www.ssicentral.com 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 Module:      HLM2.EXE (6.04.27107.1) 
 Date:        13 May 2020, Wednesday 
 Time:        23:49:59 
 ------------------------------------------------------------------------------- 
 SPECIFICATIONS FOR THIS HLM2 RUN 
  Problem Title: no title 
  The data source for this run  = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\ach.mdm 
  The command file for this run = whlmtemp.hlm 
  Output file name              = C:\Users\DELL\Desktop\งานยอด\HLM\hlm2.txt 
  The maximum number of level-1 units = 65 
  The maximum number of level-2 units = 21 
  The maximum number of iterations = 20000 
  Method of estimation: restricted maximum likelihood 
 Weighting Specification 
 ----------------------- 
                                  Weight 
                                  Variable 
            Weighting?   Name        Normalized? 
 Level 1        no        
 Level 2        no        
 Precision      no        
  The outcome variable is        R     
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  The model specified for the fixed effects was: 
 ---------------------------------------------------- 
   Level-1                  Level-2 
   Coefficients             Predictors 
 ----------------------   --------------- 
         INTRCPT1, B0      INTRCPT2, G00    
$                               DDI, G01    
#%     DY49 slope, B1      INTRCPT2, G10    
#%     DY58 slope, B2      INTRCPT2, G20    
#%     DY60 slope, B3      INTRCPT2, G30    
#%     DSWU slope, B4      INTRCPT2, G40    
#%    DRAJL slope, B5      INTRCPT2, G50    
#%    DOBMU slope, B6      INTRCPT2, G60    
#%  DTHESIS slope, B7      INTRCPT2, G70    
#%     DPRI slope, B8      INTRCPT2, G80    
#%   DMULTI slope, B9      INTRCPT2, G90    
 %    DCLUS slope, B10      INTRCPT2, G100    
$                             RPAGE, G101    
$                             DONEG, G102    
 %      DMO slope, B11      INTRCPT2, G110    
$                             RPAGE, G111    
$                            RESCOR, G112    
$                              DCOR, G113    
#%    DCORR slope, B12      INTRCPT2, G120    
#%   DTTEST slope, B13      INTRCPT2, G130    
#%     RELD slope, B14      INTRCPT2, G140    
'#' - The residual parameter variance for this level-1 coefficient has been set to zero. 
'%' - This level-1 predictor has been centered around its grand mean. 
'$' - This level-2 predictor has been centered around its grand mean. 
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 The model specified for the covariance components was: 
 --------------------------------------------------------- 
        Sigma squared (constant across level-2 units) 
     Tau dimensions 
               INTRCPT1 
                  DCLUS slope 
                    DMO slope 
Summary of the model specified (in equation format) 
 --------------------------------------------------- 
Level-1 Model 
 Y = B0 + B1*(DY49) + B2*(DY58) + B3*(DY60) + B4*(DSWU) + B5*(DRAJL) + 
B6*(DOBMU) + B7*(DTHESIS) + B8*(DPRI) + B9*(DMULTI) + B10*(DCLUS) + 
B11*(DMO) + B12*(DCORR) + B13*(DTTEST) + B14*(RELD) + R 
Level-2 Model 
 B0 = G00 + G01*(DDI) + U0 
 B1 = G10  
 B2 = G20  
 B3 = G30  
 B4 = G40  
 B5 = G50  
 B6 = G60  
 B7 = G70  
 B8 = G80  
 B9 = G90  
 B10 = G100 + G101*(RPAGE) + G102*(DONEG) + U10 
 B11 = G110 + G111*(RPAGE) + G112*(RESCOR) + G113*(DCOR) + U11 
 B12 = G120  
 B13 = G130  
 B14 = G140  
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Iterations stopped due to small change in likelihood function 
******* ITERATION 124 ******* 
 Sigma_squared =      0.00000 
 Tau 
 INTRCPT1,B0      0.00000      -0.00000      -0.00000  
    DCLUS,B10     -0.00000       0.00002       0.00000  
      DMO,B11     -0.00000       0.00000       0.00000  
Tau (as correlations) 
 INTRCPT1,B0  1.000 -0.974 -0.645 
    DCLUS,B10 -0.974  1.000  0.661 
      DMO,B11 -0.645  0.661  1.000 
 ---------------------------------------------------- 
  Random level-1 coefficient   Reliability estimate 
 ---------------------------------------------------- 
  INTRCPT1, B0                        0.167 
     DCLUS, B10                        0.999 
       DMO, B11                          0.031 
 ---------------------------------------------------- 
Note: The reliability estimates reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
The value of the likelihood function at iteration 124 = 2.996601E+002 
The outcome variable is        R 
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 Final estimation of fixed effects: 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
                                              Standard    Approx. 
    Fixed Effect           Coefficient   Error       T-ratio   d.f.     P-value 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
 For       INTRCPT1, B0 
    INTRCPT2, G00            0.006859   0.002301     2.981        19    0.008 
         DDI, G01             0.005715   0.003509     1.629        19    0.120 
 For     DY49 slope, B1 
    INTRCPT2, G10            0.020354   0.002498     8.147        44    0.000 
 For     DY58 slope, B2 
    INTRCPT2, G20            0.003944   0.002275     1.734        44    0.090 
 For     DY60 slope, B3 
    INTRCPT2, G30            0.167408   0.051937     3.223        44    0.003 
 For     DSWU slope, B4 
    INTRCPT2, G40           -0.017746   0.004093    -4.335        44    0.000 
 For    DRAJL slope, B5 
    INTRCPT2, G50          -0.019153   0.003434    -5.577        44    0.000 
 For    DOBMU slope, B6 
    INTRCPT2, G60           -0.016963   0.003190    -5.317        44    0.000 
 For  DTHESIS slope, B7 
    INTRCPT2, G70            0.029404   0.002291    12.837        44    0.000 
 For     DPRI slope, B8 
    INTRCPT2, G80           -0.015128   0.003392    -4.460        44    0.000 
 For   DMULTI slope, B9 
    INTRCPT2, G90           -0.006844   0.000703    -9.733        44    0.000 
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For    DCLUS slope, B10 
    INTRCPT2, G100           -0.000793   0.003245    -0.244        18    0.810 
       RPAGE, G101           -0.000045   0.000023    -1.929        18    0.069 
       DONEG, G102            0.007639   0.002231     3.424        18    0.003 
 For      DMO slope, B11 
    INTRCPT2, G110            0.107355   0.011812     9.088        17    0.000 
       RPAGE, G111            0.000332   0.000151     2.194        17    0.042 
      RESCOR, G112            2.514840   1.057684     2.378        17    0.030 
        DCOR, G113            0.164030   0.019530     8.399        17    0.000 
 For    DCORR slope, B12 
    INTRCPT2, G120            0.038615   0.004553     8.481        44    0.000 
 For   DTTEST slope, B13 
    INTRCPT2, G130            0.165762   0.017635     9.400        44    0.000 
 For     RELD slope, B14 
    INTRCPT2, G140            0.004820   0.000592     8.136        44    0.000 
 ---------------------------------------------------------------------------- 
The robust standard errors cannot be computed for this model. 
 Final estimation of variance components: 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 Random Effect           Standard      Variance     df    Chi-square  P-value 
                          Deviation     Component 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
 INTRCPT1,       U0        0.00003       0.00000     0       0.01863    >.500 
    DCLUS slope, U10    0.00496       0.00002     0     139.14370    >.500 
      DMO slope, U11      0.00003       0.00000     0       0.00154    >.500 
  level-1,       R                0.00018       0.00000 
 ----------------------------------------------------------------------------- 
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Note: The chi-square statistics reported above are based on only 1 of 21 
units that had sufficient data for computation.  Fixed effects and variance 
components are based on all the data. 
 Statistics for current covariance components model 
 -------------------------------------------------- 
 Deviance                       = -599.320238 
 Number of estimated parameters = 7 
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ผลการวิเคราะหโ์มเดลสมการโครงสรา้งของปัจจยัที่สง่ผลต่อการพฒันาทกัษะ 
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                                DATE:  5/22/2020 
                                  TIME: 21:14 
                                L I S R E L  8.72 
                                       BY 
 
                         Karl  . J”reskog & Dag S”rbom 
                    This program is published exclusively by 
                    Scientific Software International, Inc. 
                       7383 N. Lincoln Avenue, Suite 100 
                        Lincolnwood, IL 60712, U.S.A.  
            Phone: (800)247-6113, (847)675-0720, Fax: (847)675-2140 
        Copyright by Scientific Software International, Inc., 1981-2005  
          Use of this program is subject to the terms specified in the 
                        Universal Copyright Convention. 
                          Website: www.ssicentral.com 
 The following lines were read from file C:\SEM\tssem\cor2.ls8: 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007) 
 ! Analysis of correlation matrices 
   
 TI TSSEM Stage 2 
 DA NI=15 NO=3699 MA=KM 
 KM=cor2.cor SY 
 AC=cor2.ack SY 
 LA 
 ‘INT’ ‘EFFE’ ‘VALU’ ‘SOC’ ‘REA’ ‘COMP’ ‘FLU’ ‘EFFO’ ‘ENT’ ‘PERS’ ‘S-RE ’  ‘RACH’ ‘TRELE’ ‘TIMPO’ ‘TCOLLAB’ 
 MO NX=3 NY=12 NK=1 NE=4  BE=FU,FI GA=FU,FI LX=FU,FI LY=FU ,FI TD=SY TE=SY PH=DI,FR  PS=DI,FR 
 FR lx 1,1 lx 2,1 lx 3,1 ly 1,1  ly 2,1 ly 3,1 ly 4,1 ly 5,2 ly 6,2 ly 7,2 ly 8,3 ly 9,3 ly 10,3 ly 11,3 ly 12,4 
 fr be(3,1) be(3,2) be(4,3) ga(1,1) ga(2,1) te 5,4 
 FI te 12,12 te 7,4 te 7,5 te 8,4 te 8,5 te 11,4 te 11,5 te 11,6 te 12,2 te 12,4 te 12,5 te 8,7 te 11,7 
 fr te 12,7 te 12,8 te 12,11 th 1,4 te 2,1 te 5,1 te 5,2 te 6,2 te 6,5 te 7,2 te 7,4 te 7,5 te 8,4 te 8,5 
 fr te 8,6 te 11,4 te 11,5 te 11,6 te 11,7 te 11,1 te 11,2 te 4,1 te 6,1 te 6,3 te 7,1 te 12,10 te 11,8 
 fr te 11,9  th 1,11 th 1,12 th 2,11 th 2,2 th 2,4 th 3,4 th 3,5 te 10,4 td 2,1 th 2,7 
 PD 
 OU ME=WL MI ad=off TV FS RS EF SS SC 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
                           Number of Input Variables 15 
                           Number of Y - Variables   12 
                           Number of X - Variables    3 
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                           Number of ETA - Variables  4 
                           Number of KSI - Variables  1 
                           Number of Observations  3699 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
         Correlation Matrix       
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       1.00 
   ‘EFFE’       0.50       1.00 
   ‘VALU’       0.10       0.13       1.00 
    ‘SOC’       0.27       0.37       0.05       1.00 
    ‘REA’       0.45       0.77       0.14       0.09       1.00 
   ‘COMP’       0.41       0.47       0.17       0.29       0.48       1.00 
    ‘FLU’       0.29       0.39       0.09       0.43       0.53       0.31 
   ‘EFFO’       0.42       0.42       0.10       0.31       0.47       0.44 
    ‘ENT’       0.10       0.15       0.06       0.13       0.16       0.15 
   ‘PERS’       0.16       0.14       0.06       0.07       0.15       0.17 
  ‘S-RE ’       0.13       0.40       0.07       0.42       0.47       0.13 
   ‘RACH’       0.34       0.38       0.09       0.41       0.48       0.43 
  ‘TRELE’       0.38       0.40       0.10       0.26       0.49       0.50 
  ‘TIMPO’       0.41       0.46       0.09       0.28       0.53       0.44 
 ‘TCOLLAB       0.32       0.32       0.07       0.31       0.48       0.39 
         Correlation Matrix       
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’       1.00 
   ‘EFFO’       0.28       1.00 
    ‘ENT’       0.12       0.14       1.00 
   ‘PERS’       0.09       0.12       0.06       1.00 
  ‘S-RE ’       0.35       0.43       0.17       0.05       1.00 
   ‘RACH’       0.34       0.40       0.10       0.08       0.35       1.00 
  ‘TRELE’       0.34       0.48       0.13       0.11       0.44       0.63 
  ‘TIMPO’       0.23       0.48       0.09       0.14       0.07       0.46 
 ‘TCOLLAB       0.25       0.39       0.11       0.11       0.29       0.40 
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         Correlation Matrix       
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       1.00 
  ‘TIMPO’       0.48       1.00 
 ‘TCOLLAB       0.49       0.47       1.00 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Parameter Specifications 
 
         LAMBDA-Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4 
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’          0          0          0          0 
   ‘EFFE’          1          0          0          0 
   ‘VALU’          2          0          0          0 
    ‘SOC’          3          0          0          0 
    ‘REA’          0          0          0          0 
   ‘COMP’          0          4          0          0 
    ‘FLU’          0          5          0          0 
   ‘EFFO’          0          0          0          0 
    ‘ENT’          0          0          6          0 
   ‘PERS’          0          0          7          0 
  ‘S-RE ’          0          0          8          0 
   ‘RACH’          0          0          0          0 
 
         LAMBDA-X     
 
               KSI 1 
            -------- 
  ‘TRELE’          9 
  ‘TIMPO’         10 
 ‘TCOLLAB         11 
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  BETA         
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4 
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1          0          0          0          0 
    ETA 2          0          0          0          0 
    ETA 3         12         13          0          0 
    ETA 4          0          0         14          0 
 
         GAMMA        
               KSI 1 
            -------- 
    ETA 1         15 
    ETA 2         16 
    ETA 3          0 
    ETA 4          0 
 
         PSI          
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4 
            --------   --------   --------   -------- 
                  17         18         19         20 
 
         THETA-EPS    
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’ 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’         21 
   ‘EFFE’         22         23 
   ‘VALU’          0          0         24 
    ‘SOC’         25          0          0         26 
    ‘REA’         27         28          0         29         30 
   ‘COMP’         31         32         33          0         34         35 
    ‘FLU’         36         37          0         38         39          0 
   ‘EFFO’          0          0          0         41         42         43 
    ‘ENT’          0          0          0          0          0          0 
   ‘PERS’          0          0          0         46          0          0 
  ‘S-RE ’         48         49          0         50         51         52 
   ‘RACH’          0          0          0          0          0          0 
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         THETA-EPS    
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’ 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’         40 
   ‘EFFO’          0         44 
    ‘ENT’          0          0         45 
   ‘PERS’          0          0          0         47 
  ‘S-RE ’         53         54         55          0         56 
   ‘RACH’         57         58          0         59         60          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’ 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’          0          0          0         61          0          0 
  ‘TIMPO’          0         65          0         66          0          0 
 ‘TCOLLAB          0          0          0         71         72          0 
 
         THETA-DELTA-EPS  
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’ 
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’          0          0          0          0         62         63 
  ‘TIMPO’         67          0          0          0         68          0 
 ‘TCOLLAB          0          0          0          0          0          0 
 
         THETA-DELTA  
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB 
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’         64 
  ‘TIMPO’         69         70 
 ‘TCOLLAB          0          0         73 
  
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
Number of Iterations = 67 
 LISREL Estimates (Weighted Least Squares)                        
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         LAMBDA-Y     
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
  
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
              (0.03) 
               21.85 
  
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
              (0.03) 
                4.70 
  
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
              (0.04) 
               14.91 
  
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
  
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
                         (0.02) 
                          31.22 
  
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
                         (0.03) 
                          15.84 
  
   ‘EFFO’        - -        - -       0.67        - - 
  
    ‘ENT’        - -        - -       0.19        - - 
                                    (0.03) 
                                      7.19 
  
   ‘PERS’        - -        - -       0.20        - - 
                                    (0.03) 
                                      6.83 
  
  ‘S-RE ’        - -        - -       0.48        - - 
                                    (0.04) 
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                                     11.56 
  
   ‘RACH’        - -        - -        - -       1.00 
  
 
         LAMBDA-X     
 
               KSI 1    
            -------- 
  ‘TRELE’       0.77 
              (0.02) 
               33.01 
  
  ‘TIMPO’       0.76 
              (0.02) 
               43.18 
  
 ‘TCOLLAB       0.64 
              (0.01) 
               44.94 
  
         BETA         
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 3       0.58       0.54        - -        - - 
              (0.12)     (0.12) 
                4.67       4.61 
  
    ETA 4        - -        - -       0.64        - - 
                                    (0.03) 
                                     24.34 
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          GAMMA        
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
              (0.03) 
               24.97 
  
    ETA 2       0.88 
              (0.02) 
               36.17 
  
    ETA 3        - - 
  
    ETA 4        - - 
          Covariance Matrix of ETA and KSI         
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4      KSI 1    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1       1.00 
    ETA 2       0.74       1.00 
    ETA 3       0.98       0.97       1.00 
    ETA 4       0.63       0.62       0.64       1.00 
    KSI 1       0.84       0.88       0.97       0.62       1.00 
 
         PHI          
               KSI 1    
            -------- 
                1.00 
          PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.29       0.23      -0.11       0.59 
              (0.07)     (0.06)     (0.10)     (0.05) 
                3.96       3.79      -1.01      11.41 
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         Squared Multiple Correlations for Structural Equations   
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.71       0.77       1.11       0.41 
 
         Squared Multiple Correlations for Reduced Form           
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.71       0.77       0.94       0.38 
 
         Reduced Form                 
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
              (0.03) 
               24.97 
  
    ETA 2       0.88 
              (0.02) 
               36.17 
  
    ETA 3       0.97 
              (0.03) 
               33.14 
  
    ETA 4       0.62 
              (0.02) 
               28.68 
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         THETA-EPS    
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62 
              (0.04) 
               15.94 
  
   ‘EFFE’       0.11       0.59 
              (0.03)     (0.04) 
                3.20      15.95 
  
   ‘VALU’        - -        - -       0.98 
                                    (0.02) 
                                     51.02 
  
    ‘SOC’      -0.09        - -        - -       0.62 
              (0.03)                           (0.05) 
               -2.84                            13.52 
  
    ‘REA’       0.10       0.41        - -      -0.25       0.39 
              (0.02)     (0.02)                (0.03)     (0.04) 
                4.48      18.61                 -9.66       8.79 
  
   ‘COMP’       0.10       0.15       0.08        - -      -0.05       0.52 
              (0.03)     (0.02)     (0.02)                (0.03)     (0.04) 
                4.03       8.32       3.39                 -1.74      14.11 
  
    ‘FLU’       0.10       0.18        - -       0.22       0.18        - - 
              (0.03)     (0.02)                (0.03)     (0.03) 
                3.37       7.49                  7.23       6.32 
  
   ‘EFFO’        - -        - -        - -      -0.09      -0.03       0.00 
                                               (0.03)     (0.02)     (0.02) 
                                                -3.06      -1.60       0.27 
  
    ‘ENT’        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
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   ‘PERS’        - -        - -        - -      -0.06        - -        - - 
                                               (0.02) 
                                                -2.92 
  
  ‘S-RE ’      -0.14       0.11        - -       0.11       0.13      -0.19 
              (0.03)     (0.03)                (0.04)     (0.03)     (0.03) 
               -4.43       3.40                  2.96       4.00      -6.23 
  
   ‘RACH’        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-EPS    
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’       0.79 
              (0.03) 
               26.94 
  
   ‘EFFO’        - -       0.55 
                         (0.06) 
                           9.91 
  
    ‘ENT’        - -        - -       0.96 
                                    (0.02) 
                                     49.49 
  
   ‘PERS’        - -        - -        - -       0.96 
                                               (0.02) 
                                                47.36 
  
  ‘S-RE ’       0.13       0.12       0.06        - -       0.77 
              (0.03)     (0.04)     (0.02)                (0.05) 
                4.17       2.75       2.97                 15.88 
  
   ‘RACH’       0.03      -0.01        - -      -0.05       0.04        - - 
              (0.02)     (0.05)                (0.02)     (0.04) 
                1.31      -0.15                 -2.06       0.92 
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         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.38       0.41       0.02       0.38       0.61       0.48 
 
         Squared Multiple Correlations for Y - Variables          
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
                0.21       0.45       0.04       0.04       0.23       1.00 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - -        - -        - -      -0.18        - -        - - 
                                               (0.02) 
                                                -7.73 
  
  ‘TIMPO’        - -       0.05        - -      -0.10        - -        - - 
                         (0.02)                (0.03) 
                           2.86                 -3.35 
  
 ‘TCOLLAB        - -        - -        - -      -0.02       0.06        - - 
                                               (0.03)     (0.01) 
                                                -0.63       4.08 
  
         THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - -        - -        - -        - -       0.09       0.16 
                                                          (0.03)     (0.03) 
                                                            2.94       6.33 
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 ‘TIMPO’      -0.08        - -        - -        - -      -0.27        - - 
              (0.02)                                      (0.03) 
               -3.56                                       -8.89 
  
 ‘TCOLLAB        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
  
 
         THETA-DELTA  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.41 
              (0.04) 
               10.35 
  
  ‘TIMPO’      -0.09       0.43 
              (0.02)     (0.03) 
               -3.82      13.69 
  
 ‘TCOLLAB        - -        - -       0.59 
                                    (0.02) 
                                     23.97 
  
 
         Squared Multiple Correlations for X - Variables          
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
                0.59       0.57       0.41 
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                           Goodness of Fit Statistics 
 
                             Degrees of Freedom = 47 
                Minimum Fit Function Chi-Square = 54.77 (P = 0.20) 
                 Estimated Non-centrality Parameter (NCP) = 7.77 
              90 Percent Confidence Interval for NCP = (0.0 ; 30.37) 
  
                        Minimum Fit Function Value = 0.015 
               Population Discrepancy Function Value (F0) = 0.0021 
              90 Percent Confidence Interval for F0 = (0.0 ; 0.0082) 
             Root Mean Square Error of Approximation (RMSEA) = 0.0067 
             90 Percent Confidence Interval for RMSEA = (0.0 ; 0.013) 
               P-Value for Test of Close Fit (RMSEA < 0.05) = 1.00 
  
                  Expected Cross-Validation Index (ECVI) = 0.054 
            90 Percent Confidence Interval for ECVI = (0.052 ; 0.060) 
                         ECVI for Saturated Model = 0.065 
                       ECVI for Independence Model = 53.58 
  
    Chi-Square for Independence Model with 105 Degrees of Freedom = 198093.24 
                           Independence AIC = 198123.24 
                                Model AIC = 200.77 
                              Saturated AIC = 240.00 
                          Independence CAIC = 198231.48 
                               Model CAIC = 727.53 
                             Saturated CAIC = 1105.90 
  
                          Normed Fit Index (NFI) = 1.00 
                        Non-Normed Fit Index (NNFI) = 1.00 
                     Parsimony Normed Fit Index (PNFI) = 0.45 
                        Comparative Fit Index (CFI) = 1.00 
                        Incremental Fit Index (IFI) = 1.00 
                         Relative Fit Index (RFI) = 1.00 
  
                            Critical N (CN) = 4892.19 
 
  
                     Root Mean Square Residual (RMR) = 0.019 
                             Standardized RMR = 0.019 



278 

 

                        Goodness of Fit Index (GFI) = 1.00 
                   Adjusted Goodness of Fit Index (AGFI) = 1.00 
                  Parsimony Goodness of Fit Index (PGFI) = 0.39 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       1.00 
   ‘EFFE’       0.50       1.00 
   ‘VALU’       0.09       0.10       1.00 
    ‘SOC’       0.29       0.40       0.09       1.00 
    ‘REA’       0.45       0.77       0.09       0.10       1.00 
   ‘COMP’       0.42       0.48       0.16       0.32       0.49       1.00 
    ‘FLU’       0.31       0.39       0.05       0.43       0.54       0.32 
   ‘EFFO’       0.41       0.42       0.10       0.32       0.48       0.46 
    ‘ENT’       0.12       0.12       0.03       0.12       0.14       0.13 
   ‘PERS’       0.12       0.13       0.03       0.06       0.15       0.14 
  ‘S-RE ’       0.15       0.41       0.07       0.40       0.49       0.14 
   ‘RACH’       0.39       0.40       0.10       0.39       0.49       0.43 
  ‘TRELE’       0.40       0.41       0.10       0.22       0.53       0.47 
  ‘TIMPO’       0.39       0.46       0.10       0.30       0.52       0.46 
 ‘TCOLLAB       0.33       0.34       0.08       0.32       0.50       0.39 
 
         Fitted Covariance Matrix 
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’       1.00 
   ‘EFFO’       0.30       1.00 
    ‘ENT’       0.08       0.13       1.00 
   ‘PERS’       0.09       0.13       0.04       1.00 
  ‘S-RE ’       0.34       0.44       0.15       0.10       1.00 
   ‘RACH’       0.32       0.42       0.12       0.08       0.34       1.00 
  ‘TRELE’       0.31       0.50       0.14       0.15       0.45       0.64 
  ‘TIMPO’       0.23       0.49       0.14       0.15       0.08       0.47 
 ‘TCOLLAB       0.26       0.42       0.12       0.12       0.30       0.40 
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         Fitted Covariance Matrix 
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       1.00 
  ‘TIMPO’       0.49       1.00 
 ‘TCOLLAB       0.49       0.48       1.00 
 
         Fitted Residuals 
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.00 
   ‘EFFE’       0.00       0.00 
   ‘VALU’       0.00       0.03       0.00 
    ‘SOC’      -0.02      -0.02      -0.04       0.00 
    ‘REA’      -0.01       0.00       0.05      -0.01       0.00 
   ‘COMP’      -0.01      -0.01       0.01      -0.02      -0.01       0.00 
    ‘FLU’      -0.02      -0.01       0.04       0.00      -0.01      -0.01 
   ‘EFFO’       0.01       0.00       0.00      -0.01      -0.01      -0.02 
    ‘ENT’      -0.01       0.04       0.03       0.01       0.01       0.03 
   ‘PERS’       0.04       0.01       0.03       0.00       0.00       0.03 
  ‘S-RE ’      -0.03      -0.01      -0.01       0.02      -0.02       0.00 
   ‘RACH’      -0.05      -0.02      -0.01       0.02      -0.01      -0.01 
  ‘TRELE’      -0.02      -0.01       0.00       0.04      -0.03       0.03 
  ‘TIMPO’       0.02       0.00      -0.01      -0.02       0.01      -0.02 
 ‘TCOLLAB      -0.02      -0.03      -0.01      -0.01      -0.01       0.00 
 
         Fitted Residuals 
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’       0.00 
   ‘EFFO’      -0.03       0.00 
    ‘ENT’       0.04       0.01       0.00 
   ‘PERS’       0.00      -0.01       0.02       0.00 
  ‘S-RE ’       0.00      -0.01       0.02      -0.04       0.00 
   ‘RACH’       0.02      -0.02      -0.02      -0.01       0.00       0.00 
  ‘TRELE’       0.03      -0.02      -0.01      -0.04      -0.02      -0.01 
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  ‘TIMPO’       0.00      -0.01      -0.05      -0.01      -0.01      -0.01 
 ‘TCOLLAB       0.00      -0.03      -0.01      -0.01      -0.01       0.00 
 
         Fitted Residuals 
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.00 
  ‘TIMPO’      -0.02       0.00 
 ‘TCOLLAB       0.00      -0.02       0.00 
 
 Summary Statistics for Fitted Residuals 
 
 Smallest Fitted Residual =   -0.05 
   Median Fitted Residual =   -0.01 
  Largest Fitted Residual =    0.05 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 5|2  
 - 4|821  
 - 3|84  
 - 2|9655333222210  
 - 1|9888666554444333222111110  
 - 0|98887777777776655443321100000000000000000  
   0|1222222347  
   1|02225569  
   2|00116778  
   3|0135678  
   4|1  
   5|2 
 
         Standardized Residuals   
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - - 
   ‘EFFE’      -0.50        - - 
   ‘VALU’       0.12       1.29        - - 
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    ‘SOC’      -2.65      -1.82      -1.36        - - 
    ‘REA’      -1.60      -0.03       2.42      -1.63        - - 
   ‘COMP’      -1.52      -2.02       1.44      -1.09      -1.38        - - 
    ‘FLU’      -2.56      -2.48       1.13       0.43      -1.54      -1.33 
   ‘EFFO’       1.57       0.15      -0.10      -1.19      -1.35      -1.92 
    ‘ENT’      -0.60       1.36       1.21       0.55       0.77       1.63 
   ‘PERS’       1.65       0.58       0.77       0.14      -0.30       1.43 
  ‘S-RE ’      -2.05      -1.53      -0.21       2.63      -2.58      -0.35 
   ‘RACH’      -2.81      -1.03      -0.29       1.32      -1.00      -0.49 
  ‘TRELE’      -1.11      -0.52       0.07       2.81      -2.24       1.62 
  ‘TIMPO’       0.94       0.14      -0.32      -2.19       0.76      -2.13 
 ‘TCOLLAB      -1.28      -1.75      -0.63      -0.68      -2.03       0.32 
 
         Standardized Residuals   
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’        - - 
   ‘EFFO’      -1.12        - - 
    ‘ENT’       1.18       0.47        - - 
   ‘PERS’      -0.10      -0.83       0.56        - - 
  ‘S-RE ’       0.21      -1.58       1.18      -1.45        - - 
   ‘RACH’       1.74      -3.35      -0.85      -0.71       0.24        - - 
  ‘TRELE’       1.30      -1.46      -0.47      -1.56      -1.61      -1.51 
  ‘TIMPO’      -0.14      -0.94      -2.58      -0.40      -1.71      -1.08 
 ‘TCOLLAB      -0.24      -2.00      -0.18      -0.50      -0.50      -0.03 
 
         Standardized Residuals   
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - - 
  ‘TIMPO’      -3.20        - - 
 ‘TCOLLAB      -0.06      -2.13        - - 
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 Summary Statistics for Standardized Residuals 
 
 Smallest Standardized Residual =   -3.35 
   Median Standardized Residual =   -0.29 
  Largest Standardized Residual =    2.81 
 
 Stemleaf Plot 
 
 - 3|32  
 - 2|876665  
 - 2|22110000  
 - 1|98776666655555  
 - 1|4443332111100  
 - 0|9987766555555  
 - 0|43333222111100000000000000000  
   0|111112234  
   0|56668889  
   1|1222333444  
   1|66677  
   2|4  
   2|68 
 Largest Negative Standardized Residuals 
 Residual for    ‘SOC’ and    ‘INT’  -2.65 
 Residual for  ‘S-RE ’ and    ‘REA’  -2.58 
 Residual for   ‘RACH’ and    ‘INT’  -2.81 
 Residual for   ‘RACH’ and   ‘EFFO’  -3.35 
 Residual for  ‘TIMPO’ and    ‘ENT’  -2.58 
 Residual for  ‘TIMPO’ and  ‘TRELE’  -3.20 
 Largest Positive Standardized Residuals 
 Residual for  ‘S-RE ’ and    ‘SOC’   2.63 
 Residual for  ‘TRELE’ and    ‘SOC’   2.81 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
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                         Qplot of Standardized Residuals 
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     .                                                                       .. 
     .                                                                      . . 
     .                                                                    .   . 
     .                                                                  .     . 
     .                                                                 .      . 
     .                                                               .        . 
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 s   .             *x        .                                                . 
     .          x xx       .                                                  . 
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     .      x x       .                                                       . 
     .               .                                                        . 
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                             Standardized Residuals 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Modification Indices and Expected Change 
 
         Modification Indices for LAMBDA-Y        
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -       0.03       0.00       4.74 
   ‘EFFE’        - -       0.87       0.23       0.75 
   ‘VALU’        - -       1.84       1.38       0.01 
    ‘SOC’        - -       0.03       0.42       2.79 
    ‘REA’       2.64        - -       0.04       2.62 
   ‘COMP’       0.01        - -       0.00       0.55 
    ‘FLU’       1.16        - -       3.37       3.37 
   ‘EFFO’       6.14       5.45        - -        - - 
    ‘ENT’       0.07       0.31        - -       0.14 
   ‘PERS’       0.26       0.59        - -        - - 
  ‘S-RE ’       0.89       0.24        - -        - - 
   ‘RACH’       4.62       4.22        - -        - - 
 
         Expected Change for LAMBDA-Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -       0.08      -0.01      -0.08 
   ‘EFFE’        - -       0.23       0.11      -0.03 
   ‘VALU’        - -       0.07       0.10       0.01 
    ‘SOC’        - -      -0.02      -0.12       0.11 
    ‘REA’       0.39        - -      -0.06       0.06 
   ‘COMP’      -0.02        - -       0.00      -0.03 
    ‘FLU’       0.21        - -       0.63       0.98 
   ‘EFFO’       0.50      -0.45        - -        - - 
    ‘ENT’      -0.02       0.05        - -      -0.02 
   ‘PERS’       0.05      -0.08        - -        - - 
  ‘S-RE ’      -0.75       0.40        - -        - - 
   ‘RACH’      -0.37       0.33        - -        - - 
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         Standardized Expected Change for LAMBDA-Y        
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -       0.08      -0.01      -0.08 
   ‘EFFE’        - -       0.23       0.11      -0.03 
   ‘VALU’        - -       0.07       0.10       0.01 
    ‘SOC’        - -      -0.02      -0.12       0.11 
    ‘REA’       0.39        - -      -0.06       0.06 
   ‘COMP’      -0.02        - -       0.00      -0.03 
    ‘FLU’       0.21        - -       0.63       0.98 
   ‘EFFO’       0.50      -0.45        - -        - - 
    ‘ENT’      -0.02       0.05        - -      -0.02 
   ‘PERS’       0.05      -0.08        - -        - - 
  ‘S-RE ’      -0.75       0.40        - -        - - 
   ‘RACH’      -0.37       0.33        - -        - - 
 
         Completely Standardized Expected Change for LAMBDA-Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -       0.08      -0.01      -0.08 
   ‘EFFE’        - -       0.23       0.11      -0.03 
   ‘VALU’        - -       0.07       0.10       0.01 
    ‘SOC’        - -      -0.02      -0.12       0.11 
    ‘REA’       0.39        - -      -0.06       0.06 
   ‘COMP’      -0.02        - -       0.00      -0.03 
    ‘FLU’       0.21        - -       0.63       0.98 
   ‘EFFO’       0.50      -0.45        - -        - - 
    ‘ENT’      -0.02       0.05        - -      -0.02 
   ‘PERS’       0.05      -0.08        - -        - - 
  ‘S-RE ’      -0.75       0.40        - -        - - 
   ‘RACH’      -0.37       0.33        - -        - - 
 
 No Non-Zero Modification Indices for LAMBDA-X     
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         Modification Indices for BETA            
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -       0.95       0.34       3.71 
    ETA 2       0.95        - -       0.36       1.14 
    ETA 3        - -        - -        - -       0.14 
    ETA 4       4.62       4.22        - -        - - 
 
         Expected Change for BETA         
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -       0.17       0.26      -0.11 
    ETA 2       0.13        - -       0.20       0.06 
    ETA 3        - -        - -        - -      -0.09 
    ETA 4      -0.37       0.33        - -        - - 
 
         Standardized Expected Change for BETA            
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -       0.17       0.26      -0.11 
    ETA 2       0.13        - -       0.20       0.06 
    ETA 3        - -        - -        - -      -0.09 
    ETA 4      -0.37       0.33        - -        - - 
 
         Modification Indices for GAMMA           
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2        - - 
    ETA 3       1.92 
    ETA 4       0.98 
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         Expected Change for GAMMA        
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2        - - 
    ETA 3      -0.33 
    ETA 4       0.16 
 
         Standardized Expected Change for GAMMA           
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2        - - 
    ETA 3      -0.33 
    ETA 4       0.16 
 
 No Non-Zero Modification Indices for PHI          
 
         Modification Indices for PSI             
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2       0.95        - - 
    ETA 3       1.92       1.92        - - 
    ETA 4       3.96       1.10       0.14        - - 
 
         Expected Change for PSI          
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2       0.04        - - 
    ETA 3       0.12       0.09        - - 
    ETA 4      -0.07       0.03      -0.05        - - 
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         Standardized Expected Change for PSI             
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2       0.04        - - 
    ETA 3       0.12       0.09        - - 
    ETA 4      -0.07       0.03      -0.05        - - 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - - 
   ‘EFFE’        - -        - - 
   ‘VALU’       0.14       0.00        - - 
    ‘SOC’        - -       0.94       0.02        - - 
    ‘REA’        - -        - -       1.19        - -        - - 
   ‘COMP’        - -        - -        - -       0.56        - -        - - 
    ‘FLU’        - -        - -       0.19        - -        - -       1.92 
   ‘EFFO’       3.74       0.15       0.01        - -        - -        - - 
    ‘ENT’       1.05       1.41       1.73       0.15       0.00       1.10 
   ‘PERS’       1.89       0.16       0.29        - -       0.23       1.02 
  ‘S-RE ’        - -        - -       0.60        - -        - -        - - 
   ‘RACH’       4.30       0.75       0.08       2.76       2.42       0.52 
 
         Modification Indices for THETA-EPS       
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’        - - 
   ‘EFFO’       1.36        - - 
    ‘ENT’       0.81       1.03        - - 
   ‘PERS’       0.00       0.05       0.29        - - 
  ‘S-RE ’        - -        - -        - -       0.23        - - 
   ‘RACH’        - -        - -       0.14        - -        - -        - - 
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         Expected Change for THETA-EPS    
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - - 
   ‘EFFE’        - -        - - 
   ‘VALU’      -0.01       0.00        - - 
    ‘SOC’        - -      -0.05       0.00        - - 
    ‘REA’        - -        - -       0.01        - -        - - 
   ‘COMP’        - -        - -        - -      -0.02        - -        - - 
    ‘FLU’        - -        - -       0.01        - -        - -      -0.05 
   ‘EFFO’       0.04       0.01       0.00        - -        - -        - - 
    ‘ENT’      -0.02       0.02       0.03      -0.01       0.00       0.02 
   ‘PERS’       0.03       0.01       0.02        - -      -0.01       0.02 
  ‘S-RE ’        - -        - -      -0.02        - -        - -        - - 
   ‘RACH’      -0.04      -0.02      -0.01       0.06       0.03      -0.01 
 
         Expected Change for THETA-EPS    
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’        - - 
   ‘EFFO’      -0.03        - - 
    ‘ENT’       0.02       0.03        - - 
   ‘PERS’       0.00      -0.01       0.02        - - 
  ‘S-RE ’        - -        - -        - -      -0.01        - - 
   ‘RACH’        - -        - -      -0.01        - -        - -        - - 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - - 
   ‘EFFE’        - -        - - 
   ‘VALU’      -0.01       0.00        - - 
    ‘SOC’        - -      -0.05       0.00        - - 
    ‘REA’        - -        - -       0.01        - -        - - 
   ‘COMP’        - -        - -        - -      -0.02        - -        - - 
    ‘FLU’        - -        - -       0.01        - -        - -      -0.05 
   ‘EFFO’       0.04       0.01       0.00        - -        - -        - - 
    ‘ENT’      -0.02       0.02       0.03      -0.01       0.00       0.02 
   ‘PERS’       0.03       0.01       0.02        - -      -0.01       0.02 
  ‘S-RE ’        - -        - -      -0.02        - -        - -        - - 
   ‘RACH’      -0.04      -0.02      -0.01       0.06       0.03      -0.01 
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         Completely Standardized Expected Change for THETA-EPS    
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’        - - 
   ‘EFFO’      -0.03        - - 
    ‘ENT’       0.02       0.03        - - 
   ‘PERS’       0.00      -0.01       0.02        - - 
  ‘S-RE ’        - -        - -        - -      -0.01        - - 
   ‘RACH’        - -        - -      -0.01        - -        - -        - - 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.09       2.24       0.06        - -       9.31       3.26 
  ‘TIMPO’       1.74        - -       0.43        - -       3.38       2.61 
 ‘TCOLLAB       0.71       1.95       1.25        - -        - -       1.68 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA-EPS 
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       4.07       0.15       0.16       1.95        - -        - - 
  ‘TIMPO’        - -       0.00       4.86       0.06        - -       0.01 
 ‘TCOLLAB       0.10       1.34       0.20       0.00       0.85       0.71 
 
         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’      -0.01       0.03       0.01        - -      -0.06       0.04 
  ‘TIMPO’       0.03        - -      -0.02        - -       0.04      -0.03 
 ‘TCOLLAB      -0.02      -0.03      -0.02        - -        - -       0.02 
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         Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.05      -0.01      -0.01      -0.04        - -        - - 
  ‘TIMPO’        - -       0.00      -0.05      -0.01        - -       0.00 
 ‘TCOLLAB      -0.01      -0.02       0.01       0.00       0.06       0.01 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’      -0.01       0.03       0.01        - -      -0.06       0.04 
  ‘TIMPO’       0.03        - -      -0.02        - -       0.04      -0.03 
 ‘TCOLLAB      -0.02      -0.03      -0.02        - -        - -       0.02 
 
         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.05      -0.01      -0.01      -0.04        - -        - - 
  ‘TIMPO’        - -       0.00      -0.05      -0.01        - -       0.00 
 ‘TCOLLAB      -0.01      -0.02       0.01       0.00       0.06       0.01 
 
         Modification Indices for THETA-DELTA     
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - - 
  ‘TIMPO’        - -        - - 
 ‘TCOLLAB       0.53       0.02        - - 
 
         Expected Change for THETA-DELTA  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - - 
  ‘TIMPO’        - -        - - 
 ‘TCOLLAB       0.02       0.00        - - 



292 

 

         Completely Standardized Expected Change for THETA-DELTA  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - - 
  ‘TIMPO’        - -        - - 
 ‘TCOLLAB       0.02       0.00        - - 
 
 Maximum Modification Index is    9.31 for Element ( 1, 5) of THETA DELTA-EPSILON 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Factor Scores Regressions 
 
         ETA  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1       0.20      -0.10       0.03       0.61       0.49      -0.10 
    ETA 2      -0.04      -1.47      -0.02       1.40       2.46       0.13 
    ETA 3       0.10      -1.01       0.01       1.36       1.97      -0.01 
    ETA 4       0.02       0.02       0.00      -0.08      -0.03       0.05 
 
         ETA  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1      -0.30       0.21       0.02       0.05      -0.11       0.01 
    ETA 2      -0.68       0.20      -0.01       0.02      -0.54      -0.30 
    ETA 3      -0.65       0.15      -0.01       0.02      -0.52      -0.34 
    ETA 4      -0.01       0.05       0.01       0.06       0.06       1.16 
 
         ETA  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
    ETA 1       0.27       0.06      -0.05 
    ETA 2       0.47      -0.20      -0.40 
    ETA 3       0.58      -0.13      -0.30 
    ETA 4      -0.38       0.04       0.07 
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         KSI  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    KSI 1       0.05      -0.74       0.00       0.89       1.27       0.01 
 
         KSI  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    KSI 1      -0.41       0.11      -0.01       0.02      -0.26      -0.24 
 
         KSI  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
    KSI 1       0.53       0.12      -0.12 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Standardized Solution            
 
         LAMBDA-Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
   ‘EFFO’        - -        - -       0.67        - - 
    ‘ENT’        - -        - -       0.19        - - 
   ‘PERS’        - -        - -       0.20        - - 
  ‘S-RE ’        - -        - -       0.48        - - 
   ‘RACH’        - -        - -        - -       1.00 
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         LAMBDA-X     
 
               KSI 1    
            -------- 
  ‘TRELE’       0.77 
  ‘TIMPO’       0.76 
 ‘TCOLLAB       0.64 
 
         BETA         
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
    ETA 3       0.58       0.54        - -        - - 
    ETA 4        - -        - -       0.64        - - 
 
         GAMMA        
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
    ETA 2       0.88 
    ETA 3        - - 
    ETA 4        - - 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4      KSI 1    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1       1.00 
    ETA 2       0.74       1.00 
    ETA 3       0.98       0.97       1.00 
    ETA 4       0.63       0.62       0.64       1.00 
    KSI 1       0.84       0.88       0.97       0.62       1.00 
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         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.29       0.23      -0.11       0.59 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
    ETA 2       0.88 
    ETA 3       0.97 
    ETA 4       0.62 
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Completely Standardized Solution 
 
         LAMBDA-Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
   ‘EFFO’        - -        - -       0.67        - - 
    ‘ENT’        - -        - -       0.19        - - 
   ‘PERS’        - -        - -       0.20        - - 
  ‘S-RE ’        - -        - -       0.48        - - 
   ‘RACH’        - -        - -        - -       1.00 
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         LAMBDA-X     
 
               KSI 1    
            -------- 
  ‘TRELE’       0.77 
  ‘TIMPO’       0.76 
 ‘TCOLLAB       0.64 
 
         BETA         
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
    ETA 3       0.58       0.54        - -        - - 
    ETA 4        - -        - -       0.64        - - 
 
         GAMMA        
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
    ETA 2       0.88 
    ETA 3        - - 
    ETA 4        - - 
 
         Correlation Matrix of ETA and KSI        
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4      KSI 1    
            --------   --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1       1.00 
    ETA 2       0.74       1.00 
    ETA 3       0.98       0.97       1.00 
    ETA 4       0.63       0.62       0.64       1.00 
    KSI 1       0.84       0.88       0.97       0.62       1.00 
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         PSI          
         Note: This matrix is diagonal. 
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
                0.29       0.23      -0.11       0.59 
 
         THETA-EPS    
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62 
   ‘EFFE’       0.11       0.59 
   ‘VALU’        - -        - -       0.98 
    ‘SOC’      -0.09        - -        - -       0.62 
    ‘REA’       0.10       0.41        - -      -0.25       0.39 
   ‘COMP’       0.10       0.15       0.08        - -      -0.05       0.52 
    ‘FLU’       0.10       0.18        - -       0.22       0.18        - - 
   ‘EFFO’        - -        - -        - -      -0.09      -0.03       0.00 
    ‘ENT’        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
   ‘PERS’        - -        - -        - -      -0.06        - -        - - 
  ‘S-RE ’      -0.14       0.11        - -       0.11       0.13      -0.19 
   ‘RACH’        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-EPS    
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
    ‘FLU’       0.79 
   ‘EFFO’        - -       0.55 
    ‘ENT’        - -        - -       0.96 
   ‘PERS’        - -        - -        - -       0.96 
  ‘S-RE ’       0.13       0.12       0.06        - -       0.77 
   ‘RACH’       0.03      -0.01        - -      -0.05       0.04        - - 
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    THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘INT’     ‘EFFE’     ‘VALU’      ‘SOC’      ‘REA’     ‘COMP’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - -        - -        - -      -0.18        - -        - - 
  ‘TIMPO’        - -       0.05        - -      -0.10        - -        - - 
 ‘TCOLLAB        - -        - -        - -      -0.02       0.06        - - 
 
         THETA-DELTA-EPS  
 
               ‘FLU’     ‘EFFO’      ‘ENT’     ‘PERS’    ‘S-RE ’     ‘RACH’    
            --------   --------   --------   --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’        - -        - -        - -        - -       0.09       0.16 
  ‘TIMPO’      -0.08        - -        - -        - -      -0.27        - - 
 ‘TCOLLAB        - -        - -        - -        - -        - -        - - 
 
         THETA-DELTA  
 
             ‘TRELE’    ‘TIMPO’   ‘TCOLLAB    
            --------   --------   -------- 
  ‘TRELE’       0.41 
  ‘TIMPO’      -0.09       0.43 
 ‘TCOLLAB        - -        - -       0.59 
 
         Regression Matrix ETA on KSI (Standardized)  
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
    ETA 2       0.88 
    ETA 3       0.97 
    ETA 4       0.62 
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 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Total and Indirect Effects 
 
         Total Effects of KSI on ETA  
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
              (0.03) 
               24.97 
  
    ETA 2       0.88 
              (0.02) 
               36.17 
  
    ETA 3       0.97 
              (0.03) 
               33.14 
  
    ETA 4       0.62 
              (0.02) 
               28.68 
  
 
         Indirect Effects of KSI on ETA   
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1        - - 
  
    ETA 2        - - 
  
    ETA 3       0.97 
              (0.03) 
               33.14 
  
    ETA 4       0.62 
              (0.02) 
               28.68 
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         Total Effects of ETA on ETA  
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 3       0.58       0.54        - -        - - 
              (0.12)     (0.12) 
                4.67       4.61 
  
    ETA 4       0.37       0.35       0.64        - - 
              (0.08)     (0.08)     (0.03) 
                4.67       4.59      24.34 
  
 
    Largest Eigenvalue of B*B' (Stability Index) is   0.638 
 
         Indirect Effects of ETA on ETA   
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 3        - -        - -        - -        - - 
  
    ETA 4       0.37       0.35        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                4.67       4.59 
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         Total Effects of ETA on Y    
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
  
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
              (0.03) 
               21.85 
  
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
              (0.03) 
                4.70 
  
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
              (0.04) 
               14.91 
  
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
  
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
                         (0.02) 
                          31.22 
  
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
                         (0.03) 
                          15.84 
  
   ‘EFFO’       0.39       0.37       0.67        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                4.67       4.61 
  
    ‘ENT’       0.11       0.10       0.19        - - 
              (0.03)     (0.03)     (0.03) 
                3.97       3.91       7.19 
  
   ‘PERS’       0.12       0.11       0.20        - - 
              (0.03)     (0.03)     (0.03) 
                3.84       3.93       6.83 
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  ‘S-RE ’       0.28       0.26       0.48        - - 
              (0.06)     (0.06)     (0.04) 
                4.31       4.37      11.56 
  
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64       1.00 
              (0.08)     (0.08)     (0.03) 
                4.67       4.59      24.34 
  
         Indirect Effects of ETA on Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -        - -        - -        - - 
  
   ‘EFFE’        - -        - -        - -        - - 
  
   ‘VALU’        - -        - -        - -        - - 
  
    ‘SOC’        - -        - -        - -        - - 
  
    ‘REA’        - -        - -        - -        - - 
  
   ‘COMP’        - -        - -        - -        - - 
  
    ‘FLU’        - -        - -        - -        - - 
  
   ‘EFFO’       0.39       0.37        - -        - - 
              (0.08)     (0.08) 
                4.67       4.61 
  
    ‘ENT’       0.11       0.10        - -        - - 
              (0.03)     (0.03) 
                3.97       3.91 
  
   ‘PERS’       0.12       0.11        - -        - - 
              (0.03)     (0.03) 
                3.84       3.93 
  
  ‘S-RE ’       0.28       0.26        - -        - - 
              (0.06)     (0.06) 
                4.31       4.37 
  
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64        - - 
              (0.08)     (0.08)     (0.03) 
                4.67       4.59      24.34 



303 

 

         Total Effects of KSI on Y    
 
               KSI 1    
            -------- 
    ‘INT’       0.52 
              (0.02) 
               24.97 
  
   ‘EFFE’       0.54 
              (0.02) 
               22.90 
  
   ‘VALU’       0.13 
              (0.03) 
                4.74 
  
    ‘SOC’       0.52 
              (0.03) 
               15.94 
  
    ‘REA’       0.68 
              (0.02) 
               36.17 
  
   ‘COMP’       0.61 
              (0.02) 
               39.80 
  
    ‘FLU’       0.40 
              (0.03) 
               14.91 
  
   ‘EFFO’       0.65 
              (0.02) 
               33.14 
  
    ‘ENT’       0.18 
              (0.03) 
                7.24 
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   ‘PERS’       0.19 
              (0.03) 
                6.88 
  
  ‘S-RE ’       0.46 
              (0.04) 
               11.28 
  
   ‘RACH’       0.62 
              (0.02) 
               28.68 
  
 
 ! Generated by TSSEM, Mike Cheung (2007)                                        
 
 Standardized Total and Indirect Effects 
 
         Standardized Total Effects of KSI on ETA 
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1       0.84 
    ETA 2       0.88 
    ETA 3       0.97 
    ETA 4       0.62 
 
         Standardized Indirect Effects of KSI on ETA  
 
               KSI 1    
            -------- 
    ETA 1        - - 
    ETA 2        - - 
    ETA 3       0.97 
    ETA 4       0.62 
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         Standardized Total Effects of ETA on ETA 
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
    ETA 3       0.58       0.54        - -        - - 
    ETA 4       0.37       0.35       0.64        - - 
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on ETA  
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ETA 1        - -        - -        - -        - - 
    ETA 2        - -        - -        - -        - - 
    ETA 3        - -        - -        - -        - - 
    ETA 4       0.37       0.35        - -        - - 
 
         Standardized Total Effects of ETA on Y   
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
   ‘EFFO’       0.39       0.37       0.67        - - 
    ‘ENT’       0.11       0.10       0.19        - - 
   ‘PERS’       0.12       0.11       0.20        - - 
  ‘S-RE ’       0.28       0.26       0.48        - - 
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64       1.00 
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Completely Standardized Total Effects of ETA on Y    
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’       0.62        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’       0.64        - -        - -        - - 
   ‘VALU’       0.15        - -        - -        - - 
    ‘SOC’       0.62        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -       0.78        - -        - - 
   ‘COMP’        - -       0.69        - -        - - 
    ‘FLU’        - -       0.46        - -        - - 
   ‘EFFO’       0.39       0.37       0.67        - - 
    ‘ENT’       0.11       0.10       0.19        - - 
   ‘PERS’       0.12       0.11       0.20        - - 
  ‘S-RE ’       0.28       0.26       0.48        - - 
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64       1.00 
 
         Standardized Indirect Effects of ETA on Y    
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’        - -        - -        - -        - - 
   ‘VALU’        - -        - -        - -        - - 
    ‘SOC’        - -        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -        - -        - -        - - 
   ‘COMP’        - -        - -        - -        - - 
    ‘FLU’        - -        - -        - -        - - 
   ‘EFFO’       0.39       0.37        - -        - - 
    ‘ENT’       0.11       0.10        - -        - - 
   ‘PERS’       0.12       0.11        - -        - - 
  ‘S-RE ’       0.28       0.26        - -        - - 
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64        - - 
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Completely Standardized Indirect Effects of ETA on Y     
 
               ETA 1      ETA 2      ETA 3      ETA 4    
            --------   --------   --------   -------- 
    ‘INT’        - -        - -        - -        - - 
   ‘EFFE’        - -        - -        - -        - - 
   ‘VALU’        - -        - -        - -        - - 
    ‘SOC’        - -        - -        - -        - - 
    ‘REA’        - -        - -        - -        - - 
   ‘COMP’        - -        - -        - -        - - 
    ‘FLU’        - -        - -        - -        - - 
   ‘EFFO’       0.39       0.37        - -        - - 
    ‘ENT’       0.11       0.10        - -        - - 
   ‘PERS’       0.12       0.11        - -        - - 
  ‘S-RE ’       0.28       0.26        - -        - - 
   ‘RACH’       0.37       0.35       0.64        - - 
 
         Standardized Total Effects of KSI on Y   
 
               KSI 1    
            -------- 
    ‘INT’       0.52 
   ‘EFFE’       0.54 
   ‘VALU’       0.13 
    ‘SOC’       0.52 
    ‘REA’       0.68 
   ‘COMP’       0.61 
    ‘FLU’       0.40 
   ‘EFFO’       0.65 
    ‘ENT’       0.18 
   ‘PERS’       0.19 
  ‘S-RE ’       0.46 
   ‘RACH’       0.62 
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 Completely Standardized Total Effects of KSI on Y    
 
               KSI 1    
            -------- 
    ‘INT’       0.52 
   ‘EFFE’       0.54 
   ‘VALU’       0.13 
    ‘SOC’       0.52 
    ‘REA’       0.68 
   ‘COMP’       0.61 
    ‘FLU’       0.40 
   ‘EFFO’       0.65 
    ‘ENT’       0.18 
   ‘PERS’       0.19 
  ‘S-RE ’       0.46 
   ‘RACH’       0.62 
 
                           Time used:    0.281 Seconds 
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