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ประกาศคุณูปการ 

  
ดุษฎีนิพนธ�เรื่อง การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาฉบับนี้สําเร็จลุล/วงได�ด�วยความกรุณา 
ช/วยเหลือ แนะนําและให�คําปรึกษาอย/างดียิ่งจากผู�ช/วยศาสตราจารย� ดร.สุชาดา กรเพชรปาณี 
อาจารย�ท่ีปรึกษาหลักท่ีกรุณาให�คําปรึกษา แนะนําแนวทางท่ีถูกต�อง ตลอดจนแก�ไขข�อบกพร/อง 
ต/าง ๆ ด�วยความละเอียด ถ่ีถ�วนและเอาใจใส/ และอาจารย� ดร.ป7ยะทิพย� ประดุจพรม อาจารย�ท่ี
ปรึกษาร/วม  ท่ีได�กรุณาถ/ายทอดความรู� แนวคิด วิธีการ คําแนะนําและตรวจสอบแก�ไขข�อบกพร/อง
ต/าง ๆ ด�วยความเอาใจใส/ยิ่ง ผู�วิจัยกราบขอบพระคุณเป8นอย/างสูง 
 ขอกราบขอบพระคุณผู�ทรงคุณวุฒิและผู�เชี่ยวชาญทุกท/านท่ีได�กรุณาตรวจสอบปรับปรุง
แก�ไขข�อบกพร/อง และให�คําแนะนําในการสร�างเครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัยให�ถูกต�องสมบูรณ�ยิ่งข้ึน 
รวมท้ังบุคคลท่ีผู�วิจัยได�อ�างอิงทางวิชาการตามท่ีปรากฏในบรรณานุกรม นอกจากนี้ ขอขอบพระคุณ
บุคลากรทุกท/านและหน/วยงานท่ีเก่ียวข�องทุกแห/ง สําหรับการอํานวยความสะดวกตลอด 
การดําเนินการวิจัย โดยเฉพาะผู�เข�าร/วมวิจัยทุกท/านจากโรงเรียนบ�านดู/และโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
จังหวัดสุรินทร� ท่ีสละเวลาอันมีค/าเพ่ือร/วมกิจกรรมการเรียนรู�และให�ข�อมูลท่ีสําคัญตลอดภาคเรียน 
ท่ีดําเนินการวิจัย นอกจากนี้ขอขอบคุณมิตรภาพจากเพ่ือนทุกกลุ/ม สําหรับการสนับสนุนและกระตุ�น
ให�ผู�วิจัยมีแรงกาย แรงใจมากเพียงพอท่ีจะดําเนินการวิจัยจนผ/านพ�นไปได�ด�วยดี ซ่ึงผู�วิจัยไม/สามารถ
กล/าวนามในท่ีนี้ได�ท้ังหมด ผู�วิจัยขอขอบคุณในมิตรภาพท่ีมอบให�เสมอมา 
 ดุษฎีนิพนธ�ฉบับนี้ได�รับทุนอุดหนุนการวิจัยระดับบัณฑิตศึกษาจากสํานักงานคณะกรรมการ
วิจัยแห/งชาติ ประจําป>งบประมาณ พ.ศ. 2560 ซ่ึงต�องกราบขอบพระคุณคณะกรรมการผู�พิจารณา 
ให�ทุนทุกท/านเป8นอย/างสูงไว� ณ ท่ีนี้ 
 สุดท�ายนี้ขอกราบขอบพระคุณคณาจารย�ทุกท/านท่ีได�ประสิทธิ์ประสาทวิชาความรู� บ/มเพาะ
จนเกิดปDญญา และขอขอบคุณทุกคนในครอบครัวท่ีคอยให�ความช/วยเหลือและเป8นกําลังใจท่ีดียิ่ง
ตลอดมา ประโยชน�และคุณค/าท้ังหลายท่ีได�รับจากดุษฎีนิพนธ�ฉบับนี้  ผู�วิจัยขอมอบเป8นกตัญEูกตเวที
แด/บุพาการี บูรพาจารย� และผู�มีพระคุณทุกท/านท้ังในอดีตและปDจจุบันท่ีเคยอบรมสั่งสอน จนทําให�
ข�าพเจ�าเป8นผู�มีการศึกษา และประสบความสําเร็จมาตราบจนทุกวันนี้   
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  Appropriate learning activities must be designed and conducted together with an assessment 

process. Therefore, this research aimed to design the classroom learning activities by implementing  

a formative assessment process for primary school students and to investigate the effectiveness of classroom 

learning activities developed by the researcher. The outcomes were considered from the understanding of 

teachers in designing activities, the results of analytical review of teaching and learning behaviours,  

the interaction in a classroom between teacher and students, students and students, and the learning 

outcomes from students who participated in the learning activities. The target group consisted of teachers 

and grade-one students from Ban Kokaew School and teachers and grade-four students from Ban Du School, 

Surin Province. The research instruments included the assessment of understanding in designing activities 

form, the classroom behavioural analysis form for assessing the target behaviour, and the interview form.  

Data analyses were done by using means and standard deviations. The qualitative data were analyzed by 

means of content analysis. Results were as follows: 

 1. The classroom learning activities which integrated with formative assessment composed of  

six steps; 1) setting learning goals, 2) setting learning success criteria, 3) performing the activities and finding/ 

considering the learning outcome evidence, 4) assessing the learning outcomes, 5) providing learning 

feedback, and 6) summarizing the learning outcomes. 

 2. The designing of classroom learning activities comprised seven principles; 1) initiating Interesting 

problem, motivating curiosity, and searching for answer, 2) performing tasks by themselves and brainstorming 

with the group, 3) creating and mutually contributing to the projects, 4) liking to real-life situation and utilizing 

local medium, 5) integrating the subject contents, 6) relating to brain functions, and 7) active learning activities. 

 3. The developed classroom learning activities consisted eight modules (24 subjects) for grade one 

and four students were suitable to be used. 

 4. The outcomes of the developed classroom learning activities brought about dynamic 

classrooms and mutual learning. These changes improved teachers’ teaching and students’ learning 

behaviors. Furthermore, the classroom interaction between teacher and students and among students 

groups were also enhanced as well as students’ academic achievement. Including students, teachers, parents, 

and school principal have more positive attitudes toward learning activities.  
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บทท่ี 1 

บทนํา 
 

ความเป�นมาและความสําคัญของป�ญหา 

 สภาพป�จจุบันการจัดการเรียนการสอนในระบบการศึกษาของประเทศไทยส�วนใหญ�  
ครูมักจะให$ความสําคัญกับการสอนเนื้อหาสาระความรู$มากกว�าวิธีการแสวงหาความรู$ โดยสอนเนื้อหา
สาระเกินหลักสูตร เปลี่ยนแปลงไม�ได$ แท$จริงแล$วส�วนสําคัญของหลักสูตรคือคุณลักษณะท่ีต$องการ 
ให$เกิดกับนักเรียนโดยมีสาระการเรียนรู$ท่ีเป0นเครื่องมือนําพานักเรียนไปสู�กระบวนการพัฒนา 
คุณลักษณะ ซ่ึงเนื้อหาสาระเป0นส�วนท่ีเปลี่ยนแปลงได$และต$องเปลี่ยนให$สอดคล$องกับนักเรียนเพ่ือ
สร$างคุณลักษณะท่ีพึงประสงค3ให$เกิดกับนักเรียน ด$วยเหตุนี้รัฐบาลจึงได$กําหนดนโยบายท่ีชัดเจนว�า 
ต$องปฏิรูปห$องเรียนและปฏิรูปกิจกรรมการเรียนรู$ ท้ังนี้จะต$องอาศัยความเข$าใจและความร�วมมือจาก
ทุกฝ8ายผู$บริหารต$องสนใจให$การสนับสนุนและให$ความสําคัญ ต$องมีการนิเทศติดตามเพ่ือให$
ข$อเสนอแนะ หากผู$บริหารไม�เห็นความสําคัญก็ยากท่ีจะเปลี่ยนแปลงได$ การปฏิรูปห$องเรียนถ$าทําได$ 
จะเป0นจุดเปลี่ยนสําคัญท่ีทําให$การศึกษาไทยมีคุณภาพเท�าเทียมกับนานาประเทศในประชาคมโลก 
(พนม พงษ3ไพบูลย3, 2558, หน$า 1-2)  
 การปฏิรูปการเรียนรู$ในชั้นเรียนจะประสบความสําเร็จได$นั้นจําเป0นต$องปฏิรูปห$องเรียน
ปฏิรูปสื่อเทคโนโลยีให$ทันสมัยส�งเสริมการใช$นวัตกรรมและเทคโนโลยี ปรับรูปแบบวิธีสอนและจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนให$มีคุณภาพโดยมุ�งเน$นนักเรียนเป0นสําคัญ ตลอดจนจัดสภาพแวดล$อมใน
ห$องเรียนให$เอ้ือต�อการเรียนรู$ (จําลอง เรียงศรีเจริญพร และสุวัฒน3 เงินฉํ่า, 2558, หน$า 55; หริสา 
ยงวรรณกร และคณะ, 2558, หน$า 1) ครูจะต$องเปลี่ยนบทบาทตนเองจากครูผู$สอน (Teacher)  
ไปเป0นครูฝLก (Coach) และต$องเรียนรู$ทักษะการทําหน$าท่ีนี้โดยการรวมตัวกันเป0นกลุ�มเพ่ือเรียนรู$
ร�วมกันอย�างเป0นระบบและต�อเนื่อง (วิจารณ3 พานิช, 2555, หน$า 6-7) เพ่ือช�วยกันคิดออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู$ ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนใหม� ๆ ควบคู�กับการวัดและประเมินผลและใช$สารสนเทศ
จากการประเมินเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู$ของครูและการเรียนรู$ของนักเรียนท่ีมีความ
แตกต�างกันและมีความเหมาะสมกับบริบทสังคมและวัฒนธรรมของแต�ละโรงเรียน (เอกพัน แปRนไทย, 
2559, หน$า 3; พิชิต ฤทธิ์จรูญ, 2559, หน$า 14) ซ่ึงสอดคล$องกับข$อเสนอแนะเชิงนโยบายเพ่ือ 
การปฏิรูประบบการศึกษาข้ันพ้ืนฐานด$านการปฏิรูประบบการวัดและประเมินผลการเรียน ในระดับ
โรงเรียนเพ่ือพัฒนาคุณภาพผู$เรียนว�า ควรให$มีวิธีการวัดและประเมินผลท่ีหลากหลายและ 
เป0นการประเมินเพ่ือเสริมสร$างการเรียนรู$และวิเคราะห3ผู$เรียน (Formative assessment) เพราะ 
เป0นการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนการสอนตลอดเส$นทางการเรียนรู$ (สถาบันวิจัยเพ่ือการพัฒนา 
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ประเทศไทย, 2556, หน$า 334 -335; สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2557, หน$า 449-488)  
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (Formative assessment) เป0นการประเมินท่ีดําเนินการ
โดยครูและนักเรียนในระหว�างการเรียนการสอนเพ่ือให$ได$ข$อมูลสําหรับปรับปรุงการสอนของครูและ
ปรับปรุงการเรียนของผู$เรียน การท่ีจะทําให$การประเมินผลเพ่ือพัฒนาประสบความสําเร็จต$องเกิดจาก
ความร�วมมือของครูกับนักเรียน ซ่ึงครูจะต$องปรับเปลี่ยนการสอนจนกระท่ังนักเรียนสามารถเข$าใจ 
หรือเกิดการเรียนรู$บรรลุตามวัตถุประสงค3 (McMillan, 2008, pp. 1-7) และดําเนินการในห$องเรียน 
ทุกวันทําให$การประเมินมีส�วนสําคัญในการจัดการเรียนรู$ทุกเวลาในห$องเรียน (โชติมา หนูพริก, 2557, 
หน$า 3-17) วิจารณ3 พานิช (2557, หน$า 32) กล�าวว�ากระบวนการเรียนรู$ควรเป0นกระบวนการท่ีครูจัด
บรรยากาศการเรียนให$นักเรียนได$เรียน เกิดปฏิสัมพันธ3ระหว�างนักเรียนกับนักเรียน และนักเรียนกับ
ครู กิจกรรมหรือกระบวนการนี้มีการปรับตัวอยู�ตลอดเวลา เพ่ือเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ในการเรียนรู$ของ
นักเรียนโดยมีผลของการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู$เป0นข$อมูลปRอนกลับ (Feedback) สําหรับใช$
ปรับตัวของครู ของนักเรียนแต�ละคน และของนักเรียนท้ังชั้นผู$ใช$ข$อมูลจากการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียนนี้คือท้ังครูและนักเรียน ครูใช$เป0นข$อมูลปรับปรุงการสอน นักเรียนใช$เป0นข$อมูลปรับปรุง 
การเรียน การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนจึงเป0นตัวเชื่อมการสอนกับการเรียนเข$าหากัน ครูจะมีบทบาท
สําคัญยิ่งกว�าเดิมแต�ไม�ใช�ในฐานะผู$สอนแต�ในฐานะผู$ฝLกให$นักเรียนได$เกิดทักษะท่ีจําเป0นซ่ึงครูต$อง
เปลี่ยนความคิด ต$องละท้ิงความยึดม่ันถือม่ันในเนื้อหาวิชาว�าถูกท่ีสุดแล$วปรับตัวมาสู�การเป0น
ผู$ออกแบบการเรียนรู$ต้ังคําถามเพ่ือกระตุ$นให$นักเรียนได$คิดและลงมือปฏิบัติด$วยวิธีการจัดการเรียนรู$ท่ี 
หลากหลาย เพราะการลงมือปฏิบัติจะช�วยสนับสนุนให$นักเรียนได$เกิดทักษะการเรียนรู$และเพ่ิม 
การเรียนรู$ทักษะชีวิต โดยการวัดและประเมินผลต$องมีการพัฒนาควบคู�ไปกับการพัฒนากระบวนการ
เรียนการสอน จึงจะทําให$เกิดประสิทธิผลมากข้ึน (สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 2558, หน$า 
44; สุเทพ อ�วมเจริญ, 2554, หน$า 25) ท้ังนี้ครูจําเป0นจะต$องเรียนรู$และทําความเข$าใจเก่ียวกับ
หลักการ แนวคิด ตลอดจนวิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนเพ่ือให$การประเมินเกิด
ประสิทธิภาพ (William and Thompson, 2007, pp. 53-82) ซ่ึงโรงเรียนท่ีใช$การประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู$เรียนจะช�วยพัฒนาความสามารถในการเรียนรู$และทําให$นักเรียนประสบความสําเร็จในการ
เรียนรู$ (OECD, 2005, p. 8) 
  การทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวข$องกับประสิทธิผลจากการใช$วิธีการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียน มีผลการวิจัยสนับสนุน อาทิเช�น Brink and Bartz (2017, pp. 1-9) ได$วิจัยเรื่องประสิทธิผล
ของการใช$การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนโดยครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย ผลการวิจัยพบว�า  
เม่ือครูได$รับการพัฒนาความรู$ความเข$าใจเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนแล$ว ทําให$เกิด 
ความตระหนักรู$ในทางบวกต�อวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน และครูมีทักษะการนําเทคนิค 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนไปใช$ในการปฏิบัติดีข้ึนมากและมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอน 
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ของครูรายบุคคล ส�วนผลการวิจัยของ Grob, Holmeier, and Labudde (2017, pp. 1-7) พบว�า 
การใช$วิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน จะช�วยส�งเสริมสมรรถนะทางการเรียนของนักเรียน  
ซ่ึงสอดคล$องกับผลการวิจัยของ Anton, Kari, Olga, and Kristine. (2012, pp. 21-27) ท่ีพบว�าครู
และนักเรียนมีความตระหนักและรับรู$ถึงการนําผลท่ีได$จากการให$ข$อมูลย$อนกลับ และใช$ปรับปรุงการ
สอนของครูและทําให$นักเรียนเกิดการเรียนรู$ ส�วนการวิจัยเก่ียวกับการบูรณาการสอนกับการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู$เรียนท่ีปรากฏในประเทศไทยยังคงมีน$อยมาก โดยส�วนใหญ�ท่ีพบเป0นการวิจัยและพัฒนา
ระบบหรือรูปแบบการวัดและประเมินผลเพ่ือการเรียนรู$ อาทิเช�น ผลงานวิจัยของอังคณา ตุงคะสมิต 
(2550, หน$า 93-104) โชติมา หนูพริก และสุเทพ อ�วมเจริญ (2553, หน$า 44-59) สุเทพ อ�วมเจริญ 
(2554, หน$า 24-37) โชติกา ภาษีผล ประกอบ กรณีกิจ และพิทักษ3 โสตถยาคม (2558, หน$า 1-25) 
รุ�งฤดี กล$าหาญ ดวงเดือน ศาสตรภัทร และสายสมร เฉลยกิตติ (2558, หน$า 21-33) ศุกร3ใจ เจริญสุข 
และคณะ (2559, หน$า 28-43) เป0นต$น     
 จากความสําคัญท่ีกล�าวมาข$างต$น ผู$วิจัยจึงสนใจพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนการสอน 
ท่ีดําเนินการควบคู�กับการประเมินผลการเรียนรู$โดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน
สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยมุ�งศึกษากับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 และ 4 ซ่ึงเป0น
ระดับชั้นพ้ืนฐานของระดับประถมศึกษาตอนต$นและตอนปลายตามลําดับ เพ่ือเป0นการสร$าง
คุณลักษณะพ้ืนฐานด$านการประเมินให$เกิดข้ึนกับนักเรียนเองและนําไปประยุกต3เพ่ือพัฒนาการเรียนรู$
ของตนเองในชั้นท่ีสูงข้ึนต�อไป ผลการศึกษานี้จะทําให$เห็นถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงการพัฒนา 
การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนแนวใหม�ในชั้นเรียนท่ีครูและนักเรียนได$ร�วมกันออกแบบการเรียนรู$
และเรียนรู$ไปพร$อม ๆ กัน อันจะส�งผลให$เกิดการสร$างวัฒนธรรมใหม�ในการเรียนรู$ในชั้นเรียนท่ีพัฒนา
ผู$เรียนให$สอดคล$องกับนโยบายการปฏิรูปการเรียนรู$ของประเทศอย�างแท$จริง 
 

วัตถุประสงค�ของการวิจัย 
 1. เพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ท้ัง 8 กลุ�มสาระการเรียนรู$ 
 2. เพ่ือศึกษาประสิทธิผลของกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน โดย 
  2.1 วิเคราะห3ความเข$าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ 
  2.2 เปรียบเทียบพฤติกรรมในชั้นเรียนของครูและนักเรียน ระหว�างการสอนแบบเดิมกับ
การสอนแบบใหม�ท่ีพัฒนาข้ึน ในประเด็นดังต�อไปนี้ 
   2.2.1 วิเคราะห3พฤติกรรมการสอนของครู 
   2.2.2 วิเคราะห3พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 
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   2.2.3 วิเคราะห3ปฏิสัมพันธ3ในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน 
   2.2.4 วิเคราะห3ปฏิสัมพันธ3ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียน 
  2.3 วิเคราะห3เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึนของนักเรียน ครู ผู$ปกครอง และผู$บริหาร 
  2.4 วิเคราะห3ผลการเรียนรู$ของนักเรียนท่ีได$รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
 

กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (Formative assessment) เป0นกระบวนการเก็บรวบรวม
ข$อมูลเก่ียวกับผลการเรียนของผู$เรียนอย�างต�อเนื่อง โดยการประเมินจะต$องได$รับการบูรณาการไปกับ
การเรียนการสอนและเกิดข้ึนระหว�างการเรียนการสอนกําลังดําเนินอยู� (McMillan, 2008, pp. 1-7) 
ท้ังนี้ครูจําเป0นจะต$องเรียนรู$และทําความเข$าใจเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ตลอดจนวิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวกับ 
การประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู$เรียนเพ่ือให$การประเมินเกิดประสิทธิผล ซ่ึงการจัดการเรียนรู$ดังกล�าว
อาศัยแนวคิดท่ีพัฒนาข้ึนจากทฤษฎีต�าง ๆ ประกอบด$วย 
 1. กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (The process of formative assessment) 
ของ Heritage, M. (2010, pp. 10-15) ประกอบด$วย การกําหนดเปRาหมายการเรียนรู$และเกณฑ3
ผลสําเร็จ (Determine learning goals and define criteria for success) ระบุหลักฐาน 
การเรียนรู$ (Elicit evidence of learning) การตีความหลักฐาน (Interpreting the evidence) ระบุ
ความแตกต�างระหว�างสถานะป�จจุบันของผู$เรียนกับเปRาหมายการเรียนรู$ (Identifying the gap)  
ให$ข$อมูลปRอนกลับ (Feedback) ปรับการเรียนการสอนให$เหมาะกับความต$องการของผู$เรียน 
(Adapting and responding to learning needs) สรุปผลการเรียนรู$ใหม� (Scaffolding new 
learning) และป|ดช�องว�าง (Close the gap)  
 2. ความรู$และทักษะของครูท่ีจําเป0นสําหรับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (Bailey & 
Heritage, 2008, pp. 10-15) ดังนี้ 
 ความรู$ของครู ประกอบด$วย 1) ความรู$เนื้อหาท่ีจะสอน 2) ความรู$เก่ียวกับการรู$คิดของ
ผู$เรียน ได$แก� แรงจูงใจในตนเองและการกํากับตนเอง 3) ความรู$ด$านการสอนในเนื้อหานั้น ๆ  
4) ความรู$เก่ียวกับพ้ืนความรู$ของผู$เรียน และ 5) ความรู$เก่ียวกับการประเมิน 
 ทักษะท่ีจําเป0นของครู ประกอบด$วย 1) ทักษะการตีความหลักฐาน 2) ทักษะการเลือก 
วิธีสอนท่ีเหมาะสมกับผู$เรียน 3) ทักษะการให$ข$อมูลปRอนกลับ 4) ทักษะการสอนให$นักเรียนรู$คิด และ  
5) ทักษะการสอนวิธีการประเมินกลุ�มเพ่ือน 
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 3. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู$ใช$แนวคิดของ Joyce and Weil (1996, pp. 63-
92) ซ่ึงเป0นรูปแบบการสอนด$วยกระบวนการทางสังคม (The social family) เป0นรูปแบบการสอนท่ี
ต$องอาศัยกระบวนการกลุ�มหรือต$องมีปฏิสัมพันธ3กับผู$อ่ืนจึงจะทําให$นักเรียนเกิดการเรียนรู$ได$ เช�น  
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือร�วมกับผู$อ่ืนในการค$นคว$าหาความรู$ รูปแบบการสอนแบบนี้ ได$แก� 
การเรียนรู$แบบร�วมมือ (Collaborative learning) การแสดงบทบาทสมมติ การเล�นเกม เป0นต$น และ
การจัดการเรียนรู$ท่ีเน$นผู$เรียนเป0นสําคัญ การเรียนรู$แบบสร$างความรู$ (Constructive learning)  
การเรียนรู$ตามแนวสะเต็มศึกษา (STEM education) และการเรียนรู$โดยใช$สมองเป0นฐาน (Brain 
based learning) 
 จากแนวคิดท่ีกล�าวมาข$างต$นนําเสนอเป0นกรอบแนวคิดการวิจัยได$ดังภาพท่ี 1-1 
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ภาพท่ี 1-1 กรอบแนวคิดการวิจัย 

การเรียนรู$แบบร�วมมือ 
การเรียนรู$แบบสร$างความรู$ 

การเรียนรู$โดยใช$สมองเป0นฐาน 

กระบวนการประเมิน 
เพื่อพัฒนาผู$เรียน 

หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียน 
โดยประยุกต3การประเมินเพื่อพัฒนาผู$เรียน 

ความรู$และทักษะของครูที่จาํเป0นสําหรับ 
การประเมินเพื่อพัฒนาผู$เรียน 

การจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียน 

กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนทีเ่หมาะสมกับการประเมินเพื่อพฒันาผู$เรียน 
 

ข้ันตอนท่ี 1 
กําหนดเปRาหมายการเรยีนรู$ 

ข้ันตอนท่ี 2 
กําหนดเกณฑ3ความสําเร็จ 

ในการเรียนรู$ 

ข้ันตอนท่ี 3 
ปฏิบัติกิจกรรม และ 

ระบุหลักฐานการเรียนรู$ 
 

ข้ันตอนท่ี 4 
ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู$ 

ข้ันตอนท่ี 5 
ให$ข$อมูลปRอนกลับ 

ข้ันตอนท่ี 6 
สรุปผลการเรยีนรู$ 

ประสิทธผิลของ 
กิจกรรมการเรียนรู$ที่พัฒนาข้ึน 

ความเข$าใจของครูในการออกแบบ 
กิจกรรมการเรียนรู$ 

พฤติกรรมในชั้นเรียนของครูและนักเรียน 

เจตคติของนักเรียน ครู ผู$ปกครอง และ
ผู$บริหารต�อการจัดกิจกรรม 

ผลการเรียนรู$ของนักเรียน 
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สมมติฐานของการวิจัย 
 1. กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน
สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน ท้ัง 8 กลุ�มสาระการเรียนรู$ มีคุณภาพอยู�ในระดับดี 
 2. เม่ือสิ้นสุดการจัดกิจกรรม ครูกลุ�มเปRาหมายทุกคนมีความเข$าใจในการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
 3. พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูเปลี่ยนจากการสอนแบบเดิมไปเป0นการจัด
กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
 4. พฤติกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนของนักเรียนเปลี่ยนไปจากการเรียนรู$แบบเดิมไปเป0น 
การเรียนรู$ตามกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
 5. การจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให$ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ3กันในชั้นเรียน 
 6. การจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให$นักเรียนและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ3กันในชั้นเรียน 
 7. การจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให$นักเรียน ครู ผู$ปกครอง และผู$บริหารมีเจตคติท่ีดีต�อการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู$ 
 

ประโยชน�ที่ได*รับจากการวิจัย 
 ผลการวิจัยท่ีได$จากการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา จะก�อให$เกิดประโยชน3 ดังนี้  
 1. ได$หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู$เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยพัฒนาเป0นคู�มือการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียน และคู�มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู$เรียน สําหรับครูผู$สอนและผู$เก่ียวข$องสามารถนําไปใช$ได$ต�อไป 

 2. ได$ชุดกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีออกแบบตามหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  
ชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 และ 4 ใน 8 กลุ�มสาระการเรียนรู$ รวมท้ังสิ้น 24 วิชาท่ีมีคุณภาพ  
 3. นักเรียนชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 และ 4 ท่ีได$เรียนรู$ตามกิจกรรมท่ีพัฒนาข้ึนนี้ จะเป0น 
ผู$มีคุณลักษณะพ้ืนฐานด$านการประเมิน และจะสามารถนําไปพัฒนาปรับประยุกต3ใช$เพ่ือพัฒนา 
การเรียนรู$ของตนเองในชั้นท่ีสูงข้ึนต�อไป  
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 4. กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน
สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนนี้ ครูผู$สอน บุคลากรทางการศึกษา และนักวิชาการ
ทางด$านการศึกษาหรือด$านการวัดและประเมินผลการศึกษา สามารถนําไปใช$หรือพัฒนาต�อยอดได$ 
 5. ครูกลุ�มเปRาหมายในโครงการวิจัยนี้ และครูท่ีปรับเปลี่ยนตนเองในการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู$ตามหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู$เรียนนี้ จะเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู$สอน (Teacher) เป0นครูนักนวัตกรรม (Innovative 
teacher) ท่ีทําหน$าท่ีออกแบบ กํากับและชี้แนะการเรียนรู$ให$กับนักเรียน 
            6. ผลการศึกษานี้จะเป0นฐานคิดเพ่ือสร$างความตระหนักและเปลี่ยนทัศนคติของครูและ
นักเรียนให$เห็นถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงท่ีจะพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีดําเนินการ
ควบคู�กับการประเมินโดยใช$กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนแบบใหม�ท่ีครูและนักเรียนได$ร�วมกัน
ออกแบบการเรียนรู$และร�วมกันเรียนรู$วิธีการเรียนรู$ไปพร$อม ๆ กัน อันจะส�งผลให$เกิดการสร$าง
วัฒนธรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนท่ีมีความเหมาะสมต�อไป 
 

ขอบเขตของการวิจัย 

 1. กลุ�มเปRาหมาย จําแนกเป0น 2 กลุ�มคือ 
  1.1 ครูทุกคนท่ีสอนในรายวิชาของชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 และ 4 ของโรงเรียนบ$าน 
เกาะแก$ว และโรงเรียนบ$านดู� อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร3 ภาคเรียนท่ี 2 ปtการศึกษา 2559  
มีจํานวน 5 คน และ 8 คน ตามลําดับ เหตุผลท่ีเลือกท้ังสองโรงเรียนนี้เป0นกลุ�มเปRาหมายเพราะ
ผู$อํานวยการโรงเรียนท้ังสองโรงมีความยินดีและอนุญาตให$ผู$วิจัยทําวิจัยท่ีโรงเรียนแห�งนี้ และยินยอม
ท่ีจะเข$าร�วมโครงการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการปฏิรูปกระบวนการเรียนรู$ของโรงเรียน 
  1.2 นักเรียนชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 จํานวน 14 คน โรงเรียนบ$านเกาะแก$ว อําเภอ
สําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร3 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปtท่ี 4/2 จํานวน 21 คน  และโรงเรียนบ$านดู�  
ตําบลประดู� อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร3 ภาคเรียนท่ี 2 ปtการศึกษา 2559 
 2. เนื้อหา เป0นสาระการเรียนรู$ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2551 ท้ัง 8 กลุ�มสาระการเรียนรู$ของชั้นประถมศึกษาปtท่ี 1 และ 4 ตามการจัดแบ�งโครงสร$างรายวิชา
และโครงสร$างเวลาเรียนของท้ังสองโรงเรียน ในภาคเรียนท่ี 2 ปtการศึกษา 2559  
 3. ตัวแปรท่ีศึกษา 
  3.1 ตัวแปรทดลอง ได$แก� กิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  
  3.2 ตัวแปรตาม   
   3.2.1 ความเข$าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ 
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   3.2.2 พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู และพฤติกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียน
ของนักเรียน 
   3.2.3 ปฏิสัมพันธ3กันในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน และนักเรียนกับนักเรียน 
   3.2.4 เจตคติของนักเรียน ครู ผู$ปกครอง และผู$บริหารต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ 
 

นิยามศัพท�เฉพาะ 
 หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียน (Principle of designing classroom 
learning activity) หมายถึง แนวทางหรือลักษณะของการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีครอบคลุม
องค3ประกอบท่ีสําคัญซ่ึงได$รับการจัดไว$อย�างเป0นระเบียบตามหลักการเรียนรู$ท่ีบูรณาการโดยประยุกต3
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน และจัดข้ึนตามทฤษฎี หลักการและแนวคิดพ้ืนฐานด$านการจัด
กิจกรรมการเรียนการสอน ท่ีผู$วิจัยได$ศึกษาค$นคว$า ได$แก� การเรียนรู$ท่ีเน$นผู$เรียนเป0นสําคัญ  
การเรียนรู$แบบร�วมมือ การเรียนรู$โดยใช$สมองเป0นฐาน การสอนตามแนวสะเต็มศึกษา ห$องเรียน
คุณภาพหรือห$องเรียนแบบอัจฉริยะ เป0นต$น โดยมีการจัดองค3ประกอบและลําดับข้ันตอนของ 
การจัดการเรียนการสอนอย�างเป0นกระบวนการท่ีมีระบบ ประกอบด$วยกระบวนการหรือเทคนิควิธี 
ในการเรียนการสอนท่ีสามารถช�วยให$ผู$เรียนบรรลุวัตถุประสงค3ท่ีตั้งไว$ได$อย�างรวดเร็วและ 
มีประสิทธิภาพสูงสุด                                                                                                                       
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (Formative assessment) หมายถึง กระบวนการเก็บ
รวบรวมข$อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและการเรียนรู$ของผู$เรียนอย�างต�อเนื่องท่ีบูรณาการอยู�ใน
กระบวนการเรียนการสอนและเกิดข้ึนระหว�างกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงครูจะต$องเก็บรวบรวม
ข$อมูลหลักฐานท่ีสะท$อนการเรียนรู$ของผู$เรียนแต�ละคนในระหว�างการเรียนการสอน ตีความหมาย
ข$อมูลหลักฐานเหล�านั้น โดยเปรียบเทียบกับเปRาหมายการเรียนรู$และเกณฑ3ท่ีตั้งไว$ ซ่ึงเป0นไปตาม
หลักสูตร แล$วให$ข$อมูลย$อนกลับแก�ผู$เรียนว�าผู$เรียนมีผลการเรียนรู$อยู�ในระดับใด มีจุดอ�อนและ
ข$อบกพร�องตรงไหน ควรจะพัฒนาอะไรและควรทําอย�างไรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู$ของตนเองให$บรรลุ 
เปRาหมายท่ีตั้งไว$  นอกจากนี้สารสนเทศท่ีเก่ียวกับการเรียนรู$ของผู$เรียนยังใช$เป0นข$อมูลย$อนกลับ 
แก�ครูเพ่ือปรับปรุงการสอนในครั้งต�อไปให$สอดคล$องกับจุดอ�อน ข$อบกพร�อง หรือความต$องการใน 
การเรียนรู$ของผู$เรียนแต�ละคน  ตลอดจนการให$ผู$เรียนสามารถ ต้ังเปRาหมายและพัฒนาตนเองได$  
 การวิจัยปฏิบัติการแบบมีส�วนร�วม (Participatory action research ) หมายถึง 
กระบวนการทํางานร�วมกันระหว�างผู$วิจัย ครูผู$สอน และกลุ�มผู$เชี่ยวชาญด$านต�าง ๆ โดยผู$วิจัยใช$
กิจกรรมการวิจัยในการแสวงหาความรู$ด$วยการศึกษา ค$นคว$า วิเคราะห3และแสวงหาวิธีการแก$ไขจาก
ทุกฝ8าย ขณะท่ีผู$เชี่ยวชาญใช$กระบวนการวิจัยเพ่ือปรับปรุงการจัดการเรียนการสอนของครูผู$สอน  
ซ่ึงท้ังผู$วิจัย ครูผู$สอน และกลุ�มผู$เชี่ยวชาญต�างมีส�วนร�วมในกระบวนการวิจัยและเป0นหุ$นส�วนใน 
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การดําเนินการและใช$ประโยชน3จากผลการวิจัย 
   ความเข$าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ (Understanding of teachers  
in designing activities) หมายถึง มโนทัศน3ท่ีถูกต$องของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ตาม
หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
โดยพิจารณาจากการประเมินด$วยวิธีการสอบถาม สัมภาษณ3 และทําแบบประเมินความเข$าใจใน 
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีผู$วิจัยพัฒนาข้ึน 
 พฤติกรรมการสอนแบบเดิมของครู (Traditional teaching behaviours) หมายถึง 
พฤติกรรมและทักษะการสอนหรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด$วยวิธีการถ�ายทอดความรู$และ
ยืนบรรยายอยู�หน$าชั้นเรียน ครูเป0นผู$กําหนดกรอบระเบียบท่ีเข$มงวด ชัดเจนและนักเรียนต$องปฏิบัติ
ตามอย�างเคร�งครัด ในขณะสอนไม�มีการเดินตรวจสอบการทํางานของนักเรียน ใช$สื่อการเรียนรู$หลัก
ได$แก� หนังสือแบบเรียน ใบความรู$ ใบงาน เน$นการประเมินผลในชั้นเรียนโดยวิธีการให$นักเรียน 
ทําแบบทดสอบแบบตัวเลือก มีปฏิสัมพันธ3ระหว�างครูและนักเรียนค�อนข$างน$อย 
 พฤติกรรมการเรียนรู$แบบเดิมของนักเรียน (Traditional learning behaviours) หมายถึง 
พฤติกรรมและทักษะในการเรียนรู$ของนักเรียนท่ีต$องรอคอยรับฟ�งการถ�ายทอดความรู$จากครูเพียง
อย�างเดียว และต$องนั่งฟ�งบรรยายในลักษณะการจัดโต�ะเรียนแบบหน$ากระดาน มีบรรยากาศการ
เรียนรู$แบบเข$มงวด อ�านจากหนังสือแบบเรียนท่ีกําหนด ใบความรู$ท่ีครูแจกให$แล$วนําความรู$ท่ีได$รับ
การถ�ายทอดจากท้ังหมดมาเขียนตอบคําถามลงในใบงานท่ีครูมอบหมาย มีการนําเสนอผลงาน
ค�อนข$างน$อย และมีปฏิสัมพันธ3ระหว�างครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียนค�อนข$างน$อย 
 การจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
ท่ีพัฒนาข้ึน (Classroom learning activities by implementing a formative assessment 
process) หมายถึง การดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนตามลําดับข้ันตอนกิจกรรม 
การเรียนรู$โดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนท่ีผู$วิจัยพัฒนาข้ึน ซ่ึงเป0นกิจกรรม 
การเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนมี 6 ข้ันตอน ได$แก� ข้ันตอนท่ี 1 กําหนด
เปRาหมายการเรียนรู$ ข้ันตอนท่ี 2 กําหนดเกณฑ3ความสําเร็จในการเรียนรู$ ข้ันตอนท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม
และระบุหลักฐานการเรียนรู$ ข้ันตอนท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู$ ข้ันตอนท่ี 5 ให$ข$อมูล
ปRอนกลับ และข้ันตอนท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ โดยท่ีท้ัง 6 ข้ันตอน ครูและนักเรียนจะปฏิบัติร�วมกัน
ระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ ทําให$มีปฏิสัมพันธ3กันและมีส�วนร�วมในกิจกรรมทุกข้ันตอน 
 พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูแบบใหม� (New teaching behaviours) หมายถึง 
พฤติกรรมและทักษะการสอนหรือการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด$วยวิธีการต�าง ๆ ท่ีกระตุ$นและ 
เร$าความสนใจให$นักเรียนมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู$ทุกข้ันตอน มีบรรยากาศการสอนท่ี 
ผ�อนคลายเป0นกันเองกับนักเรียน โดยมีครูเป0นผู$ชี้แนะแต�ละข้ันตอนและคอยเดินตรวจสอบการปฏิบัติ 
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กิจกรรมของนักเรียนแต�ละกลุ�มให$ข$อมูลปRอนกลับ เพ่ือให$นักเรียนประสบความสําเร็จตามเปRาหมาย
การเรียนรู$ท่ีตั้งไว$ มีการใช$กิจกรรมและสื่อการเรียนรู$ท่ีหลากหลายได$แก� กิจกรรมกลุ�ม สื่อของจริง  
สื่อท่ีหาง�ายใกล$ตัวในท$องถ่ิน สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย กิจกรรมนําเสนอผลงานแลกเปลี่ยนเรียนรู$  
เน$นใช$กิจกรรมการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน ทําให$ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ3กัน 
 พฤติกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนของนักเรียนแบบใหม� (New learning behaviours)   
หมายถึง พฤติกรรมและทักษะในการเรียนรู$ของนักเรียนท่ีมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีครูจัดให$ 
นักเรียนร�วมมือกันปฏิบัติงานเป0นกลุ�มเพ่ือค$นหาคําตอบ สร$างชิ้นงานและนําเสนอผลงานร�วมกัน ได$ใช$
สื่อการเรียนรู$ท่ีครูจัดเตรียมไว$ กล$าแสดงออก มีความม่ันใจในการเรียน กล$าซักถามและขอความ
ช�วยเหลือจากครู ท่ีเนื่องมาจากบรรยากาศการเรียนรู$ท่ีผ�อนคลายเป0นกันเอง มีความสุขในการเรียนรู$
จากกิจกรรมท่ีจัดให$ เพ่ือทําให$ตนบรรลุหรือประสบความสําเร็จตามเปRาหมายการเรียนรู$ท่ีตั้งไว$ และ
นักเรียนได$ใช$ทักษะการใช$ถามเพ่ือประเมินและการให$ข$อมูลปRอนกลับแก�เพ่ือน 
 ปฏิสัมพันธ3ในชั้นเรียน (Classroom Interaction) หมายถึงพฤติกรรมท่ีเกิดร�วมกันใน 
ชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน ท่ีส�งผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู$โดย
ประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยท่ีปฏิสัมพันธ3ในชั้นเรียนระหว�างครูกับ
นักเรียน พิจารณาจากครูมีการซักถาม สนทนากับนักเรียน ครูมอบหมายงานและเดินเข$าไปตรวจสอบ
พิจารณาการปฏิบัติกิจกรรมรายคนและตามกลุ�ม ครูให$ข$อมูลปRอนกลับแก�นักเรียน ครูชี้แนะช�วยเหลือ
นักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและการใช$สื่ออุปกรณ3การเรียนรู$ และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน  
ส�วนปฏิสัมพันธ3ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียน พิจารณาจากนักเรียนพูดคุย ซักถาม ปรึกษา 
แลกเปลี่ยนกันกับเพ่ือน ภายในกลุ�มและระหว�างกลุ�ม นักเรียนมีการช�วยเหลือ สนับสนุน แบ�งป�นและ
จิตอาสาต�อเพ่ือนต�อกลุ�ม นักเรียนมีความกระตือรือร$นและสนุกกับการเรียนรู$ร�วมกัน ได$นําเสนอ
ผลงานร�วมกัน ได$ใช$ทักษะการประเมินและให$ข$อมูลปRอนกลับแก�กันและกัน และมีการเสริมแรงกัน
และกัน 
 เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ (Learning attitude) หมายถึง ความคิดความรู$สึก
ของนักเรียน ครู ผู$ปกครองและผู$บริหารท่ีมีต�อการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามกิจกรรม 
การเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษา ในด$านความรู$สึกชอบหรือไม�ชอบ เห็นด$วยหรือไม�เห็นด$วย อันเป0นผลมาจากการเรียนรู$ 
ประสบการณ3 และส�งผลต�อพฤติกรรมในการตอบสนองต�อกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน  
ในทิศทางท่ีสอดคล$องกับความรู$สึกของตนเอง ซ่ึงประเมินจากการสอบถาม การสัมภาษณ3 และ 
การสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียนจากการบันทึกวีดิทัศน3การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 ผลการเรียนรู$ (Learning outcomes)  หมายถึง ผลงาน ผลผลิต และผลประโยชน3ท่ีได$รับ
ของนักเรียนท่ีส�งผลมาจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียนโดยประยุกต3กระบวนการประเมินเพ่ือ
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พัฒนาผู$เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ได$แก� ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับต�าง ๆ 
รางวัลและผลการประกวดหรือเข$าร�วมแข�งขันกิจกรรมต�าง ๆ เป0นต$น 
 
 
 
 
 
 



  

บทท่ี 2 
เอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 

 

 การวิจัยนี้มีจุดมุ�งหมายเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และลงพ้ืนท่ีปฏิบัติการ
วิจัยแบบมีส�วนร�วม (Participatory action research) โดยนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4 และศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณา
จากความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรม 
การสอนของครูและการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียน ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนระหว�าง
ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง
และผู�บริหาร และผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน การนําเสนอแนวคิดทฤษฎีและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข�อง แบ�งออกเปGน 6 ตอน ดังนี้   
 ตอนท่ี 1 แนวคิดเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�และงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 
            ตอนท่ี 2 แนวคิดเก่ียวกับการประเมินตามสภาพจริงและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง  
            ตอนท่ี 3 แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญและงานวิจัยท่ี
เก่ียวข�อง 
            ตอนท่ี 4 แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 
            ตอนท่ี 5 แนวคิดเก่ียวกับการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 
            ตอนท่ี 6 แนวคิดเก่ียวกับห�องเรียนอัจฉริยะและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�อง 

 

ตอนที่ 1 แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�และงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 
 ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative assessment) ได�มีการกล�าวถึงความหมายไว�
หลายท�าน ดังนี้ 
 กระทรวงศึกษาธิการ (2551, หน�า 2) ได�ให�ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
หรือ Formative assessment ว�าหมายถึง การเก็บรวบรวมข�อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและ 
การเรียนรู�ของผู�เรียนในระหว�างการเรียนการสอนอย�างต�อเนื่อง บันทึก วิเคราะห" แปลความหมาย
ข�อมูลแล�วนํามาใช�ในการส�งเสริมหรือปรับปรุงแก�ไขการเรียนรู�ของผู�เรียน และการสอนของครูท่ี
เกิดข้ึนในห�องเรียนทุกวัน เปGนการประเมินเพ่ือให�รู�จุดเด�น จุดท่ีต�องปรับปรุง จึงเปGนข�อมูลเพ่ือใช�ใน 
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การพัฒนา 
 สุรศักด์ิ หลาบมาลา (2551, หน�า 29) ได�ให�ความหมายของการประเมินระหว�างเรียน  
หรือ Formative assessment ว�าเปGนหัวใจของเรียนรู�ระยะยาว (Long term learning)  
เปGนการประเมินเพ่ือให�ได�สารสนเทศมาปรับปรุงการเรียนการสอนให�บรรลุเปZาหมายต�อไป  
 องอาจ นัยพัฒน" (2553, หน�า 2) ได�ให�ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน หรือ 
Formative assessment ว�าหมายถึง กระบวนการประเมินผลในชั้นเรียน โดยครูทําการรวบรวม 
ตีความข�อมูล สารสนเทศต�าง ๆ ท่ีเก่ียวกับความรู� ความเข�าใจ ความสามารถ ทักษะ และทัศนคติ 
ความเชื่อของผู�เรียน แล�วนําผลจากการตีความดังกล�าว มาช�วยปรับปรุงกระบวนการเรียนรู�และ
พัฒนาการด�านต�าง ๆ ของผู�เรียน ช�วยปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของผู�เรียนให�แก�ครู และ 
ครูจะต�องให�ข�อมูลย�อนกลับแก�ผู�เรียนเพ่ือผู�เรียนจะได�ปรับปรุงการเรียนรู�ของตนเอง 
 วิจารณ" พานิช (2556, หน�า 29) ได�ให�ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไว�ว�า 
หมายถึง กระบวนการประเมินในชั้นเรียนท่ีดําเนินการอย�างต�อเนื่องตลอดการเรียนการสอน โดยมิใช�
แต�การทดสอบระหว�างเรียนเปGนระยะ ๆ อย�างเดียว แต�เปGนการท่ีครูเก็บข�อมูลจากการเรียนรู�ของ
ผู�เรียนอย�างไม�เปGนทางการด�วย ขณะท่ีให�ผู�เรียนทําภาระงานตามท่ีกําหนด ครูสังเกต ซักถาม  
จดบันทึก แล�ววิเคราะห"ข�อมูลว�าผู�เรียนเกิดการเรียนรู�หรือไม� จะต�องให�ผู�เรียนปรับปรุงอะไร หรือ 
ครูปรับปรุงอะไร เพ่ือให�เกิดความก�าวหน�าในการเรียนรู�ตามมาตรฐาน/ ตัวชี้วัด ซ่ึงการประเมิน
ระหว�างเรียนทําได�หลายรูปแบบ เช�น การให�ข�อแนะนํา ข�อสังเกตในการนําเสนอผลงาน การพูดคุย
ระหว�างครูกับผู�เรียนเปGนกลุ�มหรือรายบุคคลการสัมภาษณ" ตลอดจนการวิเคราะห"ผลการสอบ  
 Black and Wiliam (1998, pp. 139-148) ให�ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน ไว�ว�า หมายถึง กระบวนการประเมินผลในวงกว�าง ซ่ึงจะรวมกิจกรรมท้ังหมดท่ีครูและนักเรียน
ดําเนินการเพ่ือให�ได�ข�อมูลท่ีสามารถใช�วินิจฉัยเพ่ือการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนและการเรียนรู�ให�
ดีข้ึน โดยครอบคลุมการประเมินจากการสังเกตของครู การอภิปรายในชั้นเรียน การวิเคราะห"ภาระ
งานของนักเรียน รวมท้ังการตรวจการบ�านและการทดสอบ ซ่ึงการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�
กลายเปGนข�อมูลท่ีจะใช�ในการปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนและการเรียนรู�ท่ีจะตอบสนองความ
ต�องการของนักเรียน จึงทําให�สามารถปรับการเรียนการสอน และหาวิธีการเรียนการสอนท่ี
หลากหลาย ซ่ึงกิจกรรมเหล�านี้จะสามารถนําไปสู�การปรับปรุงนักเรียนให�สําเร็จตามเปZาหมายได� 
 Fisher and Frey (2007, pp. 32-43) กล�าวว�า การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน หมายถึง 
กระบวนการเก็บรวบรวมข�อมูล การสังเกต การตีความผลการเรียนรู�ของผู�เรียนโดยครูผู�สอนท่ีจะ
กระทําอย�างต�อเนื่องในชั้นเรียน เพ่ือนําข�อมูลเหล�านั้นมาปรับปรุงเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน
ของครู และการให�ข�อมูลย�อนกลับแก�นักเรียนเพ่ือการปรับปรุงการเรียนรู� 
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 Weeden, Winter, and Broadfoot (2002, pp. 10-11) ให�ความหมายของการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียน ไว�ว�า หมายถึง กระบวนการประเมินระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย�าง
ต�อเนื่อง โดยครูและนักเรียน เพ่ือค�นหาข�อมูลย�อนกลับสําหรับใช�ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนและปรับปรุงผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนเพ่ือให�เปGนไปตามเปZาหมายท่ีกําหนดไว�  
ซ่ึงข�อมูลจากการประเมินสามารถนําไปปรับเปลี่ยนการจัดการเรียนการสอนในบทเรียนถัดไป 
 Brookhart, Moss, and Long (2008, p. 19) ให�ความหมายของการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนว�าหมายถึง กระบวนการท่ีครูเก็บรวบรวมข�อมูลและวิเคราะห"หลักฐานการเรียนรู�ของผู�เรียน 
และใช�ข�อมูลนํามาปรับการเรียนการสอนให�เหมาะสม และสะท�อนผลการเรียนรู�ให�ผู�เรียนรับทราบ
โดยการให�ข�อมูลย�อนกลับแก�ผู�เรียน 
 Walker and Leary (2009, p. 6) ได�กล�าวถึง การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนว�า ครูผู�สอน
จะใช�ในการให�ข�อเสนอแนะและให�คําแนะนําให�กับนักเรียนในการปรับปรุงการเรียนการสอน เช�น 
หากครูสังเกตเห็นว�านักเรียนบางคนไม�ได�เรียนรู�ตามแนวคิด ครูสามารถลองใช�กลยุทธ"การเรียน 
การสอนท่ีแตกต�างกันหรือบทบทวนการเรียนใหม� การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนยังช�วยให�นักเรียนได�
ติดตามความคืบหน�าด�านการเรียนของตนเอง ซ่ึงการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนจะใช�ในการพิจารณา
ตัดสินใจเก่ียวกับการปฏิบัติการเรียนการสอนในชั่วโมงเรียน 
 จากความหมายการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสรุปได�ว�า การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
เปGนกระบวนการเก็บรวบรวมข�อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและการเรียนรู�ของผู�เรียนอย�างต�อเนื่องท่ี 
บูรณาการอยู�ในกระบวนการเรียนการสอนและเกิดข้ึนระหว�างการเรียนการสอน ซ่ึงครูจะต�อง 
เก็บรวบรวมข�อมูลหลักฐานท่ีสะท�อนการเรียนรู�ของผู�เรียนแต�ละคนในระหว�างการเรียนการสอน 
ตีความหมายข�อมูลหลักฐานเหล�านั้นโดยเปรียบเทียบกับเปZาหมายการเรียนรู�และเกณฑ"ท่ีต้ังไว�  
ซ่ึงเปGนไปตามหลักสูตร แล�วให�ข�อมูลย�อนกลับแก�ผู�เรียนว�าผู�เรียนมีผลการเรียนรู�อยู�ในระดับใด  
มีจุดอ�อนหรือข�อบกพร�องตรงไหน ควรจะพัฒนาอะไรและควรทําอย�างไรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ของ
ตนเองให�บรรลุเปZาหมายท่ีตั้งไว� นอกจากนี้สารสนเทศท่ีเก่ียวกับการเรียนรู�ของผู�เรียนยังใช�เปGนข�อมูล
ย�อนกลับแก�ครูเพ่ือปรับปรุงการสอนในครั้งต�อไปให�สอดคล�องกับจุดอ�อน ข�อบกพร�อง หรือ 
ความต�องการในการเรียนรู�ของผู�เรียนแต�ละคน ตลอดจนการให�ผู�เรียนสามารถต้ังเปZาหมายและ 
พัฒนาตนได� 

กระบวนการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 Heritage (2010, pp. 10-14) ได�เสนอกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
(The process of formative assessment) ซ่ึงมีองค"ประกอบดังภาพท่ี 2-1 
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ภาพท่ี 2-1 กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 
 จากภาพท่ี 2-1 จะสังเกตเห็นได�ว�า กระบวนการนี้ถูกจัดไว�เปGนแบบวัฏจักร แสดงให�เห็นว�า
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนั้นมีความต�อเนื่องกัน บูรณาการเข�าสู�กิจกรรมการเรียน 
การสอนและจะเห็นได�ว�า ในจุดสุดท�ายของวงจรจะมีการปlดช�องว�าง ท้ังนี้เนื่องจากการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนหรือเปGนการประเมินเพ่ือแสดงความก�าวหน�าในการเรียนรู� ใช�เพ่ือลดช�องว�างระหว�าง 
การเรียนรู�ท่ีกําลังเกิดข้ึนขณะเรียนของนักเรียนกับเปZาหมายท่ีครูต�องการให�เกิดข้ึนภายหลังจาก 
การเรียนรู�แล�ว ซ่ึงแนวคิดเก่ียวกับการปlดช�องว�างนี้ จะให�ความสําคัญเปGนพิเศษกับการให�ผลย�อนกลับ
หรือข�อสะท�อนกลับว�าเปGนหัวใจสําคัญของการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ท่ีเน�นว�าข�อมูลต�างๆ 
เปGนเพียงข�อพิจารณาถึงผลย�อนกลับท่ีเม่ือถูกนํามาใช�ปรับเปลี่ยนช�องว�างหรือลดช�องว�าง โดยท่ีผล
ย�อนกลับท่ีได�จากการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนจะถูกนํามาใช�เปลี่ยนแปลงสภาพการเรียนรู�ในตัว
ผู�เรียนและช�วยให�พวกเขาสามารถลดช�องว�างระหว�างการเรียนรู�ขณะเรียนกับผลการเรียนรู�ท่ีคาดหวัง
ได� เม่ือช�องว�างนี้ถูกปlดลงและเกิดช�องว�างอ่ืนข้ึนขณะท่ีผู�เรียนเลื่อนชั้นไปสู�ระดับต�อไป กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนี้จะถูกนํามาใช�อีกครั้งและแต�ละองค"ประกอบมีรายละเอียดดังนี้  

กําหนดเปZาหมาย      
การเรียนรู� 

สรุปผลการเรียนรู�ใหม�ท่ีได�
จากการพัฒนาการเรียนรู� 

ความก�าวหน�า 

ในการเรียนรู� 

ปรับ/ตอบสนองต�อความ
จําเปGนในการเรียนรู� 

ผลปZอนกลับ 

หาหลักฐานของ 
การเรียนรู� 

ประเมินหลักฐาน 
การเรียนรู� 

ระบุช�องว�าง 

การปlดช�องว�าง เกณฑ"ความสําเร็จ 

วัฏจักรของ 
การสะท�อนกลับ 

การประเมินโดยครู 

การประเมินตนเอง 
กํากับตนเอง/แรงจูงใจ 

การประเมินโดยเพ่ือน 

วัฒนธรรมการเรียนรู� 
ในช้ันเรียน 
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1. กําหนดเปZาหมายการเรียนรู�และการนิยามเกณฑ"ผลสําเร็จ (Determine learning goals 
and gefine criteria for success)  
 กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน เริ่มจากการท่ีครูระบุเปZาหมายการเรียนรู�สําหรับ
บทเรียนหรือหน�วยย�อยและกําหนดเกณฑ"ความสําเร็จไว� ซ่ึงจะเห็นได�ว�าจากแผนภาพกระบวนการนั้น 
เปZาหมายการเรียนรู�จะถูกแยกออกจากความก�าวหน�าทางการเรียนรู� ซ่ึงเปZาหมายการเรียนรู�ระบุถึงสิ่ง
ท่ีนักเรียนจะได�เรียนรู�จากบทเรียน  ส�วนเกณฑ"ความสําเร็จจะระบุถึงสิ่งท่ีเกิดข้ึนตามเปZาหมาย 
การเรียนรู�และจะถูกนํามาตรวจสอบผลการเรียนรู� โดยนักเรียนจะได�ทราบเปZาหมายและเกณฑ"
ความสําเร็จเหล�านี้ก�อนท่ีจะเริ่มต�นบทเรียน และเกณฑ"ความสําเร็จจะเปGนแนวทางของการเรียนรู�
ในขณะนักเรียนกําลังดําเนินกิจกรรมการเรียนรู� 

2. ระบุหลักฐานการเรียนรู� (Elicit evidence of learning)  
 ในระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ครูมักจะใช�กลวิธีต�าง ๆ เพ่ือดึงเอา
หลักฐานท่ีแสดงให�เห็นว�านักเรียนกําลังมีพัฒนาการไปสู�เปZาหมายการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว� ซ่ึงไม�สามารถ
ทําได�โดยวิธีใดวิธีหนึ่ง แนวคิดเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได�นําไปขยายผลและเผยแพร�ต�อ 
จนได�รับยอมรับให�เปGนการประเมินความก�าวหน�าทางการเรียนของผู�เรียนในกิจกรรมการสอนแต�ละ
ครั้ง และถูกนําไปใช�ประเมินผลการเรียนรู�อย�างหลากหลายวิธี ได�แก� การต้ังคําถามแบบมีการ
เตรียมการล�วงหน�า การสังเกต การมอบหมายงานจากครู (เช�น การนําเสนอ การอธิบาย การปฏิบัติ 
การแก�ไขปpญหา เปGนต�น) การให�นักเรียนเขียนสรุปผลหลังเรียน (Exit card) การเขียนบันทึกย�อส�งครู 
หรือการสอนท่ีผสมผสานการวัดประเมินผลเข�าไปด�วย (Curriculum embedded assessments) 
ซ่ึงหัวใจสําคัญต�อการนําไปปฏิบัติคือ ครูจะต�องมีความรู�ความเข�าใจถึงลักษณะของพัฒนาการทาง 
การเรียนรู� 
 โดยท่ัวไปแล�ว การระบุเพ่ือหาหลักฐานการเรียนรู�จะต�องมีการวางแผนไว�ล�วงหน�าก�อน 
การสอน ถึงแม�บางครั้งครูอาจต�องตัดสินใจดําเนินการในขณะสอนโดยไม�ได�ตั้งใจก็ตาม เช�น เม่ือครูคน
หนึ่งวางแผนการสอนคณิตศาสตร"แล�ว ครูอาจตัดสินใจต้ังคําถามพิเศษในจุดท่ีต�องการทราบว�า
นักเรียนมีความเข�าใจเรื่องท่ีสอนนั้นดีเพียงใด และปรับปรุงการสอนของตนจากคําตอบของนักเรียน 
อย�างไรก็ตามในบทเรียนเดียวกัน การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนอาจเกิดข้ึนได�โดยไม�ได�ตั้งใจได�เช�นกัน 
เช�น เม่ือครูเห็นว�านักเรียนเกิดการเรียนรู�จากการทําหรือพูดในขณะท่ีเรียนอยู�นั้นอาจหมายถึงช�วงท่ี
กําลังแสดงความสามารถในการสอนของครูได� (Teachable moment) ในกรณีนี้เช�นกัน ครูจําเปGน 
ต�องตัดสินใจปรับเปลี่ยนวิธีสอนตามความจําเปGน  

3. การตีความหลักฐาน (Interpreting the evidence)  
 ครูควรพิจารณาหลักฐานท่ีสัมพันธ"กับเกณฑ"ความสําเร็จจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
ท้ังท่ีเปGนการประเมินท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�าและไม�มีการวางแผนล�วงหน�า เพ่ือตัดสินผล 
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การเรียนรู�ตามสภาพจริงของนักเรียน เช�น สิ่งท่ีนักเรียนเข�าใจ สิ่งท่ีนักเรียนไม�เข�าใจหรือเข�าใจผิด 
ความรู�ใดท่ีนักเรียนมีหรือไม�มี และทักษะใดท่ีนักเรียนทําเปGนหรือทําไม�ได� ซ่ึงในขณะท่ีมีการตีความ
หรือประเมินหลักฐานทางการเรียนรู�นั้น ครูต�องเข�าใจว�าไม�มีหลักฐานใดท่ีเพียงพอต�อการตัดสิน
เก่ียวกับสภาพการเรียนรู�ในปpจจุบันหรือในขณะเรียนของนักเรียน ดังนั้นจึงต�องพยายามหาหลักฐาน
อ่ืนมาประกอบ หรือครูอาจจะพบว�าสําหรับนักเรียนกลุ�มนี้อาจไม�จําเปGนต�องปรับวิธีการสอนแล�ว
เพราะนักเรียนได�บรรลุเปZาหมายการเรียนรู�แล�ว 
 ในขณะท่ีนักเรียนกําลังเรียนรู�อยู�นั้น ต�องอาศัยเกณฑ"ความสําเร็จเพ่ือจะได�ทราบว�า
นักเรียนมีความก�าวหน�าท่ีจะบรรลุเปZาหมายการเรียนรู�ได�ดีเพียงใดและเพ่ือปรับปรุงการเรียนของ
ตนเองตามความจําเปGน และเม่ือนักเรียนได�รับการประเมินโดยเพ่ือน จะได�ใช�เกณฑ"ความสําเร็จนี้เพ่ือ
ประเมินหลักฐานการเรียนรู�และแจ�งผลย�อนกลับหรือข�อบกพร�องท่ีต�องปรับปรุงแก�กัน ท้ังนี้นักเรียน
ต�องมีความเข�าใจร�วมกันเก่ียวกับเกณฑ"ความสําเร็จ 

4. ระบุความแตกต�างหรือช�องว�างระหว�างสถานะปpจจุบันของผู�เรียนกับเปZาหมายการเรียนรู� 
(Identifying the gap)  
 จุดมุ�งหมายหลักของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนคือ เพ่ือปlดช�องว�างระหว�างผล 
การเรียนรู�ตามสภาพจริงท่ีเกิดข้ึนของนักเรียนกับเปZาหมายการเรียนรู� ซ่ึงมีความต�างกันกับช�องว�าง
ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement gap) ท่ีมีหมายถึงแค�ช�องว�างหรือความแตกต�างระหว�าง
กลุ�มของนักเรียน โดยนักเรียนท่ีกําลังเรียนรู�สิ่งใหม�ควรจะมีช�องว�าง มิเช�นนั้นการเรียนรู�จะไม�เกิดข้ึน
หรือไม�มีพัฒนาการ 

5. ให�ข�อมูลปZอนกลับ (Feedback)  
 การพัฒนาการเรียนรู�ท่ีมีประสิทธิภาพนั้น การให�ข�อมูลสะท�อนกลับหรือผลย�อนกลับ 
จะช�วยให�นักเรียนมีความก�าวหน�าทางการเรียนได� แต�ไม�ใช�การบอกนักเรียนว�าพวกเขาถูกหรือผิด  
ซ่ึงการให�ข�อมูลปZอนกลับนี้ไม�ใช�เปGนเพียงการประเมินผลรวมบ�อย ๆ เท�านั้น แต�จะเปGนการประเมิน
เพ่ือดูความก�าวหน�าทางการเรียนของนักเรียน โดยมีครูคอยให�คําอธิบายผลย�อนกลับแก�นักเรียน
เก่ียวกับสภาพการเรียนรู�จริงของนักเรียนตามเกณฑ"ความสําเร็จและให�แนวทางในสิ่งท่ีนักเรียน
สามารถทําได�เพ่ือความก�าวหน�าและปlดช�องว�าง (ขจัดปpญหาและอุปสรรคการเรียนรู�) ซ่ึงการให�ผล
สะท�อนกลับท่ีดีนั้น สิ่งท่ีสะท�อนกลับจะต�องตอบคําถามสําคัญสามข�อของครูและนักเรียนได�ว�า 
      ฉันกําลังจะไปท่ีใด (เปZาหมายคืออะไร) 
      ฉันจะไปอย�างไร (จะต�องปรากฏหรือเกิดความก�าวหน�าใดเพ่ือจะบรรลุถึงเปZาหมาย) 
      แล�วจะต�องไปท่ีใดต�อ (จะต�องทําอย�างไรเพ่ือให�เกิดความก�าวหน�าในการเรียนท่ีดี
ยิ่งข้ึน) 

     หน�าท่ีการสะท�อนผลกลับนั้นไม�ใช�เพียงครูเท�านั้นท่ีให�ผลย�อนกลับ แต�เพ่ือนในชั้นเรียน 
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สามารถให�ผลสะท�อนกลับท่ีจะสามารถช�วยเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการเรียนของเพ่ือนร�วมชั้นได�เช�นกัน 
นอกจากการได�รับผลสะท�อนกลับจากครูและเพ่ือน ๆ แล�วตัวนักเรียนเองยังสามารถทราบผล
ย�อนกลับของตนจากการประเมินตนเองอีกด�วย นับเปGนสิ่งสําคัญเพราะขณะท่ีนักเรียนกําลังกํากับ
ติดตามผลการเรียนของตนเองนั้น นักเรียนจะเกิดการรู�คิด (Meta cognition) ซ่ึงเปGนสิ่งสําคัญต�อ
ความสามารถในการคิดอย�างมีประสิทธิภาพ 

6. ปรับการเรียนการสอนให�เหมาะกับความต�องการของผู�เรียน (Adapting and 
responding to learning needs)  
 ในกระบวนการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนั้น ผลการให�ข�อสะท�อนกลับโดยครูจะมีส�วน
ช�วยในการวางแผนและปรับเปลี่ยนวิธีการสอนเพ่ือให�เหมาะสมกับการเรียนรู�ท่ีนักเรียนต�องการ โดย
ครูจะเลือกจัดประสบการณ"เรียนรู�ท่ีเหมาะสมเพ่ือให�เกิดการปlดช�องว�างระหว�างผลการเรียนรู�ตาม
สภาพจริงท่ีเกิดข้ึนกับเปZาหมายการเรียนรู�  

7. สรุปผลการเรียนรู�ใหม� (Scaffolding new learning)  
 ในข้ันของการสรุปผลการเรียนรู�นี้ ครูและเพ่ือนร�วมชั้นเรียนจะมีบทบาทสําคัญอย�างยิ่งใน
การสนับสนุนให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�และมุ�งสู�ข้ันปlดช�องว�างได� โดยท่ีครูจะต�องหากิจกรรมท่ีจะช�วย
ส�งเสริมเกิดการเรียนรู�ในตนเอง  นักเรียนจะสามารถตอบสนองในกระบวนการสรุปผลการเรียนรู�ใหม�
ด�วยตนเองโดยอาศัยการให�ผลสะท�อนกลับ และการได�มีส�วนร�วมกับกิจกรรมการสอนท่ีครูออกแบบไว� 

8. ปlดช�องว�าง (Close the gap) 
ข้ันตอนสุดท�ายของกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนคือ การปlดช�องว�างระหว�างผล

การเรียนรู�ตามสภาพจริงท่ีเกิดข้ึนกับเปZาหมายหรือความสําเร็จในการเรียนรู� ซ่ึงในการปlดช�องว�างนี้ 
ครูจะกําหนดเปZาหมายการเรียนรู�ใหม� เพ่ือให�นักเรียนสามารถสร�างการเรียนรู�ใหม�ด�วยกระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในวงรอบถัดไป  
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน เปGนการประเมินท่ีมุ�งตรวจสอบพัฒนาการของผู�เรียนว�า
บรรลุจุดประสงค"การเรียนรู�ตามแผนการจัดการเรียนรู�ท่ีครูได�วางแผนไว�หรือไม� เพ่ือนําสารสนเทศท่ีได�
จากการประเมินไปสู�การปรับปรุงแก�ไขข�อบกพร�องของผู�เรียนและส�งเสริมผู�เรียนให�มีความรู�
ความสามารถ และเกิดพัฒนาการสูงสุดตามศักยภาพ ซ่ึงการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนมีแนวทางใน
การปฏิบัติตามข้ันตอนดังนี้ 
 แนวคิดเก่ียวกับกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนดังกล�าวสอดคล�องกับ ขจรศักด์ิ  
บัวระพันธ" (2550, หน�า 29-38) และ Cowie and Bell (1999, pp. 101-116) ท่ีกล�าวถึง
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไว�ว�า ประกอบด�วย 7 ข้ันตอน ดังนี้ 
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 ข้ันตอนท่ี 1 ครูผู�สอนกําหนดเปZาหมายการเรียนรู�ในแต�ละบทเรียนอย�างเปGนรูปธรรม  
โดยพิจารณาจากหลักสูตรเปGนสําคัญ จากนั้นจึงชี้แจง แลกเปลี่ยน และอภิปรายการเรียนรู�ดังกล�าว 
 ข้ันตอนท่ี 2 ครูผู�สอนวางแผนกิจกรรมการเรียนการสอนและกําหนดแนวทางการ
ประเมินผลระหว�างเรียนให�สอดคล�องกับกิจกรรมการเรียนการสอนและเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� 
 ข้ันตอนท่ี 3 ครูผู�สอนเก็บรวบรวมข�อมูลหลักฐานเก่ียวกับการเรียนรู�ของผู�เรียนหรือสังเกต
ปฏิสัมพันธ"ท่ีเกิดข้ึนในระหว�างการเรียนการสอน โดยใช�วิธีการท่ีหลากหลาย ยกตัวอย�าง เช�น 
  3.1 การสังเกตการทํากิจกรรมของผู�เรียน เช�น ใบงาน แบบฝyกหัด การบ�าน โครงงาน 
  3.2 การตรวจชิ้นงานของผู�เรียน เช�น ใบงาน แบบฝyกหัด การบ�าน โครงงาน 
  3.3 การสัมภาษณ" เช�น การสัมภาษณ"เก่ียวกับชิ้นงานและเหตุผล 
  3.4 การสนทนาหรือการถามตอบระหว�างการเรียนการสอน 
  3.5 การทดสอบอย�างรวดเร็ว (Quick test) 
  3.6 การให�ผู�เรียนสื่อสารความคิดผ�านทางรูปภาพหรือผังมโนทัศน" (Concept map) 
  3.7 การเขียนอนุทิน (Journal) 
  3.8 การแสดงบทบาทสมสมติ 
  3.9 การระดมสมอง (Brainstorm) 
  3.10 การจัดทําแฟZมสะสมงาน (Portfolio) 
 ข้ันตอนท่ี 4 ครูผู�สอนตีความหมายข�อมูลหลักฐานเก่ียวกับการเรียนรู�ของผู�เรียนท่ี 
เก็บรวบรวมได�เพ่ือพิจารณาว�าผู�เรียนมีความก�าวหน�าเพียงใดตามเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� หรือ
ตระหนักถึงความสําคัญของข�อมูลหลักฐานดังกล�าวว�า ส�งผลต�อการเรียนรู�ของผู�เรียนตามเปZาหมาย
การเรียนรู�ท่ีตั้งไว�หรือไม� อย�างไร 

 ข้ันตอนท่ี 5 ครูผู�สอนสะท�อนผลการเรียนรู�ให�ผู�เรียนทราบด�วยการให�ข�อมูลย�อนกลับ 
อย�างต�อเนื่อง แล�วให�ผู�เรียนประเมินผลตนเองจนได�ข�อสรุปถึงแนวทางในการพัฒนาตนเองให�บรรลุ
เปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� ท้ังนี้การให�ข�อมูลย�อนกลับจากครูผู�สอนในกระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนถือเปGนหัวใจสําคัญของความก�าวหน�าในการเรียนรู�ของผู�เรียน (Black and Wiliam, 
1998, pp. 139-148; Tunstall and Gipps, 1996, pp. 185-203) โดยข�อมูลย�อนกลับควรจะ
ประกอบด�วยส�วนสําคัญ 3 ส�วน คือ 1) เปZาหมายการเรียนรู�ท่ีผู�เรียนควรบรรลุ  2) ข�อมูลหลักฐานท่ี
แสดงถึงผลการเรียนรู�ของผู�เรียนในปpจจุบัน และ 3) แนวทางการลดช�องว�างระหว�างผลการเรียนรู�ใน
ปpจจุบันของผู�เรียนและเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีควรบรรลุ ซ่ึงการให�ข�อมูลย�อนกลับอย�างต�อเนื่องเปGน
ส�วนสําคัญท่ีจะช�วยให�ผู�เรียนบรรลุเปZาหมายการเรียนรู� 
 ข้ันตอนท่ี 6 ครูผู�สอนและผู�เรียนร�วมกันลงมือปฏิบัติหรือตอบสนองต�อข�อมูลหลักฐาน 
ท่ีได�รับเพ่ือปรับปรุงการเรียนรู�ของผู�เรียนให�บรรลุเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว�ภายใต�บริบทการเรียน 
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การสอนนั้น ๆ 

 ข้ันตอนท่ี 7 ครูผู�สอนจัดทําเอกสารบันทึกข�อมูลสารสนเทศการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
อย�างเปGนระบบเพ่ือใช�สื่อสารกับผู�เก่ียวข�อง เช�น ครูผู�สอนคนอ่ืนๆ ผู�บริหาร และผู�ปกครอง  
อันแสดงให�เห็นถึงความโปร�งใสและความยุติธรรมในการประเมินผล  
 หลักการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 วิชัย วงษ"ใหญ� (2550, หน�า 271-276) กล�าวถึงหลักการในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
ว�า การประเมินผลการเรียนรู�เปGนระยะจะทําให�ผู�เรียนได�ข�อมูลเก่ียวกับความรู�ความเข�าใจ ซ่ึงจะเปGน
ประโยชน"ในการเรียนรู�ต�อไป การประเมินผลหรือประเมินคุณภาพจะต�องมุ�งประเมินความรู�ความ
เข�าใจลุ�มลึกและการสังเคราะห"ความรู�ท่ีตกตะกอนกับผู�เรียน การประเมินผลระหว�างการเรียนรู�จะ
ช�วยอธิบายกระบวนการและแนวคิดของผู�เรียน ให�ผู�สอนทราบ ทําให�ผู�สอนสามารถวิเคราะห"ได�ว�า
ความคิดของผู�เรียนอยู�ท่ีจุดใด ช�วยให�ผู�สอนกํากับและปรับทิศทางการเรียนรู�ให�ตรงประเด็น เพ่ือให�
ผู�เรียนได�ทบทวน และปรับปรุงกระบวนการคิดได�ตามพัฒนาการทางความคิดและการเรียนรู�ของ
ตนเอง 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนมีหลักการท่ีสําคัญ คือ (สุวิมล ว�องวาณิช, 2550, หน�า 68-
69) 
 1. เปGนการประเมินท่ีสะท�อนจุดประสงค"การเรียนรู�และบูรณาการกับการสอน 
 2. การประเมินมีความต�อเนื่องและเปGนประโยชน" 
 3. ความคาดหวังผลจากการประเมินต�องกําหนดชัดเจนต้ังแต�เริ่มทําการประเมิน พ�อแม� 
ผู�เรียนต�องมีส�วนรับรู�จุดประสงค"การเรียนรู� 
 4. การประเมินต�องยุติธรรมและเท�าเทียมกัน 
 5. การประเมินต�องเปGนการสร�างสรรค" ให�ข�อมูลปZอนกลับท่ีเปGนประโยชน"ทางบวกส�งเสริม
การเรียนรู� และจุดเน�นท่ีต�องพัฒนา 
 6. การประเมินต�องสมดุลและครอบคลุม 
 หลักการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนควรครอบคลุมองค"ประกอบ 3P ได�แก� ผลผลิต 
(Product) กระบวนการ (Process) และความก�าวหน�า (Progress) 
 จากหลักการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีกล�าวมา หากต�องการให�การประเมินผลเกิด
ประสิทธิภาพสูงสุด ก็ควรมีกระบวนการประเมินท่ีมีคุณภาพ ซ่ึง Navattete and Gustke (1996, 
pp. 10-13) ได�เสนอกระบวนการในการประเมินท่ีมีคุณภาพควรมีลักษณะดังนี้ 
 1. การเชื่อมโยงมาตรฐานกับการประเมินผล 
 ข้ันแรกของการออกแบบการประเมินผล ควรจะต�องกําหนดชุดของมาตรฐาน ซ่ึงเปGน 
การอธิบายสิ่งท่ีนักเรียนทุกคนควรจะรู�และสามารถทําได� โดยควรแน�ใจได�ว�านักเรียนมีโอกาสท่ี 
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เท�าเทียมกันในการเรียนรู� และมีทักษะเฉพาะท่ีจะสามารถใช�ข�อมูลข�าวสารได�อย�างเหมาะสมตาม 
ท่ีมาตรฐานกําหนด โดยท่ีมาตรฐานไม�ควรสะท�อนเฉพาะเนื้อหาและการปฏิบัติท�าทายเท�านั้น  
แต�นักเรียนต�องมีโอกาสท่ีเท�าเทียมกันท่ีจะบรรลุตามมารฐานท่ีกําหนด และควรออกแบบมาตรฐาน 
ท่ีไวต�อการรับรู�ตามความหลากหลายในการเรียนรู�ของนักเรียนทุกคน 
 2. การเชื่อมโยงการสอนกับการเรียนรู� และการประเมินผล 
 เนื่องจากการวัดและการประเมินผลในปpจจุบันไม�สามารถปรับปรุงคุณภาพการเรียน 
การสอนหรือผลสัมฤทธิ์ของนักเรียนได� ดังนั้นครูผู�สอนจึงต�องมีความเข�าใจในเรื่องการเรียนรู�ใน
ประเด็นต�อไปนี้ 
  2.1 การเรียนรู�จะไม�สามารถเกิดข้ึนจากการบันทึกข�อมูลข�าวสารเท�านั้น แต�ควรเปlด
โอกาสให�นักเรียนทดลองปฏิบัติเพ่ือสร�างความรู�ใหม�โดยใช�ความรู�เดิมท่ีมีอยู�เปGนฐาน 
  2.2 ทักษะการเรียนรู�และความรู�ไม�สามารถเกิดข้ึนอย�างแยกส�วน กล�าวคือการเรียนรู�
ข้ึนอยู�กับบริบทท่ีเกิดการเรียนรู� และไม�สามารถสมมติสิ่งซ่ึงได�รับการเรียนรู�ในบริบทใดบริบทหนึ่ง
อ�างอิงไปยังบริบทอ่ืน ๆ และนักเรียนต�องการจุดประสงค"การเรียนรู�ตามสภาพจริงหรือชีวิตจริง  
สื่อ และเนื้อหาท่ีมีความหมายสําหรับนักเรียน 
  2.3 การเรียนรู�ระดับสูงจะไม�เกิดข้ึนเปGนเส�นตรง กล�าวคือผู�ท่ีมีทักษะพ้ืนฐานไม�ดี ไม�ได�
หมายความว�าจะเรียนรู�ทักษะระดับสูงไม�ได� ดังนั้นจึงต�องมีกิจกรรมท่ีนําไปสู�ความรอบรู�ทักษะพ้ืนฐาน
ซ่ึงกระบวนการเหล�านี้จะช�วยพัฒนาทักษะพ้ืนฐานให�แข็งแกร�งข้ึน 
  2.4 เม่ือนักเรียนมีโอกาสในการสะท�อน หรือไตร�ตรองความหมายของสิ่งท่ีเรียนรู� และ
กํากับติดตามการเรียนรู�ของตน นักเรียนจะพัฒนาความรู�สึกในการควบคุมการคิดของตน ซ่ึงจะ
นําไปสู�ความรู�สึกเชื่อม่ันในตน (Self confidence) และสามารถควบคุมการเรียนรู�ของตนได� 
  2.5 การเรียนรู�ท่ีมีประสิทธิภาพจะเกิดข้ึนได�ก็ต�อเม่ือเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ และ 
การประเมินท่ีไม�สอดคล�องกับวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน จะไม�สามารถประเมินผลสัมฤทธิ์
ทางด�านวิชาการของนักเรียนได�อย�างแท�จริง 
 3. การประเมินการปฏิบัติ 
 ในการเลือกหรือการพัฒนาการประเมินการปฏิบัติภาระงานจําเปGนต�องใช�ยุทธวิธีใน 
การพิจารณา เพ่ือประเมินความก�าวหน�าของนักเรียนทุกคน ดังต�อไปนี้ 
  3.1 ยอมใช�เวลานอกห�องเรียนในการประเมินภาระงาน 
  3.2 การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในห�องเรียนเน�นการเรียนแบบร�วมมือ หรือ 
การเรียนเปGนกลุ�มและการประชุม 
  3.3 การจัดสภาพการณ"ให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�ได�ด�วยตนเอง 
   3.3.1 รวบรวมแหล�งข�อมูลเบ้ืองต�น ได�แก� สื่อ หรืออุปกรณ"ท่ีใช�ในการจัดกิจกรรม 
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การเรียนการสอนไว�ในห�องเรียนเพ่ือเปGนสิ่งเร�าให�เกิดการเรียนรู� เช�น แผนภูมิ กราฟ เครื่องหมาย 
เครื่องคํานวณ การ"ตูน งานศิลปะ และอ่ืน ๆ  
   3.3.2 เตรียมคําถามสําหรับการอภิปรายกลุ�มเล็ก ๆ และงานการเขียนของแต�ละ
บุคคล กระบวนการกํากับการเรียนรู�ด�วยสิ่งท่ีนักเรียนคุ�นเคย เช�น กระบวนการเขียน และกิจกรรม
การประชุมเก่ียวกับการอ�าน 
  3.4 ในการประเมินความก�าวหน�าของนักเรียน จะต�องประกอบด�วยการสังเกตของครู 
การสะท�อนตนเองของนักเรียนและการตัดสินของผู�ปกครอง 
  3.5 การออกแบบการประเมินภาระงาน อาจจะให�ผู�เรียนได�แสดงถึงความรู�และทักษะ
ในลักษณะท่ีแตกต�างกันได� และสามารถประเมินผู�เรียนด�วยหลากหลายวิธี เช�น การจัดนิทรรศการ 
การแสดงละคร การสัมภาษณ" การสังเกต และการสะท�อนตนเอง เช�น ในวิชาคณิตศาสตร" 
การประเมินความเข�าใจในความคิดรวบยอดจากการแก�โจทย"ปpญหาทางคณิตศาสตร"โดยให�นักเรียน
นําเสนอ ด�วยการใช�การพูดและการเขียนอธิบายความคิดเก่ียวกับปpญหา 
 4. ใช�การประเมินท่ีหลากหลายและมีความหมายสําหรับนักเรียน 
 พ้ืนฐานของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน คือ ใช�วิธีการวัดผลและประเมินท่ีหลากหลาย 
เปGนการเปlดโอกาสให�นักเรียนได�แสดงความรู�และความสามารถ เพ่ือทําให�แน�ใจว�าสามารถลงสรุป
เก่ียวกับความรู� ความสามารถ และความก�าวหน�าของนักเรียนได�อย�างเท่ียงตรง 
 การประเมินมีวัตถุประสงค"ของการประเมินท่ีหลากหลายดังนี้ 
  4.1 เพ่ือเปlดโอกาสให�นักเรียนแสดงศักยภาพในด�านต�าง ๆ  
  4.2 เพ่ือเปlดโอกาสให�นักเรียนได�ไตร�ตรองและอภิปรายการปฏิบัติ และความก�าวหน�า
ของตนเองกับครูผู�สอน 
  4.3 เพ่ิมความเชื่อม่ันของการประเมินการปฏิบัติ เนื่องจากการประเมินการปฏิบัติเพียง
สิ่งเดียวไม�สามารถลงสรุปว�าดีในชิ้นงานอ่ืน ๆ ได� 
 5. เกณฑ"การให�คะแนนท่ีชัดเจน เกณฑ"ประเมินควรประกอบด�วยมาตรฐานสําหรับ 
การตัดสิน และมาตรวัดท่ีเปGนไปได�ท่ีแสดงถึงการตอบสนองของผู�เรียนท่ีเปGนไปได� 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนจึงเปGนการประเมินท่ีใช�รูปแบบการประเมินท่ีหลากหลาย
และประเมินควบคู�ไปกับกระบวนการจัดการเรียนการสอน เพ่ือสะท�อนภาพเก่ียวกับกระบวนการ
เรียนรู�ของผู�เรียนอย�างถูกต�องสมบูรณ" และทําให�ผลการประเมินน�าเชื่อถือโดยคํานึงถึงความเท�าเทียม 
กันของนักเรียนทุกคน 
 นอกจากนี้ Wiggins (1989, pp. 41-47) ได�ให�ทัศนะเก่ียวกับระบบการประเมินผล 
การเรียนรู�ท่ีดีว�าควรมีลักษณะ ดังนี้ 
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 1. การประเมินผลการเรียนรู�ท่ีดีควรให�นักเรียนแสดงเหตุผลในการปฏิบัติงานตาม 
ความเข�าใจ ซ่ึงมิใช�เปGนงานท่ีได�จากการท�องจํา หรือเปGนความรู�ตามท่ียอมรับสืบต�อ ๆ กันมา แต�เปGน
งานท่ีต�องใช�ความรู� ความเข�าใจเพราะความเข�าใจในบางสิ่งหรือการเรียนรู�ตามสภาพจริงไม�สามารถ
พิจารณาจากการตอบคําถามว�าถูกหรือผิด หรือตอบจากตัวเลือกท่ีกําหนดให�ได� แต�เปGนความรู�หรือ
ความสามารถในการแสดงในทัศนะ หรือเหตุผลท่ีดีพอท่ีจะใช�ในการสนับสนุนหรือแสดงข�อโต�แย�งเพ่ือ
ก�อให�เกิดการพัฒนาได� 
 2. ใช�การประเมินผลการเรียนรู�เพ่ือให�ข�อมูลปZอนกลับและสร�างแรงจูงใจในการผลิตผลงาน
ท่ีมีคุณภาพสูงท่ีเปGนรูปแบบงานของนักเรียนอย�างแท�จริง และเพ่ือให�นักเรียนสามารถแสดงความ
คิดเห็นท่ีจะเปลี่ยนแปลง หรือพัฒนาการปฏิบัติท่ีดี โดยครูผู�สอนใช�การฝyกอบรมท่ีเหมาะสมในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู� 
 3. ในระบบของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ภาระงาน เกณฑ" หรือมาตรฐาน ควรเปGน
เรื่องเปlดเผยและเปGนท่ียอมรับกันโดยท่ัวไป มิใช�มาตรฐานตามความพอใจ เพราะนักเรียนจะไม�
สามารถรอบรู�ในการปฏิบัติภาระงานท่ีมีความซับซ�อนได�อย�างแท�จริง ถ�าภาระงาน เกณฑ" หรือ
มาตรฐานยังเปGนความลับ 
 4. การประเมินผลควรเน�นท่ีการสร�างผู�เรียนให�เปGนผู�มีความสามารถในการประเมินตนเอง    
(Self assessment) เพราะการพัฒนานิสัยในการเรียนรู�หรือการปฏิบัติงาน ผู�เรียนต�องรู�ว�าสิ่งใดเปGน 
ความมุ�งหมายของสิ่งท่ีจะพัฒนาจึงจะพัฒนาสิ่งนั้นได� ดังนั้นถ�าต�องการให�ผู�เรียนมีนิสัยในการใช�เกณฑ"
หรือมาตรฐานเพ่ือพัฒนานิสัยในการเรียนรู�หรือนิสัยในการปฏิบัติงานแล�ว สิ่งแรกท่ีผู�เรียนต�องรู�คือ 
มาตรฐานของงานท่ีปฏิบัติว�าคืออะไร และวิธีการท่ีจะนํามาตรฐานมาใช�ในการปฏิบัติงานของตน และ
ทําอย�างไรเพ่ือไปให�ถึงมาตรฐานท่ีกําหนดไว� ซ่ึงเหล�านี้มิได�ข้ึนอยู�กับการประเมินของบุคคลอ่ืน 
แต�ข้ึนอยู�กับความคงเส�นคงวาในการประเมินตนเอง 
 5. เปZาหมายของการจัดการศึกษา ต�องการให�ผู�เรียนสามารถใช�ความรู�ได�อย�างมี
ประสิทธิภาพ และอย�างมีมารยาท (Gracefully) ในการแก�ปpญหาตามสภาพท่ีเปGนจริง ดังนั้น 
ครูผู�สอนจึงควรปฏิบัติต�อนักเรียนทุกคนในฐานะเปGนผู�ปฏิบัติท่ีมีสติปpญญามิใช�ในฐานะผู�ชม หรือ 
ผู�ดูเหตุการณ"เท�านั้น 
 6. ถ�าผู�เรียนเปGนผู�ปฏิบัติงานจะทําให�เกิดการเรียนรู�ของตนเอง หรือรูปแบบในการเรียนรู�
ของตนเอง และความคิดเห็นของนักเรียน มิใช�เปGนเพียงเรื่องเฉพาะตัวแต�เปGนสิ่งท่ีมีความสัมพันธ"กับ
ความสามารถทางด�านวิชาการ ดังนั้นในการจัดการศึกษาจึงควรพัฒนาประเมินท้ังทางด�านสติปpญญา 
และความคิดเห็นของผู�เรียนด�วย 
 7. การประเมินความเข�าใจท่ีดีท่ีสุดคือ การถามคําถามนักเรียนจนเกือบจะไม�มีการตอบ
คําถาม กล�าวคือ ครูควรสอนสิ่งท่ีมีความจําเปGน หรือสิ่งท่ีมีความสําคัญให�น�อยท่ีสุด เพ่ือให�ผู�เรียน
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สามารถต้ังคําถามอันจะนําไปสู�เปZาหมายท่ีลึกซ้ึง โดยให�นักเรียนปฏิบัติภาระงานเพราะจะทําให�ผู�เรียน
สามารถต้ังคําถามเพ่ือนําไปสู�การตอบคําถาม แล�วนําไปสู�การต้ังคําถามใหม�ต�อไปเรื่อย ๆ  
 8. เปZาหมายของการศึกษาท่ีแท�จริงคือการทําให�ผู�เรียนมีความเข�าใจในข�อจํากัดของ
ความคิด ทฤษฎี และระบบ สิ่งท่ีจะให�ผู�เรียนเข�าใจในข�อจํากัดของความคิด ทฤษฎี และระบบใน 
การเรียนวิชาใดทําได�โดยการสนทนาพูดคุยเก่ียวกับความเปGนมาของความคิด ทฤษฎี และระบบของ
วิชานั้น ดังนั้น เพ่ือนําไปประยุกต"ใช�กับการประเมินผลควรดําเนินการ ดังนี้ 
  8.1 ให�ผู�เรียนมีสมุดบันทึกเพ่ือสะท�อน (Reflection) ความรู� และความเปลี่ยนแปลง
ทางจิตใจท่ีเกิดข้ึนจากการปฏิบัติงานโดยใช�ความรู�ในรายวิชานั้น ๆ  
  8.2 ครูผู�สอนควรประเมินการปฏิบัติงานและสมุดบันทึกการเรียนรู� โดยใช�เปGนส�วนหนึ่ง
ในการให�ระดับผลการเรียน เพราะสมุดบันทึกของนักเรียนเปGนสิ่งท่ีมีความสัมพันธ"กับทัศนะหรือ 
ความคิดเห็นท่ีมีต�อการทํางานของนักเรียน ซ่ึงครูผู�สอนสามารถนําข�อมูลเก่ียวกับนักเรียนมา
พัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของครูผู�สอนได� 
  8.3 ครูผู�สอนควรจัดเวลาสําหรับการสะท�อนตนเองของนักเรียน (Self reflection) 
หรือการให�นักเรียนให�เหตุผลในการอธิบายเทคนิคในการส�งเสริมการสะท�อนตนเองของนักเรียน ก็คือ
ครูผู�สอนควรถามคําถามให�นักเรียนได�วิเคราะห"เพ่ือค�นหาจุดเริ่มต�นของความคิดในสิ่งท่ีกําลังศึกษา 
ซ่ึงจะทําให�ผู�เรียนสามารถแสดงทัศนะหรือความคิดท่ีนอกเหนือไป 
 9. ครูผู�สอนควรเน�นการประเมินนิสัยในการเรียนรู� (Habits of mind) หรือนิสัยใน 
การปฏิบัติงาน และศักยภาพของสติปpญญาของนักเรียน ดังนั้นในการประเมินผลสัมฤทธิ์ของนักเรียน
ควรพิจารณาความพากเพียรและความสามารถพิเศษด�วย 
 จากการศึกษาแนวคิดการออกแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนพบว�า การประเมินผล 
การเรียนรู�เปGนการประเมินความรู�ของผู�เรียนจากการกําหนดภาระงานให�แก�ผู�เรียน แล�วผู�สอนจะต�อง
ประเมินความรู�ของผู�เรียนจากภาระงานนั้น ๆ โดยใช�เครื่องมือท่ีหลากหลาย และจะต�องประเมิน
ผู�เรียนในระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน ก็คือการประเมินจะต�องเปGนกระบวนการเดียวกัน
กับการจัดการเรียนการสอน นอกจากนี้การประเมินจะต�องให�ความสําคัญกับความคิดท่ีอยู�เบ้ืองหลัง
การปฏิบัติภาระงานของนักเรียน เพ่ือทําให�ครูผู�สอนได�เข�าใจกระบวนการเรียนรู�ของนักเรียนแต�ละคน 
อันจะนําไปสู�การพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนสําหรับนักเรียนทุกคน จึงมีความจําเปGน
อย�างยิ่งท่ีครูผู�สอนจะต�องมีความรู�ท้ังทางด�านจิตวิทยา ด�านการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเน�น
นักเรียนเปGนสําคัญและด�านการประเมินผลการเรียนรู�เพ่ือส�งเสริมสนับสนุนให�นักเรียนเกิดการเรียนรู� 
และสามารถสะท�อนผลการเรียนรู�ของนักเรียนได�อย�างมีประสิทธิภาพ 
 เนื่องจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน เปGนการประเมินท่ีเกิดข้ึนระหว�างการจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอน และให�ความสําคัญกับการประเมินจากภาระงานท่ีนักเรียนปฏิบัติ ซ่ึงภาระงานท่ี 
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กําหนดให�นักเรียนปฏิบัติจะต�องสอดคล�องกับเปZาหมายของการจัดการเรียนรู� ดังนั้นเพ่ือสะท�อน 
ภาพการเรียนรู�ของผู�เรียนอย�างรอบด�านท้ังในด�านความรู� ความคิด เจตคติ อุปนิสัยใจคอ นิสัยใน 
การเรียนรู� หรือนิสัยในการปฏิบัติงาน ตลอดจนคุณลักษณะอันพึงประสงค"ตามท่ีหลักสูตรแกนกลาง
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานพุทธศักราช 2551 ได�กําหนดไว� จึงต�องใช�เครื่องมือท่ีหลากหลายในการประเมิน 
ผู�วิจัยจึงขอนําเสนอเทคนิคท่ีนํามาใช�ในการประเมินผลการเรียนรู� ดังต�อไปนี้ 
 เทคนิคในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน เปGนการประเมินผลท่ีครูผู�สอนเปGนผู�ดําเนินการ โดยทํา
ควบคู�ไปกับกระบวนการเรียนการสอน โดยมีจุดมุ�งหมายเพ่ือหาคําตอบว�า นักเรียนมีความก�าวหน�า
หรือไม�เพียงใดจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ๆ ซ่ึงมีเทคนิคในการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนอย�างหลากหลายวิธี ดังนี้  
 Walker and Leary (2009, p. 6) กล�าวว�า การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนมีหลายรูปแบบ 
แต�ท่ีเน�นมักจะเก่ียวกับการแสดงให�เห็นถึงความสามารถในการเรียนรู�ของผู�เรียนและการนําความรู�ไป
ใช�ในการเรียนรู�สถานการณ"ใหม�ของนักเรียน ตัวอย�างวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีใช�กันท่ัวไป 
คือการจัดนิทรรศการ (Exhibitions) แฟZมสะสมงาน (Portfolios) บทบาทสมมติ (Role Play) 
การอภิปราย (Debate) การเขียนความเรียง (Essays) บันทึกเก่ียวกับประวัติ (Anecdotal records) 
การสังเกต (Observations) การเขียนรายงาน (Written reports) การจําลอง (Simulations)  
การเขียนสะท�อนการเรียนรู� (Journals) การทดสอบคําถาม แบบสั้นและเปGนประจํา(Short and 
frequent tests/ Quizzes) และแผนผัง/ การวาดภาพ (Diagrams/ Drawings) 
 นอกจากนี้ สํานักทดสอบทางการศึกษา (2557, หน�า 73-80) ได�นําเสนอเทคนิคท่ีใช�ใน 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนว�ามีมากมายหลายวิธี ซ่ึงเทคนิคเหล�านี้สามารถท่ีจะนํามาใช�ประเมินผล
การเรียนรู�ของผู�เรียนได� โดยต�องสัมพันธ"กับกิจกรรมการเรียนการสอน เชื่อมโยงกับเนื้อหาสาระของ
แต�ละรายวิชา และจะต�องสอดคล�องกับวัตถุประสงค"การเรียนรู� การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเปGน 
การวัดการแสดงออกของนักเรียนในชั้นเรียน โดยท่ีครูผู�สอนหลาย ๆ ท�าน พบว�าการประเมินผลท่ีดี
ต�องได�ข�อมูลท่ีเปGนประโยชน"เก่ียวกับการเรียนรู�ของนักเรียน ในขณะเดียวกันจะต�องใช�เวลาน�อยท่ีสุด
ในการประเมินด�วยเช�นกัน ซ่ึงสํานักทดสอบทางการศึกษาได�นําเสนอแนวทางการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนไว�หลากหลายวิธี และครูผู�สอนสามารถนําไปใช�ในการพัฒนาความก�าวหน�าของนักเรียน และ
นําไปปรับใช�ในกระบวนการเรียนการสอนได�ดังตารางท่ี 2-1 
 
 
 
 



27 
 

ตารางท่ี 2-1 เทคนิคการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 

  สิ่งท่ีต�องการประเมิน วิธีประเมิน แนวปฏิบัติ 
   1. พ้ืนฐานความรู�   
   เดิมของนักเรียน 

1.1 การตรวจสอบความรู�
พ้ืนฐาน 

เก็บข�อมูลหลัก ๆ และมีประโยชน"ในเรื่องท่ี
นักเรียนได�เรียนผ�านมาแล�ว โดยเน�นท่ีข�อมูล
หรือแนวคิดหลัก ๆ ท่ีต�องใช�ในการเรียนรู�ข้ัน
ต�อไป โดยอาจจะใช�วิธีการพูดคุยกับนักเรียน
หรือให�นักเรียนเขียนบรรยาย 

1.2 การเขียนรายการ ให�นักเรียนเขียนคําสําคัญ (คําศัพท"หรือวลี)   
ท่ีเก่ียวข�องกับการทําความเข�าใจในหัวข�อ 
ท่ีเรียน 

1.3 ความเข�าใจผิด/อคติ ครูควรทราบความรู�เก�าหรือความเชื่อของ
นักเรียนท่ีอาจเปGนอุปสรรคหรือขัดขวาง     
การเรียนรู�ในอนาคต โดยอาจจะใช�วิธีการ
พูดคุยกับนักเรียน หรือให�นักเรียนเขียน
บรรยาย 

1.4 เค�าโครงว�างเปล�า ครูให�เค�าโครงท่ีว�างเปล�าหรือมีข�อมูลเพียง
บางส�วนให�กับนักเรียนและให�นักเรียนเติมคํา
ลงในช�องว�างภายในเวลาท่ีจํากัด โดยนักเรียน
สามารถทํางานตามลําพังคนเดียวหรือทํางาน
เปGนกลุ�มก็ได� โดยข้ึนอยู�กับว�ากําลังประเมินใน
เรื่องใด 

1.5 ต�นแบบของ      
ความ ทรงจํา 

ครูสร�างต�นแบบของแนวคิดหลัก (ตามลําพัง
หรือร�วมกับนักเรียน) โดยให�แต�ละหน�วยมี
ความสัมพันธ"กันเชิงมิติ 2 มิติ(และมีมิติย�อยๆ) 
ครูให�ต�นแบบกับนักเรียนและถามนักเรียน
เก่ียวกับแนวคิดท่ีแตกต�างจากต�นแบบ 

1.6 การจับเวลา ให�นักเรียนตอบคําถามโดยใช�วิธีการเขียนใน
คําถามท่ีว�า “อะไรท่ีสําคัญท่ีสุดท่ีนักเรียนได�
เรียนรู�ในชั้นเรียน” ยังมีคําถามใดบ�างท่ีครูยัง
ไม�ได�ตอบ” โดยต�องตอบภายใน 1 นาที 
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ตารางท่ี 2-1 (ต�อ) 
 

สิ่งท่ีต�องการประเมิน วิธีประเมิน แนวปฏิบัติ 
 1.7 จุดท่ีคลุมเครือ ให�นักเรียนตอบคําถามโดยใช�วิธีการเขียน

ในคําถามท่ีว�า “อะไรคือจุดท่ีคลุมเครือ
ไป.....” (เช�น ในการสอน ในหนังสือ 
ในการอภิปรายในภาพยนตร") กิจกรรมนี้
อาจจะใช�บัตรคํา จดหมายอิเล็กทรอนิกส" 
(e-mail) หรือแม�แต�การสนทนา
อิเล็กทรอนิกส" (e-chat) 

2. ทักษะการวิเคราะห" 
และคิดเชิงวิจารณ"ของ
ผู�เรียน (กระบวนการ
เรียนรู�, ทักษะ) 

2.1 การจัดหมวดหมู� ให�นักเรียนจําแนกหมวดหมู�ของคําศัพท"
รูปภาพ ความเหมือน หรือหัวข�ออ่ืน ๆ 
ให�ถูกประเภทตามคําจํากัดความท่ีได�
นิยามไว�ตอนต�น 

2.2 การนิยามลักษณะ
ต�นแบบ 

ให�นักเรียนจัดประเภทแนวคิดตาม
ลักษณะคํานิยามว�าอยู�หรือไม�อยู�ใน
ลักษณะนั้น 

2.3 ข�อสนับสนุนและข�อ
คัดค�าน 

ให�นักเรียนระบุข�อสนับสนุนและข�อ
คัดค�านท่ีเก่ียวกับพฤติกรรม เหตุการณ" 
ประเด็นสําคัญ ฯลฯ 

2.4 เนื้อหา รูปแบบ และ
หน�าท่ีของเค�าโครง 

ให�นักเรียนสรุปคําตอบของตนเอง โดยใช�
คําถามว�าอะไร? (เนื้อหา) อย�างไร? 
(รูปแบบ) ทําไม? (หน�าท่ีของเค�าโครง) 

2.5 การวิเคราะห"บันทึก ให�นักเรียนเขียนวิเคราะห"ปpญหาหรือ
ประเด็นสําคัญ ประมาณ 1-2 หน�า     
คิดและบันทึกอย�างย�อ ๆ ลงในกระดาษ 

3. ทักษะการสังเคราะห"
และคิดอย�างสร�างสรรค"
ของผู�เรียน 

3.1 การสรุปให�ได� 1 ประโยค ให�นักเรียนสรุปว�า ใคร ทําอะไร เพ่ือใคร 
เม่ือไร ท่ีไหน อย�างไร และทําไม 
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ตารางท่ี 2-1 (ต�อ) 
 
สิ่งท่ีต�องการประเมิน วิธีประเมิน แนวปฏิบัติ 

3. ทักษะการ
สังเคราะห"และคิดอย�าง
สร�างสรรค"ของผู�เรียน 

3.2 คําศัพท"จากวารสาร แบ�งเปGน 2 ส�วน คือ ให�นักเรียนสรุปเนื้อหาของ
ข�อความสั้นให�เปGนคําศัพท"เพียงคําเดียว (หรือ
คําอุปมา) หลังจากนั้นให�นักเรียนเขียนอธิบาย
ว�าทําไมจึงเลือกคําศัพท" (หรือคําอุปมา) คํานั้น
มาใช�ในการสรุปข�อความนั้น โดยเขียน
ประมาณ 1-2 ย�อหน�า วิธีนี้สามารถใช�ได�กับ
ทฤษฎี แนวคิด โครงสร�าง รวมไปถึงหนังสือ 

3.3 การอุปมาอุปไมย A เหมือนกับ B เช�นเดียวกับ.....เหมือนกับ.....
นักเรียนสามารถจับความสัมพันธ"ได�หรือไม� 

3.4 แผนผังแนวคิด นักเรียนสร�างภาพวาดหรือแผนภาพท่ีแสดง
การเชื่อมโยงระหว�างแนวคิดหลักและแนวคิด
อ่ืน ๆ ท่ีได�เรียนไปแล�ว เอกสารและ
ความสามารถในการอธิบายความสัมพันธ"ของ
การเชื่อมโยงจะช�วยให�นักเรียนรู�ศักยภาพใน
การจัดการกับกระบวนการท่ีซับซ�อน ครูควร
ติดตามการเชื่อมโยงเพ่ือให�เข�าใจกระบวนการ
คิดท่ีอาจมีข�อผิดพลาดของนักเรียน 

3.5 การสร�างบทสนทนา นักเรียนสังเคราะห"ประเด็นความรู�ท่ีสําคัญ 
บุคคลสําคัญ และช�วงเวลาในอดีต ให�เปGน
รูปแบบของการสนทนาท่ีมีการยกตัวอย�าง
ประกอบ สามารถเขียนหรือแสดงให�ผู�อ่ืนรับรู�
ได� (แสดงสดหรือบันทึก และอาจจะพัฒนาเปGน
เว็บไซต"ต�อไป) 

3.6 คําอธิบายประกอบ
แฟZมสะสมผลงาน 

นักเรียนสร�างแฟZมสะสมผลงาน ซ่ึงอาจมี
ข�อจํากัดในเรื่องของจํานวนผลงาน ให�นักเรียน
เพ่ิมคําวิจารณ"ของตนเองไว�ในผลงานเหล�านั้น
ด�วย 
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ตารางท่ี 2-1 (ต�อ) 
 

สิ่งท่ีต�องการประเมิน วิธีประเมิน แนวปฏิบัติ 
4. ทักษะการแก�ปpญหา
ของนักเรียน (การรู�คิด
ระบุประเภทของปpญหา 
กลวิธีในการแก�ปpญหา 

4.1 การรับรู�ปpญหา ให�นักเรียนระบุประเภทของปpญหาในแต�ละตัวอย�าง 
ท่ีนํามาแสดง 

4.2 หลักการคืออะไร ครูถามคําถามนักเรียน 2-3 คําถามและให�นักเรียน
อธิบายถึงหลักการท่ีดีท่ีสุดท่ีจะนํามาประยุกต"ใช�ใน 
แต�ละคําถาม 

4.3 การแก�ปpญหา
จากเอกสาร 

ครูให�นักเรียนเก็บหลักฐานวิธีท่ีเขาใช�แก�ปpญหาโดยให� 
“แสดงและบอกกล�าว” นักเรียนจะรู�ว�าเขาแก�ปpญหาได�
อย�างไร และจะสามารถปรับวิธีการแก�ปpญหาให�เข�ากับ
ชีวิตประจําวันท่ีมีความยุ�งเหยิงและปpญหาในโลกแห�ง
ความเปGนจริงได�อย�างไร 

4.4 การใช�เสียงและ
วีดีโอเทป 

นักเรียนหาวิธีแก�ปpญหา (รายบุคคลหรือรายกลุ�ม) 
หลังจากนั้นให�วิจารณ"และให�ข�อมูลย�อนกลับในสิ่งท่ีได�
แสดงไป 

5. ทักษะการประยุกต"ใช�
และการนําไปปฏิบัติของ
นักเรียน 

5.1 การถอดความ ให�นักเรียนถอดความทฤษฎี ภาษาเฉพาะกลุ�มและ
ภาษาพิเศษอ่ืน ๆ ให�เปGนภาษท่ี “ธรรมดา” โดยให�
นักเรียนแปลข�อมูลมาเปGนภาษาท่ีใช�ในชีวิตประจําวัน 

5.2 บัตรคําประยุกต" ให�นักเรียนเขียนสิ่งท่ีน�าจะเปGนไปได� ว�าเขาสามารถนํา
สิ่งท่ีเรียนรู�ไปประยุกต"ใช�ในโลกแห�งความเปGนจริงได�
อย�างไร 

5.3 การสร�างข�อสอบ
โดยนักเรียน 

ให�นักเรียนสร�างคําถามและตัวอย�างคําตอบ ซ่ึงวิธีนี้จะ
ทําให�ครูทราบว�านักเรียนเห็นว�าเนื้อหาใดบ�างท่ีสําคัญ 
อะไรบ�างท่ีนักเรียนเข�าใจ และนักเรียนสามารถตอบ
คําถามท่ีพวกเขาสร�างข้ึนเองได�ดีเพียงใด 

5.4 ตัวละครหรือการ
แสดงในชั้นเรียน 

ให�นักเรียนแบ�งกลุ�มและจัดการแสดงบทบาทสมมติว�า
เขาเรียนรู�อะไร 

5.5 รายงานหรือ
โครงการในอนาคต 

ให�นักเรียนวางโครงสร�าง เขียนแผนอย�างย�อ ๆ สําหรับ
การนําภาคนิพนธ"หรือโครงการ 

  



31 
 

 จากเทคนิคการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีมากมายหลายวิธีตามท่ีได�กล�าวมาข�างต�น เช�น 
การสังเกต การสัมภาษณ" โครงงาน เปGนต�น ซ่ึงในท่ีนี้จะขอนําเสนอบางเทคนิค (สุวิมล ว�องวาณิช, 
2550, หน�า 58; ชัยวัฒน" สุทธิรัตน", 2554, หน�า 107-108) ดังนี้ 
 1. การสังเกตอย�างเปGนระบบ  
 การสังเกตเปGนเครื่องมือท่ีสําคัญท่ีใช�ในการประเมินเชิงธรรมชาติ ซ่ึงวิธีการสังเกตเหมาะ
สําหรับการวัดคุณลักษณะท่ีเปGนสิ่งเฉพาะตัวของบุคคลเช�น ความคิดเห็น เจตคติ ความสนใจ โดย
อาจจะใช�การสัมภาษณ" การตอบแบบสอบถาม หรือรายงานตนเอง เปGนต�น จากการศึกษาท่ีผ�านมา 
พบว�า ครูใช�การสังเกตเปGนเพียงเรื่องเล�าท่ัว ๆ ไป ดังนั้นควรทําการสังเกตให�เปGนระบบมากข้ึน คือ  
1) สังเกตนักเรียนทุกคน 2) ทําบ�อย ๆ จนเปGนปกติ 3) บันทึกการสังเกตโดยใช�การเรียน 4) ให�
ความสําคัญกับทุก ๆ สิ่งท่ีเกิดข้ึน 5) ควรสังเกตในบริบทท่ีหลากหลายเพ่ือเพ่ิมความเชื่อม่ัน และ  
6) วิเคราะห"หลักฐานจากบริบทท่ีต�างกันเพ่ือเพ่ิมความเท่ียงตรงในการสังเกต นอกจากนี้การสังเกต
เปGนวิธีการท่ีกระทําได�ในทุกสถานการณ"และทุกสถานท่ี ผู�สอนอาจกําหนดเครื่องมือและเกณฑ"ใน 
การสังเกตหรืออาจไม�มีเครื่องมือในการสังเกตก็ได� ท้ังนี้ข้ึนอยู�กับประเด็นท่ีต�องการประเมินผู�เรียนว�า 
มีความจําเปGนต�องใช�เครื่องมือในการสังเกตระดับความสามารถหรือพฤติกรรมท่ีแสดงออกมากน�อย
เพียงใด และวิธีการสังเกตสามารถใช�ประเมินผลการเรียนรู�ท้ังในด�านความรู� ความเข�าใจ ด�านทักษะ
กระบวนการ ด�านคุณธรรม จริยธรรม และค�านิยมท่ีพึงประสงค"ของผู�เรียน เช�น การสังเกตในสถานท่ี
ท่ีนักเรียนได�ลงไปศึกษาสภาพแหล�งน้ําในชุมชนหรือสถานการณ"จําลองต�าง ๆ  
 2. การสัมภาษณ"  
 พฤติกรรมบางอย�างอาจสังเกตได�ไม�ชัดเจน ถูกต�อง ตรงต�อความเปGนจริง ผู�สอนจึงอาจใช�
การสัมภาษณ"ช�วยเก็บข�อมูลเพ่ิมเติมการสัมภาษณ"นี้เปGนวิธีการประเมินโดยต้ังคําถามอย�างง�าย ๆ  
ไม�ซับซ�อนเกินไป สามารถสัมภาษณ"แต�ละคนได�ท้ังรูปแบบท่ีเปGนทางการหรือไม�เปGนทางการ  
ซ่ึงการสัมภาษณ"นิยมใช�ประเมินผลการเรียนรู�ด�านความรู�ความเข�าใจในระดับท่ีสูงกว�าความรู�ความจํา 
และด�านความรู�สึกนึกคิดท่ีสะท�อนให�เห็นถึงความเชื่อ ทัศนคติ ค�านิยมท่ีผู�เรียนยึดถือต�อสิ่งใดสิ่งหนึ่ง 
รวมท้ังการเห็นคุณค�าในเรื่องต�าง ๆ เช�น ครูให�นักเรียนลงไปศึกษาการเลือกซ้ือสินค�าของประชาชน
เปGนกลุ�ม หลังจากท่ีศึกษาแล�วครูจึงสัมภาษณ"นักเรียนเปGนกลุ�มท้ังในด�านความรู� ความคิด เจตคติของ
ผู�เรียนต�อการศึกษาและทักษะกระบวนการในการศึกษา เปGนต�น 
 3. แบบสอบถาม  
 แบบสอบถามเปGนการวัดผลท่ีใช�แบบสอบถามเปGนเครื่องมือสอบถาม ซ่ึงทําให�ประหยัด 
เวลาในการซักถาม โดยคําตอบท่ีได�รับควรอยู�ในขอบเขตของเรื่องท่ีผู�เรียนศึกษา เช�น การให�ผู�เรียน 
ลงไปศึกษาระบบนิเวศในโรงเรียน  
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 4. บันทึกจากผู�เก่ียวข�อง เปGนวิธีการรวบรวมข�อมูลความคิดเห็นเก่ียวกับตัวผู�เรียนท้ังใน
ด�านความรู� ความคิด ความสามารถพิเศษ ความถนัด ความสนใจและการแสดงออกของพฤติกรรม
ลักษณะต�าง ๆ ท้ังท่ีพึงประสงค"และไม�พึงประสงค" ซ่ึงเปGนประโยชน"ต�อการวางแผนการเรียนรู� และ
แนวทางพัฒนาผู�เรียนให�บรรลุตามจุดมุ�งหมายของหลักสูตร เช�น ให�นักเรียนลงไปศึกษาวัฒนธรรม
ไทยในชุมชนแล�วให�นักเรียนหรือครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนกลุ�มต�าง ๆ ว�าใช�
กระบวนการในการศึกษาถูกต�องหรือไม� 
 5. แบบทดสอบวัดความสามารถท่ีเปGนจริง (Authentic test) เปGนวิธีการสร�างข�อสอบโดย
ใช�คําถามท่ีเก่ียวกับการนําความรู�ไปใช�ในสถานการณ"ต�าง ๆ หรือการสร�างความรู�ใหม�จากความเข�าใจ
และประสบการณ"เดิม หรือจากสถานการณ"จําลองท่ีกําหนดข้ึนให�คล�ายคลึงกับสถานการณ"จริง หรือ
เลียนแบบสภาพจริง เปGนต�น เช�น สร�างแบบทดสอบวัดทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร"โดย
กําหนดสถานการณ"ทางวิทยาศาสตร"ให�ผู�เรียนได�คิดและตอบเพ่ือวัดทักษะกระบวนการทาง
วิทยาศาสตร"ของผู�เรียนตามสถานการณ"ท่ีกําหนดให�นั้น 
 6. การรายงานตนเอง เปGนวิธีการประเมินด�วยการให�ผู�เรียนเขียนบรรยายความรู�สึกหรือพูด
แสดงความคิดเห็นออกมาโดยตรง เพ่ือประเมินความรู�สึกนึกคิด ความเข�าใจ และความต�องการของ
ผู�เรียน ซ่ึงจะช�วยให�ผู�สอนเข�าใจผู�เรียนแต�ละคนมากยิ่งข้ึน และสามารถประเมินผลการเรียนรู�ด�าน
ความรู�ความเข�าใจ ทักษะกระบวนการ รวมท้ังเจตคติต�อการเรียนรู�ของผู�เรียนได�ดียิ่งข้ึน เช�น ให�
นักเรียนบรรยายความรู�สึกของตนเองท่ีได�ลงไปใช�ภาษาอังกฤษในการสื่อสารกับชาวต�างชาติใน
สถานการณ"จริงว�ามีความรู�สึกต�อการใช�ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร และรู�สึกอย�างไรต�อบุคคลเหล�านั้น 
 7. การสร�างจินตภาพ เปGนเครื่องมือท่ีช�วยกระตุ�นให�ผู�เรียนแสดงความคิดเห็นหรือปฏิกิริยา
ออกมาเพ่ือให�ได�ข�อมูลว�าขณะนั้นผู�เรียนมีความรู�สึกนึกคิดกับเรื่องท่ีเรียนเปGนอย�างไร ซ่ึงอาจต้ัง
คําถามให�นักเรียนสร�างจินตนาการโดยการต�อข�อความในประโยคต�อไปให�สมบูรณ" 
 8. การใช�แฟZมสะสมผลงาน (Portfolio) เปGนการจัดเก็บตัวอย�างผลงานท่ีมีการรวบรวมไว�
อย�างเปGนระบบ และกระทําอย�างต�อเนื่องตลอดหลักสูตรหรือโปรแกรมการเรียน เพ่ือใช�เปGนหลักฐาน
แสดงให�เห็นถึงความสามารถของผู�เรียนในด�านความรู�ความเข�าใจ และทักษะต�าง ๆ ท่ีผู�เรียนพัฒนาได�
สําเร็จ รวมท้ังความถนัด ความสนใจ ความพยายาม แรงจูงใจ และความก�าวหน�าทางการเรียนท่ี
สามารถนํามาประกอบการประเมินผลสัมฤทธิ์ของผู�เรียนแต�ละคนให�มีความน�าเชื่อถือมากยิ่งข้ึน เช�น 
ให�นักเรียนศึกษาประวัติบุคคลสําคัญในชุมชน แล�วให�นักเรียนทําเปGนแฟZมสะสมงานประวัติของบุคคล
เหล�านั้น 
 สรุปได�ว�าการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนั้นมีวิธีการท่ีหลากหลาย ผู�สอนควรเลือกใช�วิธีท่ี
เหมาะสมกับข�อมูลท่ีต�องการ ซ่ึงอาจจะใช�วิธีการท่ีหลากหลายประกอบกันก็ได�ในการเก็บข�อมูล อาทิ
เช�นการสังเกต การสัมภาษณ" การใช�แบบสอบถาม การบันทึกจากผู�เก่ียวข�อง การใช�แบบทดสอบวัด 
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ความสามารถท่ีเปGนจริง การรายงานตนเอง การสร�างจินตภาพ และการใช�แฟZมสะสมผลงาน เพ่ือให� 
สามารถประเมินผู�เรียนได�อย�างรอบคอบ และครอบคลุมศักยภาพท่ีแท�จริงของผู�เรียน 
 รูปแบบของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 Bell and Cowie (2001, pp. 536-553)  ได�เสนอรูปแบบของการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนไว� 2 รูปแบบคือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�า (Planned 
formative) และการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีไม�มีการวางแผนไว�ล�วงหน�าหรือการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ" (Interactive formative assessment)   
 รูปแบบท่ี 1 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�า คือกระบวนการท่ี
ผู�สอนเก็บรวบรวม (Eliciting) ข�อมูลหลักฐานการเรียนรู�ของผู�เรียน ตีความหมาย (Interpreting) 
ข�อมูลหลักฐานดังกล�าวและลงมือปฏิบัติ (Acting) เพ่ือปรับปรุงการเรียนรู�ของผู�เรียนโดยอาศัย
สารสนเทศจากการประเมินข�อมูลหลักฐานดังกล�าว ภายใต�เปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� การประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�ามีจุดมุ�งหมายเพ่ือประเมินว�าในภาพรวมผู�เรียนเปGนราย
ห�องบรรลุเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว�มาน�อยเพียงใด 
 กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�า มีความสัมพันธ"เชื่อมโยง
เปGนวัฏจักร ซ่ึงแสดงในภาพท่ี 2-2 
 

 
 

ภาพท่ี 2-2 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�า  
 
รูปแบบท่ี 2 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ" คือการประเมินผลท่ีเกิดข้ึน 

จากการปฏิสัมพันธ" (Interaction) ระหว�างครูผู�สอนและผู�เรียนระหว�างกระบวนการเรียนการสอน  
ซ่ึงไม�ได�มีการเตรียมการมาก�อนล�วงหน�าเพราะไม�อาจคาดเดาปฏิสัมพันธ"ท่ีจะเกิดข้ึนได�ล�วงหน�า  
การประเมินผลเชิงปฏิสัมพันธ"นี้อาจเกิดข้ึนในระดับบุคคล ระดับกลุ�ม หรือระดับห�องเรียนก็ได� ข้ึนอยู�
กับว�าผู�สอนมีปฏิสัมพันธ"กับผู�เรียนเปGนรายบุคคล รายกลุ�มหรือรายห�อง 

เปZาหมาย 
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กระบวนการของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ" ประกอบด�วย  
1) การสังเกต (Noticing) ปฏิสัมพันธ"ท่ีเกิดข้ึนเพ่ือให�ได�ข�อมูลหลักฐานเก่ียวกับความคิด

และการปฏิบัติของผู�เรียน โดยการสังเกตนี้จะมีความรวดเร็วกว�าและเปGนทางการน�อยกว�าการเก็บ
รวบรวมข�อมูลในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบวางแผนไว�ล�วงหน�า 

2) การตระหนัก (Recognizing) ถึงความสําคัญของข�อมูลหลักฐานท่ีได�รับว�าส�งผลต�อ 
การเรียนรู�ของผู�เรียนหรือไม� อย�างไร 

3) การตอบสนอง (Responding) ต�อข�อมูลหลักฐานท่ีได�รับการปรับปรุงการเรียนรู�ของ
ผู�เรียนให�บรรลุเปZาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� ณ เวลาและบริบทการเรียนการสอนนั้นๆ โดยการ
ตอบสนองนี้จะมีความรวดเร็วกว�าการลงมือปฏิบัติในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบวางแผนไว� 

กระบวนการของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ" แสดงดังภาพท่ี 2-3 
 

 
 

ภาพท่ี 2-3 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ"  
 

 อย�างไรก็ตามสิ่งท่ีเชื่อมโยงการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท้ังสองรูปแบบเข�าด�วยกัน ก็คือ
การมีเปZาหมายการเรียนรู�ร�วมกัน ซ่ึงสามารถแสดงได�ดังภาพท่ี 2-4 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 2-4 ความเชื่อมโยงระหว�างการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�ล�วงหน�ากับ 

      การประเมินสําหรับพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ"  

เปZาหมาย 

เปZาหมาย 

เปZาหมาย 
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 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเชิงปฏิสัมพันธ"ท่ีเกิดข้ึน ณ เวลาต�างๆ ในกระบวนการเรียน
การสอนเปGนการประเมินผลการเรียนรู�ของผู�เรียนตามเปZาหมายการเรียนรู�ย�อยอันเปGนส�วนหนึ่งของ
เปZาหมายการเรียนรู�ในภาพรวมท่ีกําหนดไว�ในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีการวางแผนไว�
ล�วงหน�า ดังนั้นในกระบวนการเรียนการสอนของบทเรียนหนึ่งๆ จึงสามารถใช�การประเมินผลได� 
ท้ังสองรูปแบบ 

 บทบาทของผู�บริหาร ครูผู�สอน และผู�ปกครองในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 

 Black and Harrison (2001, pp. 55-61) ได�กล�าวถึงบทบาทของผู�บริหาร ครูผู�สอนและ
ผู�ปกครองในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ไว�ดังนี้  
 1. ผู�บริหารครูผู�สอน และผู�ปกครองไม�ควรให�ความสําคัญกับการประเมินสรุปรวมและ
ผลลัพธ"ท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินผลสรุปรวม (เช�น ระดับผลการเรียน ลําดับของผู�เรียน และ 
การรับรองมาตรฐานของสถานศึกษา) แต�เพียงอย�างเดียว จนทําให�กระประเมินผลสรุปรวมเปGน
ตัวกําหนดการเรียนการสอนหรือทําให�การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไม�ได�รับความสนใจและถูกละเลย
ในการปฏิบัติ 
 2. ผู�บริหาร ครูผู�สอน และผู�ปกครอง ควรให�ความสําคัญกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
และเชื่อมโยงการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนและการประเมินสรุปรวมเข�าด�วยกัน โดยทําความเข�าใจ
บทบาทของการประเมินท้ังสองแบบว�าการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนมุ�งเน�นการให�ข�อมูลย�อนกลับใน
ระหว�างการเรียนการสอนเพ่ือให�ผู�เรียนพัฒนาตนเองอย�างต�อเนื่องเต็มศักยภาพและเพ่ือให�ครูผู�สอน
ปรับปรุงการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนของตนเองอย�างสมํ่าเสมอ ส�วนการประเมินผลสรุปรวม 
(Summative assessment) มุ�งเน�นการให�สารสนเทศเชิงสรุปเก่ียวกับการเรียนรู�ในภาพรวมของ
ผู�เรียนในช�วงระยะเวลาหนึ่ง ๆ ซ่ึงการประเมินผลท้ังสองแบบต�างก็เก้ือประโยชน"ซ่ึงกันและกัน 
 3. เนื่องจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนต�องอาศัยความรู�และประสบการณ"ของครูผู�สอน
เปGนอย�างมาก ดังนั้นผู�บริหารควรส�งเสริมให�ครูผู�สอนมีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนและได�รับประสบการณ"ตรงจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในห�องเรียนของตนเอง 
นอกจากนั้นควรส�งเสริมให�ครูผู�สอนทํางานวิจัยในชั้นเรียน เพ่ือทําความเข�าใจเก่ียวกับผลของ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีมีต�อการพัฒนาการเรียนรู�ของผู�เรียนและการพัฒนาการสอนของ
ครูผู�สอน 
 4. ครูผู�สอนควรปรับปรุงความเชื่อบางประการท่ีขัดขวางการใช�การประเมินผลสําหรับ
พัฒนาผู�เรียนในห�องเรียนของตนเอง เช�น 
  4.1 ความเชื่อท่ีว�า การประเมินผลสรุปรวม (Summative assessment) เท�านั้นท่ีจะ
ช�วยพัฒนาการเรียนการสอนได� และการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative assessment)  
เปGนการสิ้นเปลืองเวลาและทรัพยากร 
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  4.2 ความเชื่อท่ีว�า การสอนคือการถ�ายโอนความรู�จากครูผู�สอนไปสู�ผู�เรียน  
ส�วนการเรียนรู� การท่ีผู�เรียนสามารถจดจําความรู�ท่ีครูผู�สอนถ�ายโอนไปให�ได� โดยไม�เน�นการมี
ปฏิสัมพันธ"ระหว�างผู�เรียนกับครูผู�สอน และผู�เรียนกับเพ่ือนร�วมชั้น 
  4.3 ความเชื่อท่ีว�า ผู�เรียนแต�ละคนมีระดับสติปpญญาท่ีติดตัวมาต้ังแต�เกิด (Fixed I.Q.) 
และจะคงท่ีไปตลอดชีวิต โดยไม�สามารถเปลี่ยนแปลงได�จากระบบโรงเรียน 
  4.4 ความเชื่อท่ีว�า การถ�ายโอนความรับผิดชอบในการประเมินผลการเรียนรู�ไปสู�ผู�เรียน
ในกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนทําให�ครูผู�สอนสูญเสียอํานาจการควบคุมชั้นเรียน 

 มาตรฐานของการประเมินผู�เรียน 
 การประเมินนักเรียนมีบทบาทสําคัญในการพัฒนานักเรียน และใช�ในการตัดสินใจใน
สถานการณ"ต�างๆ เช�น การรับสมัคร การให�เกรด การเรียนการสอน การให�รางวัล เปGนต�น  
การประเมินนักเรียนท่ีเชื่อถือได� จะช�วยสนองความต�องการจําเปGนหลายประการ ท้ังการตัดสินจ�าง
บุคลากร การประเมินครู โรงเรียน หลักสูตร นโยบายโรงเรยีน และการแสดงความรับผิดชอบต�อสังคม 
การประเมินนักเรียนท่ีดําเนินการไม�ถูกต�องส�งผลกระทบมากมาย โดยเฉพาะเม่ือผลการประเมิน 
ถูกนําไปใช�ในการตัดสินใจท่ีส�งผลกระทบต�ออนาคตของนักเรียนอย�างสูง เพราะฉะนั้นนักการศึกษา 
ทุกคนจึงจําเปGนต�องทําการประเมินและให�ผลการประเมินท่ีถูกต�องแก�นักเรียน 
 คณะทํางานร�วมด�านมาตรฐานการประเมินผลทางการศึกษา (The joint committee on 
standards for educational evaluation) ซ่ึงได�รับการรับรองจากสถาบันมาตรฐานแห�งชาติของ
ประเทศอเมริกา (The American National Standards Institute: ANSI) และมาตรฐานท่ี
คณะกรรมการนําเสนอได�รับการรับรองจากสถาบัน ANSI ให�เปGนมาตรฐานแห�งชาติของอเมริกา 
คณะกรรมการภายใต�การทํางานของ Gullickson ซ่ึงเปGนประธานคณะกรรมการในการจัดทํา
มาตรฐานการประเมินนักเรียน (The student evaluation standards) ได�ทํามาตรฐานการประเมิน
ผู�เรียนซ่ึงประกอบด�วย 4 มาตรฐาน เรียงตามความสําคัญตามลําดับ ได�แก� 1) มาตรฐานความ
เหมาะสม 2) มาตรฐานการใช�ประโยชน" 3) มาตรฐานความเปGนไปได� และ 4) มาตรฐานความแม�นยํา
ในแต�ละมาตรฐานประกอบด�วยรายละเอียดต�าง ๆ ดังนี้  (รัตนะ บัวสนธ", 2550, หน�า 251-256) 
 1. มาตรฐานความเหมาะสม (Propriety standards) เปGนมาตรฐานท่ีก�อให�เกิดความม่ันใจ
หรือรับประกันได�ว�าการประเมินผู�เรียนจะดําเนินการตามระเบียบ กฎหมาย จริยธรรม และเง่ือนไข
สัญญาท่ีจะทําให�ผู�เรียนได�รับการประเมินอย�างดี รวมถึงบุคคลอ่ืนๆ ท่ีจะได�รับผลจากการประเมิน
ผู�เรียนด�วยในมาตรฐานนี้ประกอบด�วยตัวบ�งชี้สําหรับพิจารณาดังต�อไปนี้ 
  1.1 การบริการผู�เรียน (P 1: Service to students) การประเมินผู�เรียนควรดําเนินการ
เพ่ือตอบสนองสนับสนุนหลักการจัดการศึกษา การบรรลุพันธกิจของการศึกษาท่ีถูกต�องและส�งเสริม
การทํางานของนักเรียนท่ีมีประสิทธิผลเพ่ือให�บริการท่ีตอบสนองความต�องการจําเปGนของนักเรียน 
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  1.2 นโยบายและกระบวนการท่ีเหมาะสม (P 2: Appropriate policies and 
procedures) นโยบายและวิธีการประเมินท่ีกําหนดพัฒนาข้ึนนําไปใช�หรือท่ีจัดเตรียมไว�สําหรับ
ประเมินผู�เรียนควรมีความชัดเจน สมํ่าเสมอ และก�อให�เกิดความยุติธรรมสําหรับผู�เรียน 
  1.3 การเข�าถึงข�อมูลสารสนเทศด�านการประเมิน (P 3: Access to evaluation 
information) สารสนเทศการประเมินควรจัดไว�ให�ผู�เรียนสามารถเข�าถึงได� แต�ต�องตระหนักและจํากัด
ขอบเขตของเรียนผู�เรียนและบุคคลอ่ืนๆ ในการเข�าถึงสารสนเทศการประเมินเพ่ือท่ีจะรักษาความลับ
และปกปZองเอกสิทธิ์ของผู�เรียน     
  1.4 การปฏิบัติต�อผู�เรียน (P 4: Treatment of students) ต�องเคารพในศักด์ิศรีของ
นักเรียนในการปฏิบัติการใดๆ ในกระบวนการประเมินผล เพ่ือยังคงศักด์ิศรีและโอกาสท่ีจะได�รับ 
การพัฒนาทางการศึกษา 

  1.5 สิทธิของผู�เรียน (P 5: Rights of students) การประเมินนักเรียนต�องสอดคล�องกับ
กฎหมายและหลักพ้ืนฐานด�านความยุติธรรมและสิทธิมนุษยชน เพ่ือเปGนการปกปZองสิทธิและ
ผลประโยชน"ของนักเรียน 

  1.6 การประเมินท่ีสมดุล (P 6: Balanced evaluation) การประเมินผู�เรียนควร
นําเสนอสารสนเทศการประเมินท่ีแสดงให�เห็นท้ังส�วนท่ีเปGนจุดแข็งและจุดอ�อนของผู�เรียน ท้ังนี้เพ่ือให�
เกิดการสร�างเสริมจุดแข็ง และพัฒนาจุดอ�อนของนักเรียนแต�ละคน 

  1.7 ความขัดแย�งของผลประโยชน" (P 7: Conflict of interest) ในการประเมินผู�เรียน
ต�องหลีกเลี่ยงเก่ียวกับผลประโยชน"ทับซ�อนท่ีจะพึงเกิดข้ึน แต�ถ�าหากจะมีก็ต�องดําเนินการอย�าง
เปlดเผยและมีความซ่ือสัตย" ท้ังนี้โดยจะไม�ก�อให�เกิดการประนีประนอมในกระบวนการประเมินและ 
ผลการประเมิน 

 2. มาตรฐานการใช�ประโยชน" (Utility standards) เปGนมาตรฐานท่ีจะช�วยรับประกันว�า
การประเมินผู�เรียนก�อให�เกิดประโยชน"ท้ังในแง�มุมการให�ความรู� การใช�ทันเวลา และการนําไปปฏิบัติ 
ในมาตรฐานนี้ประกอบด�วยตัวบ�งชี้สําหรับเปGนแนวทางพิจารณาดังต�อไปนี้ 
  2.1 มุ�งช�วยให�เกิดการปรับปรุงหรือนําไปปฏิบัติ (U 1: Constructive orientation) 
การประเมินผู�เรียนควรมุ�งไปสู�การนําผลไปใช�เพ่ือการตัดสินใจทางการศึกษาเก่ียวกับการมุ�งให� 
ความช�วยเหลือหรือนําไปปฏิบัติท่ีให�ความสนใจท่ีสุดแก�ผู�เรียน 

  2.2 ระบุผู�ใช�และการใช�ผลการประเมิน (U 2: Defined users and uses) ผู�ใช�ผล 
การประเมินและการนําผลการประเมินไปใช�ควนระบุให�ชัดเจนเจาะจง ท้ังนี้เพ่ือให�ผลการประเมิน
สามารถท่ีจะนําไปพัฒนาผู�เรียนและทําให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ได�อย�างเหมาะสม 

  2.3 กําหนดขอบเขตของการประเมิน (U 3: Information scope) การรวบรวม
สารสนเทศสําหรับการประเมินผู�เรียนจะต�องกระทําด�วยความระมัดระวังเพ่ือมุ�งเน�นให�เกิดความเข�าใจ
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อย�างเพียงพอ โดยท่ีคําถามการประเมินควรจะตอบให�ครอบคลุมครบถ�วนตามความจําเปGนเก่ียวกับ
ผู�เรียน 

  2.4 คุณสมบัติของผู�ประเมิน (U 4: Evaluator qualifications) ครูหรือบุคคลอ่ืน ๆ 
ท่ีเปGนผู�ประเมินผู�เรียนจะต�องมีความรู�และทักษะท่ีจําเปGนและเพียงพอท่ีจะทําให�ได�ผลการประเมิน
ผู�เรียนท่ีถูกต�องและน�าเชื่อถือในการนําไปใช�ประโยชน" 
  2.5 คุณค�าท่ีเด�นชัด (U 5: Explicit value) ในการวางแผนและดําเนินการประเมิน
ผู�เรียนครูหรือบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีทําการประเมินผู�เรียนจะต�องระบุและกําหนดคุณค�าท่ีใช�ตัดสินผล 
การปฏิบัติงานของผู�เรียนให�ชัดเจนเพ่ือแสดงให�เห็นว�า การประเมินนั้นอยู�บนพ้ืนฐานของความโปร�งใส 
และสามารถตอบข�อสงสัยได� 
  2.6 การรายงานอย�างมีประสิทธิภาพ (U 6: Effective reporting) รายงาน 
การประเมินผู�เรียนควรชัดเจน ทันเวลา มีความแม�นยํา และมีความเก่ียวข�องเพ่ือการใช�ประโยชน"
สําหรับผู�เรียน ผู�ปกครอง และผู�ท่ีเก่ียวข�องอ่ืน ๆ 

  2.7 การติดตาม (U 7: Follow-up) การประเมินผู�เรียนควรจะครอบคลุมถึงวิธีการ
ติดตามเพ่ือท่ีจะทําให�ผู�เรียน ผู�ปกครอง และบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข�องกับการใช�ผลการประเมิน 
สามารถเกิดความเข�าใจในสารสนเทศการประเมินและดําเนินการติดตามผลการประเมินได�อย�าง
เหมาะสม 

 3. มาตรฐานความเปGนไปได� (Feasibility standards) เปGนมาตรฐานท่ีช�วยรับประกันได�ว�า
การประเมินผู�เรียนสามารถท่ีจะนําไปปฏิบัติได�ตามแผนท่ีกําหนดไว� การประเมินมีความเปGนไปได�
ในทางปฏิบัติ มีความสมเหตุสมผลและใช�ได�อย�างเหมาะสม ในมาตรฐานนี้ประกอบด�วยตัวบ�งชี้สําหรับ
พิจารณาดังนี้ 
  3.1 มุ�งการปฏิบัติได� (F 1: Practical viability) วิธีการประเมินผู�เรียนควรปฏิบัติได� 
สามารถท่ีจะทําให�สารสนเทศท่ีจําเปGนอย�างเพียงพอและไม�มีอุปสรรคในการดําเนินงาน 

  3.2 ดําเนินการกับผู�เก่ียวข�อง (F 2: Political viability) การประเมินผู�เรียนควร
วางแผนและดําเนินการเพ่ือตอบคําถามการประเมินท่ีได�จากการมีส�วนร�วมกําหนดคําถามของนักเรียน 
ผู�ปกครอง และผู�ใช�ผลการประเมินคนอ่ืนๆ ท้ังนี้เพ่ือจะให�คําถามการประเมินดังกล�าวนั้นสามารถท่ีจะ
หาคําตอบได�อย�างมีประสิทธิภาพจากความร�วมมือของบุคคลดังกล�าว 

  3.3 สนับสนุนการประเมิน (F 3: Evaluation support) ทรัพยากรและระยะเวลาท่ีใช�
สนับสนุนการประเมินผู�เรียนควรจัดเตรียมไว�อย�างเหมาะสม ท้ังนี้เพ่ือให�การประเมินสามารถวางแผน
และนําไปปฏิบัติได�อย�างมีประสิทธิภาพ อันจะทําให�ได�ผลการประเมินครบถ�วนตามความต�องการท่ีจะ
เผยแพร�ตลอดจนสามารถท่ีจะกําหนดกิจกรรมเพ่ือการติดตามให�การสนับสนุนได�อย�างดีอีกด�วย 
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 4. มาตรฐานความแม�นยํา (Accuracy standards) เปGนมาตรฐานท่ีจะช�วยรับประกันว�า
การประเมินผู�เรียนจะทําให�ได�สารสนเทศเก่ียวกับการปฏิบัติและการเรียนรู�ของผู�เรียนได�อย�าง
น�าเชื่อถือ สารสนเทศท่ีได�จากการประเมินสามารถนําไปใช�ตีความ สรุปตัดสินใจ และติดตามเก่ียวกับ
ผู�เรียนได�อย�างถูกต�องเหมาะสม ในมาตรฐานนี้ประกอบด�วยตัวบ�งชี้สําหรับพิจารณา ดังต�อไปนี้ 
  4.1 มุ�งความตรง (A 1: Validity orientation) การประเมินผู�เรียนท่ีกําหนดพัฒนาข้ึน
และนําไปปฏิบัตินั้นจะต�องก�อให�เกิดการตีความเก่ียวกับการปฏิบัติของผู�เรียนอย�างมีความถูกต�องตรง
ตามความเปGนจริง และไม�เปlดโอกาสให�เกิดความผิดพลาดในการตีความ 

  4.2 ระบุความคาดหวังเก่ียวกับผู�เรียน (A 2: Defined expectations for students) 
การปฏิบัติหรือพฤติกรรมท่ีคาดหวังเก่ียวกับผู�เรียนท่ีจะทําการประเมินจะต�องระบุนิยามความหมาย
ให�ชัดเจน เพ่ือจะทําให�ได�ผลการประเมินท่ีมีความหมายและสามารถตอบคําถามได� 
  4.3 วิเคราะห"บริบท (A 3: Context analysis) ตัวแปรเก่ียวกับผู�เรียนและบริบทท่ี
เก่ียวข�องซ่ึงจะส�งผลต�อการปฏิบัติหรือพฤติกรรมของผู�เรียนจะต�องจําแนกพิจารณาอย�างรอบคอบ
เพ่ือท่ีจะสามารถตีความการปฏิบัติของผู�เรียนได�อย�างถูกต�องตรงกับความเปGนจริง 

  4.4 วิธีการเปGนลายลักษณ"อักษร (A 4: Documented procedures) การประเมิน
ผู�เรียนท้ังส�วนท่ีเปGนแผนการและกิจกรรมการประเมินจะต�องบรรยายไว�เปGนลายลักษณ"อักษรเพ่ือท่ีจะ
ช�วยเหลืออธิบายให�บุคคลท่ีเก่ียวข�องรับทราบและตัดสินใจได� 
  4.5 สารสนเทศสามารถตอบคําถามได� (A 5: Defensible information) การรวบรวม
สารสนเทศการประเมินผู�เรียนจะต�องรับประกันความถูกต�องแม�นยําได� เพ่ือท่ีจะก�อให�เกิด 
ความเปGนไปได�ในการตัดสินใจท่ีดี รวมท้ังสามารถท่ีจะตอบคําถามและช�วยการตัดสินใจสําหรับ
ผู�เก่ียวข�องได� 
  4.6 สารสนเทศมีความเท่ียง (A 6: Reliable information) วิธีการท่ีใช�ในการประเมิน
ผู�เรียนจะต�องทําให�ได�สารสนเทศการประเมินท่ีมีความเท่ียงหรือความสมํ่าเสมอเพ่ือใช�สําหรับ 
การตัดสินใจตีความเก่ียวกับการปฏิบัติของผู�เรียน 

  4.7 พิจารณาความลําเอียงและการจัดการ (A 7: Bias identification and 
management) การประเมินผู�เรียนจะต�องเปGนอิสระจากความลําเอียงและการสรุปผลการประเมิน
จะต�องมีความยุติธรรม 
  4.8 การดําเนินเก่ียวกับสารสนเทศและการควบคุมคุณภาพ (A 8: Handling 
information and quality control) กระบวนการในการรวบรวมสารสนเทศการประเมินและ 
การจัดทํารายงานการประเมินจะต�องกระทําอย�างถูกต�องเหมาะสมเพ่ือท่ีจะก�อให�เกิดการตัดสินใจ 
ตีค�าอย�างแม�นยํา 
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  4.9 การวิเคราะห"สารสนเทศ (A 9: Analysis of information) การรวบรวม
สารสนเทศสําหรับประเมินผู�เรียนจะต�องกระทําอย�างเปGนระบบและดําเนินการวิเคราะห"อย�างถูกต�อง 
เพ่ือท่ีจะทําให�บรรลุวัตถุประสงค"การประเมินได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

  4.10 การสรุปตัดสิน (A 10: Justified conclusions) การสรุปประเมินเก่ียวกับ 
การปฏิบัติของผู�เรียนจะต�องตัดสินอย�างเปlดเผยชัดเจนเพ่ือท่ีจะก�อให�เกิดความเชื่อม่ันสําหรับนักเรียน 
ผู�ปกครอง และบุคคลอ่ืน ๆ ท่ีเก่ียวข�องท่ีมีผลต�อการสรุปประเมินนั้น 

  4.11 กระประเมินอภิมาน (A 11: Metaevaluation) วิธีการประเมินผู�เรียน ควรจะ 
ต�องมีการตรวจสอบซ่ึงให�เปGนไปตามมาตรฐานท่ีกําหนดเพ่ือปZองกันความผิดพลาดในการประเมินหรือ
แก�ไขเพ่ือปZองกันความผิดพลาดในการประเมินหรือแก�ไขให�เกิดความถูกต�องยิ่งข้ึนเพ่ือท่ีจะทําให� 
การประเมินผู�เรียนได�มีการพัฒนาปรับปรุงตลอดเวลา 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู� 
 อังคณา ตุงคะสมิต (2550, หน�า 93-104)  ได�วิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบการวัดและ
ประเมินผลระดับชั้นเรียนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 โดยใช�การวิจัยเชิง
ปฏิบัติการแบบมีส�วนร�วม : กรณีศึกษาโรงเรียนบ�านนาศรีดงเค็ง จังหวัดขอนแก�น โดยมีวัตถุประสงค"
เพ่ือพัฒนาระบบการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียนตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
2544 ผลการวิจัยปรากฏว�า 1) ระบบการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียนตามหลักสูตรการศึกษาข้ัน
พ้ืนฐาน พุทธศักราช 2544 ท่ีพัฒนาข้ึน มีองค"ประกอบของระบบการวิจัยเชิงปฏิบัติการ ประกอบด�วย
ระบบย�อย ซ่ึงดําเนินการเปGนวงจรต�อเนื่อง 4 ระบบ ได�แก� ระบบวางแผน (Plan) ระบบปฏิบัติการ 
(Act) ระบบตรวจสอบ (Observe) และระบบสะท�อนผล (Reflect) ซ่ึงทุกระบบมีข้ันตอนใน 
การดําเนินงาน 4 ข้ันตอนคือ ข้ันวางแผน  ข้ันปฏิบัติการ ข้ันตรวจสอบ และข้ันสะท�อนผล   
2) ผลการใช�ระบบโยงการนําระบบการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียนไปสู�การปฏิบัติด�านการใช�
ระบบมีความชัดเจนในทุกข้ันตอน ตอบสนองต�อความต�องการของทุกฝ�ายและทําให�เกิดการ
พัฒนาการสอนของครูผู�สอนและการเรียนของผู�เรียน ผลการประเมินเปGนประโยชน"ต�อทุกฝ�ายใน 
การร�วมมือแก�ปpญหาและพัฒนาผู�เรียนได�ดียิ่งข้ึน ด�านความเปGนไปได�ในการปฏิบัติจริง เปGนท่ียอมรับ 
เหมาะสมกับการปฏิบัติงานของทุกฝ�าย  ด�านความเหมาะสมทุกฝ�ายมีส�วนร�วมในการประเมินท่ีเปGน
ธรรม โปร�งใส คํานึงถึงประโยชน"ของผู�เรียนเปGนหลัก ดําเนินการด�วยความรับผิดชอบและ 
มีจรรยาบรรณ ด�วยความถูกต�องน�าเชื่อถือ มีความสอดคล�องกับความสําคัญและความจําเปGน 
ในการวัดและประเมินผลระดับชั้นเรียน วัตถุประสงค"สอดคล�องกับหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
มีการบรรยายกระบวนการดําเนินการชัดเจน สอดคล�องกับแผนปฏิบัติการของสถานศึกษา กําหนด
บทบาทหน�าท่ีชัดเจน ด�านผลท่ีเกิดข้ึนกับผู�เก่ียวข�องทุกฝ�ายมีความพอใจ มีส�วนร�วมในการพัฒนา
ผู�เรียน ประเมินผู�เรียนไปในทิศทางเดียวกัน ก�อให�เกิดการเปลี่ยนแปลงท่ีดีข้ึน ด�านการวัดและ
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ประเมินผล ทําให�ครูผู�สอนได�ใช�การวัดและการประเมินท่ีหลากหลาย สอดคล�องกับมาตรฐาน
การศึกษา ใช�การประเมินเปGนส�วนหนึ่งของการสอน และนําผลการประเมินไปใช�พัฒนาผู�เรียนและ
การสอนของครูผู�สอน 
 โชติมา หนูพริก และสุเทพ อ�วมเจริญ (2553, หน�า 44-59) ได�วิจัยเรื่อง การพัฒนาระบบ
ประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร" สําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี 1 โดยมีวัตถุประสงค"เพ่ือ
พัฒนาระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร" ทดลองใช�ระบบ และประเมินระบบประเมินการ
เรียนการสอนคณิตศาสตร"  กลุ�มตัวอย�างในการวิจัยได�แก� ครูคณิตศาสตร" และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ป>ท่ี 1 จากโรงเรียนในสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนการศึกษานครปฐม เขต 1 ผลการวิจัยปรากฏว�า  
 1. ระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร"ท่ีพัฒนาข้ึนประกอบด�วย 5 องค"ประกอบ
คือ 1) ด�านตัวปZอน: หลักสูตรอิงมาตรฐาน 2) ด�านกระบวนการ: การออกแบบการเรียนรู� 3) ด�าน
ผลผลิต: การประเมินเพ่ือการเรียนรู� โดยท้ัง 3 องค"ประกอบมีกระบวนการคือ วางแผน ปฏิบัติการ 
สะท�อนผล และประเมิน 4) ด�านผลลัพธ" ได�แก� ครูมีความรู� ทักษะ และความคิดเห็นต�อระบบประเมิน
การเรียนการสอนคณิตศาสตร" นักเรียนมีความรู� ทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร" และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค" และ 5) ด�านการให�ข�อมูลย�อนกลับและการติดตาม 
 2. ผลการทดลองใช�ระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร" พบว�า ครูมีความรู�ด�าน
หลักสูตรอิงมาตรฐาน  การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ และการประเมินเพ่ือการเรียนรู� โดย
มีคะแนนพัฒนาการเปGนร�อยละ 85.45 มีทักษะมีทักษะในการประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร"
อยู�ในระดับดี และมีความคิดเห็นท่ีดีต�อระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร" สามารถนําระบบ
ไปใช�เพ่ือประเมินการเรียนรู� รวมท้ังให�ข�อมูลย�อนกลับเพ่ือพัฒนานักเรียนและการจัดการเรียน 
การสอน นักเรียนมีความรู�ด�านเนื้อหาสาระคณิตศาสตร" ทักษะและกระบวนการทางคณิตศาสตร"
สูงข้ึนและมีคุณลักษณะอันพึงประสงค"อยู�ในระดับดี  
 3. ผลการประเมินระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร" พบว�า ครูและนักเรียน 
มีความคิดเห็นว�าระบบประเมินการเรียนการสอนคณิตศาสตร"ท่ีพัฒนาข้ึนมีความเปGนประโยชน"  
ความเปGนไปได� ความสมเหตุสมผล และความถูกต�องแม�นยํา ช�วยให�ครูมีการปรับปรุงกระบวนการวัด
และประเมินผลให�มีความชัดเจน เปGนท่ียอมรับ และสามารถใช�ประเมินได�อย�างยุติธรรม และช�วยให�
ครู นักเรียนมีการปรับปรุงและพัฒนาตนเองได�ตรงตามเปZาหมาย 
 สุเทพ อ�วมเจริญ (2554, หน�า 24-37)  ได�วิจัยเรื่อง การวิจัยและพัฒนาการประเมินเพ่ือ
การเรียนรู�ของนักเรียนและการสอนของครู ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน เปGนการวิจัยเชิงปฏิบัติการ 
เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินการเรียนรู�ของนักเรียนและการสอนของครู ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประชากรท่ีใช�ในการศึกษาครั้งนี้ คือนักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 2 ถึงชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี 1  
ในป>การศึกษา 2552 จาก 8 โรงเรียนท่ีเข�าร�วมโครงการ (3 จังหวัดคือ นครปฐม ราชบุรี และเพชรบุรี) 
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กลุ�มตัวอย�างท่ีเปGนครูได�มาจากการเลือกตัวอย�างแบบอาสาสมัคร (Volunteer sampling) 
ผลการวิจัยปรากฏว�า 
 1. รูปแบบการประเมินเพ่ือการเรียนรู�และการสอน ตามหลักสูตรการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ประกอบด�วย 3 องค"ประกอบย�อย ดังนี้ 
  1.1 สาระและมาตรฐานการเรียนรู� (Content and learning standards: S)  
เปGนองค"ประกอบย�อยท่ีเก่ียวข�องกับมาตรฐานต�าง ๆ เพ่ือนําไปใช�ในการออกแบบเพ่ือช�วยให�นักเรียน 
บรรลุผลสัมฤทธิ์สูงสุด ด�วยการระบุความรู� มโนทัศน" และทักษะท่ีจําเปGนเพ่ือการบรรลุความสําเร็จ 
ในแต�ละระดับคุณภาพ 
  1.2 การวัดผลการเรียนรู�และการสอน (Measurement in learning and 
instruction: M) เปGนองค"ประกอบย�อยท่ีเก่ียวข�องกับการวัดผล เริ่มจากการออกแบบการเรียนรู�และ
หรือแบบจําลองการเรียนการสอนท่ีสนองความแตกต�างระหว�างบุคคล ประกอบด�วยสาระสําคัญ  
3 ประการ คือ 1) การวิเคราะห"การปฏิบัติ 2) การเลือกภาระงานให�นักเรียนแต�ละคน และ 3) การวัด
ระดับคุณภาพในการเรียนรู�ท้ังผลผลิต (Output) และผลลัพธ" (Outcome) 
  1.3 การประเมินการเรียนรู� (Assessment for learning: A) เปGนองค"ประกอบย�อยท่ี
เก่ียวข�องกับเครื่องมือและการให�ระดับคุณภาพในการเรียนรู� มีสาระสําคัญ 5 ประเด็น คือ 1) การให� 
ข�อเสนอแนะท่ีมีประสิทธิผลต�อนักเรียน 2) การมีส�วนร�วมรับผิดชอบในการเรียนรู�ด�วยตนเองของ 
นักเรียน 3) ครูปรับการเรียนการสอนโดยใช�รายงานผลการประเมิน 4) ยอมรับว�าการประเมินผล 
มีอิทธิพลต�อแรงจูงใจและเห็นคุณค�าในตนเองของนักเรียน ซ่ึงมีความสําคัญในการเรียนรู�  และ 
5) นักเรียนจําเปGนต�องมีความสามารถในการประเมินตนเองและเข�าใจถึงวิธีการในการแก�ไขปรับปรุง 
 2. การฝyกอบรมครูเพ่ือใช�รูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�และการสอน  
มีหลักสูตรการฝyกอบรม ดังรายละเอียดต�อไปนี้ 
  2.1 ระบบการพัฒนาหลักสูตร หลักสูตรอิงมาตรฐาน ความสัมพันธ"ของมาตรฐาน 
การเรียนรู�กับองค"ประกอบของหลักสูตรสถานศึกษา 
  2.2 การประเมินการเรียนรู� การวัดและประเมินการเรียนรู�: ก�อนเรียน ระหว�างเรียน 
และหลังเรียน จุดประสงค"การเรียนรู�ตามแนวคิดของบลูม มาซาร"โน และบริกส" 
  2.3 การออกแบบ (หลักสูตร) การเรียนรู� ตามแนวคิด Understanding by design 
การออกแบบโครงสร�างการจัดการเรียนรู� (Unit plan) ตัวอย�าง Backward design 
  2.4 เครื่องมือวัดผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน การพัฒนาเครื่องมือวัดผลการเรียนรู� 
(ตามตัวชี้วัด) ระหว�างเรียน และการวัดการเรียนรู�ปลายภาคเรียน 
  2.5 การประเมินการเรียนรู� ตามสาระและมาตรฐานของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 การจัดพิมพ"ข�อสอบ การจัดทําคู�มือดําเนินการสอบ รูปแบบ 
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การประเมินการเรียนรู�ของนักเรียนและการสอนของครูนี้เปGนเพียงส�วนหนึ่งของการจัดการศึกษาและ 
พัฒนาหลักสูตรท่ีใช�หลักการการพัฒนาครู ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงครูท่ีไม�ได�เข�าร�วมโครงการ
สามารถท่ีจะนํารูปแบบไปใช�ให�เหมาะสมกับความถนัด ความสนใจ ความสามารถและสภาพแวดล�อม
ของนักเรียน ปpจจัยหลักท่ีนําไปสู�ความสําเร็จมิใช�หลักสูตรการอบรมครูต�นแบบ แต�เปGนความรู� 
ประสบการณ" ความสนใจ ความเสียสละและความเปGนครูท่ีมุ�งม่ันพัฒนานักเรียนให�บรรลุผลสัมฤทธิ์
เต็มตามศักยภาพ 
 3. ชุดเครื่องมือประเมินการเรียนรู�ของนักเรียนตามมาตรฐานการเรียนรู�ของหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ประกอบด�วย ระดับประถมศึกษา มีจํานวน 3 กลุ�ม
สาระการเรียนรู� คือ กลุ�มสาระการเรียนรู�ภาษาไทย กลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร" และกลุ�มสาระ
การเรียนรู�วิทยาศาสตร" และในระดับมัธยมศึกษา มีจํานวนเท�ากับ 5 กลุ�มสาระการเรียนรู� 
ประกอบด�วยกลุ�มสาระการเรียนรู�เช�นเดียวกันกับระดับประถมศึกษา เพ่ิมเติมสาระการเรียนรู�
ภาษาต�างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) และกลุ�มสาระการเรียนรู�สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
เครื่องมือในแต�ละชุดจะประกอบไปด�วยแบบประเมินย�อย (Subtest) ท่ีมีจํานวนเท�ากับมาตรฐาน 
การเรียนรู�ในกลุ�มสาระการเรียนรู�นั้น ๆ 
 พรทิพย" ไชยโส และคณะ (2556, หน�า 11-19) ได�วิจัยเรื่อง การพัฒนานวัตกรรมการจัด 
การเรียนการสอนเพ่ือส�งเสริมสมรรถนะด�านการประเมินการเรียนรู�ของนิสิตครู มีวัตถุประสงค"หลัก 
เพ่ือพัฒนานวัตกรรมการจัดการเรียนการสอนเพ่ือส�งเสริมสมรรถนะด�านการประเมินการเรียนรู�ของ 
นิสิตครูเพ่ือการเรียนรู�ของผู�เรียนใช�วิธีการวิจัยแบบพัฒนาทดลอง และศึกษาผลการใช�นวัตกรรมโดย 
นําไปให�อาจารย"จากสถาบันผลิตครูทดลองสอนกับนิสิตนักศึกษาครูท่ีลงทะเบียนเรียนในรายวิชาการ 
วัดและประเมินผล ภาคปลายป>การศึกษา 2555 จํานวน 315 คน จํานวน 4 สถาบันคือ มหาวิทยาลัย 
เกษตรศาสตร" วิทยาเขตบางเขน  มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร" วิทยาเขตกําแพงแสน  มหาวิทยาลัย 
ขอนแก�น และมหาวิทยาลัยบูรพา ผลการวิจัยปรากฏว�า นวัตกรรมการเรียนการสอนท่ีพัฒนาข้ึนเปGน
รูปแบบของการเรียนการสอนท่ีเน�นกระบวนการคิด มีข้ันตอนในการทํากิจกรรม 5 ข้ันตอนคือ  
ข้ันกระตุ�นความสนใจ ข้ันการสืบเสาะหาคําตอบ ข้ันการสรุป ข้ันการขยายความรู� และข้ันการ
ประเมินผล เรียกชื่อว�า 3S2E Model นําเสนอนวัตกรรมในลักษณะของเอกสารคู�มือสําหรับอาจารย"
และเอกสารการเรียนรู�สําหรับนิสิตนักศึกษาครู โดยจัดลําดับการสอนแยกเปGนหน�วยการเรียนรู�ท้ังหมด 
9 หน�วย โดยใช�เวลาในการสอนและทํากิจกรรมแต�ละหน�วยประมาณ 3 ชั่วโมง ผลการนํานวัตกรรม
ไปใช�พบว�า นิสิตนักศึกษามากกว�าร�อยละ 50 มีสมรรถนะด�านการประเมินอยู�ในระดับดีมาก และ 
มีนิสิตนักศึกษามากกว�า ร�อยละ 90 ท่ีผ�านเกณฑ"ร�อยละ 60 ท้ังนี้สมรรถนะด�านการประเมินท่ีนิสิต
นักศึกษาครูได�รับการพัฒนา 9 สมรรถนะ ประกอบด�วย 1) สมรรถนะในการกําหนดวัตถุประสงค"ใน
การประเมินและสิ่งท่ีประเมิน 2) สมรรถนะในการให�ผลย�อนกลับกับผู�เรียน 3) สมรรถนะในการสร�าง 
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และใช�เครื่องมือในการประเมินการเรียนรู�ของผู�เรียน 4) สมรรถนะในการให�คะแนนและแปล
ความหมายคะแนน 5) สมรรถนะในการออกแบบการประเมินสภาพจริง 6) สมรรถนะใน 
การตรวจสอบและวิเคราะห"คุณภาพเครื่องมือประเมิน 7) สมรรถนะในการให�ระดับคะแนนและ 
การรายงานผลการเรียนรู�ของผู�เรียน 8) สมรรถนะในการใช�ผลการประเมินเพ่ือปรับปรุงการเรียนรู�
ของผู�เรียนและการสอนของครู และ 9) สมรรถนะในการจัดทําโครงการในการออกแบบการประเมิน
เพ่ือประเมินการเรียนรู�อาจารย"ท่ีใช�นวัตกรรมท่ีพัฒนาข้ึนส�วนใหญ�มีความเห็นว�ามีความเหมาะสม 
อยู�ในระดับมาก นิสิตนักศึกษาท่ีเรียนรายงานว�าได�เรียนรู�ตามบทเรียนท่ีเรียนและเห็นว�าสมรรถนะ
ด�านการประเมินเปGนสิ่งท่ีสําคัญสําหรับครูท่ีจะนําไปใช�ในการสอน 

โชติกา ภาษีผล ประกอบ กรณีกิจ และพิทักษ" โสตถยาคม (2558, หน�า 1-25) ได�วิจัยเรื่อง  
การพัฒนารูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ท่ีสะท�อนข�อมูลย�อนกลับในการประเมินพัฒนา 
การเรียนรู�ของนักเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงค"เพ่ือ  
1) พัฒนารูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ท่ีสะท�อนข�อมูลย�อนกลับในการประเมินพัฒนา 
การเรียนรู�ของนักเรียน 2) ศึกษาผลการใช�แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ และ 3) ประเมินรูปแบบ
แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ โดยแบ�งการดําเนินการวิจัยออกเปGน 4 ระยะคือ ระยะท่ี 1 เปGน
การศึกษาสภาพและความต�องการในการใช�แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ ระยะท่ี 2 เปGนการพัฒนา
และตรวจสอบรูปแบบและระบบจัดการแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ ระยะท่ี 3 เปGนการศึกษาผล
ของการใช�รูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ โดยครูและนักเรียนในระดับประถมศึกษาและระดับ
มัธยมศึกษา ในกลุ�มสาระการเรียนรู�ภาษาไทย วิทยาศาสตร" และการงานอาชีพและเทคโนโลยี และ
ระยะท่ี 4 เปGนการประเมินรูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ โดยผู�เชี่ยวชาญ เครื่องมือท่ีใช�
ประกอบด�วย แบบสอบถามความคิดเห็น แบบสัมภาษณ" แบบประเมินรับรองรูปแบบและระบบ
จัดการแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ และแบบบันทึกข�อมูล วิเคราะห"ข�อมูลสถิติบรรยาย ด�วยความถ่ี 
ร�อยละ ค�าเฉลี่ย ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส�วนคะแนนพัฒนา การเรียนรู�ของนักเรียน ปรับปรุงจาก
สูตรคะแนนพัฒนาการสัมพัทธ"และสถิติอ�างอิงด�วย การวิเคราะห"ความแปรปรวนแบบวัดซํ้า สําหรับ
ข�อมูลเชิงคุณภาพใช�การวิเคราะห"เนื้อหา ผลการวิจัยปรากฏว�า 
            1. รูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ  สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาและระดับ
มัธยมศึกษา ประกอบด�วย 2 ด�านคือด�านองค"ประกอบของการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ 
ประกอบด�วย 6 องค"ประกอบ ได�แก� 1) จุดมุ�งหมาย 2) เนื้อหา 3) บทบาทผู�เก่ียวข�อง 4) เครื่องมือใน 
การพัฒนา 5) การให�ข�อมูลย�อนกลับ 6) การประเมินผล และด�านข้ันตอนการพัฒนาแฟZมสะสมงาน
อิเล็กทรอนิกส"ฯ ประกอบด�วย 7 ข้ันตอน ได�แก� 1) กําหนดจุดมุ�งหมาย เนื้อหา และเกณฑ"การ
ประเมิน 2) เก็บรวบรวมผลงานระหว�างดําเนินการ 3) สะท�อนความคิดต�อผลงานประเมินตนเองและ
ให�ข�อมูลปZอนกลับ 4) ประเมินและให�ข�อมูลย�อนกลับโดยเพ่ือน ครู และผู�ปกครอง 5) คัดเลือกผลงาน
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เพ่ือจัดทําแฟZมสะสมงานสําหรับนําเสนอ 6) เผยแพร�แฟZมสะสมงานสําหรับนําเสนอ 7) ประเมินแฟZม
สะสมงานสําหรับนําเสนอ ระบบจัดการแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ สําหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาพัฒนาด�วยโปรแกรมภาษา ASP.NET และฐานข�อมูล Microsoft 
SQL Server ออกแบบโดยแบ�งกลุ�มผู�ใช�เปGน 4 กลุ�ม ได�แก� นักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�ดูแลระบบ 

2. สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา การใช�แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ท่ีสะท�อนข�อมูล
ย�อนกลับแบบท่ัวไป ส�วนใหญ�มีร�อยละของนักเรียนท่ีมีพัฒนาการตํ่ากว�าไม�มีพัฒนาการ ในขณะท่ี 

การใช�แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ท่ีสะท�อนข�อมูลชี้แนะเพ่ือการปรับปรุง ส�วนใหญ�มีร�อย
ละของนักเรียนท่ีมีพัฒนาการสูงกว�าไม�มีพัฒนาการ และสําหรับนักเรียนระดับมัธยมศึกษา การใช�แฟZม
สะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ท่ีสะท�อนข�อมูลย�อนกลับแบบท่ัวไปและแบบชี้แนะเพ่ือการปรับปรุง ส�วนใหญ�
มีร�อยละของนักเรียนท่ีมีพัฒนาการสูงกว�าไม�มีพัฒนาการ 

3. ผลการประเมินรูปแบบแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ ท้ังสําหรับนักเรียนระดับ
ประถมศึกษาและมัธยมศึกษา (M=4.78, SD=0.14) และมัธยมศึกษา (M=4.63, SD=0.04) อยู�ใน
ระดับเหมาะสมมากท่ีสุด 
 รุ�งฤดี กล�าหาญ ดวงเดือน ศาสตรภัทร และสายสมร เฉลยกิตติ (2558, หน�า 21-33)   
ได�วิจัยเรื่องการพัฒนารูปแบบการวัดและประเมินพฤติกรรมเพ่ือเสริมสร�างคุณลักษณะอันพึงประสงค"
ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 21 มีวัตถุประสงค"เพ่ือ 1) ศึกษาสภาพ
ปpจจุบันเก่ียวกับระดับคุณลักษณะอันพึงประสงค"ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยใน
ศตวรรษท่ี 21 2) ออกแบบรูปแบบการวัดและประเมินพฤติกรรมฯ และ 3) ตรวจสอบคุณภาพของ
รูปแบบการวัดและประเมินพฤติกรรมเพ่ือเสริมสร�างคุณลักษณะอันพึงประสงค"ของนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 21 การสุ�มตัวอย�างใช�เทคนิควิธีการสุ�มเลือกแบบหลาย
ข้ันตอน ได�กลุ�มตัวอย�าง ครูประจําชั้นจํานวน 18 คนและนักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4, 5 และ 6  
ใน 5 ภูมิภาค ได�แก� ภาคเหนือ ภาคกลาง ภาคใต� ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ และกรุงเทพมหานคร 
จํานวนรวม 704 คน และกลุ�มผู�เชี่ยวชาญด�านการวัดผล และด�านการสอนระดับประถมศึกษา จํานวน 
9 คน และระยะเวลาในการรวบรวมข�อมูล คือ เดือนกรกฎาคม - เดือนสิงหาคม 2558 เครื่องมือท่ีใช�
ในการเก็บรวบรวมข�อมูล ประกอบด�วย แบบบันทึกข�อมูล แบบสังเกต และแบบประเมินคุณลักษณะ
อันพึงประสงค"ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 21 ผลการวิจัยปรากฏว�า 
 1. คุณลักษณะอันพึงประสงค"ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 
21 มี 5 ด�านคือ ความรับผิดชอบ ความซ่ือสัตย" ความมีวินัย ความอดทน และใฝ�เรียนรู� ผลการศึกษา
ระดับคุณลักษณะอันพึงประสงค" พบว�า กลุ�มตัวอย�างนักเรียนในทุกภูมิภาค มีคะแนนเฉลี่ย 
การประเมินตนเองในคุณลักษณะอันพึงประสงค"ท้ัง 5 ด�าน อยู�ในระดับพอใช� เม่ือพิจารณาเปGนราย
ด�าน พบว�า คะแนนเฉลี่ย   การประเมินตนเองในคุณลักษณะอันพึงประสงค"ด�านความรับผิดชอบ  
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มีค�าสูงท่ีสุด รองลงมาคือด�านใฝ�เรียนรู� ความซ่ือสัตย" ความมีวินัย และความอดทน ผลการประเมิน 
โดยครูประจําชั้นประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค"ท้ัง 5 ด�านของนักเรียน ในแต�ละภูมิภาค พบว�า  
มีคะแนนเฉลี่ยการประเมินในคุณลักษณะ  อันพึงประสงค"ท้ัง 5 ด�าน อยู�ในระดับมาก พิจารณาเปGน
รายภูมิภาค พบว�า ภาคกลางมีคะแนนเฉลี่ยสูงท่ีสุด รองลงมาคือภาคเหนือ ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 
กรุงเทพมหานครและภาคใต� 
 2. รูปแบบการวัดและประเมินพฤติกรรมเพ่ือเสริมสร�างคุณลักษณะอันพึงประสงค"ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 21 มีองค"ประกอบ 3 ด�านคือ 
1) วัตถุประสงค" 2) หลักการ และ 3) กระบวนการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน 
 3. ผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการวัดและประเมินพฤติกรรมเพ่ือเสริมสร�าง
คุณลักษณะอันพึงประสงค"ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาตอนปลายของไทยในศตวรรษท่ี 21 จากการ
สอบถามความคิดเห็นของผู�เชี่ยวชาญด�านการศึกษาและการสอนระดับประถมศึกษาเก่ียวกับคุณภาพ
ของรูปแบบในด�านความเหมาะสมและความเปGนไปได�ในการนําไปใช� พบว�าโดยภาพรวมผู�เชี่ยวชาญมี
ความคิดเห็นว�า องค"ประกอบของรูปแบบมีความเหมาะสมอยู�ในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปGน 
รายด�าน พบว�าข้ันตอนการดําเนินกิจกรรมในข้ันอภิปรายมีค�าเฉลี่ยของคะแนนมากท่ีสุด รองลงมาคือ
เครื่องมือประเมินสําหรับนักเรียนประเมินตนเอง และองค"ประกอบด�านวัตถุประสงค"และเครื่องมือ
ประเมินสําหรับครูประเมินนักเรียน และด�านเวลาท่ีใช�  ส�วนผลการประเมินคุณภาพรูปแบบด�าน 
ความเปGนไปได�ในการนําไปใช� โดยภาพรวมผู�เชี่ยวชาญมีความคิดเห็นว�า องค"ประกอบของรูปแบบ 
มีความเปGนไปได�ในการนําไปใช�อยู�ในระดับมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาเปGนรายด�าน พบว�า ข้ันกิจกรรม 
มีค�าเฉลี่ยของคะแนนมากท่ีสุด รองลงมาคือ เครื่องมือประเมินสําหรับครูประเมินนักเรียน เครื่องมือ
ประเมินสําหรับนักเรียนประเมินตนเอง และด�านเวลาท่ีใช� 
 ศุกร"ใจ เจริญสุข และคณะ (2559, หน�า 28-43) ได�วิจัยเรื่อง รูปแบบการประเมินเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู�ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร" วิทยาลัยพยาบาล 
บรมราชชนนี จักรีรัช โดยมีวัตถุประสงค"เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ตาม
มาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร" วิทยาลัยพยาบาลบรมราชชนนี จักรีรัช และ
ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึน การวิจัยเปGนวิธีการผสมผสานวิธีพหุระยะ มีการดําเนินการ 
5 ระยะคือ ระยะท่ี 1 การศึกษาสภาพการประเมินผลการเรียนรู� ระยะท่ี 2 การพัฒนาเครื่องมือ 
ประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู� ระยะท่ี 3  การสร�างรูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู� ระยะท่ี 
4 ศึกษาประสิทธิผลของรูปแบบท่ีพัฒนาข้ึน และระยะท่ี 5 รับรองรูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาการ
เรียนรู� การเก็บรวบรวมข�อมูลโดยการศึกษาเอกสาร การสนทนากลุ�ม การสังเกตพฤติกรรม และ 
การทําแบบทดสอบ ผลการวิจัยปรากฏว�า รูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ตามมาตรฐาน 
คุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร" ประกอบด�วย 5 องค"ประกอบคือ 1) หลักการ 2) 
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วัตถุประสงค" 3) ข้ันตอน ซ่ึงมีส�วนประกอบ 5 ข้ันตอนย�อยคือ (1) การวิเคราะห"และการกําหนดผล 
การเรียนรู�ท่ีต�องการ (2) การออกแบบ (3) การประเมิน (4) การสะท�อนผล และ (5) การเรียนรู�และ
การพัฒนา  4) การประเมินผล และ 5) ปpจจัยสนับสนุน ซ่ึงประกอบด�วย 3 ปpจจัยคือ ผู�บริหาร 
อาจารย"ผู�สอน และสิ่งแวดล�อมในการเรียนรู� รูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนมีประสิทธิผลในการพัฒนาผู�เรียนให�
เกิดผลการเรียนรู�ตามมาตรฐานคุณวุฒิตามเกณฑ"ท่ีกําหนดร�อยละ 100 รูปแบบการประเมินเพ่ือ
พัฒนาการเรียนรู�ตามมาตรฐานคุณวุฒิระดับปริญญาตรี สาขาพยาบาลศาสตร" สามารถใช�เปGน 
แนวทางการจัดการศึกษาพยาบาลท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนมีพัฒนาการเรียนรู� ให�เกิดผลตามาตรฐาน 
ท่ีกําหนดไว� 

  Michelle and Michael (2011, pp. 24-41) ได�วิจัยเรื่อง การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน: 
การปรับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนเรื่องการรู�สารสนเทศ มีวัตถุประสงค"เพ่ืออธิบายการใช� 
การประเมินก�อนเรียนและระหว�างเรียน เพ่ือประเมินทักษะการรู�สารสนเทศของนักศึกษาปริญญาโท 
และเพ่ือปรับเนื้อหาให�เหมาะสมสอดคล�องกับระดับทักษะของนักศึกษาท่ีแตกต�างกันกลุ�มเปZาหมาย
คือ นักศึกษาปริญญาโทหลักสูตรการบริหารธุรกิจ อาจารย"ผู�สอนทางด�านบรรณารักษ"กําหนดเนื้อหา
การสอนร�วมกับนักศึกษาหลักสูตรการบริหารธุรกิจ การประเมินก�อนเรียนใช�วิธีแบบปลายเปlด 
จากนั้นจะใช�ผลการประเมินในการพิจารณาเลือกเนื้อหา ผลการวิจัยพบว�า อาจารย"ผู�สอนทางด�าน
บรรณารักษ"สามารถวัดพัฒนาการของนักศึกษาจากคําถามประเมินระหว�างเรียนและนักศึกษา
สามารถตรวจสอบความก�าวหน�าของตนเองได�และกระตุ�นให�สนใจเรียนมากข้ึน และการประเมินก�อน
เรียนและคําถามระหว�างเรียนช�วยให�สามารถออกแบบเนื้อหาท่ีเหมาะสมกับนักศึกษาในแต�ละ 
ภาคเรียนได�ดีกว�าแบบกําหนดเนื้อหาล�วงหน�าไว�ก�อน 

Anders, Ola Lindberg, Trond (2011, pp. 183-194) ได�วิจัยเรื่อง การออกแบบ 
บล็อกด�วยเทคโนโลยีแบบเพ่ือนช�วยเพ่ือน เพ่ือยกระดับการเรียนรู�และการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
โดยมีวัตถุประสงค"เพ่ือวิเคราะห"การใช�บล็อกประกอบการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนและเสนอวิธีการ
ออกแบบและจัดการเรียนรู�แบบเพ่ือนช�วยเพ่ือนท่ีมีประสิทธิภาพในระดับอุดมศึกษารูปแบบออนไลน" 
เปGนการวิจัยเชิงคุณภาพ กลุ�มตัวอย�างในการวิจัยคือ นักศึกษาท่ีลงทะเบียนเรียนระดับอุดมศึกษา
หลักสูตรออนไลน" จํานวน 23 คน โดยวิเคราะห"ข�อมูลแบบ ICE: Ideas, Connections, and 
Extension (ด�านความคิด ด�านความเชื่อมสัมพันธ" และด�านการเผยแพร�) จากการโพสต"และแสดง
ความคิดเห็นในบล็อกส�วนตัวของนักศึกษาแต�ละคน กิจกรรมในบล็อกของนักศึกษาคือ มีการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบไม�เปGนทางการ ซ่ึงแสดงให�เห็นว�าการพัฒนาการเรียนรู�ของนักศึกษา  
เปGนรูปแบบการยกระดับการเรียนรู�ด�วยเทคโนโลยีแบบเพ่ือนช�วยเพ่ือนท่ีมีประสิทธิภาพ 
 Boyd (2011, pp. 72-74) ได�วิจัยเรื่อง การมีส�วนร�วมและแรงจูงใจของครูผู�สอนวิชา
วิทยาศาสตร" ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาแห�งรัฐวอชิงตัน ท่ีมีผลต�อการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
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ในชั้นเรียน โดยมีวัตถุประสงค"ของการศึกษาเพ่ือทราบการรับรู�ของครูผู�สอนวิชาวิทยาศาสตร"ใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐวอชิงตันด�านการมีส�วนร�วมและแรงจูงใจท่ีมีผลต�อการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนในชั้นเรียน เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัยคือ แบบสํารวจวัดความสําเร็จของครูผู�สอนวิชา
วิทยาศาสตร"ชั้นมัธยมศึกษาในด�าน ความต�องการอิสระเก่ียวกับแรงจูงใจ ศักยภาพ และความสัมพันธ"
รวมถึงการสร�างแรงจูงใจของตนเองและการเข�าไปมีส�วนร�วมในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนใน 
ชั้นเรียน กลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการเก็บข�อมูลได�จาก ครูผู�สอนวิชาวิทยาศาสตร"จากโรงเรียนมัธยมศึกษา
ในรัฐวอชิงตัน จํานวน 1,200 คน ทําการตอบคําถาม 181 ข�อ ท่ีได�รับการตรวจสอบความเท่ียงตรง
แล�วทดสอบความเชื่อม่ันโดยสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค และวัดแนวโน�มภายในข�อมูลและ 
ตัวแปรทางสถิติด�วยการวิเคราะห"ทางสถิติแบบพรรณนา ผลการวิจัยปรากฏว�า ครูผู�สอนวิชา
วิทยาศาสตร"ชั้นมัธยมศึกษาท่ีมีความเข�าใจในการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน และมีการเข�าร�วมใน
ระดับดีมาก แรงจูงใจต�อการประเมินความก�าวหน�าในห�องเรียน คือ การได�ตัดสินใจด�วยตนเอง และ
ความต�องการสร�างแรงจูงใจของครูอยู�ในระดับพึงพอใจ พบความแตกต�างอย�างมีนัยสําคัญระหว�างเพศ
และอายุของกลุ�มตัวอย�าง ข�อเสนอแนะ ความรู�ความเข�าใจของครูท่ีมีส�วนร�วมและมีแรงจูงใจต�อ 
การประเมินความก�าวหน�าช�วยให�สามารถดําเนินการวิจัยผลกระทบของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
ท่ีมีต�อการเรียนรู�ของนักเรียน 

Maria Araceli (2011, pp. 15-24) ได�วิจัยเรื่อง การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบไม�เปGน
ทางการ ในแง�ของบทบาทของการประเมินจากการสนทนาสําหรับการประเมินการเรียนของนักเรียน 
การวิจัยนี้มุ�งเน�นท่ีจะศึกษาเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบไม�เปGนทางการ ซ่ึงเปGนวิธีท่ีครู
และนักเรียนส�วนใหญ�มักกระทําในชั้นเรียนและสามารถใช�ในการประเมินผลและบ�งชี้ระดับความรู�
ความเข�าใจของผู�เรียนได� และมุ�งเน�นศึกษาเก่ียวกับการประเมินจากการสนทนา หรือการพูดโต�ตอบ 
หรือแลกเปลี่ยน เพราะเปGนการประเมินท่ีกระทําอย�างต�อเนื่องในชั้นเรียน อันเปGนหลักสําคัญของ 
การประเมินแบบไม�เปGนทางการ มีการให�เหตุผลว�าการประเมินจากการสนทนา จะทําให�นักเรียนเกิด
ความเข�าใจอย�างชัดเจน และเม่ือนักเรียนมีความเข�าใจชัดเจนในความคิดรวบยอดแล�ว จะทําให�ตนเอง
สามารถตรวจสอบ ต้ังคําถาม และปรับปรุงจนเกิดการเรียนรู� งานวิจัยนี้ได�ให�ข�อเสนอแนะว�า  
วิธีประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแบบไม�เปGนทางการนี้จะเปGนหลักสําคัญของการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนอย�างมีประสิทธิภาพ และท่ีนิยมใช�กันโดยท่ัวไปคือ การประเมินจากการสนทนา นอกจากนี้
การประเมินในลักษณะนี้ยังสามารถอภิปรายเก่ียวกับหลักฐานการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีเกิดจาก 
การประเมินจากการสนทนาด�วย 
       Anton, Kari, Olga, and Kristine. (2012, pp. 21-27) ได�วิจัยเรื่อง ผลของการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนและการให�ข�อมูลย�อนกลับท่ีส�งผลให�เกิดการเรียนรู�เชิงประจักษ" โดยมีวัตถุประสงค"
เพ่ือศึกษาผลของวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน การให�ข�อมูลย�อนกลับ และการนําไปประยุกต"ใช�  
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ซ่ึงเปGนโครงการย�อยของการวิจัยท่ีใช�ระยะเวลา 2 ป> ของโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย 6 โรงเรียน 
ในประเทศนอร"เวย" โดยเน�นท่ีนักเรียนระดับอาชีวศึกษาและนักเรียนมัธยมศึกษาท่ีเรียนรู�ใน 3 วิชา
หลักคือภาษาอังกฤษ ภาษานอร"วีเจียน และคณิตศาสตร" ดําเนินการเก็บรวบรวมข�อมูลจาก
กลุ�มเปZาหมายคือ นักเรียน ครู และผู�บริหารของโรงเรียนระดับอาชีวศึกษา และระดับมัธยมศึกษา 
อีก 5 โรงเรียน ผลการวิจัยปรากฏว�า มีความแตกต�างอย�างมีนัยสําคัญถึงวิธีการท่ีนักเรียนและ 
ครูมีความตระหนักรู�ถึงการนําผลท่ีได�จากการให�ข�อมูลย�อนกลับไปปรับใช� และมีความแตกต�างอย�าง 
มีนัยสําคัญระหว�างนักเรียนหญิงและนักเรียนชายเช�นกันในรายวิชาต�างๆ นักเรียนในโรงเรียน
อาชีวศึกษามีการรับรู�ถึงผลข�อมูลจากสะท�อนกลับมากกว�าโรงเรียนมัธยมศึกษา  

Osama (2014, pp. 285-294) ได�วิจัยเรื่อง บทบาทของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
ร�วมกับการจัดเรียนรู�แบบเพ่ือนสอนเพ่ือน กรณีศึกษาผลการจัดการเรียนรู�ในสาขาวิชา
วิศวกรรมศาสตร" มีวัตถุประสงค"เพ่ือศึกษาบทบาทของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนร�วมกับ 
การจัดการเรียนรู�แบบเพ่ือนสอนเพ่ือน ซ่ึงเปGนวิธีการเรียนการสอนแบบสร�างสรรค"ความรู�ในสภาพ 
การจัดการเรียนรู�สาขาวิชาวิศวกรรมศาสตร" โดยใช�รูปแบบการเรียนรู� 2 แบบคือ รูปแบบท่ี 1  
เปGนวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนบูรณาการร�วมกับการเรียนรู�แบบเพ่ือนช�วยเพ่ือน ส�วนรูปแบบท่ี 
2 ใช�เฉพาะการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ผลการวิจัยปรากฏว�า วิธีการท้ัง 2 แบบ สอดคล�องกับผล 
การเรียนรู�ท่ีคาดหวังของหลักสูตร การบูรณาการสองรูปแบบได�ผลดีกว�าการใช�การประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนแบบเดียว ท้ังในทางทฤษฎีและทางปฏิบัติ 
 Chen (2015, pp. 135-137) ได�วิจัยเรื่อง การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเพ่ือสร�าง 
องค"ความรู�แบบร�วมมือของนักเรียนชั้นประถมศึกษาในโรงเรียนท่ีสอนภาษาจีน  มีวัตถุประสงค"ของ
การวิจัยคือ 1) เพ่ือออกแบบและประเมินผลเทคโนโลยีท่ีส�งเสริมการความร�วมมือในการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนเพ่ือสร�างองค"ความรู�  2) เพ่ือช�วยให�นักเรียนสะท�อนความก�าวหน�าของทางการเรียนและ
สืบเสาะหาความรู�แบบเจาะลึกได�อย�างคงทน โดยอาศัยทฤษฎีการสร�างองค"ความรู�และกรอบการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน รูปแบบการวิจัยใช�วิธีวิจัย 2 แบบเพ่ือทดสอบและเพ่ือปรับปรุง (พัฒนา) 
กลุ�มตัวอย�างเปGนนักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 6 ท่ีเรียนวิทยาศาสตร" ในโรงเรียนท่ีสอนภาษาจีน 
เครื่องมือท่ีใช�คือ การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนโดยใช�เทคโนโลยี ประกอบด�วยองค"ความรู�ใน 3 ด�าน 
คือ การพัฒนาความรู�ด�านชุมชน การเปลี่ยนแปลงพลวัตทางสังคม และการพัฒนาความเข�าใจของ
บุคคล ผลการวิจัยปรากฏว�า การสร�างองค"ความรู�แบบร�วมกันอภิปราย สามารถขยายความรู�ได�อย�าง
กว�างขวางลึกซ้ึงกว�าเปZาหมายกําหนด นักเรียนสามารถอภิปรายสู�เปZาหมายในเชิงลึกได�อย�างต�อเนื่อง
แสดงให�เห็นถึงภาพรวมของผลลัพธ"ในระยะยาว ข�อเสนอแนะของการวิจัยคือ ครูควรได�รับคําแนะนํา
และส�งเสริมอย�างเพียงพอ นอกจากนี้ยังพบว�า การประเมินความร�วมมือมีความสัมพันธ"ทางบวกใน
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ด�านการพัฒนาการอภิปรายเพ่ือสร�างองค"ความรู�ของนักเรียน รูปแบบของเครือข�ายสังคมแบบ
ออนไลน" และความรู�ความเข�าใจของบุคคล 
 Brink and Bartz (2017, pp. 1-9) ได�วิจัยเรื่อง ประสิทธิผลของการใช�การประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียน โดยครูในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนปลาย มีวัตถุประสงค"การวิจัยเพ่ือเพ่ิมการตระหนักรู�
และความเข�าใจของครูระดับมัธยมศึกษาท่ีมีต�อการใช�การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในการเพ่ิม
ประสิทธิภาพการวางแผนการสอนเปGนรายบุคคล และการปรับเนื้อหาหลักสูตรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�
ของนักเรียน โดยเปGนการวิจัยแบบผสม ดําเนินการวิจัยและเก็บรวบรวมข�อมูลด�วยวิธีการสํารวจเชิง
ปริมาณ การสัมภาษณ"รายบุคคลแบบไม�มีโครงสร�าง การบันทึกภาคสนาม การสังเกตโดยบุคคล 
ภายนอก และการสนทนากลุ�ม กลุ�มตัวอย�างเปGนครูในระดับมัธยมศึกษา จํานวน 3 คน ใช�เวลาใน 
การวิจัย 16 เดือน ผลการวิจัยพบว�า เม่ือครูได�รับการพัฒนาความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนแล�ว ทําให�เกิดความตระหนักรู�ในทางบวกต�อวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน และ 
ครูมีทักษะการนําเทคนิคการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไปใช�ในการปฏิบัติดีข้ึนมาก ซ่ึงจะเห็นได�ว�า 
การพัฒนาบุคลากรครูมีผลในเชิงบวกโดยเฉพาะอย�างยิ่งต�อความเข�าใจและพฤติกรรมการสอนของ 
ครูรายบุคคลในการปรับเปลี่ยนวิธีการสอน เม่ือพิจารณาพฤติกรรมการสอนท่ีเปลี่ยนแปลงไปของครู 
ท่ีเปGนกลุ�มตัวอย�างท้ัง 3 คน เนื่องมาจากสาเหตุดังนี้ 
 1. ครูได�รับการพัฒนาวิชาชีพเปGนรายบุคคลเพ่ือให�ข�อมูลเฉพาะและทักษะท่ีจําเปGน
สอดคล�องกับการนําวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไปใช�อย�างมีประสิทธิภาพ 
 2. ครูได�รับการฝyกทักษะจากหลักสูตรท่ีเข�าอบรม ทําให�ครูมีความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สามารถนําไปใช�ประโยชน"ได�มากยิ่งข้ึน 
 3. ครูได�สังเกตเห็นว�าผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนดีข้ึนจากการใช�วิธีการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียน และต�องการใช�ต�อไปในอนาคตเพ่ือให�นักเรียนประสบความสําเร็จในการเรียนยิ่งข้ึน 
 4. ครูมีความตระหนักและเห็นว�าการอบรมเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไม�
สามารถนําไปสู�การใช�ในห�องเรียนได�ดี แต�การลงมือปฏิบัติจริงและได�ใช�ทักษะการฝyกในชั้นเรียนจึงจะ 
ช�วยให�เกิดการพัฒนาได�อย�างรวดเร็ว 
 5. เม่ือได�แลกเปลี่ยน อภิปราย และทํางานร�วมกันกับคณะ ส�งผลให�ครูท้ัง 3 คน มีความ
เชื่อม่ันในศักยภาพของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีช�วยปรับปรุงคุณภาพการเรียนรู�ของนักเรียน 

Grob, Holmeier, and Labudde (2017, pp. 1-7) ได�วิจัยเรื่อง การใช�กิจกรรมการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเพ่ือส�งเสริมสมรรถนะทางการเรียนของนักเรียนท่ีเรียนวิชาวิทยาศาสตร"โดย
วิธีสืบเสาะหาความรู� มีวัตถุประสงค"เพ่ือค�นหาวิธีการท่ีจะสนับสนุนครูวิทยาศาสตร"ในการใช�กิจกรรม
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเพ่ือส�งเสริมสมรรถนะทางการเรียนของนักเรียน กลุ�มตัวอย�างเปGน
ครูผู�สอนวิชาวิทยาศาสตร" ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย จํานวน 11 คน ใช�ระยะเวลาในการวิจัย 3 
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ภาคเรียน เก็บรวบรวมข�อมูลโดยให�ครูเขียนรายงานตนเองจากคําถามปลายเปlดจํานวน 5 ข�อ และ
คําถามปลายเปlดเก่ียวกับการสะท�อนผลจากกิจกรรมการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน จํานวน 8 ข�อ 
หลังการทดลอง 14 วัน ได�ทําการสัมภาษณ"กลุ�มตัวอย�างเปGนรายบุคคล จํานวน 6 คน ผลการวิจัย
พบว�า วิธีการท่ีจะสนับสนุนครูวิทยาศาสตร"ในการใช�กิจกรรมการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเพ่ือ
ส�งเสริมสมรรถนะทางการเรียนของนักเรียน ได�แก�  

1. จัดกิจกรรมการสอนโดยนําเสนอตัวอย�างท่ีดี มีเกณฑ"การประเมิน และบูรณาการกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 

2. จัดการเวลา โดยวางแผนการสอนก�อนนําไปใช�ร�วมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
3. ฝyกทักษะการให�คําชี้แนะ (Coach) เพ่ือเพ่ิมพูนความสามารถด�านการประเมินผล 
4. เปlดโอกาสให�ครูได�รับข�อมูลปZอนกลับจากการประเมินผลการปฏิบัติงานของตนเอง 
5. จัดกิจกรรมแลกเปลี่ยนประสบการณ"ซ่ึงกันและกันเก่ียวกับวิธีการประเมินผลแบบต�างๆ 

เพ่ือการพัฒนาตนเอง 
6. สร�างความเข�าใจท่ีชัดเจนเก่ียวกับระเบียบและหลักเกณฑ"การประเมินผลการเรียนรู� 

และความสัมพันธ"ระหว�างการประเมินผลย�อยกับการประเมินผลรวม 
 จากการทบทวนเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข�องท้ังหมดแสดงให�เห็นว�า การประเมินผล 
เพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative assessment) เปGนการประเมินท่ีดําเนินการโดยครูและนักเรียนใน
ระหว�างการเรียนการสอน เพ่ือให�ได�ข�อมูลสําหรับปรับปรุงการสอนของครูและปรับปรุงผู�เรียน ซ่ึงเปGน
ลักษณะการประเมินผลระหว�างเรียนท่ีมีกระบวนการท่ีต�อเนื่องและบูรณาการอยู�ในกระบวนการเรียน
การสอน และเกิดข้ึนระหว�างการเรียนการสอน ดังนั้นผู�วิจัยจึงสนใจท่ีจะหาวิธีการพัฒนาการจัด 
การเรียนการสอนท่ีดําเนินการควบคู�กับการประเมินผลการเรียนรู� โดยพัฒนาเปGนหลักการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษา เพ่ือเปGนการสร�างคุณลักษณะพ้ืนฐานด�านการประเมินให�เกิดข้ึนกับตนเอง และ
นําไปพัฒนาปรับประยุกต"ใช�เพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ของตนเองในชั้นท่ีสูงข้ึนต�อไป  
 

ตอนที่ 2 แนวคิดที่เกี่ยวกบัการประเมินตามสภาพจริงและงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 
 การประเมินตามสภาพจริง (Authentic assessment) นักการศึกษาได�ให�คําจํากัดความไว�
แตกต�างกันอาทิ การประเมินตามสภาพจริง การประเมินผลตามสภาพท่ีแท�จริง การประเมินผลตาม
สภาพจริง การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง การวัดประเมินตามสภาพจริง 
 ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง 
 การประเมินตามสภาพจริง (Authentic assessment) ได�มีนักการศึกษาหลายท�านให�
ความหมายไว�ดังนี้ 
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 สุวิมล ว�องวานิช (2550, หน�า 13) กล�าวว�า การประเมินตามสภาพจริง เปGนกระบวนการ
ตัดสินความรู� ความสามารถและทักษะต�างๆ ของผู�เรียนในสภาพท่ีสอดคล�องกับชีวิตจริง โดยใช�
เรื่องราวเหตุการณ"สภาพจริง สถานการณ"ท่ีเปGนจริง (Real life) หรือใกล�เคียงกับชีวิตจริงท่ีประสบใน
ชีวิตประจําวัน เปGนงานท่ีมีสถานการณ"ซับซ�อน (Complexity) และเปGนองค"รวม (Holistic) เพ่ือเร�าให�
ผู�เรียนได�ตอบสนองโดยการแสดงความสามารถในการแก�ปpญหา โดยงานท่ีผู�เรียนทํามีลักษณะ 
บูรณาการความรู�และทักษะเข�าด�วยกัน และการแสดงออกโดยเน�นผู�เรียนเปGนผู�ค�นพบและเปGนผู�ผลิต
ความรู� ได�มีโอกาสฝyกปฏิบัติจริงหรือคล�ายจริง สามารถวัดได�ท้ังความรู� เจตคติ และการทํางาน 
พร�อม ๆ กัน 
 ชวลิต  ชูกําแพง (2550, หน�า 37) กล�าวว�า การประเมินตามสภาพจริง เปGนการประเมินท่ี
มีเทคนิคและวิธีการท่ีหลากหลายเพ่ือประเมินคุณภาพจากงานของนักเรียน ท่ีแสดงถึงทักษะท่ีเกิดจาก
การเรียนรู� ตลอดจนวิธีการท่ีนักเรียนใช�ในการลงมือปฏิบัติหรือแสดงออกมา 
 การประเมินตามสภาพจริง เปGนการประเมินท่ีเน�นการเรียนรู�ท่ีแท�จริงของนักเรียน 
(Authentic performance) เพราะต้ังอยู�บนพ้ืนฐานสถานการณ"ในชีวิตจริง โดยเน�นการปฏิบัติเปGน
สําคัญ และต�องมีความสัมพันธ"กับการเรียนการสอน เน�นการพัฒนาท่ีปรากฏให�เห็นใช�ผู�ท่ีเก่ียวข�องใน
การประเมินหลายฝ�าย และเกิดข้ึนในทุกขณะท่ีเปGนไปได� ซ่ึงการประเมินผลจะต�องใช�เครื่องมือ
ประเมินอย�างหลากหลาย (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556, หน�า 9) 

การประเมินตามสภาพจริง หมายถึง การประเมินความสามารถตามสภาพความ เปGนจริง
ของผู�เรียน โดยท่ีผู�ประเมินจะหาวิธีการหรือเทคนิคในการประเมินให�เหมาะสมกับผู�เรียนแต�ละคน  
ซ่ึงการเรียนรู�ของมนุษย"นั้นจะมีการพัฒนาหรือการเรียนรู�เพ่ิมข้ึนจากเดิมท่ีมีอยู�ตลอดเวลา การท่ี
ผู�เรียนสอบไม�ผ�านแบบทดสอบไม�ได�หมายความว�าผู�เรียนไม�มีความรู�ในรายวิชาท่ีทําแบบทดสอบ
หรือไม�มีความรู�เพ่ิมข้ึน ท้ังนี้ผู�เรียนอาจจะรู�ในสิ่งท่ีแบบทดสอบไม�ได�ถามก็ได�  ซ่ึงในการประเมินนั้น
ต�องประเมินท้ังภาคทฤษฎี (ความรู�) และภาคปฏิบัติ (ทักษะ) โดยภาคทฤษฎีจะเน�นการประยุกต"ใช�  
การวิเคราะห"สังเคราะห" ประเมินค�า และกระบวนการคิดท่ีนําไปใช�ในการทางานส�วนภาคปฏิบัติ  
จะเน�นท่ีความสามารถในการทํางาน (ทักษะ) กระบวนการท่ีใช�ในการทํางาน และผลผลิตท่ีเกิดจาก
การทํางานได�ตามมาตรฐาน (สมรรถนะ) ท่ีกําหนดหรือไม� (หน�วยศึกษานิเทศก" สํานักงาน
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556, หน�า 1) 
 เกษมสันต" พานิชเจริญ และคณะ (2557, หน�า 14) ให�ความหมายของการประเมินตาม
สภาพจริงว�า เปGนการประเมินผลในชีวิตจริง เปรียบเสมือนการปฏิบัติในชีวิตจริง (Real-life) สามารถ
ประเมินความสามารถ ความคิดข้ันสูงท่ีซับซ�อน เจตคติ การเคลื่อนไหวและทักษะท่ีซับซ�อน 
สมรรถภาพทางกายและคุณลักษณะอันพึงประสงค" 
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 ทวีศักด์ิ ปpนคํามูล (2558, หน�า 243) ให�ความหมายของการประเมินตามสภาพจริง  
ว�าการประเมินตามสภาพจริงมีลักษณะร�วมกัน 2 ประการ คือ 

1. เปGนการประเมินท่ีเปGนทางเลือกใหม�แทนการใช�แบบทดสอบแบบเลือกตอบ 
2. เปGนการประเมินท่ีเปGนการตรวจสอบการปฏิบัติของผู�เรียนในขณะทํากิจกรรมบางอย�าง 

ท่ีมีความสําคัญ และจําเปGนต�อชีวิตประจําวัน 
 โสภณ นุ�นทอง (2558, หน�า 12) ได�ให�ความหมายว�า การประเมินสภาพจริง เปGนการ
ประเมินท่ีเน�นการกระทํา กระบวนการ ผลงานของผู�เรียนหลายมิติท้ังด�านความรู� ความสามารถ  
การคิด และคุณลักษณะต�าง ๆ วิธีท่ีใช�ประกอบการประเมินตามสภาพจริงควรมีหลากหลาย เช�น  
การสังเกต การสัมภาษณ" การตรวจผลงาน การรายงานตนเองของผู�เรียน การบันทึกจากผู�ท่ีเก่ียวข�อง 
การใช�แบบทดสอบท่ีเน�นการปฏิบัติจริง รวมท้ังการประเมินโดยใช�แฟZมสะสมงาน 
 Linn and Miller (2005, p. 251). ได�ใช�คําท่ีหมายถึงการประเมินตามสภาพจริงต�าง ๆ 
กันว�า นอกจากจะใช�คําว�า Performance assessment แล�ว ยังใช� คําว�า Authentic assessment 
หรือ Alternative assessment อีกด�วย ซ่ึงไม�ว�าจะใช�คําใดแต�ความหมายยังคงเปGนไปในทางเดียวกัน
คือหมายถึง การวัดและประเมินท่ีเน�นให�ผู�เรียนได�ใช� ความสามารถในการสร�างงานในสถานการณ"ท่ี
เกิดข้ึนจริง 
 จากความหมายของการประเมินตามสภาพจริงท่ีกล�าวมาข�างต�นสรุปได�ว�าการประเมิน
สภาพจริงหมายถึงกระบวนการตัดสินใจเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในระหว�างเรียนและหลังเรียนท่ีอาศัย
สารสนเทศ (Information) จากการวิเคราะห"ข�อมูลท่ีได�จากกระบวนการวัดผล (Measurement) 
ด�วยวิธีการท่ีหลากหลายสอดคล�องกับบริบทของกระบวนการจัดการเรียนรู�ท่ีออกแบบให�ผู�เรียนได�
เรียนรู� โดยการปฏิบัติกิจกรรมต�าง ๆ ตามสภาพจริงผลของการประเมินสามารถบ�งชี้ระดับ
ความสามารถและคุณลักษณะท่ีพึงประสงค"ของผู�เรียนได�อย�างมีประสิทธิภาพและเปGนสารสนเทศ
ย�อนกลับ (Information feedback) ในการพัฒนาผู�เรียนระหว�างการจัดการเรียนรู�และหลัง 
การจัดการเรียนรู� ซ่ึงสารสนเทศย�อนกลับนี้จะเกิดข้ึน โดยผู�เรียนสามารถรับรู�ได�ด�วยตัวเองโดยผ�าน
กิจกรรมการประเมินและผ�านครูผู�สอนสารสนเทศย�อนกลับท่ีได�จากการประเมินสภาพจริงจะเปGน 
แรงเสริม (Reinforcement) ทําให�ผู�เรียนเกิดแรงจูงใจภายในในการเรียนอย�างต�อเนื่องและ
กระตือรือร�น (Active learning) ส�งผลให�บรรลุจุดประสงค"ของการจัดการเรียนรู�ในแต�ละ 
หน�วยการเรียนและตลอดหลักสูตร 
 แนวคิดและหลักการท่ีสําคัญของการประเมินตามสภาพจริง 
 แนวคิดหลักการท่ีสําคัญในการประเมินตามสภาพจริง จําเปGนต�องมีความรู�พ้ืนฐานเก่ียวกับ
ประเมินตามสภาพจริง ดังนี้ (สมศักด์ิ ภู�วิภาดาวรรธน", 2554, หน�า 93-98)  
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 1. การประเมินตามสภาพจริง เปGนวิธีการท่ีออกแบบมาเพ่ือสะท�อนให�เห็นถึงพฤติกรรม
และทักษะท่ีจําเปGนของนักเรียน ในสถานการณ"ท่ีเปGนจริงแห�งโลกปpจจุบัน (Real world situation) 
และเปGนวิธีการประเมินท่ีเน�นงานท่ีนักเรียนแสดงออกจากการปฏิบัติ (Performance) เน�น
กระบวนการเรียนรู� (Process) ผลผลิต (Product) หรือใช�แฟZมสะสมงาน (Portfolio) การท่ีจะทําให�
ผู�เรียนบรรลุถึงความต�องการของแต�ละบุคคลได�นั้น วิธีการประเมินตามสภาพจริงจะเปlดโอกาสให�
ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการประเมิน และมีส�วนร�วมในกระบวนการจัดการเรียนรู�ด�วยตนเอง ดังนั้นวิธีการ
ท่ีจะช�วยในการพัฒนาการเรียนรู�ของผู�เรียนได�อย�างต�อเนื่อง กระบวนการท่ีใช�ในการประเมินอาจใช�
การสังเกต การบันทึก การตรวจผลงาน การตรวจสอบวิธีการท่ีผู�เรียนทํา ซ่ึงครูต�องคํานึงถึงว�า 
หลักสูตร วิธีการเรียนการสอน และการประเมินผล (Assessment) จะต�องดําเนินไปด�วยกัน 

2. การประเมินตามสภาพจริง เปGนการประเมินท่ีใช�เทคนิคอย�างหลากหลายวิธี ตลอด
ช�วงเวลาในการตรวจสอบคุณภาพผลงานผู�เรียน ดังนั้นการประเมินท่ีว�าต�องอาศัยหลักการท่ีว�า ผู�เรียน
ต�องลงมือกระทําหรือแสดงออกเพ่ือแสดงถึงความเข�าใจ แสดงออกถึงทักษะ ตลอดจนกระบวนการ
หรือวิธีการเรียนรู�ท่ีผู�เรียนใช� ยุทธวิธีในการประเมินตามสภาพจริง จะใช�การกระตุ�นเพ่ือท�าทายผู�เรียน
ให�แสดงออกในการปฏิบัติ  โดยบูรณาการความรู�และประดิษฐ"ชิ้นงาน หรือการพัฒนาเปGนการเขียน
รายงาน การนําเสนอผลงาน แทนการท�องจําในรูปของการระลึกได� เหตุท่ีเรียกว�าการประเมินตาม
สภาพจริงเพราะการประเมินโดยวิธีนี ้ผู�เรียนต�องแสดงหรือสาธิตให�เห็นว�าผู�เรียนทําอะไรได�บ�าง 
ผู�สอนต�องมีการพบปะพูดคุยกับผู�เรียน หาวิธีท่ีจะพัฒนาสนับสนุนให�ผู�เรียนได�เรียนรู�เต็มตามศักยภาพ 
มีการแสวงหาแนวทางท่ีจะบอกว�าผู�เรียนเรียนรู�ได�อย�างไร (How students learn) และบอกได�ว�า
ผู�เรียนได�เรียนรู�อะไรแล�ว (What they have learned) การประเมินตามสภาพจริงนอกจากจะเน�นท่ี
ผลงานท่ีผู�เรียนได�จัดทําแล�ว ยังเน�นเรื่องความสามารถทางสติปpญญาเช�น การแก�ปpญหา สามารถบอก
เหตุผลอธิบายขยายความเพ่ิมเติมได� วิเคราะห"วิจารณ"ได�อย�างกว�างขวาง รวมท้ังการสร�างสัมพันธภาพ
ระหว�างบุคคล และคุณลักษณะท่ีพึงประสงค"ด�านอ่ืน ๆ ด�วย 
 การประเมินตามสภาพจริงจะช�วยพัฒนาการเรียนรู� การสอน และการประเมินผล โดย
ดําเนินการอย�างต�อเนื่องตลอดเวลา และมีความสัมพันธ"เก่ียวข�องซ่ึงกันและกันเกิดข้ึน ในเวลาเดียวกัน
การประเมินผลตามสภาพจริงมีหลักการท่ีจําเปGนดังนี้ (หน�วยศึกษานิเทศก" สํานักงานคณะกรรมการ
การอาชีวศึกษา, 2556, หน�า 1-2) 
 1. การประเมินความก�าวหน�าและการแสดงออกของนักเรียนและบนรากฐานของทฤษฎี
ทางพฤติกรรมการเรียนรู� ทฤษฎีทางพฤติกรรมการเรียนรู� หมายถึง ระดับพฤติกรรมการเรียนในแต�ละ
ด�านของผู�เรียนโดยแบ�งเปGนระดับการเรียนรู� ดังตารางท่ี 2-2 
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ตารางท่ี 2-2 ระดับพฤติกรรมการเรียนในแต�ละด�านของผู�เรียนตามทฤษฎีทางพฤติกรรมการเรียนรู� 
 
ระดับ พุทธิพิสัย ทักษะพิสัย จิตพิสัย 

6 
5 

ประเมินค�า 
สังเคราะห" 

 
ทําเปGนธรรมชาติ 

 
สร�างบุคลิกภาพ 

4 วิเคราะห" ปฏิบัติถูกต�องทุกข้ันตอน จัดระบบตนเอง 
3 นําไปใช� ปฏิบัติมีความผิดพลาดน�อย เห็นคุณค�า 
2 ความเข�าใจ ปฏิบัติตามคําสั่ง ตอบสนอง 
1 ความรู�ความจํา เลียนแบบ, ทําตาม การรับรู� 

 
 2. รากฐานบนพัฒนาการและการเรียนรู�ของผู�เรียนท่ีมีความแตกต�างกัน ผู�เรียนแต�ละคนมี
ความสามารถในการเรียนรู�ท่ีต�างกัน การประเมินความสามารถของผู�เรียนควรมีการกําหนดมาตรฐาน
ข้ันตํ่าท่ีผู�เรียนท่ัวไปสามารถเรียนรู�ได�ในเวลาท่ีกําหนด  

3. การประเมินตามสภาพจริงและการพัฒนาหลักสูตรท่ีเหมาะสมจะต�องจัดให�ส�งเสริมซ่ึงกัน
และกัน หลักสูตรท่ีจัดให�ต�องมีความเปGนไปได�และเหมาะสมกับวัยของผู�เรียน ต�องไม�ยากและง�าย
จนเกินไปและมีการประเมินตลอดเวลาท่ีมีกิจกรรมการเรียนการสอน  

4. การประเมินตามสภาพจริงและหลักสูตรจะต�องพัฒนามาจากบริบทรากฐานทาง
วัฒนธรรมท่ีผู�เรียนอาศัยอยู�และต�องเรียนรู� หลักสูตรควรจัดให�สอดคล�องกับความต�องการของท�องถ่ิน
ตามความต�องการกําลังคน และไม�ขัดแย�งกับวัฒนธรรมของท�องถ่ิน  
 5. ผู�สอนต�องสามารถบูรณาการและปรับขยายหลักสูตรได�และทันยุคสมัย เพ่ือให�ผู�เรียนได�
บรรลุเปZาหมายและเสริมสร�างศักยภาพเพ่ือสนองความต�องการของผู�เรียนอย�างเต็มท่ี มีการสอดแทรก 
สิ่งต�าง ๆ เข�าไปในการเรียนการสอนในการสอนของผู�สอนเองได�ตลอดเวลา เช�น สอดแทรกพิษภัยของ
ยาเสพติด การปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เปGนต�น 
 จากแนวคิดและหลักการของการประเมินตามสภาพจริง สรุปได�ว�า การประเมินตามสภาพ
จริงเปGนการประเมินท่ีเน�นการบูรณาการความรู� เจตคติ และทักษะการปฏิบัติมากกว�าการประเมิน
ความรู�หรือทักษะข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงเปGนการประเมินความก�าวหน�าและการแสดงออกของผู�เรียนแต�ละคน
โดยไม�ใช�การเปรียบเทียบ มีการใช�เกณฑ"ท่ีเปlดเผย สามารถรับรู�ได�ท้ังตัวผู�เรียนเองและผู�อ่ืน มีการ
หลอมรวมระหว�าง การเรียนการสอน และการประเมินท่ีเน�นการปฏิบัติจริงในสภาพท่ีสอดคล�อง
ใกล�เคียงกับธรรมชาติ ความเปGนจริงของการดําเนินชีวิต รวมท้ังต�องประเมินต�อเนื่องตลอดเวลา  
เน�นพัฒนาการและการเรียนรู�ทางสติปpญญาท่ีหลากหลาย เปlดโอกาสให�ผู�เรียนได�คิดงานด�วยตนเอง 
ข�อมูลท่ีประเมินได�จะต�องสะท�อนให�เห็นถึงกระบวนการเรียนการสอน ความสามารถในการประเมิน 
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ตนเอง เพ่ือให�ผู�เรียนได�บรรลุเปZาหมายตามความต�องการ และเสริมสร�างศักยภาพผู�เรียนอย�างเต็มท่ี 
นําไปสู�การพัฒนาให�ผู�เรียนเรียนรู�มากข้ึน โดยมีผู�ประเมินหลายๆ ท�าน และมีการประชุมระหว�างกลุ�ม
ผู�ประเมินเพ่ือแลกเปลี่ยนข�อมูลเก่ียวกับตัวผู�เรียน เพ่ือประโยชน"ต�อการพัฒนาหลักสูตรท่ีหลากหลาย 
นําไปสู�การพัฒนาผู�เรียนอย�างเต็มศักยภาพตามความสามารถของผู�เรียน 
 ประโยชน-และความสําคัญของการประเมินตามสภาพจริง 
 ทวีศักด์ิ ปpนคํามูล (2558, หน�า 241) กล�าวว�า การประเมินตามสภาพจริงนั้น เปGนแนวทาง
สําคัญประการหนึ่งของการปฏิรูประบบการเรียนการสอนในปpจจุบันท่ีสนองตอบต�อหลักสูตรใน 
การพัฒนาผู�เรียน โดยการประเมินผลการเรียนรู�สมัยใหม�นั้นมุ�งเน�นการประเมินท่ีหลากหลาย สะท�อน
กับชีวิตจริงและให�ความสําคัญกับความแตกต�างของผู�เรียน และผู�เก่ียวข�องทุกฝ�าย ต้ังแต�ผู�สอน 
ผู�เรียน ผู�ปกครอง ผู�บริหาร เปGนต�น ต�องเข�ามามีส�วนร�วมอย�างแท�จริง การวัดและประเมินผล 
การเรียนรู�จะสะท�อนกับลักษณะผู�เรียนอย�างมีความหมาย เครื่องมือท่ีใช�ในการประเมินนั้น ต�องมี
หลากหลายตามสภาพและลักษณะท่ีพึงประสงค"โดยมีเกณฑ"เพ่ือบ�งบอกความสําเร็จอย�างชัดเจน  
สิ่งท่ีกล�าวมา สอดคล�องกับสาระของพระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติท่ีเปรียบเสมือนแนวทางใน 
การจัดการศึกษาในยุคปpจจุบัน เพราะฉะนั้น การประเมินผลต�องปรับเปลี่ยนให�เข�าตามสภาพท่ีเปGน
จริงของหลักสูตรเพ่ือจุดมุ�งหมายสุดท�ายคือผลสัมฤทธิ์ในการพัฒนาผู�เรียนนั่นเอง 
 สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา (2556, หน�า 9) กล�าวถึงประโยชน"และ
ความสําคัญของการประเมินตามสภาพจริง ไว�ดังนี้ 
 1. ประโยชน"ต�อผู�เรียน การประเมินตามสภาพจริงช�วยพัฒนาการเรียนรู�อย�างรอบด�าน
เนื่องจากการประเมินแบบเดิมท่ีนิยมใช�คือการทดสอบ ไม�สามารถวัดลักษณะสําคัญของการเรียนรู� 
ทําให�จุดประสงค"การสอนบางประการท่ีสําคัญไม�ประสบผลสําเร็จ โดยเฉพาะจุดประสงค"ด�านจิตพิสัย 
และทักษะพิสัย การประเมินตามสภาพจริงจึงเปGนทางเลือกใหม�เปGนวิธีการท่ีจะช�วยให�ครูใกล�ชิดและ
รอบคอบในการประเมินผู�เรียนมากข้ึน โดยพิจารณาท่ีการเรียนรู�และชิ้นงานท่ีนักเรียนสร�างสรรค"เปGน
สําคัญ วิธีการประเมินท่ีใช�วิธีการหลายอย�างเช�น การสอบแบบอัตนัย การทดลอง นิทรรศการร�วมกับ
การนําเสนอด�วยปากเปล�า งานท่ีเปGนโครงการท้ังส�วนบุคคลและเปGนกลุ�มท่ีเน�นการคิดวิเคราะห" 
การสืบสวน การทดลอง การเขียนรายงาน การนําเสนอ ความสามารถในการตอบคําถาม จะทําให�
ผู�เรียนถูกสอนให�คิด และหาเหตุผลท่ีจะตอบคําถามได� ขณะเดียวกันครูจะรับฟpงและเข�าใจความคิด
ของผู�เรียนด�วย 

2. ประโยชน"ต�อผู�สอนในการปรับการเรียนการสอน เนื่องจากการประเมินตามสภาพจริง  
มีจุดมุ�งหมายเพ่ือประเมินความสามารถของผู�เรียนและประเมินการปฏิบัติของผู�เรียน เพ่ือให�ครูมี
ข�อมูลท่ีจะช�วยปรับกลยุทธ"การสอน ให�ความต�องการท่ีแท�จริงของผู�เรียนได�รับการตอบสนอง 
 



57 
 

Linn and Miller (2005, pp. 256-257) ได�สรุปประโยชน"ของการประเมินตามสภาพจริง
ไว� 4 ประการดังนี้: 1. ผู�เรียนมีการเรียนรู�ท่ีตั้งอยู�บนพ้ืนฐานของสถานการณ"ท่ีเปGนชีวิตจริงรวมท้ังมี 
การเชื่อมโยงการเรียนรู�ไปสู�ชีวิตจริง ซ่ึงเปGนการส�งเสริมการเรียนรู�ตามความสนใจความถนัดของ
ผู�เรียนได� อย�างแท�จริง 2. ครูผู�สอนสามารถวัดประเมินผลการเรียนรู�ท่ีซับซ�อน ซ่ึงไม�สามารถใช�วิธีการ
วัด ประเมินผลแบบอ่ืน ๆ วัดได� 3. เปGนการประเมินความสามารถได�ตรงตามสภาพจริงทําให� 
การประเมินมีความเท่ียงตรง สูง (Validity) 4. เปGนวิธีการสอนท่ีผู�เรียนได�มีโอกาสเรียนรู�และประเมิน
คุณภาพผลงานด�วยตนเอง ซ่ึงต�างจากการวัดประเมินแบบเดิมกล�าวคือผู�เรียนจะได�รับแต�ความรู�ท่ีมี 
ครูเปGนผู�วางแผนและวัดประเมินแต�ผู�เดียว  
 ลักษณะของการประเมินตามสภาพจริง 
 นักการศึกษาหลายท�านได�กําหนดและเสนอแนวคิดเก่ียวกับลักษณะสําคัญของการประเมิน
ตามสภาพจริงไว�หลากหลายแนวคิดดังนี้ 

 ทวีศักด์ิ ปpนคํามูล (2558, หน�า 243-244) ได�เสนอคุณลักษณะของการประเมินตามสภาพ
จริงมีลักษณะดังนี้  

 1. การปฏิบัติในสภาพจริง การประเมินตามสภาพจริงออกแบบข้ึนเพ่ือประเมินการปฏิบัติ
ในสภาพจริง เช�น นักเรียนเรียนการเขียนก็ต�องเขียนให�ผู�อ�านจริงเปGนผู�อ�าน มิใช�เรียนการเขียนแล�ววัด
ผู�เรียนด�วยเพียงการใช�แบบทดสอบวัดการสะกดคํา หรือตอบคําถามเก่ียวกับหลักการเขียนหรือถ�าให�
นักเรียนเรียนวิทยาศาสตร"ก็ต�องให�นักเรียนทําการทดลองวิทยาศาสตร" ทํางานค�นคว�าวิจัย หรือ 
ทําโครงงานแทนการทดสอบเพียงความจําเก่ียวกับข�อเท็จจริงในเนื้อหาวิทยาศาสตร" 

 2. เกณฑ"ท่ีใช�ในการประเมินต�องเปGนเกณฑ"ประเมิน “แก�นแท�” (Essentials) ของ 
การปฏิบัติมากกว�าเปGนเกณฑ"มาตรฐานท่ีสร�างข้ึนจากผู�หนึ่งผู�ใด โดยเฉพาะเกณฑ"ท่ีเปGนแก�นแท�นี้เปGน
เกณฑ"ท่ีเปlดเผยและรับรู�กันอยู�ในโลกของความเปGนจริงของท้ังตัวนักเรียนเองและผู�อ่ืน ไม�ใช�เกณฑ"ท่ี
เปGนความลับปกปlดอย�างท่ีการประเมินแบบด้ังเดิมใช�อยู� การให�นักเรียนรู�ว�าตนเองทําภารกิจอะไรและ
มีเกณฑ"อย�างไร การเปlดเผยเกณฑ"การประเมินไม�ใช�เปGนการ “คดโกง” ถ�าภารกิจนั้นเปGนเรื่องเก่ียวกับ
การปฏิบัติจริง แต�ถ�าภารกิจท่ีให�ทําเปGนการหาคําตอบท่ีถูกท่ีสุดเพียงคําตอบเดียว เช�น ข�อสอบแบบ
เลือกตอบ การเปlดเผยคําตอบก�อนย�อมไม�ควรทํา 

3. การประเมินตนเอง (Self assessment) จุดประสงค"ของการประเมินตามสภาพจริงคือ 
   3.1 เพ่ือช�วยให�นักเรียนพัฒนาความสามารถในการประเมินงานของตน โดยเทียบวัดกับ 

มาตรฐานท่ัวไปของสาธารณชน (Public standard)  
   3.2 เพ่ือปรับปรุง ขยับขยาย และเปลี่ยนทิศทางการดําเนินงาน 
   3.3 เพ่ือริเริ่มในการวัดความก�าวหน�าของตนในแบบต�าง ๆ หรือจุดต�าง ๆ อย�างท่ีไม�มี 

การวัดเช�นนี้มาก�อน จะเห็นได�ว�าการประเมินตนเองเปGนการทํางานท่ีตนเปGนผู�ชี้นําตนเอง ปรับปรุง 
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จากแรงจูงใจของตนเอง ซ่ึงเปGนสิ่งจําเปGนต�อมนุษย"ในโลกของความเปGนจริง 
4. การนําเสนอผลงาน กิจกรรมการนําเสนอทําให�เกิดการเรียนรู�ท่ีหยั่งรากลึก เนื่องจาก 

นักเรียนได�สะท�อนความรู�สึกของตนว�ารู�อะไร และนําเสนอเพ่ือให�ผู�อ่ืนสามารถเข�าใจได� ซ่ึงเปGนสิ่งท่ี 
ทําให�แน�ใจว�านักเรียนได�เรียนรู�ในหัวข�อนั้น ๆ อย�างแท�จริง นอกจากนี้คุณลักษณะของการประเมินผล 
ตามสภาพจริงเช�นนี้มีประโยชน"ตอบสนองต�อเปZาประสงค"ท่ีสําคัญอีกหลายประการคือ 

   4.1 เปGนสัญญาณบ�งบอกว�างานของนักเรียนมีความสําคัญมากพอท่ีจะให�ผู�อ่ืนรับรู�และ 
ชื่นชมได� 

   4.2 เปlดโอกาสให�ผู�อ่ืน เช�น ครู เพ่ือน นักเรียน ผู�ปกครอง ได�เรียนรู� ตรวจสอบ  
ปรับปรุง และชื่นชมในความสําเร็จด�วยอย�างต�อเนื่อง 

   4.3 เปGนตัวแทนของการบรรลุถึงเปZาหมายในการวัดทางการศึกษาอย�างแท�จริงและ      
มีชีวิตชีวา 
 การประเมินตามสภาพจริง เปGนการประเมินความรู�ความสามารถหรือผลการเรียนรู�ท่ี
แท�จริงของผู�เรียน ซ่ึงผ�านกระบวนการเรียนรู�ตามสภาพจริง ในสถานการณ"ท่ีเปGนชีวิตจริง ซ่ึงมี
ลักษณะดังนี้ (สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556, หน�า 7-8) 
 1. การวัดและประเมินผลจากสภาพจริงใช�วิธีการประเมินกระบวนการคิดท่ีซับซ�อน
ความสามารถในการปฏิบัติงานและศักยภาพของผู�เรียนในด�านผู�ผลิตและกระบวนการท่ีได�ผลผลิต
มากกว�าท่ีจะประเมินว�า ผู�เรียนสามารถจดจําความรู�อะไรได�บ�าง 

2. เน�นให�ผู�เรียนรู�จักพัฒนาตนเอง มากกว�านําไปเปรียบเทียบกับผู�อ่ืน เพ่ือวินิจฉัยผู�เรียน 
ในส�วนท่ีควรส�งเสริมและส�วนท่ีแก�ไขปรับปรุง เพ่ือให�ผู�เรียนได�พัฒนาอย�างเต็มตามศักยภาพตาม
ความสามารถความสนใจและความต�องการของแต�ละบุคคล 

3. เปGนการประเมินท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนได�มีส�วนร�วมประเมินผลงานของท้ังตนเองและ 
ของเพ่ือนร�วมห�อง เพ่ือส�งเสริมให�ผู�เรียนรู�จักตัวเอง เชื่อม่ันตนเอง สามารถพัฒนาข�อมูลได� 

4. การประเมินผลจะสัมพันธ"กลมกลืนไปกับการเรียนการสอน โดยไม�แยกออกจากกัน 
ครูสามารถประเมินผู�เรียนได�ทุกขณะท่ีนักเรียนกําลังทํากิจกรรม 

5. ประเมินความสามารถของผู�เรียนในการถ�ายโอนการเรียนรู�ไปสู�ชีวิตจริงได� 
6. ประเมินด�านต�าง ๆ ด�วยวิธท่ีีหลากหลายในสถานการณ"ต�าง ๆ อย�างต�อเนื่อง ใช�รูปแบบ

การประเมินหลาย ๆ วิธี เช�น การสังเกต การตรวจผลงาน การสัมภาษณ" และการเก็บสะสมผลงาน 
เปGนต�น เพ่ือให�ได�ข�อมูลของผู�เรียนท่ีแท�จริงทุกแง�ทุกมุม 
 ลักษณะของการประเมินตามสภาพจริง แบ�งลักษณะการประเมินตามลักษณะของกิจกรรม
ได� 2 ลักษณะ ดังนี้ (หน�วยศึกษานิเทศก" สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา, 2556, หน�า 5)  
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1. การประเมินอย�างเปGนทางการ  เปGนการประเมินความสามารถภาคทฤษฎี เครื่องมือท่ีใช�
ส�วนมากเปGนแบบทดสอบท่ีสร�างข้ึนและได�มีการทดลองใช�จนเปGนท่ีเชื่อถือได�เรียกว�า “ข�อสอบ
มาตรฐาน” ใช�ในการวัดความสามารถทางวิชาการ วัดความถนัด วัดความพร�อมต�าง ๆ  
วัดกระบวนการคิด  

2. การประเมินอย�างไม�เปGนทางการ เปGนการประเมินความสามารถภาคปฏิบัติ ท่ีเน�นทักษะ
ความสามารถในการทํางานของผู�เรียนตามสภาพเปGนจริง จะทําการประเมิน 3 ด�าน คือ  

    2.1 บุคลิกภาพ (Performance) แยกออกได�เปGน  
      2.1.1 ทักษะการทํางาน 
       2.1.2 จิตพิสัยและกิจนิสัยการทํางาน  
    2.2 กระบวนการ (Process) 
    2.3 ผลผลิต (Products)  

    เครื่องมือท่ีใช�ในการประเมินส�วนใหญ�เปGนแบบประเมินแบบมาตรประมาณค�า  
แบบตรวจสอบรายการ แบบประเมินรายบุคคล 
 Belgrad, Burke, and Fogarty (2008, p. 41) เสนอไว�ว�า การประเมินตามสภาพจริงนั้น 
ควรมีลักษณะดังต�อไปนี้ 
 1. งานท่ีปฏิบัติเปGนงานท่ีมีความหมาย คือสอดคล�องกับชีวิตประจําวัน 

 2. เปGนการประเมินรอบด�านด�วยวิธีการท่ีหลากหลาย คือ ประเมินความรู� ความสามารถ 
ทักษะและคุณลักษณะ ด�วยเครื่องมือท่ีสอดคล�องกับวิธีการเรียนรู� และกระทําหลายครั้งอย�างต�อเนื่อง
ตลอดระยะเวลาท่ีการเรียนรู�เกิดข้ึน 

 3. ผลผลิตมีคุณภาพ งานทุกงานมีเกณฑ"มาตรฐานท่ีร�วมกันต้ังไว�โดยครู ผู�เรียนและอาจจะ 
มีผู�อ่ืนร�วมด�วย ผู�เรียนจะประเมินตนเองตลอดเวลาเพ่ือแก�ไขข�อบกพร�อง จนผลงานมีคุณภาพตาม
เกณฑ"ท่ีกําหนด และมีการแสดงผลงานต�อสาธารณะเพ่ือสร�างความภูมิใจแก�ผู�เรียนด�วย 

 4. ใช�ความคิดระดับสูง กล�าวคือผลงานท่ีสร�างนั้นต�องเกิดจากการคิด วิเคราะห" สังเคราะห"
และประเมินทางเลือก ลงมือกระทํา ตลอดจนต�องใช�ทักษะในการแก�ปpญหาต�าง ๆ ด�วยตนเอง 

 5. มีปฏิสัมพันธ"ทางบวก กล�าวคือ ผู�เรียน ครู และผู�ปกครองจะต�องมีการร�วมมือกัน 
ประเมินและผู�เรียนไม�มีความเครียด 

 6. มีการกําหนดจํานวนงาน ขอบเขตและมาตรฐานอย�างชัดเจน และสอดคล�องกับ
จุดมุ�งหมายของการเรียนรู� 

 7. สะท�อนลักษณะเฉพาะตัวของผู�เรียน โดยผู�เรียนมีโอกาสแสดงความรู�สึกนึกคิด เหตุผล
ในการทํา ไม�ทํา ชอบหรือไม�ชอบในสิ่งต�าง ๆ เหล�านั้น 

 8. เปGนการประเมินอย�างต�อเนื่อง ประเมินได�ทุกเวลา ทุกสถานท่ี และเปGนการประเมิน 
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แบบไม�เปGนทางการ เพ่ือให�เห็นและทราบถึงพฤติกรรมการเรียนรู�ท่ีแท�จริงของผู�เรียน 
9. เปGนการบูรณาการซ่ึงองค"ความรู� กล�าวคือ ผลงานท่ีทําต�องใช�ทักษะท่ีเกิดจากการเรียนรู�

ในวิชาต�าง ๆ ในลักษณะสหสาขาวิชา (Interdisciplinary) 
องค-ประกอบของการประเมินตามสภาพจริง  

 องค"ประกอบท่ีสําคัญของการประเมินผลตามสภาพจริง มีสามหลักเกณฑ"ท่ีสําคัญอย�างยิ่ง 
หรือความคิดรวบยอดท่ีจะนํามาประกอบกันเปGนชนิดของการประเมินผลตามสภาพจริง (Authentic 
assessment: Connecting, Reflecting and Feedback) (ไตรรงค" เจนการ, 2550, หน�า 2-12) 
 1. การเชื่อมโยงเก่ียวพัน (Connecting) เปGนท่ีเชื่อถือได�อย�างมากว�าได�มีการออกแบบ 
การประเมินผล (Assessment) เหนือกว�าการทดสอบ (Testing) ด�วยเน�นความสําคัญในตัวมันเอง
ของข�อเท็จจริง และการแยกแยะสารสนเทศออกเปGนส�วน ๆ ไป วิธีการตามสภาพจริงของ 
การประเมินผล สิ่งสําคัญท่ีมีลักษณะเฉพาะมีจํานวนมากของยุทธวิธีตามสภาพจริงเหล�านี้ เปGนสิ่งท่ี
นักเรียนต�องได�รับต�อการใช�เชื่อมโยงสัมพันธ"กับข�อเท็จจริง ความคิดรวบยอด และหลักการทําต�าง ๆ 
ด�วยกัน ในวิธีการหนึ่งเดียวโดยการแก�ปpญหาหรือผลิตผลผลิตต�าง ๆ ข้ึนมา จากการวิจัยทางด�าน
สติปpญญาทําให�เกิดการเปลี่ยนแปลงในความเชื่อมเก่ียวกับการเรียนรู�และการเรียนรู�ถ�ายโอนอย�าง 
ง�าย ๆ โดยสะสมเพ่ิมพูนและทําการเก็บสะสมสารสนเทศไว� 
 2. การครุ�นคิดพิจารณาไตร�ตรอง (Reflecting)  ช�วงทางเลือกท่ีเหมาะสมสําหรับครูผู�สอน
ท่ีต�องการประเมินความก�าวหน�าทางการเรียนรู�ของนักเรียนขยายครอบคลุมท้ังทางด�านสติปpญญา 
(Cognitive) และด�านทักษะนิสัย (Psychomotor Domain) รวมท้ังการประเมินผล เจตคติ 
(Attitudes) และพฤติกรรมทางด�านจิตพิสัยอ่ืน ๆ อีกด�วย (Affective Behaviors)  สิ่งท่ีเปGนหัวใจ
สําคัญเหล�านี้เปGนการช�วยให�นักเรียนพัฒนาความตระหนักในตนเองและทักษะการคิดพิจารณา
ไตร�ตรองนักเรียนต�องการเรียนรู�การเข�าถึงการทํางานด�วยตนเอง และท่ีสําคัญของการประเมินผลตาม
สภาพจริงคือมีรูปแบบ (Forms) จํานวนมากท่ีเปGนโอกาสต�อการได�เตรียมการให�กับนักเรียนได�
พิจารณาไตร�ตรองการคิด การปฏิบัติการ และการเรียนรู�ของสิ่งนั้น ๆ คําศัพท"เฉพาะ  
(Technical term) ของกระบวนการพิจารณาไตร�ตรองลักษณะนี้คืออภิปpญญา หรืออภิญาน/  
การรู�คิด (Meta cognition)  
 3. การนําผลข�อมูลย�อนกลับ (Feedback) ผลลัทธ"ท่ีสําคัญของการประเมินผลตามสภาพ
จริงอีกส�วนหนึ่งคือการลงมือเตรียมการนําผลของข�อมูลย�อนกลับไปยังผู�เรียน  ซ่ึงสัมพันธ"อย�างมากกับ
จุดประสงค"การเรียนรู� ซ่ึงมีครูจํานวนมากยังมีความเข�าใจผิดในความเชื่อท่ีว�าพวกเขากําลังเตรียมการ
นําผลคะแนนจากการทดสอบย�อนกลับไปให�นักเรียน และให�ข�อคิดเห็นเปGนรหัส อย�างเช�น “ผลงานดี
มาก” “คลุมเครือ”และ “ไม�เหมาะสม”อะไรคือความต�องการและความจําเปGนสําหรับนักเรียนท่ีเปGน
สารสนเทศท่ีใช�อย�างความเปGนกัลยาณมิตรท่ีจะช�วยเหลือพวกเขาประเมินตนเอง และประเมิน 
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ความถูกต�องเพ่ือว�าการประเมินผลได�กลายมาเปGนส�วนการบูรณาการไปตลอดเข�ากับประสบการณ" 
การเรียนรู� 

วิธีการประเมินตามสภาพจริง  
การประเมินตามสภาพจริงควรทําแบบค�อยเปGนค�อยไปจนเข�าใจ โดยมีการวางแผนการ

ประเมินเพ่ือศึกษาผลสะท�อนกลับและภาพรวมของการประเมินว�าเข�าถึงเปZาหมายของจุดประสงค"ของ
การประเมินอย�างชัดเจน โดยพิจารณาดังนี้ (หน�วยศึกษานิเทศก" สํานักงานคณะกรรมการการ
อาชีวศึกษา, 2556, หน�า 3-5)  

1. จุดประสงค"ของการประเมินท่ีกําหนด  
2. กําหนดขอบเขตท่ีต�องการประเมิน  
3. ยุทธวิธีหรือเทคนิคท่ีใช�ประเมิน 
4. จัดเก็บข�อมูลและประมวลผลตามเกณฑ"ท่ีกําหนด  
5. จัดทําบันทึกและรายงาน  
การวางแผนการประเมินตามสภาพจริง ควรมีองค"ประกอบต�อไปนี้  
1. จุดประสงค"และเปZาหมายการประเมิน  

  1.1 ประเมินพัฒนาการและผลการเรียนรู�  
    1.2 ประเมินให�สอดคล�องกับจุดประสงค"การเรียนรู�  

     1.3 สะท�อนให�เห็นพัฒนาการในจุดหลัก ๆ และหัวข�อการเรียนรู�ท้ังหมด  
2. สิ่งท่ีประเมิน  
    2.1 พัฒนาการในด�าน 
        ศิลปะและดนตรี  
        ความสามารถทาง คณิตศาสตร" วิทยาศาสตร" และภาษา 
        สังคมและวัฒนธรรม   
        ร�างกายและบุคลิกภาพ  
    2.2 หัวข�อการเรียนรู�คืออะไร  
         ความรู�  
         ทักษะ  
         ความโน�มเอียง  
         เจตคติ  
3. ความสามารถและพัฒนาการของผู�เรียน  

      3.1 รูปแบบการทํานายพัฒนาการและการเรียนรู�  
  3.2 สิ่งท่ีผู�เรียนเลือกทํา  
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    3.3 ความสัมพันธ"ระหว�างผู�เรียนกับเพ่ือนร�วมชั้นเรียน ครูผู�สอน และสื่อต�าง ๆ  
    3.4 ผลของการปฏิบัติและผลผลิตของผู�เรียน  
4. ยุทธศาสตร"เทคนิควิธี  
    4.1 การสังเกต  
    4.2 การบันทึกพฤติกรรม  
    4.3 แบบสํารวจ  
    4.4 การประมาณค�า  
    4.5 แฟZมสะสมงาน  
    4.6 เครื่องมือวินิจฉัยอ่ืนๆ  
5. ผู�เก่ียวข�อง เช�น ผู�เรียน ครูผู�สอน อาจารย"ท่ีปรึกษา ผู�ปกครอง และอ่ืน ๆ  
6. ระยะเวลาท่ีประเมิน  
    6.1 ระหว�างผู�เรียนทํากิจกรรม  
    6.2 ระหว�างการทํางานกลุ�มหรือโครงการ ในและนอกเวลาเรียน  
    6.3 การประชุมสัมมนา  
    6.4 เหตุการณ"หรืองานพิเศษ  
    6.5 เวลาใดเวลาหนึ่งของวันหรือวันใดวันหนึ่งของสัปดาห" 
7. การบันทึกข�อมูลในการประเมินและจัดการประมวลผล  
    7.1 รายการกระบวนการปฏิบัติงานของผู�เรียน  
    7.2 จากข�อมูลตามรายการในข�อท่ี 3  
    7.3 ประมวลด�วยสถิติเบ้ืองต�นหรือสถิติวิเคราะห"  

    7.4 ประมวลด�วยโปรแกรมคอมพิวเตอร" เช�น โปรมแกรม SPSS 
8. เกณฑ"ท่ีใช�ในการประเมิน  
    8.1 จุดประสงค"การเรียนรู�จากหลักสูตร  

    8.2 เกณฑ"มาตรฐานรายวิชาหรือสมรรถนะรายวิชา 
ลักษณะการประเมินผลการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ  
ทวีศักด์ิ ปpนคํามูล (2558, หน�า 241-242) ได�สรุปสาระสําคัญเก่ียวกับลักษณะการประเมิน 

ผลการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ ดังนี้ 
1. ประเมินตามสภาพจริงท่ีมุ�งรวบรวมสารสนเทศของพัฒนาการและการเรียน 
2. ประเมินตามสภาพจริงท่ีมุ�งเน�นพัฒนาการท่ีเกิดข้ึนอย�างเด�นชัด 
3. ประเมินตามสภาพจริงท่ีให�ความสําคัญกับจุดเด�นของผู�เรียน 
4. ประเมินตามสภาพจริงท่ีเปGนผลมาจากการจัดการหลักสูตรการเรียนการสอนท่ีเน�น 
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ผู�เรียนเปGนสําคัญ 
5. ประเมินตามสภาพจริงท่ีสถานการณ"สอดคล�องกับชีวิตจริง 
6. ประเมินตามสภาพจริงท่ีอาศัยการปฏิบัติ 
7. ประเมินตามสภาพจริงท่ีสอดคล�องและกลมกลืนกับการเรียนการสอน 
8. ประเมินตามสภาพจริงท่ีเน�นการเรียนรู�อย�างมีจุดมุ�งหมาย 
9. ประเมินตามสภาพจริงท่ีต�องดําเนินการควบคู�ไปกับทุกสภาพแวดล�อม 
10. ประเมินตามสภาพจริงท่ีสามารถให�ภาพเรื่องราวการเรียนรู�และความสามารถของ

ผู�เรียนท่ัว ๆ ไป และกว�างขวาง 
11. ประเมินตามสภาพจริงท่ีต�องอาศัยความร�วมมือกันระหว�างผู�ปกครอง ผู�สอน และ

ผู�เรียน รวมท้ังบุคคลในวิชาชีพอ่ืน ๆ ตามความจําเปGน 
สรุปได�ว�าการประเมินท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญและการประเมินตามสภาพจริง เปGนการ

ประเมินการเรียนรู�ท่ีมีความสัมพันธ"เก่ียวข�องกันท้ังนี้เปGนผลจากปรัชญา แนวคิดการจัดการศึกษา 
ท่ีเปลี่ยนไป ครูผู�สอนจะต�องเข�าใจถึงข�อตกลงท่ีเก่ียวข�องกับหลักการ ลักษณะสําคัญ ข�อตกลงเบ้ืองต�น 
ตลอดท้ังวิธีการประเมินแบบต�าง ๆ เพ่ือสามารถนําไปใช�กับผู�เรียนได�อย�างมีประสิทธิภาพตาม
เจตนารมณ"ท่ีกําหนดไว�ในพระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ พ.ศ.2542 

ความสัมพันธ-ของการประเมินท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญกับการประเมินตามสภาพจริง 
เนื่องจากการประเมินการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ เปGนผลมาจากแนวคิดของ 

การจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญสําหรับการประเมินตามสภาพจริงเปGนแนวคิดหนึ่งท่ี
เหมาะสมกับการประเมินท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ ท่ีให�ความสําคัญกับการประเมินท่ีวัดความรู�
ความสามารถอย�างแท�จริงท่ีเกิดข้ึนจากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน  การประเมินตามสภาพจริง
จึงครอบคลุมถึงวิธีการต�าง ๆ ท่ีหลากหลาย เช�น การเสนอด�วยปากเปล�า การโต�วาที การจัด
นิทรรศการ การแสดงกิจกรรม การประดิษฐ" การสืบค�น ทดลองต�าง ๆ และยังรวมไปถึงการสังเกต 
การสํารวจ การปฏิบัติงานกลุ�มของครู ดังนั้น จึงอาจกล�าวได�ว�าการประเมินท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ
เปGนแนวคิดท่ีนําไปสู�วิธีการประเมินตามสภาพจริง (ทวีศักด์ิ ปpนคํามูล, 2558, หน�า 245) 
 โดยสรุปความสัมพันธ"ระหว�างการยึดผู�เรียนเปGนสําคัญ และการประเมินตามสภาพจริงนั้น
กระบวนการเรียนรู�ทุกรูปแบบท่ีผู�เรียนมีส�วนร�วมอย�างมากในการเรียนรู� และใช�การสะท�อนความรู�สึก
ต�อกระบวนการเรียนรู� ซ่ึงเปGนลักษณะท่ีสําคัญของการเรียนอย�างมีความหมาย สิ่งท่ีเรียนกับสิ่งท่ี
ปฏิบัติจริงในชีวิตประจําวันควรเหมือนกันการประเมินต�องใช�แบบการวัดท่ีหลากหลาย ไม�ใช�เพียง
แบบทดสอบท่ีแสดงให�เห็นว�าผู�เรียนรู�อะไรเพียงอย�างเดียว แต�ไม�สามารถแสดงให�เห็นได�ว�าผู�เรียนจะ
ใช�สิ่งท่ีเขารู�ได�อย�างไร ดังนั้น การประเมินผลท่ีควรใช�ควบคู�กับการเรียนแบบยึดผู�เรียนเปGนสําคัญ 
ดังกล�าวคือ การประเมินตามสภาพจริงนอกจากยุทธศาสตร"การเรียนรู�ดังกล�าวข�างต�นซ่ึงเปGนเพียง 
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ตัวอย�างบางประการของการยึดผู�เรียนเปGนสําคัญผู�สอนอาจพัฒนาหรือสร�างสรรค"วิธีการท่ีใช�ใน 
การจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู�เรียนเปGนสําคัญข้ึนได�ด�วยตนเอง วิธีการใดก็ตามท่ีคํานึงถึง 
ความสนใจ และความต�องการของผู�เรียนเปGนหลัก เปlดโอกาสให�ผู�เรียนได�มีส�วนร�วมฝyกการใช�
กระบวนการคิดระดับสูงฝyกทักษะด�านอภิปpญญา เน�นความร�วมมือ เปGนโอกาสให�ผู�เรียนได�ประเมิน
ตนเอง จัดได�ว�าเปGนการยึดผู�เรียนเปGนสําคัญหากว�าวิธีการท่ีใช�ในการจัดการเรียนการสอนเปlดโอกาส
ให�เปGนไปตามเกณฑ"ดังกล�าวมาก ก็ถือว�ามีระดับการยึดผู�เรียนเปGนสําคัญมาก หากเปGนไปตามเกณฑ"
ดังกล�าวน�อยลง โดยบางกิจกรรมผู�สอนยังคงมีการอธิบายหรือนําเสนอเนื้อหาสาระท่ีมี 
ความสลับซับซ�อนอยู� ระดับของการยึดผู�เรียนเปGนสําคัญก็ลดลงแต�มิได�หมายความว�าไม�ถูกต�องหรือ 
ไม�ดี ผู�สอนสามารถปรับเปลี่ยนและตัดสินใจในการเลือกใช�วิธีการจัดการเรียนการสอนให�เหมาะสม 
ได�ตลอดเวลา ท้ังนี้ควรคํานึงถึงประโยชน"ท่ีจะเกิดข้ึนกับผู�เรียนเปGนสําคัญ 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินตามสภาพจริง 
 มาลินี พลายละหาร (2556, หน�า 33-41) ได�วิจัยเรื่อง การสังเคราะห"งานวิจัยเก่ียวกับ 
การประเมินตามสภาพจริงระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน มีวัตถุประสงค"เพ่ือสังเคราะห"งานวิจัยเก่ียวกับ
การประเมินตามสภาพจริงระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐานด�วยเทคนิควิเคราะห"อภิมาน จากงานวิจัยเชิง
เปรียบเทียบ เพ่ือนํามาศึกษาค�าขนาดอิทธิพล เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัยคือ แบบบันทึกข�อมูลรายงาน
การทําวิจัยเก่ียวกับการประเมินตามสภาพจริงระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ประชากรในการวิจัยครั้งนี้
คือ วิทยานิพนธ" ระดับมหาบัณฑิตของมหาวิทยาลัยในประเทศได�แก� มหาวิทยาลัยศรีนครินทรวิโรฒ 
มหาวิทยาลัยขอนแก�น มหาวิทยาลัยเชียงใหม� มหาวิทยาลัยเกษตรศาสตร" มหาวิทยาลัยมหาสารคาม 
และมหาวิทยาลัยราชภัฏอุบลราชธานี ผลการวิจัยปรากฏว�า มีงานวิจัยท่ีสามารถนํามาหาค�าขนาด
อิทธิพลของการประเมินตามสภาพจริง ระดับการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน แบบวิเคราะห"อภิทานได�จํานวน 9 
เรื่อง ค�าขนาดอิทธิพลของงานวิจัยแต�ละเรื่องมีค�าอยู�ระหว�าง 0.29-9.38 ค�าขนาดอิทธิพลของการจัด
กิจกรรมประเภทโครงงานประกอบการประเมินตามสภาพจริง มีค�าขนาดอิทธิพลท่ีสุดเท�ากับ 9.38 
และค�าเฉลี่ยของขนาดอิทธิพลเท�ากับ 2.33 และมีส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐานเท�ากับ 2.82 ท้ังนี้เปGนเพราะ
การประเมินตามสภาพจริงสามารถทําไปพร�อมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู� ซ่ึงกระทําได�ตลอดเวลา
กับทุกสถานการณ" ท้ังท่ีโรงเรียน บ�าน และชุมชน นอกจากนี้การประเมินตามสภาพจริง ยังมุ�งเน�น 
การประเมินพฤติกรรมการแสดงออกของผู�เรียน ตลอดจนผลงานของผู�เรียนตามท่ีเปGนจริง จึงทําให�
ผู�สอนสามารถนําผลการประเมินมาปรับปรุงและพัฒนาผู�เรียนได�ทันที ส�งผลทําให�ผู�เรียนได�รับ 
การพัฒนาอย�างต�อเนื่องบนพ้ืนฐานของผลการประเมิน จนทําให�ผู�เรียนมีผลสัมฤทธิ์สูงข้ึน 

  อุบล หอมชู (2557, หน�า 223-236) ได�วิจัยเรื่องการพัฒนาแบบประเมินตามสภาพจริงใน
กลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร" ของนักเรียน ชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 6 จากการสอนแบบโครงงาน  
โดยมีความมุ�งหมายเพ่ือพัฒนาและศึกษาคุณภาพของแบบประเมินตามสภาพจริง และผลของการใช� 
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แบบประเมินตามสภาพจริง ในกลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร"ของนักเรียนชั้น ประถมศึกษาป>ท่ี 6 
จากการสอนแบบโครงงาน ขอบเขตของการวิจัยแบ�งเปGน 2 ตอน ตอนท่ี 1 เพ่ือพัฒนาและศึกษา
คุณภาพของแบบประเมินตามสภาพจริง กลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการวิจัย เปGนนักเรียน ชั้นประถมศึกษา   
ป>ท่ี 6 โรงเรียนวัดหนองจอก (ภักดีนรเศรษฐ) เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร ภาคเรียน ท่ี 2  
ป>การศึกษา 2552 จํานวน 1 ห�อง มีนักเรียน 40 คน ได�มาโดยวิธีการสุ�มอย�างง�าย 1 ห�องเรียน ตอนท่ี 
2 เพ่ือศึกษาผลของการใช�แบบประเมินตามสภาพจริง กลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการวิจัย เปGนนักเรียน  
ชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 6 โรงเรียนลําบุหรี่พวง เขตหนองจอก กรุงเทพมหานคร จํานวนนักเรียน 19 คน 
โดยเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัย ได�แก� แผนการจัดการเรียนรู� แบบทดสอบวัด
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน คณิตศาสตร" มีค�าความเชื่อม่ัน 0.86 แบบวัดความสามารถในการทําโครงงาน
คณิตศาสตร" มีค�าความเชื่อม่ัน 0.89 ค�าความเชื่อม่ันของผู�ประเมิน 0.95 แบบวัดความมุ�งม่ันใน 
การทํางาน มีค�าความเชื่อม่ัน 0.84 แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียน มีค�าความเชื่อม่ัน 0.89  
ค�าความเชื่อม่ันของผู�ประเมิน 0.93 รวมท้ัง แบบบันทึกการตรวจงาน ใบงาน และแบบประเมิน 
ความเหมาะสม/ ความเปGนไปได�ของแบบประเมิน ตามสภาพจริงสําหรับผู�เชี่ยวชาญ ผลการวิจัย
ปรากฏว�า 

 1. แบบประเมินตามสภาพจริงในกลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร"ของนักเรียนระดับ  
ชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 6 จากการสอนแบบโครงงาน มีค�าความเท่ียงตรง อํานาจจําแนก ความยากง�าย 
ความเชื่อม่ันอยู�ในเกณฑ"ท่ีดี และมีค�าความเหมาะสม/ ความเปGนไปได�ในการนําแบบประเมินตาม
สภาพจริง ไปใช�ระดับมากท่ีสุด 

 2. ผลของการใช�แบบประเมินตามสภาพจริงในกลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร"จากการ
สอนแบบ โครงงาน พบว�า 

  2.1 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร"และความมุ�งม่ันในการทํางานอยู�ใน
ระดับดี 

  2.2 ความสามารถในการทําโครงงานคณิตศาสตร"ของนักเรียนโดยรวมอยู�ในระดับดี 
และเม่ือพิจารณารายด�าน พบว�า ความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับโครงงานและการนําเสนอ อยู�ในระดับดี  
ส�วนทักษะ กระบวนการ อยู�ในระดับดีมาก 

  2.3 พฤติกรรมทางการเรียนของนักเรียนอยู�ในระดับพอใช� ในการประเมินครั้งท่ี 1-2 
และมีพฤติกรรมการเรียนอยู�ในระดับดีจากการประเมินครั้งท่ี 3-6 
  เกษมสันต" พานิชเจริญ และคณะ (2558, หน�า 7-16) ได�วิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบ 
การประเมินผลตามสภาพจริงในการจัดการเรียนรู�พลศึกษา สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี  
3 มีวัตถุประสงค"เพ่ือพัฒนารูปแบบการประเมินผลตามสภาพจริงในการจัดการเรียนรู�พลศึกษาสําหรับ 
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี 3 โดยศึกษาข�อมูลจากนักเรียน ครู และผู�ปกครองของนักเรียน  
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จํานวน 28 คน ใช�แนวทางของการวิจัยและพัฒนา โดยใช�ระเบียบวิธีวิจัยแบบผสานวิธี กําหนด 
ความมุ�งหมายเฉพาะไว� 2 ข�อคือ 1) เพ่ือศึกษาข�อมูลพ้ืนฐาน สภาพปpญหา และความต�องการใน 
การพัฒนารูปแบบ 2) เพ่ือสร�างรูปแบบการประเมินตามสภาพจริงในการจัดการเรียนรู�พลศึกษา 
 สําหรับนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี 3 ผลการวิจัยปรากฏว�า 
  1. ผลการศึกษาข�อมูลพ้ืนฐาน สภาพปpญหา และความต�องการในการพัฒนารูปแบบ พบว�า  
ครูพลศึกษา นักเรียน ผู�ปกครอง ขาดความเข�าใจในเรื่องของการประเมินผลตามสภาพจริงในการจัด 
การเรียนรู�พลศึกษา โดยส�วนใหญ�มีการประเมินด�านทักษะกีฬาเพียงอย�างเดียว ไม�ปรากฏรูปแบบ 
การประเมินผลตามสภาพจริงในการจัดการเรียนรู�พลศึกษาท่ีชัดเจน เกณฑ"การให�คะแนน และ 
ประเมินผลตามสภาพจริงไม�ครบท้ัง 5 ด�าน และในส�วนของนักเรียนนั้นพบว�า ต�องการให�มี 
การประเมินผลการเรียนรู�ตามความเปGนจริง โดยคํานึงถึงศักยภาพและความชอบของนักเรียน 
แต�ละคน และควรมีโอกาสวางแผนร�วมกับผู�สอนในการกําหนดเกณฑ"การประเมินเพ่ือให�ผ�านเกณฑ" 
และเปGนไปตามความสามารถท่ีแท�จริงของนักเรียน 
  2. ผลการสร�างรูปแบบ พบว�า รูปแบบฯ ท่ีเหมาะสมควรประกอบด�วย 5 องค"ประกอบคือ  
1) ผู�มีส�วนเก่ียวข�องในการประเมินฯ ควรประกอบด�วย ครู นักเรียน เพ่ือน และผู�ปกครอง 2) สิ่งท่ีมุ�ง 
ประเมินต�องครอบคลุมครบ 5 ด�าน ได�แก� ด�านความรู� ด�านเจตคติ ด�านทักษะ ด�านสมรรถภาพทาง 
กาย และด�านคุณลักษณะท่ีพึงประสงค" 3) กระบวนการประเมิน ควรมีข้ันตอนอย�างน�อย 2 ข้ันตอน 
คือ ข้ันตอนท่ี 1 การเตรียมการประเมิน ซ่ึงจะต�องมีการวิเคราะห"มาตรฐานและตัวชี้วัด กําหนด 
จุดมุ�งหมายของการประเมิน กําหนดเกณฑ"การประเมิน สร�างเครื่องมือและตรวจสอบคุณภาพ 
เครื่องมือ และข้ันตอนท่ี 2 ดําเนินการประเมินโดยผู�มีส�วนเก่ียวข�อง 4) การตัดสินผลการประเมิน  
โดยต�องมีการวิเคราะห"เปรียบเทียบกับเกณฑ"และคํานึงถึงพัฒนาการของผู�เรียน และ 5) การสะท�อน 
ปZอนกลับผลการประเมิน และนําผลการประเมินไปใช�โดยผู�เก่ียวข�อง 
 ปถมาภรณ" ไทยโพธิ์ศรี และณมน จีรังสุวรรณ (2558, หน�า 24-32) ได�วิจัยเรื่องรูปแบบ 
การพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"เพ่ือการประเมินตามสภาพจริง รายวิชาโครงงานนักศึกษา 
ด�านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ  
มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม มีวัตถุประสงค" 1) เพ่ือออกแบบรูปแบบการพัฒนาแฟZมสะสมงาน 
อิเล็กทรอนิกส"เพ่ือการประเมินตามสภาพจริง รายวิชาโครงงานนักศึกษาด�านเทคโนโลยีมัลติมีเดีย 
สําหรับนักศึกษาระดับปริญญาตรี สาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ มหาวิทยาลัยราชภัฏนครปฐม  
2) เพ่ือประเมินความเหมาะสมของรูปแบบ การพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ โดยมีข้ันตอน 
การวิจัยแบ�งออกเปGน 2 ข้ันตอนคือ 1) การออกแบบรูปแบบการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ 
2) การประเมินความเหมาะสมของรูปแบบการพัฒนา แฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ กลุ�มตัวอย�าง 
ท่ีใช�ในการวิจัย คือ ผู�เชี่ยวชาญด�านหลักสูตรและการสอน ด�านการวัดผลทางการศึกษา  
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ด�านเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร จํานวน 5 ท�าน ได�จากการเลือกแบบเจาะจง เครื่องมือท่ีใช� 
ในการวิจัย คือ รูปแบบการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ และแบบประเมินความเหมาะสม 
ของรูปแบบการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ วิเคราะห"ผลการประเมินความเหมาะสมของ 
รูปแบบ โดยใช� IOC ผลการวิจัยปรากฏว�า 
 1. รูปแบบการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ ประกอบด�วย 4 องค"ประกอบ คือ  
1.1) การเตรียมความพร�อม 1.2) การเตรียมการก�อนการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ  
1.3) กระบวนการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส" และ 1.4) การวัดและประเมินผล  
 2. กระบวนการพัฒนาแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ ประกอบด�วย 6 ข้ันตอน คือ  
2.1) กําหนดจุดมุ�งหมายและเนื้อหาของแฟZมสะสมงาน 2.2) เก็บรวบรวมผลงานในแฟZมสะสมงาน 
ชั่วคราว 2.3) คัดเลือกผลงานและจัดระบบ 2.4) สะท�อนความคิดท่ีมีต�อผลงาน 2.5) ประเมินตนเอง  
2.6) นําเสนอแฟZมสะสมงานฉบับ สมบูรณ" 3) ผู�เชี่ยวชาญ 5 ท�าน ประเมินรูปแบบการพัฒนาแฟZม 
สะสมงานอิเล็กทรอนิกส"ฯ แล�วมีความคิดเห็นว�าเหมาะสมท่ีจะใช�ในการประเมินตามสภาพจริง 
โครงสร�างของแฟZมสะสมงานอิเล็กทรอนิกส"แสดงให�เห็นศักยภาพความสามารถสะท�อนความคิด 
ความก�าวหน�า และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู�เรียน 
 

ตอนที่ 3 แนวคิดเกี่ยวกับการจัดการเรียนรู�ที่เน�นผู�เรียนเป1นสําคัญและงานวิจัยที่
เกี่ยวข�อง 
 ความหมายของการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ 
 ศรินทร เศรษฐการุณย" (2552, หน�า 62) กล�าวว�าการจัดการเรียนรู�ท่ีตอบสนอง Child 
Centered เปGนการเปลี่ยนบทบาทของครูจากผู�สอน หรือผู�ถ�ายทอดข�อมูลความรู� มาเปGนผู�จัด
ประสบการณ"การเรียนรู�ให�ผู�เรียน การเปลี่ยนแปลงบทบาทนี้เปGนการเปลี่ยนแปลงจุดเน�นของ 
การเรียนรู�ให�เน�นท่ีผู�เรียนมากกว�าอยู�ท่ีผู�สอน ดังนั้นผู�เรียนจึงกลายเปGนศูนย"กลางของการเรียน 
การสอน เพราะบทบาทในการเรียนรู�ส�วนใหญ�จะอยู�ท่ีผู�เรียนเปGนสําคัญ  

 พเยาว" ยินดีสุข และพิมพันธ" เดชะคุปต" (2553, หน�า 21) กล�าวว�า การเรียนการสอนท่ีเน�น
ผู�เรียนเปGนศูนย"กลางเปGนแนวทางการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นให�ผู�เรียนใช�กระบวนการสร�างความรู�
ด�วยตนเอง เปGนการเรียนการสอนให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการเรียนมีส�วนร�วมในการทํากิจกรรมอย�าง
กระฉับกระเฉงเกิดการเรียนรู�อย�างมีความหมายเปGนวิธีการท่ีให�อํานาจแก�ผู�เรียน ซ่ึงจะนําไปสู� 
การเรียนรู�ตลอดชีวิต 

ทิศนา แขมมณี (2557, หน�า 120) กล�าวว�า กระบวนการเรียนรู�ท่ีผู�เรียนเปGนสําคัญ  
เปGนการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู�เรียนเปGนตัวต้ัง โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับผู�เรียนและ 
ประโยชน"สูงสุดท่ีผู�เรียนควรจะได�รับ และมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนมีบทบาท 
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สําคัญในการเรียนรู� ได�มีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�อย�างต่ืนตัวและได�ใช�กระบวนการเรียนรู�ต�าง ๆ 
อันจะนําผู�เรียนไปสู�การเกิดการเรียนรู� 

สรุปได�ว�าการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญเปGนกระบวนการจัดการเรียนรู�ท่ีให�
ความสําคัญกับผู�เรียน เน�นให�ผู�เรียนได�มีส�วนร�วมในการคิดริเริ่ม แสวงหา วิเคราะห" จัดการความรู� 
และลงมีปฏิบัติกิจกรรมต�าง ๆ ด�วยตัวเองตามความต�องการและความสนใจ และสามารถนําความรู�ไป
ประยุกต"ใช�ในชีวิตประจําวันได� 
 หลักการและแนวคิดท่ีสําคัญเก่ียวกับการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ 
 วิชัย  วงษ"ใหญ� (2550, หน�า 271-276) ได�ให�แนวคิดเก่ียวกับการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�น
ผู�เรียนเปGนสําคัญไว�ดังนี้ ปpจจุบันมีการศึกษาวิจัยเก่ียวกับสมองกับการเรียนรู� (Brain–based 
learning) การพัฒนาการรู�คิดสติปpญญา กระบวนการเรียนรู� การพัฒนาและความหลากหลายทาง
วัฒนธรรม เปGนปpจจัยท่ีเสริมสร�างความเข�าใจเรื่องการเรียนรู� การจัดการเรียนการสอนและแนวทาง 
ท่ีจะเสริมสร�างผู�เรียนทุกคนได�เรียนรู�เต็มตามศักยภาพ ผู�เรียนแต�ละคนมีพ้ืนฐานความรู�และ
ประสบการณ"เดิมท่ีแตกต�างกัน การออกแบบการจัดการเรียนรู�จะต�องเชื่อมโยงกับพ้ืนฐานเดิมเหล�านี้
กับประสบการณ"ใหม� ซ่ึงจะช�วยทําให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีแท�จริงและมีความหมายกับวิถีชีวิต 
ผู�เรียนทุกคนจะเริ่มพัฒนาพ้ืนฐานความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับสิ่งแวดล�อมและโลกรอบตัวต้ังแต�เล็ก 
ผู�สอนจะต�องตระหนักถึงสิ่งเหล�านี้จะขจัดอุปสรรคในการเรียนรู� ภารกิจท่ีท�าทาย ผู�สอนจะต�องหา
วิธีการให�ผู�เรียนดึงพ้ืนฐานความรู�ความเข�าใจเดิมและหาทางเชื่อมรอยต�อการเรียนรู�ให�เหมาะสม  
การพัฒนาความรู�ความสามารถในเรื่องใด ผู�เรียนจะต�องมีพ้ืนฐานเก่ียวกับความรู�และแนวคิดในเรื่อง
นั้นอย�างชัดเจน เพ่ือให�เกิดการรู�คิดท่ีถูกต�องและสามารถจัดระบบความรู� เพ่ือให�สามารถ นํากลับมา
ใช�และปรับประยุกต"ไปสู�สถานการณ"อ่ืนได� 

กระบวนการคิดระหว�างผู�รู�หรือผู�ท่ีเปGนแบบปฏิบัติท่ีดี (Best practice) กับผู�เริ่มเรียน 
พบว�า ในระดับของการเปGนแบบปฏิบัติท่ีดีจะมีความรู�ความเข�าใจท่ีลึกซ้ึง สามารถวิเคราะห"ประเด็น 
ชี้แจง และอธิบายเหตุผลตลอดจนมองเห็นความเชื่อมโยงของสิ่งต�าง ๆ และสามารถเปรียบเทียบได�
ชัดเจนในสถานการณ"อ่ืนได�ดีกว�าผู�เริ่มเรียนท่ีมีข�อมูลมากมายแต�ไม�สามารถคิดสังเคราะห"เชื่อมโยงได�
อย�างเหมาะสม ผู�รู�หรือผู�ท่ีเปGนแบบปฏิบัติท่ีดีจะสามารถมองเห็นความสัมพันธ"เชื่อมโยงของข�อมูลท่ีได�
รับมาใหม�กับข�อมูลเดิมท่ีมีอยู�ในขณะท่ีผู�เริ่มเรียนจะมองข�ามสิ่งต�าง ๆ ไป ผู�รู�ท่ีเปGนแบบปฏิบัติท่ีดีจะมี
ข�อมูลเก่ียวกับเรื่องนั้น ๆ อย�างมากมาย สามารถสังเคราะห"หรือถักทอความคิด จัดระบบข�อมูลท่ี
สะท�อน กรอบความคิด ความเข�าใจท่ีลึกซ้ึง ความรู�ท่ีผู�รู�แบบปฏิบัติท่ีดีจะมีข�อมูลท่ีสั่งสมไว� ในลักษณะ
การสังเคราะห" การถักทอความรู�และสะท�อนให�เห็นถึงการปรับประยุกต" ความรู�นั้นไปสู�บริบทต�าง ๆ 
สําหรับการจัดกระบวนการเรียนรู� ผู�สอนจะต�องตระหนักถึงความสําคัญของการพัฒนาผู�เรียนในด�าน
ความคิดรวบยอดในสาระของความรู� และการสังเคราะห"หรือการถักทอความรู�ให�เกิดข้ึนในตัวของ
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ผู�เรียน และต�องพัฒนา การเรียนรู�ท่ีจะนําไปสู�ความเข�าใจท่ีลึกซ้ึง (Deep knowledge) รวมท้ัง
ความสามารถในการการถักทอความรู� (Weaving) ท้ังนี้เพ่ือการขยายความรู�ความคิดและความเข�าใจ
ในสาระของความรู�จนสามารถนําไปประยุกต"ใช�ในสถานการณ"ใหม� ๆ และช�วยให�เกิดการเรียนรู� เรื่อง
อ่ืน ๆ ท่ีใกล�เคียงกันได�อย�างรวดเร็ว  
 ฉลาด จันทรสมบัติ (2551, หน�า 239) เสนอว�าการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญเปGนการจัดการเรียนรู�ด�วยวิธีการกําหนดจุดมุ�งหมายสาระกิจกรรม แหล�งเรียนรู� สื่อการเรียนรู� 
และการวัดผลประเมินผลท่ีมุ�งพัฒนา "คน" และ "ชีวิต" ให�เกิดประสบการณ"เรียนรู�เต็มความสามารถ 
สอดคล�องกับความถนัด ความสนใจของผู�เรียน ประยุกต"ใช�ในชีวิตประจําวัน 
 บุญเลี้ยง ทุมทอง (2556, หน�า 271 - 279) เสนอว�าปpจจัยท่ีต�องคํานึงถึงการจัดกิจกรรม
การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ ประกอบด�วยปpจจัยหลักคือ ผู�เรียน ผู�สอน กระบวนการ
เรียนรู� และแผนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ 
 ทิศนา แขมมณี (2551, หน�า 119-123) ได�ให�แนวคิดเรื่องการจัดการเรียนการสอนโดยยึด
ผู�เรียนเปGนสําคัญนั้น เริ่มมาต้ังแต�มีการใช�คําว�า “Instruction” หรือ “การเรียนการสอน” แทนคําว�า 
“Teaching” หรือ “การสอน” โดยมีแนวคิดว�า ในการสอนครูต�องคํานึงถึงการเรียนรู�ของผู�เรียนเปGน
สําคัญและช�วยให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ด�วยวิธีการต�าง ๆ มิใช�เพียงการถ�ายทอดความรู�เท�านั้น เช�น 
การให�ผู�เรียนได�เรียนรู�โดยการกระทํา (Learning by doing) แต�เนื่องจากการเรียนการสอนโดยยึดครู
เปGนสําคัญ เปGนวิธีท่ีสะดวกและง�ายกว�า รวมท้ังครูมีความเคยชินกับการปฏิบัติตามแบบเดิม ประกอบ
กับไม�ได�รับการสนับสนุนส�งเสริมให�ปฏิบัติตามแนวคิดใหม�อย�างเพียงพอ การสอนโดยครูเปGนสําคัญจึง
ยังคงยึดครองอํานาจอยู�อย�างเหนียวแน�นมาจนปpจจุบัน ในทางปฏิบัติ โดยเฉพาะในประเทศไทย มิได�มี
การปฏิบัติกันตามแนวคิดของ “Instruction” เพียงแต�มีการใช�คํานี้ในความหมายของ “Teaching” 
แต�ดั้งเดิมหรือพูดง�าย ๆ ว�าเราใช�ศัพท"ใหม�ในความหมายเดิม โดยไม�ได�เปลี่ยนกระบวนทัศน" 
(Paradigm) ไปตามศัพท"ใหม�ท่ีนํามาใช� ดังนั้น จึงจําเปGนท่ีจะต�องสร�างความเข�าใจในเรื่องการเรียน
การสอนโดยยึดผู�เรียนเปGนสําคัญอีกครั้งหนึ่ง ซ่ึงในครั้งนี้แม�แนวคิดจะยังเปGนเช�นเดิม แต�ก็ได�ขยาย
ขอบเขตออกไปกว�างขวางกว�าเดิม  
 เม่ือมีการประกาศว�า ครูจะต�องปฏิรูปกระบวนการเรียนรู� โดยการจัดการเรียนการสอนท่ี
ยึดผู�เรียนเปGนสําคัญ ครูต�างก็ถามกันว�า สอนอย�างไรท่ีว�าให�ผู�เรียนเปGนสําคัญ ประการหนึ่งท่ีเกิดข้ึนคือ 
คําตอบมีหลากหลาย ตรงกันบ�างไม�ตรงกันบ�าง ทําให�ครูเริ่มสับสน ไม�แน�ใจว�าสิ่งท่ีตนเองทํานั้นถูกต�อง
หรือไม� ดังนั้นจึงจะต�องทําความเข�าใจในความหมายให�ตรงกันก�อนว�า“ผู�เรียนเปGนสําคัญ” นั้นคืออะไร 
 เพ่ือความเข�าใจในเนื้อหาสาระท่ีจะนําเสนอในหัวข�อและบทต�อ ๆ ไป 
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 การจัดการเรียนการสอนโดยให�ผู�เรียนเปGนสําคัญ เปGนการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู�เรียน
เปGนตัวต้ัง โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับผู�เรียนและประโยชน"สูงสุดท่ีผู�เรียนควรได�รับ และมีการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนมีบทบาทสําคัญในการเรียนรู� ได�มีส�วนร�วมในกิจกรรม 
การเรียนรู�อย�างต่ืนตัวและได�ใช�กระบวนการเรียนรู�ต�าง ๆ อันจะนําผู�เรียนไปสู�การเกิดการเรียนรู�ท่ี
แท�จริง 
 จากข�อความข�างต�น ศัพท"ท่ีจําเปGนต�องทําความเข�าใจเพ่ิมเติมก็คือคําว�า “การมีส�วนร�วม
อย�างต่ืนตัว” และคําว�า “การเรียนรู�ท่ีแท�จริง” คําว�า “การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัว” มาจากศัพท"
ภาษาอังกฤษคือ “Active participation” ซ่ึงหมายถึงการมีส�วนร�วมท่ีผู�เรียนรู�เปGนผู�จัดการกระทํา 
ต�อสิ่งเร�า (สิ่งท่ีเรียนรู�) มิใช�เพียงรับสิ่งเร�าหรือการมีส�วนร�วมอย�างเปGนผู�รับ (Passive participation) 
เท�านั้น การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวท่ีจะช�วยให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีแท�จริงได�ดี ควรเปGนการต่ืนตัวท่ี
เปGนไปอย�างรอบด�านท้ังทางด�านกาย สติปpญญา สังคม และอารมณ" เพราะพัฒนาการท้ัง 4 ด�าน 
มีความสัมพันธ"ต�อกันและกัน และส�งผลต�อการเรียนรู�ของผู�เรียน ดังรายละเอียดต�อไปนี้ 
 1. การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวทางกาย (Active participation: Physical) คือ การให�
ผู�เรียนมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีช�วยให�ผู�เรียนได�เคลื่อนไหวร�างกายทํากิจกรรมต�าง ๆ ท่ี
หลากหลาย เหมาะสมกับวัย วุฒิภาวะของผู�เรียน เพ่ือช�วยให�ร�างกายและประสาทการรับรู�ตื่นตัว 
พร�อมท่ีจะรับรู�และเรียนรู�ได�ดี 
 2. การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวทางสติปpญญา (Active participation: Intellectual) คือ  
การให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีช�วยให�ผู�เรียนได�มีการเคลื่อนไหวทางสติปpญญาหรือ
สมองได�คิด ได�กระทําโดยใช�ความคิด เปGนการใช�สติปpญญาของตนสร�างความหมาย ความเข�าใจใน 
สิ่งท่ีเรียนรู� 
 3. การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวทางอารมณ" (Active participation: Emotional) คือ การให�
ผู�เรียนมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีช�วยให�ผู�เรียนได�มีการเคลื่อนไหวทางอารมณ"หรือความรู�สึก 
เกิดความรู�สึกต�าง ๆ อันจะช�วยให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีดีในเรื่องท่ีเรียนรู�อารมณ"และความรู�สึกของ
บุคคลจะช�วยให�การเรียนรู�มีความหมายต�อตนเอง และต�อการปฏิบัติมากข้ึน 
 4. การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวทางสังคม (Active participation: Social) คือ การให�ผู�เรียน
มีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีช�วยให�ผู�เรียนมีการเคลื่อนไหวทางสังคมหรือมีการปฏิสัมพันธ"ทาง
สังคมกับผู�อ่ืนและสิ่งแวดล�อมรอบตัว เนื่องจากการเรียนรู�เปGนกระบวนการทางสังคม การได�
แลกเปลี่ยนเรียนรู�จากกันและกัน จะช�วยขยายขอบเขตของการเรียนรู�ของบุคคลให�กว�างขวางข้ึน และ
การเรียนรู�จะเปGนกระบวนการท่ีสนุก มีชีวิตชีวามากข้ึน หากผู�เรียนได�มีโอกาสปฏิสัมพันธ"กับผู�อ่ืน 
 หากครูผู�สอนสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีส�งเสริมให�ผู�เรียนมีบทบาทสําคัญใน
การเรียนรู� โดยมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�อย�างต่ืนตัวท้ัง 4 ด�าน คือ ได�เคลื่อนไหวปฏิบัติ
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กิจกรรมต�าง ๆ (กาย) ได�ใช�ความคิด (สติปpญญา) ได�มีปฏิสัมพันธ"แลกเปลี่ยนเรียนรู�กับผู�อ่ืน (สังคม) 
และเกิดอารมณ"ความรู�สึกอันจะช�วยให�การเรียนรู�มีความหมายต�อตน (อารมณ") การมีส�วนร�วมใน
ลักษณะดังกล�าวจะเปGนปpจจัยส�งผลให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีแท�จริงได�ดี 
 การเรียนรู�ท่ีแท�จริง ในท่ีนี้หมายถึง ผลการเรียนรู�ท่ีเกิดข้ึน (ซ่ึงอาจเปGนความรู� ความเข�าใจ 
ทักษะ เจตคติ คุณลักษณะ ฯลฯ) จากกระบวนการท่ีบุคคลรับรู�และจัดกระทําต�อสิ่งเร�าต�าง ๆ  
เพ่ือสร�างความหมายของสิ่งเร�า (สิ่งท่ีเรียนรู�) นั้นเชื่อมโยงกับความรู�และประสบการณ"เดิมของตน  
จนเกิดเปGนความหมายท่ีตนเข�าใจอย�างแท�จริง และสามารถอธิบายตามความเข�าใจของตนได� 
 จากคําอธิบายข�างต�น จะเห็นได�ว�า การมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวเปGนกระบวนการท่ีช�วยนํา
ผู�เรียน ไปสู�การเกิดการเรียนรู�ท่ีแท�จริง ซ่ึงปกติโดยท่ัวไปแล�วครูผู�สอนจะจัดการเรียนการสอนเช�นนี้ได� 
ต�องมีการดําเนินการท่ีสําคัญ ๆ 2 ประการคือ 
 1. ครูต�องคิดจัดเตรียมกิจกรรม/ ประสบการณ"ท่ีจะเอ้ือให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมอย�างต่ืนตัวและ
ได�ใช�กระบวนการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมเพ่ือนําไปสู�การเกิดการเรียนรู�ท่ีแท�จริงตามจุดประสงค"ท่ีตั้งไว� 
 2. ในขณะดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอน ครูควรลดบทบาทของตนเองลงและ
เปลี่ยนแปลงบทบาทจากการถ�ายทอดความรู�ไปเปGนผู�อํานวยการความสะดวก/ ช�วยให�ผู�เรียนดําเนิน
กิจกรรมการเรียนรู�ได�อย�างราบรื่นและมีประสิทธิภาพ 
 ด�วยเหตุดังกล�าว เราจึงมักพบว�าในสถานการณ"การเรียนการสอนท่ีให�ผู�เรียนเปGนสําคัญคือ 
ในขณะท่ีมีการเรียนการสอนเกิดข้ึน ซ่ึงมีท้ังการเรียนรู�ของผู�เรียนและการสอนของครู เรามักพบว�า
ผู�เรียนจะเปGนผู�มีบทบาทเด�น/ สําคัญ และใช�เวลาของการเรียนการสอนมากเพราะผู�เรียนจะต�องเปGน 
ผู�จัดกระทําต�อสิ่งท่ีเรียนรู� ใช�กระบวนการเรียนรู�ต�าง ๆ สร�างความหมาย ความเข�าใจให�แก�ตนเอง  
โดยมีครูทําหน�าท่ีดูแล อํานวยความสะดวก กระตุ�น และให�คําชี้แนะหรือแนวทางต�าง ๆ ตาม 
ความจําเปGน ซ่ึงภาพนี้เปGนภาพท่ีลดบทบาทความเปGนตัวเอกของครูลงไป อย�างไรก็ตาม ก็มิได�
หมายความว�า ครูมีความสําคัญน�อยลง และมีงานน�อยลง อันท่ีจริงแล�วครูยังมีบทบาทเด�นและสําคัญ
มากต�อการเรียนรู�ของผู�เรียน ซ่ึงจะเปGนได�ชัดก�อนการสอน ครูจําเปGนต�องเตรียมงานการสอน 
จัดเตรียมกิจกรรมและประสบการณ"ต�าง ๆ ท่ีจะสามารถช�วยให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ได�ดีตาม
จุดประสงค" ซ่ึงเปGนงานท่ีหนักและค�อนข�างยาก หากครูไม�สามารถเตรียมกิจกรรม ประสบการณ" และ
กระบวนการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมให�แก�ผู�เรียนได� และ/ หรือไม�สามารถปรับเปลี่ยนบทบาทของตนขณะ
ดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนให�เหมาะสมได� การจัดการเรียนการสอนโดยให�ผู�เรียนเปGนสําคัญนั้น
อาจขาดคุณภาพและไม�สัมฤทธิ์ผลตามจุดประสงค"ได� 
 ดังนั้นในภาพท่ัว ๆ ไปแล�ว เม่ือพูดถึงการจัดการเรียนการสอนท่ีผู�เรียนเปGนสําคัญแล�ว  
คนท่ัว ๆ ไปก็มักจะมองภาพว�า เปGนการเรียนการสอนท่ีผู�เรียนมีบทบาทเด�น และใช�เวลาของการเรียน 
การสอนมาก ครูมีบทบาทในการสอนในลักษณะถ�ายทอดน�อยลง และยังต�องปรับเปลี่ยนไปทําหน�าท่ี 
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อีกลักษณะหนึ่ง 
 ประเด็นเรื่องคุณภาพก็เปGนอีกประเด็นหนึ่งซ่ึงสร�างความสับสนในเรื่องของการจัดการเรียน
การสอนโดยผู�เรียนเปGนสําคัญ มีครูจํานวนมากท่ีเข�าใจว�า การจัดการเรียนการสอนโดยผู�เรียนเปGน
สําคัญ เปGนการจัดการเรียนการสอนท่ีดี และเชื่อมโยงไปสู�การจัดการเรียนการสอนโดยครูเปGนสําคัญ
ว�า เปGนการจัดการเรียนการสอนท่ีไม�ดี ไม�พึงประสงค" แล�วยังเข�าใจต�อไปว�า การจัดการเรียนการสอน
โดยครูเปGนสําคัญคือการสอนแบบบรรยาย ด�วยเหตุนี้ ครูจึงไม�กล�าท่ีจะสอน บอกหรือบรรยายอะไร
ให�แก�ผู�เรียน (ท้ัง ๆ ท่ีบางครั้งครูเปGนแหล�งความรู�/ ภูมิปpญญาในเรื่องท่ีผู�เรียนกําลังเรียนรู�) เพราะกลัว
ว�าจะได�ชื่อว�าเปGนผู�สอนท่ีสอนแบบครูเปGนสําคัญ ซ่ึงแท�จริงแล�ว การสอนแบบบรรยาย เปGนวิธีการ
สอนวิธีหนึ่งในหลาย ๆ วิธีท่ีครูสามารถนํามาใช�ในการสอนได� ไม�ว�าจะเปGนครู ผู�เรียน หรือสื่อเปGน
สําคัญ และการสอนไม�ว�าจะเปGนครู/ ผู�เรียนหรือสื่อเปGนสําคัญก็อาจจะเปGนได�ท้ังการสอนท่ีมีคุณภาพ 
และไม�มีคุณภาพก็ได� ข้ึนอยู�กับคุณภาพของการจัดการเรียนการสอนโดยผู�เรียนเปGนสําคัญอาจขาด
คุณภาพก็ได� หากการจัดกิจกรรมการมีส�วนร�วมและการใช�กระบวนการเรียนรู�ของผู�เรียนไม�เหมาะสม 
ในทางตรงกันข�าม ครูบางท�านจัดการเรียนการสอนโดยครูเปGนสําคัญ แต�สามารถช�วยให�ผู�เรียนเกิด
ความเข�าใจได�ดี ก็เปGนการจัดการเสนอท่ีดีได� คุณภาพของการจัดการเรียนการสอนแต�ละแบบ ข้ึนอยู�
กับความเหมาะสมในการเลือกหลักการสอน/ การจัดสาระการเรียนรู�การออกแบบกระบวนการเรียน
การสอน การเลือกใช�รูปแบบการสอน/ วิธีการสอน และเทคนิคการสอนท่ีเหมาะสมกับสาระ ผู�เรียน 
และวัตถุประสงค"การเรียนรู� 
 หลักการและกระบวนการสอนท่ีช�วยให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ได�ดีมีหลากหลาย 
พระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 2542 ได�คัดสรรท่ีสําคัญ ๆ ไว�ส�วนหนึ่งท่ีจะช�วยแก�ปpญหา
และปฏิรูปการจัดการศึกษาของไทยได� ซ่ึงสะท�อนให�เห็นในมาตราต�าง ๆ โดยเฉพาะต้ังแต�มาตราท่ี 
22-30 เช�น หลักการบูรณาการ หลักการเรียนรู�จากประสบการณ"จริง หลักการเรียนรู�จากการปฏิบัติ
จริง หลักการเรียนรู�ทักษะกระบวนการต�าง ๆ หลักการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม หลักการวัดและ
ประเมินผลตามสภาพจริง เปGนต�น ผู�สอน/ ครู จึงควรศึกษาเพ่ือนําหลักการแนวคิด และแนวทาง
เหล�านั้นมาใช�เพ่ือพัฒนาผู�เรียนให�บรรลุวัตถุประสงค"ของหลักสูตรและสนองเจตนารมณ"ของ
พระราชบัญญัติการศึกษาแห�งชาติ พ.ศ. 2542 อันเปGนกฎหมายการศึกษาฉบับแรกของประเทศไทย 
 อนึ่ง การท่ีจะจัดการเรียนการสอนให�ผู�เรียนเปGนสําคัญ หรือเปGนผู�ท่ีมีบทบาทสําคัญใน 
การเรียนรู� สามารถทําได�หลายแบบหลายลักษณะแตกต�างกัน มีครูจํานวนมากท่ีเกิดความสับสน  
คิดว�าการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู�เรียนเปGนสําคัญนี้เปGนรูปแบบเดียวแท�ท่ีจริงการจัดการเรียน
การสอนโดยยึดผู�เรียนเปGนสําคัญ เปGนแนวคิดหรือหลักการท่ีสามารถนําไปประยุกต"ใช�ได�ในหลาย
ลักษณะ สามารถขยาย/ ผลิต (Generate) เปGนรูปแบบและกระบวนการต�าง ๆ ท่ีหลากหลายได�  
ซ่ึงแม�ว�าจะใช�กระบวนการหรือวิธีการท่ีดูแตกต�างกันไป แต�หากวิธีการและกระบวนการนั้นช�วยให� 
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ผู�เรียนมีบทบาทหรือมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�อย�างต่ืนตัวและผู�เรียนได�สร�างความหมายของ 
สิ่งท่ีเรียนรู�จนเกิดเปGนความเข�าใจท่ีแท�จริงก็ถือได�ว�าการสอนนั้น ๆ เปGนการจัดการเรียนการสอนโดย
ผู�เรียนเปGนสําคัญได�ดังจะนําเสนอแนวคิดในการจัดการเรียนการสอนโดยยึดผู�เรียนเปGนสําคัญแบบ 
ต�าง ๆ ซ่ึงจัดหมวดหมู�ไว�โดยใช�จุดเน�นของการจัดการเรียนการสอนนั้น ๆ เปGนเกณฑ"  
 ศศิธร เวียงวะลัย (2556, หน�า 7-9) ได�ให�แนวคิดในการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญว�าเปGนแนวคิดในการจัดประสบการณ"การเรียนรู�ท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการเรียน
การสอนมากท่ีสุด และให�ผู�เรียนมีบทบาทมากท่ีสุดตามหลักจิตวิทยาการเรียนรู�ของผู�เรียน และ
สอดคล�องกับพัฒนาของผู�เรียนแต�ละวัย ดังนั้นสภาพการเรียนการสอนจึงมีลักษณะผสมผสานด�วย
วิธีการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือให�ผู�เรียนได�มีการศึกษาค�นคว�า การคิดวิเคราะห" การแสดงความคิดเห็น
และความรู�สึก มีปฏิสัมพันธ"กับเพ่ือน ๆ และสร�างองค"ความรู�ด�วยตนเอง โดยบทบาทของครูเปลี่ยน
จากผู�สอน ผู�อบรม หรือผู�บอกเล�า มาเปGนผู�ให�การสนับสนุน ชี้แนะแนวทางในการหาแหล�งความรู� ให�
คําปรึกษา และให�กําลังใจแก�ผู�เรียนอย�างใกล�ชิดและมีหลักการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ
ดังนี้ 
 1. กระบวนการท่ีเน�นให�ผู�เรียนได�เรียนรู�ด�วยตนเองและมีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียน 
การสอน และรู�จักรับผิดชอบด�วยตนเอง 
 2. มีการเรียนรู�หรือศึกษาการเรียนรู�ได�จากแหล�งต�าง ๆ มากมาย ไม�ใช�ศึกษาหาความรู�จาก
แหล�งเดียว หรือเพียงในห�องเรียนเท�านั้น 
 3. เปGนการจัดกิจกรรมท่ีให�ผู�เรียนได�ค�นพบด�วยตนเอง 
 4. เปGนกระบวนการท่ีมีส�วนช�วยให�เกิดการเรียนรู�ท่ีดี 
 5. เปGนกระบวนการท่ีมีความสําคัญต�อการเรียนของผู�เรียน 
 6. ผู�เรียนสามารถนําความรู�ท่ีได�ไปประยุกต"ใช�ให�สอดคล�องกับชีวิตจริงของแต�ละบุคคล  
 จากหลักการดังกล�าวจะนําไปสู�การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนท่ีเปlดโอกาสให�ผู�เรียนมี
โอกาสเข�าร�วมกิจกรรมและเปGนผู�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเองอย�างมีความสุข โดยครูผู�สอนจะต�องลด
บทบาทและปรับเปลี่ยนกระบวนการของตนจากการเปGนผู�บอกความรู�ให�แก�ผู�เรียน มาเปGนผู�สนับสนุน 
ผู�ชี้แนะ ท่ีปรึกษาให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�มากท่ีสุดตามศักยภาพของแต�ละคน จัดประสบการณ"ท่ี
กระตุ�นให�ผู�เรียนใฝ�รู�ใฝ�เรียน ค�นพบคําตอบด�วยตนเอง โดยครูและนักเรียนร�วมกันบอกแหล�งความรู� 

ตัวบ3งช้ีของการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ 
พิมพ"พันธ" เดชะคุปต" (2550, หน�า 11-16) ได�ให�แนวทางในการพิจารณาการจัดการเรียน

สอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ โดยพิจารณาจากตัวบ�งชี้ต�างๆ ดังนี้   
วิธีสอนท่ีใช�ในการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ ผู�สอนสามารถใช�วิธีการใดๆ ก็ได� 

ท่ีเปGนวิธีสอนท่ีให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการเรียน อาจใช�วิธีใดวิธีหนึ่งหรือหลายๆ วิธีในการสอน ในครั้ง 
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หนึ่ง ๆ ดังเช�นวิธีการอภิปราย วิธีการค�นพบ วิธีสืบสอบแบบแนะนํา วิธีสอนแบบสตอรีไลน" วิธีสอน
แบบเน�นปpญหา วิธีสอนแบบแก�ปpญหา วิธีสอนแบบเน�นการเรียนด�วยตนเอง วิธีสืบสอบแบบไม�มี 
การแนะนํา วิธีสอนแบบอริยสัจสี่ กรณีศึกษาทักษะกระบวนการ 9 ข้ัน วิธีใช�สถานการณ"จําลอง 
วิธีการเชื่อมโยงมโนทัศน" วิธีสอนกลุ�มสัมพันธ" วิธีการเรียนแบบร�วมมือ เปGนต�น  
 การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ มีตัวบ�งชี้ท่ีจะใช�เปGนแนวทางในการประเมินได�ว�า 
ได�มีการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญหรือไม� โดยประเมินจากผู�สอน เม่ือเขียนแผนการสอน 
และเม่ือนําแผนการสอนไปใช�ในห�องเรียนและประเมินจากผู�เรียนจากพฤติกรรมการเรียนท้ังใน
ห�องเรียนและนอกห�องเรียน การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญนั้น ยังมีระดับจากตํ่าสุดไปหา
สูงสุด เกณฑ"ท่ีใช�ประเมินคือ สังเกตว�านักเรียนมีส�วนร�วมมากน�อยเพียงใด 
 อย�างไรก็ตามถ�านักเรียนมีส�วนร�วมสร�างความรู�ด�วยตนเองอย�างแท�จริงจากสิ่งท่ีผู�เรียน
ต�องการรู�ด�วยตนเอง ผู�เรียนจะมีบทบาทมากท่ีสุด แต�ผู�สอนมีบทบาทน�อยลง ในทางตรงกันข�าม 
ถ�าผู�สอนมีบทบาทกําหนดหัวเรื่อง กิจกรรม รวมท้ังสื่อเพ่ือจัดประสบการณ"การเรียนให�ผู�เรียนสร�าง
ความรู�เองในลักษณะนี้ผู�สอนและผู�เรียนอาจมีบทบาทเท�า ๆ กัน ซ่ึงก็ยังจัดเปGนการเรียนการสอนท่ี
เน�นผู�เรียนเปGนสําคัญเช�นกัน แต�อยู�ในระดับปานกลาง เพ่ือให�การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญเปGนไปอย�างมีประสิทธิภาพ ผู�สอนจึงอาจเริ่มต�นฝyกให�ผู�เรียนเริ่มมีบทบาทในการเรียนรู�จาก
ระดับน�อยจนมากข้ึนตามลําดับ ซ่ึงจะทําให�ผู�สอนมีบทบาทในการสอนน�อยลงตามลําดับไปด�วย 
 ตัวบ�งชี้ของการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ โดยพิจารณาท้ังผู�สอนและผู�เรียน 
มีดังนี้  
 เม่ือพิจารณาผู�สอน  

1. ผู�สอนจัดการเรียนการสอนโดยให�ผู�เรียนสร�างความรู�ใหม�เอง (Construction of the 
New Knowledge)  

2. ผู�สอนให�ผู�เรียนใช�ทักษะกระบวนการ (Process skills) คือ กระบวนการคิด (Thinking 
process) กระบวนการกลุ�ม (Group process) และสร�างความรู�ด�วยตนเอง  

3. ผู�สอนให�ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการเรียน (Participation) คือ มีส�วนท้ังด�านปpญญา กาย 
อารมณ" และสังคม รวมท้ังให�ผู�เรียนมีปฏิสัมพันธ" (Interaction) กับท้ังสิ่งมีชีวิตและกับสิ่งท่ีไม�มีชีวิต 
เช�น หนังสือ สถานท่ีต�าง ๆ คอมพิวเตอร" เปGนต�น  

4. ผู�สอนสร�างบรรยากาศเอ้ือต�อการเรียนรู� ท้ังบรรยากาศทางกายภาพและจิตใจเพ่ือให�
ผู�เรียนเรียนอย�างมีความสุข (Happy learning)  

5. ผู�สอนมีการวัดและประเมินผลท้ังทักษะ กระบวนการ ขีดความสามารถศักยภาพของ
ผู�เรียน และผลผลิตจากการเรียนรู� ซ่ึงเปGนการประเมินตามสภาพจริง (Authentic assessment)  

6. ผู�สอนพัฒนาให�ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปใช�ในชีวิตประจําวันได� (Application)  
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7. ผู�สอนเปลี่ยนบทบาทเปGนผู�อํานวยความสะดวก (Facilitator) คือ เปGนผู�จัดประสบการณ"  
รวมท้ังสื่อการเรียนการสอน เพ่ือให�ผู�เรียนใช�เปGนแนวทางสร�างความรู�ด�วยตนเอง คือผู�สอนท่ีเปGน 
ผู�อํานวยความสะดวกนั้นมีบทบาทดังนี้  

    7.1 เปGนผู�นําเสนอ (Presenter)  
    7.2 เปGนผู�สังเกต (Observer)  
    7.3 เปGนผู�ถาม (Asker)  

    7.4 เปGนผู�ให�การเสริมแรง (Reinforcer) 
    7.5 เปGนผู�แนะนํา (Director)  

    7.6 เปGนผู�สะท�อนความคิด (Reflector)  
    7.7 เปGนผู�จัดบรรยากาศ (Atmosphere organizer)  
    7.8 เปGนผู�จัดระเบียบ (Organizer)  
    7.9 เปGนผู�แนะแนว (Guide)  

     7.10 เปGนผู�ประเมิน (Evaluator)  
    7.11 เปGนผู�ให�คําชื่นชม (Appraiser)  
    7.12 เปGนผู�กํากับ (Coacher)  

เม่ือพิจารณาผู�เรียน  
1. ผู�เรียนสร�างความรู� (Construction) รวมท้ังสร�างสิ่งประดิษฐ"ด�วยตนเอง  
2. ผู�เรียนใช�ทักษะกระบวนการ (Process skills) คือ กระบวนการคิด และกระบวนการ 

กลุ�ม สร�างความรู�ด�วยตนเอง  
3. ผู�เรียนมีส�วนร�วมในการเรียน (Participation) และมีปฏิสัมพันธ" (Interaction)  
4. ผู�เรียนเรียนรู�อย�างมีความสุข (Happy learning)  
5. ผู�เรียนสามารถนําความรู�ไปใช�ได� (Application)  

 ตัวบ�งชี้สําคัญในการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญคือ การให�ผู�เรียนใช�
กระบวนการสร�างความรู�ใหม�และสิ่งประดิษฐ"ใหม�ด�วยตนเอง 
 บทบาทของครูผู�สอนในการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ 

 กระทรวงศึกษาธิการ (2551, หน�า 20) ได�มีการกําหนดการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญให�ผู�เรียนมีคุณภาพตามเปZาหมายของหลักสูตร ครูผู�สอนควรมีบทบาทดังต�อไปนี้ 
 1. ศึกษาวิเคราะห"ผู�เรียนเปGนรายบุคคล แล�วนําข�อมูลมาใช�ในการวางแผนการจัดการ
เรียนรู� ท่ีท�าทายความสามารถของผู�เรียน 
 2. กําหนดเปZาหมายท่ีต�องการให�เกิดข้ึนกับผู�เรียน ด�านความรู�และทักษะกระบวนการ  
ท่ีเปGนความคิดรวบยอด หลักการ และความสัมพันธ" รวมท้ังคุณลักษณะอันพึงประสงค" 
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 3. ออกแบบการเรียนรู� และจัดการเรียนรู�ท่ีตอบสนองความแตกต�างระหว�างบุคคล
พัฒนาการทางสมอง เพ่ือนํานักเรียนไปสู�เปZาหมาย 
 4. จัดบรรยากาศท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู� และดูแลช�วยเหลือผู�เรียนให�เกิดการเรียนรู� 

 5. จัดเตรียมและเลือกใช�สื่อให�เหมาะสมกับกิจกรรม นําภมิูปpญญาท�องถ่ิน เทคโนโลยีท่ี
เหมาะสมมาประยุกต"ใช�ในการจัดการเรียนการสอน 

 6. ประเมินความก�าวหน�าของผู�เรียนด�วยวิธีท่ีหลากหลายเหมาะสมกับธรรมชาติของวิชา
และระดับพัฒนาการของผู�เรียน 
 7. วิเคราะห"ผลการประเมินมาใช�ในการสอนซ�อมเสริมและพัฒนาผู�เรียน รวมท้ังปรับปรุง 
การจัดการเรียนการสอนของตนเอง 

สรุปได�ว�า การจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญให�บรรลุจุดประสงค"ท่ีต้ังไว� ครูต�อง
เปลี่ยนบทบาทใหม� ครูต�องมีการพัฒนาตนเอง ครูยุคใหม�ต�องมีความรู�ความสามารถท่ีหลากหลาย 
ต�องพัฒนาผู�เรียนให�เรียนรู�ได�อย�างเต็มศักยภาพ มีความสามารถในการออกแบบการจัดกิจกรรมท่ี
หลากหลาย มีการเตรียมการในการจัดกิจกรรมทุก ๆ ด�าน มีการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง 
นอกจากนี้ยังต�องเปGนผู�แนะนําให�คําปรึกษาแก�นักเรียน และเปGนแบบอย�างท่ีดีแก�ผู�เรียน 

การจัดบรรยากาศการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ  
การเรียนรู�คือการเปGนหุ�นส�วนท่ีต�องอาศัยการมีส�วนร�วมของผู�เรียนและผู�สอน ความรู�

ความสามารถเกิดจากฝyกปฏิบัติ ผู�เรียนลงมือกระทํา (Hands-on) และฝyกคิดด�วยตนเองเปGนสําคัญ 
(Brain-on) ผู�สอนเปGนผู�ดําเนินกิจกรรมให�ผู�เรียนสามารถกํากับกระบวนการเรียนรู�ด�วยตนเอง โดยมี
บทบาทเปGนผู�เอ้ืออํานวยความสะดวกในการเรียนรู� มีบทบาทในการส�งเสริมและสนับสนุนให�ผู�เรียน
เกิดการเรียนรู�ตามท่ีกําหนดไว� โดยต�องมีคุณลักษณะท่ีสําคัญคือ มีวิสัยทัศน"การจัดการเรียนรู� 
สามารถสื่อสาร การคิดวิเคราะห"สังเคราะห" ความจริงใจ เอ้ืออาทรและยืดหยุ�น สามารถจัด
ประสบการณ" การเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับผู�เรียน การออกแบบบรรยากาศการเรียนรู�จึงควรคํานึงถึง
ประเด็นดังต�อไปนี้ (วิชัย วงษ"ใหญ�, 2550, หน�า 271-276)  
 1. สถานศึกษาและชั้นเรียนจะต�องเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ ผู�สอนจะต�องให�ความสนใจกับ
ความรู� ความคิด เจตคติและทักษะการรู�คิดพ้ืนฐานความรู�จากสาระต�าง ๆ ความแตกต�างกันระหว�าง
ผู�เรียนและภูมิหลังทางวัฒนธรรม ผู�สอนจะดูแลช�วยเหลือผู�เรียนเปGนรายบุคคลและปรับกิจกรรม    
การเรียนรู�ให�เหมาะสมมีความยากและท�าทายพอประมาณ 
 2. การจัดบรรยากาศการเรียนรู�ท่ีเน�นองค"ความรู� โดยมุ�งเน�น 3 ประเด็นหลัก ได�แก� 

    2.1 แนวคิดหลักท่ีจะเรียนรู�คือเรื่องอะไร 
    2.2 ทําไมต�องเรียนรู�เรื่องนี้ 
    2.3 มีความคาดหวังในผลการเรียนรู�อย�างไร 
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การมุ�งเน�นประเด็นหลักท้ัง 3 ประเด็นนี้ จะทําให�การออกแบบการจัดการเรียนรู� ไม�กระจัด
กระจาย มีเปZาหมาย ทราบความก�าวหน�าทางการเรียนรู�ของผู�เรียนได�ชัดเจน ผู�สอนจะต�องตระหนัก
ว�าความสนใจในกิจกรรมไม�ได�เปGนหลักประกันว�าผู�เรียนจะเรียนรู�สาระสําคัญของเนื้อหาเพียงพอท่ีจะ
เปGนพ้ืนฐานในการเรียนรู�สาระใหม� ๆ ดังนั้นผู�สอนจะต�องวิเคราะห"ว�ากิจกรรมหรือโครงงานใดท่ีจะ
ช�วยให�ผู�เรียน ได�ลงมือปฏิบัติและเกิดความรู�ความเข�าใจความคิดรวบยอดสําคัญ  
 3. การจัดบรรยากาศการเรียนรู�ท่ีเน�นการสร�างประชาคมแห�งการเรียนรู� โดยเชื่อมโยง 
การเรียนรู�สู�โลกภายนอกตามสภาพจริง เพ่ือสนับสนุนให�ผู�เรียนทํางานร�วมกันเปGนพันธมิตรทาง
วิชาการ ผู�เรียนจะช�วยกันแก�ไขปpญหา วิเคราะห"ประเด็นเพ่ือความกระจ�างและขับเคลื่อนกลุ�มร�วมมือ
กันแก�ปpญหาสู�เปZาหมายแห�งการเรียนรู� หากเปรียบเทียบเวลาเรียนท่ีใช�ชีวิตในสถานศึกษากับ 
นอกสถานศึกษา พบว�าผู�เรียนจะใช�เวลาร�อยละ 80 ของเวลาท้ังหมดเรียนรู�จากภายนอก ผู�สอน
จะต�องไม�มองข�ามและสร�างโอกาสส�งเสริมการเรียนรู�ให�แก�ผู�เรียน 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป1นสําคัญ 

 แสงเดือน เจริญฉิม
 
และกนิษฐา เชาว"วัฒนกุล (2555, หน�า 1,531-1,538) ได�วิจัยเรื่อง 

รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญของนิสิตฝyก
ประสบการณ"วิชาชีพครู มีวัตถุประสงค"เพ่ือ 1) พัฒนารูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ 2) ศึกษาผลของการใช�รูปแบบการพัฒนาพฤติกรรมการจัดการเรียน
การสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญในด�านความรู� ความสามารถ และทัศนคติ และ 3) ศึกษาความคิดเห็น
ต�อรูปแบบ กลุ�มตัวอย�างเปGนนิสิตฝyกประสบการณ"วิชาชีพครู สาขาการสอนคณิตศาสตร" จํานวน 45 
คน เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัย คือ แบบทดสอบความรู� แบบวัดทัศนคติ แบบประเมินการปฏิบัติ และ
แบบสอบถามความคิดเห็น วิเคราะห"ข�อมูลโดยการใช�สถิติทดสอบที (t-test) แบบ Paired Samples 
t–test ผลการวิจัยพบว�า รูปแบบท่ีพัฒนามีองค"ประกอบหลัก 4 องค"ประกอบ คือ หลักการ 
จุดมุ�งหมาย กิจกรรมพัฒนา และการวัดและประเมินผล สําหรับกิจกรรมพัฒนาความสามารถใน 
การจัดการเรียนรู� จํานวน 8 กิจกรรม มีองค"ประกอบท่ีสําคัญ ได�แก� เนื้อหา/ ความคิดรวบยอด 
จุดประสงค" แนวการจัดกิจกรรม ระยะเวลาการจัดกิจกรรม สื่อในการจัดกิจกรรม การวัดและ
ประเมินผล ผลการวิจัยปรากฏว�า 

 1. ก�อนและหลังการใช�รูปแบบ นิสิตฝyกประสบการณ"วิชาชีพครู มีความรู� และทัศนคติ
แตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 โดยหลังการใช�รูปแบบมีคะแนนเฉลี่ยสูงกว�าก�อน 
การใช�รูปแบบ  

 2. หลังการใช�รูปแบบ นิสิตฝyกประสบการณ"วิชาชีพครูมีพัฒนาการด�านความสามารถใน 
การจัดการเรียนการสอนโดยเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญสูงข้ึน 3) นิสิตฝyกประสบการณ"วิชาชีพครูส�วนใหญ�  
มีความเห็นว�ารูปแบบมีประโยชน"และให�ความรู�อยู�ในระดับมาก และรูปแบบมีความเหมาะสมอยู�ใน 
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ระดับมาก 
 ชัยวุฒ ิรื่นเริง (2557, หน�า 1-11) ได�วิจัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ของการเรียนวิชาคอมพิวเตอร"

เพ่ือการสื่อสารโดยการเรียนแบบเน�นผู�เรียนเปGนศูนย"กลาง มีวัตถุประสงค" 1) เพ่ือทดลองใช�การสอนท่ี
เน�นผู�เรียนเปGนศูนย"กลางกับนักศึกษาในรายวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือการสื่อสาร 2) เพ่ือศึกษาผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของนักศึกษาในรายวิชาวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือการสื่อสาร โดยการเรียนแบบเน�นผู�เรียน
เปGนศูนย"กลาง 3) เพ่ือศึกษาความพึงพอใจในการเรียน วิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือการสื่อสาร ประชากรท่ีใช� 
คือ นักศึกษาคณะนิเทศศาสตร" ชั้นป>ท่ี 2 ท่ีลงทะเบียนเรียนวิชา CMA2006 คอมพิวเตอร"เพ่ือ 
การสื่อสาร จํานวน 20 คน เครื่องมือท่ีใช�เปGนแบบสอบถาม และแบบสัมภาษณ" วิเคราะห"ด�วยเชิง
คุณภาพและเชิงปริมาณ การวิจัยครั้งนี้ใช�สถิติพ้ืนฐาน และใช� t-test เปรียบเทียบข�อมูลก�อนเรียนและ
หลังเรียน ผลการศึกษาปรากฏว�า สภาพการจัดการเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนศูนย"กลาง นักศึกษา
ส�วนใหญ�มีความชอบในรูปแบบการจัดการเรียนการสอนท่ีเคยเรียนมาแล�ว รองลงมาคือชอบวิเคราะห"
กันในกลุ�มกับเพ่ือน ๆ และชอบค�นคว�าด�วยตนเอง นักศึกษาส�วนใหญ�ต�องการให�อาจารย"ผู�สอนใช�
รูปแบบการจัดการเรียนการสอนในรายวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือการสื่อสารคือ เปGนผู�วิเคราะห" หรือ
วิจารณ"ผลงาน รองลงมาต�องการให�อาจารย"ผู�สอนเปGนท่ีปรึกษาคอยให�คําปรึกษา ผลสัมฤทธิ์การ
จัดการเรียนการสอน ด�านผู�เรียน ด�านผู�สอน พบว�าแตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 
นั่นคือค�าเฉลี่ยผลการทดสอบก�อนเรียนน�อยกว�าการทดสอบหลังเรียน ผลสัมฤทธิ์การจัดการเรียน 
การสอน ด�านผู�สอนโดยประเมินผลจากสํานักวิจัยและพัฒนา หลังการเรียนวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือ 
การสื่อสาร ภาพรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุด 4.70 โดยด�านกิจกรรมการเรียนการสอนโดยแบบ
ประเมินผลจากสํานักวิจัยและพัฒนา ภาพรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุดมีค�าเฉลี่ย 4.71 ด�านความพึงพอใจ
โดยรวมต�อการสอนของอาจารย"โดยแบบประเมินผลจากสํานักวิจัยและพัฒนา มีความพึงพอใจ
อาจารย"ผู�สอนวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือการสื่อสาร ภาพรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุด มีค�าเฉลี่ย 4.83 สรุป
ภาพรวมทุกด�านของการประเมินความพึงพอใจในการจัดการเรียนการสอนวิชาคอมพิวเตอร"เพ่ือ 
การสื่อสารนักศึกษามีความพึงพอใจทุกด�านอยู�ในระดับมากท่ีสุด มีค�าเฉลี่ย 4.71 
 ชนมน ต้ังพิทักษ"ไกร เมธินี วงศ"วานิชรัมภกาภรณ" และสุชาวดี เกษมณี (2558, หน�า 158 - 
167) ได�วิจัยเรื่องการพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญโดยใช�การเรียนรู�แบบ 
ร�วมมือ (Cooperative learning) เพ่ือเสริมสร�างทักษะการทํางานเปGนทีม กลุ�มสาระการเรียนรู� 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี (การงานอาชีพ 1) ระดับมัธยมศึกษาป>ท่ี 1 โรงเรียนดอนเมืองทหาร 
อากาศบํารุงกรุงเทพมหานคร มีวัตถุประสงค"เพ่ือพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน 
สําคัญโดยใช�การเรียนรู�แบบร�วมมือ (Cooperative learning) เพ่ือเสริมสร�างทักษะการทํางานเปGน 
ทีม กลุ�มเปZาหมายคือ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาป>ท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ป>การศึกษา 2557 ห�อง ม.1/12  
โรงเรียนดอนเมืองทหารอากาศบํารุงกรุงเทพมหานคร จํานวน 1 ห�องเรียน จํานวน 33 คน เครื่องมือ 
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ท่ีใช�ในการวิจัยคือ 1) แผนการจัดการเรียนรู� 2) แบบประเมินกระบวนการทํางานกลุ�ม 3) แบบสังเกต 
พฤติกรรมการทํางานกลุ�ม 4) แบบประเมินผลชิ้นงาน  5) แบบประเมินการนําเสนองาน และ 6) แบบ 
สะท�อนการเรียนรู�การทํางานเปGนทีม วิเคราะห"ข�อมูลเชิงปริมาณโดยการหาค�าร�อยละ และข�อมูลเชิง 
คุณภาพโดยการวิเคราะห"เชิงเนื้อหา ผลการวิจัยปรากฏว�า การเรียนรู�แบบร�วมมือส�งผลให�นักเรียน 
มีความร�วมมือในการทํางานเปGนทีม รู�จักบทบาทหน�าท่ีและความรับผิดชอบของตนเอง ทําให�งาน 
ประสบความสําเร็จและมีประสิทธิภาพ ซ่ึงแสดงให�เห็นว�า การเรียนรู�แบบร�วมมือสามารถนําไปใช�เพ่ือ 
เสริมสร�างทักษะการทํางานเปGนทีมของนักเรียนได� 
 ชัชวินทร" สิงห"สู�ถํ้า (2558, หน�า 48-58) ได�วิจัยเรื่อง รูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�
ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  โดยมี
วัตถุประสงค" 1) เพ่ือศึกษาข�อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญในโรงเรียน 2) เพ่ือสร�างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�น
ผู�เรียนเปGนสําคัญในโรงเรียน 3) เพ่ือประเมินยืนยันรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียน
เปGนสําคัญในโรงเรียน ดําเนินการวิจัย 3 ข้ันตอนคือ ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาข�อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับ
รูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญในโรงเรียนต�นแบบ โดยการสังเคราะห"
เอกสาร การสอบถามความคิดเห็นของผู�บริหาร ครูผู�สอนและคณะกรรมการสถานศึกษาของโรงเรียน
ต�นแบบ จํานวน 30 คน ข้ันตอนท่ี 2 การสร�างและตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการบริหารจัดการ
การเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
โดยใช�ผลการวิเคราะห"ข�อมูลจากการวิจัยในข้ันตอนท่ี 1 และตรวจสอบความเหมาะสมของรูปแบบ
ด�วยวิธีการประชุมสัมมนาอ�างอิงผู�เชี่ยวชาญ (Connoisseurship) จํานวน 10 คน และข้ันตอนท่ี 3 
การประเมินยืนยันรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญในโรงเรียนในสังกัด
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน โดยการสอบถามความคิดเห็นจากผู�บริหารและ
ครูผู�สอนในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ในเขตภาคเหนือตอนล�าง 
จํานวน 315 คน ผลการวิจัยปรากฏว�า 

1. ผลการศึกษาข�อมูลพ้ืนฐานเก่ียวกับรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญในโรงเรียนต�นแบบ ในภาพรวมอยู�ในระดับมาก  

2. ผลการตรวจสอบคุณภาพของรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGน
สําคัญในโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานมีความถูกต�อง ความเหมาะสม 
และความเปGนประโยชน"อยู�ในระดับมากท่ีสุด  

3. ผลการประเมินยืนยันรูปแบบการบริหารจัดการการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญใน
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานท่ีพัฒนาข้ึน มีความเปGนไปได�ใน 
การนําไปปฏิบัติอยู�ในระดับมากท่ีสุดและความเปGนประโยชน"อยู�ในระดับมากท่ีสุด 



80 
 

ตอนที่ 4 แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐานและงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 
 สมองกับการเรียนรู� 
 Joyce, Weil, and Calhoun. (2000, p. 1) กล�าวว�า การเรียนรู�ท่ีใช�สมองเปGนฐานเปGน 
การเรียนรู� ท่ีเกิดจากการพัฒนาด�านประสาทวิทยา (Neuroscience) ชีววิทยา (Biologically)  
ท่ีพยายามศึกษาเก่ียวกับพัฒนาการและการทํางานของสมองเพ่ือต�องการทราบว�าสมองเรียนรู�ได� 
อย�างไร โดยในแง�มุมด�านชีววิทยาทําให�ทราบถึงวิวัฒนาการของสมองมนุษย"จากระดับเริ่มต�นจนสู�
ระดับสูงสุดในปpจจุบัน ท้ังนี้ เพ่ือการปรับตัวในการตอบสนองต�อสิ่งท่ีท�าทายต�าง ๆ เพ่ือให�มนุษย"
สามารถอยู�รอดได� ส�วนในด�านประสาทวิทยา ผลจากความก�าวหน�าด�านเทคโนโลยีและด�านการแพทย"
ทําให�เกิดความเข�าใจเก่ียวกับลักษณะทางกายภาพของสมองจนถึงระดับเซลล"ทําให�ทราบกระบวนการ
ทํางานของสมองและการแสดงพฤติกรรมของมนุษย"ทําให�เกิดความเข�าใจในด�านจิตวิทยาท่ีเก่ียวกับ
การเรียนรู�ของมนุษย" เช�น แรงจูงใจ การจดจํา และการคิดความเข�าใจเก่ียวกับศาสตร"ท้ังสองด�านนี้ทํา
ให�เกิดความรู�ในลักษณะสหวิทยาการท่ีไขไปสู�ความเข�าใจท่ีน�าสนใจและท�าทายในการกําหนดแนว
ทางการจัดการศึกษาท่ีอาศัยความเข�าใจการทํางานของสมองมนุษย"มาปรับใช�ในการจัดการศึกษา 
แนวคิดการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน คือการนําองค"ความรู�เรื่องสมอง และธรรมชาติการเรียนรู�ของ
สมองมาใช�ในการออกแบบการจัดการเรียนรู�ท้ังในด�านการจัดการกิจกรรมการเรียนรู� และการ
เสริมสร�างประสบการณ" ตลอดจนการจัดสิ่งแวดล�อมและกระบวนการอ่ืน ๆ ร�วมกับสื่อเพ่ือการเรียนรู�
ต�าง ๆ ทําให�ผู�เรียนสนใจ เข�าใจ เรียนรู�และรับไว�ในความทรงจําระยะยาว ท้ังยังสามารถนําสิ่งท่ีเรียนรู�
มาใช�ประโยชน"ได�อย�างเหมาะสม เปGนการสร�างศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู�ของมนุษย" 

จากความหมายดังกล�าว จึงสรุปได�ว�า การจัดการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน (Brain-based 
Learning) เปGนการจัดการเรียนรู�ท่ีส�งเสริมให�สมองท้ังสองซีกซ�ายและซีกขวาเกิดการเรียนรู�อย�าง
สมดุลและสอดคล�องกับสติปpญญาของผู�เรียน โดยใช�กระบวนการและวิธีการท่ีหลากหลายอย�าง
เหมาะสม 
 หลักการของการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐาน 

 หลักการของการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน (Brain-based Learning) คือ การจัดการ
เรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ โดยเชื่อว�าความสําเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพของ
มนุษย" ซ่ึงนักวิจัย Shantz (2006, pp .189-190) ได�ทําวิจัยการเรียนรู�ท่ีคํานึงถึงความสามารถของ
สมองเปGนสําคัญ และได�เสนอทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอน และเปGนท่ีกล�าวถึงสิ่งท่ี
เก่ียวข�องกับหลักการทํางานของสมองสําหรับการจัดการเรียนรู�ในห�องเรียนไว� 12 ข�อ ดังนี้ 
 1. สมองนั้นทํางานพร�อมกันหลาย ๆ ส�วน ซ่ึงสมองจะเกิดการเรียนรู�ได�ดีในสภาพแวดล�อม 
ท่ีมีสิ่งเร�าอย�างหลากหลาย (The brain is a parallel processor) การจัดชั้นเรียนตามข�อคิดนี้  
ควรจัดให�มีการนําสื่อหรือวิธีการต�าง ๆ เช�น กิจกรรม และรูปแบบการเรียนรู�ต�าง ๆ มาใช� ใน 
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การส�งเสริมการเรียนรู�เพ่ือให�มีความหลากหลายท่ีกระตุ�นให�ผู�เรียนสนใจในการเรียนรู�มากข้ึน 
 2. ศักยภาพในการเรียนรู�นั้นมีความเก่ียวข�องกับพัฒนาการเจริญเติบโต บุคลิกภาพ 

ลักษณะนิสัย และสภาวะอารมณ" (Learning engages the entire physiology ) ดังนั้น ผู�สอนต�อง
คํานึงถึงภาวะท่ีแตกต�างกันนี้ของผู�เรียนแต�ละคนด�วยรวมไปถึงต�องดูแลสุขภาวะผู�เรียนให�มีความ 
สมบูรณ"อยู�เสมอ ซ่ึงจะช�วยให�ผู�เรียนเรียนรู�ได�อย�างมีประสิทธิภาพ 

 3. ความสงสัยใคร�รู�เปGนสิ่งท่ีมีมาตามธรรมชาติ และติดตัวมาต้ังแต�เกิด ซ่ึงสมองนั้นก็ถูก
ออกแบบมาเพ่ือรับรู�และขบคิด เพ่ือค�นหาคําตอบ (The search for meaning is innate) จากข�อนี้ 
ก็ควรจัดกระบวนการเรียนรู�ให�ผู�เรียนเกิดคําถามและส�งเสริมให�ผู�เรียนหาคําตอบจากคําถามนั้นด�วย
ตัวเอง 

 4. การค�นหาคําตอบของมนุษย"เปGนกิจกรรมท่ีเปGนรูปแบบ (The search for meaning 
occurs through “patterning”) ดังนั้น การจัดการศึกษาจึงต�องมีการดําเนินการอย�างมีรูปแบบเปGน
ระบบระเบียบ ซ่ึงจะทําให�เกิดการเรียนรู�ท่ีดีข้ึน 

 5. อารมณ"ความรู�สึกไม�ได�แยกออกจากการเรียนรู� ซ่ึงมีความสําคัญมากต�อการจดจําข�อมูล 
รวมไปถึงการเรียกใช�ข�อมูล (Emotion are critical to patterning) สิ่งนี้ทําให�จําเปGนต�องจัด
สิ่งแวดล�อมใน การเรียนให�เอ้ือต�อตัวผู�เรียน เพ่ือให�ผู�เรียนมีภาวะอารมณ"และความรู�สึกท่ีดีเปGนปกติ 
รวมไปถึงต�องส�งเสริมให�ผู�เรียนรู�จักถึงภาวะอารมณ"และความรู�สึกของตนเองด�วย จึงจะช�วยให�เปGน
ประโยชน"ต�อการเรียนรู�ของผู�เรียนอย�างมาก 

 6. สมองแต�ละส�วนนั้นทํางานท้ังแบบเฉพาะด�าน และประสานสัมพันธ"กับส�วนอ่ืน ๆ 
(Every brain simultaneously perceives and creates parts and wholes) ดังนั้นจึงควร
ออกแบบการเรียนรู�ท่ีเน�นท้ังการใช�สมองเฉพาะแต�ละด�าน และรวมถึงการใช�สมองประสานสัมพันธ"กัน
ด�วย 

 7. การเรียนรู�นั้นจะเกิดข้ึนได�ต�อเม่ือผู�เรียนสนใจและใส�ใจในการเรียนรู� (Learning 
involves both focused attention and peripheral perception) จากข�อนี้ จึงจําเปGนต�องใช�
เทคนิคทางจิตวิทยาต�าง ๆ เพ่ือดึงดูดผู�เรียนให�เกิดความสนใจในการเรียนรู� ซ่ึงจะช�วยให�ผู�เรียนเรียนรู�
ได�ดีข้ึน 

8. การเรียนเปGนสิ่งท่ีมีความเก่ียวข�องกับจิตสํานึกและจิตใต�สํานึก (Learning involves 
conscious and unconscious processes) จึงควรส�งเสริมให�ผู�เรียนเกิดการเรียนรู�ท่ีต�อเนื่อง และ 
ควรกระตุ�นให�ผู�เรียนแสดงความคิดเห็นและมีเวลาทบทวนสิ่งท่ีได�เรียนรู�ไปแล�ว 

9. มนุษย"มีความทรงจํา 2 ประเภท คือ ท้ังความทรงจําท่ีมาจากประสบการณ"ใน
ชีวิตประจําวัน และ ความทรงจําท่ีมาจากการท�องจํา (We have (at last) two types of memory 
systems: spatial and rote learning) ดังนั้น จึงควรให�ความสําคัญท้ังกับการเรียนรู�ท่ีเน�นให� 
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ผู�เรียนได�สัมผัสกับประสบการณ"จริง และการเรียนรู�ท่ีใช�ทักษะการท�องจํา 
10. ความเข�าใจท่ีดีของสมองจะเกิดจากข�อมูลและทักษะจากความทรงจําท่ีมาจาก

ประสบการณ"จริง (The brain understand and remember best when facts skill are 
embedded in natural spatial memory) จากข�อนี้แสดงให�เห็นว�าการเรียนรู�ท่ีเน�นให�ผู�เรียนสัมผัส
จากประสบการณ"จริงนั้น มีประโยชน"ต�อการพัฒนาสมอง จงึควรเน�นการส�งเสริมในส�วนนี้เปGนพิเศษ 

11. แรงเสริมทางบวกมีผลดีต�อการเรียนรู�ของผู�เรียน แต�ถ�าผู�เรียนได�รับสิ่งไม�พึงพอใจ 
จากการคุกคามทางความรู�สึก ความเครียด และความวิตกกังวล ก็จะทําให�สมองไม�เกิดการเรียนรู� 
(Learning and enhanced by challenge and inhibited by threat) ดังนั้นจึงควรสร�าง
บรรยากาศการเรียนรู�ให�เกิดความรู�สึกผ�อนคลาย และหลีกเลี่ยงการกดดันผู�เรียนในรูปแบบต�าง ๆ 

12. สมองของมนุษย"นั้นมีความแตกต�างกัน แต�โครงสร�างสมองของ แต�ละคนสามารถ
เปลี่ยนแปลงได� (Every brain is unique) สิ่งนี้จึงจําเปGนอย�างมากท่ีจะต�องใช�กลยุทธ" และเทคนิค 
การเรียนการสอนท่ีหลากหลาย เพ่ือจูงใจผู�เรียนให�ได�มากท่ีสุด เพ่ือประโยชน"ท่ีดีในการเรียนรู�  

เนื่องจากสมองมีการเชื่อมโยงกับอารมณ"ของคน ในขณะท่ีอารมณ"ของคนก็จะส�งผลต�อ 
การเรียนรู�โดยอารมณ"จะเปGนตัวช�วยเราในการเรียกความทรงจําเดิมท่ีเก็บไว�ในสมองออกมาใช� สําหรับ
ภาวะของสมองท่ีเหมาะสมท่ีสุดต�อการเรียนรู� ได�แก� ภาวะของสมองท่ีมี ความต่ืนตัวแบบผ�อนคลาย 
(Relaxed alertness) ดังนั้น ครูผู�สอนจึงมีหน�าท่ีในการสร�างสิ่งแวดล�อมในการเรียนรู�แก�ผู�เรียนใน
ลักษณะท่ีทันสมัย เพลิดเพลิน แต�ท�าท�ายและชวนให�หาคําตอบเพ่ือกระตุ�นให�ผู�เรียนเกิดการต่ืนตัว
แบบผ�อนคลาย มากกว�าความรู�สึกเครียด กังวลและกดดัน เพราะสิ่งแวดล�อมดังกล�าว อาจทําให�
เกิดผลลัพธ"การเรียนรู�ทางลบแก�ผู�เรียนได� รวมท้ัง แนวคิดท่ีสําคัญ จากการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน 
(Brain-based learning) ได�แก� การท่ีการเรียนรู�ของคนจะประสบความสําเร็จท่ีสุดเม่ือกิจกรรม 
การเรียนรู�เก่ียวข�องโดยตรงกับประสบการณ"ของผู�เรียนท่ีเปGนรูปธรรมและสามารถจับต�องได� เพราะ
คนเราจะจําสิ่งต�าง ๆ ได�แม�นยําท่ีสุดเม่ือข�อเท็จจริงต�าง ๆ และทักษะฝpงอยู�ในจากกิจกรรมในชีวิตจริง
ตามธรรมชาติ เพราะเปGนการเรียนรู�โดยอาศัยประสบการณ"ตรง  
 การเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานนั้น เปGนการจัดการเรียนรู�ท่ีสอดคล�องกับพัฒนาการของ
สมองแต�ละช�วงวัย เปGนการนําองค"ความรู�เรื่องสมองมาใช�เปGนฐานในการออกแบบกระบวนการเรียนรู�
โดยมีการบูรณาการองค"ความรู�ท้ัง 2 สาขาคือความรู�ทางประสาทวิทยาและแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู�
เข�าด�วยกัน ทําให�กระบวนการจัดการเรียนรู�ตั้งอยู�บนฐานของการพิจารณาว�า ปpจจัยใดบ�างท่ีจะทําให�
สมองมีการเปลี่ยนแปลง สมองมีปฏิกิริยาตอบรับต�อการเรียนการสอนแบบใดและอย�างไร ซ่ึงนําไปสู�
การจัดกิจกรรมระหว�างผู�สอนกับผู�เรียน การจัดสิ่งแวดล�อมท่ีเอ้ือต�อการเรียนรู�และท่ีสําคัญคือ 
การออกแบบและการใช�เครื่องมือเพ่ือการเรียนรู�ต�าง ๆ โดยเน�นว�าต�องทําให�ผู�เรียนสนใจเกิดการ
เรียนรู�ความเข�าใจ และการจดจําตามมา แล�วนําไปสู�ความสามารถในการใช�เหตุผล เข�าใจความ
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เชื่อมโยงสัมพันธ"ในทุกมิติของชีวิต (Caine & Caine, 1997, pp. 11-16) เนื่องจากสมองมีการ
เชื่อมโยงกับอารมณ"ของคน ในขณะท่ีอารมณ"ของคนก็จะส�งผลต�อการเรียนรู�โดยอารมณ"จะเปGนตัวช�วย
เราในการเรียกความทรงจําเดิมท่ีเก็บไว�ในสมองออกมาใช� สาํหรับภาวะของสมองท่ีเหมาะสมท่ีสุดต�อ 
การเรียนรู� ได�แก� ภาวะของสมองท่ีมีความต่ืนตัวแบบผ�อนคลาย (Relaxed alertness) ดังนั้น 
ครูผู�สอนจึงมีหน�าท่ีในการสร�างสิ่งแวดล�อมในการเรียนรู�แก�ผู�เรียนในลักษณะท่ีทันสมัย เพลิดเพลิน  
แต�ท�าท�ายและชวนให�หาคําตอบเพ่ือกระตุ�นให�ผู�เรียนเกิดการต่ืนตัวแบบผ�อนคลาย มากกว�าความรู�สึก
เครียด กังวลและกดดัน เพราะสิ่งแวดล�อมดังกล�าว อาจทําให�เกิดผลลัพธ"การเรียนรู�ทางลบแก�ผู�เรียน
ได� รวมท้ังแนวคิดท่ีสําคัญจากการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน (Brain-based Learning) ได�แก� การท่ี
การเรียนรู�ของคนจะประสบความสําเร็จท่ีสุดเม่ือกิจกรรมการเรียนรู�เก่ียวข�องโดยตรงกับประสบการณ"
ของผู�เรียนท่ีเปGนรูปธรรมและสามารถจับต�องได� เพราะคนเราจะจําสิ่งต�าง ๆ ได�แม�นยําท่ีสุดเม่ือ
ข�อเท็จจริงต�าง ๆ และทักษะฝpงอยู�ในจากกิจกรรมในชีวิตจริงตามธรรมชาติ เพราะเปGนการเรียนรู�โดย
อาศัยประสบการณ"ตรง (วิมลรัตน" สุนทรโรจน", 2550, หน�า 22-32) 
 องค-ประกอบของการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐาน 
 Caine and Caine (2006, pp. 53-61) ได�เสนอองค"ประกอบของการจัดการเรียน 
การสอนตามหลักการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานมี 3 องค"ประกอบ ดังนี้ 
 1. มีบรรยากาศท่ีสร�างความรู�สึกต่ืนตัว และผ�อนคลาย (Relaxed alertness) 
 2. มีกระบวนการเรียนการสอนท่ีให�ประสบการณ"หลายอย�าง ท่ีทําให�เกิดการซึมซับของ
การเรียนรู� (Orchestrated immersion in complex experience) 
 3. มีกระบวนการจัดทําโดยตรงกับประสบการณ" (Active processing of experience) 
ผู�เรียนได�ใช�ความคิดวิเคราะห"และลงมือปฏิบัติ ซ่ึงช�วยให�นักเรียนได�เข�าใจความหมายของ
ประสบการณ" ทําให�สามารถสร�างรูปแบบ (Pattern) การจัดหมวดหมู� จัดประเภท หรือได�สร�างความรู� 
วิธีการจัดกระทํากับประสบการณ"นี้ ครูและนักเรียนจะต�องคิดร�วมกัน ครูต�องให�โอกาสและเวลา  
ให�นักเรียนได�คิดไตร�ตรองและทดลองสํารวจ เพ่ือสรุปหาความหมายและความเข�าใจ  
 แนวทางการจัดการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐาน 
 Erlauer (2003, p. 54) ได�นําเสนอแนวทางการจัดการการเรียนรู�ท่ีสอดคล�องกับ 
การทํางานของสมอง ไว�ดังนี้ 
 1. จัดให�ผู�เรียนมีโอกาสเลือกการเรียนรู�ของตนเอง 
 2. ใช�การเรียนรู�และกลวิธีการจัดการเรียนรู�ท่ีหลากหลาย 
 3. ให�ผู�เรียนได�เรียนรู�แบบลงมือกระทํา 
 4. ใช�การเรียนรู�แบบลงมือกระทํา ให�ผู�เรียนรู�จักสืบค�นหาข�อมูลคําตอบด�วยตนเอง 
 5. สร�างความสนใจ ประหลาดใจ หรืออารมณ"ขันในการจัดการเรียนรู�หรือในการแนะนํา 
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หน�วยการเรียนรู�บางโอกาสหรือใช�เพลงข้ันระหว�างการเรียนรู� 
 6. ไม�ควรผูกขาดการพูดจนมากเกินไป เพราะจะเปGนการควบคุม สั่งการจากผู�สอน ทําให�
ผู�เรียนขาดความสนใจ 
 7. มีการวางแผนการใช�คําพูดหรือคําถามท่ีกระตุ�นความสนใจ 
 Jensen (2004) กล�าวว�า แนวทางการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานมี 5 ข้ันตอนดังนี้ 
 1. Preparation เปGนการเตรียมสมองสําหรับการเชื่อมโยงการเรียนรู� ผู�สอนอาจจะให�
กําลังใจหรือกระตุ�นผู�เรียนด�วยการอภิปรายเก่ียวกับสิ่งท่ีผู�เรียนได�เรียนรู�มาแล�วและสอบถาม 
ความต�องการของผู�เรียนว�าต�องการเรียนรู�เก่ียวกับอะไรในหัวข�อนั้นอีกบ�าง 
 2. Acquisition เปGนการเตรียมสมองเพ่ือซึมซับข�อมูลใหม� สมองจะเชื่อมโยงระหว�างข�อมูล
ความรู�เดิมกับข�อมูลใหม�ตามความเปGนจริงอย�างสร�างสรรค" 
 3. Elaboration ผู�เรียนจะเรียนรู�โดยการใช�ข�อมูลและข�อคิดเห็นเพ่ือสนับสนุนเชื่อมโยง
การเรียนรู� และเพ่ือตรวจสอบแก�ไขข�อมูลท่ีผิดพลาด 
 4. Memory Formation สมองจะทํางานภายใต�สถานการณ"ท่ีเกิดข้ึน โดยดึงข�อมูลจาก
การเรียนรู� รวมท้ังอารมณ"และสภาพทางร�างกายของผู�เรียนในเวลานั้น มาใช�แบบไม�รู�ตัวเปGนไปโดย
อัตโนมัติ การสร�างความจําจะเกิดข้ึนท้ังในขณะท่ีผู�เรียนพักผ�อนและนอนหลับ 
 5. Function Integration ผู�เรียนจะประยุกต"ข�อมูลเดิมมาใช�กับสถานการณ"ใหม� เช�น 
ผู�เรียนเคยเรียนเรื่องการซ�อมเครื่องมือ อุปกรณ" โดยการดูการซ�อมเตาอบท่ีพังมาแล�ว เขาต�องสามารถ
ประยุกต"ทักษะการซ�อมเตาอบไปซ�อมอุปกรณ"ชนิดอ่ืน ๆ ได�ด�วย   
 กิจกรรมการเรียนการสอนท่ีสอดคล�องกับการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐาน 
 1. การเรียนรู�แบบใช�แผนผังมโนทัศน" (Concept mapping) 
 2. การถ�ายโยงการเรียนรู� (Transfer of learning) 
 3. การคิดไตร�ตรอง (Reflective thinking) 
 4. การบริหารสมอง (Brain gym) 

การนําการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน (Brain-based learning) กับการนํามาใช�จริงใน 
การจัดการเรียนรู� คือ การนําหลักการเก่ียวกับสมอง มาเชื่อมโยงกับการจัดการศึกษา สามารถมาใช�ใน 
การจัดการเรียนรู�ท่ีได�ดีเปGนความคิดระดับสูงท่ี รวมเอาเทคนิคท่ีหลากหลาย รูปแบบการเรียนรู�นี้จะ
หมายรวมถึงแนวความคิดทางการศึกษาใหม� ๆ มาประยุกต"ใช�หรือบูรณาการเทคนิคต�าง ๆ  
ท่ีหลากหลายมาใช�ในจัดการเรียนรู� ได�แก� 

1. การเรียนรู�ด�วยตนเอง (Mastery learning) 
2. ลีลาการเรียนรู� (Learning styles) 
3. พหุปpญญา (Multiple intelligences) 
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 4. การเรียนรู�แบบร�วมมือ (Cooperative learning) 
 5. การสร�างสถานการณ" (Practical simulation) 
 6. การเรียนรู�จากประสบการณ"จริง (Experiential learning) 
 7. การเรียนรู�จากการใช�ปpญหาเปGนฐาน (Problem based learning) 
 8. ความเคลื่อนไหวทางการศึกษา (Movement education) 

 สรุปได�ว�าการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน (Brain-based learning) เปGนการจัดการเรียนรู� 
ท่ีสอดคล�องกับพัฒนาการของสมองแต�ละช�วงวัย เปGนการนําเอาองค"ความรู�ของสมองมาใช�เปGนฐาน 
ในการออกแบบกระบวนการเรียนรู�เพ่ือสร�างศักยภาพสูงสุดในการเรียนรู�ของมนุษย"ถือว�า การจัด 
การเรียนการสอนท่ีเน�นผู�เรียนเปGนสําคัญ โดยเชื่อว�าความสําเร็จของการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนา
คุณภาพของมนุษย"คือ การพัฒนาศักยภาพของสมองและการเรียนรู�ของผู�เรียนท่ีจะต�องมีความร�วมมือ
จากทุกฝ�าย ดังนั้นการพัฒนาศักยภาพสมองและการเรียนรู�จะสําเร็จได�ต�องอาศัยความร�วมมือ  
จากหลายฝ�ายไม�ว�าจะเปGน พ�อแม� ผู�ปกครอง ผู�บริหาร ครู อาจารย" ชุมชน องค"กรภาครัฐและเอกชน 
โดยทุกฝ�ายต�องเข�าใจ ความรู�พ้ืนฐานและตระหนักถึงความสําคัญ ความมหัศจรรย"ของสมองโครงสร�าง 
การทํางานของสมองการเจริญเติบโต และพัฒนาการของสมองตามวัย ท่ีถือเปGนฐานชีวิตของมนุษย"ท่ี
ทําให�เกิดการเรียนรู�และต�องเข�าใจถึงปpจจัยท่ีส�งเสริมหรือบ่ันทอนพัฒนาการของสมองและการเรียนรู�
ควบคู�กันไปด�วย 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการจัดการเรียนรู�โดยใช�สมองเป1นฐาน 
 ปราณี อ�อนศรี และคณะ (2552, หน�า 14-23) ได�วิจัยเรื่อง การพัฒนารูปแบบการเรียน
การสอนท่ีส�งเสริมการเรียนรู�ท่ีใช�สมองเปGนฐานของนักเรียนพยาบาล วิทยาลัยพยาบาลกองทัพบก  
มีวัตถุประสงค"เพ่ือพัฒนาและเปรียบเทียบประสิทธิผลของรูปแบบการเรียนการสอนท่ีส�งเสริม 
การเรียนรู�ท่ีใช�สมองเปGนฐานของนักเรียนพยาบาล วัสดุวิธกีารเปGนการวิจัยและพัฒนา แบ�งเปGน 4 
ข้ันตอน ดังนี้ 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เพ่ือนํามาใช�ในการสังเคราะห"รูปแบบ 2. การพัฒนารูปแบบ
การเรียนการสอน 3. การนํารูปแบบการเรียนการสอนไปใช� โดยทําการศึกษาในนักเรียนพยาบาล  
ชั้นป>ท่ี 3 ป>การศึกษา 2553 ท่ีศึกษารายวิชาการวิจัยทางการพยาบาล 1 แบ�งเปGน 2 กลุ�ม ๆ ละ 48 
คน โดยใช�แบบแผนวิจัย pretest-posttest control group design และ 4. ประเมินประสิทธิผล
ของรูปแบบการเรียนการสอน โดยมีวิเคราะห"ข�อมูลด�วยสถิติพ้ืนฐาน เปรียบเทียบคะแนนก�อนและ
หลังเรียนโดยใช�สถิติ Dependent t-test เปรียบเทียบระหว�าง 2 กลุ�มโดยใช�สถิติ Independent t-
test และการวิเคราะห"เนื้อหา ผลการวิจัยปรากฏว�า รูปแบบการเรียนการสอนท่ีส�งเสริมการเรียนรู�ท่ี
ใช�สมองเปGนฐาน ประกอบด�วย 5 ข้ันตอน ดังนี้ 1. ข้ันวิธีเพ่ือการผ�อนคลาย 2. ข้ันการใช�ผังมโนทัศน" 
3. ข้ันการถ�ายโยงการเรียนรู� 4. ข้ันการบริหารสมอง 5. ข้ันการคิดไตร�ตรอง สําหรับประสิทธิผลของ
รูปแบบการเรียนการสอนท่ีส�งเสริมการเรียนรู�ท่ีใช�สมองเปGนฐานของนักเรียนพยาบาล พบว�านักเรียน
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พยาบาลมีคะแนนความรู� ก�อนและหลังเรียนมีความแตกต�างกันอย�างมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .01) 
นักเรียนพยาบาลมีคะแนนเจตคติต�อวิชาการวิจัยทางการพยาบาล 1 ก�อนและหลังเรียนมีความ
แตกต�างกันอย�างไม�มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 นักเรียนพยาบาลมีคะแนนเฉลี่ยความพึงพอใจต�อ
รูปแบบการเรียนการสอนโดยรวมเท�ากับ 4.15 เม่ือนํามาเปรียบเทียบระหว�างกลุ�มพบว�า นักเรียน
พยาบาลกลุ�มทดลองและกลุ�มควบคุมมีคะแนนความรู� และเจตคติต�อวิชาการวิจัยทางการพยาบาล 1 
แตกต�างกันอย�างไม�มีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 สรุปและข�อเสนอแนะผลท่ีได�จากการวิจัยครั้งนี้ 
เปGนรูปแบบการเรียนการสอนท่ีก�อให�เกิดประสิทธิผลในการเรียนรู�ของผู�เรียน จึงเปGนทางเลือกหนึ่ง 
ท่ีควรนําไปประยุกต"ใช�ในการจัดการเรียนการสอนต�อไป 
 มณี เกษผกา อุษาคงทอง และสุรางค" เมรานนท" (2557, หน�า 149-167) ได�วิจัยเรื่อง  
การพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือส�งเสริมการเรียนรู�วิชาสุขภาพผู�บริโภค โดยใช�สมองเปGนฐานของ
นักศึกษาสถาบันการพลศึกษา มีวัตถุประสงค"เพ่ือพัฒนารูปแบบการสอนเพ่ือส�งเสริมการเรียนรู�วิชา
สุขภาพ ผู�บริโภคโดยใช�สมองเปGนฐานของนักศึกษาสถาบันการพลศึกษา และศึกษาผลการใช�รูปแบบ
การสอนวิชาสุขภาพผู�บริโภคโดยใช�สมองเปGนฐานของนัก ศึกษาสถาบันการพลศึกษา ในด�าน
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนวิชาสุขภาพผู�บริโภค เจตคติต�อวิชาสุขภาพผู�บริโภค และความพึงพอใจต�อ 
การเรียนจากรูปแบบการสอนท่ีพัฒนาข้ึน กลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการทดลอง คือ นักศึกษาสถาบัน 
การพลศึกษา วิทยาเขตอ�างทอง จํานวน 30 คน เครื่องมือท่ีใช�ในการทดลอง คือรูปแบบการสอนเพ่ือ
ส�งเสริมการเรียนรู�วิชาสุขภาพผู�บริโภคโดยใช�สมองเปGนฐาน และเครื่องมือวิจัยประกอบด�วย 
แบบทดสอบวัดผลสัมฤทธิ์วิชาสุขภาพผู�บริโภค แบบเลือกตอบ แบบสอบถามเจตคติต�อวิชาสุขภาพ
ผู�บริโภค และแบบสอบถามความพึงพอใจต�อรูปแบบการสอน ท้ังแบบสอบถามเจตคติและ
แบบสอบถามความพึงพอใจมีลักษณะเปGนแบบมาตราส�วนประมาณค�า 5 ระดับ ผลการวิจัยปรากฏว�า 
รูปแบบการสอนเพ่ือส�งเสริมการเรียนรู�วิชาสุขภาพผู�บริโภคโดยใช�สมองเปGนฐาน ประกอบด�วย 5 
องค"ประกอบ คือ หลักการ วัตถุประสงค" เนื้อหา กระบวนการสอน และการวัดและประเมินผล และ
ข้ันตอนของรูปแบบการสอน มี 6 ข้ันตอน คือ 1) ข้ันผ�อนคลาย (Relaxation) 2) ข้ันกระตุ�นความรู�
เดิม (Activation prior knowledge) 3) ข้ันใช�ผังมโนทัศน" (Concept mapping) 4) ข้ันถ�ายโยง 
การเรียนรู� (Transfer of Leaning) 5) ข้ันบริหารสมอง (Operation to brain gym) 6) ข้ันคิด
ไตร�ตรอง (Reflective thinking) และจัดกระบวนการสอนใน 8 แผนการสอน  นักศึกษามีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงกว�าก�อนการสอน มีเจตคติและมีความพึงพอใจต�อรูปแบบการสอนต�อวิชาสุขภาพ
ผู�บริโภคในระดับมาก 

สุนัชชา ศุภธรรมวิทย" และจินตวีร" คล�ายสังข" (2557, หน�า 137-149) ได�วิจัยเรื่อง 
การพัฒนารูปแบบการใช�ชุดกิจกรรมการเรียนด�วยแท็บเล็ตตามหลักการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน
เพ่ือส�งเสริมความสามารถในการแก�ปpญหาอย�างสร�างสรรค"ของนักเรียนประถมศึกษา งานวิจัยนี้เปGน
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การวิจัยและพัฒนา โดยอยู�ในช�วงของการวิจัยระยะท่ี 1 การพัฒนารูปแบบฯ มีวัตถุประสงค"เพ่ือ
พัฒนารูปแบบและศึกษาความคิดเห็นของรูปแบบการใช�ชุดกิจกรรมการเรียนด�วยแท็บเล็ตตาม
หลักการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐาน เพ่ือส�งเสริมความสามารถในการแก�ปpญหาอย�างสร�างสรรค"ของ
นักเรียนกลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการวิจัย คือ ผู�เชี่ยวชาญจํานวน 8 คน ประกอบไปด�วย ผู�เชี่ยวชาญด�าน
เทคโนโลยีและสื่อสารการศึกษา ผู�เชี่ยวชาญด�านการสอนระดับประถมศึกษา และผู�เชี่ยวชาญด�าน 
การแก�ปpญหาอย�างสร�างสรรค" เครื่องมือท่ีใช�ในงานวิจัย ได�แก� แบบสัมภาษณ"ผู�เชี่ยวชาญ และ 
แบบประเมินรูปแบบ ผลการวิจัยปรากฏว�า รูปแบบท่ีพัฒนาข้ึนประกอบด�วย 5 องค"ประกอบ ได�แก� 
(1) สื่อการสอน (2) ผู�สอน (3) ผู�เรียน (4) การแลกเปลี่ยนเรียนรู� และ (5) การวัดและประเมินผล  
มีข้ันตอน 5 ข้ันได�แก� (1) ข้ันนําเข�าสู�บทเรียนด�วยกิจกรรมท่ีหลากหลาย (2) ข้ันกําหนดกระบวนการ
เรียนรู�อย�างเปGนระบบ (3) ข้ันสร�างความรู�ท่ีแปลกใหม�ผ�านกิจกรรมกลุ�ม (4) ข้ันแลกเปลี่ยน
ประสบการณ"การเรียนรู�ท่ีเปGนประโยชน" และ (5) ข้ันสรุปความรู� ผลการประเมินรูปแบบพบว�า 
รูปแบบการใช�ชุดกิจกรรมการเรียนด�วยแท็บเล็ตตามหลักการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานฯ มีความ
เหมาะสมในระดับมาก และมีความคิดเห็นต�อการนํารูปแบบไปใช�ในสถานการณ"จริงว�าควรระบุ
บทบาทหน�าท่ีของผู�สอนให�ชัดเจน มีการติดตามการประเมินผลของนักเรียน และเลือกสถานการณ"ท่ีมี
ความหลากหลาย 
 Awolola (2011, pp. 91-106) ได�วิจัยเรื่อง ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนโดยใช�สมองเปGน
พ้ืนฐานในวิชาคณิตศาสตร" ระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายใน Oyo State, Nigeria พบว�าการจัดการ
เรียนรู�นี้ช�วยนักเรียนผ�อนคลายและมีความกระตือรือร�นในการเรียน ใส�ใจในการเรียน ทําให�นักเรียน
รู�จักการตัดสินใจ ทํางานเปGนกลุ�ม ค�นหาข�อมูลและจัดเรียงข�อมูลเองได� ท้ังยังทําให�นักเรียนมีความจํา
และความเข�าใจได�ดีมากข้ึนด�วย เพราะต�องเรียนรู�เองต้ังแต�เริ่มต�น 
 Ozden and Gultekin (2008, p. 3) ได�ศึกษาผลของการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานต�อ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนและความคงทนของความรู� ในรายวิชาวิทยาศาสตร"ในการศึกษานี้เพ่ือสืบเสาะ
ผลของการเรียนรู�โดยใช�สมองเปGนฐานในรายวิชาวิทยาศาสตร"ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 5 ท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และความคงทนของความรู�ในการทดลองนี้มีรูปแบบงานวิจัยคือ Pretest-
Posttest control design ซ่ึงทําในป>การศึกษา 2004-2005 ท่ี Kutahya Abddurrahman Pasa 
Primary School ในเมือง Kutahya ประเทศตุรกี ซ่ึงกลุ�มประชากรมี 2 ห�องเรียน คือ 5-A และ 5-B 
โดยแบ�งออกเปGนกลุ�มควบคุมและกลุ�มทดลองโดยแต�ละกลุ�มจะมีนักเรียน ชั้น ป.5 จํานวน 22 คน ซ่ึง
ใช�เวลาในการศึกษา 11 วัน คิดเปGน 18 ชั่วโมง ตลอดกระบวนการวิจัยกลุ�มควบคุมจะได�รับการเรียน
การสอนโดยใช�สมองเปGนฐาน ขณะท่ีกลุ�มควบคุมได�รับการเรียนการสอนแบบปกติ ผลการวิเคราะห"
การทดสอบก�อนเรียนและหลังเรียน รวมท้ังความคงทน พบว�ากลุ�มท่ีใช�การเรียนการสอนโดยใช�สมอง
เปGนฐาน และกลุ�มท่ีสอนแบบปกติมีความแตกต�างอย�างมีนัยสําคัญ 
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 Clemons  (2005) ได�วิจัยโดยออกแบบการเรียนรู�แบบใช�สมองเปGนฐาน (Brain–based 
Learning) ทางออนไลน" จากการวิจัยพบว�า มีอุปสรรคในการออกแบบการเรียนรู�แบบใช�สมองเปGน
ฐานทางออนไลน"หลายอย�าง เช�น งบประมาณในการทําสื่อออนไลน" การประเมินของการเรียนรู�แบบ
ใช�สมองเปGนฐานทางออนไลน"มากเพราะผู�เรียนสามารถค�นหาแหล�งข�อมูลได�ง�ายโดยใช�อินเทอร"เน็ต
และยังท�าทายให�ผู�เรียนได�เรียนรู�สิ่งใหม� ๆ มากข้ึนด�วย 
 

ตอนที่ 5 แนวคิดเกี่ยวกับการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษาและงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 
 ความหมายของสะเต็มศึกษา (STEM Education) 
 รักษพล ธนานุวงศ" (2556, หน�า 15-16) ได�ให�ความหมายว�า สะเต็มศึกษา คือ การเรียนรู�
เนื้อหาและทักษะด�านวิชาวิทยาศาสตร" (Science) คณิตศาสตร" (Mathematics) วิศวกรรมศาสตร" 
(Engineering) และเทคโนโลยี(Technology) ซ่ึงล�วนแต�เปGนวิชาท่ีส�งเสริมให�ผู�เรียนได�มีความรู�
ความสามารถท่ีจะดํารงชีวิตได�อย�างมีคุณภาพในโลกศตวรรษท่ี 21 ท่ีมีการเปลี่ยนแปลงอย�างรวดเร็ว 
มีความเปGนโลกาภิวัตน" ต้ังอยู�บนพ้ืนฐานของความรู� และเต็มไปด�วยเทคโนโลยี อีกท้ังวิชาท้ัง 4  
มีความสําคัญอย�างมากกับการเพ่ิมขีดความสามารถในการแข�งขันทางเศรษฐกิจ และการพัฒนา
คุณภาพชีวิตและความม่ันคงของประเทศ 
 พรทิพย" ศิริภัทราชัย (2556, หน�า 49-56) ได�กล�าวว�า STEM Education คือ การสอน
แบบบูรณาการข�ามกลุ�มสาระวิชา (Interdisciplinary integration) ระหว�างศาสตร"สาขาต�าง ๆ ได�แก� 
วิชาวิทยาศาสตร" (S) วิชาเทคโนโลยี (T) วิชาวิศวกรรมศาสตร" (E) และวิชาคณิตศาสตร" (M) โดยนํา
จุดเด�นของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแต�ละสาขาวิชามาผสมผสานกันอย�างลงตัว เพ่ือให�
ผู�เรียนนําความรู�ทุกแขนงมาใช�ในการแก�ปpญหา การค�นคว�า และการพัฒนาสิ่งต�าง ๆ ในสถานการณ"
โลกปpจจุบัน 
 สุพรรณี ชาญประเสริฐ (2557, หน�า 4) ได�กล�าวว�า สะเต็มศึกษา เปGนแนวทางการจัด 
การเรียนรู�ท่ีมีการบรูณาการ วิทยาศาสตร"เทคโนโลยีวิศวกรรม และคณิตศาสตร" โดยท่ีการจัดการ
เรียนรู�ตามแนวทางสะเต็มศึกษาจะต�องมีการบรูณาการพฤติกรรมท่ีต�องการหรือคาดหวังให�เกิดข้ึนกับ
นักเรียนเข�ากับการเรียนรู�เนื้อหาด�วยพฤติกรรมเหล�านี้ รวมถึงการกระตุ�นให�เกิดความสนใจในการสืบ
เสาะหาความรู�การสํารวจตรวจสอบ การคิดอย�างมีเหตุมีผลในเชิงตรรกะ รวมถึงทักษะของการเรียนรู�
หรือการทํางานแบบร�วมมือ 
 Gonzalez and Kuenzi (2012, pp. 1-2) ได�ให�ความหมายของสะเต็มศึกษาไว�ว�า 
หมายถึง การเรียนการสอนหรือการเรียนรู�ในสาขาวิทยาศาสตร" เทคโนโลยี วิศวกรรมและคณิตศาสตร" 
รวมถึงการทํากิจกรรมการเรียนรู�ท้ังท่ีเปGนทางการ เช�น ในห�องเรียน และไม�เปGนทางการ เช�น 
โปรแกรมแบบฝyกหัด 
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 O’Neil et al. (2012, pp. 36-40) ได�ให�ความหมายของสะเต็มศึกษาว�าเปGนการบูรณาการ
วิทยาศาสตร" เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร"และคณิตศาสตร"เข�าด�วยกัน โดยมีจุดมุ�งหมายให�นักเรียน
เห็นถึงความสัมพันธ"ของแต�ละวิชาท่ีบูรณาการและสามารถนําไปใช�ในการออกแบบสิ่งประดิษฐ"เพ่ือ
แก�ปpญหาในชีวิตจริง  
 จากความหมายของสะเต็มศึกษา สรุปได�ว�าสะเต็มศึกษาคือการจัดการเรียนรู�ท่ีมี 
การบูรณาการศาสตร"เนื้อหาความรู�วิทยาศาสตร" เทคโนโลยีและคณิตศาสตร" โดยผ�านกระบวนการ 
ทางวิศวกรรมศาสตร" โดยเน�นให�ผู�เรียนนําความรู�ในภาคทฤษฎีมาใช�แก�ปpญหาในชีวิตจริงท่ีเกิดข้ึน 
ส�งผลให�ผู�เรียนเกิดความสําคัญและความสัมพันธ"ของวิชาท้ังสี่ และเพ่ือให�ผู�เรียนนําความรู�ทุกแขนง 
มาใช�เพ่ือแก�ปpญหา ค�นคว�า สร�างสรรค"และพัฒนาสิ่งต�าง ๆ ในสถานการณ"โลกแห�งความจริงใน 
การประกอบอาชีพและพัฒนาประเทศในอนาคต 
 แนวคิดและองค-ประกอบของสะเต็มศึกษา 
 พรทิพย" ศิริภัทราชัย (2556,หน�า 49–56) ได�กล�าวถึงองค"ประกอบของสะเต็มศึกษาไว�ดังนี้ 
 วิทยาศาสตร" (Science) เปGนวิชาท่ีว�าด�วยการศึกษาปรากฏการณ"ต�าง ๆ ในธรรมชาติโดย
อาศัยกระบวนการสืบเสาะทางวิทยาศาสตร" (Scientific Inquiry)  
 เทคโนโลยี (Technology) เปGนวิชาท่ีว�าด�วยกระบวนการทํางานท่ีมีการประยุกต"ศาสตร"
สาขาอ่ืนๆ ท่ีเก่ียวข�อง มาใช�ในการแก�ปpญหา ปรับปรุงแก�ไขหรือพัฒนาสิ่งต�าง ๆ เพ่ือตอบสนอง 
ความต�องการ หรือความจําเปGนของมนุษย" 
 วิศวกรรม (Engineering) เปGนวิชาท่ีเก่ียวกับการสร�างสรรค"นวัตกรรมหรือสร�างสิ่งต�างๆ 
เพ่ือมาอํานวยความสะดวกของมนุษย" โดยอาศัยความรู�ด�านวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร" และ
กระบวนการทางเทคโนโลยี มาประยุกต"ใช�สร�างสรรค"ชิ้นงานนั้น ๆ 
 คณิตศาสตร" (Mathematics) เปGนวิชาท่ีว�าด�วยการศึกษาเก่ียวกับการคํานวณ หรือวิชาท่ี
เก่ียวกับการคํานวณ เปGนพ้ืนฐานสําคัญในการศึกษาและต�อยอดทางวิศวกรรมศาสตร" 
 สะเต็มศึกษาประเทศไทย (STEM EDUCATION THAILAND) (Kessels, Heyder, Latsch 
and Hannover, 2014, pp. 220-229) ได�กล�าวไว�ว�า คําว�า “สะเต็ม” หรือ “STEM” เปGนคําย�อจาก
ภาษาอังกฤษของศาสตร" 4 สาขาวิชา ได�แก� วิทยาศาสตร" (Science) เทคโนโลยี (Technology) 
วิศวกรรมศาสตร" (Engineering) และคณิตศาสตร" (Mathematics) หมายถึงองค"ความรู� วิชาการของ
ศาสตร"ท้ังสี่ท่ีมีความเชื่อมโยงกันในโลกของความเปGนจริงท่ีต�องอาศัยองค"ความรู�ต�าง ๆ มาบูรณาการ
เข�าด�วยกันในการดําเนินชีวิตและการทํางาน คําว�า STEM ถูกใช�ครั้งแรกโดยสถาบันวิทยาศาสตร"แห�ง
ประเทศสหรัฐอเมริกา (the National Science Foundation: NSF) ซ่ึงใช�คํานี้เพ่ืออ�างถึงโครงการ
หรือโปรแกรมท่ีเก่ียวข�องกับวิทยาศาสตร"เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร" และคณิตศาสตร" อย�างไรก็ตาม
สถาบันวิทยาศาสตร"แห�งประเทศสหรัฐอเมริกาไม�ได�ให�นิยามท่ีชัดเจนของคําว�า STEM มีผลให�มีการใช�
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และให�ความหมายของคํานี้แตกต�างกันไป เช�น มีการใช�คําว�า STEM ในการอ�างอิงถึงกลุ�มอาชีพท่ีมี
ความเก่ียวข�องกับวิทยาศาสตร"เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร" และคณิตศาสตร" 
 ชลาธิป สมาหิโต (2557, หน�า 102-111) ได�ให�คําจํากัดความของ STEM ไว�ว�า เปGนการจัด
การศึกษาแบบบูรณาการความรู�ทางวิทยาศาสตร" เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร" และคณิตศาสตร" โดย
นําลักษณะทางธรรมชาติของแต�ละสาระวิชามาผสมผสานและจัดเปGนการเรียนรู�ให�กับนักเรียนโดยเน�น
การนําความรู�ไปใช�ในการแก�ปpญหาในชีวิตจริง รวมท้ังการพัฒนากระบวนการผลิตใหม�ท่ีเปGนประโยชน" 
ต�อการดําเนินชีวิต และการทํางาน ซ่ึงชื่อของ “STEM” เกิดจากการย�อชื่ออักษรตัวแรกของ 4 สาระ
วิชาเข�าด�วยกัน นั่นคือ 
 Science (วิทยาศาสตร") คือ การเรียนรู�เรื่องราวของธรรมชาติ เช�น ปรากฏการณ"ต�างๆ 
โดยผ�านกระบวนการคิดอย�างเปGนระบบ ซ่ึงวิทยาศาสตร"นั้นมีเปZาหมายหลักเพ่ือใช�อธิบายกฎเกณฑ"
หรือปรากฏการณ"ต�าง ๆ ตามธรรมชาติโดยใช�หลักและระเบียบวิธีการทางวิทยาศาสตร" (Scientific 
Method) ซ่ึงประกอบไปด�วย 5 ข้ันตอนดังนี้ (Kerlinger, 1986, pp. 11-13; Best and Khan, 
1998, p. 5)  
 1. การกําหนดปpญหา 
 2. การกําหนดสมมุติฐาน 
 3. การศึกษาค�นคว�าและรวบรวมข�อมูล 
 4. การวิเคราะห"ข�อมูล 
 5. การสรุปผล 
 ดังนั้น วิทยาศาสตร" จึงเปGนการช�วยพัฒนาให�เรามีทักษะในการคิดแก�ปpญหาอย�างเปGน
ระบบคิดอย�างมีเหตุผล และมีทักษะในการสืบค�นหาความรู�ท่ีหลากหลายยิ่งข้ึนนั่นเอง 
 Technology (เทคโนโลยี) ตามความหมายในพจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พ.ศ. 
2554 หมายถึง วิทยาการท่ีนําเอาความรู�ทางวิทยาศาสตร"มาใช�ให�เกิดประโยชน"ในทางปฏิบัติและ
อุตสาหกรรม (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556, หน�า 580) หากจะพูดให�เข�าใจง�ายข้ึน เทคโนโลยีก็คือสิ่งท่ี
เราสร�างหรือพัฒนาข้ึนมาเพ่ือใช�อํานวยความสะดวกในการดํารงชีวิต ไม�ใช�มีความหมายเพียงแค�
คอมพิวเตอร"หรือสื่ออิเล็กทรอนิกส"เท�านั้น แต�หมายรวมไปถึงสิ่งประดิษฐ"ตามยุคสมัยต�าง ๆ  
อย�างเครื่องใช�ไฟฟZา หรือรวมไปถึงเครื่องใช�ท่ัวไปอย�าง ยางลบ, มีด, กรรไกร, กบเหลาดินสอ เปGนต�น 
 Engineering (วิศวกรรมศาสตร") คือ ทักษะกระบวนการในการออกแบบ สร�างแบบรวมไป
ถึงการวางแผนเพ่ือแก�ไขปpญหา โดยการใช�องค"ความรู�ด�านต�าง ๆ มาสร�างสรรค"ออกแบบผลงานท่ีใช�
งานได�จริง ซ่ึงกระบวนการในการทํางานของวิศวกรรมศาสตร"นั้น สามารถนํามาบูรณาการกับ 
หลักแนวคิดของวิทยาศาสตร" เทคโนโลยี และคณิตศาสตร"ได� (ยศวีร" สายฟZา, 2557, หน�า 1) ซ่ึงจะ
ช�วยส�งเสริมทําให�เกิดการพัฒนาทางความคิดออกแบบสิ่งต�าง ๆ ได�อย�างสร�างสรรค"มากยิ่งข้ึน 
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 Mathematic (คณิตศาสตร") คือ วิชาท่ีว�าด�วยเรื่องการคํานวณ (ราชบัณฑิตยสถาน, 2556,
หน�า 225) เปGนการเรียนรู�ในเรื่องราวของจํานวน ตัวเลข รูปแบบ ปริมาตร รูปทรงต�าง ๆ  
รวมไปถึงแบบรูปและความสัมพันธ" (พีชคณิต) ฯลฯ ซ่ึงทักษะทางคณิตศาสตร"นี้เปGนทักษะท่ีสามารถ
นําไปประยุกต"ใช�ได�กับทุกแขนงวิชา เพราะเปGนศาสตร"ท่ีสามารถพิสูจน"ได� มีความแม�นยํา และเรายัง
สามารถพบคณิตศาสตร"ได�ในชีวิตประจําวันของเราแทบจะทุกท่ีทุกเวลาอีกด�วย 
 จากท่ีกล�าวมาข�างต�น สามารถสรุปได�ว�า สะเต็มศึกษาประกอบด�วย วิทยาศาสตร" 
(Science) ซ่ึงเปGนวิชาท่ีว�าด�วยการศึกษาปรากฏการณ"ต�าง ๆ ในธรรมชาติเทคโนโลยี (Technology) 
เปGนวิชาท่ีว�าด�วยกระบวนการทํางานท่ีมีการประยุกต"ศาสตร"สาขาต�าง ๆ มาเพ่ือใช�ในการแก�ปpญหา 
หรือเพ่ือปรับปรุงแก�ไข พัฒนาสิ่งต�าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต�องการของมนุษย"วิศวกรรม 
(Engineering) เปGนวิชาท่ีเก่ียวกับการสร�างนวัตกรรมหรือสร�างสิ่งต�าง ๆ เพ่ืออํานวยความสะดวกของ
มนุษย" โดยอาศัยความรู�ด�านวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร" และกระบวนการทางเทคโนโลยี เพ่ือมา
ประยุกต"ใช�สร�างสรรค"ชิ้นงานนั้น ๆ และ คณิตศาสตร" (Mathematics) เปGนวิชาท่ีว�าด�วยการศึกษา
เก่ียวกับการคํานวณ เปGนพ้ืนฐานสําคัญในการศึกษาเพ่ือต�อยอดในทางวิศวกรรมศาสตร" 
 ลักษณะของสะเต็มศึกษา 
 สะเต็มศึกษา เปGนการจัดการเรียนการสอนท่ีมีลักษณะดังนี้ 
 1. เปGนการบูรณาการข�ามกลุ�มสาระวิชา นั่นคือเปGนการบูรณาการระหว�างศาสตร" 
สาขาวิชาต�าง ๆ ได�แก� วิชาวิทยาศาสตร" (S) วิชาเทคโนโลยี (T) วิชาวิศวกรรมศาสตร" (E) และวิชา 
คณิตศาสตร" (M) ท้ังนี้ได�นําจุดเด�นของธรรมชาติตลอดจนวิธีการสอนของแต�ละสาขาวิชามาผสมผสาน
กันอย�างลงตัว กล�าวคือ 
 วิชาวิทยาศาสตร"ธรรมชาติของวิชาวิทยาศาสตร"นั้นเปGนวิชาท่ีศึกษาเก่ียวกับความเข�าใจใน 
ธรรมชาติ โดยนักการศึกษามักชี้แนะให�อาจารย" ครูผู�สอนใช�วิธีการสอนด�วยกระบวนการสืบเสาะ 
(Inquiry-based science teaching) กิจกรรมการสอนแบบแก�ปpญหา (Scientific problem-based 
activities) ซ่ึงเปGนกิจกรรมท่ีเหมาะสมกับผู�เรียนระดับประถมศึกษา แต�ไม�เหมาะสมกับผู�เรียนใน
ระดับมัธยมศึกษา หรือมหาวิทยาลัย เพราะทําให�ผู�เรียนเบ่ือหน�ายและไม�สนใจ แต�การสอน
วิทยาศาสตร"ใน STEM Education จะทําให�นักเรียนสนใจ มีความกระตือรือร�น รู�สึกท�าทายและ 
เกิดความม่ันใจในการเรียน ส�งผลให�ผู�เรียนสนใจท่ีจะเรียนในสาขาวิทยาศาสตร"ในระดับชั้นท่ีสูงข้ึน
และประสบความสําเร็จในการเรียน 
 วิชาเทคโนโลยีธรรมชาติของวิชาเทคโนโลยีนั้น เปGนวิชาท่ีศึกษาเก่ียวกับกระบวนการ
แก�ปpญหาปรับปรุง พัฒนาสิ่งต�าง ๆ หรือกระบวนการต�าง ๆ เพ่ือตอบสนองความต�องการของคนเรา 
โดยผ�านกระบวนการทํางานทางเทคโนโลยี ท่ีเรียกว�า Engineering design หรือ Design process 
ซ่ึงคล�ายกับกระบวนการสืบเสาะ ดังนั้น เทคโนโลยีจึงมิได�หมายถึงคอมพิวเตอร" หรือ ICT ตามท่ี 



92 
 

คนส�วนใหญ�เข�าใจกัน 
 วิชาวิศวกรรมศาสตร"ธรรมชาติของวิชาวิศวกรรมศาสตร"นั้น เปGนวิชาท่ีว�าด�วยการคิด
สร�างสรรค"พัฒนานวัตกรรมต�างๆ โดยใช�ความรู�พ้ืนฐานทางวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"และเทคโนโลยี 
ซ่ึงคนส�วนใหญ�มักเข�าใจว�าเปGนวิชาท่ีสามารถเรียนได�ในระดับอุดมศึกษา แต�จากการศึกษาวิจัยพบว�า
แม�แต�เด็กอนุบาลก็สามารถเรียนได�ดีเช�นกัน 
 วิชาคณิตศาสตร"ธรรมชาติของวิชาคณิตศาสตร"นั้น เปGนวิชาท่ีไม�ได�หมายถึงการนับจํานวน
เท�านั้นแต�เก่ียวข�องกับองค"ประกอบอ่ืนท่ีสําคัญ คือ  
 1) กระบวนการคิดทางคณิตศาสตร" (Mathematics thinking) ได�แก� การเปรียบเทียบ 
การจําแนก/ จัดกลุ�ม การจัดรูปแบบ และการบอกรูปร�างและคุณสมบัติ  
 2) ภาษาทางคณิตศาสตร" เด็กจะสามารถถ�ายทอดความคิดหรือความเข�าใจความคิดรวบ
ยอด (Concept) ทางคณิตศาสตร"ได�โดยใช�ภาษาทางคณิตศาสตร"ในการสื่อสาร เช�น มากกว�า  
น�อยกว�า เล็กกว�า ใหญ�กว�า ฯลฯ   
 3) ส�งเสริมการคิดคณิตศาสตร"ข้ันสูง (Higher-level math thinking) จากกิจกรรม 
การเล�นหรือการทํากิจกรรมในชีวิตประจําวัน 
 2. เปGนการบูรณาการท่ีสามารถจัดสอนได�ในทุกระดับชั้น ต้ังแต�ระดับชั้นอนุบาล 
ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยพบว�าในประเทศสหรัฐอเมริกาได�กําหนดเปGนนโยบายทาง 
การศึกษาให�แต�ละรัฐนําสะเต็มศึกษามาใช� ผลจากการศึกษาพบว�าครูผู�สอนใช�วิธีการสอนแบบ
โครงงานเปGนฐาน (Project-based learning) การสอนแบบใช�ปpญหาเปGนฐาน (Problem-based 
learning) การสอนแบบใช�การออกแบบเปGนฐาน (Design-based learning) ทําให�นักเรียนสามารถ
สร�างสรรค"พัฒนาชิ้นงานได�ดี และถ�าครูผู�สอนสามารถใช�สะเต็มศึกษาในการสอนได�เร็วเท�าไหร� ก็จะยิ่ง
เพ่ิมความสามารถและศักยภาพผู�เรียนได�มากข้ึนเท�านั้น ซ่ึงในขณะนี้ในบางรัฐของประเทศ
สหรัฐอเมริกาได�มีการนําสะเต็มศึกษาไปสอนต้ังแต�ระดับวันก�อนวัยเรียน (Pre-school) ด�วย 
 3. เปGนการสอนท่ีทําให�ผู�เรียนเกิดการพัฒนาการด�านต�าง ๆ อย�างครบถ�วน และ 
สอดคล�องกับแนวการพัฒนาคนให�มีคุณภาพในศตวรรษท่ี 21 เช�น 
 ด�านปpญหา ผู�เรียนเข�าใจในเนื้อหาวิชา 
 ด�านทักษะการคิด ผู�เรียนพัฒนาทักษะการคิดโดยเฉพาะการคิดข้ันสูง เช�น การคิด
วิเคราะห" การคิดสร�างสรรค" ฯลฯ 
 ด�านคุณลักษณะ ผู�เรียนมีทักษะการทํางานกลุ�ม ทักษะการสื่อสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
การเปGนผู�นําตลอดจนการน�อมรับคําวิพากษ"วิจารณ"ของผู�อ่ืน 
 4. ความจําเปGนการใช�สะเต็มศึกษาในต�างประเทศสะเต็มศึกษา มีจุดกําเนิดมาจากประเทศ
สหรัฐอเมริกา เพราะขีดความสามารถในการแข�งขันของประเทศลดด�อยลงจากท่ีเคยเปGนมา ดังเห็นได�
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จากผลการทดสอบโครงการประเมินนักเรียนนานาชาติ (PISA) และการทดสอบด�านคณิตศาสตร"
วิทยาศาสตร"ระดับสากล (TIMSS) ของนักเรียนในประเทศสหรัฐอเมริกานั้นตํ่ากว�าหลายประเทศ 
คะแนนวิชาคณิตศาสตร"และวิทยาศาสตร"ลดลง ซ่ึงแสดงให�เห็นถึงความถดถอยของการศึกษา  
(พรทิพย" ศิริภัทราชัย, 2556, หน�า 49-56) 
 นอกจากนั้น นักเรียน นักศึกษาท่ีสนใจเรียนทางด�านวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"ลดน�อยลง 
ประชากรวัยทํางานทางด�านวิทยาศาสตร" เทคโนโลยีและวิศวกรรมเองก็มีจํานวนน�อยลง ผลการศึกษา
ระบุว�า ประชากรระดับคุณภาพท่ีสําเร็จการศึกษาระดับปริญญาเอกด�านวิทยาศาสตร"และกําลังทํางาน
นั้นส�วนใหญ�เปGนคนต�างชาติมากกว�าเปGนชาวอเมริกันเอง นั่นหมายถึงการขาดแคลนทรัพยากรมนุษย"
ส�งผลให�เกิดปpญหาด�านเศรษฐกิจตามมา ดังนั้น นโยบายการศึกษาทางด�านสะเต็มศึกษา จึงเปGน
แนวทางท่ีจะช�วยแก�ปpญหาดังกล�าวได� โดยคาดหวังว�าจะช�วยยกระดับผลการทดสอบต�าง ๆ เช�น PISA 
ให�สูงข้ึนส�งผลให�ประชากรมีคุณภาพและสามารถแก�ปpญหาของชาติในด�านอ่ืน ๆ ได� (พรทิพย"  
ศิริภัทราชัย, 2556, หน�า 49-56) 
 นอกจากประเทศสหรัฐอเมริกาแล�ว ยังมีประเทศอ่ืน ๆ อีกท่ีประสบปpญหาเช�นเดียวกันนี้ 
เช�น อังกฤษ ออสเตรเลีย จีน อินเดีย เปGนต�น ท่ีต�องเร�งสร�างความสามารถในการแข�งขันกับประเทศ
อ่ืน ๆ โดยการสร�างเสริมความรู�และทักษะทางด�านวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"และเทคโนโลยีโดยใช� 
สะเต็มศึกษา เห็นได�ชัดจากตัวอย�างท่ีแสดงว�าในป> ค.ศ. 2015 ประเทศจีนจะผลิตบัณฑิตด�าน STEM 
ได�มากท่ีสุดในโลก คือ 3.5 ล�านคนต�อป> ซ่ึงมากกว�าจํานวนท่ีจะผลิตได�จากประเทศสหรัฐอเมริกา 
อังกฤษและญ่ีปุ�นรวมกัน ข�อมูลดังกล�าวบ�งชี้ให�เห็นว�าประเทศจีนจะมีโอกาสพัฒนาความสามารถใน
การแข�งขันของประเทศเพ่ิมข้ึนอย�างรวดเร็ว อาจก�าวทันประเทศชั้นนําของโลกในเร็ว ๆ นี้ 
 การจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษา 
 สุพรรณี ชาญประเสริฐ (2557, หน�า 4) ได�ให�ความหมายของสะเต็มศึกษาว�า เปGนแนวทาง 
การจัดการเรียนรู�ท่ีมีการบูรณาการ วิทยาศาสตร" เทคโนโลยี วิศวกรรม และคณิตศาสตร"โดยท่ีการ
จัดการเรียนรู�ตามแนวทางสะเต็มศึกษาจะต�องมีการบูรณาการพฤติกรรมท่ีต�องการหรือคาดหวังให�เกิด
ข้ึนกับนักเรียนเข�ากับการเรียนรู�เนื้อหาด�วย พฤติกรรมเหล�านี้ รวมถึง การกระตุ�นให�เกิดความสนใจใน
การสืบเสาะหาความรู� การสํารวจตรวจสอบ การคิดอย�างมีเหตุมีผลในเชิงตรรกะ รวมถึงทักษะของ
การเรียนรู�หรือการทํางานแบบร�วมมือ สะเต็มศึกษาไม�ใช�เรื่องใหม� เพียงแต�เปGนการจัดการเรียนรู�ท่ี
ส�งเสริมให�เกิดการบูรณาการการเรียนรู�วิทยาศาสตร"คณิตศาสตร" เทคโนโลยีและกระบวนการทาง
วิศวกรรมศาสตร"ท้ังนี้เพ่ือมุ�งเน�นให�สามารถนําความรู�ทักษะและประสบการณ"จากการเรียนรู�ไปใช�
แก�ปpญหาในชีวิตจริงเปGนประโยชน"ต�อการดําเนินชีวิตและการประกอบอาชีพในอนาคต 
 สถาบันส�งเสริมการสอนวิทยาศาสตร"และเทคโนโลยี (2557, หน�า 7) ได�ให�ความหมายของ 
การจัดกระบวนการเรียนรู�แบบสะเต็มศึกษาว�าเปGนการเรียนรู�ผ�านกิจกรรมหรือโครงงานท่ีบูรณาการ 
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การเรียนรู� วิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"และเทคโนโลยีผนวกกับแนวคิดการออกแบบเชิงวิศวกรรมโดย 
นักเรียนจะได�ทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความเข�าใจและฝyกทักษะทางด�านวิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"และ 
เทคโนโลยี และได�นําความรู�มาออกแบบชิ้นงานหรือวิธีการเพ่ือตอบสนองความต�องการหรือแก�ปpญหา
ท่ีเก่ียวข�องกับชีวิตประจําวัน เพ่ือให�ได�เทคโนโลยีท่ีเปGนผลผลิตจากการออกแบบเชิงวิศวกรรม 
 การออกแบบเชิงวิศวกรรมเปGนข้ันตอนของการแก�ปpญหาหรือสนองความต�องการซ่ึงมี 
ได�หลายรูปแบบ โดยมีข้ันตอนดังนี้ 
 1. การระบุปpญหา (Identify a challenge) เปGนข้ันตอนท่ีผู�แก�ปpญหาทําความเข�าใจใน 
สิ่งท่ีเปGนปpญหาในชีวิตประจําวันและจําเปGนต�องหาวิธีการหรือสิ่งประดิษฐ"เพ่ือแก�ไขปpญหาดังกล�าว 
 2. การค�นหาแนวคิดท่ีเก่ียวข�อง (Explore ideas) คือ การรวบรวมข�อมูลหรือ 
แนวคิดท่ีเก่ียวข�องกับการแก�ปpญหาและประเมินความเปGนไปได� ความคุ�มทุน ข�อดี ข�อด�อย และ 
ความเหมาะสม เพ่ือเลือกแนวคิดหรือวิธีท่ีเหมาะสมท่ีสุด 
 3. การวางแผนและพัฒนา (Plan and develop) ผู�แก�ไขต�องกําหนดข้ันตอนย�อย 
ในการทํางาน รวมท้ังกําหนดเปZาหมายและระยะเวลาในการดําเนินงานให�ชัดเจน รวมถึงออกแบบ
และพัฒนาต�นแบบของผลผลิต เพ่ือใช�ในการทดสอบแนวคิดท่ีใช�ในการแก�ปpญหา 
 4. การทดสอบและประเมินผล (Test and evaluate) เปGนข้ันตอนทดสอบและ 
ประเมินการใช�งานต�นแบบ เพ่ือแก�ไขปpญหาโดยผลท่ีได�ถูกนํามาใช�ในการปรับปรุงและพัฒนาผลลัพธ"
ให�มีประสิทธิภาพในการแก�ปpญหามากข้ึน 
 5. การนําเสนอผลลัพธ" (Present the solution) ภายหลังจากการพัฒนาแล�วจึง 
ทําการปรับปรุงและทดสอบ รวมท้ังประเมินวิธีการแก�ปpญหาหรือผลลัพธ"จนมีประสิทธิภาพตามท่ี 
ต�องการแล�ว ผู�แก�ปpญหาต�องนําเสนอผลลัพธ" โดยออกแบบวิธีการนําเสนอข�อมูลให�เข�าใจง�ายและ 
น�าสนใจ แต�อย�างไรก็ตามการแก�ปpญหาตามข้ันตอนการออกแบบเชิงวิศวกรรมอาจมีลําดับข้ันตอน 
การดําเนินงานแตกต�างไปจากนี้ โดยอาจมีการสลับข้ันตอนหรือย�อนกลับข้ันตอนได� โดยท่ัวไป 
การแก�ปpญหาหรือการสร�างสรรค"ชิ้นงาน มักจะมีการทําซํ้าต�อเนื่องจนเกิดการแก�ปpญหาได� 
 O’Neill et al. (2012, p. 40) ได�กล�าวว�า การจัดการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษา  
ครูสามารถจัดการเรียนรู�โดยใช�วิธีการจัดการเรียนรู�ตามสภาพจริง (Authentic learning) ซ่ึงเปGน 
การเรียนรู�ท่ีให�นักเรียนได�เผชิญปpญหาและแก�ปpญหาจากสภาพจริง โดยคํานึงถึงบริบทแวดล�อมท่ี
สัมพันธ"กับความเปGนจริง ซ่ึงเปGนการเรียนรู�ท่ีมีความหมายต�อนักเรียน ครูสามารถจัดการเรียนรู�ท่ี
หลากหลาย ได�แก� 
 1. จัดการเรียนรู�โดยใช�ปpญหาเปGนฐาน (Problem-based learning) เปGนการจัดการ 
เรียนรู�ท่ีกําหนดสถานการณ"ท่ีเปGนปpญหาและท�าทายการคิดของนักเรียน เพ่ือกระตุ�นให�นักเรียนเกิด
ความสนใจและศึกษาค�นคว�าหาข�อมูลด�วยตนเองเพ่ือแก�ปpญหา ซ่ึงส�งผลให�นักเรียนสามารถนําความรู� 
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ท่ีได�รับจากครูไปประยุกต"ใช�ในสถานการณ"ต�าง ๆ ได�อย�างมีประสิทธิภาพ และเสริมสร�างให�นักเรียน
เกิดการใฝ�เรียนรู� 
 2. จัดการเรียนรู�แบบโครงงานเปGนฐาน (Project-based learning) เปGนการจัดการ 
เรียนรู�ท่ีเปlดโอกาสให�นักเรียนเลือกทําโครงงานท่ีตนเองสนใจ โดยร�วมกันสํารวจ สังเกต และกําหนด
เรื่องท่ีตนเองสนใจ มีการวางแผนในการทําโครงงานร�วมกันโดยศึกษาหาข�อมูลความรู�ท่ีจําเปGน และ 
ลงมือปฏิบัติตามแผนท่ีกําหนดจนได�ข�อค�นพบหรือองค"ความรู�ใหม� แล�วเขียนรายงาน และนําเสนอต�อ
สาธารณชน และนําผลงานเละประสบการณ"ท้ังหมดมาอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู�และสรุปผล 
การเรียนรู�ท่ีได�รับจากประสบการณ"ท่ีได�รับท้ังหมด 
 3. จัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นให�นักเรียนทํางานร�วมกันเปGนกลุ�ม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู�
และให�ข�อมูลย�อนกลับแก�นักเรียน เพ่ือตรวจสอบความรู�ความเข�าใจของนักเรียน โดยครูมีบทบาทดังนี้ 
  3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล�อมท่ีตื่นเต�น น�าสนใจ สนุกสนาน มีชีวิตชีวา  
เพ่ือส�งเสริมให�นักเรียนพัฒนากระบวนการคิดและการแก�ปpญหาในสถานการณ"จริง 
  3.2 ออกแบบกิจกรรมการเรียน รู�ตามแนวสะเต็มศึกษาท่ีท�าทายความรู�ความสามารถ 
กระบวนการคิดและการแก�ปpญหาของนักเรียน โดยใช�สถานการณ"ท่ีเปGนปpญหาในโลกปpจจุบัน 
  3.3 จัดกิจกรรมท่ีให�นักเรียนลงมือปฏิบัติ 
  3.4 จัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบบูรณาการใน 3 สาระ ได�แก� สาระวิทยาศาสตร" 
คณิตศาสตร" และการงานอาชีพและเทคโนโลยีโดยสอดแทรกกระบวนการออกแบบทางวิศวกรรม 
  3.5 จัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบโครงงานเปGนฐาน (Project-based Learning) โดย 
สร�างสถานการณ"ท่ีเปGนปpญหาเก่ียวกับชีวิตจริงและท�าทายกระบวนการคิดของนักเรียน เพ่ือกระตุ�นให�
นักเรียนเกิดกระบวนการคิดหาคําตอบโดยใช�วิธีการทางวิทยาศาสตร"และสามารถสร�างองค"ความรู�ได�
ด�วยตนเอง 
  3.6 เปGนผู�โค�ช (Coach) 
  3.7 เปGนพ่ีเลี้ยงทางวิชาการ (Mentor) 
  3.8 ต้ังคําถามเพ่ือกระตุ�นให�นักเรียนคิด 
  3.9 ประเมินกระบวนการทํางานและผลงานของนักเรียนโดยใช�วิธีการท่ีหลากหลาย 
และให�ข�อมูลย�อนกลับระหว�างและหลังจากปฏิบัติการทดลอง โดยใช�การสื่อสารเชิงบวก 
 จากท่ีกล�าวมาสรุปได�ว�า การจัดกระบวนการเรียนรู�แบบสะเต็มศึกษาเปGนการเรียนรู�ผ�าน 
กิจกรรมบูรณาการ การเรียนรู� วิทยาศาสตร" คณิตศาสตร" และเทคโนโลยีผนวกกับแนวคิดการ
ออกแบบเชิงวิศวกรรม โดยนักเรียนจะได�ทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความเข�าใจและฝyกทักษะทางด�าน
วิทยาศาสตร" คณิตศาสตร" และเทคโนโลยี และได�นําความรู�มาออกแบบชิ้นงานหรือวิธีการเพ่ือ
ตอบสนองความต�องการหรือแก�ปpญหาท่ีเก่ียวข�องกับชีวิตประจําวัน เพ่ือให�ได�ผลผลิตจาก 
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การออกแบบเชิงวิศวกรรม 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษา 
 Tseng et al. (2013, pp. 87-102) ได�ศึกษาเจตคติต�อการบูรณาการวิชาวิทยาศาสตร" 
เทคโนโลยีวิศวกรรมและคณิตศาสตร" (STEM) ในการเรียนรู�แบบโครงงาน โดยงานวิจัยนี้มีจุดประสงค"
เพ่ือศึกษาเจตคติก�อนและหลังจากได�รับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบใช�โครงงานเปGนฐานท่ี 
บูรณาการ STEM เครื่องมือท่ีใช�เปGนแบบสอบถามและแบบสัมภาษณ" กลุ�มตัวอย�างท่ีใช�ในการวิจัยนี้
คือผู�ท่ีเริ่มทํางานใหม�ในสถาบันเทคโนโลยีในไต�หวัน จํานวน 5 แห�ง รวม 30 คน ผลการศึกษาพบว�า 
กลุ�มตัวอย�างท่ีได�รับการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนด�วยโครงงานเปGนฐาน มีเจตคติต�อวิศวกรรม
เปลี่ยนไปอย�างมีนัยสําคัญจากการสัมภาษณ" เกือบท้ังหมดแสดงให�เห็นถึงความสําคัญของ STEM คือ 
ความรู� ทักษะและประสบการณ"ทางด�าน STEM จะเปGนประโยชน"ในการประกอบอาชีพในอนาคต 
สามารถนํามาใช�เพ่ือแก�ปpญหาท่ีเกิดข้ึนจริงได� สามารถสร�างโลกท่ีมีสิ่งอํานวยความสะดวกเพ่ิมมากข้ึน 
สามารถแสดงให�เห็นถึงความหมายของการเรียนรู�และอยากท่ีจะเรียนรู�เพ่ิมข้ึน และส�งผลต�อเจตคติใน
การประกอบอาชีพท่ีเก่ียวข�องกับ STEM ในภายภาคหน�าเพ่ิมข้ึนด�วย 
 Han et al. (2014, pp. 1089-1113) ได�ศึกษาผลการจัดกิจกรรมการเรียนรู�บูรณาการ
วิทยาศาสตร"เทคโนโลยี วิศวกรรมและคณิตศาสตร"ผ�านการจัดกิจกรรมการเรียนรู�โดยใช�โครงงานเปGน
ฐาน ว�ามีผลต�อนักเรียนท่ีมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนคณิตศาสตร"แตกต�างกันอย�างไร โดยตลอด
ระยะเวลาการศึกษาวิจัยในครั้งนี้ โรงเรียนแต�ละแห�งมีการใช� STEM PBL มาก�อนหน�าแล�ว และ 
มีการปรับปรุงทุกๆ 6 เดือนเปGนเวลา 3 ป> ส�วนครูผู�สอนก็ได�เข�าร�วมรับการพัฒนาสู�ครูมืออาชีพ
ทางด�าน STEM อีกด�วย ผลการศึกษาชี้ให�เห็นว�า กิจกรรมการเรียนการสอนแบบ STEM PBL ส�งผล
ทําให�ผลสัมฤทธิ์ในรายวิชาคณิตศาสตร"เพ่ิมสูงข้ึน และมีอัตราการเพ่ิมข้ึนสูงสุดในกลุ�มนักเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธิ์ต่ํา และส�งผลทําให�ช�วยลดช�องว�างของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนลงมาอีกด�วย 

Psycharis (2016, pp. 316-326) ได�วิจัยเรื่อง ผลของการสอนโดยใช�รูปแบบการสอน 
การทดลองทางคอมพิวเตอร"ท่ีมีต�อการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในการสอนแบบสืบเสาะหาความรู�
และการสอนตามแนวสะเต็มศึกษา มีวัตถุประสงค"เพ่ือศึกษาประสิทธิภาพของการประเมินเพ่ือพัฒนา
และเกณฑ"การประเมินความสามารถทางวิทยาศาสตร"ของนักเรียน ในการศึกษาครั้งนี้ได�ใช�เกณฑ" 
การประเมิน (rubric) ร�วมด�วยในการพัฒนารูปแบบ โดยมีการแจ�งเกณฑ"การประเมินแก�นักเรียนขณะ 
กําลังปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู� ผลการศึกษาพบว�า รูปแบบการประเมินเพ่ือพัฒนาร�วมกับการใช� 
เกณฑ"การประเมิน เปGนกระบวนการท่ีสามารถช�วยส�งเสริมการสอนให�พัฒนาความสามารถทาง
วิทยาศาสตร"ท่ีใช�กระบวนการสืบเสาะเพ่ือหาความรู� กล�าวคือเกณฑ"การประเมินความสามารถ 
ทางวิทยาศาสตร"มีผลต�อการพัฒนาการจัดการเรียนการสอนแบบสืบเสาะหาความรู� 
 Quang et al. (2015) ได�ศึกษาการบูรณาการ วิทยาศาสตร" เทคโนโลยี วิศวกรรมศาสตร" 
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และคณิตศาสตร" (STEM) ผ�านการจัดประสบการณ"การเรียนรู�ด�วยการออกแบบการเล�นเชิงเทคนิค 
ของนักเรียนในโรงเรียนของเวียดนาม โดยมีวัตถุประสงค"เพ่ือ 1) ศึกษาสะเต็มศึกษา 2) ศึกษากิจกรรม
สะเต็มศึกษากับความคิดสร�างสรรค"และการเสริมสร�างประสบการณ" 3) แนะนําการประยุกต"ใช�
กิจกรรมสะเต็มศึกษาเก่ียวกับการออกแบบของเล�นเชิงเทคนิคสําหรับนักเรียนในระดับมัธยมศึกษา 
การศึกษาครั้งนี้ใช�วิธีการวิจัยเชิงคุณภาพ ใช�การบูรณาการการเรียนการสอนตามแนวทางสะเต็ม
ศึกษา และนําไปใช�กับการเรียนการสอนในสาขาเทคโนโลยี ในโรงเรียนระดับมัธยมศึกษาในประเทศ
เวียดนาม ในเดือนเมษายน ป> ค.ศ.2015 ผลการวิจัยพบว�า การบูรณาการสะเต็มศึกษาผ�าน 
การออกแบบของเล�นเชิงเทคนิคสําหรับนักเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาของเวียดนาม ทําให�นักเรียน
สามารถเรียนรู�และเห็นประโยชน"ท่ีเปGนรูปธรรมและแนวทางการบูรณาการสะเต็มศึกษาผ�าน 
การออกแบบของเล�นเชิงเทคนิคมีความเปGนไปได�และมีความสอดคล�องกันกับการพัฒนาความสามารถ
ของนักเรียน 
 Sahin, Ayar, and Adiguzel (2014) ได�ศึกษาผลของการจัดกิจกรรมสะเต็มศึกษาต�อ 
การจัดหลักสูตรสําหรับเด็กหลังเลิกเรียนและศึกษาผลท่ีเกิดข้ึนกับการเรียนรู�ของนักเรียน โดย
ทําการศึกษากับนักเรียนในเขตตะวันออกเฉียงใต�ของสหรัฐอเมริกา งานวิจัยนี้เปGนการศึกษาเชิง
คุณภาพ เพ่ือทําความเข�าใจมุมมองของนักเรียนและความคิดเห็นเก่ียวกับกิจกรรมสะเต็มศึกษาและ 
วิถีการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีเข�าร�วมกิจกรรม การเก็บรวบรวมข�อมูลประกอบด�วย การสังเกตอย�างเปGน
ทางการ การสัมภาษณ"แบบก่ึงโครงสร�างและการจดบันทึกข�อมูล จากงานวิจัยแสดงให�เห็นว�ากิจกรรม
สะเต็มศึกษามีศักยภาพในการส�งเสริมการเรียนรู� การทํางานร�วมกัน และการสืบเสาะหาความรู�
ตลอดจนนําไปสู�การพัฒนาทักษะในศตวรรษท่ี 21 
 
ตอนที่ 6 แนวคิดเกี่ยวกับห�องเรียนอัจฉริยะและงานวิจัยที่เกี่ยวข�อง 

 ห�องเรียนอัจฉริยะ (Smart Classroom) 
 O’Driscoll (2009, p. 27) กล�าวว�า Smart Classroom เปGนห�องจําลองทางปpญญาใน 
การปรับประยุกต"รูปแบบการใช�ให�เหมาะสมสอดคล�องกับสภาพการณ"และแหล�งทรัพยากรทาง 
การเรียนท่ีจะนําไปสู�การปรับใช�กับกลุ�มผู�เรียนตามจุดมุ�งหมายท่ีกําหนดท้ังกับการเรียนและการสอน  
 บริษัทซัมซุง (Samsung) ซ่ึงเปGนบริษัทยักษ"ใหญ�แห�งวงการอุตสาหกรรมทางเครื่องมือ
อุปกรณ"อิเล็กทรอนิกส"และการสื่อสารแห�งเกาหลีใต� ได�จัดทําโครงการห�องเรียนอัจฉริยะ (Samsung 
smart classroom) ข้ึน โดยกําหนดนิยามความหมายไว�ใน 2 ลักษณะคือ (Uskov, Bakken, and 
Pandey, 2015, pp. 3-14)   
 1. เปGนห�องเรียนเชิงปฏิสัมพันธ"ทางการเรียนการสอน (Interactive teaching) จะช�วย
เสริมสร�างปฏิสัมพันธ"ในห�องเรียนจากการใช�สื่ออุปกรณ"ประเภทจอปฏิสัมพันธ" (Interactive screen) 
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เพ่ือการแลกเปลี่ยนประสบการณ"ทางการเรียนร�วมกัน นิเทศติดตามการจัดกิจกรรมกลุ�ม การสอบถาม
หรือการจัดทําประชามติ (Poll) เปGนต�น 
 2. เปGนแหล�งบริหารจัดการทางการเรียน (Learning management) ห�องดังกล�าวจะเปGน
ศูนย"สื่ออุปกรณ"ประกอบหลักสูตรการเรียน การบริหารจัดการและการวางแผนการเรียน เปGนต�น 
 นอกจากนี้ ยังได�มีการนิยามความหมายของรูปแบบการจัดทําห�องเรียนในเชิง
อิเล็กทรอนิกส" (Electronic classrooms) หรือห�องเรียนอัจฉริยะท่ีสําคัญ และมีความหมายท่ี
เก่ียวข�องกันในหลากหลายชื่อดังต�อไปนี้ 
 1. Presentation classroom เปGนห�องท่ีถูกจัดเตรียมสื่อไว�เฉพาะเพ่ือการนําเสนอข�อมูล 
ซ่ึงจะประกอบไปด�วยคอมพิวเตอร"ส�วนบุคคล (Computer PC) แบบต้ังโต�ะ (Laptop connection) 
เครื่อง VCR เครื่อง DVD หรือกล�องถ�ายภาพ (Camera) เปGนห�องสําหรับการนําเสนอของผู�สอน
เท�านั้นจะไม�มีคอมพิวเตอร"สําหรับผู�เรียนหรือผู�ใช�ท่ัวไป 
 2. Collaborative classroom ลักษณะคล�ายกับห�องเรียนแบบท่ี 1 เพียงว�าในห�องจะมี
เครื่องคอมพิวเตอร"สําหรับผู�เรียนทุกคนท่ีเข�ามาใช� อาจมีเง่ือนไขการใช�ท่ีแตกต�างกันไปเช�นมี
คอมพิวเตอร"แบบ 1:1 หรือ 4:1 ข้ึนอยู�กับสภาพห�องและขนาดของห�องเรียน 
 3. Laptop and laptop/ Seminar classroom เปGนห�องท่ีมีสื่อเทคโนโลยีอุปกรณ"สื่อสาร
ครบถ�วนเหมือนแบบท่ี 1 และ 2 มีสื่อคอมพิวเตอร"แบบต้ังโต�ะสําหรับผู�ใช�หรือผู�เรียนครบทุกคน ซ่ึงจะ
ถูกเชื่อมโยงโปรแกรมการใช�งานไปสู�ผู�เรียนรายบุคคลในการจัดกิจกรรมการเรียนหรือการจัดอบรม
สัมมนา 
 4. Special configuration เปGนลักษณะของห�องเรียนเฉพาะกิจท่ีมีความแตกต�างหรือ 
มีคุณลักษณะเฉพาะสําหรับการใช�งาน ซ่ึงนอกเหนือจากจะมีสื่ออุปกรณ"เทคโนโลยีการสื่อสารท่ีครบ 
พร�อมแล�ว อาจจัดเตรียมสื่อประกอบอ่ืนๆ เข�ามาใช�ให�เกิดประสิทธิภาพสูงสุดของการใช�งาน 
 จากท่ีกล�าวในเบ้ืองต�นอาจสรุปได�ว�า ห�องเรียนอัจฉริยะ (Smart classroom) หมายถึง
แหล�งการเรียนรู�หรือห�องเรียนท่ีจัดทําข้ึนในลักษณะพิเศษเฉพาะท่ีแตกต�างจากห�องเรียนโดยท่ัวไป 
เพ่ือใช�สําหรับการเสริมสร�างประสบการณ"ทางการเรียนการสอน การฝyกอบรม รวมท้ังการฝyกทักษะ 
ความรู�ในด�านต�าง ๆ โดยมีจุดเน�นการสร�างปฏิสัมพันธ"ทางการเรียนร�วมกันจากเทคโนโลยีท่ี
หลากหลายท้ังสื่อในระบบภาพและเสียงก�อให�เกิดการเรียนท้ังในระบบชั้นเรียนปกติและนอกชั้นเรียน
ในการเรียนแบบทางไกลท่ีมีประสิทธิภาพ 
 ความสําคัญและความจําเป1นท่ีมีต3อการใช�ห�องเรียนอัจฉริยะ 
 เหตุผลและความจําเปGนบางประการท่ีต�องมีการนําเอารูปแบบวิธีการของห�องเรียน
อัจฉริยะมาใช�ในการศึกษาและการจัดการเรียนการสอนยุคปpจจุบัน ดังนี้ (O’Driscoll, 2009, p. 27) 
 1. เปGนการใช�ศักยภาพของเทคโนโลยีและการศึกษา (Technology and education)  
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การจัดการเรียนการสอนในยุคใหม�ได�เปลี่ยนแปลงรูปแบบและกระบวนทัศน"ไปอย�างมากตามสภาพ
บริบทแวดล�อม ซ่ึงการเรียนในรูปแบบด้ังเดิมไม�อาจก�าวทันกับความเปลี่ยนแปลงท่ีเกิดข้ึนจากอิทธิพล
ความก�าวหน�าแห�งโลกวิทยาศาสตร"และเทคโนโลยีท่ีส�งผลต�อการจัดการศึกษาโดยรวม ดังนั้นการปรับ
กลยุทธ"ทางการเรียนการสอนโดยใช�เทคโนโลยีรูปแบบต�าง ๆ จึงมีความสําคัญและจําเปGนในการนํามา
ปรับและประยุกต"ใช�ตามสภาพการณ"ท่ีเปลี่ยนแปลงไปนั้น 
 2. เปGนการปรับเปลี่ยนกระบวนทัศน"ทางการเรียน (Learning paradigm shift) 
ความสําคัญในประเด็นดังกล�าวนี้จะเปGนการปรับรูปแบบมุมมองของการจัดการศึกษาจากวิธีการ
แบบเดิมหรือแบบบรรยายไปเปGนรูปแบบการจัดการเรียนการสอนรูปแบบใหม� เปGนการสร�างรูปแบบ
ทางการเรียนสําหรับผู�เรียนหรือสื่อการเรียนท่ีเหมาะสมกับบริบททางสังคมท่ีเปลี่ยนแปลงไป  
ซ่ึงการปรับเปลี่ยนเปGนห�องเรียนอัจฉริยะจะส�งผลต�อการปรับใช�ในรูปแบบการเรียนต�อไปนี้ 
  2.1 การเรียนโดยใช�ปpญหาเปGนฐาน (Problem based learning: PBL)  
  2.2 การเรียนการสอนแบบเพ่ือนช�วยเพ่ือน (Peer instruction)  
  2.3 การเรียนการสอนแบบโครงงาน (Project based instruction: PBI)  
 3. เพ่ือจําแนกคัดกรองการใช�สื่อดิจิตอลระหว�างครูกับนักเรียน (Digital divide between 
educators and students) ห�องเรียนอัจฉริยะจะถูกกําหนดบทบาทของการใช�สื่อของผู�ใช�ได�ชัดเจน
สนองต�อทักษะความสามารถของผู�ใช�สื่อประเภทดิจิตอลท่ีมีอยู�ซ่ึงมีความแตกต�างกัน ในบางครั้ง 
ความแตกต�างเชิงทักษะความรู�ของการใช�เทคโนโลยีระหว�างผู�สอนกับผู�เรียนจะส�งผลต�อประสิทธิภาพ 
ของการเรียนการสอนตามไปด�วย จําเปGนอย�างยิ่งท่ีห�องเรียนอัจฉริยะจะเปGนแหล�งในการฝyกฝนทักษะ
ให�เกิดความชํานาญในการใช�สื่อเทคโนโลยีไปด�วยในคราวเดียวกัน เพ่ือให�เกิดบรรยากาศทาง 
การเรียนรู�แบบ Edutainment ซ่ึงมีลักษณะของการเรียนแบบผ�อนคลายไม�เคร�งเครียดมากจนเกินไป 
 4. เปGนการใช�เทคโนโลยีในชั้นเรียนเชิงปฏิสัมพันธ" (Interactive classroom 
technologies) การจัดสร�างห�องเรียนอัจฉริยะเพ่ือให�เกิดปฏิสัมพันธ"ทางการเรียนรู� เปGนมิติสําคัญท่ี
จะต�องสร�างให�เกิดข้ึน โดอิทธิพลของสื่อเทคโนโลยีซ่ึงอาจประกอบไปด�วยสื่อหลักท่ีสําคัญเช�น 
  4.1 การใช�กระดานไฟฟZาแบบปฏิสัมพันธ" (Interactive whiteboard) กระดานไฟฟZา
เชิงปฏิสัมพันธ"หรือ Interactive Whiteboard เปGนการใช�เทคโนโลยีเพ่ือการนําเสนอเนื้อหาสาระ
เหมือนกับการใช�สื่อเทคโนโลยีคอมพิวเตอร"ท่ัวๆ ไป ซ่ึงหน�าจอของกระดานไฟฟZาดังกล�าวนี้จะเปGน
ระบบหน�าจอท่ีไวต�อการสัมผัส (Touch sensitive)  
  4.2 ระบบตอบสนองเชิงปฏิสัมพันธ" (Interactive response systems) หรือเรียก
ระบบนี้ว�า Voting Systems ซ่ึงสนองตอบการลงมติรับรองผลของผู�เรียนในด�านต�างๆ มักใช�ร�วมกับ
โทรศัพท"แบบพกพา (Mobile phones) รวมท้ังการส�งผ�านรหัสข�อความบนมือถือท่ีเรียกว�า SMS
เหล�านี้เปGนต�น สภาพการณ"ดังกล�าวจะเปGนลักษณะของการเรียนแบบเพ่ือนช�วยเพ่ือน ซ่ึงผู�เรียนจะ 
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ร�วมกันเรียนรู�ในเนื้อหาสาระท่ีกําหนด 
  4.3 ระบบการจัดเก็บข�อมูลนําเสนอ (Captures systems) เปGนห�องเรียนเทคโนโลยีท่ี
สร�างหรือจัดเก็บข�อมูลสารสนเทศเพ่ือการนําเสนอในการจัดการเรียนการสอน ท้ังในรูปแบบของสื่อ
ภาพและเสียง เหล�านี้เปGนต�น 
  4.4 เปGนห�องเรียนเพ่ือการใช�เทคโนโลยีแบบปฏิสัมพันธ" (Interactive classroom 
technologies) เปGนห�องเรียนท่ีนําเสนอสื่อสําหรับช�วยเสริมหรือสนับสนุนการเรียนรู�ท่ีมีความ
แตกต�างกัน เช�น การเรียนแบบเพ่ือนช�วยเพ่ือน หรือการเรียนแบบยึดปpญหาเปGนฐาน เปGนต�น 
 จุดเด�นท่ีกล�าวได�ว�าเปGนคุณลักษณะสําคัญของการเรียนการสอนโดยห�องเรียนอัจฉริยะคือ 
การจัดสร�างระบบการมีส�วนร�วมทางการเรียน (Collaborative learning) ดังท่ี Yau et al. (2014,  
pp. 13633-13642) กล�าวว�า ลักษณะของการมีส�วนร�วมทางการเรียนจากการใช�ห�องเรียนอัจฉริยะ  
จะก�อให�เกิดคุณประโยชน"ดังนี้ 
 1. เกิดการแลกเปลี่ยนความรู�ร�วมกัน (Sharing knowledge) ประสบการณ"ทางการเรียนรู�
ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนเปGนปรากฏการณ"ระหว�างครูกับนักเรียนโดยการกําหนดและสร�างองค"ความรู�เพ่ือ
เพ่ิมประสบการณ" เพ่ือความสามารถทางภาษา ความรู� และกิจกรรมการเรียนในสถานการณ"ท่ีเกิดข้ึน 
 2. เกิดการแลกเปลี่ยนในเชิงทักษะความสามารถ (Sharing ability) ซ่ึงชั้นเรียนแบบ
ร�วมมือจะทําให�ผู�เรียนสามารถใช�ความรู� ทักษะ ความสามารถของตนเองได�อย�างเต็มศักยภาพตาม
ระดับความสามารถของแต�ละคน 
 3. เปGนการเสริมสร�างทักษะการคิดวิเคราะห" (Mediation) ในชั้นเรียนแบบร�วมมือครูจะ
เปGนผู�ท่ีมีบทบาทสําคัญในการสร�างสถานการณ"ทางการเรียนให�กับผู�เรียนให�เขาสามารถเกิด
กระบวนการและทักษะในการคิดวิเคราะห" สามารถท่ีจะเชื่อมโยงองค"ความรู�ได�อย�างบูรณาการ 
 4. สนองต�อการเรียนรู�ท่ีผู�เรียนมีความแตกต�างกัน (Heterogeneity) ชั้นเรียนแบบร�วมมือ
จะเกิดการแลกเปลี่ยนประสบการณ"ทางการเรียนภายในกลุ�มร�วมกันจากหลากหลายประสบการณ"  
ซ่ึงจะสนองต�อความแตกต�างระหว�างบุคคลของผู�เรียนแต�ละคนอีกด�วย 
 ลักษณะหรือโครงการการจัดทําห�องเรียนอัจฉริยะ 
 ในโลกแห�งการศึกษาในปpจจุบันได�มีการออกแบบจัดทําห�องเรียนอัจฉริยะในหลายรูปแบบ
หรือหลายลักษณะของโครงการต�าง ๆ ท่ีมีชื่อเรียกท่ีแตกต�างกันออกไป ท้ังนี้ข้ึนอยู�กับแนวนโยบาย 
เปZาหมาย จุดประสงค"และสภาพเชิงบริบทขององค"การ ในท่ีนี้ขอนําเสนอตัวอย�ารูปแบบของโครงการ
จัดทําห�องเรียนอัจฉริยะท่ีได�มีการทดลองคิดค�นข้ึนมาในหลากหลายลักษณะท่ีน�าสนใจดังต�อไปนี้ 
(O’Driscoll, 2009, pp. 35-39) 
 1. Classroom 2000 หรือ e-Class เปGนห�องเรียนท่ีถูกออกแบบมาใช�ในยุค 2000 เพ่ือใช� 
เปGนแหล�งรวบรวมสื่อประเภทภาพและสื่อประเภทเสียง รวมท้ังการนําเสนอสื่อเพ่ือใช�ประกอบการ 
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บรรยายและการสอน ส�วนใหญ�จะอยู�ในชุดสื่อผสม (Multimedia)  
 2. โครงการ NIST (National Institute of Standards and Technology Smart 
Space Project) เปGนห�องสําหรับใช�ในการจัดประชุมและการพบปะแลกเปลี่ยนข�อมูล โดยการสร�าง
ระบบการมีส�วนร�วมในการแลกเปลี่ยนข�อมูลข�าวสาร และสังเกตพฤติกรรมจากการใช�เทคโนโลยีโดย
ใช�การถ�ายภาพและการบันทึกเสียง ท้ังนี้โดยการส�งผ�านข�อมูลไปสู�ห�องเรียนอ่ืน ๆ เพ่ือการแลกเปลี่ยน
เรียนรู�ร�วมกัน 
 3. โครงการศึกษาทางไกลของห�องเรียนอัจฉริยะเมืองซิงหว�า (Tsinghua Smart 
Classroom for Tele-Education) เปGนโครงการของมหาวิทยาลัย China University of Tsinghua 
ท่ีจัดการเรียนการสอนระบบทางไกล จุดเน�นเปGนรูปแบบการเรียนการสอนผ�านระบบการถ�ายภาพ
และการบรรยายหรือการนําเสนอผลงานของผู�สอนเพ่ือเชื่อมโยงเนื้อหาสาระไปสู�ผู�เรียนแหล�งอ่ืน ๆ 
 4. โครงการ Open Smart Classroom ถูกออกแบบและพัฒนาท่ีเมืองซิงหว�า ประเทศจีน
เช�นเดียวกันเพ่ือเชื่อมโยงการเรียนการสอนระหว�างมหาวิทยาลัยของจีน และญ่ีปุ�น เปGนรูปแบบของ
การจัดการเรียนการสอนทางไกลท่ีนําเสนอเนื้อหาผ�านสื่อกระดานอัจฉริยะผ�านทางสื่ออินเทอร"เน็ต 
(Internet) ระหว�างผู�เรียนท้ัง 2 ชาติ  
 5. โครงการ Network Education Ware (NEW) เปGนโครงการท่ีเรียนจากระบบ
อินเทอร"เน็ตผ�านเครือข�ายท่ีกําลังเปGนท่ีนิยมกันในปpจจุบัน ซ่ึงรูปแบบดังกล�าวนี้จะช�วยสนับสนุน 
การเรียนในห�องเรียนอัจฉริยะระบบการเรียนทางไกล ดังนั้นจุดเน�นของสื่อเทคโนโลยีท่ีใช�คือ
คอมพิวเตอร"สมรรถนะความเร็วสูง ซ่ึงบางครั้งอาจเปGนรูปแบบของการนําเสนอเปGนท้ังภาพและเสียง
ประกอบ เช�น VDO หรือสื่อผสมในรูปแบบต�าง ๆ ประกอบการเรียนการสอนให�มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึน 
 6. ห�องเรียนอัจฉริยะยูบิควิตัส (Ubiquitous smart classroom) เปGนห�องเรียนอัจฉริยะท่ี
ใช�ในการจัดการเรียนการสอน หรือเพ่ือศึกษาเรียนรู�แบบไร�ขอบเขต สามารถดําเนินการได�ท่ัวทุกหน
ทุกแห�งไม�มีข�อจํากัดในเรื่องของเวลาและสถานท่ีสําหรับการเรียนจากศักยภาพและประสิทธิภาพของ
เทคโนโลยีระบบเครือข�ายความเร็วสูง ห�องเรียนลักษณะนี้จะสอดคล�องกับบริบททางการเรียนยุคใหม�
ท่ีถูกออกแบบข้ึนมาใช�งาน 
 ท่ีกล�าวมาในเบ้ืองต�นนั้นเปGนเพียงกรณีตัวอย�างของการจัดทําห�องเรียนอัจฉริยะใน
ต�างประเทศท่ีได�ดําเนินการในช�วงเวลาท่ีผ�านมา ซ่ึงยังมีโครงการห�องเรียนอัจฉริยะอีกหลายโครงการ
ท่ีมิได�นํามากล�าวถึง ขณะเดียวกันในส�วนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานก็ได�มี 
การจัดทําโครงการในลักษณะดังกล�าวนี้เช�นเดียวกันกับโรงเรียนในสังกัดซ่ึงเปGนกลุ�มตัวอย�างโดยมี 
ชื่อเรียกว�า e-Classroom ท่ีจะกล�าวถึงต�อไป 
 การออกแบบห�องเรียนอัจฉริยะในลักษณะต3าง ๆ 
 การออกแบบห�องเรียนอัจฉริยะหรือ Smart classroom นั้นได�มีการออกแบบข้ึนมาและ 
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มีชื่อเรียกท่ีแตกต�างกันออกไปดังท่ีกล�าวมาแล�วนั้น อย�างไรก็ตามในการออกแบบห�องเรียนดังกล�าว 
ในสภาพทางสังคมยุคออนไลน"หรือยุคดิจิตอลในปpจจุบันนั้น คงต�องมีการศึกษารายละเอียดใน 
การออกแบบห�องเรียนและสถาปpตยกรรมสิ่งปลูกสร�าง (Architectures) ต�าง ๆ ท่ีมีอยู�เพ่ือให�สอดรับ
กับสภาพเชิงบริบท (Context) ท่ีเปลี่ยนแปลงไปและให�เกิดความเหมาะสมเกิดประสิทธิภาพสูงสุดใน 
การใช�งานนั่นเอง Pishva and Nishantha (2008, pp. 54-64) แห�งมหาวิทยาลัย Ritsumeikan 
Asia Pacific University ประเทศญ่ีปุ�น ได�ทําการศึกษาวิจัยเก่ียวกับห�องเรียนอัจฉริยะ โดยกําหนด
เปGนรูปแบบเชิงสถาปpตยกรรมของการออกแบบห�องเรียนอัจฉริยะว�าสามารถออกแบบและจําแนก
ออกเปGน 4 ลักษณะดังนี้ 
 1. Single classroom architectures เปGนการออกแบบท่ีมีลักษณะทางกายภาพท่ีจะเอ้ือ
ต�อการสร�างประสบการณ"ให�ผู�เรียนมีความสุขในการเรียนรู� ช�วยยกระดับคุณภาพทางการเรียนรวมท้ัง
ช�วยสร�างบรรยากาศทางการเรียนการสอนให�เกิดความสนุกสนานท้ังผู�เรียนกับผู�สอน เทคโนโลยีท่ีใช�
จะเปGนประเภทสื่อมัลติมีเดียระบบเรียนรู�ด�วยตนเอง เครื่องฉายและจอวิดีโอคอมพิวเตอร"ขนาดใหญ�
รวมท้ังคอมพิวเตอร"ท่ีใช�ในการเรียนและการสอนหรือบรรยายของครูผู�สอน ซ่ึงปpจจุบันส�วนใหญ�มักจะ
สร�างห�องเรียนอัจฉริยะในลักษณะท่ีกล�าวถึงนี้ 
 2. Scattered classroom architectures เปGนรูปแบบการกระจายความรู�ท่ียึดตามสภาพ
ทางพ้ืนท่ีภูมิศาสตร"หรือท่ีอยู�อาศัยของผู�เรียนรายบุคคลท่ีแตกต�างกันเปGนประการสําคัญ ผู�เรียน
สามารถเรียนรู�ด�วยตนเองจากเทคโนโลยีคอมพิวเตอร"แบบพกพาท่ีนักเรียนมีอยู� ครูและนักเรียน
สามารถเชื่อมโยงประสบการณ"ทางการเรียนผ�านเครือข�ายอินเทอร"เน็ต และเรียนผ�านห�องเรียนเสมือน
ด�วยระบบภาพและเสียง การเรียนรูปแบบนี้ผู�เรียนสามารถท่ีจะเรียนรู�ได�ทุกแห�งโดยการเชื่อมโยง
อุปกรณ"ในชั้นเรียนอัจฉริยะด�วยระบบบังคับสัญญาณทางไกล (Remote distance) เพ่ือท่ีจะเรียนใน
สิ่งท่ีต�องการโดยไม�จําเปGนต�องเรียนในชั้นเรียน เปGนการเรียนแบบ Cyber University  
 3. Point-to-Point, Two-classes architectures เปGนรูปแบบท่ีสร�างข้ึนเพ่ือการเชื่อมโยง 
การเรียนระหว�างห�องเรียนหลัก (Local classroom) ท่ีครูและนักเรียนจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
ในห�องเรียนอัจฉริยะร�วมกัน และในขณะเดียวกันก็ส�งผ�านหรือถ�ายทอดประสบการณ"ทางการเรียน
ผ�านไปยังห�องเรียนทางไกลอีกแห�งหนึ่ง (Remote classroom) ให�ผู�เรียนได�เรียนรู�ประสบการณ"
เดียวกันและเรียนร�วมกัน เปGนรูปแบบห�องเรียนทางไกลท่ีนิยมกันในปpจจุบัน 
 4. Multiple classroom architecture เปGนรูปแบบห�องเรียนอัจฉริยะท่ีสร�างข้ึนเพ่ือ
สนองต�อการแสวงหาแหล�งข�อมูลทางการเรียนท่ีมีอยู�มากมายในยุคปpจจุบัน เปGนลักษณะของห�องเรียน
ท่ีผสมผสานการนําเสนอจากห�องเรียนหลักไปสู�แหล�งต�าง ๆ ท่ีหลากหลายแห�งจากระบบเครือข�าย
ความเร็วสูงทางเว็บไซต"หรืออินเทอร"เน็ต กล�าวได�ว�าเปGนห�องเรียนขนาดใหญ�ท่ีเปlดกว�างในองค"ความรู�
แพร�กระจายไปสู�ท่ัวทุกมุมโลก 
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 ส่ือเทคโนโลยีสําหรับห�องเรียนอัจฉริยะ 
 สื่อเทคโนโลยี (Technological media) ไม�ว�าจะเปGนสื่อเทคโนโลยีแบบอะนาล็อก 
(Analog) หรือสื่อเทคโนโลยีแบบดิจิตอล (Digital) จะมีความสําคัญและมีความจําเปGนอย�างยิ่งต�อ 
การนํามาใช�ในห�องเรียนอัจฉริยะหรือ Smart classroom ซ่ึงสื่อเทคโนโลยีท่ีนํามาใช�นั้นจะเปGน
ตัวกําหนดเปZาหมายสําคัญท่ีส�งผลต�อการใช�เพ่ือการเรียนการสอนในห�องเรียนอัจฉริยะดังต�อไปนี้  
(Pishva & Nishantha, 2008, pp. 54-64) 
 1. สื่อเทคโนโลยีสามารถเปGนตัวกําหนดเพ่ือสร�างศักยภาพของครูในการสอนทางไกลให�เกิด
ประสิทธิภาพส�งผลแก�ผู�เรียนในแต�ละพ้ืนท่ี (Enable distant teachers to become as effective 
as those who teach at local classrooms) 
 2. สื่อเทคโนโลยีช�วยเสริมสร�างประสิทธิภาพทางการเรียนของผู�เรียนแต�ละท�องถ่ินให�มีส�วน
ร�วมทางการเรียนและเกิดประสบการณ"ทางการเรียนรู�ท่ีสูงข้ึน (Provide the students with an 
enhanced local class participation experience)  
 3. สื่อเทคโนโลยีจะก�อให�เกิดระบบทางการเรียนท่ีกว�างไกลท่ีเกิดข้ึนในการจัดการเรียน 
การสอน (Ensure system wide security)  
 4. สื่อเทคโนโลยีช�วยเสริมสร�างประสิทธิภาพในการเข�าถึงแหล�งข�อมูลความรู�ได�ในทุก
ช�วงเวลา (Provide accessibility to past) 
 การจําแนกประเภทของสื่อเทคโนโลยีท่ีใช�ในห�องเรียนอัจฉริยะท้ังสื่อเทคโนโลยียุคปpจจุบัน
รวมท้ังสื่อเพ่ืออนาคตนั้น สามารถจําแนกออกเปGนประเภทหรือลักษณะต�าง ๆ ได�ดังนี้ 
 1. Sensing เปGนการจัดแบ�งกลุ�มของสื่อเทคโนโลยีท่ีมีสมรรถนะในการสร�าง บันทึก 
ตรวจจับและถ�ายทอดสัญญาณข�อมูลท่ีสร�างข้ึนหรือท่ีถูกบันทึกไว�นําไปสู�การนําเสนอท้ังในระยะใกล�
หรือระยะไกลอุปกรณ"เทคโนโลยีประเภทนี้เช�น สื่อประเภท VCR, DVD, Smart Camera รวมท้ัง 
Microphones ท่ีต�องใช�ในห�องเรียนอัจฉริยะ 
 2. Rendering เปGนกลุ�มสื่อเทคโนโลยีท่ีใช�เพ่ือการถ�ายทอด แสดงผลจากการสืบค�น เปGน
สื่อโสตทัศน"ท่ีใช�ในห�องเรียนอัจฉริยะประเภทเครื่องฉายสื่อผสมขนาดใหญ� คอมพิวเตอร"และจอแสดง
ภาพขนาดใหญ�สําหรับใช�ในการเรียนของแต�ละชั้นเรียน 
 3. Presentation support เปGนสื่อเทคโนโลยีประเภทช�วยสนับสนุนการนําเสนอ เช�น 
อุปกรณ"สําหรับเขียนเช�นปากกาอิเล็กทรอนิกส"สําหรับเครื่องฉาย Smart board ตัวชี้นํา (Laser-
pointer) เครื่องช�วยรับฟpงและบรรยายสําหรับห�องเรียนเสมือน (Speech-capable virtual 
assistance) เหล�านี้ เปGนต�น 
 4. Transmission สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการส�งผ�านสัญญาณท่ีกําหนดเปGนชุดอุปกรณ"สําหรับ
การใช�ในการสื่อสาร เช�นเครื่อง Datagram Delivery (UDP) เครื่อง Delivery Mechanism (TPC)  
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ท่ีใช�ในการแลกเปลี่ยนระบบสัญญาณข�อมูลการใช�สื่อต�าง ๆ เปGนต�น 
 5. Security เปGนเทคโนโลยีระบบปZองกันและรักษาความปลอดภัยเก่ียวกับระบบ
เทคโนโลยีสารสนเทศท่ีใช� ซ่ึงส�วนใหญ�จะเปGนสื่อระบบปZองกันภัยท่ีจะใช�ร�วมกับสื่อเทคโนโลยีระบบ
ถ�ายทอดและรับส�งสัญญาณ เพ่ือสร�างความปลอดภัยและความม่ันใจในการใช� 
 6. Asynchronous support  เปGนสื่อเทคโนโลยีท่ีนิยมนํามาใช�ในห�องเรียนอัจฉริยะยุค
ใหม� เพ่ือสร�างประสิทธิภาพการเรียนท่ีกว�างไกลและท่ัวถึง เปGนสื่อท่ีจะสนับสนุนการเรียนรู�แบบไม�
ประสานเวลาท่ีเกิดการเรียนรู�ได�ทุกแห�งและทุกเวลาไม�มีข�อจํากัด ได�แก� เทคโนโลยีประเภท  
Web-based learning เหล�านี้เปGนต�น ต�อไปนี้จะเปGนตัวอย�างของสื่อเทคโนโลยีท่ีนิยมใช�ในห�องเรียน 
อัจฉริยะ (Smart classroom) ในปpจจุบัน 
 1. สื่อประเภทคอมพิวเตอร"แบบต้ังโต�ะส�วนบุคคล (Laptop and computer PC.) 

 2. สื่อคอมพิวเตอร"แบบพกพาหรือโนตบุ�ค (Notebook computer) 
 3. สื่อเทคโนโลยีประเภทเครื่องฉาย Projectors  
 4. สื่อเทคโนโลยีประเภท Smart board หรือ Interactive board 
 5. สื่อเทคโนโลยีประเภทเครื่อง DVD/VCR 
 6. สื่อเทคโนโลยีประเภท Transparency projector 
 7. สื่อเทคโนโลยีประเภทเครื่องรับโทรทัศน" (Television)  
 8. สื่อเทคโนโลยีประเภท Digital podium 
 9. สื่อเทคโนโลยีแท็บเล็ต (Tablets) 
 10. สื่อเทคโนโลยีอุปกรณ"สื่อสารพกพา (PDAs) 
 แบบจําลองห�องเรียนอัจฉริยะ (Models of smart classroom)  

 แบบจําลอง (Model) ของห�องเรียนอัจฉริยะ ได�มีการออกแบบและสร�างเปGนตัวแบบข้ึนมา
หลากหลายรูปแบบด�วยกัน ซ่ึงการนําไปสู�การจัดทําหรือการปฏิบัติย�อมแตกต�างกันออกไปตามสภาพ
ความพร�อมของหน�วยงานหรือองค"การนั้น ๆ ท้ังนี้การออกแบบจําลองท่ีจะนําไปสู�การจัดทําเปGน
ห�องเรียนอัจฉริยะนั้นต�องคํานึงถึงจุดมุ�งหมายในการใช�งานเปGนหลักสําคัญ ซ่ึงขอนําเสนอจุดมุ�งหมาย
ท่ัว ๆ ไป 10 ประการของการใช�งานด�านอาคารสถานท่ี ประกอบด�วย  
  1. มีความเพียงพอ (Adequate) หมายถึงมีความเพียงพอในด�านต�าง ๆ ท่ีส�งผลต�อ 
การสร�างห�องเรียนอัจฉริยะนั่นอาจหมายถึงต�องเพียงพอท้ังในด�านตัวอาคาร ห�องต�าง ๆ สําหรับใช�
สอยและใช�เรียน วัสดุอุปกรณ" ห�องน้ํา ห�องสุขา เปGนต�น 
  2. มีความเหมาะสม (Suitability) ต�องมีความเหมาะสมด�านท่ีตั้งอาคารท่ีจะจัดทําเปGน
ห�องเรียนอัจฉริยะ ลักษณะของพ้ืนท่ี และการจัดวางผังของตัวอาคารสถานท่ี เปGนต�น 
  3. มีความปลอดภัย (Safety) ห�องเรียนต�องมีความปลอดภัยจากอุบัติเหตุต�าง ๆ ท้ังจาก 
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อัคคีภัย วาตภัย อุทกภัย เปGนต�น 
 4. มีสุขลักษณะ (Healthfulness) ห�องเรียนต�องอยู�ห�างไกลจากสภาพแวดล�อมท่ีเปGน
มลพิษเช�นอากาศเปGนพิษ แก็สพิษ รวมท้ังมลภาวะของเสียท้ังกลิ่นและเสียงท้ังหลาย 
 5. ระยะทางติดต�อและใช�สอย (Accessibility) ท่ีตั้งของห�องเรียนอัจฉริยะต�องไม�ต้ังอยู�ไกล
จากจุดต�างๆในบริเวณนั้น รวมท้ังสิ่งอํานวยความสะดวกท่ีจะใช�ประโยชน"สําหรับองค"การ 
  6. มีความยืดหยุ�น (Flexibility) จะต�องมีรูปแบบท่ีเอ้ืออํานวยต�อการเปลี่ยนแปลง และ
เอ้ืออํานวยต�อการใช�สื่อเทคโนโลยีและอุปกรณ"การสอน รวมท้ังเครื่องมือเครื่องใช�ทางการศึกษา
หลากหลายประเภท 
 7. มีประสิทธิภาพ (Efficiency) หมายถึงห�องเรียนอัจฉริยะสามารถเกิดประโยชน"ใช�สอย
จากอาคารสถานท่ีและสิ่งอํานวยความสะดวกต�าง ๆ มากแต�ใช�ทรัพยากรได�คุ�มค�าท่ีสุด 
  8. มีความประหยัด (Economy) หมายถึงการใช�ประโยชน"จากห�องเรียนอัจฉริยะร�วมกับ
อาคารสถานท่ีและสิ่งอํานวยความสะดวกต�างๆ นั้นมีความประหยัดเช�น ประหยัดในการซ�อมแซม
บํารุงรักษา การเคลื่อนย�ายเครื่องมืออุปกรณ"ต�าง ๆ  เปGนต�น 
 9. สามารถขยับขยายได� (Expansibility) หมายถึงการออกแบบอาคารและห�องเรียน
อัจฉริยะนั้นสามารถขยายพ้ืนท่ีรองรับการเปลี่ยนแปลงได� สามารถขยายได�ง�ายสิ้นเปลืองน�อย รวมท้ัง
การขยายพ้ืนท่ีด�วย 
 10. มีรูปร�างสวยงาม (Appearance) จะต�องมีการวางผังด�านอาคารสถานท่ีได�อย�าง
เหมาะสมสวยงาม เหมาะกับสภาพแวดล�อม มีการตกแต�งบริเวณและห�องเรียนให�เปGนท่ีชื่นชมของ 
ผู�พบเห็นอยู�ตลอดเวลา 
 จุดมุ�งหมายท้ังหมดท่ีกล�าวมาในเบ้ืองต�นสามารถนําไปใช�ในการจัดทําศูนย"การเรียนหรือ
ห�องเรียนอัจฉริยะได�โดยท่ัวไป และปรับใช�ได�ตามความเหมาะสมของบริบทแต�ละแห�ง ท่ีจะนําเสนอ
ต�อไปนี้เปGนตัวอย�างการจัดวางตัวแบบหรือโมเดล (Model) สําหรับการจัดทําห�องเรียนอัจฉริยะตาม
ความเหมาะสมในการนําไปปรับใช� ดังนี้ 
 1. เน�นการเรียนแบบผสมผสานจากสื่อ Multimedia 
 2. เน�นการเรียนเชิงปฏิสัมพันธ"จากสื่อ Digital podium 
 3. เน�นการเรียนจากสื่อเครื่องฉาย Projectors และ Television 
 4. เน�นการนําเสนอผ�านสื่อ Smart board หรือ Interactive board 
 5. เน�นการเรียนจากการใช�สื่อ Tablets หรืออุปกรณ" PDAs 
 งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องห�องเรียนอัจฉริยะ 
 ต�วนนูรี ซันน"สุริยะ (2559, หน�า 26) ได�วิจัยเรื่อง อินเทอร"เน็ตออฟธิงส"กับการบริหาร
จัดการห�องเรียนอัจฉริยะ (Internet of things with smart classrooms)  ได�ศึกษาบทความนี้
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นําเสนอแนวทางในนําเทคโนโลยีอินเทอร"เน็ตออฟธิงส"มาใช�งานร�วมกับการบริหารจัดการห�องเรียน
อัจฉริยะ เพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพทางด�านการจัดการศึกษาในยุคปpจจุบันท่ีมีความก�าวหน�าทาง
เทคโนโลยีท่ีมีพัฒนาการอย�างก�าวกระโดด ซ่ึงแนวโน�มทางเทคโนโลยีท่ีเรียกว�า Internet of Things 
หรือ IOT ท่ีมีแนวคิดท่ีต�องการนําอุปกรณ"เครื่องมือเครื่องใช�ท่ัวไปท่ีสามารถเชื่อมต�อสื่อสารและ 
สั่งการได�อย�างอัตโนมัติ โดยมีวัตถุประสงค"เพ่ือท่ีต�องการนําเทคโนโลยีท้ังระบบมาขับเคลื่อนการ
บริหารจัดการห�องเรียนอัจฉริยะร�วมกับอินเทอร"เน็ตออฟธิงส" ได�อย�างมีประสิทธิภาพอย�างยั่งยืนต�อไป 
 Chang (2011, pp. 356-360) ได�ศึกษาเก่ียวกับการนําเทคโนโลยีอินเทอร"เน็ตออฟธิงส" 
(Technology and Internet of Thing: IOT) ร�วมกับการจัดการห�องเรียนอัจฉริยะระบบการเรียกใช�
ห�องเรียนอัจฉริยะร�วมกับสถาปpตยกรรม IOT เปGนการนําระบบซอฟต"แวร"สําเร็จรูปท่ีมีการบริหาร
จัดการชั้นเรียนอัจฉริยะร�วมกับสถาปpตยกรรม IOT ของมหาวิทยาลัยชังจุงคริสเตียนในประเทศไต�หวัน 
โดยมีการนําระบบซอฟต"แวร"สําเร็จรูปมาเชื่อมต�อเข�ากับการออกแบบสถาปpตยกรรมเทคโนโลยี IOT 
เพ่ือนํามาใช�ในการบริหารจัดการชั้นเรียนโดยมีการนําบัตรนักศึกษาท่ีมีการติดปZาย (The Radio 
Frequency Identification: RFID) เพ่ือใช�ในการตรวจสอบจํานวนผู�เข�าชั้นเรียนโดยท่ีข�อมูลจะทํา 
การเชื่อมต�อกับฐานข�อมูลของระบบและแสดงภาพข้ึนบนหน�าจอแสดงข�อมูลในชั้นเรียนท่ีผู�สอนและ
ผู�เรียนสามารถโต�ตอบกันได�ผ�านการเชื่อมต�อเทคโนโลยี IOT ซ่ึงข�อมูลท่ีอยู�ในระบบสามารถทําการส�ง
ข�อมูลแบบเรียลไทม"ไปยังฝ�ายต�าง ๆ ของมหาวิทยาลัยท่ีต�องการทราบข�อมูลของนักศึกษาได�อย�าง
รวดเร็วยิ่งข้ึน 



  

 

บทท่ี 3 
วิธีดําเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยนี้มีจุดมุ�งหมายเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และลงพ้ืนท่ีปฏิบัติการ
วิจัยแบบมีส�วนร�วม (Participatory Action Research) โดยนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 และศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณา
จากความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรม 
การสอนของครูและการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียน ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนระหว�าง
ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง
และผู�บริหาร และผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน วิธีดําเนินการวิจัยแบ�งได�เปHน 2 ระยะ 
ดังนี้ 
 ระยะท่ี 1 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา   
 ระยะท่ี 2 การศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน  
 

ระยะที่ 1 การออกแบบกจิกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  
 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีข้ันตอนการดําเนินการตามแผนผัง (Flow chart)  
ดังภาพท่ี 3-1 
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ภาพท่ี 3-1 ข้ันตอนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน 
                 เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  

ตรวจสอบคุณภาพของ 
กิจกรรมการเรียนรู�  
โดยผู�ทรงคุณวุฒิ 

เริ่มต�น 

     ไม�ผ�าน 

ผ�าน 

สิ้นสุด 

ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเกี่ยวข�องกับการประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรยีน 
การจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ การเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน  

การเรียนรู�แบบร�วมมือ การเรียนรู�แบบสร�างความรู� และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู� 

สังเคราะห"เปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 

ดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพื่อ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 

พัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC) 

ปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู�ตามข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒิและนํากิจกรรมการเรียนรู�
ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�าง 

จัดทําเปHนชุดกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพื่อพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
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 จากภาพท่ี 3-1 การดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีข้ันตอนการดําเนินการ 7 
ข้ันตอนย�อย ดังนี้ 
 1. การศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน การจัดการเรียนรู�
ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ การเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน การเรียนรู�แบบร�วมมือ การเรียนรู�แบบสร�าง
ความรู� และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู� 
 2. การสังเคราะห"เปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 3. การดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 4. การพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC) 
 5. การตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาโดยผู�ทรงคุณวุฒิ 
 6. การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาตามข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒิ และนํากิจกรรมการ
เรียนรู�ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�าง 
 7. การจัดทําชุดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 
 ข้ันตอนท่ี 1 การศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน   
การจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเป2นสําคัญ การเรียนรู�โดยใช�สมองเป2นฐาน การเรียนรู�แบบร5วมมือ 
การเรียนรู�แบบสร�างความรู� และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู� 
 1. การศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 Heritage (2010, pp. 10-14) ได�เสนอกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
(The process of formative assessment) มีลักษณะเปHนแบบวัฎจักรท่ีแสดงให�เห็นว�ากระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนั้นมีความต�อเนื่องกัน บูรณาการเข�าสู�กิจกรรมการเรียนการสอนและจะเห็น
ได�ว�า ในจุดสุดท�ายของวงจรจะมีการปfดช�องว�าง ท้ังนี้เนื่องจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนหรือ 
เปHนการประเมินเพ่ือแสดงความก�าวหน�าในการเรียนรู� ใช�เพ่ือลดช�องว�างระหว�างการเรียนรู�ท่ีกําลัง
เกิดข้ึนขณะเรียนของนักเรียนกับเปgาหมายท่ีครูต�องการให�เกิดข้ึนภายหลังจากการเรียนรู�แล�ว  
ซ่ึงแนวคิดเก่ียวกับการปfดช�องว�างนี้ จะให�ความสําคัญเปHนพิเศษกับการให�ผลปgอนกลับหรือข�อสะท�อน 
กลับว�าเปHนหัวใจสําคัญของการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีเน�นว�าข�อมูลต�าง ๆ เปHนเพียง 
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ข�อพิจารณาถึงผลปgอนกลับท่ีเม่ือถูกนํามาใช�ปรับเปลี่ยนช�องว�างหรือลดช�องว�าง โดยท่ีผลย�อนกลับท่ี 
ได�จากการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนจะถูกนํามาใช�เปลี่ยนแปลงสภาพการเรียนรู�ในตัวผู�เรียนและ
ช�วยให�พวกเขาสามารถลดช�องว�างระหว�างการเรียนรู�ขณะเรียนกับผลการเรียนรู�ท่ีคาดหวังได� เม่ือ
ช�องว�างนี้ถูกปfดลงและเกิดช�องว�างอ่ืนข้ึนขณะท่ีผู�เรียนเลื่อนชั้นไปสู�ระดับต�อไป กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนนี้จะถูกนํามาใช�อีกครั้ง โดยมี 8 องค"ประกอบ ดังนี้  

  1.1 กําหนดเปgาหมายการเรียนรู�และการนิยามเกณฑ"ผลสําเร็จ (Determine learning 
goals and define criteria for success)  

  1.2 ระบุหลักฐานการเรียนรู� (Elicit evidence of learning)  
  1.3 การตีความหลักฐาน (Interpreting the evidence)  
  1.4 ระบุความแตกต�างหรือช�องว�างระหว�างสถานะปoจจุบันของผู�เรียนกับเปgาหมาย 

การเรียนรู� (Identifying the gap)  
  1.5 ให�ข�อมูลปgอนกลับ (Feedback)  
  1.6 ปรับการเรียนการสอนให�เหมาะกับความต�องการของผู�เรียน (Adapting and 

responding to learning needs)  
  1.7 สรุปผลการเรียนรู�ใหม� (Scaffolding new learning)  
  1.8 ปfดช�องว�าง (Close the gap) 

 2. การศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินตามสภาพจริง  
 การประเมินตามสภาพจริง เปHนการประเมินรอบด�านด�วยวิธีการท่ีหลากหลายคือ ประเมิน 
ความรู� ความสามารถ ทักษะและคุณลักษณะ ด�วยเครื่องมือท่ีสอดคล�องกับวิธีการเรียนรู� และกระทํา 
หลายครั้งอย�างต�อเนื่องตลอดระยะเวลาท่ีการเรียนรู�เกิดข้ึน ซ่ึงผลงานทุกชิ้นจะมีเกณฑ"มาตรฐานท่ี
ร�วมกันต้ังไว�โดยครู ผู�เรียนและอาจจะมีผู�อ่ืนร�วมด�วย ผู�เรียนจะประเมินตนเองตลอดเวลาเพ่ือแก�ไข
ข�อบกพร�อง จนผลงานมีคุณภาพตามเกณฑ"ท่ีกําหนด และมีการแสดงผลงานต�อสาธารณะเพ่ือสร�าง
ความภูมิใจแก�ผู�เรียนด�วย และทราบถึงพฤติกรรมการเรียนรู�ท่ีแท�จริงของผู�เรียน (Belgrad, Burke, 
and Fogarty (2008, p. 41) 
 3. การศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข�องกับการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ 
 กระบวนการเรียนรู�ท่ีผู�เรียนเปHนสําคัญ เปHนการจัดการเรียนการสอนท่ียึดผู�เรียนเปHนตัวต้ัง 
โดยคํานึงถึงความเหมาะสมกับผู�เรียนและประโยชน"สูงสุดท่ีผู�เรียนควรจะได�รับ และมีการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ท่ีเปfดโอกาสให�ผู�เรียนมีบทบาทสําคัญในการเรียนรู� ได�มีส�วนร�วมในกิจกรรมการเรียนรู�อย�าง
ต่ืนตัวและได�ใช�กระบวนการเรียนรู�ต�างๆ อันจะนําผู�เรียนไปสูการเกิดการเรียนรู� และสอดคล�องกับ
พัฒนาของผู�เรียนแต�ละวัย ซ่ึงมีหลักการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ (ทิศนา แขมมณี, 2557, 
หน�า 120; ศศิธร เวียงวะลัย, 2556, หน�า 7-9) ดังนี้ 
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  3.1 กระบวนการท่ีเน�นให�ผู�เรียนได�เรียนรู�ด�วยตนเองและมีส�วนร�วมในกิจกรรม 
การเรียนการสอน และรู�จักรับผิดชอบด�วยตนเอง 
  3.2 มีการเรียนรู�หรือศึกษาการเรียนรู�ได�จากแหล�งต�างๆ มากมาย ไม�ใช�ศึกษาหาความรู�
จากแหล�งเดียว หรือเพียงในห�องเรียนเท�านั้น 
  3.3 เปHนการจัดกิจกรรมท่ีให�ผู�เรียนได�ค�นพบด�วยตนเอง ทําให�เกิดการเรียนรู�ท่ีดี และ
สามารถนําความรู�ท่ีได�ไปประยุกต"ใช�ให�สอดคล�องกับชีวิตจริงของแต�ละบุคคล 
 4. การศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน 

 Caine and Caine (2006, pp. 53-61) ได�เสนอทฤษฎีเก่ียวกับการจัดการเรียนการสอนท่ี
เก่ียวข�องกับหลักการทํางานของสมองสําหรับการจัดการเรียนรู�ในห�องเรียนไว� 12 ข�อ ดังนี้ 

  4.1 สมองจะเกิดการเรียนรู�ได�ดีในสภาพแวดล�อมท่ีมีสิ่งเร�าอย�างหลากหลาย (The 
brain is a parallel processor)  

  4.2 ศักยภาพในการเรียนรู�นั้นมีความเก่ียวข�องกับพัฒนาการเจริญเติบโต บุคลิกภาพ 
ลักษณะนิสัย และสภาวะอารมณ" (Learning engages the entire physiology )  

  4.3 ความสงสัยใคร�รู�เปHนสิ่งท่ีมีมาตามธรรมชาติ และติดตัวมาต้ังแต�เกิด ซ่ึงสมองนั้นก็
ถูกออกแบบมาเพ่ือรับรู�และขบคิด เพ่ือค�นหาคําตอบ (The search for meaning is innate)  

  4.4 การค�นหาคําตอบของมนุษย"เปHนกิจกรรมท่ีเปHนรูปแบบ (The search for 
meaning occurs through “patterning”)  

  4.5 อารมณ"ความรู�สึกไม�ได�แยกออกจากการเรียนรู� ซ่ึงมีความสําคัญมากต�อการจดจํา
ข�อมูล รวมไปถึงการเรียกใช�ข�อมูล (Emotion are critical to patterning )  

  4.6 สมองแต�ละส�วนนั้นทํางานท้ังแบบเฉพาะด�าน และประสานสัมพันธ"กับส�วนอ่ืน ๆ 
(Every brain simultaneously perceives and creates parts and wholes )  

  4.7 การเรียนรู�นั้นจะเกิดข้ึนได�ต�อเม่ือผู�เรียนสนใจและใส�ใจในการเรียนรู� (Learning 
involves both focused attention and peripheral perception) 

  4.8 การเรียนเปHนสิ่งท่ีมีความเก่ียวข�องกับจิตสํานึกและจิตใต�สํานึก (Learning 
involves conscious and unconscious processes)  

  4.9 มนุษย"มีความทรงจํา 2 ประเภท คือ ท้ังความทรงจําท่ีมาจากประสบการณ"ใน
ชีวิตประจําวัน และ ความทรงจําท่ีมาจากการท�องจํา (We have (at last) two types of memory 
systems: spatial and rote learning)  

  4.10 ความเข�าใจท่ีดีของสมองจะเกิดจากข�อมูลและทักษะจากความทรงจําท่ีมาจาก
ประสบการณ"จริง (The brain understand and remember best when facts skill are 
embedded in natural spatial memory )  
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  4.11 แรงเสริมทางบวกมีผลดีต�อการเรียนรู�ของผู�เรียน แต�ถ�าผู�เรียนได�รับสิ่งไม�พึงพอใจ
จากการคุกคามทางความรู�สึก ความเครียด และความวิตกกังวล ก็จะทําให�สมองไม�เกิดการเรียนรู� 
(Learning and enhanced by challenge and inhibited by threat) 

  4.12 สมองของมนุษย"นั้นมีความแตกต�างกัน แต�โครงสร�างสมองของ แต�ละคนสามารถ
เปลี่ยนแปลงได� (Every brain is unique)  
 5. การศึกษาแนวคิด ทฤษฎีเก่ียวข�องกับการเรียนรู�ตามแนวสะเต็มศึกษา 
 การจัดกระบวนการเรียนรู�แบบสะเต็มศึกษา เปHนการเรียนรู�ผ�านกิจกรรมหรือโครงงานท่ี 
ให�นักเรียนได�เผชิญปoญหาและแก�ปoญหาจากสภาพจริง โดยคํานึงถึงบริบทแวดล�อมท่ีสัมพันธ"กับ 
ความเปHนจริง และบูรณาการการเรียนรู�วิทยาศาสตร" คณิตศาสตร" และเทคโนโลยีผนวกกับแนวคิด
การออกแบบเชิงวิศวกรรม โดยนักเรียนจะได�ทํากิจกรรมเพ่ือพัฒนาความเข�าใจและฝ{กทักษะทางด�าน
วิทยาศาสตร" คณิตศาสตร"และเทคโนโลยี และได�นําความรู�มาออกแบบชิ้นงานหรือวิธีการ  
เพ่ือตอบสนองความต�องการหรืแก�ปoญหาท่ีเก่ียวข�องกับชีวิตประจําวัน เพ่ือให�ได�เทคโนโลยีท่ีเปHน
ผลผลิตจากการออกแบบเชิงวิศวกรรม (O’Neill et al., 2012, p. 40) สถาบันส�งเสริมการสอน
วิทยาศาสตร"และเทคโนโลยี (2557, หน�า 7)  
 6. การศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข�องกับห�องเรียนอัจฉริยะ  
 ห�องเรียนอัจฉริยะ (Smart classroom) เปHนห�องจําลองทางปoญญาในการปรับประยุกต" 
รูปแบบการใช�ให�เหมาะสมสอดคล�องกับสภาพการณ"และแหล�งทรัพยากรทางการเรียนท่ีจะนําไปสู� 
การปรับใช�กับกลุ�มผู�เรียนตามจุดมุ�งหมายท่ีกําหนด (O’Driscoll, 2009) ลักษณะของห�องเรียนใน 
โครงการห�องเรียนอัจฉริยะคือ เปHนห�องเรียนเชิงปฏิสัมพันธ"ทางการเรียนการสอน (Interactive 
teaching) จะช�วยเสริมสร�างปฏิสัมพันธ"ในห�องเรียนจากการใช�สื่ออุปกรณ"ประเภทจอปฏิสัมพันธ" 
(Interactive screen) เพ่ือการแลกเปลี่ยนประสบการณ"ทางการเรียนร�วมกัน นิเทศติดตามการจัด
กิจกรรมกลุ�ม การสอบถาม หรือการจัดทําประชามติ (Poll) เปHนต�น และเปHนแหล�งบริหารจัดการ
ทางการเรียน (Learning management) (Samsung electronics Co., Ltd., 2013) 
 ข้ันตอนท่ี 2 การสังเคราะห"เป2นหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 การสังเคราะห"เปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ดําเนินการตามข้ันตอน 
ดังนี้ 
 1. นําแนวคิด ทฤษฏี งานวิจัยท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน การจัดการ
เรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ การเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน การเรียนรู�แบบร�วมมือ การเรียนรู�แบบ
สร�างความรู� และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู�ต�างๆ ท่ีสังเคราะห"ความรู�และหลักการท่ีได�จากข้ันตอน 
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ท่ี 1 มาเปHนองค"ความรู�พ้ืนฐานในการสังเคราะห"เปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 2. ยกร�างหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 3. นําร�างหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีกําหนดข้ึน เสนอต�ออาจารย"ท่ีปรึกษา
ดุษฎีนิพนธ" เพ่ือพิจารณาและให�ข�อเสนอแนะ 
 4. ปรับปรุงตามข�อเสนอแนะและเขียนเปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้น
เรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ดังภาพท่ี 
3-2 
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ภาพท่ี 3-2 การสังเคราะห"เปHนหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต" 
  กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 

กระบวนการประเมิน 
เพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
(Heritage, 2010) 

ประยุกต"เปHน 
วงจรการเรียนรู� 

(Learning Cycle) 8 ข้ัน 

กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสม
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรยีน 

6 ข้ัน 

1.ข้ันกําหนดเปgาหมายการเรียนรู� 
2.ข้ันระบุเกณฑ"ความสําเร็จใน 
   การเรียนรู� 
3.ข้ันระบุหลักฐานจากการเรียนรู� 
  และตีความหลักฐาน  
4.ข้ันระบุความแตกต�างระหว�าง 
  สถานะปoจจุบันของผู�เรียนกับ 
  เปgาหมายการเรยีนรู�  
5.ข้ันให�ข�อมูลปgอนกลับ 
6.ข้ันปรับการเรียนการสอนให� 
  เหมาะกับความต�องการของ 
  ผู�เรียนและสรุปผลการเรยีนรู�ใหม� 
7.ข้ันปfดช�องว�าง 
8.ข้ันความสําเร็จในการเรียนรู� 
 

การจัดการในระดับช้ันเรียนและ 
ห�องเรียนคุณภาพ/ห�องเรียนอัจฉรยิะ 

หลักการออกแบบกจิกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 

ทฤษฎีและนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู� 
1.ทฤษฎีการสร�างความรู� 
2.การเรียนรู�แบบร�วมมือ 
3.การเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน 
4.การเรียนรู�ตามแนวสะเตม็ศึกษา 

1.การกําหนดเปgาหมาย      
การเรยีนรู�และเกณฑ"ผลสําเร็จ 

2.ระบุหลักฐานการเรียนรู� 

3.การตีความหลักฐาน 

4.ระบุความแตกต�างระหว�าง
สถานะปoจจุบันของผู�เรียนกับ
เปgาหมายการเรียนรู�  

5.ให�ข�อมูลปgอนกลับ 

6.ปรับการเรียนการสอนให�
เหมาะกับความต�องการของ
ผู�เรยีน 

7.สรุปผลการเรยีนรู�ใหม� 

8.ปfดช�องว�าง 

หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 
1. เปfดประเด็นปoญหาน�าสนใจ ชวนให� 
   อยากรู� ค�นคว�าต�อ      
2. ได�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเองและร�วมคิด 
    แก�ปoญหากับกลุ�ม   
3. สร�างสรรค"ผลงานร�วมกัน                                             
4. เช่ือมโยงกับชีวิตจริงและใช�สื่อในท�องถ่ิน 
5. บูรณาการเน้ือหาวิชา 
6. สัมพันธ"กับการทํางานของสมองสองซีก 
7. กิจกรรมท่ีมีลักษณะเชิงรุก 

ข้ันท่ี 1 กําหนดเปgาหมายการเรยีนรู� 

ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ"ความสําเร็จ 
         ในการเรียนรู� 

ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุ 
         หลักฐานการเรยีนรู� 

ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐาน 
         การเรยีนรู�  

ข้ันท่ี 5 ให�ข�อมูลปgอนกลับ 

ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรยีนรู� 
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 จากภาพท่ี 3-2 ผู�วิจัยได�ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู� ได�แก� 
ทฤษฎีการสร�างความรู� การเรียนรู�แบบร�วมมือ การเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน การเรียนรู�ตามแนว 
สะเต็มศึกษา การบริหารจัดการในระดับชั้นเรียนด�วยนวัตกรรมห�องเรียนคุณภาพและห�องเรียน
อัจฉริยะ และทฤษฎีกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (The process of formative 
assessment) ของ Heritage (2010, pp. 10-14) แล�วนํากระบวนการประเมินดังกล�าว มาประยุกต"
เพ่ือออกแบบเปHนวงจรการเรียนรู� (Learning cycle) ท่ีมีการจัดองค"ประกอบและลําดับข้ันการเรียนรู�
อย�างเปHนกระบวนการท่ีมีระบบตาม 8 ลําดับข้ัน โดยท่ีผู�วิจัยได�นําวงจรการเรียนรู�ดังกล�าวข�างต�น 
มากําหนดเปHนข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนเปHน 6 
ข้ัน โดยท่ีข้ันท่ี 1–3 เปHนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แก�นักเรียน ส�วนข้ันท่ี 4 และ 5 เปHนข้ันประเมินผล
และให�ข�อมูลปgอนกลับเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ของนักเรียน และในข้ันท่ี 6 เปHนข้ันสรุปผลการเรียนรู� 
มีรายละเอียดดังนี้ 
 กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน มีข้ันตอนการจัดกิจกรรม
แบ�งออกเปHน 6 ข้ัน ดังนี้ 
  ข้ันท่ี 1 กําหนดเปgาหมายการเรียนรู� (Setting learning goals) เปHนข้ันท่ีครูระบุเปgาหมาย
การเรียนรู�ท่ีนักเรียนทุกคนจะได�รับ สําหรับการเรียนในชั่วโมงนี้ รวมท้ังเปfดโอกาสให�นักเรียนซักถาม
เพ่ือความเข�าใจตรงกัน 
  ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ"ความสําเร็จในการเรียนรู� (Setting learning success criteria)  
เปHนข้ันท่ีครูต�องแจ�งเกณฑ"ความสําเร็จในการเรียนรู�ให�นักเรียนรับทราบร�วมกันว�านักเรียนจะต�อง
สามารถทําอะไรได� ในระดับใดสําหรับการเรียนในชั่วโมงนี้รวมท้ังเปfดโอกาสให�นักเรียนซักถามเพ่ือ
ความเข�าใจตรงกัน 
  ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุหลักฐานการเรียนรู� (Performing the activities and 
finding/ considering the Learning outcome evidence) เปHนข้ันท่ีครูจะแจ�งให�นักเรียนทราบว�า
นักเรียนจะต�องปฏิบัติกิจกรรมอะไรในชั่วโมงนี้ ซ่ึงกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีจัดในข้ันตอนนี้ เปHนกิจกรรมท่ี
อิงปoญหาเปHนฐานและยึดการเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน นักเรียนได�ลงมือปฏิบัติ เรียนรู�ร�วมกันและ
สร�างความรู�ร�วมกันตามหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� (7 ข�อ) โดยท่ีครูจะต�องสร�างความเข�าใจ
ให�ชัดเจนแก�นักเรียนในเรื่องข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรม ต�อจากนั้นนักเรียนแต�ละกลุ�มลงมือปฏิบัติ
และนําผลงานออกมานําเสนอหน�าชั้นเรียนหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู�กับกลุ�มอ่ืนๆในขณะท่ีแต�ละกลุ�ม
ปฏิบัติกิจกรรมนั้นครูต�องเดินสังเกตพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ"ของนักเรียน ให�คําชี้แนะในการปฏิบัติ
กิจกรรมแก�ทุกกลุ�ม และคอยให�ความช�วยเหลือ ตอบข�อซักถามแก�นักเรียน 
  ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู� (Assessing the learning outcome) ข้ันตอน
นี้จําแนกวิธีการประเมินเปHน 2 ลักษณะคือการประเมินโดยผู�สอน ซ่ึงครูจะประเมินหลักฐาน 
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การเรียนรู�โดยใช�คําถามหรือสังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน และการประเมินโดยผู�เรียน 
ซ่ึงนักเรียนจะประเมินผลงานของตนเอง และผลการประเมินโดยกลุ�มเพ่ือนท้ังนี้หลักฐานของการ
เรียนรู�ท่ีครูและนักเรียนใช�ในการประเมินนั้นต�องเปHนไปตามเกณฑ"ความสําเร็จในการเรียนรู�ท่ีกําหนด
ไว�ตอนต�นชั่วโมง 
  ข้ันท่ี 5 ให�ข�อมูลปgอนกลับ (Providing learning feedback) เปHนข้ันท่ีครูจะต�องคอย
สังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู�ในข้ันท่ี 3 และ
ให�คําแนะนํา และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู�แล�วในข้ันท่ี 4 ครูจะให� 
ข�อมูลปgอนกลับอีกครั้ง เพ่ือให�นักเรียนเรียนรู�การพัฒนางานให�ดีข้ึน 
   ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู� (Summarizing the learning outcomes) เปHนข้ันท่ีครูจะต�อง
จัดกิจกรรมท่ีกระตุ�นให�นักเรียนได�ช�วยกันสรุปผลการเรียนรู�ท่ีได�จากการค�นคว�า ลงมือปฏิบัติและ
ปรับปรุงการเรียนรู�ตามข�อมูลปgอนกลับ โดยท่ีครูต�องตรวจสอบผลการเรียนรู�ให�เปHนไปตามเปgาหมาย
การเรียนรู�ท่ีกําหนดไว� 
  หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ประกอบด�วย 
  1. เปfดประเด็นปoญหาน�าสนใจ ชวนให�อยากรู� ค�นคว�าต�อ (Initiating interesting 
problem, motivating curiosity, and searching for answer) ลักษณะกิจกรรมคือเลือกเปfด
ประเด็นปoญหาท่ีใกล�ตัวนักเรียนมานําเข�าสู�บทเรียน เปHนประเด็นปoญหาท่ีเปHนรูปธรรม สื่อความหมาย 
สามารถกระตุ�นหรือเร�าความสนใจให�นักเรียนอยากรู� และทําให�นักเรียนได�ช�วยกันสืบค�นความรู�หรือ
แสวงหาความรู�ด�วยวิธีการท่ีหลากหลาย และเน�นให�นักเรียนได�ค�นคว�าด�วยสื่ออุปกรณ"เทคโนโลยีท่ีครู
ได�จัดเอ้ือไว�ภายในห�องเรียน 
   2. ได�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเองและร�วมคิดแก�ปoญหากับกลุ�ม (Performing tasks by 
themselves and brainstorming with the group) ลักษณะกิจกรรมคือนักเรียนต�องได�ลงมือ
ปฏิบัติด�วยตนเองทุกกิจกรรมการเรียนรู� และร�วมกันคิดแก�ปoญหาตามบทบาทหน�าท่ีภายในกลุ�มให�
ประสบความสําเร็จในการเรียนรู� โดยมีครูเปHนผู�คอยให�คําชี้แนะหรือใช�คําถามกระตุ�นการเรียนรู� 
ประเมินผลจากชิ้นงานและการปฏิบัติงานตามสภาพจริง และให�ข�อมูลปgอนกลับแก�นักเรียน 
   3. สร�างสรรค"ผลงานร�วมกัน (Creating and mutually contributing to the projects) 
ลักษณะกิจกรรมคือนักเรียนได�ร�วมกันคิดวางแผน ออกแบบ แก�ปoญหา ลงมือผลิตชิ้นงานและ
สร�างสรรค"ผลงานข้ึนมาใหม�จากการได�เรียนในชั่วโมงนี้ 
   4. เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและใช�สื่อในท�องถ่ิน (liking to real-life situation and utilizing 
local medium) ลักษณะกิจกรรมคือ เน�นการเชื่อมโยงเนื้อหาท่ีเรียนเข�ากับประสบการณ"ท่ีเกิดข้ึนใน
ชีวิตประจําวัน และมีการประยุกต"สื่อของจริงท่ีหาได�ง�ายในท�องถ่ินมาใช�ในชั้นเรียน หรือเรียนรู�จาก
แหล�งเรียนรู�ในชุมชนใกล�โรงเรียน 
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   5. บูรณาการเนื้อหาวิชา (Integrating the subject contents) ลักษณะกิจกรรมคือ
กิจกรรมท่ีทําให�นักเรียนรับรู�และมีความเข�าใจในเนื้อหาวิชาอ่ืนด�วยไปในตัว โดยเน�นความเข�าใจ
ศาสตร"ท่ีเรียนในองค"รวมมีการเชื่อมโยงกับเนื้อหาวิชาอ่ืนๆ ท่ีสามารถนํามาอธิบายร�วมกับเนื้อหาท่ี
เรียนในชั่วโมงนี้ 
 6. สัมพันธ"กับการทํางานของสมองสองซีก (Relating to brain functions) ลักษณะ
กิจกรรมคือ กิจกรรมท่ีมีความสัมพันธ"กับความถนัดทางสมองของนักเรียน โดยบูรณาการให�นักเรียน
ได�ใช�ความสามารถในการทํางานของสมองท้ังสองซีกไปพร�อมๆ กัน 
   7. กิจกรรมท่ีมีลักษณะเชิงรุก (Active learning activities) ลักษณะกิจกรรมคือ นักเรียน
ได�ลงมือปฏิบัติการและอยู�ในสภาพการจัดการชั้นเรียนท่ีเคลื่อนไหวตลอดเวลา ภายในห�องเรียนมีการ
นําเสนอผลงานด�วยวิธีท่ีหลากหลายต�อกลุ�มเพ่ือน และแลกเปลี่ยนเรียนรู�ซ่ึงกันและกัน  
 โดยสรุปหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
มี 7 ข�อ ครูผู�ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� จะต�องมีความเข�าใจและยึดกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน เน�นการใช�นวัตกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายและทันสมัย และมีความเข�าใจในหลักของ 
การเรียนรู�ท่ีมีลักษณะเปHนวงจรการเรียนรู� (Learning Cycle) 1 วงจร มี 8 ข้ันเพ่ือมากําหนดกิจกรรม 
การเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับผู�เรียนเปHน 6 ข้ัน  
 5. จากนั้นนําหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีปรับปรุงและพัฒนาแล�ว เสนอต�อ 
อาจารย"ท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธ"เพ่ือพิจารณาและให�ข�อเสนอแนะ ก�อนนําไปใช�ในกิจกรรมข้ันตอนท่ี 3 
ต�อไป 
 ข้ันตอนท่ี 3 การดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 การดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 
 1. ศึกษาหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 7 ข�อ วงจรการเรียนรู� 8 ข้ัน และ
ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 6 ข้ัน 
 2. ดําเนินการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ตามรายวิชาในกลุ�ม 8 กลุ�มสาระการเรียนรู� 
ของชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และ 4 ท่ีจะใช�ในการจัดการเรียนการสอนในภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 
2559 ตามกําหนดการจัดแบ�งโครงสร�างรายวิชาและโครงสร�างเวลาเรียนของโรงเรียนกลุ�มเปgาหมาย 
วิจัยคือ ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว และชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 โรงเรียนบ�านดู� 
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อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" 
 3. นําร�างกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีออกแบบได� เสนอต�ออาจารย"ท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธ"เพ่ือ
พิจารณา และให�ข�อเสนอแนะดังนี้ 
  3.1 ควรได�นําสื่อท่ีอยู�ใกล�ตัว สื่อท่ีหาได�ง�ายในท�องถ่ิน ในชั้นเรียนมาใช�ในการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�  
  3.2 กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีออกแบบนั้น ควรได�ให�นักเรียนมีส�วนร�วมในการลงมือปฏิบัติ 
เกิดการเรียนรู�ด�วยตนเอง สร�างองค"ความรู�ใหม�ได� โดยมีครูคอยให�ความช�วยเหลือชี้แนะและประกบ 
กํากับการทํางานของนักเรียนแต�ละกลุ�ม 
  3.3 การผลิตผลงานท่ีเกิดจากการเรียนรู�นั้น ควรได�ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ตาม
แนวสะเต็มศึกษา 
  3.4 ควรมีการเพ่ิมกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีบูรณาการร�วมกับนวัตกรรมห�องเรียนคุณภาพ
หรือห�องเรียนอัจฉริยะ 
 4. ปรับปรุงแก�ไขตามข�อเสนอแนะของอาจารย"ท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธ" แล�วจัดทําเปHน 
ชุดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียน
ระดับประถมศึกษา สําหรับการพิจารณาและร�วมให�ข�อเสนอแนะจากผู�เก่ียวข�องด�วยกระบวนการ
ชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 
 ข้ันตอนท่ี 4 การพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห5ง 
การเรียนรู�ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) 
 การพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ 
(Professional Learning Community: PLC) มีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 
 1. ผู�วิจัยติดต�อประสานงานกับผู�อํานวยการโรงเรียนกลุ�มเปgาหมายท้ังสองโรงเพ่ือปรึกษา 
หารือ และร�วมกันกําหนดการประชุมเพ่ือพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีออกแบบข้ึน 
 2. ดําเนินการจัดกิจกรรมระดมความคิดเห็น พิจารณากิจกรรมการเรียนรู� และแลกเปลี่ยน
เรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: 
PLC) ในวันท่ี 24-25 ตุลาคม พ.ศ.2559 ณ ห�องประชุมโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว อําเภอสําโรงทาบ 
จังหวัดสุรินทร" และวันท่ี 1 พฤศจิกายน พ.ศ.2559 ณ ห�องประชุมโรงเรียนบ�านดู� อําเภอสําโรงทาบ 
จังหวัดสุรินทร" มีครูกลุ�มเปgาหมายและครูผู�สอนท่ีสนใจ เข�าร�วมประชุม จํานวน 24 คน ประกอบด�วย
ครูผู�สอนกลุ�มเปgาหมายวิจัย ครูท่ีมีประสบการณ"การสอนหรือครูท่ีมีวิทยฐานะชํานาญพิเศษ ผู�บริหาร 
โรงเรียนท้ังสองโรง ครูฝ�ายวิชาการ ครูหัวหน�ากลุ�มสาระการเรียนรู� และผู�วิจัย ผู�ช�วยผู�วิจยั ดังภาพท่ี 
3-3 



119 
 

    
 

ภาพท่ี 3-3 กิจกรรมระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วย 
   กระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ 

 
 3. การจัดกิจกรรมด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) ครั้งนี้ 
มีประเด็นท่ีสนใจร�วมกันคือ การหาแนวทางเพ่ือพัฒนากิจกรรมการจัดการเรียนรู�ให�มีความเหมาะสม
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน และการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีมีประสิทธิผล โดยเปfดโอกาสให� 
ทุกคนได�ร�วมในกลุ�มสนทนาได�ร�วมระดมและแสดงความคิดเห็น 
 4.  ผลการดําเนินการปรากฏดังนี้ 
  4.1 ผู�เข�าร�วมประชุมทุกคนมีความเข�าใจเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 
โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
  4.2 ผลจากการสนทนาและแลกเปลี่ยนเรียนรู�ร�วมกัน ได�ข�อเสนอแนะร�วมกันดังนี้ 
ข้ันตอนท่ีเปHนกิจกรรมการเรียนรู�ต�องเน�นความหลากหลายของกิจกรรมและต�องเหมาะสมกับ
พัฒนาการของระดับผู�เรียน โดยเน�นเม่ือเข�าร�วมกิจกรรมแล�วนักเรียนต�องสนุกและความสุขกับ 
การเรียนรู� สื่อท่ีนํามาใช�ควรได�ใช�สื่อของจริงให�มากท่ีสุด 
  4.3 ครูผู�สอนท่ีเปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัยรับทราบร�วมกัน ถึงระเวลาในการนําไปใช� 
ปฏิบัติการสอนในภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 ระหว�างเดือนพฤศจิกายน พ.ศ.2559 ถึงเดือน
กุมภาพันธ" พ.ศ.2560 เปHนระยะเวลา 1 ภาคเรียน โดยท่ีกิจกรรมการเรยีนรู�เปHนรายชัว่โมง (กิจกรรม 
การเรียนรู�ละ 1 ชัว่โมง) 
  4.4 แจ�งข�อกําหนดร�วมกันว�า ในขณะท่ีครูกลุ�มเปgาหมายทุกคนดําเนินการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�นั้น จะมีการได�รับการนิเทศจากฝ�ายบริหารของโรงเรยีน  หัวหน�ากลุ�มสาระการเรียนรู�ในโรงเรียน 
ผู�วิจัย ผู�เชีย่วชาญการสอน ตามกําหนดท่ีจะนัดหมายกับผู�เก่ียวข�อง 
 5. นําผลท่ีได�จากการกิจกรรมระดมความคิดเห็นและแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการ
ชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) เสนอต�ออาจารย"ท่ีปรึกษาดุษฎีนิพนธ" เพ่ือพิจารณาและ 
ให�ข�อชี้แนะ 
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 ข้ันตอนท่ี 5 การตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา โดยผู�ทรงคุณวุฒิ 
 การตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาโดยผู�ทรงคุณวุฒิ มีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 
 1. ผู�วิจัยนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีปรับแก�ตามข�อเสนอแนะของอาจารย"ท่ีปรึกษา 
ดุษฎีนิพนธ"แล�ว ไปให�ผู�ทรงคุณวุฒิเพ่ือตรวจสอบและพิจารณาความเหมาะสมของหลักการออกแบบ
กิจกรรม ข้ันตอนการออกแบบกิจกรรม และกิจกรรมการเรียนรู� ผู�ทรงคุณวุฒิมีจํานวน 4 คน 
ประกอบด�วย 
  1.1 ผู�ช�วยศาสตราจารย" ดร.จฬุารัตน" บุษบงก" อาจารย"ประจําคณะครุศาสตร" 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
  1.2 ดร.ชูชัย ประดับสุข ศึกษานิเทศก"ชํานาญการพิเศษ ผู�อํานวยการกลุ�มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร" เขต 1 
  1.3 ดร.สุทัศน" สังคะพันธ" ศึกษานิเทศก"ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร" เขต 2 
  1.4 ดร.ภูษิต ผาสุก ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนแตลศิริวิทยา จังหวัดสุรินทร"  
สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 33  
 ผู�ทรงคุณวุฒิได�ตรวจสอบคุณภาพของหลักการออกแบบกิจกรรม ข้ันตอนการออกแบบ
กิจกรรม และการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน พบว�ามีความเหมาะสมในด�านต�าง ๆ ดังนี้ 
 1) ด�านหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ประกอบด�วย หลักการ แนวคิด 
ทฤษฎีท่ีใช�เปHนพ้ืนฐานในการออกแบบ วัตถุประสงค" ข้ันตอนการจัดกิจกรรมมีความเหมาะสมและ 
เปHนไปได�ในการปฏิบัติกิจกรรม 
 2) ด�านการดําเนินจัดกิจกรรมการเรียนรู�ตามข้ันตอนประกอบด�วย กิจกรรม บทบาทและ
พฤติกรรมครูและนักเรียนตามข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 6 ข้ัน มีความเหมาะสมและ 
มีความเปHนไปได�ในการปฏิบัติกิจกรรม มีการกําหนดกิจกรรมท่ีส�งเสริมให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�ตาม
สภาพจริง การเลือกใช�สื่อการเรียนรู�มีความเหมาะสม และเปHนไปตามกิจกรรมท่ีออกแบบ 
 3) ด�านการประเมินตามสภาพจริง ประกอบด�วย การกําหนดภาระงานสําหรับ 
การประเมิน การกําหนดวิธีการและเกณฑ" การประเมินผลการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินตามสภาพจริง
และใช�วิธีการประเมินท่ีหลากหลายเพ่ือนําผลการประเมินมาพัฒนาการเรียนรู�ของนักเรียน 
 4) ด�านคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แต�ละวิชา มี 2 ส�วนคือ ส�วนท่ี 1 ประกอบด�วย 
บทนํา หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค"ของคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู� ประโยชน"ท่ีจะได�รับ 
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หลักการของกิจกรรมการเรียนรู� การเตรียมความพร�อมของครูก�อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 
คําชี้แจงในการใช�คู�มือ ส�วนท่ี 2 ประกอบด�วย สรุปกิจกรรมการเรียนรู� และรายละเอียดแต�ละกิจกรรม
การเรียนรู�รายชั่วโมง โดยภาพรวมคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�เล�มนี้ เหมาะสําหรับครูท่ีสอนใน
ระดับประถมศึกษาและสามารถนําไปใช�ได�จริง 
 การประเมินคุณภาพความเหมาะสมของหลักการออกแบบกิจกรรม ข้ันตอนการออกแบบ
กิจกรรม กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน และคู�มือการจัดกิจกรรม โดยใช�แบบประเมินมาตราส�วน 
การประเมินค�า 5 ระดับ โดยมีเกณฑ"การประเมินคุณภาพ ดังนี้  
 5 หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด    
 4 หมายถึง มีความเหมาะมาก         
 3 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง      
 2 หมายถึง มีความเหมาะสมน�อย        
 1 หมายถึง มีความเหมาะสมน�อยท่ีสุด   
 เกณฑ"แปลความหมายค�าเฉลี่ย มีดังนี้ 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 4.51 ถึง 5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 3.51 ถึง 4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมาก 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 2.51 ถึง 3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 1.51 ถึง 2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน�อย 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 1.00 ถึง 1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน�อยท่ีสุด 
 ผลการประเมินโดยผู�ทรงคุณวุฒิ 
 ผลการประเมินคุณภาพความเหมาะสมของหลักการ ข้ันตอนการออกแบบกิจกรรม
กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน และคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�โดยผู�ทรงคุณวุฒิ ดังตารางท่ี 3-1 
 
ตารางท่ี 3-1 ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักการ ข้ันตอนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ี 
                พัฒนาข้ึน และคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู� โดยผู�เชี่ยวชาญ  
 

ด�านท่ีประเมิน Mean SD ระดับความเหมาะสม 
หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 4.75 0.00 มากท่ีสุด 
การดําเนินจัดกิจกรรมการเรียนรู�ตามข้ันตอน 4.86 0.13 มากท่ีสุด 
การประเมินตามสภาพจริง 4.84 0.19 มากท่ีสุด 
คู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

สรุปผลโดยรวม 4.85 0.15 มากท่ีสุด 
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 จากตารางท่ี 3-1 ปรากฏว�า ผลการประเมินความเหมาะสมของหลักการ ข้ันตอนการ
ออกแบบกิจกรรมกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน และคู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีความเหมาะสม
โดยรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุด (M = 4.85) แสดงว�า ข้ันตอนกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน เหมาะสมกับ
การนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�  
 ท้ังนี้ ผู�ทรงคุณวุฒิมีข�อเสนอแนะเพ่ิมเติมเพ่ือการพัฒนา ดังนี้ 
  1) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีมีความเหมาะสมกับผู�เรียน ควรได�ปรับลดบาง
กิจกรรม เพ่ือให�สอดคล�องกับการบริหารจัดการเวลาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในสภาพจริงของ 
ชั้นเรียนและลักษณะการเข�าร�วมปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน 
 2) กิจกรรมการเรียนรู�บางเนื้อหา ควรได�ให�นักเรียนเรียนรู�จากสื่อของจริงให�มากท่ีสุดและ 
เน�นให�นักเรียนได�เกิดความคิดรวบยอดให�ได�ก�อนท่ีจะไปออกแบบผลิตผลงาน 
 3) การใช�คําถามเพ่ือการประเมินผู�เรียน ควรคํานึงถึงเปgาหมายการเรียนรู�ท่ีนักเรียนจะ
ได�รับในกิจกรรมการเรียนรู�ของแต�ละครั้ง ควรเปHนคําถามท่ีทรงพลัง และให�มีการเตรียมคําถามไว�ก�อน
ล�วงหน�า 
 4) การให�ข�อมูลปgอนกลับแก�นักเรียน ต�องคํานึงเสมอว�า ควรเปHนคําปgอนกลับจากครู 
ท่ีนักเรียนฟoงแล�วรับทราบในทันทีว�าตนต�องปรับแก�ไขงานของตนเองอย�างไร ส�วนการใช�พฤติกรรม
หรือคําพูดเสริมแรงนั้นยังไม�ถือว�าเปHนการให�ข�อมูลปgอนกลับ 

 ข้ันตอนท่ี 6 การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาตามข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒิ 
และนํากิจกรรมการเรียนรู�ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม5ใช5กลุ5มตัวอย5าง 
 การปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาตามข�อเสนอแนะของผู�ทรงคุณวุฒิ และนํากิจกรรม 
การเรียนรู�ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�าง ซ่ึงเปHนโรงเรียนระดับ
ประถมศึกษาท่ีมีลักษณะต�างกัน มีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 
 1. ผู�วิจัยได�นํากิจกรรมการเรียนรู�ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม�ใช�
กลุ�มตัวอย�าง จํานวน 8 โรงเรียน ในเดือนตุลาคม พ.ศ. 2559 ภาคเรียนท่ี 1 ป@การศึกษา 2559 
จําแนกเปHนโรงเรียน 3 ระดับดังนี้ 
 โรงเรียนประถมศึกษา ขนาดใหญ� ต้ังอยู�ในพ้ืนท่ีในอําเภอเมืองสุรินทร" จังหวัดสุรินทร" 
มีจํานวน 2 โรง ได�แก� โรงเรียนเมืองสุรินทร" และโรงเรียนหนองโตง “สุรวิทยาคม” 
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 โรงเรียนประถมศึกษา ขนาดกลาง ต้ังอยู�ในพ้ืนท่ีระดับในอําเภอ มีจํานวน 2 โรง ได�แก� 
โรงเรียนอนุบาลศีขรภูมิ อําเภอศีขรภูมิ และโรงเรียนอนุบาลจอมพระ อําเภอจอมพระ  
 โรงเรียนประถมศึกษา ขนาดกลางและเล็ก ต้ังอยู�ในพ้ืนท่ีระดับตําบล มีจํานวน 4 โรง 
ได�แก� โรงเรียนบ�านขม้ิน “เรืองราษฎร"รังสรรค"” ตําบลเปHนสุข อําเภอจอมพระ โรงเรียนบ�านประทุน
อายอง ตําบลแตล อําเภอศีขรภูมิ โรงเรียนบ�านโพธิ์ “โพธิ์ศรีวิทยา” ตําบลหนองบัว อําเภอศีขรภูมิ 
และโรงเรียนบ�านหนองบัว ตําบลหนองบัว อําเภอศีขรภูมิ จังหวัดสุรินทร" 
 2. เม่ือครูท่ีไม�ใช�โรงเรียนกลุ�มเปgาหมายได�ทดลองใช�กิจกรรมการเรียนรู�แล�ว ได�ให�ครู
ประเมินระดับความเหมาะสมของกิจกรรมและให�ข�อเสนอแนะ เพ่ือให�ได�ข�อสะท�อนผลกลับท่ี
หลากหลายเพ่ือนํามาใช�ในการปรับปรุงลักษณะการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ให�มีความเหมาะสมมากข้ึน 
 การประเมินคุณภาพความเหมาะสมของกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน และคู�มือการจัด
กิจกรรม โดยใช�แบบประเมินมาตราส�วนการประเมินค�า 5 ระดับ โดยมีเกณฑ"การประเมินคุณภาพ 
ดังนี้  
 5 หมายถึง มีความเหมาะสมมากท่ีสุด    
 4 หมายถึง มีความเหมาะมาก         
 3 หมายถึง มีความเหมาะสมปานกลาง      
 2 หมายถึง มีความเหมาะสมน�อย        
 1 หมายถึง มีความเหมาะสมน�อยท่ีสุด   
 เกณฑ"แปลความหมายค�าเฉลี่ย มีดังนี้ 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 4.51 ถึง 5.00 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมากท่ีสุด 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 3.51 ถึง 4.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับมาก 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 2.51 ถึง 3.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับปานกลาง 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 1.51 ถึง 2.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน�อย 
 ค�าเฉลี่ยต้ังแต� 1.00 ถึง 1.50 หมายถึง มีความเหมาะสมในระดับน�อยท่ีสุด 
ปรากฏผลดังตารางท่ี 3-2 
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ตารางท่ี 3-2 ผลการประเมินการนําข้ันตอนและกิจกรรมการเรียนรู�ไปทดลองใช�โดยครู (โรงเรียนท่ี 
                ไม�ใช�กลุ�มเปgาหมาย) 
 

ชื่อโรงเรียน 
   (ระดับประถมศึกษา) 

ขนาด
โรงเรียน 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับความ
เหมาะสม 

ข�อสะท�อนผลกลับ 

    หนองโตง“สุรวิทยาคม”   
    อําเภอเมืองสุรินทร" 

ขนาดใหญ� 
(พื้นที่ในเมือง) 

4.95 มากที่สุด เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ที่ฝ{ก
กระบวนการคิดวิเคราะห"  
ให�นักเรียนทํางานเปHนกลุ�ม  
สามารถเปลี่ยนแปลง
พฤติกรรมการเรียนรู� และ
นักเรียนสามารถเรียนรู�ได�
อย�างหลากหลาย เปHน
นวัตกรรมที่ดีเห็นสมควร
เผยแพร�แก�โรงเรียนอ่ืน ๆ 

      เมืองสุรินทร" 
      อําเภอเมืองสุรินทร" 

ขนาดใหญ� 
(พื้นที่ในเมือง) 

5.00 มากที่สุด เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ที่มี
ความเหมาะสมกับนักเรียน
มากเพราะมีการประเมิน
เพื่อพัฒนาผู�เรียนทุกข้ันตอน 
นักเรียนได�ร�วมกิจกรรม 
ทุกคน นักเรียนส�วนมาก
ชอบวิธีการสอนแบบนี้มาก 

     อนุบาลจอมพระ 
     อําเภอจอมพระ 

ขนาดกลาง 
(ระดับอําเภอ) 

4.40 มากที่สุด กิจกรรมการเรียนรู�ได�
กําหนดบทบาทครูทีช่ัดเจน
ทุกข้ันตอน การประเมินผล
ด�วยการใช�คําถาม ควรมี
คําถามให�ด�วย 

     อนุบาลศีขรภูม ิ
     อําเภอศีขรภูมิ 

ขนาดกลาง 
(ระดับอําเภอ) 

4.80 มากที่สุด ทําให�ครูมีทักษะการสอน
ตามข้ันตอน มีความ
ครอบคลุมตัวชี้วัดและ
ส�งเสริมนักเรียนได�ใช�สื่อ
เทคโนโลยี  นักเรียนมี 
ความสนใจและได�เรียนรู�
ตามสภาพจริง 
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ตารางท่ี 3-2 (ต�อ) 
 

ชื่อโรงเรียน 
   (ระดับประถมศึกษา) 

ขนาด
โรงเรียน 

ผลการ
ประเมิน 

ระดับความ
เหมาะสม 

ข�อสะท�อนผลกลับ 

    บ�านขม้ิน “เรือง     
    ราษฎร"รังสรรค"” 
    อําเภอจอมพระ 

ขนาดกลาง/
เล็ก 
(ระดับตาํบล) 

4.65 มากที่สุด เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ที่ดี
มาก ส�งเสริมให�นักเรียนมี
ความกระตือรือร�นใน 
การเรียนมากข้ึน นักเรียน
กล�าถามครูมากข้ึน 

    บ�านประทนุอายอง 
    อําเภอศีขรภูมิ 

ขนาดกลาง/
เล็ก 
(ระดับตาํบล) 

4.75 มากที่สุด เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ที่ทํา
ให�ครูต�องสนใจนักเรียนมาก
ข้ึนและคอยกระตุ�นให�
นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม  
มีข�อสังเกตว�า นักเรียนกลุ�ม
เก�งจะเรียนรู�ได�เร็ว ส�วนการ
แบ�งกลุ�มต�องแบ�งให�
เหมาะสมกับลักษณะของ
นักเรียน 

     บ�านโพธิ์ “โพธิ์ศรี   
     วิทยา” 
     อําเภอศีขรภูมิ 

ขนาดกลาง/
เล็ก 
(ระดับตาํบล) 

4.80 มากที่สุด นักเรียนชอบวิธีการ
ประเมินผลงานตนเองและ
ได�ประเมินผลงานของ 
เพื่อน ๆ ด�วย 

     บ�านหนองบัว 
     อําเภอศีขรภูมิ 

ขนาดกลาง/
เล็ก 
(ระดับตาํบล) 

4.75 มากที่สุด เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ที่
น�าสนใจมาก เพราะนักเรียน  
มีส�วนร�วมในกิจกรรมทุกคน 
และครูต�องเดินตรวจสอบดู  
การทํางานของนักเรียนอยู�
ตลอดเวลา 

  
 จากตารางท่ี 3-2 ผลการประเมินการนําข้ันตอนและกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาไปทดลองใช�โดยครู 
(โรงเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มเปgาหมาย) จํานวน 8 คน ปรากฏว�ามีความเหมาะสมโดยรวมอยู�ในระดับมากท่ีสุด 
แสดงให�เห็นว�าครูท่ีพิจารณาทดลองใช� เห็นด�วยกับข้ันตอนและกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ี
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พัฒนาข้ึนนี้ และพึงพอใจต�อกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
รวมท้ังให�ข�อเสนอแนะเพ่ือการพัฒนากิจกรรมให�มีความเหมาะสมกับผู�เรียนมากข้ึน  
 ข้ันตอนท่ี 7 การจัดทําชุดกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 การจัดทําชุดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มีข้ันตอนการดําเนินการดังนี้ 
 1. ผู�วิจัยได�นําข�อเสนอแนะจากการทดลองใช�ของครูในโรงเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�าง  
มาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนรู�ให�มีความเหมาะสมมากข้ึน แล�วจัดทําเปHนชุดกิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา  
ใน 8 กลุ�มสาระการเรียนรู� ท้ังสองระดับชั้นคือ ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และ ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 
รวมท้ังสิ้น 24 วิชา โดยท่ีกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึนจําแนกเปHนรายชั่วโมง สําหรับใช�สอนในเวลา 
20 สัปดาห" เปHนเนื้อหาสาระการเรียนรู�ท่ีจัดสําหรับภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 ตามการจัดแบ�ง
หน�วยการเรียนรู�ของโรงเรียนท่ีเปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัย ดังตารางท่ี 3-3 
 
ตารางท่ี 3-3 จํานวนกิจกรรมการเรียนรู� จําแนกตามระดับชั้น กลุ�มสาระการเรียนรู� และวิชา 
 

ระดับชั้น กลุ�มสาระการเรียนรู� ชื่อวิชา 
จํานวน
กิจกรรม 

  ประถมศึกษาป@ที่ 1 ภาษาไทย ภาษาไทย 100 
 คณิตศาสตร" คณิตศาสตร" 100 
 วิทยาศาสตร" วิทยาศาสตร" 40 
 สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 40 
  ประวัติศาสตร" 20 
  หน�าท่ีพลเมือง 20 
 สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษา 15 
  พลศึกษา 25 
 ศิลปะ ทัศนศิลป� 20 
  ดนตรีและนาฏศิลป� 20 
 การงานอาชีพและเทคโนโลยี การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 
 ภาษาต�างประเทศ ภาษาอังกฤษ 80 
  รวม 520 
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ตารางท่ี 3-3 (ต�อ)  
 

ระดับชั้น กลุ�มสาระการเรียนรู� ชื่อวิชา 
จํานวน
กิจกรรม 

  ประถมศึกษาป@ที่ 4 ภาษาไทย ภาษาไทย 80 
 คณิตศาสตร" คณิตศาสตร" 80 
 วิทยาศาสตร" วิทยาศาสตร" 40 
 สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 40 
  ประวัติศาสตร" 20 
  หน�าท่ีพลเมือง 20 
 สุขศึกษาและพลศึกษา สุขศึกษา 20 
  พลศึกษา 20 
 ศิลปะ ทัศนศิลป� 20 
  ดนตรีและนาฏศิลป� 20 
 การงานอาชีพและเทคโนโลยี การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 
 ภาษาต�างประเทศ ภาษาอังกฤษ 40 
  รวม 440 
  รวมสองระดับชัน้ 16 กลุ�มสาระการเรียนรู� 24 วิชา                     รวมทัง้สิ้น 960 

 
 2. ดําเนินการจัดทําคู�มือประกอบการนําไปใช� เพ่ือให�ครูกลุ�มเปgาหมายวิจัยได�ศึกษาและ
เตรียมความพร�อมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู� คู�มือประกอบการนําไปใช� มีดังนี้ 
  2.1 คู�มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
     ภายในคู�มือจะให�รายละเอียดเก่ียวกับความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
และวงจรการเรียนรู� 8 ข้ัน หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 7 ข�อ กรอบแนวคิดของ 
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 6 ข้ัน ตัวอย�างกิจกรรมการเรียนรู� 
การใช�คําถามเพ่ือการประเมิน การให�ข�อมูลปgอนกลับเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ของนักเรียน แบบฟอร"ม
การเขียนกิจกรรมการเรียนรู� และคําแนะนําสําหรับครูและผู�สนใจท่ีจะนําคู�มือไปใช� 
     2.3 คู�มือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน  
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  ภายในคู�มือเล�มนี้ มี 2 ส�วนคือ  
     ส�วนท่ี 1 ประกอบด�วย บทนํา หลักการและเหตุผล วัตถุประสงค"ของคู�มือการจัด
กิจกรรมการเรียนรู� ประโยชน"ท่ีจะได�รับ หลักการของกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ประกอบด�วย 
   1) การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
     2) วงจรการเรียนรู� และ  
  3) ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�  
     การเตรียมความพร�อมของครูก�อนการจัดกิจกรรมการเรียนรู� และคําชี้แจงในการใช�
คู�มือ  
  ส�วนท่ี 2 ประกอบด�วย สรุปกิจกรรมการเรียนรู� และรายละเอียดแต�ละกิจกรรม 
การจัดการเรียนรู�รายชั่วโมง 
 

ระยะที่ 2 การศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาที่พัฒนาข้ึน  
 การศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณาจาก 
ความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรม 
การสอนของครูและการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียน ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนระหว�าง
ครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง
และผู�บริหาร และผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน มีข้ันตอนดังนี้ 
 1. กลุ�มเปgาหมาย 
 2. แบบแผนการวิจัย 
 3. เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัย 
 4. การดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข�อมูล 
 5. การวิเคราะห"ข�อมูล 

1. กลุ5มเปTาหมาย 
 กลุ�มเปgาหมายในการวิจัยนี้ จําแนกเปHน 2 กลุ�มคือ 
  1.1 ครูทุกคนท่ีสอนในรายวิชาของชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และ ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 
ของโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว และโรงเรียนบ�านดู� อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" ภาคเรียนท่ี 2  
ป@การศึกษา 2559 มีจํานวน 5 คน และ 8 คน ตามลําดับ เหตุผลท่ีเลือกท้ังสองโรงเรียนนี้เปHน 



129 
 

กลุ�มเปgาหมายเพราะผู�อํานวยการโรงเรียนท้ังสองโรงมีความยินดีและอนุญาตให�ผู�วิจัยทําวิจัยท่ี
โรงเรียนแห�งนี้ และครูยินยอมท่ีจะเข�าร�วมโครงการเพ่ือการพัฒนาคุณภาพการศึกษาและการปฏิรูป
กระบวนการเรียนรู�ของโรงเรียน ซ่ึงครูท่ีเปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัยพิจารณาจากคุณสมบัติตามเกณฑ"ท่ี
ผู�วิจัยกําหนดคือ เกณฑ"การคัดเข�า (Inclusions criteria) เกณฑ"การคัดออก (Exclusions criteria) 
และเกณฑ"การยุติการร�วมทดลอง (Withdraw criteria) ตามกิจกรรมวิจัย ดังนี้ 
  เกณฑ"การคัดเข�า (Inclusions criteria) ได�แก�   
  1) ครูผู�สอนท่ีปฏิบัติหน�าท่ีการสอนประจํา ณ โรงเรียนกลุ�มเปgาหมาย 
  2) ได�รับคําสั่งแต�งต้ังและมอบหมายจากฝ�ายบริหารของโรงเรียนให�ปฏิบัติหน�าท่ี
รับผิดชอบสอนรายวิชาในชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 หรือ 4 ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 
  3) สุขภาพแข็งแรง  
  4) ปฏิบัติการสอนเต็มเวลา 
  5) ยินยอมเข�าร�วมกิจกรรมวิจัยด�วยความสมัครใจ 
  เกณฑ"การคัดออก (Exclusions criteria) ได�แก� 

1) สุขภาพไม�แข็งแรง มีโรคประจําตัวข้ันรุนแรงไม�สามารถปฏิบัติหน�าท่ีการสอนได�  
มีปoญหาการมองเห็นและการได�ยิน 
  2) ได�รับคําสั่งแต�งต้ังหรือให�ย�ายไปปฏิบัติหน�าท่ีการสอนท่ีไม�ใช�โรงเรียนกลุ�มเปgาหมาย 
  เกณฑ"การยุติการร�วมทดลอง (Withdraw criteria) ได�แก� 
    1) ขอถอนตัวไม�เข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 
  2) เจ็บป�วยข้ันรุนแรงหรือได�รับอุบัติเหตุและรับการรักษาแบบมีการพักฟ��นเปHน
ระยะเวลายาวนาน ขณะอยู�ในช�วงเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 
  1.2 นักเรียนท่ีกําลังศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 
และชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 เหตุผลท่ีเลือกท้ังสองระดับชั้นนี้เปHนกลุ�มเปgาหมายเพราะเปHนระดับ 
ชั้นเรียนป@แรกในระดับชั้นประถมศึกษาตอนต�นและชั้นประถมศึกษาตอนปลาย ตามลําดับ ดังนี้ 
  1) นักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 จํานวน 14 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว ตําบลเกาะ
แก�ว อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" มีจํานวน 1 ห�องเรียนเท�านั้น โดยท่ีผู�บริหารและฝ�ายวิชาการ
ของโรงเรียนพิจารณาแล�ว มีความยินดีและอนุญาตให�ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 เปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัย   
  2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4/2 จํานวน 21 คน  โรงเรียนบ�านดู�  ตําบลประดู� 
อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" ได�มาจากการคัดเลือกห�องเรียนโดยผู�บริหารและฝ�ายวิชาการของ
โรงเรียนเปHนผู�คัดเลือกจากนักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 จํานวน 2 ห�องเรียน ซ่ึงท้ังสองห�องจัด
นักเรียนแบบคละเพศและคละความสามารถ โดยท่ีผู�บริหารมีความยินดีและอนุญาตให� 
ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4/2 เปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัย 



130 
 

  ผู�วิจัยได�พิจารณาจากแฟgมทะเบียนสุขภาพของนักเรียนและแฟgมประวัตินักเรียนรายคน 
ซ่ึงนักเรียนท่ีเปHนกลุ�มเปgาหมายวิจัยจะพิจารณาจากคุณสมบัติตามเกณฑ"ท่ีผู�วิจัยกําหนดคือ 
เกณฑ"การคัดเข�า (Inclusions criteria) เกณฑ"การคัดออก (Exclusions criteria) และเกณฑ" 
การยุติการร�วมทดลอง (Withdraw criteria) ตามกิจกรรมวิจัย ดังนี้ 
  เกณฑ"การคัดเข�า (Inclusions criteria) ได�แก�   
  1) สัญชาติไทย 
  2) นักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 อายุ 6-7 ป@ และนักเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 อายุ 
9-10 ป@ 
  3) สุขภาพแข็งแรง ไม�มีโรคประจําตัว การมองเห็น การได�ยินเปHนปกติ 
  4) มีความเต็มใจและยินยอมเข�าร�วมกิจกรรมวิจัยด�วยความสมัครใจ และได�รับ 
การยินยอมจากผู�ปกครอง 
  เกณฑ"การคัดออก (Exclusions criteria) ได�แก� 
  1) สุขภาพไม�แข็งแรง มีโรคประจําตัว มีปoญหาการมองเห็นและการได�ยิน 
  เกณฑ"การยุติการร�วมทดลอง (Withdraw criteria) ได�แก� 
    1) เข�าร�วมกิจกรรมวิจัยหรือมาโรงเรียน ไม�ครบตามเกณฑ"เวลาเรียนร�อยละ 80 
  2) ขอถอนตัวไม�เข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 
  3) เจ็บป�วยข้ันรุนแรงหรือได�รับอุบัติเหตุและรับการรักษาแบบมีการพักฟ��นระยะเวลา
ยาวนาน ขณะอยู�ในช�วงเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 
 การพิทักษ"สิทธิ์กลุ�มเปgาหมาย 
 การวิจัยนี้ได�รับการตรวจสอบจากคณะกรรมการจริยธรรมการวิจัยของวิทยาลัยวิทยาการ
วิจัยและวิทยาการปoญญา มหาวิทยาลัยบูรพา เม่ือวันท่ี 23 ธันวาคม พ.ศ.2559 มีขอบข�ายการรับรอง
ผลไปจนถึงวันท่ี 31 พฤษภาคม 2560  และกลุ�มเปgาหมายสมัครใจเข�าร�วมกิจกรรมวิจัยครั้งนี้ ผู�วิจัย
แนะนําตัวกับกลุ�มเปgาหมาย อธิบายวัตถุประสงค" ข้ันตอน วิธีการวิจัย เพ่ือทําความเข�าใจกับ
กลุ�มเปgาหมาย แล�วสอบถามความสมัครใจและให�กลุ�มเปgาหมายท่ีเปHนครู นักเรียนและผู�ปกครอง
นักเรียนลงนามอนุญาตให�เข�าร�วมการวิจัย ข�อมูลต�าง ๆ ของผู�ร�วมวิจัยถูกเก็บเปHนความลับ เปfดเผย
เฉพาะผลสรุปของการวิจัยในภาพรวม ส�วนข�อมูลท่ีเปHนเชิงบวกและเปHนประโยชน"ผู�เข�าร�วมยินยอมให�
เปfดเผยได� และใช�ประโยชน"ต�อการศึกษาเชิงวิชาการเท�านั้น โดยท่ีผู�เข�าร�วมวิจัยสามารถบอกเลิก 
การเข�าร�วมวิจัยได� 
 สรุปจํานวนกลุ�มเปgาหมายในการวิจัย ดังตารางท่ี 3-4 
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ตารางท่ี 3-4 จํานวนกลุ�มเปgาหมายจําแนกตามสถานภาพ และระดับชั้น 
 

สถานภาพ 
จํานวนกลุ�มเปgาหมาย (คน) 

ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 
โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

   ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4/2               รวม 
        โรงเรียนบ�านดู� 

ครูผู�สอน 5                8                               13 
นักเรียน 14               21                              35 

 
 จากตารางท่ี 3-4 ปรากฏว�า กลุ�มเปgาหมายเปHนครูท่ีสอนในรายวิชาของชั้นประถมศึกษา 
ป@ท่ี 1 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว มีจํานวน 5 คน และนักเรียนจํานวน 14 คน ส�วนครูท่ีสอนในรายวิชา
ของชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4/2 โรงเรียนบ�านดู� มีจํานวน 8 คน และนักเรียน จํานวน 21 คน 

2. แบบแผนการวิจัย 
 การวิจัยนี้ดําเนินการตามกระบวนการวิจัยเชิงปฏิบัติการแบบมีส�วนร�วม (Participatory 
Action Research: PAR) ผู�วจิัยลงพ้ืนท่ีเพ่ือปฏิบัติการวิจัยและร�วมมือกับผู�บริหารโรงเรียน  
ฝ�ายวิชาการ ครู นักเรียนและผู�ปกครอง โดยเริ่มจากประชุมชี้แจงเตรียมความพร�อม จัดอบรมให�
ความรู�ครูเรื่องการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน การจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ เช�น  
สะเต็มศึกษา โครงงาน และการเรียนรู�โดยใช�สมองเปHนฐาน ผู�วิจัยและครูร�วมมือฝ{กปฏิบัติการ
ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับ
นักเรียนระดับประถมศึกษา และพัฒนากิจกรรมการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทาง
วิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) โดยเชิญครูท่ีมีความเชี่ยวชาญในการสอนคือ 
ดร.ภูษิต ผาสุก ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนแตลศิริวิทยา ดร.ชูชัย ประดับสุข ศึกษานิเทศก" 
ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร" เขต 1 ฝ�ายวิชาการโรงเรียน และ 
คณาจารย"จากวิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปoญญา มหาวิทยาลัยบูรพา มาร�วมสนทนา 
แล�วนําไปตรวจสอบคุณภาพโดยผู�ทรงคุณวุฒิและนําไปทดลองใช� จากนั้นจึงนําไปจัดกิจกรรม 
การเรียนการสอนตามข้ันตอนท่ีออกแบบไว� ครูผู�สอนจะได�รับการสังเกตชั้นเรียนจากผู�บริหารโรงเรียน 
ศึกษานิเทศก" ครูเชี่ยวชาญ อาจารย"มหาวิทยาลัย และสะท�อนผลกลับเพ่ือปรับปรุงการสอน 

3. เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัย 
 เครื่องมือท่ีใช�ในการวิจัย มีข้ันตอนการดําเนินการสร�าง ดังนี้ 
 1. ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีท่ีเก่ียวข�องกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปฏิสัมพันธ"ใน 
ชั้นเรียน และเจตคติต�อการเรียนรู� 
 2. ดําเนินการสร�างเครื่องมือท่ีใช�ในการเก็บรวบรวมข�อมูล ประกอบด�วย 
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  2.1 แบบวัดความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 
  แบบวัดความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� มีวัตถุประสงค"เพ่ือ
ประเมินมโนทัศน"ถูกต�องของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ตามหลักการออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน โดยพิจารณาจากความ
ถูกต�องของแต�ละข�อคําถาม ซ่ึงเปHนแบบวัดท่ีผู�วิจัยสร�างข้ึน มีลักษณะเปHนแบบตรวจสอบรายการ 
“ใช�” และ “ไม�ใช�” มีจํานวน 25 ข�อคําถาม การให�คะแนนคือ ตอบถูกได� 1 คะแนน และตอบผิดได�  
0 คะแนน 
  2.2 แบบสัมภาษณ" 
     แบบสัมภาษณ"ท่ีผู�วิจัยสร�างข้ึน มีวัตถุประสงค"เพ่ือสัมภาษณ"ครู นักเรียน ผู�ปกครอง 
และผู�บริหารเก่ียวกับผลท่ีได�จากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยผู�วิจัยเปHนผู�สัมภาษณ"ด�วยตนเอง แบบสัมภาษณ" 
ประกอบด�วย 
   2.2.1 แบบสัมภาษณ"ครู มีจํานวน 5 ข�อคําถาม ได�แก� 
    1) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�หรือกระบวนการเรียนรู�ท่ีบูรณการกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนหรือ Formative Assessment มีก่ีข้ันตอน ท�านมีความเข�าใจในแต�ละ
ข้ันตอนการสอนอย�างไรบ�าง 
    2) จากการเข�าร�วมกิจกรรมวิจัยนี้ ท�านประเมินตนเองแล�วเห็นว�า พฤติกรรม 
การสอนของตนเองเปลี่ยนแปลงไปหรือไม� และถ�าเปลี่ยนแปลง มีพฤติกรรมไหนบ�างท่ีเปลี่ยน 
    3) จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ตลอดเวลา 4 เดือนมานี้  
ท่ีเข�าร�วมโครงการคือ พฤศจิกายน  ธันวาคม มกราคม และกุมภาพันธ"  ท�านเห็นว�าหรือสังเกตได�ว�า  
มีลักษณะหรือพฤติกรรมเด�น ๆ ของนักเรียนในชั้นเรียนเปHนอย�างไรบ�าง เปลี่ยนไปจากเดิมหรือไม�  
หรือท�านอาจยกตัวอย�างนักเรียนหรือกลุ�มนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงท่ีเห็นได�ชัดเจน 
    4) ท�านคิดว�า ประโยชน"หรือข�อดีของการสอนท่ีบูรณการกับการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนหรือ Formative Assessment นี้  มีอะไรบ�างท่ีท�านค�นพบจากการปฏิบัติการสอน หรือ
ตามท่ีตนสัมผัสได�เห็นเชิงประจักษ"ในชั้นเรียน และท�านคิดจะเอามาประยุกต"ใช�ต�อไปอย�างไร 
    5) จากการสอนในชั้นเรียน ตลอดเวลา 4 เดือนมานี้ ท�านประสบหรือเจอปoญหา
อุปสรรคอะไรบ�าง เช�น ด�านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�  ด�านการเตรียมตัวเตรียมการสอน  และ
ด�านการจัดกิจกรรมในชั้นเรียน 
   2.2.2 แบบสัมภาษณ"นักเรียน มีจํานวน 2 ฉบับคือ 
   แบบสัมภาษณ"นักเรียน ฉบับท่ี 1 มี 4 ข�อคําถาม ดังนี้ 
    1) เปfดเทอมมาสองสัปดาห"นี ้คุณครูสอนหนูอย�างไรบ�าง ให�ทํากิจกรรมอะไรบ�าง 
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       2) เวลาคุณครูมอบหมายให�หนทํูางานคนเดียวหรือเปHนกลุ�ม ๆ ช�วยกัน คุณครูเขาได�
เดินมาดูหนูท่ีโต�ะไหม และถ�าคุณครูเดินมาถามหนูท่ีโต�ะ คุณครูพูดหรือถามว�าอะไรบ�าง 
    3) หนูได�มีโอกาส/ หนูเคยได�ออกไปนําเสนองานหน�าห�อง(หน�าชั้นเรียน)ไหม  และ 
ถ�าหนูได�ออกหน�าชั้นเรียน  พอหนูพูดจบ คุณครูพูดอะไรกับหนูบ�าง 
        4) การประเมินการสอนของคุณครู (ชื่อครูตามท่ีนักเรียนอยากจะประเมิน) “ถ�าให�หนู
ให�คะแนนคุณครูท่ีสอนหนู  หนจูะให�คะแนนครูก่ีคะแนน  ทําไมจึงให�คะแนนเท�านี้  และเพราะเหตุใด” 
   แบบสัมภาษณ"นักเรียน ฉบับท่ี 2 มี 4 ข�อคําถาม ดังนี้ 
        1) มีกิจกรรมการเรียนการสอนอะไรบ�างท่ีคุณครูให�หนูทําเปHนกลุ�ม 
        2) เม่ือคุณครูให�หนูทํางานเปHนกลุ�ม นักเรียนได�ช�วยเพ่ือนในกลุ�มทําอะไรบ�าง 
        3) เม่ือกลุ�มของหนูทํางาน แบบฝ{กหัด  ผลงาน/ ชิน้งานต�างๆ หรือทําจนเสรจ็
เรียบร�อยแล�ว  คุณครูได�ให�กลุ�มของหนูประเมินผลงานหรือให�คะแนนผลงานตนเอง และผลงานของเพ่ือน ๆ 
หรือไม�  ถ�ามีการประเมิน นักเรยีนทําอย�างไรบ�าง  
        4) ถ�าให�กลุ�มของหนูจัดลําดับคุณครูท่ีสอนแล�วให�ทํางานกลุ�มด�วย และเรยีนด�วยแล�ว
รู�สึกสนุกมีความสุขในการเรยีน  ให�หนู ๆ ลองเรียงลําดับมาให�ดู 
   2.2.3 แบบสัมภาษณ"ผู�ปกครอง  

          มีลักษณะการสัมภาษณ"แบบไม�มีโครงสร�าง ดําเนินการสัมภาษณ"เปHนรายบุคคล 
จัดบรรยากาศท่ีผ�อนคลาย ให�ความเปHนกันเอง ใช�เวลาประมาณคนละ 10 นาที โดยมีประเด็นท่ีสัมภาษณ" 
3 ข�อ ดังนี้ 
    1) พฤติกรรมของนักเรียนท่ีเปลีย่นแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนท่ีผู�ปกครองสังเกตได� 
    2) พฤติกรรมในชัน้เรียนต�าง ๆ ท่ีลูกชอบมาเล�าให�ผู�ปกครองฟoง 
    3) ความมีปฏิสัมพันธ"กันระหว�างผู�ปกครองกับนักเรียน 
   2.2.4 แบบสัมภาษณ"ผู�บริหารสถานศึกษา  

          มีลักษณะการสัมภาษณ"แบบไม�มีโครงสร�าง ดําเนินการสัมภาษณ"เปHนรายบุคคล 
จัดบรรยากาศท่ีผ�อนคลาย ให�ความเปHนกันเอง ใช�เวลาประมาณคนละ 10 นาที โดยมีประเด็นท่ีสัมภาษณ" 
3 ข�อ ดังนี้ 
    1) บทบาทของผู�บริหารในการนิเทศ กํากับ ติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 
ของครูกลุ�มเปgาหมายวิจัย โรงเรียนได�ดําเนินการอย�างไรบ�าง 
    2) ฝ�ายบริหารให�การสนับสนุนและปoจจัยท่ีเอ้ือต�อความสําเร็จอย�างไรบ�าง 
       3) สภาพปoญหา อุปสรรคในการดําเนินกิจกรรมวิจัย ท่ีพบมีอะไรบ�าง และ 
ฝ�ายบริหารได�ช�วยเหลือ แก�ปoญหาอย�างไร 
     2.3 แบบสอบถามเจตคติ 
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    แบบสอบถามเจตคติของครูและนักเรียนต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� ซ่ึงเปHนแบบวัดท่ี
ผู�วิจัยสร�างข้ึน มีลักษณะเปHนแบบมาตราส�วนประมาณ 5 ระดับ ท่ีแสดงระดับพฤติกรรม/ การปฏิบัติ 
ท่ีตรงกับความเปHนจริงของครูและนักเรียน ตามระดับระดับพฤติกรรม/ การปฏิบัติ ดังนี้ 
   5  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ�อยครั้ง  
   4  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ�อย 
   3  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ ค�อนข�างบ�อย 
   2  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บางครั้ง 
   1  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ น�อยมาก 
โดยท่ีแบบสอบถามเจตคติของครู มีจํานวน 16 ข�อ และแบบสอบถามเจตคติของนักเรียน มีจํานวน 
 17 ข�อ 
     2.4 การบันทึกวีดิทัศน"การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของครู 
      การเก็บรวบรวมข�อมูลพฤติกรรมการเรียนการสอนของครู กําหนดให�เปHนไปตาม 
ความสมัครใจและการได�รับการยินยอมจากครูผู�สอนแต�ละคน โดยท่ีผู�วิจัยจะประสานนัดหมาย
ล�วงหน�าในช�วงแรก มีวิธีการถ�ายบันทึกคือ ต้ังกล�องไว�ท่ีมุมห�องด�านหลัง และจะไม�เข�าไปรบกวน
กิจกรรมการเรียนการสอนของครูและนักเรียน เม่ือสิ้นสุดการเรียนการสอนจะหยุดการบันทึกลง 
  2.5 แบบวิเคราะห"พฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของครูและนักเรียน (จากการบันทึก
วีดิทัศน"การสอน) 
  แบบวิเคราะห"พฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของครูและนักเรียน เปHนแบบวิเคราะห" 
ท่ีผู�วิจัยสร�างข้ึน โดยจะบันทึกพฤติกรรมและเวลาท่ีครูและนักเรียนแสดงพฤติกรรมใน 4 กลุ�ม 
พฤติกรรม ดังนี้  

1) พฤติกรรมครู 
2) พฤติกรรมท่ีแสดงปฏิสัมพันธ"ร�วมกันระหว�างครูกับนักเรียน 
3) พฤติกรรมนักเรียน (ท่ีแสดงออกรายคน) 
4) พฤติกรรมท่ีแสดงปฏิสัมพันธ"ร�วมกันระหว�างนักเรียนกับนักเรียน 

 3. นําเครื่องมือท่ีใช�ในการเก็บรวบรวมข�อมูลทุกรายการ เสนอต�ออาจารย"ท่ีปรึกษา 
ดุษฎีนิพนธ" เพ่ือพิจารณาตรวจสอบและให�ข�อเสนอแนะเพ่ือปรับแก� 
 4. ปรับปรุงแก�ไขเครื่องมือทุกรายการ และนําเครื่องมือรายการท่ี 2.1–2.3 เสนอต�อ 
ผู�ทรงคุณวุฒิ เพ่ือพิจารณาความเหมาะสมด�านภาษา ระดับความเข�าใจของคําถาม และความ
เหมาะสมกับผู�ให�ข�อมูล ผู�ทรงคุณวุฒิมีจํานวน 4 คน ประกอบด�วย 
  4.1 ผู�ช�วยศาสตราจารย" ดร.จฬุารัตน" บุษบงก" อาจารย"ประจําคณะครุศาสตร" 
มหาวิทยาลัยราชภัฏศรีสะเกษ 
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จํานวนรายการท่ีผู�เชี่ยวชาญให�ความคิดเห็นในระดับ 3 และ 4 
จํานวนรายการข�อคําถามท้ังหมด 

  4.2 ดร.ชูชัย ประดับสุข ศึกษานิเทศก"ชํานาญการพิเศษ ผู�อํานวยการกลุ�มนิเทศ ติดตาม 
และประเมินผลการจัดการศึกษา สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร" เขต 1 
  4.3 ดร.สุทัศน" สังคะพันธ" ศึกษานิเทศก"ชํานาญการพิเศษ สํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาสุรินทร" เขต 2 
  4.4 ดร.ภูษิต ผาสุก ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนแตลศิริวิทยา จ.สุรินทร" สํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 33  
 ผู�ทรงคุณวุฒิประเมินความตรงของเนื้อหาเทียบกับนิยามศัพท"ความหมายของความเข�าใจ 
ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียน และเจตคติต�อการเรียนรู� กําหนดระดับ
ความคิดเห็นของผู�ประเมินดังนี้ 
 ระดับ 1 หมายถึง รายการคําถามมีความหมายไม�สอดคล�องกับนิยามศัพท"หรือความหมาย
ของข�อคําถามในแบบวัด 
 ระดับ 2 หมายถึง ต�องปรับปรุงรายการคําถามเปHนอย�างมากจึงจะมีความหมายสอดคล�อง
กับนิยามศัพท"หรือความหมายของข�อคําถามในแบบวัด 
 ระดับ 3 หมายถึง ปรับปรุงรายการคําถามเพียงเล็กน�อย ก็จะมีความหมายสอดคล�องกับ
นิยามศัพท"หรือความหมายของข�อคําถามในแบบวัด 
 ระดับ 4 หมายถึง รายการคําถามมีความหมายสอดคล�องกับนิยามศัพท"หรือความหมายของ
ข�อคําถามในแบบวัด 
              คํานวณค�าดัชนีความตรงตามเนื้อหา (Content Validity Index: CVI)  โดยใช�สูตรดังนี้ 
(Di lorio, 2005, p. 218)  
 
 

 CVI =   
 
  

 ผลการลงความเห็นของผู�ทรงคุณวุฒิท้ัง 4 คน ปรากฏว�า เครื่องมือรายการท่ี 2.1–2.3 
ประกอบด�วย แบบวัดความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� แบบสัมภาษณ" และ
แบบสอบถามเจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� มีค�าดัชนีความตรงตามเนื้อหาท้ังฉบับ (Content 
Validity Index: CVI) มีค�าเท�ากับ 1 ผ�านเกณฑ"ค�าดัชนีความตรงของเนื้อหาท้ังฉบับท่ีต�องมีค�าไม�น�อย
กว�า .90 (Waltz, Strickland, & Lenz, 1991 cited in Di lorio, 2005, p. 219 )  สรุปได�ว�าแบบวัด
ต�าง ๆ มีความตรงของเนื้อหา และสามารถนําไปใช�ได� 
 4. การดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข�อมูล 
 ผู�วิจัยดําเนินการทดลองและเก็บรวบรวมข�อมูล ตามข้ันตอนดังนี้ 
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     4.1 ผู�วิจัยนําหนังสือจากวทิยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปoญญา มหาวิทยาลัย
บูรพาเรื่องขอความอนุเคราะห"เก็บรวบรวมข�อมูล ติดต�อประสานงานกับผู�อํานวยการโรงเรียนบ�าน
เกาะแก�ว และโรงเรียนบ�านดู� อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" เพ่ือขอความอนุเคราะห"ดําเนินการ
วิจัยกับครูและนักเรียนท่ีเปHนกลุ�มเปgาหมายในการวิจัย  โดยท่ีผู�วิจัยได�เข�าไปแนะนําตัว ชี้แจง
วัตถุประสงค"ของการทําวิจัย และระยะเวลาในการดําเนินการวิจัยเพ่ือให�ท้ังสองโรงเรียนทราบ 
  4.2 ดําเนินการประชุมชี้แจงและการเตรียมความพร�อมแก�ครูกลุ�มเปgาหมายก�อนเปfด
ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 ในวันท่ี 3 ตุลาคม พ.ศ.2559 ณ โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว และวันท่ี  
6 ตุลาคม พ.ศ.2559 ณ โรงเรียนบ�านดู� ดังภาพท่ี 3-4 
 

            
 

ภาพท่ี 3-4 กิจกรรมประชุมชี้แจงและการเตรียมความพร�อมแก�ครูกลุ�มเปgาหมายก�อนเปfดภาคเรียน 
 

   ผลการดําเนินการปรากฏดังนี้ 
   1) ผู�เก่ียวข�องทุกฝ�ายในโรงเรียนได�รับทราบร�วมกันว�า โรงเรียนแห�งนี้เปHนโรงเรียนใน
โครงการวิจัยของมหาวิทยาลัยบูรพา ซ่ึงได�รับทุนอุดหนุนการวิจัยจากสํานักงานคณะกรรมการวิจัย
แห�งชาติ (วช.) และมีความเข�าใจเก่ียวกับหลักการ แนวทางดําเนินงานและกิจกรรมวิจัยตลอด
ระยะเวลาของโครงการวิจัย 
   2) ฝ�ายบริหารของโรงเรียนมีความยินดีเปHนอย�างยิ่งและให�การยินยอมท่ีจะเข�าร�วม
โครงการวิจัย ด�วยเล็งเห็นถึงประโยชน"ท่ีจะได�รับตามมาท้ังในด�านคุณภาพนักเรียน  ประสิทธภิาพการสอน
ของครู และสัมฤทธผิลทางการเรียนด�านต�าง ๆ โดยท่ีผู�อํานวยการโรงเรียนท้ังสองโรงแสดงความจํานงและ 
ความมุ�งม่ันในการพัฒนางานครัง้นี้ 
   3) ครูทุกคนท่ีจะเปHนกลุ�มเปgาหมายตอบรับ และมีความยนิดีท่ีจะร�วมรับการพัฒนาการ
จัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทางของการวิจยั 
  4.3 โรงเรียนมอบหมายภาระงานการสอนแก�ครูแต�ละรายวิชา โดยดําเนินการสอนปกติ
ตามตารางสอน ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และ 4 จํานวนชั้นละ 1 ห�องเรียน เปHนเวลา 20 สัปดาห"  ใน
ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 ซ่ึงกําหนดวิชา ชั้นเรียนท่ีจะสอน จํานวนนักเรียน ในภาคเรียนท่ี 2 
ปรากฏ ดังนี้ 
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   1) โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว ตําบลเกาะแก�ว อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" 
ดําเนินการวิจัยและปฏิบัติการสอนในชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 มีจํานวนนักเรียน 14 คน เปHนนักเรียน
ชาย 6 คน และหญิง 8 คน รายละเอียดการกําหนดวิชา และเวลาสอน ดังตารางท่ี 3-5 

 

ตารางท่ี 3-5 ชื่อวิชาและกําหนดเวลาสอน ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 
 

กลุ�มสาระการเรียนรู� ชื่อวิชา เวลาสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห") 

 

   ภาษาไทย 
   คณิตศาสตร" 
   วิทยาศาสตร" 
   สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
   สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
   ศิลปะ 
 
   การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
   ภาษาต�างประเทศ 

ภาษาไทย 
คณิตศาสตร" 
วิทยาศาสตร" 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตร" 
หน�าท่ีพลเมือง 
สุขศึกษา 
พลศึกษา 
ทัศนศิลป� 
ดนตรีและนาฏศิลป� 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ภาษาอังกฤษ 

5 
5 
2 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
4 

 

   รวม 8 กลุ�มสาระการเรียนรู� 12 วิชา         26 ชั่วโมง   
   
 2) โรงเรียนดู� ตําบลประดู� อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" ดําเนินการวิจัยและปฏิบัติการ  
   สอนในชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 มีจํานวนนักเรียน 21 คน เปHนนักเรียนชาย 10 คน และนักเรียนหญิง    
   11 คน รายละเอียดการกําหนดวิชา และเวลาสอน ดังตารางท่ี 3-6 
 

ตารางท่ี 3-6 ชื่อวิชาและกําหนดเวลาสอน ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 
 

กลุ�มสาระการเรียนรู� ชื่อวิชา เวลาสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห") 

 

ภาษาไทย 
คณิตศาสตร" 

ภาษาไทย 
คณิตศาสตร" 

4 
4 
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ตารางท่ี 3-6 (ต�อ) 
 

กลุ�มสาระการเรียนรู� ชื่อวิชา เวลาสอน 
(ชั่วโมง/สัปดาห") 

 

วิทยาศาสตร" 
สังคมศึกษาศาสนาและวัฒนธรรม 
 
 
สุขศึกษาและพลศึกษา 
 
ศิลปะ 
 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ภาษาต�างประเทศ 

วิทยาศาสตร" 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ประวัติศาสตร" 
หน�าท่ีพลเมือง 
สุขศึกษา 
พลศึกษา 
ทัศนศิลป� 
ดนตรีและนาฏศิลป� 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ภาษาอังกฤษ 

2 
2 
1 
1 
1 
1 
1 
1 
2 
2 

 

รวม 8 กลุ�มสาระการเรียนรู� 12 วิชา         22 ชั่วโมง    
 

  4.4 การปฏิบัติการสอน 
  ครูกลุ�มเปgาหมายดําเนินการปฏิบัติการสอนโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีผู�วิจัยพัฒนาข้ึน รวมท้ังจัดหา พัฒนาสื่อการเรียนรู�
ประกอบการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตามกําหนดการสอน ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559  
ของตารางเรียนแต�ละชั้น ครูเริ่มปฏิบัติการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนต้ังแต�วันท่ี 1 พฤศจิกายน 
พ.ศ.2559 ถึงวันท่ี 10 มีนาคม พ.ศ.2560 เปHนเวลา 20 สัปดาห" ดังตารางท่ี 3-7 และ 3-8 
 

ตารางท่ี 3-7 ตารางเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 โรงเรียนบ�าน 

                เกาะแก�ว 

 

วัน \ เวลา 09.00-10.00น. 10.00-11.00น. 11.00-12.00น. 13.00-14.00น. 14.00-15.00น. 15.00-16.00น. 

จันทร" วิทยาศาสตร" ภาษาไทย คณิตศาสตร" สุขศึกษา พลศึกษา สังคมฯ 

อังคาร ภาษาไทย คณิตศาสตร" ภาษาอังกฤษ ศิลปะ สังคมฯ พัฒนาผู�เรียน 

พุธ คณิตศาสตร" ภาษาอังกฤษ ภาษาไทย การงานฯ หน�าท่ีพลเมืองฯ ลูกเสือ/ยุวฯ 

พฤหัสบดี การงานฯ ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร" วิทยาศาสตร" ลดเวลาเรียน 

ศุกร" ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร" ประวัติศาสตร" ศิลปะ แนะแนว 



139 
 

ตารางท่ี 3-8 ตารางเรียนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 ภาคเรียนท่ี 2 ป@การศึกษา 2559 โรงเรียนบ�านดู�  
 

วัน \ เวลา 09.00-10.00น. 10.00-11.00น. 11.00-12.00น. 13.00-14.00น. 14.00-15.00น. 15.00-16.00น. 

จันทร" ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร" วิทยาศาสตร" การงานฯ ลดเวลาเรียนฯ 

อังคาร ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ คณิตศาสตร" หน�าท่ีพลเมือง ดนตรีนาฏศิลป� ลดเวลาเรียนฯ 

พุธ วิทยาศาสตร" ภาษาไทย สุขศึกษา การงานฯ ลูกเสือ/ยุวฯ ลดเวลาเรียนฯ 

พฤหัสบดี คณิตศาสตร" สังคมฯ ศิลปะ ประวัติศาสตร" ชุมนุม ลดเวลาเรียนฯ 

ศุกร" คณิตศาสตร" สังคมฯ ภาษาไทย พลศึกษา แนะแนว ลดเวลาเรียนฯ 

 

 ท้ังนี้ ระหว�างกิจกรรมดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนตลอดภาคเรียนท่ี 2  
ป@การศึกษา 2559 นี้ ผู�วิจัยและคณะประกอบด�วยศึกษานิเทศก" คณาจารย"จากวิทยาลัยวิทยาการวิจัย
และวิทยากรปoญญา มหาวิทยาลัยบูรพา ครูท่ีมีความเชี่ยวชาญ นักวิชาการศึกษาด�านการวิจัย สถิติ
และประเมินผลการศึกษา และด�านหลักสูตรและการเรียนการสอน มาร�วมสังเกตชั้นเรียนและ 
ให�ข�อสะท�อนผลปgอนกลับเพ่ือการปรับปรุงการสอนของครู เปHนระยะ ๆ ดังตารางท่ี 3-9 และภาพท่ี 
3-5 รวมท้ังผู�วิจัยขอความร�วมมือครูกลุ�มเปgาหมายในการสังเกตการสอนด�วยการบันทึกวีดิทัศน" 
การสอน และให�ข�อมูลปgอนกลับเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอนเปHนระยะ ๆ 
 

ตารางท่ี 3-9 กิจกรรมสังเกตชั้นเรียน 
 

ครั้งท่ี วัน เดือน ป@ สังเกตชั้นเรียนวิชา ครูท่ีร�วมรับฟoงข�อสะท�อน 
1 9 พ.ย. 2559 คณิตศาสตร" ป.4 

วิทยาศาสตร" ป.4 
ครูโรงเรียนบ�านดู� 8 คน 

2 8 ธ.ค. 2559 คณิตศาสตร" ป.1 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี ป.1 

ครูโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 2 คน 

3 9 ธ.ค. 2559 คณิตศาสตร" ป.4 
วิทยาศาสตร" ป.4 
ศิลปะ ป.4 
สังคมศึกษา ป.4 

ครูโรงเรียนบ�านดู� 4 คน 

4 18 ม.ค. 2560 ภาษาไทย ป.1 ครูโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 3 คน 
5 18 ม.ค. 2560 คณิตศาสตร" ป.4 ครูโรงเรียนบ�านดู� 3 คน 
6 26 ม.ค. 2560 การงานอาชีพและเทคโนโลยี ป.1 ครูโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 2 คน 
7 8 ก.พ. 2560 ภาษาไทย ป.1 ครูโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 5 คน 
8 8 ก.พ. 2560 คณิตศาสตร" ป.4 ครูโรงเรียนบ�านดู� 8 คน 
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ภาพท่ี 3-5 ผู�วิจัยและผู�ร�วมวจิัยเข�าสังเกตชั้นเรียน 
 

 จากตารางท่ี 3-9 และภาพท่ี 3-5 ปรากฏว�า ผู�วิจัยได�เข�ามามีส�วนร�วมในการสังเกต
พฤติกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน พร�อมให�ข�อสะท�อนผลปgอนกลับเพ่ือการปรับปรุงการสอนของ
ครู ดังนี้ 
 ครั้งท่ี 1 วันท่ี 9 พฤศจิกายน พ.ศ.2559 ณ โรงเรียนบ�านดู�  
 กิจกรรมท่ี 1 สังเกตพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู (ครูคณิตศาสตร" ป.4 และ 
ครูวิทยาศาสตร" ป.4) ดังภาพท่ี 3-6 
 

     
 

ภาพท่ี 3-6 กิจกรรมการเรียนการสอนและพฤติกรรมครูในสัปดาห"ท่ี 1 
 

 ผลการดําเนนิการ/ผลท่ีปรากฏ 
 1. จากการท่ีผู�วิจัยได�เข�าไปสังเกตการสอนของครูท้ังสองคน มีสิ่งท่ีพบและมีข�อชี้แนะเพ่ือให� 

เกิดการพัฒนาการสอน ดังตารางท่ี 3-10 
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ตารางท่ี 3-10 พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู (ครูคณิตศาสตร" ป.4 และครูวิทยาศาสตร" ป.4) และ 
    การให�ข�อมูลปgอนกลับเพ่ือการปรับปรุงการสอน โดยผู�วิจยั 
 

สิ่งท่ีปรากฏ/ พฤติกรรมการสอนของครู การให�ข�อสะท�อนผลปgอนกลับ 
เพ่ือการปรับปรุงการสอน 

กิจกรรมการเรยีนรู�ท่ีจัด 
     ครูพยายามดําเนินกิจกรรมการสอน แต�ยังคง
เปHนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบเดิม โดยยดึครู
เปHนศูนย"กลาง  อธบิายความรู�ให�นักเรียนฟoง แต�มี
ความพยายามบ�างท่ีจะเปfดโอกาสให�นักเรียนมี
ส�วนร�วมในกิจกรรมเช�น การถามนักเรียนรายคน 
รายกลุ�ม แต�ยังเปHนคําถามแบบปลายปfด   
การควบคุมชัน้เรียนยังดูแลไม�ท่ัวถึง   
ให�ความสนใจเฉพาะนักเรียนท่ีต้ังใจเรียน  
ส�วนนักเรยีนท่ีไม�ตั้งใจก็จะไม�สนใจเลย   

 
ครูควรได�ศึกษาวิธีการออกแบบการเรียนรู�ท่ีเน�น
ผู�เรียนเปHนสําคัญจากสื่อต�างๆ แหล�งต�างๆ หรือ
ผู�เชี่ยวชาญในการสอน/ การออกแบบการสอน  
โดยสรรหาวิธีการสอนท่ีกระตุ�นการเรียนรู�ท้ังครู
และนักเรียน (Active learning) ให�มากท่ีสุด และ
ควรได�เพ่ิมความเอาใจในการสอน การให�
ความสําคัญกับนักเรียนและการบริหารจัดการ 
ชั้นเรียน เพ่ือให�เกิดบรรยากาศการเรียนรู�ให� 
มากท่ีสุด เช�น การเดินตรวจสอบนักเรียน   
การพิจารณาผลงานนักเรียน  ว�าปฏิบัติได�ตาม
ข้ันตอนท่ีมอบหมายหรือไม� ถูกต�องตรงตาม 
มโนทัศน"ท่ีเรียนในวันนีห้รือไม� 

การใช�สื่อการเรียนรู� 
     ในวชิาคณิตศาสตร"ยังคงใช�แค�หนังสือ
แบบเรียนของ สสวท. เท�านั้น ประกอบกับมีใบ
งานให�นักเรียนฝ{กหัดเพ่ิมเติม ส�วนสื่ออ่ืนๆท่ีใช�
ประกอบเพ่ือให�นักเรียนเกิดมโนทัศน"ทาง
คณิตศาสตร"นั้น ยงัไม�พบ 
    ส�วนวิชาวิทยาศาสตร" เปHนกิจกรรมการทดลอง 
พบว�ามีสื่อบ�าง แต�ยังไม�เพียงพอ นักเรียนได�ใช�สื่อ
เปHนบางคน สื่อยังไม�กระตุ�นความสนใจของ
นักเรียนเท�าท่ีควร และยังคงใช�หรือดําเนินการ
สอนไปตามหนงัสือแบบเรยีนเท�านั้น 

 
ในการจัดกิจกรรมการเรยีนรู�นัน้ ครูควรได�คํานึงถึง
การใช�สื่อเปHนสําคัญ เพราะจะเปHนตัวช�วยให�
นักเรียนเกิดมโนทัศน"ในเรื่องท่ีเรียนมากท่ีสุด  
ต�องเปHนสื่อท่ีอยู�ใกล�ตัว ยิ่งแต�สามารถเชื่อมโยงกับ
การใช�สื่อวสัดุจากท�องถ่ินจะดีมาก ๆ และควร
คํานึงถึงการใช�สื่อร�วมท่ีหลากหลายหรือใช�สื่อ
หลายๆอย�างท่ีจะช�วยกันสร�างให�เกิดมโนทัศน"เรว็
ข้ึนและถ�าเนื้อหาใดท่ีจะสามารถเชื่อมโยงหรือ
ประยุกต"ใช�สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยได� จะดีมาก ๆ 
เพราะนักเรียนเองจะได�มีทักษะการใช�สื่ออีกทาง
หนึ่งด�วย เพราะเปHนหนทางท่ีจะช�วยให�นักเรยีนได�
ใช�ในการสบืค�นเพ่ือสร�างองค"ความรู�ด�วยตนเองได� 
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ตารางท่ี 3-10 (ต�อ) 
 

สิ่งท่ีปรากฏ/ พฤติกรรมการสอนของครู การให�ข�อสะท�อนผลปgอนกลับ 
เพ่ือการปรับปรุงการสอน 

การบูรณาการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
       โดยพฤติกรรมส�วนใหญ�ของครูท้ังสอง จะยัง
ไม�พบการประเมินผลงานนักเรยีนในทันที และยัง
ไม�มีการเปfดโอกาสให�เพ่ือน ๆ ร�วมประเมิน
ในทันที 

 
ควรได�ศึกษาและฝ{กทักษะการประเมินในชัน้เรียนให�
บ�อย ๆ เพ่ือสร�างความคุ�นเคยในการดําเนินการประเมิน
ในทันทีและใช�ผลจากการประเมินเพ่ือมาปรับปรุงการ
สอนในทันที และในส�วนของนักเรียนควรได�เปfดโอกาส
ให�นักเรียนได�ฝ{กทักษะการประเมินผลงานตนเอง      
ให�เพ่ือนมีส�วนร�วมในการประเมินและชี้แนะ  และครู
ควรได�ใช�ผลการประเมินร�วมกันท้ังสามส�วน เพ่ือชี้บ�ง
เปgาหมายความสําเร็จในการเรยีนรู�ของชั่วโมงนี ้

การสะท�อนผลกลับ 
      พฤติกรรมการสะท�อนผลกลับนั้น ยังไม�พบท่ี
ชัดเจนมากนัก ด�วยว�าครูท้ังสองยังไม�ชิน แต�เห็น
ความพยายามท่ีจะเดินตรวจสอบบ�าง ชมเชยบ�าง 
แต�ยังไม�ถึงข้ันใช�การสะท�อนผลเพ่ือการปรับ
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน 

 
ครูควรได�สร�างความม่ันใจกับตนเองในการท่ีจะสะท�อน
กลับต�อพฤติกรรมการเรียน ผลงานของนักเรียนหรือ
พฤติกรรมกลุ�ม ท้ังนี้ต�องมีความเชื่อว�า การสะท�อนผล
กลับ จะส�งผลให�นักเรียนได�เกิดการปรับปรงุและ
พัฒนาการเรียนรู�เพ่ือให�เกิดมโนทัศน"เข�าใจในเรื่องท่ี
เรียนมากท่ีสุด และมุ�งให�นักเรียนประสบความสาํเร็จ
ตามเปgาหมาย 

ปฏิสัมพันธ"กันระหว�างครูและนกัเรียน 
     มีปฏิสัมพันธ"กันโดยธรรมชาติเดิมอยู�แล�ว   
แต�เกิดกับนักเรียนบางคน บางกลุ�มเท�านั้น   
ด�วยวิเคราะห"ว�า การเอาใจใส�กับนักเรียนไม�ท่ัวท้ัง
ชั้นเรียน หรือครูเปHนผู�มีอํานาจในการสอน การ
ตัดสินใจ การตัดสนิผลต�าง ๆ จงึส�งผลให�นักเรียน
ไม�กล�าท่ีจะแสดงความคิดเหน็หรือแสดงออกมาก
นัก  จะสังเกตเห็นได�เฉพาะนักเรียนเก�งเท�านั้นท่ี
พอจะโต�ตอบบ�าง 

 
ควรได�คิดวางแผน และจัดกิจกรรมการเรยีนรู�ท่ีให�ทุกคน
ได�เกิดการเรียนรู� ได�มีส�วนร�วมในกิจกรรมท่ีจัด  ครูควร
มีอารมณ"การสอนท่ียิ้มแย�มแจ�มใส  ได�เอาใจใส�และให�
ความสําคัญกับทุกพฤติกรรมท่ีเกิดข้ึน ทุกผลงานท่ีเกิด 
ทุกคนในชั้นต�องเรียนรู�ร�วมกัน  ดังนั้นครูจึงต�องลด
อํานาจและสร�างบรรยากาศท่ีเปHนกันเอง มีบรรยากาศท่ี
ผ�อนคลาย ไม�เคร�งครัดหรือเปHนระเบียบมากนัก รวมท้ัง
ต�องให�การเสริมแรงกับทุกพฤติกรรมการเรยีนรู� 
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2. ภายหลังจากการได�รับข�อมูลปgอนกลับจากผู�วิจยั ส�งผลให�ครมีูความม่ันใจมากข้ึนและ 
เกิดแรงบันดาลใจในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู�ท่ีให�เหมาะสมกับนักเรียนท่ีตนสอนมากท่ีสุด 
ท้ังนี้ ผู�วิจัยได�ให�ข�อเสนอแนะว�า 
      2.1 ให�คุณครูนําข�อมูลปgอนกลับนี้ ไปใช�เปHนข�อมูลในการปรับพฤติกรรมการสอนของตนเอง
เพ่ือให�สอดคล�องตามแนวการสอนท่ีบูรณาการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
      2.2 ให�นําข�อมูลปgอนกลับนีไ้ปเสนอต�อผู�บริหารโรงเรียนหรอืฝ�ายวิชาการหรือในกลุ�มสาระ
การเรียนรู�  จะได�นําไปเสนอแนะในท่ีประชุมครูคนอ่ืนในโครงการวิจัยและในโรงเรียน นําไปสู�การปฏิบัติและ
ปรับใช�ในสําหรับการสอนครั้งต�อๆไป 
 กิจกรรมท่ี 2 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู� 
ทางวิชาชีพ (PLC) ครูกลุ�มเปgาหมายโรงเรียนบ�านดู� 8 คน และรองผู�อํานวยการฝ�ายวิชาการ 1 คน 
โดยนําประเด็นจากการสงัเกตชัน้เรียนในวันท่ี 9 พฤศจิกายน พ.ศ. 2559 มาอภิปรายร�วมกัน  
ผลการดําเนินการปรากฏ ดังนี ้
 1. พฤติกรรมการสอนของครูในช�วงสัปดาห"แรกพบว�า ครูท่ีสามารถปฏิบัติการสอนและ 
มีพฤติกรรมการสอนตามแนวบูรณาการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน อยู�ในระดับพอใช�ได�มีเพียง  
2 คนคือ ครูผู�สอนวิชาคณิตศาสตร"และครูผู�สอนวิชาวิทยาศาสตร" โดยในวิชาคณิตศาสตร" ครูมี 
ความพยายามท่ีจะเดินตรวจนักเรียนตามกลุ�ม พยายามท่ีจะให�ข�อมูลสะท�อนกลับ และในวิชา
วิทยาศาสตร" มีการเน�นการจัดโต�ะท่ีเปHนกลุ�ม เน�นให�นักเรียนทํางานกลุ�ม ครูเดินตรวจสอบกิจกรรม
ตามกลุ�มและให�ข�อมูลปgอนกลับพร�อมกับชมเชยนักเรียนท่ีทําได�ดี ส�วนครูผู�สอนอีก 6 คนยังดําเนินการ
สอนในลักษณะแบบเดิมคือ เน�นครูเปHนสําคัญ สอนตามหนังสือแบบเรียน หนังสือคู�มือจากสํานักพิมพ" 
ใช�สื่อในการสอนน�อยมาก 
 2. พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนในชั้นเรียน พบว�า นักเรียนมีความต่ืนตัวมากข้ึน 
เริ่มแสดงความแปลกใหม�ท่ีครูจัดโต�ะแบบใหม� และท่ีครูเดินเข�ามาหาตน คอยตรวจสอบคอยช�วยเหลือ
ตน และพบว�าปฏิสัมพันธ"ในการเรียนวิชาวิทยาศาสตร"ของนักเรียนเริ่มมีมากข้ึน นักเรียนได�พูดคุย  
ได�แลกเปลี่ยนสิ่งท่ีตนสังเกตเห็นจากการทํากิจกรรมการทดลอง นักเรียนท่ีมีความสามารถปานกลาง 
และอ�อน เริ่มมีบทบาทในกิจกรรมมากข้ึน ส�งผลให�ในห�องเรียนวิทยาศาสตร"วันนี้มีบรรยากาศท่ีให�เกิด
การเรียนรู�มากยิ่งข้ึน 
 3. ภายหลังจากการเข�าร�วมกิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�ง
การเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) พบว�า ครูทุกคนมีความม่ันใจมากข้ึน มีแรงบันดาลใจท่ีจะพัฒนา
กิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือให�เปHนไปตามแนว Formative Assessment ให�มากท่ีสุด โดยผู�วิจัย 
ได�ให�กําลังใจและมีความพร�อม มีความยินดีอย�างยิ่งท่ีจะให�ความช�วยเหลือ ให�คําปรึกษาในเรื่องของ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปHนสําคัญ การประยุกต"ใช�สื่อในท�องถ่ินสําหรับการจัด 
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การเรียนการสอน และเทคนิคในการสะท�อนผล เทคนิคในการใช�การประเมินผลในชั้นเรียนเพ่ือ 
ปรับพฤติกรรมการสอนและการเรียน 
 ครั้งท่ี 2 วันท่ี 8 ธันวาคม พ.ศ.2559 ณ โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว  
 กิจกรรมท่ี 1 สังเกตพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู 

 พฤติกรรมการสอนของครูท่ีปรากฏ และมีข�อชี้แนะเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการสอน ดังนี ้
 1. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 วชิาคณิตศาสตร" ดังภาพท่ี 3-7 

 

 
 

ภาพท่ี 3-7 พฤติกรรมการสอนของครูคณิตศาสตร" ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 
 
  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพบว�า ครูมีความมุ�งม่ันต้ังใจและพยายามท่ีจะดําเนนิการจัด
กิจกรรมให�เปHนไปตามแผนท่ีออกแบบไว� ในขณะท่ีมอบหมายให�นักเรียนทํางานเปHนกลุ�มๆนั้น ครูได�เดินคอย
ตรวจสอบพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนขณะเรียนและขณะทํางาน ได�คอยช�วยเหลือและชีแ้นะนักเรียนท่ี
ทํางานแบบฝ{กหัดบางข�อยังไม�ได�และบางข�อทําได�แต�ยังไม�ตรงกับวิธีการทางคณิตศาสตร" ครูจงึได�ให�
ข�อแนะนํานักเรียนในส�วนของนกัเรียนพบว�า มีความสุข สนุกกับการเรียนในชัว่โมงนี้เปHนอย�างมาก อาจด�วย
ว�าครูเปHนคนอธบิายและสื่อสารกับนักเรียนแบบช�าๆ จนเข�าใจ และมีการประยุกต"ใช�วสัดุอุปกรณ"จาก
ท�องถ่ินมาใช�ในการเรยีนการสอนด�วย 
  ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี ้ดังนี้ ครูควรได�เน�นพฤติกรรมการ
ประเมินผลงานนักเรียนและพฤติกรรมการเรยีนรู�ขณะเรียน โดยอิงรายการประเมินตามเกณฑ"ท่ีแจ�งไว�ให�
นักเรียนทราบเม่ือต�นชัว่โมงด�วย และควรได�ให�ข�อมูลปgอนกลับแก�นักเรียนให�ได�ท่ัวทุกคน 
               2. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 วชิาการงานอาชีพและเทคโนโลย ี

   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพบว�า  ครูมีความพยายามดําเนินการสอนไปตามกิจกรรมท่ี 
ออกแบบไว� แต�อาจด�วยข�อจํากัดของเวลา ครูจึงได�มีการลดกิจกรรมบางข้ันตอนออก  มีกิจกรรมให�นักเรียน 
ได�เล�น ตอบตําถาม  แลกเปลี่ยนกัน และนํามาผลงานมาแข�งขันกัน  สงัเกตเหน็ได�ว�า นักเรยีนชอบและสนุก 
กับกิจกรรมในลักษณะนี้มาก 
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 ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี ้ดังนี้ ควรได�มีการประยุกต"ใช�สือ่
การเรียนรู�ท่ีใกล�ตัว เปHนของจรงิมาจากวสัดุในท�องถ่ิน เพ่ือให�นักเรียนได�มีโอกาสใช�สื่ออย�างท่ัวถึง เน�นการ
ใช�คําถามท่ีนักเรียนสามารถตอบได�อย�างหลากหลาย เพ่ือส�งเสริมให�นักเรียนมีความคิดสร�างสรรค" 
 ครั้งท่ี 3 วันท่ี 9 ธันวาคม พ.ศ.2559 ณ โรงเรียนบ�านดู� 
 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) 
ผู�เข�าร�วมประกอบด�วยผู�วิจัย ครูกลุ�มเปgาหมายท่ีสอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 โรงเรียนบ�านดู� 4 คน  
โดยนําประเด็นจากการสงัเกตชัน้เรียนของครูคณิตศาสตร" ครวูทิยาศาสตร" ครูดรนตร ีและครสูังคมศึกษา 
ในวันท่ี 9 ธนัวาคม พ.ศ. 2559 มาอภิปรายร�วมกัน  

 ครูมีพฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ และมีข�อสรุปข�อชี้แนะเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการสอน ดังนี ้
  1. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 วชิาคณิตศาสตร" 

    กิจกรรมการสอนในวนันี้เปHนเรื่อง การหาพ้ืนท่ี (โดยวธิีการแทนท่ี) สังเกตพบว�า ครูมีความ 
ต้ังใจสอนมาก นําสื่อการสอนท่ีสร�างข้ึนเองจากวัสดุอุปกรณ"การศึกษา โดยให�นักเรียนมีส�วนร�วมในกิจกรรม
กลุ�มทุกคน เปfดโอกาสให�แต�ละคนได�แสดงออกในบทบาทหน�าท่ีของสมาชิกกลุ�มอย�างชัดเจน  สังเกตเห็นว�า 
ทุกคนร�วมมือปฏิบัติงานกลุ�มอย�างจริงจังมากเพ่ือให�สําเรจ็ตามเปgาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว�  ครูได�คอยเดิน
สังเกตและประเมินการทํางานของแต�ละกลุ�ม และคอยชี้แนะช�วยเหลือเปHนอย�างดี  โดยเฉพาะกลุ�มท่ี 4 กลุ�ม
ท่ีอยู�ด�านหลังของห�อง กลุ�มนี้มีนักเรียนพิเศษ 1 คน พบว�านักเรียนคนนี้เปfดตัวเอง กล�าแสดงออก แสดง
บทบาทหน�าท่ีต�อกลุ�มได�ชัดเจนข้ึน ซ่ึงเดิมนั้นจะขาดเรียนบ�อยไม�ค�อยชอบมาเรียนในวชิาคณิตศาสตร" 

  ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี ้ดังนี้ ช�วงของการประเมินระหว�าง
ขณะท่ีนักเรียนทํางานกลุ�มนั้น  ครูควรได�ประเมินในทันทีตามเกณฑ"การประเมินท่ีแจ�งให�นักเรยีนทราบ
ร�วมกัน และทําการสะท�อนผลกลับทันทีเพ่ือให�นักเรียนได�ปรับปรุงตนเองตามท่ีครูเสนอแนะ 

 2. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 วชิาวิทยาศาสตร" 
   การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนพบว�า ครูมีความมุ�งม่ันต้ังใจในการสอนมาก ๆ มีความพยายาม 

ท่ีจะจัดกิจกรรมตามลําดับข้ันตอนท่ีออกแบบการสอนเอาไว� มีความพยายามชี้แนะนักเรยีนให�รู�จักบทบาท
หน�าท่ีของตนเองภายในกลุ�ม สือ่การสอนท่ีใช�ในวันนี้ได�ประยุกต"วัสดุท่ีมีในท�องถ่ินมาใช�ด�วย 

   ผู�วิจยัร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี ้ดังนี้ ครูควรชี้แจงข้ันตอน 
การปฏิบัติกิจกรรมการทดลองให�ชัดเจน เพ่ือนักเรียนจะได�ไม�สับสนและสามารถปฏิบัติตามข้ันตอนได�อย�าง
ถูกต�องและได�รับมโนทัศน"ทางวทิยาศาสตร"ท่ีถูกต�องเช�นกัน  ครูจะได�ไม�ต�องคอยเดินชี้แนะข้ันตอนทวนซํ้า
ในแต�ละกลุ�ม 
  3. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 วชิาดนตร ี
   กิจกรรมการเรยีนการสอนในวนันี้พบว�า ครูมีการสาธิตการร�องให�นักเรียนฟoงก�อนรอบแรก 
จากนั้นให�นักเรียนร�องพร�อมกับครูเลย ประกอบการตบมือเปHนจังหวะตาม และการออกมาเสนอผลงาน 
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ร�องเพลงของกลุ�ม ช�วงท่ีนักเรียนฝ{กร�องเปHนกลุ�มนั้น ครูได�มีการเดินตรวจสอบว�าแต�ละกลุ�มร�องได�เปHน
อย�างไรและคอยแนะนําให�นักเรยีนแก�ไขตามข�อเสนอ จะเห็นว�านักเรียนรู�สึกพอใจมาก ๆ กับการท่ีครูได�มา
ให�ข�อเสนอแนะกับตน 

     ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี้คือ ในขณะท่ีนักเรียนนําเสนอ 
ผลงานหน�าชั้นเรยีนเปHนกลุ�ม ๆ เม่ือนําเสนอเสร็จแล�วให�ครูผู�สอนทําการร�วมประเมิน และสะท�อนผลกลับ
ด�วยในทันที จากนั้นควรได�ให�เพ่ือน ๆ กลุ�มอ่ืน ๆ ร�วมประเมินผลการร�องเพลงหน�าชั้นเรียนด�วย นักเรียน
กลุ�มท่ีนําเสนอจะได�พบข�อด�อยของตนเองและจะได�นําข�อเสนอแนะนั้นๆมาปรับปรุงการทํางานของกลุ�ม
ต�อไป 

   4. ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 วชิาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    กิจกรรมการเรยีนการสอนในวันนี้พบว�า ครูมีความพยายาม มุ�งม่ันต้ังใจในการสอนเปHนอย�างดี  

ใช�วิธีการเล�าเรื่องให�นักเรียน แต�โดยธรรมชาติของนักเรยีนมักจะชอบฟoงการเล�าเรื่อง ด�วยว�าครูเปHนคนชอบ
เล�าเรื่องประสบการณ"ต�าง ๆ มีการใช�สื่อการสอนน�อยมาก จึงส�งผลให�นักเรียนได�รับประสบการณ"ท่ียังไม�
เปHนรูปธรรมเพียงพอ แต�สิ่งท่ีน�าสนใจท่ีพบคือ ครูให�ความเปHนกันเองกับนักเรียน นักเรยีนให�ความร�วมมือดี
มากๆ เม่ือครูให�ปฏิบัติกิจกรรมใด ๆ   

    ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนีคื้อ ครูควรเน�นการใช�สื่อ 
การเรียนรู�ท่ีหลากหลายกว�านี ้ท่ีนอกเหนือจากใบงานท่ีเตรียมมา อาจได�ใช�จากแหล�งเรียนรู�ต�าง ๆ เช�น  
สื่อหนังสือพิมพ"  ภาพข�าวจากอินเทอร"เน็ต โดยท่ีต�องเน�นแหล�งข�าวท่ีเชื่อถือได�  ในส�วนของการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนนั้น สิ่งท่ีต�องได�รับการฝ{กคือ การสะท�อนผลกลับ และเน�นการประเมินผลตามเกณฑ"ท่ีแจ�ง
ไว�กับนักเรียนเม่ือต�นชัว่โมง 
  ครั้งท่ี 4 วันท่ี 18 มกราคม พ.ศ.2560 ณ โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) 
ผู�เข�าร�วมประกอบด�วยผู�วิจัย ครูกลุ�มเปgาหมายโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 3 คน โดยนาํประเด็นจาก 
การสังเกตชัน้เรียนของครูวิสัย ในวันท่ี 18 มกราคม พ.ศ. 2560 มาอภิปรายร�วมกัน ครูมีพฤติกรรมการสอน 
ท่ีปรากฏ และมีข�อสรุปข�อชี้แนะเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการสอน ดังนี ้
  ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 วชิาภาษาไทย 

    กิจกรรมการเรยีนการสอนในวันนี้พบว�า ครูมีความต้ังใจสอนดีมาก ในขณะท่ีให�นักเรียน 
ปฏิบัติงานกลุ�ม  ครูได�เดินเข�ามาสังเกต สอบถาม สัมภาษณ"นักเรียน  ได�มีการกํากับ เน�นความเปHนระเบียบ
ในการทํางาน  เม่ือพบว�าตรงใด จุดใดท่ีนักเรียนเขียนผิดทําผิด  ครูจะเข�าไปบอกหรือสะท�อนผลกลับกับ
นักเรียนด�วยความเอ็นดู จะสังเกตเห็นได�ว�า นักเรียนมีความสุขมากในการเรยีนกับครูท�านนี้ ทุก ๆ คน มี
ปฏิสัมพันธ"กันดีระหว�างกัน และกับคุณครู และพบว�าสําหรบัวนันี้ครู นักเรียน เพ่ือน ต�างก็มีส�วนร�วมใน 
การประเมินผลงาน และครูยังกํากับและแจ�งเรื่องเกณฑ"การประเมินให�นักเรียนทราบเสมอ ๆ พฤติกรรมครู 
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และนักเรียนวนันี้ ชี้บ�งว�า ครูและนักเรียนห�องนี้ได�ใช�ทักษะการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู�เรยีนอย�างแท�จริง
และเปHนรูปธรรมมาก ๆ  และสงัเกตเห็นว�า นักเรยีนมีทักษะการประเมินท่ีชัดเจนมาก 

 ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี้คือ ครูควรพยายามจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�ท่ีสามารถประยุกต"การใช�สื่อ วัสดุ อุปกรณ"ท่ีมีอยู�ในท�องถ่ินหรือของจริงหรือสื่อจากแหล�งเรียนรู�
ภายในห�องเรียนหรือภายในโรงเรียน เพ่ือให�นักเรียนสามารถและมีทักษะในการเชื่อมโยงได�มากข้ึน หรือถ�า
หากได�ใช�สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยจะช�วยกระตุ�นการเรียนรู�ของนักเรียนมากข้ึนด�วย  
 ครั้งท่ี 5 วันท่ี 18 มกราคม พ.ศ.2560 ณ โรงเรียนบ�านดู� 

 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) 
ผู�เข�าร�วมประกอบด�วยผู�วิจัย ครูกลุ�มเปgาหมายท่ีสอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 โรงเรียนบ�านดู� 3 คน โดย
นําประเด็นจากการสังเกตชั้นเรยีนของครูคณิตศาสตร" ในวนัท่ี 18 มกราคม พ.ศ. 2560 มาอภปิรายร�วมกัน  
ครูมีพฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ และมีข�อสรุปข�อชี้แนะเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการสอน ดังนี ้

     ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 วชิาคณิตศาสตร" 
     กิจกรรมการเรียนการสอนในวันนี้พบว�า ครูมีความต้ังใจสอนดีมาก ในขณะท่ีให�นักเรียน 

ปฏิบัติงานกลุ�ม  ครูได�เดินเข�ามาสังเกต สอบถามสัมภาษณ"นักเรียน และเปfดโอกาสให�แต�ละคนในกลุ�มได�
ซักถาม โดยท่ีครูคอยสะท�อนผลกลับในทันที และสังเกตเหน็ว�า นักเรียนมีความพึงพอใจค�อนข�างสูงเม่ือครู
ให�ข�อมูลปgอนกลับ 

   ผู�วิจยัร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนีคื้อ กิจกรรมท่ีออกแบบและนํามา 
จัดการเรียนรู�นี ้ควรออกแบบการเรียนรู�ท่ีเน�นการกระตุ�นให�นกัเรียนได�มีส�วนร�วมช�วยกันภายในกลุ�ม   
ควรได�ลดภาระงานแบบเด่ียว และในช�วงแรก ภายหลงัจากแจ�งว�าวันนี้นักเรยีนจะได�เรียนรู�เรื่องอะไรแล�ว
จากนั้นให�บอกเกณฑ"ความสาํเรจ็  เม่ือทําการประเมินผลการเรยีนรู�ขณะเรียน ก็ให�ครูประเมินตามเกณฑ"นี้
ให�ชัดเจน และในส�วนของกิจกรรมท่ีจะให�ทําในชัว่โมงนี ้ควรแจ�งหรือให�นักเรียนอ�าน ศึกษา ให�เข�าใจท่ี
ชัดเจน ถูกต�อง ตรงกัน ก�อนลงมือปฏิบัติร�วมกัน เพ่ือลดการเข�าไปเดินชี้แจงข้ันตอนซํ้าทีละกลุ�ม จะทําให�
เสียเวลาท่ีนักเรยีนแต�ละกลุ�มจะดําเนินงานต�อไปได� 
 ครั้งท่ี 6 วันท่ี 26 มกราคม พ.ศ.2560 ณ โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

 กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) 
ผู�เข�าร�วมประกอบด�วยผู�วิจัย ครูกลุ�มเปgาหมายโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 2 คน โดยนาํประเด็นจากการ 
สังเกตชั้นเรียนของครูคอมพิวเตอร" ในวันท่ี 26 มกราคม พ.ศ. 2560 มาอภิปรายร�วมกัน ครูมีพฤติกรรม 
การสอนท่ีปรากฏ และมีข�อสรปุข�อชี้แนะเพ่ือให�เกิดการพัฒนาการสอน ดังนี ้

 ครูผู�สอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 วชิาวชิาการงานอาชีพและเทคโนโลย ี(คอมพิวเตอร") 
 กิจกรรมการเรยีนการสอนในวันนี้พบว�า ครูมีความต้ังใจสอนดีมาก (ผู�วิจยัสังเกตเหน็และ 
ประเมินว�า ครูเปลีย่นพฤติกรรมการสอนไปเยอะมาก ๆ ซ่ึงจากเดิมนั้นไม�เตรียมการสอนการสื่อสารกับ 
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นักเรียนยังไม�ชัดเจนดีพอ การจดักิจกรรมท่ียึดครูเปHนผู�อธบิายเพียงอย�างเดียว) ซ่ึงในขณะท่ีให�นักเรียน 
ปฏิบัติงานกลุ�มนั้น  ครูได�เดินเข�ามาสังเกตตรวจสอบความถูกต�องของคําตอบท่ีนักเรียนช�วยกันตอบ ครูจะมี 
วิธีการเสริมแรง นักเรยีนจะชอบเรียนกับครูท�านนี้มาก ๆ กิจกรรมการสอนในวันนี้ น�าสนใจ เปHนเรื่องใหม�
สําหรับเด็กนักเรยีนห�องนี้ เน�นการใช�สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย มีคอมพิวเตอร"  จอโทรทัศน" และอุปกรณ"
คอมพิวเตอร"ของจริง และจะสังเกตเห็นได�ว�า นักเรียนเรียนอย�างมีความสุข สนุกกับการเรยีน เพราะ
กิจกรรมท่ีครูจัดให�ได�ปฏิบัติจรงิ เห็นของจริงเปHนรปูธรรม มีความกล�าท่ีจะถามครู ทุกคนมีส�วนร�วมใน 
การเรียน  
 ผู�วิจัยร�วมให�ข�อมูลปgอนกลับแก�ครูกลุ�มเปgาหมาย PLC วันนี้คือ ครูควรพยายามจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�ท่ีให�นักเรียนเปHนผู�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเอง หรือสร�าง ออกแบบชิ้นงานจากกิจกรรมท่ีครูวางแผน
ไว� และเน�นการนําเสนอผลงานเพ่ือให�เพ่ือน ๆ ได�ร�วมประเมินและแสดงความคิดเห็นเพ่ือวิพากษ"วิจารณ"ต�อ
ชิ้นงานนัน้ เพ่ือให�นักเรียนจะได�ปรับปรุงการทํางานของตน ของกลุ�มในโอกาสภาระงานต�อไป 
   ครั้งท่ี 7-8 วันท่ี 8 กุมภาพันธ" พ.ศ.2560 ณ โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว และโรงเรียนบ�านดู� 
กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) ผู�เข�าร�วม
ประกอบด�วยผู�วิจัย ครูกลุ�มเปgาหมายโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 5 คน และผู�อํานวยการโรงเรียนบ�าน 
เกาะแก�ว ครูกลุ�มเปgาหมายโรงเรียนบ�านดู� 8 คน ผู�อํานวยการโรงเรียนและรองผู�อํานวยการฝ�าย
วิชาการโรงเรียนบ�านดู� โดยนาํประเด็นจากการสังเกตชั้นเรยีนของครูภาษาไทย ป.1 และครูคณิตศาสตร"  
ป.4 ในวนัท่ี 8 กุมภาพันธ" พ.ศ. 2560 มาอภิปรายร�วมกัน ดังภาพท่ี 3-8 
 

   
 

   
 

 
ภาพท่ี 3-8 คณาจารย"และผู�เชี่ยวชาญร�วมสังเกตชั้นเรียน 
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 จากภาพท่ี 3-8 คณาจารย"ผู�เชี่ยวชาญจากวิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปoญญา 
มหาวิทยาลัยบูรพา จังหวัดชลบุรี มาสังเกตชั้นเรียนในกิจกรรมการเรียนรู�วิชาคณิตศาสตร" ในวันท่ี  
8 กุมภาพันธ" พ.ศ.2560 ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 วิชาภาษาไทย ส�วนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 เปHนวิชา
คณิตศาสตร" และได�ให�ข�อมูลปgอนกลับเพ่ือการปรับปรุงการเรียนการสอนดังนี้ 
 1. การจัดกิจกรรมในระดับชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 ครูผู�สอนควรได�จัดหาสื่อวัสดุอุปกรณ" 
ในท�องถ่ินท่ีอยู�ใกล�ตัวในชีวิตประจําวันของนักเรียนเพ่ือนํามาใช�ในห�องเรียนและเชื่อมโยงกับกิจกรรม
ของนักเรียนให�เกิดการเรียนรู�ตามสภาพจริงให�มากท่ีสุด 
 2. การจัดกิจกรรมในระดับชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 พบว�า ครูต�องเดินมาท่ีโต�ะของแต�ละ
กลุ�มเพ่ือมาอธิบายข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรมให�แต�ละกลุ�ม ดังนั้นก�อนท่ีครูจะเริ่มให�นักเรียนลงมือ
ปฏิบัติกิจกรรมในแต�ละกลุ�ม ครูควรอธิบายข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรมกลุ�มให�ชัดเจน และเปfดโอกาส
ให�นักเรียนได�ซักถามข�อสงสัยเก่ียวกับลําดับข้ันตอนท่ีจะลงมือปฏิบัติกิจกรรมในครั้งนี้ 
 3. การมอบหมายภาระงานหรือชิ้นงานให�นักเรียนได�ลงมือปฏิบัติ ควรหลีกเลี่ยงหรือลดการ
ให�นักเรียนทํางานจากการนําข�อมูลความรู�ท่ีครูสอนหรือจากใบความรู�มาลอกลงไปในใบงานเพ่ือตอบ
ข�อคําถามในใบงานนั้น ๆ แต�ควรออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ให�นักเรียนได�ลงมือปฏิบัติร�วมกันภายใน
กลุ�ม เพ่ือให�บรรลุเปgาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว� 
 4. กิจกรรมการนําเสนอผลงานหน�าชั้นเรียน เม่ือนักเรียนนําเสนอผลงานจบลง ครูควรได�ใช�
คําถามเพ่ือการประเมิน ซักถามนักเรียนท่ีนําเสนอหรือนักเรียนคนอ่ืน ๆ ในชั้นเรียน เพ่ือเปHนการ
ตรวจสอบความเข�าใจ และควรเปfดโอกาสให�นักเรียนกลุ�มอ่ืน ๆ ได�ซักถามข�อสงสัย รวมถึงครูควรได�
ให�ข�อมูลปgอนกลับแก�นักเรียนในทันที 
 

     

 

ภาพท่ี 3-9 ครูท่ีมีความเชี่ยวชาญในการสอนชี้แนะเพ่ือการพัฒนาการเรียนการสอน 
 
 จากภาพท่ี 3-9 วันท่ี 24 มกราคม พ.ศ.2560 ผู�วิจัยได�เรียนเชิญ ดร.ภูษิต ผาสุก  
ครูชํานาญการพิเศษ โรงเรียนแตลศิริวิทยา จังหวัดสุรินทร" เปHนผู�เชี่ยวชาญด�านการออกแบบกิจกรรม
การเรียนรู� และด�านการประยุกต"ใช�สื่อการเรียนรู�ในท�องถ่ินเพ่ือบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน มาแลกเปลี่ยนเรียนรู�และให�ข�อชี้แนะแก�ฝ�ายวิชาการของโรงเรียนและครูกลุ�มเปgาหมายวิจัย 
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โดยจุดมุ�งหมายเพ่ือเพ่ิมพูนประสบการณ"ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และให�ข�อชี้แนะใน 
การปรับกิจกรรมการสอนภายหลังจากการสังเกตพฤติกรรมนักเรียน และเพ่ือเพ่ิมความม่ันใจและ
สร�างแรงบันดาลใจในการพัฒนากิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
(Formative assessment) มีข�อเสนอแนะเพ่ือการปรับปรุงและพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน ดังนี้ 
 1. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ครูควรได�บูรณการสื่อจากท�องถ่ินเช�นวัสดุอุปกรณ" 
สิ่งของเหลือใช�มาเปHนสื่อประกอบการเรียนการสอน จะทําให�นักเรียนมีความเข�าใจและเห็นเปHน
รูปธรรมมากข้ึน ซ่ึงเปHนสิ่งท่ีอยู�ใกล�ตัวนักเรียน 
 2. การสอนท่ีบูรณาการกับการประเมินผลในชั้นเรียน ควรได�นําผลท่ีได�จากการประเมิน
ขณะเรียนมาปรับปรุงกิจกรรมการเรียนการสอนให�ได�ในทันที เพ่ือเน�นสร�างความคิดรวบยอดให�เกิด
กับนักเรียนมากข้ึน 
 ท้ังนี้การสอนของครูผู�สอนแต�ละรายวิชา รายชั่วโมง จะดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียน
การสอนโดยเน�นกิจกรรมกลุ�ม การลงมือปฏิบัติจริง ใช�สื่อการเรียนรู�ในท�องถ่ิน การใช�คําถามเพ่ือ 
การประเมิน การให�ข�อมูลปgอนกลับ (Feedback) ท่ีมีประสิทธิภาพเพ่ือการพัฒนาการเรียนและ  
การสอนในครั้งต�อไป และการนําเสนอผลงานนักเรียน ดังภาพท่ี 3-10 

 

 

 
 

ภาพท่ี 3-10 กิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนกลุ�มเปgาหมาย 
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  4.5 กิจกรรมเก็บรวบรวมข�อมูลวิจัย 
  ดําเนินการเก็บรวบรวมข�อมูลวิจัยเก่ียวกับพฤติกรรมของครูและนักเรียนในชั้นเรียน
ผู�เก่ียวข�อง เช�น ผู�ปกครองนักเรียน ผู�บริหารสถานศึกษา ด�วยวิธีการต�าง ๆ เช�น การสอบถาม  
การสัมภาษณ" การวิเคราะห"ผลงานนักเรียน การสนทนากลุ�ม รายละเอียดดังตารางท่ี 3-11 และ  
3-12  และดังภาพท่ี 3-11 
 
ตารางท่ี 3-11 กิจกรรมเก็บรวบรวมข�อมูลวิจัย 
 

ครั้งท่ี วัน เดือน ป@ วิธีการเก็บรวบรวมข�อมูล สถานท่ี 
1 18 ต.ค. 59 สังเกต ตรวจเยี่ยมห�องเรียนก�อน

ปฏิบัติการวิจัย 
โรงเรียนบ�านดู� 
โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

2 9 พ.ย. 59 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู โรงเรียนบ�านดู� 
3 9 พ.ย. 59 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
4 15 พ.ย. 59 สัมภาษณ"นักเรียน ป.4 จํานวน 4 คน โรงเรียนบ�านดู� 
5 15 พ.ย. 59 สัมภาษณ"นักเรียน ป.1 จํานวน 3 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
6 26 ธ.ค. 59 สัมภาษณ"นักเรียน ป.4 จํานวน 2 คน โรงเรียนบ�านดู� 
7 26 ธ.ค. 59 สัมภาษณ"นักเรียน ป.1 จํานวน 3 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
8 18 ม.ค. 60 สัมภาษณ"ครู ป.4 จํานวน 3 คน โรงเรียนบ�านดู� 
9 18 ม.ค. 60 สัมภาษณ"ครู ป.1 จํานวน 2 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
10 18 ม.ค. 60 สัมภาษณ"นักเรียนแบบกลุ�ม ป.4 

จํานวน 2 กลุ�มๆ ละ 4 คน 
โรงเรียนบ�านดู� 

11 18 ม.ค. 60 สัมภาษณ"นักเรียน ป.1 จํานวน 3 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
12 24 ม.ค. 60 สัมภาษณ"ครูโดยวิธีการบันทึกวีดิทัศน" 

จํานวน 7 คน 
โรงเรียนบ�านดู� 

13 24 ม.ค. 60 สัมภาษณ"ครู จํานวน 7 คน 
ร�วมกับผู�เชี่ยวชาญ 

โรงเรียนบ�านดู� 

14 26 ม.ค. 60 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู 2 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
15 31 ม.ค. 60 สอบถามนักเรียน ป.1 จํานวน 14 คน 

เพ่ือประเมินการสอนของครู 
โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

16 31 ม.ค. 60 สอบถามนักเรียน ป.4 จํานวน 21 คน 
เพ่ือประเมินการสอนของครู 

โรงเรียนบ�านดู� 
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ตารางท่ี 3-11 (ต�อ) 
 

ครั้งท่ี วัน เดือน ป@ วิธีการเก็บรวบรวมข�อมูล สถานท่ี 
17 31 ม.ค. 60 สัมภาษณ"ครู ป.1 จํานวน 2 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
18 1 ก.พ. 60 สอบถามเจตคตินักเรียน ป.1 จํานวน 

14 คน 
โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

19 1 ก.พ. 60 สอบถามเจตคตินักเรียน ป.4 จํานวน 
18 คน 

โรงเรียนบ�านดู� 

20 1 ก.พ. 60 สัมภาษณ"ฝ�ายบริหาร จํานวน 1 คน โรงเรียนบ�านดู� 
21 1 ก.พ. 60 สัมภาษณ"ฝ�ายบริหาร จํานวน 1 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
22 1 ก.พ. 60 สัมภาษณ"ผู�ปกครองนักเรียน ป.4 

จํานวน 3 คน 
โรงเรียนบ�านดู� 

23 3 ก.พ. 60 สัมภาษณ"ผู�ปกครองนักเรียน ป.1  
จํานวน 3 คน 

โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

24 3 ก.พ. 60 สัมภาษณ"ครู ป.1 จํานวน 2 คน โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
25 8 ก.พ. 60 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู ป.4 

จํานวน 2 คน 
โรงเรียนบ�านดู� 

26 22 ก.พ. 60 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู ป.4 
จํานวน 4 คน 

โรงเรียนบ�านดู� 

27 27 ก.พ. 60 บันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู ป.4 
จํานวน 4 คน 

โรงเรียนบ�านดู� 

28 24 มี.ค. 60 สนทนาแบบกลุ�ม (Focus Group)   
ผู�บริหาร ครู ผู�เชี่ยวชาญ และผู�วิจัย 

โรงแรมทองธารินทร" 
อ.เมืองสุรินทร" จ.สุรินทร" 

 
ตารางท่ี 3-12 กิจกรรมบันทึกวีดิทัศน"การสอนของครู (ตามความสมัครใจ) 
 

 ครูท่ีสอนวิชา วัน เดือน ป@ ท่ีบันทึก 
ช�วงแรก ช�วงท่ีสอง ช�วงท่ีสาม 

 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 

 
9 พ.ย.59 

 
26ม.ค.60 

 
- 

 วิทยาศาสตร" ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 9 พ.ย.59 26ม.ค.60 - 
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ตารางท่ี 3-12 (ต�อ) 
 

 ครูท่ีสอนวิชา วัน เดือน ป@ ท่ีบันทึก 
ช�วงแรก ช�วงท่ีสอง ช�วงท่ีสาม 

 ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 - 8 ก.พ.60 - 
 คณิตศาสตร" ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 9 พ.ย.59 - - 
 คณิตศาสตร" ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 9 พ.ย.59 8 ก.พ.60 27 ก.พ.60  
 วิทยาศาสตร" ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 9 พ.ย.59 - 27 ก.พ.60 
 ภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 9 พ.ย.59  - 27 ก.พ.60 
 ศิลปะและดนตรี ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 10 พ.ย.59 - 22 ก.พ.60 
    ภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 9 พ.ย.59 - 27 ก.พ.60 
    พลศึกษา ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 - - 28 ก.พ.60 
    การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
    ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 

 
- 

 
- 

 
28 ก.พ.60 

    สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
    ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 

 
- 

 
- 

 
22 ก.พ.60 

 

 จากตารางท่ี 3-12 ปรากฏว�า ครูผู�สอนท่ีสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน"การสอน เปHนครูท่ีสอน
ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 จํานวน 4 คน และครูท่ีสอนชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4 จํานวน 8 คน รวม 12 คน 
จากท้ังหมด 13 คน โดยท่ีมีครูสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน"การสอน 3 ครั้ง มีจํานวน 1 คน ครูสมัครใจให�
บันทึกวีดิทัศน"การสอน 2 ครั้ง มีจํานวน 6 คน และครูสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน"การสอน 1 ครั้ง  
มีจํานวน 5 คน ซ่ึงอยู�ในช�วงท่ีสามของการบันทึกวีดิทัศน"การสอน 
 ท้ังนี้ เม่ือผู�วิจัยได�ถอดเทปบันทึกวีดิทัศน"การสอนของครูแต�ละคนแล�ว จะนําข�อมูลผล 
การถอดเทปท่ีได� ไปให�ครูท่ีสอนครั้งนั้น ได�ตรวจสอบพฤติกรรมการสอนและยืนยันข�อมูลของตนเอง
อีกครั้ง ก�อนท่ีผู�วิจัยจะนําไปวิเคราะห"ข�อมูลต�อไป 
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ภาพท่ี 3-11 การสัมภาษณ"ครู นักเรียน ผู�ปกครอง และฝ�ายบริหาร 
 

 เม่ือสิ้นสุดการปฏิบัติการสอนครบตามกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว�ในแต�ละวิชา  
ผู�วิจัยจัดกิจกรรมสนทนากลุ�ม (Focus group) ในวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ.2560 ห�องประชุมศีขรภูมิ 
โรงแรมทองธารินทร" อําเภอเมืองสุรินทร" จังหวัดสุรินทร" มีผู�บริหาร ครู ผู�เชี่ยวชาญ และผู�วิจัย รวม
ท้ังสิ้น 25 คน กิจกรรมประกอบด�วยการแบ�งกลุ�มสนทนาออกเปHน 2 กลุ�มคือ กลุ�มผู�เก่ียวข�องกับ 
ชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 1 และกลุ�มผู�เก่ียวข�องกับชั้นประถมศึกษาป@ท่ี 4  โดยให�ผู�เก่ียวข�องแต�ละคน
ภายในกลุ�ม ได�แสดงความคิดเห็นอย�างอิสระและความรู�สึกต�อประเด็นการสนทนาเปHนรายหัวข�อและ
เปHนรายคน (ดังภาพท่ี 3-12) ผู�วิจัยและผู�ช�วยผู�วิจัยจะเปHนผู�จดบันทึกและบันทึกเสียง แล�วนําผลท่ีได�
จากการบันทึกเสียงไปถอดเทปการสนทนา และวิเคราะห"ข�อมูลโดยการวิเคราะห"เนื้อหา ตามประเด็น 
การสนทนาดังนี้ 
 1) ความเข�าใจเรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ตามแนว Formative assessment 
รวมท้ังการปรับปรุงกิจกรรมและความเปHนไปได�ท่ีจะนําไปใช�ต�อไป 
 2) พฤติกรรมการสอนของครู และพฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนจากการจัด 
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
 3) ประสบการณ"ท่ีได�รับจากการเข�าร�วมโครงการวิจัย ได�แก� ประโยชน"ท่ีได�รับ 
จากการเข�าร�วม ปoญหา อุปสรรค แนวทาง/ วิธีการแก�ไขแต�ละรายวิชา ความต�องการช�วยเหลือและ
การได�รับการสนับสนุน 
 4) ความคาดหวังท่ีจะนําวิธีการจัดการเรียนรู�ลักษณะนี้ไปใช�ต�อในป@การศึกษาต�อไป 
 

 
 

ภาพท่ี 3-12 การเก็บข�อมูลวิจัยด�วยกิจกรรมสนทนากลุ�ม 
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 5.  การวิเคราะห"ข�อมูล 
  5.1 การวิเคราะห"ข�อมูลเชิงปริมาณใช�วิธีการทางสถิติเพ่ือหาค�าสถิติพ้ืนฐานได�แก� 
ความถ่ีร�อยละ ค�าเฉลี่ยและส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
    5.2 การวิเคราะห"ข�อมูลเชิงคุณภาพด�านพฤติกรรมในชั้นเรียนของครูและนักเรียน และ
ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนท่ีเก็บรวบรวมได�จากการสังเกต สัมภาษณ" และถอดเทปบันทึกวีดิทัศน"การสอน 
ใช�วิธีการวิเคราะห"เนื้อหาสังเคราะห"ข�อค�นพบต�างๆ และการบรรยายเปรียบเทียบพฤติกรรมของครู
และนักเรียนในชั้นเรียน ในแต�ละประเด็นดังนี้ 
   5.2.1 วิเคราะห"ความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
   5.2.2 วิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของครูและนักเรียน 
ได�แก� พฤติกรรมการสอนของครูระหว�างการสอนแบบเดิมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน พฤติกรรมการเรียนของนักเรียน
ระหว�างการเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�จากกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน วิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน และ 
นักเรียนกับนักเรียน   
       5.2.3 วิเคราะห"เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหาร 
       5.2.4 วิเคราะห"ผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
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บทท่ี 4 
 ผลการวิจัย 

 
 การวิจัยนี้มีจุดมุ�งหมายเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต% 
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และลงพ้ืนท่ีปฏิบัติการวิจัย
แบบมีส�วนร�วม (Participatory action research) โดยนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 และศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนโดยพิจารณาจาก
ความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการสอน
ของครูและการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียน ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างครูกับ
นักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ครู ผู�ปกครองและ
ผู�บริหาร และผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ผลการวิเคราะห%ข�อมูลแบ�งออกเปHน 2 ตอน ดังนี้ 
 ตอนท่ี 1 ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 ตอนท่ี 2 ผลการศึกษาประสิทธิผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ประกอบด�วย 
  2.1 ผลการวิเคราะห%ความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
  2.2 ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูระหว�างการสอน
แบบเดิมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ี
พัฒนาข้ึน 
  2.3 ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�าง 
การเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�จากกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
  2.4 ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน 
  2.5 ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียน 
  2.6 ผลการวิเคราะห%เจตคติของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหารต�อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
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  2.7 ผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
  2.8 ข�อค�นพบบางประการจากการสนทนากลุ�ม (Focus group) 
 สัญลักษณ%และความหมายท่ีใช�ในการนําเสนอผลการวิเคราะห%ข�อมูล มีดังนี้ 
 n   หมายถึง  จํานวนกลุ�มตัวอย�าง 
 M  หมายถึง  ค�าเฉลี่ยเลขคณิต (Mean) 
 SD หมายถึง  ส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน (Standard Deviation) 
 %  หมายถึง  ร�อยละ 

 

ตอนที่ 1 ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ 
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
 ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา นําเสนอเปHน 3 ประเด็น คือ 
 1. ได�หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา มี 7 ข�อ ประกอบด�วย 
    1.1 เป[ดประเด็นป\ญหาน�าสนใจ ชวนให�อยากรู� ค�นคว�าต�อ 
    1.2 ได�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเองและร�วมคิดแก�ป\ญหากับกลุ�ม 
    1.3 สร�างสรรค%ผลงานร�วมกัน  
    1.4 เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและใช�สื่อในท�องถ่ิน  
    1.5 บูรณาการเนื้อหาวิชา   
    1.6 สัมพันธ%กับการทํางานของสมองสองซีก   

   1.7 กิจกรรมท่ีมีลักษณะเชิงรุก   
 โดยสรุปหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
มี 7 ข�อ ครูผู�ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� จะต�องมีความเข�าใจและยึดกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน เน�นการใช�นวัตกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายและทันสมัย และมีความเข�าใจในหลักของ 
การเรียนรู�ท่ีมีลักษณะเปHนวงจรการเรียนรู� (Learning cycle) 1 วงจร มี 8 ข้ันเพ่ือมากําหนดกิจกรรม 
การเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับผู�เรียนเปHน 6 ข้ันท่ีผู�วิจัยพัฒนาข้ึน ซ่ึงมีความแตกต�างจากกิจกรรมการเรียน
การสอนแบบเดิมท่ีครูส�วนใหญ�มักนิยมนํามาใช�ในการจัดกิจกรรมการสอนในชั้นเรียน ดังนี้ 
 1) กิจกรรมการเรียนการสอนแบบเดิมมี 3 ข้ันคือ ข้ันนําเข�าสู�บทเรียน ข้ันสอน และ 
ข้ันสรุป   

2) หลักการออกแบบการเรียนการสอนแบบเดิมคือ ยึดเนื้อหาจากหนังสือแบบเรียน 
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เปHนกิจกรรมท่ีเน�นการใช�ใบความรู�และใบงานเพ่ือเปHนสื่อในการดําเนินกิจกรรม เปHนกิจกรรมท่ีครู 
สาธิต บรรยาย อธิบายให�นักเรียนฟ\ง แล�วนักเรียนนําความรู�ท่ีรับรู�มาทําแบบฝbกหัด ใบงานเพ่ือให�เสร็จ
และส�งทันตามกําหนดเวลา 

3) การดําเนินกิจกรรมการเรียนการสอนแบบเดิมท่ีครูเน�นให�นักเรียนท�องจํามโนทัศน% 
และสูตรต�าง ๆ โดยท่ีนักเรียนไม�เข�าใจหรือไม�เห็นเปHนรูปธรรมจากการลงมือปฏิบัติจริง  
 2. ผลท่ีได�จากการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ปรากฏดังนี้ กิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา แต�ละ
กิจกรรมรายชั่วโมงมี 6 ข้ันคือ ข้ันท่ี 1 กําหนดเปdาหมายการเรียนรู�  ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ%ความสําเร็จ
ในการเรียนรู� ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรมและระบุหลักฐานการเรียนรู� ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐาน 
การเรียนรู� ข้ันท่ี 5 ให�ข�อมูลปdอนกลับ และข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู� โดยได�กิจกรรมการเรียนรู�ท่ี
เหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนได�แก� กิจกรรมการเรียนรู�ในรายวิชาท้ัง 8 กลุ�ม
สาระการเรียนรู�ของชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และ 4 ท่ีมีเนื้อหาท่ีใช�สอนในภาคเรียนท่ี 2 และได�ผ�าน
กระบวนการพัฒนา ปรับปรุงแก�ไขให�มีคุณภาพดีและมีความเหมาะสมมากข้ึน จํานวน 24 วิชา เพ่ือให�
ครูผู�สอนในชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และ 4 สามารถนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ได� (ซ่ึงเปHนไปตาม
สมมุติฐานการวิจัยข�อท่ี 1) สรุปได�ดังตารางท่ี 4-1 ถึง 4-24 
 3. ได�คู�มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา จํานวน 1 เล�ม โดยมีวัตถุประสงค%ของการนําไปใช�คือ 
เพ่ือเปHนเอกสารสําหรับครูในการเสริมสร�างความรู�ความเข�าใจ และใช�ศึกษาเพ่ิมเติมระหว�างปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน และเพ่ือใช�เปHนเครื่องมือในการอบรมพัฒนาครูกลุ�มเปdาหมายท่ีสนใจ 
ภายในคู�มือลําดับเนื้อหาเปHน 6 ตอน ดังนี้ (โดยมีตัวอย�างกิจกรรมการเรียนรู� แสดงรายละเอียดใน
ภาคผนวก ง) 
  ตอนท่ี 1 บทนํา   
  ตอนท่ี 2 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
  ตอนท่ี 3 การประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับการออกแบบ 
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
  ตอนท่ี 4 หลักการออกแบบ และกิจกรรมการเรียนรู� 6 ข้ัน 
  ตอนท่ี 5 ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
  ตอนท่ี 6 คําแนะนําสําหรับครูท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต%กระบวนการ 
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
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ตารางท่ี 4-1 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน 
ชั่วโมง 

1    การสะกดคําใหม� อ�านออกเสียงสะกดคําจากสื่อ     1 
2    การอ�านออกเสียง อ�านออกเสียงและอ�านออกเสียงจากสื่อของจริง  1 

3    ท�องบทอาขยาน ท�องบทอาขยาน 1 

4    ข�อคิดและคุณค�า สรุปข�อคิดและคุณค�าจากวีดีทัศน% วาดภาพของดีจังหวัด
สุรินทร% 

1 

5    คําคล�องจอง  เขียนคําคล�องจองและร�วมกันฝbกอ�านคําคล�องจอง 1 

6    การคัดลายมือ 1 คัดลายมือตามคําบนกระดานและฝbกอ�านออกเสียง  1 

7    การคัดลายมือ 2 คัดลายมืออ�านออกเสียง สะกดคําจากสื่อของจริง  1 

8    การประสมคํากับ 
      สระโอะ 

เขียนคําท่ีประสมคําด�วย สระโอะ จํานวน 5 คํา 1 

9    การประสมคํากับ 
      สระเอาะ 

เขียนคําท่ีประสมคําด�วยสระเอาะจากสื่อของจริง 
หน�ากระดาน ฝbกอ�านออกเสียงคําท่ีประสมกับสระเอาะ 

1 

10  การประสมคํากับ 
      สระออ 

เขียนคําท่ีประสมคําด�วยสระออ จํานวน 10 คําและร�วมกัน
ฝbกอ�านออกเสียงคําท่ีประสมกับสระออ 

1 

11   การประสมคํากับสระ 
       ต�าง ๆ  

เขียนคําท่ีประสมคําด�วยสระโอะ สระเอาะ  สระออ  
อ�านออกเสียงคําท่ีประสมกับสระโอะ สระเอาะ  สระออ 

1 

12   การเขียนประโยค เขียนและอ�านประโยคอย�างง�าย 1 

13   เด็กน�ารัก พูดสื่อสารกับผู�อ่ืนในสถานการณ%ท่ีแตกต�างกัน 1 

14   คําใหม�ท่ีน�ารู� เขียนคําจากบัตรภาพและอ�านออกเสียงคํา 1 

15   สะกดคําใหม� เขียนคําและฝbกอ�านออกเสียงคําจากสื่อของจริง 1 

16   ประสมคําใหม� เขียนคําจากบัตรภาพหน�ากระดาน  1 

17   การอ�านออกเสียง อ�านออกเสียงเขียนตอบคําถามหน�ากระดาน 1 

18   ทบทวนอักษรกลาง บอกพยัญชนะและเขียนพยัญชนะอักษรกลาง 1 

19   การผันวรรณยุกต% 
      อักษรกลาง  

ฝbกผันวรรณยุกต%อักษรกลางจากบัตรคํา  1 

20  การประสมคํากับสระ 
      เออะ 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระเออะ จํานวน 5 คําและฝbกอ�าน
คําท่ีประสมด�วยสระเออะ 

1 
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ตารางท่ี 4-1 (ต�อ) 
 

ท่ี              เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน 
ชั่วโมง 

21   การประสมคํากับ 
       สระเออ 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระเออ จํานวน 5 คําและ 
ฝbกอ�านคําท่ีประสมด�วยสระเออ 

1 

22   การประสมคํากับ 
      สระเอือ 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระเอือ จํานวน 5 คําและ 
ฝbกอ�านคําท่ีประสมด�วยสระเอือ 

1 

23   การประสมคํากับ 
       สระต�าง ๆ 

เขียนคําจากสื่อของจริง ท้ัง 6 คําและร�วมกันฝbกอ�าน 
คําท่ีประสมด�วยต�าง ๆ ได�แก� สระเออะ สระเออ สระเอือ 

1 

24   การแนะนําตนเอง  เขียนแนะนําตนเองและพูดการแนะนําตนเอง 1 

25   การอ�านออกเสียง อ�านออกเสียงเขียนตอบคําถามหน�ากระดาน 1 

26   การอ�านบทร�อยกรอง อ�านบทร�อยกรอง ต้ัง เอjย ต้ังไข� และเขียนศัพท%ยาก 1 

27   การประสมคํากับ 
      สระอํา 

เขียนและอ�านคําท่ีประสมด�วยสระอํา จํานวน 5 คํา 1 

28   การประสมคํากับ 
      สระเอา 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระเอาจํานวน 5 คําและฝbกอ�านคํา 
ท่ีประสมด�วยสระเอา 

1 

29   การประสมคํากับ 
      สระเอะ 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระเอะจํานวน 5 คําและ 
ฝbกอ�านคําท่ีประสมด�วยสระเอะ 

1 

30   การประสมคํากับ 
      สระแอะ 

เขียนคําท่ีประสมด�วยสระแอะจํานวน 5 คําและ 
ฝbกอ�านคําท่ีประสมด�วยสระแอะ 

1 

31   ทบทวนอักษรสูง บอกพยัญชนะและเขียนพยัญชนะอักษรสูง 1 

32   ผันวรรณยุกต%อักษรสูง ฝbกผันวรรณยุกต%อักษรสูงจากบัตรคํา  1 

33   แม� ก กา น�ารู� เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม� ก กา  1 

34   แม�กก น�ารู� 1 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กก 1 

35   แม�กก น�ารู� 2 เขียนคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กกไม�ตรง 
ตามมาตราจากภาพท่ีครูกําหนดให� 

1 

36   แม�กง น�ารู� เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กง 1 

37   แม�กด น�ารู� 1 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กด 1 

38   แม�กด น�ารู� 2 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กดไม�ตรงตาม
มาตราจากภาพท่ีครูกําหนดให� 

1 
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ตารางท่ี 4-1 (ต�อ) 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน 
ชั่วโมง 

39   คําใหม�ท่ีน�ารู� เขียนคําจากบัตรภาพและอ�านออกเสียงคํา 1 

40   สะกดคําใหม� สะกดคําจากบัตรคําและเขียนแจกลูกสะกดคํา 1 

41   การอ�านออกเสียง อ�านออกเสียงเขียนตอบคําถามหน�ากระดาน 1 

42   ทบทวนอักษรตํ่า บอกพยัญชนะและเขียนพยัญชนะอักษรตํ่า 1 

43   การผันวรรณยุกต% 
      อักษรตํ่า 

ฝbกผันวรรณยุกต%อักษรตํ่าจากบัตรคํา  1 

44   แม�กน น�ารู� 1 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กน 1 

45   แม�กน น�ารู� 2 เขียนและฝbกอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กนไม�ตรง 
ตามมาตราจากภาพท่ีครูกําหนดให� 

1 

46   แม�กบ น�ารู� 1 เขียนและฝbกอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กบ 1 

47   แม�กบ น�ารู� 2 เขียนและฝbกอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กบไม�ตรงตาม
มาตราจากภาพท่ีครูกําหนดให� 

1 

48   คัดลายมือ คัดลายมือและอ�านตามคําท่ีปรากฏบนกระดาน 1 

49   คําคล�องจอง 1 โยงเส�นคําคล�องจองและอธิบายลักษณะของคํา 1 

50   คําคล�องจอง 2 โยงเส�นคําคล�องจองมีสองพยางค%มีตัวสะกดและอธิบาย
ลักษณะของคําคล�องจองมีสองพยางค%มีตัวสะกด 

1 

51   มาเรียงคําให�เปHน 
      ประโยค 

นําคํามาเรียงให�เปHนประโยคและฝbกอ�านออกเสียงประโยค 1 

52   ประโยคบอกเล�า  แต�งประโยคบอกเล�าและบอกเล�าจากสื่อของจริง  1 

53   ประโยคคําถาม  แต�งประโยคบอกเล�าและบอกเล�าจากสื่อของจริง  1 

54   ประโยคปฏิเสธ แต�งประโยคปฏิเสธและบอกเล�าจากสื่อของจริง  1 

55   ประโยคน�ารู� แต�งประโยค คําถาม บอกเล�า และปฏิเสธจาก 
สื่อของจริงและร�วมอ�านออกเสียง 

1 

56   แม�กม น�ารู� 1 เขียนคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กมและฝbกอ�านคํา 
ท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กม 

1 

57   แม�กม น�ารู� 2 เขียน คําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�กม 1 

58   แม�เกย น�ารู� 1 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�เกย 1 
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ตารางท่ี 4-1 (ต�อ) 
 

ท่ี           เรื่อง               กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน 
ชั่วโมง 

59   แม�เกย น�ารู� 2 เขียนคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกดแม�เกยและแจก 
ลูกสะกดคํา 

1 

60   แม�เกอว น�ารู� 1 เขียนและอ�านคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�เกอว  1 

61   แม�เกอว น�ารู� 2 เขียนคําท่ีเปHนมาตราตัวสะกด แม�เกอวและแจกลูกสะกดคํา 1 

62   คัดลายมือ อ�านและคัดลายมือ ตามคําท่ีปรากฏบนกระดาน  1 

63   การอ�านบทร�อยกรอง อ�านบทร�อยกรอง แมวเอjย แมวเหมียว  1 

64   คําใหม�ท่ีน�ารู� เขียนคําจากบัตรภาพและอ�านออกเสียงคํา 1 

65   การอ�านออกเสียง อ�านออกเสียงเขียนตอบคําถามหน�ากระดาน 1 

66   เครื่องหมายและ 
      สัญลักษณ% 1 

เติมคําจากการดูภาพและร�วมกันฝbกอ�านออกเสียงคําท่ีได�
จากการทายภาพ 

1 

67   เครื่องหมายและ 
      สัญลักษณ% 2 

เขียนความหมายของภาพเครื่องหมายสัญลักษณ%และอ�าน
ออกเสียงความหมายของภาพ 

1 

68   เครื่องหมายและ 
      สัญลักษณ% 3 

วาดภาพเครื่องหมายและสัญลักษณ%ท่ีคุ�นเคยพร�อมท้ังเขียน
ความหมายของเครื่องหมายและสัญลักษณ% 

1 

69  สระลดรูป 1 เขียนและอ�านออกเสียงคําท่ีเปHนสระลดรูป สระอะ 1 

70   สระลดรูป 2 เขียนและอ�านออกเสียงคําท่ีเปHนสระลดรูป สระโอะ 1 

71   สระลดรูป 3 เขียนและอ�านออกเสียงคําท่ีเปHนสระลดรูป สระออ 1 

72   สระลดรูป 4 เขียนและอ�านออกเสียงคําท่ีเปHนสระลดรูป สระเออ 1 

73   สระลดรูป 5 เขียนและอ�านออกเสียงคําท่ีเปHนสระลดรูป สระอัว 1 

74   แต�งประโยค แต�งประโยคจากภาพและอ�านออกเสียงประโยค 1 

75   คัดลายมือ คัดลายมือและร�วมกันฝbกอ�านออกเสียง  1 

76   การเขียนเรื่องจาก 
      ภาพ 

เขียนเรื่องจากภาพประโยคสั้นและอ�านออกเสียง 1 

77   การอ�านจับใจความ 
      สําคัญ 

อ�านนิทานเรื่องกระต�ายกับเต�าและตอบคําถามจากเรื่อง 
ท่ีอ�าน 

1 

78   การอ�านหนังสือตาม 
      ความสนใจ 

อ�านหนังสือท่ีตนสนใจและสรุปเนื้อหาของหนังสือ 1 
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ตารางท่ี 4-1 (ต�อ) 
 

ท่ี               เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน 
ชั่วโมง 

79   การคาดคะเนเรื่องราว 
      และเหตุการณ% 

เขียนคาดคะเนเหตุการณ%จากเรื่อง หนูนิดไปเท่ียวทะเลกับ 
องุ�น และส�มโอเพ่ือนรัก 

1 

80   นิทาน สมาชิกในกลุ�มร�วมกันแต�งนิทานจากภาพ 1 

81   คัดลายมือ ฝbกคัดลายมือ 1 

82   การเขียนเรื่อง 
      จากภาพ 

เขียนและอ�านออกเสียงเรื่องด�วยคํา ประโยคสั้น 1 

83   ตอบคําถามจากเรื่อง 
      ท่ีฟ\ง 

รับฟ\งนิทานเรื่อง สองพ่ีน�องออมสินและเขียนสิ่งท่ีได�รับจาก
การฟ\ง เช�น วิธีการออม 

1 

84   คําควบกล้ํา 1 เขียนคําควบกล้ําและอ�านออกเสียงคําควบกล้ํา 1 

85   คําควบกล้ํา 2 เขียนและอ�านออกเสียงคําควบกล้ําท่ี มีตัว ร ล ว  1 

86   คําควบกล้ํา 3 อ�านออกเสียงและแต�งประโยคท่ีมีคําควบกล้ํา 1 

87   แต�งประโยค อ�านออกเสียงและแต�งประโยคจากภาพท่ีกําหนด 1 

88   ปริศนาคําทาย ถามและตอบปริศนาคําทาย   1 

89   คําใหม�น�ารู� เขียนคําจากบัตรภาพและอ�านออกเสียงคํา 1 

90   การอ�านจับใจความ อ�านเรื่องวันสงกรานต%และตอบคําถาม 1 

91   อักษรนํา 1 อ�านและเขียนคําท่ีมีอักษรนํา อ นํา ย 1 

92   อักษรนํา 2 อ�านและเขียนคําท่ีมีอักษรนํา ห นํา  1 

93   อักษรนํา 3 อ�านและเขียนคําท่ีมีอักษรนําห นํา ง และ ห นํา ญ   1 

94   อักษรนํา 4 อ�านและนําคําท่ีมีอักษรนําห นํา น และ ห นํา ม   1 

96   อักษรนํา 6 อ�านและเขียนคําท่ีมีอักษรนําห นํา ล และห นํา ว  1 

97   การคัดลายมือ คัดลายมือตามคําท่ีปรากฏบนกระดานและฝbกอ�านออกเสียง  1 

98   การเขียนเรื่องจาก 
      ภาพ 

อ�านออกเสียงและเขียนเรื่องด�วยคํา ประโยคสั้น 1 

99   ตอบคําถามจากเรื่อง 
      ท่ีฟ\งและดู 

ฟ\งเรื่องวันสงกรานต%และเขียนสิ่งท่ีได�รับจากการฟ\ง 1 

100 แต�งประโยค ร�วมกันแต�งประโยคจากภาพท่ีกําหนดและอ�านออกเสียง
ประโยคท่ีได�ร�วมกันแต�งข้ึน 

1 
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ตารางท่ี 4-2 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาคณิตศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การวัดความยาว ปฏิบัติการวัดความยาวของอุปกรณ%เครื่องเขียน     1 
2 การวัดความสูง ปฏิบัติการวัดความสูงของสิ่งของในแนวต้ัง 

ในห�องเรียน 
1 

3 การเปรียบเทียบความยาวของ
สิ่งของท่ีเคลื่อนย�ายได� 

ปฏิบัติการเปรียบเทียบความยาวของสิ่งของ 
ท่ีสามารถเคลื่อนย�ายได� 

1 

4 การเปรียบเทียบความยาวของ
สิ่งของท่ีไม�สามารถเคลื่อนย�ายได� 

ปฏิบัติการวัดและเปรียบเทียบความยาวของ
สิ่งของท่ีไม�สามารถเคลื่อนย�ายได� 

1 

5 การเปรียบเทียบความสูง ปฏิบัติการเปรียบเทียบความสูงของสิ่งของ 1 

6 การเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ  
ตามความยาวด�วยสายตา 

ปฏิบัติการเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ ตาม 
ความยาวด�วยสายตา 

1 

7 การเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ 
ตามความยาวโดยใช�หน�วยกลาง 

ปฏิบัติการเปรียบเทียบความยาวโดยใช� 
หน�วยกลาง 

1 

8 การเรียงลําดับสิ่งต�าง ๆ ตาม
ความสูงด�วยสายตา (เต้ียท่ีสุด  
สูงท่ีสุด) 

ปฏิบัติการเรียงลําดับความสูงจํานวน 3–5 คน
หรือสิ่งของ 

1 

9 การเรียงลําดับสิ่งต�าง ๆ ตาม
ความสูงด�วยหน�วยกลาง 

ปฏิบัติการวัดและเรียงลําดับความสูงของสิ่งของ
โดยใช�หน�วยกลาง 

1 

10 ระยะทาง ปฏิบัติการนับก�าวเดินจากเพ่ือนคนท่ี 1 ไปหา
เพ่ือนคนท่ี 2  

1 

11 การวัดระยะทางโดยใช�หน�วยท่ี
ไม�ใช�หน�วยมาตรฐาน 

ปฏิบัติการวัดระยะทางระหว�างตําแหน�ง 2 
ตําแหน�งโดยใช�หน�วยวัดท่ีไม�ใช�หน�วยมาตรฐาน 

1 

12 การเปรียบเทียบน้ําหนักด�วยการ
ยกด�วยมือ 

ปฏิบัติการเปรียบเทียบน้ําหนักของสิ่งของ 2 สิ่ง
ด�วยการยกด�วยมือ 

1 

13 การเปรียบเทียบน้ําหนักโดยใช�
คานหรือเครื่องชั่ง 2 แขนอย�าง
ง�าย (หนักกว�า เบากว�า) 

ปฏิบัติการชั่งและเปรียบเทียบน้ําหนักโดย 
ใช�คานหรือเครื่องชั่ง 2 แขนอย�างง�าย 

1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

14 การชั่งโดยใช�หน�วยท่ีไม�ใช�หน�วย
มาตรฐาน 

ชมวีดิทัศน% เรื่อง การชั่งโดยใช�หน�วยท่ีไม�ใช�
หน�วยมาตรฐาน 

1 

15 การชั่งโดยใช�หน�วยท่ีไม�ใช�หน�วย
มาตรฐาน 

ปฏิบัติการชั่งน้ําหนักของสิ่งของโดยใช�หน�วย 
ท่ีไม�ใช�หน�วยมาตรฐาน 

1 

16 การเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ 
ตามน้ําหนักโดยใช�มือยก 

ปฏิบัติการเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ ตามน้ําหนัก
โดยการใช�มือยก 

1 

17 การเรียงลําดับสิ่งต�าง ๆ ตาม
น้ําหนักโดยใช�หน�วยกลาง 

ปฏิบัติการเรียงลําดับสิ่งของต�าง ๆ  
ตามน้ําหนักโดยใช�หน�วยกลาง 

1 

18 การตวงโดยใช�หน�วยท่ีไม�ใช�หน�วย
มาตรฐาน 

ชมวีดิทัศน% เรื่อง การตวงโดยใช�หน�วยท่ีไม�ใช�
หน�วยมาตรฐาน 

1 

19 การตวงหาความจุของภาชนะ
หรือปริมาตรของของเหลวโดยใช�
หน�วยตวงท่ีไม�ใช�หน�วยมาตรฐาน 

ปฏิบัติการตวงหาความจุของภาชนะหรือ
ปริมาตรของของเหลวโดยใช�หน�วยตวงท่ีไม�ใช�
หน�วยมาตรฐาน 

1 

20 การเปรียบเทียบความจุ ชมวีดิทัศน% เรื่อง การเปรียบเทียบความจุ 1 

21 การเปรียบเทียบความจุ ปฏิบัติการตวงและเปรียบเทียบความจุ 1 

22 การเปรียบเทียบปริมาตร เปรียบเทียบปริมาตรของน้ําด�วยสายตา 1 

23 การเปรียบเทียบปริมาตร การเปรียบเทียบปริมาตรของน้ําท่ีอยู�ในภาชนะ
ท่ีมีขนาดไม�เท�ากัน 

1 

24 การเรียงลําดับความจุ (1) ชมวีดิทัศน%เก่ียวกับเรียงลําดับความจุ 1 

25 การเรียงลําดับความจุ (2) ปฏิบัติการหาความจุและเปรียบเทียบความจุ
ของภาชนะท่ีมีขนาดแตกต�างกัน 3 ใบ 

1 

26 จํานวนนับ 21 – 100 ปฏิบัติการนับและบอกจํานวน 21–100 1 

27 การเขียนตัวเลขแสดงจํานวน (1)  ฝbกอ�านและเขียนตัวเลขฮินดูอารบิก และตัวเลข
ไทยจากการอ�านข�อมูลในแผนภูมิตัวเลข 

1 

28 การเขียนตัวเลขแสดงจํานวน (2) จับคู�ฝbกอ�านกับเพ่ือน เก่ียวกับการเขียนตัวเลข
แสดงจํานวน 21–100 จากการอ�านข�อมูล 
ในแผนภูมิตัวเลข 

1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

29 การนับเพ่ิมทีละ 1 ฝbกหาผลลัพธ%ของจํานวนบวกหนึ่ง  1 

30 การนับลดทีละ 1(1)  ฝbกหาผลลัพธ%ของจํานวนลบหนึ่ง  1 

31 การนับลดทีละ 1 (2) เกมแข�งขันกันนับลดทีละหนึ่ง  1 

32 การนับเพ่ิมทีละ 2(1) ดูวีดิทัศน%ฝbกนับเพ่ิมทีละ 2 จากจํานวนเริ่มต�น 1 

33 การนับเพ่ิมทีละ 2(2) เล�นเกมแข�งขันการนับเพ่ิมทีละ 2  1 

34 การนับเพ่ิม การนับลด ฝbกนับเพ่ิมและนับลดตามจํานวนท่ีกําหนด  1 

35 ค�าของเลขโดด ดูวีดิทัศน%ฝbกวิเคราะห%ค�าตัวเลขโดดแต�ละตัว  1 

36 การเขียนตัวเลขในรูปกระจาย ฝbกเขียนค�าของเลขโดดในรูปกระจาย 1 

37 การเปรียบเทียบจํานวนและการ
ใช�เครื่องหมาย = และ ≠ 

ฝbกวิเคราะห%ค�าของเลขโดดแต�ละหลัก   
และเปรียบเทียบจํานวน 2 จํานวน  

1 

38 การเปรียบเทียบจํานวนและการ
ใช�เครื่องหมาย > และ < 

วิเคราะห%ค�าของเลขโดดในแต�ละหลัก 
ของจํานวน 2 จํานวน  และเปรียบเทียบว�า
มากกว�าหรือน�อยกว�า 

1 

39 การเรียงลําดับจํานวนนับท่ีมีเลข
โดดในหลักสิบเท�ากัน 

ฝbกเปรียบเทียบจํานวนและเรียงลําดับจากน�อย
ไปมาก  และจากมากไปน�อย 

1 

40 การเรียงลําดับจํานวนนับท่ีมีเลข
โดดในหลักสิบไม�เท�ากัน 

ฝbกเรียงลําดับตัวเลขจากน�อยไปมากหรือ 
จากมากไปน�อย  ตามตัวเลขท่ีกําหนด 

1 

41 การเรียงลําดับจํานวนนับ 21  
ถึง 100  

จับคู�กับเพ่ือนเพ่ือเปรียบเทียบตัวเลข 2 จํานวน 
เรียงลําดับจากน�อยไปมากหรือจากมากไปน�อย 

1 

42 รูปสามเหลี่ยม ฝbกวิเคราะห%บัตรภาพรูปเรขาคณิตท่ีมีด�าน 3 
ด�าน และมีมุม 3 มุม 

1 

43 รูปสี่เหลี่ยม ฝbกสังเกตและร�วมอภิปรายลักษณะรูปสี่เหลี่ยม  
และวาดรูปสี่เหลี่ยมแบบต�าง ๆ   

1 

44 รูปสามเหลี่ยมและรูปสี่เหลี่ยม ฝbกวิเคราะห%ความแตกต�างระหว�างรูป
สามเหลี่ยมกับรูปสี่เหลี่ยม 

1 

45 รูปวงกลมและรูปวงรี ปฏิบัติกิจกรรมกลุ�มตัดกระดาษสีรูปวงกลม 
และรูปวงรีขนาดต�างกัน 

1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

46 รูปเรขาคณิตสองมิติ ร�วมกันตัดกระดาษสีเปHนรูปเรขาคณิตสองมิติ 
และตัดแปะเปHนรูปภาพตามจินตนาการ 

1 

47 สิ่งของท่ีมีส�วนประกอบบางส�วน
เปHนรูปเรขาคณิตสองมิติ 

ช�วยกันสํารวจสิ่งของในห�องเรียน 
ท่ีมีส�วนประกอบบางส�วนเปHนรูปเรขาคณิต 
สองมิติ 

1 

48 แบบรูปของจํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนทีละ 1 เล�นเกมแข�งขันกันหาแบบรูปของจํานวน 
ท่ีเพ่ิมข้ึนทีละหนึ่ง 

1 

49 แบบรูปของจํานวนท่ีเพ่ิมข้ึนทีละ 2 ระดมความคิดเขียนจํานวนท่ีนับเพ่ิมทีละ 2  1 

50 แบบรูปของจํานวนท่ีลดลงทีละ 1 ปฏิบัติการกระโดดถอยหลังบนเส�นจํานวน
ลดลงทีละ 1 ช�องและขานตัวเลขในตําแหน�ง 
ท่ีหยุดแต�ละครั้ง 

1 

51 แบบรูปของจํานวนท่ีเพ่ิมข้ึน 
และลดลง 

ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันหาจํานวนต�อไป 
หรือจํานวนท่ีหายไป 

1 

52 แบบรูปของรูปท่ีมีรูปร�างสัมพันธ%
กัน 

ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันเรียงกระดาษสีรูปทรง
เราขาคณิต เพ่ือบอกรูปต�อไปและรูปท่ีหายไป 

1 

53 แบบรูปของรูปท่ีมีขนาดสัมพันธ%กัน ช�วยกันตัดแปะกระดาษสีแบบรูปท่ีมี 
รูปเรขาคณิตรูปทรงเดียวกัน ขนาดสัมพันธ%กัน 

1 

54 แบบรูปของรูปท่ีมีสีสัมพันธ%กัน เรียงลูกแก�วสีต�าง ๆ ตามแบบรูปท่ี
ประกอบด�วยรูปเรขาคณิตรูปทรงเดียวกัน 

1 

55 แบบรูปของรูป ช�วยกันติดแบบรูปโดยบนกระดานแม�เหล็ก 1 

56 แบบรูปและความสัมพันธ% ช�วยกันออกแบบเรขาคณิตตามเง่ือนไขท่ีได�รับ  1 

57 ช�วงเวลาในแต�ละวัน: กลางวัน กิจกรรมกลางแจ�งดูเงาและตําแหน�ง 
ดวงอาทิตย%เพ่ือบอกเวลาเช�า สาย บ�าย เย็น 

1 

58 ช�วงเวลาในแต�ละวัน: กลางคืน ปฏิบัติการกลุ�มเลือกบัตรภาพกลางคืน 
และกิจกรรมท่ีปฏิบัติช�วงกลางคืน 

1 

59 กิจกรรมท่ีควรปฏิบัติในช�วงเวลา
ต�าง ๆ  

เล�นเกมจับคู�บัตรภาพกิจกรรมท่ีทํา 
ในช�วงเวลาต�าง ๆ 

1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

60 จํานวนวันในหนึ่งสัปดาห% ปฏิบัติการกลุ�มร�องเพลง สัปดาห%หนึ่งมีเจ็ดวัน
และติดธงสีประจําวันในแผนภูมิ 

1 

61 คําท่ีใช�กับวัน ช�วยกันตอบป\ญหา จับสลาก“คําท่ีใช�กับวัน” 1 

62 การบกตามแนวต้ังโดยการเขียน
ตัวเลขในรูปกระจาย 

ปฏิบัติการกลุ�มช�วยคิด เขียนในแบบกระจาย 
หาผลบวกในแนวต้ังและนําเสนอวิธีคิด 

1 

63 การบวกในแนวต้ังโดยการใช�ตาราง
หลัก 

ช�วยกันแสดงวิธีคิด การหาผลบวกจากโจทย% 
ท่ีกําหนดให�ในแผ�นเฟรมตารางหลัก 

1 

64 การบวกตามแนวต้ังโดยวิธีลัด ช�วยกันทําสมุดเล�มเล็กแสดงการบวกวิธีลัด 1 

65 การบวกตามแนวต้ัง จับสลากโจทย%การบวก ช�วยกันหาคําตอบ 1 

66 การบวกตามแนวนอน ปฏิบัติการกลุ�ม หาผลบวกในแนวนอน 1 

67 การบวกตามแนวนอน เล�นเกมแข�งขันหาผลบวกในแนวนอน 1 

68 โจทย%ป\ญหาการบวก แบ�งกันคิดพิชิตคําตอบและนําเสนอหน�าชั้น 1 

69 วิเคราะห%โจทย%และหาคําตอบ ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันวิเคราะห%โจทย% 
และเขียนคําตอบลงบนบัตรโจทย%ป\ญหา 

1 

70 การแก�โจทย%ป\ญหาการบวก ปฏิบัติการกลุ�มแสดงวิธีทําบัตรโจทย%ป\ญหา
การบวกท่ีมีผลบวกไม�เกิน 100 

1 

71 โจทย%ป\ญหากับชีวิตจริง ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันวิเคราะห%โจทย% 
และเขียนคําตอบลงบนบัตรโจทย%ป\ญหา 

1 

72 การสร�างโจทย%ป\ญหาการบวก 
จากภาพ 

สร�างโจทย%ป\ญหาการบวกจากภาพ พร�อมท้ัง
นําเสนอโจทย%หน�าชั้นเรียน 

1 

73 การสร�างโจทย%ป\ญหาการบวก 
จากประโยคสัญลักษณ% 

ปฏิบัติการกลุ�มสร�างโจทย%ป\ญหาการบวกจาก
ประโยคสัญลักษณ%ท่ีกําหนดให� 

1 

74 การลบตามแนวต้ังโดยการเขียน
ตัวเลขในรูปกระจาย 

ช�วยกันแสดงวิธีคิด การหาผลลบจากโจทย% 
ท่ีกําหนดให�ในแผ�นเฟรมตารางหลัก 

1 

75 การลบตามแนวต้ังโดยการใช� 
ตารางหลัก 

ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันหาผลลบจากโจทย% 
ท่ีกําหนดให�ในแผ�นเฟรมตารางหลัก 

1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

ท่ี               เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

76 การลบตามแนวต้ังโดยใช�วิธีลบ ปฏิบัติงานกลุ�มสมุดเล�มเล็กแสดงการลบวิธีลัด 1 

77 การลบตามแนวต้ัง จับสลากโจทย%การลบ และช�วยกันหาคําตอบ 1 

78 การลบตามแนวนอน ปฏิบัติการกลุ�มหาผลลบในแนวนอน 1 

79 การลบตามแนวนอน ปฏิบัติการกลุ�มหาผลลบในแนวนอน 1 

80 โจทย%ป\ญหาการลบ ปฏิบัติการกลุ�มแบ�งกันคิดพิชิตคําตอบ 
และนําเสนอการวิเคราะห%โจทย%หน�าชั้นเรียน 

1 

81 วิเคราะห%โจทย%และหาคําตอบ ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันวิเคราะห%โจทย% 
และเขียนคําตอบลงบนบัตรโจทย%ป\ญหา 

1 

82 การแก�โจทย%ป\ญหาการลบ ปฏิบัติการกลุ�มแสดงวิธีทําบัตรโจทย%ป\ญหา
การลบท่ีมีผลลบไม�เกิน 100 

1 

83 การแก�โจทย%ป\ญหาการลบ ร�วมกันพิจารณาและวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา  1 

84 โจทย%ป\ญหากับชีวิตจริง กลุ�มช�วยกันวิเคราะห%และหาคําตอบ 1 

85 การสร�างโจทย%ป\ญหาการลบจาก
จํานวน  

ร�วมกันคิดข�อความเพ่ือสร�างโจทย%ป\ญหาการ
ลบจากจํานวนพร�อมท้ังนําเสนอหน�าชั้นเรียน 

1 

86 การสร�างโจทย%ป\ญหาการลบจาก
ภาพ 

สร�างโจทย%ป\ญหาการลบท่ีมีตัวต้ังไม�เกิน 100 
จากบัตรภาพให�สอดคล�องกับภาพ 

1 

87 การสร�างโจทย%ป\ญหาการลบจาก
ประโยคสัญลักษณ% 

ปฏิบัติการกลุ�มสร�างโจทย%ป\ญหาการลบ 
จากประโยคสัญลักษณ%ท่ีกําหนดให� 

1 

88 ทบทวนการบวกจํานวนท่ีมี 
สองหลัก 

แข�งกันหาผลบวก แล�วส�งตัวแทนกลุ�มออกมา
แสดงวิธีการหาผลบวกจากโจทย%การบวก 

1 

89 ทบทวนการลบจํานวนท่ีมีสองหลัก แข�งกันหาผลลบ แล�วส�งตัวแทนกลุ�มออกมา
แสดงวิธีการหาผลบวกจากโจทย%การบวก 

1 

90 การบวกลบระคน ร�วมกันอภิปรายความแตกต�างของโจทย% 
การบวกลบระคนกับโจทย%การบวกการลบ 

1 

91 การบวกลบระคนตามแนวต้ัง หาผลลัพธ%ของโจทย%การบวกลบระคน 
ตามแนวต้ังจากประโยคสัญลักษณ% 

1 

92 การบวกลบระคนตามแนวต้ัง ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันหาคําตอบ 1 
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ตารางท่ี 4-2 (ต�อ) 
 

ท่ี               เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

93 การบวกลบระคนตามแนวนอน นักเรียนทุกคนช�วยกันหาผลลัพธ% จนนักเรียน
สามารถหาผลลัพธ%ของโจทย%ได�คล�อง 

1 

94 โจทย%ป\ญหาการบวกลบระคน ตอบคําถามตามประเด็น 1 

95 วิเคราะห%โจทย%และหาคําตอบ 
การบวกลบระคน 

ร�วมกันวิเคราะห%โจทย%ป\ญหาและหาคําตอบ 
พร�อมท้ังแสดงความสมเหตุสมผลของคําตอบ 

1 

96 วิเคราะห%โจทย%ป\ญหาการบวกลบ
ระคน 

ปฏิบัติการกลุ�มวิเคราะห%โจทย% และแสดงวิธี
ทําเพ่ือหาคําตอบ  

1 

97 โจทย%ป\ญหากับชีวิตจริง ร�วมกันวิเคราะห%การแก�โจทย%ป\ญหาการบวก
ลบระคนในชีวิตประจําวัน  

1 

98 การสร�างโจทย%ป\ญหาการบวกลบ
ระคน จากประโยคสัญลักษณ% 

สร�างโจทย%ป\ญหาการบวกลบระคนจากบัตร
ประโยคสัญลักษณ%ท่ีครูกําหนดให� 

1 

99 การสร�างโจทย%ป\ญหาการบวกลบ
ระคนจากจํานวน 

ปฏิบัติการกลุ�มช�วยกันสร�างโจทย%ป\ญหาการ
บวกลบระคนจากบัตรแสดงจํานวนท่ีกําหนด 

1 

100 การสร�างโจทย%ป\ญหาการบวกลบ
ระคนจากภาพ 

สร�างโจทย%ป\ญหาการบวกลบระคน 
จากบัตรภาพ 

1 

 
ตารางท่ี  4-3  สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาวิทยาศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 อวัยวะภายนอกร�างกายของฉัน  นักเรียนระดมความคิดเห็นตามประเด็นท่ีครู
กําหนด 

1 

2 ตาและหู แสดงบทบาทสมมุติเก่ียวกับการทําความสะอาด  
ตา หู   

1 

3 จมูก ระดมความคิดเห็นและร�วมกันวิเคราะห% 
ตามประเด็นท่ีครูกําหนดให� 

1 

4 ปาก สาธิตวิธีการแปรงฟ\นท่ีถูกวิธี 1 
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ตารางท่ี 4-3 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

5 มือและนิ้วมือ ปฏิบัติกิจกรรมการล�างมือให�สะอาดและถูกต�อง 1 

6 ขาและเท�า   นักเรียนช�วยกันระดมความคิดเห็น 1 

7 การทํางานท่ีสัมพันธ%กันของ
อวัยวะ 

การทํางานท่ีสัมพันธ%กันของอวัยวะ 1 

8 ข�อปฏิบัติในการดูแลรักษา
อวัยวะภายนอก 

สาธิตการดูและรักษาอวัยวะภายนอก 1 

9 ของเล�นของฉัน   นักเรียนสํารวจ สังเกต รวบรวมข�อมูล ของเล�น   1 

10 ลักษณะของเล�นของฉัน   สังเกตและบอกลักษณะของวัสดุท่ีใช�ทําของเล�น 1 

11 วัสดุท่ีใช�ทําของเล�น   สังเกตและบอกประเภทและวัสดุใช�ทําของเล�น 1 

12 สมบัติของวัสดุท่ีใช�ทําของเล�น สังเกตและวิเคราะห%คุณสมบัติของเล�น 1 

13 การเปรียบเทียบสมบัติของวัสดุ
ท่ีใช�ทําของเล�น 

สัมผัสดูจะรู�จริง                 1 

14 ของใช�ของฉัน สํารวจ สังเกต รวบรวมข�อมูล สิ่งของท่ีเปHนของใช� 1 

15 ลักษณะของของใช� สังเกตลักษณะของของใช� 1 

16 วัสดุท่ีใช�ทําของใช� สังเกตและบอกวัสดุท่ีใช�ทําของใช� 1 

17 สมบัติของวัสดุท่ีใช�ทําของใช�  สํารวจ สังเกต รวบรวมข�อมูลของใช�ประเภท ผ�า 
กระดาษ ไม� โลหะ พลาสติก 

1 

18 สมบัติของวัสดุท่ีใช�ทําของเล�น
และของใช�   

วาดภาพของเล�นและของใช� 1 

19 การจําแนกวัสดุโดยใช�รูปร�าง
เปHนเกณฑ%   

วาดภาพของเล�นและของใช� 1 

20 การจําแนกวัสดุโดยใช�สี 
เปHนเกณฑ%   

วาดภาพและระบายสี 1 

21 การจําแนกวัสดุโดยใช�ขนาด
เปHนเกณฑ%   

จําแนกวัสดุ 1 

22 การจําแนกวัสดุโดยใช�พ้ืนผิว
เปHนเกณฑ%   

วาดภาพระบายสี 1 
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ตารางท่ี 4-3 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรม 
จํานวน
ชั่วโมง 

23 การจําแนกวัสดุโดยใช�ความ
แข็งเปHนเกณฑ%   

สํารวจและจัดกลุ�มของเล�นของใช�โดยใช�ความ
แข็งเปHนเกณฑ% 

1 

24 แรงในชีวิตประจําวัน สํารวจกิจกรรมท่ีต�องใช�แรงในชีวิตประจําวัน 1 

25 ผลของแรงท่ีมีต�อการเคลื่อนท่ี
ของวัตถุ 

ปฏิบัติการทดลอง 1 

26 ผลของแรงท่ีมีต�อการเปลี่ยน
รูปร�างของวัตถุ   

ปฏิบัติการทดลอง 1 

27 การดึง   ปฏิบัติการทดลอง 1 

28 ผลของแรงดึงท่ีมีต�อการ
เคลื่อนท่ีของวัตถุ   

ปฏิบัติการทดลอง 1 

29 ผลของแรงดึงท่ีมีต�อการเปลี่ยน
รูปร�างของวัตถุ   

ปฏิบัติการทดลอง 1 

30 การผลัก ระดมความคิดเห็นกิจกรรมท่ีต�องใช�แรงผลัก 1 

31 ผลของแรงผลักท่ีมีต�อการ
เคลื่อนท่ีของวัตถุ   

ปฏิบัติการทดลอง 1 

32 ผลของแรงผลักท่ีมีต�อการ
เปลี่ยนรูปร�างของวัตถุ   

ปฏิบัติการทดลอง 1 

33 สิ่งท่ีเห็นในท�องฟdาเวลากลางวนั สังเกตท�องฟdาในเวลากลางวัน 1 

34 ลักษณะของดวงอาทิตย% สังเกตลักษณะของดวงอาทิตย%แต�ละช�วงเวลา 1 

35 ความสําคัญของดวงอาทิตย% ระดมความคิดเห็นถึงประโยชน%ของดวงอาทิตย% 1 

37 สิ่งท่ีเห็นในท�องฟdาเวลา
กลางคืน 

ระดมความคิดเห็นเก่ียวกับสิ่งท่ีเห็นในท�องฟdา
เวลากลางคืน 

1 

38 ลักษณะของดวงจันทร%   วาดภาพระบายสี 1 

39 ความสําคัญดวงจันทร%   
 

ระดมความคิดเห็นเก่ียวกับความสําคัญ 
ของดวงจันทร% 

1 

40 ความแตกต�างของท�องฟdาเวลา
กลางวันและกลางคืน  

เปรียบเทียบความแตกต�างของท�องฟdาเวลา
กลางวันและกลางคืน  

1 
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ตารางท่ี 4-4 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1   ความหมายของ 
    สินค�าและบริการ (1) 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู� 
ภายในกลุ�มเรื่องสินค�าและบริการ พร�อมยกตัวอย�างสินค�า 

1 

2   ความหมายของ 
    สินค�าและบริการ (2) 

ร�วมกันวิเคราะห%ความแตกต�างของสินค�าและบริการ  
พร�อมยกตัวอย�างสินค�าและบริการ 

1 

3   สินค�าและบริการท่ีมี 
    ความจําเปHนในชีวิต 
    ประจําวัน (1) 

นําเสนอความหมายและยกตัวอย�างของสินค�าและบริการท่ีใช�
อยู�ในชีวิตประจําวันหน�าชั้นเรียนและเป[ดโอกาสให�เพ่ือน ๆ 
ร�วมแสดงความคิดเห็นวิเคราะห% วิจารณ%ผลงาน 

1 

4   สินค�าและบริการท่ีมี 
    ความจําเปHนใน 
    ชีวิตประจําวัน (2) 

สรุปความหมายของสินค�าและบริการท่ีได�มาโดยไม�ต�องใช�เงิน
ซ้ือและใช�เงินซ้ือ และยกตัวอย�างสินค�าและบริการท่ีต�องซ้ือ
และไม�ต�องซ้ือเปHนตารางสรุปลงบนกระดาษ 

1 

5   สิ่งของท่ีเปHนของ 
    ส�วนตัวและสิ่งของท่ี 
    เปHนของส�วนร�วม 

ร�วมกันสํารวจและวาดรูปสิ่งของในห�องเรียน และแสดง 
ความคิดเห็นว�าสิ่งใดเปHนของส�วนตัวและสิ่งใดเปHนของ 
ส�วนร�วม 

1 

6   การใช�ประโยชน%จาก 
    สินค�าและบริการให� 
    คุ�มค�า 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู� 
ภายในกลุ�มเก่ียวกับการใช�ประโยชน%จากสินค�าและบริการ 
ให�คุ�มค�า 

1 

7   ความหมายของ 
    การออม 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู� 
ภายในกลุ�มเก่ียวกับความหมายของการออม 

1 

8   การรู�จักการวาง 
    แผนการใช�จ�าย 

ร�วมกันวิเคราะห%เก่ียวกับการวางแผนการใช�จ�าย 
ในชีวิตประจําวันของนักเรียนตามสถานการณ%ท่ีครูกําหนด 

1 

9   วิธีวางแผน 
    การใช�จ�าย 

วิเคราะห%ตามประเด็นท่ีครูกําหนด และนําเสนอเก่ียวกับ 
การวางแผนการใช�จ�าย  

1 

10  ประโยชน%ของการ 
     รู�จักเก็บออม 

อภิปรายเก่ียวกับประโยชน%ของการออมเงิน โดยสมาชิกทุก
คนในกลุ�มต�องเสนอประโยชน%ของการออมเงินของตนเอง 

1 

11  ประโยชน%ของการใช� 
     จ�ายเงินไม�เกินตัว 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู� 
ภายในกลุ�มเก่ียวกับประโยชน%ของการใช�จ�ายเงินไม�เกินตัว 

1 
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ตารางท่ี 4-4 (ต�อ) 
 

 ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

12  โทษของการใช�เงิน 
      เกินตัว 

วิเคราะห%และนําเสนอพฤติกรรมปฏิบัติตนในการใช�จ�ายเงิน
จากการท่ีได�ดูวีดีทัศน% บอกโทษของการใช�เงินเกินตัว  

1 

13  ความหมายและ 
      ความสําคัญของ 
      การทํางาน (1) 

อธิบายลักษณะของอาชีพและเหตุผลท่ีอยากประกอบอาชีพ
หน�าชั้นเรียน และเป[ดโอกาสให�เพ่ือน ๆ ร�วมแสดงความ
คิดเห็น วิเคราะห% วิจารณ%ผลงาน 

1 

14  ความหมายและ 
      ความสําคัญของการ 
      ทํางาน (2) 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู�ภายใน
กลุ�มเก่ียวกับการทํางาน 

1 

15  ประเภทของการ 
      ทํางาน (1) 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู�ภายใน
กลุ�มเก่ียวกับประเภทการทํางาน 

1 

16  ประเภทของการ 
      ทํางาน (2) 

อภิปรายเก่ียวกับการทํางานแต�ละประเภท 1 

17   การทํางานอย�าง 
      สุจริต 

วิเคราะห%อาชีพสุจริตและอาชีพท่ีไม�สุจริต  1 

18  ผลของการทํางาน 
     อย�างสุจริตท่ีมีต�อ 
     ครอบครัวและสังคม 

อภิปรายผลของการทํางานอย�างสุจริตท่ีมีต�อครอบครัว 
และสังคม 

1 

19  ความหมายของ 
      สิ่งแวดล�อม 

แลกเปลี่ยนเรียนรู�เก่ียวกับความหมายของสิ่งแวดล�อม 1 

20  ประเภทของ 
     สิ่งแวดล�อม (1) 

สืบค�นและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�มเก่ียวกับ
ประเภทของสิ่งแวดล�อม 

1 

21  ประเภทของ 
      สิ่งแวดล�อม (2) 

วิเคราะห% และจําแนกประเภทของสิ่งแวดล�อมจากบัตรภาพ  1 

22   การจัดระเบียบ 
      สิ่งแวดล�อมท่ีบ�าน 
      และโรงเรียน  

แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการวิธีการรักษาสิ่งแวดล�อมท่ีบ�าน
และโรงเรียน 
 

1 
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ตารางท่ี 4-4 (ต�อ) 
 

 ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

23  ตําแหน�ง ระยะ  
     ทิศ (1) 

สืบค�นข�อมูลจากปdายนิเทศคนละ 1 เรื่อง 1 

24  ตําแหน�ง ระยะ  
     ทิศ (2) 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและอภิปรายแลกเปลี่ยนความรู�ภายใน
กลุ�มเก่ียวกับตําแหน�ง ระยะ ทิศ 

1 

25  ความสัมพันธ%ของ 
     ตําแหน�ง ระยะ และ 
     ทิศของสิ่งต�าง ๆ  
     รอบตัว (1)  

สนทนาแลกเปลี่ยนความรู�เก่ียวกับความสัมพันธ%ของตําแหน�ง 
ระยะ และทิศของสิ่งต�าง ๆ  

1 

26  ความสัมพันธ%ของ 
     ตําแหน�ง ระยะ และ 
     ทิศของสิ่งต�าง ๆ  
     รอบตัว (2)  

ติดบัตรคําแสดงตําแหน�งและทิศท่ีตรงกับสถานท่ีจริง 
 

1 

27  แผนผัง  อธิบายความหมายของสัญลักษณ%ในภาพท่ีแสดงในแผนผัง 1 

28  แผนผังห�องเรียน 
     ของฉัน 

ร�วมกันเขียนแผนผังห�องเรียน พร�อมเขียนตําแหน�ง ระยะ  
และทิศของสิ่งต�าง ๆ และตกแต�งผลงานให�สวยงาม 

1 

29  สภาพอากาศและ 
     การเปลี่ยนแปลง 
     ของสภาพอากาศใน 
     รอบวัน (1) 

แลกเปลี่ยนความรู�เก่ียวกับความหมายของสภาพอากาศจาก
หนังสือในห�องสมุดโรงเรียน 

1 

30  สภาพอากาศและ 
     การเปลี่ยนแปลง 
     ของสภาพอากาศใน 
     รอบวัน (2) 

วาดรูปสภาพอากาศในช�วงเช�า สาย เท่ียง บ�าย เย็น และหัวคํ่า 
พร�อมท้ังเขียนอธิบายใต�ภาพถึงลักษณะสภาพอากาศ 

1 

31  การปฏิบัติตนต�อ 
     สภาพอากาศท่ี 
     เปลี่ยนแปลง (1) 

อธิบายการปฏิบัติตนต�อสภาพอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง 1 
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ตารางท่ี 4-4 (ต�อ) 
 

 ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

32  การปฏิบัติตนต�อ 
     สภาพอากาศท่ี 
     เปลี่ยนแปลง (2) 

ร�วมกันอภิปรายหัวข�อท่ีจับสลากได�โดยมีประเด็นสิ่งท่ีควร
ปฏิบัติและสิ่งท่ีไม�ควรปฏิบัติต�อสภาพอากาศท่ีเปลี่ยนแปลง 
 

1 

33  ลักษณะภูมิประเทศ 
     และภูมิอากาศ (1) 

สืบค�นข�อมูลและสนทนาแลกเปลี่ยนความรู�ความหมายและ
ลักษณะของภูมิประเทศ จากวีดีทัศน% 

1 

34  ลักษณะภูมิประเทศ 
      และภูมิอากาศ (2) 

วาดภาพลักษณะภูมิอากาศแต�ละฤดู พร�อมเขียนอธิบายใต�ภาพ
และนําเสนอ 

1 

35  ลักษณะภูมิประเทศ 
     และภูมิอากาศ (3) 

บอกลักษณะภูมิประเทศท่ีนักเรียนอาศัยอยู� 1 

36  ลักษณะภูมิประเทศ 
     และภูมิอากาศ (4) 

สนทนาแลกเปลี่ยนความรู�เก่ียวกับผลกระทบและการปรับตัว
เม่ืออากาศร�อน ฝนตกและอากาศหนาว 

1 

37  การเปลี่ยนแปลง 
     ของสภาพแวดล�อม  
     (1) 

สืบค�นข�อมูลและสนทนาแลกเปลี่ยนความรู�เก่ียวกับ 
การเปลี่ยนแปลงของสภาพภูมิประเทศและภูมิอากาศ  

1 

38  การเปลี่ยนแปลง 
     ของสภาพแวดล�อม  
     (2) 

ยกตัวอย�างการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล�อมท่ีอยู�รอบตัว และ
เปรียบเทียบการเปลี่ยนแปลงจากอดีตถึงป\จจุบัน 

1 

39  การรู�เท�าทันและ 
      ปรับตัวเข�ากับ 
      สิ่งแวดล�อม (1) 

สรุปความรู�เก่ียวกับความสําคัญของการปรับตัวเข�ากับ
สิ่งแวดล�อมท่ีมีการเปลี่ยนแปลง 

1 

40  การรู�เท�าทันและ 
     ปรับตัวเข�ากับ 
     สิ่งแวดล�อม (2) 

ร�วมกันศึกษา และสืบค�นข�อมูลเก่ียวกับความสําคัญของการ
ปรับตัวเข�ากับการเปลี่ยนแปลงของสิ่งแวดล�อม  
 

1 
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ตารางท่ี 4-5 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาประวัติศาสตร% ชัน้ประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

 ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1   ชีวิตสมัยคุณปูt (1) ร�วมกันสืบค�นข�อมูลอภิปราย แลกเปลี่ยนเรียนรู�เก่ียวกับวิถี
ชีวิตของคนไทยในสมัยคุณปูt (50-70 ปAท่ีแล�ว) จากแผ�นพับ
เรื่อง วิถีชีวิตคนไทย 

1 

2   ชีวิตสมัยคุณปูt (2) ร�วมกันวิเคราะห%เปรียบเทียบความแตกต�างของวิถีชีวิตของ
คนไทยในอดีตและป\จจุบัน  

1 

3   เหตุการณ%ในอดีตท่ีมีผล 
     ต�อตนเองในป\จจุบัน 

ร�วมกันศึกษาค�นคว�าสนทนาแลกเปลี่ยนภายในกลุ�มเก่ียวกับ
เหตุการณ%ในอดีตท่ีมีผลต�อตนเองในป\จจุบัน 

1 

4   เหตุการณ%ในอดีต 
     ท่ีมีผลต�อครอบครัว 
     ในป\จจุบัน (1) 

สนทนาแลกเปลี่ยนเก่ียวกับเหตุการณ%ในอดีตท่ีมีผล 
ต�อครอบครัวในป\จจุบันภายในกลุ�ม 
 

1 

5    เหตุการณ%ในอดีต 
     ท่ีมีผลต�อ 
     ครอบครัวใน 
     ป\จจุบัน (2) 

ร�วมกันวิเคราะห%ตัวอย�างสถานการณ% ในประเด็นท่ีครู
กําหนดให� 
ร�วมกันสรุปเหตุการณ%จากกรณีตัวอย�างท่ีครูกําหนดให�  

1 

6    ธงชาติไทย สืบค�นข�อมูลและอภิปรายเก่ียวกับความหมาย ความสําคัญ 
ลักษณะของธงชาติไทย 

1 

7   เพลงชาติไทย สืบค�นข�อมูลเก่ียวกับความเปHนมา ความหมายของเพลงชาติ
ไทยและฝbกซ�อมร�องเพลงชาติไทยให�พร�อมเพรียงกัน 

1 

8   เพลงสรรเสริญ 
     พระบารมี 

ค�นคว�าเก่ียวกับความเปHนมา และความสําคัญของเนื้อร�อง 
เพลงสรรเสริญพระบารมี  

1 

9    พระบรมฉายา 
     ลักษณ%และพระ 
     บรมสาทิสลักษณ% 

อธิบายความแตกต�างระหว�างพระบรมฉายาลักษณ%และ 
พระบรมสาทิสลักษณ% 
 

1 

10  การแสดงความ 
      เคารพต�อพระบรม 
      ฉายาลักษณ%และพระ 
      บรมสาทิสลักษณ% 

ฝbกการแสดงความเคารพต�อพระบรมฉายาลักษณ%และพระ
บรมสาทิสลักษณ%และสาธิตหน�าชั้นเรียน 

1 
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ตารางท่ี 4-5 (ต�อ) 
 

 ท่ี        เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

11  ภาษาไทย ศึกษาข�อมูล อภิปรายแลกเปลี่ยนเรียนรู�เก่ียวกับภาษาไทย 1 

12  อาหารไทย  
     4 ภาค 

ค�นคว�า วิเคราะห%เก่ียวกับลักษณะอาหารไทยท้ัง 4 ภาค 1 

13  อาหารไทย อภิปรายแลกเปลี่ยน และสรุปความรู�ท่ีได�เปHนแผนผังความคิด
พร�อมยกตัวอย�างอาหารไทยคาวหวาน 

1 

14  แผนท่ีประเทศ 
     ไทย 

ศึกษาค�นคว�าและฝbกอ�านแผนท่ีประเทศไทย 1 

15  เงินตราของไทย ค�นคว�าอภิปรายและสรุปข�อมูลเก่ียวกับเงินตราของไทย 1 

16  ต�นราชพฤกษ% 
      และศาลาไทย 

สืบค�นข�อมูลและนําเสนอเก่ียวกับต�นราชพฤกษ%และศาลาไทย  1 

17  ช�างไทย สืบค�นข�อมูลและนําเสนอเก่ียวกับช�างไทยสัตว%ประจําชาติไทย 1 

18  วัดพระศรีรัตน 
     ศาสดาราม 

สืบค�นข�อมูลจากวีดีทัศน%เก่ียวกับความเปHนมาและความสําคัญ 
ของวัดพระศรีรัตนศาสดารามและนําเสนอผลงาน 

1 

19  แหล�งวัฒนธรรม 
     ในชุมชน 

ค�นคว�าและอภิปรายเก่ียวกับแหล�งวัฒนธรรมในชุมชน 
ชุมชนจังหวัดสุรินทร% ตามหัวข�อท่ีกําหนด 

1 

20  ความภูมิใจใน 
     วัฒนธรรมใน 
    ชุมชนของตน 

แลกเปลี่ยนความรู�เรื่องวัฒนธรรมในชุมชนของตนและความภูมิใจ
ในวัฒนธรรมในชุมชนของตน 

1 

 
ตารางท่ี 4-6 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาหน�าท่ีพลเมือง ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี       เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1  ข�อตกลงของ 
    ครอบครัว 

อภิปรายเก่ียวกับหน�าท่ีของสมาชิกในครอบครัวและให�
ยกตัวอย�างหน�าท่ีท่ีนักเรียนรับผิดชอบมา  

1 

2   สมาชิกท่ีดีของ 
     ครอบครัว 

สนทนาแลกเปลี่ยนความรู�เก่ียวกับหลักในการปฏิบัติตน
เปHนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว  

1 
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ตารางท่ี 4-6 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

3 คุณค�าและประโยชน% 
ของการเปHนสมาชิกท่ี 
ดีของครอบครัว 

สืบค�นข�อมูลและสนทนาแลกเปลี่ยนเก่ียวกับ
คุณค�าและประโยชน%ของการเปHนสมาชิกท่ีดีของ
ครอบครัว 

1 

4 การปฏิบัติตนเปHน 
สมาชิกท่ีดีของ 
ครอบครัว 

วิเคราะห%อภิปราย และสรุปผล “วิธีการปฏิบัติ
ตนเปHนสมาชิกท่ีดีของครอบครัว” 

1 

5 ข�อตกลง กติกา และ 
หน�าท่ีในห�องเรียน 

ฟ\งและร�องเพลงค�านิยม 12 ประการ  และ
ร�วมกันแสดงความคิดเห็นว�าจากบทเพลงท่ีฟ\ง 

1 

6 การปฏิบัติตนตาม 
ข�อตกลง กติกา และ 
หน�าท่ีในห�องเรียน 

สนทนาแลกเปลี่ยนความคิดเห็นเก่ียวกับข�อตกลง 
กติกา และหน�าท่ีในห�องเรียน 
 

1 

7 การเปHนสมาชิกท่ีดี 
ของห�องเรียน 

แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการปฏิบัติตนเปHน
สมาชิกท่ีดีของห�องเรียนและยกตัวอย�างสิ่งท่ี
นักเรียนเคยเคยปฏิบัติ 

1 

8 การปฏิบัติตนเปHน 
สมาชิกท่ีดีของ 
ห�องเรียน 

อภิปรายการปฏิบัติตนเปHนสมาชิกท่ีดีของ
ห�องเรียนและยกตัวอย�างว�านักเรียนเคยปฏิบัติ
ตนเปHนสมาชิกท่ีดีของห�องเรียนอย�างไร 

1 

9 ความเหมือนและ 
ความแตกต�าง 
ระหว�างบุคคล   

ดูและอภิปรายภาพความเหมือนและ 
ความแตกต�างของภาพท้ังสอง 

1 

10 การยอมรับความ 
แตกต�างของตนเองและผู�อ่ืน 

สืบค�นข�อมูลและสนทนาแลกเปลี่ยนความรู�
เก่ียวกับความเหมือนและความแตกต�างระหว�าง
บุคคล 

1 

11 การปฏิบัติตนอยู�ใน 
สังคมท่ีมีความ 
แตกต�างอย�างมีความสุข 

ค�นคว�าข�อมูลและวิเคราะห%เรื่อง การปฏิบัติตน
อยู�ในสังคม 
ท่ีมีความแตกต�างอย�างมีความสุขจากการดูวีดี
ทัศน% 

1 
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ตารางท่ี 4-6 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

12 ความขัดแย�ง ปฏิบัติการกลุ�มเก่ียวกับลักษณะของความ  
เรื่อง ป\ญหาความขัดแย�ง 

1 

13 การแก�ไขป\ญหา 
ความขัดแย�งจาก 
ความคิดเห็นไม�ตรงกัน 

ระดมความคิดและนําเสนอการแก�ป\ญหาความ
ขัดแย�งจากความคิดเห็นไม�ตรงกัน 
 

1 

14 การแก�ไขป\ญหา 
ความขัดแย�งจาก 
การละเมิดสิทธิของผู�อ่ืน 

ศึกษาค�นคว�าและวิเคราะห%ป\ญหาจากบัตรภาพ  
ตามประเด็นท่ีกําหนด 
 

1 

15 การแก�ป\ญหาความ 
ขัดแย�งในห�องเรียน 
โดยสันติวิธ ี

สนทนาแลกเปลี่ยนเก่ียวกับป\ญหาความขัดแย�งใน
ห�องเรียน ท่ีนักเรียนเคยพบ 
 

1 

16 ความมีวินัยและ 
ความรับผิดชอบ 
ตนเอง 

สนทนาแลกเปลี่ยนประสบการณ% การปฏิบัติตน 
เปHนคนท่ีมีวินัยและความรับผิดชอบ 

1 

17 ความซ่ือสัตย%สุจริต ศึกษาและแลกเปลี่ยนความคิดเห็น เรื่อง ความ
ซ่ือสัตย%สุจริตจากวีดีทัศน% 

1 

18 ความอดทนและ 
ขยันหม่ันเพียร 

แลกเปลี่ยนเรียนรู�ความหมายข�อดีของความอดทน 
และขยันหม่ันเพียร 

1 

19 การต้ังใจปฏิบัติ 
หน�าท่ี 

แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับการต้ังใจปฏิบัติหน�าท่ี
ของตนเอง ลงบนกระดาษ 

1 

20 การยอมรับผลท่ีเกิด 
จากการกระทําของ 
ตนเอง 

วิเคราะห%สถานการณ%เก่ียวกับการกระทําความผิด
ตามประเด็นท่ีกําหนดให� 

1 
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ตารางท่ี 4-7 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาสุขศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 ลักษณะอาการเจ็บปtวยท่ีเกิด
ข้ึนกับตนเอง     

ระดมความคิดเห็นเรื่อง ลักษณะอาการ
เจ็บปtวยท่ีเกิดข้ึน กับตนเอง 

1 

2 ลักษณะอาการเจ็บปtวย  จับคู�บัตรคําและแถบประโยค 1 
3 โรคและอาการ  ระดมความคิดเห็นและบอกสาเหตุ ลักษณะ

อาการ และวิธีการปdองกันของโรค 
1 

4 การดูแลรักษาอาการเจ็บปtวย บอกวิธีการปฏิบัติตนเม่ือมีอาการเจ็บปtวย
เกิดข้ึน หรือโรคท่ีนักเรียนเปHนบ�อยท่ีสุด 

1 

5 สาเหตุของอุบัติเหตุภายในบ�าน วิเคราะห%อุบัติเหตุและสาเหตุของอุบัติเหตุ 1 
6 วิธีปdองกันอุบัติเหตุภายในบ�าน ช�วยกันวิเคราะห%ถึงสาเหตุการเกิดอุบัติเหตุ 

และมีวิธีปdองกันการเกิดอุบัติเหตุภายในบ�าน 
1 

7 วิธีขอความช�วยเหลือเม่ือเกิด
อุบัติเหตุภายในบ�าน (1) 

วิเคราะห%สถานการณ%การเกิดอุบัติเหตุ 1 

8 วิธีขอความช�วยเหลือเม่ือเกิด
อุบัติเหตุภายในบ�าน (2) 

วิเคราะห%สถานการณ%การเกิดอุบัติเหตุเพ่ือ 
พูดขอความช�วยเหลือ 

1 

9 สาเหตุของอุบัติเหตุในโรงเรียน วิเคราะห%สาเหตุของอุบัติเหตุในโรงเรียน 1 
10 วิธีปdองกันอุบัติเหตุในโรงเรียน ระดมความคิดเพ่ือปdองกันอุบัติเหตุท่ีเกิดข้ึน 1 
11 วิธีขอความช�วยเหลือเม่ือเกิด

อุบัติเหตุในโรงเรียน (1) 
วิเคราะห%อุบัติเหตุจากการเล�นและการขอ 
ความช�วยเหลือ 

1 

12 วิธีขอความช�วยเหลือเม่ือเกิด
อุบัติเหตุในโรงเรียน (2) 

วิเคราะห%กรณีตัวอย�าง เรื่อง บอลกับลางร�าย
ของเขา 

1 

13 สาเหตุของอุบัติเหตุจากการ
เล�น    

วิเคราะห%และแสดงความคิดเห็นความรู�สึก
อุบัติเหตุจากการเล�น 

1 

14 วิธีปdองกันอุบัติเหตุจากการเล�น   วิเคราะห%และพิจารณาบัตรคําให�สัมพันธ%กัน 1 
15 วิธีเล�นอย�างปลอดภัย       วิเคราะห%ประสบการณ%จากการเล�นท่ีปลอดภัย 

ตามประสบการณ%ของนักเรียน 
1 
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ตารางท่ี 4-8  สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาพลศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การแสดงบทบาทสมมุติ บทบาทสมมุติเลียนแบบคน สัตว% สิ่งของ 1 
2 การเลียนแบบท�าทางของคน แสดงบทบาทสมมุติเลียนแบบคน 1 
3 การเลียนแบบท�าทางของสัตว% แสดงบทบาทสมมุติเลียนแบบท�าทางสัตว%   1 
4 การเลียนแบบท�าทางของสิ่งของ แสดงบทบาทสมมุติเลียนแบบท�าทางของสิ่งของ 1 
5 การเลียนแบบท�าทางของคน สัตว% 

และสิ่งของ 
แสดงบทบาทสมมุติเลียนแบบท�าทางของคน สัตว% 
และสิ่งของ 

1 

6 ประโยชน%ของการเล�นบทบาทสมมุติ อภิปรายบประโยชน%ของการเล�นบทบาทสมมุติ 1 
7 การแสดงบทบาทสมมุติประกอบ

นิทาน: กระต�ายกับเต�า 
แสดงบทบาทสมมุติประกอบนิทาน: กระต�ายกับ
เต�า 

1 

8 เกมเรือรถ (1) ฝbกเล�นเกมเรือรถ 1 
9 เกมเรือรถ (2) เล�นเกมเรือรถ 1 
10 เกมลูกบอลพิษ (1) ฝbกเล�นเกมลูกบอลพิษ 1 
11 เกมลูกบอลพิษ (2) เล�นเกมลูกบอลพิษ 1 
12 เกมเสือกินวัว (1) ฝbกเล�นเกมเสือกินวัว 1 
13 เกมเสือกินวัว(2) เล�นเกมเสือกินวัว 1 
14 เกมเธออยู�ไหน ฉันอยู�นี่ เล�นเกมเธออยู�ไหน ฉันอยู�นี่ 1 
15 ประโยชน%ของการเล�นเกมเบ็ดเตล็ด การเล�นเกมเบ็ดเตล็ด 1 
16 การเล�นเกมเบ็ดเตล็ดอย�างปลอดภัย อภิปรายการเล�นเกมเบ็ดเตล็ดอย�างไรให�ปลอดภัย 1 
17 การละเล�นพ้ืนเมือง เล�นการละเล�นพ้ืนเมือง 1 
18 การละเล�นงูกินหาง (1) ฝbกเล�นงูกินหาง 1 
19 การละเล�นงูกินหาง (2) เล�นงูกินหาง 1 
20 การละเล�นลิงชิงหลัก (1) เล�นลิงชิงหลัก 1 
21 การละเล�นลิงชิงหลัก (2) เล�นลิงชิงหลัก 1 
22 การละเล�นกาฟ\กไข� เล�นกาฟ\กไข� 1 
23 คุณค�าการละเล�นพ้ืนเมือง ระดมความคิดเห็นคุณค�าของการละเล�นพ้ืนเมือง 1 
24 การละเล�นพ้ืนเมืองในท�องถ่ิน (1) รวบรวมข�อมูลเก่ียวกับการละเล�นพ้ืนเมือง 1 
25 การละเล�นพ้ืนเมืองในท�องถ่ิน (2) เล�นการละเล�นพ้ืนเมืองในท�องถ่ิน 1 
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ตารางท่ี 4-9 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาศิลปะ  ชั้นประถมศึกษาปAท่ี  1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 เรียนรู�เรื่องเส�น   วาดเส�นต�างๆ ได� 1 
2 ลากเส�นให�เปHนภาพ ลากเส�นให�เปHนภาพได� 1 
3 มาหัดวาดภาพ   วาดรูปผลไม�ได� 1 
4 การวาดภาพทิวทัศน%ทะเล วาดภาพทิวทัศน%ทะเลได� 1 
5 การวาดภาพทิวทัศน%ปtาไม� วาดภาพทิวทัศน%ปtาไม�ได� 1 
6 การวาดภาพทิวทัศน%น้ําตก วาดภาพทิวทัศน%น้ําตกได� 1 
7 การวาดภาพทิวทัศน%ภูเขาและทุ�งหญ�า วาดภาพทิวทัศน%ภูเขาและทุ�งหญ�าได� 1 
8 การวาดภาพทิวทัศน%ในโรงเรียน วาดภาพทิวทัศน%ในโรงเรียนได� 1 
9 ประเภทของงานศิลปะ ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยน

กันเก่ียวกับ เรื่อง ประเภทของงานศิลปะ 
1 

10 ศิลปะในท�องถ่ินของฉัน ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยน
กันเก่ียวกับเรื่องศิลปะในท�องถ่ินของฉัน 

1 

11 ศิลปะในชีวิตประจําวัน ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง ศิลปะในชีวิตประจําวัน 

1 

12 ทดลองสีสัน  ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการหยดสี
(แบบ 1 ภาพ) 

1 

13 การหยดสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการหยดสี
(แบบท่ี 2) 

1 

14 การเปtาสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการเปtาสี 1 
15 การพับสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการพับสี 1 
16 การโรยสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการโรยสี 1 
17 การสลัดสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการสลัดสี 1 
18 การขูดสี ปฏิบัติการสร�างภาพศิลปะด�วยเทคนิคการขูดสี 1 
19 การจําแนกวัสดุและอุปกรณ%งานศิลปะ จําแนกวัสดุจากธรรมชาติและท่ีมนุษย%สร�างข้ึน 1 
20 การสร�างผลงานศิลปะด�วยวัสดุ

ธรรมชาติ 
ปฏิบัติการสร�างผลงานศิลปะด�วยวัสดุธรรมชาติ 1 
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ตารางท่ี 4-10 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาดนตรี นาฏศิลปu  ชั้นประถมศึกษาปAท่ี  1 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การแสดงนาฏศิลปuไทยประเภทรํา คิดประดิษฐ%ท�ารําง�าย ๆ ประกอบเพลง 1 

2 การแสดงนาฏศิลปuไทยประเภทระบํา แสดงระบําเก็บใบชา 1 

3 การแสดงนาฏศิลปuไทยประเภทฟdอน แสดงฟdอนเล็บ ฟdอนเทียน 1 

4 การเลียนแบบสัตว% ทําท�าเลียนแบบม�า กบ แมวและสัตว%อ่ืน ๆ 1 

5 การเลียนแบบพฤติกรรมของสัตว% แสดงท�าทางเลียนแบบพฤติกรรมของสัตว%  1 

6 การเลียนแบบพฤติกรรมของคน แสดงท�าทางเลียนแบบพฤติกรรมของคนร�อง
เพลง คนถูพ้ืน คนขับรถ คนชราเดิน 

1 

7 การเลียนแบบบทบาทสมมุติของคน แสดงท�าทางเลียนแบบพฤติกรรมของคน 1 

8 การเลียนแบบธรรมชาติ: ลมพัดและ
ต�นข�าว  

แสดงท�าทางเลียนแบบลมพัดและต�นข�าว 1 

9 การเลียนแบบธรรมชาติ: ฝนตก แสดงท�าทางเลียนแบบฝนตก 1 

10 การแสดงท�าทางเลียนแบบสิ่งต�าง ๆ แสดงท�าทางเลียนแบบพฤติกรรมของคน สัตว%  
และธรรมชาติ 

1 

11 ภาษาท�า แสดงท�าทางเพ่ือสื่อความหมายแทนคําพูด 1 

12 การเคลื่อนไหวประกอบเพลงกา ทําท�าประกอบเพลงกา 1 

13 การเคลื่อนไหวประกอบเพลงม�าวิ่ง ทําท�าประกอบเพลงม�าวิ่ง 1 

14 การเคลื่อนไหวประกอบเพลงปลา ทําท�าประกอบเพลงปลา 1 

15 การเคลื่อนไหวร�างกายประกอบ
เพลง 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง การเคลื่อนไหวร�างกาย
ประกอบเพลง 

1 

16 การละเล�นรีรีข�าวสาร เล�นการละเล�นรีรีข�าวสาร 1 

17 การละเล�นงูกินหาง เล�นการละเล�นงูกินหาง 1 

18 การละเล�นจ้ําจี้ เล�นการละเล�นจ้ําจี้ 1 

19 
20 

การละเล�นตากระโดด 
การละเล�นพ้ืนบ�านของเด็กไทย 

การละเล�นตากระโดด 
ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�มเรื่องการละเล�นพ้ืนบ�านของ
เด็กไทย 

1 

1 
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ตารางท่ี 4-11 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

 

 ท่ี                เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1  ความหมายและความสําคัญ 
    ของงานเกษตร 

จับคู�บัตรคําเก่ียวภาพงานเกษตรและอธิบายงานเกษตร
แต�ละอย�าง 

1 

2   การปลูกพืช เขียนคําตอบในหัวข�อข้ันตอนการปลูกพืชและอุปกรณ%ท่ี
ใช�ในการปลูก 

1 

3   การเลี้ยงสัตว% อธิบายวิธีการเขียนเลี้ยงและบอกการข้ันตอนใน      
การเลี้ยง 

1 

4   เครื่องมือเกษตรเก่ียวกับ 
     การปลูกพืช 

เกมลากเส�นจับคู�ภาพและข�อความให�ถูกต�อง  1 

5   การรดน้ําต�นไม�ขนาดเล็ก 
     และต�นกล�า 

ปฏิบัติการกลุ�มรดน้ําต�นไม�ขนาดเล็กและต�นกล�า 1 

6    การรดน้ําต�นไม�ขนาดใหญ� ฝbกปฏิบัติการรดน้ําต�นไม� 1 

7    การกําจัดวัชพืช สังเกตและอธิบายข้ันตอนการกําจัดวัชพืช และให�
นักเรียนร�วมกันกําจัดวัชพืชในบริเวณโรงเรียน 

1 

8    ความหมายและความสําคัญ 
     ของงานประดิษฐ% 

อธิบายความหมายและความสําคัญของงานประดิษฐ%
และนําเสนอ 

1 

9   วัสดุและเศษวัสดุท่ีใช�ในงาน 
     ประดิษฐ%: วัสดุประเภท 
     กระดาษ 

บอกวิธีการเก็บรักษาวัสดุประเภท กระดาษจาก        
สื่อของจริง 

1 

10  วัสดุและเศษวัสดุท่ีใช�ในงาน 
      ประดิษฐ%: วัสดุประเภท 
      แก�ว 

บอกวิธีการและฝbกเก็บรักษาวัสดุประเภท แก�ว 1 

11  วัสดุและเศษวัสดุท่ีใช�ในงาน 
     ประดิษฐ%: วัสดุประเภท 
     พลาสติก 

ร�วมกันบอกวิธีการเก็บรักษาวัสดุประเภท พลาสติกจาก
สื่อของจริง 

1 

12  วัสดุและเศษวัสดุท่ีใช�ในงาน 
     ประดิษฐ%: วัสดุประเภท 
     โลหะ 

ดูการสาธิตและฝbกเก็บรักษาวัสดุประเภท โลหะจาก 
สื่อของจริง 

1 
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ตารางท่ี 4-11 (ต�อ) 
 

 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

13 วัสดุและเศษวัสดุท่ีใช�ใน 
งานประดิษฐ%: วัสดุ 
ประเภทอ่ืน ๆ 

ดูการสาธิตและฝbกเก็บรักษาวัสดุประเภท โลหะจากสื่อ
ของจริง 

1 

14 อุปกรณ%ท่ีใช�ในงาน 
ประดิษฐ% 

วิธีการใช�งานและวิธีการเก็บรักษาอุปกรณ%ท่ีใช�ในงาน
ประดิษฐ%แต�ละชนิดจากสื่อของจริง 

1 

15  การประดิษฐ%ของเล�น: 
การพับหน�ากากแมวเหมียว 

ประดิษฐ%หน�ากากแมวเหมียวและอธิบายข้ันตอนของ
การพับหน�ากากแมวเหมียว 

1 

16  ข�อมูลและการรับรู� ปฏิบัติการการรับรู�จาก ท้ัง 5 ส�วนของร�างกาย 1 

17 แหล�งข�อมูล นักเรียนแต�ละกลุ�มช�วยกันเขียนประเภทของแหล�งข�อมูล  
ท่ีเปHนบุคคลและแหล�งข�อมูลท่ีไม�ใช�บุคคล 

1 

18 ข�อมูลน�าสนใจ ศึกษาข�อมูลจากแผ�นพับเรื่องปลาหางนกยูง 1 

19 อุปกรณ%เทคโนโลยี
สารสนเทศ 

รวมกลุ�มสํารวจเทคโนโลยีสารสนเทศท่ี 
มีใช�ในโรงเรียนแล�วบันทึกผลการสํารวจลงในกระดาษ 

1 

20 ประโยชน%ของอุปกรณ% 
เทคโนโลยีสารสนเทศ 

ปฏิบัติการกลุ�มแสดงความคิดเห็นถึงประโยชน%ของ
เทคโนโลยีสารสนเทศในการทํางานด�านต�าง ๆ 

1 

21 อุปกรณ%คอมพิวเตอร% แข�งกันตอบป\ญหาจากภาพ เรื่อง อุปกรณ%ต�อพ�วงเครื่อง
คอมพิวเตอร%ต�าง ๆ  

1 

22 อุปกรณ%เก็บข�อมูลท่ีใช�กับ 
คอมพิวเตอร% 

เขียนวิธีการเก็บข�อมูลจากบัตรภาพท่ีได�รับและนําเสนอ 1 

23 เมาส% วาดภาพเมาส%และฝbกวิธีใช�เมาส% 1 

24 แปdนพิมพ% บอกชื่อสัญลักษณ%บนแปdนพิมพ%และวิธีการใช� 1 

25 วิธีการเป[ดและป[ดเครื่อง ปฏิบัติการฝbกเป[ด-ป[ดคอมพิวเตอร% 1 

26 ข�อควรปฏิบัติในการใช�งาน 
คอมพิวเตอร% 

แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับข�อควรปฏิบัติในการใช�งาน
คอมพิวเตอร% 

1 

27 การดูแลรักษาคอมพิวเตอร% อภิปรายการดูแลรักษาคอมพิวเตอร% 1 
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ตารางท่ี 4-11 (ต�อ) 
 

 
 
 
 

ท่ี                เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

28 การใช�งานโปรแกรม
คอมพิวเตอร% Paint 

ตอบคําถามจากบัตรภาพและบอกวิธีการเข�าใช� 
โปรมแกรม paint 

1 

29 การใช�เครื่องมือในการ 
ขีดเส�น 

สังเกตการสาธิตของครู แล�วใช�โปรแกรมเพนท% 
ในการวาดภาพตามท่ีครูกําหนด 

1 

30 การใช�เครื่องมือในการระบาย
สี 

สังเกตการสาธิตของครู และฝbกตกแต�งภาพโดยใช�
โปรแกรมเพนท%และระบายสี 

1 

31 การประยุกต%ใช�เครื่องมือเพ่ือ
การทํางาน 1 

สังเกตการสาธิตของครู และร�วมกันใช�โปรแกรม
เพนท%ในการวาดภาพบ�านและบันทึกไฟล% 

1 

32 การประยุกต%ใช�เครื่องมือเพ่ือ
การทํางาน 2 

ฝbกใช�โปรแกรมเพนท%ในการระบายสีบ�านและ
บันทึกไฟล% 

1 

33 ทักษะการใช�แปdนพิมพ%ตัวเลข เกมเขียนตัวเลขลงบนแปdนพิมพ% 1 

34 ทักษะการใช�แปdนพิมพ% A-Z แข�งขันพิมพ%ตัวอักษร A-Z ในเวลาท่ีกําหนด 1 

35 ทักษะการพิมพ%ผสมคํา สังเกตการสาธิตของครูและร�วมกันพิมพ%ผสมคํา 1 

36 แปdนพิมพ%อัจฉริยะ    สังเกตการสาธิตของครูและร�วมกันพิมพ%คํา 1 

37 ทักษะการพิมพ%อักษรแปdน 
เหย�า 

สังเกตการสาธิตการวางนิ้วบนแปdนเหย�าและพิมพ%
ตัวอักษรในแปdนเหย�า และนักเรียนร�วมกันฝbกวาง
นิ้วบนแปdนเหย�าตามท่ีครูสาธิต 

1 

38 การพิมพ%แปdน -ๆ ไ--ำ พ -ะ ร 
น ย บ ล 

ฝbกวางนิ้วบนแปdนตามท่ีครูสาธิต 
ฝbกพิมพ%ตัวอักษร -ๆ ไ--ำ พ -ะ ร น ย บ ล 

1 

39 การพิมพ%แปdน ผ ป แ- อ  -  ิ   
-  ื ท ม ใ- ฝ  

ฝbกวางนิ้วบนแปdนตามท่ีครูสาธิต 
ฝbกพิมพ%ตัวอักษร -ผ ป แ- อ  -  ิ  -  ื ท ม ใ- ฝ - 

1 

40 การพิมพ%แปdน ภ ถ  - ุ   -  ึ  ค 
ต จ ข ช  

ฝbกวางนิ้วบนแปdนตามท่ีครูสาธิต 
ฝbกพิมพ%ตัวอักษร -ภ ถ  - ุ   -  ึ  ค ต จ ข ช  

1 
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ตารางท่ี 4-12 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

 

 ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1   Good morning ฝbกพูดคําทักทายและร�องเพลง“Good morning” 1 
2   Hello ทบทวนความรู�เดิมโดยการสื่อสารข้ันพ้ืนฐานทักทาย 1 

3   introduce ฝbกใช�คําว�า“Hello”ร�วมกันเล�นเกม  Balloon   1 

4   part of body ทบทวนคําศัพท%อวัยวะต�าง ๆ ในร�างกาย 1 

5   Myself ทบทวนประโยคภายในร�างกายของตนเอง 1 

6   Fruit ทบทวนคําศัพท%จับคู�ผลไม�จากภาพ 1 

7   My food  ฝbกพูดและตอบประโยคคําถาม 1 

9   Colors  ทบทวนคําศัพท%สี จากบัตรภาพและฝbกสะกดคํา 1 

10  A, An ฝbกออกเสียงอธิบายความหมาย และฝbกเขียนคําศัพท% 1 

11  In, On, Under บอกความหมายของตําแหน�งของสิ่งของ In, On, Under 1 

12  Show and give ฝbกพูดขอสิ่งของ และร�องเพลง Show me a pen. 1 

13  การใช� It isและ  
     They are 

ยกตัวอย�างจากประโยค This is a ball 
และร�วมกันเล�นเกมไพ�คําศัพท%   

1 

14  คําศัพท%เก่ียวกับ 
     เครื่องนุ�งห�มและ 
     เครื่องประดับ 

ร�องเพลง This is a ball ตอบคําถามคําศัพท%สิ่งท่ีฟ\ง 
และพูดประโยคบอกเล�า   

1 

15  family พูดแนะนําสมาชิกในครอบครัว 1 

16  Age  บอกอายุ แล�วฝbกพูดประโยค How old are you? I am six. 1 

17  Career ซักถามเก่ียวกับอาชีพของบุคคลจากบัตรภาพ 1 

18  Our pets  บอกชื่อสัตว%ชนิดต�างๆชูภาพสัตว%ต�างๆพร�อมบัตรคํา 1 

19  Our house ซักถามและจับคู�เก่ียวกับห�องต�าง ๆ ในบ�าน  1 

20  Housework ฝbกพูดคําศัพท%และบอกความหมายเก่ียวกับหน�าท่ีความ
รับผิดชอบของสมาชิกในครอบครัว 

1 

21  Happy activity ร�องเพลง Fun number 
อ�านออกเสียงประโยคและแปลความหมายของประโยค 

1 

22  Birthday ร�องเพลงHappy birthday ร�วมกับชูแถบประโยค 1 
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ตารางท่ี 4-12 (ต�อ) 
 

ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

23  Do exercise ร�วมกันสนทนาซักถามอ�านออกเสียงบอกความหมายคําศัพท% 1 

24  Healthy living   ร�วมกันร�องเพลง Down and Up พร�อมทําท�าทางประกอบ 
ร�วมกันนําเสนอบัตรภาพ 

1 

25  Sickness ร�วมกันฝbกออกเสียง  อธิบายความหมายของคําศัพท%  1 

26  Safety first 
 

ร�วมกันออกเสียงคําศัพท% Must Not, Play พร�อมโชว%บัตร
คําศัพท%  และอธิบายความหมายประโยค 

1 

27  Happy mind ร�วมกันพูดและอธิบายความหมายประโยคของการมีอารมณ%ดี 1 

28  My school ร�วมกันฝbกอ�านออกเสียงคําศัพท% สนทนาเก่ียวกับโรงเรียน 1 

30  In my schoolbag  ร�วมกันพูดประโยค Put a schoolbag on the table 
please. 

1 

31  My classroom ยกตัวอย�างประโยคและอธิบายคําศัพท%สิ่งของในห�องเรียน 1 

32  My teacher ร�วมกันชูคําศัพท% อ�านออกเสียงอธิบายความหมาย Active, 
Teacher, Friendly     

1 

33  Subjects ร�องเพลง English, Thai Song แปลความหมาย 
และอ�านออกเสียง 

1 

34  English camp ร�องเพลง English Camp ชูบัตรคําศัพท% 
และอธิบายความหมาย 

1 

35  Good students ร�องเพลง Good Student สนทนาถาม - ตอบ 
และอ�านออกเสียงประโยค 

1 

36  Fun with animal  
      name 

บอกชื่อสัตว%ท่ีนักเรียนชอบร�วมกันร�องเพลง Animal Song   1 

39  Animal homes สนทนาด�วยการแสดงบทบาทสมมุติ 1 

40  Animal rights เล�นเกม Let play game “Who am I?” 1 

41  Weather ร�องเพลง Weather Song 
เขียนและอธิบายความหมายคําศัพท% 

1 

42  Love  nature อภิปรายสิ่งท่ีมนุษย%สร�างไม�ได� ด�วยประโยค No man can 
make Mountain sea sand sun star sky . 

1 
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ตารางท่ี 4-12 (ต�อ) 
 

 ท่ี            เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

43  Happy with  
     nature 

เล�นเกม Pictionary อ�านและแปลความหมาย 1 

45  Small  check   อภิปรายความสําเร็จ และอ�านออกเสียง 1 

46  Kind of  food ชูคําศัพท%เก่ียวกับอาหารและออกเสียงคําศัพท% 1 

47  Menu today  อ�านออกเสียงเก่ียวกับอาหารและเครื่องด่ืม 
และอธิบายความหมายคําศัพท% 

1 

48  My favorite food อภิปรายและอ�านออกเสียง ตอบคําถามปากเปล�า 1 

49  Healthy  food ร�องเพลง Ice cream ออกเสียงและอธิบายความหมาย
คําศัพท% 

1 

50  Taste  and   
      Feeling 

อ�านออกเสียงเนื้อเพลง I am thirsty  และ 
อธิบายความหมายคําศัพท% 

1 

51  Fun number ร�องเพลง Number song  และอธิบายความหมาย 1 

52  Let’s count ทบทวนคําศัพท%จํานวน1-30 และบอกจํานวนเปHน
ภาษาอังกฤษ 

1 

53  Plus the number ร�วมกันเขียนสะกดและออกเสียงประโยคภาษาอังกฤษ 1 

57  Who  am  I? ร�วมกันอภิปรายความหมายของคําว�า A boy และ A girl 1 

58  My ability ร�วมกันเล�นเกม Something beginning with 
ร�วมกันออกเสียงคําและประโยคพร�อมอธิบายความหมาย 

1 

59  My  free  time ร�วมกันอธิบายความหมายฝbกออกเสียงและทบทวนคําศัพท% 1 

60  My  feeling ร�วมกันร�องเพลง Are you happy? ฝbกออกเสียงและร�วมกัน
อธิบายความหมายดังนี้   

1 

61  My  friend ร�วมกันร�องเพลง We are friends และซักถามเพ่ือนสนิท 
ของแต�ละคนว�าเปHนผู�หญิงหรือผู�ชาย 

1 

62  My  love ร�วมกันร�องเพลง Who do you love? 
ร�วมกันอ�านออกเสียงพร�อมท้ังสะกดคํา 
ซักถามสมาชิกทุกคนว�านักเรียนรักใครบ�าง  

1 

63  My  dream    ร�วมกันเล�นเกมใบ�อาชีพ และชูภาพอาชีพ 1 
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จํานวน
ชั่วโมง 

64  Good child   ร�วมกันอ�านออกเสียงเปHนจังหวะตามการปรบมือ You are 
good my child. และให�ความหมายด�วยทําท�าทาง 

1 

65  Small check ร�วมกันทบทวนคําศัพท%อธิบายความหมายและเขียนคําศัพท% 1 

66  Day ร�วมกันร�องเพลง Sunday to Saturday ออกเสียงคําศัพท% 
และแปลความหมาย 

1 

67  Month ร�วมกันชูบัตรคํา อ�านออกเสียงและบอกความหมายคําศัพท%
เดือนท้ัง 12 เดือน 

1 

68  Day and night ร�วมกันอ�านออกเสียงแปลความหมายและสนทนาถามตอบ 1 

69  Let’s play  
     (Look again) 

ร�วมกันออกเสียงคําศัพท%เขียนและฝbกสะกดคําศัพท% 
 

1 

71  My face เล�นเกมจับอวัยวะบนใบหน�าฝbกสะกดและออกเสียงคําศัพท% 1 

72  การกล�าวลา      ร�วมกันฝbกสนทนาตามบทสนทนาอธิบายความหมายคําศัพท% 1 

73  การพูดขอบคุณ ร�วมกันแสดงบทบาทสมมุติโดยขอยืมหนังสือและพูดคําว�า 
“Thank  you”   

1 

74  การพูดขอโทษ ร�วมกันแสดงบทบาทสมมุติตามสถานการณ%และอธิบาย
ความหมายคําศัพท% 

1 

75  การพูดแทรกอย�าง 
      สภุาพ 

แสดงบทบาทสมมติในสถานการณ%คําขอบคุณโดยการยืม
อุปกรณ%เครื่องเขียนจากเพ่ือนฝbกพูดคําว�า “Excuse  me.”    

1 

76   การพูดขออนุญาต ร�วมกันทบทวนการพูด “Excuse me” แสดงบทบาทสมมติ
ในสถานการณ%การใช�คําขอบคุณ 

1 

77  ยานพาหนะ ร�วมกันออกเสียงคําศัพท%อธิบายและเขียนคําศัพท% 1 

78  A picnic ร�วมกันออกเสียงคําศัพท%และบอกอาหารเครื่องด่ืมท่ีตนชอบ 1 

79  Festivals ร�วมกันพูดถึงวันสําคัญต�าง ๆ และยกตัวอย�างประกอบวัน
สําคัญต�าง ๆ 

1 

80  Celebrate ร�วมกันเขียนคําว�า Father’s Day ยกตัวอย�างคําอวยพร 
และฝbกร�องเพลง I love daddy   

1 
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ตารางท่ี 4-13 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี             เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การอ�านสะกดคํา รวมกลุ�มเขียนคําและอ�านออกเสียงสะกดคํา 1 
2 อ�านออกเสียงคํา รวมกลุ�มปฏิบัติการเขียนและอ�านออกเสียงคํา 1 
3 อ�านออกเสียงเรื่องขนมแม�เอ�ย รวมกลุ�มอ�านออกเสียงชื่อขนมไทย 1 
4 คัดลายมือ ปฏิบัติการฝbกคัดลายมือ 1 
5 คัดลายมือครึ่งบรรทัด ร�วมกันคัดลายมือตัวบรรจงครึ่งบรรทัด 1 
6 การฟ\ง  การดู  และการพูด บันทึกสิ่งท่ีได�จากการฟ\งการดูและการพูด 1 
7 มาตราตัวสะกดตรงตามมาตรา เขียนและแต�งประโยคคําตามมาตราตัวสะกด 1 
8 ขนมไทย ร�วมกันเขียนชื่อและวาดภาพขนมไทย 1 
9 มาตราตัวสะกดไม�ตรงตาม 

มาตรา 
รวมกลุ�มเขียนและแต�งประโยคคําท่ีไม�ตรงตาม
มาตราตัวสะกด 

1 

10 คําเปHนและคําตาย ปฏิบัติการเขียนวิธีการจําแนกคําเปHน คําตาย  1 
11 ข�อคิดท่ีได�จากเรื่อง 

การผจญภัยของสุดสาคร 
เขียนข�อคิดจากกการดูวีดีทัศน%พระอภัยมณี 
ตอน สุดสาครเข�าเมืองการะเวก 

1 

12 อ�านออกเสียงคําควบกล้ํา จับคู�เขียนคําควบกล้ําและฝbกอานออกเสียง 1 
13 เครื่องหมายวรรคตอน จับคู�เครื่องหมายวรรคตอน 1 
14 ตอบคําถามจากเรื่องท่ีฟ\ง ฟ\งนิทานและเขียนสิ่งท่ีได�รับจากการฟ\ง 1 
15 เขียนแผนภาพความคิด ชมวีดีทัศน%เรื่องอาเซียนและเขียนแผนภาพ

ความคิด 
1 

16 การเขียนย�อความ อ�านเรื่องขุมทรัพย%ในไร�องุ�นและเขียนย�อความ 1 
17 อักษรควบแท� ปฏิบัติการเขียนและการอ�านออกเสียงอักษร

ควบแท� จํานวน 10 คํา 
1 

18 อักษรควบไม�แท� ปฏิบัติการเขียนและการอ�านออกเสียงอักษร
ควบไม�แท�จํานวน 10 คํา 

1 

18 อักษรนํา แต�งประโยคโดยใช�อักษรนํา  1 
20 เพลงพ้ืนบ�าน ศึกษาและอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกัน

เก่ียวกับเพลงพ้ืนบ�านและตอบข�อคําถามจากครู 
1 

21 อ�านออกเสียง อ�านออกเสียงชื่อ ผัก ผลไม�และสมุนไพร 1 
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จํานวน
ชั่วโมง 

22 หมอชีวกโกมารภัจจ% เขียนลําดับเหตุการณ% หมอชีวกโกมารภัจจ% 1 
23 เขียนประวัติส�วนตัว สมาชิกในกลุ�มเขียนประวัติส�วนตัวของตนเองและ

นําเสนอประวัติของตนเอง 
1 

24 
 
25 
26 

ต้ังคําถามและตอบคําถาม 
จากเรื่อง 
อักษรสูง 
อักษรกลาง 

เขียนคําถามและคําตอบจากการดูวีดีทัศน%การละเล�น
ของไทย 
เขียนประโยคท่ีเปHนอักษรสูง 
เขียนประโยคท่ีเปHนอักษรกลาง 

1 
 
1 
1 

27 อักษรตํ่า 
 

แต�งประโยคท่ีประกอบด�วยอักษรตํ่าและคิดท�าทาง
ประกอบประโยค 

1 

28 สํานวนไทย เขียนสํานวนและคิดท�าทางประกอบ 1 
29 การใช�พจนานุกรม ค�นหาคําจากพจนานุกรมได� 1 
30 
31 

นิทาน 
อ�านหนังสือท่ีมีคุณค�าตาม
ความสนใจ 

สมาชิกในกลุ�มดูภาพและแต�งนิทานจากภาพ 
บรรยายความสําคัญของการอ�านหนังสือท่ีมีคุณค�า
ตามความสนใจ 

1 
1 

32 เขียนย�อความจากเรื่องสั้น ๆ เขียนย�อความเรื่อง ประโยชน%ของการคบมิตร และ
นําเสนอข�อคิดของเรื่อง 

1 

33 เขียนแผนภาพโครงเรื่อง เขียนแผนภาพจากโครงเรื่อง 1 
34 พูดแสดงความคิดเห็น เลื อกข� า วและแสดงความคิด เห็ นต�อข� าวและ

เหตุการณ%ท่ีสําคัญ 
1 

35 การผันวรรณยุกต%อักษรกลาง อ�านแถบข�อความและผันวรรณยุกต%อักษรกลาง 1 
36 การผันวรรณยุกต%อักษรสูง อ�านแถบข�อความและผันวรรณยุกต%อักษรสูง 1 
37 การผันวรรณยุกต%อักษรตํ่า อ�านแถบข�อความและผันวรรณยุกต%อักษรตํ่า 1 
38 คําพ�องความหมาย ปฏิบัติการค�นหาคําพ�องจากพจนานุกรม 1 
39 
 
40 
41 

เพลงพ้ืนบ�านสําหรับเด็ก 
 
บทอาขยาน พระอภัยมณี 
สรุปความและข�อคิดจากนิทาน 

อธิบายความสําคัญและร�องเพลงพ้ืนบ�านสําหรับเด็กได� 
ฝbกท�องบทอาขยาน 
ร�วมกันสรุปความและค�นหาข�อคิดท่ีได�จากนิทาน 
สรุปความรู�และข�อคิดจากเรื่อง 

1 
 
1 
1 
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ตารางท่ี 4-13 (ต�อ) 
 

  ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

42 
43 

 
44 

มารยาทในการอ�าน 
หลักการเขียนจดหมาย 
 
ข�อเท็จจริงและข�อคิดเห็น 

บทบาทสมมติเก่ียวกับมารยาทในการอ�าน 
ปฏิบัติการเขียนคําสรรพนาม  คําข้ึนต�นคําลงท�ายของ
การเขียนจดหมาย  
อ�านแถบข�อความและเขียนการแยกข�อเท็จจริงและ
ข�อคิดเห็น   

1 
1 
 
1 

45 แต�งประโยค แต�งประโยคบอกเล�า  ประโยคคําถาม  ประโยคปฏิเสธ
ประโยคคําสั่งและอ�านออกเสียง 

1 

46 คําพ�องรูป ค�นหาความหมายและคําอ�านของคําพ�องรูป 1 
47 คําพ�องเสียง ค�นหาความหมายและคําอ�านของคําพ�องเสียง 1 
48 คําไทยแท� ช�วยกันคิดและเขียนคําไทยแท�ตามหมวดต�างๆ 1 
49 ร�องเพลงพ้ืนบ�านเด็ก แต�งคําคล�องจองและร�องเพลงพ้ืนบ�านเด็ก 1 
50 เพลงพ้ืนบ�านสําหรับผู�ใหญ� ออกแบบท�าทางประกอบเพลงพ้ืนบ�าน 1 
51 อ�านออกเสียงกลอนสี่  ฝbกอ�านกลอนสี่และนําเสนอหน�าชั้นเรียน  
52 หลักการเขียนจดหมายถึง 

ผู�ปกครอง 
ปฏิบัติการกลุ�มฝbกเขียนจดหมายถึงผู�ปกครองท่ีอยู�
ต�างจังหวัดและนําเสนอผลงานหน�าชั้นเรียน 

1 
 

53 การเขียนเรื่องตามจินตนาการ อ�านนิทานและแต�งเรื่องตามจินตนาการ 1 
54 การพูดแสดงความคิดเห็นในเรื่อง

ท่ีฟ\งและดูจากบทความ 
เขียนแสดงความคิดเห็นต�อบทความประกอบด�วยสาเหตุ 
ป\จจัยท่ีทําให�เกิดเหตุการณ%ดังกล�าวและวิธีการแก�ไข 

1 

55 คํานาม ปฏิบัติการเขียนและการอ�านคํานาม  1 
56 คําสรรพนาม ปฏิบัติการเขียนคําสรรพนาม 1 
57 คํากริยา เขียนและแต�งประโยคคํากริยา 1 
58 คําวิเศษณ% ร�องเพลงคําวิเศษณ%และเล�นเกมแฟนพันธุ%แท�คําวิเศษณ% 1 
59 นิทานคติธรรม เขียนข�อคิดและคติธรรมจากนิทาน 1 
60 บทอาขยาน อ�านออกเสียงบทอาขยานบทหลัก 1 
61 อ�านออกเสียงเรื่องแรงพิโรธจาก

ฟากฟdา 
อ�านออกเสียงและอธิบายเรื่องแรงพิโรธจากฟากฟdา 1 

62 คาดคะเนเหตุการณ%จากเรื่อง เขียนคาดคะเนเหตุการณ%จากเรื่อง  1 
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ตารางท่ี 4-13 (ต�อ) 
 

ท่ี             เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

63  หลักการเขียน เขียน ข�อปฏิบัติในการเขียน 1 
64  องค%ประกอบของรายงาน เขียนรายงานให�ถูกต�องตามองค%ประกอบ 1 
65  แต�งคําขวัญ เขียนคําขวัญเรื่อง อนุรักษ%สิ่งแวดล�อม 1 
66  คําไทยแท� เขียนและนําเสนอคําไทยแท� 1 
67  ประโยคสองส�วน  แต�งประโยคสองส�วน และอ�านออกเสียง  1 
68  ประโยคสามส�วน 
69  ประโยคสื่อสาร 
 
70  การละเล�นของเด็กไทย 
 
 
71  การอ�านหนังสือตาม 
     ความสนใจ 

แต�งประโยคสามส�วน และอ�านออกเสียง 
ปฏิบัติการกลุ�มเขียนประโยคประเภทต�าง ๆ และ
นําเสนอผลงานหน�าชั้นเรียน 
ปฏิบัติการกลุ�มสืบค�นการละเล�นของเด็กไทย 
กลุ�มละ 1 รายการ และนําเสนอวิธีการ  
และสาธิตวิธีการเล�น 
สรุปเนื้อหาจากหนังสือท่ีสนใจและนําเสนอ 
หน�าชั้นเรียน 

1 
1 
 
1 
 
 
1 

72  การเขียนประกาศ 
 

เขียนใบประกาศในหัวข�อการรับสมัครเข�าเรียน 
วิชาชุมนุมต�าง ๆ 

1 

73  ส�วนประกอบของรายงาน เขียนรายงานให�ถูกหลักตามส�วนประกอบของรายงาน 1 
74  การเขียนรายงาน  จัดทํารายงานข้ึนมา 1 เรื่องและนําเสนอ 1 
75  การเขียนเรียงความ สมาชิกกลุ�มช�วยกันเขียนเรียงความ       1 
76  การพูดแสดงความรู�จากข�าว อ�านบทความและเขียนสรุปบทความ  1 
77  กลอนสี่ เขียนโยงบังคับสัมผัสและอ�านกลอนสี่ 1 
78  การเขียนบรรณานุกรม สมาชิกในกลุ�มร�วมกันเขียนบรรณนุกรม 1 
79  การใช�ห�องสมุด  ปฏิบัติการฝbกใช�ห�องสมุดอย�างถูกต�อง 1 
80  เพลงกล�อมเด็ก เขียนเนื้อเพลงกล�อมเด็ก และวาดภาพประกอบ 

ให�สวยงาม 
1 
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ตารางท่ี 4-14 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาคณิตศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี  4 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 เงินเหรียญและธนบัตร ปฏิบัติการการเขียนจํานวนเงินการอ�านจํานวนเงิน 1 

2 เงินเหรียญและธนบัตร ปฏิบัติการเขียนจํานวนเงินโดยใช�จุด 1 

3 เงินเหรียญและธนบัตร  ปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเงินตรา ธนบัตรแลกเงินเหรียญ 1 

4 เงินเหรียญและธนบัตร  ปฏิบัติการแข�งขันเกมจับคู�บัตรภาพท่ีมีจํานวนเงิน
เท�ากัน 

1 

5 เงินเหรียญและธนบัตร  ปฏิบัติการเกมรวมเงินเหรียญ   1 

6 การเปรียบเทียบ
จํานวนเงิน   

ปฏิบัติการเปรียบเทียบราคาสินค�าสองชนิดเปรียบเทียบ
จํานวนเงินท่ีนับรวมได�ในแต�ละบัตรภาพว�าราคามากกว�า 
หรือน�อยกว�า หรือราคาเท�ากัน 

1 

7 การเปรียบเทียบ
จํานวนเงิน   

ปฏิบัติเปรียบเทียบจํานวนเงินโดยการเล�นเกมเธอกับฉัน
ใครมีเงินมากกว�ากัน 

1 

8 การแลกเปลี่ยน   ปฏิบัติการ เล�นเกมการจัดธนบัตรและเหรียญให�เท�ากับ
บัตรภาพจํานวนเงินท่ีครูแสดง 

1 

9 การแลกเปลี่ยน   ปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเงินตรา ธนบัตรแลกธนบัตร  1 

10 การแลกเปลี่ยน   ปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเงินตรา ธนบัตรแลกเงินเหรียญ 1 

11 การแลกเปลี่ยน   ปฏิบัติการแลกเปลี่ยนเงินตรา เงินเหรียญแลกเงิน
เหรียญ 

1 

12 โจทย%ป\ญหา   ปฏิบัติการฝbกวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา 
แสดงวิธีทําและหาคําตอบ 

1 

13 โจทย%ป\ญหา ปฏิบัติการแสดงวิธีทําจากบัตรโจทย%ป\ญหา 1 

14 โจทย%ป\ญหา ปฏิบัติการบทบาทสมมติ  โดยสร�างสถานการณ%เปHน
ตลาด 

1 

15 โจทย%ป\ญหา ปฏิบัติการสํารวจราคาสินค�าและสร�างโจทย%ป\ญหา
เก่ียวกับเงิน 

1 

16 การบันทึกรายรับ - 
รายจ�าย 

ปฏิบัติการร�วมกันวิเคราะห% วิธีการแยกรายรับ-รายจ�าย 
การบันทึก และเงินคงเหลือ 

1 
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ตารางท่ี 4-14 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

17 การบันทึกรายรับ - 
รายจ�าย 

ปฏิบัติการ ฝbกวิเคราะห% การบันทึกรายรับ – รายจ�าย
จากสถานการณ%จําลอง 

1 

18 พ้ืนท่ี ปฏิบัติการเกมบอกได�ไหมใครมีพ้ืนท่ีมากกว�า 1 

19 พ้ืนท่ี ปฏิบัติการตัดกระดาษสีเปHนรูปเรขาคณิตแบบต�าง ๆ  1 

20 การหาพ้ืนท่ีเปHนตาราง
หน�วย 

ปฏิบัติการหาพ้ืนท่ีของรูปท่ีกําหนด โดยตัดกระดาษ
สี่เหลี่ยมจัตุรัส เพ่ือหาพ้ืนท่ีเปHนตารางหน�วย 

1 

21 การหาพ้ืนท่ีเปHนตาราง
หน�วย 

ปฏิบัติการหาพ้ืนท่ีของภาพท่ีกําหนดให�เปHนตารางหน�วย 1 

22 การหาพ้ืนท่ีเปHนตาราง
เซนติเมตร 

ปฏิบัติการปูกระดาษขนาดความยาวด�านละ 1 
เซนติเมตรบนรูปท่ีกําหนดและการหาพ้ืนท่ีโดยนับตาราง 

1 

23 การหาพ้ืนท่ีเปHนตาราง
เซนติเมตร 

ปฏิบัติการระบายสีบนตารางเซนติเมตรให�สัมพันธ%กับ
พ้ืนท่ีท่ีกําหนด 

1 

24 การหาพ้ืนท่ี
โดยประมาณ 

ปฏิบัติการนับพ้ืนท่ี 1 ตารางหน�วยบนรูปภาพแบบไม�
เต็มตารางหน�วยท่ีกําหนดให�ในตาราง 

1 

25 การหาพ้ืนท่ี
โดยประมาณ 

ปฏิบัติการนับพ้ืนท่ี 1 ตารางหน�วยบนรูปภาพแบบไม�
เต็มตารางหน�วยท่ีครูวาดไว�บนพ้ืนกระเบ้ือง 
(ใต�ถุนอาคาร) 

1 

26 การหาพ้ืนท่ี
โดยประมาณ 

ปฏิบัติการหาพ้ืนท่ีโดยประมาณจากการใช�วัสดุธรรมชาติ
วางบนกระดาษตารางเซนติเมตร 

1 

27 พ้ืนท่ีของสี่เหลี่ยมมุม
ฉาก 

ปฏิบัติการหาพ้ืนท่ีของรูปสี่เหลี่ยมมุมฉาก 1 

28 พ้ืนท่ีของสี่เหลี่ยมมุม
ฉาก 

ปฏิบัติการวัดความยาวของวัสดุในห�องเรียนโดยใช�หน�วย
วัดท่ีเหมาะสมและหาพ้ืนท่ี 

1 

29 การแบ�งรูปเปHนสอง
ส�วนเท�ากัน 

ปฏิบัติการแบ�งรูปเปHนสองส�วนเท�า ๆ กัน 1 
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ตารางท่ี 4-14 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

30 การแบ�งรูปเปHนสาม
ส�วนเท�ากัน 

ปฏิบัติการสํารวจรูปท่ีแบ�งเปHนสามส�วนเท�า ๆกัน     1 

31 ความหมายของ
2

1  ปฏิบัติการค�นหารูปท่ีเปHน 
2

1 ของรูป 1 

32 ความหมายของ
3

1  ปฏิบัติการค�นหารูปท่ีเปHน 
3

1 ของรูป 1 

33 ความหมายของ
4

1  ปฏิบัติการค�นหารูปท่ีเปHน 
4

1 ของรูป 1 

34 ความหมายของเศษส�วน
และการแบ�งรูปเปHนส�วน
เท�ากัน 

ปฏิบัติการพับกระดาษรูปสี่เหลี่ยมจัตุรัสเปHนสองส�วน
เท�ากัน,พับกระดาษรูปสี่เหลี่ยมผืนผ�า วงกลม เปHนสอง
ส�วนหรือสี่ส�วนเท�ากัน 

1 

35 ความหมายของ 
2

1 , 
3

1 , 

4

1  

ปฏิบัติการตัดกระดาษเปHนรูปเรขาคณิตแบ�ง 2 ส�วน 3 
ส�วน และ 4 ส�วน และระบายสี  1 ส�วน 

1 

36 ความหมายของ 
2

1 , 
3

1 , 

4

1  

ปฏิบัติการปฏิบัติผ�าแตงโมจํานวน 3 ผล ตามเงือนไข
2

1  

,
3

1 , 
4

1 ผล  

1 

37 การเขียนและอ�าน
เศษส�วนท่ีมีตัวเศษ
มากกว�า1 

ปฏิบัติการเล�นเกม “คู�แท�”จับคู�บัตรภาพและคําอ�าน 1 

38 การเปรียบเทียบ
เศษส�วนท่ีมีตัวส�วน
เท�ากัน 

ปฏิบัติการเปรียบเทียบเศษส�วนท่ีมีส�วนเท�ากันจาก
กิจกรรม “แบ�งเค�ก” 

1 

39 การบวกเศษส�วนท่ีมีตัว
ส�วนเท�ากัน 

ปฏิบัติการแต�มสีท่ีตัวเศษ 1 

40 การบวกเศษส�วนท่ีมีตัว
ส�วนเท�ากัน 

ปฏิบัติการแข�งขันการบวกเศษส�วนท่ีมีตัวส�วนเท�ากัน 1 

41 การลบเศษส�วนท่ีมีตัว
ส�วนเท�ากัน 

ปฏิบัติการแข�งขันการลบเศษส�วนท่ีมีตัวส�วนเท�ากัน 1 
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ตารางท่ี 4-14 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

42 การบอกเวลาเปHน
นาฬิกาและนาที 

ปฏิบัติการประดิษฐ%นาฬิกาและอ�านเวลา 1 

43 การบอกเวลาเปHน
นาฬิกาและนาที 

ปฏิบัติการแข�งขันกันบอกเวลาเปHนนาฬิกาและนาที
ช�วงเวลากลางวันและกลางคืน 

1 

44 การบอกเวลาเปHน
นาฬิกาและนาที 

ปฏิบัติการอ�านเวลาจากหน�าป\ดนาฬิกา 1 

45 การบอกเวลาโดยใช�จุด
และการอ�าน 

ปฏิบัติการวาดภาพนาฬิกาโดยใช� เข็มให�ตรงกับ 
บัตรคํา 

1 

46 การบอกเวลาโดยใช�จุด
และการอ�าน 

ปฏิบัติการออกแบบหน�าป\ดนาฬิกาและเขียนเวลา
โดยใช�จุด 

1 

47 การบอกเวลาเปHน
นาฬิกา นาที และวินาที 

ปฏิบัติการวาดภาพนาฬิกาโดยแถบโจทย%เวลา 1 

48 การบอกระยะเวลา ปฏิบัติการแข�งขันกันตอบคําถาม พร�อมท้ังแสดง
เวลาบนหน�าป\ดนาฬิกา 

1 

49 การบอกระยะเวลา ปฏิบัติการวาดภาพนาฬิกาแสดงเวลาเริ่มและเวลา
เลิกกิจกรรม 

1 

50 การบอกระยะเวลา ปฏิบัติการหาระยะเวลาตามเง่ือนไข 1 

51 การอ�านและการเขียน
บันทึกเหตุการณ%หรือ
กิจกรรม 

ปฏิบัติการเขียนแผนผังความคิดตารางเวลา 1 

52 การอ�านตารางเวลา ปฏิบัติการอ�านตารางเวลาจากสถานการณ%ต�าง ๆ  1 

53 การอ�านตารางเวลา ปฏิบัติการอ�านตารางเวลาจากตารางเดินรถ 1 

54 การอ�านตารางเวลา ปฏิบัติการสร�างตารางเวลาในกิจวัตรประจําวัน 
ของนักเรียน 

1 

55 ความสัมพันธ%ของหน�วย
เวลา 

ปฏิบัติการหาความสัมพันธ%ของเวลา 1 
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ตารางท่ี 4-14 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

56 ความสัมพันธ%ของหน�วย
เวลา 

ปฏิบัติการจับคู�เวลาตามมาตราเวลา 
1 

57 ความสัมพันธ%ของหน�วย
เวลา 

ปฏิบัติการเสี่ยงทายเปลี่ยนหน�วยเวลา 
1 

58 โจทย%ป\ญหาเก่ียวกับเวลา ปฏิบัติการวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา 1 

59 โจทย%ป\ญหาเก่ียวกับเวลา ปฏิบัติการวิเคราะห%โจทย%ป\ญหาและแสดง 
วิธีหาคําตอบ 

1 

60 โจทย%ป\ญหาเก่ียวกับเวลา ปฏิบัติการหาคําตอบและนําเสนอวิธีหาคําตอบ 1 

61 ทศนิยมหนึ่งตําแหน�ง ปฏิบัติการระบายสีสื่อความหมายของทศนิยม
หนึ่งตําแหน�ง 

1 

62 ทศนิยมหนึ่งตําแหน�ง ปฏิบัติการเขียนทศนิยมจากภาพ 1 

63 ทศนิยมหนึ่งตําแหน�ง ปฏิบัติการอ�านทศนิยม 1 

64 ทศนิยมหนึ่งตําแหน�งท่ี
มากกว�า 1 

ปฏิบัติการเขียนและอ�านทศนิยมจากบัตรภาพ 
ท่ีกําหนด 

1 

65 ทศนิยมหนึ่งตําแหน�งท่ี
มากกว�า 1 

ปฏิบัติการแข�งขันเขียนเปHนทศนิยม 
1 

66 การเปรียบเทียบทศนิยม
หนึ่งตําแหน�ง 

ปฏิบัติการระบายสีบัตรภาพ เพ่ือเปรียบเทียบ
ทศนิยมหนึ่งตําแหน�ง 

       1 

67 การเปรียบเทียบทศนิยม
หนึ่งตําแหน�ง 

ปฏิบัติการเกมติดเครื่องหมายมากกว�าหรือ 
น�อยกว�า  

        1 

68 การเรียงลําดับทศนิยม
หนึ่งตําแหน�ง 

ปฏิบัติการเรียงลําดับบัตรภาพแสดงจํานวน
ทศนิยมหนึ่งตําแหน�งบนกระดานแม�เหล็ก 

        1 

69 การเปรียบเทียบและ
เรียงลําดับทศนิยมหนึ่ง
ตําแหน�ง 

ปฏิบัติการเรียงลําดับบัตรทศนิยมหนึ่งตําแหน�ง 
จํานวน 3 บัตร ได�ตามเง่ือนไขท่ีกําหนด 

        1 

70 การบวก ลบ คูณ หาร
ระคน 

ปฏิบัติการหาคําตอบโจทย%ระคนและนําเสนอ 
วิธีคิด 

        1 
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ตารางท่ี 4-14 (ต�อ) 
 

ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

71 การบวก ลบ คูณ หาร
ระคน 

ปฏิบัติการเปรียบเทียบจํานวนโดยไม�ต�องคิด
คํานวณ 

     1 

72 การบวก ลบ คูณ หาร
ระคน 

ปฏิบัติการแข�งขันหาคําตอบจากโจทย% 
การบวก ลบ คูณ หารระคน 

     1 

73 โจทย%ป\ญหาการบวก ลบ 
คูณ หารระคน 

ปฏิบัติการวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา      1 

74 โจทย%ป\ญหาการบวก ลบ 
คูณ หารระคน 

ปฏิบัติการวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา และหาคําตอบ      1 

75 โจทย%ป\ญหาการบวก ลบ 
คูณ หารระคน 

ปฏิบัติการวิเคราะห%โจทย%ป\ญหา หาคําตอบและ
นําเสนอวิธีหาคําตอบ 

    1 

76 โจทย%ป\ญหาการบวก ลบ 
คูณ หารระคน 

ปฏิบัติการแข�งขันหาคําตอบจากโจทย%ป\ญหา 
การบวก ลบ คูณ หารระคน 

    1 

77 การสร�างโจทย%ป\ญหาการ
บวก ลบ คูณ หารระคน 

ปฏิบัติการแต�งโจทย%ป\ญหา จากประโยค
สัญลักษณ% 

    1 

78 การเฉลี่ย        ปฏิบัติการรวบรวมปากกาท่ีทุกคนมีในกลุ�มและ
แบ�งใหม�เท�าๆ กัน 

    1 

79 การเฉลี่ย        ปฏิบัติการเขียนประโยคสัญลักษณ%และหา
คําตอบ 

    1 

80 การเฉลี่ย        แข�งขันหาค�าน้ําหนักเฉลี่ยของสมาชิกในกลุ�ม     1 
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ตารางท่ี 4-15 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาวิทยาศาสตร% ชัน้ประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 วัสดุและลักษณะของวัสดุ ปฏิบัติการทดลองโดยการใช�ทักษะ        
การสังเกตสังเกต 

1 

2 ความแข็งของวัสดุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
3 ความเหนียวของวัสดุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
4 ความยืดหยุ�นของวัสดุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
5 การนําความร�อนของวัสดุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
6 การนําไฟฟdาของวัตถุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
7 ความหนาแน�นของวัสดุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
8 การนําสมบัติวัสดุไปใช�ประโยชน% สํารวจวัสดุและการใช�ประโยชน%จากวัสดุ 1 
9 สถานะและความหนาแน�นของสาร ปฏิบัติการทดลองโดยการใช�ทักษะการ

สังเกต 
1 

10 ของแข็งมีมวลและต�องการท่ีอยู�
หรือไม� 

ปฏิบัติการทดลอง 1 

11 ของแข็งมีสมบัติอะไรอีกบ�าง ปฏิบัติการทดลอง 1 
12 ของเหลวมีมวลและต�องการท่ีอยู�

หรือไม� 
ปฏิบัติการทดลอง 1 

13 ของเหลวมีสมบัติอะไรอีกบ�าง ปฏิบัติการทดลอง 1 
14 แก�สมีมวลและต�องการท่ีอยู�หรือไม�  ปฏิบัติการทดลอง 1 
15 แก�สมีมวลและต�องการท่ีอยู�หรือไม� ปฏิบัติการทดลอง 1 
16 แก�สมีสมบัติอะไรอีกบ�าง ปฏิบัติการทดลอง 1 
17 แก�สมีสมบัติอะไรอีกบ�าง ปฏิบัติการทดลอง 1 
18 ความหนาแน�นของของเหลว ปฏิบัติการทดลอง 1 
19 แรงลอยตัวของวัตถุ ปฏิบัติการทดลอง 1 
20 ความหนาแน�นของวัสดุสถานะต�างๆ ปฏิบัติการทดลอง 1 
21 ลักษณะของหินและการจําแนกหิน ปฏิบัติการทดลองโดยการใช�ทักษะ 

การสังเกตสังเกต 
1 

22 การเปลี่ยนแปลงของหิน การสรุปองค%ความรู�โดยทําผังความคิด 1 
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ตารางท่ี 4-15 (ต�อ) 
 

ท่ี         เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

23 องค%ประกอบของหิน สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

24 ประโยชน%ของหิน สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

25 หินในธรรมชาติท่ีมีการ
เปลี่ยนแปลงไป 

ปฏิบัติการทดลอง 1 

26 การกร�อนของหิน ปฏิบัติการทดลอง 1 
27 ธรณีพิบัติภัย ปฏิบัติการทดลอง 1 
28 การเกิดดินถล�ม และแผ�นดินไหว สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 
29 การเกิดหลุมยุบ และรอยดินแยก สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 
30 การเกิดตลิ่งทรุดตัว และ 

คลื่นสึนามิ   
สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

31 ส�วนประกอบของระบบสุริยะ การสรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

32 ดวงอาทิตย% ปฏิบัติการทดลอง 1 

33 ดาวฤกษ%  ดาวเคราะห% ปฏิบัติการทดลอง 1 
34 การแบ�งประเภทของดาวเคราะห% สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

35 ดาวเคราะห%วงใน สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

36 โลก ปฏิบัติการทดลอง 1 
37 ดาวเคราะห%วงนอก 1 ปฏิบัติการทดลอง 1 
38 ดาวเคราะห%วงนอก 2 ปฏิบัติการทดลอง 1 
39 อุกกาบาตดาวเคราะห%แคระดาว

เคราะห%น�อยและดาวหาง 
สรุปองค%ความรู�โดยให�ทําแผนผังความคิด 1 

40 ดวงอาทิตย% สร�างแบบจําลองของดาวเคราะห% 1 
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ตารางท่ี 4-16 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� จํานวนชั่วโมง 
1 สินค�าและบริการ ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม

แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสินค�าและบริการ 
1 

2 ป\จจัยท่ีมีอิทธิพลต�อ 
การเลือกสินค�าและบริการ 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับป\จจัยท่ีมีอิทธิพล 
ต�อการเลือกสินค�าและบริการ 

1 

3 การคุ�มครองผู�บริโภค ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการคุ�มครอง
ผู�บริโภค 

1 

4 สิทธิพ้ืนฐานของผู�บริโภค ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสิทธิพ้ืนฐานของ
ผู�บริโภค 

1 

5 เครื่องหมายรับรองคุณภาพ
สินค�าและบริการ (1) 

ปฏิบัติการอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกัน
เรื่องเครื่องหมายรับรองคุณภาพสินค�า
และบริการ 

1 

6 เครื่องหมายรับรองคุณภาพ 
สินค�าและบริการ (2) 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับเครื่องหมาย
รับรองคุณภาพสินค�าและบริการ 

1 

7 หลักเกณฑ%ในการตัดสินใจ
การเลือกซ้ือสินค�าและ
บริการ (1) 

ปฏิบัติการอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกัน
เก่ียวกับหลักเกณฑ%ในการตัดสินใจการ
เลือกซ้ือสินค�าและบริการ 

1 

8 หลักเกณฑ%ในการตัดสินใจ 
การเลือกซ้ือสินค�าและ 
บริการ (2) 

ปฏิบัติการพิจารณาเลือกซ้ือสินค�าจาก
บัตรภาพ 

1 

9 ความหมายของเศรษฐกิจ
พอเพียง 

ศึกษาพระราชดํารัสเก่ียวกับเศรษฐกิจ
พอเพียง 

1 

10 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ
พอเพียง (1) 

ดูวีดีทัศน% เรื่อง หลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง สรุปความรู�ท่ีได�จากการชมวีดี
ทัศน% 

1 
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ตารางท่ี 4-16  (ต�อ) 
 

ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

11 หลักปรัชญาของเศรษฐกิจ 
พอเพียง (2) 

อธิบายหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามความ
และทําแผนภาพหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 

1 

12 การประยุกต%ใช�เศรษฐกิจ 
พอเพียงในชีวิตประจําวัน  (1) 

อภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการ
ประยุกต%ใช�เศรษฐกิจพอเพียงในชีวิตประจําวัน 

1 

13 การประยุกต%ใช�เศรษฐกิจ 
พอเพียงในชีวิตประจําวัน (2) 

จัดทําสมุดเล�มเล็ก เรื่อง การนําหลักการของ
เศรษฐกิจพอเพียงไปประยุกต%ใช�ใน
ชีวิตประจําวัน 

1 

14 เศรษฐกิจชุมชน อภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับ
เศรษฐกิจชุมชน 

1 

15 ลักษณะอาชีพ สินค�า และ 
บริการในชุมชน (1) 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับลักษณะอาชีพ สินค�า 
และบริการในชุมชน 

1 

16 ลักษณะอาชีพ สินค�า และ 
บริการในชุมชน (2) 

อภิปรายเก่ียวกับอาชีพ สินค�าและบริการ 
ในชุมชน 

1 

17 การพ่ึงพาอาศัยกันทาง 
เศรษฐกิจในชุมชน (1) 

จับคู�ศึกษาความรู�เรื่อง การพ่ึงพาอาศัยกันทาง
เศรษฐกิจในชุมชน และผลัดกันอธิบายความรู�ท่ี
คู�ของตนศึกษามา 

1 

18 การพ่ึงพาอาศัยกันทาง 
เศรษฐกิจในชุมชน (2) 

อภิปราย เรื่อง การพ่ึงพาอาศัยกันทาง
เศรษฐกิจภายในชุมชน 

1 

19 ชุมชนเข�มแข็ง ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับชุมชนเข�มแข็ง 

1 

20 ความหมายของเงิน ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับความหมายของเงิน 

1 

21 หน�าท่ีของเงินในระบบ 
 เศรษฐกิจ (1) 

ศึกษา  เรื่องหน�าท่ีของเงินในระบบเศรษฐกิจ 
และสรุปความรู�เปHนแผนผังความคิด 

1 
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ตารางท่ี 4-16  (ต�อ) 
 

ท่ี            เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

22 หน�าท่ีของเงินในระบบ
เศรษฐกิจ (2) 

วิเคราะห%  เรื่อง หน�าท่ีของเงินในระบบ
เศรษฐกิจและสรุปความรู�ตามหัวข�อท่ีได�รับ
มอบหมาย 

1 

23 ประเภทของเงิน (1) ปฏิบัติการสืบค�นอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยน
กันเก่ียวกับประเภทของเงินและจัดทําแผ�นพับ 
เรื่อง ประเภทของเงิน 

1 

24 ประเภทของเงิน (2) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับประเภทของเงิน 

1 

25 ความสําคัญของแผนท่ี ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับความสําคัญของแผนท่ี 

1 

26 ชนิดของแผนท่ี ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับชนิดของแผนท่ี 

1 

27 การใช�แผนท่ี ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการใช�แผนท่ี 

1 

28 ข�อมูลจากแผนท่ีจังหวัด 
ของเรา (1) 

ศึกษาความรู�ตามประเด็นท่ีจับสลากได�และ 
สรุปประเด็นท่ีได�ศึกษาเปHนแผนผังความคิด 

1 

29 ข�อมูลจากแผนท่ีจังหวัด 
ของเรา (2) 

ฝbกปฏิบัติเก่ียวกับข�อมูลจากแผนท่ีจังหวัด 
ของเรา 

1 

30 แผนท่ีภาพถ�าย (1) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับแผนท่ีภาพถ�าย 

1 

31 แผนท่ีภาพถ�าย (2) ศึกษาหัวข�อท่ีกลุ�มตนเองได�รับมอบหมาย 
และสรุปข�อมูลท่ีได�จากแผนท่ี 

1 

32 สภาพแวดล�อมทางกายภาพ 
ของชุมชน 

ศึกษา อภิปราย และวิเคราะห%สภาพแวดล�อม
ทางกายภาพของชุมชน 

1 

33 สภาพแวดล�อมทางกายภาพ 
กับการประกอบอาชีพ (1) 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสภาพแวดล�อมทาง
กายภาพกับการประกอบอาชีพ 

1 
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ตารางท่ี 4-16  (ต�อ) 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

34  สภาพแวดล�อมทางกายภาพ 
     กับการประกอบอาชีพ (2) 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสภาพแวดล�อม 
ทางกายภาพกับการประกอบอาชีพ 

1 

35  สภาพแวดล�อมทางกายภาพ 
     และลักษณะท่ีอยู�อาศัย 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสภาพแวดล�อม 
ทางกายภาพและลักษณะท่ีอยู�อาศัย 

1 

36  สภาพแวดล�อมทางกายภาพ 
     กับการบริโภค 
 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับสภาพแวดล�อม 
ทางกายภาพกับการบริโภค 

1 

37  ลักษณะการเปลี่ยนแปลง 
     สภาพแวดล�อมในจังหวัด 
 

ศึกษาและอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกัน
เก่ียวกับลักษณะการเปลี่ยนแปลง
สภาพแวดล�อมในจังหวัด 

1 

38  ผลจากการเปลี่ยนแปลง 
     สภาพแวดล�อมในจังหวัด 
 

ศึกษาและอภิปรายซักถามแลกเปลี่ยนกัน
เก่ียวกับลักษณะผลจากการเปลี่ยนแปลง
สภาพแวดล�อมในจังหวัด 

1 

39  การอนุรักษ%ทรัพยากรและ 
     สิ่งแวดล�อม 

ดูวีดีทัศน% เรื่อง การอนุรักษ%ทรัพยากรและ
สิ่งแวดล�อมและสรุปการประเด็นท่ีกําหนด 

1 

40  การมีส�วนร�วมในการอนุรักษ% 
     ทรัพยากรและสิ่งแวดล�อม 

ศึกษาและอภิปรายเก่ียวกับการมีส�วนร�วม 
ในการอนุรักษ%ทรัพยากรและสิ่งแวดล�อม 

1 
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ตารางท่ี 4-17 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาประวัติศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1      แคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย : 
ภาคเหนือ 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับแคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: ภาคเหนือ 

1 

2      แคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: 
ภาคกลาง 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับแคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: ภาคกลาง 

1 

3      แคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: 
ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับแคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: ภาค
ตะวันออกเฉียงเหนือ 

1 

4     แคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: 
ภาคใต� 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับแคว�นโบราณสมัย
ประวัติศาสตร%ในดินแดนไทย: ภาคใต� 

1 

5     ประวัติเมืองสุรินทร% (1) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับประวัติเมืองสุรินทร% 

1 

6    ประวัติเมืองสุรินทร% (2) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับประวัติเมืองสุรินทร% 

1 

7    ประวัติเมืองสุรินทร% (3) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับประวัติเมืองสุรินทร% 

1 

8    การต้ังอาณาจักรสุโขทัย ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับอาณาจักรสุโขทัย 

1 

9   การดํารงชีวิตของราษฎรสุโขทัย ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการดํารงชีวิตของ
ราษฎรสุโขทัย 

1 

10    พัฒนาการด�านเศรษฐกิจสมัย
สุโขทัย 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับพัฒนาการด�าน
เศรษฐกิจสมัยสุโขทัย 

1 



209 
 

ตารางท่ี 4-17 (ต�อ) 
 

ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

11  พ�อขุนศรีอินทราทิตย% ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับพ�อขุนศรี 
อินทราทิตย% 

1 

12  พ�อขุนรามคําแหงมหาราช (1) ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับพ�อขุนรามคําแหง 

1 

14  พระมหาธรรมราชาท่ี 1  
      (ลิไทย) 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับพระมหาธรรมราชา 
ท่ี 1 (ลิไทย) 

1 

16  ภูมิป\ญญาในการดํารงชีวิต ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับภูมิป\ญญาในการ
ดํารงชีวิต 

1 

17  ภูมิป\ญญาในด�าน 
      ศิลปวัฒนธรรม 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับภูมิป\ญญาในด�าน
ศิลปวัฒนธรรม 

1 

18  ภูมิป\ญญาในด�านศาสนา ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับภูมิป\ญญาในด�าน
ศาสนา 

1 

19  คุณค�าของภูมิป\ญญาสมัย 
      สโุขทัย 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับคุณค�าของภูมิป\ญญา
สมัยสุโขทัย 

1 

20  การร�วมมือกันอนุรักษ% 
     ภูมิป\ญญาสมัยสุโขทัย 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการร�วมมือกัน
อนุรักษ%ภูมิป\ญญาสมัยสุโขทัย 

1 
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ตารางท่ี  4-18  สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาหน�าท่ีพลเมือง ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี            เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1  ข�อตกลงในห�องเรียน สรุปสิ่งใดบ�างท่ีนักเรียนควรและไม�ปฏิบัติ 1 
2  การปฏิบัติตามข�อตกลงใน 
    ห�องเรียน 

ศึกษา วิเคราะห%ข�อมูลและสรุป 
เปHนแผนผังความคิด 

1 

3  การสร�างข�อตกลงของห�องเรียน ศึกษาอภิปรายสรุปเรื่อง การสร�างข�อตกลง
ของห�องเรียน 

1 

4  การมีส�วนร�วมในการสร�าง 
    ข�อตกลงของห�องเรียน 

วิเคราะห%สาเหตุและเสนอแนวทางการ
แก�ป\ญหาและสรุปการวิเคราะห% 

1 

5  การเปHนสมาชิกท่ีดีของ 
    ครอบครัว 

อภิปรายหัวข�อท่ีกําหนด 
วิเคราะห%และสรุปผลการวิเคราะห% 

1 

6  การเปHนสมาชิกท่ีดีของห�องเรียน บอกการปฏิบัติตนเปHนสมาชิกท่ีดีของ
ห�องเรียนวิเคราะห%และแสดงความคิดเห็น 

1 

7  การมีส�วนร�วมในกิจกรรมท่ี 
    แสดงออกถึงการเปHนสมาชิกท่ีดี 
    ของครอบครัว 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการมีส�วนร�วม
กิจกรรมในครอบครัว 

1 

8  การมีส�วนร�วมในกิจกรรมท่ี 
    แสดงออกถึงการเปHนสมาชิกท่ีดี 
    ของห�องเรียน 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการมีส�วนร�วม 
ในกิจกรรมของห�องเรียน 

1 

9  ความเหมือนและความแตกต�าง 
    ระหว�างบุคคล 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกัน 

1 

10 การอยู�ร�วมกับผู�อ่ืนท่ีมีความ 
    เหมือนและความแตกต�าง 
    อย�างสันติ 

ศึกษาวิเคราะห%เรื่อง การอยู�ร�วมกับผู�อ่ืน 
ในสังคมสรุปเปHนแผนผังความคิด 

1 

11 การอยู�ร�วมกันอย�างสันติและ 
    การพ่ึงพาซ่ึงกันและกัน 

เลือกแนวทางการปฏิบัติตนและสรุปเปHน
ผลงาน 

1 

12 แนวทางการอยู�ร�วมกันอย�าง 
    สันติและการพ่ึงพาอาศัยกัน 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกัน 

1 
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ตารางท่ี 4-18 (ต�อ) 
 

 ท่ี            เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

13   ป\ญหาในการใช�สาธารณสมบัติ ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกัน 

      1 

14   การแก�ป\ญหาในการใช� 
       สาธารณสมบัติ 

ศึกษาป\ญหาการใช�สาธารณสมบัติท่ีพบ 
ในชุมชนเลือกและวิเคราะห%ป\ญหาสรุป 

1 

15   ป\ญหาเก่ียวกับสิ่งแวดล�อมใน 
       ชุมชน 

ศึกษาเรื่องการรักษาสิ่งแวดล�อม 
สํารวจและวิเคราะห%ป\ญหา 

1 

16   แนวทางการแก�ไขป\ญหาเก่ียวกับ 
       สิ่งแวดล�อมในชุมชน 

ศึกษาและวิเคราะห%ป\ญหาสรุปผลการศึกษา
และวิเคราะห%เปHนแผนผังความคิด 

1 

17   ความซ่ือสัตย%สุจริต ยกตัวอย�างสถานการณ%ท่ีแสดงบทบาท
สมมติเรื่องความซ่ือสัตย%สุจริต 

1 

18   ความขยันหม่ันเพียร อดทน และ 
      ใฝtรู�ใฝtเรียน 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเรื่องความขยันหม่ันเพียร 
อดทน และใฝtรู�ใฝtเรียน 

1 

19   การต้ังใจปฏิบัติหน�าท่ีของตนเอง ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเก่ียวกับการต้ังใจปฏิบัติ
หน�าท่ีของตนเอง 

1 

20   การยอมรับผลท่ีเกิดจาการกระทํา
ของตนเอง 

ปฏิบัติการสืบค�นและอภิปรายซักถาม
แลกเปลี่ยนกันเรื่องการยอมรับผลท่ีเกิดจาก
การกระทําของตนเอง 

1 
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ตารางท่ี 4-19 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาสุขศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 หลักในการเลือกซ้ืออาหารและ
ผลิตภัณฑ%สุขภาพ   

สรุปหลักในการเลือกซ้ืออาหารและผลิตภัณฑ%
สุขภาพ 

1 

2 การอ�านฉลากยา อาหารและ
ผลิตภัณฑ%สุขภาพ   

อ�านฉลากยา อาหารและผลิตภัณฑ%สุขภาพ 1 

3 การอ�านฉลากโภชนาการ อ�านฉลากโภชนาการอาหาร 1 
4 การอ�านฉลากผลิตภัณฑ%สุขภาพ อ�านฉลากผลิตภัณฑ%เพ่ือสุขภาพ 1 
5 การออกกําลังกายและข�อควร

ปฏิบัติในการออกกําลังกาย 
ระดมความคิดเห็นการออกกําลังกาย และ 
ข�อควรปฏิบัติในการออกกําลังกาย 

1 

6 กิจกรรมสร�างเสริมสมรรถภาพ  
ทางกาย   

ทํากิจกรรมสร�างเสริมสมรรถภาพทางกาย 1 

7 การทดสอบสมรรถภาพทางกาย ทดสอบสมรรถภาพร�างกาย 1 
8 ประเภทของยา   ฝbกจําแนกประเภทของยา 1 
9 ระบุประเภทของยา   เขียนผังมโนทัศน%ระบุประเภทของยา 1 
10 ความสําคัญของการใช�ยา สรุปหลักการสําคัญของการใช�ยา 1 
11 หลักการใช�ยา เขียนผังมโนทัศน%หลักการใช�ยา 1 
12 วิธีเก็บรักษายา ปฏิบัติการฝbกเก็บรักษายา 1 
13 การปฐมพยาบาล  และความสําคัญ

ของการปฐมพยาบาล 
บอกวัตถุประสงค%ของการปฐมพยาบาล 1 

14 การปฐมพยาบาลจากการใช�ยาผิด ฝbกปฐมพยาบาล จากการใช�ยาผิด 1 
15 ช�องทางท่ีสารพิษเข�าสู�ร�างกาย รวบรวมข�อมูลวิธีการปdองกันสารพิษเข�าสู�

ร�างกาย 
1 

17 การปฐมพยาบาลเม่ือถูกงูกัด ฝbกปฐมพยาบาลเม่ือถูกงูกัด 1 
18 การปฐมพยาบาลข�อพลิก  ข�อแพลง  

ข�อเคลื่อน 
ฝbกปฐมพยาบาลข�อเคล็ดแพลง เปHนลม 
ตะคริวและเลือดกําเดาไหล 

1 

19 การปฐมพยาบาลเม่ือถูกแมลงสัตว%
กัดต�อย 

ฝbกปฐมพยาบาลแมลงสัตว% กัดต�อย 1 

20 โทษของบุหรี่ และสุรา เล�าเรื่องโทษของบุหรี่และสุรา 1 
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ตารางท่ี 4-20 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาพลศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การออกกําลังกายด�วยการเล�นเกม เล�นเกมกระโดดเชือก 1 
2 เกมส�งบอลลอดถํ้า เล�นเกมส�งบอลลอดถํ้า 1 
3 เกมฟุตบอลพิษ เล�นเกมฟุตบอลพิษ 1 
4 เกมลิงชิงบอล เล�นเกมลิงชิงบอล 1 
5 เกมเรียกเบอร%เข่ียบอล เกมเรียกเบอร%เข่ียบอล 1 
6 กิจกรรมแบบผลัดเลี้ยงบอลด�วยมือ

อ�อมหลัก 
กิจกรรมแบบผลัดเลี้ยงบอลด�วยมือ
อ�อมหลัก 

1 

7 การเลี้ยงลูกบอลด�วยเท�าอ�อมหลัก เลี้ยงบอลด�วยเท�าอ�อมหลัก 1 
8 การเลี้ยงลูกบอลด�วยอุปกรณ%อ�อมหลัก เลี้ยงบอลด�วยอุปกรณ%อ�อมหลัก 1 
9 การวิ่งข�ามสิ่งกีดขวางท่ีอยู�นิ่งและ 

ต�างระดับ 
วิ่งข�ามสิ่งกีดขวางท่ีอยู�นิ่งและ 
ต�างระดับ 

1 

10 การวิ่งและลอดข�ามสิ่งกีดขวางโดย 
ผลัดกันเปHนสิ่งกีดขวาง 

การวิ่งและลอดข�ามสิ่งกีดขวาง 
โดยผลัดกันเปHนสิ่งกีดขวาง 

1 

11 การเล�นเลียนแบบเกมสัตว%สัมมนา เล�นเกมสัตว%สัมมนา 1 
12 การเล�นเลียนแบบเกมเดินปู เล�นเกมเดินปู 1 
13 การเล�นเลียนแบบเกมกาฝ\กไข� เล�นเกมกาฝ\กไข� 1 
14 การเล�นเลียนแบบเกมกระต�ายขาเดียว เล�นเกมกระต�ายขาเดียว 1 
15 แฮนด%บอล สรุปกติกาการเล�นแฮนด%บอล 1 
16 วิธีเล�นแฮนด%บอล เล�นกีฬาแฮนด%บอล 1 
17 การเล�นแฮนด%บอล เล�นและทําการแข�งขันแฮนด%บอล 1 
18 แชร%บอล สรุปองค%ประกอบและกติกาการ

เล�นแชร%บอล 
1 

19 วิธีเล�นแชร%บอล เล�นกีฬาแชร%บอล 1 
20 การเล�นแชร%บอล เล�นและทําการแข�งขันแชร%บอล 1 
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ตารางท่ี 4-21  สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาศิลปะ  ชั้นประถมศึกษาปAท่ี  4 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 วัสดุและอุปกรณ%การพิมพ%ภาพ แลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�ม เรื่อง วัสดุและ
อุปกรณ%การพิมพ%ภาพ 

1 

2 ภาพพิมพ%จากลายนิ้วมือ ปฏิบัติการฝbกพิมพ%จากลายนิ้วมือ 1 
3 ภาพพิมพ%จากก�านกล�วย ปฏิบัติการฝbกพิมพ%จากก�านกล�วย 1 
4 ภาพพิมพ%จากการฉลุกระดาษ ปฏิบัติการฝbกพิมพ%จากการฉลุกระดาษ 1 
5 ภาพพิมพ%จากฟองน้ํา ปฏิบัติการฝbกพิมพ%จากฟองน้ํา 1 
6 วัสดุและอุปกรณ%การวาดภาพ แลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�ม เรื่อง วัสดุและ

อุปกรณ%การวาดภาพ 
1 

7 หลักการวาดภาพ ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง หลักการวาดภาพ 

1 

8 การจัดวางภาพ  ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง การจัดวางภาพ 

1 

9 มิติภาพ  ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง มิติภาพ  

1 

10 การระบายสีภาพให�เกิดมิติ ระบายสีภาพให�เกิดมิติ 1 
11 วัฒนธรรมกับผลงานศิลปะ

ท�องถ่ิน 
ค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�ภายใน
กลุ�ม เรื่อง วัฒนธรรมกับผลงานศิลปะท�องถ่ิน 

1 

12 ผลงานศิลปะในงานทาง
วัฒนธรรม 

ค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�ภายใน
กลุ�ม เรื่อง ผลงานศิลปะในงานทางวัฒนธรรม 

1 

13 การเลือกใช�ผลงานศิลปะในงาน
ทางวัฒนธรรม 

ศึกษา แลกเปลี่ยนความรู� เรื่อง การเลือกใช�
ผลงานศิลปะในงานทางวัฒนธรรม  

1 

14 ความแตกต�างของงาน
ทัศนศิลปuในวัฒนธรรมต�างๆ 

ค�นหาข�อมูล  เรื่อง ความแตกต�างของงาน
ทัศนศิลปuในวัฒนธรรมต�าง 

1 

15 งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรม
ภาคเหนือ 

ค�นหาและแลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�ม 
เรื่อง งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรมภาคเหนือ 

1 

16 งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรมภาค
อีสาน 

ค�นหาข�อมูลแลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�ม 
เรื่อง งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรมภาคอีสาน 

1 
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ตารางท่ี 4-21 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

17 งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรม
ภาคใต� 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรม
ภาคใต� 

1 

18 งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรมภาค
กลาง 

ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง งานทัศนศิลปuในวัฒนธรรม
ภาคกลาง 

1 

19 วงจรสี ปฏิบัติการผสมสี 1 
20 วรรณะสี ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�

ภายในกลุ�ม เรื่อง วรรณะสี 
1 

 
ตารางท่ี 4-22 สรุปกิจกรรมการเรียนรู�วิชาดนตรีนาฏศิลปu  ชั้นประถมศึกษาปAท่ี  4 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1 การอนุรักษ%ดนตรีไทย ค�นหาข�อมูล เรื่อง การอนุรักษ%ดนตรีไทย 1 

2 วิธีการอนุรักษ%ดนตรีไทย ค�นหาข�อมูล เรื่อง วิธีการอนุรักษ%ดนตรีไทย 1 

3 นาฏยศัพท% ค�นหาข�อมูล เรื่อง นาฏยศัพท%และสาธิต 1 

4 ภาษาท�าประกอบเพลงปลุกใจ แสดงภาษาท�าประกอบเพลงปลุกใจ 1 

5 การแสดงท�าประกอบเพลงพรปAใหม� แสดงท�าประกอบเพลงพรปAใหม� 1 

6 การใช�ศัพท%ทางการละคร ค�นหาข�อมูล เรื่อง วิธีการอนุรักษ%ดนตรีไทย 1 

7 การเคลื่อนไหวประกอบจังหวะ
เพลงพ้ืนเมืองภาคเหนือ 

ค�นหาข�อมูล เรื่อง การเคลื่อนไหวประกอบ
จังหวะเพลงพ้ืนเมืองภาคเหนือ 

1 

8 การเคลื่อนไหวจังหวะรองเง็ง ปฏิบัติการรําจังหวะรองเง็ง 1 

9 รําวงมาตรฐาน ปฏิบัติการรําวงมาตรฐาน 1 

10 รําวงมาตรฐานเพลงหญิงไทยใจงาม ปฏิบัติการรําวงมาตรฐานเพลงหญิงไทยใจงาม 1 

11 เพลงระบําดอกบัว แสดงระบําดอกบัวได� 1 

 



216 
 

ตารางท่ี 4-22 (ต�อ) 
 

ท่ี เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

12 การแสดงท�าประกอบการแสดง
ท�าประกอบเพลงระบําดอกบัว 

ทําท�าประกอบเพลงระบําดอกบัว 1 

13 การเล�าเรื่องจากนิทาน เล�านิทานเรื่องหมาจิ้งจอกกับนกกระสา 1 

14 การเล�าเรื่องจากนิทานเรื่อง 
ราชสีห%กับหนู 

เล�าเรื่องจากนิทานเรื่อง ราชสีห%กับหนู 1 

15 ท่ีมาของนาฏศิลปuท่ัวไปและ
นาฏศิลปuไทย 

ค�นหาและแลกเปลี่ยนความรู�ในกลุ�ม เรื่องท่ีมา 
ของนาฏศิลปuท่ัวไปและนาฏศิลปuไทย 

1 

16 ท่ีมาของชุดการแสดง ค�นหาข�อมูลแลกเปลี่ยนเรื่องท่ีมาของชุดการแสดง 1 

17 การไหว�ครู ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู� 
ภายในกลุ�ม เรื่อง การไหว�ครู 

1 

18 คุณค�าของนาฏศิลปuไทย ค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�ภายในกลุ�ม 
เรื่อง คุณค�าของนาฏศิลปuไทย 

1 

19 การสืบทอดนาฏศิลปu ปฏิบัติการค�นหาข�อมูลและแลกเปลี่ยนความรู�
ภายในกลุ�ม เรื่อง การสืบทอดนาฏศิลปu 

1 

20 หลักการชมการแสดงนาฏศิลปu ค�นหาข�อมูล เรื่อง หลักการชมการแสดงนาฏศิลปu 1 

 
ตารางท่ี 4-23 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

ท่ี               เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1  การทํางานประดิษฐ% รวมกลุ�มสังเกตตัวอย�างงานประดิษฐ% 1 
2  วัสดุท่ีใช�ในงานประดิษฐ%   เล�นเกมหาวัสดุ  1 
3  เครื่องมือท่ีใช�ในงานประดิษฐ% ร�วมกันสังเกต อภิปราย เก่ียวกับเครื่องมือท่ีใช�ใน

งานประดิษฐ% 
1 

4  ข้ันตอนในการทํางานประดิษฐ% รวมกลุ�มตรวจสอบข้ันตอนในการประดิษฐ%  1 
5  งานประดิษฐ%จากใบตอง รวมกลุ�มประดิษฐ%กระทงกลีบกุหลาบ 1 
6  งานประดิษฐ%จากกระดาษ ประดิษฐ%กรอบรูปต้ังโต�ะ 1 
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ตารางท่ี 4-23 (ต�อ) 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

7  ความหมายและความสําคัญ 
    ของอาชีพ 

เขียนผังมโนทัศน%เก่ียวกับอาชีพท่ีใฝtฝ\น 1 

8  อาชีพอิสระ ดูบัตรภาพ และบอกความหมายของอาชีพ 1 
9  อาชีพรับราชการและอาชีพ 
    รับจ�าง 

ร�วมกันสรุปเก่ียวกับอาชีพ 1 

10 ความหมายของเทคโนโลยี 
     สารสนเทศ 

รวมกลุ�มหาข�าวเก่ียวกับเทคโนโลยีและ
สารสนเทศจากหนังสือพิมพ% 

1 
 

11 ความสําคัญของเทคโนโลยี 
     สารสนเทศ 

รวมกลุ�มหาข�าวเก่ียวกับประโยชน%ท่ีได�รับจาก
เทคโนโลยีสารสนเทศ  

1 

12  บทบาทและประโยชน%ของ 
     เทคโนโลยีสารสนเทศ 

รวมกลุ�มวิเคราะห%เทคโนโลยีสารสนเทศในการ 
ทํางานด�านต�างๆ 

1 

14  รู�จักคอมพิวเตอร% รวมกลุ�มเล�นเกม “ใครตอบได�...แข�งกันตอบ” 1 
15  การทํางานของคอมพิวเตอร% ฝbกเข�าระบบปฏิบัติการ 1 
16  เปรียบเทียบการทํางานของคนกับ 
     คอมพิวเตอร% 

รวมกลุ�มกันดูบัตรภาพ และตอบคําถามตาม
ประเด็นของครู 

1 

17  แผงแปdนอักขระ ปฏิบัติกิจกรรมพิมพ%ประวัติของตนเอง 1 
18  เมาส% ร�วมกันสังเกตการสาธิตการใช�เมาส%   1 

19  เครื่องกราดตรวจหรือสแกนเนอร% สมาชิกในแต�ละกลุ�มร�วมกันอภิปรายวิธีการ
ทํางานของเครื่องกราดตรวจหรือสแกนเนอร% 

1 

20  อุปกรณ%ประมวลผลกลาง  รวมกลุ�มดูเคส และช�วยกันตอบคําถาม 1 
21  อุปกรณ%แสดงผล อภิปรายผลความสําคัญของอุปกรณ% 1 
32  การย�ายไฟล%หรือโฟลเดอร% แสดงความคิดเห็นเก่ียวกับวิธีการย�ายไฟล% 1 
33  วธิีการย�ายไฟล%หรือโฟลเดอร% ย�ายไฟล%หรือโฟลเดอร%โดยไม�มีแบบอย�าง 1 
34  การเป[ดใช�งานโปรแกรมเพ�นท% รวมกลุ�มเป[ดใช�โปรแกรมเพนท% 1 
35  การเริ่มต�นวาดภาพ ใช�โปรแกรมเพนท%วาดภาพโดยไม�มีแบบอย�าง 1 
36  การลงสีและตกแต�งภาพ รวมกลุ�มตกแต�งภาพโดยใช�โปรแกรมเพนท% 1 
37  การพิมพ%ข�อความบนภาพ พิมพ%ข�อความบนภาพตามท่ีครูสาธิต 1 
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ตารางท่ี 4-23 (ต�อ) 
 

 ท่ี             เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

38  การพิมพ%รูปภาพ จับคู�แล�วร�วมกันพิมพ%รูปภาพ 1 
39  การบันทึกแฟdมข�อมูล ปฏิบัติการบันทึกแฟdมข�อมูล 1 
40  ประโยชน%ของโปรแกรมเพ�นท% ช�วยกันบอกประโยชน%จากโปรแกรมเพ�นท% 

ร�วมกันทําผังมโนทัศน%และตกแต�งให�สวยงาม 
1 

 
ตารางท่ี  4-24 สรุปกิจกรรมการเรียนรู� วิชาภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
 

 ท่ี          เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

1  My favorite sport อ�านออกเสียงอธิบายความหมายคําศัพท%
เก่ียวกับกีฬาท่ีกําหนดให�   

1 

2  I have some eggs ฝbกเขียนแต�งประโยค 1 
3  It’s twenty-five baht ยกตัวอย�างสินค�าและบอกราคา 1 
4  How much is it?  เขียนประโยคการถามและการตอบเก่ียวกับ

การซ้ือขายอาหารบนกระดาน 
1 

5  At the sea 
 

ดูภาพ  At the sea และเขียนประโยคท่ีใช�
ถามและตอบ 

1 

6  Occupations อ�านออกเสียงคําศัพท%และอธิบาย 1 
7  What is she?   อธิบายความหมายของประโยคคําถาม 1 
8  Is he doctor? เล�นเกมแจกปdายประโยคคําตอบ 1 
9  Who am I?   จับคู�สนทนาพูดอธิบายเก่ียวกับอาชีพตนเอง 1 
10  I go to the temple   เขียนและอธิบายสถานท่ี 5 แห�ง  1 
11  Where is the school?   บอกตําแหน�งของโรงเรียนอยู�ท่ีไหน  1 
12  Work places!   ออกมาอธิบายแสดงภาพบุคคลอาชีพ แล�ว

บอกว�าบุคคลนั้นประกอบอาชีพอะไร 
1 

13  How do you go to  
school?   

ออกเสียงคําศัพท%ยานพาหนะ 1 
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ตารางท่ี 4-24  (ต�อ) 
 

 ท่ี           เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

14  Big town   ฝbกเขียนคําศัพท%สิ่งต�าง ๆ ใกล�ตัว 1 
15  Small village   ตอบคําถามเก่ียวกับสิ่งใกล�ตัว 1 
16  Talking about time นับเลข 1-60 เปHนภาษาอังกฤษ 1 
17  Talking about time2 นับเลข 5-100 เปHนภาษาอังกฤษ 

โดยนับเพ่ิมข้ึนทีละ 5  
1 

18  Talking about time  3   อธิบายความหมายของ past, to   1 
19  Talking about time  4   แต�งประโยคอธิบายโดยใช� a quarter past, 

half 
1 

20  Talking about time  5   ทบทวนคําศัพท%และวาดภาพนาฬิกา 1 
21  My activities บอกความหมายคําศัพท%ตรวจสอบประโยค 1 
22  I get up at six o’clock    ทบทวนคําศัพท%กิจวัตรประจําวันเขียนแต�ง

ประโยคกิจวัตรประจํา  
1 

23  What do you do at six  
     o’clock?   

เขียนแต�งประโยคอธิบายความหมายกิจวัตร
ประจําวันท่ีทําในเวลาต�าง ๆ   

1 

24  What do you do after  
     brush teeth?   

สนทนาเขียนเรื่องราวถามตอบฝbกหลังจากทํา
กิจวัตรประจําวัน 

1 

25  At the wild   เขียนแต�งประโยคตามโครงสร�าง Can + 
animal+verb? No, it can’t./ Yes, it can.   

1 

26  Let’s go ออกเสียงคําศัพท%bookshop (n.) chemist’s 
(n.) department  

1 

27  Directions เขียนแต�งประโยค 
A :   Where is the bakery? 
B :   The bakery is next to the 
supermarket. 

1 

28  Road signs อธิบายความหมายของปdายจราจร 1 
29  Usage of punctuations อธิบายลักษณะเครื่องหมายวรรคตอน 1 
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ตารางท่ี  4-24  (ต�อ) 
 

ท่ี              เรื่อง กิจกรรมการเรียนรู� 
จํานวน
ชั่วโมง 

30  Occupations บอกและเขียนชื่ออาชีพ 1 
31  World animals อ�านออกเสียงคําศัพท%เก่ียวกับสัตว%กําหนดให�   1 
32  Animals on ice ฝbกเขียนแต�งประโยคโดยใช�ชื่อสัตว%ในประโยค

บอกเล�า ประโยคคําถาม หรือปฏิเสธ 
1 

33  Request ยกตัวอย�างการขอร�องเพ่ือขอสิ่งของ        1 
34  Asking for and giving advice ยกตัวอย�างสถานการณ%การให�คําแนะนํา        1 
35  Useful expression จําลองเหตุการณ%สนทนาเก่ียวกับพูดเพ่ือ     

ขอความช�วยเหลือ 
   1 

36  I love trying different  
    sport. 

ถามตอบเก่ียวกับกีฬาและร�างกาย    1 

37  My favorite things อธิบายความหมายของประโยคคําถาม   1 
38  At home แต�งประโยค 

I am sweet and cold. I’m not ice.  
Children like to eat me 

  1 

39  My family เขียนแผนผัง My family  1 
40  My friends   บอกชื่อเพ่ือนสมาชิกในกลุ�ม  1 
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ตอนที่ 2 ผลการศึกษาประสิทธิผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียน 
โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนที่พัฒนาข้ึนไปใช� 
 1. ผลการวิเคราะห"ความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�ครูท่ีเปHนกลุ�มเปdาหมายวิจัย มีความเข�าใจเพ่ิมข้ึนและมีมโนทัศน%ท่ีถูกต�อง
เก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน จากการสัมภาษณ%ครูทุกคนพบว�า ให�คําตอบท่ีได�ข�อมูลตรงกันคือ สามารถบอกได�ว�า ข้ันตอน
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน จะต�องเริ่มจากการแจ�งเปdาหมายการเรียนรู�ให�นักเรียนทราบ และกําหนดเกณฑ%ความสําเร็จใน
การเรียนรู�ท่ีจะได�เรียนในชั่วโมงนี้ เม่ือมอบหมายให�นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมกลุ�มหรือรายคน ครูจะต�อง
คอยเดินตรวจสอบเพ่ือหาหลักฐานของการเรียน เม่ือพบหลักฐานท่ีชี้บ�งว�านักเรียนยังไม�สามารถท่ีจะ
บรรลุเปdาหมายการเรียนรู�ได� ครูจําเปHนต�องเข�าไปช�วยเหลือ ชี้แนะ และให�ข�อมูลปdอนกลับเพ่ือให�
นักเรียนได�ปรับปรุงการเรียนและผลงานของตนเอง รวมท้ังใช�คําถามเพ่ือการประเมินนักเรียนด�วยท้ัง
ในขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรมและนําเสนอผลงาน ซ่ึงสอดคล�องกับคํากล�าวท่ีน�าสนใจของครู
กลุ�มเปdาหมายท่ีผู�วิจัยได�สอบถามและสัมภาษณ% ดังนี้ 

 “การออกแบบกิจกรรมการสอนแบบ Formative Assessment ก็คือ การประเมินผู$เรียน
ระหว)างท่ีเราทํากิจกรรม ก)อนท่ีจะเข$ากิจกรรมการเรียน เราต$องแจ$งเป0าหมายการเรียนว)าในวันนี้  
เราจะเรียนเรื่องอะไร ต)อมาคือการกําหนดเกณฑ8มาให$  จะมีการตกลงเกณฑ8กัน แล$วระหว)างท่ีทํา
กิจกรรมก็จะให$เด็กได$ลงมือปฏิบัติจริง และได$ช)วยกันในกลุ)ม ส)วนมากก็จะจัดเป=นกลุ)มให$นักเรียนได$
ช)วยกันแสดงความคิดเห็น และลงมือปฏิบัติงานกลุ)มนะคะ ระหว)างท่ีปฏิบัติงาน ระหว)างท่ีทํากิจกรรม  
ก็จะเดินดู เดินดูการทํากิจกรรม ระหว)างท่ีเดิน ครูก็จะให$ข$อมูลเพ่ิม ให$เขาสรุปจากกิจกรรมท่ีทํามา  
นักเรียนบางคนมีการปรับเปลี่ยนพฤติกรรมท่ีดีข้ึน คือว)า เขาต้ังใจเรียนมากข้ึน เพ่ือท่ีจะให$ได$ผ)าน
เกณฑ8ท่ีตกลงกันไว$  แล$วก็ระหว)างท่ีทํางาน ก็คือจะช)วยงานกลุ)ม  แล$วสุดท$ายคือเขาได$นําเสนอผลงาน
ตนเอง ได$ประเมินผลงานงานของเพ่ือน” (ครูภาษาไทย ป.4, สัมภาษณ%, 24 มีนาคม 2560) 

“ข้ันแรกเลยเราต$องกําหนดเป0าหมายการเรียนรู$ เช)น สอนเรื่องการแยกประเภทของเครื่อง
ดนตรี ก็กําหนดว)านักเรียนต$องสามารถแยกประเภทของเครื่องดนตรีแต)ละชิ้นได$ นี่คือเป0าหมายของ
เรา ส)วนเกณฑ8สมมติว)าถ$า 15 ข$อ ได$ก่ีคะแนนถึงจะผ)าน แล$วก็ให$นักเรียนได$ช)วยกัน ตกลงเกณฑ8 
ต)อไปหลังจากท่ีแจ$งเกณฑ8แล$ว ก็ให$เด็กลงมือทํางาน เป=นกิจกรรมกลุ)ม จะมีแบบบันทึก จะเป=น
กิจกรรมกลุ)ม คุณครูจะดูเด็ก ถ$าเขาสงสัย คุณครูก็จะช)วยให$เขาเข$าใจมากข้ึน  หลังจากนําเสนอเสร็จ 
คุณครูก็ให$ช)วยกันสรุปทบทวนอีกที” (ครูดนตรี ป.4, สัมภาษณ%, 24 มีนาคม 2560) 
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 “การออกแบบการสอนก็คือ เริ่มจากการกําหนดเป0าหมายก็คือท่ีเราจะสอนในชั่วโมงนี้ ก็จะ
กําหนดเกณฑ8 โดยให$นักเรียนมีส)วนร)วมในการกําหนดเกณฑ8 ต)อไปก็คือระบุเกณฑ8ร)วมกัน ต)อไปครู 
ก็จะสนทนาเก่ียวกับเรื่องท่ีจะมาสอน ครูก็จะเดินดูพฤติกรรมของนักเรียนว)านักเรียนมีการเรียนรู$   
มีการทําได$ตามเป0าหมายหรือเปล)า แล$วก็ให$คําแนะนํานักเรียนแต)ละกลุ)มนะคะ นักเรียนก็มีความ 

กล$าท่ีจะถามครู นักเรียนคนใดท่ีไม)เข$าใจ ครูก็จะให$นักเรียนภายในกลุ)มช)วยแนะนําเพ่ือนท่ียังไม)เข$าใจ  
พอทํางานเสร็จแล$วครูก็ให$นักเรียนออกมาอภิปรายหน$าห$อง และครูก็จะให$คําแนะนําว)าให$พูดอะไร
เพ่ิมเติม” (ครูการงาน ป.4, สัมภาษณ%, 24 มีนาคม 2560) 
 โดยสรุปครูมีความเข�าใจเพ่ิมข้ึนเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ซ่ึงเดิมนั้นมีความเข�าใจอยู�ในระดับหนึ่งเท�านั้นจาก
กิจกรรมระดมความคิดเห็น พิจารณากิจกรรมการเรียนรู� และแลกเปลี่ยนเรียนรู�ด�วยกระบวนการ
ชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community: PLC) ในช�วงก�อนเป[ด 
ภาคเรียนท่ี 2 ปAการศึกษา 2559 แต�เม่ือภายหลังจากได�ดําเนินการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีผู�วิจัยพัฒนาข้ึน โดยครูผู�สอนได�ลงมือปฏิบัติการ
สอนด�วยตนเองเปHนรายชั่วโมงตามกิจกรรมการเรียนรู�จนครบตามจํานวนท่ีกําหนดไว� และได�รับ 
การสังเกตชั้นเรียนแล�วรับการสะท�อนผลเพ่ือให�ข�อมูลปdอนกลับจากผู�บริหาร ฝtายวิชาการ  
ผู�วิจัยและผู�เชี่ยวชาญในระหว�างจัดกิจกรรมตลอดภาคเรียน ทําให�ครูกลุ�มเปdาหมายวิจัยท้ัง 13 คน 
มีความเข�าใจเพ่ิมข้ึนและมีมโนทัศน%ท่ีถูกต�องเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ท้ังนี้ยังมีผลการประเมินครูด�านความรู�ความเข�าใจใน
การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีผู�วิจัยได�ประเมินเม่ือสิ้นสุดการจัดกิจกรรมการเรียนรู� ช�วงปลายภาค
เรียน ปรากฏผลดังตารางท่ี 4-25 
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ตารางท่ี 4-25 ผลการประเมินครูด�านความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
                 โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน จําแนกรายข�อ  
 
ข�อท่ี รายการคําถาม คะแนน 

1 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพื่อพัฒนา
ผู�เรียนมีข้ันตอนการจัดกิจกรรม 6 ข้ัน 13 

2 วงจรการเรียนรู� (Learning cycle) ที่ประยุกต%มาจากกระบวนการประเมินเพื่อ
พัฒนาผู�เรียนมี 8 ข้ัน 13 

3 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพื่อพัฒนา
ผู�เรียนนั้นข้ันตอนแรกคือ ข้ันกําหนดเปdาหมายการเรียนรู� 13 

4 ข้ันระบุเกณฑ%ความสําเร็จในการเรียนรู� คือ การระบุถึงสิ่งที่เกิดข้ึนหรือเปHนผล
ความสําเร็จตามที่เปdาหมายการเรียนรู�กําหนดไว�โดยจะต�องระบเุปHนเกณฑ%  13 

5 ครูต�องพยายามทุกวิถีทางหรือใช�เทคนิคหลายวิธทีี่จะดงึเอาหลักฐานการเรียนรู�
ของนักเรียนขณะเรียน และต�องตีความหมายของหลักฐานการเรียนรู�ให�ถูกต�อง 
เปHนข้ันระบุหลักฐานจากการเรียนรู� และตีความหลักฐาน 13 

6 ข้ันให�ข�อมูลปdอนกลับ เปHนข้ันทีค่รู นักเรียนเอง เพื่อนร�วมกันให�ข�อมูล สารสนเทศ
ที่ได�จากการประเมิน เพื่อเสนอแนะวิธีทีน่ักเรียนสามารถที่จะทาํได� เพื่อลดช�องว�าง
ให�ได�มากที่สุด 13 

7 เม่ือผู�เรียนประสบความสําเร็จในการเรียนรู� ผู�สอนจะต�องมีหน�ากระตุ�นให�นักเรียน  
อยากเรียนรู�ในเนื้อหาที่ต�อเนื่องกันไป เพื่อสร�างวงจรกิจกรรมการเรียนรู�ใหม�ถัดไป 13 

8 กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนตามกระบวนการประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียนนี้ มุ�งให�
ผู�เรียนแต�ละคนประสบความสําเร็จในการเรียนรู�ตามศักยภาพของตน ดังนัน้ผู�สอน
ต�องให�ความสําคัญและความจําเปHนที่จะต�องเน�นกระบวนการการให�ข�อมูล
ปdอนกลับ (Feedback) ที่ถูกต�อง ชัดเจน ปฏิบัติตามได�และตรงตามที่นักเรียน
ต�องการ 13 

9 กิจกรรมการเรียนรู�ในข้ันที่ 4 คือ ประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู� จะ
จําแนกวิธีการประเมินเปHน 2 ลกัษณะคือ 1) การประเมินโดยครูผู�สอนและ  
2) การประเมินโดยผู�เรียน 13 

10 กิจกรรมการเรียนรู�ในข้ันที่ 5 คือ ให�ข�อมูลปdอนกลับ เปHนข้ันที่ครูจะต�องคอยสังเกต
พฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู� 
และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู�แล�ว  
ครูจะให�ข�อมูลปdอนกลับโดยปฏิบัติใน 2 ระยะ ดงันี้ 1) ระยะแรก ขณะที่นักเรียน
กําลังปฏิบัติกิจกรรม และ 2) ระยะที่สอง ช�วงกิจกรรมนําเสนอผลงาน 10 
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ตารางท่ี 4-25 (ต�อ) 
 
ข�อท่ี รายการคําถาม คะแนน 
11 “หนูเก�งมากเลย สามารถอ�านค�าน้ําหนักจากเคร่ืองชั่งสปริงได�อย�างถูกต�อง ไหนนักเรียน

ลองบอกวิธีในการชั่งและการอ�านค�าที่ถูกต�องให�เพื่อน ๆ ฟ\งส”ิ เปHนการให�ข�อมูล
ปdอนกลับที่เหมาะสมแก�นักเรียน 12 

12 การให�ข�อมูลปdอนกลับที่ดี ควรเปHนข�อเสนอแนะจากครูที่นักเรียนได�ฟ\งแล�วรับรู�ได�ทันที
ว�าตนจะต�องปรับปรุงและแก�ไขภาระงานหรือชิ้นงานอย�างไร 13 

13 ขณะที่แต�ละกลุ�มปฏิบัติกิจกรรมนั้น ครูต�องเดินสังเกตพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ%ของ
นักเรียน ให�คําชี้แนะในการปฏิบัติกิจกรรมแก�ทุกกลุ�ม และคอยให�ความช�วยเหลือ    
ตอบข�อซักถามแก�นักเรียน 11 

14 กิจกรรมการเรียนรู�ในข้ันที่ 2 เปHนข้ันที่ครูต�องแจ�งเกณฑ%ความสําเร็จในการเรียนรู�ให�
นักเรียนรับทราบร�วมกัน ควรเป[ดโอกาสให�นักเรียนซักถามเพื่อความเข�าใจตรงกัน 13 

15 การปรับวิธีการสอนใหม� จะทําให�นักเรียนได�ประสบการณ%ที่เหมาะสม เพื่อให�เกิดการป[ด
ช�องว�าง และสามารถสรุปผลการเรียนรู�ให�ได�ถูกต�องและตรงตามเปdาหมายการเรียนรู� 13 

16 กิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียน เน�นใช�วิธีการ
ประเมินที่หลากหลาย 11 

17 การประเมินผลการเรียนรู�โดยใช�คําถามควรได�มีการตั้งคําถามแบบมีการเตรียมการ
ล�วงหน�า 12 

18 การสรุปผลการเรียนรู�ใหม� (Scaffolding new learning) ครูและเพื่อนร�วมชั้นเรียนจะมี
บทบาทสําคัญอย�างยิ่งในการสนับสนุนให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�และมุ�งสู�ข้ันป[ดช�องว�าง
ได� โดยที่ครูจะต�องหากิจกรรมที่จะช�วยส�งเสริมเกิดการเรียนรู�ในตนเอง   13 

19 การป[ดช�องว�าง (Close the gap) เปHนข้ันตอนสุดท�ายของกระบวนการประเมินเพื่อ
พัฒนาผู�เรียน  11 

20 การป[ดช�องว�าง (Close the gap) คือการป[ดช�องว�างระหว�างผลการเรียนรู�ตามสภาพ
จริงที่เกิดข้ึนกับเปdาหมายหรือความสําเร็จในการเรียนรู�  12 

21 “ขออาสาสมัครนักเรียนออกไปเขียนวิธีการทําบนกระดานดํา” เปHนการให�ข�อมูล
ปdอนกลับเพื่อพัฒนาการเรียนรู�ของนักเรียน 13 

22 “ให�นักเรียนแลกเปลี่ยนผักและผลไม�กับกลุ�มอ่ืน โดยปฏิบัติการคาดคะเนน้ําหนักและ
ปฏิบัติการชั่งจริงแล�วเปรียบเทียบผลกับกลุ�มนั้น” เปHนการประเมินเพื่อให�นักเรียนแสดง
หลักฐานการเรียนรู� 13 

23 การประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียน จัดเปHนการประเมินผลการเรียนรู�ตามสภาพจริง 12 
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ตารางท่ี 4-25 (ต�อ) 
 

ข�อท่ี รายการคําถาม ผลการทดสอบ 
24 การประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียน (Formative assessment) เปHนกระบวนการ 

เก็บรวบรวมข�อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและการเรียนรู�ของผู�เรียนอย�างต�อเนื่อง 
โดยการประเมินจะต�องได�รับการบูรณาการไปกับ  การเรียนการสอนและเกิดข้ึน
ระหว�างการเรียนการสอนกําลังดําเนินอยู� 11 

25 การให�ข�อมูลปdอนกลับแก�ผู�เรียนเปHนสิ่งสําคัญ เพื่อทําให�ผู�เรียนสามารถพัฒนาได�
เต็มตามศักยภาพของแต�ละบุคคล สิ่งเหล�านี้จะทําให�การปฏิรูปการเรียนรู�เกิดข้ึน
ได�อย�างแท�จริง 13 

 

ตารางท่ี 4-26 ผลการประเมินครูด�านความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย 
                ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน จําแนกรายคน 
 

คนท่ี คะแนน คนท่ี คะแนน 
1 25 8 25 
2 23 9 24 
3 23 10 20 
4 22 11 23 
5 23 12 21 
6 21 13 24 
7 21   
    คะแนนเฉลี่ย              22.69 

 

 จากตารางท่ี 4-26 ผลการประเมินครูด�านความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 
ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า มีคะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 22.69 
จากคะแนนเต็ม 25 คะแนน แสดงว�า ครูกลุ�มเปdาหมายวิจัยท้ัง 13 คน มีความเข�าใจและมโนทัศน%ท่ี 
ถูกต�องในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน บ�งชี้ว�าครูกลุ�มเปdาหมายวิจัยกลุ�มนี้ จะสามารถออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ีเหมาะสมกับประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได�ด�วยตนเองในภาคเรียนถัดไป และ 
จะสามารถถ�ายทอดความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และประสบการณ%จากการลงมือ 
ปฏิบัติจริงไปสู�เพ่ือนครูในโรงเรียนและต�างโรงเรียนได�  
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 จากข�อมูลเชิงประจักษ%ท้ังหมดดังกล�าวข�างต�น สรุปได�ว�า เม่ือสิ้นสุดการจัดกิจกรรม  
ครูกลุ�มเปdาหมายทุกคนมีความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมุติฐานการวิจัยข�อท่ี 2 
 2. ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในช้ันเรียนของครู ระหว7างการสอน
แบบเดิมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
 ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูระหว�างการสอนแบบเดิม
กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ี
พัฒนาข้ึน ปรากฏดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูระหว�างการสอน
แบบเดิมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
(Formative assessment) ท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู 
ท่ีสมัครใจให�มีการบันทึกวีดิทัศน% มีประเด็นพิจารณาดังนี้ 
  1.1 จํานวนกิจกรรมการสอนท่ีครูปฏิบัติการในเวลา 1 ชั่วโมงการสอนแต�ละครั้ง 
ดังตารางท่ี 4-27 
  1.2 ระยะเวลาในการแสดงพฤติกรรมการสอนของครูเชิงประจักษ%ในบันทึกวีดิทัศน%ของ
ครูจํานวน 7 คนท่ีสมัครใจให�ถ�ายวีดิทัศน%บันทึกการสอนต้ังแต� 2 ครั้งข้ึนไป ดังตารางท่ี 4-28 และ 
ครูจํานวน 5 คนท่ีสมัครใจให�ถ�ายวีดิทัศน%บันทึกการสอน 1 ครั้ง ดังตารางท่ี 4-29 
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ตารางท่ี 4-27 การวิเคราะห%กิจกรรมการสอนของครู โดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
     โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา   
 

ครูวิชา 

กิจกรรมการสอนของครูในเวลา 1 ชม. (จากการบันทึกวีดิทัศน% 3 ช�วง) 
ช�วงแรก 

(สัปดาห%ท่ี 2) 
ช�วงท่ีสอง 

(สัปดาห%ท่ี 13-14) 
ช�วงท่ีสาม 

(สัปดาห%ท่ี 19) 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

การงานป.1 26 92.86 2 7.14 22 62.86 13 37.14 - - - - 

วิทย% ป.1 46 85.19 8 14.81 43 61.43 27 38.57 - - - - 

ไทย ป.1 - - - - 19 51.35 18 48.65 - - - - 

คณิต ป.1 28 87.50 4 12.50 - - - - - - - - 

คณิต ป.4 57 100 0 0 50 67.57 24 32.43 33 55.00 27 45.00 

วิทย% ป.4 29 82.86 6 17.14 - - - - 29 44.62 36 55.38 

ไทย ป.4 35 94.59 2 5.41 - - - - 23 41.82 32 58.18 

ศิลปะ ป.4 24 50.00 24 50.00 - - - - 16 28.07 41 71.93 

อังกฤษ ป.4 20 100 0 0 - - - - 27 72.97 10 27.03 

พละ ป.4 - - - - - - - - 19 76.00 6 24.00 

การงานป.4 - - - - - - - - 23 53.49 20 46.51 

สังคม ป.4 - - - - - - - - 14 56.00 11 44.00 

ค�าเฉลี่ย  86.63  13.38  60.80  39.18  53.49  46.50 
 

 จากตารางท่ี 4-27 กิจกรรมการสอนของครูโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย 
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ปรากฏดังนี้ 
 ช�วงแรกจะเห็นได�ว�า ครูจํานวน 8 คนท่ีสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน%การสอน โดยส�วนใหญ�จะ
ยังจัดกิจกรรมการสอนในลักษณะท่ัวๆ ไป หรือเปHนกิจกรรมแบบเดิมอยู� และสามารถจัดกิจกรรม 
การสอนท่ีมีลักษณะบูรณาการหรือเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative Assessment: FA) 
ได�เพียงเล็กน�อย ส�วนครูท่ีสอนวิชาศิลปะและดนตรี ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 เท�านั้น ท่ีสามารถจัด 
กิจกรรมการสอนท่ีมีลักษณะบูรณาการหรือเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได�ค�อนข�างดี 
 ในช�วงท่ีสอง มีครูจํานวน 4 คนท่ีสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน%การสอน พบว�า เม่ือมีการสะสม
ประสบการณ%การสอนและครูได�รับการปรับปรุงและพัฒนาการสอนเพ่ิมมากข้ึน จะเห็นได�ว�า ครูส�วน
ใหญ�สามารถจัดกิจกรรมการสอนท่ีมีลักษณะบูรณาการหรือเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
(Formative Assessment: FA) ได�เพ่ิมมากข้ึน เม่ือเปรียบเทียบกับค�าเฉลี่ยของช�วงแรก 
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 ในช�วงท่ีสาม มีครูจํานวน 8 คนท่ีสมัครใจให�บันทึกวีดิทัศน%การสอน พบว�า เม่ือมีการสะสม
ประสบการณ%การสอนและครูได�รับการปรับปรุงและพัฒนาการสอนมากข้ึน จะเห็นได�ว�า ครูส�วนใหญ�
สามารถจัดกิจกรรมการสอนท่ีมีลักษณะบูรณาการหรือเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative 
Assessment: FA) ได�เพ่ิมมากข้ึน เม่ือเปรียบเทียบกับค�าเฉลี่ยของช�วงท่ีสอง  
 

ตารางท่ี 4-28 การวิเคราะห%พฤติกรรมการสอนของครูโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
     โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา   
     กลุ�มครูท่ีสมัครใจบันทึกวีดิทัศน%การสอนต้ังแต� 2 ครั้งข้ึนไป 

 

    คนท่ี   ชื่อครู/ วิชา/ สอนชั้น พฤติกรรมการสอนของครูท่ีปรากฏ 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีครูแสดงพฤติกรรม 

(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 
1 2 3 

       1 ครูคณิตศาสตร%/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 2 2 2 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 6 4 4 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 9  12 6 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา  12 4 9 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง  15 1 0 

      2 ครูวิทยาศาสตร%/ 
ช้ันประถมศึกษา 
ปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 1 2 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 6 4 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 2  14 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 8 8 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง  11 - - 

        3 ครูภาษาไทย/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 1 2 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 8 10 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 10 9 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 13 21 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 9 - - 

      4 ครูศิลปะ/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 1 1 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 2 8 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 23 13 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 15 13 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 3 - - 
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ตารางท่ี 4-28 (ต�อ) 
 

      คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น พฤติกรรมการสอนของครูท่ีปรากฏ 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีครูแสดงพฤติกรรม 

(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 
1 2 3 

      5 ครูภาษาอังกฤษ/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 2 1 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 3 2 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 31 28 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 15 8 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 3 - - 

      6 ครูการงานอาชีพฯ/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 1 2 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 15 5 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 10 15 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 7 10 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 13 - - 

     7 ครูวิทยาศาสตร%/ 
ช้ันประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 6 2 - 
2.การซกัถาม/การใช�คําถาม 9 2 - 
3.อธิบาย/บรรยายประกอบการใช�ส่ือ 15 10 - 
4.ส่ังงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 18 10 - 
5.น่ังหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 2 - - 

 
 จากตารางท่ี 4-28 พฤติกรรมการสอนของครูโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย 
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ปรากฏดังนี้ 
 ครูคณิตศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยายประกอบ 
การใช�สื่อ เริ่มใช�เวลาน�อยลง และพฤติกรรมการกลับมานั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง เวลาลดลงเช�นกัน 
 ครูวิทยาศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยายประกอบ 
การใช�สื่อ เริ่มใช�เวลามากข้ึน และพฤติกรรมการกลับมานั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง มีระยะเวลาลดลง 
 ครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า พฤติกรรมการซักถาม/ การใช�คําถามมีมากข้ึน 
การพูดบรรยายอธิบายใช�เวลาลดลง การสั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทําใช�เวลามากข้ึนกว�าเดิม และ 
ไม�พบว�ามีการกลับมานั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 
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 ครูศิลปะ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า ใช�เวลามากข้ึนในพฤติกรรมการซักถาม/ การใช�
คําถาม พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อและการอธิบายมอบหมายสั่งงานใช�เวลา
น�อยลง และไม�พบว�าใช�เวลาในการกลับนั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 
 ครูภาษาอังกฤษ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยาย
ประกอบการใช�สื่อและการอธิบายมอบหมายสั่งงานใช�เวลาน�อยลงใช�เวลามากข้ึน และไม�พบว�าใช�เวลา
ในการกลับนั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 
 ครูการงานอาชีพฯ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 พบว�า พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยาย
ประกอบการใช�สื่อและการอธิบายมอบหมายสั่งงานใช�เวลาเพ่ิมมากข้ึน แต�ไม�พบว�าใช�เวลาในการกลับ
นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 
 ครูวิทยาศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 พบว�า พฤติกรรมการอธิบาย/ บรรยายประกอบ 
การใช�สื่อและการอธิบายมอบหมายสั่งงานใช�เวลาน�อยลง และไม�พบว�าใช�เวลาในการกลับนั่งหรืออยู�ท่ี
โต�ะของตนเอง 
 เม่ือเวลาผ�านไปผลการสังเกตพฤติกรรมของครูจากการบันทึกวีดิทัศน%พบว�า ครูผู�สอนท้ัง 7 
คนส�วนใหญ�มีพฤติกรรมการสอนอธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อและการอธิบายมอบหมายสั่งงาน
ใช�เวลาน�อยลง จะมีการใช�คําถามเพ่ือซักถามนักเรียนเพ่ิมมากข้ึน และจะใช�เวลาน�อยมากในการกลับ
นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเองหรือไม�พบพฤติกรรมนี้เลยกล�าวคือ ขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรมกลุ�ม
นั้น ครูจะคอยเดินตรวจสอบดูการทํางานของนักเรียนและให�คําชี้แนะ โดยสรุปคือ ครูท้ัง 7 คน
เปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนไปในทิศทางท่ีพึงประสงค%มากข้ึน 
 

ตารางท่ี 4-29 การวิเคราะห%พฤติกรรมการสอนของครูโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน 
      โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา   
      กลุ�มครูท่ีสมัครใจบันทึกวีดิทัศน%การสอน 1 ครั้ง 
 

คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น พฤติกรรมการสอนของครูท่ีปรากฏ 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีครูแสดงพฤติกรรม 

(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 
1 2 3 

   1 ครูสุขศึกษาพลศึกษา/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน - - 2 
2.การซักถาม/ การใช�คําถาม - - 2 
3.อธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อ - - 4 
4.สั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทํา - - 27 
5.นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง - - 5 
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ตารางท่ี 4-29 (ต�อ) 
 

คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น พฤติกรรมการสอนของครูท่ีปรากฏ 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีครูแสดงพฤติกรรม 

(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 
1 2 3 

2 ครูการงานฯ/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน - - 1 
2.การซักถาม/ การใช�คําถาม - - 11 
3.อธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อ - - 12 
4.สั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทํา - - 14 
5.นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง - - 2 

3 ครูสังคมศึกษา/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน - - 1 
2.การซักถาม/ การใช�คําถาม - - 1 
3.อธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อ - - 15 
4.สั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทํา - - 7 
5.นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง - - - 

 4 ครูภาษาไทย/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน - 2 - 
2.การซักถาม/ การใช�คําถาม - 5 - 
3.อธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อ - 9 - 
4.สั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทํา - 5 - 
5.นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง - - - 

 5 ครูคณิตศาสตร%/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาทักทายช�วงนําเข�าสู�บทเรียน 2 - - 
2.การซักถาม/ การใช�คําถาม 3 - - 
3.อธิบาย/ บรรยายประกอบการใช�สื่อ 15 - - 
4.สั่งงาน มอบงานให�นักเรียนทํา 8 - - 
5.นั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเอง 23 - - 

 
 จากตารางท่ี 4-29 พฤติกรรมการสอนขอครู ปรากฏดังนี้  
 ครูพลศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรมการสั่งงาน 
มอบงานให�นักเรียนทํา 
 ครูการงานอาชีพฯ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรม 
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การสั่งงานมอบงานให�นักเรียนทํา ส�วนพฤติกรรมท่ีใช�เวลาน�อยหรือปรากฏน�อยมากคือ การกลับมานั่ง
ท่ีโต�ะทํางาน 
 ครูสังคมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 พบว�า ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรมการพูด
อธิบายบรรยายประกอบการใช�สื่อ แต�ไม�พบพฤติกรรมการกลับมานั่งท่ีโต�ะทํางานเลย 
 ครูภาษาไทย ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 พบว�า ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรมการพูดอธิบาย 
บรรยายประกอบการใช�สื่อ แต�ไม�พบพฤติกรรมการกลับมานั่งท่ีโต�ะทํางานเลย 
 ครูคณิตศาสตร% ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 พบว�า ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรมการพูด
อธิบายบรรยายประกอบการใช�สื่อ และใช�เวลาในการกลับมานั่งท่ีโต�ะทํางาน  
 เม่ือเวลาผ�านไปผลการสังเกตพฤติกรรมของครูจากการบันทึกวีดิทัศน%พบว�า ครูผู�สอนท้ัง 5 
คน ส�วนใหญ�ยังใช�เวลามากท่ีสุดกับพฤติกรรมการพูดอธิบายบรรยายประกอบการใช�สื่อ แต�ในขณะท่ี
จะใช�เวลาน�อยมากในการกลับนั่งหรืออยู�ท่ีโต�ะของตนเองหรือไม�พบพฤติกรรมนี้เลยกล�าวคือ ขณะท่ี
นักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรมกลุ�มนั้น ครูจะคอยเดินตรวจสอบดูการทํางานของนักเรียนและ 
ให�คําชี้แนะ ซ่ึงโดยสรุปคือ ครูท้ัง 4 คนมีการเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนไปในทิศทางท่ีพึงประสงค%
มากข้ึน ส�วนครูสุขศึกษาพลศึกษา ป.4 มีแนวโน�มเปลี่ยนแปลงพฤติกรรมการสอนไปในทิศทางท่ีพึง
ประสงค%แบบค�อยเปHนค�อยไป 
 2. ผลจากการเก็บรวบรวมข�อมูลโดยวิธีการสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน นับและ
เปรียบเทียบจํานวนกิจกรรมการสอน การสอบถาม การสัมภาษณ%ครู ผู�บริหาร และนักเรียน สามารถ
สรุปเพ่ือเปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูระหว�างการสอนแบบเดิมกับการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ดังตารางท่ี 4-30 
 

ตารางท่ี 4-30 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูระหว�างการสอนแบบเดิมกับ 
  การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา 
   ผู�เรียน 
 

ด�าน 

พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู 

การสอนแบบเดิม 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือ

พัฒนาผู�เรียน 
1. การบริหาร
จัดการชั้นเรียน 

1. ครูเปHนผู�บรรยายให�ความรู� 
2. มีความเข�มงวดกับการสอนให�เปHนไป
ตามหลักสูตรท่ีตายตัวและไม�ยืดหยุ�น 

1. นักเรียนเปHนผู�สร�างความรู�จาก
กิจกรรมท่ีครูออกแบบจัดเตรียมให� 
2. เน�นการสร�างบรรยากาศท่ีผ�อน 
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ตารางท่ี 4-30 (ต�อ) 
 

ด�าน 

พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู 

การสอนแบบเดิม 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียน
โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือ

พัฒนาผู�เรียน 
1. การบริหาร
จัดการชั้นเรียน 

ตามหลักสูตรท่ีตายตัวและไม�ยืดหยุ�น 
3. จัดห�องเรียนแบบนั่งฟ\งบรรยาย 
เรียงหน�ากระดาน ไม�มีการเคลื่อนไหว 

2. เน�นการสร�างบรรยากาศท่ีผ�อน
คลายมีความเปHนกันเอง 
3. การจัดชั้นเรียนเปลี่ยนได�ตลอดเวลา
ตามกิจกรรมการเรียนรู�ของแต�ละวิชา 
มีการเคลื่อนไหว 

2. ลักษณะ
กิจกรรม 
การเรียน 
การสอน 

1. นําหลักสูตรไปใช�ในระดับชั้นเรียนท่ี
แยกส�วน ขาดการบูรณาการ 
2. กิจกรรมการสอนท่ีอิงตําราหรือ
หนังสือแบบเรียน ใบความรู�ท่ีเตรียมไว�
และแบบฝbกทักษะ และเน�นการสอนให�
จบตามตํารา 
3. ทําหน�าท่ีถ�ายทอดความรู�ท่ีตนมีให�แก�
นักเรียนโดยตรง 
4. มีการเสริมแรงค�อนข�างน�อยมาก 

1. การนําหลักสูตรไปใช�ในระดับชั้น
เรียนท่ีเน�นการบูรณาการเนื้อหาวิชา 
และการนําไปใช�ในชีวิตประจําวัน 
2. พยายามจัดกิจกรรมท่ีเน�นให�
นักเรียนสืบค�นข�อมูล และลงมือปฏิบัติ
ด�วยตนเอง 
3. เน�นการอธิบายข้ันตอนของกิจกรรม
ให�ชัดเจนเพ่ือให�นักเรียนเข�าใจตรงกัน 
4. จัดกิจกรรมให�นักเรียนได�สนทนา
ภายในกลุ�ม มีการนําเสนอผลงาน 
หน�าชั้นเรียน 
5. ครูเปHนผู�คอยชี้แนะและมีกิจกรรม
ส�งเสริมให�นักเรียนได�ใช�กระบวนการ
คิดข้ันสูงและเน�นสร�างชิ้นงานใหม�ๆ 
จากองค%ความรู�ท่ีได�เรียนและใช�วิธีการ
เสริมแรง 
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ตารางท่ี 4-30 (ต�อ)  
 

ด�าน 

พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู 

การสอนแบบเดิม 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา

ผู�เรียน 
3. การ
ประเมินผล     
ในชั้นเรียน 

1. แยกออกจากการสอนอย�างชัดเจน 
2. ส�วนใหญ�เน�นการประเมินเพ่ือตัดสิน
ผล โดยดูจากการทําแบบทดสอบและ  
มีคะแนนชัดเจน เพ่ือเปHนเกรดเฉลี่ยสูง ๆ 
จะได�ใช�ในการเรียนต�อ 

1. มีการแจ�งเปdาหมายและเกณฑ%
ความสําเร็จในการเรียนรู�เพ่ือให�นักเรียน
ได�รับทราบและเข�าใจตรงกันก�อน 
การเรียน 
2. ครูเดินตรวจสอบการทํางานของ
นักเรียน เม่ือสังเกตเห็นว�า การทํางาน 
ไม�ถูกต�องหรือไม�เปHนไปตามเปdาหมาย  
ต�องพยายามช�วยเหลือ ใช�คําถามเพ่ือ
การประเมินและให�ข�อมูลปdอนกลับเพ่ือ
ปรับปรุงการสอนและการเรียน 
3. เน�นประเมินหลากหลายวิธีท้ังผู�เรียน
ประเมินตนเอง เพ่ือนประเมิน ครู
ประเมิน และเปHนไปตามสภาพจริงท่ี
เกิดข้ึนระหว�างเรียน 

4. การใช�สื่อ 
การเรียนรู� 

1. สื่อหลักคือหนังสือแบบเรียน ตํารา  
ใบความรู� ประกอบการบรรยาย อธิบาย 
โดยครูท่ียืนอยู�หน�าชั้นเรียน 
2. ไม�เน�นสื่อเทคโนโลยี 
3. เน�นการใช�ใบความรู�และใบงาน 

1. เสาะแสวงหาสื่อการเรียนรู�ทุกชนิดท้ัง
สื่อในท�องถ่ินท่ีสัมพันธ%กับชีวิตจริง 
เพ่ือให�นักเรียนเกิดความคิดรวบยอดและ
เกิดการเรียนรู� 
2. เน�นให�นักเรียนมีส�วนร�วมในการใช�สื่อ 
3. จัดห�องเรียนให�เอ้ือต�อการเรียนรู�ด�วย
สื่อท่ีทันสมัย 

 
 จากข�อมูลเชิงประจักษ%ท้ังหมดดังกล�าวข�างต�น สรุปได�ว�า เม่ือสิ้นสุดการจัดกิจกรรม  
พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูเปลี่ยนจากการสอนแบบเดิมไปเปHนการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ใน
ชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมุติฐานการวิจัยข�อท่ี 3 
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 3. ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนของนักเรียน ระหว7าง 
การเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�จากกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
 ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�าง 
การเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�จากกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ปรากฏดังนี้ 
 1. ผลการวิเคราะห%เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�าง 
การเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�จากกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative Assessment: FA) ท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณาจากพฤติกรรมการเรียนรู� 
ในชั้นเรียนของนักเรียน ท่ีสังเกตได�จากเทปบันทึกวีดิทัศน%การสอน มีประเด็นพิจารณาดังนี้ 
  1.1 จํานวนกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีนักเรียนหรือกลุ�มนักเรียนได�ปฏิบัติในเวลา 1 ชั่วโมง 
การสอนแต�ละครั้ง ดังตารางท่ี 4-31 
  1.2 ระยะเวลาในการแสดงพฤติกรรมการเรียนรู�เชิงประจักษ%ในบันทึกวีดิทัศน% ของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 ดังตารางท่ี 4-32 และนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 ดังตารางท่ี 4-33 
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ตารางท่ี 4-31 การวิเคราะห%กิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ท่ีเรียนโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ใน 
                 ชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับ 
                 ประถมศึกษา   
 

 นักเรียน 
ท่ีเรียน 
วิชา/ชั้น 

กิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนในเวลา 1 ชม. (จากการบันทึกวีดิทัศน% 3 ช�วง) 
ช�วงแรก 

(สัปดาห%ท่ี 2) 
ช�วงท่ีสอง 

(สัปดาห%ท่ี 13-14) 
ช�วงท่ีสาม 

(สัปดาห%ท่ี 19) 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
กิจกรรมท่ัวไป กิจกรรมท่ีเปHน 

FA 
จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % จํานวน % 

 การงานป.1 25 92.59 2 7.41 15 60.00 10 40.00 - - - - 

 วิทย% ป.1 43 100 0 0 29 50.00 29 50.00 - - - - 

 ไทย ป.1 - - - - 18 54.55 15 45.45 - - - - 

 คณิต ป.1 26 89.66 3 10.34 - - - - - - - - 

 คณิต ป.4 58 100 0 0 45 77.59 13 22.41 30 61.22 19 38.78 

 วิทย% ป.4 25 83.33 5 16.67 - - - - 23 41.82 32 58.18 

 ไทย ป.4 34 97.14 1 2.86 - - - - 21 42.00 29 58.00 

 ศิลปะ ป.4 20 57.14 15 42.86 - - - - 15 33.33 30 66.67 

 อังกฤษ ป.4 19 100 0 0 - - - - 29 72.50 11 27.50 

 พละ ป.4 - - - - - - - - 18 78.26 5 21.74 

 การงานป.4 - - - - - - - - 22 52.38 20 47.62 

 สังคม ป.4 - - - - - - - - 13 56.52 10 43.48 

 ค�าเฉลี่ย  89.98  10.02  60.54  39.47  54.75  45.25 

 

 จากตารางท่ี 4-31 กิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีเรียนโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
ปรากฏดังนี้ 
 ช�วงแรกจะเห็นได�ว�า นักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และ 4 โดยส�วนใหญ�จะปฏิบัติ
กรรมการเรียนรู�ท่ีเปHนลักษณะท่ัวๆ ไป หรือเปHนกิจกรรมการเรียนรู�แบบเดิมอยู� และแสดงกิจกรรม 
ท่ีมีลักษณะท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative Assessment: FA) ได�เพียงเล็กน�อย 
ยกเว�นการเรียนในวิชาศิลปะ ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 เท�านั้น ท่ีได�ปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู�ในลักษณะ 
เน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได�ดี 
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 ในช�วงท่ีสอง พบว�า เม่ือเวลาสําหรับการเรียนรู�เพ่ิมข้ึนและนักเรียนได�ใช�ข�อมูลจาก 
การปdอนกลับมาปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู�เพ่ิมข้ึน จะเห็นได�ว�า นักเรียนส�วนใหญ�ปฏิบัติกิจกรรม 
การเรียนท่ีมีลักษณะท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative Assessment: FA) ได�มากข้ึน 
เม่ือเปรียบเทียบกับค�าเฉลี่ยของช�วงแรก 
 ในช�วงท่ีสาม พบว�า เม่ือเวลาสําหรับการเรียนรู�เพ่ิมมากข้ึนและนักเรียนได�ใช�ข�อมูลจาก 
การปdอนกลับมาปรับปรุงและพัฒนาการเรียนรู�เพ่ิมมากข้ึน จะเห็นได�ว�า นักเรียนส�วนใหญ�ปฏิบัติ
กิจกรรมการเรียนท่ีมีลักษณะท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน (Formative Assessment: FA)  
ได�เพ่ิมมากข้ึน เม่ือเปรียบเทียบกับค�าเฉลี่ยของช�วงท่ีสอง 
 
ตารางท่ี 4-32 การวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 โดยใช�กิจกรรม 
     การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 
ครั้งท่ี วิชา ระยะเวลา (นาที) ท่ีนักเรียน/นักเรียนท้ังชั้น แสดงพฤติกรรม 

ความสนใจ,   
ใส�ใจร�วม
กิจกรรม 

พูด,อธิบาย, 
นําเสนอ 

ปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมท่ี
มอบหมาย 

ฟ\งครูอธิบาย
อย�างต้ังใจ 

1 การงานอาชีพฯ 2 2 15 3 
2 วิทยาศาสตร% 7 - 26 1 
3 คณิตศาสตร% 5 - 31 8 
4 การงานอาชีพฯ 4 7 22 7 
5 วิทยาศาสตร% 3 - 11 3 
6 ภาษาไทย 6 2 6 2 

 
 จากตารางท่ี 4-32 ผลการวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
โดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า 
นักเรียนท้ังชั้นเรียนจะใช�เวลาส�วนใหญ�ในการปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ีมอบหมาย 
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ตารางท่ี 4-33 การวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 โดยใช�กิจกรรม 
     การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 
ครั้งท่ี วิชา ระยะเวลา (นาที) ท่ีนักเรียน/นักเรียนท้ังชั้น แสดงพฤติกรรม 

ความสนใจ,   
ใส�ใจร�วม
กิจกรรม 

พูด,อธิบาย, 
นําเสนอ 

ปฏิบัติงานตาม
กิจกรรมท่ี
มอบหมาย 

ฟ\งครูอธิบาย
อย�างต้ังใจ 

1 คณิตศาสตร%  15 - 27 7 
2 วิทยาศาสตร% 9 - 15 3 
3 ภาษาไทย 17 1 20 4 
4 ภาษาอังกฤษ 19 3 23 12 
5 ศิลปะ 9 - 10 7 
6 คณิตศาสตร% 7 1 8 11 
7 ศิลปะ 7 - 9 5 
8 สังคมศึกษา 8 1 3 3 
9 คณิตศาสตร% 6 1 17 7 
10 วิทยาศาสตร% 6 1 20 6 
11 ภาษาไทย 16 1 15 2 
12 ภาษาอังกฤษ 10 9 15 20 
13 พลศึกษา 4 - 23 5 
14 การงานอาชีพฯ 7 2 30 7 

 
 จากตารางท่ี 4-33 ผลการวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
โดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า 
นักเรียนท้ังชั้นเรียนจะใช�เวลาส�วนใหญ�ในการปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ีมอบหมาย และให�เวลา
ส�วนมากกับความสนใจ/ ใส�ใจในการเข�าร�วมกิจกรรมเช�นกัน 
 2. ผลจากการเก็บรวบรวมข�อมูลโดยวิธีการสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียน นับและ
เปรียบเทียบจํานวนกิจกรรมการเรียน การสัมภาษณ%ครู ผู�บริหาร และนักเรียน สามารถสรุปเพ่ือ
เปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�างการเรียนรู�แบบเดิมกับการเรียนรู�ด�วย
จัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ดังตารางท่ี 4-34 
 



239 
 

ตารางท่ี 4-34 การเปรียบเทียบพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�างการเรียนรู� 
             แบบเดิมกับการเรียนรู�ด�วยกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการ 
  ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
 

ด�าน 
พฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียน 

การเรียนรู�แบบเดิม 
(Passive learning) 

การเรียนรู�ด�วยการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 
ท่ีพัฒนาข้ึนใหม� (Active learning) 

1. การเรียนรู� รอรับการถ�ายทอดจากครูและ 
ยึดจากหนังสือตําราเท�านั้น 

เกิดจากการลงมือทําและสร�างความรู�ด�วยตนเอง 
ใช�ข�อมูลปdอนกลับของครูเพ่ือการปรับปรุงการเรียนรู�
ของตน 

2. ทักษะการ
ประเมินผล 

ไม�มีการประเมินตนเอง และ 
ไม�มีการประเมินจากเพ่ือน 

ทุกคนมีทักษะการประเมินตนเอง ประเมินผลงานของ
เพ่ือนและสามารถให�ข�อมูลปdอนกลับเพ่ือให�ผลงานมี
ความสมบูรณ%ข้ึน 

3. กระบวนการ
กลุ�ม 

นักเรียนเก�งท่ีสุดของกลุ�มจะ
เปHนผู�รับภาระหน�าท่ีทําทุก
อย�าง สมาชิกไม�ค�อยให�ความ
ร�วมมือ 

ทุกคนมีบทบาทหน�าท่ีท่ีแตกต�างกันตามความสามารถ 
นักเรียน แต�ละคนจะแสดงบทบาทและมีภาวะผู�นําผู�
ตามท่ีดี และทุกคนให�ความร�วมมือเรียนรู�ร�วมกัน 

4. ปฏิสัมพันธ% นักเรียนส�วนใหญ�เรียนและ
ทํางาน คนเดียว ไม�มี
ปฏิสัมพันธ%กับเพ่ือนหรือ
ครูผู�สอน 

นักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กันค�อนข�างสูงเนื่องจากต�อง
วางแผนทํางานร�วมกัน ลงมือปฏิบัติกิจกรรมกลุ�มและ
แลกเปลี่ยนนําเสนองาน รวมท้ังมีปฏิสัมพันธ%กับ
ครูผู�สอน 

5. การนําเสนอ
งาน 

เม่ือทํางานเสร็จ นักเรียนส�ง
ครูทันที 

ผลงานจะได�รับการเสนอต�อกลุ�ม ยอมรับและเป[ด
โอกาสให�เพ่ือนได�วิพากษ% ชี้แนะเพ่ือการปรับปรุง 

 
 จากข�อมูลเชิงประจักษ%ท้ังหมดดังกล�าวข�างต�น สรุปได�ว�า เม่ือสิ้นสุดการจัดกิจกรรม 
พฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนเปลี่ยนไปจากการเรียนรู�แบบเดิมไปเปHนการเรียนรู�ตาม
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ซ่ึงสอดคล�องกับ
สมมุติฐานการวิจัยข�อท่ี 4 
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 4. ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในช้ันเรียนระหว7างครูกับนักเรียน 
 ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�ครูกับนักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กันในชั้นเรียนมากข้ึน จากข�อมูลท่ีผู�วิจัยได�
เก็บรวบรวมข�อมูลด�วยวิธีการสังเกตพฤติกรรมขณะจัดกิจกรรมในชั้นเรียน การสอบถามและสัมภาษณ%
ครูและนักเรียน ปรากฏผลดังคํากล�าวต�อไปนี้ 

“นักเรียนและครูมีปฏิสัมพันธ8กันมากข้ึน จนมีความเป=นกันเอง  บางครั้งนักเรยีนชอบท่ีจะให$ครู
นําพาเล)นกิจกรรมท่ีสนุกสนาน ร$อง เล)น เต$น ทําท)าทางประกอบ” (ครูวิทยาศาตร% ป.1, สัมภาษณ%, 18 
มกราคม 2560 ) 

“โดยหน$าท่ีครูประจําชั้นแล$ว  ความคุ$นเคย การคลุกคลีอยู)กับนักเรียนห$องนี้เป=นประจํา ก็เป=นส)วน
หนึ่งท่ีทําให$นักเรียนมีปฏิสัมพันธ8ท่ีดีมาก ๆ กับคร ู แต)จะแตกต)างจากเทอมท่ีแล$ว ซ่ึงอาจมีเด็กบางคน
เท)านั้นท่ียังไม)กล$าท่ีจะถามครูหรือตอบครู” (ครูภาษาไทย ป.1, สัมภาษณ%, 18 มกราคม 2560 ) 

“จากเดิมสอนวชิานี ้นักเรียนจะต้ังใจประมาณแค)ครึ่งห$อง ไม)เกิน 20 นาที ก็เริ่มลดความสนใจ และ
เริ่มไม)สนใจเรยีน  แต)ในเทอมนี้มีความแปลกข้ึนมาคือ จากท่ีเราได$เดินเข$าไปหาท่ีโตKะนักเรยีน ท่ีกลุ)ม
นักเรียน ทําให$นักเรียนรู$สึกดีกับครู อยากคุยกับครู  ไม)อายท่ีจะถามครู  โดยภาพรวมท้ังห$องมีปฏิสัมพันธ8
กับครูดีข้ึนมาก” (ครูคณิตศาสตร% ป.4, สัมภาษณ%, 18 มกราคม 2560 ) 
 “ในวิชาสังคมศึกษาท่ีสอนนี้  เห็นชัดข้ึนว)า นักเรียนห$องนี้กล$าคุย กล$าถามกับครูมากข้ึน  
หน$าตายิ้มแย$มแจ)มใสเวลาสนทนากับครู” (ครูสังคมศึกษา ป.4, สัมภาษณ%, 18 มกราคม 2560) 

 “คุณครูเดินมาดูพวกเราทํางาน  ครจูะบอกว)าให$หนูดเูพ่ือนๆ ทํางานนี้อย)างไร แก$ไขอย)างไร  
ดีใจมากท่ีทําได$ถูกหมดเลย” (นกัเรียนชาย ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“คุณครูเดินมาดูพวกเราทํางาน  หนูดีใจมากท่ีหนูทําถูกหมด  ครูจะบอกว)าให$หนูดูเพ่ือน ๆ สวิ)า 
เขาทําข$อนี้ งานนี้อย)างไร แก$ไขอย)างไร” (นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“คุณครูเดินมาท่ีโตKะ เดินมาดูพวกเราทํางาน จะถามว)างานของเพ่ือนกับงานของหนูของใคร 
ระบายสวยกว)ากัน” (นักเรียนหญิง ป.1, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“ครูจะให$กลุ)มพวกเราให$คะแนนเองก)อน แล$วเอาออกไปหน$าชัน้เรียน ยืนเรียงกัน ให$เพ่ือน ๆ  
ดูว)า  กลุ)มไหนถูกต$อง  กลุ)มไหนสวยท่ีสุด คุณครูก็จะให$คะแนนเยอะ” (นักเรียนหญิง ป.1, สัมภาษณ%, 18 
มกราคม 2560) 

“มีการให$คะแนนตนเองก)อน และแลกกันกับเพ่ือน แลกกับกลุ)มอ่ืน แต)การให$คะแนนครจูะบอก 
พวกเราเสมอว)า จะต$องดูเกณฑ8การประเมิน  ก็พอใจท่ีได$คะแนนเท)านี้เพราะว)า เราทํางานได$ดีเท)านี้ แต)ถ$า
จะให$คะแนนดีกว)าครั้งนี ้ครูบอกว)า พวกเธอต$องช)วยกันและต้ังใจทําให$ได$ดีกว)านี้ และงานต$องถูกต$องด$วย” 
(นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 26 ธันวาคม 2559 ) 
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  “ในช)วงท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู$ และก็ได$เดินดู และได$ให$ข$อเสนอแนะ ในระหว)างท่ีเขาทํา
กิจกรรม เราให$ข$อเสนอแนะตอนท่ีเขาเรียนเลย เพราะฉะนั้นเด็กเขาก็จะมีความเข$าใจมากข้ึน ลําดับ
แรกเขาก็จะมีความสุขกับการทํางาน อย)างเช)น การทํางานกลุ)ม  เขาก็จะช)วยกัน จากท่ีเม่ือก)อน  
เขาจะพูดว)าให$ฉันลอกหน)อยแล$วก็เอามาลอกเลย แต)พอมาทํางานกลุ)ม ใครท่ีเก)งก็จะอธิบายให$เพ่ือน
ฟPง นักเรียนเรียนรู$การทํางานกลุ)ม เด็กพฤติกรรมก็จะดีข้ึน” (ครูภาษาไทย ป.4, สัมภาษณ%, 24 
มีนาคม 2560) 

“จากการเป=นครูประจําชั้นและสอนวชิาภาษาไทยด$วย พบว)า นักเรียนอ)าน เขียนคล)องข้ึน   
การออกมานําเสนอผลงานดีข้ึน เด็กแต)ละคนมีพัฒนาการด$านต)าง ๆ ดีข้ึนมาก นักเรียนมีความต้ังใจเรียนดี 
นักเรียนมีทักษะดีมากในการประเมินผลงานของตนเองและผลงานของกลุ)มตนและกลุ)มอ่ืน จะเห็นได$ว)า 
นักเรียน ทุกคนเข$าใจเกณฑ8การประเมินเป=นอย)างดี ฉะนั้นชี้บ)งว)า คะแนนท่ีได$จากการประเมินผลงาน 
ชิ้นงานนัน้ ๆ มีความน)าเชื่อถือและเป=นจริงค)อนข$างสูง” (ครูภาษาไทย ป.1, สัมภาษณ%, 18 มกราคม 
2560) 

 “ส)วนนี้นะคะ ครูได$เดินดูทุกกลุ)ม แต)ละกลุ)มท่ีครูดู บางกลุ)มเค$าก็ทําได$ดีมากเลยทุกคนใน
กลุ)มเขาจะช)วยกัน ส)วนมีบางกลุ)มท่ีแก$ปPญหาไม)ได$ ตรงนี้คือปPญหา คุณครูก็จะช)วยให$ข$อมูลเขาว)า ตรง
นี้ ยังไง เพราะอะไร เขาก็จะสงสัย และถามครู คุณครูก็จะแนะนําเขาค)ะว)าลอง แบบนี้ดูซิ เขาก็จะ 

ทําตามวิธีการของเขา จนสามารถทําได$” (ครูคณิตศาสตร% ป.4, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 
“คุณครูก็จะเดินสํารวจ เดินดูแต)ละกลุ)มว)า นักเรียนช)วยกันไหม ทํางานสําเร็จหรือเปล)า 

ค$นหาหลักฐาน” (ครูภาษาไทย ป.4, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 
 “เด็กท่ีครูแนะนําจะทําตาม ใช)ไหมคะ พอเสร็จแล$ว เขาจะเรียกดูอีกทีว)า ครูคะหนูทําถูก

ไหมคะ บางทีเสร็จแล$วหนูก็จะแนะนําเก่ียวกับการพัฒนาชิ้นงาน สมมติว)าเด็กคนนี้อาจจะวาดรูป 

ไม)เป=น ตกแต)งไม)เป=น ครูจะบอกทําแบบนี้นะ ทําให$ใบงานสวยข้ึนค)ะ”  (ครูสังคมศึกษา ป.4, 
สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 

 “ตรวจสอบครับ ตอนแรกนะครับคือจะให$เขาฝUกเป=นกลุ)มใหญ)ก)อน ฝUกให$ดูก)อนว)าลักษณะ
เป=นแบบไหน ทําให$ดูก)อน จากนั้นแยกเป=นกลุ)มย)อย  กลุ)มเสร็จครูก็เดินสังเกตพฤติกรรมดูว)าพัฒนาข้ึน
ไหม แล$วให$เด็กไปฝUก เด็กสามารถพัฒนาได$เยอะข้ึนครับ”(ครูพลศึกษา ป.4, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 
2560) 

 “เราก็เดินดู ถาม อันนี้ยากไหม ทํายังไง เด๋ียวทําอย)างนี้ดีกว)าไหม ดูเพ่ือนคนนั้นทําอย)างนั้น 
ดูเป=นรายบุคคลไป แต)ดูรวม ๆ แล$วก็จะใช$ได$ครับเป=นไปในทิศทางเดียวกัน” (ครูภาษาอังกฤษ ป.4, 
สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 
 ท้ังนี้สอดคล�องกับข�อมูลท่ีได�จากการวิเคราะห%พฤติกรรมในชั้นเรียนของครูและนักเรียน 
โดยท่ีผู�วิจัยได�ถอดบันทึกวีดิทัศน%การสอนของครู ดังตารางท่ี 4-35 
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ตารางท่ี 4-35 ผลการวิเคราะห%ระยะเวลาในการปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน 
 

    คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น 
พฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ 

ระหว�างครูกับนักเรียน 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีแสดงพฤติกรรม

ร�วมกัน 
(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 

1 2 3 
  1 ครูคณิตศาสตร%/ 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

14 19 27 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

0 6 3 

  2 ครูวิทยาศาสตร%/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

7 22 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

1 3 - 

  3 ครูภาษาไทย/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

8 37 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

1 5 - 
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ตารางท่ี 4-35 (ต�อ) 
 

คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น 
พฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ 

ระหว�างครูกับนักเรียน 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีแสดงพฤติกรรม

ร�วมกัน 
(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 

1 2 3 
4 ครูศิลปะ/ 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

18 46 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

2 0 - 

5 ครูภาษาอังกฤษ/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

0 21 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

2 0 - 

6 ครูการงานอาชีพฯ/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

12 21 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

1 1 - 
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ตารางท่ี 4-35 (ต�อ) 
 

 คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น 
พฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ 

ระหว�างครูกับนักเรียน 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีแสดงพฤติกรรม

ร�วมกัน 
(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 

1 2 3 
7 ครูวิทยาศาสตร%/ 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
1. สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

6 43 - 

2. ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

0 2 - 

8 ครูพลศึกษา/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

- - 9 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

- - 1 

9 ครูการงานอาชีพฯ/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

- - 22 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

- - 0 
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ตารางท่ี 4-35 (ต�อ) 
 

 คนท่ี ชื่อครู/วิชา/สอนชั้น 
พฤติกรรมการสอนท่ีปรากฏ 

ระหว�างครูกับนักเรียน 

ระยะเวลา (นาที) 
ท่ีแสดงพฤติกรรม

ร�วมกัน 
(บันทึกวีดิทัศน%ระยะท่ี) 

1 2 3 
 10 ครูสังคมศึกษา/ 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

- - 12 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

- - - 

 11 ครูภาษาไทย/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

- 17 - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

- 3 - 

 12 ครูคณิตศาสตร%/ 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 

1.สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรม
แล�วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ัง
รายคนและตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูล
ปdอนกลับ 

28 - - 

2.ครูชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติ
กิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� 
และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 

1 - - 
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 จากตารางท่ี 4-35 ผลการวิเคราะห%ระยะเวลาในการปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างครูกับ
นักเรียน ปรากฏว�า ครูทุกคนจะใช�เวลามากข้ึน ท้ังในการเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียนท้ังรายคน
และตามกลุ�ม พร�อมท้ังให�ข�อมูลปdอนกลับ และชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและ 
การใช�สื่ออุปกรณ%การเรียนรู� และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน 
 เม่ือพิจารณาการใช�เวลาท่ีมากข้ึนในกิจกรรมเหล�านี้ เช�น ครูมีการซักถามสนทนากับ
นักเรียน ในขณะท่ีเดินเข�าไปตรวจสอบพิจารณาการปฏิบัติกิจกรรมรายคนและตามกลุ�ม ครูได�ให�ข�อมูล
ปdอนกลับแก�นักเรียน ครูได�ชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ% 
การเรียนรู� และมีการเสริมแรงแก�นักเรียน โดยสรุปครูท้ัง 12 คนมีปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนกับนักเรียน 
ซ่ึงเปHนไปตามสมมุติฐานข�อท่ี 5 คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให�ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กันในชั้นเรียน 
 5. ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในช้ันเรียนระหว7างนักเรียนกับนักเรียน 
 ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียน หลังจากการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน  
โดยพิจารณาจากระยะเวลาในการแสดงพฤติกรรมขณะเรียนของนักเรียนในบันทึกวีดิทัศน%การสอน  
ดังตารางท่ี 4-36 และ 4-37 
 
ตารางท่ี 4-36 ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1  
 
ครั้งท่ี วิชา ระยะเวลา (นาที) ท่ีนักเรียน/นักเรียนท้ังชั้น แสดงพฤติกรรม 

ซักถาม สนทนา
ปรึกษาหารือกัน 

ช�วยเหลือกัน 
แบ�งป\นกัน 

กระตือรือร�นใน
การนําเสนอ

ผลงาน 

ประเมิน 
ผลงาน

เพ่ือน/กลุ�ม 
1 การงานอาชีพฯ 1 3 0 3 
2 วิทยาศาสตร% 3 1 0 0 
3 คณิตศาสตร% 5 1 5 0 
4 การงานอาชีพฯ 5 1 0 1 
5 วิทยาศาสตร% 2 0 9 12 
6 ภาษาไทย 3 3 3 3 
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 จากตารางท่ี 4-36 ผลการวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
โดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า 
นักเรียนท้ังชั้นเรียนจะใช�เวลาส�วนใหญ�ให�ความกระตือรือร�นในการนําเสนอผลงาน และการประเมินผล
งานเพ่ือน/ กลุ�ม 
 

ตารางท่ี 4-37 ผลการวิเคราะห%ปฏิสัมพันธ%ในชั้นเรียนระหว�างนักเรียนกับนักเรียนชั้นประถมศึกษา 
  ปAท่ี 4  
 

ครั้งท่ี วิชา ระยะเวลา (นาที) ท่ีนักเรียน/นักเรียนท้ังชั้น แสดงพฤติกรรม 
ซักถาม สนทนา
ปรึกษาหารือกัน 

ช�วยเหลือกัน 
แบ�งป\นกัน 

กระตือรือร�นใน
การนําเสนอ

ผลงาน 

ประเมิน 
ผลงาน

เพ่ือน/กลุ�ม 
1 คณิตศาสตร%  3 0 0 0 
2 วิทยาศาสตร% 3 2 1 0 
3 ภาษาไทย 0 2 0 0 
4 ภาษาอังกฤษ 0 1 0 0 
5 ศิลปะ 3 9 10 3 
6 คณิตศาสตร% 8 4 2 4 
7 ศิลปะ 5 28 2 7 
8 สังคมศึกษา 1 3 2 0 
9 คณิตศาสตร% 3 2 9 8 
10 วิทยาศาสตร% 1 3 5 4 
11 ภาษาไทย 1 0 21 4 
12 ภาษาอังกฤษ 1 1 0 0 
13 พลศึกษา 0 0 1 0 
14 การงานอาชีพฯ 7 4 2 1 

 
 จากตารางท่ี 4-37 ผลการวิเคราะห%พฤติกรรมการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
โดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า 
ในช�วงระยะเวลาท�าย ๆ นักเรียนท้ังชั้นเรียนจะใช�เวลาส�วนใหญ�ให�ความกระตือรือร�นในการนําเสนอ
ผลงาน การช�วยเหลือกันแบ�งป\นกัน และการซักถาม สนทนาปรึกษาหารือกัน และการประเมินผลงาน
ของเพ่ือนและระหว�างกลุ�ม 
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      จากข�อมูลเชิงประจักษ%ท้ังหมดดังกล�าวข�างต�น สรุปได�ว�า ภายหลังจากการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ปรากฏว�า นักเรียนกับ
นักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กันในชั้นเรียนค�อนข�างสูง ซ่ึงพิจารณาจากการท่ีนักเรียนพูดคุย ซักถาม ปรึกษา 
แลกเปลี่ยนกันกับเพ่ือน ภายในกลุ�มและระหว�างกลุ�ม นักเรียนมีการช�วยเหลือ สนับสนุน แบ�งป\นและ
จิตอาสาต�อเพ่ือนต�อกลุ�ม เห็นถึงความกระตือรือร�นและความสนุกกับการเรียนรู�ร�วมกัน ได�นําเสนอ
ผลงานร�วมกัน ได�ใช�ทักษะการประเมินและให�ข�อมูลปdอนกลับแก�กันและกัน รวมท้ังมีการเสริมแรงกัน
และกัน ซ่ึงเปHนไปตามสมมุติฐานข�อท่ี 6 คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให�นักเรียนและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กัน 
ในชั้นเรียน 
 6. ผลการวิเคราะห"เจตคติของนักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหารต7อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในช้ันเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
 ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�นักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหารมีเจตคติต�อการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู� โดยผู�วิจัยได�เก็บรวบรวมข�อมูลด�วยวิธีการสังเกตพฤติกรรมขณะจัดกิจกรรมในชั้นเรียน  
การสอบถามและสัมภาษณ%นักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหาร รวมท้ังให�ครูและนักเรียนประเมิน
ด�วยแบบสอบถาม ปรากฏผลดังนี้ 
 1. นักเรียน 
 ข�อมูลท่ีได�จากการสัมภาษณ%นักเรียน ดังคํากล�าวต�อไปนี้ 

“มีให$พวกหนูระบายสี วาดรูป เล)นเกม และคุณครูสอนสนุก พูดเพราะ” (นักเรยีนหญิง ป.1, 
สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“ให$ทํางานเป=นกลุ)มให$อ)านหนังสือ ให$เขียน ให$แต)งประโยค เล)นเกม ชอบในสิ่งท่ีครูให$ทํา 
พาให$เรียน” (นักเรียนหญิง ป.1, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“ให$พวกหนูระบายสี ทําหน$ากาก ให$อ)านหนังสือ ให$เขียน แจกกระดาษให$ทําในระดาษ ผมได$ 
ช)วยเพ่ือนในกลุ)มทําด$วย วันนีส้นุกมาก” (นักเรียนชาย ป.1, 15 พฤศจิกายน 2559)  

“คุณครูสอนดี  มีความต้ังใจสอน  พูดเพราะ  มีการให$นั่งสมาธกิ)อนเรียน  เล)าเรื่อง  เล)านิทาน” 
(นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“คุณครูมีความต้ังใจสอน  มีกิจกรรมการสอนท่ีสนุก ให$อ)านออกเสียงรายคน ให$ทํางานเป=นกลุ)ม  
เล)นเกม รู$สึกสนุกมาก ๆ ” (นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“คุณครู พูดเพราะ  ให$ทํางานเป=นกลุ)ม  เล)นเกม  ทําแผนผังมโนทัศน8 ตอนเรียนมีความเข$าใจดี  
ชอบในสิ่งท่ีครูพาให$ทําพาให$เรยีน” (นักเรียนชาย ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“สอนสนุก มีกิจกรรมการสอนให$ทําเยอะ เช)น เล)าเรื่อง  เล)านทิาน ให$อ)านออกเสียง ให$ทํางาน 
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เป=นกลุ)ม  เล)นเกม  ทําแผนผังมโนทัศน8” (นักเรียนชาย ป.4, สมัภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 
“ชอบท่ีคุณครูเดินมาท่ีโตKะ  เดินมาดูพวกเราทํางานและคอยบอกว)า ตรงนี ้ข$อนี้ให$ทําอย)างไร  

ตรงไหนท่ี หนูทําผิด ครูจะคอยบอกว)า ให$แก$ไขอย)างไร” (นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 
2559) 

“คุณครูเดินมาดูพวกเราทํางาน  หนูดีใจมากท่ีหนูทําถูกหมด  ครูจะบอกว)าให$หนูดูเพ่ือน ๆ สวิ)า 
เขาทําข$อนี้ งานนี้อย)างไร แก$ไขอย)างไร” (นักเรียนหญิง ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 

“คุณครูเดินมาพวกเราทํางานท่ีโตKะ ชอบมากท่ีครูมาใกล$ ๆ บอกว)าข$อนี้แก$อย)างไร” (นักเรียน 
ชาย ป.4, สัมภาษณ%, 15 พฤศจิกายน 2559) 
 คําตอบท่ีสังเคราะห%ได�คือการจัดกิจกรรมการเรียนรู�โดยคุณครูทุกคนสอนได�ดี  มีความต้ังใจสอน 
พูดเพราะ  มีกิจกรรมการสอนท่ีหลากหลาย ได�แก� มีการให�นั่งสมาธิก�อนเรียน  เล�าเรื่อง  เล�านทิาน  ให�อ�าน
ออกเสียงรายคน  ให�ทํางานเปHนกลุ�ม  เล�นเกม (นักเรียนรู�สึกสนกุมาก ๆ ) ทําแผนผังมโนทัศน% ตอนเรียนมี
ความเข�าใจดี ชอบในสิ่งท่ีครูพาให�ทํากิจกรรมต�าง ๆ และชอบท่ีครูมาใกล� ๆ  และแนะนําว�าข�อนี้ผิดตรงไหน 
ต�องแก�ไขอย�างไร 
   โดยสรุปผลการประเมินเจตคติของนักเรียนโดยการสอบถามนักเรียนด�านเจตคติต�อ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว ซ่ึงผู�วิจัยเปHนผู�สอบถาม ปรากฏว�า นักเรียนมีเจตคติท่ีดีต�อการจัดกิจกรรม 
การเรียนรู�โดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ท่ีพบว�านักเรียนมีเจตคติท่ีดีต�อกิจกรรม
การเรียนรู�ในวิชาพลศึกษา ศิลปะ และการงานอาชีพ รองลงมาคือวิชาภาษไทย และวิชาภาษาอังกฤษ 
ตามลําดับ ส�วนนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 มีเจตคติท่ีดีต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�วิชาสังคม
ศึกษามากท่ีสุด รองลงมาคือ วิชาการงานอาชีพและเทคโนโลยี วิชาคณิตศาสตร% วิชาพลศึกษา  
วิชาศิลปะ วิชาภาษาอังกฤษ วิชาภาษาไทย และวิชาวิทยาศาสตร% ตามลําดับ ซ่ึงมีผลการประเมิน 
เจตคติของนักเรียนด�วยการสอบถาม ปรากฏดังตารางท่ี 4-38 และ 4-39 
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ตารางท่ี 4-38 คะแนนเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 ต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� (N=14) 

ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
 ด�านความรู�    
1 เม่ือคุณครูแจ�งเปdาหมายการเรียนรู�ให�ฉันทราบ ฉันรู�สึกว�าฉัน

รับรู�และเข�าใจมากข้ึน 4.71 0.47 มากท่ีสุด 
2 เม่ือคุณครูแจ�งเกณฑ%การประเมินให�ฉันทราบทําให�ฉันมีความ

สนใจมากข้ึน ว�าฉันจะทําให�สําเร็จ และเปHนไปตามเกณฑ% 4.71 0.47 มากท่ีสุด 
3 กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีคุณครูสอนและพาฉันทําทําให�ฉันรู�และ

เข�าใจในเรื่องท่ีเรียนมากข้ึน 4.71 0.47 มากท่ีสุด 
4 เม่ือคุณครูและเพ่ือน ๆ เสนอแนะให�ฉันปรับปรุงผลงานทําให�

ฉันรู�และเข�าใจในเรื่องท่ีเรียนมากข้ึน 4.57 0.51 มากท่ีสุด 
 ด�านความรู�สึก    
5 การเรียนการสอนในเทอมนี้ ฉันเห็นว�ากิจกรรมการเรียนการ

สอนมีหลากหลาย น�าสนใจ และสนุกสนาน 4.50 0.52 
 

มาก 
6 ก�อนท่ีฉันจะแสดงความคิดเห็นต�อผลงานของเพ่ือน ฉันรู�สึกว�า

ต�องคิดให�รอบคอบก�อนท่ีจะแสดงความคิดเห็น 4.71 0.47 
 

มากท่ีสุด 
7 เม่ือเพ่ือนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลงานของฉัน ฉันจะต�อง

รับฟ\งความคิดเห็นของเพ่ือนอย�างไตร�ตรองทุกครั้ง 4.64 0.63 
 

มากท่ีสุด 
8 เม่ือคุณครูหรือเพ่ือน ๆ เสนอแนะให�ฉันปรับปรุงผลงาน ฉันจะ

รู�สึกยินดีทุกครั้งและเต็มใจปรับปรุงผลงานของฉัน 4.71 0.47 
 

มากท่ีสุด 
9 เม่ือคุณครูขออาสาสมัครหรือมอบหมายให�นําเสนอผลงานหน�า

ชั้นเรียน ทําให�ฉันรู�สึกมีความกระตือรือร�นมากข้ึน 4.64 0.50 
 

มากท่ีสุด 
10 เม่ือฉันทําผลงานท่ีได�รับมอบหมายสําเร็จตามเปdาหมายท่ีครู

แจ�งทําให�ฉันรู�สึกภาคภูมิใจในตนเอง 4.86 0.36 มากท่ีสุด 
11 เม่ือคุณครูชื่นชมฉันว�าเสนอแนะต�อผลงานของเพ่ือน ๆ ได�ดี  

ฉันรู�สึกว�ามีความม่ันใจในการประเมินผลงานของเพ่ือน 4.64 0.63 
 

มากท่ีสุด 
12 ฉันรู�สึกว�า ในขณะท่ีได�แสดงความคิดเห็นต�อผลงานของเพ่ือน 

ทําให�ฉันเปHนคนกล�าแสดงออก 4.93 0.27 มากท่ีสุด 
13 ฉันรู�สึกมีความสุขท่ีได�เรียนตามกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีคุณครูสอน

ทําให�ฉันรู�จักวิธีการประเมินผลงานของตนเองและของเพ่ือน 4.79 0.43 
 

มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4-38 (ต�อ) 

 
 จากตารางท่ี 4-38 คะแนนเฉลี่ยเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 ต�อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�เท�ากับ 4.73 แสดงว�ามีเจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�อยู�ในระดับดีมาก 
 
ตารางท่ี 4-39 คะแนนเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 ต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� (N=21) 
 

ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
 ด�านความรู�    

1 เม่ือคุณครูแจ�งเปdาหมายการเรียนรู�ให�ฉันทราบ ฉันรู�สึกว�าฉัน
รับรู�และเข�าใจมากข้ึน 4.76 0.54 มากที่สุด 

2 เม่ือคุณครูแจ�งเกณฑ%การประเมินให�ฉันทราบ  ทาํให�ฉันมี
ความสนใจมากข้ึน ว�าฉันจะทาํให�สําเร็จ  
และเปHนไปตามเกณฑ% 4.62 0.50 

 
มากที่สุด 

3 กิจกรรมการเรียนรู�ที่คุณครูสอนและพาฉันทําทําให�ฉันรู�และ
เข�าใจในเร่ืองที่เรียนมากข้ึน 4.86 0.36 มากที่สุด 

4 เม่ือคุณครูและเพื่อน ๆ เสนอแนะให�ฉันปรับปรุงผลงานทาํให�
ฉันรู�และเข�าใจในเร่ืองที่เรียนมากข้ึน 4.71 0.46 มากที่สุด 

 
 

ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
 ด�านการนําไปใช�    

14 ถ�าคุณครูมอบหมายให�ฉันทํางาน ฉันคิดว�าจะต�องทํางานให�มี
ความสร�างสรรค% และงานต�องมีความแปลกใหม�ข้ึน 4.71 0.47 

 
มากท่ีสุด 

15 ถ�าคุณครูให�ฉันดูผลงานของเพ่ือน ๆ ฉันคิดว�า ฉันจะเปHนคน
ช�างสังเกตมากข้ึน 4.86 0.36 มากท่ีสุด 

16 ถ�าคุณครูให�ฉันตรวจสอบผลงานของเพ่ือนๆ ทําให�ฉันอยากจะ
ประเมินผลงานของเพ่ือน ๆ และให�คะแนนเพ่ือน ๆ 4.93 0.27 

 
มากท่ีสุด 

17 ถ�าคุณครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครั้งต�อ ๆ ไปฉันคิดว�า  
ฉันจะเปHนคนท่ีชอบช�วยทํางานของกลุ�ม 4.79 0.43 มากท่ีสุด 

 โดยรวม 4.73 0.10 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4-39 (ต�อ) 
 

ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
 ด�านความรู�สึก    
5 การเรียนการสอนในเทอมนี้ ฉันเห็นว�ากิจกรรมการเรียนการ

สอนมีหลากหลาย  น�าสนใจ และสนุกสนาน 4.86 0.36 
 

มากที่สุด 
6 ก�อนที่ฉันจะแสดงความคิดเห็นต�อผลงานของเพื่อน ฉันรู�สึกว�า

ต�องคิดให�รอบคอบก�อนที่จะแสดงความคิดเห็น 4.62 0.50 
 

มากที่สุด 
7 เม่ือเพื่อนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลงานของฉัน ฉันจะต�อง

รับฟ\งความคิดเห็นของเพื่อนอย�างไตร�ตรองทุกคร้ัง 4.67 0.58 
 

มากที่สุด 
8 เม่ือคุณครูหรือเพื่อน ๆ เสนอแนะให�ฉันปรับปรุงผลงาน ฉัน

จะรู�สึกยินดีทุกคร้ังและเต็มใจปรับปรุงผลงานของฉัน 4.62 0.59 
 

มากที่สุด 
9 เม่ือคุณครูขออาสาสมัครหรือมอบหมายให�นําเสนอผลงาน

หน�าชัน้เรียน ทําให�ฉันรู�สึกมีความกระตือรือร�นมากข้ึน 4.52 0.51 
 

มากที่สุด 
10 เม่ือฉันทําผลงานที่ได�รับมอบหมายสําเร็จตามเปdาหมายที่ครู

แจ�ง ทําให�ฉันรู�สึกภาคภูมิใจในตนเอง 4.90 0.30 มากที่สุด 
11 เม่ือคุณครูชื่นชมฉันว�าเสนอแนะต�อผลงานของเพื่อน ๆ ได�ดี 

ฉันรู�สึกว�ามีความม่ันใจในการประเมินผลงานของเพื่อน 4.67 0.58 
 

มากที่สุด 
12 ฉันรู�สึกว�า ในขณะที่ได�แสดงความคิดเห็นต�อผลงานของเพื่อน  

ทําให�ฉันเปHนคนกล�าแสดงออก 4.67 0.58 มากที่สุด 
13 ฉันรู�สึกมีความสุขทีไ่ด�เรียนตามกิจกรรมการเรียนรู�ที่คุณครู

สอนทําให�ฉันรู�จักวิธีการประเมินผลงานของตนเองและของ
เพื่อน 4.81 0.40 

 
มากที่สุด 

 ด�านการนําไปใช�    
14 ถ�าคุณครูมอบหมายให�ฉันทํางาน ฉันคิดว�าจะต�องทํางาน

ให�มีความสร�างสรรค% และงานต�องมีความแปลกใหม�ข้ึน 4.90 0.30 
 

มากท่ีสุด 
16 ถ�าคุณครูให�ฉันตรวจสอบผลงานของเพ่ือน ๆ ทําให�ฉัน

อยากจะประเมินผลงานของเพ่ือนๆ และให�คะแนน
เพ่ือนๆ 4.86 0.36 

 
มากท่ีสุด 

17 ถ�าคุณครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครั้งต�อๆไปฉันคิด
ว�า ฉันจะเปHนคนท่ีชอบช�วยทํางานของกลุ�ม 4.62 0.67 มากท่ีสุด 

 โดยรวม 4.71 0.15 มากท่ีสุด 
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จากตารางท่ี 4-39 คะแนนเฉลี่ยเจตคติของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 ต�อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�เท�ากับ 4.71 แสดงว�า มีเจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�อยู�ในระดับดีมาก 
 2. ครู 
 ข�อมูลท่ีได�จากการสัมภาษณ%ครู ดังคํากล�าวต�อไปนี้ 

“คือหลังจากท่ีตนเองใช$การเรียนการสอน แบบ Formative Assessment ก็มีความรู$สึกว)า
พฤติกรรมการเรียนการสอนของคุณครูเปลี่ยนไป จากเม่ือก)อนนี้คุณครูอธิบาย สอนเฉพาะหน$าห$อง  
ก็เปลี่ยนมาเป=นได$ให$นักเรียนเข$ามีส)วนร)วม คุณครูเดินดูการทํากิจกรรมของนักเรียน  มีการให$ข$อมูล
ป0อนกลับแก)นักเรียน” (ครูภาษาไทย ป.4, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 

  “มีความรู$สึกว)ามันต)างจากเม่ือก)อนว)า แต)ก)อนเราอาจจะสอนโดยท่ีไม)ได$เตรียมการสอนท่ีดี  
ไม)มีสื่อการสอนตามเป0าหมายท่ีเราต$องการให$เด็กไป แล$วบางทีเราอาจไปไม)ถึงเป0าหมาย ซ่ึงเม่ือเรา
ได$รับรูปแบบการจัดการเรียนรู$ใหม) ก็รู$สึกว)าเรานํามาใช$ปรับกระบวนการสอนของเราใหม) ก็ส)งผลดีกับ
เรา ตรงท่ีว)าเรามีการเตรียมการสอนท่ีดี เวลาอยู)หน$าชั้นเรามีความม่ันใจข้ึน” (ครูคณิตศาสตร% ป.4, 
สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 

“ภูมิใจค)ะ” (ครูสังคมศึกษา ป.4, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 
“มีความเชื่อว)า ถ$าปฏิบัติกิจกรรมการเรยีนการสอนในลักษณะนี้ไปเรื่อย ๆ อย)างต)อเนื่อง  

นักเรียนจะเก)งข้ึนมาก เชื่ออย)างนั้น กิจกรรมให$ทําจรวด ทําหน$ากากเป=นกิจกรรมท่ีนักเรียนชอบมาก ๆ ” 
(ครูการงานฯ ป.1, สัมภาษณ%, 18 มกราคม 2560) 
 ผลการประเมินเจตคติของครูด�วยการสอบถาม ปรากฏดังตารางท่ี 4-40 
 

ตารางท่ี 4-40 คะแนนเจตคติของครูต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� (N=13) 
 

ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
 ด�านความรู�    

1 การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
เชื่อว�าจะทําให�ครูเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน และนักเรียน
เปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู�ได� 5.00 0.00 

 
มากท่ีสุด 

2 การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
เชื่อว�าจะทําให�ครูและนักเรียนมีทักษะกระบวนการในการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู�ได� 4.85 0.38 

 
มากท่ีสุด 

3 การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
ทําให�ฉันได�เรียนรู�วิธีการต�าง ๆ ในการประเมินตามสภาพจริงท่ี
เกิดข้ึนระหว�างจัดกิจกรรมการเรียนรู� 4.92 0.28 

 
มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4-40 (ต�อ) 
 
ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
4 การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน

จะเหมาะสมมากกับนักเรียนกลุ�มเก�ง 3.77 1.42 มาก 
 ด�านความรู�สึก    
5 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนา

ผู�เรียน เปHนการเพ่ิมภาระให�แก�ครูผู�สอน 3.31 1.03 
 

มาก 
6 การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ที่เน�นการประเมินเพื่อพัฒนาผู�เรียน  

ถ�าฉันเตรียมการสอนเปHนอย�างดีจะทําให�มั่นใจในการสอนมากข้ึน   5.00 0.00 
 

มากท่ีสุด 
7 กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  

เปHนกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีน�าสนใจ เพราะครูผู�สอนจะต�อง
ปรับปรุงกิจกรรมให�เหมาะสมกับผู�เรียน 4.85 0.38 

 
มากท่ีสุด 

8 เม่ือถึงชั่วโมงสอนท่ีต�องจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ฉันอยากให�หมดเวลาเร็ว ๆ 4.85 0.55 

 
มากท่ีสุด 

9 เม่ือจะถึงชั่วโมงสอนท่ีต�องจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�น 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ฉันไม�อยากเข�าสอนเลย 5.00 0.00 

 
มากท่ีสุด 

10 ฉันมีความสุขมากเม่ือได�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�น 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 4.85 0.38 มากท่ีสุด 

11 ฉันรู�สึกภูมิใจ เม่ือได�เห็นนักเรียนประสบความสําเร็จตาม
เปdาหมายการเรียนรู�ท่ีตั้งไว�แต�ละครั้ง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

 ด�านการนําไปใช�    
12 ถ�าฉันมีความเข�าใจท่ีชัดเจนในข้ันตอนการจัดกิจกรรมการ

เรียนรู� 8 ข้ัน  เม่ือปฏิบัติการสอนจริง จะทําให�ฉันจัดกิจกรรม
ได�อย�างราบรื่น 4.69 0.48 

 
มากท่ีสุด 

13 ในขณะท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียน ครูต�องเดินตรวจสอบดูการทํางานของนักเรียน หากพบ
จุดท่ีต�องแก�ไข ครูต�องให�ข�อมูลปdอนกลับทันที 4.85 0.38 

 
มากท่ีสุด 

14 การได�ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายและเน�นการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  ทําให�ฉันมีความคิดสร�างสรรค%ท่ีจะ
บูรณาการกิจกรรมการเรียนรู� 4.85 0.38 

 
มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 4-40 (ต�อ) 
 
ข�อท่ี รายการ ค�าเฉลี่ย SD ระดับ 
15 เม่ือประสบป\ญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการ

ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ฉันจะพยายามปรึกษาผู�รู�/
ผู�เชี่ยวชาญ เพ่ือหาวิธีปรับปรุงการจัดกิจกรรมท่ีเหมาะสม
ให�กับนักเรียน 4.62 0.51 

 
มากท่ีสุด 

16 กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
ควรได�มีการเผยแพร�ให�แก�ครูในโรงเรียนนี้ และครูโรงเรียน 
อ่ืน ๆ ได�นําไปใช�สอน 4.69 0.63 

 
มากท่ีสุด 

 โดยรวม   4.69 0.47 มากท่ีสุด 
 
 จากตารางท่ี 4-40 คะแนนเฉลี่ยเจตคติของครูต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�เท�ากับ 4.69  
แสดงว�า มีเจตคติต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�อยู�ในระดับดีมาก 
 3. ผู�ปกครองนักเรียน 
 ข�อมูลท่ีสรุปได�จากการสัมภาษณ%ผู�ปกครองนักเรียน มีดังต�อไปนี้ 
  3.1 ผลการสัมภาษณ%ผู�ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ�านดู� จํานวน 3 คน วันท่ี 1 กุมภาพันธ% 
2560 ดังนี้ 

1) พฤติกรรมของนักเรียนท่ีเปลีย่นแปลงไปในทางท่ีดีข้ึนท่ีผู�ปกครองสังเกตได�คือ นักเรียน 
มีแรงจูงใจใฝtสัมฤทธิ์ในการเรียน  มีความรับผดิชอบในการทํางาน โดยท่ีการทําภาระงานท่ีบ�านจะทําเองเลย 
โดยไม�ต�องให�บอก เหน็ถึงความความมุ�งม่ันต้ังใจ การเปHนคนช�างสังเกตมากข้ึน ช�างซักช�างถามเก่ียวกับ 
ข�าวสารต�าง ๆ จากแหล�งสื่อต�าง ๆ ซ่ึงผู�ปกครองก็ต�องคอยให�ข�อมูลและชี้แนะแหล�งท่ีมา และลูกตนเองมี 
การจัดการด�วยตนเองท่ีดีข้ึน 
          2) พฤติกรรมในชัน้เรียนท่ีลูกชอบมาเล�าให�ฟ\งคือ ได�เปHนเปHนผู�นํามากข้ึน กล�าแสดงออก
มากข้ึน การได�ช�วยเหลือเพ่ือนในชั้นเรยีน ช�วยบอกช�วยสอนเพ่ือน ถ�าเพ่ือนคนไหนไม�เข�าใจหนก็ูจะไปบอก
เขา และมักจะมาเล�ากิจกรรมการเรียนรู�ท่ีครูจัดให�ในวนันี้ว�าทําอะไรไปบ�าง ครูสอนเปHนอย�างไรบ�าง 
           3) ปฏิสัมพันธ%ระหว�างผู�ปกครองกับนักเรียนคือ  มีปฏิสมัพันธ%กันดีมากข้ึน  ช�วยสอน
การบ�านลูก ลูกไว�วางใจผู�ปกครอง และผู�ปกครองพึงพอใจมากท่ีสุดท่ีได�ให�ลูกหลานมาเรียนท่ีโรงเรียนแห�งนี้  

3.2 ผลการสัมภาษณ%ผู�ปกครองนักเรียนโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว จํานวน 3 คน เม่ือวันท่ี  
3 กุมภาพันธ% 2560 ดังนี้ 

1) นักเรียนจะพูดถึง กล�าวถึง กิจกรรมการเรียนท่ีครูนําพาให�ทําในวันนัน้  จะบอกว�าวนันี ้
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ได�เรียนเรื่องอะไรบ�าง คุณครูสอนเปHนไรบ�าง ซ่ึงผิดปกติไปจากเทอมท่ีผ�านมา 
          2) นักเรียนจะเล�าถึงบทบาทหน�าท่ีของตนเองในการทํางานกลุ�ม การได�ช�วยเหลือเพ่ือนใน
กลุ�ม ได�แบ�งป\นสิ่งของให�กับเพ่ือน  
          3) จะสังเกตเหน็ได�ว�า ทุกวันนี้นักเรียนจะมีความสนใจ ให�ความสนใจการบ�านมากข้ึน 
และจะรับผิดชอบทําการบ�านให�แล�วเสร็จ ก�อนท่ีจะทํางานอ่ืน ๆ หรือไปเล�นกับเพ่ือน ๆ น�อง ๆ   
          4) มีความกระตือรือร�นมากข้ึน ดีข้ึน เม่ือเทียบกับเทอมท่ีผ�านมา อย�างเหน็ได�ชัด 
          5) นักเรียนมักจะพูดถึงผลการประเมิน คะแนนท่ีได�ในวันนี้ การได�นําเสนอผลงานหน�า 
ชั้นเรียน 
 4. ผู�บริหารโรงเรียน  
 ผลการสัมภาษณ%ผู�บริหารโรงเรียนท้ังสองโรง สรุปได�ดังนี้ 
  4.1 โรงเรียนบ�านดู� 
     “ในส)วนของโรงเรียนบ$านดู)นั้น รู$สึกยินดีมาก ๆ ท่ีได$เข$าร)วมโครงการวิจัยนี้ โดยในช)วง
แรกท่ีได$รับการประสานมาจากทีมผู$วิจัย ทางเราคาดว)าจะได$ร)วมท้ังโรงเรียน แต)เป=นการเริ่มนําร)องใน
การทําวิจัยเพ่ือให$เห็นถึงการปฏิรูปห$องเรียนอย)างแท$จริง ทางเราเองก็ยินดีมาก ๆ ในส)วนการ
ดําเนินงานกับครูชั้นประถมศึกษาปXท่ี 4 นั้น โรงเรียนเรามีท้ังหมด 8 คนท่ีเข$าร)วมกิจกรรมวิจัยนี้    
พวกเราวางแผนการทํางานร)วมกันคะ ถ$าครูต$องการท่ีจะใช$สื่อการสอน วัสดุอุปกรณ8อะไร ก็จะให$ 
การสนับสนุนด$านสื่อและด$านงบประมาณอย)างเต็มท่ีคะ...รู$สึกพอใจคะท่ีเห็นครูและนักเรียนชั้น
ประถมศึกษาปXท่ี 4 มีพฤติกรรมการสอนและพฤติกรรมการเรียนท่ีเปลี่ยนไปอย)างเห็นได$ชัด”       
(รองผู�อํานวยการฝtายวิชาการโรงเรียนบ�านดู�, สัมภาษณ%, 24 มกราคม 2560) 
  4.2 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 

    “เห็นว)า กิจกรรมตามโครงการวิจัยครั้งนี้เป=นสิ่งท่ีดีมาก ๆ ขอบพระคุณท่ีทาง
มหาวิทยาลัยบูรพาให$โอกาสเลือกโรงเรียนประถมเล็ก ๆ ท่ีอยู)ห)างไกล เป=นโรงเรียนในโครงการวิจัย  
ซ่ึงทางโรงเรียนเองก็ยินดีท่ีจะเข$าร)วมและให$ความร)วมมือในทุกกิจกรรมวิจัย ซ่ึงผมเองมีความ
กระตือรือร$นอยู)แล$ว และมีการวางแผนงานไว$ตลอดเทอม ว)าจะต$องทําอะไรบ$าง ในส)วนโรงเรียนบ$าน
เกาะแก$วนั้น ถ$าผมและครูได$วางแผนร)วมกัน ครูต$องการความช)วยเหลือด$านใดบ$าง ในฐานะผู$บริหาร 
ผมก็จะให$การสนับสนุนอย)างเต็มท่ี ไม)ว)าจะเป=นงบประมาณและวัสดุอ่ืน ๆ รู$สึกพอใจมากท่ีจะได$เห็น
การปฏิรูปเห็นการเปลี่ยนแปลงของครูและนักเรียน โดยเฉพาะเรื่องของการจัดการชั้นเรียน ถ$าหากครู
เข$ามาปรึกษาผม มีการวางแผนชัดเจนว)าจะซ้ืออะไร อย)างไร และให$ความชัดเจนเรื่องการขอใช$สื่อ 
ไอซีทีได$ ก็จะได$รับการอนุมัติให$ซ้ือได$เลยครับ” (ผู�อํานวยการโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว, สัมภาษณ%,      
24 มกราคม 2560) 
 จากข�อมูลเชิงประจักษ%ดังกล�าวข�างต�นท่ีเก็บรวบรวมมาอย�างหลากหลายวิธีและข�อมูล 
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สอดคล�องกัน จึงสรุปได�ว�านักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหารมีเจตคติท่ีดีต�อการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน แสดงให�เห็นว�า  
ทุกคนมีความเห็นและทัศนคติท่ีดีมากต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในลักษณะนี้ (ซ่ึงสอดคล�องกับ
สมมุติฐานการวิจัยข�อท่ี 7 คือ การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ส�งผลให�นักเรียน ครู ผู�ปกครอง และผู�บริหารมีเจตคติท่ีดีต�อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�) บ�งชี้ได�ว�าทุกคนมีความตระหนักและเล็งเห็นถึงผลประโยชน%ท่ีได�รับจากการเข�า
ร�วมกิจกรรมวิจัย   
 7. ผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในช้ันเรียนโดย 
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
 ผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจากการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน ปรากฏดังนี้ 
     7.1 ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
     ผลจากการใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ส�งผลให�นักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และ 4  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีเกิดการประเมินผลในชั้นเรียนท่ีเปHนผลมาจากการประเมินตามสภาพจริง 
ท่ีเกิดข้ึนระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนรู� โดยประเมินผลจากชิ้นงาน ผลงานนักเรียน สมุดบันทึก
กิจกรรม พฤติกรรมความร�วมมือกันการเรียนรู�และกระบวนการกลุ�ม การนําเสนอผลงานหน�าชั้นเรียน
ทําให�นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ปAการศึกษา 2559 ใน 8 กลุ�มสาระการเรียนรู� 
ดังตารางท่ี 4-41 
 
ตารางท่ี 4-41 คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท้ัง 8 กลุ�มสาระการเรียนรู�ของนักเรียน 
      ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และ ปAท่ี 4   
 

กลุ�มสาระการเรียนรู� 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
จากการประเมินตามสภาพจริง 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
(n = 14) 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
(n = 21) 

M SD M SD 
ภาษาไทย 80.36 12.57 72.75 9.50 
คณิตศาสตร% 80.43 8.12 70.05 10.32 
วิทยาศาสตร% 79.79 11.12 73.76 9.95 
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ตารางท่ี 4-41 (ต�อ)   
 

กลุ�มสาระการเรียนรู� 

คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
จากการประเมินตามสภาพจริง 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
(n = 14) 

ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
(n = 21) 

M SD M SD 
สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม 77.14 10.44 73.62 7.68 
สุขศึกษาและพลศึกษา 80.00 8.23 80.10 2.95 
ศิลปะ 77.93 8.84 81.14 4.25 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 79.29 8.88 78.57 3.71 
ภาษาต�างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) 78.57 10.60 71.48 6.45 
 
 จากตารางท่ี 4-41 คะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนท่ีได�จากการประเมินตามสภาพจริง
ท้ัง 8 กลุ�มสาระการเรียนรู�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 ปรากฏว�า
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ�มสาระการเรียนรู�มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว�าร�อยละ 70   
 เม่ือพิจารณาคะแนนเฉลี่ยผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรายกลุ�มสาระการเรียนรู� ปรากฏว�า  
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 กลุ�มสาระการเรียนรู�คณิตศาสตร%มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 80.43) และ 
กลุ�มสาระการเรียนรู�สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรมมีคะแนนเฉลี่ยตํ่าสุด (M = 77.12) ส�วน 
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 กลุ�มสาระการเรียนรู�ศิลปะมีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 81.14) และกลุ�มสาระ
การเรียนรู�คณิตศาสตร%มีคะแนนเฉลี่ยตํ่าสุด (M = 70.05) 

7.2 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับต�าง ๆ 
7.2.1 ผลการทดสอบการอ�านออกเขียนได�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1  

ปAการศึกษา  2559 เปHนการประเมินความสามารถด�านการอ�านออกเขียนได� จําแนกเปHน 3 ด�านคือ 
ฉบับท่ี 1 สอบการอ�านออกเสียง ฉบับท่ี 2 การอ�านรู�เรื่อง และฉบับท่ี 3 สอบการเขียน เปHนการจัด
สอบโดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน ซ่ึงผลการทดสอบของโรงเรียนบ�านเกาะแก�ว  
ดังตารางท่ี 4-42 
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ตารางท่ี 4-42 ผลการทดสอบการอ�านออกเขียนได�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 ปAการศึกษา 
                  2559 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
  

ฉบับท่ี/ 
ความสามารถด�าน 

ตอนท่ี คะแนนเต็ม 
คะแนนเฉลี่ย 

ระดับ 

   
โรงเรียน 
(n = 14) 

ประเทศ 

1.อ�านออกเสียง 1.การอ�านออกเสียงเปHนคํา 10  8.11 6.97 
2.การออกเสียงเปHนประโยค 12     10.00 8.75 
3.การอ�านออกเสียงเปHนข�อความ 18 15.38    13.04 

2.อ�านรู�เรื่อง 1.การอ�านรู�เรื่องเปHนคํา 10   8.04 8.55 
2.การอ�านรู�เรื่องเปHนประโยค 12   6.71 8.09 
3.การอ�านรู�เรื่องเปHนข�อความ 8   4.00 5.15 

3.การเขียน 1.การเขียนตามคําบอก 10   4.71 5.59 
2.การเขียนเรียงคําเปHนประโยค 10   8.00 7.85 
3.การเขียนอิสระ 10   7.00 6.62 

 รวม 100 71.95    70.61 
 

 จากตารางท่ี 4-42 ผลการทดสอบการอ�านออกเขียนได�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 1 
ปAการศึกษา 2559 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว ปรากฏว�า คะแนนเฉลี่ยรวมเท�ากับ 71.95 จากคะแนนเต็ม 
100 คะแนน และสูงกว�าคะแนนเฉลี่ยรวมระดับประเทศ (คะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 70.61) 

7.2.2 ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู�เรียนระดับชาติ (National Test:  
NT) ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 3 ปAการศึกษา 2559 เครือข�ายฯ สําโรงทาบ 1 สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษาประถมศึกษาสุรินทร% เขต 1 ดังตารางท่ี 4-43 
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ตารางท่ี 4-43 ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู�เรียนระดับชาติ (National Test: NT) 
      ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 3 ปAการศึกษา 2559 เครือข�ายฯ สําโรงทาบ 1 
 

คะแนนแต�ละระดบั 
คะแนนเฉลี่ยร�อยละ (รายด�าน)  

ภาษา คํานวณ เหตุผล รวม  
ประเทศ   51.00 36.99 53.38 47.13  
สังกัด (สพฐ.)   50.29      37.35 52.62 46.75  
ศึกษาธิการภาค 50.05 37.35 53.09 46.83  
จังหวัด 52.41 40.86 56.90 50.05  
เขตพื้นที่การศึกษา 54.20 43.10 59.88 52.51  
โรงเรียน ภาษา 

(Literacy) 
คํานวณ 

(Numeracy) 
เหตุผล 

(Reasoning Abilities) 
รวม ลําดับที ่

บ�านเกาะแก�ว 71.14 63.42 80.28 71.61 1 
เครือข�าย สําโรงทาบ 1 
มี 17 โรงเรียน 

     

สรุปเครือข�าย สําโรงทาบ 1 52.49 43.79 55.56 50.61 ปA2559 
สรุปเครือข�าย สําโรงทาบ 1 44.45 42.46 47.52 44.81 ปA2558 

 
 จากตารางท่ี 4-43 ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู�เรียนระดับชาติ (National 
Test: NT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 3 ปAการศึกษา 2559 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว ปรากฏว�า 
มีคะแนนเฉลี่ยรวม คิดเปHนร�อยละ 71.61 ซ่ึงสูงกว�าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศ ระดับสังกัด สพฐ. 
ระดับศึกษาธิการภาค ระดับจังหวัด ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา  และเปHนลําดับท่ี 1 ในระดับเครือข�าย
สําโรงทาบ 1 จากท้ังหมด 17 โรงเรียน  
 เม่ือพิจารณารายด�านพบว�า ผลการทดสอบความสามารถพ้ืนฐานของผู�เรียนระดับชาติ 
(National Test: NT) ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 3 ปAการศึกษา 2559 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว 
ท้ัง 3 ด�านคือ ด�านภาษา (Literacy) ด�านคํานวณ (Numeracy) ด�านเหตุผล (Reasoning abilities) 
มีคะแนนเฉลี่ยร�อยละ 71.14, 63.42 และ 80.28 ตามลําดับ ซ่ึงสูงกว�าคะแนนเฉลี่ยทุกระดับ  

7.2.3 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (LAS) ชั้นประถมศึกษา 
ปAท่ี 4 และผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 6 ปA
การศึกษา 2559 ของโรงเรียนบ�านดู� สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาสุรินทร% เขต 1 
ดังตารางท่ี 4-44 และ 4-45 
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ตารางท่ี 4-44 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (LAS) ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 
     ปAการศึกษา 2559 ของโรงเรียนบ�านดู� 
 

ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยใน 3 วิชาท่ีจัดสอบ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร% วิทยาศาสตร% 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 39.66 48.61 47.44 
โรงเรียน 48.37 55.61 57.33 

 

จากตารางท่ี 4-44 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา (LAS)  
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4 ปAการศึกษา 2559 ของโรงเรียนบ�านดู� ปรากฏว�า ท้ัง 3 วิชามีคะแนนเฉลี่ย 
สูงกว�าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เม่ือพิจารณาคะแนนเฉลี่ยรายวิชาพบว�าวิชาวิทยาศาสตร% 
มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (M = 57.33) รองลงมาคือ วิชาคณิตศาสตร% และวิชาภาษาไทย ตามลําดับ 
 

ตารางท่ี 4-45 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET) ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 6 
      ปAการศึกษา 2559 ของโรงเรียนบ�านดู�  
 

ระดับ 
คะแนนเฉลี่ยใน 5 วิชาท่ีจัดสอบ 

ภาษาไทย คณิตศาสตร% วิทยาศาสตร% สังคมศึกษาฯ ภาษาอังกฤษ 
ประเทศ 52.98 40.47 41.22 46.68 34.59 
สพฐ. 51.88 38.76 40.27 45.08 31.11 
จังหวัด 54.45 41.17 41.73 46.37 31.71 
เขตพ้ืนท่ีการศึกษา 56.62 45.50 43.60 48.62 35.27 
โรงเรียน 56.35 65.00 47.39 45.56 29.03 

  

จากตารางท่ี 4-45 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติข้ันพ้ืนฐาน (O-NET)  
ชั้นประถมศึกษาปAท่ี 6 ปAการศึกษา 2559 ของโรงเรียนบ�านดู� ปรากฏว�า มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว�าคะแนน
เฉลี่ยระดับประเทศ ใน 3 วิชาคือ วิชาภาษาไทย วิชาคณิตศาสตร% และวิชาวิทยาศาสตร%   

7.3 รางวัลและผลการประกวดหรือเข�าร�วมแข�งขันกิจกรรมต�าง ๆ 
  โรงเรียนท้ังสองโรงท่ีเปHนกลุ�มเปdาหมายวิจัย ปรากฏว�านักเรียนมีผลงานเชิงประจักษ% 
ท่ีภาคภูมิใจ ท่ีเปHนรางวัลและผลการประกวดหรือเข�าร�วมแข�งขันกิจกรรมในระดับต�าง ๆ ดังนี้ 
  เด็กหญิงกัญญารัตน% หาญเสมอ และเด็กหญิงณัฐรินีย% สะสี นักเรียนชั้นประถมศึกษาปAท่ี 
4 โรงเรียนบ�านดู� ได�รับรางวัลระดับเหรียญเงิน กิจกรรมการแข�งขันกวีเยาวชนคนรุ�นใหม� ประเภท
กลอนสี่สุภาพ (4 บท) ระดับชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4-6 
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 8. ข�อค�นพบบางประการจากการสนทนากลุ7ม 
เม่ือสิ้นสุดการปฏิบัติการสอนครบตามกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว�ในแต�ละวิชา ผู�วิจัยได�

จัดกิจกรรมสนทนากลุ�ม (Focus Group) ในวันท่ี 24 มีนาคม พ.ศ.2560 ห�องประชุมศีขรภูมิ โรงแรม
ทองธารินทร% อําเภอเมืองสุรินทร% จังหวัดสุรินทร% มีผู�บริหาร ครู ผู�เชี่ยวชาญ และผู�วิจัย รวม 25 คน 
กิจกรรมประกอบด�วยการแบ�งกลุ�มสนทนาออกเปHน 2 กลุ�มคือ กลุ�มผู�เก่ียวข�องกับชั้นประถมศึกษาปAท่ี 
1 และกลุ�มผู�เก่ียวข�องกับชั้นประถมศึกษาปAท่ี 4  โดยให�ผู�เก่ียวข�องแต�ละคนภายในกลุ�มได�แสดง 
ความคิดเห็นอย�างอิสระและความรู�สึกต�อประเด็นการสนทนาเปHนรายหัวข�อและเปHนรายคน ผู�วิจัยและ
ผู�ช�วยผู�วิจัยจะเปHนผู�จดบันทึกและบันทึกเสียง แล�วนําผลท่ีได�จากการบันทึกเสียงไปถอดเทป 
การสนทนา และวิเคราะห%ข�อมูลโดยการวิเคราะห%เนื้อหา  
 ผลการวิเคราะห%ข�อมูลจากการสนทนาแบบกลุ�ม (Focus Group) มีข�อค�นพบบาง 
ประการเพ่ิมเติมท่ีน�าสนใจและสนับสนุนผลการวิจัย ท่ีนอกเหนือจากผลการศึกษาประสิทธิผลของการ
นํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต%กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� 
ในประเด็นต�าง ๆ ได�แก� ประสบการณ%และประโยชน%ท่ีได�รับจากการเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย ป\ญหา 
อุปสรรค แนวทางหรือวิธีการแก�ไข ความต�องการช�วยเหลือและการได�รับการสนับสนุน ความคาดหวัง
ท่ีจะนําวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีบูรณาการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนไปใช�ต�อในปAการศึกษา
ต�อไปในระดับภายในโรงเรียนและการขยายผลไปยังโรงเรียนอ่ืน สามารถสรุปผลการวิเคราะห%ข�อมูล 
เปHนประเด็นข�อค�นพบ ได�ดังนี้ 
 1. ประสบการณ%และประโยชน%ท่ีได�รับจากการเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 

    1.1 ประสบการณ%ท่ีได�รับ 
      1.1.1 ครูและนักเรียนมีเปdาหมายการเรียนรู�ร�วมกัน จะส�งผลให�ประสบความสําเร็จ 

และบรรลุเปdาหมายในการเรียนในการเรียนรู�ร�วมกัน รวมท้ังครูต�องรู�จักนักเรียนเปHนรายบุคคลในทุกมิติ 
        1.1.2 ครูเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน จากการยืนบรรยายอยู�หน�าชั้นเรียนมาเปHน 

การเดินตรวจสอบดูการทํางานกลุ�มของนักเรียน มีจิตวิญญาณความเปHนครู กระตือรือร�นในการสอน 
ทําให�นักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กับครูมากข้ึน 

   1.1.3 ครูมีการจัดหาวิธีการเรียนรู�และเตรียมสื่อการเรียนรู�ท่ีแปลกใหม� ทันสมัย และ 
เอ้ือให�เกิดการเรียนรู�ของนักเรียน รวมท้ังกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีนักเรียนได�ลงมือปฏิบัติจริง ได�นําเสนอ
ผลงานได�ประเมินผลงานด�วยตนเองและเพ่ือน จึงส�งผลให�นักเรียนได�เรียนรู�อย�างมีความสุข สนุกกับ
การเรียน กระตือรือร�นในการเรียนรู�  

     1.1.4 ครูมีความเข�าใจและใช�ผลจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน มาปรับปรุง
วิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ให�มีความเหมาะสมกับนักเรียนมากยิ่งข้ึน นักเรียนได�มีโอกาสใช�ข�อมูลท่ี
ครูปdอนกลับมาปรับแก�ข�อบกพร�องในการเรียน การทํางาน และผลงานได�ทันที พบว�า เม่ือเวลาผ�านไป 
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ประมาณ 1 เดือน นักเรียนมีความกระตือรือร�นและสนใจในการเรียนรู�มากข้ึน    
  1.2 ประโยชน%ท่ีได�รับ  

        1.2.1 ครูผู�สอนท่ีเปHนกลุ�มเปdาหมายเปลี่ยนพฤติกรรมในการจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอน 

        1.2.2 นักเรียนเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนและมีทักษะในการเรียนรู�มากข้ึน 
        1.2.3 ครูและนักเรียนมีปฏิสัมพันธ%กันมากข้ึนและได�เรียนรู�ร�วมกัน นักเรียนกล�า 

แสดงออกมากข้ึน 
       1.2.4 โรงเรียนและครู มีสื่อการเรียนรู�เพ่ิมมากข้ึน ท้ังสื่อการเรียนรู�ประเภทผลิตข้ึน 

มาเอง และสื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัยจากการสนับสนุนของฝtายบริหาร องค%กรภาครัฐ และชุมชน 
 2. ป\ญหา อุปสรรค แนวทางหรือวิธีการแก�ไข 
  2.1 กิจกรรมการวิจัยเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน ดําเนินการในภาคเรียนท่ี 2 ซ่ึงจะเห็นได�ว�า ในภาคเรียนนี้จะมีกิจกรรม
อ่ืนๆ มาแทรก ทําให�การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนไม�ต�อเนื่อง ครูเสนอแนะว�า หากเริ่มกิจกรรม
นี้ตั้งแต�ภาคเรียนท่ี 1 จะทําให�ได�การเตรียมความพร�อมมีความสมบูรณ%แบบมากข้ึน 
     2.2 กิจกรรมการเรียนรู�บางกิจกรรมในบางวิชา ถ�าได�ประยุกต%ใช�สื่อการเรียนรู�ท่ีหาได�
ง�ายในท�องถ่ิน จะทําให�นักเรียนได�ใช�สื่อและเพียงพอกับทุกคน และส�งผลให�เกิดการเรียนรู�มากข้ึนด�วย 
     2.3 กิจกรรมการเรียนรู�บางวิชา ครูจัดกลุ�มนักเรียนแบบถาวร เม่ือมาเรียนในวิชาอ่ืน 
นักเรียนจะคุ�นเคยกับเพ่ือนกลุ�มเดิม ครูใช�วิธีการชี้แจงเพ่ือสร�างความเข�าใจในเรื่องของบทบาทหน�าท่ี
และกระบวนการกลุ�ม ทําให�นักเรียนมีความเข�าใจมากข้ึน ส�งผลให�ในเดือนท่ีสองนักเรียนเลือกเข�ากลุ�ม
ได�อย�างอิสระ 
     2.4 ช�วงแรกนักเรียนขาดความม่ันใจ ไม�กล�าแสดงออก ไม�กล�ายกมือถามครู ครูผู�สอนใช� 
วิธีการแก�ป\ญหาโดยให�กําลังใจและเสริมแรงด�วยวิธีต�าง ๆ และเน�นย้ําว�าคําตอบของนักเรียนจะยัง 
ไม�บอกว�าถูกหรือผิด และไม�มีถูกผิด จึงทําให�นักเรียนกล�าแสดงออก กล�าถามครูมากข้ึน 
    2.5 ผู�เชี่ยวชาญเสนอแนะว�า การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ให�เน�นสื่อของจริงท่ีใกล�ตัว 
หาได�ง�ายจากท�องถ่ิน ครูต�องรู�จักนักเรียนเปHนรายบุคคล เน�นกิจกรรมการเรียนรู�แบบมีส�วนร�วม 
ซ่ึงถ�านักเรียนขาดความรับผิดชอบ จะทําให�ไม�ประสบความสําเร็จตามเปdาหมายการเรียนรู�  
ส�วนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ยังคงต�องยึดมาตรฐานและตัวชี้วัดตามหลักสูตรและ 
การเปลี่ยนพฤติกรรมครูอาจต�องใช�เวลาในการบ�มเพาะ ดังนั้นควรให�มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 
ท่ีมีการบูรณาการหรือเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน เพ่ือให�เกิดความต�อเนื่องและมีความยั่งยืน 
จนเปHนวัฒนธรรมการเรียนรู�ใหม�ในชั้นเรียน  
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 3. ความต�องการช�วยเหลือและการได�รับการสนับสนุน 
   3.1 ควรได�มีทีมผู�เชี่ยวชาญมาสนับสนุนและช�วยออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และผลิต
สื่อการเรียนรู�ท่ีสร�างสรรค%และเหมาะสมกับนักเรียนและบริบทโรงเรียน จะเปHนการแบ�งเบาและลด
ภาระงานของครูได� และทําให�ครูมีเวลาในการเตรียมการสอน เตรียมความพร�อมของสื่อการเรียนรู�  
จะทําให�การจัดกิจกรรมการเรียนรู�นั้นมีประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
     3.2 ครูมีความต�องการงบประมาณสนับสนุน เพ่ือใช�ในกิจกรรมการเรียนรู�และซ้ือสื่อ 
วัสดุอุปกรณ% เพ่ือความเหมาะสมและเพียงพอกับนักเรียน 
     3.3 ครูต�องการปรับปรุงห�องเรียนให�มีความทันสมัย และพร�อมรับการเรียนรู�ใน 
ยุคการศึกษาไทย 4.0  
     3.4 ผู�เชี่ยวชาญเสนอแนะว�า ควรได�ใช�งบประมาณอย�างพอเพียง ควรประยุกต%หรือ
สร�างสรรค%สื่อการเรียนรู�จากท�องถ่ินร�วมกับสื่อเทคโนโลยี และเพ่ือให�เกิดความเปHนวัฒนธรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ียั่งยืน ควรได�จัดกิจกรรมท่ีให�ครูได�สร�างเครือข�ายการเรียนรู�และแลกเปลี่ยน
ความรู�ซ่ึงกันและกันเช�น การสร�างชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) ภายในโรงเรียน การสร�างเครือข�ายการเรียนรู�ระหว�างโรงเรียน การสร�างเครือข�าย
กับสถาบันอุดมศึกษา เปHนต�น 
 4 ความคาดหวังท่ีจะนําวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีบูรณาการการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนไปใช�ต�อในปAการศึกษาต�อไป 
  4.1 ระดับภายในโรงเรียน 
      4.1.1 ครูทุกคนเห็นว�า เปHนกิจกรรมท่ีดีมากเพราะเปHนมิติใหม�ในการเริ่มสร�าง
วัฒนธรรม การเรียนรู�ใหม�ในชั้นเรียนท่ีดีต�อครูและนักเรียน ควรได�นําไปปฏิบัติอีกอย�างจริงจังใน 
ปAการศึกษาต�อไป และถ�าร�วมมือกันท้ังโรงเรียนจะมีผลตามมาท่ีดีมาก ๆ 
      4.1.2 ช�วงแรกของการลงมือปฏิบัติการสอนตามกิจกรรมวิจัย ครูยอมรับว�า เปHนเรื่อง
ใหม� อาจทําได�ยังไม�ดีเท�าท่ีควร แบบลองผิดลองถูก แต�เม่ือได�รับการนิเทศชี้แนะจากศึกษานิเทศก%  
ผู�เชี่ยวชาญด�านการสอน ผู�เชี่ยวชาญด�านการประเมินผล ทําให�ตนมีความเข�าใจลึกซ้ึงข้ึนจากการได� 
ลงมือปฏิบัติจริงในชั้นเรียน ดังนั้นเห็นว�า ถ�านํากระบวนการนี้ไปใช�ท้ังโรงเรียน จะส�งผลให�เปHน
วัฒนธรรมการเรียนรู�ท่ีดีท้ังโรงเรียน 
      4.1.3 ครูกลุ�มเปdาหมายทุกคนเห็นว�า เปHนกิจกรรมท่ีดีมาก ควรได�รับการสนับสนุน
งบประมาณเพ่ิมเติมจากโรงเรียนหรือฝtายบริหาร ครูจะได�ปรับกิจกรรมการเรียนรู� เตรียมจัดหาและ
ผลิตสื่อในช�วงป[ดภาคเรียน 
   4.1.4 ครูกลุ�มเปdาหมายท่ีรับผิดชอบในกลุ�มสาระการเรียนรู�ในระดับชั้นอ่ืนด�วย จะนํา 
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วิธีการนี้ไปปรับใช�ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู� 
        4.1.5 โรงเรียนควรได�กระตุ�นให�ครูกลุ�มเปdาหมายได�พัฒนาการสอนจนเปHนวิธีปฏิบัติ 
ท่ีดี (Best practice) เพ่ือเปHนต�นแบบในการเผยแพร�ได� 
  4.2 การขยายผลไปยังโรงเรียนอ่ืน 
      4.2.1 ครูเสนอแนะว�า ต�องมีกิจกรรมเพ่ือสร�างความเชื่อม่ันแก�ครูโรงเรียนอ่ืนว�า
นวัตกรรมนี้สามารถทําให�ครู และนักเรียนเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนการสอนได� ดังนั้นควรจะอบรมให�
ความรู�เรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน โดยมี
คําแนะนําจากผู�เชี่ยวชาญรวมท้ังเม่ือนํากิจกรรมท่ีออกแบบไปใช� ถ�าเกิดป\ญหาควรให�ครูกลุ�มเปdาหมาย
วิจัยท่ีมีประสบการณ%มาแล�วเปHนผู�ให�คําปรึกษาช�วยเหลือกันหรือเปHนครูคู�พัฒนา (Buddy) 
      4.2.2 การเข�าร�วมกิจกรรมปรับเปลี่ยนพฤติกรรมการสอนของครู ต�องสร�างความ
ตระหนักและสร�างเจตคติท่ีดีเพ่ือการยอมรับการเปลี่ยนแปลง ต�องให�ครูเข�าใจและเข�าถึงถึงความ
แตกต�างระหว�างการสอนแบบเดิมกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน 
รวมท้ังในแง�ของปริมาณภาระงานกับการลงมือดําเนินการช�วงแรกค�อนข�างมาก แต�เม่ือกระบวนการ 
ทุกอย�างเริ่มลงตัว ครูมีความมุ�งม่ันต้ังใจ การดําเนินการจะมีความราบรื่นและครูมีความสุขกับการสอน 
นักเรียนมีความสุขกับการเรียนรู� 
      4.2.3 โรงเรียนหรือฝtายบริหารต�องให�การสนับสนุน ให�กําลังใจในการดําเนินการ 
และคอยกํากับ ติดตาม นิเทศเพ่ือพัฒนาอย�างใกล�ชิดและต�อเนื่อง 
      4.2.4 ผู�เชี่ยวชาญเสนอแนะว�า การขยายผลไปยังโรงเรียนอ่ืนนั้น ให�เสนอผลผลิตหรือ
ประโยชน%ท่ีจะได�รับจากการดําเนินกิจกรรมนี้ เพ่ือเปHนการสร�างความตระหนัก จูงใจเพ่ือให�มองใน 
เชิงบวก ถ�ายทอดกระบวนการต�อในเชิงสร�างสรรค% และมองภาพการทํางานในเชิงระบบ 



  

 

 

บทท่ี 5 

สรุปและอภิปรายผล 
 

 การวิจัยนี้มีจุดมุ�งหมายเพ่ือออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และลงพ้ืนท่ีปฏิบัติการ
วิจัยแบบมีส�วนร�วม (Participatory action research) โดยนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนการสอนกับ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4 และศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรม
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน โดยพิจารณา
จากความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ผลการวิเคราะห"เปรียบเทียบพฤติกรรม 
การสอนของครูและการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนระหว�างการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แบบเดิม 
กับการจัดกิจกรรมการเรียนรู�โดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน  
ผลการวิเคราะห"ปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนระหว�างครูกับนักเรียน นักเรียนกับนักเรียน เจตคติต�อการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�ของนักเรียน ครู ผู�ปกครองและผู�บริหาร และผลการเรียนรู�ของนักเรียนท่ีได�รับจาก
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึน 
วิธีดําเนินการวิจัยแบ�งได�เปFน 2 ระยะ ดังนี้ ระยะท่ี 1 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และระยะท่ี 2 
การศึกษาประสิทธิผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึน กลุ�มเปHาหมายเปFนครู จํานวน 5 คน และ 
นักเรียน จํานวน 14 คนในชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 โรงเรียนบ�านเกาะแก�ว และครู จํานวน 8 คน และ 
นักเรียน จํานวน 21 คนในชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4 โรงเรียนบ�านดู� ท้ังสองโรงเรียนอยู�ในพ้ืนท่ีอําเภอ
สําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร" จัดการศึกษาในภาคเรียนท่ี 2 ป>การศึกษา 2559 ซ่ึงผู�อํานวยการโรงเรียน
ได�อนุญาตและครูท้ังสองโรงมีความยินดีท่ีจะเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย เครื่องมือท่ีใช�ในการเก็บข�อมูล 
ได�แก� เครื่องบันทึกวีดิทัศน" แบบประเมินความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรม แบบวิเคราะห"
พฤติกรรมในชั้นเรียนจากการบันทึกวีดิทัศน" แบบสัมภาษณ" และแบบวัดความเจตคติ วิเคราะห"ข�อมูล
โดยใช�ค�าเฉลี่ยและส�วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส�วนข�อมูลเชิงคุณภาพใช�การวิเคราะห"เนื้อหา   
 

สรุปผลการวิจัย   
 สรุปผลการวิจัยได�ดังนี้ 
 1. ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา แบ�งออกเปFน 2 ประเด็น คือ 1) ข้ันตอนของ
กิจกรรมในชั้นเรียน และ 2) หลักการออกแบบกิจกรรมในชั้นเรียน โดยข้ันตอนของกิจกรรมใน 
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ชั้นเรียนมี 6 ข้ัน คือ1) กําหนดเปHาหมายการเรียนรู� 2) กําหนดเกณฑ"ความสําเร็จในการเรียนรู�  
3) ปฏิบัติกิจกรรมและระบุหลักฐานการเรียนรู� 4) ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู� 5) ให�ข�อมูล
ปHอนกลับ และ 6) สรุปผลการเรียนรู� โดยในข้ันตอนท่ี 3 มีหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 7 ข�อ 
ได�แก� 1) เปWดประเด็นปXญหาน�าสนใจ ชวนให�อยากรู� ค�นคว�าต�อ 2) ได�ลงมือปฏิบัติด�วยตนเองและร�วม
คิดแก�ปXญหากับกลุ�ม 3) สร�างสรรค"ผลงานร�วมกัน 4) เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและใช�สื่อในท�องถ่ิน  
5) บูรณาการเนื้อหาวิชา 6) สัมพันธ"กับการทํางานของสมองสองซีก และ 7) กิจกรรมท่ีมีลักษณะ 
เชิงรุก 
 ผลการออกแบบได�กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีมีคุณภาพเหมาะสม รวม 24 วิชาใน 8 กลุ�มสาระ
การเรียนรู�ของชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 รวมท้ังสิ้น 960 กิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีใช�สอนในภาคเรียน
ท่ี 2 สําหรับครูผู�สอนในชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 สามารถนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ได� ซ่ึง
สอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 1 มีรายละเอียดจํานวนกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน ดังตาราง
ท่ี 5-1 
 

ตารางท่ี 5-1 สรุปจํานวนกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึน 

 

ชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 ชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4 
วิชา จํานวนกิจกรรม 

(ชุด) 
วิชา จํานวนกิจกรรม 

(ชุด) 

ภาษาไทย 100 ภาษาไทย 80 
คณิตศาสตร" 100 คณิตศาสตร" 80 
วิทยาศาสตร" 40 วิทยาศาสตร" 40 
สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 40 สังคมศึกษาศาสนาและวฒันธรรม 40 
ประวัติศาสตร" 20 ประวัติศาสตร" 20 
หน�าท่ีพลเมือง 20 หน�าท่ีพลเมือง 20 
สุขศึกษา 15 สุขศึกษา 20 
พลศึกษา 25 พลศึกษา 20 
ทัศนศิลป[ 20 ทัศนศิลป[ 20 
ดนตรีและนาฏศิลป[ 20 ดนตรีและนาฏศิลป[ 20 
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 การงานอาชีพและเทคโนโลยี 40 
ภาษาอังกฤษ 80 ภาษาอังกฤษ 40 

รวม 520  440 
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 2. ครูกลุ�มเปHาหมายทุกคนได�นํากิจกรรมการเรียนรู�ท่ีพัฒนาข้ึนไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�
ในชั้นเรียน และมีผู�เชี่ยวชาญด�านต�าง ๆ มาร�วมสังเกตชั้นเรียนและให�ข�อสะท�อนผลปHอนกลับเพ่ือ 
ปรับปรุงวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ของครูเปFนระยะ ๆ ทําให�ครูมีความม่ันใจมากข้ึนและเกิดแรง
บันดาลใจในการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู�ให�เหมาะสมกับนักเรียนท่ีตนสอนมากท่ีสุด ท้ังนี้จึงส�งผลให�
ครูกลุ�มเปHาหมายทุกคนมีความเข�าใจและมีมโนทัศน"ท่ีถูกต�องในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ใน 
ชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน พิจารณาจากผลการประเมินครูด�าน
ความเข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� ปรากฏว�า มีคะแนนเฉลี่ยเท�ากับ 22.69 จากคะแนน
เต็ม 25 คะแนน บ�งชี้ว�าครูกลุ�มเปHาหมายสามารถนําความรู�ไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และจัด
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ีเหมาะสมกับประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได� และสามารถถ�ายทอดความ
เข�าใจในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�และประสบการณ"จากการลงมือปฏิบัติจริงไปสู�เพ่ือนครูใน
โรงเรียนและโรงเรียนอ่ืนได� ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 2 
 3. พฤติกรรมการสอนในชั้นเรียนของครูเปลี่ยนจากการสอนแบบเดิมไปเปFนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน มีลักษณะโดยรวม 
คือ ครูบริหารจัดการชั้นเรียนท่ีเปลี่ยนแปลงได�ตลอดเวลาตามกิจกรรมการเรียนรู�ของแต�ละวิชา มีการ
เคลื่อนไหว สร�างบรรยากาศท่ีผ�อนคลายมีความเปFนกันเอง แจ�งเปHาหมายและเกณฑ"ความสําเร็จใน
การเรียนรู�ให�นักเรียนทราบ จัดกิจกรรมท่ีเน�นให�นักเรียนได�สืบค�นข�อมูลและลงมือปฏิบัติด�วยตนเอง 
เน�นการใช�สื่อท่ีใกล�ตัวและสื่อท่ีทันสมัย มีกิจกรรมกลุ�ม ครูเดินตรวจสอบและสังเกตการทํางานของ
นักเรียน มีการเสริมแรงและคอยชี้แนะให�ข�อมูลปHอนกลับแก�นักเรียน และปรับปรุงการสอนของตนเอง
ตลอดเวลา ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 3 
 4. พฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนเปลี่ยนไปจากการเรียนรู�แบบเดิมไปเปFน 
การเรียนรู�ตามกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
มีลักษณะโดยรวมคือ นักเรียนเรียนรู�จากการลงมือปฏิบัติและสร�างความรู�ด�วยตนเอง โดยใช�ข�อมูล
ปHอนกลับของครูเพ่ือปรับปรุงการเรียนรู�ของตน ทุกคนมีทักษะในการประเมิน ยอมรับและเปWดโอกาส
ให�ผู�อ่ืนได�ชี้แนะเพ่ือการปรับปรุงผลงาน เข�าใจบทบาทหน�าท่ีตามกระบวนการกลุ�มและเรียนรู�ร�วมกัน 
นักเรียนมีปฏิสัมพันธ"กันมากข้ึน รวมท้ังมีปฏิสัมพันธ"กับครูผู�สอน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัย
ข�อท่ี 4 
 5. ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�ครูกับนักเรียนกลุ�มเปHาหมายมีปฏิสัมพันธ"กันในชั้นเรียนสูงข้ึน
พิจารณาจากการสังเกตพฤติกรรมในชั้นเรียนพบว�า ครูมีการซักถาม สนทนากับนักเรียน ในขณะท่ีเดิน
เข�าไปตรวจสอบพิจารณาการปฏิบัติกิจกรรมรายคน และตามกลุ�ม ครูมีการให�ข�อมูลปHอนกลับแก�
นักเรียน ครูได�ชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและการใช�สื่ออุปกรณ"การเรียนรู� และ 
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มีการเสริมแรงแก�นักเรียน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 5 
 6. ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�นักเรียนมีปฏิสัมพันธ"กันในชั้นเรียนมากข้ึน พิจารณาจากการ
สังเกตพฤติกรรมพบว�า นักเรียนพูดคุย ซักถาม ปรึกษา แลกเปลี่ยนกับเพ่ือนภายในกลุ�มและระหว�าง
กลุ�มมากข้ึน มีการช�วยเหลือสนับสนุน แบ�งปXนและจิตอาสาต�อเพ่ือนต�อกลุ�ม เห็นถึงความกระตือรือร�น
และความสนุกกับการเรียนรู�ร�วมกัน ได�นําเสนอผลงานร�วมกัน ได�ใช�ทักษะการประเมินและให�ข�อมูล
ปHอนกลับแก�กันและกัน รวมท้ังมีการเสริมแรงซ่ึงกันและกัน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 6 
 7. ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช� ทําให�นักเรียนกลุ�มเปHาหมายชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 มีเจตคติท่ีดี
มากต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู� (Mean = 4.73 และ 4.71) ครูมีเจตคติท่ีดีมากต�อการจัดกิจกรรม
การเรียนรู� (Mean= 4.69) และผลสัมภาษณ"ผู�ปกครองและผู�บริหารปรากฏว�า มีเจตคติท่ีดีมากต�อ 
การจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในลักษณะนี้เช�นเดียวกัน ซ่ึงสอดคล�องกับสมมติฐานการวิจัยข�อท่ี 7 
 8. ผลจากการใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ส�งผลให�นักเรียนกลุ�มเปHาหมายชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 
1 และ 4 มีผลการเรียนรู�ดีข้ึน เช�น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ภาคเรียนท่ี 2 ป>การศึกษา 2559 ทุกกลุ�ม
สาระการเรียนรู�มีคะแนนเฉลี่ย สูงกว�าร�อยละ 70 ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับต�างๆ ได�แก� ผล
การทดสอบการอ�านออกเขียนได�ของนักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 ได�คะแนนเฉลี่ยรวมเท�ากับ 
71.95 จากคะแนนเต็ม 100 คะแนน ส�วนผลการทดสอบทางการศึกษาระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษาของ
นักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 4 ปรากฏว�าท้ัง 3 วิชา ได�แก� วิชาวิทยาศาสตร" วิชาคณิตศาสตร" และวิชา
ภาษาไทย มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว�าคะแนนเฉลี่ยระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา เม่ือพิจารณาคะแนนเฉลี่ย
รายวิชาพบว�า วิชาวิทยาศาสตร" มีคะแนนเฉลี่ยสูงสุด (Mean=57.33) รองลงมาคือ วิชาคณิตศาสตร" 
และวิชาภาษาไทย และมีผลการประกวดหรือเข�าร�วมแข�งขันกิจกรรมต�าง ๆ เปFนท่ีน�าพอใจและ        
มีพัฒนาการท่ีดีข้ึน 
 

การอภิปรายผล 
 1. ผลการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน 
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา แบ�งออกเปFน 2 ประเด็น คือ 1) ข้ันตอนของ
กิจกรรมในชันเรียนมี 6 ข้ัน และ 2) หลักการออกแบบกิจกรรมในชั้นเรียนมี 7 ข�อ โดยการออกแบบ
ได�กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีมีคุณภาพเหมาะสม รวม 24 วิชาใน 8 กลุ�มสาระการเรียนรู�ของชั้น
ประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 รวมท้ังสิ้น 960 กิจกรรมท่ีมีเนื้อหาท่ีใช�สอนในภาคเรียนท่ี 2 สําหรับ
ครูผู�สอนในชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 สามารถนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ได� ท้ังนี้เนื่องจาก 
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  1.1 กระบวนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ได�วางแผนการออกแบบและพัฒนาอย�าง
เปFนระบบและเปFนไปตามหลักการออกแบบกิจกรรมในชั้นเรียน 7 ข�อ ลําดับข้ันตอนของกิจกรรมใน 
ชั้นเรียน 6 ข้ัน โดยดําเนินการออกแบบตามข้ันตอนดังนี้ 1) ศึกษาแนวคิด ทฤษฏีท่ีเก่ียวข�องกับการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนและนวัตกรรมการจัดการเรียนรู�ท่ีเน�นผู�เรียนเปFนสําคัญ 2) สังเคราะห"เปFน
หลักการออกแบบกิจกรรม 3) ดําเนินการออกแบบกิจกรรม ซ่ึงในการพัฒนากิจกรรมท่ีออกแบบไว�ได�
เชิญครูท่ีมีความเชี่ยวชาญในการสอน ศึกษานิเทศก" และฝaายวิชาการโรงเรียน มาร�วมสนทนากลุ�ม
เพ่ือให�ข�อคิดเห็นและเสนอแนะ 4) พัฒนากิจกรรมการเรียนรู�ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�
ทางวิชาชีพ (PLC) 5) ตรวจสอบคุณภาพกิจกรรมโดยผู�ทรงคุณวุฒิ 6) ปรับปรุงกิจกรรมและนํา
กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีปรับปรุงแล�ว ไปทดลองใช�กับครูและนักเรียนท่ีไม�ใช�กลุ�มตัวอย�างและ 7) นํามา
ปรับปรุงและจัดทําเปFนชุดกิจกรรมการเรียนรู�สําหรับนําไปใช�ต�อไป  
  1.2 การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ได�ประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน
ตามแนวคิดของ Heritage (2010, pp. 10-14) มี 8 องค"ประกอบคือ กําหนดเปHาหมายการเรียนรู�
และการนิยามเกณฑ"ผลสําเร็จ ระบุหลักฐานการเรียนรู� ตีความหลักฐาน ระบุความแตกต�างหรือ
ช�องว�างระหว�างสถานะปXจจุบันของผู�เรียนกับเปHาหมายการเรียนรู� ให�ข�อมูลปHอนกลับ ปรับการเรียน
การสอนให�เหมาะกับความต�องการของผู�เรียน สรุปผลการเรียนรู�ใหม� และปWดช�องว�าง ซ่ึงกระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนี้ มีลักษณะเปFนแบบวัฎจักรท่ีแสดงให�เห็นว�ากระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนนั้นมีความต�อเนื่องกัน สามารถบูรณาการกับกิจกรรมการเรียนการสอน และให�
ความสําคัญเปFนพิเศษกับการใช�ข�อมูลปHอนกลับเพ่ือให�ครูปรับปรุงการสอนของตนและนักเรียนปรับ
การเรียนรู�ของตนให�ลดช�องว�างเพ่ือบรรลุเปHาหมายการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว� 
 โดยท่ีกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนแบบใหม�ท่ีพัฒนาข้ึนนี้ เปFนกิจกรรมท่ีออกแบบเพ่ือให�
ห�องเรียนเคลื่อนไหวตลอดเวลา เน�นให�ครูและนักเรียนใช�นวัตกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายและ
ทันสมัย บูรณาการเนื้อหาวิชาและเก่ียวข�องกับชีวิตประจําวัน นักเรียนได�สืบค�นข�อมูลและลงมือ
ปฏิบัติด�วยตนเอง มีกิจกรรมให�นักเรียนได�ปฏิสัมพันธ"กันและใช�ทักษะการประเมินผลในชั้นเรียน 
ท้ังนี้กิจกรรมการเรียนรู�ได�ผ�านกระบวนการพัฒนา ปรับปรุงแก�ไขให�มีคุณภาพดีและมีความเหมาะสม 
เพ่ือให�ครูผู�สอนในชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 สามารถนําไปใช�จัดกิจกรรมการเรียนรู�ได� และต�อง
ศึกษารายละเอียดในแต�ละข้ันตอนให�ชัดเจนเพ่ือให�สามารถปฏิบัติกิจกรรมในแต�ละข้ันตอนให�เปFนไป
อย�างมีประสิทธิภาพ หากบุคลากรทุกคนท้ังโรงเรียนให�ความสําคัญและดําเนินการท่ีต�อเนื่องจนเปFน
วิถีชีวิต จะทําให�ครูและนักเรียนเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนการสอนท่ีดีข้ึนและเกิดเปFนวัฒนธรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนแบบใหม�ได� 
 2. ครูกลุ�มเปHาหมายทุกคนมีความเข�าใจและมีมโนทัศน"ท่ีถูกต�อง และสามารถออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนได� ท้ังนี้เปFนเพราะ 
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  2.1 ก�อนเปWดภาคเรียนท่ี 2 ป>การศึกษา 2559 ในช�วงเดือนตุลาคม พ.ศ.2559 ผู�วิจัยได�
จัดกิจกรรมอบรมให�ความรู�แก�ครูกลุ�มเปHาหมายทุกคนท้ังสองโรงเรียน โดยจัดกิจกรรมในลักษณะเชิง
ปฏิบัติการ และทําให�ครูมีความรู�ความเข�าใจในเนื้อหาเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนตาม
แนวคิดของ Heritage (2010, pp. 10-14) การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา และเทคนิคการให�ข�อมูลปHอนกลับ
แก�นักเรียน ซ่ึงสอดคล�องกับผลการวิจัยของ Brink and Bartz (2017, pp. 1-9) ท่ีพบว�า เม่ือครูได�รับ
การพัฒนาความรู�ความเข�าใจเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนแล�ว ทําให�เกิดความตระหนักรู�ใน
ทางบวกต�อวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน และครูมีทักษะการนําเทคนิคการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู�เรียนไปใช�ในการปฏิบัติดีข้ึนมาก และการพัฒนาบุคลากรครูมีผลในเชิงบวกโดยเฉพาะอย�างยิ่งต�อ
ความเข�าใจและพฤติกรรมการสอนของครูรายบุคคลในการปรับเปลี่ยนวิธีการสอน 
  2.2 ครูกลุ�มเปHาหมายได�เข�าร�วมกิจกรรมระดมความคิดเห็น เพ่ือพิจารณากิจกรรมการ
เรียนรู�และแลกเปลี่ยนเรียนรู� ด�วยกระบวนการชุมชนแห�งการเรียนรู�ทางวิชาชีพ (PLC) ในช�วงก�อน
เปWดภาคเรียนท่ี 2 ป>การศึกษา 2559  
  2.3 ครูกลุ�มเปHาหมายเปFนผู�ลงมือปฏิบัติการสอนด�วยตนเอง สอนด�วยกระบวนการตาม
ข้ันตอนท่ีกําหนดนี้ทุกวัน จนเปFนวิถีชีวิตในชั้นเรียน และสามารถบอกข้ันตอนการออกแบบกิจกรรม
และมีความเข�าใจท่ีถูกต�องในการลําดับกิจกรรมการสอน  
  2.4 ในขณะท่ีครูกลุ�มเปHาหมายได�ลงมือปฏิบัติการสอนด�วยตนเองเปFนรายชั่วโมงตาม
กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว� และครูได�รับการสังเกตชั้นเรียนแล�วรับการสะท�อนผลเพ่ือให�ข�อมูล
ปHอนกลับจากผู�บริหาร ฝaายวิชาการ ผู�วิจัยและผู�เชี่ยวชาญในระหว�างจัดกิจกรรมตลอดภาคเรียน  
ทําให�ครูกลุ�มเปHาหมายมีความเข�าใจเพ่ิมข้ึนและมีมโนทัศน"ท่ีถูกต�องเก่ียวกับการออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียน  
 3. พฤติกรรมการสอนของครูและพฤติกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนของนักเรียนเปลี่ยนไป
จากการเรียนรู�แบบเดิมไปเปFนการเรียนรู�แบบร�วมมือและสร�างความรู�ทําให�ครูกับนักเรียน ห�องเรียนมี
การเคลื่อนไหวโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�เปFนตัวผลัก และนักเรียนกับนักเรียนมีปฏิสัมพันธ"กันใน 
ชั้นเรียนมากข้ึน ครูมีการซักถาม สนทนากับนักเรียน ในขณะท่ีเดินไปตรวจสอบการปฏิบัติกิจกรรม
รายคนและตามกลุ�ม ครูได�ให�ข�อมูลปHอนกลับแก�นักเรียนทํานักเรียนปรับปรุงการเรียนรู�ของตนเองได� 
ครูได�ชี้แนะช�วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและการใช�สื่อ อุปกรณ"การเรียนรู� และมีการ
เสริมแรงแก�นักเรียน ในส�วนของปฏิสัมพันธ"นักเรียนกับนักเรียน พบว�านักเรียนพูดคุย ซักถาม ปรึกษา
แลกเปลี่ยนกับเพ่ือนภายในกลุ�มและระหว�างกลุ�ม นักเรียนมีการช�วยเหลือ สนับสนุน แบ�งปXนและ 
จิตอาสาต�อเพ่ือนต�อกลุ�ม เห็นถึงความกระตือรือร�นและความสนุกกับการเรียนรู�ร�วมกัน ได�นําเสนอ
ผลงานร�วมกัน ได�ใช�ทักษะการประเมินและให�ข�อมูลปHอนกลับแก�กันและกันทําให�นักเรียนได�เพ่ิมพูน
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ทักษะการรับฟXง รวมท้ังมีการเสริมแรงซ่ึงกันและกัน ท้ังนี้น�าจะเปFนเพราะลักษณะกิจกรรมการเรียนรู�
ท่ีออกแบบใหม�นั้น เปFนกิจกรรมท่ีเน�นการมีส�วนร�วมในกิจกรรมทุกข้ันตอน เน�นให�นักเรียนได�ลงมือทํา 
โดยครูทําหน�าท่ีคอยเดินเข�าไปสังเกตพฤติกรรมขณะเรียนของนักเรียน พฤติกรรมกลุ�ม และ
ความสําเร็จตามเปHาหมายการเรียนรู�ของแต�ละวัน ครูได�สนทนาสื่อสารกับนักเรียนและให�ข�อมูล
ปHอนกลับ ทําให�ครูมีความม่ันใจในการสอนของตนเองมากข้ึน มีการดําเนินการทุกวันโดยครูทุกคนกับ
นักเรียนทุกคน จึงส�งผลให�การมีปฏิสัมพันธ"ในชั้นเรียนมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน ทําให�นักเรียนไม�เกิดความ
สับสนและคุ�นเคยกับพฤติกรรมการเรียนรู�แบบใหม� และเกิดพฤติกรรมท่ีประสงค"ได� แต�ถ�าไม�ได�ใช�
วิธีการเรียนรู�ลักษณะนี้หรือทําเปFนครั้งคราว ก็จะทําให�นักเรียนไม�คุ�นเคย ไม�เปFนวิถีชีวิตในชั้นเรียน ซ่ึง
สอดคล�องกับผลการวิจัยของ Anton, Kari, Olga, and Kristine. (2012, pp. 21-27) ท่ีได�ศึกษาเรื่อง 
ผลของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนและการให�ข�อมูลปHอนกลับท่ีส�งผลให�เกิดการเรียนรู�เชิงประจักษ" 
ปรากฏว�าครูและนักเรียนมีความตระหนักและรับรู�ถึงการนําผลท่ีได�จากการให�ข�อมูลย�อนกลับ และใช�
ปรับปรุงการสอนของครูและทําให�นักเรียนเกิดการเรียนรู� 
 4. ผลของการนํากิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ีพัฒนาข้ึนไปใช�ทุกรายวิชา ทําให� 
การเรียนรู�แบบใหม�เปFนวิถีชีวิตของนักเรียน ส�งผลให�นักเรียนได�เรียนรู�ในชั้นเรียนอย�างมีความสุข 
ได�ทํากิจกรรมด�วยตนเอง รู�สึกอบอุ�นและปลอดภัย ตนสามารถทําผิดพลาดได�โดยท่ีครูไม�ตําหนิแต�จะ
ให�ความเปFนกันเอง ชี้แนะช�วยเหลือ รวมท้ังส�งผลให�นักเรียน ครู ผู�ปกครองและผู�บริหารมีเจตคติท่ีดี
มากต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�แสดงให�เห็นว�า ทุกคนเห็นถึงการเปลี่ยนแปลงไปในทางท่ีดีข้ึน จึงมี
เจตคติท่ีดีมากต�อการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในลักษณะนี้ บ�งชี้ได�ว�าทุกคนมีความตระหนักและเล็งเห็น
ถึงผลประโยชน"ท่ีได�รับจากการเข�าร�วมกิจกรรมวิจัย 
 5. ผลจากการใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ส�งผลให�นักเรียนชั้นประถมศึกษาป>ท่ี 1 และ 4 
มีผลการเรียนรู� เช�น ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับต�างๆ รางวัลและ 
ผลการประกวดหรือเข�าร�วมแข�งขันกิจกรรมต�าง ๆ เปFนท่ีน�าพอใจและมีพัฒนาการท่ีดีข้ึน ท้ังนี้เปFน
เพราะความเข�าใจของครูในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีมีคุณภาพเหมาะสม และนําไปใช�จัด 
กิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเน�นการมีส�วนร�วมในกิจกรรมทุกข้ันตอน เน�นให�นักเรียนได�ลงมือทํา โดยครูมี
ความเอาใจใส�และทําหน�าท่ีคอยเดินเข�าไปสังเกตพฤติกรรมขณะเรียนของนักเรียน พฤติกรรมกลุ�ม 
และทําให�นักเรียนประสบความสําเร็จตามเปHาหมายการเรียนรู�ของแต�ละวัน และปฏิบัติทุกวันจนเปFน
วิถีชีวิต จึงส�งผลให�ผลการเรียนรู� และผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงข้ึน 
 ป�ญหาและอุปสรรคท่ีพบ 

 1. โรงเรียนกลุ�มเปHาหมายท่ีดําเนินการวิจัยครั้งนี้เปFนโรงเรียนขนาดเล็ก มีจํานวนนักเรียน
ต�อห�องเรียน ไม�เกิน 20 คน ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนรู�ได�อย�างมีประสิทธิผล และสามารถเดิน
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ตรวจสอบ กํากับ ดูแลการทํางานของนักเรียนได�อย�างท่ัวถึงทุกคน ซ่ึงในส�วนของโรงเรียนท่ีมีขนาด
ใหญ�กว�า มีความสนใจวิธีการนี้ สามารถนําไปใช�ได� แต�มีข�อเสนอแนะในกรณีท่ีเปFนชั้นเรียนขนาดใหญ�
ท่ีอยู�ในโรงเรียนขนาดกลางและขนาดใหญ� ท่ีมีจํานวนนักเรียนในห�องเรียนมากกว�า 20 คนข้ึนไป 
อาจจะต�องมีครูอีก 1 คนท่ีทําหน�าท่ีช�วยเหลือในชั้นเรียน ขณะท่ีให�นักเรียนลงมือปฏิบัติกิจกรรมจึงจะ
สามารถเดินตรวจสอบ ดูแลการทํางานและให�คําปรึกษา ชี้แนะ และให�ข�อมูลปHอนกลับได�อย�างท่ัวถึง  
 2. การดําเนินการวิจัยครั้งนี้เปFนการนํากระบวนการประเมินผลในชั้นเรียนท่ีบูรณาการกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน มาใช�กับโรงเรียนกลุ�มเปHาหมายเปFนครั้งแรกและเปFนเรื่องใหม�สําหรับ
ครูผู�สอนประถมศึกษาระดับท�องถ่ินในพ้ืนท่ีต�างจังหวัด จึงอาจส�งผลให�ครูบางคนท่ีไม�เคยชินกับวิธีการ
นี้ ท่ีต�องเดินตรวจสอบ สังเกตการทํางานของนักเรียนและให�ข�อมูลปHอนกลับในทันที ซ่ึงอาจทําได�ไม�ดี
เท�าท่ีควร จึงมีข�อเสนอแนะคือ ควรได�นิเทศจากฝaายวิชาการของโรงเรียนหรือผู�เชี่ยวชาญ ในเรื่องของ
เทคนิคการใช�คําถามและการให�ข�อมูลปHอนกลับท่ีมีประสิทธิภาพ จิตวิทยาการเรียนรู�และกลวิธี 
การสื่อสารกับนักเรียน และปรับเปลี่ยนบุคลิกภาพครู 
 3. โรงเรียนกลุ�มเปHาหมายวิจัย เปFนโรงเรียนท่ีอยู�ในพ้ืนท่ีห�างไกล จะประสบปXญหาในด�าน
ของการสื่อสารผ�านระบบเครือข�ายอินเทอร"เน็ตหรือสัญญาณไม�เสถียร จึงอาจจะส�งผลต�อกิจกรรม 
การเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ีต�องใช�สื่อเทคโนโลยีท่ีทันสมัย และทําให�นักเรียนไม�ประสบความสําเร็จตาม 
เปHาหมายการเรียนรู�ท่ีกําหนดไว�ได� จึงมีข�อเสนอแนะคือ ควรได�พัฒนาระบบเครือข�ายให�สามารถใช�ได�
อย�างมีประสิทธิภาพ และในส�วนของครูผู�สอนเองควรได�นํานวัตกรรมการเรียนรู�ท่ีหลากหลายมาใช�ใน
ห�องเรียนให�มากข้ึน รวมท้ังเน�นการใช�สื่อการเรียนรู�ของจริงและเปFนสื่อท่ีใช�อยู�ในชีวิตประจําวัน  
จึงจะทําให�นักเรียนเกิดการเรียนรู�อย�างเข�าใจและเข�าถึงมากข้ึนได� 
 

ข�อเสนอแนะ 
 ข�อเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช�ปฏิบัติ 

  1. ครูผู�สอน บุคลากรทางการศึกษาและนักวิชาการทางด�านการศึกษาหรือด�านการวัดและ
ประเมินผลการศึกษา สามารถนําแนวคิดและกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาท่ีพัฒนาข้ึนและมีประสิทธิภาพชุดนี้ไปใช�
ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนได� แต�ต�องศึกษารายละเอียดในแต�ละข้ันตอนให�ชัดเจน เพ่ือให�
สามารถปฏิบัติกิจกรรมในแต�ละข้ันตอนให�เปFนไปอย�างมีประสิทธิภาพ โดยเฉพาะผู�บริหารโรงเรียน 
กลุ�มเปHาหมายวิจัยควรดําเนินการท่ีต�อเนื่อง ให�เปFนวิถีชีวิต และจะทําให�ครูและนักเรียนมีพฤติกรรม 
การเรียนการสอนแบบใหม� จนเกิดเปFนวัฒนธรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนแบบใหม�ได� 
  2. ผู�บริหารหน�วยงานภาครัฐและเอกชนระดับต�าง ๆ สามารถนําไปเปFนแนวทางกําหนด
เชิงนโยบายเพ่ือส�งเสริมและปฏิรูปการวัดและประเมินผลการเรียนรู�ในชั้นเรียนอันจะเปFนประโยชน" 
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ต�อวงการศึกษา 
 3. ผลการศึกษานี้จะเปFนฐานคิดเพ่ือสร�างความตระหนักและเปลี่ยนเจตคติของครูและ
นักเรียนให�เห็นถึงกระบวนการเปลี่ยนแปลงท่ีจะพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีดําเนินการควบคู�
กับการประเมินโดยใช�กิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนแบบใหม�ท่ีครูและนักเรียนได�ร�วมกันออกแบบ 
การเรียนรู�และร�วมกันเรียนรู�วิธีการเรียนรู�ไปพร�อม ๆ กัน โดยท่ีครูจะเปลี่ยนบทบาทตนเองจากผู�สอน 
(Teacher) เปFนครูนักนวัตกรรม (Innovative teacher) ท่ีทําหน�าท่ีออกแบบ กํากับและชี้แนะ 
การเรียนรู�ให�กับนักเรียน  
            ข�อเสนอแนะในการวิจัยต'อไป 

 1. ควรศึกษาผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาในระยะยาว (2-3 ป>การศึกษา ซ่ึงครูทุกคนใน
โรงเรียนกลุ�มเปHาหมายนี้ ควรได�ดําเนินการอย�างต�อเนื่อง) มีการวัดและประเมินผลซํ้าเปFนระยะๆ  
เพ่ือตรวจสอบความคงทนของพฤติกรรมครูและพฤติกรรมนักเรียน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู� 
การใช�ทักษะกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนทุกรายวิชา 
และวัฒนธรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนท่ียั่งยืนท่ีเปFนผลมาจากวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ท่ีเหมาะสมกับ
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนนี้ 
  2. ควรศึกษาประสิทธิผลของกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"กระบวนการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู�เรียนสําหรับนักเรียนทุกระดับชั้น 
  3. ควรมีการวิจัยเปรียบเทียบผลของการจัดกิจกรรมการเรียนรู�ในชั้นเรียนโดยประยุกต"
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนระหว�างกลุ�มตัวอย�างสองกลุ�ม เพ่ือศึกษาและยืนยันความมี
ประสิทธิผลของวิธีการจัดกิจกรรมและศึกษาตัวแปรอ่ืน เช�น กระบวนการกลุ�ม ทักษะทางสังคม รวมท้ัง
ศึกษาในกลุ�มตัวอย�างท่ีเปFนนักเรียนบกพร�องทางการเรียนรู�ประเภทต�าง ๆ 
  4. ควรมีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู�และวิธีการประเมินเพ่ือพัฒนาผู�เรียนบนเครือข�าย
ระบบเปWด (Online) และพัฒนาเปFนโปรแกรมอัจฉริยะท่ีมีการให�ข�อมูลปHอนกลับแบบทันที (Real time) 
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ช่ือครู.......................................สอนวิชา.........................................ช้ัน................. 
โรงเรียน..................................อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร/ 

 

 
คําช้ีแจง  1. ให%ผู%สัมภาษณ�จัดบรรยากาศให%มีความเป>นกันเองเพ่ือให%ผู%ตอบสัมภาษณ�เกิดความคุ%นเคย 
และม่ันใจท่ีจะให%ข%อมูลหรือตอบคําถาม และแนะนําตัวผู%สัมภาษณ� วัตถุประสงค� ความเป>นมา และ
การไม6เปAดเผยแหล6งท่ีมาของผู%ให%ข%อมูล  
           2. หากต%องการข%อมูลเพ่ิมเติมจากครูผู%สอนบางคน ให%ผู%สัมภาษณ� ควรต้ังคําถามเชิงลึก
เฉพาะด%าน 
          3. หากจดบันทึกข%อมูลไม6ทัน มีข%อเสนอแนะคือควรได%ใช%อุปกรณ�ท่ีสามารถช6วยบันทึกเสียงได%   
รายการคําถามสัมภาษณ/ 
     1. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%หรือกระบวนการเรียนรู%ท่ีบูรณการกับการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู%เรียน หรือ Formative Assessment มีก่ีข้ันตอน ท6านมีความเข%าใจในแต6ละข้ันตอน 
การสอนอย6างไรบ%าง 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     2. จากการเข%าร6วมโครงการวิจัยนี้  ท6านประเมินตนเองแล%วเห็นว6า พฤติกรรมการสอน
ของตนเองเปลี่ยนแปลงไปหรือไม6  และถ%าเปลี่ยนแปลง มีพฤติกรรมไหนบ%างท่ีเปลี่ยน 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     3.จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในชั้นเรียน ตลอดเวลา 4 เดือนมานี้ ท่ีเข%าร6วม
โครงการคือ พฤศจิกายน  ธันวาคม มกราคม และกุมภาพันธ�  ท6านเห็นว6าหรือสังเกตได%ว6า มีลักษณะ
หรือพฤติกรรมเด6น ๆ ของนักเรียนในชั้นเรียนเป>นอย6างไรบ%าง เปลี่ยนไปจากเดิมหรือไม6 หรือท6านอาจ
ยกตัวอย6างนักเรียนหรือกลุ6มนักเรียนท่ีมีพฤติกรรมเปลี่ยนแปลงท่ีเห็นได%ชัดเจน 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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     4. ท6านคิดว6า ประโยชน�หรือข%อดีของการสอนท่ีบูรณการกับการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียนหรือFormative Assessment นี้  มีอะไรบ%างท่ีท6านค%นพบจากการปฏิบัติการสอน หรือตามท่ี
ตนสัมผัสได%เห็นเชิงประจักษ�ในชั้นเรียน  และท6านคิดจะเอามาประยุกต�ใช%ต6อไปอย6างไร 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     5. จากการสอนในชั้นเรียน ตลอดเวลา 4 เดือนมานี้ ท6านประสบหรือเจอปRญหา
อุปสรรคอะไรบ%าง เช6น ด%านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% ด%านการเตรียมตัวเตรียมการสอน   
และด%านการจัดกิจกรรมในชั้นเรียน  
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
      6. บันทึกข%อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเป>นประโยชน� สําหรับเป>นข%อมูลท่ีใช%ในงานวิจัย 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………..…….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
     ลงชื่อ............................................ผู%สัมภาษณ� 
         (................................................) 
        วันท่ี..............................สถานท่ี.................................. 
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แบบสัมภาษณ/นักเรียน (ฉบับท่ี 1)  
ท่ีเรียนด$วยกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

ช่ือนักเรียน.................................................................................................ช้ัน..................... 
โรงเรียน...................................อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร/ 

 

 
คําช้ีแจง  1. ให%ผู%สัมภาษณ� จัดบรรยากาศให%มีความเป>นกันเอง เพ่ือให%ผู%ตอบสัมภาษณ�เกิด
ความคุ%นเคยและม่ันใจท่ีจะให%ข%อมูลหรือตอบคําถาม และผู%สัมภาษณ� แนะนําตนเอง วัตถุประสงค� 
ความเป>นมา และการไม6เปAดเผยแหล6งท่ีมาของผู%ให%ข%อมูล  
   2. หากต%องการข%อมูลเพ่ิมเติมจากนักเรียนบางคน/บางกลุ6ม ให%ผู%สัมภาษณ� ควรต้ังคําถาม
เชิงลึกเฉพาะด%าน 
   3. หากจดบันทึกข%อมูลไม6ทัน มีข%อเสนอแนะคือ ควรได%ใช%อุปกรณ�ท่ีสามารถช6วย
บันทึกเสียงได%   
รายการคําถามสัมภาษณ/ 

   1. เปAดเทอมมาสองสัปดาห�นี้ คุณครูสอนหนูอย6างไรบ%าง ให%ทํากิจกรรมอะไรบ%าง 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………….…………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

2. เวลาคุณครูมอบหมายให%หนทํูางานคนเดียวหรือเป>นกลุ6ม ๆ ช6วยกัน คุณครูเขาได%เดินมาดูหนู 
ท่ีโตVะไหม และถ%าคุณครูเดินมาถามหนูท่ีโตVะ คุณครูพูดหรือถามว6าอะไรบ%าง  
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………….…………………………………………….. 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
    3. หนูได%มีโอกาส/หนเูคยได%ออกไปนําเสนองานหน%าห%อง(หน%าชั้นเรยีน)ไหม  และถ%าหนูได%
ออกหน%าชั้นเรียน  พอหนูพูดจบ คุณครูพูดอะไรกับหนูบ%าง 
คําตอบสัมภาษณ�………………………………………………………………….…………………………………………….. 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     4. การประเมินการสอนของคุณครู (ชื่อครูตามท่ีนักเรียนอยากจะประเมิน) “ถ%าให%หนูให%
คะแนนคุณครูท่ีสอนหนู  หนูจะให%คะแนนครูก่ีคะแนน  ทําไมจึงให%คะแนนเท6านี้  และเพราะเหตุใด” 
คําตอบสัมภาษณ�……………………………………………………………...……………………………………………….... 
………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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   5. บันทึกข%อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเป>นประโยชน� สําหรับเป>นข%อมูลท่ีใช%ในงานวิจัย 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
………………….…………………………………………………………………………………………………………………………  
 
     ลงชื่อ............................................ผู%สัมภาษณ� 
         (................................................) 
             วันท่ี....................................สถานท่ี...................................... 
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แบบสัมภาษณ/นักเรียน (ฉบับท่ี 2)  
ท่ีเรียนด$วยกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

ช่ือนักเรียน..................................................................... 
โรงเรียน......................................อําเภอสําโรงทาบ จังหวัดสุรินทร/ 

 

 
คําช้ีแจง 1. ให%ผู%สัมภาษณ� จัดบรรยากาศให%มีความเป>นกันเองเพ่ือให%ผู%ตอบสัมภาษณ�เกิดความคุ%นเคย 
และม่ันใจท่ีจะให%ข%อมูลหรือตอบคําถาม และผู%สัมภาษณ� แนะนําตนเอง วัตถุประสงค� ความเป>นมา 
และการไม6เปAดเผยแหล6งท่ีมาของผู%ให%ข%อมูล  
   2. หากต%องการข%อมูลเพ่ิมเติมจากนักเรียนบางคน/บางกลุ6ม ให%ผู%สัมภาษณ� ควรต้ังคําถาม 
เชิงลึกเฉพาะด%าน 
   3. หากจดบันทึกข%อมูลไม6ทัน มีข%อเสนอแนะคือ ควรได%ใช%อุปกรณ�ท่ีสามารถช6วย
บันทึกเสียงได%   
รายการสัมภาษณ/ 
     1. มีกิจกรรมการเรยีนการสอนอะไรบ%างท่ีคุณครูให%หนูทําบ%าง และทําอย6างไร  
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     2. เม่ือคุณครูให%หนูทํางานเป>นกลุ6ม นักเรียนได%ช6วยเพ่ือนในกลุ6มทําอะไรบ%าง 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     3. เม่ือกลุ6มของหนูทํางาน แบบฝ[กหัด  ผลงาน/ชิน้งานต6างๆ หรือทําจนเสรจ็เรียบร%อยแล%ว  
คุณครูได%ให%กลุ6มของหนูประเมินผลงานหรือให%คะแนนผลงานตนเอง และผลงานของเพ่ือน ๆ หรือไม6   
ถ%ามีการประเมิน นักเรยีนทําอย6างไรบ%าง  
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
     4. ถ%าให%กลุ6มของหนูจัดลําดับคุณครูท่ีสอนแล%วให%ทํางานกลุ6มด%วย และเรียนด%วยแล%วรู%สึก
สนุก มีความสุขในการเรียน  ให%หนู ๆ ลองเรยีงลําดับมาให%ดู 
คําตอบสัมภาษณ�…………………………………………………………………………………………………………………….. 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
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    5. บันทึกข%อมูลอ่ืน ๆ ท่ีเป>นประโยชน� สําหรับเป>นข%อมูลท่ีใช%ในงานวิจัย 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………….……………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
     ลงชื่อ............................................ผู%สัมภาษณ� 
         (................................................) 
             วันท่ี....................................สถานท่ี...................................... 
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แบบวัดเจตคติของครู  
ต-อการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

 
คําช้ีแจง   

   1. แบบวัดฉบับนี้ เป>นแบบวัดเจตคติของครูผู%สอนต6อการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสม
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (Formative Assessment) มี 3 ด%านคือ ด%านความรู% ด%าน
ความรู%สึก และด%านการนําไปใช% ซ่ึงมีข%อคําถามท้ังหมด 16 ข%อ 
 2. แบบวัดฉบับนี้จะสอบถามเก่ียวกับความรู%สึกของครูผู%สอนท่ีมีต6อการจัดกิจกรรมการ
เรียนการสอนตามกิจกรรมการเรียนรู%โดยประยุกต�การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ซ่ึงไม6มีคําตอบถูก
หรือผิด ขอให%ท6านตอบให%ตรงกับความรู%สึกหรือความคิดเห็นของท6านอย6างแท%จริง คําตอบของท6านจะ
ไม6มีผลกระทบใดๆต6อท6านหรือหน6วยงาน และผู%วิจัยจะถือเป>นความลับโดยจะวิเคราะห�ผลในภาพรวม 
             3. ให%ท6านอ6านรายการประเมินแต6ละข%อ จากนั้นให%ท6านพิจารณาข%อคําถามในแต6ละ
รายการประเมินว6า ท6านมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติบ6อยครั้งเพียงใด 

 4. ให%ท6านทําเครื่องหมาย �ลงในช6องระดับพฤติกรรม/ระดับการปฏิบัติ ท่ีตรงกับความ
เป>นจริงของตนเอง ตามระดับระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ ดังนี้ 
      5  หมายถึง มีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ6อยครั้ง  
      4  หมายถึง มีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ6อย 
      3  หมายถึง มีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ ค6อนข%างบ6อย 
      2  หมายถึง มีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บางครั้ง 
      1  หมายถึง มีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ น%อยมาก 
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รายการประเมิน 

ระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ 
บ6อยครั้ง 

 
(5) 

บ6อย 
 

(4) 

ค6อนข%าง
บ6อย 
(3) 

บางครั้ง 
 

(2) 

น%อย
มาก 
(1) 

ด$านความรู$      
1. การจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน เชื่อว6าจะทําให%ครูเปลี่ยนพฤติกรรม 
การสอน และนักเรียนเปลี่ยนพฤติกรรมการเรียนรู%ได% 

     

2. การจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน เชื่อว6าจะทําให%ครูและนักเรียน มีทักษะ
กระบวนการในการประเมินเพ่ือพัฒนาการเรียนรู%ได% 

     

3. การจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน ทําให%ฉันได%เรียนรู%วิธีการต6าง ๆ ใน  
การประเมินตามสภาพจริงท่ีเกิดข้ึนระหว6างจัด
กิจกรรมการเรียนรู% 

     

4. การจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน จะเหมาะสมมากกับนักเรียนกลุ6มเก6ง 

     

ด$านความรู$สึก      
5. การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมิน
เพ่ือพัฒนาผู%เรียน เป>นการเพ่ิมภาระให%แก6ครูผู%สอน 

     

6. การจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน ถ%าฉันเตรียมการสอนเป>นอย6างดี จะทํา
ให%ม่ันใจในการสอนมากข้ึน   

     

7. กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียน เป>นกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีน6าสนใจ เพราะ
ครูผู%สอนจะต%องปรับปรุงกิจกรรมให%เหมาะสมกับ
ผู%เรียน 

     

8. เม่ือถึงชั่วโมงสอนท่ีต%องจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ี
เน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ฉันอยากให%หมด
เวลาเร็ว ๆ 

     

 



302 
 

 

รายการประเมิน 

ระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ 
บ6อยครั้ง 

 
(5) 

บ6อย 
 

(4) 

ค6อนข%าง
บ6อย 
(3) 

บางครั้ง 
 

(2) 

น%อย
มาก 
(1) 

9. เม่ือจะถึงชั่วโมงสอนท่ีต%องจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ี
เน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ฉันไม6อยาก 
เข%าสอนเลย 

     

10. ฉันมีความสุขมากเม่ือได%จัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ี
เน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 

     

11. ฉันรู%สึกภูมิใจ เม่ือได%เห็นนักเรียนประสบ
ความสําเร็จตามเป]าหมายการเรียนรู%ท่ีตั้งไว%แต6ละครั้ง 

     

ด$านการนําไปใช$      
12. ถ%าฉันมีความเข%าใจท่ีชัดเจนในข้ันตอนการจัด
กิจกรรมการเรียนรู% 8 ข้ัน  เม่ือปฏิบัติการสอนจริง  
จะทําให%ฉันจัดกิจกรรมได%อย6างราบรื่น 

     

13. ในขณะท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ครูต%องเดินตรวจสอบดูการ
ทํางานของนักเรียน หากพบจุดท่ีต%องแก%ไข ครูต%องให%
ข%อมูลป]อนกลับทันที 

     

14. การได%ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีหลากหลาย
และเน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน  ทําให%ฉันมี
ความคิดสร%างสรรค�ท่ีจะบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู% 

     

15. เม่ือประสบปRญหาในการจัดกิจกรรมการเรียนรู%  
ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ฉันจะพยายาม
ปรึกษาผู%รู%/ผู%เชี่ยวชาญ เพ่ือหาวิธีปรับปรุงการจัด
กิจกรรมท่ีเหมาะสมให%กับนักเรียน 

     

16. กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%นการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียน ควรได%มีการเผยแพร6ให%แก6ครูในโรงเรียนนี้ 
และครูโรงเรียนอ่ืนๆได%นําไปใช%สอน 

     

 
ขอขอบพระคุณท-านท่ีกรุณาสละเวลาให$ข$อมูลท่ีเป8นประโยชน/ต-อการพัฒนางานวิจัย/////ผู$วิจัย 
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แบบวัดเจตคติของนักเรียน  
ต-อการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

 
คําช้ีแจง   

1. แบบวัดฉบับนี้ เป>นแบบวัดเจตคติของนักเรียนต6อการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสม 
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (Formative Assessment) มีรายการประเมินท้ังหมด 17 ข%อ 
 2. แบบวัดฉบับนี้จะสอบถามเก่ียวกับความรู%สึกของนักเรียนท่ีมีต6อการเรียนด%วยกิจกรรม
การเรียนรู%ท่ีครูได%สอนในภาคเรียนนี้ ซ่ึงไม6มีคําตอบถูกหรือผิด ขอให%นักเรียนตอบให%ตรงกับความรู%สึก
หรือความคิดเห็นของนักเรียนอย6างแท%จริง  คําตอบของนักเรียนจะไม6มีผลกระทบต6อการเรียนและ 
ผลการเรียนของนักเรียนแต6อย6างใด และคําตอบของนักเรียนท่ีได%นี้จะถือเป>นความลับ โดยจะ
วิเคราะห�ผลในภาพรวม 
             3. ให%นักเรียนอ6านรายการประเมินแต6ละข%อ (ส6วนนักเรียนชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี 1 อาจฟRง
คําถามจากคุณครูท่ีอ6านให%ฟRง) จากนั้นให%นักเรียนพิจารณาข%อคําถามว6า นักเรียนมีพฤติกรรมท่ี
แสดงออก หรือมีการปฏิบัติบ6อยครั้งเพียงใด 

 4. ให%นักเรียนทําเครื่องหมาย �ลงในช6องระดับพฤติกรรม/ระดับการปฏิบัติ ท่ีตรงกับ
ความเป>นจริงของนักเรียน ตามระดับระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ ดังนี้ 
      5  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ6อยครั้ง  
      4  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บ6อย 
      3  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ ค6อนข%างบ6อย 
      2  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ บางครั้ง 
      1  หมายถึง นักเรียนมีพฤติกรรมท่ีแสดงออก หรือมีการปฏิบัติ น%อยมาก 
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รายการประเมิน 

ระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ 
บ6อยครั้ง 

 
(5) 

บ6อย 
 

(4) 

ค6อนข%าง
บ6อย 
(3) 

บางครั้ง 
 

(2) 

น%อย
มาก 
(1) 

ด$านความรู$      
1. เม่ือคุณครูแจ%งเป]าหมายการเรียนรู%ให%ฉันทราบ  
ฉันรู%สึกว6าฉันรับรู%และเข%าใจมากข้ึน 

     

2. เม่ือคุณครูแจ%งเกณฑ�การประเมินให%ฉันทราบ   
ทําให%ฉันมีความสนใจมากข้ึน ว6าฉันจะทําให%สําเร็จ  
และเป>นไปตามเกณฑ� 

     

3. กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีคุณครูสอนและพาฉันทํา 
ทําให%ฉันรู%และเข%าใจในเรื่องท่ีเรียนมากข้ึน 

     

4. เม่ือคุณครูและเพ่ือน ๆ เสนอแนะให%ฉันปรับปรุง
ผลงานทําให%ฉันรู%และเข%าใจในเรื่องท่ีเรียนมากข้ึน 

     

ด$านความรู$สึก      
5.การเรียนการสอนในเทอมนี้ ฉันเห็นว6ากิจกรรมการ
เรียนการสอนมีหลากหลาย  น6าสนใจ และสนุกสนาน 

     

6. ก6อนท่ีฉันจะแสดงความคิดเห็นต6อผลงานของเพ่ือน  
ฉันรู%สึกว6าต%องคิดให%รอบคอบก6อนท่ีจะแสดง 
ความคิดเห็น 

     

7. เม่ือเพ่ือนแสดงความคิดเห็นเก่ียวกับผลงานของฉัน 
ฉันจะต%องรับฟRงความคิดเห็นของเพ่ือนอย6างไตร6ตรอง
ทุกครั้ง 

     

8. เม่ือคุณครูหรือเพ่ือน ๆ เสนอแนะให%ฉันปรับปรุง
ผลงาน ฉันจะรู%สึกยินดีทุกครั้งและเต็มใจปรับปรุง
ผลงานของฉัน 

     

9. เม่ือคุณครูขออาสาสมัครหรือมอบหมายให%นําเสนอ
ผลงานหน%าชั้นเรียน ทําให%ฉันรู%สึกมีความกระตือรือร%น 
มากข้ึน 

     

10. เม่ือฉันทําผลงานท่ีได%รับมอบหมายสําเร็จตาม
เป]าหมายท่ีครูแจ%ง ทําให%ฉันรู%สึกภาคภูมิใจในตนเอง 
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รายการประเมิน 

ระดับพฤติกรรม/การปฏิบัติ 
บ6อยครั้ง 

 
(5) 

บ6อย 
 

(4) 

ค6อนข%าง
บ6อย 
(3) 

บางครั้ง 
 

(2) 

น%อย
มาก 
(1) 

11. เม่ือคุณครูชื่นชมฉันว6าเสนอแนะต6อผลงานของ
เพ่ือน ๆ ได%ดี ฉันรู%สึกว6ามีความม่ันใจในการ
ประเมินผลงานของเพ่ือน 

     

12. ฉันรู%สึกว6า ในขณะท่ีได%แสดงความคิดเห็นต6อ
ผลงานของเพ่ือน  ทําให%ฉันเป>นคนกล%าแสดงออก 

     

13. ฉันรู%สึกมีความสุขท่ีได%เรียนตามกิจกรรมการเรียนรู%
ท่ีคุณครูสอน ทําให%ฉันรู%จักวิธีการประเมินผลงานของ
ตนเองและของเพ่ือน 

     

ด$านการนําไปใช$      
14. ถ%าคุณครูมอบหมายให%ฉันทํางาน ฉันคิดว6าจะต%อง
ทํางานให%มีความสร%างสรรค� และงานต%องมีความแปลก
ใหม6ข้ึน 

     

15. ถ%าคุณครูให%ฉันดูผลงานของเพ่ือน ๆ ฉันคิดว6า   
ฉันจะเป>นคนช6างสังเกตมากข้ึน 

     

16. ถ%าคุณครูให%ฉันตรวจสอบผลงานของเพ่ือนๆ    
ทําให%ฉันอยากจะประเมินผลงานของเพ่ือน ๆ และ   
ให%คะแนนเพ่ือนๆ 

     

17. ถ%าคุณครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนครั้งต6อ ๆ
ไป ฉันคิดว6า ฉันจะเป>นคนท่ีชอบช6วยทํางานของกลุ6ม 

     

 
ขอขอบใจนักเรียนท่ีกรุณาให$ข$อมูลท่ีเป8นประโยชน/ต-อการพัฒนางานวิจัย/////ผู$วิจัย 
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ภาคผนวก ค 
 

ผลการสังเคราะห�กลุ6มของกิจกรรมการสอนของครูและกิจกรรมการเรียนของนักเรียนในชั้นเรียน 
จากการถอดวีดิทัศน�บันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนรู% 
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ผลการสังเคราะห/กลุ-มของกิจกรรมการสอนของครูและกิจกรรมการเรียนของนักเรียนในช้ันเรียน 
จากการถอดวีดิทัศน�บันทึกการจัดกิจกรรมการเรียนรู% พบว6า 
 1. กิจกรรมการสอนในชั้นเรียนของครู มีกลุ6มพฤติกรรมดังต6อไปนี้ 
  1.1 สนทนาทักทายช6วงนําเข%าสู6บทเรียน 
  1.2 การซักถาม/การใช%คําถาม 
  1.3 อธิบาย/บรรยายประกอบการใช%สื่อ 
  1.4 สั่งงาน มอบงานให%นักเรียนทํา 
  1.5 นั่งหรืออยู6ท่ีโตVะของตนเอง 
 2. กิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนของนักเรียน มีกลุ6มพฤติกรรมดังต6อไปนี้ 
  2.1 ความสนใจ/ใส6ใจในการร6วมกิจกรรม 
  2.2 พูดคุย/อธิบาย/การนําเสนอ 
  2.3 การปฏิบัติงานตามกิจกรรมท่ีมอบหมาย 
  2.4 ความต้ังใจฟRงครูอธิบาย 
 3. ปฏิสัมพันธ�ในชั้นเรียนระหว6างครูกับนักเรียน มีกลุ6มพฤติกรรมดังต6อไปนี้ 
  3.1 สนทนาอธิบายข้ันตอนการทํากิจกรรมแล%วเดินตรวจดูการทํางานของนักเรียน 
ท้ังรายคนและตามกลุ6ม พร%อมท้ังให%ข%อมูลป]อนกลับ 
  3.2 ครูชี้แนะช6วยเหลือนักเรียนในการปฏิบัติกิจกรรมและการใช%สื่ออุปกรณ�การเรียนรู% 
และมีการเสริมแรงแก6นักเรียน 
 4. ปฏิสัมพันธ�ในชั้นเรียนระหว6างนักเรียนกับนักเรียน มีกลุ6มพฤติกรรมดังต6อไปนี้ 
  4.1 ซักถาม สนทนาปรึกษาหารือกันกับเพ่ือน หรือภายในกลุ6ม 
  4.2 ช6วยเหลือกัน แบ6งปRนกัน 
  4.3 ความกระตือรือร%นในการนําเสนอผลงาน 
  4.4 ทักษะการประเมินผลงานเพ่ือน/กลุ6ม 
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ภาคผนวก ง 
 

คู6มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
สําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา 
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คู-มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในช้ันเรียนโดยประยุกต/กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับนักเรียนระดบัประถมศึกษา 

 
 
 
 
 
 
 
 

ผู$วิจัย 
นายรวิช;ุฒม/ ทองแม$น  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ลิขสิทธิ์เป8นของวิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการป>ญญา   
มหาวิทยาลัยบูรพา 

พ.ศ.2560 



311 
 

 

คํานํา 

 
 คู6มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษาเล6มนี้ เป>นผลผลิตท่ีได%จากการลงมือปฏิบัติการวิจัย 
ประมวลความรู%และประสบการณ�ท่ีได%รับ แล%วนํามาสังเคราะห�ความรู%ท่ีได%เป>นเอกสารให%แนวทางเพ่ือ
สร%างความเข%าใจและเพ่ิมทักษะของครูในการออกแบบและบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู%ให%เหมาะสม
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน และสามารถใช%เป>นเครื่องมือในการฝ[กอบรมพัฒนาครูได% 
 ครูและนักการศึกษาท่ีให%ความสนใจในการศึกษาคู6มือเล6มนี้ จะเป>นการเพ่ิมพูนความรู% 
ความเข%าใจท่ีลึกซ้ึงมากข้ึนในด%านทักษะการประเมินผลการเรียนรู%ในระดับห%องเรียน โดยมุ6งเน%น 
การออกแบบกิจกรรมท่ีบูรณาการการสอนกับการประเมินตามสภาพจริงเข%าด%วยกัน และใช%ผลท่ีได%
จากการประเมินเพ่ือปรับปรุงการสอนของครูและพัฒนาการเรียนรู%ของนักเรียนไปพร%อม ๆ กัน อีกท้ัง
ถ%าได%นําไปใช% ลงมือปฏิบัติจริงในชั้นเรียน จะทําให%ครูพัฒนาทักษะการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% 
พฤติกรรมการกํากับติดตามชั้นเรียน การให%ข%อมูลป]อนกลับแก6นักเรียน รวมท้ังมีเจตคติท่ีดีต6อ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนอีกด%วย 
 ผู%วิจัยขอกราบขอบพระคุณผู%เชี่ยวชาญและผู%เก่ียวข%องทุกท6าน ท่ีเมตตาให%ความอนุเคราะห�
ปรับปรุงและพัฒนาคู6มือเล6มนี้ จนสําเร็จสมบูรณ� และจะเป>นประโยชน�อย6างยิ่งต6อการพัฒนาครูระดับ
ประถมศึกษาและระดับอ่ืน ๆ ท่ีมุ6งพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ให%นักเรียนได%เรียนรู%อย6างมี
ความสุข  
 

รวิชaุฒม� ทองแม%น (ผู%วิจัย) 
     ดุษฎีบัณฑิต สาขาวิชาการวิจัยและสถิติทางวิทยาการปRญญา 

                             วิทยาลัยวิทยาการวิจัยและวิทยาการปRญญา  มหาวิทยาลัยบูรพา 
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ตอนที่ 1 
บทนํา 

 
ความสําคัญ 
 การปฏิรูปการเรียนรู%ต%องเกิดจากห%องเรียน เนื่องจากไม6มีใครเรียนรู%แทนกันได% ดังนั้น 
นักเรียนแต6ละคนต%องลงมือทําด%วยตนเองจึงจะเกิดการเรียนรู%ข้ึนได% ครูต%องทําหน%าท่ีออกแบบ 
การเรียนรู%ให%นักเรียนได%ลงมือทําหรือค%นพบความรู%ด%วยตนเองแทนท่ีจะทําหน%าท่ีบอกความรู%ให%แก6
นักเรียนแบบด้ังเดิม ครูจึงต%องมีความรู%และทักษะท่ีจําเป>นสําหรับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
และจะต%องเปลี่ยนบทบาทตนเองจากครูผู%สอน (teacher) ไปเป>นครูฝ[ก (coach) และต%องเรียนรู%
ทักษะการทําหน%าท่ีนี้โดยการรวมตัวกันเป>นกลุ6มเพ่ือเรียนรู%ร6วมกันอย6างเป>นระบบและต6อเนื่อง 
เพ่ือช6วยกันคิดออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% ปรับเปลี่ยนวิธีการสอนใหม6ๆ ควบคู6กับการวัดและ
ประเมินผลและใช%สารสนเทศจากการประเมินเพ่ือปรับปรุงพัฒนาการจัดการเรียนรู%ของครูและ 
การเรียนรู%ของนักเรียนท่ีมีความแตกต6างกันและมีความเหมาะสมกับบริบทสังคมและวัฒนธรรมของ
แต6ละโรงเรียน 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (Formative assessment) เป>นกระบวนการเก็บรวบรวม
ข%อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและการเรียนรู%ของนักเรียนอย6างต6อเนื่อง โดยการประเมินจะต%องได%รับ 
การบูรณาการไปกับการเรียนการสอนและเกิดข้ึนระหว6างการเรียนการสอนกําลังดําเนินอยู6 ครูจะต%อง
เก็บรวบรวมข%อมูลหลักฐานท่ีสะท%อนผลการเรียนรู%ของนักเรียนแต6ละคน ตีความหมายข%อมูลหลักฐาน
เหล6านั้นโดยเทียบกับเป]าหมายการเรียนรู%และเกณฑ�ท่ีตั้งไว% จากนั้นให%ข%อมูลป]อนกลับแก6นักเรียน 
แต6ละคนว6าผลการเรียนรู%อยู6ในระดับโด มีจุดท่ีต%องปรับปรุงแก%ไขอะไรบ%าง และจะต%องแก%ไขอย6างไร 
นอกจากนี้สารสนเทศของนักเรียนยังเป>นข%อมูลป]อนกลับสําหรับครูเพ่ือใช%ในการปรับปรุงกิจกรรม 
การเรียนการสอนต6อไป เพ่ือให%สอดคล%องกับความต%องการของนักเรียนแต6ละคน และทําให%นักเรียน
สามารถต้ังเป]าหมายการเรียนรู%และพัฒนาตนได% 

กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนข้ึนอยู6กับวัฒนธรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียน 
(Classroom culture) ท่ีนักเรียนรู%สึกปลอดภัยท่ีจะพูดว6ายังไม6เข%าใจในเรื่องใด ชั้นเรียนท่ีครูไม6ใช6ผู%ท่ี
มีอํานาจแต6เพียงฝiายเดียวท่ียืนอยู6หน%าชั้นเรียนคอยบอกความรู%ให%แก6นักเรียน แต6ท้ังครูและนักเรียน
จะต%องทํางานร6วมกันและรับผิดชอบการเรียนรู%ท่ีเกิดข้ึนในชั้นเรียนร6วมกัน ชั้นเรียนจะต%องเป>นสถานท่ี
ปลอดภัยสําหรับนักเรียน สถานท่ีซ่ึงผู%เรียนสามารถแสดงความเห็นได% ขอความช6วยเหลือได%ในเรื่องท่ี
ยังไม6เข%าใจ โดยไม6กลัวท่ีจะถูกเพ่ือนหรือครูตําหนิว6าทําให%เสียเวลา นักเรียนสามารถทําผิดได%โดยไม6ถูก
ลงโทษแต6ถือว6าการทําผิดเป>นการเรียนรู% นักเรียนสามารถประเมินผลงานของตนเองและของเพ่ือนได% 
นักเรียนสามารถให%และรับฟRงข%อมูลป]อนกลับจากเพ่ือนได% ครูสามารถสร%างวัฒนธรรมในชั้นเรียนท่ีมี
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ลักษณะหรือบรรยากาศของการยอมรับในความแตกต6างระหว6างบุคคล ชั้นเรียนท่ีนักเรียนรับฟRงซ่ึงกัน
และกัน เคารพในความคิดเห็นของผู%อ่ืน มีการโต%ตอบกันอย6างสร%างสรรค� ยอมรับในความสามารถท่ี
แตกต6างกันของเพ่ือน ความสัมพันธ�ในชั้นเรียนต%องเป>นแบบสนับสนุนและร6วมมือ มีความเชื่อถือ
ไว%วางใจซ่ึงกันและกันระหว6างครูกับนักเรียน 
 เพ่ือให%การพัฒนาคุณภาพผู%เรียนเป>นไปตามเจตนารมณ�ของการปฏิรูปการศึกษาอย6าง
แท%จริง ผู%วิจัยจึงสนใจพัฒนาหลักการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีดําเนินการควบคู6กับการประเมินผล 
การเรียนรู% โดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนสําหรับการออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู% และลงพ้ืนท่ีปฏิบัติการวิจัยแบบมีส6วนร6วม (Participatory action research)  
กับโรงเรียนประถมศึกษาในพ้ืนท่ีจังหวัดสุรินทร� แล%วประมวลความรู%และประสบการณ�ท่ีได%รับ 
นํามาสังเคราะห�เป>นองค�ความรู%ท่ีได%จากการลงมือปฏิบัติการวิจัย และได%ผลผลิตท่ีเป>นนวัตกรรม 
เพ่ือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% ซ่ึงจะเป>นเอกสารให%แนวทางสร%างความเข%าใจและเพ่ิมทักษะ 
ของครูในด%านการออกแบบและบูรณาการกิจกรรมการเรียนรู%ให%เหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียน และสามารถใช%เป>นเครื่องมือในการฝ[กอบรมพัฒนาครูได% 
 
วัตถุประสงค/ของคู-มือ 
 1. เพ่ือใช%เป>นเอกสารสําหรับครูในการเสริมสร%างความรู%ความเข%าใจด%านการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน และใช%ศึกษา
เพ่ิมเติมระหว6างปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียน 
 2. เพ่ือใช%เป>นเครื่องมือในการอบรมพัฒนาครูกลุ6มเป]าหมายท่ีสนใจให%มีความรู%และทักษะ 
ในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน
สําหรับทุกกลุ6มสาระการเรียนรู% 
 
ประโยชน/ท่ีจะได$รับ 
 1. ครูกลุ6มเป]าหมายหรือผู%ท่ีสนใจศึกษาคู6มือเล6มนี้ ได%แนวทางในการออกแบบกิจกรรม 
การเรียนรู%ตามหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียน 
 2. เม่ือครูท่ีได%จัดกิจกรรมการเรียนรู%ตามแผนการจัดการเรียนรู%ท่ีออกแบบตามหลักการ 
จัดกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนแล%ว ครูท่ีสอน 
จะมีความรู%ความชํานาญในการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% มีพฤติกรรมด%านการกํากับติดตามใน 
ชั้นเรียนและการสะท%อนผลกลับ และมีเจตคติท่ีดีต6อการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
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 3. ครูในโรงเรียนท่ีนํากระบวนการนี้ไปใช% จะได%ลักษณะการจัดการเรียนรู%ท่ีเปลี่ยนบทบาท
ของครูผู%สอน เป>นแบบสร%างวัฒนธรรมการเรียนรู%ใหม6ท่ีให%นักเรียนค%นพบความรู%และทักษะต6าง ๆ  
ด%วยตนเอง โดยมีครูเป>นผู%คอยชี้แนะและให%ข%อมูลป]อนกลับ เตรียมอุปกรณ� สื่อต6าง ๆ เพ่ือให%นักเรียน
ได%เรียนรู%ด%วยตนเองอย6างมีความสุขและประเมินผลการเรียนรู%ตามสภาพจริง 
 
กลุ-มเปCาหมาย 
 กลุ6มเป]าหมายท่ีใช%คู6มือเล6มนี้ ประกอบด%วย 
 1. บุคลากรในสถานศึกษาทุกระดับ ได%แก6 ครูผู%สอน และผู%บริหารสถานศึกษา 
 2. ผู%เชี่ยวชาญหรือผู%เก่ียวข%องด%านหลักสูตรและการสอน ด%านการวัดและประเมินผล ได%แก6 
อาจารย�มหาวิทยาลัย ผู%เชี่ยวชาญในการสอน ศึกษานิเทศก� ผู%บริหารการศึกษา นักวิจัย และนิสิต
นักศึกษาทุกระดับ 
 3. วิทยากรฝ[กอบรม 
 
ข้ันตอนการพัฒนาคู-มือ 
 การพัฒนาคู6มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการ 
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ได%ดําเนินการตามข้ันตอนดังนี้ 
 1. ข้ันเตรียมการ 
  1.1 ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีจากเอกสารและงานวิจัยท่ีเก่ียวข%อง 
  1.2 ดําเนินการสังเคราะห�เพ่ือให%ได%หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% โดยพัฒนา
และปรับปรุงแก%ไขร6วมกับผู%เชี่ยวชาญ 
  1.3 เขียนเป>นหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% เพ่ือใช%เป>นแนวทางต6อไป 
 2. ข้ันหาคุณภาพและพัฒนาคู6มือ 
  2.1 ยกร6าง “คู6มือการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการ 
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา”  
  2.2 เสนอหัวหน%าโครงการวิจัยเพ่ือพิจารณา ตรวจสอบ และให%ข%อเสนอแนะเพ่ือ 
การปรับปรุงแก%ไข 
  2.3 ดําเนินการปรับปรุง แก%ไขตามข%อเสนอแนะ 
  2.4 นําไปให%ผู%เชี่ยวชาญจํานวน 2 ชุดเพ่ือร6วมพิจารณาและให%ข%อชี้แนะ ได%แก6  
คณะผู%เชี่ยวชาญชุดท่ี 1 ด%านหลักสูตรและการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% และคณะผู%เชี่ยวชาญชุดท่ี 
2 ด%านการวิจัย วัดผล และประเมินผลการศึกษา 
  2.5 ปรับปรุง แก%ไขให%สมบูรณ�  แล%วจัดพิมพ�เพ่ือนําไปใช%ต6อไป 
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 3. ข้ันนําไปใช% 
  3.1 ใช%เป>นเอกสารประกอบการประชุมปฏิบัติการพัฒนาครู ตลอดการประชุม 
  3.2 ใช%เป>นคู6มือสําหรับวิทยากร ผู%เชี่ยวชาญ ศึกษานิเทศก� และผู%บริหารโรงเรียน 
 4. ข้ันกํากับติดตาม และเผยแพร6 
  4.1 ผู%บริหารโรงเรียนกํากับ ติดตามการจัดการเรียนการสอนของครูกลุ6มเป]าหมาย  
และให%คําชี้แนะอย6างต6อเนื่อง เพ่ือให%เป>นไปตามกระบวนการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%น 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
  4.2 โรงเรียนสามารถสร%างเครือข6ายการเรียนรู% และเผยแพร6ผลงานครูท่ีมีคุณภาพ 
การสอนเชิงประจักษ� 
  4.3 จัดพิมพ�เป>นเอกสารเพ่ือเผยแพร6 หรือเผยแพร6บนเครือข6ายออนไลน� หรือตีพิมพ�ลง
ในวารสารวิชาการท่ีได%รับการยอมรับระดับชาติ 
 

คําแนะนําในการใช$คู-มือ 
 1. ข%อตกลงเบ้ืองต%นคือ  
  1.1 ผู%ท่ีจะใช%คู6มือทุกคนควรศึกษาและต%องมีความรู%ความเข%าใจเก่ียวกับหลักสูตร 
แกนกลางการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน พุทธศักราช 2551 ได%แก6 โครงสร%างเวลาเรียน โครงสร%างรายวิชา 
มาตรฐานการเรียนรู%และตัวชี้วัดของแต6ละกลุ6มสาระการเรียนรู%ในระดับชั้นป̂ท่ีจะใช%ในการออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู% 
  1.2 คู6มือเล6มนี้ จัดทําข้ึนโดยอิงฐานการวิจัยและพัฒนาในงานวิจัยระดับประถมศึกษา 
แต6ครูผู%สอนในระดับอ่ืน ๆ สามารถประยุกต�ความรู%ความเข%าใจเพ่ือนําไปออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%
ในระดับชั้นท่ีตนรับผิดชอบสอนได% 
  2. คู6มือเล6มนี้เป>นคู6มือเก่ียวกับฝ[กการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนสําหรับนักเรียนระดับประถมศึกษา ให%ศึกษาตามลําดับ  
โดยจัดเรียงเนื้อหาเป>น 6 ตอน ดังนี้  
  ตอนท่ี 1 บทนํา   
  ตอนท่ี 2 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
  ตอนท่ี 3 การประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน สําหรับการออกแบบ 
     กิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียน 
  ตอนท่ี 4 หลักการออกแบบ และกิจกรรมการเรียนรู% 6 ข้ัน 
  ตอนท่ี 5 ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
  ตอนท่ี 6 คําแนะนําสําหรับครูท่ีจัดกิจกรรมการเรียนรู%โดยประยุกต�กระบวนการ 
     ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
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  3. การฝ[กออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% ควรได%ศึกษาตอนท่ี 4–6 อย6างละเอียดและลึกซ้ึง
พอสมควร รวมท้ังพิจารณาตัวอย6างกิจกรรมการเรียนรู%ในภาคผนวกประกอบการฝ[กออกแบบกิจกรรม 
จะทําให%ท6านมีความเข%าใจชัดเจน เห็นเป>นรูปธรรมมากข้ึน ท้ังนี้อาจได%ขอความอนุเคราะห�ผู%เชี่ยวชาญ 
ด%านการออกแบบการสอนมาร6วมแลกเปลี่ยนเรียนรู%ซ่ึงกันและกัน จะทําให%กิจกรรมการเรียนรู% 
มีคุณภาพมากข้ึน  
  4. ข%อเสนอแนะเพ่ิมเติมคือ ถ%าท6านท่ีรับผิดชอบสอนในรายวิชาและระดับชั้นเดียวกัน
ภายในโรงเรียนหรือพ้ืนท่ีใกล%เคียงกัน ควรได%รวมตัวกันออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% เพราะจะเป>น 
การช6วยระดมความคิดและใช%ประสบการณ�การสอนมาปรับปรุงและพัฒนากิจกรรมให%มีคุณภาพและ 
ความเหมาะสมมากข้ึนได% 
  5. สําหรับการใช%เป>นเอกสารประกอบการฝ[กอบรมพัฒนาครู 
   5.1 หากได%มีกรณีตัวอย6างการสอนของครูในรูปแบบวีดิทัศน� ท่ีมีลักษณะการสอนท่ัวไป 
กับการสอนท่ีเน%นการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน โดยให%ผู%เข%าอบรมวิเคราะห�เปรียบเทียบและ 
ร6วมอภิปราย จะทําให%มีความเข%าใจในเรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%มากข้ึน  
   5.2 ภายหลังจากท่ีมีกิจกรรมกลุ6มในด%านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% ให%มีการ
ออกมานําเสนอผลงานหน%าชั้น และให%ผู%เข%าร6วมฝ[กอบรมรวมท้ังวิทยากร ช6วยกันอภิปรายต6อผลงานท่ี
นําเสนอ แลกเปลี่ยนเพ่ือการพัฒนาให%ได%เป>นกิจกรรมท่ีมีคุณภาพและเหมาะสมมาก และจะทําให%ผู%
เข%าอบรมทุกคนมีความเข%าใจชัดเจนมากข้ึนในเรื่องการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดย
ประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
  6. ผู%บริหารสถานศึกษา ฝiายวิชาการของโรงเรียน ศึกษานิเทศก� และผู%เชี่ยวชาญ ควรได%มี
การกํากับ ติดตามครูท่ีใช%คู6มือเล6มนี้หรือครูท่ีผ6านการอบรมหลักสูตรนี้ 
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ตอนที่ 2 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

  
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน (Formative assessment) เป>นกระบวนการเก็บรวบรวม
ข%อมูลเก่ียวกับผลการเรียนและการเรียนรู%ของผู%เรียนอย6างต6อเนื่องท่ีบูรณาการอยู6ในกระบวนการเรียน
การสอนและเกิดข้ึนระหว6างการเรียนการสอน ซ่ึงครูจะต%องเก็บรวบรวมข%อมูลหลักฐานท่ีสะท%อน 
การเรียนรู%ของผู%เรียนแต6ละคนในระหว6างการเรียนการสอน ตีความหมายข%อมูลหลักฐานเหล6านั้นโดย
เปรียบเทียบกับเป]าหมาย  การเรียนรู%และเกณฑ�ท่ีตั้งไว%ซ่ึงเป>นไปตามหลักสูตร แล%วให%ข%อมูลย%อนกลับ
แก6ผู%เรียนว6าผู%เรียนมีผลการเรียนรู%อยู6ในระดับใด มีจุดอ6อนหรือข%อบกพร6องตรงไหน ควรจะพัฒนา
อะไรและควรทําอย6างไรเพ่ือพัฒนาการเรียนรู%ของตนเองให%บรรลุเป]าหมายท่ีตั้งไว% นอกจากนี้
สารสนเทศท่ีเก่ียวกับการเรียนรู%ของผู%เรียนยังใช%เป>นข%อมูลย%อนกลับแก6ครูเพ่ือปรับปรุงการสอนในครั้ง
ต6อไปให%สอดคล%องกับจุดอ6อน ข%อบกพร6อง หรือความต%องการในการเรียนรู%ของผู%เรียนแต6ละคน 
ตลอดจนการให%ผู%เรียนสามารถต้ังเป]าหมายและพัฒนาตนได% 
 Heritage (2010, p. 10-14) ได%เสนอกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน  
(The process of formative assessment) ซ่ึงมีองค�ประกอบดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กําหนดเป]าหมาย      
การเรียนรู% 

สรุปผลการเรียนรู%ใหม6ท่ีได%
จากการพัฒนาการเรียนรู% 

ความก%าวหน%า 

ในการเรียนรู% 

ปรับ/ตอบสนองต6อความ
จําเป>นในการเรียนรู% 

ผลป]อนกลับ 

หาหลักฐานของ 
การเรียนรู% 

ประเมินหลักฐาน 
การเรียนรู% 

ระบุช6องว6าง 

การปAดช6องว6าง เกณฑ�ความสําเร็จ 

วัฏจักรของ 
การสะท$อนกลับ 

การประเมินโดยครู 

การประเมินตนเอง 
กํากับตนเอง/แรงจูงใจ 

การประเมินโดยเพ่ือน 

วัฒนธรรมการเรียนรู% 
ในช้ันเรียน 
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 จากภาพจะสังเกตเห็นได%ว6า กระบวนการนี้ถูกจัดไว%เป>นแบบวัฏจักร แสดงให%เห็นว6า
กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนนั้นมีความต6อเนื่องกัน บูรณาการเข%าสู6กิจกรรมการเรียน 
การสอนและจะเห็นได%ว6า ในจุดสุดท%ายของวงจรจะมีการปAดช6องว6าง ท้ังนี้เนื่องจากการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียนหรือเป>นการประเมินเพ่ือแสดงความก%าวหน%าในการเรียนรู% ใช%เพ่ือลดช6องว6างระหว6าง 
การเรียนรู%ท่ีกําลังเกิดข้ึนขณะเรียนของนักเรียนกับเป]าหมายท่ีครูต%องการให%เกิดข้ึนภายหลังจาก 
การเรียนรู%แล%ว ซ่ึงแนวคิดเก่ียวกับการปAดช6องว6างนี้ จะให%ความสําคัญเป>นพิเศษกับการให%ผลย%อนกลับ
หรือข%อสะท%อนกลับว6าเป>นหัวใจสําคัญของการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน ท่ีเน%นว6าข%อมูลต6างๆ 
เป>นเพียงข%อพิจารณาถึงผลย%อนกลับท่ีเม่ือถูกนํามาใช%ปรับเปลี่ยนช6องว6างหรือลดช6องว6าง โดยท่ีผล
ย%อนกลับท่ีได%จากการการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนจะถูกนํามาใช%เปลี่ยนแปลงสภาพการเรียนรู%ในตัว
ผู%เรียนและช6วยให%พวกเขาสามารถลดช6องว6างระหว6างการเรียนรู%ขณะเรียนกับผลการเรียนรู%ท่ีคาดหวัง
ได% เม่ือช6องว6างนี้ถูกปAดลงและเกิดช6องว6างอ่ืนข้ึนขณะท่ีผู%เรียนเลื่อนชั้นไปสู6ระดับต6อไป กระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนนี้จะถูกนํามาใช%อีกครั้ง โดยมี 8 องค�ประกอบ แต6ละองค�ประกอบมี
รายละเอียดดังนี้  

1. กําหนดเป]าหมายการเรียนรู%และการนิยามเกณฑ�ผลสําเร็จ (Determine learning goals 
and define criteria for success)  
    กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน เริ่มจากการท่ีครูระบุเป]าหมายการเรียนรู%สําหรับ
บทเรียนหรือหน6วยย6อยและกําหนดเกณฑ�ความสําเร็จไว% ซ่ึงจะเห็นได%ว6าจากแผนภาพกระบวนการนั้น 
เป]าหมายการเรียนรู%จะถูกแยกออกจากความก%าวหน%าทางการเรียนรู% ซ่ึงเป]าหมายการเรียนรู%ระบุถึงสิ่ง
ท่ีนักเรียนจะได%เรียนรู%จากบทเรียน  ส6วนเกณฑ�ความสําเร็จจะระบุถึงสิ่งท่ีเกิดข้ึนตามเป]าหมาย 
การเรียนรู%และจะถูกนํามาตรวจสอบผลการเรียนรู% โดยนักเรียนจะได%ทราบเป]าหมายและเกณฑ�
ความสําเร็จเหล6านี้ก6อนท่ีจะเริ่มต%นบทเรียน และเกณฑ�ความสําเร็จจะเป>นแนวทางของการเรียนรู%
ในขณะนักเรียนกําลังดําเนินกิจกรรมการเรียนรู% 

2. ระบุหลักฐานการเรียนรู% (Elicit evidence of learning)  
     ในระหว6างการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนนั้น ครูมักจะใช%กลวิธีต6างๆ เพ่ือดึงเอา
หลักฐานท่ีแสดงให%เห็นว6านักเรียนกําลังมีพัฒนาการไปสู6เป]าหมายการเรียนรู%ท่ีกําหนดไว% ซ่ึงไม6สามารถ
ทําได%โดยวิธีใดวิธีหนึ่ง แนวคิดเก่ียวกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนได%นําไปขยายผลและเผยแพร6ต6อ 
จนได%รับยอมรับให%เป>นการประเมินความก%าวหน%าทางการเรียนของผู%เรียนในกิจกรรมการสอนแต6ละ
ครั้ง และถูกนําไปใช%ประเมินผลการเรียนรู%อย6างหลากหลายวิธี ได%แก6 การต้ังคําถามแบบมีการ
เตรียมการล6วงหน%า การสังเกต การมอบหมายงานจากครู (เช6น การนําเสนอ การอธิบาย การปฏิบัติ 
การแก%ไขปRญหา เป>นต%น) การให%นักเรียนเขียนสรุปผลหลังเรียน (Exit card) การเขียนบันทึกย6อส6งครู 
หรือการสอนท่ีผสมผสานการวัดประเมินผลเข%าไปด%วย (Curriculum embedded assessments)  



320 
 

 

ซ่ึงหัวใจสําคัญต6อการนําไปปฏิบัติคือ ครูจะต%องมีความรู%ความเข%าใจถึงลักษณะของพัฒนาการทาง 
การเรียนรู% 
     โดยท่ัวไปแล%ว การระบุเพ่ือหาหลักฐานการเรียนรู%จะต%องมีการวางแผนไว%ล6วงหน%าก6อน 
การสอน ถึงแม%บางครั้งครูอาจต%องตัดสินใจดําเนินการในขณะสอนโดยไม6ได%ตั้งใจก็ตาม เช6น เม่ือครูคน
หนึ่งวางแผนการสอนคณิตศาสตร�แล%ว ครูอาจตัดสินใจต้ังคําถามพิเศษในจุดท่ีต%องการทราบว6า
นักเรียนมีความเข%าใจเรื่องท่ีสอนนั้นดีเพียงใด และปรับปรุงการสอนของตนจากคําตอบของนักเรียน 
อย6างไรก็ตามในบทเรียนเดียวกัน การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนอาจเกิดข้ึนได%โดยไม6ได%ตั้งใจได%เช6นกัน 
เช6น เม่ือครูเห็นว6านักเรียนเกิดการเรียนรู%จากการทําหรือพูดในขณะท่ีเรียนอยู6นั้นอาจหมายถึงช6วงท่ี
กําลังแสดงความสามารถในการสอนของครูได% (Teachable  moment) ในกรณีนี้เช6นกัน ครูจําเป>น 
ต%องตัดสินใจปรับเปลี่ยนวิธีสอนตามความจําเป>น  

3. การตีความหลักฐาน (Interpreting the evidence)  
     ครูควรพิจารณาหลักฐานท่ีสัมพันธ�กับเกณฑ�ความสําเร็จจากการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียนท้ังท่ีเป>นการประเมินท่ีมีการวางแผนไว%ล6วงหน%าและไม6มีการวางแผนล6วงหน%า เพ่ือตัดสินผล 
การเรียนรู%ตามสภาพจริงของนักเรียน เช6น สิ่งท่ีนักเรียนเข%าใจ สิ่งท่ีนักเรียนไม6เข%าใจหรือเข%าใจผิด 
ความรู%ใดท่ีนักเรียนมีหรือไม6มี และทักษะใดท่ีนักเรียนทําเป>นหรือทําไม6ได% ซ่ึงในขณะท่ีมีการตีความ
หรือประเมินหลักฐานทางการเรียนรู%นั้น ครูต%องเข%าใจว6าไม6มีหลักฐานใดท่ีเพียงพอต6อการตัดสิน
เก่ียวกับสภาพการเรียนรู%ในปRจจุบันหรือในขณะเรียนของนักเรียน ดังนั้นจึงต%องพยายามหาหลักฐาน
อ่ืนมาประกอบ หรือครูอาจจะพบว6าสําหรับนักเรียนกลุ6มนี้อาจไม6จําเป>นต%องปรับวิธีการสอนแล%ว
เพราะนักเรียนได%บรรลุเป]าหมายการเรียนรู%แล%ว 

    ในขณะท่ีนักเรียนกําลังเรียนรู%อยู6นั้น ต%องอาศัยเกณฑ�ความสําเร็จเพ่ือจะได%ทราบว6า
นักเรียนมีความก%าวหน%าท่ีจะบรรลุเป]าหมายการเรียนรู%ได%ดีเพียงใดและเพ่ือปรับปรุงการเรียนของ
ตนเองตามความจําเป>น และเม่ือนักเรียนได%รับการประเมินโดยเพ่ือน จะได%ใช%เกณฑ�ความสําเร็จนี้เพ่ือ
ประเมินหลักฐานการเรียนรู%และแจ%งผลย%อนกลับหรือข%อบกพร6องท่ีต%องปรับปรุงแก6กัน ท้ังนี้นักเรียน
ต%องมีความเข%าใจร6วมกันเก่ียวกับเกณฑ�ความสําเร็จ 

4. ระบุความแตกต6างหรือช6องว6างระหว6างสถานะปRจจุบันของผู%เรียนกับเป]าหมายการเรียนรู% 
(Identifying the gap)  

    จุดมุ6งหมายหลักของการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนคือ เพ่ือปAดช6องว6างระหว6างผล 
การเรียนรู%ตามสภาพจริงท่ีเกิดข้ึนของนักเรียนกับเป]าหมายการเรียนรู% ซ่ึงมีความต6างกันกับช6องว6าง
ของผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน (Achievement gap) ท่ีมีหมายถึงแค6ช6องว6างหรือความแตกต6างระหว6าง
กลุ6มของนักเรียน โดยนักเรียนท่ีกําลังเรียนรู%สิ่งใหม6ควรจะมีช6องว6าง มิเช6นนั้นการเรียนรู%จะไม6เกิดข้ึน
หรือไม6มีพัฒนาการ 
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5. ให%ข%อมูลป]อนกลับ (Feedback)  
     การพัฒนาการเรียนรู%ท่ีมีประสิทธิภาพนั้น การให%ข%อมูลสะท%อนกลับหรือผลย%อนกลับ 
จะช6วยให%นักเรียนมีความก%าวหน%าทางการเรียนได% แต6ไม6ใช6การบอกนักเรียนว6าพวกเขาถูกหรือผิด  
ซ่ึงการให%ข%อมูลป]อนกลับนี้ไม6ใช6เป>นเพียงการประเมินผลรวมบ6อยๆ เท6านั้น แต6จะเป>นการประเมินเพ่ือ 
ดูความก%าวหน%าทางการเรียนของนักเรียน โดยมีครูคอยให%คําอธิบายผลย%อนกลับแก6นักเรียนเก่ียวกับ
สภาพการเรียนรู%จริงของนักเรียนตามเกณฑ�ความสําเร็จและให%แนวทางในสิ่งท่ีนักเรียนสามารถทําได%
เพ่ือความก%าวหน%าและปAดช6องว6าง (ขจัดปRญหาและอุปสรรคการเรียนรู%) ซ่ึงการให%ผลสะท%อนกลับท่ีดี
นั้น สิ่งท่ีสะท%อนกลับจะต%องตอบคําถามสําคัญสามข%อของครูและนักเรียนได%ว6า 
      ฉันกําลังจะไปท่ีใด (เป]าหมายคืออะไร) 
      ฉันจะไปอย6างไร (จะต%องปรากฏหรือเกิดความก%าวหน%าใดเพ่ือจะบรรลุถึงเป]าหมาย) 
      แล%วจะต%องไปท่ีใดต6อ (จะต%องทําอย6างไรเพ่ือให%เกิดความก%าวหน%าในการเรียนท่ีดี
ยิ่งข้ึน) 

     หน%าท่ีการสะท%อนผลกลับนั้นไม6ใช6เพียงครูเท6านั้นท่ีให%ผลย%อนกลับ แต6เพ่ือนในชั้นเรียน 
สามารถให%ผลสะท%อนกลับท่ีจะสามารถช6วยเพ่ือให%เกิดการพัฒนาการเรียนของเพ่ือนร6วมชั้นได%เช6นกัน 
นอกจากการได%รับผลสะท%อนกลับจากครูและเพ่ือนๆ แล%วตัวนักเรียนเองยังสามารถทราบผลย%อนกลับ
ของตนจากการประเมินตนเองอีกด%วย นับเป>นสิ่งสําคัญเพราะขณะท่ีนักเรียนกําลังกํากับติดตามผล
การเรียนของตนเองนั้น นักเรียนจะเกิดการรู%คิด (Meta cognition) ซ่ึงเป>นสิ่งสําคัญต6อความสามารถ
ในการคิดอย6างมีประสิทธิภาพ 

6. ปรับการเรียนการสอนให%เหมาะกับความต%องการของผู%เรียน (Adapting and 
responding to learning needs)  

  ในกระบวนการประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู%เรียนนั้น ผลการให%ข%อสะท%อนกลับโดยครูจะมี
ส6วนช6วยในการวางแผนและปรับเปลี่ยนวิธีการสอนเพ่ือให%เหมาะสมกับการเรียนรู%ท่ีนักเรียนต%องการ 
โดยครูจะเลือกจัดประสบการณ�เรียนรู%ท่ีเหมาะสมเพ่ือให%เกิดการปAดช6องว6างระหว6างผลการเรียนรู%ตาม
สภาพจริงท่ีเกิดข้ึนกับเป]าหมายการเรียนรู%  

7. สรุปผลการเรียนรู%ใหม6 (Scaffolding new learning)  
  ในข้ันของการสรุปผลการเรียนรู%นี้ ครูและเพ่ือนร6วมชั้นเรียนจะมีบทบาทสําคัญอย6างยิ่ง

ในการสนับสนุนให%นักเรียนเกิดการเรียนรู%และมุ6งสู6ข้ันปAดช6องว6างได% โดยท่ีครูจะต%องหากิจกรรมท่ีจะ
ช6วยส6งเสริมเกิดการเรียนรู%ในตนเอง  นักเรียนจะสามารถตอบสนองในกระบวนการสรุปผลการเรียนรู%
ใหม6ด%วยตนเองโดยอาศัยการให%ผลสะท%อนกลับ และการได%มีส6วนร6วมกับกิจกรรมการสอนท่ีครู
ออกแบบไว% 
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8. ปAดช6องว6าง (Close the gap) 
    ข้ันตอนสุดท%ายของกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนคือ การปAดช6องว6างระหว6าง

ผลการเรียนรู%ตามสภาพจริงท่ีเกิดข้ึนกับเป]าหมายหรือความสําเร็จในการเรียนรู% ซ่ึงในการปAดช6องว6างนี้ 
ครูจะกําหนดเป]าหมายการเรียนรู%ใหม6 เพ่ือให%นักเรียนสามารถสร%างการเรียนรู%ใหม6ด%วยกระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนในวงรอบถัดไป  
 โดยสรุปกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (The process of formative 
assessment) ประกอบด%วย การกําหนดเป]าหมายการเรียนรู%และเกณฑ�ผลสําเร็จ ระบุหลักฐาน 
การเรียนรู% การตีความหลักฐาน ระบุความแตกต6างระหว6างสถานะปRจจุบันของผู%เรียนกับเป]าหมาย 
การเรียนรู% ให%ข%อมูลป]อนกลับ ปรับการเรียนการสอนให%เหมาะกับความต%องการของผู%เรียน  
สรุปผลการเรียนรู%ใหม6 และปAดช6องว6าง  
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ตอนที่ 3 
การประยุกต/กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
สําหรับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ในช้ันเรียน 

  

กรอบแนวคิดการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ 
 การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (Formative assessment) เป>นกระบวนการเก็บรวบรวม
ข%อมูลเก่ียวกับผลการเรียนของผู%เรียนอย6างต6อเนื่อง โดยการประเมินจะต%องได%รับการบูรณาการไปกับ
การเรียนการสอนและเกิดข้ึนระหว6างการเรียนการสอนกําลังดําเนินอยู6 (McMillan, 2008, p.1-7) 
ท้ังนี้ครูจําเป>นจะต%องเรียนรู%และทําความเข%าใจเก่ียวกับหลักการ แนวคิด ตลอดจนวิธีปฏิบัติท่ีเก่ียวกับ 
การประเมินผลเพ่ือพัฒนาผู%เรียนเพ่ือให%การประเมินเกิดประสิทธิผล ซ่ึงการจัดการเรียนรู%ดังกล6าว
อาศัยแนวคิดท่ีพัฒนาข้ึนจากทฤษฎีต6างๆ ประกอบด%วย 
 1. กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (The Process of formative assessment) 
ของ Heritage (2010, p.10-15) ประกอบด%วย การกําหนดเป]าหมายการเรียนรู%และเกณฑ�ผลสําเร็จ 
ระบุหลักฐานการเรียนรู% การตีความหลักฐาน ระบุความแตกต6างระหว6างสถานะปRจจุบันของผู%เรียนกับ
เป]าหมายการเรียนรู% ให%ข%อมูลป]อนกลับ ปรับการเรียนการสอนให%เหมาะกับความต%องการของผู%เรียน  
สรุปผลการเรียนรู%ใหม6 และปAดช6องว6าง 
 2. ความรู%และทักษะของครูท่ีจําเป>นสําหรับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (Bailey & 
Heritage, 2008, p.10-15) ดังนี้ 
 ความรู%ของครู ประกอบด%วย 1) ความรู%เนื้อหาท่ีจะสอน 2) ความรู%เก่ียวกับการรู%คิดของ
ผู%เรียน ได%แก6 แรงจูงใจในตนเองและการกํากับตนเอง 3) ความรู%ด%านการสอนในเนื้อหานั้นๆ  
4) ความรู%เก่ียวกับพ้ืนความรู%ของผู%เรียน และ 5) ความรู%เก่ียวกับการประเมิน 
 ทักษะท่ีจําเป>นของครู ประกอบด%วย 1) ทักษะการตีความหลักฐาน 2) ทักษะการเลือก 
วิธีสอนท่ีเหมาะสมกับผู%เรียน 3) ทักษะการให%ข%อมูลป]อนกลับ 4) ทักษะการสอนให%นักเรียนรู%คิด และ  
5) ทักษะการสอนวิธีการประเมินกลุ6มเพ่ือน 
 3. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนรู%ใช%แนวคิดของ Joyce and Weil (1996, p.63-92) 
ซ่ึงเป>นรูปแบบการสอนด%วยกระบวนการทางสังคม (The social family) เป>นรูปแบบการสอนท่ีต%อง
อาศัยกระบวนการกลุ6มหรือต%องมีปฏิสัมพันธ�กับผู%อ่ืนจึงจะทําให%นักเรียนเกิดการเรียนรู%ได% เช6น  
มีการแลกเปลี่ยนความคิดเห็นหรือร6วมกับผู%อ่ืนในการค%นคว%าหาความรู% รูปแบบการสอนแบบนี้ ได%แก6 
การเรียนรู%แบบร6วมมือ (Collaborative learning) การแสดงบทบาทสมมติ การเล6นเกม เป>นต%น และ
การจัดการเรียนรู%ท่ีเน%นผู%เรียนเป>นสําคัญ การเรียนรู%แบบสร%างความรู% (Constructive learning)  
การเรียนรู%ตามแนวสะเต็มศึกษา (STEM Education) และการเรียนรู%โดยใช%สมองเป>นฐาน (Brain 
based learning) 
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 จากแนวคิดท่ีกล6าวมาข%างต%นนําเสนอเป>นกรอบแนวคิดการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% 
ได%ดังภาพ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรียนรู%แบบร6วมมือ 
การเรียนรู%แบบสร%างความรู% 

การเรียนรู%โดยใช%สมองเป>นฐาน 

กระบวนการประเมิน 
เพื่อพัฒนาผู%เรียน 

หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียน 
โดยประยุกต�การประเมินเพื่อพัฒนาผู%เรียน 

ความรู%และทักษะของครูที่จาํเป>นสําหรับ 
การประเมินเพื่อพัฒนาผู%เรียน 

กิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนทีเ่หมาะสมกับการประเมินเพื่อพฒันาผู%เรียน 
 

ข้ันตอนท่ี 1 
กําหนดเป]าหมายการเรยีนรู% 

ข้ันตอนท่ี 2 
กําหนดเกณฑ�ความสําเร็จ 

ในการเรียนรู% 

ข้ันตอนท่ี 3 
ปฏิบัติกิจกรรม และ 

ระบุหลักฐานการเรียนรู% 
 

ข้ันตอนท่ี 4 
ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู% 

ข้ันตอนท่ี 5 
ให%ข%อมูลป]อนกลับ 

ข้ันตอนท่ี 6 
สรุปผลการเรยีนรู% 
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การประยุกต/กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียนสําหรับการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ 
ในช้ันเรียน 
 การประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนสําหรับการออกแบบกิจกรรมการ
เรียนรู%ในชั้นเรียน ตามกรอบแนวคิดดังภาพ 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กระบวนการประเมิน 
เพ่ือพัฒนาผู%เรียน 

(Heritage, H. 2010) 

ประยุกต�เป>น 
วงจรการเรียนรู% 

(Learning cycle) 8 ข้ัน 

กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสม
กับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรยีน 

6 ข้ัน 

1.ข้ันกําหนดเป]าหมายการเรียนรู% 
2.ข้ันระบุเกณฑ�ความสําเร็จใน 
   การเรียนรู% 
3.ข้ันระบุหลักฐานจากการเรียนรู% 
  และตีความหลักฐาน  
4.ข้ันระบุความแตกต6างระหว6าง 
  สถานะปRจจุบันของผู%เรียนกับ 
  เป]าหมายการเรยีนรู%  
5.ข้ันให%ข%อมูลป]อนกลับ 
6.ข้ันปรับการเรียนการสอนให% 
  เหมาะกับความต%องการของ 
  ผู%เรียนและสรุปผลการเรยีนรู%ใหม6 
7.ข้ันปAดช6องว6าง 
8.ข้ันความสําเร็จในการเรียนรู% 
 

การจัดการในระดับช้ันเรียนและ 
ห%องเรียนคุณภาพ/ห%องเรียนอัจฉรยิะ 

หลักการออกแบบกจิกรรมการเรียนรู$ในชั้นเรียน 

ทฤษฎีและนวัตกรรมการจัดการเรยีนรู% 
1.ทฤษฎีการสร%างความรู% 
2.การเรียนรู%แบบร6วมมือ 
3.การเรียนรู%โดยใช%สมองเป>นฐาน 
4.การเรียนรู%ตามแนวสะเตม็ศึกษา 

1.การกําหนดเป]าหมาย      
การเรยีนรู%และเกณฑ�ผลสําเร็จ 

2.ระบุหลักฐานการเรียนรู% 

3.การตีความหลักฐาน 

4.ระบุความแตกต6างระหว6าง
สถานะปRจจุบันของผู%เรียนกับ
เป]าหมายการเรียนรู%  

5.ให%ข%อมูลป]อนกลับ 

6.ปรับการเรียนการสอนให%
เหมาะกับความต%องการของ
ผู%เรยีน 

7.สรุปผลการเรยีนรู%ใหม6 

8.ปAดช6องว6าง 

หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% 
1. เปAดประเด็นปRญหาน6าสนใจ ชวนให% 
   อยากรู% ค%นคว%าต6อ      
2. ได%ลงมือปฏิบัติด%วยตนเองและร6วมคิด 
    แก%ปRญหากับกลุ6ม   
3. สร%างสรรค�ผลงานร6วมกัน                                             
4. เช่ือมโยงกับชีวิตจริงและใช%สื่อในท%องถ่ิน 
5. บูรณาการเน้ือหาวิชา 
6. สัมพันธ�กับการทํางานของสมองสองซีก 
7. กิจกรรมท่ีมีลักษณะเชิงรุก 

ข้ันท่ี 1 กําหนดเป]าหมายการเรยีนรู% 

ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ�ความสําเร็จ 
         ในการเรียนรู% 

ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุ 
         หลักฐานการเรยีนรู% 

ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐาน 
         การเรยีนรู%  

ข้ันท่ี 5 ให%ข%อมูลป]อนกลับ 

ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรยีนรู% 



326 
 

 

 จากภาพผู%วิจัยได%ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี และนวัตกรรมการจัดการเรียนรู% ได%แก6 
ทฤษฎีการสร%างความรู% การเรียนรู%แบบร6วมมือ การเรียนรู%โดยใช%สมองเป>นฐาน การเรียนรู%ตามแนว 
สะเต็มศึกษา การบริหารจัดการในระดับชั้นเรียนด%วยนวัตกรรมห%องเรียนคุณภาพและห%องเรียน
อัจฉริยะ และทฤษฎีกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน (The process of formative 
assessment) ของ Heritage (2010, p.10-14) แล%วนํากระบวนการประเมินดังกล6าว มาประยุกต�
เพ่ือออกแบบเป>นวงจรการเรียนรู% (Learning cycle) ท่ีมีการจัดองค�ประกอบและลําดับข้ันการเรียนรู%
อย6างเป>นกระบวนการท่ีมีระบบตาม 8 ลําดับข้ัน โดยท่ีผู%วิจัยได%นําวงจรการเรียนรู%ดังกล6าวข%างต%น 
มากําหนดเป>นข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีมีความสอดคล%องและเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียนเป>น 6 ข้ัน โดยท่ีข้ันท่ี 1–3 เป>นการจัดกิจกรรมการเรียนรู%แก6นักเรียน ส6วนข้ันท่ี 4 และ 
5 เป>นข้ันประเมินผลและให%ข%อมูลป]อนกลับเพ่ือพัฒนาการเรียนรู%ของนักเรียน และในข้ันท่ี 6 เป>นข้ัน
สรุปผลการเรียนรู% 
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ตอนที่ 4 
หลักการออกแบบ และกจิกรรมการเรียนรู$ 6 ข้ัน 

 
หลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ ประกอบด%วย 
 1. เปAดประเด็นปRญหาน6าสนใจ ชวนให%อยากรู% ค%นคว%าต6อ (Initiating interesting 
problem, motivating curiosity, and searching for answer) ลักษณะกิจกรรมคือเลือกเปAด
ประเด็นปRญหาท่ีใกล%ตัวนักเรียนมานําเข%าสู6บทเรียน เป>นประเด็นปRญหาท่ีเป>นรูปธรรม สื่อความหมาย 
สามารถกระตุ%นหรือเร%าความสนใจให%นักเรียนอยากรู% และทําให%นักเรียนได%ช6วยกันสืบค%นความรู%หรือ
แสวงหาความรู%ด%วยวิธีการท่ีหลากหลาย และเน%นให%นักเรียนได%ค%นคว%าด%วยสื่ออุปกรณ�เทคโนโลยีท่ีครู
ได%จัดเอ้ือไว%ภายในห%องเรียน 
   2. ได%ลงมือปฏิบัติด%วยตนเองและร6วมคิดแก%ปRญหากับกลุ6ม (Performing tasks by 
themselves and brainstorming with the group) ลักษณะกิจกรรมคือนักเรียนต%องได%ลงมือ
ปฏิบัติด%วยตนเองทุกกิจกรรมการเรียนรู% และร6วมกันคิดแก%ปRญหาตามบทบาทหน%าท่ีภายในกลุ6มให%
ประสบความสําเร็จในการเรียนรู% โดยมีครูเป>นผู%คอยให%คําชี้แนะหรือใช%คําถามกระตุ%นการเรียนรู% 
ประเมินผลจากชิ้นงานและการปฏิบัติงานตามสภาพจริง และให%ข%อมูลป]อนกลับแก6นักเรียน 
   3. สร%างสรรค�ผลงานร6วมกัน (Creating and mutually contributing to the projects) 
ลักษณะกิจกรรมคือนักเรียนได%ร6วมกันคิดวางแผน ออกแบบ แก%ปRญหา ลงมือผลิตชิ้นงานและ
สร%างสรรค�ผลงานข้ึนมาใหม6จากการได%เรียนในชั่วโมงนี้ 
   4. เชื่อมโยงกับชีวิตจริงและใช%สื่อในท%องถ่ิน (liking to real-life situation and utilizing 
local medium) ลักษณะกิจกรรมคือ เน%นการเชื่อมโยงเนื้อหาท่ีเรียนเข%ากับประสบการณ�ท่ีเกิดข้ึนใน
ชีวิตประจําวัน และมีการประยุกต�สื่อของจริงท่ีหาได%ง6ายในท%องถ่ินมาใช%ในชั้นเรียน หรือเรียนรู%จาก
แหล6งเรียนรู%ในชุมชนใกล%โรงเรียน 
   5. บูรณาการเนื้อหาวิชา (Integrating the subject contents) ลักษณะกิจกรรมคือ
กิจกรรมท่ีทําให%นักเรียนรับรู%และมีความเข%าใจในเนื้อหาวิชาอ่ืนด%วยไปในตัว โดยเน%นความเข%าใจ
ศาสตร�ท่ีเรียนในองค�รวมมีการเชื่อมโยงกับเนื้อหาวิชาอ่ืน ๆ ท่ีสามารถนํามาอธิบายร6วมกับเนื้อหาท่ี
เรียนในชั่วโมงนี้ 
 6. สัมพันธ�กับการทํางานของสมองสองซีก (Relating to brain functions) ลักษณะ
กิจกรรมคือ กิจกรรมท่ีมีความสัมพันธ�กับความถนัดทางสมองของนักเรียน โดยบูรณาการให%นักเรียน
ได%ใช%ความสามารถในการทํางานของสมองท้ังสองซีกไปพร%อมๆ กัน    
 7. กิจกรรมท่ีมีลักษณะเชิงรุก (Active learning activities) ลักษณะกิจกรรมคือ นักเรียน
ได%ลงมือปฏิบัติการและอยู6ในสภาพการจัดการชั้นเรียนท่ีเคลื่อนไหวตลอดเวลา ภายในห%องเรียนมี 



328 
 

 

การนําเสนอผลงานด%วยวิธีท่ีหลากหลายต6อกลุ6มเพ่ือน และแลกเปลี่ยนเรียนรู%ซ่ึงกันและกัน  
 โดยสรุปหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
มี 7 ข%อ ครูผู%ออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% จะต%องมีความเข%าใจและยึดกระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนา
ผู%เรียน เน%นการใช%นวัตกรรมการเรียนรู%ท่ีหลากหลายและทันสมัย และมีความเข%าใจในหลักของ 
การเรียนรู%ท่ีมีลักษณะเป>นวงจรการเรียนรู% (Learning cycle) 1 วงจร มี 8 ข้ันเพ่ือมากําหนดกิจกรรม 
การเรียนรู%ท่ีเหมาะสมกับผู%เรียนเป>น 6 ข้ัน (รวิชaุฒม� ทองแม%น สุชาดา กรเพชรปาณี และปAยะทิพย� 
ประดุจพรม, 2560, หน%า 133-146) 
กิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน มีข้ันตอนการจัดกิจกรรมแบ6ง
ออกเป>น 6 ข้ัน ดังนี้ 
 ข้ันท่ี 1 กําหนดเปCาหมายการเรียนรู$ (Setting learning goals) เป>นข้ันท่ีครูระบุ
เป]าหมายการเรียนรู%ท่ีนักเรียนทุกคนจะได%รับ สําหรับการเรียนในชั่วโมงนี้ รวมท้ังเปAดโอกาสให%
นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
   ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ/ความสําเร็จในการเรียนรู$ (Setting learning success criteria) 
เป>นข้ันท่ีครูต%องแจ%งเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ให%นักเรียนรับทราบร6วมกันว6านักเรียนจะต%อง
สามารถทําอะไรได% ในระดับใดสําหรับการเรียนในชั่วโมงนี้รวมท้ังเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือ
ความเข%าใจตรงกัน 
   ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุหลักฐานการเรียนรู$ (Performing the activities and 
finding/considering the Learning outcome evidence) เป>นข้ันท่ีครูจะแจ%งให%นักเรียนทราบว6า
นักเรียนจะต%องปฏิบัติกิจกรรมอะไรในชั่วโมงนี้ ซ่ึงกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีจัดในข้ันตอนนี้ เป>นกิจกรรมท่ี
อิงปRญหาเป>นฐานและยึดการเรียนรู%โดยใช%สมองเป>นฐาน นักเรียนได%ลงมือปฏิบัติ เรียนรู%ร6วมกันและ
สร%างความรู%ร6วมกันตามหลักการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% (7 ข%อ) โดยท่ีครูจะต%องสร%างความเข%าใจ
ให%ชัดเจนแก6นักเรียนในเรื่องข้ันตอนการปฏิบัติกิจกรรม ต6อจากนั้นนักเรียนแต6ละกลุ6มลงมือปฏิบัติ
และนําผลงานออกมานําเสนอหน%าชั้นเรียนหรือแลกเปลี่ยนเรียนรู%กับกลุ6มอ่ืนๆในขณะท่ีแต6ละกลุ6ม
ปฏิบัติกิจกรรมนั้นครูต%องเดินสังเกตพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ�ของนักเรียน ให%คําชี้แนะในการปฏิบัติ
กิจกรรมแก6ทุกกลุ6ม และคอยให%ความช6วยเหลือ ตอบข%อซักถามแก6นักเรียน 
    ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู$ (Assessing the learning outcome)
ข้ันตอนนี้จําแนกวิธีการประเมินเป>น 2 ลักษณะคือการประเมินโดยผู%สอน ซ่ึงครูจะประเมินหลักฐาน
การเรียนรู%โดยใช%คําถามหรือสังเกตจากการปฏิบัติกิจกรรมของนักเรียน และการประเมินโดยผู%เรียน 
ซ่ึงนักเรียนจะประเมินผลงานของตนเอง และผลการประเมินโดยกลุ6มเพ่ือน ท้ังนี้หลักฐานของการ
เรียนรู%ท่ีครูและนักเรียนใช%ในการประเมินนั้นต%องเป>นไปตามเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ท่ีกําหนด
ไว%ตอนต%นชั่วโมง 
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   ข้ันท่ี 5 ให$ข$อมูลปCอนกลับ (Providing learning feedback) เป>นข้ันท่ีครูจะต%องคอย
สังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู%ในข้ันท่ี 3 และ
ให%คําแนะนํา และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู%แล%วในข้ันท่ี 4 
ครูจะให%ข%อมูลป]อนกลับอีกครั้ง เพ่ือให%นักเรียนเรียนรู%การพัฒนางานให%ดีข้ึน 
    ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ (Summarizing the learning outcomes) เป>นข้ันท่ีครู
จะต%องจัดกิจกรรมท่ีกระตุ%นให%นักเรียนได%ช6วยกันสรุปผลการเรียนรู%ท่ีได%จากการค%นคว%า ลงมือปฏิบัติ
และปรับปรุงการเรียนรู%ตามข%อมูลป]อนกลับ โดยท่ีครูต%องตรวจสอบผลการเรียนรู%ให%เป>นไปตาม
เป]าหมายการเรียนรู%ท่ีกําหนดไว% 
 
แบบฟอร/มการเขียนกิจกรรมการเรียนรู$  
 

 กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน 
 วิชา..................................ชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี....... 
 กิจกรรมท่ี......เรื่อง.......................................  

เวลา.........ชัว่โมง 
ข้ันตอนการจัดกิจกรรมการเรียนรู% แบ6งออกเป>น 6 ข้ัน ดังนี้ 
 ข้ันท่ี 1 กําหนดเป]าหมายการเรียนรู% 
 ครูเขียน/แสดงเป]าหมายการเรียนรู%ท่ีนักเรียนทุกคนจะสามารถปฏิบัติให%ได%สําหรับการเรียน
ในวันนี้คือ “..........................................................................................................................................”
และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
 ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู% 
 ครูแจ%งเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ให%นักเรียนรับทราบร6วมกันคือ นักเรียนสามารถ 
  1) ..................................................................................................................................... 
           2) ..................................................................................................................................... 
 และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุหลักฐานการเรียนรู%  
 ครูแจ%งให%นักเรียนทราบว6ากิจกรรมในชั่วโมงนี้คือ ให%นักเรียนแต6ละกลุ6ม............................... 
...............................................................................................................โดยมีวิธีการ ดังนี ้
  3.1 ...................................................................................................................................... 
  3.2 ...................................................................................................................................... 
  3.3 ...................................................................................................................................... 
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ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู% 
 4.1 การประเมินโดยครูผู%สอน 
 ครูซักถามนักเรียนเพ่ือประเมินหลักฐานการเรียนรู% โดยใช%คําถาม/หรือให%นักเรียนแสดงให%ดู 
ดังนี้........................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................  
 4.2 การประเมินโดยผู%เรียน 
 ให%นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ดังนี้..............................................................................................  
...............................................................................................................................................................  
ข้ันท่ี 5 ให$ข$อมูลปCอนกลับ 
 ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู% 
และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู%แล%ว ครูให%ข%อมูลป]อนกลับโดยปฏิบัติ 
ใน 2 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะแรก ขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรม  ครูให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
...............................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................  
 ระยะท่ี 2 ช6วงกิจกรรมนําเสนอผลงานครูให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
...............................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................  
ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ 
  ครูกระตุ%นให%นักเรียนได%ช6วยกันสรุปผลการเรียนรู% โดยจัดกิจกรรมดังนี้
...............................................................................................................................................................  
...............................................................................................................................................................  
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ตอนที่ 5 
ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู$ที่เหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 

 
ความสัมพันธ/ระหว-างข้ันการจัดกิจกรรมการเรียนรู$ กิจกรรมครู กิจกรรมนักเรียน และวิธีประเมิน 
ข้ันตอนกิจกรรม กิจกรรมครู กิจกรรม/ผลท่ีเกิดกับนักเรียน วิธีการประเมิน 

ขั้นท่ี 1 กําหนดเป]าหมาย
การเรยีนรู% 

ครูแจ%งเป]าหมายการเรียนรู%ให%
นักเรียนทราบด%วยวิธีการต6าง ๆ 

นักเรียนรับรู%และมีความเข%าใจ
ร6วมกันเก่ียวกับเป]าหมาย 
การเรยีนรู%ท่ีจะเรียนในครั้งน้ี 

การตรวจสอบ
ความเข%าใจโดย
การใช%คําถาม 

ขั้นท่ี 2 กําหนดเกณฑ�
ความสําเร็จในการเรียนรู% 

ครูระบุเกณฑ�ความสําเร็จในการ
เรียนรู%ให%นักเรียนทราบ ซ่ึงนักเรียน
สามารถร6วมกําหนดเกณฑ�ได%ด%วย 

นักเรียนรับรู%และมีความเข%าใจ

ร6วมกันเก่ียวกับเกณฑ�
ความสําเร็จในการเรียนรู% 

การตรวจสอบ
ความเข%าใจโดย
การใช%คําถาม 

ขั้นท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม 
และระบุหลักฐาน 
การเรยีนรู%  

1.จัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเน%น
นักเรียนเป>นสําคัญด%วยกิจกรรมท่ี
หลากหลายและคํานึงถึงความ
ต%องการของนักเรียน 
2.ครูต%องพยายามทุกวิถีทางหรือใช%
เทคนิคหลายวิธีท่ีจะดึงเอาหลักฐาน
การเรยีนรู%ของนักเรียนขณะเรียน 
และต%องตีความหมายของหลักฐาน
การเรยีนรู%ให%ถูกต%อง 

1.นักเรียนร6วมปฏิบัติกิจกรรม 
การเรยีนรู%อย6างมีความหมาย และ
มีผลงาน/ช้ินงานท่ีเกิดจาก 
การเรยีนรู% 
2.นักเรียนแสดงผลงาน/ช้ินงานท่ี
แสดงถึงหลักฐานการเรยีนรู%ของ
ตนเอง 

1.ใช%วิธีการ
ประเมินท่ี
หลากหลาย 
 
2.ประเมินผล
งาน/ช้ินงาน 

ขั้นท่ี 4 ประเมินผลจาก
หลักฐานการเรียนรู% 

ครูต%องประเมินทันที และระบุ
ช6องว6างของผลการเรียนรู%ขณะเรียน 
ให%ได% 

นักเรียนรับรู%ช6องว6างของผล 
การเรยีนรู%ขณะเรียนของตนเอง 
และยินดีร6วมมือปรับปรุงแก%ไข 

การตรวจสอบ
ความถูกต%อง 

ขั้นท่ี 5 ให%ข%อมูลป]อนกลับ ครูและเพ่ือน ร6วมกันให%ข%อมลู
ป]อนกลับแก6นักเรียน  

นักเรียนรับรู%ข%อมลูป]อนกลับจาก
ครูและเพ่ือน และควรให%ข%อมูล
ป]อนกลับแก6ตนเองด%วย 

การสังเกต 
การตรวจสอบ
ความถูกต%อง 

ขั้นท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู% 1.ครูตรวจสอบความรู%ความเข%าใจ
ของนักเรียน ด%วยวิธีการหรือ
กิจกรรมท่ีหลากหลาย 
2.ครูจัดกิจกรรมนําเสนอผลงาน
นักเรียน 

1.นักเรียนให%ความร6วมมือใน 
การปฏิบัติกิจกรรม 
2.นักเรียนช่ืนชมผลงานตนเองและ
เพ่ือน ๆ รวมท้ังฝ[กวิพากษ�ผลงาน
อย6างสร%างสรรค� 

การตรวจสอบ
ความถูกต%อง 
การสังเกต 
การประเมิน 
ผลงาน 
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ลักษณะกิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับแต-ละข้ันตอน 
 ข้ันท่ี 1 กําหนดเป]าหมายการเรียนรู% 
  กิจกรรมคือ ครูต%องเขียนหรือแสดงเป]าหมายการเรียนรู%ด%วยวิธีต6าง ๆ ท่ีนักเรียนทุกคน
จะสามารถปฏิบัติได% และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
 ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู% 
  กิจกรรมคือ ครูแจ%งเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ให%นักเรียนรับทราบร6วมกัน หรืออาจ
ให%นักเรียนอ6านออกเสียงพร%อมกัน และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
 ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรม และระบุหลักฐานการเรียนรู%  
    3.1 กิจกรรมคือ ครูต%องแจ%งให%ชัดเจนเก่ียวกับลักษณะและข้ันตอนของกิจกรรมท่ีจะให%
นักเรียนลงมือทํา ส6วนกิจกรรมท่ีจัดให%นักเรียนต%องมีลักษณะท่ีเป>นไปตามหลักการออกแบบกิจกรรม 
7 ข%อ 

   3.2 กิจกรรมคือ ครูต%องเดินสํารวจทุกกลุ6ม เดินตรวจสอบและให%คําชี้แนะ สังเกต 
พฤติกรรมการทํากิจกรรม พร%อมกับนํามาตีความหมายให%ชัดและเชิงประจักษ�  
 ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู% 
  กิจกรรมคือ  ครูจะซักถามนักเรียนเพ่ือประเมินหลักฐานการเรียนรู% หรือ ให%นักเรียน
แสดงให%ดู ตัวอย6างดังนี้ 
  4.1 โดยใช%คําถาม เช6น 
   1) นักเรียนมีวิธีการอย6างไรในการคํานวณเพ่ือหาค6าเฉลี่ย 
   2) บอกครูได%หรือไม6ว6า มีปRจจัยอะไรบ%างท่ีส6งผลต%นมะเขือเจริญเติบโต  
   3) บอกครูได%หรือไม6ว6า การเปiาสีนักเรียนใช%อุปกรณ�อะไรบ%าง  
   4) หนูเก6งมากเลย สามารถบวกเศษส6วนได%อย6างถูกต%อง  ไหนนักเรียนลองอธิบาย 
วิธีการบวกเศษส6วนท่ีถูกต%องให%เพ่ือน ๆ ฟRงสิ  
  4.2 โดยให%นักเรียนแสดงหลักฐานให%ดู เช6น 
   1) ลองไปแลกเปลี่ยนอุปกรณ�การเรียนกับกลุ6มอ่ืน โดยปฏิบัติการคาดคะเนความยาว 
และปฏิบัติการวัดจริง แล%วเปรียบเทียบผลกับกลุ6มนั้น  
   2) ลองจับคู6กันกับเพ่ือน แล%วสลับกันพูดคนละคํา แล%วอีกฝiายช6วยตรวจสอบด%วยนะ
ว6าเพ่ือนพูดหรืออ6านถูกไหม 
   3) ขออาสาสมัครออกไปเขียนวิธีการทํา/วิธีการคิด/ข้ันตอนการทํา บนกระดานดํา 
   4) ให%ทุกคนในกลุ6ม เขียน........ให%ได%มากท่ีสุด ลงในกระดานไวท�บอร�ดประจํากลุ6ม 
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 ข้ันท่ี 5 ให$ข$อมูลปCอนกลับ 
  กิจกรรมคือ ครูต%องสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติ
กิจกรรม และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู%แล%ว ครูให%ข%อมูลป]อนกลับโดย
ปฏิบัติใน 2 ระยะ ดังนี้ 
  5.1 ระยะแรก ขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรม  ตัวอย6างการให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
   1) หนูจะต%องเติมคํากริยา จึงจะทําให%ประโยคนี้สมบูรณ�ข้ึนจVะ 
   2) ครูดูแล%วหนูยังใช%และเขย6าหลอดทดลองยังไม6ถูกวิธี ถ%าอย6างนั้นดูท่ีครูนะ เด๋ียวครู
จะสาธิตให%ดูอีกที 
   3) เม่ือสักครูนี้ สมศักด์ิเขามีวิธีการเล6าเรื่องได%ดีมากเลย ครูอยากให%เธอลองฝ[กเล6า
เรื่องตามแบบสมศักด์ิดูนะ 
   4) คําตอบข%อนี้ ของเธอยังไม6ถูกต%อง  ลองเปลี่ยนวิธีการดูนะ และก็อย6าลืมต้ังเลขให%
ตรงหลักและอย6าลืมตัวทดด%วยละ 
   5) ถ%าเธอเขียนตัวใหญ6กว6านี้  จะดูชัดเจนมาก ๆ และอ6านง6ายข้ึน 
   6) ถ%าลองเปลี่ยนจากส%ม มาเป>นมะละกอ ดูสิว6าจํานวนวิตามินซีจะมีมากข้ึนหรือไม6 
   7) นั่นเห็นไหมป̂กทางซ%ายมันดูเอียง ๆ ลองพับใหม6ซิ แล%วทําให%ป^กท้ังสองข%างเท6ากัน 
   8) อืมคําตอบท่ีเธอตอบเม่ือสักครู6ก็ใช%ได%ละ แต6อยากให%เธอลองนึกถึงสิ่งท่ีอยู6ใกล% ๆ
ตัว ซิว6ายังมีอะไรอีกไหม ท่ีเราสามารถเอามากินได% 
   9) ถ%าเธอระบายสีแดงเข%ม ๆ ตรงรูปนี้ จะทําให%ดูสวยข้ึนเลยทีเดียว ลองระบายดูสิ 
   10) เปiาแล%วเสียงยังเบามาก เธอลองเพ่ิมลมแรงๆ กว6านี้อีกนิดนึงนะ 
   11) หนูลองพยายามยกมือข้ึนช%า ๆ และปรบมือให%พร%อม ๆ เพ่ือนนะ จะได%เข%า
จังหวะพร%อมกับเพ่ือน 
   12) ลองหาพยัญชนะท่ีข้ึนด%วย ก  มาอีก 10 คํา แล%วเอาไปรวมกับคําท่ีเขียนไว%อยู6
แล%วในสมุด หนูก็จะได%คํา ตามจํานวนท่ีครูต%องการ 
   13) ถ%าลองใช%สูตรคูณแม6 3 เข%ามาช6วย จะทําให%ได%คําตอบเร็วข้ึนไหม  ลองดูนะ 
   14) เธอจับคู6ได%ยังไม6ครบตามจํานวนท่ีครูต%องการเลย ลองพิจารณาดูอันท่ีเหลือ 
(คําท่ีเหลือ) นะว6า ตัวไหนท่ียังจะสามารถจับคู6เพ่ิมได%อีก พิจารณาดี ๆ ละ 
   15) อย6าลืมนะว6าในการชั่งน้ําหนัก ก6อนชั่งทุกครั้ง เข็มบนหน%าปRดจะต%องชี้ตรงท่ีขีด
เลข 0 เท6านั้น 
   16) ตอนนี้ เธอเขียนได% 3 คําแล%ว  ลองนึกถึงสิ่งของ/อุปกรณ�ต6าง ๆ ท่ีอยู6ท่ีบ%านของ
เธออีกซัก 2 อย6างซิ 
   17) ถ%าเธอเติมน้ําเปล6าลงไปมันก็จะทําให%มีรสชาติจืดมากข้ึน ลองเติมดูสิ ทีละนิดนะ 
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  5.2 ระยะท่ีสอง ช6วงกิจกรรมนําเสนอผลงาน ตัวอย6างการให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
   1) กลุ6มท่ียังไม6ถูกต%องครบท้ัง 5 รายการ ขอให%สมาชิกในกลุ6มลองช6วยกันคํานวณ  
อีกครั้ง แล%วนํามาให%ครูดูอีกครั้งนะครับ   
   2) กลุ6มนี้นําเสนอพอใช%ได%ละ ถ%าจะให%สมบูรณ�แบบมากข้ึน ควรพูด/อธิบาย/
อภิปรายเพ่ิมเติมอีก 2 ประเด็นคือ ........และ ......... 
   3) ผลงานท่ีนําเสนอไปเม่ือสักครู ดีแล%วแต6ถ%าจะให%เห็นประเด็นท่ีชัดเจนข้ึน   
กลุ6มพวกเธอควรยกตัวอย6างกรณีหรือเหตุการณ�ใกล%ๆ ตัวเรา จะช6วยเรื่องนี้น6าสนใจมากข้ึน เอาไว%ไป
ปรับปรุงแก%ไขในรอบการนําเสนอครั้งต6อ ๆ ไปนะ 
   4) กลุ6มนี้ นําเสนอได%ดีแล%ว แต6ถ%ามีประเด็น หรือยกตัวอย6าง..........เพ่ิมเติม จะดีมาก
จะได%ไม6ซํ้ากับกลุ6มท่ีผ6านมา 
   5) งานของกลุ6มนี้ จากการนําเสนอนั้น สิ่งท่ีควรจะได%แก%ไข ปรับปรุงในชิ้นงานนี้  
มี 3 จุดคือ ......... , ........... , ............. 
   6) กลุ6มนี้ ลองทบทวนข้ันตอนในการทดลองเม่ือสักครูของกลุ6มเราสิว6า ยังมีข้ันตอน
ไหนท่ีตัวแทนยังไม6ได%นําเสนอ เพ่ือนคนไหนจะช6วยนําเสนอเพ่ิมเติม เชิญครับ 
   7) ชิ้นงานท่ีนําออกไปเสนอนี้ สวยใช%ได%ละ แต6ลองช6วยกันพิจารณาเพ่ิมเติมสิว6า   
จะเติมอะไรลงไปในขวดโหลอีก มันจึงจะทําให%สวยกว6านี้ 
   8) ในส6วนของกลุ6มนี้ ท่ีนําเสนอจบไปนั้น  นักเรียนอย6าลืมข้ันตอนท่ี 2 และข้ันตอนท่ี 
6 นะไม6เช6นนั้น  จะทําให%กระบวนการผลิตนี้ ไม6สมบูรณ�แบบ หรือไม6ตัวเครื่อง อาจจะไม6ทํางานก็
เป>นได%   
   9) สิ่งท่ีต%องปรับปรุงของกลุ6มนี้คือ ภาพต%องขยายใหญ6กว6านี้ ตัวหนังสือควรชัดเจน
กว6านี้ และควรอ6านง6ายด%วย ส6วนอ่ืน ๆ ดีแล%ว ครูขอชื่นชมครับ 

ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ 
     กิจกรรมคือ ครูต%องสรรหากิจกรรมเพ่ือมาตรวจสอบว6านักเรียนเข%าใจตรงกันหรือไม6 
อาจใช%กิจกรรมท่ีหลากหลายได%แก6 การใช%คําถามนํา ให%เขียนเป>นแผนผังความคิด ใช%เกมหรือเพลง 
ต้ังประเด็นให%ร6วมอภิปราย การให%ค%นหาคําตอบ การใช%วัสดุอุปกรณ�มาเป>นสื่อ ใช%หลักความสัมพันธ�
เชื่อมโยง ใช%ประสบการณ�ตรง กรณีศึกษา สาธิตให%ดู บัตรสรุปความรู%แลกออกจากห%องเรียน (Exit 
card) และการเดินชมผลงานกลุ6มอ่ืนๆ รอบๆ ห%องเรียน (Gallery walk) เป>นต%น 
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ตอนที่ 6 
คําแนะนําสําหรับครูที่จัดกิจกรรมการเรียนรู$ 

โดยประยุกต/กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
 
 ในตอนท่ี 6 นี้ ผู%เขียนขอนําประสบการณ�จากการลงมือปฏิบัติการวิจัย เช6น การออกแบบ
กิจกรรมการเรียนรู% การเก็บข%อมูลด%วยวิธีการสังเกตชั้นเรียน การสัมภาษณ�ผู%เก่ียวข%อง และกิจกรรม
สนทนากลุ6ม มาสังเคราะห�เพ่ือเป>นข%อเสนอแนะสําหรับครูผู%สอนท่ีจะนํากระบวนการประเมินเพ่ือ
พัฒนาผู%เรียนไปบูรณาการกับการจัดกิจกรรมการเรียนรู% ตามหัวข%อดังนี้ 
ด$านการออกแบบกิจกรรมการเรียนรู$ 
 1. กิจกรรมการเรียนรู%ท่ีออกแบบควรยึดหลักการ (7 ข%อ) และควรมีลักษณะดังนี้ 
  1.1 กิจกรรมในเชิงรุก (Active learning) และให%นักเรียนได%สืบค%นความรู%ด%วยตนเอง 
  1.2 ให%นักเรียนทุกคนมีส6วนร6วม ได%ลงมือปฏิบัติจริง ได%แสดงออก 
  1.3 กิจกรรมท่ีเน%นให%นักเรียนได%ทําชิ้นงานหรือผลผลิตต6างๆ จากการเรียน 
  1.4 เน%นการใช%สื่อการเรียนรู%ท่ีใกล%ตัว หาง6ายในท%องถ่ิน 
 2. การปรับกิจกรรมการเรียนรู%ให%สอดคล%องกับ 6 ข้ัน 
  ข้ันท่ี 1 กําหนดเป]าหมายการเรียนรู% 
   ควรกําหนดเป]าหมายการเรียนรู%ให%ชัดเจน นักเรียนทุกคนจะสามารถปฏิบัติได% 
และต%องสอดคล%องกับตัวชี้วัดตามหลักสูตร 
  ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู% 
   2.1 ต%องเขียนบอกให%ชัดเจนว6า นักเรียนจะต%องทําอะไรให%ได% หรือทําได%ในปริมาณ
เท6าใด  
   2.2 ควรมีแค6 2-3 ข%อเท6านั้น เพราะกิจกรรมท่ีจัดกําหนดเวลาไว%ครั้งละ 1 ชั่วโมง 
   2.3 ครูต%องเข%าใจว6า“เกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%”ไม6ใช6“เกณฑ�การประเมินผล” 
ท่ีทําเป>นลักษณะ Rubric 
  ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรมและระบุหลักฐานการเรียนรู%  
   3.1 ครูต%องแจ%งและกําชับข้ันตอนการทํากิจกรรมในครั้งนี้ให%ชัดเจน 
   3.2 ลักษณะของการแบ6งเป>นกลุ6ม ให%คํานึงถึงลักษณะของกิจกรรมท่ีจัด 
   3.3 หลักฐานการเรียนรู%ของนักเรียน ปรากฏได%ท้ังผลผลิตชิ้นงานและพฤติกรรมของ
นักเรียนท่ีแสดงออก 
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  ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู%  
   4.1 ข้ันนี้เป>นข้ันท่ีต%องประเมินนักเรียนดูว6าเขาทําสําเร็จตามเกณฑ�ในข้ันท่ี 2 หรือไม6 
   4.2 การประเมินโดยใช%คําถามหรือให%นักเรียนแสดงให%ดู ต%องเป>นไปตามเกณฑ� 
ในข้ันท่ี 2 
  ข้ันท่ี 5 ให%ข%อมูลป]อนกลับ 
   5.1 การใช%ประโยคป]อนกลับ เม่ือนักเรียนฟRงแล%ว ต%องเข%าใจง6าย ปรับปรุงแก%ไข
ตามท่ีครูและเพ่ือนแนะนํา ได%ทันที 
   5.2 เม่ือฟRงประโยคแล%ว ต%องไม6เป>นไปในลักษณะบอกคําตอบ แต6ต%องแนะนําให%
นักเรียนได%คิดหรือลงมือทําเพ่ือหาคําตอบ อาจมีคําชมเสริมแรงไว%ท%ายประโยคได% 
  ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู% 
   จัดหาหรือเลือกกิจกรรมท่ีหลากหลายเพ่ือสรุปบทเรียน และเน%นสาระสําคัญท่ี
นักเรียนได%เรียนรู%อย6างมีความหมายในวันนี้ 
ด$านข$อสังเกตและข$อสะท$อนจากการสนทนากลุ-มผู$เก่ียวข$องท่ีร-วมในกิจกรรม 
 1. ประสบการณ�ท่ีได%รับ 
  1.1 ครูและนักเรียนมีเป]าหมายการเรียนรู%ร6วมกัน จะส6งผลให%ประสบความสําเร็จและ 
บรรลุเป]าหมายในการเรียนในการเรียนรู%ร6วมกัน ดังนั้นครูต%องรู%จักนักเรียนเป>นรายบุคคลในทุกมิติ 
  1.2 ถ%าครูเปลี่ยนพฤติกรรมการสอน เอาใจใส6อย6างจริงจัง และมีการเดินตรวจสอบดู
การทํางานกลุ6มของนักเรียน ทําให%นักเรียนมีปฏิสัมพันธ�กับครูมากข้ึน 
  1.3 ครูมีการจัดหาวิธีการเรียนรู%และเตรียมสื่อการเรียนรู%ท่ีแปลกใหม6 ทันสมัย และ 
เอ้ือให%เกิดการเรียนรู%ของนักเรียน รวมท้ังให%นักเรียนได%ลงมือปฏิบัติจริง ส6งผลให%นักเรียนสนุกและ 
มีความกระตือรือร%นในการเรียน 
  1.4 เม่ือครูมีความเข%าใจและใช%ผลจากการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน มาปรับปรุงวิธีการ
จัดกิจกรรมการเรียนรู%ให%มีความเหมาะสมกับนักเรียน ทําให%สนใจในการเรียนรู%มากข้ึน    

2. ความต%องการช6วยเหลือและการได%รับการสนับสนุน 
     2.1 ควรได%มีทีมผู%เชี่ยวชาญมาสนับสนุน จะทําให%ครูมีเวลาในการเตรียมการสอน 
เตรียมความพร%อมของสื่อการเรียนรู% และทําให%กิจกรรมการเรียนรู%นั้นมีประสิทธิผลมากยิ่งข้ึน 
  2.2 ครูต%องการปรับปรุงห%องเรียนให%มีความทันสมัย และพร%อมรับการเรียนรู%ใน 
ยุคการศึกษาไทย 4.0 
  2.3 วัฒนธรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนจะยั่งยืนได% ทุกฝiายต%องจริงจัง และดําเนินการ
อย6างต6อเนื่อง รวมท้ังควรมีการสร%างชุมชนแห6งการเรียนรู%ทางวิชาชีพ (Professional Learning 
Community: PLC) 
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ด$านการนําผลการวิจัยไปใช$และพัฒนาต-อยอด 
  1. เพ่ือให%เกิดความยั่งยืน และสร%างพฤติกรรมท่ีคงทนของครูและนักเรียน ควรได%จัดกิจกรรม
การเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนอย6างต6อเนื่อง และ
ทําการศึกษาวิจัยระยะยาว (3-6 ป̂การศึกษา) โดยประเมินผลเป>นระยะ ๆ เพ่ือตรวจสอบความคงทน
ของพฤติกรรมครูและพฤติกรรมนักเรียน การออกแบบกิจกรรมการเรียนรู% การใช%ทักษะกระบวนการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนในการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนทุกรายวิชา และจะเป>นการสร%าง 
วัฒนธรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนท่ียั่งยืนท่ีเป>นผลมาจากวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ท่ีเหมาะสมกับ 
การประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนนี้ 
  2. ควรได%ส6งเสริมให%ครูทุกคนในโรงเรียนมีความตระหนักและลงมือปฏิบัติอย6างจริงจัง 
ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู%ในชั้นเรียนโดยประยุกต�กระบวนการประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียน และ 
ฝiายบริหารควรนิเทศ กํากับ ติดตามอย6างต6อเนื่องเพ่ือดูการเปลี่ยนแปลงทุกมิติในโรงเรียน 
  3. โรงเรียนท่ีมีศักยภาพสูง ควรส6งเสริมให%ครูมีการพัฒนากิจกรรมการเรียนรู%และวิธีการ
ประเมินเพ่ือพัฒนาผู%เรียนบนเครือข6ายระบบเปAด (Online) และให%ครูมีการสร%างเครือข6ายการเรียนรู%
ร6วมกัน 
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ภาคผนวก 
 

ตัวอย-างกิจกรรมการเรียนรู$ 
 1. วิชาสุขศึกษา ชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี 4 กิจกรรมท่ี 2 เรื่องการอ6านฉลากยา อาหารและ
ผลิตภัณฑ�สุขภาพ เวลา 1 ชั่วโมง 
 2. วิชาศิลปศึกษา ชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี 4 กิจกรรมท่ี 3 เรื่องภาพพิมพ�จากก%านกล%วย 
เวลา 1 ชั่วโมง 
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กิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
วิชาสุขศึกษา ชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี 4  
กิจกรรมท่ี 2 เรื่องการอ6านฉลากยา อาหารและผลิตภัณฑ�สุขภาพ   
เวลา  1  ชัว่โมง 
ข้ันการจัดกิจกรรม แบ6งออกเป>น 5 ข้ัน ดังนี้ 
ข้ันท่ี 1 กําหนดเปCาหมายการเรียนรู$ 
 ครูเขียน/แสดงเป]าหมายการเรียนรู%ท่ีนักเรียนทุกคนจะสามารถปฏิบัติให%ได%สําหรับการเรียน
ในวันนี้คือ“สามารถอ6านข%อมูลฉลากยา ผลิตภัณฑ�สุขภาพได%อย6างถูกต%อง และเห็นถึงความสําคัญของ
การอ6านฉลากยา อาหารและผลิตภัณฑ�เพ่ือสุขภาพ”และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจ
ตรงกัน 
ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ/ความสําเร็จในการเรียนรู$ 
 ครูแจ%งเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ให%นักเรียนรับทราบร6วมกันคือ นักเรียนสามารถ 
  1) บอกส6วนประกอบท่ีสําคัญบนฉลากผลิตภัณฑ�ได%อย6างถูกต%อง 
  2) อ6านฉลากยา อาหารและผลิตภัณฑ�เพ่ือสุขภาพได%อย6างถูกต%อง 
    3) บอกความสําคัญของการอ6านฉลากยา อาหารและผลิตภัณฑ�เพ่ือสุขภาพได%อย6าง
ถูกต%อง และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรมและระบุหลักฐานการเรียนรู$  
 ครูแจ%งให%นักเรียนทราบว6ากิจกรรมในชั่วโมงนี้คือ ให%นักเรียนทํากิจกรรมเรื่องการอ6านฉลาก
ยา อาหารและผลิตภัณฑ�สุขภาพ  โดยมีวิธีการ ดังนี้ 
  3.1 ครูทบทวนความรู%โดยครูนําผลิตภัณฑ�ชนิดต6าง ๆ มาให%นักเรียนดูดังนี้ น้ํายาปรับผ%า
นุ6มสบู6 ซอสมะเขือเทศยา โลชัน่บํารุงผิว นมเป̂�ยว และยาสีฟRนจากนั้นสนทนาซักถามนักเรียนเก่ียวกับ
ฉลากผลิตภัณฑ�   
                3.2 ให%นักเรียนแบ6งกลุ6มออกเป>น 5 กลุ6ม โดยคละความสามารถนักเรียนและให%นักเรียน
รู%บทบาทหน%าท่ีของสมาชิกภายในกลุ6ม 
  3.3 แต6ละกลุ6มให%นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมดังต6อไปนี้ 
  1) ตัวแทนแต6ละกลุ6มไปรับขวดผลิตภัณฑ�ยา อาหารและผลิตภัณฑ�สุขภาพ ท่ีครูได%
เตรียมไว%อย6างละ 1 ชนิด  
  2) ให%นักเรียนแต6ละกลุ6มช6วยกันอ6านฉลากผลิตภัณฑ�ยา อาหารและผลิตภัณฑ�
สุขภาพ ดังนี้  
   - ผลิตภัณฑ�คืออะไร 
   - บนฉลากผลิตภัณฑ�มีรายละเอียดเก่ียวกับอะไรบ%าง 
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   - นักเรียนเคยซ้ือผลิตภัณฑ�ใดแล%วมีคําเตือนบนฉลากผลิตภัณฑ�นั้นบ%าง 
  3) นักเรียนแต6ละกลุ6มใช%มือหยิบผลิตภัณฑ�บนโตVะ แล%วอ6านฉลากผลิตภัณฑ�ยา 
อาหารและผลิตภัณฑ�สุขภาพ เวียนหยิบและยกผลิตภัณฑ�ให%ครบทุกคน จากนั้นลงมติร6วมกันว6า 
ผลิตภัณฑ�นั้นคืออะไร บนฉลากผลิตภัณฑ�มีรายละเอียดเก่ียวกับอะไรบ%างและผลิตภัณฑ�มีคําเตือน 
บนฉลากผลิตภัณฑ�หรือไม6 โดยให%เลขานุการกลุ6มเป>นผู%บันทึกลงสมุดบันทึก  
 3.4 ครูให%แต6ละกลุ6ม นําผลงานออกมานําเสนอหน%าชั้นเรียน โดยวิธีการจับสลากลําดับ
การนําเสนอแล%วให%แต6ละกลุ6มออกมานําเสนอผลงานหน%าชั้นเรียน โดยแต6ละกลุ6มจะปฏิบัติดังนี้ 
   1) หัวหน%ากลุ6มมอบหมายให%เลขานุการกลุ6มอ6านบันทึกท่ีกลุ6มได%บันทึกไว%ให%เพ่ือน ๆ
ฟRงแล%วให%สมาชิกในกลุ6มนําผลิตภัณฑ�แต6ละชนิดชูให%เพ่ือน ๆ ดู พร%อมกับอธิบายประกอบ 
   2) ในขณะท่ีแต6ละกลุ6มนําเสนอผลงานนั้น ครูต%องคอยตรวจสอบความถูกต%อง และ
สมาชิกภายในกลุ6ม รวมถึงเพ่ือน ๆ ในชั้นเรียน ให%มีส6วนร6วมในการตรวจสอบเช6นกัน 
  3.5 ในขณะท่ีแต6ละกลุ6มปฏิบัติกิจกรรมนั้น ครูต%องเดินสังเกตพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ�
ของนักเรียน ให%คําชี้แนะในการปฏิบัติกิจกรรมแก6ทุกกลุ6ม และคอยให%ความช6วยเหลือ ตอบข%อซักถาม
แก6นักเรียน 
ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู$  
 4.1 การประเมินโดยครูผู%สอน 
 ครูซักถามนักเรียนเพ่ือประเมินหลักฐานการเรียนรู% โดยใช%คําถาม/หรือให%นักเรียนแสดงให%ดู 
ดังนี้ 
      1) บอกครูได%หรือไม6ว6ายาขวดนี้คือยาอะไรและมีส6วนประกอบท่ีสําคัญอะไรบ%าง 
      2) ในกลุ6มนี้ ไหนลองบอกครูสิว6า บนฉลากผลิตภัณฑ�มีรายละเอียดเก่ียวกับอะไรบ%าง 
      3) บอกครูได%หรือไม6ว6าผลิตภัณฑ�ชนิดใดบ%างมีคําเตือนระบุบนฉลากผลิตภัณฑ�                                                           
 4.2 การประเมินโดยผู%เรียน 
 ให%นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม ดังนี้ 
  1) ให%สมาชิกภายในกลุ6มช6วยกัน ทบทวนและตรวจสอบความถูกต%องของข%อมูลท่ีได% 
  2) แลกเปลี่ยนสมุดบันทึกผลกับกลุ6มอ่ืน เพ่ือตรวจสอบว6ามีประเด็นท่ีคลาดเคลื่อนและ
แตกต6างกันอย6างไรบ%าง 
  3) ซักถามกลุ6มอ่ืนว6า มีวิธีการอย6างไรในการหาข%อมูลหลักในการเลือกซ้ืออาหารและ
ผลิตภัณฑ�สุขภาพและการทํากิจกรรมกลุ6มให%ได%ผลท่ีถูกต%องและรวดเร็ว 
ข้ันท่ี 5 ให$ข$อมูลปCอนกลับ 
 ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู%  
และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู%แล%ว ครูให%ข%อมูลป]อนกลับโดยปฏิบัติใน  
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2 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะแรก ขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรม  ครูให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
  1) ลองเปรียบเทียบผลิตภัณฑ�ท้ัง 3 ชนิด ดูน6ะว6าชนิดใดและประเภทใดท่ีน6าจะมี 
คําเตือนบนฉลากผลิตภัณฑ�นั้นบ%าง 
                2) เธอลองช6วยกันดูดี ๆ น6ะว6า ผลิตภัณฑ�เพ่ือสุขภาพชนิดนี้ บนฉลากระบุส6วนประกอบ
ท่ีสําคัญอะไรอีกบ%าง 
  3) ตอนนี้ เธอเขียนระบุข%อมูลบนฉลากผลิตภัณฑ�ได% 2 ชนิดแล%ว ลองช6วยกันพิจารณา  
ดี ๆ อีก 1 อย6างนะ 

  โดยอาจให%เพ่ือนๆ กลุ6มอ่ืน มีส6วนร6วมในการตรวจสอบและให%ข%อมูลป]อนกลับด%วย 
 ระยะท่ี 2 ช6วงกิจกรรมนําเสนอผลงานครูให%ข%อมูลป]อนกลับดังนี้ 
  1) กลุ6มท่ียังไม6ถูกต%องครบท้ัง 3 ชนิดขอให%สมาชิกในกลุ6มลองช6วยดูและพิจารณาใหม6 
อีกครั้ง แล%วนํามาให%ครูดูอีกครั้งนะครับ 
  2) กลุ6มนี้ ลองทบทวนข%อมูลเม่ือสักครู6ของกลุ6มเราสิว6า ยังมีประเด็นไหนบ%างท่ีตัวแทน 
ยังไม6ได%นําเสนอ เพ่ือนคนไหนจะช6วยนําเสนอเพ่ิมเติมเชิญครับ 
  3) ครูดีใจมากเลยครับ วันนี้นักเรียนต้ังใจทํางานตามลําดับข้ันตอนกันทุกคน และยังมี
คนไม6เข%าใจน%อยมาก ครูหายเหนื่อยเลยนะครับท่ีสอนนักเรียนไปวันนี้ ครั้งต6อไปนักเรียนทําแบบนี้ 
อีกนะครับ 
ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ 
 6.1 ครูตั้งคําถามว6าบนฉลากผลิตภัณฑ�มีรายละเอียดเก่ียวกับอะไรบ%าง 
 6.2 ให%นักเรียนแต6ละกลุ6มช6วยกันหาคําตอบ  
 6.3 ครูให%ตัวแทนแต6ละกลุ6ม ออกมาเสนอคําตอบหน%าชั้นเรียน และครูสรุปรวบยอดให%
นักเรียนฟRงอีกครั้ง 
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กิจกรรมการเรียนรู$ท่ีเหมาะสมกับการประเมินเพ่ือพัฒนาผู$เรียน 
วิชาศิลปะ  ชั้นประถมศึกษาป̂ท่ี 4  
กิจกรรมท่ี 3 เรื่อง ภาพพิมพ�จากก%านกล%วย 
เวลา  1  ชัว่โมง 
ข้ันการจัดกิจกรรม แบ6งออกเป>น 5 ข้ันตอน ดังนี้ 
ข้ันท่ี 1 กําหนดเปCาหมายการเรียนรู$ 
 ครูเขียน/แสดงเป]าหมายการเรียนรู%ท่ีนักเรียนทุกคนจะสามารถปฏิบัติให%ได%สําหรับการเรียน
ในวันนี้คือ“สามารถใช%วัสดุและอุปกรณ�สร%างสรรค�งานภาพพิมพ�จากก%านกล%วยได%”และเปAดโอกาสให%
นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
ข้ันท่ี 2 กําหนดเกณฑ/ความสําเร็จในการเรียนรู$ 
 ครูแจ%งเกณฑ�ความสําเร็จในการเรียนรู%ให%นักเรียนรับทราบร6วมกันคือ นักเรียนสามารถ 
  1) บอกวัสดุท่ีใช%ในงานพิมพ�จากก%านกล%วยได% 
  2) บอกอุปกรณ�ท่ีใช%ในงานพิมพ�จากก%านกล%วยได% 
  3) สามารถใช%วัสดุและอุปกรณ�สร%างสรรค�งานภาพพิมพ�จากก%านกล%วยได% 
และเปAดโอกาสให%นักเรียนซักถามเพ่ือความเข%าใจตรงกัน 
ข้ันท่ี 3 ปฏิบัติกิจกรรมและระบุหลักฐานการเรียนรู$  
 ครูแจ%งให%นักเรียนทราบว6ากิจกรรมในชั่วโมงนี้คือ ให%นักเรียนทํากิจกรรม เรื่องภาพพิมพ�
จากก%านกล%วยโดยมีวิธีการ ดังนี้ 
 3.1 ครูทบทวนความรู%เดิมโดยครูให%นักเรียนดูภาพการสร%างสรรค�งานภาพพิมพ� แล%วซักถาม 
นักเรียนว6า จากภาพน6าจะมาจากแม6พิมพ�ชนิดใด 
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 3.2 ให%นักเรียนแบ6งกลุ6มออกเป>น 4 กลุ6ม โดยคละความสามารถนักเรียนและให%นักเรียน 
รู%บทบาทหน%าท่ีของสมาชิกภายในกลุ6ม 
 3.3 แต6ละกลุ6มให%นักเรียนปฏิบัติกิจกรรมดังต6อไปนี้ 
  1) ครูซักถามนักเรียนว6า สามารถนําก%านกล%วยมาเป>นแม6พิมพ�ได%หรือไม6 และสามารถทํา
เป>นรูปอะไรได%บ%าง 
  2) ครูอธิบายการสร%างสรรค�งานภาพพิมพ�จากก%านกล%วย ครูให%นักเรียน 1 คน ท่ีอาสา 
สมัครออกมาสาธิตให%เพ่ือนดูทีละข้ันตอนอย6างช%า ๆ 
  3) ครูให%นักเรียนเตรียมนําวัสดุ และอุปกรณ�ท่ีใช%ในการสร%างสรรค�งานภาพพิมพ�จาก 
ก%านกล%วยให%พร%อม   
  4) ครูให%นักเรียนนักเรียนแต6ละคนสร%างสรรค�ผลงานภาพพิมพ�จากก%านกล%วย ด%วยตนเอง 
 3.4 ครูให%แต6ละกลุ6มนําผลงานออกมานําเสนอหน%าชั้นเรียน โดยวิธีการจับสลากลําดับ 
การนําเสนอแล%วให%แต6ละกลุ6มออกมานําเสนอผลงานหน%าชั้นเรียน โดยแต6ละกลุ6มจะปฏิบัติดังนี้ 
  1) หัวหน%ากลุ6มมอบหมายให%เลขานุการกลุ6ม อ6านผลการสรุปวิเคราะห�ท่ีกลุ6มได%บันทึกไว%  
ให%เพ่ือน ๆ ฟRง 
  2) ในขณะท่ีแต6ละกลุ6มนําเสนอผลงานนั้น ครูต%องคอยตรวจสอบความถูกต%อง และ
สมาชิกภายในกลุ6ม รวมถึงเพ่ือน ๆ ในชั้นเรียน ให%มีส6วนร6วมในการตรวจสอบเช6นกัน 
 3.5ในขณะท่ีแต6ละกลุ6มปฏิบัติกิจกรรมนั้น ครูต%องเดินสังเกตพฤติกรรมและปฏิสัมพันธ�ของ
นักเรียน ให%คําชี้แนะในการปฏิบัติกิจกรรมแก6ทุกกลุ6ม และคอยให%ความช6วยเหลือ ตอบข%อซักถามแก6
นักเรียน 
ข้ันท่ี 4 ประเมินผลจากหลักฐานการเรียนรู$  
 4.1 การประเมินโดยครูผู%สอน 
 ครูซักถามนักเรียนเพ่ือประเมินหลักฐานการเรียนรู% โดยใช%คําถาม/หรือให%นักเรียนแสดงให%ดู 
ดังนี้ 
  1) ในกลุ6มนี้ ไหนลองบอกครูสิว6า ใครท่ีสามารถบอกความหมายของภาพพิมพ�จาก 
ก%านกล%วยได%บ%าง 
  2) หนูเก6งมากเลย สามารถบอกและใช%วัสดุ อุปกรณ�ในงานภาพพิมพ�จากก%านกล%วยได%  
ไหนลองบอกเพ่ือนอีกซักรอบซิ 
  3) บอกครูได%หรือไม6ว6า ก%านกล%วยสามารถนําไปทําภาพพิมพ�อะไรได%บ%าง และมีวิธีการ
สร%างอย6างไร 
 4.2 การประเมินโดยผู%เรียน 
 ให%นักเรียนปฏิบัติกิจกรรม/หรือซักถามเพ่ือนโดยใช%คําถาม ดังนี้ 
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  1) ให%สมาชิกภายในกลุ6มช6วยกันตรวจสอบความถูกต%องของคําตอบท่ีนักเรียนเขียน 
ลงในสมุด 
  2) ลองจับคู6กันกับเพ่ือน แล%วสลับกันพูดคนละคํา แล%วอีกฝiายช6วยตรวจสอบด%วยนะว6า 
เพ่ือนพูดหรืออ6านถูกไหม 
  3) แลกเปลี่ยนสมุดบันทึกผลกับกลุ6มอ่ืน เพ่ือตรวจสอบว6า มีข%อไหนบ%างท่ีกลุ6มเรายัง 
ไม6ตอบคําถาม 
ข้ันท่ี 5 ให$ข$อมูลปCอนกลับ 
 ครูสังเกตพฤติกรรมการเรียนของนักเรียนตลอดระยะเวลาการปฏิบัติกิจกรรมการเรียนรู% 
และภายหลังจากการประเมินผลจากหลักฐานของการเรียนรู%แล%ว ครูให%ข%อมูลป]อนกลับโดยปฏิบัติใน 
2 ระยะ ดังนี้ 
 ระยะแรก ขณะท่ีนักเรียนกําลังปฏิบัติกิจกรรม ครูให%ข%อมูลป]อนกลับ ตามแนวทางดังนี้ 
  1) ครูดูแล%ว หนูกดก%านกล%วยลงไปบนกระดาษไม6ถูกวิธี ถ%าอย6างนั้นดูท่ีครูน6ะ เด๋ียวครูจะ
สาธิตให%ดูอีกที 
  2) เม่ือสักครูนี้ สมศักด์ิเขามีวิธีเตรียมวัสดุ อุปกรณ� ได%ดีมากเลย  ครูอยากให%เธอลอง
วางแผนเตรียมวัสดุ อุปกรณ� ตามแบบสมศักด์ิดูน6ะ 
  3) หนูลองออกแบบงานท่ีจะสร%างไว%ก6อน จะได%มีแบบในงานสร%างงานง6ายข้ึน 
  โดยอาจให%เพ่ือน ๆ กลุ6มอ่ืน มีส6วนร6วมในการตรวจสอบและให%ข%อมูลป]อนกลับด%วย 
 ระยะท่ี 2 ช6วงกิจกรรมนําเสนอผลงานครูให%ข%อมูลป]อนกลับ ตามแนวทางดังนี้ 
  1) ผลงานท่ีนําเสนอไปเม่ือสักครู6 ดีแล%ว แต6ถ%าจะให%เป>นประเด็นท่ีชัดเจนข้ึน กลุ6มของ
เธอต%องยกตัวอย6างหรือเหตุการณ�ให%มากกว6านี้ 
  2) กลุ6มนี้นําเสนอพอใช%ได%  ถ%าจะให%สมบูรณ�แบบมากข้ึน  ควรอธิบายให%ชัดเจนกว6านี้ 
  3) สิ่งท่ีต%องปรับปรุงของกลุ6มนี้คือ ตัวหนังสือควรเขียนให%ชัดเจนและอ6านง6าย ส6วนอ่ืน ๆ 
ดีแล%วครูขอชื่นชม 
ข้ันท่ี 6 สรุปผลการเรียนรู$ 
 6.1 ครูยกตัวอย6างการพิมพ�จากก%านกล%วย ให%นักเรียนดู 
 6.2 นักเรียนร6วมกันอภิปรายและซักถามแลกเปลี่ยนความคิดเห็นซ่ึงกันและกันภายในกลุ6ม 
 6.3 ครูให%ตัวแทนของแต6ละกลุ6ม ออกมาสรุปผลการอภิปรายกลุ6ม ท่ีหน%าชั้นเรียน 
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