
ปััจจััยท่ี่�ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล 

ในสถานการณ์์การระบาดของเช้ื้�อไวรััสโควิิด-19 

รััศม์ิ์�สุุนัันท์์ จัันทรภัักดีี, พย.ม1* พิิชามญชุ์์� อิินทะพุุฒ, ปร.ด.2

บทคััดย่่อ

	 การวิิจััยแบบหาความสััมพัันธ์์เชิิงทำำ�นายนี้้�มีีวััตถุุประสงค์์เพื่่�อศึึกษาความสุุขในการเรีียนออนไลน์์และปััจจััยที่่� 

ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ในสถานการณ์์การระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 กลุ่่�มตัวอย่าง 

ได้้แก่่ นัักศึึกษาพยาบาลหลัักสููตรพยาบาลศาสตรบัณัฑิิต คณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบููรพา จำำ�นวน 152 คน 

ซ่ึ่�งได้้มาด้้วยการสุ่่�มแบบแบ่่งชั้้�น เคร่ื่�องมืือที่่�ใช้้ในการเก็็บรวบรวมข้อมูล ได้้แก่่ แบบสอบถามข้อมูลส่่วนบุคคล ความเครีียด 

ในการเรีียนออนไลน์์ ความกังวลต่่อไวรััสโควิิด-19 ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด 

และความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาพยาบาล ซ่ึ่�งมีีค่่าความสัมประสิิทธิ์�อััลฟาของครอนบาคเท่่ากัับ .84, .75, .84, .72 

และ .88 ตามลำำ�ดับ วิิเคราะห์์ข้้อมูลด้้วยสถิิติิเชิิงพรรณนา และสถิิติิถดถอยพหุุคููณแบบขั้้�นตอน

	 ผลการวิิจััยพบว่่า กลุ่่�มตััวอย่่างมีีค่่าเฉลี่่�ยความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล อยู่่�ในระดัับสููง  

( x̄  = 124.11, SD = 16.15) และปััจจััยที่่�สามารถร่วมทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ ได้้แก่่ กลยุุทธ์์ในการรัับมืือ 

กัับความเครีียด (β = .44) ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต (β = .28) และความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาด 

ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 (β = -.13) โดยสามารถร่่วมกัันทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ได้้ 

ร้้อยละ 39 (Adjusted R2 = .39, p < .001)  ผลการวิิจััยมีีข้้อเสนอแนะว่่า ผู้้�บริิหารในสถาบัันการศึกษาสามารถนำำ�ผล 

การวิิจััยไปใช้้เป็็นข้้อมููลพื้้�นฐานในการออกแบบกิิจกรรมการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ที่่�ส่่งเสริิมและคงไว้้ซึ่่�งความสุุข 

แก่่นัักศึึกษาพยาบาลในช่วงที่่�มีีการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19
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Russunan Jantarapakdee, M.N.S.1*, Pichamon Intaput, Ph.D.2

Abstract

	 This study aimed to describe the happiness in online learning and examine factors affecting 

happiness in online learning among nursing students during the COVID-19 pandemic situation.  

A stratified random sampling technique was used to recruit 152 undergraduate nursing students.  

Research instruments included self-report questionnaires comprising demographic information, the 

stress of online learning, the anxiety about COVID-19, Connor-Davidson Resilience Scale [CD-RISC  

(Thai version)], the Brief COPE inventory (Thai version), and happiness learning of nursing students. 

Their Cronbach’s alpha coefficients were .84, .75, .84, .72, and .88, respectively. Descriptive statistics 

and Stepwise multiple regression were used to analyze the data.

	 The results revealed that nursing students had a high level of happiness in online learning  

( x̄  = 124.11, SD = 16.15). Factors such as the strategies for coping with stress (β = .44), resilience  

(β = .28), and anxiety about COVID-19 (β = -.13) were the significant predictors of happiness in  

online learning among nursing students. These predictors explained 39% of the variance in happiness 

in online learning among nursing students (R2 = .39, p < .001). The findings could aid administrators  

in the educational institutions in developing activities for online learning that enhance happiness in 

nursing students during the COVID-19 pandemic.

Key words: Happiness in online learning, nursing students, COVID-19 pandemic situation.
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ความสำำ�คััญของปััญหา 

	สถ านการณ์์การระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ซ่ึ่�งเป็็นโรคอุุบััติิใหม่่ ที่่�เกิิดขึ้้�นเม่ื่�อ ปีี พ.ศ. 2562 จนถึงปััจจุบััน 

ส่่งผลกระทบด้้านสุุขภาพอย่่างแพร่่หลายต่่อประชากรทั่่�วโลก ทั้้�งภาวะสุุขภาพองค์์รวมของบุุคคล ครอบครััว เศรษฐกิิจ 

สัังคม และประเทศชาติิ องค์์การอนามััยโลกได้้ประกาศให้้การระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 เป็็นภาวะฉุุกเฉิินทาง 

สาธารณสุุขระหว่่างประเทศ (Public health emergency of international concern [PHEIC]) ทั้้�งนี้้� ในประเทศไทย

ได้้มีีมาตรการทางสัังคมที่่�สำำ�คััญในการป้้องกัันการแพร่่ระบาดเป็็นระยะตามสถานการณ์์ จนกระทั่่�งรััฐบาลไทยได้้มี ี

การประกาศใช้้พระราชกำำ�หนด (พ.ร.ก.) การบริิหารราชการในสถานการณ์์ฉุุกเฉิิน เพื่่�อควบคุุมสถานการณ์์แพร่่ระบาด 

ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 และมีีมาตรการปิิดเมืือง (Lockdown) ในหลายพื้้�นที่่�พร้้อมกัับให้้ทุุกคนเว้้นระยะห่่างทางสัังคม 

(Social distancing) และกัักตััวเอง (Self- quarantine) จนกว่่าจะมีีเปลี่่�ยนแปลงในทางที่่�ดีีขึ้้�น (Department of  

Mental Health, 2020) นอกจากนี้้�การระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ยัังกระทบต่่อรููปแบบการจััดการเรีียนการสอน 

ของสถาบัันการศึึกษาในทุุกระดัับ จากมาตรการป้้องกัันการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 จำำ�เป็็นต้้องงดการจััด 

การเรีียนการสอนในที่่�ตั้้�ง และปรัับเปลี่่�ยนรูปแบบการเรีียนการสอนในระบบออนไลน์์แทน โดยการเรีียนการสอนออนไลน์์ 

ในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 นั้้�นถืือเป็็นเร่ื่�องใหม่่ที่่�สถาบัันการศึกษาต้้องมีีการปรัับตััวแทบทุุกสถาบััน 

ส่่งผลให้้สถาบัันการศึึกษานำำ�เทคโนโลยีีต่่าง ๆ มาใช้้เพื่่�อจััดการเรีียนการสอนผ่่านระบบออนไลน์์ด้้วยการใช้้เครื่่�องมืือ 

สื่่�อสารด้้านเทคโนโลยีีที่่�ทัันสมััยและโปรแกรมต่่าง ๆ ในการเชื่่�อมโยงเข้้าสู่่�ห้้องเรีียนออนไลน์์อย่่างมีีประสิิทธิิภาพ หรืือ 

มีีการใช้้การเรีียนการสอนเสมืือนจริิง (Virtual education) เพื่่�อที่่�ผู้้�เรีียนสามารถเรีียนได้้จากทางไกล ติิดต่่อสื่่�อสาร 

ให้้การปรึึกษา ร่่วมแลกเปลี่่�ยนเรีียนรู้้� นำำ�เสนอผลงานในชั้้�นเรีียนออนไลน์์เสมืือนห้องเรีียนจริิง และสามารถเรีียนได้้ทุุกที่่� 

ทุุกเวลา (Prasertsong, Sanghirunruttana, & Kladkaew, 2021) นอกจากนี้้�การเปลี่่�ยนแปลงดัังกล่่าวยัังนำำ�ไปสู่่� 

การปรัับเปลี่่�ยนที่่�รวดเร็็วของสถาบัันการศึึกษาพยาบาลด้้วย อาทิิเช่่น การไม่่อนุุญาตให้้นัักศึึกษาขึ้้�นฝึึกปฏิิบััติิงานใน 

สถานการณ์์ที่่�มีีการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 การลดจำำ�นวนวันฝึึกปฏิิบัติิในคลิินิิกหรืือในชุมชนเพ่ื่�อลดความเสี่่�ยง 

ต่่อการสัมผัสผู้้�ติิดเชื้้�อ ผู้้�ที่่�มีีความเสี่่�ยงสููง และเพิ่่�มความปลอดภััยทั้้�งต่่อผู้้�รัับบริิการ นัักศึึกษาและอาจารย์นิิเทศ 

	รู ูปแบบการเรีียนการสอนในระบบออนไลน์์นั้้�น อาจจะมีีรููปแบบการถ่่ายทอดความรู้้�ที่่�แตกต่่างกััน การใช้้สื่่�อ 

และเทคโนโลยีีมากขึ้้�น แต่่กระบวนการเรีียนรู้้�ที่่�เกิิดขึ้้�นกัับผู้้�เรีียนยัังคงต้้องกำำ�หนดตามวััตถุุประสงค์์การเรีียนรู้้�ในแต่่ละ 

รายวิิชาที่่�ระบุุในหลัักสููตรของแต่่ละสถาบัันการศึึกษา ในขณะเดีียวกัันนัักศึึกษาจำำ�เป็็นอย่่างยิ่่�งที่่�ต้้องมีีความรัับผิิดชอบ 

ในการเรีียนมากกว่่าปกติิ (Anekpunyakul, 2020) เช่่น การปรัับตััว การมีีส่่วนร่่วม การมีีสมาธิิในการเรีียน ความ 

ไม่่เท่่าเทีียมกัันของทัักษะด้้านดิิจิิทััลและการเข้้าถึึงอุุปกรณ์์เพื่่�อใช้้สนัับสนุุนการเรีียนการสอนออนไลน์์ที่่�อาจมีีข้้อจำำ�กััด 

บางประการ อีีกทั้้�งการใช้้เวลาผ่่านหน้้าจออิิเล็็กทรอนิิกส์์เป็็นเวลานาน อาจส่งผลกระทบต่่อสุุขภาพทั้้�งด้้านร่างกายและ 

จิิตสัังคม ทำำ�ให้้เกิิดความเมื่่�อยล้้าทางสายตาหรืือร่่างกาย การปรัับตััวต่่อการเรีียนการสอนรููปแบบใหม่่ที่่�แตกต่่างไป 

จากเดิิม การสร้้างสััมพัันธภาพกัับคณาจารย์์และเพื่่�อนผ่่านช่่องทางออนไลน์์ สิ่่�งเหล่่านี้้�อาจก่่อให้้เกิิดภาวะเครีียดและ 

วิิตกกัังวลได้้ (Jantarapakdee, Hengudomsub, & Vatanasin, 2022) นอกจากนี้้� สถานการณ์์ระบาดของเชื้้�อไวรััส 

โควิิด-19 นัักศึึกษาพยาบาลอาจเผชิิญปััญหาด้้านอื่�น ๆ ร่่วมด้วย  ไดแก่ ความเครีียดในสถานการณที่่�ต้้องเว้้นระยะห่่าง 

ทางสัังคม ค่่าใช้้จ่่ายในการศึกษา (Samathakul, 2020) มาตรการรัับมืือในสถานการณ์์การแพร่่ระบาด รวมถึงข้้อจำำ�กัด 

ในการใช้้แหล่่งทรััพยากร หรืือการสนัับสนุุนทางสัังคมที่่�ตามปกติิสามารถเข้้าถึึงได้้ง่่าย ส่่งผลให้้การเผชิิญปััญหา 

ไม่่มีีประสิิทธิิภาพที่่�เพีียงพอ กระทบความสุุขนำำ�ไปสู่่�อารมณ์์ซึึมเศร้้าได้้มากขึ้้�น (Thailand Nursing Honor Society, 

2021; Moawad, 2020) ซ่ึ่�งความสุุขในการเรีียนรู้้�นั้้�นถืือเป็็นความรู้้�สึกที่่�ดีีที่่�ผู้้�เรีียนมีต่่อการเรีียน ก่่อให้้เกิิดการเปลี่่�ยนแปลง 

ของพฤติิกรรมด้้านการเรีียน ประกอบด้ว้ย ความต้อ้งการที่่�จะเรีียนรู้้� ร่่วมกิิจกรรมต่่าง ๆ ในการเรีียน การทำำ�กิิจกรรม 

ร่่วมกัับเพื่่�อนและอาจารย์์ผู้้�สอน มีีความสนุุกสนานเพลิิดเพลิินในการเรีียน มีีความสุุขในการเรีียน รู้้�สึึกผ่่อนคลายขณะ 

ทำำ�กิิจกรรม และมีีความรู้้�สึกดีีที่่�ได้้อยู่่�กับเพ่ื่�อน และอาจารย์์ผู้้�สอน (Julrat, 2010)



วารสารคณะพยาบาลศาสตร์์ 
มหาวิิทยาลััยบููรพา98

ปััจจััยท่ี่�ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล 
ในสถานการณ์์การระบาดของเช้ื้�อไวรััสโควิิด-19

ปีีที่่� 30 ฉบัับที่่� 2 (เม.ย. - มิิ.ย.) 2565
Volume 30 No. 2 (Apr - Jun) 2022

	รู ปแบบการจััดการเรีียนการสอนในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 แม้้จะเปลี่่�ยนมาเป็็นรูปแบบ 

ออนไลน์์ แต่่สถาบัันการศึึกษายัังต้้องมุ่่�งเน้้นความสุุขของผู้้�เรีียน เพราะความสุุขเป็็นพลัังสำำ�คััญในการเกิิดผลสััมฤทธิ์์� 

ทางการเรีียนที่่�ดีี และช่่วยให้้ผู้้�เรีียนสามารถทำำ�กิิจกรรมที่่�สร้างสรรค์ในชีวิิต พร้้อมที่่�จะก้้าวเข้้าสู่่�วิิชาชีีพพยาบาลได้้อย่่าง

มีีประสิิทธิิภาพ อย่่างไรก็็ดีี ความสุุขในการเรีียนออนไลน์น์ั้้�นไม่่แตกต่่างจากความสุุขในการเรีียนรู้้� เพราะเป็น็ความรู้้�สึึก 

ที่่�ดีีที่่�ผู้้�เรีียนมีต่่อการเรีียน เพ่ื่�อน และอาจารย์ผู้้�สอน ถึึงแม้้ว่่าการเรีียนออนไลน์์จะมีีความแตกต่่างในรูปแบบการถ่ายทอด

ความรู้้�โดยใช้้ส่ื่�อและเทคโนโลยีีมากขึ้้�นก็ตาม การเรีียนออนไลน์์นั้้�นถ้าส่่งผลให้้ผู้้�เรีียนเกิิดอารมณ์์ทางบวกมีีความสนุกสนาน 

เพลิิดเพลิินในการเรีียน มีีความสุุข มีีความรู้้�สึกผ่่อนคลายย่่อมก่อให้้เกิิดความสุุขในการเรีียนได้้ และก่่อให้้เกิิดการเรีียนรู้้�

หรืือผลลััพธ์์จากการเรีียนที่่�ไม่่แตกต่่างจากการเรีียนการสอนในรูปแบบเดิิม แต่่การปรัับรููปแบบการเรีียนการสอนมาเป็็น

แบบออนไลน์์อย่่างกะทัันหัันจากสถานการณ์์แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ย่่อมส่่งผลให้้นัักศึึกษาพยาบาล 

ต้้องเผชิิญกัับการปรัับตััวที่่�หลากหลาย มีีความเครีียดในการเรีียน (Prasertsong et al., 2021) และความวิติกกัังวล 

เพิ่่�มขึ้้�น (Srisoem, Chitrak, Jaimun, & Chuakan, 2021; Luo, Gheshlagh, Dalvand , Saedmoucheshi, & Li, 

2021) ทั้้�งนี้้�หากนัักศึึกษาพยาบาลไม่่สามารถปรัับตััวกัับสิ่่�งเหล่่านี้้�ได้้ ย่่อมมีีผลกระทบต่่อนัักศึึกษาพยาบาลเอง เช่่น 

ความสุุขในการเรีียนลดลง พัักการเรีียน ลาออกจากการเรีียน หรืือส่งผลต่่อการเจ็็บป่่วยทางจิิต ซ่ึ่�งหากนัักศึึกษาเกิิดปัญหา 

สุุขภาพจิิตขึ้้�นก็็จะส่่งผลกระทบต่่อผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน ครอบครััว สัังคม และประเทศชาติิได้้ (Jantarapakdee  

et al., 2022)

	จ ากการทบทวนวรรณกรรมที่่�ผ่่านมา พบว่่า ส่่วนใหญ่่จะเป็็นการศึึกษาเชิิงสำำ�รวจความสุุขของนัักศึึกษา 

พยาบาลในสถานการณ์์ทั่่�วไป โดยมีีทั้้�งเลืือกศึึกษาบางชั้้�นปีี และศึึกษาเปรีียบเทีียบทั้้�ง 4 ชั้้�นปีี โดยพบผลการศึึกษา 

ที่่�หลากหลายแตกต่่างกัันไปตามบริิบทของการศึกษา เช่่น การศึกษาของ Saito, Voraham, and Senarak (2011) พบว่่า 

นัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีที่่� 1 มีีคะแนนเฉลี่่�ยความสุุขมากที่่�สุุด รองลงมาคืือชั้้�นปีที่่� 4 ชั้้�นปีที่่� 2 และชั้้�นปีที่่� 3 ตามลำำ�ดับ 

ส่่วนการศึกษาของ Poonnotok and Napkasorn (2016) ที่่�ศึึกษาความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีที่่� 2 ถึึง ชั้้�นปีที่่� 4 

พบว่่าความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาลทั้้�ง 3 ชั้้�นปีีไม่่แตกต่่างกััน โดยชั้้�นปีีที่่� 2 และ 3 มีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยความสุุข 

ใกล้้เคีียงกััน และนัักศึึกษาชั้้�นปีีที่่� 4 มีีระดัับคะแนนเฉลี่่�ยความสุุขมากที่่�สุุด มีีบางการศึึกษาที่่�ให้้ความสนใจต่่อภาวะ 

สุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาลในสถานการณ์์การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 แต่่มุ่่� งเน้้นไปที่่�การสำำ�รวจ 

ความเครีียดในการเรีียนออนไลน์์ (Prasertsong et al., 2021) และความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััส

โควิิด-19 ที่่�พบทั้้�งในและต่่างประเทศ (Srisoem et al., 2021; Luo et al., 2021) นอกจากนี้้� ยัังมีีบางการศึกษาที่่�มุ่่�งหา 

ปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้องกัับความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาล โดยพบว่่า มีีปััจจััยภายใน ได้้แก่่ ความฉลาดทางอารมณ์์ การเห็็นคุณค่า 

ในตนเอง ความรู้้�สึกเช่ื่�อมั่่�นในคุณค่าที่่�เกี่่�ยวข้องกัับความสามารถของตนเอง ส่่วนปัจจััยภายนอก ได้้แก่่ สััมพันธภาพกัับเพ่ื่�อน 

สััมพัันธภาพกัับครอบครััว สััมพัันธภาพกัับอาจารย์์ และการสนัับสนุุนทางสัังคม ซึ่่�งมีีความสััมพัันธ์์ทางบวกระดัับกลาง 

กัับความสุุข (Poonnotok & Napkasorn, 2016) นอกจากนี้้� ยัังมีีอีีกการศึกษาที่่�พบตััวแปรอื่�นที่่�เกี่่�ยวข้องกัับความสุุข 

ของนัักศึึกษาพยาบาล ได้้แก่่ ทััศนคติิต่อวิิชาชีีพที่่�ดีี มีีความพึงพอใจต่อการเรีียน มีีความรู้้�สึกที่่�ดีีต่่อตนเอง ความแข็็งแกร่่ง 

และยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต และความวิิตกกัังวล (Bundasak, Nabkasorn, & Vatanasin, 2017)

	อย่ ่างไรก็็ตาม จากการทบทวนวรรณกรรมที่่�กล่่าวมา ยัังไม่่ค่่อยมีีการศึึกษาเกี่่�ยวกัับปััจจััยที่่�ส่่งผลต่่อความสุุข 

ในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ดัังนั้้�น ผู้้�วิิจััยจึึงสนใจศึึกษาอิิทธิิพลของปััจจััยคััดสรร ได้้แก่่ ความเครีียด 

ของการเรีียนออนไลน์์ ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต 

และกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียดต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลในช่่วงที่่�มีีการระบาด 

ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ซ่ึ่�งสถาบัันการศึกษาพยาบาลและอ่ื่�น ๆ  สามารถนำำ�ผลการศึกษาที่่�ได้้ไปใช้้ประกอบในการออกแบบ 

กิิจกรรมเพื่่�อส่่งเสริิมและคงไว้้ซึ่่�งความสุุขแก่่นัักศึึกษาพยาบาลในช่่วงที่่�มีีการจััดการเรีียนการสอนแบบออนไลน์์ ส่่งเสริิม

และป้้องกัันปัญหาสุุขภาพจิิตของนัักศึึกษาพยาบาลหลัักสููตรพยาบาลศาสตรบัณฑิิตต่่อไป
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วััตถุุประสงค์์ของการวิิจััย

	 1.	 เพื่่�อศึึกษาระดัับความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ในช่่วงที่่�มีีการระบาดของเชื้้�อไวรััส 

โควิิด-19

	 2.	 เพ่ื่�อศึกษาอำำ�นาจการทำำ�นายของปััจจััย ได้้แก่่ ความเครีียดของการเรีียนออนไลน์์ ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับ 

การแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิติ และกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียดต่่อ 

ความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลในช่วงที่่�มีีการระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 

กรอบแนวคิิดการวิิจััย

	 กรอบแนวคิิดของการวิิจััยครั้้�งนี้้�ใช้้กรอบแนวคิิดทฤษฎีีการมีีสุุขภาวะที่่�สมบููรณ์์ (Wellness model) ของ  

Hettler ร่่วมกับการทบทวนวรรณกรรม โดยกรอบแนวคิิดทฤษฎีีของ Hettler (1984) กล่่าวว่า สุุขภาวะที่่�สมบูรณ์์ต้้อง 

ประกอบด้้วยด้้วยสุุขภาวะทั้้�ง 6 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านร่างกาย จิิตวิิญญาณ ปััญญา และการรู้้�คิิด อารมณ์์ สัังคม และอาชีีพ  

ซ่ึ่�ง Thongsom (2011) ได้้นำำ�กรอบแนวคิิดทฤษฎีีดัังกล่่าว มาประยุุกต์์ใช้้เพ่ื่�อพัฒนาดััชนีีชี้้�วััดความสุุขในการเรีียนรู้้�ให้้กัับ 

นัักศึึกษาพยาบาล โดยแบ่่งองค์์ประกอบความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาพยาบาลออกเป็็น 5 ด้้าน คืือ ด้้านความสนใจ 

ใฝ่่เรีียนรู้้� ด้้านทััศนคติิต่่อวิิชาชีีพ ด้้านความพึึงพอใจในการเรีียน ด้้านความวิิตกกัังวล และด้้านความพึึงพอใจในตนเอง  

โดยพบว่่าหากนัักศึึกษาพยาบาลมีีความสนใจใฝ่่เรีียนรู้้�ในวิิชาที่่�ตนเรีียน มีีทััศนคติิต่อวิิชาชีีพที่่�ดีี มีีความพึงพอใจต่อการเรีียน 

มีีความรู้้�สึึกที่่�ดีีต่่อตนเอง และไม่่มีีความวิิตกกัังวลต่่อการเรีียนและการฝึึกปฏิิบััติิงาน จะส่่งผลให้้นัักศึึกษามีีความสุุข 

ในการเรีียนได้้ อย่่างไรก็็ดีีจากการศึึกษาที่่�ผ่่านมาพบว่่า ปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาลในการเรีียน 

แบ่่งได้้ 2 ปััจจััย ได้้แก่่ ปััจจััยภายใน ประกอบด้้วย ภาวะสุุขภาพ ความฉลาดทางอารมณ์์และความแข็็งแกร่่งในชีีวิิต 

และการเห็็นคุณค่าในตนเอง อีีกทั้้�งปััจจััยภายนอก ประกอบด้้วย สััมพันธภาพกัับเพ่ื่�อน ครอบครััว อาจารย์์ การสนัับสนุน 

ทางสัังคม และการจััดการเรีียนการสอน เป็็นต้น มีีความเกี่่�ยวข้องกัับความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาล โดยพบว่่า ความฉลาด 

ทางอารมณ์์ และการเห็็นคุุณค่่าในตนเองจะส่่งผลให้้นัักศึึกษาเกิิดความพึึงพอใจและความสุุขในชีีวิิต รวมถึึงการได้้รัับ 

การสนัับสนุุนทางสัังคมที่่�ดีีย่่อมมีีความสััมพัันธ์์ทางบวกกัับความสุุข (Poonnotok, & Napkasorn, 2016) นอกจากนี้้� 

ยัังพบว่่าความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต ทััศนคติิต่่อวิิชาชีีพ และความวิิตกกัังวลมีีความสััมพัันธ์์กัับความสุุข 

ของนัักศึึกษาพยาบาลเช่่นกัน (Grotberg, 1995; Bundasak et al., 2017) จากสถานการณ์์ในปัจจุบัันเกี่่�ยวกับการแพร่่

ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ที่่�ส่่งผลให้้เกิิดการปรัับเปลี่่�ยนรููปแบบการใช้้ชีีวิิตและการศึึกษาของนัักศึึกษาพยาบาล 

อย่่างกะทัันหััน และมีีการนำำ�เทคโนโลยีีต่่าง ๆ มาใช้้ในการจััดการเรีียนการสอนผ่่านระบบออนไลน์์เพื่่�อลดความเสี่่�ยง 

ในการติิดเชื้้�อ ก่่อให้้เกิิดปัจจััยที่่�มีีความสำำ�คัญกัับความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล แต่่ทั้้�งนี้้�หากนัักศึึกษา 

พยาบาลมีีวิิธีีในการรัับมืือกัับความเครีียด ความอดทน หรืือลดความเครีียดที่่�เกิิดขึ้้�นจากเหตุุการณ์์ที่่�เปลี่่�ยนแปลง 

กะทัันหันหรืือภาวะอัันตรายที่่�เกิิดขึ้้�นในชีวิิตได้้ ย่่อมส่งผลกัับความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ ในช่วงที่่�มีีการระบาดของเชื้้�อ

ไวรััสโควิิด-19 ได้้ แสดงดัังภาพที่่� 1 
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ปััจจััยท่ี่�ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล 
ในสถานการณ์์การระบาดของเช้ื้�อไวรััสโควิิด-19

ภาพท่ี่� 1 กรอบแนวคิิดการวิิจััย

 

สมมุุติิฐานการวิิจััย 

	 ความเครีียดของการเรีียนออนไลน์์ ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ความแข็็งแกร่่ง 

และยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต และกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียดสามารถร่่วมกัันทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์ ์

ของนัักศึึกษาพยาบาล ในการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19

วิิธีีดำำ�เนิินการวิิจััย

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�เป็็นการวิิจััยเชิิงพรรณนาเพื่่�อวิิเคราะห์์ความสััมพัันธ์์เชิิงทำำ�นาย (Descriptive predictive  

correlational research) 

	 ประชากรและกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 ประชากร คืือ นัักศึึกษาพยาบาลหลัักสููตรพยาบาลศาสตรบัณฑิิต คณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบููรพา

	 กลุ่่�มตััวอย่่าง คืือ นัักศึึกษาพยาบาลหลัักสููตรพยาบาลศาสตรบัณฑิิต ของคณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััย 

บููรพา มีีคุุณสมบััติิตามเกณฑ์์คััดเข้้า (Inclusion criteria) ดัังนี้้� 1) เป็็นนัักศึึกษาพยาบาลชั้้�นปีีที่่� 1-4 ที่่�ศึึกษาอยู่่�ใน 

ปีีการศึกษา 2564 และมีีประสบการณ์์การเรีียนออนไลน์์  2) มีีอายุุตั้้�งแต่่ 18 ปีีขึ้้�นไป 3) ยิินดีีเข้้าร่่วมงานวิิจััยด้้วยความ

สมััครใจ 4) สามารถเข้้าถึึงการใช้้สััญญาณ internet 5) สามารถใช้้โทรศััพท์์มืือถืือ คอมพิิวเตอร์์ส่่วนตััว หรืืออุุปกรณ์์ 

อิิเล็็กโทรนิิกส์์ในการตอบแบบสอบถามได้้ 

	 การกำำ�หนดขนาดกลุ่่�มตััวอย่่าง

	 การวิิจััยครั้้�งนี้้�กำำ�หนดขนาดกลุ่่�มตััวอย่่างด้้วยโปรแกรม G*power 3.1.2 โดยมีีจำำ�นวนตััวแปร (Predictors) 

เท่่ากัับ 4 ตััวแปร กำำ�หนดขนาดอิิทธิิพล (Effect size) เท่่ากัับ 0.15 ซึ่่�งอยู่่�ในระดัับปานกลาง (Medium) ค่่าความ 

คลาดเคล่ื่�อนจากการสุ่่�มตัวอย่่างเท่่ากัับ 0.05 และค่่าอำำ�นาจทดสอบ (Power of test) เท่่ากัับ 0.95 (Srisathainarakul, 

2010) ได้้ขนาดกลุ่่�มตัวอย่่างจำำ�นวน 129 ราย เพ่ื่�อเป็็นการป้องกัันการได้้รัับแบบสอบถามที่่�ไม่่สมบูรณ์์ จึึงได้้เพิ่่�มขนาด 

ตััวอย่่างอีีก ร้้อยละ 20 ดัังนั้้�นงานวิิจััยนี้้�จะทำำ�การเก็็บข้้อมูลจากกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�เป็็นนัักศึึกษาพยาบาลรวมทั้้�งสิ้้�น 155 ราย 

หลัังจากที่่�เก็็บรวบรวมข้้อมููลเรีียบร้้อยผู้้�วิิจััยตรวจสอบพบว่่ากลุ่่�มตััวอย่่างตอบแบบสอบถามกลัับมาทั้้�งหมดเพีียง  

152 ราย คิิดเป็็นร้้อยละ 98.06 ที่่�นำำ�มาใช้้ในการวิิเคราะห์์ข้้อมููล ผู้้�วิิจััยใช้้วิิธีีการสุ่่�มตััวอย่่างแบบแบ่่งชั้้�น (Stratified 

random sampling) โดยจะทำำ�การสุ่่�มเพ่ื่�อคัดเลืือกนัักศึึกษาที่่�เป็็นตัวแทนในระดัับชั้้�นจากนัักศึึกษาชั้้�นปีที่่� 1 ถึึง 4 ตาม

สััดส่วนของนัักศึึกษาจากจำำ�นวนกลุ่่�มตัวอย่่างที่่�ต้้องการทั้้�งหมด

ความเครีียดของการเรีียนออนไลน์์

ความวิิตกกัังวััลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาด

ของไวรััสโควิิด-19

ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต

กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด

ความสุุขในการเรีียนออนไลน์์

	 - ด้้านความสนใจใฝ่่เรีียนรู้้�

	 - ด้้านทัศนคติิต่อวิิชาชีีพ

	 - ด้้านความพึงพอใจในการเรีียน

	 - ด้้านความวิิตกกัังวล

	 - ด้้านความพึงพอใจในตนเอง

ตััวแปรต้้น ตััวแปรตาม
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Factors affecting Happiness in Online Learning among 
Nursing Students during the COVID-19 Pandemic Situation

	 เครื่่�องมืือท่ี่�ใช้้ในการรวบรวมข้้อมููลและการตรวจสอบคุุณภาพเครื่่�องมืือ ประกอบด้้วย 6 ส่่วน ดัังนี้้�

		    ส่่วนท่ี่� 1	 แบบสอบถามข้้อมููลส่่วนบุุคคล เป็็นแบบสอบถามที่่�ผู้้�วิิจััยพััฒนาขึ้้�นจากการทบทวนวรรณกรรม 

เพ่ื่�อสอบถามข้อมูลส่่วนบุคคล ได้้แก่่ ชั้้�นปี เกรดเฉลี่่�ยในปีการศึกษาล่่าสุุด ภููมิิลำำ�เนา ค่่าใช้้จ่่ายช่่วงระหว่่างเรีียน ที่่�พัักอาศััย 

ขณะเรีียน และอุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ในการเรีียนออนไลน์์ 

		    ส่่วนท่ี่� 2	 แบบประเมิินความเครีียดในการเรีียนออนไลน์์ เป็็นแบบประเมิินที่่�พััฒนามาจาก Prasertsong 

et al. (2021) ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถามจำำ�นวน 9 ข้้อ คำำ�ตอบเป็็นมาตรประมาณค่า (Rating scale) 4 ระดัับ โดยมีีคะแนน 

อยู่่�ในช่วง 1.00-4.00 คะแนน การแปลผล คะแนนมาก หมายถึึง มีีความเครีียดในการเรีียนออนไลน์์มาก แบ่่งคะแนน 

เป็็น 4 ระดัับ ได้้แก่่ ค่่าเฉลี่่�ย 1.00-1.99 หมายถึึง มีีความเครีียดในการเรีียนออนไลน์์อยู่่�ในระดัับน้้อย ค่่าเฉลี่่�ย 2.00 -2.99 

หมายถึึง มีีความเครีียดในการเรีียนออนไลน์์อยู่่�ในระดัับปานกลาง ค่่าเฉลี่่�ย 3.00-4.00 หมายถึึง มีีความเครีียด ในการเรีียน 

ออนไลน์์อยู่่�ในระดัับมาก แบบประเมิินนี้้�มีีการนำำ�ไปใช้้ศึึกษาในนัักศึึกษาพยาบาลโดยในงานวิิจััยของ Prasertsong et al. 

(2021) ได้้ค่่าความความเที่่�ยงเท่่ากัับ 0.91และมีีค่่าความเที่่�ยงในงานวิิจััยนี้้�เท่่ากัับ 0.84

		    ส่่วนท่ี่� 3	 แบบประเมิินความกัังวลต่่อไวรััสโควิิด-19 เป็็นแบบประเมิินที่่�พััฒนาโดย Department of 

Mental Health (2020) ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถามจำำ�นวน 5 ข้้อ คำำ�ตอบเป็็นมาตรประมาณค่า (Rating scale) 3 ระดัับ 

โดยมีีคะแนนอยู่่�ในช่วง 5-15 คะแนน การแปลผล คะแนนมาก หมายถึึง มีีความกังวลต่่อไวรััสโควิิด-19 มาก โดยแบ่่ง 

ค่่าคะแนน 1-5 คะแนน ไม่่มีีความกัังวล ค่่าคะแนน 6-10 คะแนน มีีความกัังวลระดัับปานกลาง และค่่าคะแนน  

11-15 คะแนน มีีความกังวลระดัับมาก/ประจำำ� แบบประเมิินนี้้�เป็็นเคร่ื่�องมืือมาตรฐานที่่�นำำ�ไปใช้้ประเมิินความวิิตกกัังวล

ต่่อไวรััสโควิิด-19 ของกรมสุุขภาพจิิต และนำำ�ไปใช้้ศึึกษาในนัักศึึกษาพยาบาลโดยในงานวิิจััยของ Srisoem et al. (2021) 

ได้้ค่่าความความเที่่�ยงเท่่ากัับ 0.81 และมีีค่่าความเที่่�ยงในงานวิิจััยนี้้�เท่่ากัับ 0.75

		    ส่่วนท่ี่� 4	 แบบประเมิินความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต (Connor–Davidson Resilience  

Scale [CD-RISC]) เป็็นแบบประเมิินที่่�พััฒนาโดย Connor and Davidson (2003) แปลเป็็นภาษาไทยด้้วยวิิธีการแปล

ย้้อนกลัับ (Back-translation) โดย Vongsirimas, Thanoi, and Klainin-Yobas (2017) ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถามจำำ�นวน 

10 ข้้อ คำำ�ตอบเป็็นมาตรประมาณค่่า (Rating scale) 5 ระดัับ โดยมีีคะแนนอยู่่�ในช่่วง 10-50 คะแนน การแปลผล 

คะแนนมาก หมายถึึง มีีความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิตมาก โดยแบ่่งค่่าคะแนน 10 -29 คะแนน มีีความแข็็งแกร่่ง 

และยืืดหยุ่่�นของชีีวิิตในระดัับต่ำำ�� และค่่าคะแนนมากกว่่า 30 คะแนนขึ้้�นไป มีีความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิตใน 

ระดัับสููง แบบประเมิินนี้้�มีีการนำำ�ไปใช้้ศึึกษาในกลุ่่�มตัวอย่างที่่�อยู่่�ในวัยรุ่่�นตอนปลาย โดยในงานวิิจััยของ Jirathikrengkrai, 

Vongsirimas, Thanoi, and Phetrasuwan (2021) ได้้ค่่าความความเที่่�ยงเท่่ากัับ 0.77 และมีีค่่าความเที่่�ยงในงานวิิจััย

นี้้�เท่่ากัับ 0.84

		    ส่่วนท่ี่� 5	 แบบประเมิินกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียด แบบสั้้�นฉบัับภาษาไทย (the Brief COPE 

inventory) พััฒนาโดย Carver (1997) ซ่ึ่�งแบบประเมิินถูกพััฒนามาจาก พื้้�นฐานแนวคิิดการจััดการความเครีียดของ 

Lazarus and Folkman (1984) แปลเป็็นภาษาไทยด้้วยวิิธีการแปลย้้อนกลัับ (Back-translation) โดย Numsang, and 

Tantrarungroj (2018) ซ่ึ่�งแบ่่งเป็็น 2 รููปแบบ คืือ การจััดการความเครีียดแบบมุ่่�งแก้้ไขปััญหา และการจััดการความเครีียด 

แบบมุ่่�งจััดการอารมณ์์ ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถามจำำ�นวน 28 ข้้อ คำำ�ตอบเป็็นมาตรประมาณค่า (Likert scale) และการศึกษา 

ครั้้�งนี้้�แปลผลในภาพรวมไม่่ได้้หาความสัมพันธ์์รายด้้าน โดยมีีค่่าคะแนนอยู่่�ในช่วง 28-112 คะแนน การแปลผล คะแนนมาก 

หมายถึึง มีีกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียดมาก แบ่่งเป็็น ค่่าคะแนน 28-69 คะแนน มีีการเลืือกใช้้กลยุุทธ์์ด้้านนั้้�น 

ในการรัับมืือกับความเครีียดระดัับต่ำำ�� และค่่าคะแนนมากกว่่า 69 คะแนนขึ้้�นไป มีีการเลืือกใช้้กลยุุทธ์์ด้้านนั้้�นในการรัับมืือ 

กัับความเครีียดระดัับสููง แบบประเมิินนี้้�มีีการนำำ�ไปใช้้ศึึกษาในกลุ่่�มตัวัอย่่างที่่�อยู่่�ในวััยรุ่่�นตอนปลาย โดยในงานวิจิััยของ 

Jirathikrengkrai et al. (2021) ได้้ค่่าความความเที่่�ยงเท่่ากัับ 0.80 และมีีค่่าความเที่่�ยงในงานวิิจััยนี้้�เท่่ากัับ 0.72
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ปััจจััยท่ี่�ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล 
ในสถานการณ์์การระบาดของเช้ื้�อไวรััสโควิิด-19

		    ส่่วนท่ี่� 6	 แบบสอบถามความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษาพยาบาล เป็็นแบบสอบถามความสุุข 

ในการเรีียนรู้้�ที่่�พััฒนามาจาก Thongsom (2011) ประกอบด้้วยข้้อคำำ�ถาม 32 ข้้อ แบ่่งเป็็นองค์์ประกอบของความสุุข 

ในการเรีียนรู้้� 5 ด้้าน ได้้แก่่ ด้้านความสนใจใฝ่่เรีียนรู้้� ด้้านความพึึงพอใจในการเรีียน ด้้านความพึึงพอใจในตนเอง 

ด้้านทัศนคติิต่อวิิชาชีีพ ด้้านความวิิตกกัังวล คำำ�ตอบเป็็นมาตรประมาณค่า (Likert scale) 5 ระดัับ โดยมีีค่่าค่่าคะแนน 

อยู่่�ในช่วง 32-160 คะแนน แบ่่งเป็็น ค่่าคะแนน 32 -95 คะแนน มีีความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ต่ำำ�� และค่่าคะแนนมากกว่่า 

96 คะแนนขึ้้�นไป มีีการมีีความสุุขในการเรีียนออนไลน์์สููง แบบประเมิินนี้้�มีีการนำำ�ไปใช้้ศึึกษาในกลุ่่�มตััวอย่่างนัักศึึกษา 

พยาบาล โดยในงานวิิจััยของ Bundasak, Nabkasorn, and Vatanasin (2017) ได้้ค่่าความความเที่่�ยงเท่่ากัับ 0.85  

และมีีค่่าความเที่่�ยงในงานวิิจััยนี้้�เท่่ากัับ 0.88

	 การพิิทัักษ์์สิิทธิ์์�กลุ่่�มตััวอย่่าง

	 งานวิิจััยนี้้�ได้้รัับการพิิจารณาจริิยธรรมการวิิจััยจากคณะกรรมการพิิจารณาจริิยธรรมการวิิจััยในมนุุษย์์ 

มหาวิิทยาลััยบููรพา เลขที่่�การได้้รัับรองจริิยธรรมการวิิจััย คืือ IRB1-036/2565 เพื่่�อป้้องกัันอิิทธิิพลของผู้้�วิิจััยที่่�เป็็น 

อาจารย์ผู้้�สอนในคณะพยาบาลศาสตร์์ มหาวิิทยาลััยบููรพา ที่่�จะมีีผลต่่อการตัดสิินใจเข้้าร่่วมงานวิิจััย ผู้้�วิิจััยจะมอบหมาย 

ผู้้�ช่วยวิิจััยซ่ึ่�งมิิใช่่อาจารย์์ที่่�สอนนัักศึึกษา ซ่ึ่�งเป็็นนัักวิิชาการการศึกษาด้้านการบริิหารงานวิิจััย ทำำ�การชี้้�แจงรายละเอีียด 

เกี่่�ยวกับงานวิิจััย ประกอบด้้วย วััตถุุประสงค์์ ความเสี่่�ยง และประโยชน์์ในการเข้้าร่่วมการวิิจััย ตลอดจนการรัักษาความลับ 

ของกลุ่่�มตััวอย่่าง การเข้้าถึึงและขั้้�นตอนในการตอบแบบสอบถามออนไลน์ก์่่อนดำำ�เนิินการทำำ�แบบสอบถามเพื่่�อให้้เกิิด 

ความอิิสระในการตอบแบบสอบถาม รวมเน้้นย้ำำ��ถึงการไม่่ระบุุช่ื่�อนามสกุล และรหัสนัักศึึกษาที่่�จะทราบข้้อมูลที่่�จะระบุุตัั

วตนของผู้้�ตอบแบบสอบถามออนไลน์์ เพ่ื่�อให้้กลุ่่�มตัวอย่่างมั่่�นใจได้้ว่่าจะไม่่สามารถระบุุตััวตนได้้

	 การเก็็บรวบรวมข้้อมููล

	ผู้้� วิิจััยใช้้การตอบแบบสอบถามออนไลน์์ โดยกลุ่่�มตััวอย่่างสามารถตอบแบบสอบถามออนไลน์์ ซึ่่�งในการตอบ 

แบบสอบถามนี้้�จะไม่่มีีการให้้นัักศึึกษาระบุุช่ื่�อและนามสกุลหรืือข้อมูลที่่�จะระบุุตััวตนได้้ ในการตอบแบบสอบถามออนไลน์์นี้้� 

นัักศึึกษาสามารถเข้้าถึึงอิินเทอร์เน็็ตได้้หลายช่่องทาง ทั้้�งนี้้�ในช่วงเวลาการเก็็บข้้อมูลผู้้�วิิจััยจะอำำ�นวยความสะดวกโดยจััด 

Notebook ไว้้ที่่�ห้้องวิิจััยซ่ึ่�งนัักศึึกษาสามารถมาใช้้เพ่ื่�อการตอบคำำ�ถาม และการตอบคำำ�ถามออนไลน์์นี้้�นัักศึึกษาสามารถ

ตอบได้้ผ่่านทางโทรศัพท์์มืือถืือเช่่นกัน งานวิิจััยนี้้�กลุ่่�มตัวอย่่างไม่่จำำ�เป็็นต้องลงนามในใบยิินยอม การที่่�กลุ่่�มตัวอย่่างคลิิก

ที่่�ปุ่่�มตอบแบบสอบถาม จากนั้้�นทำำ�การตอบแบบสอบถาม แล้้วทำำ�การคลิิกที่่�ปุ่่�ม (ส่่ง) เป็็นการแสดงว่่ากลุ่่�มตััวอย่่าง 

ยิินยอมและอนุญาตให้้ผู้้�วิิจััยทำำ�การศึกษาข้้อมูลตามที่่�ได้้ถามในแบบสอบถาม

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููล

	 การวิิเคราะห์์ข้้อมููลส่่วนบุุคคลด้้วยการหาค่่าความถี่่� ค่่าเฉลี่่�ย ค่่าส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน  และวิิเคราะห์์ 

การพยากรณ์์ตััวแปรด้วย Stepwise multiple regression analysis

ผลการวิิจััย 

	 1.	 นัักศึึกษาส่่วนใหญ่่มีีภููมิิลำำ�เนาอยู่่�ภาคตะวันัออก คิิดเป็็นร้้อยละ 35.5 มีีค่่าเฉลี่่�ยผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียน 

อยู่่�ที่่� 3.30 มีีค่่าใช้้จ่่ายเฉลี่่�ยช่่วงระหว่่างเรีียน 5,000 - 10,000 บาท (ต่่อเดืือน) คิิดเป็็นร้อยละ 65.1 นัักศึึกษาส่่วนใหญ่่ 

ไม่่ได้้หารายได้้เสริิม คิิดเป็็นร้อยละ 81.6 ที่่�พัักขณะเรีียนอยู่่�นอกมหาวิิทยาลััยคิิดเป็็นร้อยละ 63.8 อุุปกรณ์์ที่่�ใช้้ในการเรีียน 

ออนไลน์์ส่่วนใหญ่่มัักใช้้ Smartphone, IPad และ Notebook คิิดเป็็นร้อยละ 42.8 

	 2.	 กลุ่่�มตัวอย่างมีีความเครีียดของการเรีียนออนไลน์์และความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััส

โควิิด-19 อยู่่�ในระดัับปานกลาง (  x̄   = 2.53, SD = 0.42;  x̄   = 9.39, SD = 1.77 ตามลำำ�ดับ) มีีความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�น 

ของชีีวิิต กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียดอยู่่�ระดัับ และความสุุขในการเรีียนออนไลน์์อยู่่�ในระดัับสููง ( x̄  = 43.66,  

SD = 5.85;  x̄   = 79.13, SD = 4.94;  x̄   = 124.11, SD = 16.15 ตามลำำ�ดับ) ดัังตารางที่่� 1 
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ตารางท่ี่� 1 	ค่่าเฉลี่่�ย ส่่วนเบี่่�ยงเบนมาตรฐาน และช่่วงคะแนนของปััจจััยที่่�เกี่่�ยวข้้องกัับความสุุขในการเรีียนออนไลน์์  

		  (n=152)

	              ตััวแปรท่ี่�ศึึกษา	 Possible	 Actual	 Mean	 SD	 ระดัับ	

		  Range	 Range

-	 ความเครีียดของการเรีียนออนไลน์์	 1-4	 2-3.89	 2.53	 0.42	 ปานกลาง

-	ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาด 	 5-15	 5-13	 9.39	 1.77	 ปานกลาง

	 ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19

-	ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต	 10-50	 23-50	 43.66	 5.85	สู ง

-	กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด	 28-112	 63-87	 79.13	 4.94	สู ง

-	ความสุุขในการเรีียนออนไลน์์	 32-160	 76-160	 124.11	 16.15	สู ง

	 3.	ปั ัจจััยที่่�สามารถร่่วมทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลมีีทั้้�งหมด 3 ปััจจััย ได้้แก่่ 

กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียด ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต และความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกัับการแพร่่ระบาด 

ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 โดยสามารถร่่วมกัันทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ได้้ร้้อยละ 39 

(Adjusted R2 = .39, p < .001) โดยปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล มากที่่�สุุด 

คืือ กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด (β = .44) รองลงมาคืือ ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต (β = .28) และ 

ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 (β = -.13) ดัังตารางที่่� 2

ตารางท่ี่� 2	ผลการวิิเคราะห์์สมการถดถอยพหุุคููณแบบขั้้�นตอนของปััจจััยทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของ 

		  นัักศึึกษาพยาบาล (n=152)

	              ตััวแปรทำำ�นาย	 b	 SE	 β	 t	 p-value

Constant	 -10.84	 17.68		  -.61	 .541

-	กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด	 1.43	 .23	 .44	 6.27	 <.001

-	ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต	 .77	 .20	 .28	 3.94	 <.001

-	ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาด	 -1.22	 .59	 -.13	 -2.07	 .040

	 ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19

R2 = .40; Adjust R2 = .39; F
3, 148

 = 33.26; p < .001

การอภิิปรายผล

	จ ากผลการศึกษาสามารถอภิิปรายผลการวิิจััยได้้ตามวัตถุุประสงค์์ ดัังนี้้�

	 1.	ร ะดัับความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ในช่่วงที่่�มีีการระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 

มีีค่่าคะแนนโดยรวมอยู่่�ในระดัับสููง (  x̄   = 124.11, SD = 16.15)  จากงานวิิจััยสามารถอภิิปรายได้้ว่่าการมีความพึงพอใจ

ในตนเอง รวมถึงการมีทััศนคติิที่่�ดีีต่่อวิิชาชีีพการพยาบาลนั้้�นเป็็นปัจจััยภายในที่่�ก่่อให้้เกิิดความสุุขในการเรีียนรู้้� โดยเป็็น

ตััวกระตุ้้�นให้้นัักศึึกษาพยาบาลมีีความสนใจใฝ่่เรีียนรู้้�เพื่่�อพััฒนาตนเอง อีีกทั้้�งทััศนคติิที่่�ดีีจะแสดงออกในด้้านความรััก 

ต่่อวิิชาชีีพ ความรู้้�ความเข้้าใจและพฤติิกรรมในด้้านบวก ส่่งผลให้้นัักศึึกษาพยาบาลมีีความรัับผิิดชอบในหน้้าที่่� มีีความ 

พอใจในชีีวิิตการเรีียน ตั้้�งใจเรีียน มีีผลสััมฤทธิ์์�ทางการเรีียนที่่�ดีี แม้้การเรีียนพยาบาลจะมีีความยุ่่�งยากซัับซ้้อนก็็ตาม  
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ปััจจััยท่ี่�ส่่งผลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล 
ในสถานการณ์์การระบาดของเช้ื้�อไวรััสโควิิด-19

(Vichitvatee, 2018; Saito et al., 2011) อีีกทั้้�งนัักศึึกษาส่่วนใหญ่่จะอยู่่�ในวัย Generation Z เติิบโตท่่ามกลางสัังคม 

แบบดิิจิิทัลที่่�ทัันสมัย สามารถสืืบค้้นความรู้้�ผ่านอิินเทอร์เน็็ตได้้ง่่ายและรวดเร็็วกว่่าการเปิิดตำำ�รา คุ้้�นเคยกัับการดำำ�เนิินชีวิิต 

ด้้วยการติิดต่อผ่านเทคโนโลยีี การเรีียนการสอนผ่านรูปแบบออนไลน์์จึึงอาจส่งผลกระทบต่่อความสุุขในการเรีียนได้้น้้อย 

ซ่ึ่�งสอดคล้้องกัับการศึกษาของ Wanna, Chaimongkol, and Poonnotok (2017) ที่่�พบว่่า ความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาล 

ในมหาวิิทยาลััยเอกชนอยู่่�ในระดัับสููง โดยพบว่่า ความแข็็งแกร่่งในชีีวิิต ความรู้้�สึึกมีีคุุณค่่าในตนเอง และการสนัับสนุุน 

ทางสัังคมเป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสุุขของนัักศึึกษาพยาบาล ทั้้�งนี้้�ความสุุขในการเรีียนรู้้�ของนัักศึึกษานั้้�น มีีปััจจััย 

หลากหลายเข้้ามาเกี่่�ยวข้้อง ประกอบด้้วยปััจจััยทางภายใน ได้้แก่่ ความฉลาดทางอารมณ์์ การเห็็นคุุณค่่าในตนเอง 

ทััศนคติิต่อวิิชาชีีพ วิิธีการจััดการปัญหา เป็็นต้น รวมถึงปััจจััยภายนอก ได้้แก่่ รายรัับที่่�เพีียงพอในแต่่ละเดืือน สััมพันธภาพ 

กัับเพื่่�อน ครอบครััวและอาจารย์์ ส่่งผลให้้นัักศึึกษาเกิิดความพึึงพอใจและความสุุขในชีีวิิต ซึ่่�งตััวแปรดัังกล่่าวมีีความ 

สััมพัันธ์์ทางบวกกัับความสุุข (Saito et al., 2011) ซึ่่�งไม่่สอดคล้้องกัับการศึึกษาของ Thongsom (2011) ที่่�พบว่่า  

นัักศึึกษาพยาบาลมีีค่่าเฉลี่่�ยของความสุุขในการเรีียนอยู่่�ในระดัับปานกลาง ซึ่่�งเป็็นการเก็็บข้้อมููลความสุุขของนัักศึึกษา  

พยาบาลที่่�ไม่่ได้้มาจากการเรีียนออนไลน์์ 

	 2.	ปั จจััยที่่�สามารถร่วมทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาล ในช่วงที่่�มีีการระบาดของ 

เชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ได้้แก่่ กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับความเครีียด ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต และความวิิตกกัังวล 

เกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ซ่ึ่�งเป็็นไปตามสมมุติิฐานที่่�ตั้้�งเอาไว้้ และสามารถอภิิปรายได้้ ดัังนี้้�

		  2.1	 กลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียด เป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลทางบวก และสามารถทำำ�นายความสุุข 

ในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลได้้มากที่่�สุุด (β = .44) ผลการศึกษาครั้้�งนี้้� พบว่่านัักศึึกษาพยาบาลมีีกลยุุทธ์์ 

ในการรัับมืือกับความเครีียดและมีีความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ระดัับสููงด้้วย อธิิบายได้้ว่่า การมีกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกับ

ความเครีียดที่่�สููงนั้้�น ทำำ�ให้้นัักศึึกษาผ่่อนคลายและมีีความสุุขกัับการเรีียนออนไลน์์ (Prasertsong et al., 2021) ซ่ึ่�งกลยุุทธ์์ 

ในการจััดการกัับความเครีียด (Coping strategies) เป็็นความพยายามของบุุคคลทั้้�งทางพฤติิกรรมและจิิตใจเพื่่�อลด 

ความเครีียดที่่�เกิิดขึ้้�น Carver (1997) แบ่่งออกเป็็น 2 แบบ คืือ การจััดการความเครีียดแบบมุ่่�งแก้้ปััญหา และการจััดการ 

ความเครีียดแบบมุ่่�งแก้้ที่่ �อารมณ์์ โดยผู้้�ที่่ �มีีวิิธีีการจััดการความเครีียดที่่�เหมาะสมจะมีีความสุุขและสุุขภาพจิิตดี ี 

(Jirathkrengkrai et al., 2021) นอกจากนี้้� ช่่วงระยะเวลาในการเก็็บข้้อมููลวิิจััยเป็็นช่่วงที่่�นัักศึึกษาทุุกชั้้�นปีีเคยผ่่าน 

การเรีียนในรููปแบบออนไลน์์มาก่่อนแล้้ว ส่่งผลให้้มีีการเตรีียมความพร้้อมล่่วงหน้้าและมีีการปรัับตััวต่่อความเครีียด 

ในการเรีียนที่่�ปรัับเปลี่่�ยนตลอดเวลา สอดคล้้องกัับการศึกษาของ Mayordomo-Rodriguez, Melendez, Viguer, and 

Sales-Galan (2015) ที่่�พบว่่าวััยรุ่่�นที่่�ใช้้วิิธีการจััดการกับความเครีียดอย่่างเหมาะสมมีความสัมพันธ์์ทางบวกกัับสุุขภาวะ 

ทางจิิตใจ

		  2.2	 ความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิตเป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลทางบวก และสามารถทำำ�นายความสุุข 

ในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลรองจากกลยุุทธ์์ในการรัับมืือกัับความเครีียด โดยความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�น 

ของชีีวิิต เป็็นความสามารถของบุุคคลในการจััดการกับปััญหาในช่วงวิิกฤตของชีีวิิต แม้้ในสถานการณ์์ที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลง 

อย่่างกะทัันหัันทั้้�งรููปแบบการใช้้ชีีวิิตและการศึึกษา (Grotberg, 1995) ในการศึึกษาครั้้�งนี้้� พบว่่านัักศึึกษาพยาบาล 

มีีความแข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิตอยู่่�ระดัับสููง (  x̄   = 43.66, SD = 5.85) อธิิบายได้้ว่่า นัักศึึกษาพยาบาลที่่�มีีความ 

แข็็งแกร่่งและยืืดหยุ่่�นของชีีวิิต หรืือมีีความสามารถในการเผชิิญปััญหาที่่�วิิกฤตจะสามารถดำำ�เนิินชีีวิิตได้้อย่่างปกติิ 

และมีีความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ สอดคล้้องกัับการศึกษาของ Bundasak et al. (2017) ที่่�พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลที่่�

มีีความแข็็งแกร่่งในชีวิิตมัักพร้้อมที่่�จะเรีียนรู้้�สิ่่�งต่่าง ๆ ได้้อย่่างมีีความสุุข 

		  2.3	 ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกัับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 เป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลทางลบ และ 

สามารถทำำ�นายความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ของนัักศึึกษาพยาบาลได้้ นั่่�นหมายถึึงว่่าหากนัักศึึกษาพยาบาลมีีความวิติก 

กัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 จะส่่งผลให้้ความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ลดลง จากผลการวิิจััยครั้้�งนี้้� 
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พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลมีีความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับการแพร่่ระบาดของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 อยู่่�ระดัับปานกลาง (  x̄   = 9.39, 

SD = 1.77) ซึ่่�งมีีผลการศึึกษาที่่�ผ่่านมาคล้้ายกัันของ Srisoem et al. (2021) ที่่�พบว่่า นัักศึึกษาพยาบาลส่่วนใหญ่่ 

มีีความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกับสถานการณ์์ดัังกล่่าวในระดัับปานกลาง และความวิิตกกัังวลดัังกล่่าวมีความสัมพันธ์์ทางบวกกัับ

ภาวะบีีบคั้้�นทางจิิตใจ นอกจากนี้้�จากการศึกษาของ Luo et al. (2021) พบว่่าจากสถานการณ์์แพร่่ระบาดของโรคติิดเชื้้�อ 

ไวรััสโควิิด-19 ที่่�กระจายอย่่างรวดเร็็ว อััตราการเสีียชีีวิิตที่่�เพิ่่�มสููงขึ้้�น การปรัับรููปแบการดำำ�เนิินชีีวิิตแบบใหม่่ (New  

normal) นำำ�ไปสู่่�ความกลััวและความวิิตกกัังวลในระดัับที่่�สููงขึ้้�นได้้ อย่่างไรก็็ดีี ความวิิตกกัังวลเกี่่�ยวกัับการแพร่่ระบาด 

ของเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 เป็็นปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลทางลบ กล่่าวคืือ หากนัักศึึกษาพยาบาล มีีความรู้้�ความเข้้าใจเกี่่�ยวกัับ 

การป้้องกัันการติิดเชื้้�อไวรััสโควิิด-19 ย่่อมสามารถจััดการกัับความวิิตกกัังวลและปรัับตััวต่่อสถานการณ์์การแพร่่ระบาด 

ของโรคได้้ อีีกทั้้�งย่่อมเข้้าใจสถานการณ์์การเรีียนการสอนที่่�มีีการเปลี่่�ยนแปลงอยู่่�เสมอ พร้้อมปรัับตััวต่อการเปลี่่�ยนแปลง 

ส่่งผลให้้เกิิดความสุุขในการเรีียนรู้้�  

ข้้อเสนอแนะ  

	 1.	 ควรมีีการนำำ�ผลการวิิจััยไปใช้้ประยุุกต์์ใช้้ในการออกแบบจััดกิิจกรรมหรืือโปรแกรมที่่�ส่่งเสริิมและคงไว้้ซึ่่�ง 

ความสุุขในระหว่่างเรีียนออนไลน์์ และศึึกษาผลของกิิจกรรมหรืือโปรแกรมในรูปแบบการวิิจััยกึ่่�งทดลอง 

	 2.	 ควรมีีการพััฒนารููปแบบการดููแลติิดตามกลุ่่�มนัักศึึกษาที่่�มีีความสุุขในระดัับน้อ้ยกว่่าเกณฑ์์มาตรฐานสากล

ที่่�กำำ�หนดของสถาบัันการศึกษาพยาบาล

	 3.	 ควรมีการศึกษาปััจจััยที่่�มีีอิิทธิิพลต่่อความสุุขในการเรีียนออนไลน์์ในนัักเรีียนกลุ่่�มอื่�น  
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