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 วทิยานิพนธ์ฉบบัน้ีส าเร็จลงไดด้ว้ยความกรุณาอนัดียิง่จาก รองศาสตราจารย ์ดร.วรรณี  
เดียวอิศเรศ อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ตติรัตน์ เตชะศกัด์ิศรี อาจารยท่ี์ 
ปรึกษาร่วม ท่ีกรุณาใหค้  าปรึกษาแนะน าแนวทางท่ีถูกตอ้งและความรู้ใหม่ ๆ ตลอดจนแกไ้ข
ขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความละเอียดถ่ีถว้นและเอาใจใส่ดว้ยดีเสมอมา ผูว้ิจยัรู้สึกซาบซ้ึงเป็นอยา่งยิง่  
จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณ คณาจารยใ์นสาขาการผดุงครรภข์ั้นสูง ตลอดจนคณาจารย ์
ในมหาวทิยาลยับูรพาทุกท่าน ท่ีประสิทธ์ิประสาทวชิาความรู้ในการศึกษาและการท าวิทยานิพนธ์
คร้ังน้ี ขอขอบพระคุณ ผูท้รงคุณวฒิุ 5 ท่านท่ีใหค้วามอนุเคราะห์ในการตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ
วจิยั รวมทั้งใหค้  าแนะน าแกไ้ขเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัให้มีคุณภาพ และขอ้คิดเห็นท่ีเป็นประโยชน์  
 ขอขอบพระคุณผูอ้  านวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ หวัหนา้กลุ่มการพยาบาล หวัหนา้
งานสูติ-นรีเวชกรรม และหวัหนา้งานผูป่้วยนอก ท่ีอนุญาตใหด้ าเนินการวจิยั และช่วยเสนอ 
แนวทางการวิจยั 
 ขอขอบพระคุณหญิงตั้งครรภแ์รกและครอบครัว ท่ีสละเวลาเขา้ร่วมการวจิยัและ 
ใหค้วามร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล เพื่อการศึกษาคร้ังน้ีอยา่งดียิง่ 
 ขอขอบพระคุณครอบครัวศรีทองใบ ญาติพี่นอ้ง เพื่อนร่วมรุ่น และเพื่อนร่วมงาน 
จากโรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ ทุกคนท่ีให้ก าลงัใจ และสนบัสนุนผูว้จิยัเสมอมา 
คุณค่าและประโยชน์ของวทิยานิพนธ์ฉบบัน้ี ผูว้จิยัขอมอบเป็นกตญัญูกตเวทิตาแด่ บุพการี 
บูรพาจารย ์และผูมี้พระคุณทุกท่านทั้งในอดีตและปัจจุบนั ท่ีท าใหข้า้พเจา้เป็นผูมี้การศึกษา  
และประสบความส าเร็จมาจนตราบเท่าทุกวนัน้ี 
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 นมแม่เป็นอาหารท่ีดีท่ีสุดส าหรับทารก ซ่ึงการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่จะประสบความส าเร็จ
ไดน้ั้น ตอ้งเร่ิมตั้งแต่การมีความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตั้งแต่ระยะตั้งครรภ ์การวจิยัคร้ังน้ี
เป็นการวิจยัก่ึงทดลองแบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัทอดลอง มีวตัถุประสงคเ์พื่อเปรียบเทียบระดบั
ความตั้งใจและระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รกระหวา่งกลุ่มท่ี
ไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่กบักลุ่มท่ีไดรั้บการ
ดูแลตามปกติ  กลุ่มตวัอยา่งเป็นหญิงตั้งครรภแ์รก มีอายคุรรภร์ะหวา่ง 32-34 สัปดาห์ มารับบริการ
ฝากครรภท่ี์โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ จ  านวน 60 ราย คดัเลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยการ
สุ่มอยา่งง่าย แบ่งกลุ่มตวัอยา่งเป็นกลุ่มควบคุม 30 ราย กลุ่มทดลอง 30 ราย  กลุ่มควบควมไดรั้บการ
ดูแลตามปกติ กลุ่มทดลองไดรั้บทั้งการดูแลตามปกติและโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จ  านวน 2 คร้ัง คร้ังละ 60 นาที ห่างกนั 4 สัปดาห์ โดยมีสมาชิก
ในครอบครัว 1 คนเขา้ร่วมโปรแกรม  รวบรวมขอ้มูลโดยการใชแ้บบสอบถามระดบัความตั้งใจและ
ระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ วเิคราะห์ขอ้มูลโดยสถิติพรรณนา การทดสอบไคสแควร์ 
และการทดสอบทีแบบอิสระ  
 ผลวจิยัพบวา่ กลุ่มทดลองมีระดบัความตั้งใจ และระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่เพิ่มข้ึน มากกวา่กลุ่มควบคุม แต่การเพิ่มข้ึนไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (ระดบัความ
ตั้งใจ: t = .52, p = .60, d  = 0.33,  SD = 0.80; ระยะเวลาท่ีตั้งใจ: t = .92, p = .36, d  = 1.07,  SD = 
2.84) จากผลการวจิยัคร้ังน้ีเสนอแนะวา่โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่สามารถเพิ่มความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้แต่การน าไปประยกุตใ์ชค้วรปรับ
กิจกรรม และเพิ่มจ านวนคร้ังหรือระยะเวลาของโปรแกรมใหม้ากข้ึน  
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 Breastfeeding is best for babies. Nonetheless, breastfeeding will be more successful if 
mothers have strong intention of breastfeeding starting from the time of pregnancy. Two groups 
of pretest-posttest quasi-experimental research aimed to compare the intention level and intention 
of breastfeeding duration between primigravida pregnant women who attended promoting family 
participation in breastfeeding program and those who received usual antenatal care service. 
Random sampling of 60 primigravida pregnant women with 32-34 week gestation who came to 
receive antenatal care service at Aranyaprathet hospital, Sakaeo province were recruited into the 
study. They were divided into either experimental (n = 30) or control group (n = 30). Control 
group received usual antenatal care service while experimental group received both usual care 
and two 60-minute sessions of promoting family participation in breastfeeding program with their 
family member. Data were collected by questionnaires regarding intention level of breastfeeding 
and intention of breastfeeding duration. Descriptive statistics, chi-square, and independent t-test 
were used for data analysis. 
 Results showed that experiment group had higher difference mean scores of intention 
level of breastfeeding and intention of breastfeeding duration than control group although it was 
not significant (intention level of breastfeeding: t = .52, p = .60, d = 0.33,  SD = 0.80; intention of 
breastfeeding duration: t = .92, p = .36, d = 1.07,  SD = 2.84). Findings suggest that promoting 
family participation in breastfeeding program would enhance breastfeeding intention in 
primigravida pregnant women. However, it is recommended that activities and duration or 
number of sessions of the program needs to be added. 
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บทที ่1 
บทน ำ 

 

ควำมเป็นมำและควำมส ำคญัของปัญหำ 
 ปัจจุบนัเป็นท่ียอมรับวา่ นมแม่เป็นอาหารท่ีดีและเหมาะสมท่ีสุดในการเล้ียงดูชีวติ 
ในช่วงตน้เพราะมีสารอาหารครบถว้นต่อการเจริญเติบโตของร่างกายและสมองของทารก  
ซ่ึงไม่มีอาหารใดท่ีสามารถทดแทนนมแม่ได ้นมแม่มีประโยชน์ต่อลูกโดยมีภูมิตา้นทานโรค  
ช่วยเสริมสร้างพฒันาการในดา้นสติปัญญา จิตใจ และอารมณ์ของลูก นอกจากน้ียงัมีประโยชน์ 
ต่อหญิงตั้งครรภคื์อ ท าใหม้ดลูกหดรัดตวัดี ลดโอกาสเสียเลือดหลงัคลอด น ้าหนกัมารดาลดลง 
สู่ปกติไดเ้ร็ว ช่วยลดการเกิด มะเร็งเตา้นม มะเร็งรังไข่  ลดโอกาสเป็นโรคกระดูกพรุนและมีผลดี 
ท าใหเ้กิดความรู้สึกภาคภูมิใจ (ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ, กรวภิา ภู่พงศพ์นัธ์กุล, วริาวรรณ วชัรขจร 
และวริาวรรณ โพธ์ิงาม, 2548) นมแม่มีความส าคญัทางเศรษฐกิจ มีคุณค่ายิง่กวา่อาหารใด ๆ ส าหรับ
ทารก ช่วยพฒันาสมอง ช่วยป้องกนัโรคและสร้างความรักความผกูพนั ทารกยงัไดรั้บสารอาหาร
ครบถว้นเหมาะสมแก่ความตอ้งการ ไดรั้บภูมิคุม้กนัโรค ลดอตัราการเกิดโรคภูมิแพ ้การเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ยงัช่วยประหยดัค่ารักษาพยาบาล เม่ือเด็กท่ีมีไอคิวท่ีสูงข้ึน ก็จะมีรายไดสู้งข้ึน 
เม่ือโตเป็นผูใ้หญ่ และมีส่วนช่วยเศรษฐกิจของประเทศ นอกจากน้ียงัไดรั้บความอบอุ่น 
ความเอาใจใส่จากมารดา มารดาจะมีความรู้สึกเป็นหมารดามากข้ึน เน่ืองจากรู้สึกผกูพนักบัลูก  
ช่วยในการวางแผนครอบครัวโดยในช่วงท่ีใหลู้กกินนมแม่จะช่วยในการคุมก าเนิด ไม่เสียเวลา 
ในการเตรียมเพราะนมแม่มีพร้อมและอุณหภูมิเหมาะสม รวมทั้งประหยดัรายจ่าย (เพญ็นภา  
ทรัพยเ์จริญ, 2549) ถึงแมว้า่การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวจะมีความส าคญัและมีประโยชน์อยูม่าก 
แต่ยงัพบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวลดลง เม่ือมารดาออกจากโรงพยาบาล 
 ทุกประเทศทัว่โลกต่างรณรงคเ์พื่อให้อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงข้ึน โดย WHO  
ไดส้นบัสนุนใหมี้นโยบายการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน และแต่ละประเทศ 
ก็ไดน้ านโยบายต่าง ๆ มาปรับใช ้ประเทศไทยมีอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่นอ้ยท่ีสุดในเอเชีย
ตะวนัออกเฉียงใต ้จากฐานขอ้มูลของกรมอนามยัพบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 6 เดือน  
ไดเ้พิ่มข้ึน ปี พ.ศ. 2548 ร้อยละ 20.7 ในปี พ.ศ. 2555 ร้อยละ 47.5 แต่ฐานขอ้มูลจากรายงาน
สถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย โดยส านกังานสถิติแห่งชาติ (MICS) พบวา่ อตัรา 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือน มีเพียงร้อยละ 12.3 ในปี พ.ศ. 2555  
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  จากการน าเสนองานของกลุ่มบริหารยทุธศาสตร์และการวจิยั ศูนยอ์นามยัท่ี 3 กรมแพทย ์
พบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 6 เดือนของจงัหวดัสระแกว้ ในปี พ.ศ. 2556 พบร้อยละ 49.7  
ซ่ึงไม่ผา่นเกณฑข์องกระทรวงสาธารณสุขและต ่าสุดในเขต โรงพยาบาลอรัญประเทศ ไดเ้ขา้ร่วม
โครงการต่าง ๆ ท่ีส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ตั้งแต่เร่ิมมีโรงพยาบาลสายสัมพนัธ์แม่-ลูก  
ผา่นเกณฑก์ารประเมินเพราะปฏิบติัตามบนัได 10 ขั้น สายสัมพนัธ์ แม-่ลูกเม่ือมกราคม พ.ศ. 2537 
และโครงการสายใยรักแห่งครอบครัว ไดผ้า่นเกณฑก์ารประเมินโรงพยาบาลสายใยรักแห่ง
ครอบครัว ในระดบัทองเม่ือ ปี พ.ศ. 2552 และยงัด าเนินการอยูอ่ยา่งต่อเน่ือง โรงพยาบาล 
อรัญประเทศไดผ้า่นเกณฑก์ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน ปี พ.ศ. 2557 ร้อยละ 59.72 
โดยการปฏิบติัการพยาบาลไดท้  าตามนโยบายต่าง ๆ ของโครงการ มีการใหสุ้ขศึกษา โรงเรียน 
พอ่-แม่  โครงการสานสัมพนัธ์หญิงตั้งครรภแ์ละเจา้หนา้ท่ีหอ้งคลอดคือ การเตรียมตวัก่อนคลอด 
ส่งเสริมและใหค้วามรู้ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ มีการสนบัสนุนใหบุ้คคลากรเขา้รับการอบรม
เก่ียวกบัการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตามความเหมาะสม 
 จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ มีการศึกษาและพฒันาการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่หลายแบบและหลายหน่วยงานเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัระบบงานของแต่ละท่ีคือ การใหค้  าปรึกษา
แนะน าการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และแกไ้ขปัญหาการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่แบบบูรณาการทุกหน่วยงาน 
ท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ืองเช่ือมโยงตลอดทุกระยะตั้งแต่ฝากครรภจ์นถึงหลงัคลอด 6 เดือน มีแนวโนม้
เพิ่มผลส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ และคณะ, 2548) มีการสนบัสนุน
และใหค้วามรู้แก่หญิงตั้งครรภโ์ดยใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมมีผลท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพิ่มข้ึน 
สามารถตอบสนองนโยบายการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของกระทรวงสาธารณสุขไดโ้ดยใหส้มาชิกของ
ครอบครัวมีส่วนร่วมต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (พิมลวรรณ ตรียะโชติ, 2546) และปัจจยัต่าง ๆ  
ท่ีเขา้เก่ียวขอ้งกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ นโยบายของโรงพยาบาล ค าแนะน าท่ีเก่ียวขอ้งกบั
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ตลอดการตั้งครรภแ์ละการคลอด รวมทั้งความตั้งใจและแรงสนบัสนุนจาก
ครอบครัว โดยบิดาหรือบุคคลในครอบครัวท่ีใกลชิ้ด มีส่วนร่วมในการตดัสินใจในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ การสนบัสนุนของบิดามีความสัมพนัธ์กบัความตั้งใจในการสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
มีผลท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ประสบความส าเร็จ จากการศึกษาของ องัคณา  เจียมอมรรัตน์  
และชมพนุูช โสภาจารีย ์(2549) พบวา่ ปัจจยัคดัสรรต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
ในหญิงตั้งครรภว์ยัรุ่น พบวา่ ตวับ่งช้ีพื้นฐาน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว  
การท างาน และอิทธิพลของส่ือโฆษณาและรณรงค ์ตวัช้ีวดัระดบักลาง ไดแ้ก่ ความรู้และทกัษะ
เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวรวมทั้งการสนบัสนุนจากสามี ตวับ่งช้ีใกลต้วั คือความ
ตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
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 ปัจจยัท่ีสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ คือ ทศันคติในการเห็นคุณค่าของการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ ถา้หญิงตั้งครรภมี์ความตั้งใจจะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เน่ืองจากไดรั้บความรู้และเตรียม 
เตา้นมตั้งแต่ในระยะฝากครรภ ์(มานี ปิยะอนนัต,์ ศรีสวาท บุณยะวนิชกุล, ภิสรา หากุหลาบ และ
อุบล สนแจง้, 2548) ควรมีการจดัการสอนเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีหน่วยฝากครรภ ์
โดยวธีิการสอนเป็นรายบุคคลและเป็นกลุ่ม ซ่ึงจะเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีส าคญัต่อความคิดและความรู้สึก
ของพอ่แม่ การใหข้อ้มูลต่าง ๆ จะอยูบ่นพื้นฐานของความตอ้งการและเป็นไปตามธรรมชาติ 
หญิงตั้งครรภค์วรไดรั้บโอกาสในการตดัสินใจวา่จะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่หรือไม่ดว้ยตนเอง 
(กรรณิการ์ วจิิตรสุคนธ์, 2556) 
 การสนบัสนุนจากครอบครัวเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าใหห้ญิงตั้งครรภเ์ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ส าเร็จ 
ไม่วา่จะเป็น ปู่ ยา่ ตายาย หรือสามี จากการศึกษาพบวา่ การใหส้ามีไดรั้บรู้ไปพร้อมกบัหญิงตั้งครรภ์
สามารถท าใหร้ะยะการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เดือนแรกเพิ่มข้ึน (เฉลิมศรี  เกิดมากมี, ยวุดี  ฦาชา  
และจริยา  วทิยะศุภภร, 2551) และหญิงครรภแ์รกท่ีคลอดโดยวธีิผา่ตดัคลอด ท่ีไดรั้บการเตรียม 
ความพร้อมดา้นร่างกายและจิตใจ ไดรั้บขอ้มูลและความรู้อยา่งถูกตอ้ง ร่วมกบัการไดรั้บ 
การสนบัสนุน จะประสบความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (ยพุา เตมียธี์รกลู, นิตยา สินสุกใส, 
เยาวลกัษณ์ เสรีเสถียร และกรรณิการ์ วจิิตรสุคนธ์, 2551) การไดรั้บแรงสนบัสนุนทางสังคม เช่น 
สามี พยาบาล และหญิงตั้งครรภ ์และการบริการของสถานบริการสาธารณสุข การช่วยเหลือ 
สนบัสนุน จากผูค้นแวดลอ้มหญิงตั้งครรภ ์เช่น สามี ญาติ เพื่อนร่วมงาน และบุคลากรทางการ
แพทย ์เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะช่วยใหห้ญิงตั้งครรภเ์ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ส าเร็จ และมีการปฏิบติัตามบนัได 
10 ขั้นสู่ความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
ตั้งแต่ระยะฝากครรภ ์(จินตนา บุญจนัทร์, พรเพญ็ ปทุมวิวฒันา, พวงรัตน์ เชาวะเจริญ และกุสุมา  
ชูศิลป์, 2554) ปัจจยัท่ีมีผลท าใหอ้ตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือนเพิ่มข้ึน พบวา่ 
หญิงตั้งครรภท่ี์ตั้งใจจะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตั้งแต่ช่วงก่อนตั้งครรภ ์มีการใหค้  าปรึกษาต่อเน่ือง
เช่ือมโยงทุกระยะ โดยเนน้ใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมตลอด (มณฑา ไชยะวฒัน์, ศิริรัตน์ รักยงค ์ 
และบุษบา แพงบุปผา, 2551) และการศึกษาของ Pontes, Osoric, and Lexandrino (2009) พบวา่  
การมีส่วนร่วมของสามีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่คือ การดูแลจดัส่ิงแวดลอ้มใหม้ารดาและทารก 
ดูแลหญิงตั้งครรภต์ั้งแต่ตั้งครรภจ์นทารกเกิด การช่วยเหลืองานบา้น พฒันาบทบาทความเป็นบิดา
มารดา และอยูดู่แลมารดาขณะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ นอกจากน้ีทศันคติต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่กบั
การสนบัสนุนจากครอบครัวมีผลท าใหค้วามตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มีความแตกต่างกนั 
(ขวญัหทยั กณัทะโรจน์, ศรีพรรณ กนัยวงั และมาลี เอ้ืออ านวย, 2550) ทศันคติต่อการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่กบัการสนบัสนุนจากครอบครัวมีผลท าใหค้วามตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
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มีความแตกต่างกนั  
 การรับรู้ความสามารถเป็นความเช่ือในกรสามารถของคนนั้นเป็นความเช่ือท่ีสะทอ้น
ปัจจยัภายใน เช่นขอ้มูล ทกัษะ ความสามารถในขณะท่ีความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมอาจ
เก่ียวกบัปัจจยัภายนอก เช่น โอกาส เวลาและบุคคลอ่ืน เป็นตน้ ซ่ึงการรับรู้ความสามารถมี
ความหมายในแง่แรงจูงใจส าหรับความตั้งใจ ถา้มีความเช่ือวา่ตนเองไม่มีโอกาสท่ีจะท าพฤติกรรม
นั้นมกัจะไม่ตั้งใจท่ีจะท าพฤติกรรมนั้น ซ่ึงความสัมพนัธ์ขององคป์ระกอบทั้ง 3 ในทฤษฎีการ
วางแผนพฤติกรรม คือ ทศันคติต่อพฤติกรรม บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง และการรับรู้การควบคุม
พฤติกรรม มีอิทธิพลต่อความตั้งใจและน าไปสู่การเกิดพฤติกรรม (กรรณิการ์ กนัธะรักษา และ  
ปรียกมล เลิศตระการนนท,์ 2558) 
 ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่พื้นฐานอยูท่ี่หญิงตั้งครรภต์อ้งมีความรู้และความตั้งใจ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่จึงจะประสบความส าเร็จ และเม่ือวเิคราะห์ความตั้งใจของหญิงตั้งครรภ ์
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ พบวา่หญิงตั้งครรภมี์ความตั้งใจดา้นการรับรู้ความยากง่าย ความสามารถ
ของตนเองในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ดา้นทศันคติท่ีมีต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และดา้น 
การสนบัสนุนทางสังคมท่ีมีต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยูใ่นระดบัมาก และปัจจยัท่ีมีอิทธิพลร่วมกบั 
การท านายความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีมีอิทธิพลในทางบวกคือ การรับรู้แรงสนบัสนุน
ทางสังคม (วรรณวมิล วเิชียรฉาย, ทิพวรรณ ล้ิมปะไพพงษ ์และจนัทมาศ เสาวรส, 2549) และไดมี้
งานวจิยัผลของโปรแกรมต่าง ๆ ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มากมายเพื่อใหส้ามารถน าไปปฏิบติักบั
แต่ละหน่วยงาน แต่ท่ีส าคญัคือการท่ีน าครอบครัวเขา้มามีส่วนร่วมและใหค้วามรู้แก่หญิงตั้งครรภ ์
เพราะเม่ือหญิงตั้งครรภรั์บรู้วา่ตนเองมีทศันคติท่ีดีต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หรือรับรู้วา่บุคคล 
ในครอบครัวใหก้ารสนบัสนุนอยา่ง เช่น สามีสนบัสนุนใหเ้ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หรือยา่ ยาย เคยเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่แลว้ดีประสบความส าเร็จคอยส่งเสริมและมีส่วนร่วม และเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีความเช่ือวา่ตนเองสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดเ้หมือนคนอ่ืน ๆ ก็จะเกิดความตั้งใจในการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม ่ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ และคณะ (2548)  
 ไดมี้ศึกษาอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนพบวา่ ระดบัการศึกษา และ
การประกอบอาชีพของหญิงตั้งครรภ ์เป็นสาเหตุท่ีเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ย ัง่ยนื เป็นปัญหาท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัหญิงตั้งครรภ ์และปัญหาสภาพแวดลอ้มทางสังคม และเศรษฐกิจ คือการประกอบอาชีพ 
นอกบา้น ไม่สะดวกในการใหน้มแม่ และนิตยา โปสาวาท (2552) เม่ือเปรียบเทียบเจตคติเก่ียวกบั
อาชีพของหญิงตั้งครรภปั์จจุบนัมีส่วนท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน 
ไม่ประสบผลส าเร็จ และการไดรั้บการช่วยเหลือและส่งเสริมจากบุคคลในครอบครัว เช่น สามี ปู่ ยา่ 
ตายายช่วยใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวอยา่งนอ้ย 6 เดือนประสบผลส าเร็จระหวา่ง 
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มารดาท่ีเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวอยา่งนอ้ย 6 เดือน กบัมารดาท่ีเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
เพียงอยา่งเดียวไม่ครบ 6 เดือน จะเห็นไดว้า่มีบุคคลเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
มีส่วนช่วยใหส้ าเร็จและไม่ส าเร็จ เช่นเดียวกบั ชญาภา ชยัสุวรรณ และคณะ(2555) ซ่ึงระบุวา่ ยา่ 
และยาย เป็นเหตุผลส าคญัท่ีหยดุเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวคือ ยา่ยายแนะน าใหป้้อนน ้าและ
อาหารอ่ืน และ วรัญญา กมละคร และสันติ กมละคร (2551) อิทธิพลของบุคคล พบวา่ ส่วนใหญ่
ญาติพี่นอ้งมีอิทธิพลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ร้อยละ 97.60 บุคคลท่ีเป็นแรงผลกัดนัใหเ้ล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่มากท่ีสุด คือ พ่อ แม่ ปู่  ยา่ ตา ยาย บุคคลท่ีสนบัสนุนใหเ้ล้ียงลูกดว้ยนมแม่มากท่ีสุด คือ
ตวัแม่เอง บุคคลในครอบครัว และเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข จากประสบการณ์ในการปฏิบติังานดูแล 
ผูค้ลอดและหญิงตั้งครรภห์ลงัคลอดของผูว้จิยัพบวา่ หญิงตั้งครรภมี์ความรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่นอ้ยและครอบครัวมีส่วนร่วมนอ้ย เน่ืองจากหน่วยฝากครรภข์องโรงพยาบาลมี 
การใหค้  าแนะน าคร้ังเดียวในช่วงเขา้โรงเรียนพอ่-แม่ เม่ือประสบปัญหาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ไม่มีผูส้นบัสนุนและมีส่วนร่วมจึงลม้เลิกความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้
 จากการศึกษาพบวา่ หญิงตั้งครรภย์งัขาดความรู้และทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ครอบครัวเขา้มามีส่วนร่วมนอ้ย ไม่มีแรงกระตุน้แก่หญิงตั้งครรภเ์พื่อให้รับรู้ความสามารถของตน
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ผูว้ิจยัจึงสนใจในการศึกษาคน้ควา้ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory 
of planned behavior) (Ajzen, 1991) น ามาปรับใชใ้นโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยมุ่งเนน้ท่ีหญิงครรภแ์รก เน่ืองจาก 
ขาดประสบการณ์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และทศันคติต่าง ๆ สามารถปรับเปล่ียนไดง่้ายกวา่ 
ผูมี้ประสบการณ์  เพราะหญิงครรภแ์รกเป็นกลุ่มท่ีตอ้งใหค้วามสนใจเป็นพิเศษเน่ืองจากอาจจะเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่ไม่ประสบความส าเร็จ (นิพรรณพร วรมงคล, นงนุช บุณยเกียรติ และมีนะ สพสมยั, 
25546) ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัศึกษาในหญิงตั้งครรภอ์ายุครรภต์ั้งแต่ 32-34 สัปดาห์ และอายคุรรภ ์
36-40 สัปดาห์ เน่ืองจากควรกระตุน้ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ก่อนลงมือปฏิบติัไม่นาน
เพราะเม่ือเวลาผา่นไปนานความตั้งใจของบุคคลอาจเปล่ียนแปลงได ้นอกจากน้ีหญิงตั้งครรภ ์
จะใหค้วามสนใจแก่ทารกในครรภม์ากข้ึนเม่ือไดรั้บความรู้ใหม่ ๆ เขา้ไป อาจส่งผลดีต่อความตั้งใจ
ต่อการเล้ียงดูบุตรของหญิงตั้งครรภ ์โดยมุ่งหวงัวา่ผลของการศึกษาคน้ควา้ในคร้ังน้ีจะช่วยส่งเสริม
ใหห้ญิงตั้งครรภห์ลงัคลอดเกิดความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ดีข้ึน 
 

วตัถุประสงค์ของกำรวจิัย 
 เพื่อศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก โดยมีวตัถุประสงคเ์ฉพาะดงัน้ี 
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 1.  เพื่อเปรียบเทียบระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก 
ในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบักลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาล
ตามปกติ  
 2.  เพื่อเปรียบเทียบระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก 
ในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบักลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาล
ตามปกติ 
 

สมมติฐำนของกำรวจิัย 
 1.  หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
มีระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงกวา่กลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลตามปกติ  
 2.  หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
มีระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงกวา่กลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลตามปกติ  
 

กรอบแนวคดิในกำรวจิัย 
 ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัไดน้ าทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned 
behavior) (Ajzen, 1991) มาใชเ้ป็นกรอบแนวคิดโดยการสร้างโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ใหแ้ก่หญิงครรภแ์รก ซ่ึงประกอบไปดว้ย ทศันคติท่ีดี การมีส่วนร่วมของครอบครัว และ
การรับรู้ความสามารถ เป็นเหตุท่ีน าไปสู่ความตั้งใจท่ีจะท าพฤติกรรมนั้น ๆ ใหป้ระสบความส าเร็จ 
โดยการใหค้วามรู้แก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวท่ีเขา้มามีส่วนร่วมเพื่อสร้างทศันคติท่ีดี 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และเนน้ใหน้ าบุคคลในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดของหญิงตั้งครรภเ์ขา้มา 
มีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อช่วยเหลือแก่หญิง
ตั้งครรภใ์นการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ซ่ึงเป็นแรงกระตุน้ให้หญิงตั้งครรภรั์บรู้ความสามารถของตนเอง
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เม่ือหญิงตั้งครรภมี์ทศันคติท่ีดีต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และครอบครัว 
เขา้มามีส่วนร่วม และใหห้ญิงตั้งครรภไ์ดฝึ้กปฏิบติัเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท าใหส้ามารถรับรู้
ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของตนเองวา่สามารถท่ีจะปฏิบติัได ้เม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีความมัน่ใจในการท่ีตนเองสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้มีผลต่อระดบัความตั้งใจและระยะเวลา 
ท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดสู้งข้ึน ดงันั้นผูว้จิยัมุ่งพฒันาสร้างโปรแกรมส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จะส่งผลใหเ้กิดความตั้งใจในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ใหส้ าเร็จต่อไป ซ่ึงทฤษฎีดงักล่าว สามารถเขียนเป็นกรอบแนวคิดไดด้งัภาพท่ี 1 
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ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

ขอบเขตของกำรวจิัย 
 การวจิยัคร้ังน้ีมุ่งศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก ท่ีมีอายคุรรภต์ั้งแต่ 32-34 สัปดาห์ มารับบริการ 
ฝากครรภท่ี์โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ โดยท่ีมีบุคคลในครอบครัวมีส่วนร่วม 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จ  านวน 60 ครอบครัว โดยแบ่งกลุ่มควบคุม จ านวน 30 ครอบครัว และ
กลุ่มทดลองจ านวน 30 ครอบครัว โดยศึกษาในระหวา่งเดือนกรกฎาคม ถึง เดือนธนัวาคม พ.ศ. 
2558 
  

ตัวแปรทีใ่ช้ในศึกษำ 
 ตวัแปรตน้  คือ โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 ตวัแปรตาม คือ 1)  ระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่   
      2)  ระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 

นิยำมศัพท์เฉพำะ 
 ระดับควำมตั้งใจในกำรเลีย้งลูกด้วยนมแม่ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดของหญิงตั้งครรภ ์ 
ท่ีมีความคิดต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  

โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 

 
1.  สร้างทศันคติบวกต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ให้
หญิงตั้งครรภแ์รกและครอบครัว 
2.  ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการ
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
3.  ส่งเสริมการรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ 

 

 

ระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ 

 

ระยะเวลาท่ีตั้งใจเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ 
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 ระยะเวลำทีต่ั้งใจในกำรเลีย้งลูกด้วยนมแม่ หมายถึง จ  านวนเวลานบัเป็นเดือนท่ีหญิง
ตั้งครรภมี์ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 โปรแกรมส่งเสริมกำรมีส่วนร่วมของครอบครัวฯ หมายถึง กิจกรรมท่ีสร้างข้ึนเพื่อ
ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ซ่ึงประกอบดว้ยทศันคติท่ีดี 
ในการอยากจะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ตั้งแต่ตนเองตั้งครรภ ์อยากใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมต่อการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่ และรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีวดั 
ไดจ้ากแบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน จากการศึกษาคน้ควา้และ
น าทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior) (Ajzen, 1991) มาใช ้
เป็นกรอบแนวคิดโดยการสร้างโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ใหแ้ก่หญิงครรภแ์รก 
โดยมีกิจกรรม 1)  ใหค้วามรู้เก่ียวกบัประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพื่อสร้างทศันคติบวก 
ต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ให้หญิงตั้งครรภแ์รกและครอบครัว 2)  ใหค้วามรู้ส่งเสริมบทบาท  
ของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 3)  ฝึกปฏิบติักิจกรรมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพื่อส่งเสริม
การรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยเขา้กลุ่ม 2 คร้ัง เม่ืออายคุรรภร์ะหวา่ง 32-34 
สัปดาห์ และ อายคุรรภร์ะหวา่ง 36-40 สัปดาห์  
 กำรพยำบำลตำมปกติ หมายถึง กิจกรรมท่ีพยาบาล ณ หน่วยฝากครรภแ์ละหน่วยงาน
หอ้งคลอดของโรงพยาบาลอรัญประเทศ ใหแ้ก่หญิงตั้งครรภท่ี์มารับบริการฝากครรภ ์โดยให ้
สุขศึกษาโรงเรียนพอ่-แม่ ในสัปดาห์ท่ี 2 ของการฝากครรภโ์ดยมีเน้ือหาการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
5 นาที  และเขา้ร่วมโครงการสานสัมพนัธ์หญิงตั้งครรภก์บัเจา้หนา้ท่ีหอ้งคลอด เม่ืออายคุรรภต์ั้งแต่ 
36 สัปดาห์ข้ึนไป   
 หญงิตั้งครรภ์แรก หมายถึง หญิงตั้งครรภท่ี์ไม่เคยมีประสบการณ์การคลอดมาก่อน  
ซ่ึงไม่ค  านึงถึงจ านวนคร้ังของการตั้งครรภ ์
 ครอบครัว หมายถึง บุคคลท่ีหญิงตั้งครรภแ์รกเห็นวา่มีความส าคญัต่อตนเองและสามารถ
ใหก้ารช่วยเหลือและเขา้มามีส่วนร่วมตั้งแต่ระยะตั้งครรภจ์นกระทัง่หลงัคลอด บุคคลท่ีสัมพนัธ์ 
ตามหนา้ท่ี เช่น สามี ยา่ ยาย คนในครอบครัว หรือเพื่อนสนิท เป็นตน้ 



 

 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การวจิยัคร้ังน้ี เป็นการศึกษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
โดยครอบครัวมีส่วนร่วมต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  ผูว้จิยัไดท้บทวนและศึกษา
เอกสาร บทความ วารสาร และงานวจิยัต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้ง ตามล าดบัต่อไปน้ี 
 1.  การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
  1.1  สถานการณ์ปัญหาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
  1.2  ประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
  1.3  นโยบายการส่งเสริมในประเทศไทย 
  1.4  ปัจจยัท่ีมีผลต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 2.  การมีส่วนร่วมของครอบครัว 
 3.  ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior)  
 4.  โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 

การเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
1. สถานการณ์ปัญหาในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

 ทุกประเทศทัว่โลกต่างรณรงคเ์พื่อให้อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงข้ึน โดย WHO  
ไดส้นบัสนุนใหมี้นโยบายการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน และแต่ละประเทศก็ไดน้ า
นโยบายต่าง ๆ มาปรับใช ้เช่นในประเทศสหรัฐอเมริกาตั้งเป้าการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ต ่ากวา่ 
ร้อยละ 75 สามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในช่วง 5-6 เดือน ร้อยละ 50 และต่อเน่ืองถึง 1 ปี ร้อยละ 25 
ในปี ค.ศ. 1998 จากรายงาน สามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ร้อยละ 64 ทนัทีหลงัคลอด ร้อยละ 29  
ท่ีสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ต่อเน่ืองถึง 6 เดือน และต่อเน่ืองถึง 1 ปีหลงัคลอด ร้อยละ 16  
โดยมีพยาบาลเป็นผูดู้แล (Moore & Coty, 2006) ประเทศไทยมีอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่นอ้ย
ท่ีสุดในเอเชียตะวนัออกเฉียงใต ้จากสถิติของประเทศไทยในปี พ.ศ. 2548-2549 มารดาท่ีใหน้มลูก
ภายในชัว่โมงแรกหลงัคลอด มีอตัราร้อยละ 49.6 และอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือน 
และไดก้ าหนดเป้าหมายในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวอยา่งนอ้ย 6 เดือน ใหไ้ดร้้อยละ 25  
เม่ือส้ินแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบบัท่ี 10 (พ.ศ. 2550-2554) จากฐานขอ้มูลของ 
กรมอนามยัพบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 6 เดือน ไดเ้พิ่มข้ึน ปี พ.ศ. 2548 ร้อยละ 20.7 และ 



10 

ในปี พ.ศ. 2555 ร้อยละ 47.5 แต่ฐานขอ้มูลจากรายงานสถานการณ์เด็กและสตรีในประเทศไทย  
โดยส านกังานสถิติแห่งชาติ (MICS) พบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือน มีเพียง
ร้อยละ 12.3 ในปี พ.ศ. 2555 กลุ่มบริหารยทุธศาสตร์และการวจิยั ศูนยอ์นามยัท่ี 3 กรมแพทย ์พบวา่
อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 6 เดือนของจงัหวดัสระแกว้ ในปี พ.ศ. 2556 พบร้อยละ 49.7 ซ่ึงไม่ผา่น
เกณฑข์องกระทรวงสาธารณสุขและต ่าสุดในเขต 
   การเตรียมแม่ควรเร่ิมจากซกัประวติัเก่ียวกบัความรู้ความเขา้ใจและทศันคติการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ ประวติัเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในครรภก่์อน ประวติัสุขภาพ ประเมินความเส่ียงขณะตั้งครรภ ์
ตรวจลกัษณะหวันมและเตา้นมในการฝากครรภค์ร้ังแรกและอีกคร้ังเม่ือใกลค้ลอด แนะน าใหส้ตรี
ฝึกตรวจเตา้นมดว้ยตวัเองและใหผู้เ้ช่ียวชาญประเมินซ ้ าหากสงสัยวา่มีความผดิปกติของเตา้นมหรือ
หวันม นอกจากน้ีตอ้งสร้างความมัน่ใจวา่ ขนาดของเตา้นมไม่มีผลต่อการสร้างน ้านม ความผดิปกติ
ของหวันมและลานนมท่ีตรวจพบไม่ไดย้นืยนัวา่แม่จะไม่สามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้แต่อาจตอ้ง
ใชค้วามพยายามมากข้ึนและตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือจากผูเ้ช่ียวชาญ แต่ปัญหาในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ไม่ใช่เก่ียวกบัเตา้นมเพียงอยา่งเดียว มีปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีมีผลใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ส าเร็จ 
ทศันคติท่ีไม่ดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การใหลู้กดูดไม่ถูกวธีิ กลวัอว้น เตา้นมไม่ไดท้รง จึงไม่ให้
ลูกกินนมแม่ สมาชิกในครอบครัวไม่สนบัสนุนมนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ท าใหป้้อนอาหารหรือน ้า
ก่อนทารกอาย ุ6 เดือน มารดาท างานนอกบา้น ลางานไดน้อ้ย ท่ีท างานไม่สนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ ท าใหเ้ป็นอุปสรรคในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ มีการโฆษณานมผงใหเ้ห็นบ่อย ๆ มีโอกาส 
ใหท้ศันคติและความตั้งใจเปล่ียน เม่ือมีปัญหาเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ทราบวา่ 
จะตอ้งปรึกษาใคร หรือบุคลากรในโรงพยาบาลมีความรู้เร่ืองนมแม่ไม่มากพอ ท าใหม้ารดา 
ไม่ประสบความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ 
 นิตยา โปสาวาท (2552) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งนอ้ย 6 เดือน
ของหญิงหลงัคลอดโรงพยาบาลค าม่วง จงัหวดักาฬสินธ์ุ พบวา่ ปัญหาการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ พบวา่ 
ส่วนใหญ่ไม่มีปัญหาการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ แต่ปัญหาดา้นมารดาท่ีพบมากท่ีสุดคือ มารดาหวันมสั้น 
และปัญหาดา้นลูกท่ีพบมากท่ีสุดคือ ทารกตวัเหลือง 
 พรนภา ตั้งสุขสันต ์(2554) ไดศึ้กษาการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในสตรีตั้งครรภ ์
พบวา่ในปัจจุบนัองคก์ารอนามยัโลกไดแ้นะน าวา่ ไม่มีความจ าเป็นตอ้งแกไ้ขหวันมท่ีผิดปกติ 
ในระยะตั้งครรภ ์เน่ืองจากการแกไ้ขหวันมท่ีผดิปกติในระหวา่งตั้งครรภไ์ม่มีผลในการช่วยแกไ้ข
ความผดิปกติ และยงัพบวา่ อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 6 สัปดาห์หลงัคลอดในกลุ่มท่ีไดรั้บ 
การแกไ้ขไม่เพิ่มข้ึน ยิง่ไปกวา่นั้น อาจท าใหม้ารดาเกิดความเครียดและน าไปสู่การลม้เลิกการเล้ียง 
ลูกดว้ยนมแม่ โดยพบวา่มารดาร้อยละ 13 เปล่ียนใจและตดัสินใจไม่เล้ียงลูกดว้ยนมแม่เม่ือทราบวา่ 
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ตนเองมีปัญหาเก่ียวกบัหวันม 
 พรนภา ตั้งสุขสันต ์และเอมพร รตินธร (2554)ไดศึ้กษาประสบการณ์และปัจจยัเชิง
บริบทท่ีเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวในมารดาท่ีท างานนอกบา้นเตม็เวลา พบวา่   
1)  ปัจจยัเอ้ือและปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว สรุปประเด็นไดด้งัน้ี  
การขาดความรู้ท่ีถูกตอ้งในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ขณะท างาน ท าใหม้ารดาไม่ไดเ้ตรียมตวัล่วงหนา้
เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เม่ือกลบัไปท างาน และตอ้งเผชิญกบัปัญหาน ้านมไม่เพียงพอ  
2) ความพยายามในการรักษาปริมาณน ้านมใหเ้พียงพอในการเล้ียงลูกจนครบ 6 เดือน ข้ึนอยูก่บั
บริบทของท่ีท างานวา่จะเอ้ือต่อการบีบเก็บน ้านมให้แก่ลูก ซ่ึงไดแ้ก่ ลกัษณะงาน ความรู้สึกมัน่คง
ในงาน ความเขา้อกเขา้ใจ และความช่วยเหลือจากเพื่อนร่วมงาน 3) การแสดงหาขอ้มูลท่ีเอ้ือต่อ 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เน่ืองจากไดรั้บขอ้มูลไม่เพียงพอเก่ียวกบัการบีบเก็บน ้านม และการน านม 
ท่ีเก็บไวม้าใหแ้ก่ลูก 4) การสนบัสนุนจากสมาชิกในครอบครัวและพี่เล้ียงในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
มีทั้งส่วนท่ีสนบัสนุนและเป็นอุปสรรคต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 ภทัรพร ชูประพนัธ์ วณีา เท่ียงธรรม และปาหนนั พิชยภิญโญ (2557) ไดศึ้กษาปัจจยั 
ท่ีมีอิทธิพลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือน ของแม่ในเขตภาคกลางตอนล่าง พบวา่  
แม่รู้สึกวา่น ้านมไหลนอ้ยไม่เพียงพอกบัความตอ้งการของลูก ร้อยละ 42.9 ส่วนมากคิดวา่การเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่หรือนมผสมก็ท าใหลู้กเจริญเติบโตไดดี้เหมือนกนั และการให้อาหารอ่ืน ๆ ก่อนลูก
อายคุรบ 6 เดือนจะท าใหลู้กอ่ิมทอ้งและนอนหลบัไดน้านข้ึน ร้อยละ 42.7 ดงันั้นแม่จึงใหน้ ้านม
ผสมหรืออาหารอ่ืนร่วมดว้ย 
 ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ และคณะ (2548) ไดศึ้กษาอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว
นาน 6 เดือน พบวา่ระดบัการศึกษา และการประกอบอาชีพของมารดาเป็นเหตุผลของการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ไม่ย ัง่ยนื เป็นปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัมารดา และปัญหาสภาพแวดลอ้มทางสังคม และ
เศรษฐกิจ คือ การประกอบอาชีพนอกบา้น ไม่สะดวกในการใหน้มแม่ 
 2.  ประโยชน์ของการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 นมแม่เป็นอาหารท่ีดีและเหมาะสมท่ีสุดในการเล้ียงดูชีวติในช่วงตน้เพราะมีสารอาหาร
ครบถว้นต่อการเจริญเติบโตของร่างกายและสมองของทารก ซ่ึงไม่มีอาหารใดท่ีสามารถทดแทน 
นมแม่ได ้นมแม่มีประโยชน์ต่อลูกโดยมีภูมิตา้นทานโรค ช่วยเสริมสร้างพฒันาการในดา้น
สติปัญญา จิตใจ และอารมณ์ของลูก นอกจากน้ียงัมีประโยชน์ต่อมารดาคือ ท าใหม้ดลูกหดรัดตวัดี 
ลดโอกาสเสียเลือดหลงัคลอด น ้าหนกัมารดาลดลงสู่ปกติไดเ้ร็ว ช่วยลดการเกิด มะเร็งเตา้นม  
มะเร็งรังไข่  ลดโอกาสเป็นโรคกระดูกพรุนและมีผลดีท าใหเ้กิดความรู้สึกภาคภูมิใจ (ไสววรรณ  
ไผป่ระเสริฐ และคณะ, 2548) ท าใหม้ารดาไม่อว้นเพราะไขมนัท่ีสะสมไวข้ณะท่ีมารดาตั้งครรภ ์ 
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ถูกน ามาใชใ้นการสร้างน ้านม นมแม่มีความส าคญัทางเศรษฐกิจ มีคุณค่ายิง่กวา่อาหารใด ๆ  
ส าหรับทารก ช่วยพฒันาสมอง ช่วยป้องกนัโรคและสร้างความรักความผกูพนั (ส่าหรี จิตตินนัทน์,  
วรีะพงษ ์ฉตัรานนท ์และศิราภรณ์ สวสัดิว, 2546) และทารกยงัไดรั้บสารอาหารครบถว้นเหมาะสม
แก่ความตอ้งการ ไดรั้บภูมิคุม้กนัโรค ลดอตัราการเกิดโรคภูมิแพ ้นอกจากน้ียงัไดรั้บความอบอุ่น
ความเอาใจใส่จากมารดา มารดาจะมีความรู้สึกเป็นมารดามากข้ึน เน่ืองจากรู้สึกผกูพนักบัลูก  
ช่วยในการวางแผนครอบครัวโดยในช่วงท่ีใหลู้กกินนมแม่จะช่วยในการคุมก าเนิด ไม่เสียเวลา 
ในการเตรียมเพราะนมแม่มีพร้อมและอุณหภูมิเหมาะสม รวมทั้งประหยดัรายจ่าย (เพญ็นภา  
ทรัพยเ์จริญ, 2549) 
 ผลต่อลูก 
 1.  น ้านมแม่มีสารอาหารครบถว้น พอเหมาะกบัความตอ้งการของร่างกาย  ไม่เป็น 
โรคอว้น 
 2.  สะอาด ยอ่ยง่าย ร่างกายไม่ตอ้งท างานหนกัในการยอ่ยนม 
 3.  นมแม่มีฤทธ์ิเป็นยาระบายอ่อน ๆ ลูกขบัถ่ายสะดวก ไม่ทอ้งผกู  ลดปัญหาอาการลูก
ตวัเหลือง 
 4.  การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ช่วยในกระบวนการพฒันาสมอง ระบบประสาท ลูกฉลาด 
ส่งเสริมพฒันาการดา้นสติปัญญาเด็กกินนมแม่มีระดบัพฒันาการและความฉลาด (ไอคิว) ดีกวา่ 
เด็กท่ีกินนมผสม 
 5.  ไดรั้บความอบอุ่นทางจิตใจ  ช่วยกระตุน้พฒันาการดา้นจิต สังคม และอารมณ์  
 6.  นมแม่มีภูมิตา้นทานโรคช่วยป้องกนัการติดเช้ือ ท าใหลู้กไม่ค่อยเจบ็ป่วย 
 7.  นมแม่มีสารกระตุน้การเจริญของเซลลบุ์เน้ือเยือ่ ท าให้ผนงัล าไส้เจริญเติบโตดี 
ป้องกนัสารแปลกปลอมเขา้สู่ร่างกายทางล าไส้ ป้องกนัการแพโ้ปรตีน หรือการเกิดโรคภูมิแพ ้  
 8.  ช่วยป้องกนัหรือลดอตัราการเกิดโรคเร้ือรัง  ภูมิแพ ้หอบหืด  
 9.  ขากรรไกรแขง็แรง ฟันไดรู้ป ไม่ผ ุ  
 10.  ลูกไดรั้บความรักความอบอุ่น จากการสัมผสั การเอาใจใส่จากพอ่แม่ ท าใหมี้
พฒันาการท่ีดีกวา่ทารกท่ีไม่ไดรั้บนมแม่ 
 ผลต่อแม่ 
 1.  มดลูกหดรัดตวัดี ช่วยป้องกนัการตกเลือดหลงัคลอด มดลูกเขา้อู่เร็ว 
 2.  ท าใหรู้ปร่างดี ไม่อว้น 
 3.  สะดวก สามารถใหลู้กกินนมไดทุ้กท่ี ทุกเวลา 
 4.  ช่วยในการคุมก าเนิดไดเ้ม่ือใหลู้กกินนมแม่อยา่งต่อเน่ือง 
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 5.  ลดความเส่ียงของการเป็นมะเร็งเตา้นม และมะเร็งรังไข่ 
 6.  ลดโอกาสเป็นโรคกระดูกพรุนเม่ืออายมุากข้ึน 
 7.  โอกาสเป็นภาวะซึมเศร้าหลงัคลอดนอ้ยลง 
 8.  แม่เกิดความภูมิใจ รู้สึกถึงความเป็นแม่  
 9.  เกิดความรักความผกูพนัระหวา่งแม่-ลูก 

ผลดีต่อครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
 1.  ประหยดัค่าใชจ่้ายภายในครอบครัว ในการซ้ืออุปกรณ์และนมผสม 
 2.  ช่วยลดการขาดดุลทางเศรษฐกิจของประเทศ 
 3.  ลูกแขง็แรงท าใหป้ระหยดัค่าใชจ่้ายในการรักษาพยาบาลโรคท่ีเกิดจากการติดเช้ือ 
 4.  เช่ือมความรักความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว     
 พรนภา ตั้งสุขสันต ์(2554) ไดศึ้กษาการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในสตรีตั้งครรภ ์
พบวา่ 
 ประโยชน์ในดา้นลูก ไดแ้ก่ นมแม่มีสารอาหารท่ีมีคุณค่าสูงยอ่ยง่าย ท าใหท้ารกสามารถ
น าไปใชไ้ดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ มีโปรตีน ไขมนัและเกลือแร่ในปริมาณท่ีเหมาะสมและเพียงพอแก่
ความตอ้งการของทารก นมแม่มีสารอาหารท่ีเป็นประโยชน์ต่อการเจริญเติบโตของสมอง ไดแ้ก่ 
คลอเรสเตอรอล ดีเอชเอ และทอรีน ซ่ึงสารอาหารดงักล่าวแตกต่างจากการสังเคราะห์ข้ึนท่ีมี 
ในนมผสม ทารกท่ีไดรั้บนมแม่จึงมีพฒันาการดา้นเชาวปั์ญญา และการเรียนรู้ท่ีแตกต่างจากเด็ก 
ท่ีกินนมผสมอยา่งชดัเจน มีภูมิตา้นทานโรค ช่วยลดอตัราการตายของทารกแรกเกิด โดยทัว่ไป
ระบบภูมิคุม้กนัโรคของทารกจะยงัไม่สมบูรณ์ ทารกจึงจ าเป็นตอ้งไดรั้บภูมิคุม้กนัจากน ้านมแม่  
ลดโอกาสการเกิดโรคภูมิแพ ้เน่ืองจากนมแม่ม่ีสารแปลกปลอมท่ีกระตุน้ภูมิแพ ้ลดความเส่ียง 
ท่ีเป็นโรคอว้นในทารก นมแม่มีประโยชน์ต่อสุขภาพจิตและพฒันาการของทารก การเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ช่วยสร้างสายสัมพนัธ์และสายใยรักระหวา่งมารดาและทารก  
 ประโยชน์ดา้นแม่ ไดแ้ก่ ช่วยปกป้องสุขภาพของมารดา โดยในขณะท่ีใหน้มลูกจะมี 
การหลัง่ฮอร์โมนออกซิโตซินช่วยใหม้ดลูกหดรัดตวั ลดอตัราการตกเลือดในระยะหลงัคลอด และ
พบอตัราเส่ียงต่อการเป็นมะเร็งเตา้นมและมะเร็งรังไข่ลดลง ช่วยป้องกนัการตั้งครรภ ์หากมารดา
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวและยงัไม่มีประจ าเดือนมา สามารถป้องกนัการตั้งครรภไ์ดถึ้ง  
ร้อยละ 98 
 ประโยชน์ต่อครอบครัวและสังคม ไดแ้ก่ การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เสียค่าใชจ่้ายนอ้ยกวา่ 
การเล้ียงลูกดว้ยนมผสม ลดค่าใชจ่้ายทางดา้นสุขภาพจากการตอ้งเสียค่าใชจ่้ายเม่ือลูกเจ็บป่วย 
ประเทศประหยดัเงินจากการสั่งซ้ือนมผสมจากต่างประเทศ รักษาส่ิงแวดลอ้ม และลดภาวะ 
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โลกร้อนจากขยะในการใชน้มผสม และช่วยลดปัญหาสังคม ลดจ านวนทารกถูกทิ้งหลงัคลอด  
ลดจ านวนเด็กท่ีขาดความอบอุ่นตอ้งพึ่งยาเสพติด ก่ออาชญากรรมและปัญหาทางสังคมต่าง ๆ 
 3.  นโยบายการส่งเสริมในประเทศไทย 
 องคก์ารอนามยัโลก (World Health Organization : [WHO]) และกองทุนช่วยเหลือเด็ก
ของสหประชาชาติ (The United Nations International Children’s Fund : [UNICEF]) ไดร่้วมกนั
จดัท าบนัได 10 ขั้นสู่ความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (Ten steps to successful breastfeeding) 
เป็นแนวปฏิบติัตั้งแต่ปี ค.ศ. 1989 และในปี ค.ศ. 1991 องคก์ารอนามยัโลกและกองทุนช่วยเหลือเด็ก
ของสหประชาชาติไดร่้วมกนัวางแผนเพื่อใหเ้ด็กทุกคนไดรั้บนมแม่ตั้งแต่แรกเกิด  โดยประเมิน
โรงพยาบาลท่ีมีบริการคลอดบุตรให้เป็นโรงพยาบาลสายสัมพนัธ์แม่-ลูก (Baby- Friendly Hospital 
Initiative :[BFHI]) (มานี  ปิยะอนนัต,์ 2548)  
 ประเทศไทยมีการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตั้งแต่ปี พ.ศ. 2532 โดยการส่งเสริมให้
โรงพยาบาลด าเนินการเป็นโรงพยาบาลสายสัมพนัธ์แม-่ลูก โดยยดึหลกับนัได 10 ขั้น สู่ความส าเร็จ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มาเป็นหลกัในการปฏิบติังาน (WHO, UNICEF and Wellstart 
International. 2009) ดงัน้ี มีนโยบายการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เป็นลายลกัษณ์อกัษร ท่ีส่ือสารกบั
บุคลากรทางการแพทย ์และสาธารณสุขทุกคนไดเ้ป็นประจ า มีการฝึกอบรมบุคลากรทางการแพทย์
และสาธารณสุขทุกคนใหมี้ทกัษะท่ีจะน านโยบายไปปฏิบติั  ช้ีแจงใหห้ญิงตั้งครรภทุ์กคนทราบ 
ถึงประโยชน์และวธีิการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  จดัใหมี้การสัมผสัของแม่-ลูก (skin-to-skin contact) 
ภายใน 1 ชัว่โมงหลงัคลอด สนบัสนุนมารดาใหลู้กดูดนมแม่เม่ือลูกพร้อมและคอยช่วยเหลือ 
เม่ือมารดาตอ้งการ แสดงให้มารดารู้วธีิการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และวธีิท าใหน้ ้านมคงปริมาณเพียงพอ
แมม้ารดาและทารกจะตอ้งแยกกนั อยา่ใหอ้าหารน ้า หรือเคร่ืองด่ืมแก่ทารกแรกเกิด นอกจากนมแม่ 
เวน้แต่มีขอ้บ่งช้ีทางการแพทย ์จดัใหม้ารดาและทารกอยูใ่นหอ้งเดียวกนัตลอด 24 ชัว่โมง 
สนบัสนุนใหท้ารกดูดนมแม่ตามความตอ้งการ อยา่ใหท้ารกดูดหวันมปลอม และส่งเสริมใหมี้ 
การจดัตั้งกลุ่มสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และส่งไปติดต่อกลุ่มดงักล่าวเม่ือออกจาก
โรงพยาบาลหรือคลินิก โรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัว แบ่งเป็น 3 ระดบั ซ่ึงโรงพยาบาล 
อรัญประเทศไดผ้า่นเกณฑ ์ระดบัทอง เม่ือปี พ.ศ. 2552 โรงพยาบาลสายใยรักแห่งครอบครัวระดบั
ทองมีเกณฑด์งัน้ี โรงพยาบาลท่ีจดัระบบบริการอนามยัแม่และเด็กท่ีได ้มาตรฐานโรงพยาบาล
สายใยรักแห่งครอบครัวท่ีไดรั้บรายงาน ก1 ก2 ครบถว้น ถูกตอ้ง ตรงเวลา ชุมชนมีส่วนร่วม
ด าเนินงานรวมตวัเป็นชมรมต่าง ๆ และผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย ทารกแรกเกิด 
ขาดออกซิเจนไม่เกิน 30 : พนัการเกิดมีชีพ ทารกแรกเกิดน ้าหนกันอ้ยกวา่ 2,500 กรัม ไม่เกินร้อยละ 
8 อตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือนร้อยละ 20 และเด็กแรกเกิด  ถึง 5 ปีมีพฒันาการ 
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สมวยั ร้อยละ 90 
 4. ปัจจัยทีม่ีผลต่อความตั้งใจในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 ปัจจยัท่ีสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ คือ ทศันคติในการเห็นคุณค่าของการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ การไดรั้บแรงสนบัสนุนทางสังคม เช่น สามี พยาบาล และมารดา และการบริการของ
สถานบริการสาธารณสุข เช่นเดียวกบัวรรณกรรมท่ีไดท้บทวนมาดงัน้ี  
 ขวญัหทยั กณัทะโรจน์, ศรีพรรณ กนัธวงั และมาลี เอ้ืออ านวย (2550) ทศันคติ 
ต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่กบัการสนบัสนุนจากครอบครัวมีผลท าใหค้วามตั้งใจในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่มีความแตกต่างกนั  
 จ  าพร วงษท์รัพยท์ว ี(2553) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
ในครอบครัวท่ีมีบุตรอาย ุ6 เดือน ในจงัหวดัฉะชิงเทรา พบวา่ ปัจจยัท่ีสามารถท านายความส าเร็จ
ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวในระยะ 6 เดือนหลงัคลอดคือ อาชีพของมารดาภายหลงั
คลอดและความเช่ือของมารดาเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยพบวา่มารดาท่ีไม่ไดท้  างานหรือ
เป็นแม่บา้น สามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือน ไดส้ าเร็จมากกวา่มารดาท่ีท างาน 
ในสถานประกอบการ 7.410 เท่า และพบวา่ ถา้มารดามีความเช่ือเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
จะท าใหป้ระสบความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 6 เดือนเพิ่มข้ึน 1.055 เท่า 
 จินตนา บุญจนัทร์ และคณะ (2554) ปัจจยัท่ีมีผลท าใหอ้ตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
อยา่งเดียว 6 เดือนเพิ่มข้ึน พบวา่มารดาท่ีตั้งใจจะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตั้งแต่ช่วงก่อนตั้งครรภ ์มีการให้
ค  าปรึกษาต่อเน่ืองเช่ือมโยงทุกระยะ โดยเนน้ใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมตลอด  
 เฉลิมศรี  เกิดมากมี, ยวุดี  ฦาชา และจริยา  วทิยะศุภภร (2551) จากการศึกษาพบวา่  
การใหส้ามีไดรั้บรู้ไปพร้อมกบัมารดาสามารถท าใหร้ะยะการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เดือนแรกเพิ่มข้ึน 
 นิตยา โปสาวาท (2552) กล่าววา่ การช่วยเหลือ สนบัสนุน จากผูค้นแวดลอ้มมารดา เช่น 
สามี ญาติ เพื่อนร่วมงาน และบุคลากรทางการแพทย ์เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะช่วยใหม้ารดาเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ส าเร็จ และมีการปฏิบติัตามบนัได 10 ขั้นสู่ความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ การ
ใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ตั้งแต่ระยะฝากครรภ ์ 
 มณฑา ไชยะวฒัน์ และคณะ (2551) การสนบัสนุนจากครอบครัวเป็นส่ิงส าคญัท่ีท าให้
มารดาเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ส าเร็จไม่วา่จะเป็น ปู่ ยา่ ตายาย หรือสามี  
 ยพุา เตมียธี์รกลู และคณะ (2551) หญิงครรภแ์รกท่ีคลอดโดยวธีิผา่ตดัคลอด ท่ีไดรั้บ 
การเตรียมความพร้อมดา้นร่างกายและจิตใจ ไดรั้บขอ้มูลและความรู้อยา่งถูกตอ้ง ร่วมกบัการไดรั้บ
การสนบัสนุน จะประสบความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่   
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 Pontes et al. (2009) ไดศึ้กษาในกลุ่มบิดาและมารดา 11 ราย โดยใชค้  าถามปลายเปิด 
ถามเก่ียวกบัความตอ้งการท่ีใหส้ามีเขา้มามีส่วนร่วมในเร่ืองใดบา้ง พบวา่ การมีส่วนร่วมของสามี 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่คือ การดูแลจดัส่ิงแวดลอ้มใหม้ารดาและทารก ดูแลมารดาตั้งแต่ตั้งครรภ์
จนทารกเกิด การช่วยเหลืองานบา้น พฒันาบทบาทความเป็นบิดามารดา และอยูดู่แลมารดาขณะ
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่  

  

การมส่ีวนร่วมของครอบครัวในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่  
 การมีส่วนร่วมของครอบครัว ประกอบไปดว้ยสมาชิกในครอบครัวเขา้มาช่วยดูแล  
มีส่วนร่วมในการช่วยเหลือ ร่วมตดัสินใจในกิจกรรมนั้น ๆ โดยมีการทบทวนวรรณกรรม ดงัน้ี  
 กรรณิการ์ บางสายนอ้ย (2553)  บุคคลท่ีมีบทบาทส าคญัในการมีส่วนร่วมคือ สามี 
ท่ีมารดาตอ้งการให้ดูแลอยา่งใกลชิ้ดคอยใหก้ าลงัใจ ขณะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ รองลงมาคือ ยา่หรือ
ยาย ซ่ึงเป็นผูท่ี้มีประสบการณ์คอยดูแลช่วยเหลือ ร่วมกระตุน้และช่วยแกปั้ญหาในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ ถา้ครอบครัวไม่ทราบวา่แม่-ลูกตอ้งการการดูแลและช่วยเหลือหรือไม่ และจะช่วย
อยา่งไร ท าใหน้ าไปสู่ความลม้เหลวของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้ควรมีการร่วมดูแลและช่วยเหลือ 
ดงัน้ี สังเกตสภาวะมารดาโดยทัว่ไป มารดามีความสุข ดีไหม การรับประทานอาหารเป็นเช่นไร  
คอยใหก้ าลงัใจ หรือของเยีย่มต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เช่น ขวดนม นมผง สังเกต
ท่าทางการอุม้ทารกของมารดาเป็นอยา่งไร ถนดัหรือไม่ ช่วยใหม้ารดาผอ่นคลาย ใชแ้ขนประคอง
หรือใชห้มอนหนุนบริเวณช่วงล่างล าตวั มีความสุข อุม้ทารกใกลชิ้ด มองและสัมผสัทารกดว้ย 
ความรัก สังเกตสภาพทัว่ไปของทารก มองหาอาการท่ีท าใหท้ารกดูดนมแม่ไม่ถูกตอ้ง หรือนอ้ยลง 
เช่น จมูกอุดตนั การหายใจล าบาก เช้ือรา ทารกตวัเหลือง การตอบสนองของลูกเป็นอยา่งไร  
ถา้ทารกหนัออกจากนมร้องไหแ้สดงวา่มีปัญหา ถา้ดูดนมแลว้สงบ ผอ่นคลายไม่ร้องกวนแสดงวา่
ไดน้ ้านมเพียงพอ แต่ถา้แสดงอาการกระวนกระวาย ไม่ยอมดูดนมหรือดูดแลว้หลุดแสดงวา่อาการ
ไม่ดี การโอบกอดไม่ดีจะท าใหน้ ้านมแม่ไม่เพียงพอ สังเกตมารดาขณะอุม้ทารกให้นม การช่วยจบั
เตา้นมเพื่อเอาหวันมเขา้ปากลูกใหลู้กไดดู้ดถนดัท่ีดีคือ มารดาจบัประคองเตา้นมดว้ยมือเขา้หาผนงั
อกมารดา มือขอมารดาจะตอ้งอยูน่อกขอบลานนม ใหส้ังเกตถา้มารดาใชมื้อจบับริเวณลานนม  
หรือใชน้ิ้วคีบนมทารกจะดูดนมยาก เพราะจะไปกดเตา้นมและท าใหท้่อน ้านมอุดตนัได ้ 
ไม่จ  าเป็นตอ้งใชน้ิ้วช้ีกั้นอยูร่ะหวา่งเตา้นมกบัจมูกทารก ทารกสามารถหายใจไดดี้ถา้ดูดนมถูกตอ้ง
คือ ทารกจะอา้ปากกวา้ง  คางชิดเตา้ ริมฝีปากล่างปล้ินออก เตา้นมกลมขณะใหน้ม ดูดเป็นจงัหวะ 
ชา้ ๆ เป็นการบ่งบอกท่ีส าคญัแสดงวา่ไดน้ ้านม งบันมไดลึ้กพอและดูดนมไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
สังเกตวา่ทารกหยดุดูดนมอยา่งไร และลูกอ่ิมหรือไม่ ถา้ลูกปล่อยนมเองและอ่ิมหลบัไปแสดงวา่ 
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น ้านมพอ บางคร้ังแค่นมแม่ขา้งเดียวก็อ่ิม คอยถาม สังเกตความรู้สึกมารดาในการดูดนมแม่  
ถา้มารดาสบาย ผอ่นคลาย มีความสุขแสดงวา่ลูกดูดนมไดดี้ แต่ถา้มารดาไม่รู้สึกสะดวกสบาย  
กงัวล เจบ็เวลาลูกดูดนมควรดูแลช่วยเหลือใหสุ้ขสบายข้ึน ครอบครัวควรดูแลแบ่งเบาภาระมารดา
ในเร่ืองงานบา้นเพราะมารดาเล้ียงลูกก็จะมีอาการเหน่ือยเพลีย คอยซกัถามความตอ้งการและ
ความรู้สึกต่าง ๆ คอยอยูใ่กล ้ๆ ใหค้วามช่วยเหลือตามตอ้งการและคอยเป็นท่ีปรึกษา  
 ขนิษฐา เมฆกมล, จรัญญา ดีจะโปะ และชญาภา เนตร์กระจ่าง (2556) บทบาทของ
ครอบครัวในการสนบัสนุนมารดาใหเ้ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เป็นแรงสนบัสนุนใหป้ระสบความส าเร็จ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่นาน 6 เดือน พบวา่ การท่ีสมาชิกในครอบครัวไดเ้ขา้ร่วมรับฟังความรู้ 
วธีิการและแนวทางปฏิบติัในการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ร่วมกนั ท าใหบุ้คคลในครอบครัว
เขา้ใจและเปิดโอกาสใหม้ารดาหลงัคลอดเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดอ้ยา่งเตม็ท่ีโดยบทบาทหนา้ท่ี 
ของครอบครัวมีการปรับเปล่ียนไปในเร่ืองการท างานนอกบา้น การท างานบา้น และการเตรียม
อาหารโดยครอบครัวจะเป็นผูดู้แลแทน ท าใหม้ารดามีเวลาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 
และหลงัจากการท างานประจ า สมาชิกในครอบครัวจะมาช่วยเล้ียงลูกในเวลาเยน็และกลางคืน 
ครอบครัวส่วนใหญ่รับรู้และเห็นความส าคญัของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เม่ือไดรั้บการสนบัสนุนท่ีดี
จากครอบครัวและบุคคลในสังคมจะช่วยใหรู้้สึกวา่ตนเองมีคุณค่า เกิดขวญัและก าลงัใจท่ีดี  
มีแรงจูงใจท่ีจะดูแลตนเอง 
 พิมลวรรณ ตรียะโชติ (2546) มีการสนบัสนุนและใหค้วามรู้แก่มารดาตั้งครรภ ์
โดยใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมมีผลท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพิ่มข้ึน สามารถตอบสนองนโยบาย
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของกระทรวงสาธารณสุขไดโ้ดยให้สมาชิกของครอบครัวมีส่วนร่วม 
ต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 วภิาพร ศรีเชียงราย  (2544) ปัจจยัต่าง ๆ ท่ีเขา้เก่ียวขอ้งกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ 
นโยบายของโรงพยาบาล ค าแนะน าท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ตลอดการตั้งครรภแ์ละ 
การคลอด รวมทั้งความตั้งใจและแรงสนบัสนุนจากครอบครัว โดยบิดาหรือบุคคลในครอบครัว 
ท่ีใกลชิ้ด มีส่วนร่วมในการตดัสินใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสนบัสนุนของบิดา 
มีความสัมพนัธ์กบัความตั้งใจในการสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ บิดามีความตั้งใจ 
ในการสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยูใ่นระดบัมาก  มีผลท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ประสบความส าเร็จ   
 ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ และคณะ (2548) มีการศึกษาและพฒันาการส่งเสริมการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่หลายแบบและหลายหน่วยงานเพื่อใหส้อดคลอ้งกบัระบบงานของแต่ละท่ีคือ  
การใหค้  าปรึกษาแนะน าการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และแกไ้ขปัญหาการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่แบบบูรณา 
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การทุกหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งอยา่งต่อเน่ืองเช่ือมโยงตลอดทุกระยะตั้งแต่ฝากครรภจ์นถึงหลงัคลอด  
6 เดือน มีแนวโนม้เพิ่มผลส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 องัคณา  เจียมอมรรัตน์ (2549) พบวา่ ปัจจยัคดัสรรต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
ในมารดาวยัรุ่น พบวา่ตวับ่งช้ีพื้นฐาน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว การท างาน 
และอิทธิพลของส่ือโฆษณาและรณรงค ์ตวัช้ีวดัระดบักลาง ไดแ้ก่ ความรู้และทกัษะเก่ียวกบัการ
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวรวมทั้งการสนบัสนุนจากสามี ตวับ่งช้ีใกลต้วั คือความตั้งใจ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
 การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมมารดาเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ Pontes et al. 
(2009)  
 สมาชิกในครอบครัว เช่น สามี ปู่  ยา ตา ยาย ญาติใกลชิ้ด ท่านเป็นผูท่ี้มีความส าคญั  
ในการช่วยใหม้ารดาเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดส้ าเร็จ ซ่ึงท่านสามารถมีส่วนร่วมในการส่งเสริม 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดด้งัน้ี 
 1.  จดัส่ิงแวดลอ้มท่ีอ านวยความสะดวกสบายแก่มารดา และทารก ไดแ้ก่ ช่วยเตรียมท่ีนัง่ 
เตรียมหมอน ส าหรับมารดาใหน้มลูก เตรียมอุปกรณ์ส าหรับมารดาลา้งมือก่อนใหน้มลูก และเตรียม
น ้าหรือ นมหรือ น ้าผลไม ้ส าหรับมารดาหลงัใหน้มลูก 
 2.  แบ่งเบาภาระงาน ไดแ้ก่ ช่วยอุม้เรอหลงัมารดาใหน้มลูกเสร็จ ช่วยดูแลงานบา้นช่วงท่ี
มารดาใหน้มลูก ช่วยดูแลลูกเพื่อใหม้ารดาไดพ้กัผอ่นและช่วยป้อนนมดว้ยถว้ย ช่วงมารดาไปท างาน
หรือท าธุระนอกบา้น 
 3.  พฒันาบทบาทความเป็นมารดา ไดแ้ก่ ท่านพดูใหก้ าลงัใจมารดา เพื่อใหม้ารดา 
เกิดความมัน่ใจ คอยสอบถามมารดาถึงปัญหาเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และยกยอ่ง ชมเชย 
มารดาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 4.  ใหก้ าลงัใจมารดาขณะให้นมลูก ไดแ้ก่ ต่ืนพร้อมมารดาใหน้มลูกในช่วงกลางคืน  
และมีส่วนร่วมในขณะมารดาใหน้มลูก   
 

ทฤษฎกีารวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior)  
 ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรมเป็นทฤษฎีท่ี Ajzen ปรับมาจากทฤษฎีการกระท า 
ดว้ยเหตุผล (The theory of reasoned action) ท่ีพฒันาข้ึนโดย Fishbein และ Ajzen เพื่อใหส้ามารถ
ท านายพฤติกรรมท่ีอาจไม่ไดอ้ยูใ่นการควบคุมของบุคคลไดอ้ยา่งเตม็ท่ี และเพื่อเป็นเคร่ืองมือ 
ในการท าความเขา้ใจ อธิบาย ซ่ึงใชว้ดัทศันคติ ความตั้งใจและพฤติกรรมใหส้อดคลอ้งและ 
มีความสัมพนัธ์สูง โดยปัจจยัหลกัคือ ความตั้งใจ เพื่อเป็นเหตุใหส้ามารถก าหนดการรับรู้ 
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การควบคุมพฤติกรรม (Perceived behavior control) ซ่ึงเม่ือบุคคลรับรู้ความยากง่าย 
ท่ีจะท าพฤติกรรมนั้นท าใหส้ะทอ้นประสบการณ์ในอดีตและคาดคะเนปัจจยัส่งเสริมหรือขดัขวาง
พฤติกรรมนั้น ๆ เห็นไดว้า่ การรับรู้การควบคุมพฤติกรรมมีแรงจูงใจท าให้เกิดความตั้งใจ (Ajzen, 
1991) 
 องค์ประกอบหลกัของทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม ไดแ้ก่ 
 1.  ทศันคติ (Attitude) เป็นความรู้สึกหรือการรับรู้คุณค่าวา่การกระท านั้นเป็นไปทางบวก
หรือทางลบ เป็นความรู้สึกโดยรวมของบุคคลในทางส่งเสริมหรือต่อตา้นพฤติกรรมนั้น หากบุคคล
มีทศันคติท่ีดีต่อการท าพฤติกรรมนั้น บุคคลนั้นจะเกิดความตั้งใจท่ีจะท าพฤติกรรมนั้นอยา่งหนกั
แน่น แต่ถา้บุคคลมีทศันคติท่ีไม่ดีต่อการท าพฤติกรรมนั้น บุคคลนั้นจะเกิดความตั้งใจท่ีจะไม่ท า
พฤติกรรมนั้นอยา่งหนกัแน่น 
 2.  บรรทดัฐาน (Subjective norm) ซ่ึงถูกก าหนดโดยคนสังคม คนโดยทัว่ไปยอมรับ
หรือไม่ เป็นการรับรู้ท่ีเก่ียวกบัการคาดหวงั หรือความตอ้งการของบุคลอ่ืนท่ีมีความส าคญัส าหรับ
ตน หากบุคคลรับรู้วา่สังคมยอมรับก็จะปฏิบติัพฤติกรรมนั้น อิทธิพลทางสังคมนั้นจะเป็นแรงจูงใจ 
ท่ีจะท าใหบุ้คคลปฏิบติัตาม ถา้บุคคลเช่ือวา่สังคมเช่ือวา่ควรปฏิบติัพฤติกรรม ในทางตรงกนัขา้ม 
ถา้บุคคลเช่ือวา่ตนเองไม่ควรปฏิบติัพฤติกรรมบุคคลจะขาดแรงจูงใจท่ีจะปฏิบติัพฤติกรรมเน่ืองจาก
ขดัแยง้กบับรรทดัฐานกบัสังคม โดยบุคคลอา้งอิงท่ีมีอิทธิพลส าคญั ไดแ้ก่ สามี แม่ของตนเอง 
บุคลากรทางการแพทย ์
 3.  การรับรู้ความสามารถ (Perceived behavior control) เป็นการรับรู้ของบุคคล เร่ืองของ
ความยากง่ายในการกระท าพฤติกรรมนั้น ๆ เป็นการพฤติกรรมในอดีต เป็นการคาดคะเน ปัจจยัเอ้ือ 
และปัจจยัขดัขวางหรืออุปสรรค ซ่ึงถา้มารดารับรู้การควบคุมพฤติกรรมท่ีมีผลต่อการบรรลุ
เป้าหมาย ความเช่ือในความสามารถของตนนั้นเป็นความเช่ือท่ีสะทอ้นจากปัจจยัภายใน เช่น ขอ้มูล 
ทกัษะ ความสามารถ ส่วนปัจจยัภายนอก เช่น โอกาส เวลา และบุคคลอ่ืน 
 4.  ความตั้งใจ (Intention) คือความนึกคิดท่ีจะพยายามท าพฤติกรรมนั้นใหส้ าเร็จ  
ซ่ึงเป็นตวัแปรท่ีมีผลต่อพฤติกรรมถา้มีความตั้งใจท่ีแน่วแน่จะส่งผลใหท้ าพฤติกรรมนั้น ๆ  
แต่ถา้ประสบปัญหาหรือความตั้งใจลดลงส่งผลใหพ้ฤติกรรมนั้น ๆ ลม้เหลว โดยทัว่ไปการวดั 
ความตั้งใจไม่ควรทิ้งระยะห่างในการวดันานเพราะจะท าใหไ้ดรั้บขอ้มูลอ่ืน ๆ เขา้มา ท าให ้
ความตั้งใจและพฤติกรรมนั้น ๆ ปรับเปล่ียนได ้
 5.  พฤติกรรม (Behavior) คือ การกระท าท่ีเกิดข้ึนสามารถประเมินจากการปฏิบติัจริง  
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ภาพท่ี 2  ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior) (Ajzen, 1991) 
  
 จากภาพท่ี 2 จะเห็นไดว้า่ปัจจยัท่ีก าหนดพฤติกรรมคือความตั้งใจท่ีจะปฏิบติัพฤติกรรม
ของบุคคลนั้น แต่ปัจจยัท่ีมีผลโดยตรงต่อความตั้งใจ คือ เจตคติของบุคคลต่อการปฏิบติัพฤติกรรม
และบรรทดัฐานของสังคมเก่ียวกบัพฤติกรรม การรับรู้การควบคุมเป็นปัจจยัท่ีสนบัสนุนความตั้งใจ 
การรับรู้การควบคุม ถูกก าหนดโดยความเช่ือเก่ียวกบัแหล่งประโยชน์ อุปสรรคของการปฏิบติั
พฤติกรรมคือเม่ือเขา้ใจวา่มีปัจจยัขดัขวางการปฏิบติัพฤติกรรม บุคคลจะรับรู้การควบคุมต ่า 
และมีแนวโนม้ท่ีจะไม่ปฏิบติั ทั้งน้ีควรมีการคน้หาความเช่ือท่ีมีผลต่อเจตคติ ต่อพฤติกรรม บรรทดั
ฐานต่อความตั้งใจในการปฏิบติั นอกจากน้ีควรกระตุน้ความตั้งใจในการปฏิบติัในเวลาใกล ้ๆ  
ก่อนการลงมือปฏิบติัเพราะเม่ือเวลาผา่นไปนาน ความตั้งใจของบุคคลอาจเปล่ียนแปลงไปได ้
ส าหรับพฤติกรรมบางพฤติกรรมท่ีบุคคลไม่สามารถเลือกหรือตดัสินใจดว้ยตวัเอง ควรมีการ
ประเมินความเช่ือเก่ียวกบัแหล่งประโยชน์และปัจจยัท่ีเป็นอุปสรรคต่อการปฏิบติัพฤติกรรมนั้น ๆ
และส่งเสริมใหบุ้คคล มีการรับรู้การควบคุมพฤติกรรมนั้นสูงข้ึนทั้งความตั้งใจและการรับรู้ 
การควบคมมีอิทธิพลโดยตรงต่อการปฏิบติัพฤติกรรมสุขภาพของบุคคล  
 ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรมกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ มารทบทวนวรรณกรรม ดงัน้ี 

ทศันคต ิ

(Attitude) 

 
 

ความตั้งใจ 
(Intention) 

 

พฤตกิรรม 
(Behavior) 

 

การรับรู้ความสามารถในการ
ควบคุมพฤตกิรรม  

(Perceived behavior control) 

 

บรรทดัฐาน 

(Subjective norm) 
การมส่ีวนร่วมของครอบครัว 
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 กรรณิการ์ กนัธะรักษา และปรียกมล เลิศตระการนนท ์(2558)  ไดศึ้กษาทฤษฎีพฤติกรรม
ท่ีมีการวางแผนกบัการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จากการน าทฤษฎีพฤติกรรมท่ีมีการวางแผน
มาเป็นกรอบแนวคิดในการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การวจิยัพบวา่องคป์รกอบของทฤษฎี
สามารถอธิบายพฤติกรรมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดจ้ากการตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
ซ่ึงมีปัจจยัส าคญัคือ ทศันคติต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ บรรทดัฐานกลุ่มอา้งอิง และการรับรู้ 
การควบคุมพฤติกรรม ซ่ึงบุคลากรสุขภาพโดยเฉพาะพยาบาลผดุงครรภ ์  
 ขวญัหทยั กณัทะโรจน์ (2549) ไดศึ้กษาปัจจยัท านายความตั้งใจของมารดาในการใหน้ม
ทารกแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด ไดน้ าทฤษฎีการกระท าดว้ยเหตุผลของ Ajzen and Fishbein (1980) 
เป็นกรอบในการศึกษา กลุ่มตวัอยา่งเป็นมารดาของทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีรับการรักษาในหน่วย
ทารกแรกเกิดของโรงพยาบาลมหาราชนครเชียงใหม่ โรงพยาบาลนครพิงค ์และโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพเชียงใหม่ จ  านวน 100 ราย เคร่ืองมือท่ีใชป้ระกอบดว้ย แบบสอบถามเจตคติ 
ต่อการให้นมมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด แบบสอบถามบรรทดัฐานกลุ่มผูใ้กลชิ้ดเก่ียวกบัการ
ใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด และแบบสอบถามความตั้งใจของมารดาในการใหน้มมารดา
แก่ทารกเกิดก่อนก าหนดท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน พบวา่ เจตคติต่อการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด 
และบรรทดัฐานของกลุ่มผูใ้กลชิ้ดเก่ียวกบัการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด ร่วมกนัอธิบาย
ความแปรปรวนของความตั้งใจในการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนดไดร้้อยละ 40.1  
(R2 = .401, p <.01) ทั้งเจตคติต่อการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด และบรรทดัฐานของ
กลุ่มผูใ้กลชิ้ดเก่ียวกบัการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด เป็นตวัท านายความตั้งใจของ
มารดาในการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด โดยเจตคติต่อการใหน้มมารดาแก่ทารก 
เกิดก่อนก าหนดสามารถท านายความตั้งใจของมารดาในการใหน้มมารดาแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด
ไดดี้กวา่บรรทดัฐานของกลุ่มผูใ้กลชิ้ดเก่ียวกบัการใหน้มมารดาแก่ทารกคลอดก่อนก าหนด 
 พรพิมล ปาละกะวงศ ์ณ อยธุยา (2552) ไดศึ้กษาผลของโปรแกรมส่งเสริมการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ต่อระยะเวลาและพฤติกรรมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในมารดาครรภแ์รกท่ีท างานนอกบา้น 
ศึกษาในมารดาครรภแ์รกท างานนอกบา้นท่ีตั้งใจเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ จ  านวน 20 คน แบ่งเป็นกลุ่ม
ควบคุมและทดลอง กลุ่มละ 10 คน เก็บรวบรวมขอ้มูลโดยแบบสัมภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป และ
แบบสอบถามพฤติกรรมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ พบวา่ มารดาในกลุ่มทดลองมีระยะเวลา 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่นานกวา่กลุ่มควบคุม และมีพฤติกรรมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยรวม 
ดีกวา่กลุ่มทดลองอยง่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
 วรรณวมิล วเิชียรฉาย และคณะ (2549) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว นาน 6 เดือนหลงัคลอดของหญิงตั้งตั้งครรภท่ี์มาฝากครรภ ์ 
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ณ โรงพยาบาลพระปกเกลา้ จนัทบุรี พบวา่ การวจิยัน้ีศึกษาความเช่ือเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
อยา่งเดียวนาน 6 เดือนหลงัคลอด    ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน 
หลงัคลอด และปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน 
หลงัคลอดของหญิงตั้งครรภ ์กลุ่มตวัอยา่งเป็นหญิงตั้งครรภท่ี์ฝากครรภ ์ณ โรงพยาบาลพระปกเกลา้ 
จงัหวดัจนัทบุรี จ  านวน 300 ราย โดยเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยแบบสอบถาม หญิงตั้งครรภมี์ความเช่ือ
ดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 5 อนัดบัแรกวา่ การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ช่วยสร้าง
ความสัมพนัธ์ท่ีแน่นแฟ้นระหวา่งลูกและพอ่แม่  ช่วยส่งเสริมพฒันาการของสมองและสติปัญญา
ของลูก ท าใหลู้กไดรั้บสารอาหารครบถว้น ถา้มีน ้านมไม่เพียงพอสามารถส่งเสริมใหมี้น ้านม
เพียงพอได ้และสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนไดแ้มไ้ม่มีใครเห็นดว้ย  
มีความเช่ือดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการรับรู้แรงสนบัสนุนทางสังคมอยูใ่นระดบัมาก และมีความเช่ือ
ดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่รวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง หญิงตั้งครรภ ์
มีความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนหลงัคลอด เพราะวา่ช่วยส่งเสริม
สัมพนัธภาพท่ีดีระหวา่งแม่และลูก เป็นผลดีต่อสุขภาพของลูก และช่วยลดค่าใชจ่้าย และปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลร่วมกนัท านายความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนหลงัคลอด 
ของหญิงตั้งครรภไ์ดอ้ยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ ความเช่ือดา้นสุขภาพเก่ียวกบั  
การรับรู้ประโยชน์ ความเช่ือดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการรับรู้ความสามารถของตนเอง ความเช่ือ 
ดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการรับรู้อุปสรรค ความเช่ือดา้นสุขภาพเก่ียวกบัการรับรู้แรงสนบัสนุน 
ทางสังคม และอาชีพ มีอิทธิพลในทางบวก ส่วนระดบัการศึกษามีอิทธิพลในทางลบ โดยสามารถ
ร่วมกนัท านายไดร้้อยละ 31.0 
 

โปรแกรมส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของครอบครัวในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 ในการศึกษาวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดน้ าทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned 
behavior) (Ajzen, 1991) มาประยกุตใ์ชใ้นการสร้างโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
โดยครอบครัวมีส่วนร่วม โดยมีเป้าหมายใหห้ญิงตั้งครรภส์ามารถรับรู้ทศันคติ ความสามารถของ
ตนเองในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยครอบครัวมีส่วนร่วม เพื่อใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ประสบความส าเร็จ โดยมีกระบวนการ 3 ขั้นตอน ดงัน้ี  
 ทศันคติของมารดาต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยการให้ความรู้แก่หญิงตั้งครรภแ์ละ
ครอบครัวเพื่อสร้างทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ในเร่ืองประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่ กลไกการสร้างและหลัง่น ้านม วธีิการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และปัญหาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
พร้อมการช่วยเหลือ วธีิการใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมและใหช่้วยเหลือในดา้นต่าง ๆ เช่น การช่วย 
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ในการจดัส่ิงแวดลอ้มในการใหท้ารกดูดนมแม่ การช่วยเหลืองานบา้นเพื่อแบ่งเบาภาระ การดูแลอยู่
เป็นเพื่อนมารดาตลอดเวลาคอยช่วยเหลือและใหก้ าลงัใจ เม่ือมีปัญหาจะไดใ้หก้ารช่วยเหลือ คอยให้
ก าลงัใจ ท าใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวรับทราบวา่การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ดี สามารถเล้ียงได้
โดยง่าย ท าใหม้ารดามีทศันคติท่ีดีกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และเป็นแรงจูงใจใหห้ญิงตั้งครรภ ์
คิดท่ีจะปฏิบติัต่อไป  
 การมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เป็นการน าเอาบุคคลใน
ครอบครัวท่ีใกลชิ้ด หรือบุคคลท่ีหญิงตั้งครรภไ์วใ้จและเช่ือถือ เช่น สามี ยา่ ยาย เป็นตน้ เขา้มา 
มีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยการดูแลจดัส่ิงแวดลอ้มใหม้ารดาและทารก ดูแลมารดา
ตั้งแต่ตั้งครรภจ์นทารกเกิด การช่วยเหลืองานบา้น พฒันาบทบาทความเป็นบิดามารดาและอยูดู่แล
มารดาขณะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ สามารถท่ีรับรู้วา่นมแม่มีประโยชน์มีผลต่อร่างกายทารกเม่ือเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ทารกจะแขง็แรงไม่เจบ็ป่วยง่าย และมีส่วนร่วมในการประเมินผล ซ่ึงเป็นแรงกระตุน้ให้
มารดารับรู้ความสามารถของตนเองในการท่ีจะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยการท่ี
มารดามีทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่แลว้ และเม่ือครอบครัวเขา้มามีส่วนร่วมคอยดูแล  
ใหก้ารช่วยเหลือในดา้นต่าง ๆ ท าใหม้ารดารู้สึกวา่ตนเองสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้มัน่ใจมาก
ข้ึนเม่ือมีครอบครัวมีส่วนร่วม ส่งผลใหม้ารดามีแนวโนม้ท่ีจะตั้งใจเล้ียงลูกดว้ยนมแม่หลงัคลอด  
ซ่ึงเคร่ืองมือท่ีใชใ้นโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ประกอบดว้ย แผนการสอนเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และคู่มือการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ มีรายละเอียดดงัน้ี 
 แผนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ผูว้จิยัสร้างข้ึน
โดยศึกษาคน้ควา้ต ารา เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง มาใชใ้หม้ารดาและครอบครัวรับรู้ถึง  
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม ประโยชน์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  หลกัการ
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วนร่วมของครอบครัว รวมทั้งสาธิต
การอุม้ทารกมารดาและครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติั โดยใชก้ารน าเสนอดว้ยโปรแกรมน าเสนองาน 
(Power point ) หุ่นเด็ก เตา้นมปลอม เพื่อใชใ้นการส่งเสริมใหม้ารดาและครอบครัวไดร่้วมกนั
ปฏิบติัจริง 
 คู่มือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวใน การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ผูว้ิจยัไดส้ร้างข้ึน
โดยการศึกษาคน้ควา้ต ารา เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ยเน้ือหาเก่ียวกบัประโยชน์
ของนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม  ปัญหาและอุปสรรค การมีส่วนร่วมของครอบครัว 
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ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อมอบใหแ้ก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวกลบัไปอ่านทบทวนท่ีบา้น  
โดยมีเน้ือหาอ่านเขา้ใจง่ายและรูปภาพประกอบชดัเจน  
  

 
 
 
 
 
 



บทที ่3 

วธีิการด าเนินงานวจิยั 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัแบบก่ึงทดลอง (Quasi experimental research) เพื่อศึกษา
ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิง
ตั้งครรภแ์รก ซ่ึงมีวธีิการด าเนินการวิจยั ดงัน้ี 
 

รูปแบบการวจิัย  
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัก่ึงทดลอง ศึกษาแบบสองกลุ่มวดัสองคร้ัง (Two group pre-
post test designs) คือ กลุ่มตวัอยา่ง 60 ราย แบ่งเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง กลุ่มละ 30 ราย 
วดัผลก่อนและหลงัการเขา้โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร คือ หญิงตั้งครรภแ์รก เป็นกลุ่มเส่ียงนอ้ย มารับบริการฝากครรภท่ี์โรงพยาบาล
อรัญประเทศ 
 กลุ่มตวัอยา่ง คือ หญิงตั้งครรภแ์รก เป็นกลุ่มเส่ียงนอ้ย ท่ีมารับบริการฝากครรภท่ี์
โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ ท่ีมีคุณสมบติัตามท่ีก าหนด โดยมีสมาชิกในครอบครัว
เขา้ร่วมในการวจิยั จ  านวน 60 ราย 
 ลกัษณะของกลุ่มตวัอยา่ง ผูว้ิจยัก าหนดคุณสมบติัเกณฑก์ารคดัเขา้ (Inclusion Criteria) 
ดงัน้ี 
 คุณสมบติัของหญิงตั้งตั้งครรภ ์
 1.  อาย ุ19 ปีข้ึนไป  
 2.  ตั้งครรภแ์รก  อายคุรรภ์ระหวา่ง 32-34 สัปดาห์ (ไม่นบัรวมแทง้) 
 4.  ไม่มีขอ้บ่งช้ีทางการแพทยท่ี์ตอ้งงดนมแม่ เช่น หญิงตั้งติดเช้ือ HIV, ความผดิปกติของ
หวันมและเตา้นมเป็นอุปสรรคในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 5.  อ่านและเขียนภาษาไทยได ้
 คุณสมบติัของสมาชิกในครอบครัวท่ีเขา้ร่วมโปรแกรม 
 1.  อาย ุ20 ปีข้ึนไป มีความเก่ียวพนักบัหญิงตั้งครรภแ์รก เช่น สามี  และ/ หรือ ยา่ ยาย  
ซ่ึงถูกระบุโดยหญิงตั้งครรภว์า่มีอิทธิพลต่อการตดัสินใจเลือกอาหารใหก้บับุตรมากท่ีสุด 
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 2.  เป็นผูมี้สติสัมปชญัญะ สามารถส่ือสารภาษาไทยเขา้ใจ ไม่มีปัญหาดา้นการพดู  
การมองเห็น การไดย้นิ 
 3.  ยนิดีเขา้ร่วมโครงการและสามารถเขา้ร่วมตลอดระยะเวลาท่ีท าการศึกษา  
 คุณสมบติัเกณฑก์ารคดัออก (Exclusion criteria) ดงัน้ี 

 ไม่สามารถเขา้ร่วมโปรแกรมไดต้ามท่ีก าหนด 
 

ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตวัอยา่งไดจ้ากการค านวณโดยโปรแกรม G*Power (Faul, Erdfelder, Lang, & 
Buch, 2007) ซ่ึงเป็นโปรแกรมท่ีใชค้  านวณหาขนาดกลุ่มตวัอยา่งโดยอาศยัหลกัการวเิคราะห์อ านาจ 
การทดสอบ (Power analysis) โดยก าหนด Power ท่ีระดบั .80 ค่า Effect size ขนาดปานกลาง 
(d = .50) ค่าความเช่ือมัน่ 95% ไดก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มละ 26 ราย เน่ืองจากการวิจยัแบบก่ึงทดลอง  
อาจมีการสูญหายของกลุ่มตวัอยา่งในระหวา่งท าการทดลอง ซ่ึงการศึกษาของ นงนุช  
วทิยโชคกิติคุณ (2536 อา้งถึงใน พิมลพรรณ ตรียะโชติ, 2546) มีการสูญหายของกลุ่มตวัอยา่ง
ระหวา่งการทดลอง โดยกลุ่มทดลองสูญหาย 16.6% กลุ่มควบคุมสูญหาย 15.5% ดงันั้นการวจิยั 
คร้ังน้ี จึงเพิ่มขนาดกลุ่มตวัอยา่งกลุ่มละ 20% เพื่อใหมี้ขอ้มูลเพียงพอและเหมาะสม  
จึงใชก้ลุ่มตวัอยา่งในการศึกษากลุ่มละ 30 ราย  
 

วธีิการเลอืกกลุ่มตัวอย่าง 
 การเลือกกลุ่มตวัอยา่งคร้ังน้ีคดัเลือกหญิงตั้งครรภท่ี์มาฝากครรภ ์โรงพยาบาลอรัญ
ประเทศ โดยโรงพยาบาลรับฝากครรภทุ์กวนัองัคารท่ีคลินิกพิเศษ โดยทุกวนัองัคารผูว้ิจยั
ประสานงานและขอความร่วมมือจากพยาบาลประจ าคลินิก เพื่อคดัเลือกรายช่ือหญิงตั้งครรภแ์รก
จากทะเบียนประวติั ท่ีมีคุณสมบติัเบ้ืองตน้ตามท่ีก าหนดไว ้และผูว้จิยัสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย 
ดว้ยการจบัฉลากจากหมายเลขบตัรคิวรับฝากครรภ์หญิงตั้งครรภแ์รกท่ีมีคุณสมบติั วนัละ 5 ราย  
เพื่อเป็นกลุ่มตวัอยา่งการวจิยั โดยผูว้จิยัสุ่มตวัอยา่งและท าการเก็บขอ้มูลกลุ่มควบคุมก่อนจนครบ  
30 ราย และหลงัจากนั้นสุ่มตวัอยา่งและท าการเก็บขอ้มูลกลุ่มทดลอง 
 

เคร่ืองมอืในการวจิัย  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง ในโปรแกรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวใน
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ประกอบดว้ย 
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 1.   แผนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ผูว้จิยัสร้าง
ข้ึนโดยศึกษาคน้ควา้ต ารา เอกสาร และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง น าทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory 
of planned behavior) (Ajzen, 1991) มาใชเ้ป็นกรอบแนวคิดใหห้ญิงตั้งครรภ ์และครอบครัวรับรู้ถึง 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม ประโยชน์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลกัการ
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วนร่วมของครอบครัว รวมทั้งสาธิต
การอุม้ทารกหญิงตั้งและครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติั โดยใชก้ารน าเสนอดว้ยโปรแกรมน าเสนองาน  
(Power point)  
 2.  หุ่นเด็ก เตา้นมปลอม เพื่อใชใ้นการส่งเสริมใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดร่้วมกนั
ปฏิบติัจริง 
 3.  คู่มือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ผูว้จิยัไดส้ร้างข้ึน
โดยการศึกษาคน้ควา้ต ารา เอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ประกอบดว้ยเน้ือหาเก่ียวกบัประโยชน์
ของนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม  ปัญหาและอุปสรรค การมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อมอบใหแ้ก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวกลบัไปอ่านทบทวนท่ีบา้น 
โดยมีเน้ือหาอ่านเขา้ใจง่ายและรูปภาพประกอบชดัเจน 
 เคร่ืองมือในการรวบรวมขอ้มูล แบบสอบถามเก่ียวกบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่ก่อนและหลงัการเขา้โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
โดยแบ่งเป็น 3 ส่วน ไดแ้ก่ 
 ส่วนท่ี 1  ขอ้มูลส่วนบุคคล อาย ุอาชีพ วฒิุการศึกษา นบัถือศาสนา และบุคคล 
ในครอบครัวท่ีมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 ส่วนท่ี 2  แบบสอบถามระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ซ่ึงเป็นค าถาม 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) แบ่งเป็น 7 ระดบั จากระดบั 1 ไม่ตั้งใจ จนถึงระดบั 7 
ตั้งใจมากท่ีสุด จ านวน 1 ขอ้ ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนโดยใชแ้นวค าถามจากแบบสอบถามความตั้งใจ 
ของหญิงตั้งในการใหน้มหญิงตั้งแก่ทารกเกิดก่อนก าหนดของ ขวญัหทยั กณัทะโรจน์ (2549) 
 ส่วนท่ี 3  แบบสอบถามระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เป็นขอ้ค าถาม 1 ขอ้  
ท่ีวดัระยะเวลาท่ีตั้งใจเล้ียงลูกดว้ยนมแม่นบัเป็นเดือน ท่ีผูว้ิจยัสร้างข้ึน 
 

การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมอืในการวจิัย 
 1.  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior) (Ajzen, 
1991) และงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อน ามาเป็นกรอบแนวคิดและสร้างโปรแกรมส่งเสริม 
การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยใชโ้ปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
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ของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ซ่ึงประกอบดว้ยแผนการส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ คู่มือส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ ผา่นขั้นตอนการตรวจสอบหาความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index: CVI )  
จากผูท้รงคุณวุฒิ 5 ท่าน ไดแ้ก่ อาจารยพ์ยาบาล 4 ท่าน และผูป้ฏิบติัการพยาบาลขั้นสูง  
สาขาการพยาบาลเด็ก 1 ท่าน ไดป้รับแกไ้ขตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวฒิุและประธานควบคุม
วทิยานิพนธ์ตามความเหมาะสมและครอบคลุม  
 2.  แบบสอบถามท่ีใชใ้นการเก็บขอ้มูล ผูว้จิยัไดน้ าการวดัความตั้งใจจากทฤษฎี 
การวางแผนพฤติกรรม (Therory of planned behavior) (Ajzen, 1991) โดยใชค้วามตั้งใจในการเลือก
และความตั้งใจในดา้นความถ่ีมาจดัท าแบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  
โดยน าแบบสอบถามความตั้งใจของหญิงตั้งในการใหน้มหญิงตั้งแก่ทารกเกิดก่อนก าหนด  
(ขวญัหทยั กณัทะโรจน์, 2549) โดยน าหวัขอ้ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่บางส่วนมาปรับ
ใชใ้นแบบสอบถาม จากการตรวจสอบหาความเท่ียงตรงของเน้ือหา (Content Validity Index: CVI) 
1.00   
 น าเคร่ืองมือท่ีได ้มาทดลองใช ้(Try out) ใชใ้นกลุ่มตวัอยา่งท่ีคลา้ยกนั จ านวน 30 ราย  
ท่ีโรงพยาบาลตาพระยา ห่างกนั 4 สัปดาห์ เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) ซ่ึงค านวณหาค่า 
ความเช่ือมัน่ดว้ยค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ ไดเ้ท่ากบั .742 
 

การพทิกัษ์สิทธิกลุ่มตัวอย่าง 
 ผูว้จิยัท  าการพิทกัษสิ์ทธิของกลุ่มตวัอยา่ง โดยผา่นความเห็นชอบของคณะกรรมการ
พิจารณาจริยธรรมการวิจยัของมหาวทิยาลยับูรพาวา่มีความถูกตอ้งตามหลกัจริยธรรม  
สิทธิมนุษยชน และจรรยาบรรณนกัวจิยั รหสัจริยธรรมการวจิยั 06-03-2554 จากนั้น 
น าแบบสอบถามและเคร่ืองมือท่ีผา่นการตรวจสอบและไดรั้บอนุญาตจากโรงพยาบาลอรัญประเทศ 
ผูว้จิยัเขา้พบกลุ่มตวัอยา่ง แนะน าตวัเพื่อขอความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูล โดยแจง้
วตัถุประสงคข์องการวจิยัและขั้นตอนการเก็บขอ้มูลและระยะเวลาท่ีใชใ้นการด าเนินการวจิยั  
และแจง้สิทธิของกลุ่มตวัอยา่งท่ีจะตอบรับหรือปฏิเสธการเขา้ร่วมวิจยัคร้ังน้ี โดยไม่มีผลกระทบใด
ต่อการบริการ การพยาบาล และการรักษาท่ีไดรั้บ นอกจากน้ีระหวา่งการวจิยัหากกลุ่มตวัอยา่ง 
ไม่พอใจหรือไม่ตอ้งการเขา้ร่วมการวจิยั สามารถถอนตวัออกจากการวจิยัไดแ้ละไม่มีผลต่อ 
การบริการและการพยาบาลแต่อยา่งใด ขอ้มูลต่าง ๆ ท่ีไดจ้ากการวจิยัคร้ังน้ีเป็นความลบั และ 
จะน าเสนอออกมาในภาพรวม ไม่เปิดเผยช่ือ นามสกุลของกลุ่มตวัอยา่ง เม่ือมีขอ้สงสัยสามารถ 
ติดต่อส่ือสารกบัผูว้ิจยัเก่ียวกบัการท าวจิยัไดต้ลอดเวลา เม่ือกลุ่มตวัอยา่งไดอ่้านเอกสารและตอบรับ 
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การเขา้ร่วมวจิยั ผูว้ิจยัจะใหก้ลุ่มตวัอยา่งเซ็นช่ือยนิยอมเขา้ร่วมการวิจยั (Informal consent form)       
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 หลงัจากไดรั้บอนุมติัโครงร่างวทิยานิพนธ์ฉบบัสมบูรณ์ใหด้ าเนินการท าวทิยานิพนธ์ได ้
ผูว้จิยัด าเนินการ ดงัน้ี 
 1.  ขอหนงัสือด าเนินการวิจยัจากคณะกรรมการจริยธรรมการวจิยั 
 2.  ขอหนงัสือแนะน าตวัจากมหาวทิยาลยับูรพาถึงผูอ้  านวยการโรงพยาบาลอรัญประเทศ 
โดยผา่นคณบดีคณะพยาบาลศาสตร์เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการด าเนินการวจิยัท่ีหน่วยฝากครรภ ์
(งานผูป่้วยนอก) และงานสูติ-นรีเวชกรรม 
 3.  ขออนุญาตเก็บขอ้มูลจากทะเบียนประวติัของโรงพยาบาลอรัญประเทศเพื่อคดัเลือก
กลุ่มตวัอยา่ง 
 4.  ภายหลงัอนุมติัแลว้ ผูว้จิยัเขา้พบสูติแพทย ์หวัหนา้ฝ่ายการพยาบาล หวัหนา้หน่วย 
ฝากครรภ ์(งานผูป่้วยนอก) และหวัหนา้งานสูติ-นรีเวชกรรมเพื่อช้ีแจงวตัถุประสงคแ์ละขั้นตอน 
การด าเนินงานวิจยั เพื่อขอความร่วมมือในการท าการวิจยั 
 5.  ในวนัท่ีท าการวิจยัท่ีหน่วยฝากครรภทุ์กวนัองัคาร ผูว้จิยัเลือกกลุ่มตวัอยา่ง 
ตามคุณสมบติัเบ้ืองตน้ท่ีตั้งไว ้โดยการเลือกกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองอยา่งละ 30 ครอบครัว  
เก็บขอ้มูลกลุ่มควบคุมจนเสร็จแลว้จึงเก็บกลุ่มทดลอง โดยท่ีเลือกจากทะเบียนนดัหญิงตั้งครรภ ์
ท่ีมาฝากครรภ ์และพิทกัษสิ์ทธิกลุ่มตวัอยา่งโดยจะเก็บขอ้มูลไวเ้ป็นความลบั และด าเนินการวจิยั 
ในกลุ่มตวัอยา่งท่ีสมคัรใจ และกลุ่มตวัอยา่งสามารถถอนตวัจากการวิจยัไดโ้ดยไม่มีผลกระทบ 
ต่อการพยาบาลท่ีไดรั้บบริการ 
 6.  การด าเนินการวิจยัในกลุ่มตวัอยา่ง 
   6.1  กลุ่มควบคุม ด าเนินการเก็บขอ้มูลดงัน้ี 
   6.1.1  หลงัจากผูว้จิยัไดเ้ลือกกลุ่มตวัอยา่งตามคุณสมบติัเบ้ืองตน้ท่ีก าหนดไว ้ผูว้ิจยั
เขา้พบกลุ่มควบคุมหลงัจากไดรั้บการพยาบาลตามปกติในระยะตั้งครรภ ์เป็นรายกลุ่ม โดยทกัทาย 
แนะน าตวั อธิบายวตัถุประสงคใ์นการวจิยั วธีิด าเนินการวิจยัคร้ังน้ีโดยใหก้ลุ่มควบคุมทราบถึงการ
พิทกัษสิ์ทธ์ิ เพื่อขอความร่วมมือและเซ็นช่ือใบพิทกัษสิ์ทธ์ิ จากนั้นติดสต๊ิกเกอร์รหสัเพื่อใหท้ราบวา่
เป็นกลุ่มควบคุมโดยใชส้ต๊ิกเกอร์สีขาว เขียนดว้ยปากกาน ้ าเงิน หลงัจากนั้นใหก้ลุ่มควบคุมตอบ
แบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (Pre-test) 
   6.1.2  เม่ืออายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ กลุ่มควบคุมจะเขา้โครงการสานสัมพนัธ์ 
หญิงตั้งครรภก์บัเจา้หนา้ท่ีห้องคลอด (ไดรั้บการพยาบาลปกติ) โดยการแนะน าอาการผดิปกติ 
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ท่ีตอ้งมาโรงพยาบาล การเตรียมตวัคลอด การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยรวมประมาณ 10 นาที  
ตอบแบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (Post-test) โดยเจา้หนา้ท่ีท่ีไดรั้บมอบหมาย  
 กลุ่มทดลอง ด าเนินการเก็บขอ้มูลดงัน้ี 
 1.  หลงัจากผูว้จิยัไดเ้ลือกกลุ่มตวัอยา่งตามคุณสมบติัเบ้ืองตน้ท่ีก าหนดไว ้ผูว้จิยัเขา้พบ
กลุ่มทดลองหลงัจากไดรั้บการพยาบาลตามปกติในระยะตั้งครรภ ์เป็นรายกลุ่ม โดยทกัทาย แนะน า
ตวั อธิบายวตัถุประสงคใ์นการวจิยั วธีิด าเนินการวจิยัคร้ังน้ีโดยใหก้ลุ่มทดลองทราบถึงการพิทกัษ์
สิทธ์ิ เพื่อขอความร่วมมือและเซ็นช่ือใบพิทกัษสิ์ทธ์ิ จากนั้นติดสต๊ิกเกอร์รหสัเพื่อใหท้ราบวา่ 
เป็นกลุ่มทดลองโดยใชส้ต๊ิกเกอร์สีขาว เขียนดว้ยปากกาแดง ใหก้ลุ่มทดลองตอบแบบสอบถาม
ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (Pre-test) จดักลุ่มทดลองและสมาชิกในครอบครัวเขา้กลุ่ม  
โดยมีกิจกรรมใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม ประโยชน์ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  โดยผูว้จิยัเป็นผูด้  าเนินการ เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์รกมีทศัคติท่ีดีต่อ 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การเขา้กลุ่มคร้ังน้ี กลุ่มทดลองน าสมาชิกในครอบครัวเช่น สามี ยา่ หรือยาย 
ท่ีกลุ่มทดลองเลือก เพื่อใหท้ราบถึงบทบาทของการมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การดูแล 
จดัส่ิงแวดลอ้มท่ีอ านวยความสะดวกสบายแก่หญิงตั้งและทารก ช่วยแบ่งเบาภาระ พฒันาบทบาท
ความเป็นมารดา และอยูใ่นขณะท่ีมารดาใหน้มลูก พร้อมแจกคู่มือส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
โดยครอบครัวมีส่วนร่วมให้หญิงตั้งครรภแ์รกและครอบครัวน ากลบัไปศึกษาท่ีบา้น 
 2.  เม่ืออายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ กลุ่มทดลองเขา้กลุ่ม โดยมีกิจกรรมใหค้วามรู้เก่ียวกบั
หลกัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วนร่วมของครอบครัว รวมทั้ง
สาธิตการอุม้ทารก หญิงตั้งครรภแ์รกและสมาชิกในครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติั และทบทวนความรู้
เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยใหน้ าสมาชิกในครอบครัวท่ีมีส่วนร่วมเป็นบุคคลเดิมเขา้ร่วม
กลุ่ม พร้อมทั้งซกัถามขอ้สงสัย ตอบแบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ (Post-test) 
โดยผูว้จิยัเป็นผูด้  าเนินการ และหญิงตั้งครรภแ์รกไดรั้บการพยาบาลตามปกติของโรงพยาบาลใน
ระยะตั้งครรภ ์ 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 

 ในการวเิคราะห์ขอ้มูลโดยการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป ก าหนดระดบัความมีนยัส าคญัท่ี .05 
 1.  ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่งแจกแจงความถ่ี และน ามาค านวณหาร้อยละ  
หาค่าเฉล่ียส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สถิติ Chi-square test 
 2.  เปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของ 
หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบักลุ่มท่ีไดรั้บ 
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การพยาบาลตามปกติดว้ยสถิติ Independent t-test 
 3.  เปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ของหญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบั 
กลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลตามปกติ ดว้ยสถิติ Independent t-test 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



บทที ่4 
ผลการวจิยั 

  
 ในการศึกษาวจิยัเร่ือง ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก ผูว้จิยัไดท้  าการเก็บรวบรวมขอ้มูลกลุ่มตวัอยา่ง 
หญิงตั้งครรภแ์รกจ านวน 60 ครอบครัว ท่ีโรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ มาท าการ
วเิคราะห์โดยใชส้ถิติตามวตัถุประสงคข์องการวิจยั ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล โดยแบ่ง
เน้ือหา ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1  ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง 
 ตอนท่ี 2  ผลการเปรียบเทียบระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภ์
แรก 
 ตอนท่ี 3  ผลการเปรียบเทียบระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภ์
แรก 
 

ตอนที ่1  ข้อมูลส่วนบุคคลของกลุ่มตัวอย่าง 
 ขอ้มูลส่วนบุคคลของหญิงตั้งครรภแ์รกทั้งสองกลุ่มประกอบดว้ย อาย ุอาชีพ นบัถือ
ศาสนา วฒิุการศึกษา บุคคลในครอบครัวท่ีมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง ส่วนใหญ่อาย ุ20-300 ปี  
กลุ่มควบคุมส่วนมากไม่ไดประกอบอาชีพ กลุ่มทดลองประกอบอาชีพคา้ขายร้อยละ 40 รองลงมา
คือ อาชีพรับจา้ง ร้อยละ 33.3 ทั้งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพุทธ  
กลุ่มควบคุมวฒิุการศึกษาส่วนมากอยูใ่นระดบัต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มทดลอง 
วฒิุการศึกษาระดบัต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 43.3 ซ่ึงเม่ือทดสอบความแตกต่างของ
ขอ้มูลทัว่ไป ระหวา่งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองดว้ยสถิติ Chi-square test (หากมี cell ท่ีมี 
Expected count นอ้ยกวา่ 5 มากกวา่ร้อยละ 20 ใชค้่า p ท่ี Fisher’ Exact Test) พบวา่ กลุ่มตวัอยา่ง 
ทั้งสองกลุ่มมีขอ้มูลทัว่ไปไมแ่ตกต่างกนั ดงัแสดงในตารางท่ี 4.1 และบุคคลท่ีเขา้ร่วมในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ส่วนมากเป็นสามีร้อยละ 66.7 รองลงมาเป็นหญิงตั้งของหญิงตั้งครรภ ์ร้อยละ 20.0  
ดงัตารางท่ี 4.2 
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ตารางท่ี 4.1  ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง 
 

ข้อมูลทัว่ไป กลุ่มควบคุม ( n=30) กลุ่มทดลอง ( n=30) 2/ 
F 

p-value 

จ านวน ร้อยละ จ านวน ร้อยละ 

อาย ุ       
     20-30 ปี 30 100 24 80 - - 
     30-40 ปี 0 0 6 20   
อาชีพ       
     คา้ขาย 4 13.3 12 40 4.515 .341 
     รับจา้ง 9 30.0 10 33.3   
     ไม่ไดท้  างาน 17 56.7 8 26.7   
นบัถือศาสนา        
     พุทธ 27 90.0 28 93.3       .00      1.000 
    อ่ืน ๆ (คริสต,์ 
อิสลาม) 

3 10.0 2 6.7  

วฒิุการศึกษา       
     ต ่ากวา่มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

15 50.0 13 43.3 .406 .982 

     มธัยมศึกษาตอน
ปลาย/ ปวช. 

11 36.7 10 33.3   

     สูงกวา่มธัยมศึกษา
ตอนปลาย 

4 13.3 7 23.4   
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ตารางท่ี 4.2  บุคคลในครอบครัวท่ีเขา้ร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
  

ข้อมูลทัว่ไป กลุ่มทดลอง( n=30) 

จ านวน ร้อยละ 

บุคคลในครอบครัวท่ีเขา้ร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่   
    สามี   20 66.7 
    มารดาของหญิงตั้งครรภ ์ 6 20.0 
    มารดาและสามี 3 10.0 
    พี่สาวของหญิงตั้งครรภ ์ 1 3.3 

  

ตอนที ่2  ผลการเปรียบเทียบระดับความตั้งใจในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ของ 
หญิงตั้งครรภ์แรก 
 จากสมมติฐานหญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มีระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงกวา่กลุ่ม 
ท่ีไดรั้บการพยาบาลตามปกติ 
 หญิงตั้งครรภแ์รกกลุ่มควบคุมมีระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
หลงัการทดลองเพิ่มข้ึน เท่ากบั .233 (SD = .679)  และหญิงตั้งครรภแ์รกกลุ่มทดลองมีระดบั 
ความตั้งใจเพิ่มข้ึนเท่ากบั .333 (SD = .802)  เม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียความตั้งใจ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใชส้ถิติ 
Independent t-test พบวา่ ความแตกต่างค่าเฉล่ียระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีเพิ่มข้ึน
ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (t = .521, p = .604) ดงัในตารางท่ี 4.3 
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ตารางท่ี 4.3  เปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของ          
หญิงตั้งครรภแ์รกระหวา่งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองในระยะก่อนการทดลองและ
หลงัการทดลอง  

 
กลุ่มตัวอย่าง ก่อนทดลอง หลงัทดลอง  t df p 

(2-tailed) X SD X SD d SD  
กลุ่มควบคุม 6.57 .898 6.80 .664 .233 .679 .521 58 .604 
กลุ่มทดลอง 5.90 1.918 6.23 1.478 .333 .802    

d หมายถึง ความแตกต่างค่าเฉล่ียระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในระยะก่อนและหลงั
ทดลอง  

  
ตอนที ่3  ผลการเปรียบเทียบระยะเวลาทีต่ั้งใจในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 จากสมมติฐานหญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วม 
ของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มีระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่สูงกวา่ 
กลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลตามปกติ 
 หญิงตั้งครรภแ์รกกลุ่มควบคุมมีระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
หลงัการทดลองเพิ่มข้ึน เท่ากบั .400  (SD = 2.787)  และหญิงตั้งครรภแ์รกกลุ่มทดลองมีระยะเวลา 
ท่ีตั้งใจเพิ่มข้ึน เท่ากบั 1.067 (SD = 2.840)  เม่ือเปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีตั้งใจ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุมโดยใชส้ถิติ 
Independent t-test พบวา่ ความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพิ่มข้ึน 
ไม่แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (t = .918, p = .363) ดงัแสดงในตารางท่ี 4.4 
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ตารางท่ี 4.4  เปรียบเทียบความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของ             
หญิงตั้งครรภแ์รกระหวา่งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองในระยะก่อนการทดลองและ
หลงัการทดลอง 

 
กลุ่มตัวอย่าง ก่อนทดลอง หลงัทดลอง  t df p 

(2-tailed) X SD X SD d SD  
กลุ่มควบคุม 5.37 3.113 5.77 2.542 .400 2.787 .918 58 .363 
กลุ่มทดลอง 4.73 2.348 5.80 2.483 1.067 2.840    

d หมายถึง ความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในระยะก่อนและ
หลงัทดลอง  



บทที ่5 
สรุปและอภปิรายผล 

 
 การศึกษาวจิยัเร่ือง ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก เป็นการวิจยัแบบก่ึงทดลอง (Quasi experimental 
research) เพื่อศึกษาประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก โดยมีวตัถุประสงคก์ารวจิยั 
ดงัน้ี 
 1.  เพื่อเปรียบเทียบระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก 
ในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบักลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาล
ตามปกติ 
 2.  เพื่อเปรียบเทียบระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก 
ในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวกบักลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาล
ตามปกติ  
 การศึกษาคร้ังน้ีใชก้ลุ่มตวัอยา่งหญิงตั้งครรภแ์รกท่ีฝากครรภท่ี์โรงพยาบาลอรัญประเทศ 
จงัหวดัสระแกว้ จ  านวน 60 ราย โดยผูว้จิยัไดแ้บ่งกลุ่มตวัอยา่งเป็น 2 กลุ่ม กลุ่มละ 30 ราย 
โดยการลงมือเก็บขอ้มูลการวิจยัและลงโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ดว้ยตนเอง โดยใชเ้คร่ืองมือ เป็นแบบสอบถามในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
ในการวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้ิจยัไดใ้ชโ้ปรแกรมส าเร็จรูป แจกแจงตารางความถ่ีของขอ้มูลทัว่ไป  
ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และหาความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียของระดบั 
ความตั้งใจและระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยครอบครัวมีส่วนร่วม โดยใช ้
การทดสอบดว้ยสถิติ Independent t-test โดยมีนยัส าคญัทางสถิติไวท่ี้ระดบั .05 
 

สรุปผลการวจิัย 
 1.  ขอ้มูลส่วนบุคคลของกลุ่มตวัอยา่ง 
 กลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง ส่วนใหญ่อาย ุ20-30 ปี กลุ่มควบคุมส่วนมากไม่ได้
ประกอบอาชีพ กลุ่มทดลองประกอบอาชีพคา้ขายร้อยละ 40 รองลงมาคือ อาชีพรับจา้ง ร้อยละ 33.3 
ทั้งกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองส่วนใหญ่นบัถือศาสนาพุทธ กลุ่มควบคุมวฒิุการศึกษาส่วนมาก 
อยูใ่นระดบัต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย กลุ่มทดลองวฒิุการศึกษาระดบัต ่ากวา่มธัยมศึกษา 
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ตอนปลาย ร้อยละ 43.3 บุคคลท่ีเขา้ร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ส่วนมากเป็นสามีร้อยละ 66.7 
รองลงมาเป็นมารดาของหญิงตั้งครรภแ์รก ร้อยละ 20.0   
 2.  หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และกลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลปกติมีระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่มีการเพิ่มข้ึนของความแตกต่างค่าเฉล่ียไม่แตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05  
(t = .521, p = .604) ไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ี 1  
 3.  หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และกลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลปกติมีระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่มีการเพิ่มข้ึนของความแตกต่างค่าเฉล่ียไม่แตกต่างอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 (t = .918,  
p = .363) ไม่เป็นไปตามสมมติฐานท่ี 2  
 

อภิปรายผล 
 จากการศึกษา ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก สามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
 1.  ระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มทดลองมีความแตกต่างค่าเฉล่ียระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่เพิ่มข้ึนมากกวา่ก่อนการทดลองและเพิ่มข้ึนมากกวา่กลุ่มควบคุมแต่ไม่แตกต่างกนั 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (t = .521, p = .604) เน่ืองจากหญิงตั้งครรภใ์นกลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาล
ตามปกติ จะไดรั้บการเขา้กลุ่มโรงเรียนพ่อ-แม่ มีการใหค้วามรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ประมาณ 5 นาที โดยมีสามีเขา้ร่วม (ถา้มารับบริการดว้ย) และมีการเขา้โครงการสานสัมพนัธ์ 
หญิงตั้งครรภก์บัเจา้หนา้ท่ีห้องคลอด โดยมีการเนน้เร่ืองการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 2-3 นาที  
โดยท่ีครอบครัวไม่ไดเ้ขา้ร่วมและโรงพยาบาลมีการรณรงคก์ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
มีการติดโปสเตอร์นโยบายต่าง ๆในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ บนัได 10 ขั้น โรงพยาบาลสายสัมพนัธ์
แม่-ลูก ท าใหห้ญิงตั้งครรภ ์ไดรั้บความรู้และมีทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และในกลุ่ม 
ท่ีไดรั้บโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว จะไดเ้ขา้ร่วมโปรแกรมเป็นรายกลุ่ม  
กลุ่มละ 5 ราย คร้ังแรกเม่ืออายคุรรภ ์32-34 สัปดาห์  และเม่ืออายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบั กรรณิการ์ วจิิตรสุคนธ์ (2556) กล่าวไวว้า่ ควรมีการจดัการสอนเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ท่ีหน่วยฝากครรภโ์ดยใชว้ธีิการสอนเป็นรายบุคคลหรือเป็นกลุ่ม ซ่ึงเป็นจุดเร่ิมตน้ท่ีส าคญัต่อ
ความคิดและความรู้สึกของพ่อแม่ หญิงตั้งครรภค์วรไดรั้บโอกาสในการตดัสินใจวา่จะเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่หรือไม่ดว้ยตนเอง  และความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ข้ึนอยูก่บัความตั้งใจท่ีแน่วแน่ 
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และมุ่งมัน่ของแม่เป็นส าคญั มีการวดัระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ห่างกนั 4 สัปดาห์ 
ซ่ึงหากระยะเวลาระหวา่งการวดัความตั้งใจห่างกนัมาก ท าใหมี้โอกาสไดรั้บขอ้มูลอ่ืนหรือเกิด
เหตุการณ์ท่ีมีผลต่อความตั้งใจเดิมลดลงได ้สอดคลอ้งกบั กรรณิการ์ กนัธะรักษา และปรียกมล  
เลิศตระการนนท ์(2558)  
 กลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลปกติ ส่วนมากไม่ไดป้ระกอบอาชีพ กลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรม
ประกอบอาชีพคา้ขาย ร้อยละ 40 รองลงมาคือ อาชีพรับจา้ง ร้อยละ 33.3 และกลุ่มท่ีไดรั้บ 
การพยาบาลปกติวฒิุการศึกษาระดบัต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 50.0 กลุ่มท่ีไดรั้บ
โปรแกรมวุฒิการศึกษาระดบั ต ่ากวา่มธัยมศึกษาตอนปลาย ร้อยละ 43.3 จะเห็นไดว้า่ระดบั
การศึกษาไม่มีความแตกต่างกนั แต่อาชีพของกลุ่มท่ีไดรั้บการพยาบาลปกติส่วนมากไม่ไดท้  างาน  
มีเวลาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ แตกต่างจากกลุ่มท่ีไดรั้บโปรแกรมท่ีประกอบอาชีพคา้ขายและ
รับจา้ง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั กรรณิการ์ กนัธะรักษา และปรียกมล เลิศตระการนนท ์(2558)  พบวา่ 
ตวัแปรดา้นประชากร ไดแ้ก่ อาย ุเพศ อาชีพ การศึกษาเป็นตวัแปรท่ีไม่ไดมี้อิทธิพลต่อความตั้งใจ
โดยตรงแต่มีผลโดยออ้ม ซ่ึงในเมืองเศรษฐกิจท าใหม้ารดาตอ้งแยกจากทารก และสามีกบัภรรยา
แยกกนัท างานเพื่อหารายได ้ท าใหบุ้คคลท่ีมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ใช่สามี ส่วนใหญ่
เป็นมารดาของหญิงตั้งครรภส์นบัสนุนในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ สอดคลอ้งกบั ไสววรรณ  
ไผป่ระเสริฐ และคณะ (2548) ไดศึ้กษาอตัราการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน พบวา่ 
ระดบัการศึกษา และการประกอบอาชีพของหญิงตั้งครรภ ์เป็นสาเหตุท่ีเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่ย ัง่ยนื 
เป็นปัญหาท่ีเก่ียวขอ้งกบัหญิงตั้งครรภ ์และปัญหาสภาพแวดลอ้มทางสังคม และเศรษฐกิจ คือ 
การประกอบอาชีพนอกบา้น ไม่สะดวกในการใหน้มแม่ และนิตยา โปสาวาท และคณะ (2552)  
เม่ือเปรียบเทียบเจตคติเก่ียวกบัอาชีพของหญิงตั้งครรภปั์จจุบนัมีส่วนท าใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
อยา่งเดียวนาน 6 เดือนไม่ประสบผลส าเร็จ และการไดรั้บการช่วยเหลือและส่งเสริมจากบุคคล 
ในครอบครัว เช่น สามี ปู่ ยา่ ตายายช่วยใหก้ารเล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวอยา่งนอ้ย 6 เดือน
ประสบผลส าเร็จระหวา่งหญิงตั้งครรภท่ี์เล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวอยา่งนอ้ย 6 เดือน  
กบัหญิงตั้งครรภท่ี์เล้ียงลูกดว้ยนมแม่เพียงอยา่งเดียวไม่ครบ 6 เดือน พบวา่ มีความแตกต่างกนั 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ จะเห็นไดว้า่มีบุคคลเขา้มามีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ มีส่วน 
ช่วยใหส้ าเร็จและไม่ส าเร็จ เช่นเดียวกบั ชญาภา ชยัสุวรรณ และคณะ (2555) ซ่ึงระบุวา่ ยา่ และยาย
เป็นเหตุผลส าคญัท่ีหยดุเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวคือ ยา่ยายแนะน าใหป้้อนน ้าและอาหารอ่ืน  
และ วรัญญา กมละคร และสันติ กมละคร (2551) อิทธิพลของบุคคล พบวา่ ส่วนใหญ่ญาติพี่นอ้ง 
มีอิทธิพลต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ร้อยละ 97.60 บุคคลท่ีเป็นแรงผลกัดนัใหเ้ล้ียงลูกดว้ยนมแม่มาก
ท่ีสุด คือ พอ่ แม่ ปู่  ยา่ ตา ยาย ร้อยละ 51.22 บุคคลท่ีสนบัสนุนใหเ้ล้ียงลูกดว้ยนมแม่มากท่ีสุด คือ 
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ตวัแม่เอง บุคคลในครอบครัว และเจา้หนา้ท่ีสาธารณสุข ในงานวจิยัน้ีพบวา่ บุคคลท่ีเขา้ร่วม 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ส่วนมากเป็นสามีร้อยละ 66.7 รองลงมาเป็นมารดาของหญิงตั้งครรภ ์ 
ร้อยละ 20.0   
 2.  ระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 หญิงตั้งครรภแ์รกในกลุ่มทดลองมีความแตกต่างค่าเฉล่ียระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่เพิ่มข้ึนมากกวา่ก่อนการทดลองและเพิ่มข้ึนมากกวา่กลุ่มควบคุมแต่ไม่แตกต่างกนั 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (t = .918, p = .363 ) จากการวจิยัเห็นไดว้า่ ไม่สามารถท านายระยะเวลา 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวได ้สอดคลอ้งกบั ชญาภา ชยัสุวรรณ และคณะ (2555) เพราะ
ระยะเวลาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มีคะแนนเฉล่ียก่อนและหลงัการวจิยัไม่แตกต่างกนั โดยชญาภา 
ชยัสุวรรณ และคณะ (2555) พบวา่ การศึกษาไม่สนบัสนุนสมมติฐานการวจิยั ทั้งน้ีอาจมีสาเหตุ 
มาจากการท่ีหญิงตั้งครรภก์ลุ่มตวัอยา่งของการศึกษามาจากสถานท่ีเดียวกนั อยูใ่นบริบททางสังคม 
ส่ิงแวดลอ้ม และวฒันธรรมท่ีไม่แตกต่างกนั จึงท าใหล้กัษณะหญิงตั้งตั้งครรภก์ลุ่มตวัอยา่ง 
มีความเป็นเอกพนัธ์สูงในเร่ืองของการสนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท่ีไดรั้บจากแต่ละแหล่ง  
ซ่ึงมีผลในทางสถิติ จึงไม่พบอ านาจการท านายหรืออิทธิพลของตวัแปรท่ีศึกษา ไม่สอดคลอ้งกบั  
ศิริธร พลายชุม, เทียมศร ทองสวสัด์ิ และลาวลัย ์สมบูรณ์ (2555) พบวา่ ความรู้เก่ียวกบัประโยชน์
ของนมหญิงตั้งครรภแ์ละวธีิการเล้ียงบุตรดว้ยนมมารดา เจตคติในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
การไดรั้บบริการสาธารณสุข ทกัษะในการเล้ียงลูกดว้ยนมมารดาอยา่งเดียว และการไดรั้บ
ค าแนะน า/ สนบัสนุนจากบุคคลอ่ืน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัระยะเวลาในการเล้ียงบุตรดว้ยนม
แม่ของหญิงตั้งครรภว์ยัรุ่น อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 สรุปงานวจิยัน้ีไดแ้นวคิดทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of planned behavior) 
(Ajzen, 1991) มาใช ้ซ่ึงประกอบไปดว้ย ทศันคติของหญิงตั้งครรภต่์อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
การมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และการรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ โดยการใหค้วามรู้แก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวท่ีเขา้มามีส่วนร่วมเพื่อสร้างทศันคติท่ีดี
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และเนน้ใหน้ าบุคคลในครอบครัวท่ีใกลชิ้ดของหญิงตั้งครรภแ์รกเขา้มา 
มีส่วนร่วมเพื่อส่งเสริมบทบาทการมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อช่วยเหลือแก่ 
หญิงตั้งครรภใ์นการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ในดา้นต่าง ๆ ดงัน้ีคือ การดูแลจดัส่ิงแวดลอ้มให ้
หญิงตั้งครรภแ์ละทารก ดูแลหญิงตั้งครรภต์ั้งแต่ระยะตั้งครรภจ์นทารกเกิด การช่วยเหลืองานบา้น 
พฒันาบทบาทความเป็นบิดามารดา และอยูดู่แลมารดาขณะเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยใหค้รอบครัวมี
ส่วนร่วมในการวางแผนตดัสินใจ มีส่วนร่วมในการวางแผนปฏิบติั ซ่ึงเป็นแรงกระตุน้ใหห้ญิง
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ตั้งครรภรั์บรู้ความสามารถของตนเองในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ น าสามี ยา่หรือยายเขา้ร่วมกิจกรรม
ท าใหเ้กิดความรู้และหลกัการดูแลต่าง ๆ ไปใชใ้นการส่งเสริมใหห้ญิงตั้งครรภเ์ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
อยา่งเดียว เม่ือมีทศันคติท่ีดีต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และครอบครัวเขา้มามีส่วนร่วม และให ้
หญิงตั้งครรภไ์ดฝึ้กปฏิบติัเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ท าใหส้ามารถรับรู้ความสามารถ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของตนเองวา่สามารถท่ีจะปฏิบติัได ้เม่ือหญิงตั้งครรภมี์ความมัน่ใจ 
ในการท่ีตนเองสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ได ้มีผลต่อระยะเวลาในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว
ไดน้านข้ึน แต่ในงานวจิยัน้ีผลออกมาไม่พบความแตกต่างในระดบัความตั้งใจและระยะเวลาท่ีตั้งใจ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ อาจเกิดจากปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีมีอิทธิพลต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ เช่น เวลา เงิน ทกัษะ ความร่วมมือจากผูอ่ื้น เป็นตน้ สอดคลอ้งกบั กรรณิการ์ กนัธะรักษา 
และปรียกมล เลิศตระการนนท ์(2558)  เวลาอาจเกิดจากอาชีพท่ีไม่มีเวลาเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หรือ
ระยะเวลาในการเขา้ร่วมโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ท าใหห้ญิงตั้งครรภมี์ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่แตกต่างกนั ทกัษะของหญิงตั้งครรภ ์
ในการวจิยัน้ีเลือกกลุ่มตวัอยา่งเป็นหญิงตั้งครรภแ์รกท่ีไม่มีประสบการณ์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
เม่ือหญิงตั้งครรภไ์ดรั้บขอ้มูลใหม่ ๆ เขา้ไปท าใหท้ศันคติในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ดีข้ึน  
ไม่สอดคลอ้งกบั กรรณิการ์ กนัธะรักษา และปรียกมล เลิศตระการนนท ์(2558) ท่ีพบวา่ บุคคล 
เม่ือมีความตั้งใจอยูใ่นระดบัต ่าหรือมีสถานการณ์ท่ีไม่อาจคาดคะเนล่วงหนา้เกิดข้ึนเพียงเล็กนอ้ย 
ก็อาจมีอิทธิพลต่อการเปล่ียนความตั้งใจได ้แต่ถา้ความตั้งใจของบุคคลอยูใ่นระดบัสูง แมจ้ะไดรั้บ
ขอ้มูลใหม่ก็จะไม่ท าใหบุ้คคลเปล่ียนความตั้งใจในการท าพฤติกรรมนั้นได ้ 
 เน่ืองจากหญิงตั้งครรภมี์ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ทุกคน แต่จะสามารถ 
เล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนประสบความส าเร็จหรือไม่นั้นตอ้งมีการศึกษาวจิยั 
อยา่งต่อเน่ืองต่อไป และการท่ีครอบครัวเขา้มามีส่วนร่วมในการวจิยัเขา้ร่วมรับฟังความรู้
เพื่อท่ีจะใหค้รอบครัวเขา้ใจและเปิดโอกาสให้หญิงตั้งครรภเ์ล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดอ้ยา่งเตม็ท่ี  
ซ่ึงบทบาทของบุคคลในครอบครัวแต่ละคนไม่เหมือนกนั เช่น ช่วยท างานบา้น การจดัเตรียมอาหาร
ใหม้ารดาหลงัคลอดท่ีใหน้มทารกสอดคลอ้งกบั ขนิษฐา เมฆกมล และคณะ (2556) และยงัศึกษา
เก่ียวกบั หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดรั้บความรู้และไดรั้บการสร้างทศันคติท่ีดีเก่ียวกบั 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยไดรั้บการสนบัสนุนส่งเสริมตั้งแต่ขณะมาฝากครรภท่ี์โรงพยาบาล  
ซ่ึงการใหค้วามรู้และสร้างทศันคติให้หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวในเร่ืองการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
ตั้งแต่ระยะตั้งครรภ ์และมีการสนบัสนุนอยา่งต่อเน่ือง ประกอบกบัในปัจจุบนัสังคมไทย 
ไดเ้ห็นประโยชน์และตระหนกัในความส าคญัของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มากข้ึน จึงมีการสนบัสนุน 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในทุกระดบั จึงท าใหค้ะแนนความรู้และทศันคติระหวา่งก่อนกบัหลงัไดรั้บ 
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การส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยเนน้ครอบครัวเป็นศูนยก์ลางไม่แตกต่างกนั จะเห็นไดว้า่
ระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่มีผลจาก ทศันคติ การมีส่วนร่วมของครอบครัว และ 
การรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ซ่ึงหญิงตั้งครรภมี์ฐานความรู้ท่ีแตกต่างกนัไป 
ระยะเวลาในการลงโปรแกรมอาจนอ้ยไปท าใหผ้ลการศึกษาพบวา่ ไม่มีความแตกต่างเม่ือ
เปรียบเทียบก่อนและหลงัการทดลอง จากการศึกษาโปรแกรมต่าง ๆ มีการใหค้วามรู้ โดยใชเ้วลา 
ท ากลุ่มมากกวา่ 30 นาทีต่อคร้ัง และติดตามผลอยา่งต่อเน่ือง เพื่อเป็นการกระตุน้ให้หญิงตั้งครรภ ์
มีทศันคติท่ีดี และมีการรับรู้ความสามารถของตนเพื่อให้เล้ียงลูกดว้ยนมแม่ย ัง่ยนืต่อไป 
    

ข้อเสนอแนะในการน าผลวจิัยไปใช้ 
 จากการศึกษาวจิยั ประสิทธิผลของโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของหญิงตั้งครรภแ์รก ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะ ดงัน้ี 
 1.  น าโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ดงักล่าว 
มาใชใ้นการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่และควรปรับกิจกรรม เพิ่มจ านวนคร้ังและระยะเวลาของ
โปรแกรมใหม้ากข้ึน ส่งเสริมทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การมีส่วนร่วมของครอบครัว 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และการรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อใหเ้กิด 
ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดน้านข้ึน 
 2.  ควรน าโปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่
ดงักล่าว ใชใ้นหญิงตั้งครรภทุ์กกลุ่ม หรือทุกคน เพื่อส่งเสริมใหเ้กิดทศันคติท่ีดีในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ เพื่อใหค้รอบครัวรับทราบบทบาทหนา้ท่ีและการมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ความตอ้งการของหญิงตั้งครรภว์า่ตอ้งการความร่วมมือในดา้นใดบา้ง และหญิงตั้งครรภรั์บรู้
ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไม่วา่จะเป็นครรภห์ลงัก็ตาม เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภ ์
มีความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดน้านข้ึน 
 3.  พยาบาลในหน่วยงานสามารถน าโปรแกรมการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่หลงัการปรับกิจกรรมและระยะเวลาท่ีเหมาะสมไปใช ้
 

ข้อเสนอแนะในการวจิัยคร้ังต่อไป 
 1.  ควรติดตามผลของโปรแกรมใหน้าน 3-6 เดือนหลงัคลอด หรือมีการติดตามเป็นระยะ
เพื่อเป็นการกระตุน้และเพื่อใหไ้ดผ้ลของความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่วา่ประสบความส าเร็จ
ตามท่ีตั้งใจหรือไม่ 
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 2.  ควรน าโปรแกรมศึกษาในหญิงตั้งครรภใ์นเครือข่าย และ เก็บขอ้มูลในหญิงตั้งครรภ์
กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีความแตกต่างกนัเพื่อส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่ใหน้านข้ึนและเป็นแนวทางเดียวกนั 
 3.  ในการเก็บขอ้มูลระดบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวเป็นนามธรรม 
ควรมีการศึกษาต่อเน่ืองวา่หญิงตั้งครรภส์ามารถน าไปปฏิบติั หรือสามารถเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ไดน้านอยา่งท่ีตั้งใจหรือไม่ 
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1.  รองศาสตราจารย ์กรรณิการ์ วจิิตรสุคนธ์ อาจารยป์ระจ าคณะพยาบาลศาสตร์ 
      มหาวทิยาลยัมหิดล 
2.  รองศาสตราจารย ์ดร.สร้อย อนุสรณ์ธีรกุล อาจารยป์ระจ าคณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
3.  ผูช่้วยศาสตราจารย ์อุสาห์ ศุภรพนัธ์  อาจารยป์ระจ าคณะพยาบาลศาสตร์ 
      มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
4.  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ปิยะนุช บุญเพิ่ม  อาจารยป์ระจ าคณะพยาบาลศาสตร์ 

มหาวทิยาลยัขอนแก่น 
5.  คุณสกุนตลา สุดเสน่หา   ผูป้ฏิบติัการพยาบาลขั้นสูง  

สาขาการพยาบาลเด็ก 
โรงพยาบาลพุทธโสธร  

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ข 

หนงัสือรับรองการพิจารณาจริยธรรมการวจิยั 

ค  าช้ีแจงเพื่ออธิบายแก่ผูเ้ขา้ร่วมโครงการวจิยั 

ใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั 
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ใบยนิยอมเข้าร่วมการวจัิย 

------------------------ 
 หัวข้อวิทยานิพนธ์ เร่ือง ผลของโปรแกรมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ ต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของมารดาครรภแ์รก 
 

วนัใหค้  ายนิยอม  วนัท่ี ……………เดือน…………………………พ.ศ. ………………. 
 
 ก่อนท่ีจะลงนามในใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัน้ี ขา้พเจา้ไดรั้บการอธิบายจากผูว้จิยัถึง
วตัถุประสงคข์องการวจิยั  วิธีการวจิยั  ประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนจากการวจิยัอยา่งละเอียดและมีความ
เขา้ใจดีแลว้  ขา้พเจา้ยนิดีเขา้ร่วมโครงการวจิยัน้ีดว้ยความสมคัรใจ  และขา้พเจา้มีสิทธิท่ีจะบอกเลิก
การเขา้ร่วมในโครงการวจิยัน้ีเม่ือใดก็ได ้  และการบอกเลิกการเขา้ร่วมการวจิยัน้ี จะไม่มีผลกระทบ
ใด ๆ ต่อขา้พเจา้ 
 ผูว้จิยัรับรองวา่จะตอบค าถามต่าง ๆ ท่ีขา้พเจา้สงสัยดว้ยความเตม็ใจ ไม่ปิดบงั ซ่อนเร้น
จนขา้พเจา้พอใจ  ขอ้มูลเฉพาะเก่ียวกบัตวัขา้พเจา้จะถูกเก็บเป็นความลบัและจะเปิดเผยในภาพรวมท่ี
เป็นการสรุปผลการวจิยั  
 ขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้ความขา้งตน้แลว้ และมีความเขา้ใจดีทุกประการ และไดล้งนามใน 
ใบยนิยอมน้ีดว้ยความเตม็ใจ 
 
 
 
   ลงนาม…………………………………………………………ผูย้นิยอม 
             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………พยาน 
             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………ผูว้จิยั 
             (…………………………………………………………) 
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 ขา้พเจา้ไม่สามารถอ่านหนงัสือได ้ แต่ผูว้ิจยัไดอ่้านขอ้ความในใบยนิยอมน้ีใหข้า้พเจา้ฟัง 
จนขา้พเจา้เขา้ใจดีแลว้  ขา้พเจา้จึงลงนามหรือประทบัลายน้ิวหวัแม่มือของขา้พเจา้ในใบยนิยอมน้ี 
ดว้ยความเตม็ใจ 

 
   ลงนาม…………………………………………………………ผูย้นิยอม 

             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………พยาน 

             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………พยาน 

             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………ผูว้จิยั 

             (…………………………………………………………) 
      

 ในกรณีท่ีผูถู้กทดลองยงัไม่บรรลุนิติภาวะ จะตอ้งไดรั้บการยนิยอมจากผูป้กครองหรือ
ผูแ้ทนโดยชอบธรรม (เก่ียวขอ้งกบักลุ่มตวัอยา่ง…………………………………….…….) 

  
   ลงนาม…………………………………………………………ผูป้กครอง/ 
                                                ผูแ้ทนโดยชอบธรรม 

             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………พยาน 

             (…………………………………………………………) 
   ลงนาม…………………………………………………………ผูว้จิยั 

             (…………………………………………………………) 
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เอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวจิัย 

(กลุ่มควบคุม) 
 

การวจิยัเร่ือง ผลของโปรแกรมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ต่อความ
ตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของมารดาครรภแ์รก 
 
รหสัจริยธรรมการวจิยั 06 – 03 - 2554 
 
ช่ือผูว้จิยั นางสาวนภา ศรีทองใบ 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีท าข้ึนเพื่อศึกษาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยเปรียบเทียบความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
และระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
 ท่านไดรั้บเชิญให้เขา้ร่วมการวจิยัคร้ังน้ีเน่ืองจากท่านเป็นมารดาครรภแ์รก ท่ีมีครอบครัว
สนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และไม่มีขอ้บ่งช้ีทางการแพทยท่ี์ตอ้งงดนมแม่ มีคุณสมบติัตรง
ตามท่ีก าหนดไว ้ เม่ือท่านเขา้ร่วมการวิจยัแลว้ ส่ิงท่ีท่านจะตอ้งปฏิบติัคือ ตอบแบบสอบถามตาม
ความเป็นจริงดว้ยตวัของท่านเอง แบบสอบถาม 1 ชุด 2 ตอน คือ 1) ขอ้มูลส่วนบุคคล 2) ความตั้งใจ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  ซ่ึงจะใชเ้วลาทั้งส้ินประมาณ 10 นาที จากนั้นท่านจะไดรั้บการดูแล
ตามปกติจากพยาบาลประจ าคลินิกพิเศษและหอ้งคลอด และเม่ืออายคุรรภร์ะหวา่ง 36-40 สัปดาห์ 
จะใหท้่านตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ใชเ้วลาประมาณ 10 นาที 
 ประโยชน์ของการวิจยัคร้ังน้ีอาจจะไม่ไดเ้ป็นประโยชน์กบัท่านโดยตรง  แต่ผลการวิจยั
จะเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันาการดูแลมารดาตั้งครรภท่ี์ครอบครัวมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ เพื่อใหม้ารดาประสบความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือนต่อไป 
 การเขา้ร่วมการวิจยัของท่านคร้ังน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ ท่านมีสิทธิการเขา้ร่วม
โครงการวจิยัหรือถอนตวัออกจากโครงการวจิยัไดต้ลอดเวลาโดยไม่มีมีผลกระทบใด ๆ ทั้งส้ิน และ
ไม่ตอ้งแจง้ใหผู้ว้จิยัทราบล่วงหนา้ ผูว้จิยัจะเก็บรักษาขอ้มูลของท่านโดยใชร้หสัตวัเลขแทนการระบุ
ช่ือ ชั้น และส่ิงใดๆ ท่ีอาจอา้งอิงหรือทราบไดว้า่ขอ้มูลน้ีเป็นของท่าน ขอ้มูลของท่านท่ีเป็นกระดาษ
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แบบสอบถามจะถูกเก็บอยา่งมิดชิด และปลอดภยัในตูเ้ก็บเอกสารและล็อคกุญแจตลอดเวลา ส าหรับ
ขอ้มูลท่ีเก็บในคอมพิวเตอร์ของผูว้จิยัจะถูกใส่รหสัผา่น ขอ้มูลท่ีกล่าวมาทั้งหมดจะมีเพียงผูว้จิยัและ
อาจารยท่ี์ปรึกษาเท่านั้นท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได ้ผูว้ิจยัจะรายงานผลการวจิยั และการเผยแพร่
ผลการวจิยัในภาพรวม โดยไม่ระบุขอ้มูลส่วนบุคลของท่าน ดงันั้นผูอ่้านงานวจิยัจะทราบเฉพาะ
ผลการวจิยัเท่านั้น สุดทา้ยหลงัจากผลการวจิยัไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารเรียบร้อยแลว้ 
ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกท าลาย 
 หากท่านมีปัญหาหรือขอ้สงสัยประการใด สามารถสอบถามไดโ้ดยตรงจากผูว้ิจยัในวนั
ท าการรวบรวมขอ้มูล หรือสามารถติดต่อสอบถามเก่ียวกบัการวจิยัคร้ังน้ีไดต้ลอดเวลาท่ีนางสาว
นภา ศรีทองใบผูว้จิยั หมายเลขโทรศพัท ์086-817-7279 หรือท่ี รศ.ดร.วรรณี เดียวอิศเรศ อาจารยท่ี์
ปรึกษาหลกั หมายเลขโทรศพัท ์082-993-3483 
 
        นางสาว นภา ศรีทองใบ 
           ผูว้จิยั 
 
 
หากท่านไดรั้บการปฏิบติัท่ีไม่ตรงตามท่ีไดร้ะบุไวใ้นเอกสารช้ีแจงน้ี ท่านจะสามารถแจง้ให้
ประธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมฯ ทราบไดท่ี้ เลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมฯ ฝ่าย
วจิยั คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา โทร. 038-102823 
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เอกสารช้ีแจงผู้เข้าร่วมการวจิัย 

(กลุ่มทดลอง) 
 

การวจิยัเร่ือง ผลของโปรแกรมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
ต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ของมารดาครรภแ์รก 
 
รหสัจริยธรรมการวจิยั 06 – 03 - 2554 
 
ช่ือผูว้จิยั นางสาวนภา ศรีทองใบ 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีท าข้ึนเพื่อศึกษาเก่ียวกบัการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยเปรียบเทียบความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
และระยะเวลาท่ีตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียว 
 ท่านไดรั้บเชิญให้เขา้ร่วมการวจิยัคร้ังน้ีเน่ืองจากท่านเป็นมารดาครรภแ์รก ท่ีมีครอบครัว
สนบัสนุนการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และไม่มีขอ้บ่งช้ีทางการแพทยท่ี์ตอ้งงดนมแม่ มีคุณสมบติัตรง
ตามท่ีก าหนดไว ้ เม่ือท่านเขา้ร่วมการวิจยัแลว้ ส่ิงท่ีท่านจะตอ้งปฏิบติัคือ ตอบแบบสอบถามตาม
ความเป็นจริงดว้ยตวัของท่านเอง แบบสอบถาม 1 ชุด 2 ตอน คือ 1) ขอ้มูลส่วนบุคคล 2) ความตั้งใจ
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  ซ่ึงจะใชเ้วลาทั้งส้ินประมาณ 10 นาที  และเขา้ร่วมโปรแกรมส่งเสริมการ
มีส่วนร่วมของครอบครัวต่อความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยมีบุคคลใกลชิ้ดเขา้ร่วม
โปรแกรม 1 ท่าน จ านวน 2 คร้ัง เม่ืออายคุรรภร์ะหวา่ง 32-34สัปดาห์ และอายคุรรภร์ะหวา่ง 36-40 
สัปดาห์ ซ่ึงในแต่ละคร้ังของกิจกรรมจะใชเ้วลาประมาณ 60 นาที โดยท่านไม่ตอ้งเสียค่าใชจ่้ายเพิ่ม
แต่อยา่งใด ทั้งน้ีดิฉนั ขอความร่วมมือท่านตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัตวัท่าน ก่อนการท ากิจกรรม 
และหลงัจากท ากิจกรรมจะใหท้่านตอบแบบสอบถามเก่ียวกบัความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
ใชเ้วลาประมาณ 10 นาที จากนั้นท่านจะไดรั้บการดูแลตามปกติจากพยาบาลประจ าคลินิกพิเศษและ
หอ้งคลอด 
 ประโยชน์ของการวิจยัคร้ังน้ีท่านจะไดรั้บความรู้ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การมีส่วน
ร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ แต่ผลการวิจยัจะเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันาการ
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ดูแลมารดาตั้งครรภท่ี์ครอบครัวมีส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ เพื่อใหม้ารดาประสบ
ความส าเร็จในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่อยา่งเดียวนาน 6 เดือน ต่อไป 
 การเขา้ร่วมการวิจยัของท่านคร้ังน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ ท่านมีสิทธิการเขา้ร่วม
โครงการวจิยัหรือถอนตวัออกจากโครงการวจิยัไดต้ลอดเวลาโดยไม่มีมีผลกระทบใด ๆ ทั้งส้ิน และ
ไม่ตอ้งแจง้ใหผู้ว้จิยัทราบล่วงหนา้ ผูว้จิยัจะเก็บรักษาขอ้มูลของท่านโดยใชร้หสัตวัเลขแทนการระบุ
ช่ือ ชั้น และส่ิงใดๆ ท่ีอาจอา้งอิงหรือทราบไดว้า่ขอ้มูลน้ีเป็นของท่าน ขอ้มูลของท่านท่ีเป็นกระดาษ
แบบสอบถามจะถูกเก็บอยา่งมิดชิด และปลอดภยัในตูเ้ก็บเอกสารและล็อคกุญแจตลอดเวลา ส าหรับ
ขอ้มูลท่ีเก็บในคอมพิวเตอร์ของผูว้จิยัจะถูกใส่รหสัผา่น ขอ้มูลท่ีกล่าวมาทั้งหมดจะมีเพียงผูว้จิยัและ
อาจารยท่ี์ปรึกษาเท่านั้นท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได ้ผูว้ิจยัจะรายงานผลการวจิยั และการเผยแพร่
ผลการวจิยัในภาพรวม โดยไม่ระบุขอ้มูลส่วนบุคลของท่าน ดงันั้นผูอ่้านงานวจิยัจะทราบเฉพาะ
ผลการวจิยัเท่านั้น สุดทา้ยหลงัจากผลการวจิยัไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารเรียบร้อยแลว้ 
ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกท าลาย 
 หากท่านมีปัญหาหรือขอ้สงสัยประการใด สามารถสอบถามไดโ้ดยตรงจากผูว้ิจยัในวนั
ท าการรวบรวมขอ้มูล หรือสามารถติดต่อสอบถามเก่ียวกบัการวจิยัคร้ังน้ีไดต้ลอดเวลาท่ีนางสาว
นภา ศรีทองใบผูว้จิยั หมายเลขโทรศพัท ์086-817-7279 หรือท่ี รศ.ดร.วรรณี เดียวอิศเรศ อาจารยท่ี์
ปรึกษาหลกั หมายเลขโทรศพัท ์082-993-3483 
 
        นางสาว นภา ศรีทองใบ 
           ผูว้จิยั 
 
 
หากท่านไดรั้บการปฏิบติัท่ีไม่ตรงตามท่ีไดร้ะบุไวใ้นเอกสารช้ีแจงน้ี ท่านจะสามารถแจง้ให้
ประธานคณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมฯ ทราบไดท่ี้ เลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมฯ  
ฝ่ายวจิยั คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา โทร. 038-102823 
 

 



 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ค 

โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 



โปรแกรมส่งเสริมการมส่ีวนร่วมของครอบครัวในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 

โปรแกรมส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่น้ี ผูว้จิยัไดน้ าทฤษฎีการวางแผนพฤติกรรม (Theory of Planned Behavior) 
(Ajzen, 1991) มาเป็นกรอบในการสร้างโปรแกรมการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ใหแ้ก่หญิงครรภแ์รก ซ่ึงประกอบไปดว้ย ทศันคติของหญิงต่อการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ การมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และการรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยน า
ครอบครัวมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ เขา้ร่วมกิจกรรมเม่ืออายคุรรภ ์32-34 สัปดาห์ และทบทวนกิจกรรมเม่ืออายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ รายละเอียดดงัน้ี 1) 
ทศันคติของหญิงต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  ไดแ้ก่ การให้ความรู้เร่ืองประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลกัในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 2) การมีส่วนร่วมของ
ครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยการใหบุ้คคลในครอบครัวเขา้ร่วมกิจกรรมเพื่อใหรั้บรู้บทบาทในการช่วยเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ จดัส่ิงแวดลอ้ม
อ านวยความสะดวกแก่หญิงและลูก แบ่งเบาภาระต่าง ๆ มีส่วนร่วมขณะมารดาใหน้มลูก ครอบครัวมีส่วนร่วมในการตดัสินปัญหา และร่วมช่วยเหลือในการให้
นมลูก 3) การรับรู้ความสามารถในการควบคุมพฤติกรรมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมส่งเสริมให้หญิงมีความมัน่ใจในการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่ โดยการฝีกปฏิบติัการอุม้ลูก ตดัสินใจแกปั้ญหาการให้นมลูก เป็นกิจกรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้เป็นกระบวนการกลุ่ม จ านวน 5 ครอบครัว ใชร้ะยะเวลา
ประมาณ 60 นาที ด าเนินการต่อเน่ืองเป็นระยะระยะเวลาไม่เกิน 10 สัปดาห์ 
1.  กลุ่มเป้าหมาย 
 หญิงตั้งครรภแ์รก อายคุรรภร์ะหวา่ง 32-34 สัปดาห์และครอบครัว จ านวน 30 ครอบครัว 
2.  วตัถุประสงค์ 
 2.1  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภมี์ความรู้สึกนึกคิดท่ีดีเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 2.2  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจถึงประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและกลไกการหลัง่น ้านม  
และหลกัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 



 67 

 2.3  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 2.4  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจถึงปัญหา อุปสรรคและการช่วยเหลือในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 2.5  เพื่อใหไ้ดท้ราบถึงการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
3.  วตัถุประสงค์เชิงพฤติกรรม 
 3.1  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวสามารถอธิบายถึงประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 3.2  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวสามารถอธิบายถึงการสร้างและกลไกการหลัง่น ้านม 
 3.3  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวสามารถอธิบายหลกัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 3.4  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 3.5  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวสามารถอธิบายถึงปัญหา อุปสรรคและการช่วยเหลือในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 3.6  เพื่อใหค้รอบครัวไดมี้ส่วนร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
4.  วธีิการปฏิบัติ 
 4.1  การใหค้วามรู้เก่ียวกบัความส าคญัในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและการหลัง่น ้านม ประโยชน์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลกัการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วนร่วมของครอบครัว โดยผูว้จิยัเป็นผูด้  าเนินการ  

4.2  การสาธิตทกัษะต่าง ๆ ไดแ้ก่ การอุม้ลูกกินนมแม่แก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัว 
4.3  การฝึกปฏิบติัทกัษะต่าง ๆ ไดแ้ก่ การอุม้ทารกกินนมแม่ การมีส่วนร่วมของครอบครัวขณะมารดาใหท้ารกกินนม 

 
 
5.  ระยะเวลา ระยะเวลาด าเนินการตลอดโปรแกรมฯ คือ 24 สัปดาห์ กลุ่มละไม่เกิน 10 สัปดาห์ ประกอบดว้ยกิจกรรมดงัน้ี 
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ข ั้นตอน กิจกรรม สัปดาห์ท่ี สัปดาห์ท่ี เวลา 

1.  การสร้างสัมพนัธภาพ 1.  สร้างสัมพนัธภาพแก่หญิงตั้งครรภแ์ละ
ครอบครัว 

1 คร้ังท่ี 1 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์32-34 สัปดาห์ 
 

15 นาที 

2.  การประเมินความตั้งใจ 
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ก่อนเร่ิม
กิจกรรม 

2.  ตอบแบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ 

1 คร้ังท่ี 1 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์32-34 สัปดาห์ 
 

5 นาที 

3.  ใหห้ญิงและครอบครัวทราบถึง 
การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 

3.  ใหค้วามรู้แก่หญิงและครอบครัวเห็นความส าคญั
ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและการหลัง่
น ้านม ประโยชน์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 

1 คร้ังท่ี 1 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์32-34 สัปดาห์ 
 

45 นาที 

4.  การฝึกปฏิบติัเพื่อส่งเสริมทศันคติ 
ท่ีดี 

4.  จดักิจกรรมเขา้โครงการสานสัมพนัธ์ 
หญิงตั้งครรภก์บัเจา้หนา้ท่ีห้องคลอด 

2 คร้ังท่ี 2 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ 

10 นาที 

5.  ประเมินทศันคติและการรับรู้
ความสามารถของหญิงตั้งครรภ์
เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 

5.  ใหค้วามรู้แก่หญิงตั้งครรภห์ลกัการเล้ียงลูก 
ดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ  
การมีส่วนร่วมของครอบครัว รวมทั้งสาธิตการอุม้
ลูกกินนมแม่แก่หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัว 

2 คร้ังท่ี 2 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ 
 

35 นาที 

ขั้นตอน กิจกรรม สัปดาห์ท่ี สัปดาห์ท่ี เวลา 



 69 

6.  การฝึกปฏิบติัในการเล้ียงลูกดว้ยนม
แม่ 

6.  ใหฝึ้กปฏิบติัในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ทบทวน
ความรู้เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 

2 คร้ังท่ี 2 กิจกรรมเม่ือหญิงตั้งครรภ ์
มีอายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ 

15 นาที 

7.  การประเมินความตั้งใจในการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่หลงัส้ินสุดกิจกรรม 

7.  ตอบแบบสอบถามความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่  
 

2 คร้ังท่ี 2 หลงัเขา้ร่วมกิจรรม เม่ือ
หญิง มีอายคุรรภ ์36-40 สัปดาห์ 

5 นาที 

 
6.  สถานทีด่ าเนินการ  
 คร้ังท่ี 1  คลินิกพิเศษ (งานผูป่้วยนอก) โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ 

คร้ังท่ี 2  งานสูติ-นรีเวชกรรม โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้  
7.  ส่ือและอุปกรณ์ประกอบกิจกรรม 
 7.1  ส่ือภาพประกอบค าบรรยายดว้ยโปรแกรมน าเสนองาน (PowerPoint) ประกอบดว้ยเน้ือหา การเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การสร้างและ 
การหลัง่น ้านม ประโยชน์ในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลกัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วนร่วมของครอบครัว  
ตุก๊ตา โมเดลเตา้นม 
 7.2  คู่มือการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ประกอบดว้ยเน้ือหาและภาพประกอบชดัเจน อ่านเขา้ใจง่าย 
8.  ผู้รับผดิชอบ 
 นางสาวนภา ศรีทองใบ นิสิตหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการผดุงครรภข์ั้นสูง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา 



 

 

 

 

 

 

 

 
ภาคผนวก ง 

แผนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 
คู่มือการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 



 

 

แผนการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 

ค าอธิบาย 
 การส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ใหแ้ก่หญิงตั้งครรภแ์รก ซ่ึงประกอบไปดว้ย ทศันคติของหญิงตั้งครรภต่์อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ การมีส่วนร่วม
ของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ และการรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่โดยน าครอบครัวมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ มีการฝึกทกัษะ 
ทศันคติของหญิงตั้งครรภต่์อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  ไดแ้ก่ การใหค้วามรู้เร่ืองประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลกัในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
การมีส่วนร่วมของครอบครัวต่อการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่ จดัส่ิงแวดลอ้มอ านวยความสะดวกแก่หญิงตั้งครรภแ์ละลูก แบ่งเบาภาระต่าง ๆ มีส่วนร่วม 
ขณะมารดาใหน้มลูก  ครอบครัวมีส่วนร่วมในการตดัสินปัญหาและร่วมช่วยเหลือในการใหน้มลูก การรับรู้ความสามารถในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ไดแ้ก่  
การจดักิจกรรมส่งเสริมใหห้ญิงตั้งมีความมัน่ใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ โดยการฝีกปฏิบติัการอุม้ลูก ตดัสินใจแกปั้ญหาการให้นมลูก 
กลุ่มเป้าหมาย  
 หญิงตั้งครรภแ์รก อายคุรรภร์ะหวา่ง 32-34 สัปดาห์และครอบครัว 
สถานที ่           

 หน่วยฝากครรภ ์และงานสูติ-นรีเวชกรรม โรงพยาบาลอรัญประเทศ จงัหวดัสระแกว้ 
วธีิการ            
 จดักิจกรรมกลุ่ม กลุ่มละ 5 ครอบครัว จ านวน 2 คร้ัง โดยการสอนผา่นส่ือภาพประกอบค าบรรยายดว้ยโปรแกรมน าเสนองาน (PowerPoint) ตุก๊ตา  
โมเดลเตา้นม พร้อมสาธิต และสาธิตยอ้นกลบั มีการฝึกปฏิบติั ทดสอบ โดยแต่ละขั้นตอนเปิดโอกาสใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดค้น้หาปัญหา  
โดยพยาบาลคอยสนบัสนุนใหก้ารช่วยเหลืออยา่งใกลชิ้ดตลอดระยะเวลาการฝึกปฏิบติั 
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ระยะเวลา       
 ใชเ้วลา 1 ชัว่โมง 10 นาที  
ผู้สอน             

  นางสาวนภา ศรีทองใบ นิสิตหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการผดุงครรภข์ั้นสูง คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา 
วตัถุประสงค์ทัว่ไป 
 1.  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภมี์ความรู้สึกนึกคิดท่ีดีเก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่  
 2.  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจถึงประโยชน์ของการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 3.  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจถึงการสร้างและกลไกการหลัง่น ้านม 
 4.  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจหลกัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 5.  เพื่อหญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวไดฝึ้กปฏิบติัการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 6.  เพื่อใหไ้ดท้ราบถึงการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 7.  เพื่อใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวมีความรู้และความเขา้ใจถึงปัญหา อุปสรรคและการช่วยเหลือในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
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คร้ังที ่1 หญงิตั้งครรภ์แรกอายุครรภ์  32-34 สัปดาห์ 
 
วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

1.  เพื่อสร้าง
สัมพนัธภาพ
แก่หญิง
ตั้งครรภแ์ละ
ครอบครัว 
รวมทั้งบุคคล
ในกลุ่ม 
 
 
2.  เพื่ออธิบาย
และสร้าง
ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัการ
ศึกษาวจิยัและ

-  ผูว้จิยักล่าวทกัทายวา่  
”สวสัดีคะวา่ท่ีคุณแม่และครอบครัวทุกท่าน ดิฉนั 
นางสาวนภา ศรีทองใบ เป็นนิสิตหลกัสูติพยาบาล
ศาสตร 
มหาบณัฑิต สาขาผดุงครรภข์ั้นสูง คณะพยาบาล
ศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา “ 
-  ใหห้ญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวแนะน าตนเอง 
 
 
-  แจง้วตัถุประสงคใ์นการวจิยัคร้ังเพื่อให้หญิง
ตั้งครรภแ์ละครอบครัวเห็นความส าคญัในการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่ โดยครอบครัวมีส่วนร่วม  
-  อธิบายขั้นตอนในการวจิยัจะพบกนั 2 คร้ัง คร้ังท่ี 
1 คือวนัน้ีท่ีหอ้งสุขศึกษา งานหอ้งฝากครรภ ์และ

-  ทกัทายกลุ่ม
ตวัอยา่งและ 
แนะน าตนเอง 
-  ใหห้ญิงตั้งและ
ครอบครัวแนะน า
ตนเอง 
 
 
 
- ช้ีแจง
วตัถุประสงคข์อง
การวจิยัและการ
พิทกัษสิ์ทธิของผู ้
ร่วมวจิยั 

(10 นาที) 
 
 
 
 
 
 
 
 
แบบฟอร์ม
ยนิยอมเขา้ร่วม
การวจิยั 

(5 นาที) 
 

หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว
ใหค้วามสนใจ
รับฟังอยา่งตั้งใจ 
 
 
 
 
 
หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว
เขา้ใจในการ
ปฏิบติัการวจิยั
และยนิยอม 

การสร้างสัมพนัธภาพกบั
ผูร่้วมวจิยัดว้ยความสุภาพ
อ่อนนอ้ม เพื่อให้เกิดความ
ไวว้างใจและผอ่นคลาย
ความตึงเครียด เพื่อ
กระตุน้ความคิดใน
ทางบวก ใหเ้กิดการเรียนรู้
และรับฟังอยา่งตั้งใจ 
 
การช้ีแจงวตัถุประสงค์
ของการด าเนินการวจิยั
อยา่งละเอียดเพื่อใหผู้ ้
ร่วมวจิยั มีความเขา้ใจ
และตดัสินใจ ยนิยอม 
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วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

การพิทกัษ์
สิทธิของการ
เขา้ร่วมวิจยั
คร้ังน้ี 
 
 
 
 
 
 
3.  เพื่อประเมิน
ความตั้งใจใน
การเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ (Pre-
test) 
 

คร้ังท่ี 2 ท่ีงานสูติ-นรีเวชกรรม เม่ืออายคุรรภ์
ระหวา่ง 36-40 สัปดาห์ 
-  หญิงตั้งครรภแ์ละครอบครัวท่ีเขา้ร่วมการวจิยัคร้ัง
น้ี สามารถตดัสินใจในการเขา้ร่วมการวิจยัดว้ย
ตนเอง และหากเขา้ร่วมการวิจยัแลว้ มีสิทธิยกเลิก
การเขา้ร่วมการวิจยัเม่ือใดก็ได ้โดยไม่มีผลต่อการ
พยาบาลและการรักษา ผูว้จิยัจะเก็บขอ้มูลท่ีไดจ้าก
การศึกษาไวเ้ป็นความลบั ไม่มีการเปิดเผยช่ือและ
นามสกุล จะน าเสนอผลการวิจยัในภาพรวมเพื่อ
วตัถุประสงคท์างวชิาการเท่านั้น 
-  เปิดโอกาสใหซ้กัถามขอ้สงสัย 
ผูว้จิยัใหห้ญิงตั้งครรภต์อบแบบสอบถาม”ความ
ตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่” (pre-test) 
 
 
 

-  ลงนามยนิยอม
ร่วมการวิจยั 
 
 
 
 
 
 
 
 
ใหห้ญิงตั้งครรภ์
ตอบแบบสอบถาม 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
ชุด
แบบสอบถาม 
ความตั้งใจใน
การเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ 
(10 นาที) 

เขา้ร่วม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
หญิงตั้งครรภ์
ตอบ
แบบสอบถาม
ครบถว้น 
 
 

เขา้ร่วมการวจิยั ดว้ย
ความเตม็ใจ 
 
 
 
 
 
 
 
 
การตอบแบบสอบถาม
เพื่อประเมินความรู้และ
ความตั้งใจของหญิง
ตั้งครรภแ์รกก่อนให้
โปรแกรมท่ีจดัข้ึนเพื่อ
เปรียบเทียบความตั้งใจ
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วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

4.  เพื่อให้ 
หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว
สามารถอธิบาย
เก่ียวกบั
ประโยชน์ของ
การเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ได ้
 
 
 
 
 
 
 
 

ประโยชน์ของนมแม่ 
ผลต่อลูก 
1.  น ้านมแม่มีสารอาหารครบถว้น พอเหมาะกบั
ความตอ้งการของร่างกาย  ไม่เป็นโรคอว้น 
2.  สะอาด ยอ่ยง่าย ร่างกายไม่ตอ้งท างานหนกัใน
การยอ่ยนม 
3.  นมแม่มีฤทธ์ิเป็นยาระบายอ่อน ๆ ลูกขบัถ่าย
สะดวก ไม่ทอ้งผกู  ลดปัญหาอาการลูกตวัเหลือง
................................. 
ผลต่อแม่ 
1.  มดลูกหดรัดตวัดี ช่วยป้องกนัการตกเลือดหลงั
คลอด มดลูกเขา้อู่เร็ว 
2.  ท าใหรู้ปร่างดี ไม่อว้น
...................................................... 
ผลดีต่อครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
1.  ประหยดัค่าใชจ่้ายภายในครอบครัว ในการซ้ือ

-  น าเขา้สู่
บทเรียน 
-  บรรยายส่ือ
ภาพประกอบค า
บรรยายดว้ย
โปรแกรม
น าเสนองาน 
(PowerPoint) 
-  พดูชกัจูงให้
เห็นประโยชน์
และความส าคญั
ของนมแม่ 
-  ซกัถามขอ้สงสัย 
 
 
 

บรรยาย 
(10 นาที) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ถามยอ้นกลบั
หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว
เร่ืองประโยชน์
ของการเล้ียงลูก
ดว้ยนมแม่ 
ตอบได ้2 ขอ้ ใน 
3 ขอ้ ถือวา่ผา่น 
 
 
 
 
 
 
 
 

ก่อนและหลงัการทดลอง 
การใหค้วามรู้เก่ียวกบั
การสร้างและการหลัง่
น ้านม เพื่อใหห้ญิง
ตั้งครรภท์ราบถึงกาย
วภิาคและสรีรวทิยา
เก่ียวกบัเตา้นม การหลัง่
น ้านมเม่ือรู้ท่ีมาของ
น ้านมน าไปสู่การ
กระตุน้อยา่งถูกวธีิ 
-การใหค้  าปรึกษาแนะน า
เก่ียวกบัการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ และการแกไ้ข
ปัญหาการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ตั้งแต่ระยะ
ตั้งครรภจ์นถึงหลงัคลอด 
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วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5.  เพื่อให้
หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว
สามารถ
อธิบายถึงการ
สร้างและ

อุปกรณ์และนมผสม 
2................................................................................  
ลกัษณะของหัวนม ลานหัวนม และเต้านม 
(กรรณิการ์ บางสายนอ้ย,2553)................................. 
กลไกการสร้างและหลั่งน ้านม (สุอารีย ์อตัระการ 
และ ธิดารัตน์ วงศว์สุิทธ์ิ, 2553)......................... 
ลักษณะที่แสดงว่าทารกดูดได้ถูกต้องและมีน ้านม
เพยีงพอ.................................................................. 
ปัจจัยทีท่ าให้น า้นมสร้างและหลัง่น า้นมเพยีงพอ 
..................................................................................
ปัจจัยทีม่ีผลกระทบต่อการสร้างและการหลัง่น า้นม 
คร้ังที ่2 เมื่อหญงิตั้งอายุครรภ์ระหว่าง 36-40 
สัปดาห์ 
-  กล่าวทกัทายและแนะน าตวั 
-  หญิงตั้งและครอบครัวแนะน าตวั 
หลกัการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  บรรยายส่ือ
ภาพประกอบ 
ค าบรรยายดว้ย
โปรแกรม
น าเสนองาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  ส่ือ
ภาพประกอบ
ค าบรรยายดว้ย
โปรแกรม
น าเสนองาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
-  สังเกตจาก
ความสนใจของ
หญิงตั้งครรภ์
และครอบครัว 
สนใจร่วม

มีแนวโนม้เพิ่ม
ความส าเร็จในการเล้ียง
ลูกดว้ยนมแม่ 
 (ไสววรรณ ไผป่ระเสริฐ
และคณะ, 2548) 
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วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

กลไกการหลัง่
น ้านม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แนวทางปฏิบติัในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ หลงัคลอด
ใหแ้ม่ไดโ้อบกอดลูกทนัที และใหลู้กดูดนมแม่ทุก 
2-3 ชัว่โมง หรือตามความตอ้งการของลูกใหลู้กดูด
อยา่งถูกวธีิ ปากอา้กวา้ง คางลูกชิดเตา้ อมลึกถึงลาน
นม และพุงแนบพุง 
กลไกการดูดของทารก (กรรณิการ์ บางสายนอ้ย, 
2553) 
.................................................................................. 
ท่าอุ้มให้นมลูก 
       ท่าอุม้ลูกใหน้มเป็นส่วนส าคญัท่ีจะช่วยใหท้ารก
งบัหวันม/ลานหวันมไดติ้ด ท าใหลู้กดูดนมไดอ้ยา่ง
มีประสิทธิภาพ แม่สามารถอุม้ลูกไดห้ลายท่า ทั้งท่า
หลงัและท่านอน ไม่วา่จะอุม้ท่าไหน มีจุดประสงค ์4 
ประการ ท่ีตอ้งสังเกตในท่าการอุม้ลูกใหน้มของแม่ 
คือ............................................................................. 
..................................................................................

(PowerPoint) 
-  ถาม 

ตอบ 
เปิด
โอกาส
ใหห้ญิง
ตั้งครรภ์
และ
ครอบครั
วซกัถาม
ขอ้สงสัย 

 
 
 
 
 

(PowerPoint) 
-  เตา้นมปลอม 
( 15 นาที ) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

กิจกรรมดี หญิง
ตั้งครรภแ์ละ
ครอบครัว
สามารถบอก
ความรู้สึกนึกคิด 
-ประเมินความ
สนใจ จากการ
ซกัถามขอ้สงสัย 
เม่ือถามยอ้นกลบั
สามารถตอบ
ค าถามได ้2 ใน 3 
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วตัถุประสงค ์
เชิงพฤติกรรม 

เน้ือหา กิจกรรม ส่ือ/อุปกรณ์ 
ระยะเวลา 

การประเมินผล เหตุผลเชิงทฤษฎี 

 
 
 
 
 
 
 

การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมหญงิตั้ง
เลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

สมาชิกในครอบครัว เช่น สามี ปู่  ยา ตา ยาย 
ญาติใกลชิ้ด ท่านเป็นผูท่ี้มีความส าคญั ในการช่วย
ใหห้ญิงตั้งเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ไดส้ าเร็จ ซ่ึงท่าน
สามารถมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเล้ียงลูกดว้ย
นมแม่ไดด้งัน้ี.................................. 
 เขา้ร่วมกิจกรรม โครงการสานสัมพนัธ์หญิง
ตั้งครรภก์บัเจา้หนา้ท่ีห้องคลอด สรุปเน้ือหาทั้งหมด 
จากการเขา้กลุ่มทั้งสองคร้ัง เปิดโอกาสใหซ้กัถามขอ้
สงสัย และการตอบแบบสอบถามหลงัร่วมกิจกรรม
กลุ่ม  
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คู่มือ 
การส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัว 

ในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

 
 

      โดย นางสาวนภา ศรีทองใบ  พยาบาลวชิาชีพช านาญการ 
มปัีญหาเกีย่วกบัการเลีย้งลูกด้วยนมแม่สามารถขอรับการปรึกษาได้ที ่

งานห้องคลอด โรงพยาบาลอรัญประเทศ 
โทร. 037-231010 ต่อ 119 หรือ 08-6817-7279 

ค าน า 
 คู่มือการส่งเสริมการมีส่วนร่วมของครอบครัวในการ
เลี้ยงลูกด้วยนมแม่เ ล่มนี้   จัดท าขึ้นส าหรับมารดาและ
ครอบครัว เพื่อใช้เป็นแนวทางในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ มี
เนื้อหาเกี่ยวกับสมาธิ การเลีย้งลูกด้วยนมแม่ ประโยชน์ในการ
เลีย้งลูกด้วยนมแม่  การสร้างและการหลัง่น ้านม หลกัการเลีย้ง
ลูกด้วยนมแม่ ปัญหาอุปสรรคและการช่วยเหลือ การมีส่วน
ร่วมของครอบครัวในการเลี้ยงลูกด้วยนมแม่ ซ่ึงมีรูปภาพ
ประกอบชัดเจน 
 ดิฉันคาดหวงัว่าคู่มือนี้ จะเป็นประโยชน์ส าหรับมารดา
และครอบครัว เพื่อให้มีความรู้ และทัศนคติที่ดีสามารถ
ปฏบัิติการเลีย้งลูกด้วยนมแม่อย่างเดียวได้ส าเร็จ 
                        
                                                                          นภา ศรีทองใบ 

 

 



   

 

80 

สารบัญ 
เร่ือง หน้า 
ประโยชน์ในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่………………………… 
การสร้างและการหลัง่น า้นม………………………………… 
หลกัการเลีย้งลูกด้วยนมแม่………………………………… 
: ท่าในการให้ทารกดูดนมแม่……………………………….. 
ปัญหาและอปุสรรคในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ และการช่วยเหลอื 
การมส่ีวนร่วมของครอบครัวในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่............ 

 
 
 

 
 
 

ประโยชน์ของนมแม่ 
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ผลต่อลูก 
1. น า้นมแม่มสีารอาหารครบถ้วน พอเหมาะกบัความต้องการ

ของร่างกาย  ไม่เป็นโรคอ้วน 
2.  สะอาด ย่อยง่าย ร่างกายไม่ต้องท างานหนักในการย่อยนม 
3.  นมแม่มฤีทธ์ิเป็นยาระบายอ่อนๆ ลูกขบัถ่ายสะดวก ไม่ท้องผูก  

ลดปัญหาอาการลูกตัวเหลอืง 
4.  การเลีย้งลูกด้วยนมแม่ช่วยในกระบวนการพฒันาสมอง 

ระบบประสาท ลูกฉลาด ส่งเสริมพฒันาการด้านสตปัิญญา 
5. ได้รับความอบอุ่นทางจติใจ  ช่วยกระตุ้นพฒันาการด้านจติ 

สังคม และอารมณ์  

 

6. นมแม่มภูีมต้ิานทานโรคช่วยป้องกนัการตดิเช้ือ ท าให้
ลูกไม่ค่อยเจบ็ป่วย 

7. นมแม่มสีารกระตุ้นการเจริญของเซลล์บุเนือ้เยือ่ ท าให้
ผนังล าไส้เจริญเตบิโตด ีป้องกนัสารแปลกปลอมเข้าสู่
ร่างกายทางล าไส้ ป้องกนัการแพ้โปรตนี หรือการการ
เกดิโรคภูมแิพ้   

8. ช่วยป้องกนัหรือลดอตัราการเกดิโรคเร้ือรัง ภูมแิพ้  
หอบหืด    

9.  ขากรรไกรแขง็แรง ฟันได้รูป ไม่ผุ   
10. ลูกได้รับความรักความอบอุ่น จากการสัมผสั การเอาใจ

ใส่จากพ่อแม่ ท าให้มพีฒันาการทีด่กีว่าทารกทีไ่ม่ได้
รับนมแม่  
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ผลต่อแม่ 
1. มดลูกหดรัดตวัด ีช่วยป้องกนัการตกเลอืดหลงัคลอด มดลูก

เข้าอู่เร็ว 
2. ท าให้รูปร่างด ีไม่อ้วน 
3. สะดวก สามารถให้ลูกกนินมได้ทุกที ่ทุกเวลา 
4. ช่วยในการคุมก าเนิดได้เมื่อให้ลูกกนินมแม่อย่างต่อเน่ือง 
5. ลดความเส่ียงการเป็นมะเร็งเต้านม และมะเร็งรังไข่ 
6. ลดโอกาสเป็นโรคกระดูกพรุนเมื่ออายุมากขึน้ 
7. โอกาสเป็นภาวะซึมเศร้าหลงัคลอดน้อยลง 
8. แม่เกดิความภูมิใจ รู้สึกถงึความเป็นแม่  
9. เกดิความรักความผูกพนัระหว่างแม่-ลูก 

  

ผลดต่ีอครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 
1. ประหยดัค่าใช้จ่ายภายในครอบครัว ในการซ้ือ

อุปกรณ์และนมผสม 
2. ช่วยลดการขาดดุลทางเศรษฐกจิของประเทศ 
3. ลูกแขง็แรงท าให้ประหยดัค่าใช้จ่ายในการ

รักษาพยาบาลโรคที่เกดิจากการตดิเช้ือ 
4. เช่ือมความรักความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว      
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การสร้างและการหลัง่น า้นม 
ลกัษณะของหัวนม ลานหัวนม และเต้านม 

 
....................................................................................................
....................................................................................................
....................................................................................................
....................................................................................................
....................................................................................................
.................................................................................................... 
 

การมีส่วนร่วมของครอบครัวในการส่งเสริมมารดา
เลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

สมาชิกในครอบครัว เช่น สามี ปู่ ยา ตา ยาย ญาตใิกล้ชิด 
ท่านเป็นผู้ทีม่ีความส าคญั ในการช่วยให้มารดาเลีย้งลูกด้วยนม
แม่ได้ส าเร็จ ซ่ึงท่านสามารถมีส่วนร่วมในการส่งเสริมการเลีย้ง
ลูกด้วยนมแม่ได้ดงันี ้

1. จดัส่ิงแวดล้อมทีอ่ านวยความสะดวกสบายแก่มารดา 
และทารก ได้แก่ 

 ช่วยเตรียมทีน่ั่ง เตรียมหมอน ส าหรับมารดาให้นม
ลูก 
 เตรียมอุปกรณ์ส าหรับมารดาล้างมือก่อนให้นมลูก 
 เตรียมน า้หรือ นมหรือ น า้ผลไม้ ส าหรับมารดาหลงั
ให้  นมลูก 

2. แบ่งเบาภาระงาน 
 ช่วยอุ้มเรอหลงัมารดาให้นมลูกเสร็จ 
 ช่วยดูแลงานบ้านช่วงทีม่ารดาให้นมลูก 
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 ช่วยดูแลลูกเพือ่ให้มารดาได้พกัผ่อน 
 ช่วยป้อนนมด้วยถ้วย ช่วงมารดาไปท างานหรือท าธุระนอก
บ้าน 

3. พฒันาบทบาทความเป็นมารดา 
 ท่านพูดให้ก าลงัใจมารดา เพือ่ให้มารดาเกดิความมัน่ใจ 
 คอยสอบถามมารดาถึงปัญหาเกีย่วกบัการเลีย้งลูกด้วย   
 นมแม่ 
 ท่านยกย่อง ชมเชย มารดาในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 

4. อยู่ในขณะมารดาให้นมลูก 
 ตื่นพร้อมมารดาให้นมลูกในช่วงกลางคนื 
 มส่ีวนร่วมในขณะมารดาให้นมลูก 

ครอบครัวมส่ีวนร่วมในการดูแล 
  ดูแลเร่ืองการรับประทานอาหาร 
 สังเกตท่าอุ้มของมารดา ถนัดไหม สุขสบายหรือเปล่า  
  ผ่อนคลาย มคีวามสุขในการเลีย้งลูกด้วยนมแม่ 
 สังเกตอาการทารกมคีวามผดิปกติหรือไม่           

บรรณานุกรม 
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ภาคผนวก จ 

เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 



 

 

กรุณาตอบค าถามโดยท าเคร่ืองหมาย √ หรือเติมค า/ ขอ้ความลงในช่องวา่ง 
 

ส่วนที ่1 ขอ้มูลส่วนบุคคล 
1.  อาย.ุ...................ปี 
2.  อาชีพ  (  ) 1. รับราชการ   (  ) 2. คา้ขาย 

(  ) 3. รับจา้ง  (  ) 4. อ่ืน ๆ ระบุ.................................. 
3.  นบัถือศาสนา  (  ) 1. พุทธ  (  ) 2. คริสต ์

(  ) 3. อิสลาม  (  ) 4. อ่ืน ๆ ระบุ.................................. 
4.  วฒิุการศึกษา 

(  ) 1. ประถมศึกษา     (  ) 2. มธัยมศึกษาตอนตน้ 
(  ) 3. มธัยมศึกษาตอนปลาย / ปวช. (  ) 4. อนุปริญญา / ปวส. 
(  ) 5. ปริญญาตรี             (  ) 6. สูงกวา่ปริญญาตรี 

5.  บุคคลในครอบครัวท่ีมีเขา้ร่วมในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ คือ.................................... 
 

ส่วนที ่2 ความตั้งใจในการเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ 
 ท่านตั้งใจเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ในระดบัใด วงกลมลอ้มรอบ ( O ) ตามความคิดเห็นของท่าน
ตามความเป็นจริง 

 

ไม่ตั้งใจ :-------:-------:-------:-------:--------:--------:------:ตั้งใจมากท่ีสุด 
                   1            2           3             4             5             6             7 
 
2.  เวลาท่ีท่านตั้งใจเล้ียงลูกดว้ยนมแม่ ระยะนาน...........เดือน      
 

 

 

 

 

 

 
 


