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ท่ีกรุณาใหค้  าปรึกษาแนะน าแนวทางท่ีถูกตอ้ง ตลอดจนแกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความละเอียด 
ถ่ีถว้นและเอาใจใส่ดว้ยดีเสมอมา ท าใหผู้ว้จิยัไดรั้บแนวทางในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้และ
ประสบการณ์อยา่งกวา้งขวางในการท างานนิพนธ์ในคร้ังน้ี ผูว้จิยัขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูง
ไว ้ณ โอกาสน้ี 
 ขอขอบพระคุณผูท้รงคุณวฒิุทุกท่าน ทั้งท่านท่ีไดป้รากฏนามในงานนิพนธ์และ 
ไม่ปรากฏนามในงานนิพนธ์ฉบบัน้ี ท่ีไดใ้หค้วามกรุณาและความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบ 
ความเท่ียงตรงของแบบสอบถาม และขอ้เสนอแนะท่ีเป็นประโยชน์ในการท างานนิพนธ์  
และขอขอบใจนกัเรียนท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถามในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ขอขอบพระคุณบิดา มารดา บุคคลในครอบครัวท่ีใหค้วามรัก ใหก้ าลงัใจ รวมทั้ง 
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 การวิจยัในคร้ังน้ีมีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 181 คน 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเกบ็รวบรวมขอ้มูลเป็นแบบสอบถาม ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว 
ท่ีมีผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียน แบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั การวิเคราะห์ขอ้มลูใชโ้ปรแกรม
ส าเร็จรูป สถิติท่ีใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มลู ประกอบดว้ย ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
สมัประสิทธ์ิสหสมัพนัธ์อยา่งง่าย (Simple correlation) การวิเคราะห์การถดถอย (Multiple regression 
analysis)  
 ผลการวิจยั พบวา่ 
 1.  ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวม พบวา่ อยูใ่น 
ระดบัดี และปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก 
 2.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว มีความสมัพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
และดา้นครอบครัว ความสมัพนัธ์ภายในครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 3.  เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธ์ิ คุณภาพการสอนของครู การส่งเสริม 
การเรียนรู้ของผูป้กครอง ส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ความสมัพนัธ์ภายในครอบครัวส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สงักดัส านกังานเขตพ้ืนท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 The purpose of this research was to study factors affecting learning achievement of grade 6 
students in Triamudomsuksanomkloa Samutprakan School under the Secondary Educational Service 
Area Office 6. The instrument used to collect data was a questionnaire. The survey investigated how 
factors relating to the students themselves, the school, and family may influence students learning 
achievement. Data collection instrument in this study was a five-point-rating-scale questionnaire. 
Statistics used in data analysis were percentage, Mean, Standard Deviation, Simple correlation 
coefficient, Multiple Regression. 
 The findings of the research indicate as follows: 
 1.  Learning achievement of grade 6 students in Triamudomsuksanomkloa Samutprakan 
School under the Secondary Educational Service Area Office 6 was found at a high  level and factors of 
learners, factors of school and factors of family were rated at a high level. 
 2.  Factors of learners, factors of school and factors of family show a positive relationship 
with the Learning achievement of grade 6 students in Triamudomsuksanomkloa Samutprakan School 
Samutprankan under the Secondary Educational Service Area Office 6. While the overall relationship 
between these factors and student learning achievement was found statistically significant at .01 level, 
the family factors was correlated with student learning achievement at the significant level of .01  
 3.  This study reports that attitude toward learning, achievement motive, teaching quality of 
teachers, and learning supports from parents could statistically significantly lead to the learning 
achievement of grade 6 students at .01 level. In addition, a good relationship within the family could 
statistically significantly leads to the learning achievement of grade 6 students at .05 level. 
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บทที ่1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 การพฒันาประเทศสู่ความสมดุลและย ัง่ยนื จะตอ้งใหค้วามส าคญักบัการเสริมสร้างทุน
ของประเทศท่ีมีอยูใ่หเ้ขม้แข็งและมีพลงัเพียงพอในการขบัเคล่ือนกระบวนการพฒันาประเทศ 
โดยเฉพาะการพฒันาคนหรือทุนมนุษยใ์หเ้ขม้แขง็ พร้อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุ
ศตวรรษท่ี 21 และการเสริมสร้างปัจจยัแวดลอ้มท่ีเอ้ือต่อการพฒันาคุณภาพของคน ทั้งในเชิง
สถาบนั ระบบ โครงสร้างของสังคมใหเ้ขม้แขง็ สามารถเป็นภูมิคุม้กนัต่อการเปล่ียนแปลงต่าง ๆ 
ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต (ส านกังานปลดักระทรวงศึกษาธิการ, 2560, หนา้ 1)  
 การพฒันาประเทศในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 ใน 5 ปีแรก 
ของการขบัเคล่ือนยทุธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. 2560-2579) สู่การปฏิบติัโดยแผนพฒันาเศรษฐกิจ
และสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 12 มีหลกัการท่ีส าคญั คือ เนน้ให ้“คนเป็นศูนยก์ลางการพฒันา”  
สร้างความมัน่คงของชาติ พฒันาคนทุกวยัใหเ้ป็น คนดี คนเก่ง ภายใตว้สิัยทศัน์ “มุ่งพฒันาผูเ้รียน 
ใหมี้ความรู้คู่คุณธรรม มีคุณภาพชีวติท่ีดี มีความสุขในสังคม” ไดก้ าหนดยทุธศาสตร์ท่ีวา่ดว้ย  
การเสริมสร้างและพฒันาศกัยภาพทุนมนุษย ์ใหค้วามส าคญักบัการวางรากฐานการพฒันาคนใหมี้
ความสมบูรณ์ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัวสิัยทศัน์ จุดมุ่งหมาย เป้าหมาย ตวัช้ีวดั และยทุธศาสตร์ของ
แผนการศึกษาแห่งชาติท่ีก าหนดไวว้า่ “คนไทยทุกคนไดรั้บการศึกษาและเรียนรู้ตลอดชีวติอยา่งมี
คุณภาพ ด ารงชีวติอยา่งเป็นสุข สอดคลอ้งกบัหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และการเปล่ียนแปลง
ของโลก ศตวรรษท่ี 21” โดยมีวตัถุประสงคใ์นการจดัการศึกษา 4 ประการ คือ 1) เพื่อพฒันาระบบ
และกระบวนการจดัการศึกษาท่ีมีคุณภาพและมีประสิทธิภาพ 2) เพื่อพฒันาคนไทยใหเ้ป็นพลเมืองดี 
มีคุณลกัษณะทกัษะ และสมรรถนะท่ีสอดคลอ้งกบับทบญัญติัของรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย
พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ และยทุธศาสตร์ชาติ 3) เพื่อพฒันาสังคมไทยใหเ้ป็นสังคม 
แห่งการเรียนรู้ และคุณธรรม จริยธรรม รู้รักสามคัคี และร่วมมือผนึกก าลงัมุ่งสู่การพฒันาประเทศ
อยา่งย ัง่ยนื ตามหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง และ 4) เพื่อน าประเทศไทยกา้วขา้มกบัดกัประเทศ 
ท่ีมีรายไดป้านกลาง และความเหล่ือมล ้าภายในประเทศลดลง (ส านกังานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2560) ซ่ึงแนวทางดงักล่าวสอดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการในการพฒันาเยาวชน 
ของชาติเขา้ สู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21 โดยมุ่งส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีคุณธรรม รักความเป็นไทย มีทกัษะ 

 



2 

การคิด วเิคราะห์ คิดสร้างสรรค ์มีทกัษะดา้นเทคโนโลย ีสามารถท างานร่วมกบัผูอ่ื้น และสามารถ
อยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมโลกไดอ้ยา่งสันติ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 ก) 
 การประเมินผลการศึกษามีความส าคญัต่อการจดัการศึกษา ทั้งระดบัหอ้งเรียนและระดบั 
โรงเรียน เพราะเป็นตวับ่งช้ีถึงความส าเร็จของการจดัการศึกษา ซ่ึงการระหวา่งประเทศของโลก 
ต่างก็ใหค้วามส าคญัของการประเมินผลการศึกษา ดงัท่ีเห็นไดจ้ากการประเมินผลโครงการขนาด
ใหญ่ระดบันานาชาติ เช่น PISA (Program for International Student Assessment) ท่ีสะทอ้นคุณภาพ
การจดัการศึกษาของแต่ละประเทศวา่สามารถพฒันาผูเ้รียนใหรู้้จกัคิดวเิคราะห์ หมัน่แสวงหาความรู้ 
ตดัสินใจดว้ยเหตุผล และสามารถแกปั้ญหาไดจ้ริงหรือไม่ ส าหรับประเทศไทย ผลจากกระแส 
การต่ืนตวัเร่ืองศตวรรษท่ี 21 มีการวเิคราะห์ถึงจุดอ่อนของการศึกษาไทย (ส านกัทดสอบทางการศึกษา 
ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2556) ซ่ึงผลการประเมิน PISA 2015 ประเทศไทย 
คะแนนวชิาการอ่านอยูท่ี่อนัดบั 57 ขณะท่ีคะแนนวชิาคณิตศาสตร์และวทิยาศาสตร์อยูอ่นัดบัท่ี 54 
ทั้งคู่ (มีประเทศท่ีเขา้ร่วมโครงการ 72 ประเทศ) โดยถือวา่อนัดบัและคะแนนลดลงจากการทดสอบ
คร้ังก่อนเม่ือปี ค.ศ. 2012 ในทุกวชิา (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลย,ี 2558) 
นอกจากนั้น World economic forum (WEF) ไดเ้ผยแพร่ผลการจดัอนัดบัขีดความสามารถ 
ในการแข่งขนัของประเทศต่าง ๆ ในปี ค.ศ. 2015-2016 ของเวทีเศรษฐกิจโลก (World economic 
forum: WEF 2015-2016) ท่ีปรากฏใน The global competitiveness report 2015-2016 มีประเทศ 
เขา้ร่วมการจดัอนัดบัทั้งส้ิน 140 ประเทศ ประเทศไทยมีขีดความสามารถในการแข่งขนั ในภาพรวม
อยูอ่นัดบั 32 จาก 140 (ส านกังานวจิยัและพฒันาการศึกษา, 2559, หนา้ 30-33)  
 เน่ืองจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นดชันีช้ีวดัคุณภาพท่ีส าคญัทางการศึกษาจึงมี
นกัจิตวทิยาและนกัการศึกษาไดท้  าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งกวา้งขวาง 
เพื่อเป็นขอ้มูลพื้นฐานประกอบการวางแผนเพื่อพฒันาคุณภาพขององคก์รหรือหน่วยงานใน 
ปีการศึกษาต่อไป จากการศึกษา พบวา่ สาเหตุท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมาจากปัจจยั 
ปลายดา้น Bloom (1976, p. 139) กล่าววา่ ส่ิงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คือ คุณภาพ 
การเรียนการสอน หมายถึง ประสิทธิภาพซ่ึงผูเ้รียนจะไดรั้บความส าเร็จในการเรียนรู้ ซ่ึงไดแ้ก่  
การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมแรงของครู การไดรั้บค าแนะน า  ดา้นการบริหารจดั
การศึกษามีแนวคิดท่ีใชใ้นการบริหารจดัการและพฒันาคุณภาพโรงเรียน คือ ทฤษฎีเชิงระบบ 
(System theory) Hoy and Miskel (2001, p. 19) ซ่ึงมีแนวคิดเก่ียวกบัการจดัการศึกษาเป็น
กระบวนการเชิงระบบท่ีสอดคลอ้งกบัแนวคิดของ Fred and Allan (2000, p. 16) และแนวคิดของ 
Palestini (1999, p. 9 อา้งถึงใน สิทธิพนัธ์ ชูช่ืน, 2556) ซ่ึงประกอบดว้ย ปัจจยัป้อนเขา้ (Inputs) 
กระบวนการ (Process) และผลผลิต (Outputs) มีงานวจิยัท่ีศึกษาประสิทธิผลโรงเรียนท่ีน่าสนใจ คือ  
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(Marzano, 2000) ไดท้  าการศึกษาตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อประสิทธิผลความส าเร็จของโรงเรียน  
โดยจ าแนกตวัแปร ท่ีเป็นปัจจยัส่งผลประสิทธิผลของโรงเรียนออกเป็น 3 ระดบั คือ ปัจจยัระดบั
โรงเรียน ปัจจยัระดบัหอ้งเรียน และปัจจยัระดบันกัเรียน  
 นอกจากน้ียงัพบวา่ มีปัจจยัอ่ืนท่ีมีอิทธิพลผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
อีกเช่นปัจจยัทางดา้นสติปัญญา และปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีไม่ใช่ปัจจยัดา้นสติปัญญา โดยท่ีผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนจะข้ึนอยูก่บัปัจจยัทางดา้นสติปัญญา และความสามารถทางสมองร้อยละ 
50-60 ข้ึนอยูก่บัความพยายามในการเรียนของนกัเรียน และวธีิการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพร้อยละ 
30-40 และข้ึนอยูก่บัโอกาสทางการเรียนและสภาพแวดลอ้ม ร้อยละ 10-15 (Maddox, 1965, p. 9) 
ผลการวจิยัของ ณฏัติยาภรณ์ หยกอุบล (2555, หนา้ 83) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสาธิตสังกดัส านกังาน
คณะกรรมการการอุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว  
และดา้นตวันกัเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียน  
 ชนิดา ยอดสาลี และกาญจนา บุญส่ง (2559) ไดก้ล่าวไวว้า่ ปัจจยัท่ีส่งต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียน โดยภาพรวมอยูใ่นระดบัมากเม่ือพิจารณาแยกเป็นรายดา้นเรียงค่าเฉล่ีย
จากมากไปหานอ้ยไดด้งัน้ี ปัจจยัดา้นครูผูส้อน ปัจจยัดา้นนกัเรียน และปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ตามล าดบั 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ เป็นโรงเรียนในสังกดัส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ตั้งอยูใ่นชุมชนท่ีมีสภาพเป็นสังคมเมืองอุตสาหกรรม โรงเรียน
ไดรั้บโอกาสท่ีดีเน่ืองจากอยูใ่กลแ้หล่งเรียนรู้ เช่น วดับางหวัเสือ โรงไฟฟ้าพระนครใต ้การไฟฟ้า
ฝ่ายผลิตแห่งประเทศไทย เปิดสอนในระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้และมธัยมศึกษาตอนปลาย 
นกัเรียนส่วนใหญ่มาจากลูกหลานของผูป้กครองพลดัถ่ิน อาชีพรับจา้ง (โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ, 2559) ผลจากการจดักิจกรรมการเรียนการสอนของโรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ พบวา่ ผลการทดทางการศึกษาระดบัชาติ (O-NET) ของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ยงัไม่เป็นท่ีน่าพอใจ โดยมีผลการทดสอบการศึกษาระดบัชาติ (O-NET)  
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2560 นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาไทย
เฉล่ีย 45.19 วชิาสังคม ศาสนา และวฒันธรรมเฉล่ีย 34.34 วชิาภาษาองักฤษเฉล่ีย 25.93 วชิาคณิตศาสตร์ 
เฉล่ีย 21.29 วชิาวทิยาศาสตร์เฉล่ีย 27.44 เม่ือเปรียบเทียบคะแนนเฉล่ียของโรงเรียนทุกวิชา 
กบัคะแนนเฉล่ียระดบัจงัหวดั ระดบัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาขั้นพื้นฐาน และระดบัประเทศ 
พบวา่ ต ่ากวา่ทุกวชิา (ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6, 2559)  
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 จากสภาพและปัญหาดงักล่าว ผูว้จิยัจึงสนใจท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียน โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ วา่มีปัจจยัใดบา้งท่ีมี
ผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน เพื่อจะไดห้าแนวทางปรับปรุง และพฒันานกัเรียนใหมี้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ซ่ึงจะส่งผลต่อการจกัการศึกษาใหมี้คุณภาพต่อไป 
 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย  
 1.  เพื่อศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สงักดัส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 2.  เพื่อศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 3.  เพื่อศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 

ค าถามของการวจิัย  
 1.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ 
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยูใ่นระดบัใด 
 2.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยา่งไร 
 3.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 หรือไม่ 
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สมมติฐานของการวจิัย  
 1.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว มีความสัมพนัธ์ทางบวกต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 2.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
 

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 ในการศึกษาคน้ควา้คร้ังน้ี ผูว้ิจยัศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยอาศยัหลกัการและแนวคิดของการศึกษา และผลการวจิยั ดงัน้ี 
 จากแนวคิดของ Bloom (1976, p. 175) ไดศึ้กษาตวัแปรท่ีเก่ียวขอ้งกบัผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียน พบวา่ มีตวัแปร 3 ประการท่ีเก่ียวขอ้ง คือ 
 1.  พฤติกรรมดา้นความรู้ ความคิด หมายถึง ความสามารถทั้งหลายของผูเ้รียน 
ประกอบดว้ย ความถนดัและพื้นฐานของผูเ้รียน 
 2.  พฤติกรรมท่ีเก่ียวกบัความรู้สึก หมายถึง สภาพการณ์หรือแรงจูงใจท่ีจะท าใหผู้เ้รียน
เกิดการเรียนรู้ใหม่ ไดแ้ก่ ความสนใจ ทศันคติต่อเน้ือหาวิชาท่ีโรงเรียนและระบบการเรียน  
ความคิดเห็นเก่ียวกบัตนเอง ลกัษณะบุคลิกภาพ ซ่ึงอาจเปล่ียนแปลงหรือคงอยูไ่ด ้
 3.  คุณภาพการสอน หมายถึง ประสิทธิผลซ่ึงผูเ้รียนจะไดรั้บผลส าเร็จในการเรียนรู้  
ซ่ึงไดแ้ก่ การไดรั้บค าแนะน า การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมแรงจากครู การแกไ้ข  
ขอ้ผดิพลาด และรู้ผลสะทอ้นกลบัของการกระท าวา่ถูกตอ้งหรือไม่ 
 จากแนวคิด ทฤษฎี ดงักล่าว ผูว้จิยัจึงน ามาเป็นกรอบความคิดในการวจิยัคร้ังน้ีวา่ ปัจจยั 
ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนโรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 สรุปได ้ 
3 ปัจจยั ดงัน้ี 
 1.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงั 
ในการศึกษาต่อ และความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 
 2.  ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการ 
ของผูบ้ริหาร ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
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 3.  ปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์
ภายในครอบครัว ดงัภาพท่ี 1 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการวจิัย 
 1.  นกัเรียนไดท้ราบปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพื่อใหน้กัเรียนได ้
ปรับปรุงตนเองใหป้ระสบผลส าเร็จในการศึกษา 
 2.  ครูผูส้อนไดท้ราบปัจจยัท่ีท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เพื่อพฒันารูปแบบ 
การเรียนการสอน  และช้ีแนะแก่นกัเรียนได ้
 3.  ผูบ้ริหารโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ ส านกังานเขตพื้นท่ี 
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ไดใ้ชเ้ป็นขอ้มูลพื้นฐานในการวางแผนเพื่อส่งเสริม และช่วยเหลือ
นกัเรียนท่ีมีผลการเรียนต ่ากวา่เกณฑใ์หป้ระสบผลส าเร็จดา้นการเรียนต่อไป 
 
 

ตัวแปรต้น ตัวแปรตาม 

1.  ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน 
     1.1  เจตคติต่อการเรียน 
     1.2  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
     1.3  ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
     1.4  ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 
2.  ปัจจยัดา้นโรงเรียน 
     2.1  คุณภาพการสอนของครู 
     2.2  ความเป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร 
     2.3  ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
3.  ปัจจยัดา้นครอบครัว 
     3.1  การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง 
     3.2  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 

โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้  
สมุทรปราการ ส านกังานเขตพื้นท่ี

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
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ขอบเขตของการวจิัย 
 1.  ขอบเขตด้านประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
  1.1  ประชากร ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ านวน 388 คน           
ปีการศึกษา 2561 
  1.2  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยใชต้าราง      
ก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามตารางของ Krejcie and Morgan (1970, pp. 608-609) ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง
จ านวน 181 คน จากนั้นท าการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling) ก าหนดห้องเรียน 
เป็นเกณฑสุ่์ม 
 3.  ตัวแปรทีศึ่กษา 
  3.1  ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่    
   3.1.1  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน  
    3.1.1.1  เจตคติต่อการเรียน  
    3.1.1.2  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ  
    3.1.1.3  ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
    3.1.1.4  ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน   
   3.1.2  ปัจจยัดา้นโรงเรียน  
    3.1.2.1  คุณภาพการสอนของครู  
    3.1.2.2  ความเป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร  
    3.1.2.3  ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน   
   3.1.3  ปัจจยัดา้นครอบครัว  
    3.1.3.1  การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง 
    3.1.3.2  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
  3.2  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6    
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นิยามศัพท์เฉพาะ  
 1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ความสามารถของบุคคลอนัเป็นผลมาจาก
การเรียนการสอน การเปล่ียนแปลงและประสบการณ์การเรียนรู้ในเน้ือหาสาระท่ีเรียนมาแลว้วา่เกิด
การเรียนรู้เท่าใด ซ่ึงเกิดจากการกระท าท่ีตอ้งอาศยัความพยายาม การเรียนรู้ และการพฒันาทกัษะ 
โดยมีองคป์ระกอบหลาย ๆ ดา้น เช่น สติปัญญา แรงจูงใจ วดัไดจ้ากระดบัผลการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 2.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน หมายถึง ส่ิงท่ีแสดงใหเ้ห็นความแตกต่างของนกัเรียนท่ีคาดวา่ 
จะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ประกอบดว้ย 
  2.1  เจตคติต่อการเรียน หมายถึง ความรู้สึกท่ีมีต่อการเรียน เช่น การแสดงออก 
ในรูปของความพึงพอใจ ชอบท่ีจะเรียนในวชิาต่าง ๆ เป็นตน้ 
  2.2  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาของนกัเรียนท่ีจะกระท าส่ิงใด 
ส่ิงหน่ึงใหส้ าเร็จไปดว้ยดีมีความเพียรพยายาม ไม่ยอ่ทอ้ต่ออุปสรรค เพื่อใหไ้ดรั้บความส าเร็จ 
ท่ีตั้งใจ 
  2.3  ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ หมายถึง ความปรารถนาของนกัเรียน 
ในการศึกษาต่อในระดบัอุดมศึกษา 
  2.4  ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน หมายถึง ลกัษณะการคบเพื่อนของนกัเรียนกิจกรรมสังคม
ในกลุ่มเพื่อน ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 
 3.  ปัจจยัดา้นโรงเรียน หมายถึง ลกัษณะทางโรงเรียนท่ีนกัเรียนศึกษาอยู ่ท่ีคาดวา่จะส่ง
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ประกอบดว้ย 
  3.1  คุณภาพการสอนของครู หมายถึง ประสิทธิภาพทางการสอนในวชิาต่าง ๆ  
ของครู 
  3.2  ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร หมายถึง ความเอาใจใส่ ส่งเสริม 
การเรียนการสอน และกิจกรรมทางการเรียนการสอนของผูบ้ริหารโรงเรียน 
  3.3  ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน หมายถึง การท่ีครูใหค้วามสนิทสนมกบั 
นกัเรียน การเป็นกนัเองกบันกัเรียน การเขา้ใจจิตใจของนกัเรียน ตลอดจนการเขา้ร่วมกิจกรรมและ
ใหค้วามเอาใจใส่ต่อนกัเรียนโดยทัว่ถึงกนั 
 4.  ปัจจยัดา้นครอบครัว หมายถึง ลกัษณะครอบครัวของนกัเรียนท่ีคาดวา่จะส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบดว้ย 
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  4.1  การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง หมายถึง การใหก้ารสนบัสนุนทางดา้น 
การศึกษาของผูป้กครอง 
  4.2  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว หมายถึงลกัษณะท่ีพอ่แม่หรือผูป้กครอง และ 
ญาติพี่นอ้งมีความผกูพนัรักใคร่ปรองดองกนั ร่วมปรึกษาปัญหา เม่ือมีปัญหาเกิดข้ึนภายใน
ครอบครัว 
 5.  นกัเรียน หมายถึง นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ปีการศึกษา 2561 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 6.  โรงเรียน หมายถึง โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 7.  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 หมายถึง หน่วยงานในก ากบัดูแล 
ของส านกัคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน ซ่ึงจดัตั้งข้ึนตามพระราชบญัญติั ระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 
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บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 ในการวจิยั เร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้เอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 1.  บริบทของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
 2.  หลกัการ แนวคิด ทฤษฎี เก่ียวกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 3.  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 4.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

บริบทของโรงเรียนเตรียมอดุมศึกษาน้อมเกล้า สมุทรปราการ 
 ข้อมูลทัว่ไป 
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 (2559) ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ ท่ีตั้ง 
18/ 1 หมู่ท่ี 15 ต าบลบางหวัเสือ อ าเภอพระประแดง จงัหวดัสมุทรปราการ เปิดสอนระดบั 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ ถึงระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย มีจ านวนนกัเรียนทั้งส้ิน 2,689 คน จ านวน
ครูและบุคลากร ทั้งส้ิน 194 คน เขตพื้นท่ีบริการ ไดแ้ก่ ต าบลบางหวัเสือ ต าบลบางหญา้แพรก 
ต าบลส าโรงเหนือ ต าบลส าโรงใต ้ต าบลส าโรงกลาง ต าบลบางดว้นใน ต าบลบางดว้นนอกและ
ต าบลปากน ้า  
 ปรัชญาของโรงเรียน ความเป็นเลิศทางวชิาการและคุณธรรม  
 ค าขวญัของโรงเรียน ประพฤติชอบ  กอปรความรู้  ต่อสู้งาน 
 วสัิยทัศน์ (Vision) 
 มุ่งมัน่พฒันาคุณภาพผูเ้รียนสู่ความเป็นเลิศ ตามมาตรฐานโรงเรียนในฝันและมาตรฐาน
โรงเรียนสากลบนพื้นฐานความเป็นไทย กา้วไกลสู่ความเป็นพลโลก รักษพ์ลงังานและส่ิงแวดลอ้ม  
นอ้มน าเศรษฐกิจพอเพียง 
 พนัธกจิ (Mission) 
 1.  จดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความเป็นเลิศทางวชิาการ กา้วสู่มาตรฐานสากล 
 2.  จดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
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 3.  จดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีหลากหลายตามความสนใจของผูเ้รียน โดยเปิดโอกาสให้
ผูเ้รียนแสดงออกทั้งดา้นกีฬา ศิลปะและนนัทนาการ 
 4.  จดักิจกรรมส่งเสริมใหผู้เ้รียนน าแนวทางหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียน
ในฝันมาบูรณาการกบัหลกัสูตรใหเ้หมาะกบัผูเ้รียน เพื่อให้ผูเ้รียนพึ่งตนเองได ้เช่ือมโยงเป็นเครือข่าย
ชุมชนท่ีเขม้แขง็บนพื้นฐานความเป็นไทยอยา่งย ัง่ยนื 
 5.  จดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาดา้นเทคโนโลยเีพื่อพฒันาการศึกษา และการบริหารจดัการ 
 6.  ส่งเสริมพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่ครูมืออาชีพ 
 7.  สร้างภาคีเครือข่ายท่ีเขม้แขง็เพื่อระดมทรัพยากร มีส่วนร่วมคิด ร่วมปฏิบติั ร่วมพฒันา 
 8.  ส่งเสริมการสร้างอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 
 9.  พฒันาเสริมสร้างใหค้รู บุคลากร ผูเ้รียน ชุมชน มีความรู้และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์
พลงังานและส่ิงแวดลอ้ม 
 เป้าประสงค์ (Goals) 
 1.  ผูเ้รียนมีความเป็นเลิศทางวชิาการ กา้วสู่มาตรฐานสากล 
 2.  ผูเ้รียนมีคุณลกัษณะอนัพึงประสงคต์ามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 3.  สถานศึกษาจดักิจกรรมพฒันาผูเ้รียนท่ีหลากหลายตามความสนใจของผูเ้รียน   
โดยเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแสดงออกทั้งดา้นกีฬา ศิลปะและนนัทนาการ 
 4.  สถานศึกษามีการน าแนวทางหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง โรงเรียนในฝัน   
มาบูรณาการกบัหลกัสูตรสถานศึกษาใหเ้หมาะกบัผูเ้รียน เพื่อใหผู้เ้รียนสามารถพึ่งตนเองได ้
 5.  สถานศึกษามีการจดักิจกรรมส่งเสริมพฒันาดา้นเทคโนโลยเีพื่อพฒันาการศึกษา   
และการบริหารจดัการ 
 6.  สถานศึกษาส่งเสริมพฒันาครูและบุคลากรทางการศึกษาสู่มืออาชีพ โดยจดัการเรียน
การสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั มีการแสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง รักการเรียนรู้ มีความรู้
ความสามารถดา้นวชิาการ มุ่งสู่ความเป็นพลโลก มีการใชแ้หล่งเรียนรู้ท่ีพฒันาคุณภาพผูเ้รียน 
อยา่งคุม้ค่าและพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ือง 
 7.  สถานศึกษามีภาคีเครือข่ายท่ีเขม้แขง็เพื่อระดมทรัพยากร มีส่วนร่วมคิด ร่วมปฏิบติั  
ร่วมพฒันา 
 8.  สถานศึกษาส่งเสริมการสร้างอตัลกัษณ์ของสถานศึกษา 
 9.  ครู บุคลากร ผูเ้รียน ชุมชนมีความรู้และมีส่วนร่วมในการอนุรักษพ์ลงังานและ
ส่ิงแวดลอ้ม 
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 ข้อมูลหลกัสูตรสถานศึกษา 
 หลกัสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ พุทธศกัราช 2553  
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ไดก้ าหนดโครงสร้างของหลกัสูตร
โรงเรียน เพื่อใหผู้ส้อน และผูท่ี้เก่ียวขอ้งในการจดัการเรียนรู้ตามหลกัสูตรของโรงเรียนมีแนวปฏิบติั 
ดงัน้ี (โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ, 2559) 
 1.  ระดบัการศึกษา ก าหนดหลกัสูตรเป็น 2 ระดบั ตามโครงสร้างของหลกัสูตรแกนกลาง
การศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 และตามแนวภารกิจหลกัของการจดัการเรียนการสอน 
ในระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้และมธัยมศึกษาตอนปลายของโรงเรียน ดงัน้ี 
  1.1  ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3) เป็นช่วงสุดทา้ยของการศึกษา
ภาคบงัมุ่งเนน้ใหน้กัเรียนไดส้ ารวจความถนดัและความสนใจของตนเอง ส่งเสริมการพฒันาบุคลิกภาพ
ส่วนตน มีทกัษะในการคิดวิจารณญาณ คิดสร้างสรรค ์และคิดแกปั้ญหา มีทกัษะในการด าเนินชีวติ 
มีทกัษะการใชเ้ทคโนโลย ีเพื่อเป็นเคร่ืองมือในการเรียนรู้ มีความรับผดิชอบต่อสังคม มีความสมดุล
ทั้งดา้นความรู้ ความคิด ความดีงาม และมีความภูมิใจในความเป็นไทย ตลอดจนใชเ้ป็นพื้นฐาน 
ในการประกอบอาชีพหรือการศึกษาต่อ หลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนตน้ แบ่งเป็น 9 โปรแกรม 
การเรียน คือ 
   1.1.1  โปรแกรม วทิยาศาสตร์ ชีว-เคมีอุตสาหกรรม    
   1.1.2  โปรแกรม วทิยาศาสตร์ คณิต-ฟิสิกส์   
   1.1.3  โปรแกรม  MEP   
   1.1.4  โปรแกรม คณิต-องักฤษ    
   1.1.5  โปรแกรม องักฤษ-ภาษาต่างประเทศ   
   1.1.6  โปรแกรม ธุรกิจอุตสาหกรรม   
   1.1.7  โปรแกรม การงานอาชีพ   
   1.1.8  โปรแกรม พลศึกษา    

1.1.9  โปรแกรม ศิลปศึกษา   
  1.2  ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6) เป็นช่วงสุดทา้ยของ 
การศึกษาขั้นพื้นฐานเนน้การเพิ่มพนูความรู้และทกัษะเฉพาะดา้นสนองตอบความสามารถ  
ความถนดัและความสนใจของผูเ้รียนแต่ละคนทั้งดา้นวชิาการและวชิาชีพ มีทกัษะในการใชว้ทิยาการ
และเทคโนโลย ีทกัษะกระบวนการคิดชั้นสูง สามารถน าความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นการศึกษาต่อ 
และประกอบอาชีพมุ่งพฒันาตนเองและประเทศตามบทบาทของตน สามารถเป็นผูน้ าและเป็น 
ผูใ้หบ้ริการชุมชนในดา้นต่าง ๆ ได ้
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  หลกัสูตรมธัยมศึกษาตอนปลาย แบ่งเป็น 9 โปรแกรมการเรียน คือ 
   1.2.1  หลกัสูตร Intensive program 
   1.2.2  หลกัสูตร Gifted program 
   1.2.3  โปรแกรม ชีวเคมีอุตสาหกรรม 
   1.2.4  โปรแกรม วศิวกรรมอุตสาหการ   
   1.2.5  โปรแกรม ศิลปะศาสตร์ 
   1.2.6  โปรแกรม ภาษาองักฤษ-ภาษาต่างประเทศ   
   1.2.7  โปรแกรม ธุรกิจอุตสาหกรรม/ ทวศึิกษา-สาขาวชิาการบญัชี 
   1.2.8  โปรแกรม เศรษฐศาสตร์อุตสาหกรรม  
   1.2.9  โปรแกรม วทิยาศาสตร์การกีฬา 
 2.  สาระการเรียนรู้  
 สาระการเรียนรู้ในหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
พุทธศกัราช 2553 ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ไดก้ าหนดไวใ้น
หลกัสูตรประกอบดว้ย องคค์วามรู้ทกัษะหรือกระบวนการการเรียนรู้ และคุณลกัษณะหรือค่านิยม 
คุณธรรม จริยธรรมของผูเ้รียน 8 กลุ่มสาระ คือ 
  2.1  ภาษาไทย 
  2.2  คณิตศาสตร์ 
  2.3  วทิยาศาสตร์ 
  2.4  สังคม ศาสนา และวฒันธรรม 
  2.5  สุขศึกษาและพลศึกษา 
  2.6  ศิลปะ 
  2.7  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
  2.8  ภาษาต่างประเทศ  
 3.  กิจกรรมพฒันาผูเ้รียน 
 กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนมุ่งใหผู้เ้รียนไดพ้ฒันาตนเองตามศกัยภาพพฒันาอยา่งรอบดา้น 
เพื่อความเป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกายสติปัญญาอารมณ์และสังคมเสริมสร้างใหเ้ป็นผูมี้ศีลธรรม
จริยธรรม มีระเบียบวินยั และอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นอยา่งมีความสุขแบ่งเป็น 3 ลกัษณะ ดงัน้ี 
   3.1  กิจกรรมแนะแนว เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมและพฒันาผูเ้รียนให้รู้จกัตวัเอง รู้รัก 
ส่ิงแวดลอ้มสามารถคิดตดัสินใจ คิดแกปั้ญหา ก าหนดเป้าหมายวางแผนชีวิตทางดา้นการเรียนและ 
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อาชีพสามารถปรับตนไดอ้ยา่งเหมาะสมนอกจากน้ียงัช่วยใหค้รูรู้จกัและเขา้ใจผูเ้รียนทั้งยงัเป็น
กิจกรรมท่ีช่วยเหลือและใหค้  าแนะน าแก่ผูป้กครองในการมีส่วนร่วมพฒันาผูเ้รียน 
  3.2  กิจกรรมนกัเรียน เป็นกิจกรรมท่ีมุ่งพฒันาความมีระเบียบวนิยั ความเป็นผูน้ า 
ผูต้ามท่ีดีความรับผดิชอบ การท างานร่วมกนั การรู้จกัแกปั้ญหา การตดัสินใจท่ีเหมาะสม ความมี
เหตุผล การช่วยเหลือแบ่งปันกนั เอ้ืออาทร และสมานฉนัท ์โดยจดัใหส้อดคลอ้งกบัความสามารถ 
ความถนดั และความสนใจของผูเ้รียนใหป้ฏิบติัดว้ยตนเองในทุกขั้นตอน ไดแ้ก่ ศึกษาวเิคราะห์
วางแผน ปฏิบติัตามแผน ประเมินและปรับปรุงการท างาน เนน้การท างานร่วมกนัเป็นกลุ่มตาม
ความเหมาะสมและสอดคลอ้งกบัวฒิุภาวะของผูเ้รียน บริบทของโรงเรียนและทอ้งถ่ิน กิจกรรม
นกัเรียนในหลกัสูตรโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้สมุทรปราการ พุทธศกัราช 2553  
ตามหลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 ประกอบดว้ย  
   3.2.1  กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีและทางศึกษาวชิาทหาร 
   3.2.2  กิจกรรมชุมนุม 
   3.2.3  กิจกรรมเพื่อสังคมและสาธารณประโยชน์ เป็นกิจกรรมท่ีส่งเสริมใหผู้เ้รียน
บ าเพญ็ตนใหเ้ป็นประโยชน์ต่อสังคม ชุมชน และทอ้งถ่ินตามความสามารถในลกัษณะอาสาสมคัร
เพื่อแสดงถึงความรับผดิชอบ ความดีงาม ความส าคญัต่อสังคม มีจิตสาธารณะ 
 4.  การจดัเวลาเรียน 
 มีการจดัเวลาเรียนใหย้ืดหยุน่ไดต้ามความเหมาะสมในแต่ละชั้นปี ทั้งการจดัเวลาเรียน 
ในสาระการเรียนรู้ 8 กลุ่ม และรายวชิาท่ีสถานศึกษาจดัท าเพิ่มเติม รวมทั้งตอ้งจดัใหมี้เวลาส าหรับ
กิจกรรมพฒันาผูเ้รียนทุกภาคเรียนตามความเหมาะสม ดงัน้ี 

1. ระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้ (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็นรายภาค   
มีเวลาเรียนวนัละไม่นอ้ยกวา่ 6 ชัว่โมง คิดน ้าหนกัของรายวชิาท่ีเรียนเป็นหน่วยกิต ใชเ้กณฑ ์ 
40 ชัว่โมงต่อภาคเรียนมีค่าน ้ าหนกัวชิาเท่ากบั 1 หน่วยกิต (นก.) ผูเ้รียนเรียนรายวชิาพื้นฐานและ
เพิ่มเติมโดยเนน้รายวชิาพื้นฐาน 66 หน่วยกิต (นก.) และรายวชิาเพิ่มเติมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
 2.  ระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6) ใหจ้ดัเวลาเรียนเป็นรายภาค   
มีเวลาเรียนวนัละไม่นอ้ยกวา่ 6 ชัว่โมง คิดน ้าหนกัของรายวชิาท่ีเรียนเป็นหน่วยกิต ใชเ้กณฑ ์ 
40 ชัว่โมงต่อภาคเรียนมีค่าน ้ าหนกัวชิาเท่ากบั 1 หน่วยกิต (นก.) ผูเ้รียนเรียนรายวชิาพื้นฐานและ
เพิ่มเติมโดยเนน้รายวชิาพื้นฐาน 41 หน่วยกิต (นก.) และรายวชิาเพิ่มเติมตามท่ีสถานศึกษาก าหนด   
(โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ, 2559) 
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 5.  วธีิประเมินผลการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 การประเมินผลการเรียนกลุ่มสาระการเรียนรู้มีการประเมินการเรียนรู้ตามกลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ทั้ง 8 กลุ่ม ดงัน้ี 
 1.  ประเมินผลก่อนเรียน เพื่อหาสารสนเทศของผูเ้รียนในเบ้ืองตน้ส าหรับน าไปจดั 
กระบวนการเรียนรู้ท่ีสอดคลอ้งกบัผูเ้รียนตามแนวทางการจดักระบวนการเรียนท่ีเนน้ผูเ้รียน 
เป็นส าคญั 
 2.  น าสารสนเทศท่ีไดจ้ากการประเมินไปใชใ้นการปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของผูเ้รียน
และส่งเสริมผูเ้รียนให้เกิดพฒันาการสูงสุดตามศกัยภาพ รวมทั้งน าผลการประเมินไปใชใ้น 
การตดัสินผลการเรียนปลายภาคเรียนหรือปลายปีดว้ย วธีิการประเมินมีการใชว้ธีิท่ีหลากหลาย
เหมาะสมและสอดคลอ้งกบัภาระงานหรือกิจกรรมหลกัท่ีก าหนดใหผู้เ้รียนปฏิบติั ทั้งน้ี ก าหนด
สัดส่วนการประเมินระหวา่งเรียนกบัการประเมินปลายภาคเรียนหรือปลายปี โดยค านึงถึงธรรมชาติ
วชิา และผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัเป็นส าคญั โดยน ้าหนกัความส าคญัของการประเมินระหวา่ง 
ภาคมากกวา่ประเมินผลปลายภาคเรียนหรือปลายปี 
 3.  การประเมินสรุปผลการเรียน เพื่อตรวจสอบความส าเร็จของผูเ้รียนท่ีผา่นการเรียนรู้
ในแต่ละช่วงเวลาหน่ึง ประกอบดว้ย 
  3.1  การประเมินหลงัเรียน เพื่อตรวจสอบพฒันาการและการบรรลุผลการเรียนรู้ 
ท่ีคาดหวงัของผูเ้รียน ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการประเมินน้ีจะน าไปใชป้รับปรุงการเรียนการสอน 
  3.2  การประเมินผลการเรียนรู้ปลายภาคเรียนและปลายปี เพื่อตรวจสอบผลสัมฤทธ์ิ
และสรุปตดัสินความส าเร็จของผูเ้รียนในการเรียนรายวชิาต่าง ๆ แยกเป็นรายวชิาตามผลการเรียนรู้
ท่ีคาดหวงัรายปีส าหรับช่วงชั้นท่ี 3 (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1-3) และรายภาคส าหรับช่วงชั้นท่ี 4  
(ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-6) การตดัสินผลการเรียน แยกเป็น 2 กรณี ดงัน้ี 
 1.  กรณีไดรั้บการตดัสินผลการเรียน ใชต้วัเลขแสดงผลการเรียนในแต่ละรายวชิา ดงัน้ี 
 ระดบัผลการเรียน  4   คือ  ผลการเรียนดีเยีย่ม ไดค้ะแนนร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 ระดบัผลการเรียน 3.5 คือ  ผลการเรียนดีมาก ไดค้ะแนนร้อยละ 75-79 
 ระดบัผลการเรียน  3 คือ  ผลการเรียนดี ไดค้ะแนนร้อยละ 70-74 
 ระดบัผลการเรียน 2.5 คือ  ผลการเรียนค่อนขา้งดี ไดค้ะแนนร้อยละ 65-69  
 ระดบัผลการเรียน  2 คือ  ผลการเรียนน่าพอใจ ไดค้ะแนนร้อยละ 60-64 
 ระดบัผลการเรียน 1.5 คือ  ผลการเรียนพอใช ้ไดค้ะแนนร้อยละ 55-59 
 ระดบัผลการเรียน  1 คือ  ผลการเรียนผา่นเกณฑข์ั้นต ่า ไดค้ะแนนร้อยละ 50-54 
 ระดบัผลการเรียน  0  คือ  ผลการเรียนต ่ากวา่เกณฑ์ขั้นต ่า ไดค้ะแนนร้อยละ 0-49 
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 2.  กรณีรอการตดัสินหรือยงัตดัสินไม่ได ้ใชต้วัอกัษร “ร” แสดงผลการเรียน ซ่ึงมีสาเหตุ
มาจากการมีเวลานอ้ยกวา่ร้อยละ 80 ของเวลาเรียนทั้งหมด การไม่เขา้รับการประเมินท่ีส าคญัหรือ
การไม่ส่งช้ินงานท่ีส าคญั สาเหตุใดสาเหตุหน่ึงหรือทั้งสองหรือทั้งสามสาเหตุ 
 กรณีผูเ้รียนไดรั้บผลการเรียน “0” ใหด้ าเนินการซ่อมเสริม ปรับปรุงแกไ้ขผูเ้รียนในสาระ
การเรียนรู้รายปีหรือรายภาคท่ีไดร้ะดบัผลการเรียน “0” โดยด าเนินการในส่วนท่ีเก่ียวขอ้งกบัผล 
การเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปีหรือรายภาคท่ีไม่ผา่นเกณฑก์ารประเมินจนผูเ้รียนสามารถผา่นเกณฑ์ 
การประเมินผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัรายปีหรือรายภาคครบทุกสาระการเรียนรู้ ทั้งน้ีให้ด าเนินการ 
ใหเ้สร็จภายใน 60 วนัของภาคเรียน/ ปีถดัไป และใหไ้ดร้ะดบัผลการเรียนใหม่ไม่เกิน “1”  
 กรณีผูเ้รียนไดผ้ลการเรียน “ร” ดว้ยเหตุสุดวสิัย ใหด้ าเนินการแกไ้ขตามสาเหตุ ทั้งน้ี 
ใหเ้สร็จส้ินภายใน 60 วนัของภาคเรียน/ ปีถดัไป และใหไ้ดร้ะดบัผลการเรียนตามปกติ (ตั้งแต่ 0-4) 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันพืน้ฐาน พุทธศักราช 2551 
 หลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2551 หมายถึง หลกัสูตรแกนกลางของ
ประเทศท่ีมีจุดประสงคท่ี์จะพฒันาคุณภาพของผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา มีคุณภาพชีวติท่ีดี  
มีขีดความสามารถในการแข่งขนัโดยเฉพาะอยา่งยิง่ การเพิ่มศกัยภาพของผูเ้รียนใหสู้งข้ึน สามารถ
ด ารงชีวิตอยา่งมีความสุขไดบ้นพื้นฐานความเป็นไทย และความเป็นสากล รวมทั้งมีความสามารถ
ในการประกอบอาชีพหรือศึกษาต่อ ตามความถนดัและความสามารถของแต่ละคน 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษา พุทธศกัราช 2551 น้ีจดัท าข้ึนส าหรับทอ้งถ่ินและสถานศึกษา
ไดน้ าไปใชเ้ป็นกรอบและทิศทางในการจดัท าหลกัสูตรสถานศึกษา การจดัการเรียนการสอน 
เพื่อพฒันาเด็กและเยาวชนไทยทุกคนและระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานใหมี้คุณภาพดา้นความรู้  
และทกัษะท่ีจ าเป็นส าหรับการด ารงชีวติในสังคมท่ีมีการเปล่ียนแปลง และแสวงหาความรู้ 
เพื่อพฒันาตนเองอยา่งต่อเน่ืองตลอดชีวิต  
 วสัิยทัศน์ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนซ่ึงเป็นก าลงัของชาติใหเ้ป็น
มนุษยท่ี์มีความสมดุลทางดา้นร่างกาย ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและ
เป็นพลเมืองโลก ยดึมัน่ในการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็น
ประมุขมีความรู้และทกัษะพื้นฐาน รวมทั้งเกณฑป์กติท่ีจ  าเป็นต่อการศึกษาต่อ การประกอบอาชีพ 
และการศึกษาตลอดชีวติ โดยมุ่งเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญับนพื้นฐานความเช่ือวา่ทุกคนสามารถเรียนรู้
และพฒันาตนเองไดเ้ตม็ตามศกัยภาพ  
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 หลกัการ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหลกัการท่ีส าคญั ดงัน้ี 
 1.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อความเป็นเอกภาพของชาติ มีจุดมุ่งหมายและมาตรฐาน 
การเรียนรู้เป็นเป้าหมายส าคญัส าหรับพฒันาเด็กและเยาวชนใหมี้ความรู้ เจตคติ และคุณธรรม 
บนพื้นฐานของความเป็นไทยควบคู่กบัความเป็นสากล 
  2.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชนท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษา 
อยา่งเสมอภาพ เป็นหลกัสูตรการศึกษาเพื่อปวงชนท่ีประชาชนทุกคนมีโอกาสไดรั้บการศึกษา 
อยา่งเสมอภาคและมีคุณภาพ 
 3.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีสนองการกระจายอ านาจ ให้สังคมมีส่วนร่วมในการจดั
การศึกษาใหส้อดคลอ้งกบัสภาพและความตอ้งการของทอ้งถ่ิน 
 4.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีมีโครงสร้างยดืหยุน่ทางดา้นสาระการเรียนรู้ เวลาและ 
การจดัการเรียนรู้ 
  5.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  6.  เป็นหลกัสูตรการศึกษาส าหรับการศึกษาในระบบ นอกระบบ และตามอธัยาศยั
ครอบคลุมทุกกลุ่มเป้าหมายสามารถเทียบโอนผลการเรียนรู้ และประสบการณ์ 
 จุดมุ่งหมาย 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นคนดี มีปัญญา 
มีความสุข มีศกัยภาพในการศึกษาต่อ และประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดมุ่งหมายเพื่อใหเ้กิดกบั
ผูเ้รียนเม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดงัน้ี 
 1.  มีคุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณค่าของตนเอง มีวนิยัและปฏิบติัตนตามหลกัธรรม 
ของพระพุทธศาสนา หรือศาสนาท่ีตนนบัถือ ยดึหลกัปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
 2.  มีความรู้ ความสามารถในการส่ือสาร การคิด การแกปั้ญหา การใชเ้ทคโนโลย ี 
และมีทกัษะชีวติ 
 3.  มีสุขภาพกายและสุขภาพจิตท่ีดี มีสุขนิสัย และรักการออกก าลงักาย 
 4.  มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลกยดึมัน่ในวถีิชีวิต
และการปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข 
 5.  มีจิตส านึกในการอนุรักษว์ฒันธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษแ์ละพฒันา
ส่ิงแวดลอ้ม มีจิตสาธารณะท่ีมุ่งท าประโยชน์และสร้างส่ิงท่ีดีงามในสังคมไทยและอยูร่่วมกนั 
ในสังคมอยา่งมีความสุข  
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 สมรรถนะส าคัญของผู้เรียน 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานมุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐาน 
การเรียนรู้ ซ่ึงพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุมาตรฐานการเรียนรู้ท่ีก าหนดนั้นจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดสมรรถนะ
ส าคญั 5 ประการ ดงัน้ี 
 1.  ความสามารถในการส่ือสาร เป็นความสามารถในการรับและส่งสาร มีวฒันธรรมใน
การใชภ้าษาถ่ายทอดความคิดความรู้ความเขา้ใจ ความรู้สึก และทรรศนะของตนเองเพื่อแลกเปล่ียน
ขอ้มูลข่าวสาร และประสบการณ์อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการพฒันาตนเองและสังคม รวมทั้ง 
การเจรจาต่อรองเพื่อขจดัและลดปัญหาความขดัแยง้ต่าง ๆ การเลือกรับหรือไม่รับขอ้มูลข่าวสาร
ดว้ยหลกัการเหตุผล และความถูกตอ้งตลอดจนการเลือกใช้วธีิการส่ือสารท่ีมีประสิทธิภาพ 
โดยค านึงถึงผลกระทบท่ีมีต่อตนเองและสังคม 
 2.  ความสามารถในการคิด เป็นความสามารถในการคิดวเิคราะห์ การคิดสังเคราะห์  
การคิดอยา่งสร้างสรรค ์การคิดอยา่งมีวจิารณญาณ และการคิดเป็นระบบ เพื่อน าไปสู่การสร้าง 
องคค์วามรู้หรือสารสนเทศเพื่อการตดัสินใจเก่ียวกบัตนเองและสังคมไดอ้ยา่งเหมาะสม 
 3.  ความสามารถในการแกปั้ญหา เป็นความสามารถในการแกปั้ญหาและอุปสรรคต่าง ๆ 
ท่ีเผชิญไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสมบนพื้นฐานของหลกัเหตุผล คุณธรรมและขอ้มูลสารสนเทศ เขา้ใจ
ความสัมพนัธ์และการเปล่ียนแปลงของเหตุการณ์ต่าง ๆ ในสังคม แสวงหาความรู้ ประยกุตค์วามรู้ 
มาใชใ้นการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาและมีการตดัสินใจท่ีมีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงผลกระทบ 
ท่ีเกิดข้ึนต่อตนเอง สังคมและส่ิงแวดลอ้ม 
 4.  ความสามารถในการใชท้กัษะชีวติ เป็นความสามารถในการน ากระบวนการต่าง ๆ 
ไปใชใ้นการด ารงชีวิตประจ าวนัการเรียนรู้ดว้ยตนเอง การเรียนรู้อยา่งต่อเน่ือง การท างานและ 
การอยูร่่วมกนัในสังคมดว้ยการสร้างเสริมความสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล การจดัการปัญหาและ
ความขดัแยง้ต่าง ๆ อยา่งเหมาะสม การปรับตวัใหท้นักบัการเปล่ียนแปลงของสังคมและสภาพแวดลอ้ม
และการรู้จกัหลีกเล่ียงพฤติกรรมไม่พึงประสงคท่ี์ส่งผลกระทบต่อตนเองและผูอ่ื้น 
 5.  ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยี ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยเีป็น 
ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลยเีป็นความสามารถในการเลือกและใชเ้ทคโนโลยดีา้นต่าง ๆ  
และมีทกัษะกระบวนการทางเทคโนโลย ีเพื่อการพฒันาตนเองและสังคม ในด้านการเรียนรู้ 
การส่ือสาร การท างาน การแกปั้ญหาอยา่งสร้างสรรคต์อ้งเหมาะสมและมีคุณธรรม  
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 คุณลกัษณะอนัพงึประสงค์ 
 หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณลกัษณะอนัพึงประสงค์
เพื่อใหส้ามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข ในฐานะเป็นพลเมืองไทยและพลเมืองโลก 
ดงัน้ี 
 1.  รักชาติ ศาสน์ กษตัริย ์
 2.  ซ่ือสัตยสุ์จริต 
 3.  มีวนิยั 
 4.  มีวนิยัใฝ่เรียนรู้ 
 5.  อยูอ่ยา่งพอเพียง 
 6.  มุ่งมัน่ในการท างาน 
 7.  รักความเป็นไทย 
 8.  แต่มีจิตสาธารณะ 
 มาตรฐานการเรียนรู้ 
 การพฒันาผูเ้รียนให้เกิดความสมดุล ตอ้งค านึงถึงหลกัพฒันาอาการทางสมองและ 
พหุปัญญา หลกัสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน จึงก าหนดใหผู้เ้รียนเรียนรู้ 8 กลุ่มสาระ 
การเรียนรู้ ดงัน้ี 
 1.  ภาษาไทย 
 2.  คณิตศาสตร์ 
 3.  วทิยาศาสตร์ 
 4.  สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 5.  สุขศึกษาและพลศึกษา 
 6.  ศิลปะ 
 7.  การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 8.  ภาษาต่างประเทศ 
 ในแต่ละกลุ่มสาระการเรียนรู้ไดก้ าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าคญัของ 
การพฒันาคุณภาพผูเ้รียน มาตรฐานการเรียนรู้ ระบบส่ิงท่ีผูเ้รียนพึงรู้และปฏิบติัได ้มีคุณธรรม
จริยธรรม และค่านิยมท่ีพึงประสงค ์ท่ีตอ้งการใหเ้กิดแก่ผูเ้รียนเม่ือจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
นอกจากนั้น มาตรฐานการเรียนรู้ ยงัเป็นกลไกส าคญัในการขบัเคล่ือนพฒันาการศึกษาทั้งระบบ 
เพราะมาตรฐานการเรียนรู้จะสะทอ้นใหท้ราบวา่ ตอ้งการอะไร ตอ้งสอนอะไร จะสอนอยา่งไร 
และประเมินอยา่งไร รวมทั้งเป็นเคร่ืองมือในการตรวจสอบเพื่อการประกนัคุณภาพการศึกษาโดยใช ้
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ระบบการประเมินคุณภาพภายใน และการประเมินคุณภาพภายนอกซ่ึงรวมถึงการทดสอบระดบั 
เขตพื้นท่ีการศึกษาและการทดสอบระดบัชาติ ระบบการตรวจสอบเพื่อประกนัคุณภาพดงักล่าว 
เป็นส่ิงท่ีช่วยสะทอ้นการจดัการศึกษาวา่สามารถพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามท่ีมาตรฐาน 
การเรียนรู้ก าหนดเพียงใด (กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 ก, หนา้ 3-8)  
 

หลกัการ แนวคดิ ทฤษฎ ีเกีย่วกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ความหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน (Leaning achievement) เป็นผลท่ีเกิดจากปัจจยัต่าง ๆ  
ในการจดัการศึกษา นกัวชิาการหลาย ๆ ท่าน จึงไดใ้หค้วามส าคญักบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
เน่ืองจากผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นดชันีประการหน่ึงท่ีสามารถบอกถึงคุณภาพการศึกษา  
ซ่ึงนกัการศึกษาหลายท่าน ไดใ้หค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไว ้ดงัน้ี 
 Good (1973, p. 7) ใหค้วามหมายของผลสัมฤทธ์ิ หมายถึง การเขา้ถึงความรู้ 
(Knoweledge attained) หรือการพฒันาทกัษะในการเรียนซ่ึงพิจารณาจากคะแนนสอบท่ีก าหนด 
ใหห้รือคะแนนท่ีไดจ้ากงานท่ีครูใหห้รือทั้งสองอยา่ง 
 Anatasi (1976, p. 107) กล่าววา่ ผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนมีความสัมพนัธ์กบัองคป์ระกอบ
ทางดา้นสติปัญญา สังคม แรงจูงใจและองคป์ระกอบท่ีไม่ใช่สติปัญญา อนัไดแ้ก่ องคป์ระกอบ
ทางดา้นเศรษฐกิจสังคมแรงจูงใจ เป็นตน้ 
 Carter (1982, p. 4373-A) ไดศึ้กษาผลการเปรียบเทียบพฤติกรรมทางการเรียนของนกัเรียน
ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิสูงและต ่าพบวา่ นกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมการเรียนดี จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
ส าหรับนกัเรียนท่ีมีพฤติกรรมการเรียนไม่ดี จะมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า 
 Pittman (1993, p. 4270-A) ไดศึ้กษาผลขององคป์ระกอบของผลผลิตทางการศึกษาท่ีมี
ต่อความสนใจและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน พบวา่ คุณภาพการสอนของครูมีอิทธิพลต่อ
ความสนใจและผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 มณีรัตน์ สิงหเดช (2550, หนา้ 49) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง
ความสามารถในการเขา้ถึงความรู้ (Knowledge attained) การพฒันาทกัษะในการเรียน โดยอาศยั
ความพยายามจ านวนหน่ึง และแสดงออกในรูปความส าเร็จ ซ่ึงสามารถสังเกตและวดัไดโ้ดยอาศยั
เคร่ืองมือทางจิตวทิยา และแสดงออกในรูปความส าเร็จ ซ่ึงสามารถสังเกตและวดัไดโ้ดยอาศยั
เคร่ืองมือทางจิตวทิยาหรือแบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทัว่ไป 
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 ขนิษฐา บุญภกัดี (2552, หนา้ 10) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิในการเรียน หมายถึง 
คุณลกัษณะและความสามารถของบุคคลอนัเกิดจากการเรียนการสอน อาจไดม้าจากกระบวนการ 
ท่ีไม่ตอ้งอาศยัการทดสอบ เช่น การสังเกต และจากการใชแ้บบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนทัว่ไป  
และพบวา่ การวดัผลสัมฤทธ์ิในการเรียนทัว่ไปมกัอยูใ่นรูปคะแนน หรือเกรดท่ีไดจ้ากโรงเรียน   
 เกลา้ จกัทอน (2553, หนา้ 16) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิในการเรียน หมายถึง   
ผลท่ีเกิดจากกระบวนการเรียนการสอนซ่ึงมีความสัมพนัธ์กบัสติปัญญาของแต่ละบุคคล 
 ธวชัชยั ศุภดิษฐ ์(2556, หนา้ 20) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ปัจจยั หมายถึง เหตุอนัเป็นทาง 
ใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา เป็นส่ิงท่ีมีส่วนส่งเสริม สนบัสนุนใหเ้กิดความสามารถในการเรียน 
หรือส่ิงท่ีเป็นอุปสรรคต่์อความสามารถในการเรียนของนกัเรียน   
 พรชยั ทุมพงั (2558, หนา้ 26) ไดใ้หค้วามหมายวา่ ผลสัมฤทธ์ิในการเรียน หมายถึง 
ความส าเร็จท่ีไดจ้ากการเรียน โดยตดัสินเป็นระดบัผลการเรียน ซ่ึงเกิดจากการกระท าท่ีตอ้งอาศยั
ความพยายามในการเรียนโดยอาศยัความสามารถเฉพาะบุคคล 
 สรุปไดว้า่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน หมายถึง ความรู้ความสามารถของบุคคลอนัเป็น 
ผลมาจากการเรียนการสอน การเปล่ียนแปลงและประสบการณ์การเรียนรู้ในเน้ือหาสาระท่ีเรียน
มาแลว้วา่เกิดการเรียนรู้เท่าใด ซ่ึงเกิดจากการกระท าท่ีตอ้งอาศยัความพยายาม การเรียนรู้ และ 
การพฒันาทกัษะ โดยมีองคป์ระกอบหลาย ๆ ดา้น เช่น สติปัญญา แรงจูงใจ วดัไดจ้ากระดบัผล 
การเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้สมุทรปราการ  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 องค์ประกอบทีม่ีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 Harvighurst and Neugraten (1970, p. 159) ไดช้ี้ใหเ้ห็นองคป์ระกอบ 3 ประการ 
ซ่ึงเป็นส่ิงตดัสินระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ดงัน้ี 
 1.  ความสามารถท่ีติดตวัมาตั้งแต่เกิด 
 2.  ชีวติและการอบรมในครอบครัว 
 3.  ประสิทธิภาพของโรงเรียน 
 4.  ความเขา้ใจเก่ียวกบัตนเองหรือระดบัความมุ่งหวงัในอนาคต 
 Caroll (1971, p. 72) ไดก้ล่าววา่ องคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ในระบบโรงเรียนของนกัเรียน ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 2 ดา้น ดงัน้ี 
 1.  องคป์ระกอบภายใน มี 3 ประการ คือ 
  1.1  ความถนดัทางการเรียน เป็นความสามารถเฉพาะของแต่ละบุคคลท่ีสามารถ 
เรียนไดดี้ในบางวชิา 
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  1.2  ความสามารถท่ีจะเขา้ใจค าสอน ซ่ึงเป็นส่วนผสมกนัระหวา่งเชาวปั์ญญา 
ทัว่ไป และความเขา้ใจภาษา เป็นความสมารถท่ีจะเรียนรู้ไดเ้ร็ว เขา้ใจค าอธิบายของครู สามารถ 
ตอบปัญหาเก่ียวกบัเน้ือหานั้น ๆ ไดอ้ยา่งคล่องแคล่ว 
  1.3  การอุทิศเวลาใหก้บัการเรียน เป็นความพยายามของผูเ้รียนท่ีจะทุ่มเทความเขา้ใจ  
ความสนใจ และเวลาใหก้บัการเรียนอยา่งจริงจงั 
 2.  องคป์ระกอบภายนอก มี 2 ประการ คือ 
  2.1  ความเหมาะสมของระยะเวลาท่ีโรงเรียนจดัการศึกษาใหต้ามความสามารถของ
แต่ละคน คือ จดัระยะเวลาให้พอเหมาะกบัการเรียนในวชิานั้น เช่น ไม่จกัเวลาเรียนคณิตศาสตร์
ติดต่อกนัมากเกินกวา่หน่ึงคาบ หรือไม่จดัเวลาเรียนให้นกัเรียนมากเกินไปจนนกัเรียนไม่สามารถ 
ท่ีจะรับได ้เป็นตน้ 
  2.2  ประสิทธิภาพในการสอน เป็นประสิทธิผล ซ่ึงผูเ้รียนจะไดรั้บผลส าเร็จ 
ในการเรียน ซ่ึงเป็นผลจากการครูผูส้อนและการบริหารงานดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร 
 Klausmeier and William (1975, pp. 28-29) ไดใ้หค้วามส าคญัของคุณลกัษณะของผูเ้รียน
วา่เป็นองคป์ระกอบท่ีส าคญัท่ีสุดในการอธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นอกเหนือจากองคป์ระกอบ
อ่ืน ๆ คือ คุณลกัษณะของครู พฤติกรรมระหวา่งผูเ้รียนกบัครูสอน คุณลกัษณะของกลุ่มผูเ้รียน
สภาพแวดลอ้ม และส่ิงอ านวยความสะดวกนอกจากนั้นยงัอธิบายเพิ่มเติมวา่องคป์ระกอบดว้ย
คุณลกัษณะของผูเ้รียนนั้นประกอบดว้ยองคป์ระกอบยอ่ยอีก 6 ประการ ดงัน้ี 
 1.  ความพร้อมทางสมองท่ีเก่ียวกบัความสามารถทางสติปัญญา และความสามารถ 
ดา้นความรู้ความคิดคุณทั้งพื้นฐานความรู้เดิม 
 2.  ความพร้อมทางกายภาพท่ีเก่ียวขอ้งกบัความสามารถทางดา้นทกัษะรวมทั้งสุขภาพ 
 3.  คุณลกัษณะทางจิตใจท่ีรวมความสนใจ ค่านิยมและบุคลิกลกัษณะ 
 4.  เพศ 
 5.  อาย ุ
 6.  ภูมิหลงัทางครอบครัว 
 จะเห็นไดว้า่องคป์ระกอบเหล่าน้ีเป็นส่ิงส าคญัต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
เพื่อใหผู้เ้รียนจะไดรู้้ถึงโลกกวา้งทางการศึกษา ความถนดั ความเหมาะสม และความสามารถของ
ตนเอง เม่ือมีความพร้อมท่ีจะศึกษาและประกอบอาชีพตามความสามารถของตนเองอยา่งแทจ้ริง 
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ปัจจัยทีส่่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเป็นเร่ืองท่ีไดรั้บความสนใจอยา่งมากในวงการศึกษาจากการศึกษา
ของนกัจิตวทิยาและนกัการศึกษา พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไม่ไดข้ึ้นอยูก่บัความสามารถ
ทางดา้นสติปัญญาเพียงอยา่งเดียว แต่ยงัเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัทางดา้นท่ีไม่ใชส้ติปัญญาดว้ย จึงไดมี้ 
ผูท้  าการศึกษาและน าเสนอแนวคิดเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีความเก่ียวขอ้งกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
ไวห้ลายท่าน ดงัน้ี 
 Bloom (1976, pp. 167-169) ไดศึ้กษาถึงสถานการณ์การเรียนรู้เพื่อการรอบรู้ ซ่ึงมีเน้ือหา
เก่ียวกบัองคป์ระกอบ  หรือปัจจยัท่ีท าใหเ้กิดผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดต้รงตามความมุ่งหมายของ
โรงเรียน หรือผูเ้รียนจะตอ้งใชอ้งคป์ระกอบหรือกลุ่มของตวัแปร 3 กลุ่ม คือ 
 1.  ตวัแปรท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมทางดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive entry behavior) หรือ 
ตวัแปรเก่ียวท่ีเก่ียวกบัพฤติกรรมดา้นความรู้ความคิดก่อนเรียน หมายถึง การเรียนรู้ท่ีจ  าเป็นต่อ 
การเรียนและมีมาก่อนการเรียน ซ่ึงมีผลถึงร้อยละ 50 ซ่ึงจะตอ้งน ามาพิจารณาในการจดัการเรียน
การสอนและพฒันาหลกัสูตรใหมี้ประสิทธิภาพ คือ 
  1.1  ผลการเรียนท่ีสะสมมา 
  1.2  ความรู้พื้นฐานท่ีจะตอ้งน ามาใชใ้นการเรียนต่อ 

1.3  ความฉลาดหรือสติปัญญาซ่ึงเกิดจากกรรมพนัธ์ุและการเรียนรู้ 
 2.  ตวัแปรท่ีเก่ียวกบัลกัษณะทางดา้นจิตพิสัย (Affective entry characteristics)  
หรือตวัแปรท่ีเก่ียวกบัคุณลกัษณะดา้นอารมณ์และจิตใจก่อนเรียน ซ่ึงมีผลร้อยละ 25 หมายถึง 
สถานการณ์ท่ีผูเ้รียนจะแสดงออก เม่ือผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ ไดแ้ก่ ผลรวมดา้นความสนใจ ความมานะ
ตั้งใจ ความขยนั ความสนใจในวชิาท่ีเรียน เจตคติต่อเน้ือหาวชิาท่ีเรียนและการยอมรับความสามารถ
ของตนเอง เป็นตน้ 
 3.  คุณภาพการเรียนการสอน (Quality of instruction) ประสิทธิผลซ่ึงผูเ้รียนไดรั้บ 
ผลส าเร็จในการเรียนรู้ ซ่ึงไดรั้บค าแนะน า การมีส่วนร่วมในการเรียนการสอน การเสริมแรงจากครู  
การแกไ้ขขอ้ผดิพลาด และการรู้ผลสะทอ้นกลบัของการกระท าวา่ถูกตอ้งหรือไม่ มีผลร้อยละ 25  
Bloom ไดก้ล่าววา่ จากการสังเกตพฤติกรรมการสอนของครูท่ีสอนนกัเรียนประมาณ 30 คน 
หรือมากกวา่ พบวา่ ผูส้อนไดใ้ชค้วามพยายามหรือความตั้งใจในการจดัชั้นเรียนมากกวา่จะใช้
กิจกรรมเพื่อการเรียนรู้เก่ียวกบัการวดัพฤติกรรมการสอนวา่จะมีคุณภาพหรือไม่นั้น Bloom  
ใหพ้ิจารณาจากพฤติกรรมครูท่ีเป็นไปเพื่อการเสนอแนะหรือแนะน า การเปิดโอกาสหรือกระตุน้ 
ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอนหรือการใชว้ธีิเสริมแรง ไม่วา่เป็นแรงเสริม 
เชิงนิมานหรือนิเสธ ซ่ึงเหมาะกบัสถานการณ์ ตลอดจนใหข้อ้มูลยอ้ยกลบัเพื่อแกไ้ขขอ้บกพร่อง 
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แนวคิดน้ีสรุปวา่ ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมี 3 ตวัแปร คือ พฤติกรรมน าเขา้
ดา้นพุทธิพิสัย คุณลกัษณะน าเขา้ดา้นจิตพิสัย และคุณภาพของการเรียนการสอนซ่ึงผลการศึกษา
ของพบวา่ตวัแปรทั้ง 3 ตวัร่วมกนัสามารถอธิบายความแปรปรวนของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดถึ้ง
ร้อยละ 90 เฉพาะพฤติกรรมน าเขา้ดา้นพุทธิพิสัย สามารถอธิบายความแปรปรวนผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนไดร้้อยละ 50 ส่วนคุณลกัษณะน าเขา้ดา้นจิตพิสัย สามารถอธิบายความแปรปรวนของ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 25 ในระยะต่อมามีผูส้นใจศึกษาปัจจยัอ่ืน ๆ อีกมากมายท่ีมี
อิทธิพลต่อผลการศึกษา เช่น Anatasi (1976, p. 142) กล่าววา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
นอกจากจะเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัทางดา้นสติปัญญาแลว้ยงัมีปัจจยัทางดา้นอ่ืน ๆ เช่น ปัจจยัดา้นเศรษฐกิจ
และสังคม แรงจูงใจ และอ่ืน ๆ ท่ีเป็นปัจจยัท่ีไม่เก่ียวขอ้งกบัสติปัญญาดว้ย 
 ปัจจัยด้านผู้เรียน 
 อิทธิฤทธ์ิ พงษปิ์ยะรัตน์ (2550) ไดศึ้กษาอิทธิพลของปัจจยัดา้นนกัเรียน ครู และโรงเรียน
ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์: การวเิคราะห์อภิมานดว้ยโมเดลเชิงเส้นตรงระดบั
ลดหลัน่ และวธีิการของกราส ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
คณิตศาสตร์สูงท่ีสุด คือ ปัจจยัดา้นนกัเรียน (0.388) รองลงมา ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นโรงเรียน (0.294)  
และปัจจยัดา้นครู (0.157) ตามล าดบั 
 ปัจจยัดา้นผูเ้รียน หมายถึง ส่ิงท่ีแสดงใหเ้ห็นความแตกต่างของนกัเรียนแต่ละคน 
ในการเรียนเม่ือพิจารณาในดา้นผลกระทบต่อการเรียนรู้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบดว้ย
ตวัแปร 4 ดา้น คือ เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ ความสัมพนัธ์
กบัเพื่อน (บุศรา เตม็รัศมี, 2558, หนา้ 29) 
 เจตคติต่อการเรียน 
 เจตคติ หมายถึง ท่าทีหรือความรู้สึกของบุคคลต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง พจนานุกรม 
(ราชบณัฑิตยสถาน, 2556) ตรงกบัภาษาองักฤษวา่ Attitude มีรากศพัทม์าจากภาษาละตินวา่  
“Aptus” หมายถึง ความเหมาะสมพอดี ความรู้สึกท่ีคนเรามีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดหรือหลายส่ิง  
ในลกัษณะท่ีเป็นอตัวสิัย (Subjective) อนัเป็นพื้นฐานเบ้ืองตน้หรือการแสดงออกท่ีเรียกวา่ พฤติกรรม   
 Anatasi (1976, pp. 479-780) ใหค้วามหมายวา่ เจตคติ เป็นความโนม้เอียงท่ีแสดงออก 
ในความชอบหรือไม่ชอบต่อส่ิงต่าง ๆ เช่น เช้ือชาติ ประเพณี หรือสถาบนัต่าง ๆ เจตคติไม่สามารถ
สังเกตไดโ้ดยตรง แต่อา้งอิงไดจ้ากพฤติกรรมภายนอกท่ีแสดงออกมาทางภาษาและมิใช่ภาษา 
 Allport (1973, p. 3) ไดใ้หค้วามหมายของเจตคติวา่ เป็นสภาวะของความพร้อมทางจิตใจ
ซ่ึงเกิดจากประสบการณ์ สภาวะความพร้อมน้ีเป็นแรงท่ีก าหนด ทิศทางของปฏิกิริยาระหวา่งบุคคล
ท่ีมีต่อบุคคล ส่ิงของและสถานการณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง เจตคติจึงก่อรูปได ้ดงัน้ี 
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 1.  เกิดจากการเรียนรู้ วฒันธรรม ขนบธรรมเนียมในสังคม 
 2.  การสร้างความรู้สึกจากประสบการณ์ของตนเอง 
 3.  ประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากเดิม มีทั้งทางบวกและลบ จะส่งผลถึงเจตคติต่อส่ิงใหม่ 
ท่ีคลา้ยคลึงกนั 
 4.  การเลียนแบบบุคคลท่ีตนเองใหค้วามส าคญั และรับเอาเจตคตินั้นมาเป็นของตน 
 Belkin and Skydell (1979 อา้งถึงใน พชัรา ทิพยทศัน์, 2554) ใหค้วามส าคญัของเจตคติ
วา่เป็นแนวโนม้ท่ีบุคคลจะตอบสนองในทางท่ีพอใจหรือไม่พอใจต่อสถานการณ์ต่าง ๆ 
 พวงรัตน์ ทวรัีตน์ (2543) ไดใ้หค้วามหมายของ เจตคติ (Attitude) วา่ หมายถึง ความรู้สึก
ของบุคคลต่าง ๆ อนัเป็นผลเน่ืองมาจากการเรียนรู้ และเป็นตวักระตุน้ใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรม 
ต่อส่ิงต่าง ๆ ไปในทิศทางใดทิศทางหน่ึง ซ่ึงอาจเป็นไปในทางสนบัสนุน หรือทางต่อตา้นก็ได ้
 ลกัขณา สริวฒัน์ (2549, หนา้ 69) ไดใ้หค้วามหมายของเจตคติวา่เป็นความรู้สึก 
ความคิดเห็น หรือท่าทีของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใด ซ่ึงจะเห็นวา่ ความรู้สึกเป็นองคป์ระกอบ
ทางดา้นอารมณ์ ความคิดเห็นเป็นองคป์ระกอบทางสติปัญญา และท่าท่ีเป็นองคป์ระกอบ 
ดา้นพฤติกรรม 
 ชูชีพ อ่อนโคกสูง (2550, หนา้ 69) ไดใ้หค้วามหมายของเจตคติ เป็นความรู้สึกท่ีค่อนขา้ง
ถาวรต่อส่ิงเร้า (ส่ิงของ เหตุการณ์ สถานการณ์ ประสบการณ์) ท่ีเรารู้จกัอยูเ่ขา้ใจแลว้มีแนวโนม้ให้
เรามีพฤติกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัความรู้สึกนั้น 
 เกษตรชยั และหีม (2550, หนา้ 439) กล่าววา่ เจตคติต่อสาขาวชิาท่ีเรียน หมายถึง ลกัษณะ
ดา้นความรู้สึกท่าทีหรือการแสดงออกของนกัเรียนท่ีมีต่อการเรียน 
 ระพิน ภิญโญ (2550, หนา้ 6) กล่าววา่ เจตคติต่อการเรียน หมายถึง ความคิดเห็น
ความรู้สึกหรือแนวโนม้ท่ีคิดไวว้า่จะเป็นความคิดของนิสิตท่ีมีต่อการเรียนในสาขาวชิาท่ีเรียน 
 ลกัษณา วาทิน (2551, หนา้ 4) กล่าววา่ เจตคติต่อการเรียน หมายถึง การแสดงออก 
ทางพฤติกรรมทางการเรียนของผูเ้รียน ซ่ึงเป็นความรู้สึกนึกคิดท่ีแสดงออกทางพฤติกรรมภายนอก
ท่ีสามารถสังเกตได ้หรือพฤติกรรมภายในท่ีสังเกตไม่ไดพ้ฤติกรรมเหล่าน้ี จะเกิดจากความรู้สึกท่ีดี
ต่อวชิาเรียน ผูเ้รียนพยายามศึกษาหาความรู้ ผูเ้รียนเอาใจใส่ต่อการเรียนพฤติกรรมดงักล่าวเป็น
ตวักระตุน้ปฏิกิริยาของผูเ้รียนในสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ศกัด์ิไทย สุรกิจบวร (2556) สรุปลกัษณะเจตคติไวว้า่ 1) เจตคติเป็นส่ิงท่ีเรียนรู้ได ้ 
2) เจตคติมีลกัษณะท่ีคงทนอยูน่านพอสมควร 3) เจตคติมีลกัษณะของการประเมินค่าอยูใ่นตวั คือ 
จะบอกลกัษณะดี ไม่ดี ชอบ ไม่ชอบ เป็นตน้ 4) เจตคติท าใหบุ้คคลท่ีเป็นเจา้ของพร้อมท่ีจะตอบสนอง 
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ต่อท่ีหมายของเจคติ 5) เจตคติบอกถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งบุคคล บุคคลกบัส่ิงของ และบุคคล 
กบัสถานการณ์ นัน่คือ เจตคติยอ่มมีท่ีหมายนัน่เอง 
 กล่าวโดยสรุปไดว้า่ เจตคติต่อการเรียน หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดท่ีมีต่อการเรียน เป็นตน้
วา่ คน ส่ิงของ เหตุการณ์ ประสบการณ์ต่าง ๆ ในการเรียน ท่ีท าใหแ้สดงพฤติกรรมทางการเรียน
ออกมา เช่น ตั้งใจเอาใจใส่ในการเรียน หรือไม่สนใจหนีเรียน มีความรู้สึกชอบหรือไม่ชอบใน 
การเรียน เป็นตน้ ซ่ึงพฤติกรรมเหล่าน้ีจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัเจตคติต่อการเรียน 
 Gardner and Maclntyre (1993, pp. 1-11) ไดส้รุปเก่ียวกบัตวัแปรความแตกต่างระหวา่ง
บุคคลของนกัเรียนท่ีมีอิทธิพลต่อความสามารถในการเรียนภาษาท่ีสองไวว้า่ ประกอบดว้ย  
เชาวปั์ญญา ความถนดัทางภาษา กลวธีิการเรียน เจตคติของภาษา แรงจูงใจ และความวติกกงัวล 
ทางภาษา 
 McCrory and Zhang (2009) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิในการสอนวชิา
คณิตศาสตร์ของครูมธัยมศึกษา พบวา่ เจตคติ มีส่วนร่วม และความชอบสามารถใชเ้ป็นตวัแปร
ท านายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ได ้
 ทิพรัตน์ ลิมพสุ (2534 อา้งถึงใน ชลลดา ชลสวสัด์ิ, 2555, หนา้ 32) ไดว้จิยัเร่ือง 
การเปรียบเทียบเจตคติต่อการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 ชั้นประถมศึกษา
ปีท่ี 3 และพบวา่ นกัเรียนทุกชั้นเรียนมีเจตคติท่ี พบวา่ นกัเรียนทุกชั้นเรียนมีเจตคติท่ีตอ้งการน า
ภาษาองักฤษไปใชป้ระโยชน์และภาษาองักฤษมีความส าคญัมาก 
 อาดมั ยโูซะ (2556) ไดว้จิยั พบวา่ ผลของกระบวนการจดัการเรียนรู้คณิตศาสตร์ดว้ย
แนวคิดวทิยาศาสตร์เทคโนโลย ีและสังคมต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ความสามารถในการแกปั้ญหา 
และเจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียน 
มีเจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์ดว้ยแนวคิดวทิยาศาสตร์ เทคโนโลย ีและสังคมอยูใ่นระดบัมาก 
 วดิาด หะยตีาเฮร์ (2556) ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียร้อยละของผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาเคมีหลงัการเรียนโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแบบวฏัจกัรการเรียนรู้ 7 ขั้น 
(7E) เท่ากบัร้อยละ 74.50 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์ก าหนด คือ ร้อยละ 70 และจดัอยูใ่นเกณฑท่ี์มีความสามารถ
ระดบัดี นกัเรียนมีคะแนนเฉล่ียร้อยละของความสามารถในการแกปั้ญหาวชิาเคมีหลงัการเรียน 
โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนแบบวฏัจกัรการเรียนรู้ 7 ขั้น (7E) เท่ากบัร้อยละ 71.51 ซ่ึงสูงกวา่
เกณฑท่ี์ก าหนด คือ ร้อยละ 70 และหลงัการทดลองคะแนนเฉล่ียเจตคติต่อการเรียนวชิาเคมี โดยใช้
รูปแบบการเรียนการสอนแบบวฏัจกัรการเรียนรู้ 7 ขั้น (7E) สูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
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 สรุปไดว้า่ เจตคติมีความส าคญัท่ีควรน ามาศึกษา เพราะเป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีจะท าให้
นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิเป็นตวัแปรหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเน่ืองจากแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิเป็นแรงผลกัดนัภายในตวับุคคล ท่ีแสดงถึงความตอ้งการประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย
ท่ีก าหนดไว ้ซ่ึงนกัจิตวทิยาและนกัการศึกษาต่างใหค้วามหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิไวใ้น
แนวทางเดียวกนั ดงัน้ี 
 Brown (1991, pp. 121-122) กล่าววา่ แรงจูงใจ หมายถึง แรงขบัเคล่ือนดูแลกระตุน้สภาวะ
ทางอารมณ์หรือความปรารถนาภายในท่ีผลกัดนัใหบุ้คคลเกิดการแสดงออกความตอ้งการหรือ 
แรงขบัภายในเขตเอกตบุคคล (Individual) จะมีมากหรือนอ้ยยอ่มข้ึนอยูก่บัเง่ือนไขทางสภาพแวดลอ้ม 
 Hunter (1995, p. 4 อา้งถึงใน พิมพป์ระภา อรัญมิตร, 2552) กล่าววา่ แรงจูงใจ หมายถึง 
สภาวะของความตอ้งการหรือความปรารถนาท่ีกระตุน้ให้คนเราท าส่ิงต่าง ๆ ตามตอ้งการ 
 Spafford, Pasce and Grosser (1997 อา้งถึงใน พิมพป์ระภา อรัญมิตร, 2552, หนา้ 32)  
ใหค้วามหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความตั้งใจของบุคคลแต่ละคนท่ีจะกระท าส่ิงต่าง ๆ 
ใหดี้เพื่อบรรลุความส าเร็จท่ีตั้งใจอยา่งดีเลิศ 
 ภารดี อนนัตน์าวี (2551, หนา้ 112) กล่าววา่  แรงจูงใจหมายถึง ส่ิงท่ีกระตุน้ใหอิ้นทรีย ์
กระท ากิจกรรมหน่ึงอยา่งมีจุดหมายปลายทางซ่ึงอาจเกิดจากส่ิงเร้าภายในหรือภายนอกก็ได ้คือ
แรงดนัท่ีท าใหบุ้คคลกระท าอยา่งใดอยา่งหน่ึงจนส าเร็จ หรือพดูวา่เป็นแรงชกัน าจากส่ิงท่ีมาท าให้
เราเกิดความตอ้งการ (Needs) เกิดแรงขบัเคล่ือน (Drive) ความปรารถนา (Desire) ข้ึนมาใหบุ้คคล
แสดงพฤติกรรมไปในแนวทางใดทางหน่ึง แรงจูงใจเป็นก าลงัก่อใหเ้กิดพฤติกรรมดว้ยกนัเราภายใน
ตวับุคคล เพื่อใหบ้รรลุเป้าหมายเช่นเม่ือขายน ้าจึงด าเนินการไปแสวงหาน ้า เป็นตน้ 
 McClelland (1953, pp. 163-168) เนน้สาระส าคญัของแรงจูงใจขั้นพื้นฐานของบุคคลไว ้ 
3 ประการ ไดแ้ก่ 
 1.  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (Achievement motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะกระท าส่ิงใด
ส่ิงหน่ึงใหส้ าเร็จลุล่วงไปดว้ยดี โดยพยายามแข่งขนักบัมาตรฐานอนัดีเลิศมีความสบายใจ 
เม่ือประสบความส าเร็จและมีความกงัวลเม่ือพบกบัความลม้เหลว  
 2.  แรงจูงใจใฝ่สัมพนัธ์ (Affiliation motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะเป็นท่ียอมรับ
ของคนอ่ืนตอ้งการเป็นท่ีนิยมชมชอบหรือรักใคร่ชอบพอของคนอ่ืน ส่ิงเหล่าน้ีเป็นแรงจูงใจท่ีบุคคล
แสดงพฤติกรรม เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงการยอมรับจากบุคคลอ่ืน 
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 3.  แรงจูงใจใฝ่อ านาจ (Power motive) หมายถึง ความปรารถนาท่ีจะใหไ้ดม้าซ่ึงอิทธิพล
มีเหนือกวา่คนอ่ืน ๆ ในสังคมท าใหบุ้คคลแสวงหาอ านาจเราจะเกิดความรู้สึกภาคภูมิใจ หากท าอะไร
ไดเ้หนือกวา่คนอ่ืนผูมี้แรงจูงใจใฝ่อ านาจสูงจะเป็นผูท่ี้พยายามควบคุมส่ิงต่าง ๆ เพื่อให้ตนบรรลุ
ความตอ้งการท่ีจะมีอิทธิพลเหนือกวา่คนอ่ืน McClelland ใหเ้นน้ความส าคญัของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
มากกวา่แรงจูงใจประเภทอ่ืนโดยไดจ้ดัท ากิจกรรมเพื่อฝึกอบรมใหบุ้คคลในระยะเร่ิมแรก 
McClelland ไดฝึ้กอบรมเพื่อพฒันาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิใหก้บันกัเรียนเพราะเช่ือวา่เป็นส่ิงส าคญั 
และมีประโยชน์ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนนกัเรียนท่ีมีจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง
ยอ่มมีผลสัมฤทธ์ิสูงกวา่นกัเรียนท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต ่า 
 ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน์ (2543, หนา้ 224-231 อา้งถึงใน วชัรา จรูญผล, 2549,  
หนา้ 20-21) กล่าววา่ แรงจูงใจท่ีส าคญัในการเรียนการสอน คือ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ซ่ึงจะช่วยให้
นกัเรียนมีพฒันาการในการเรียน การท างาน และการด ารงชีวติ โดยครูมีหนา้ท่ีจะตอ้งส่งเสริม 
ใหน้กัเรียนเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ดงัน้ี  
 1.  เพิ่มความตอ้งการ และลดความกลวัการลม้เหลว ซ่ึงจ าเป็นท่ีครูจะตอ้งจดัประสบการณ์ 
ใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จซ ้ า ๆ ติดต่อกนัเป็นเวลานาน 
 2.  ช่วยใหน้กัเรียนรู้สึกวา่ บทเรียนท่ีเรียนไม่ยากเกินไป ท าใหรู้้สึกวา่มีโอกาสส าเร็จได ้
โดยครูใชว้ธีิแบ่งงานหรือบทเรียนออกเป็นตอนหรือเป็นหน่วย และใหฝึ้กท าทีละหน่วย เม่ือส าเร็จ
ขั้นตอนหน่ึงแลว้จึงฝึกขั้นต่อไป นกัเรียนจะไม่เกิดความรู้สึกวา่งานยากหรือซบัซอ้น และครูควร
คอยดูแลเอาใจใส่ใหค้  าปรึกษาและช้ีแนะช่องทางท่ีจะช่วยใหน้กัเรียนสามารถท างานไดส้ าเร็จลุล่วง 
 3.  ช้ีน าใหผู้เ้รียนเห็นวา่ ในสังคมมีบุคคลตวัอยา่งท่ีประสบความส าเร็จ ซ่ึงธรรมชาติ 
ของคนเรานั้นมกัชอบการเลียนแบบ มีความพยายามและไม่ตอ้งการดอ้ยกวา่คนอ่ืน ดงันั้น  
ถา้นกัเรียนไดต้วัอยา่งท่ีดีเป็นตวัแบบ ก็จะเกิดแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูง การท่ีจะมีคุณลกัษณะเช่นน้ี  
จะตอ้งสร้างนิสัยท่ีดีในการเรียนและการท างาน การรู้จกัจุดบกพร่องในการท างานของตนเอง   
มีระเบียบวนิยั มีความสามารถในการพฒันาบุคลิกภาพ เจตคติ และพฤติกรรมใหเ้ป็นบุคคล 
ท่ีสังคมตอ้งการ สอดคลอ้งกบัปทสัถานและค่านิยมของสังคมของสังคมก็จะพฒันาตนเองไปสู่ 
การเป็นผูท่ี้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
 4.  พยายามควบคุมความอ่อนแอและทอ้ถอย อนัเป็นอุปสรรคส าคญัของความส าเร็จ 
ในการเรียน นอกจากน้ี ครูจะตอ้งสร้างบรรยากาศในการเรียนใหรู้้สึกอบอุ่น เป็นมิตร ไม่เคร่งเครียด
และวติกกงัวลจนเกินไป 
 แพรวพรรณ เปล่ียนภู่ (2542, หนา้ 325) ใหค้วามหมายของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิวา่ 
หมายถึง ความตอ้งการของมนุษยท่ี์จะท างานใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีวางไวอ้ยา่งดีเยีย่ม  
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 ธญักร ค าแวง (2552, หนา้ 34) กล่าววา่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิเป็นองคป์ระกอบท่ีมีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนท่ีก่อใหเ้กิดการกระตุน้พลงัขบัหรือช่วยผลกัดนัใหนิ้สิตเกิดความปรารถนา 
ท่ีจะเรียนใหส้ าเร็จ โดยบุคคลท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงจะเป็นคนท่ีมีความทะเยอทะยานสูง 
มีความกระตือรือร้น ชอบเส่ียง และชอบท างานท่ีมีลกัษณะทา้ทายความสามารถ โดยมีจุดมุ่งหมาย 
ท่ีจะชนะไม่กลวัอุปสรรค  
 สรุปไดว้า่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ หมายถึง ความปรารถนาของนกัเรียนท่ีจะกระท าส่ิงใด 
ส่ิงหน่ึงใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีวางไว ้มีความตอ้งการชยัชนะ โดยไม่ยอ่ทอ้ต่อปัญหาหรืออุปสรรค 
มีความพยายามท่ีจะต่อสู้กบัอุปสรรคเพื่อใหไ้ดรั้บความส าเร็จ โดยครูเป็นผูท่ี้สามารถสร้างแรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิใหเ้กิดข้ึนกบันกัเรียน เพื่อใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนได ้
 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสอดคลอ้งกบั 
Lightbown and Spada (1993, pp. 33-35) ไดส้ังเคราะห์งานวจิยัและไดส้รุปไวว้า่ตวัแปรท่ีมีอิทธิพล
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาต่างประเทศ ไดแ้ก่ แรงจูงใจความสามารถบุคลิกภาพเชาวปั์ญญา
และแบบการเรียนรู้ สอดคลอ้งกบั สุขมุ มูลเมือง (2539, หนา้ 152) ไดศึ้กษาเร่ือง ผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ พบวา่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิในการเรียน 
มีอิทธิพลเชิงสาเหตุทั้งทางตรงและทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สอดคลอ้งกบัชลดา  
ชลสวสัด์ิ (2555) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษสูงและต ่า สังกดั
ส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 พบวา่ ปัจจยัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมีความสัมพนัธ์
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการวชิาภาษาองักฤษสูง 
สอดคลอ้งกบั พกัตร์วภิา มณีด ารงกิจ (2559) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกดัส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 พบวา่ ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ไดแ้ก่ แรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ  
มีความสัมพนัธ์กบัผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน สรุปแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
เป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีสงผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้จิยัจึงน ามาเป็นตวัแปร 
ในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
 ความคาดหวงั (Expectation theory) เป็นความเช่ือหรือความคิดอยา่งมีเหตุผล ในแนวทาง 
ท่ีเป็นไปได ้หรือเป็นความหวงัท่ีคาดการณ์วา่ ตอ้งการจะไดใ้นอนาคตของบุคคล ความคาดหวงั 
จึงเป็นสภาวะทางจิตท่ีบุคคลคาดคะเนล่วงหนา้ แต่บางส่ิงบางอยา่งวา่ควรจะมี ควรจะเป็นหรือ 
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ควรจะเกิดข้ึนตามความเหมาะสม (มะแอน ราโอบ, 2551 หนา้ 10) ไดมี้นกัการศึกษาไดใ้ห้
ความหมายของความคาดหวงัในการศึกษาต่อดงัน้ี 
 Clay (1998, p. 252 อา้งถึงใน นิวติั อญัญะมณี, 2551, หนา้ 8) ไดก้ล่าวถึงความคาดหวงั
ต่อการกระท าหรือสถานการณ์วา่ เป็นการคาดการณ์ล่วงหนา้ถึงอนาคตท่ีดี เป็นความมุ่งหวงัท่ีดีงาม  
เป็นระดบัหรือค่าความน่าจะเป็นของส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีมุ่งหวงัไว ้
 วศิิษฎ ์วเิศษเธียรกุล (2541, หนา้ 8) ไดใ้หค้วามหมายของความคาดหวงัวา่ เป็นสภาวะ
ทางจิตท่ีเป็นความรู้สึกนึกคิด หรือเป็นความคิดเห็นอยา่งมีวจิารณญาณของบุคคลท่ีคาดคะเน 
หรือคาดการณ์ล่วงหนา้ต่อบางส่ิงบางอยา่งวา่ควรจะมี ควรจะเป็น หรือควรจะเกิดข้ึน 
 สุรางค ์จนัทร์เอม (2542, หนา้ 126) กล่าววา่ ความคาดหวงั คือ อนัดบัของจุดหมาย 
ท่ีบุคคลตั้งไว ้เป็นความคาดหวงัท่ีน่าจะเป็นไปได ้ชีวิตของคนเราทุกคนตอ้งข้ึนอยูก่บัความคาดหวงั
ดว้ยกนัทั้งส้ิน พฤติกรรมทุกอยา่งท่ีบุคคลแสดงออกไปในปัจจุบนั เรายอ่มคาดหวงัผลในอนาคต 
ฉะนั้น ความคาดหวงัจึงเป็นผลมาจากประสบการณ์ในอดีตของบุคคล 
 จนัทรา จนัทร์สุขสวสัด์ิ (2546, หนา้ 11) ใหค้วามหมายของความคาดหวงัวา่ เป็นส่ิง 
ท่ีบุคคลมุ่งหวงัหรือคาดคะเนในการกระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีปรารถนาใหเ้ป็นไป 
 ธีรพนัธ์ อ่ิมอุไร (2548, หนา้ 29) สรุปความหมายของความคาดหวงัในการศึกษาต่อวา่
เป็นความปรารถนาในการศึกษาในชั้นเตรียมอุดมศึกษา  ในสายอาชีพ หรือสายสามญั 
 วรรณวนา พิทกัษส์งคราม (2550, หนา้ 19) กล่าววา่  ความคาดหวงัเป็นการคาดการณ์ 
ถึงโอกาสท่ีจะเกิดข้ึนจากเหตุการณ์หรือการกระท าของตนเองในลกัษณะท่ีวา่ใครท าอยา่งไร ก็ควร
ไดรั้บผลอยา่งนั้น ดงันั้น บทบาทท่ีคาดหวงัน้ีจะออกมาในรูปของการกระท าท่ีบุคคลคิดวา่ควรท า
ตามสิทธิหรือหนา้ท่ีในต าแหน่งนั้น ๆ ท่ีตนครอบครองอยูใ่นชีวติจริง ส่ิงท่ีคาดหวงัไวจ้ะเป็นส่ิงเร้า 
ท่ีท าใหค้นเราเกิดการต่ืนตวัได ้
 อุดมพร ตนัตนะรัตน์ (2531, หนา้ 9 อา้งถึงใน มานพ อุบลทิพย,์ 2549, หนา้ 10)   
ไดเ้สนอแนะขอ้ควรพิจารณาในการตดัสินใจท่ีเก่ียวเน่ืองกบัความคาดหวงัไว ้2 ประการ คือ 
 1.  พิจารณาวา่เป้าหมายท่ีจะไปสู่นั้นมีคุณค่ามากนอ้ยเพียงไร 
 2.  พิจารณาวา่ส่ิงท่ีกระท านั้น สามารถคาดหวงัใหไ้ปถึงจุดหมายไดเ้พียงไร 
 ความสัมพนัธ์ทั้ง 2 ประการดงักล่าวน้ีจะเป็นองคป์ระกอบหรือตวัช้ีแห่งความส าเร็จ   
ซ่ึงจะช่วยในการตดัสินใจของแต่ละคนในการเลือกกระท าหรือไม่กระท าในส่ิงท่ีคาดหวงัเอาไวใ้น
การกระท าต่าง ๆ บุคคลจะมีการตั้งจุดหมาย หรือคาดหวงัเพื่อจะใหไ้ปสู่ความส าเร็จตามท่ีบุคคล
คาดหวงัเอาไว ้ทั้งน้ีก็ข้ึนอยูก่บัความแตกต่างของแต่ละบุคคล และสภาพแวดลอ้มท่ีเป็นองคป์ระกอบ 
ท่ีส าคญัไม่นอ้ยท่ีจะท าใหค้วามคาดหวงันั้นเป็นจริงข้ึนมา 
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 สรุปไดว้า่ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ หมายถึง ความปรารถนาของนกัเรียน 
ในการศึกษาต่อในระดบัชั้นท่ีสูงข้ึนไป ซ่ึงจากงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง แสดงใหเ้ห็นวา่ ความคาดหวงั 
ในการศึกษาต่อเป็นปัจจยัส าคญัประการหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ความคาดหวงัในการศึกษาต่อส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสอดคลอ้ง
กบั มะแอน ราโอบ (2551) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อความคาดหวงัในการศึกษาต่อของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม จงัหวดัปัตตานี พบวา่ ความคาดหวงั 
ในการศึกษาต่อของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โดยคาดหวงัวา่จะศึกษาต่อดา้นสามญัและศาสนา
ตามความถนดั จุดมุ่งหมายของการศึกษาต่อ เพราะวา่ตอ้งการจะมีหนา้ท่ีการงาน และอาชีพท่ีมัน่คง
ไดใ้นอนาคต รวมทั้งคาดหวงัท่ีจะประกอบอาชีพในอนาคตตาม สาขาท่ีเลือกศึกษา ผูป้กครอง 
ใหบุ้ตรตดัสนใจดว้ยตนเองในการเลือกอาชีพ ส าหรับนกัเรียนท่ีคาดหวงัวา่จะไม่ศึกษาต่อจะออกมา
ท างานเพื่อช่วยเหลือครอบครัวก่อน ถา้มีโอกาสก็จะศึกษาต่อ สอดคลอ้งกบั พฤดี อินทรประเสริฐ
(2553) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
สตรีประเสริฐศิลป์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตราด พบวา่ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
นกัเรียนมีความคาดหวงัในการศึกษาต่ออยูใ่นระดบัมากท่ีสุด สอดคลอ้งกบั พรชยั ทุมพง (2558) 
ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนน ้าโสมพิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20 พบวา่  
ความคาดหวงัในกรศึกษาต่อ มีค่าสัมประสิทธ์สหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.477 มีความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทากการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนน ้าโสมพิทยาคม 
ระดบัปานกลาง สอดคลอ้งกบั อมรรัตน์ โพธิตาปะนะ (2543) ไดศึ้กษาอิทธิพลของวฒันธรรม
โรงเรียนมธัยมศึกษา ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4 ใน
กรุงเทพมหานคร: การวเิคราะห์อิทธิพลพหุ พบวา่ ระดบัความคาดหวงัในการการศึกษา มีอิทธิพล
ทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน โดยมีค่าอิทธิพลทางออ้มเท่ากบั 1.13, 0.65 
และ 0.08 ตามล าดบั สรุปไดว้า่ ความคาดหวงัในกรศึกษาต่อเป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้ิจยัจึงน ามาเป็นตวัแปรในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ความสัมพนัธ์กบัเพือ่น 
 การเขา้กลุ่มเพื่อนเป็นธรรมชาติของภาวะปกติของวยัรุ่นโดยทัว่ ๆ ไป ทั้งน้ีเพื่อเสริมสร้าง
ความรู้สึกมัน่คงในจิตใจตน เม่ือวยัรุ่นเขา้ร่วมกลุ่มจะมีความสัมพนัธ์สร้างกิจกรรมร่วมกนัข้ึนมา  
รวมทั้งสร้างกฎเกณฑข์องกลุ่มดว้ย เด็กวยัน้ีจะมีความเคารพและภกัดีต่อกฎเกณฑข์องกลุ่มท าส่ิง
ต่าง ๆ ท่ีเหมือนกนั เม่ือมีปัญหามกัขอค าปรึกษาจากเพื่อนมากกวา่บิดามารดา กลุ่มเพื่อนจึงเป็นกลุ่ม
ท่ีมีความส าคญัมากส าหรับวยัรุ่น (อรสา สร้อยค า, 2550, หนา้ 23) 
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 David (1971, p. 578 อา้งถึงใน มะแอน ราโอบ, 2551) พบวา่ นกัศึกษาท่ีมีความพอใจ 
ในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนในชั้นมาก จะมีผลสัมฤทธ์ิทางวชิาการสูงกวา่นกัศึกษาท่ีมีความพอใจ 
ในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนในชั้นนอ้ย 
 Riley and Conaty (1994 อา้งถึงใน พลูศรี ม่วงแพร, 2546, หนา้ 13) ไดแ้บ่งความสัมพนัธ์
ระหวา่งนกัเรียนเป็น 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 
 1.  ความสัมพนัธ์ท่ีท าใหเ้กิดอิทธิพลทางลบ เป็นความสัมพนัธ์ท่ีเกิดจากแรงกดดนัของ
กลุ่มเพื่อนเพื่อต่อตา้นกฎเกณฑต่์าง ๆ ท่ีโรงเรียนก าหนดข้ึน ความสัมพนัธ์ในลกัษณะน้ีเกิดจาก 
การชกัจูงของเพื่อและความรู้สึกท่ีไม่ดีต่อสภาพต่าง ๆ ภายในชั้นเรียน โดยมีพื้นฐานมาจากการขาด
ความรักและความเอาใจใส่จากทางบา้น จึงท าใหน้กัเรียนหาทางออกในทางท่ีไม่เหมาะสม 
 2.  ความสัมพนัธ์ท่ีท าใหเ้กิดอิทธิพลทางบวก เป็นความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียน 
ท่ีจะช่วยส่งเสริมกิจกรรมการเรียนการสอนของนกัเรียนใหเ้ป็นไปในแนวทางท่ีพึงประสงค ์  
มกัเกิดกบันกัเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีความอบอุ่น บิดามารดามีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั 
 Feldman and Newcomb (1973 อา้งถึงใน สุทธินี ทองหล่อ, 2552, หนา้ 52) ไดก้ล่าวถึง
อิทธิพลของกลุ่มเพื่อนท่ีมีต่อนกัเรียนไวด้งัน้ี 
 1.  กลุ่มเพื่อนช่วยเพื่อน โยงชีวติภายในครอบครัวกบัพอ่แม่หรือผูป้กครองกบัชีวติ 
การท างานในโลกกวา้ง เพื่อท าหนา้ท่ีช่วยใหน้กัเรียนผา่นพน้วกิฤตต่าง ๆ และท าใหมี้ความเป็น
อิสระจากบา้นและครอบครัว 
 2.  กลุ่มเพื่อนสามารถช่วยเหลือเก้ือกลูการก าหนดวตัถุประสงคห์รือเป้าหมาย 
ในการเรียนและวชิาการไดใ้นบางโอกาสหรือบางสถานการณ์ 
 3.  เพื่อนสามารถใหก้ าลงัใจในเร่ืองทัว่ ๆ ไป ซ่ึงมาสามารถหาไดจ้ากครูอาจารย ์  
ชั้นเรียน หรือหลกัสูตรท่ีก าหนดไวท้ั้งหมด 
 4.  เพื่อนสามารถให้โอกาสแก่นกัเรียนในการฝึกการอยูร่่วมกนั โดยเฉพาะอยา่งยิง่กบั
บุคคลท่ีมีภูมิหลงั ความสนใจ และการฝึกอบรมท่ีแตกต่างกนั 
 5.  เพื่อนช่วยเสริมคุณค่าภายในกลุ่มใหเ้ขม้แขง็ยิง่ข้ึน และยากท่ีจะเปล่ียนแปลง  
และอาจแสดงออกในรูปทา้ทายและต่อตา้นคุณค่าความคิดเก่า ๆ กระตุน้ส านึกทางวชิาการและ 
เป็นเคร่ืองทดสอบแนวความคิดประสบการณ์ใหม่ ๆ แนะน าการอาชีพ กระตุน้และให้ก าลงันกัเรียน 
ท่ีก าลงัจะเปล่ียนแนวคิด 
 6.  กลุ่มเพื่อนสามารถช่วยท าใหน้กัเรียนมีความมัน่ใจและพอใจในตนเองยิง่ข้ึน   
ช่วยตอบสนองความสนใจของนกัเรียนท่ีไม่ไดรั้บการตอบสนองทางดา้นวชิาการหรือลม้เหลว 
ทางวชิาการมาแลว้ และเพื่อนมีส่วนในการชกัจูงให้เลิกลม้การศึกษาหรือลาออกจากสถาบนั 
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 7.  กลุ่มเพื่อนช่วยท าหนา้ท่ีในการฝึกการเขา้สังคมแก่นกัเรียนและช่วยในการสร้าง
ความสัมพนัธ์ส่วนตวั ซ่ึงจะมีผลต่อนกัเรียนในการใหค้วามช่วยเหลือกนัเม่ือส าเร็จออกไปท างานแลว้ 
 ไพฑูรย ์สินลารัตน์ (2518, หนา้ 134 อา้งถึงใน ณฏัฐ ์ศรีอินทร์, 2548, หนา้ 26)   
ไดอ้ธิบายความสัมพนัธ์ระหวา่งกลุ่มเพื่อนวา่มี 2 ลกัษณะ ดงัน้ี 
 1.  ความสัมพนัธ์ทางดา้นอารมณ์ เป็นความสัมพนัธ์ท่ีตั้งอยูบ่นพื้นฐานของความรู้สึก
และความผกูพนัต่อกนั กิจกรรมท่ีเก่ียวเน่ืองกบัความสัมพนัธ์แบบน้ี ไดแ้ก่ กิจกรรมบนัเทิง  
ความสัมพนัธ์แบบน้ีจะสูญหายไดง่้าย 
 2.  ความสัมพนัธ์ทางสติปัญญา อาศยัความรู้ ความคิด เหตุผลและสติปัญญาเป็น 
ตวัเช่ือมโยง เช่น ความรู้สึกระหวา่งเพื่อนร่วมงาน กิจกรรมท่ีเก่ียวกบัความสัมพนัธ์แบบน้ี ไดแ้ก่  
การอภิปรายหรือสัมมนาทางวชิาการ ความสัมพนัธ์แบบน้ีจะมัน่คงย ัง่ยนื 
 ณรงค ์เส็งประชา (2538, หนา้ 166) กล่าววา่ กลุ่มเพื่อนจะช่วยใหเ้ด็กไดเ้รียนรู้ส่ิงใหม่ ๆ 
ท่ีอาจไม่ไดรั้บจากครอบครัวหรือผูใ้หญ่ เช่น เพศศึกษา ความเสมอภาค ความเป็นผูน้ าในกลุ่มเพื่อน 
เด็กจะเป็นตวัของตวัเองมากข้ึน 
 สุทธินี ทองหล่อ (2552, หนา้ 53) ไดส้รุปความหมายของความสัมพนัธ์กบัเพื่อนวา่ 
เป็นพฤติกรรมท่ีนกัเรียนและเพื่อนปฏิบติัต่อกนัดา้นการเรียนและดา้นส่วนตวั ทั้งในและนอก
หอ้งเรียน เพื่อให้เกิดความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ไดแ้ก่ การช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั การแลกเปล่ียน
ความคิดเห็น มีความห่วงใย ใกลชิ้ดสนิทสนมซ่ึงกนัและกนั การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนัในกลุ่ม
เพื่อนดว้ยความรักและสามคัคี 
 สรุปไดว้า่ ความสัมพนัธ์กบัเพื่อนถือเป็นส่ิงส าคญัประการหน่ึงส าหรับนกัเรียน  เน่ืองจาก
นกัเรียนตอ้งเรียนและท างานร่วมกบัเพื่อน ตลอดจนด ารงชีวติอยูร่่วมกนัในโรงเรียนในระยะเวลาหน่ึง 
ถา้นกัเรียนมีความสัมพนัธ์อนัดีกบัเพื่อน ก็จะท าใหน้กัเรียนสามารถเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีความสุขและ
สามารถพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนใหสู้งข้ึนได ้
 ความสัมพนัธ์กบัเพื่อนส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสอดคลอ้งกบั  
ส ารวน ชินจนัทึก (2547) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียนสาธิต มหาวทิยาลยัขอนแก่น พบวา่ 
ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน สัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
สอดคลอ้งกบั นคร เหมนาค (2555) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี พบวา่ 
ปัจจยัดา้นเพื่อนส่งผลต่อผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ อยูใ่นระดบัมาก 
สอดคลอ้งกบั พฤดี อินทรประเสริฐ (2553) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
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นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตราด 
พบวา่ ความสัมพนัธ์กบัเพื่อนมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในระดบัมาก  
สรุปความสัมพนัธ์กบัเพื่อนเป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้ิจยั
จึงน ามาเป็นตวัแปรในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ปัจจัยด้านโรงเรียน  
 คุณภาพของการสอนของครู 
 การจดัการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพนั้น ครูถือเป็นปัจจยัส าคญั เน่ืองจากครูเป็น 
ผูท่ี้มีความใกลชิ้ดกบันกัเรียน เป็นผูท่ี้ใหค้วามรู้ และดูแลเอาใจใส่นกัเรียน คุณภาพการสอนของครู
เป็นส่ิงส าคญัท่ีจะท าใหก้ารจดัการศึกษาประสบผลส าเร็จ ซ่ึง ส านกังานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษา (2548, หนา้ 5-6) กล่าวถึงแนวคิดพื้นฐานในการด าเนินงานปฏิรูป
การศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการวา่ มีการก าหนดเป้าหมายหลกัในการปฏิรูปการศึกษา คือ   
การเรียนการสอนท่ีมีคุณภาพและมาตรฐานสากลในระดบัสากลภายในปี พ.ศ. 2550 โดยส านกังาน
รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษาได ้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและตวับ่งช้ีเพื่อ 
การประเมินคุณภาพการศึกษาภายนอกระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดา้นครู ดงัน้ี 
 มาตรฐานดา้นครู มี 2 มาตรฐาน ไดแ้ก่ 
 มาตรฐานท่ี 8 ครูมีคุณวฒิุ ความรู้ความสามารถตรงกบังานท่ีรับผดิชอบ และครู 
มีเพียงพอ มี 5 ตวับ่งช้ี ไดแ้ก่ 
 1.  ครูมีลกัษณะท่ีเหมาะสม 
 2.  ครูจบระดบัปริญญาตรีข้ึนไป 
 3.  ครูสอนตรงตามวชิาเอก วิชาโท หรือความถนดั 
 4.  ครูไดรั้บการพฒันาในวชิาท่ีสอนตามท่ีคุรุสภาก าหนด 
 5.  สถานศึกษามีจ านวนครูตามเกณฑ์ 
 มาตรฐานท่ี 9 ครูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ  
และเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั มี 8 ตวับ่งช้ี คือ ครูมีความสามารถในการจดัการเรียนการสอนอยา่งมี
ประสิทธิภาพและเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัใน 8 กลุ่มสาระ ดงัน้ี 
 1.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 2.  กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
 3.  กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ 
 4.  กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 5.  กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา 
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 6.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
 7.  กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี 
 8.  กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
 ระบบการเรียนการสอนของครูจะไดผ้ลดีเพียงใดนั้น นอกจากความรู้ของครูแลว้   
การด าเนินการสอนในชั้นเรียนก็เป็นส่ิงส าคญั ซ่ึงข้ึนอยูก่บัความสามารถของครูท่ีจะพยายาม
กระตุน้ใหน้กัเรียนเกิดความสนใจและตั้งใจท่ีจะเรียน (สงดั อุทรานนัท,์ 2526, หนา้ 4) ครูตอ้งให้
ความกระจ่างแจง้แก่บทเรียนท่ีสอน โดยใชก้ารอธิบายหรือใชส่ื้อการสอนท่ีเหมาะสมกบับทเรียน 
รู้จกัการย ัว่ยใุหน้กัเรียนเกิดความอยากรู้อยากเห็น และมีจิตใจท่ีจะศึกษาเร่ืองราวท่ีครูสอน  
ครูตอ้งพยายามดึงความสามารถของนกัเรียนให้ออกมาใชป้ระโยชน์ในการเรียนอยา่งเตม็ท่ี 
 Bledsoe (1971, p. 122) พบวา่ นกัเรียนมีความสามมารถทางการเรียนต่างกนั  
จะมีทศันคติต่อการสอนของครูต่างกนั คือ กลุ่มท่ีมีความสามารถทางการเรียนสูง มีทศันคติท่ีดีกวา่
กลุ่มท่ีมีความสามารถทางการเรียนต ่า 
 Good (1973, pp. 304, 588) ไดใ้หค้วามหมายของการสอนไว ้2 ลกัษณะ คือ ความหมาย
ของการสอนในระดบัแคบ หมายถึง วธีิการท่ีครูถ่ายทอดความรู้ อบรมนกัเรียนใหมี้ความรู้ ความคิด 
เจตคติและทกัษะดงัท่ีจุดประสงคก์ารศึกษาไดร้ะบุไว ้และความหมายของการสอนในระดบักวา้ง 
หมายถึง การกระท าและการด าเนินการดา้นต่าง ๆ ของครูภายใตส้ภาพการการเรียนการสอน  
ซ่ึงประกอบดว้ย การวางแผนการสอน การจดัเตรียมอุปกรณ์ 
 Bloom (1976, p. 7) เสนอวา่องคป์ระกอบท่ีส าคญั 4 ประการ ท่ีก าหนดประสิทธิภาพ 
การสอน คือ 
 1.  การช้ีแนะ (Cues) คือ ค าอธิบายของครูท่ีท าใหผู้เ้รียนเขา้ใจชดัเจน 
 2.  การเสริมแรง (Reinforcement) ในการสอนของครูตอ้งใชส่ิ้งเสริมแรงท่ีเหมาะสมกบั
ผูเ้รียนแต่ละคน 
 3.  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียน (Reinforcement) ในการเรียนการสอนจะตอ้ง 
ใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติัดว้ยตวัเอง 
 4.  ขอ้มูลยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง การสอนท่ีดีจะตอ้งมีการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั
แก่ผูเ้รียนกล่าวคือจะตอ้งแจง้ผลงานและขอ้บกพร่องต่าง ๆ ในการเรียนให้ผูเ้รียนทราบ 
 Bloom (1976, p. 133) ไดส้รุปวา่ คุณภาพการสอนมีความส าคญัในการตดัสินและ 
มีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน คุณภาพการสอนสามารถอธิบายความแปรปรวนของ
ผลสัมฤทธ์ิทางดา้นพุทธพิสยัไดอ้ยา่งนอ้ยร้อยละ 25 
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 Soltis (1987, p. 4048-A อา้งถึงใน พลูศรี ม่วงแพร, 2546, หนา้ 32) ไดศึ้กษา พบวา่  
องคป์ระกอบทางดา้นคุณภาพการสอนของครูมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของ Parkerson (1984, pp. 638-646) ท่ีวา่คุณภาพการสอนมีอิทธิพล
ทางตรงต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 จนัทร์ชลี มาพุทธ (2544, หนา้ 11) กล่าววา่ การเรียนรู้ท่ีมีประโยชน์ต่อประสิทธิภาพ 
การเรียนรู้ของนกัเรียนนั้น ครูควรจะเดินดูนกัเรียนและให้ค  าแนะน าอยา่งใกลชิ้ด ครูควรใชเ้ทคนิค
การสอนอยา่งหลากหลาย เช่น ใชส่ื้อและเกมเพื่อใหเ้กิดการเรียนรู้ ครูควรอธิบายใหช้ดัเจนในชั้น
เรียน การสร้างแรงจูงใจให้เกิดแก่เด็ก ค านึงถึงความแตกต่างระหวา่งบุคคล และควรใชเ้ทคนิค 
การโตต้อบระหวา่งครูกบันกัเรียน โดยการใชค้  าถามแลว้ใหน้กัเรียนตอบ ใหค้  ายกยอ่งชมเชย 
เม่ือนกัเรียนท างานหรือตอบไดถู้กตอ้ง 
 สมศกัด์ิ สินธุระเวชญ ์(2542, หนา้ 180) เห็นวา่ในการเขา้สู่คุณภาพการศึกษาคุณลกัษณะ
ของครูผูส้อนท่ีตอ้งการใหมี้ตอ้งประกอบดว้ย 
 1.  รักการสอน เขา้ใจผูเ้รียน มีจิตส านึกในหนา้ท่ี และความรับผดิชอบ 
 2.  มีความคิดสร้างสรรค ์นกัแกปั้ญหา และสามารถตดัสินใจอยา่งมีเหตุผล 
 3.  มีความเช่ือมัน่ในตนเอง มีทศันคติเชิงบวก 
 4.  รู้วธีิการเรียนรู้และพฒันาตนเองตลอดเวลา 
 5.  มีความรู้เร่ืองสาระการเรียนรู้ท่ีรับผดิชอบ โครงสร้างทางสมอง การท างานของ
จิตวทิยาการเรียนรู้ 
 6.  มีทกัษะในการจดัการเรียนรู้ เช่น การกระตุน้ความสนใจ การอธิบายดว้ยเหตุดว้ยผล 
การรับรู้ความรู้สึกของผูเ้รียน การท างานเป็นทีม การฝึกสมาธิ เป็นตน้ 
 7.  สามารถใชย้ทุธศาสตร์การจดัการเรียนรู้ไดอ้ยา่งสอดคลอ้งกบัรูปแบบการเรียนรู้ 
และเทคนิคการเรียนรู้ของผูเ้รียนแต่ละคน 
 8.  มีทกัษะการประเมินผลการเรียน การซ่อมเสริม การวจิยัในชั้นเรียน 
 สันต ์ธรรมบ ารุง (2526 อา้งถึงใน พรชยั ทุมพงั, 2558, หนา้ 39) ไดก้ล่าวถึงคุณลกัษณะ 
ท่ีดีของครูไวด้งัน้ี 
 1.  ครูผูส้อนควรจะมีความรู้ 
  1.1  ในเน้ือหาวชิาท่ีสอน เหตุผล ท่ีมาของความรู้ ความส าคญั และความสัมพนัธ์ 
ของความรู้นั้น 
  1.2  ผูส้อนควรรู้จกัผูเ้รียน 
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  1.3  ผูส้อนควรจะมีความรู้ในเร่ืองการบริหารงาน โดยเฉพาะทางดา้นวชิาการ 
การเตรียมการ การจดัการสอน การประเมินผล เป็นตน้ 
 2.  ครูผูส้อนควรมีความรักและความศรัทธา 
         2.1  ควรมีความรักและความศรัทธาในตวัผูเ้รียนพร้อมท่ีจะช่วยเหลือผูเ้รียนอยูเ่สมอ 
         2.2  ตอ้งมีความรักในวิชาท่ีตนสอน 
         2.3  ควรมีความรักและศรัทธาในอาชีพอาจารย ์
 3.  ผูส้อนควรมีความสามารถในการปฏิบติังาน 
 คุณสมบติัของผูส้อนในสามประการน้ี ครูผูส้อนควรจะมีทกัษะอยา่งเพียงพอใน 
การด าเนินการสอน รู้วธีิเตรียมการสอน การด าเนินการสอน การใชส่ื้อการสอน เทคนิคในการจูงใจ  
เทคนิคในการให้ค  าปรึกษา เป็นตน้ 
 จ  านงค ์พรายแยม้แข (2529, หนา้ 50 อา้งถึงใน จนัทร์ชลี มาพุทธ, 2544, หนา้ 13)   
ไดส้รุปองคป์ระกอบท่ีส าคญัเก่ียวกบัการสอน ซ่ึงเป็นเร่ืองท่ีครูผูส้อนจะตอ้งมีความเขา้ใจ 
เป็นอยา่งยิง่ ดงัน้ี 
 1.  องคป์ระกอบดา้นจิตวทิยา หมายถึง วธีิการต่าง ๆ ท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนมีความสนใจ 
ท่ีจะตอ้งเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ จะบงัเกิดผลสัมฤทธ์ิตามความตอ้งการของผูส้อน ครูท่ีดีตอ้งมีความช านาญ 
จะตอ้งพยายามปรับปรุงวธีิการสอนให้เหมาะกบัตวัเด็กอยูเ่สมอ และการท่ีจะท าไดดี้นั้น ครูผูส้อน
จะตอ้งมีความรู้และเขา้ใจในเร่ืองจิตวทิยาพอสมควร 
 2.  องคป์ระกอบทางกายภาพ หมายถึง ครูจะตอ้งมีความเขา้ใจถึงอุปสรรคของการเรียน
การสอนท่ีข้ึนอยูก่บัความบกพร่องทางกาย เช่น ความบกพร่องทางหู ตา แขน ขา สมอง รวมทั้ง
โรคภยัไขเ้จบ็ต่าง ๆ ท่ีเกิดเป็นประจ าตวัเด็ก ครูผูส้อนจะตอ้งใหค้วามสนใจเพื่อหาทางแกไ้ขดว้ย 
การใชว้ธีิการสอนแบบพิเศษนอกเหนือจากท่ีเคยท า 
 3.  องคป์ระกอบทางวธีิการสอน หมายถึง เทคนิคหรือกลวธีิการสอน ซ่ึงเป็นองคป์ระกอบ
ท่ีส าคญัมากท่ีครูจะตอ้งใส่ใจ คน้ควา้หาวธีิการแปลก ๆ มาใชใ้หเ้หมาะสมกบัวธีิการสอนแต่ละคร้ัง
อยูเ่สมอ 
 องคป์ระกอบการสอนท่ีมีประสิทธิภาพจะก่อใหเ้กิดประสิทธิผลอยา่งแทจ้ริง  
องคป์ระกอบแรก ไดแ้ก่ การรู้จกัผูเ้รียนเพื่อช่วยใหก้ารจดัการเรียนการสอนเป็นไปอยา่งเหมาะสม  
ผูส้อนควรท าความรู้จกักบัผูเ้รียนเก่ียวกบัความตอ้งการ ความสามารถทางสติปัญญา ความสนใจ 
ความพร้อม และความแตกต่างระหวา่งบุคคล เป็นตน้ องคป์ระกอบท่ีสอง คือ การวางแผนการสอน 
ท่ีดี ครูควรศึกษาเน้ือหาท่ีก าหนดไวใ้นหลกัสูตร วนิิจฉยัภูมิหลงัของผูเ้รียน ก าหนดวตัถุประสงค ์ 
ก าหนดกิจกรรมการเรียนการสอนและการประเมินผล องคป์ระกอบท่ีสาม ไดแ้ก่ การใชเ้ทคนิค
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วธีิการสอนและเลือกใชส่ื้อการสอนท่ีเหมาะสม ใชจิ้ตวทิยาในการเรียนการสอน มีการสร้าง
บรรยากาศท่ีดีในชั้นเรียน องคป์ระกอบท่ีส่ี คือ การปรับปรุงแกไ้ขขอ้บกพร่องของการจดัการเรียน
การสอนโดยอาศยัขอ้มูลต่าง ๆ 
 ราชนัย ์บุญธิมา (2542, หนา้ 316-362 อา้งถึงใน นพรัตน์ ชยัเรือง, 2551, หนา้ 74)   
ไดศึ้กษา พบวา่ คุณภาพการสอนของครูอาจารยมี์ความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียน 
 ธีรพงษ ์แก่นอินทร์ (2532, หนา้ 79-80) ไดศึ้กษาวจิยัเก่ียวกบัปัญหาและความตอ้งการ  
เพื่อปรับปรุงการสอนภาษาองักฤษของครูในจงัหวดัตรัง สรุปผลการวจิยัวา่ ครูไม่มีความรู้
ภาษาองักฤษท่ีถูกตอ้งดีพอ รวมทั้งไม่รู้ไม่เขา้ใจวธีิสอนท่ีดี ท่ีจะท าใหก้ารเรียนการสอนบรรลุ
จุดมุ่งหมาย 
 นพรัตน์ ชยัเรือง (2551, หนา้ 73) กล่าววา่ คุณภาพการสอนของครูเป็นปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัการส่งเสริมสนบัสนุนให้ครูสามารถจดักิจกรรมการเรียนการสอน การอบรม การช่วยเหลือ 
ใหน้กัเรียนไปสู่เป้าหมายในการจดัการศึกษา และเป็นปัจจยัทางออ้มท่ีส่งผลต่อความส าเร็จ 
ในการบริหารจดัการศึกษา 
 พรจนัทร์ โพธินาค (2554, หนา้ 39) กล่าววา่ คุณภาพการสอนของครู หมายถึง 
ประสิทธิภาพทางการสอนในรายวชิาต่าง ๆ ซ่ึงครูผูส้อนจะตอ้งมีกลยทุธ์ในการสอน ใหผู้เ้รียน 
เกิดการเรียนรู้ อีกทั้งผูส้อนตอ้งมีการพฒันาและเพิ่มพนูความรู้ของตนเองอยูเ่สมอ เพื่อใหก้ารสอน 
มีความสอดคลอ้งและสัมพนัธ์ในการจดักระบวนการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียนอยา่งมีประสิทธิภาพ 
ซ่ึงถือไดว้า่เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเช่นกนั 
 พฤดี อินทรประเสริฐ (2553, หนา้ 45) ไดส้รุปวา่ การจดัการเรียนการสอนเพื่อให้
นกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงนั้น คุณภาพการสอนของครูเป็นคนประกอบส าคญั ใหไ้ดผ้ล
ตามจุดหมายท่ีวางไว ้ซ่ึงสังเกตไดจ้ากพฤติกรรมของนกัเรียนวา่มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีเรียน
มากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงการเรียนของนกัเรียนจบัมนัรู้ไดห้รือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัคุณภาพการสอนของครู 
เช่น ความเขา้ใจในเร่ืองหลกัสูตร การใชส่ื้อการสอน การมีเทคนิควธีิการสอน เป็นตน้ 
 ชลดา ชลสวสัด์ิ (2555, หนา้ 40) ไดส้รุปวา่ ครูเป็นผูมี้บทบาทท่ีสุดในการด าเนิน 
การเรียนการสอน ครูจะตอ้งมีความช านาญการในสาขาวิชานั้น ๆ และครูท าการสอนไดอ้ยา่งมี
คุณภาพจะท าใหน้กัเรียนเกิดความรู้ความเขา้ใจไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนปรับสูงข้ึน 
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 สิทธิพนัธ์ ชูช่ืน (2556, หนา้ 40) ไดส้รุปวา่ ครูเป็นผูท่ี้มีบทบาทท่ีสุดในการด าเนิน 
การเรียนการสอน ถา้ครูท าการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ จะท าใหน้กัเรียนเกิดความรู้ความเขา้ใจ 
ไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีสูงข้ึน 
 สรุปไดว้า่ การจดัการเรียนการสอน เพื่อใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงนั้น  
คุณภาพการสอนของครูเป็นองคป์ระกอบส าคญั ใหไ้ดผ้ลตามจุดหมายท่ีวางไว ้ซ่ึงสังเกตไดจ้าก
พฤติกรรมของนกัเรียน วา่มีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองท่ีเรียนมากนอ้ยเพียงใด ซ่ึงการเรียนของ
นกัเรียนจะบรรลุผลไดห้รือไม่นั้นข้ึนอยูก่บัคุณภาพการสอนของครู เช่น ความเขา้ใจในเร่ือง
หลกัสูตร การใชส่ื้อการสอน การมีเทคนิควธีิการสอน เป็นตน้ 
 คุณภาพการสอนของครูส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนสอดคลอ้งกบั 
ปัญญา ด าสุวรรณ (2540) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะของครูผูส้อนวชิาภาษาองักฤษ
ท่ีมีต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสังกดั
ส านกังานการประถมศึกษาจงัหวดัสระแกว้ โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งเป็นครูผูส้อนวชิาภาษาองักฤษ 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จ านวน 165 คน และนกัเรียน จ านวน 165 หอ้ง จ านวน 2,950 คน พบวา่  
คุณลกัษณะครูดา้นความรู้ภาษาองักฤษของครู และดา้นความสามารถในการสอน มีความสัมพนัธ์
กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของนกัเรียน ส่วนดา้นคุณธรรม จริยธรรม และ 
ดา้นบุคลิกภาพ ไม่มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ สอดคลอ้งกบั  
พกัตร์วภิา มณีด ารงกิจ (2559) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์
ของ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โรงเรียนชลบุรี “สุขบท” สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 18 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1  
มีความสัมพนัธ์กบัคุณภาพการสอนของครู อยูใ่นระดบัท่ีดีเป็นท่ีน่าพอใจ สรุปคุณภาพการสอน 
ของครู เป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้ิจยัจึงน ามาเป็นตวัแปร
ในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ความเป็นผู้น าด้านวชิาการของผู้บริหาร 
 ส าหรับความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร มีนกัการศึกษาหลายท่านไดใ้หแ้นวคิด 
ไวด้งัน้ี 
 DeBevoise (1984, p. 14) กล่าววา่ ผูน้  าทางวชิาการของผูบ้ริหาร หมายถึง การกระท า 
ท่ีผูบ้ริหารแสดงออกหรือมอบหมายใหผู้อ่ื้นกระท าไปพฒันาการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 DeRoche (1987, p. 60) ไดส้รุปลกัษณะส าคญัของผูบ้ริหารในฐานะผูน้ าทางวชิาการ 
ดงัน้ี  
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 1.  จดัใหมี้การนิเทศทางดา้นการเรียนการสอน 
 2.  มีการติดตามประเมินผลการท างานของครู 
 3.  สนบัสนุนการพฒันาครูอาจารย ์
 4.  สร้างทีมงานท่ีดีและกระตุน้ใหมี้การตดัสินใจแบบมีส่วนร่วม 
 5.  มีการประเมินผลความกา้วหนา้ของนกัเรียนอยา่งต่อเน่ือง 
 6.  พฒันาหลกัสูตรการเรียนการสอนใหไ้ดม้าตรฐาน 
 David and Thomas (1989, p. 21) กล่าววา่ ภาวะผูน้ าทางวิชาการของผูบ้ริหาร หมายถึง
บทบาทส าคญัของผูบ้ริหารท่ีจะเนน้กิจกรรมในการเรียนการสอน และปฏิบติังานในหอ้งเรียนของ
ครูเป็นผูท่ี้มีความสามารถในการน าและบริหารคนใหก้ระท ากิจกรรมทางดา้นวชิาการใหป้ระสบผล 
 Krug (1992, p. 431 อา้งถึงใน จนัทร์ชลี มาพุทธ, 2544) กล่าววา่ พฤติกรรมท่ีแสดง 
ความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหารท่ีส าคญัมี 5 ประการ ไดแ้ก่ 
 1.  วางแผนนโยบาย วตัถุประสงค ์ภารกิจท่ีตอ้งปฏิบติัอยา่งชดัเจน และมีการส่ือสาร 
ใหค้รู ผูป้กครองและนกัเรียนเขา้ใจตรงกนั 
 2.  มีการบริหารการเรียนการสอนและบริหารหลกัสูตรอยา่งมีประสิทธิผล โดยส่งเสริม
ใหมี้การพฒันาหลกัสูตร ช่วยเหลือครูในการสอนและบริหารชั้นเรียน 
 3.  ส่งเสริมใหคุ้ณมีการพฒันาตนเอง โดยจดัใหมี้การนิเทศการเรียนการสอน 
อยา่งสม ่าเสมอ  
 4.  มีการติดตามความกา้วหนา้ของนกัเรียนและหาวธีิการท่ีจะส่งเสริมใหมี้การพฒันา
ทางดา้นวชิาการและบูรณาการทางสังคม 
 5.  ส่งเสริมใหเ้กิดบรรยากาศวชิาการในโรงเรียน 
 Girvan (2001, p. 1) ไดก้ล่าวถึงผูบ้ริหารในฐานะผูน้ าทางวชิาการวา่ผูบ้ริหารถือเป็น
แกนกลางของความพยายามในฐานะผูมี้วสิัยทศัน์กวา้งไกล ผูจ้ดัระเบียบขององคก์รผูน้ าและ 
ผูป้ระเมิน เพื่อเป็นการรับประกนัความกา้วหนา้ทางวชิาการของโรงเรียนโดยมีวตัถุประสงค์
เพื่อท่ีจะท าใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จในการเรียนรู้สูงข้ึน 
 พฤดี อินทรประเสริฐ (2553, หนา้ 48) ไดส้รุปวา่ ผูบ้ริหารท่ีมีความเป็นผูน้ าทางวชิาการ
มีความรู้ความสามารถในการบริหารงานดา้นวชิาการ มีภาวะความเป็นผูน้ าและมีวสิัยทศัน์ 
ในการบริหารงานจะมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 สิทธิพนัธ์ ชูช่ืน (2556, หนา้ 40) สรุปวา่ ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารน่าจะมี
ส่วนส าคญัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูท่ี้มี
ความรู้ความสามารถในการบริหารจดัการ จะตอ้งมีภาวะผูน้ า มีมนุษยสัมพนัธ์สูงและมีวสิัยทศัน์  
มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะท่ีพึงประสงคข์องสังคมตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ 
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 พกัตร์วภิา มณีด ารงกิจ (2559, หนา้ 30) สรุปวา่ ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร 
ท่ีแตกต่างกนัยอ่มให้ผลในการเรียนรู้ของนกัเรียนท่ีแตกต่างกนั จึงเห็นไดว้า่ความเป็นผูน้ า 
ดา้นวชิาการของผูบ้ริหารมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 สรุปไดว้า่ ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารจะมีส่วนส าคญัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงผูบ้ริหารตอ้งเป็นผูมี้ความรู้ ความสามารถในการบริหาร
จดัการ จะตอ้งมีภาวะผูน้ า มีมนุษยสัมพนัธ์สูง และมีวสิยัทศัน์ มีคุณธรรม จริยธรรม คุณลกัษณะ 
อนัพึงประสงคข์องสังคมตามบทบาทหนา้ท่ีท่ีไดรั้บ    
 ความเป็นผูน้ าดา้นวิชาการของผูบ้ริหาร ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
สอดคลอ้งกบั จนัทรานี สงวนนาม (2533) ไดท้  าการวจิยั พบวา่ ผูบ้ริหารโรงเรียนท่ีประสบความส าเร็จ
มีพฤติกรรมการเป็นผูน้ าทางวชิาการมากกวา่ผูบ้ริหารโรงเรียนท่ียงัไม่ประสบผลส าเร็จ สอดคลอ้งกบั 
อญัชลี ดวงกลาง (2536) ไดศึ้กษาพฤติกรรมการสอนภาษาองักฤษของครูชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
อ าเภอโนนไทย จงัหวดันครราชสีมา ท าการวจิยั พบวา่ การสนบัสนุนของผูบ้ริหารโรงเรียน 
เป็นปัจจยัหน่ึงท่ีส าคญัต่อการจดัการเรียนการสอนภาษาองักฤษ สอดคลอ้งกบั พฤดี อินทรประเสริฐ 
(2553) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
สตรีประเสริฐศิลป์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตราด พบวา่ ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของ
ผูบ้ริหาร มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 สรุป ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารเป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้ิจยัจึงน ามาเป็นตวัแปรในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันักเรียน 
 ในการจดัการเรียนการสอนครูและนกัเรียนมีความสัมพนัธ์กนัอยา่งใกลชิ้ดทั้งในดา้น 
การจดัการเรียนการสอนและการใหค้  าปรึกษาแนะน าในเร่ืองต่าง ๆ ครูตอ้งกระตุน้ให้นกัเรียน 
เกิดก าลงัใจและประสบผลส าเร็จในการเรียน การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น โดยมีความเป็นมิตรกบั
นกัเรียนช่วยช้ีแนะใหน้กัเรียนอยา่งเป็นล าดบัขั้น ท าใหผู้เ้รียนมีความอบอุ่นรู้สึกอยากเรียนรัก 
การเรียน ตลอดทั้งครูควรช้ีแนะใหน้กัเรียนเขา้ใจถึงขั้นตอนของกระบวนการเรียนการสอนและ 
ขอความร่วมมือจากนกัเรียนมากกวา่ท่ีจะสร้างเง่ือนไขสร้างกฎระเบียบการเรียน อนัจะท าใหน้กัเรียน
รู้สึกเครียด เพราะความรับผดิชอบและวนิยัในการเรียนนั้นจะตอ้งเกิดจากการตกลงกนัทั้งสองฝ่าย
(มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2535, หนา้ 362 อา้งถึงใน พรชยั ทุมพงั, 2558, หนา้ 45) 
 Cogan (1975, pp. 135-139) ศึกษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งอาจารยก์บันิสิต พบวา่
ความสัมพนัธ์ท่ีเป็นมิตรระหวา่งอาจารยก์บันิสิต จะท าให้การเรียนของนิสิตดีข้ึนยิง่อาจารยแ์ละ
นิสิตมีความสัมพนัธ์กนัมากเท่าใด มีสิทธ์ิจะพยายามพฒันาความสามารถในการเรียนรู้ใหถึ้งขีดสุด 
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ไดม้ากเพียงนั้น และลกัษณะความสัมพนัธ์ของอาจารยแ์ละนิสิตจะมีอิทธิพลต่อความสนใจในวชิา 
ท่ีนิสิตเรียน นิสิตจะมีความศรัทธาในตวัอาจารย ์ท าใหนิ้สิตมีทศันคติท่ีดีต่อการเรียนและท าให้
เกิดผลการเรียนของนิสิตดีข้ึน 
 ประดินนัท ์อุปรนยั (2540, หนา้ 123-137) กล่าวถึงองคป์ระกอบท่ีสามารถสร้าง
ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งครูกบันกัเรียนวา่มีหลายประการ คือ บุคลิกท่ีดีบางประการของครูมีผลต่อ
ความสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียนในชั้นเรียน ไดแ้ก่ สีหนา้ ท่าทาง น ้าเสียง การใชค้  าพดูการ มีอารมณ์ขนั
การใชบ้ทบาทในฐานะผูน้ าของครูพฤติกรรมของครูท่ีแสดงออกตามทศันคติและความคาดหวงั 
บางประการท่ีคุณมีอยู ่กล่าวคือ ถา้โครงมีทศันคติท่ีดีต่อการสอน มีทศันะท่ีดีต่อนกัเรียนและเป็น
คนมองโลกในแง่ดี ยอ่มสร้างความสัมพนัธ์ท่ีดีกบันกัเรียนไดม้ากกวา่ครูท่ีมีทศันคติต่อเน่ือง
ดงักล่าวตรงกนัขา้ม และการท่ีครูการเสริมแรงท่ีเหมาะสมกบันกัเรียนจะก่อให้เกิดความสัมพนัธ์ท่ีดี
ระหวา่งครูกบันกัเรียน นอกจากน้ีความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งครูกบันกัเรียนอยา่งเกิดข้ึนไดจ้ากการท่ี
ขอเปิดโอกาสใหน้กัเรียนซกัถามตอบค าถามและเขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนบรรยากาศ 
ในชั้นเรียน และจะมีความน่าสนใจและสนุกนกัเรียนจะเกิดความอยากรู้อยากเห็นและกระตือรือร้น
เพราะนกัเรียนมีโอกาสเคล่ือนไหว มีโอกาสแสดงความสามารถไดอ้ยา่งเตม็ท่ีนกัเรียนจะมองครู 
เป็นมิตรและเกิดความเป็นกนัเอง 
 อุมาพร ตรังคสมบติั (2543, หนา้ 15) กล่าววา่ ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งครูกบันกัเรียน 
จะท าใหเ้ด็กกลา้ถามและกลา้แสดงความคิดเห็น เม่ือครูมองนกัเรียนในแง่ดี มีความคาดหวงัวา่
นกัเรียนท าได ้นกัเรียนก็จะพยายามท าตามความหวงันั้น 
 สาลินี วงษเ์ส็ง (2546, หนา้ 52) กล่าววา่ ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนเป็นปัจจยั
ส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน หากลูกกบันกัเรียนมีความเขา้ใจระหวา่งกนัก็จะส่งผล
ใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จตามเป้าหมาย 
 สุทธินี ทองหล่อ (2552, หนา้ 52) ใหค้วามหมายของความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน
ไดว้า่ พฤติกรรมท่ีครูและนกัเรียนปฏิบติัต่อกนัทั้งในและนอกหอ้งเรียน เพื่อให้เกิดความสัมพนัธ์ 
ท่ีดีต่อกนัหรือครูใหค้วามสนใจต่อนกัเรียน ใหค้วามรักและเอาใจใส่ให ้ความเป็นกนัเองใหค้  าปรึกษา
และขอ้ช้ีแนะแก่นกัเรียน ทั้งในดา้นส่วนตวัและดา้นการเรียน นกัเรียนใหค้วามเคารพเช่ือฟังครู
ตั้งใจและสนใจกระท าในส่ิงท่ีครูอบรมสั่งสอน และสอบถามครูเม่ือมีขอ้สงสัยดา้นการเรียนและ
ดา้นส่วนตวั 
 บุศรา เตม็รัศมี (2558, หนา้ 57) สรุปวา่ ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน เป็นปัจจยั
ส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน หากครูกบันกัเรียนมีความเขา้ใจกนัระหวา่งกนั 
ก็จะส่งผลใหน้กัเรียนเยนภาษาองักฤษไดส้ าเร็จตามเป้าหมาย 
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 สรุปไดว้า่ ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เน่ืองจาก
ถา้ครูและนกัเรียนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั จะท าใหน้กัเรียนกลา้ถามและกลา้แสดงความคิดเห็น 
ท าใหน้กัเรียนมีความสบายใจในการเรียน และจะส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง  
ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียนส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน สอดคลอ้งกบั    
วนาพร สาชนะ, ประวิต เอราวรรณ์ และไพบูลย ์บุญชยั (2555) ไดท้  าการวิเคราะห์จ าแนกกลุ่มปัจจยั
ท่ีมีอิทธิพลต่อทกัษะชีวติของนกัเรียนช่วงชั้นปีช่วงชั้นท่ี 3 ในจงัหวดัอุดรธานี โดยใชแ้บบวดั
ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของตวัแปรในกลุ่มนกัเรียน 
ท่ีมีทกัษะชีวติต่างกนัระหวา่งกลุ่มสูงและกลุ่มตาม พบวา่ ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 สอดคลอ้งกบั มหาวทิยาลยัราชภฏั 
สวนสุนนัทา (2551 อา้งถึงใน อาดมั ยโูซะ, 2556) วจิยัเก่ียวกบัการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัผูเ้รียน 
พบวา่ ตามความคิดเห็นของครู ความตอ้งการหรือความคาดหวงัในการปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบั
ผูเ้รียนของสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาอาชีวศึกษา สถานศึกษาอุดมศึกษา เห็นวา่เจตคติ 
ของครู บุคลิกภาพเป็นแบบอยา่งท่ีดี การใหร้างวลัและการลงโทษมีการปฏิสัมพนัธ์อยูใ่นระดบัมาก 
ส่วนดา้นบรรยากาศในสถานศึกษา มีความสัมพนัธ์อยูร่ะดบัปานกลาง ส าหรับความตอ้งการหรือ
ความคาดหวงันั้น ดา้นเจตคติของครู บุคลิกภาพเป็นแบบอยา่งท่ีดี และการใหร้างวลัและการลงโทษ
มีความตอ้งการและความคาดหวงั อยูใ่นระดบัสูง ส่วนดา้นบรรยากาศในสถานศึกษาและการให้
รางวลัและการลงโทษอยูใ่นระดบัปานกลาง สอดคลอ้งกบั ณฐัติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ปัจจยั 
ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
สาธิต สังกดัส านกังานคณะกรรมการอุดมศึกษากระทรวงศึกษาธิการ ผลการวเิคราะห์ พบวา่ ปัจจยั
ดา้นโรงเรียนประกอบดว้ย 1) คุณภาพการสอนของครู 2) ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร 
และ 3) ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
 สรุป ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน เป็นปัจจยัตวัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียน ผูว้ิจยัจึงน ามาเป็นตวัแปรในการวจิยัคร้ังน้ี 
 ปัจจัยด้านครอบครัว 
 ครอบครัวหรือบา้น นบัเป็นสถาบนัแรกท่ีส าคญัท่ีเป็นตวัแทนผูใ้หก้ารอบรมสั่งสอน
สมาชิกใหม่ ตั้งแต่แรกเกิดจนเติบใหญ่ทั้งใกลชิ้ดและยาวนานนบัปี บา้นเป็นสถาบนัท่ีส าคญัท่ีสุด
และเป็นหลกัส าคญัในการถ่ายทอดความรู้ เจคติ และแนวทางในการด ารงชีวติตามปกติใหแ้ก่เด็ก 
บุคคลจะพฒันาไปเป็นผูใ้หญ่ท่ีประสบความส าเร็จในชีวติเพียงใดยอ่มข้ึนอยูก่บัการอบรมเล้ียงดู 
ในระยะแรก ๆ คือ วยัทารก (ทรงพล ภูมิพฒัน์, 2541, หนา้ 54)  
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 การุนนัท ์รัตนแสนวงษ์  (2546 อา้งถึงใน นคร เหมราค, 2555, หนา้ 50) ไดพ้ดูถึง
ความส าคญัของสถาบนัครอบครัวเก่ียวกบัการหล่อหลอมใหเ้ด็กมีนิสัยรักการอ่าน ซ่ึงเป็นการน า 
ไปสู่การศึกษาหาความรู้ดว้ยตวัเองโดยกล่าววา่ ครอบครัว เป็นองคก์รสถาบนัท่ีเล็กท่ีสุด แต่มี
ความส าคญัมากท่ีสุด เพราะครอบครัวจะมีบทบาทในการหล่อหลอมเยาวชนใหเ้ป็นคนมีนิสัย 
รักการอ่าน ญาติผูใ้หญ่ในครอบครัวจะเป็นตวัอยา่งท่ีดีในการน าบุตรหลานของตนใหรั้กการอ่าน
แนะน าดูแลเอาใจใส่เร่ืองการสะกดค า ออกเสียงอยา่งถูกตอ้ง จดัหาหนงัสือท่ีมีภาพเหมาะสมกบั
เยาวชนจูงใจให้เด็กอยากอ่านหนงัสือ  
 นิศากร สนามเขต (2550, หนา้ 21) ไดก้ล่าววา่ ครอบครัวเป็นสถาบนัทางสังคมสถาบนั
แรกท่ีดีเก่ียวขอ้ง และมีความส าคญัต่อเด็กมากท่ีสุดเพราะนอกจากเป็นแหล่งใหก้ าเนิดมนุษยแ์ลว้ 
ยงัตอ้งรอลงพื้นท่ีเกิดมาใหส้ามารถด ารงอยูใ่นสังคมต่อไปได ้ครอบครัวจึงมีอิทธิพลในการถ่ายทอด 
ทางความคิด ทศันคติ และพฤติกรรมร่วมทางสร้างบุคลิกภาพของบุคคลในสังคม เพราะการท่ีเด็ก
ตอ้งอาศยัการอบรมเล้ียงดูจากครอบครัว จากญาติพี่นอ้งท่ีใกลชิ้ดนานมากเท่าใด เด็กก็ยอมรับเอา
ลกัษณะต่าง ๆ ของบุคคลท่ีใกลชิ้ดกบัตนมากข้ึนเท่านั้น 
 นคร เหมราค (2555, หนา้ 50) สรุปวา่ ครอบครัว ไดแ้ก่ พ่อแม่ผูป้กครองมีความส าคญัต่อ
การพฒันาการเรียนรู้ของผูเ้รียน ผูท่ี้ช่วยเหลือดูแลนกัเรียนมีอิทธิพลต่อนกัเรียนในการคน้ควา้ 
หาความรู้เพิ่มเติม ส่งเสริมให้นกัเรียนตอ้งการเรียนรู้มีพฤติกรรมสนบัสนุนการเรียน เป็นก าลงัใจ
ส าคญั เก้ือหนุนในการก าหนดวตัถุประสงคก์ารเรียน มีผลต่อการเปล่ียนแปลงและพฒันาความรู้
บุคลิกภาพ คุณธรรม เป็นผูแ้สดงการยอมรับและชมเชย เอาใจใส่ตามบทบาทและหนา้ท่ีต่อการเรียนรู้
และพฤติกรรมต่าง ๆ ของนกัเรียน  
 สรุปไดว้า่ ครอบครัวเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีส าคญั เน่ืองจากครอบครัวเป็นสถาบนัท่ีขดัเกลา
นกัเรียน ดูแลนกัเรียนและมีอิทธิพลต่อนกัเรียน เม่ือพิจารณาดา้นผลกระทบการเรียนรู้ พบวา่
ครอบครัวเป็นปัจจยัหน่ึงท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 
 การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง 
 บทบาทหนา้ท่ีท่ีส าคญัของผูป้กครองท่ีมีต่อนกัเรียน นอกเน่ืองจากการอบรมเล้ียงดู 
อบรมบ่มนิสัย คือ ใหก้ารสนบัสนุนดา้นการศึกษาแก่นกัเรียนเพื่อส่งเสริมให้แก่นกัเรียนไดก้า้วไปสู่
ความส าเร็จของชีวิต ซ่ึงผูป้กครองตอ้งควรจริงจงัท่ีจะส่งเสริมใหน้กัเรียน ไดเ้รียนรู้อยา่งเตม็
ความสามารถ ดว้นความเตม็ใจของนกัเรียนเอง 
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 ถิรนนัท ์อนวชั (2529, หนา้ 102-103 อา้งถึงใน ววิตัร์ พงษสุ์ภา, 2544, หนา้ 16) พบวา่
การสนบัสนุนของผูป้กครองหรือบรรยากาศในบา้น มีส่วนส าคญัอยา่งมากต่อความส าเร็จของ
นกัเรียนท่ีกล่าวไดว้า่ บรรยากาศในบา้นการสนบัสนุนของผูป้กครองมีส่วนช่วยนกัเรียนในดา้น 
การเรียนเป็นอยา่งดีเป็นปัจจยัท่ีส าคญั 
 ผูป้กครองจะช่วยใหน้กัเรียนเรียนดีข้ึนไดต้ามขอ้เสนอแนะของ สมโภชน์ เอ่ียมสุภาษิต
(2528, หนา้ 40-42 อา้งถึงใน จนัทร์ชลี มาพุทธ, 2544, หนา้ 16) มีขั้นตอนดงัน้ี 
 1.  วเิคราะห์ปัญหาของนกัเรียนโดยพดูคุยเพื่อหาขอ้มูลกบันกัเรียน 
 2.  พวกครูเพื่อท่ีจะช่วยแกปั้ญหา 
 3.  จดัส่ิงแวดลอ้มทางบา้นใหเ้หมาะสมเอ้ืออาทรต่อการเรียนของนกัเรียน 
 4.  จดัแบ่งเวลาใหเ้ด็กอยา่งถูกตอ้ง 
 5.  ใหร้างวลัเม่ือเด็กท าไดต้ามเง่ือนไข 
 6.  ทบทวนความรู้ของนกัเรียนท่ีไดเ้รียนมา 
 กาญจนา คุณารักษ ์(2534, หนา้ 64-68) ไดก้ล่าวถึงการสนบัสนุนบางประการท่ีทางบา้น
ควรท าใหแ้ก่นกัเรียน ดงัน้ี   
 1.  กระตุน้เด็กใหท้  าการบา้น รวมถึงการยกยอ่งสรรเสริญ และการแสดงการยอมรับวา่
เขาท าการบา้นไดดี้ รวมทั้งแสดงอาการหรือยกยอ่งให้ปรากฏแก่คนอ่ืนในส่ิงท่ีเด็กประสบความส าเร็จ 
และดึงดูดใหส้มาชิกในครอบครัวและเพื่อนฝงูใหส้นใจต่อผลส าเร็จท่ีเด็กไดรั้บจากโรงเรียน อาจมี
การใหข้องขวญัเล็ก ๆ นอ้ย ๆ เม่ือเด็กท าดี ดงัเช่นท่ีบางคนกล่าววา่ เด็กจะรู้สึกภูมิใจเม่ือเขาท าอะไร
ไดเ้ป็นผลส าเร็จและไดรั้บการยอมรับการกระท านั้น 
 2.  ผูป้กครองจะรู้จุดแขง็และจุดอ่อนเก่ียวกบันกัเรียนของเด็กท่ีโรงเรียน และให้ 
ความสนบัสนุนตามท่ีเขาตอ้งการ ซ่ึงรวมถึงการท่ีผูป้กครองควรมีความรู้ในรายละเอียดปลีกยอ่ย
เก่ียวกบัการเรียนรู้วชิาต่าง ๆ ของเด็กท่ีโรงเรียน รู้วา่เด็กเรียนเก่งและอ่อนในวชิาใดบา้งและส่งเสริม
สนบัสนุนใหเ้ด็กท าดีท่ีสุด ตลอดจนใหค้วามช่วยเหลือแก่เด็กเก่ียวกบัปัญหาการเรียนในกรณี 
ท่ีจ  าเป็น และอาจรวมถึงการคอยดูแลใหค้  าแนะน าเก่ียวกบัการบา้นและตารางกิจกรรมของเด็กดว้ย 
 3.  การจดัใหมี้สถานท่ีเงียบสงบท่ีจะศึกษามีต าราท่ีเหมาะสม มีอุปกรณ์ส าหรับการเรียนรู้
อ่ืน ๆ เด็กแต่ละคนตอ้งการท่ีจะมีสถานท่ีท่ีเงียบสงบเพื่อศึกษา มีโตะ๊หนงัสือเพื่อท างานมีหนงัสือ
หรือเอกสารอ่ืน ๆ เพื่อการเรียน 
 นอกจากน้ี ในการแกปั้ญหาทางดา้นความสามารถทางวชิาการหรือผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนนั้น บทบาทหนา้ท่ีส าคญัของผูป้กครองท่ีจะช่วยเหลือนกัเรียน มีดงัน้ี (เด่นชยั มากมนต,์ 
2542, หนา้ 40-41) 
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 1.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนเป็นตวัของตวัเอง 
 2.  ผูป้กครองควรใหค้  าตอบต่อค าถามของนกัเรียน 
 3.  ใหค้วามรัก ความอบอุ่น คอยดูแล เอาใจใส่ และช่วยเหลือนกัเรียน 
 4.  สนบัสนุนนกัเรียนในดา้นต่าง ๆ 
 5.  ใหเ้วลาในการท ากิจกรรมกบันกัเรียนท่ีไดรั้บมอบหมายจากโรงเรียน 
 6.  ใหค้วามสนใจและเอาใจใส่ในการเรียนของนกัเรียน 
 7.  มีการลงโทษและใหร้างวลัอยา่งเหมาะสมเพื่อใหเ้กิดความสนใจในการเรียน 
 สุรางค ์โคว้ตระกลู (2537 อา้งถึงใน พระมหาสุชาติ ใหม่อ่อน, 2550, หนา้ 51) ผูป้กครอง
สามารถช่วยนกัเรียนใหมี้ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดีข้ึน โดยการส่งเสริมและสนบัสนุนนกัเรียน 
ดว้ยวธีิต่าง ๆ แต่ทั้งน้ี ควรมีการติดต่อกบัโรงเรียนอยา่งสม ่าเสมอ โดยผูป้กครองและครูอาจร่วมมือกนั
ในการส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของเด็กไดด้งัน้ี  
 1.  ส่งเสริมใหผู้ป้กครองมาพบ และแจง้ใหผู้ป้กครองทราบถึงความกา้วหนา้ของนกัเรียน  
ขอความร่วมมือจากผูป้กครองใหช่้วยส่งเสริมแรงจูงใจในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 2.  วางแผนร่วมกบัผูป้กครองเก่ียวกบัการใชเ้วลาของนกัเรียนเวลาอยูบ่า้น เป็นตน้วา่  
การใชเ้วลาดูโทรทศัน์ การเล่น การท าการบา้น เพื่อช่วยใหน้กัเรียนใชเ้วลาท่ีอยูบ่า้นใหเ้ป็นประโยชน์ 
 3.  ขอความร่วมมือจากผูป้กครองเก่ียวกบัการท างานของนกัเรียน ใหผู้ป้กครองช่วยดูวา่ 
นกัเรียนจะตอ้งท าการบา้นใหเ้สร็จ ในกรณีท่ีนกัเรียนท าไม่ไดเ้พราะไม่เขา้ใจ ก็ควรจะช่วยอธิบาย
หรือหาครูมาสอนพิเศษ เพื่อใหน้กัเรียนไม่เรียนลา้หลงัเพื่อนหรือขาดความสนใจ 
 4.  ในกรณีท่ีผูป้กครองจะตอ้งช่วยใหน้กัเรียนท าการบา้น ครูควรอธิบายใหผู้ป้กครอง 
ไดท้ราบถึงความจ าเป็นท่ีนกัเรียนจะตอ้งมีเวลาท าการบา้น 
 5.  สนบัสนุนใหผู้ป้กครองร่วมกิจกรรมของโรงเรียน 
 วลิาวณัย ์จรัณยานนท ์(2553 อา้งถึงใน ชลดา ชลสวสัด์ิ, 2555) กล่าววา่ ครอบครัวจะตอ้ง
ใหก้ารศึกษาแก่สมาชิกของครอบครัวเพื่อการมีงานท า ครอบครัวจึงควรมีหนา้ท่ีสนบัสนุนให้
สมาชิกทุกคนไดรั้บการศึกษาต่อไป จนสามารถน าไปประกอบอาชีพได ้การติดตามขอ้มูลข่าวสาร
เพื่อจะไดป้รับตวัใหท้นัเหตุการณ์เป็นส่ิงท่ีจ  าเป็น ครอบครัวจะตอ้งปลูกฝังใหส้มาชิกในครอบครัว
เป็นบุคคลท่ีใฝ่ศึกษาหาความรู้อยูเ่สมอ นอกจากน้ีครอบครัวยงัตอ้งท าหนา้ท่ีอบรมสั่งสอน 
ใหส้มาชิกรู้จกับทบาทและหนา้ท่ีของตนเองในฐานะต่าง ๆ เช่น เป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัว 
และสงัคม เพื่อท าใหส้ังคมสงบสุข เป็นแบบอยา่งท่ีดีแก่สมาชิกในครอบครัว ครอบครัวท่ีสมบูรณ์
และมีคุณภาพจะท าใหส้มาชิกในครอบครัว แสดงบทบาทหนา้ท่ีของตนเองไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 
อนัจะน าไปสู่การพฒันาคุณภาพชีวติท่ีดีของสมาชิกในครอบครัว 
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 พรพรรณ แกว้ฝ่าย (2556, หนา้ 49) สรุปวา่ นกัเรียนท่ีจะประสบผลส าเร็จในการเรียน 
ไดดี้จะตอ้งอยูใ่นสภาพแวดลอ้มจากทางบา้นอยา่งเหมาะสม โดยผูป้กครองตอ้งมีการแบ่งปันเวลา
ใหแ้ก่นกัเรียน หาวธีิการช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่เพื่อจะช่วยใหน้กัเรียนประสบความส าเร็จใน 
การเรียน อาจส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนดว้ยกลวธีิและแรงจูงใจต่าง ๆ อยา่งจริงจงั จะส่งผล 
ใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนไดเ้ช่นกนั 
 ส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครองส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Ashworth (1963, p. 3224) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตามท่ีคาดหมายไว ้จะมีพื้นฐานในดา้นต่าง ๆ แตกต่างกนัหรือไม่ผลการศึกษา 
สรุปไดว้า่ ผูป้กครองของนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงจะเอาใจใส่และมีความสัมพนัธ์
ใกลชิ้ดกบันกัเรียนมากกวา่ผูป้กครองของนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ซ่ึงแรงกระตุน้จาก
ผูป้กครอง หรือการส่งเสริมการเรียนของเด็กจะเป็นปัจจยัส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนของเด็ก 
สอดคลอ้งกบั Harnischfeger and Wiley (1978, p. 224) มีความเห็นวา่ การส่งเสริมการเรียนของ
ผูป้กครองเป็นส่วนหน่ึงของภูมิหลงัของนกัเรียนท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
สอดคลอ้งกบั Song and Hattie (1984 อา้งถึงใน วมิล ประจงจิตร, 2553) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุ 
ท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาชยัภูมิ เขต 1 (2553) ไดศึ้กษารูปแบบเชิงสาเหตุของผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนจากเกรดเฉล่ียวชิาวิทยาศาสตร์ คณิตศาสตร์ ภาษา และสังคมศาสตร์ พบวา่ คุณลกัษณะ
ทางจิตวทิยาในครอบครัว ซ่ึงประกอบดว้ย การส่งเสริมและความคาดหวงั กิจกรรมภายในบา้น 
ความสนใจเก่ียวกบัการเรียน การประเมินของพอ่แม่เก่ียวกบัคุณภาพทางวชิาการของเด็ก การให้
รางวลั และการท าโทษของพอ่แม่ ท่ีมีต่อเด็ก จะมีผลทั้งทางตรงและทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียน สอดคลอ้งกบั เฉลิมชยั วาสะสิริ (2533, หนา้ 117-124) ไดศึ้กษาบทบาทของผูป้กครอง 
ในการส่งเสริมการเรียนของนกัเรียนในโครงการขยายโอกาสทางการศึกษา พบวา่ บทบาทใน 
การปฏิบติัจริงของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนของนกัเรียน อยูใ่นระดบัปานกลาง กล่าวคือ 
ผูป้กครองของนกัเรียนท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจต ่า มกัไม่ให้ความส าคญัต่อการส่งเสริมการเรียน 
ของนกัเรียนแต่ผูป้กครองนกัเรียนท่ีมีฐานะทางเศรษฐกิจดี และมีระดบัการศึกษาสูงจะใหค้วามส าคญั 
และเอาใจใส่ต่อการส่งเสริมการเรียนของนกัเรียน สอดคลอ้งกบั ทศันีย ์ จระมาศ (2536, หนา้ 74-83) 
ไดศึ้กษาตวัแปรท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางดา้นการอ่านวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 พบวา่ การใหก้ารสนบัสนุนการเรียนภาษาองักฤษของผูป้กครองเป็นตวัแปรพยากรณ์ท่ีดี 
ตวัหน่ึง ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิดา้นการอ่านวชิาภาษาองักฤษ สอดคลอ้งกบั ธีรพงษ ์  
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แก่นอินทร์ (2532, หนา้ 93) ไดศึ้กษารูปแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของตวัแปรบางตวักบัผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ พบวา่ การส่งเสริม 
การเรียนภาษาองักฤษภายในครอบครัว มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษ สอดคลอ้งกบั วิวรรณ สารกิจปรีชา (2554) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่งคุณลกัษณะ
ของผูป้กครองกบัพฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
ผลการวจิยั พบวา่ พฤติกรรมการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
ในภาพรวมอยูใ่นระดบัมาก เม่ือจ าแนกเป็นรายดา้น พบวา่ ดา้นการอบรมเล้ียงดูเด็ก ดา้นการติดต่อ 
ส่ือสาร ดา้นการเรียนรู้ท่ีบา้น ดา้นการตดัสินใจ มีการส่งเสริมการเรียนรู้ อยูใ่นระดบัมาก 
 สรุปไดว้า่ การท่ีบิดามารดา หรือผูป้กครองมีการส่งเสริมและสนบัสนุนการเรียน 
ของนกัเรียน โดยการเอาใจใส่การเรียนและเป็นแบบอยา่งท่ีดีใหแ้ก่นกัเรียน ท าใหน้กัเรียนเกิด 
การเรียนรู้ นกัเรียนมีความตั้งใจ เอาใจใส่ในการเรียนมากข้ึน เม่ือนกัเรียนเขา้เรียนในสถานศึกษาแลว้
การเรียนรู้จะตอ้งเช่ือมต่อและเช่ือมโยงระหวา่งสถานศึกษาและครอบครัว ซ่ึงจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของเด็กดว้ย 
 ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
 ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวเป็นส่ิงส าคญัอยา่งยิง่ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียน เพราะครอบครัวตอ้งการใหส้นบัสนุน ส่งเสริมการเรียนของนกัเรียน 
 กุลวรรณ วทิยาวงศรุ์จิ (2526, หนา้ 5-7 อา้งถึงใน สาลินี วงษเ์ส็ง, 2546, หนา้ 59)  
ใหค้วามหมายของความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว หมายถึง พฤติกรรมท่ีพอ่แม่ปฏิบติัต่อลูก
พฤติกรรมท่ีลูกปฏิบติัต่อพอ่แม่ และพฤติกรรมท่ีพอ่แม่ปฏิบติัต่อกนัในดา้นต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
 1.  การพกัผอ่นร่วมกนัในครอบครัว หมายถึง การท่ีพอ่แม่และลูกไดมี้กิจกรรมร่วมกนั
ในการพกัผอ่นหยอ่นใจเม่ือมีเวลาวา่ง 
 2.  การมีส่วนร่วมในการแสดงความคิดเห็นและรับรู้เร่ืองราวต่าง ๆ หมายถึง การท่ีลูก 
ไดมี้ส่วนร่วมกบัพอ่แม่ในการแสดงความคิดเห็น และรับรู้เก่ียวกบัทุกข ์สุข ความลบัในเร่ืองต่าง ๆ 
เช่น ปัญญาในทางการเงินปัญหาทางการงาน 
 3.  การมีส่วนร่วมในการตดัสินใจ หมายถึง การท่ีบุตรไดมี้ส่วนร่วมกบับิดามารดา 
ในการตดัสินใจกระท าส่ิงต่าง ๆ ภายในบา้น เช่น การจกัระเบียบกฎเกณฑภ์ายในบา้น  
 4.  การเห็นชอบของพอ่แม่ หมายถึง พฤติกรรมท่ีพอ่แม่แสดงต่อลูกในลกัษณะของ 
การเห็นดว้ยกบัการกระท า ความคิดเห็นของลูก เช่น การไม่ปฏิเสธขอ้เสนอแนะ ขอ้คิดเห็น  
หรือการกระท าต่าง ๆ ของลูก 
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 5.  ความรักความห่วงใยของพอ่แม่ หมายถึง พฤติกรรมของพอ่แม่ท่ีลูกรับรู้วา่เป็น
พฤติกรรมแสดงถึงความรักความห่วงใยท่ีมีต่อบุตร เช่น การช่วยคล่ีคลายปัญหาต่าง ๆ การให ้
ความเป็นกนัเองกบัลูก 
 6.  ความไวว้างใจของพ่อแม่ หมายถึง พฤติกรรมของพ่อแม่ท่ีแสดงงถึงความไวว้างใจ 
ต่อลูก วา่สามารถปฏิบติัตนเองไดอ้ยา่งเหมาะสม สามารถช่วยเหลือตนเองได ้มีความรับผดิชอบ
ของตน 
 7.  การท่ีพอ่แม่เห็นดว้ยกบักิจกรรมของเพื่อน ๆ ของลูก หมายถึง พฤติกรรมของพ่อแม่ 
ท่ีแสดงถึงการเห็นดว้ยกบัการท่ีลูกไปมีกิจกรรมกบัเพื่อน ๆ ท่ีไม่ขดัขวางหรือเป็นอุปสรรคหรือ
แสดงออกถึงความไม่ไวว้างใจในการไปร่วมกิจกรรม 
 8.  การท่ีบุตรยอมรับเกณฑม์าตรฐานของพ่อแม่ หมายถึง การท่ีลูกแสดงพฤติกรรม
ยอมรับลูกมาตรฐานพฤติกรรมต่าง ๆ มาตรฐานการด ารงชีวติของพ่อแม่ เช่น เห็นดว้ยกบั 
ความคิดเห็นของพ่อแม่ในดา้นการเรียน การท างาน ค่านิยม ทศันคติ และยนิยอมกระท าตามเกณฑ์ 
ท่ีพอ่แม่ก าหนดดว้ยความยนิดี 
 9.  ความรักและเคารพของลูกท่ีมีต่อพอ่แม่ หมายถึง พฤติกรรมของลูกท่ีแสดงต่อพ่อแม่ 
ซ่ึงเป็นการแสดงถึงความรักความเคารพพ่อแม่ โดยการเช่ือฟังพอ่แม่ ไม่ขดัใจ ไม่ท าใหพ้อ่แม่เสียใจ 
 10.  การไม่มีขอ้ก าหนดมากเกินไป หมายถึง การท่ีพอ่แม่แสดงพฤติกรรมท่ีเป็น 
การก าหนดหรือจ ากดัความประพฤติของลูกมากเกินไป 
 11.  การไม่เขม้งวดกวดขนักบัระเบียบวนิยัมากเกินไป หมายถึง การท่ีพอ่แม่ไม่แสดง 
การกระท าใด ๆ ท่ีแสดงถึงความเขม้งวดในระเบียบวนิยั เช่น การลงโทษอยา่งรุนแรง การไม่ยดืหยุน่
กบัระเบียบวนิยั การบงัคบัใหลู้กปฏิบติัตามระเบียบวนิยัอยา่งเคร่งครัด โดยไม่ค  านึงถึงความพร้อม 
 12.  การไม่ปกป้องคุม้ครองมากเกินไป หมายถึง พฤติกรรมพอ่แม่แสดงต่อลูกอยา่ง 
ไม่ปกป้องคุม้ครอง หรือไม่แสดงพฤติกรรมต่าง ๆ เสมือนหน่ึงลูกไม่มีความสามารถในการดูแล
ตนเอง หรือเหมือนลูกเป็นเด็กเล็ก 
 13.  การท่ีพอ่แม่ไม่ค่อยย  ้าเตือนถึงความส าเร็จมากเกินไป หมายถึง การท่ีพอ่แม่ไม่คอย 
ย  ้าเตือนหรือรบเร้าใหบุ้ตรไดรั้บความส าเร็จในการท างานมากจนเกินไป เช่น ไม่เคียวเขญ็ใหลู้ก
กระท าส่ิงต่าง ๆ มากเกินไป 
 14.  การยนิดีใหก้ าลงัใจเพื่อความส าเร็จ หมายถึง การท่ีพ่อแม่ใหก้ าลงัใจส่งเสริม 
หรือกระตุน้ใหลู้กประสบความส าเร็จในการเรียน การท างาน ทั้งการกระท าและดว้ยค าพดู 
 15.  ความกลมเกลียวของพอ่แม่ หมายถึง พฤติกรรมท่ีพอ่แม่กระท าต่อกนัในลกัษณะ 
ท่ีไม่มีความขดัแยง้ซ่ึงกนัและกนั มีความเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผก่นั มีความรักใคร่สามคัคีกนั ถอ้ยที 
ถอ้ยอาศยักนั 
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 อุมาพร ตรังคสมบติั (2543, หนา้ 11) กล่าววา่ ความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งพ่อแม่ลูก 
จะท าใหเ้ด็กมีจิตใจสบาย มีสมาธิ และเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ ความสัมพนัธ์ท่ีไม่ดีจะท าให้
เด็กเกิดปัญหาทางจิตใจ มีอารมณ์เศร้า วิตกกงัวล และอาจมีปัญหาพฤติกรรมต่าง ๆ เช่น หนีโรงเรียน 
เป็นตน้ 
 สรุปไดว้า่ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว หมายถึง การมีปฏิสัมพนัธ์อนัดีระหวา่งบุคคล
ในบา้นของนกัเรียน ไดแ้ก่ พอ่แม่ หรือผูป้กครองและญาติพี่นอ้ง มีความรักใคร่ปรองดองกนั  
ท ากิจกรรมร่วมกนั ปรึกษาหารือปัญหา บา้นมีบรรยากาศท่ีอบอุ่น มีความเขา้ใจต่อกนั ถอ้ยที 
ถอ้ยอาศยักนั อีกทั้งผูป้กครองสนใจเอาใจใส่ต่อการเรียนของนกัเรียน ท าใหน้กัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อ
การเรียน จะส่งผลใหผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนดีข้ึน ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว
ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ Maykut (1984, p. 1366-A) 
ไดศึ้กษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทางครอบครัวกบัการแสดงออกถึงทางพฒันาการของ
นกัเรียน โดยมีวตัถุประสงคท่ี์จะหาความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทางกายภาย สังคม และจิตวทิยา
ของสภาพแวดลอ้มทางครอบครัว กบัการแสดงออกถึงพฒันาการของนกัเรียนในดา้นการวดัผล 
ทางพุทธพิสัย ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และลกัษณะทางเจตคติ สภาพแวดลอ้มทางครอบครัว ไดแ้ก่ 
ประวติัทางสังคมของครอบครัว ในดา้นการเกิด การเจบ็ การตาย สุขภาพอนามยั ความมัน่คงของ
ครอบครัว และคุณภาพของสภาพแวดลอ้มทางกายภาพของบา้น โดยมีนกัเรียนเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  
182 คน จาก 69 ครอบครัว พบวา่ นกัเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีสภาพแวดลอ้มทางครอบครัวไม่ดี 
มีการแสดงออกถึงพฒันาการของนกัเรียนต ่ากวา่นกัเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีสภาพแวดลอ้ม 
ทางครอบครัวท่ีดี สอดคลอ้งกบั Bank and Finlayson (1973 อา้งถึงใน ผอ่งประไพ ค าสิงหา, 2544, 
หนา้ 26) ไดศึ้กษาความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดามารดาและบุตร กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน พบวา่ บิดา
มารดาท่ีเป็นกนัเองกบับุตร มีความสัมพนัธ์ใกลชิ้ดกบับุตร มีความภาคภูมิใจกบับุตร บุตรมกัจะมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่เด็กท่ีครอบครัวไม่มีความสัมพนัธ์ในลกัษณะเช่นน้ี 
 

งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 งานวจัิยในประเทศ 
 บวัพนัธ์ ภูสาหสั (2550) ศึกษาปัจจยับางประการท่ีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ 
เขต 3 จ านวน 345 คน ตวัแปรท่ีศึกษา ไดแ้ก่ แบบการคิด แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ บรรยากาศใน 
ชั้นเรียน เจคติเชิงวทิยาศาสตร์ ความถนดัทางการเรียน และความรู้พื้นฐานเดิม จากการศึกษา พบวา่
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิบรรยากาศในชั้นเรียนเจคติเชิงวทิยาศาสตร์ ความถนดัทางการเรียนและความรู้
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พื้นฐานเดิม การคิดอยา่งมีเหตุผล ตลอดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวิทยาศาสตร์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 ยรรยง ภูกองพลอย (2550) ศึกษาปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัการคิดวเิคราะห์ของนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 จงัหวดักาฬสินธ์ุ จ  านวน 800 คน จากจ านวน 61 โรงเรียน ตวัแปรท่ีศึกษา
ไดแ้ก่ ดา้นเจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ บุคลิกภาพ ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
การอบรมเล้ียงดู ดา้นพฤติกรรม การส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชั้นเรียน และบรรยากาศในชั้นเรียน 
จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ ดา้นความสามารถ
ดา้นเหตุผล บุคลิกภาพ บรรยากาศในชั้นเรียน ครูผูส้อนจึงตอ้งจดัรูปแบบการเรียนรู้ให้สอดคลอ้ง
กบัปัจจยั เพื่อสนบัสนุนการคิดวเิคราะห์ท่ีจะน าไปสู่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 ศิริพร นิลสนิท (2550) ศึกษาตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเทศบาลบา้นศรีมหาราชา สังกดัเทศบาล
เมืองศรีราชา จงัหวดัชลบุรี จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ไดแ้ก่ พื้นความรู้เดิม            
มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนเจตคติต่อวชิา
ภาษาองักฤษ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและนิสัยการเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ส่ือและอุปกรณ์ 
ในการเรียนและความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ และปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ อาชีพของผูป้กครอง รายไดข้อง
ครอบครัว และการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
อยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
 มณิภา เรืองสินชยัวานิช (2551) ศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 เขตเทศบาลเมืองศรีสะเกษ จงัหวดั 
ศรีสะเกษ จากผลการศึกษา พบวา่ ความรู้พื้นฐานเดิม คุณภาพการสอนของครู เวลาท่ีใชศึ้กษา
เพิ่มเติม มีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ ความถนดัทางการเรียนและ
เจตคติมีอิทธิพลทางตรงและทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ มโนภาพแห่งตน 
สภาพแวดลอ้มทางบา้น ความตั้งใจเรียน ความเอาใจใส่ของผูป้กครอง และแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
มีอิทธิพลทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ 
 พรทิพย ์ธุระพนัธ์ (2551) ไดท้  าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนกลุ่ม
สาระคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 ศึกษาเฉพาะกรณีโรงเรียนบา้นซง้วทิยาคม ต าบลหนองแกว้ อ าเภอเมือง 
จงัหวดัร้อยเอด็ พบวา่ 1) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 
โดยรวมทั้ง 5 ดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณา พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก 2 ดา้น คือ ดา้นคุณภาพ 
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การสอน ดา้นความเอาใจใส่ของผูป้กครอง และอยูใ่นระดบัปานกลาง 3 ดา้น คือ ดา้นแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิ ดา้นเจตคติต่อกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ และดา้นมโนภาพเก่ียวกบัตนเอง เรียงล าดบัจาก
ค่าเฉล่ียสูงไปต ่า คือ ดา้นคุณภาพการสอน ดา้นความเอาใจใส่ของผูป้กครอง ดา้นแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิ ดา้นเจตคติต่อกลุ่มสาระคณิตศาสตร์ และดา้นมโนภาพเก่ียวกบัตนเอง 2) การเปรียบเทียบ
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสาระคณิตศาสตร์ ช่วงชั้นท่ี 3 โรงเรียนบา้นซง้วทิยาคม 
ต าบลหนองแกว้ อ าเภอเมือง จงัหวดัร้อยเอด็ ระหวา่งนกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกบั
นกัเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนต ่า ทั้ง 5 ดา้น แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
3) ขอ้เสนอแนะเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้กลุ่มสาระคณิตศาสตร์ ช่วงชั้น 
ท่ี 3 โรงเรียนบา้นซง้วทิยาคม ต าบลหนองแกว้ อ าเภอเมือง จงัหวดัร้อยเอด็ เรียงล าดบัความถ่ีจาก
มากไปนอ้ย คือ ครูควรลดภารกิจงานดา้นอ่ืน ๆ ใหน้อ้ยลง เพื่อจะไดมี้เวลาปฏิบติังานดา้นการสอน
ในโรงเรียนใหม้ากยิง่ข้ึน รองลงมา คือ ควรจดัหาส่ือท่ีทนัสมยั เหมาะสมกบัการเรียนการสอน 
เพื่อใชเ้ป็นแหล่งสืบคน้ขอ้มูลดา้นการเรียนการสอน 
 กญัณฐัฐ ์เอ้ือภราดร (2552) ไดท้  าการศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน ระดบั
มธัยมศึกษาปีท่ี 5 และมธัยมศึกษาปีท่ี 6 กรณีศึกษา โรงเรียนพระแม่สกลสงเคราะห์ อ าเภอบางบวัทอง 
จงัหวดันนทบุรี พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลใหผู้เ้รียน มีการเรียนรู้ท่ีแตกต่างกนั คือ เพศ ความคาดหวงั 
ในการศึกษาต่อต่างกนั อาชีพผูป้กครอง ทศันคติต่อตนเอง ทศันคติต่อเน้ือหาวชิาท่ีเรียน ทศันคติต่อ
วธีิสอน ทศันคติต่อวธีิการท างานของนกัเรียน ทศันคติต่อสภาพแวดลอ้มของโรงเรียน การปรับตวั
กบัเพื่อนและการปรับตวักบัครอบครัว 
 เกลา้ จกัทอน (2553) ท าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 ผลการวจิยั
พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย คือ ปัจจยัดา้นแรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ 
ปัจจยัดา้นลกัษณะของครูผูส้อน ปัจจยัดา้นการส่งเสริมของผูป้กครอง ปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้ม 
ในโรงเรียน และปัจจยัดา้นการอบรมเล้ียงดู มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาไทย อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีรับ .01 โดยปัจจยัทั้ง 6 ดา้น ร่วมกนัอธิบายผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวชิาภาษาไทยไดร้้อยละ 72.80 
 พฤดี อินทรประเสริฐ (2553) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตราด 
จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และแรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ ความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนความคาดหวงัในการศึกษาต่อ



53 

และความสัมพนัธ์กบัเพื่อน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารและ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญั
ทางสถิติ และปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ อาชีพของผูป้กครอง ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง  
การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครองและความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ยกเวน้ รายไดข้องครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 วไิลรัตน์ ลีลาคหกิจ (2553) ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนระยองวทิยาคม นิคมอุตสาหกรรม สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาระยอง เขต 1 จ านวน 163 คน จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัดา้นเจตคติต่อ
วชิาคณิตศาสตร์และดา้นบรรยากาศของฉนัเรียนอยูใ่นระดบัปานกลาง ส่วนดา้นการส่งเสริมในดา้น
การเรียนของผูป้กครองและดา้นคุณภาพการสอนของครู อยูใ่นระดบัมาก และปัจจยัดา้นเจตคติต่อ
วชิาคณิตศาสตร์ ดา้นบรรยากาศของชั้นเรียน ดา้นการส่งเสริมในดา้นการเรียนของผูป้กครองและ
ดา้นคุณภาพการสอนของครูมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของ
นกัเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 สรายทุธ เพชรซีก (2553) ไดศึ้กษาปัจจยัทางครอบครัวท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนของนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนตน้: ศึกษากรณีโรงเรียนมีนประสาทวทิยา เขตมีนบุรี
กรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง มีอาย ุ13 ปี มีพี่นอ้ง 2 คน มีค่าใชจ่้ายต่อวนั
อยูร่ะหวา่ง 51-100 บาท อยูใ่นสภาพครอบครัวท่ีมีพ่อแม่ลูก บิดาและมารดามีการศึกษาระดบั
ประถมศึกษา ประกอบอาชีพคา้ขายหรือประกอบธุรกิจส่วนตวั มีรายไดเ้ฉล่ียของครอบครัวต่อเดือน 
อยูร่ะหวา่ง 10,001-20,000 บาท กลุ่มตวัอยา่งไดรั้บการอบรมเล้ียงดู ในภาพรวมอยูใ่นระดบั 
ปานกลาง โดยรูปแบบการเล้ียงดูแบบมีเหตุผลอยใูนระดบัมาก แบบปล่อยปละละเลยและ 
แบบเขม้งวด อยูใ่นระดบัปานกลาง กลุ่มตวัอยา่งมีความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว อยูใ่นระดบั 
ปานกลาง โดยความสัมพนัธ์ระหวา่งบิดามารดา อยูใ่นระดบัดี ส่วนความสัมพนัธ์ระหวา่งนกัเรียน
กบับิดามารดาและระหวา่งนกัเรียนกบัพี่นอ้ง อยูใ่นระดบัปานกลาง บิดามารดาไดใ้หค้วามคาดหวงั
ต่อการศึกษาของกลุ่มตวัอยา่งอยูใ่นระดบัมาก  
 ชลดา ชลสวสัด์ิ (2555) ศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษสูงและต ่า สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 จากการศึกษา
พบวา่ ตวัแปรดา้นนกัเรียน ในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษสูง 
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มีความคิดเห็นในดา้นเจตคติ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและนิสัยการเรียนของนกัเรียน โดยรวมอยูใ่น
ระดบัมาก ส่วนในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษต ่า มีความคิดเห็นใน 
ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและนิสัยการเรียนของนกัเรียน โดยรวมอยูใ่นระดบัปานกลาง และตวัแปร
ดา้นครู มีพฤติกรรมการจดัการเรียนการสอนตามรายการทั้งสองกลุ่มอยูใ่นระดบัมาก และตวัแปร
ดา้นโรงเรียน โดยรวมทั้งสองกลุ่มอยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้ดา้นส่ือและอุปกรณ์การเรียน มีค่าเฉล่ีย 
อยูใ่นระดบัปานกลาง และจากการศึกษาความ สัมพนัธ์ของตวัแปร พบวา่ ตวัแปรดา้นครู 
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 
ปีท่ี 6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 สุภมาศ ถานโอภาส (2555) ศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 จงัหวดัศรีษะเกษ พบวา่ ตวัแปร
ท่ีมีอิทธิพลทางตรงต่อสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไดแ้ก่ ความรู้พื้นฐานเดิม ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทางตรง
และทางออ้มต่อสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไดแ้ก่ ความถนดัทางการเรียน พฤติกรรมการสอนของครู 
และความฉลาดทางอารมณ์ ตวัแปรท่ีทีอิทธิพลทางออ้มต่อสัมฤทธ์ิทางการเรียน ไดแ้ก่ ความเอาใจใส่
ของผูป้กครองมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน  
 ศิริพรรณ แก่นสาร (2555) ศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วชิาเคมีของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จงัหวดัศรีสะเกษ พบวา่ ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาเคมีของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 5 จงัหวดัศรีสะเกษ มี 5 ตวัแปร ดงัน้ี ตวัแปร 
ท่ีมีอิทธิพลทางตรง ไดแ้ก่ ความรู้พื้นฐานเดิม ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทั้งทางตรงและทางออ้ม ไดแ้ก่ 
พฤติกรรมการสอนของครู และเจตคติต่อวชิาเคมี ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลทางออ้มต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวชิาเคมี ไดแ้ก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และมโนภาพแห่งตน 
 สิทธิพนัธ์ ชูช่ืน (2556) ศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษของนกัเรียนฝ่ายการศึกษานานาชาติขั้นพื้นฐาน โรงเรียนสาธิต “พิบูลบ าเพญ็” 
มหาวทิยาลยับูรพา จ านวน 145 คน ซ่ึงประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นตวัผูเ้รียน ดา้นโรงเรียนและ 
ดา้นครอบครัวของนกัเรียน จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัดา้นตวัผูเ้รียน ทั้งโดยรวมและรายดา้น  
มีความสัมพนัธกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
ท่ีระดบั .05 โดยพื้นความรู้เดิมมีความสัมพนัธ์มากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ เจตคติต่อวชิาภาษาองักฤษ 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิและนิสัยการเรียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน ทั้งโดยรวมและรายดา้นมีความสัมพนัธ์
กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของนกัเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
โดยคุณภาพการสอนของครูมีระดบัความสัมพนัธ์มากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ ส่ือและอุปกรณ์ 
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ในการเรียน และความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหาร ตามล าดบั ปัจจยัดา้นครอบครัว ทั้งโดยรวม
และรายดา้น มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของนกัเรียน อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยการส่งเสริมการเรียนของผูป้กครองมีระดบัความสัมพนัธ์ 
มากท่ีสุด รองลงมา ไดแ้ก่ ความสัมพนัธภาพในครอบครัว 
 พรพรรณ แกว้ฝ่าย (2556) ศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
โรงเรียนบา้นหว้ยซนั สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีประถมศึกษาสระแกว้ เขต 2 กลุ่มตวัอยา่งเป็น
นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 ถึงชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จ านวน 118 คน จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยั
ดา้นนกัเรียน ไดแ้ก่ แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ เจตคติต่อการเรียน มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ 
การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครอง มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ในระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4-6 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนในระดบัชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 1-3 และปัจจยัดา้นอ่ืน ๆ มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนอยา่งไม่มี
นยัส าคญัทางสถิติ 
 ประวทิย ์ตอ้งจิตตเ์จริญ (2557) ศึกษาระดบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการจดั 
การเรียนการสอนวชิาภาษาจีนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษาเขต 9 พบวา่ ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นครู ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากร
เพื่อการเรียนการสอน ปัจจยัดา้นเพื่อน ปัจจยัดา้นครอบครัว และปัจจยัดา้นการเรียนพิเศษ โดยรวม 
อยูใ่นระดบัมาก  
 ปราณี หล าเบ็ญสะ (2553) ไดด้ าเนินการวิจยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลาม 
ในจงัหวดัปัตตานี พบวา่ 1) ตวัแปรระดบันกัเรียนท่ีมีอิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเอกชนสอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 คือ เจตคติต่อการเรียนสัมพนัธภาพระหวา่งครูกบันกัเรียนและ 
การสนบัสนุนทางดา้นการเรียนของผูป้กครอง โดยท่ีตวัแปรระดบันกัเรียนสามารถร่วมกนัอธิบาย
ความแปรปรวนของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 40.47 2) ตวัแปรระดบัโรงเรียนท่ีมี
อิทธิพลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โรงเรียนเอกชน 
สอนศาสนาอิสลามในจงัหวดัปัตตานี อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 คือ คุณภาพการสอน
ของครู และสภาพแวดลอ้มทางวชิาการของโรงเรียน โดยตวัแปรทั้งสองสามารถร่วมกนัอธิบาย 
ความแปรปรวนของแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 50.7    
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 รุจิราพรรณ คงช่วย (2557) ไดศึ้กษารูปแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเขตภาคใต ้
ผลการวจิยัยงั พบวา่ นกัศึกษามีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
โดยภาพรวมและรายปัจจยัทั้ง ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นการสนบัสนุนทางสังคม และปัจจยั 
ดา้นสภาพแวดลอ้มทางการเรียน อยูใ่นระดบัมาก รูปแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์ มหาวทิยาลยัราชภฏัเขตภาคใต ้ 
ท่ีผูว้จิยัยงัพฒันาข้ึนมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(X2 = 18.55, df = 14, P-value 
= 0.18, GFI = 0.99, AGFI = 0.96 และ RMSEA = 0.03) และปัจจยัท่ีมีอิทธิพลทางตรงต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัศึกษาคณะครุศาสตร์มหาวทิยาลยัราชภฏัเขตภาคใต ้มี 3 ปัจจยั คือ ปัจจยั 
ดา้นผูเ้รียน (ค่าสัมประสิทธ์ิอิทธิพล เท่ากบั 0.51) ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มทางการเรียน 
(ค่าสัมประสิทธ์ิอิทธิพล เท่ากบั 0.51) และปัจจยัดา้นการสนบัสนุนทางสังคม (ค่าสัมประสิทธ์ิ
อิทธิพล เท่ากบั 0.24) ตามล าดบั 
 ฤทยัรัตน์ ชิดมงคล และเปรมฤดี บริบาล (2557) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัศึกษาพยาบาล วทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี อุดรธานี ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยั 
ท่ีสามารถพยากรณ์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัศึกษาพยาบาลวทิยาลยัพยาบาลบรมราชชนนี 
อุดรธานี ประกอบดว้ย 6 ดา้น ไดแ้ก่ ดา้นสัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัเพื่อน (XH) เป็นตวัแปร
ท่ีพยากรณ์แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัศึกษาพยาบาลในระดบัสูงสุด ( X = 4.07, s = 0.48) รองลงมา
เป็นการรับรู้คุณค่าในตนเอง (XB) บรรยากาศในการเรียนรู้ (XJ) ความคาดหวงัของผูป้กครองต่อตวั
นกัศึกษา (XG) ทศันคติต่อการเรียน (XC) และสัมพนัธภาพระหวา่งนกัศึกษากบัอาจารย ์(XI) 
ตามล าดบั ตวัแปรทั้ง 6 ดา้นสามารถท านายแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัศึกษาพยาบาลไดร้้อยละ 
45.8 
 พชัสุดา กลัป์ยาณวฒิุ (2558) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลกระทบต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัศึกษาระดบั ปวช. และระดบั ปวส. ของวทิยาลยัเทคโนโลยพีายพัและบริหารธุรกิจ 
ผลการวจิยั พบวา่ ระดบัความพึงพอใจของนกัศึกษา และปัจจยัท่ีส่งผลต่อการสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัศึกษาของวทิยาลเัทคโนโลยพีายพัและบริหารธุรกิจ ทั้ง 4 ดา้น เม่ือพิจารณาโดยรวม 
มีความพึงพอใจ อยูใ่นระดบัมากเหมือนกนั โดยประเด็นท่ีมีความพึงพอใจมาก คือ ปัจจยั 
ดา้นครอบครัว ปัจจยัดา้นสภาพแวดลอ้มของวทิยาลยั ปัจจยัดา้นครู และปัจจยัดา้นผูเ้รียน ตามล าดบั 
 ปัญญา ปัญญากนัเกตุ (2558) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการสอน
วชิาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษา
ระยอง เขต 2 พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการจดัการเรียนการสอนวชิาภาษาไทยของ
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นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 มีความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัแต่ละดา้นกบัผลสัมฤทธ์ิทางการจดั 
การเรียนการสอนวชิาภาษาไทยของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ มีความสัมพนัธ์กบัปัจจยั
ดา้นผูบ้ริหาร ดา้นครู ดา้นหลกัสูตร ดา้นทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน ดา้นเพื่อน ดา้นครอบครัว 
และดา้นการสอนซ่อมเสริม มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง 0.216 ถึง 0.275 ในทางบวก 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 บุศรา เตม็รัศมี (2558) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 ผลการวจิยั พบวา่ 1) ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นครูผูส้อนของโรงเรียน
มธัยมศึกษา สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 โดยรวมและรายดา้นอยูใ่น 
ระดบัมาก ส่วนดา้นครอบครัวโดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัปานกลาง 2) ปัจจยัดา้นผูเ้รียน  
ดา้นครู ผูส้อนของโรงเรียนมธัยมศึกษาตอนตน้ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษ
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 10 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และดา้นครอบครัว อยา่งมีนยัส าคญั 
ทางสถิติท่ีระดบั .01 3) ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นครูผูส้อนและดา้นครอบครัว ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ สังกดั
ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10  
 พรชยั ทุมพงั (2558) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนน ้ าโสมพิทยาคม สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 20 พบวา่ ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ดา้นโรงเรียน และดา้นครอบครัวมีผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนน ้ าโสมพิทยาคม 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 20 โดยเฉพาะดา้นเจตคติ ดา้นความคาดหวงัใน
การศึกษาต่อ ดา้นการศึกษาของผูป้กครอง เป็นส่ิงส าคญัท่ีเป็นตวัพยากรณ์ไดดี้ท่ีสุด 
 พรสิรินทร์ หาเรือนทรง และพชร วงัมี (2559) ท าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏั 
สวนสุนนัทา ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยัดา้นการสอน ดา้นทศันคติต่อการเรียน ดา้นนิสัยในการเรียน  
ดา้นครอบครัว ดา้นเพื่อน ดา้นบรรยากาศในการเรียนรู้ ในระดบัมาก โดยพิจารณาเปรียบเทียบ 
แต่ละดา้นนั้น ดา้นทศันคติต่อการเรียน มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด รองลงมา คือ ดา้นเพื่อน และดา้นครอบครัว
ตามล าดบั 
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 ชนิดา ยอดสาลี และกาญจนา บุญส่ง (2559) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 
ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาประจวบคีรีขนัธ์ เขต 2 ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นครูผูส้อน 
ปัจจยัดา้นนกัเรียน และปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร มีประสิทธิภาพในการท านายร้อยละ 48.30 
 ยพุารัตน์ แสนอินทร์ (2559) ไดศึ้กษาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
วชิาภาษาจีนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จงัหวดัเพชรบูรณ์ พบวา่ ตวัแปรพยากรณ์ทุกตวั 
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาจีน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.01 ไดแ้ก่ ความรู้พื้นฐานของภาษาจีน เจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาจีน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อวชิา
ภาษาจีน ความคาดหวงัในการศึกษาต่อทางภาษาจีน การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครอง คุณภาพ
การสอนของครูสอนภาษาจีน บรรยากาศในชั้นเรียนวชิาภาษาจีน และส่ือการสอนภาษาจีนและ
ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาจีนของนกัเรียน อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั 
.01 ไดแ้ก่ ความรู้พื้นฐานของภาษาจีน เจตคติต่อการเรียนวิชาภาษาจีน การส่งเสริมการเรียนของ
ผูป้กครองและแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต่อวชิาภาษาจีน โดยมีประสิทธิภาพในการท านายร้อยละ 92.20 
(R2 = 0.922) สามารถน ามาสร้างเป็นสมการพยากรณ์ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาจีน 
ในรูปแบบคะแนนดิบและคะแนนมาตรฐาน ตามล าดบัไดด้งัน้ี  
 Y = -.206 + .943X1 + .109X2 - 0.57X5 + .067X3 
 Ŷ  =  .917X1 + .044X2 - 0.59X5 + .057X3 
 พรสิรินทร์ หาเรือนทรง และพชร วงัมี (2559) ท าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางเรียนวชิาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสาธิตมหาวทิยาลยัราชภฏั 
สวนสุนนัทา ผลการวจิยัพบวา่ ปัจจยัดา้นการสอน ดา้นทศันคติต่อการเรียน ดา้นนิสัยในการเรียน  
ดา้นครอบครัว ดา้นเพื่อน ดา้นบรรยากาศในการเรียนรู้ ในระดบัมาก โดยพิจารณาเปรียบเทียบ 
แต่ละดา้นนั้น ดา้นทศันคติต่อการเรียน มีค่าเฉล่ียมากท่ีสุด รองลงมา คือ ดา้นเพื่อน และดา้นครอบครัว 
ตามล าดบั 
 สุพชิญกฤ์ตา พกัโพธ์ิเยน็ (2560) ไดท้  าการวจิยั เร่ือง การศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของนกัศึกษาระดบับณัฑิตศึกษา สาขาวชิาหลกัสูตรและการสอน 
มหาวทิยาลยัธุรกิจบณัฑิตย ์พบวา่ ปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของนกัศึกษา 
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 มี 2 ปัจจยั ไดแ้ก่ เจตคติและแรงจูงใจต่อการเรียนของนกัศึกษา
และการสนบัสนุนและสภาพแวดลอ้มของมหาวทิยาลยั โดยปัจจยัทั้งสองร่วมกนัพยากรณ์
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของนกัศึกษาไดร้้อยละ 23.60 
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 งานวจัิยต่างประเทศ 
 Gallessich (1970, pp. 173-176) ไดท้  าการวจิยัเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนตวัท านาย 81 ตวั ไดแ้ก่ ตวัแปรทางดา้นบุคลิกภาพภูมิหลงัของนกัเรียนความคิดเห็น
ของนกัเรียน นิสัย และเจตคติในการเรียน และปัจจยัดา้นอ่ืน ๆ กลุ่มตวัอยา่ง คือ นกัศึกษาปีท่ี 1  
จากวทิยาลยัอาชีวศึกษา จ านวน 164 คน พบวา่ เม่ือใชต้วัพยากรณ์ทุกตวัจะสามารถร่วมกนัท านาย 
ร้อยละ 62 (R2 = 0.62) และพบวา่ ค่า R2 จะเพิ่มจากการท างานดา้นความถนดัร่วมกบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนได ้
 Shah (1971, p. 668-A) ไดท้  าการศึกษาเพื่อหาความสัมพนัธ์หวา่งองคป์ระกอบทางสังคม
และจิตวทิยากบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในละฮอร์ ปากีสถานตะวนัตก กลุ่มตวัอยา่ง
เป็นนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาตอนปลาย เกรด 10-12 อายุระหวา่ง 14-16 ปี จ  านวน 540 คน 
ผลการวจิยัพบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนมีความสัมพนัธ์ทางบวกระหวา่งอาชีพ 
ของผูป้กครอง ค่าใชจ่้ายในการเรียนของนกัเรียน ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง ความสนใจของ
ผูป้กครองเก่ียวกบัการศึกษาของนกัเรียน และมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัเด็กท่ีมาจากครอบครัว 
ท่ีมีพอ่แม่และผูป้กครองยอมรับและเขา้ใจในตวันกัเรียน 
 Liddicoat (1972, p. 6133-A) ไดศึ้กษาความแตกต่างระหวา่งนกัศึกษาสาขาเศรษฐศาสตร์
ท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงและต ่ากวา่ระดบัความสามารถในองคป์ระกอบท่ีไม่ใช่สติปัญญา
ไดแ้ก่ ความคิดสร้างสรรค ์นิสัยในการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และลกัษณะบุคลิกภาพ พบวา่ 
กลุ่มตวัอยา่งท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่ระดบัความสามารถนั้น มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ
แตกต่างกนัจากกลุ่มท่ีมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิต ่าอยา่งมีนยัส าคญั 
 Rech (1991, p. 457-A อา้งถึงใน มณีรัตน์ สิงหเดช, 2550) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่ง 
เจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์อตัมโนทศัน์เก่ียวกบัตนเอง รูปแบบการเรียน สมรรถภาพทางเศรษฐกิจ 
กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนผิวด าชั้นปีท่ี 4 และปีท่ี 8 ในแคลิฟอร์เนีย 
 จากการศึกษา พบวา่ เจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์ และสมรรถภาพทางเศรษฐกิจกบัผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ มีความสัมพนัธ์ทางบวก 
 Tocci and Engelhard (1991) ศึกษาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนการสนบัสนุนทางการเรียน
ของผูป้กครอง และเพศ ท่ีมีผลต่อเจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์ จากการศึกษา พบวา่ นกัเรียนท่ีไดรั้บ
การสนบัสนุนทางการเรียนจากผูป้กครองผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูง จะมีเจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์
สูง และมีความวติกกงัวลในการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ต ่า 
 Surcek (1992, p. 395-A) ศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งอิทธิพลของผูป้กครอง รูปแบบ 
การเรียน เจตคติต่อวชิาคณิตศาสตร์กบัการอ่าน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของ 
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นกัเรียนชั้นปีท่ี 4 และชั้นปีท่ี 6 โรงเรียนประถมศึกษาในนิวยอร์ก คาโลรีนา และโอรีกอน 
จ านวน 183 คน จากการศึกษา พบวา่ ในนกัเรียนชาย เจตคติต่อการอ่านมีอิทธิพลต่อการอ่าน ร้อยละ 8 
การส่งเสริมของผูป้กครองและการส่งเสริมดา้นสติปัญญามีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ ร้อยละ 12 ส่วนในนกัเรียนหญิง การส่งเสริมของผูป้กครอง การช่วยเหลือของผูป้กครอง
ท่ีบา้นและเจตคติต่อการอ่านมีอิทธิพลต่อการอ่าน ร้อยละ 21 การช่วยเหลือของผูป้กครองท่ีบา้น 
และเจตคติต่อการเรียนในโรงเรียนมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ ร้อยละ 26  
 Young and Walberg (1996, pp. 272-278) ไดศึ้กษาปัจจยัพหุระดบัต่อผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์และผลผลิตทางการศึกษา โดยแบ่งตวัแปรท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์และผลผลิตทางการศึกษา เป็น 2 ระดบั คือ ระดบันกัเรียน และระดบั
โรงเรียน ตวัแปรระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ เพศ เจตคติ แรงจูงใจ ความรู้เดิม เวลา สภาพแวดลอ้ม 
ทางบา้น กลุ่มเพื่อน และส่ือนอกชั้นเรียน ตวัแปรระดบัโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอน บรรยากาศ
ในชั้นเรียน กลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาป่ีท่ี 4 โรงเรียนรัฐบาล จ านวน 2,535 คน  
ปรากฏวา่ คุณภาพการสอนเป็นตวัแปรระดบัโรงเรียนท่ีส่งผลทางบวกต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วทิยาศาสตร์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิถดถอยเท่ากบั 0.19 
 Zentner (2001, p. 99) ไดน้ าเสนอรายงานการวจิยัระดบัปริญญาเอกในเร่ืองความสัมพนัธ์
ระหวา่งวนิยันกัเรียนกบัทกัษะดา้นอ่ืนของนกัเรียน พบวา่ การปฏิรูปการศึกษาเชิงบงัคบัไดก่้อให้เกิด 
การบริหารโรงเรียนในส่วนท่ีเก่ียวกบัความตอ้งการของนกัเรียนระเบียบวนิยัของโรงเรียน 
การแกปั้ญหาวนิยัของนกัเรียน และการปรับปรุงความประพฤติของนกัเรียน พบวา่ โรงเรียนควรจดั
กลไกและสภาพแวดลอ้มในการบริหาร เพื่อใหบุ้คลากรของโรงเรียนไดดู้แลปัญหาดา้นวนิยัของ
นกัเรียนไดอ้ยา่งเตม็ท่ี ช่วยใหน้กัเรียนไดท้ราบความตั้งใจจริงในการแกปั้ญหาของโรงเรียน ไม่ใช่
เป็นการจบัผดิแต่เป็นการส่งเสริม ช่วยเหลือ สนบัสนุน ใหน้กัเรียนไดแ้กไ้ขความประพฤติของ
ตนเองและพฒันาคุณภาพการเรียน การสอนและคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน  
 Kiamanes (2004) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ของ
นกัเรียนอิหร่าน พบวา่ ความถนดัดา้นคณิตศาสตร์ พื้นฐานทางครอบครัว การสอน และเจตคติ 
สามารถอธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ท่ีร้อยละ 12.30, 5.10, และ 0.90 ตามล าดบั 
 McCrory and Zhang (2009) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ของครูมธัยมศึกษา พบวา่ เจตคติ การมีส่วนร่วม และความชอบ สามารถใชเ้ป็นตวัแปร
ท านายผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ได ้
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 จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัในประเทศและต่างประเทศท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีมี
อิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน สรุปไดว้า่ แต่จะปัจจยัมีอิทธิพลมากนอ้ยแตกต่างกนั ซ่ึงผูว้จิยั
สรุปได ้3 ดา้น คือ ปัจจยัดา้นตวัรู้เรียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน และปัจจยัดา้นครอบครัว พอสรุปไดว้า่  
ปัจจยัดา้นนกัเรียน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ   
และความสัมพนัธ์กบัเพื่อน ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ า 
ดา้นวชิาการของผูบ้ริหารสถานศึกษา และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน และปัจจยั 
ดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ อาชีพผูป้กครอง รายไดข้องครอบครัว ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง  
การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
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บทที ่3 
วธีิด าเนินการวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ี มุ่งศึกษาปัจจยัท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยมีขั้นตอนการด าเนินการ ดงัน้ี 
 1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 
 2.  เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 3.  การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 
 4.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 
 5.  การวเิคราะห์ขอ้มูล 
 6.  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 การวจิยัคร้ังน้ีไดศึ้กษากบัประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง ดงัน้ี 
 1.  ประชากร ประชากรท่ีใชศึ้กษา ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนอยูใ่น
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 จ านวน 388 คน 
 2.  กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ท่ีเรียนอยูใ่นโรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยใช้
ขนาดกลุ่มตวัอยา่งตามตารางของ Krejcie and Morgan (1970, pp. 608-609) จากนั้นท าการสุ่ม 
แบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling) ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 181 คน ดงัตารางท่ี 1 
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ตารางท่ี 1  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยั จ  าแนกตามห้องเรียน 
 

ห้องเรียน ประชากร กลุ่มตัวอย่าง 
1 37 17 
2 42 20 
3 40 19 
4 43 20 
5 40 19 
6 38 18 
7 40 19 
8 37 17 
9 35 16 

10 36 16 
รวม 388 181 

 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลคร้ังน้ี เป็นแบบสอบถาม แบ่งเป็น 4 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ประกอบดว้ย เจตคติต่อ 
การเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อและความสัมพนัธ์กบัเพื่อน มีลกัษณะ
เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั โดยอาศยัวธีิการของลิเคอร์ท (Likert scale)  
จ  านวน 40 ขอ้ 
 ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ประกอบดว้ย  คุณภาพการสอน
ของครู ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน มีลกัษณะ
เป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั โดยอาศยัวธีิการของลิเคอร์ท (Likert scale)   
จ  านวน 40 ขอ้  
 ตอนท่ี 4 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นครอบครัว ประกอบดว้ย การส่งเสริม 
การเรียนของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 
(Rating scale) 5 ระดบั โดยอาศยัวธีิการของลิเคอร์ท (Likert scale) จ  านวน 19 ขอ้ 
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การสร้างเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 การสร้างเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั ผูว้ิจยัด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 
 1.  ปรึกษาประธานและกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ เพื่อขอค าแนะน า 
 2.  ศึกษาทฤษฎี และแนวคิดตลอดจนเคร่ืองมือการวดัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 จากเอกสารและต ารา 
 3.  ศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ทั้งในและต่างประเทศ 
 4.  ก าหนดขอบเขตการวจิยั ดงัน้ี โดยแบ่งเป็นปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน
และปัจจยัดา้นครอบครัวท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
ของโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 มีรายละเอียด ดงัน้ี 
  4.1  ปัจจยัดา้นตวัผูเ้รียน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงั
ในการศึกษาต่อ และความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 
      4.2  ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการ 
ของผูบ้ริหารและความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
      4.3  ปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ อาชีพของผูป้กครอง รายไดข้องครอบครัว ระดบั
การศึกษาของผูป้กครอง การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
 5.  เกณฑก์ารใหค้ะแนนแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นตวัผูเ้รียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน  
ปัจจยัดา้นครอบครัว และการแปลความหมายของคะแนนท่ีก าหนดไว ้มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั ของ Likert (n.d. cited in Best & Kahn, 1993, p. 247)  
โดยมีการก าหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
 5  คะแนน  หมายถึง  เห็นดว้ยอยา่งยิง่กบัพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
 4  คะแนน  หมายถึง  เห็นดว้ยกบัพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
 3  คะแนน  หมายถึง  ไม่แน่ใจกบัพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
 2  คะแนน  หมายถึง  ไม่เห็นดว้ยกบัพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
 1  คะแนน  หมายถึง  ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่กบัพฤติกรรมท่ีแสดงออก 
 การตรวจสอบคุณภาพเคร่ืองมือ 
 1.  น าแบบสอบถามท่ีสร้างข้ึนมาเสนอประธาน และกรรมการควบคุมงานนิพนธ์  
เพื่อพิจารณาตรวจสอบความครอบคลุมของเน้ือหา ส านวนภาษา และพิจารณาความเหมาะสม 
เสนอแนะ แกไ้ขเน้ือหา  



65 

 2.  น าแบบสอบถามท่ีผา่นเกณฑแ์กไ้ขปรับปรุงแลว้ เสนอผูท้รงคุณวุฒิ เพื่อตรวจสอบ
ความเท่ียงตรง (Validity)ของเน้ือหาหรือความสอดคลอ้งของขอ้รายการกบัองคป์ระกอบท่ีมุ่งวดั 
แต่ละดา้นหรือตวัแปร จากนั้นน าผลการประเมินไปค านวณค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of 
Item objective congruence) เกณฑใ์นการคดัเลือกขอ้ค าถามพิจารณาจากค่าดชันีความสอดคลอ้ง 
(IOC) ท่ีมีค่าเท่ากบั 0.80-1.00 ในกรณีท่ีขอ้ค าถามใดผูท้รงคุณวฒิุมีความเห็นวา่ไม่ใช่ขอ้รายการ 
ตวัแปรนั้น ๆ หรือไม่แน่ใจ ใหผู้ท้รงคุณวุฒิใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติม เพื่อปรับปรุงขอ้ค าถามส าหรับ
การน าไปทดลองใชต่้อไป ผูท้รงคุณวุฒิท่ีใชใ้นการตรวจสอบความตรงเชิงเน้ือหา ประกอบดว้ย 
  2.1  นางวศรินทร์  บุญแจ่ม วทิยาฐานะ ครู คศ.3 ผูช่้วยผูอ้  านวยการกลุ่มบริหาร 
       วชิาการ โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
       สมุทรปราการ 
  2.2  นายมานพ  มีสุข    วทิยาฐานะ ครู คศ.3 ผูช่้วยผูอ้  านวยการกลุ่มบริหาร 
       ทัว่ไป โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
       สมุทรปราการ 
  2.3  ดร.หทยัรัตน์  บุญมา วทิยาฐานะ ครู คศ.2 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
       นอ้มเกลา้สมุทรปราการ 
 3.  น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแกไ้ขตามขอ้เสนอแนะของผูท้รงคุณวุฒิ และน าเสนอต่อ
ประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์หลกัพิจารณาอีกคร้ังหน่ึง 
 4.  การหาค่าจ าแนก (Discrimination power) และความเช่ือมัน่ (Reliability) 
ของแบบสอบถาม ผูว้จิยัไดด้ าเนินการ ดงัน้ี 
  4.1  น าแบบสอบท่ีปรับปรุงแลว้ไปทดสอบใชก้บันกัเรียนท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง 
ในการวจิยัคร้ังน้ี จ  านวน 30 คน และน ามาวเิคราะห์หาค่าจ าแนกรายขอ้ โดยใช่ค่าสหสัมพนัธ์แบบ
เพียร์สัน (Pearson) ระหวา่งคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม (Item-total correlation) ไดค้่าอ านาจ
จ าแนกรายขอ้ (r) ตั้งแต่ 0.29-0.82 
  4.2  น าแบบสอบถามท่ีมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ยอมรับไดม้าหาความเช่ือมัน่ 
ทั้งฉบบั โดยวธีิหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟา (Coefficient alpha) ของ Cronbach (1990, pp. 202-204)
ไดค้่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบัเท่ากบั 0.97 
 

 
 
 



66 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 1.  การเก็บรวบรวมขอ้มูลด าเนินการตามขั้นตอน ดงัน้ี 
    1.1  ขอหนงัสือจากภาควชิาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา 
ถึงผูอ้  านวยการโรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 เพื่อขอความร่วมมือในการจดัเก็บขอ้มูล 
    1.2  ผูว้จิยัจดัส่งแบบสอบถามและเก็บรวบรวมดว้ยตนเอง 
    1.3  ไดแ้บบสอบถามคืนทั้งหมด 181 ฉบบั คิดเป็นร้อยละ 100 
 

การวเิคราะห์ข้อมูล 
 1.  เม่ือไดรั้บแบบสอบถามคืน ผูว้จิยัตรวจสอบและคดัเลือกแบบสอบถามท่ีเป็น
แบบสอบถามฉบบัท่ีสมบูรณ์ เพื่อน ามาวิเคราะห์ 
 2.  น าแบบสอบถามท่ีสมบูรณ์มาลงรหสั ใหค้ะแนนตามน ้าหนกัคะแนนแต่ละขอ้ 
และบนัทึกลงในคอมพิวเตอร์ โดยวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยโปรแกรมส าเร็จรูป 
 3.  ท าการวเิคราะห์ขอ้มูลและน าผลการค านวณมาวิเคราะห์ขอ้มูลตามความมุ่งหมาย 
และสมมติฐานของการศึกษาวจิยัต่อไป 
 การแปลความหมายของคะแนน ผูว้จิยัก าหนดเกณฑส์ าหรับวดัปัจจยัดา้นตวันกัเรียน  
ดา้นโรงเรียนและดา้นครอบครัว โดยใชค้่าเฉล่ีย (Mean) ของคะแนนเป็นตวัช้ีวดั ซ่ึงก าหนดเกณฑ์
การวเิคราะห์ไวด้งัน้ี (บุญชม ศรีสะอาด และบุญส่ง นิลแกว้, 2535, หนา้ 23-24) 
 4.51-5.00  คะแนน  หมายถึง  ระดบัปัจจยัส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกมากท่ีสุด 
 3.51-4.50  คะแนน  หมายถึง  ระดบัปัจจยัส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกมาก 
 2.51-3.50  คะแนน  หมายถึง  ระดบัปัจจยัส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกปานกลาง 
 1.51-2.50  คะแนน  หมายถึง  ระดบัปัจจยัส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกนอ้ย 
 1.00-1.50  คะแนน  หมายถึง  ระดบัปัจจยัส่งผลต่อพฤติกรรมท่ีแสดงออกนอ้ยท่ีสุด 
 ระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน โดยใชต้วัเลขแสดงระดบัผลการเรียนเป็น 8 ระดบั ดงัน้ี 
(กระทรวงศึกษาธิการ, 2551 ก, หนา้ 13) 
 ระดบัผลการเรียน 4 คือ  ผลการเรียนดีเยีย่ม ไดค้ะแนนร้อยละ 80 ข้ึนไป 
 ระดบัผลการเรียน 3.5  คือ  ผลการเรียนดีมาก ไดค้ะแนนร้อยละ 75-79 
 ระดบัผลการเรียน 3 คือ  ผลการเรียนดี ไดค้ะแนนร้อยละ 70-74 
 ระดบัผลการเรียน 2.5 คือ  ผลการเรียนค่อนขา้งดี ไดค้ะแนนร้อยละ 65-69  
 ระดบัผลการเรียน 2 คือ  ผลการเรียนน่าพอใจ ไดค้ะแนนร้อยละ 60-64 
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 ระดบัผลการเรียน 1.5 คือ  ผลการเรียนพอใช ้ไดค้ะแนนร้อยละ 55-59 
 ระดบัผลการเรียน 1 คือ  ผลการเรียนผา่นเกณฑข์ั้นต ่า ไดค้ะแนนร้อยละ 50-54 
 ระดบัผลการเรียน 0 คือ  ผลการเรียนต ่ากวา่เกณฑ์ขั้นต ่า ไดค้ะแนนร้อยละ 0-49 
 ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน และดา้นครอบครัว 
กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยใชว้ธีิการหาค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เพียร์สัน (Pearson’s product-moment correlation coefficient) โดยเทียบกบัเกณฑข์อง
พวงรัตน์ ทวรัีตน์ (2540, หนา้ 144) ดงัน้ี 
 0.81-1.00  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัสูงมาก 
 0.61-0.80  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัค่อนขา้งสูง 
 0.41-0.60  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัปานกลาง 
 0.21-0.40  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัค่อนขา้งต ่า 
 0.00-0.20  หมายถึง  มีความสัมพนัธ์กนัในระดบัต ่า 
  

สถิติทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล  
 การวเิคราะห์ขอ้มูลคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดใ้ชส้ถิติส าหรับการวจิยั ดงัน้ี 
 1.  การวเิคราะห์ระดบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 และปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน และดา้นครอบครัว ท่ีมีความสัมพนัธ์ของผลการตอบ   
แบบสอบถามใชก้ารค านวณค่าสถิติพื้นฐาน ไดแ้ก่ ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
 2.  วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน และดา้นครอบครัว 
 กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 สถิติท่ีใช ้คือ การวเิคราะห์
สหสัมพนัธ์อยา่งง่าย (Simple correlation) 
 3.  วเิคราะห์ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน และดา้นครอบครัว ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ใชก้ารวเิคราะห์การถดถอย (Multiple 
regression analysis)  
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บทที ่4 
ผลการวจิยั 

 
 การวจิยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 ศึกษาเก่ียวกบัความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน และปัจจยัดา้น
ครอบครัว ท่ีมีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียม
อุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยมี 
ผลการวเิคราะห์ขอ้มูลดงัต่อไปน้ี 
 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 
 เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจตรงกนัในการเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูล ผูว้จิยัจึงไดก้ าหนด
สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 
 n    แทน จ านวนคนในกลุ่มตวัอยา่ง 
 X    แทน ค่าเฉล่ีย (Mean) 

 SD   แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 r    แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ 
 p    แทน ความน่าจะเป็น (Probability) 

 F    แทน ค่าสถิติท่ีใชใ้นการพิจารณา (F-distribution) 

 t    แทน ค่าสถิติท่ีใชใ้นการพิจารณา (t-distribution) 

 B    แทน ค่าน ้าหนกัความส าคญัของตวัแปรอิสระในรูปคะแนนดิบ 

      แทน ค่าน ้าหนกัความส าคญัของตวัแปรอิสระ 
 Std.Error   แทน   ค่าความคลาดเคล่ือนมาตรฐานของการท านาย 
 R    แทน ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณ 
 R2    แทน สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์พหุคูณก าลงัสองของ หรือร้อยละของ 
       ค่าความแปรผนัร่วมกนัของตวัแปรอิสระกบัตวัแปรตาม 
 *    แทน ค่ามีนยัส าคญัทางสถิติ .05 
 **    แทน ค่ามีนยัส าคญัทางสถิติ .01 
 X1    แทน ปัจจยัดา้นผูเ้รียน  
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 X11    แทน เจตคติต่อการเรียน         
 X12    แทน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ         
 X13    แทน ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ         
 X14    แทน ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน         
 X2    แทน ปัจจยัดา้นโรงเรียน  
 X21    แทน คุณภาพการสอนของครู         
 X22    แทน ความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหาร         
 X23    แทน ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน         
 X3    แทน ปัจจยัดา้นครอบครัว  
 X31    แทน การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง         
 X32    แทน ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว     
 VIF      แทน ปัจจยัการขยายตวัของความแปรปรวน (Variance inflation factor) 
 Tolerance แทน ค่าความคงทนของการยอมรับ 
 

ล าดับการน าเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้ิจยัแบ่งการน าเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลออกเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 
 ตอนท่ี 1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
และผลการวเิคราะห์ค่าเฉล่ียของปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว  
 ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 ตอนท่ี 3 ผลการวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้น
มธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 
 ตอนที ่1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 และผล 
การวเิคราะห์ค่าคะแนนเฉล่ียของปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว  
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ตารางท่ี 2  ผลการศึกษาผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
  เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  มธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวม 
 

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉลี่ย จ านวน ร้อยละ 
4.00 ดีเยีย่ม 0 0.00 
3.50-3.99 ดีมาก 77 42.54 
3.00-3.49 ดี 92 50.83 
2.50-2.99 ค่อนขา้งดี 0 0.00 
2.00-2.49 น่าพอใจ 8 4.42 
1.50-1.99 พอใช ้ 4 2.21 
1.00-1.49 ผา่นเกณฑข์ั้นต ่า 0 0.00 
0.00-0.99 ต ่ากวา่เกณฑข์ั้นต ่า 0 0.00 

รวม 181 100 
  
 จากตารางท่ี 2 พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งส่วนใหญ่มีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 3.00-3.49 (ดี) 
จ  านวน 92 คน คิดเป็นร้อยละ 50.83 รองลงมา ไดผ้ลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 3.50-3.99 (ดีมาก)    
คิดเป็นร้อยละ 42.54 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 2.00-2.49 (น่าพอใจ) คิดเป็นร้อยละ 4.42 และ
กลุ่มตวัอยา่งท่ีนอ้ยท่ีสุด ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเฉล่ีย 1.50-1.99 (พอใช)้ คิดเป็นร้อยละ 2.21 
ตามล าดบั 
 
ตารางท่ี 3  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน  
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 

ค่าน้อยทีสุ่ด ค่ามากทีสุ่ด ( X ) SD 

1.66 3.97 3.37 0.46 
 
 จากตารางท่ี 3 พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนโดยรวมมีผลสัมฤทธ์ิ 
ทางการเรียนเฉล่ีย (GPA) เท่ากบั 3.37 อยูใ่นระดบัดี โดยนกัเรียนท่ีมีผลการเรียนสูงสุดอยูท่ี่ 3.97  
และนอ้ยท่ีสุดอยูท่ี่ 1.66 
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ตารางท่ี 4  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน  
  ดา้นครอบครัว ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้  
  สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมทุกดา้น 
 

ข้อ 
ปัจจัยทีม่ีผลต่อผลสัมฤทธ์ิ 

ทางการเรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 
1. ปัจจยัดา้นผูเ้รียน 4.16 0.31 มาก 2 
2. ปัจจยัดา้นโรงเรียน 3.93 0.44 มาก 3 
3. ปัจจยัดา้นครอบครัว 4.22 0.52 มาก 1 

รวม 4.10 0.43 มาก  
 
 จากตารางท่ี 4 พบวา่ ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย
ตามล าดบั ดงัน้ี ปัจจยัดา้นครอบครัว ดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน   
 
ตารางท่ี 5  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียนของนกัเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 

ข้อ ปัจจัยด้านผู้เรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 
1. ดา้นเจตคติต่อการเรียน 4.27 0.42 มาก 1 
2. ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 4.07 1.01 มาก 2 
3. ดา้นความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 3.95 0.41 มาก 4 
4. ดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 4.04 0.45 มาก 3 

 
 จากตารางท่ี 5 พบวา่ ปัจจยัดา้นผูเ้รียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยตามล าดบั ดงัน้ี 
เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน และความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
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ตารางท่ี 6  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ของนกัเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นเจตคติต่อการเรียน 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านผู้เรียน 

ด้านเจตคติต่อการเรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. นกัเรียนสนใจและตั้งใจเรียนในวชิาต่าง ๆ 4.29 0.57 มาก 3 
2. นกัเรียนรู้สึกมีความสุขและสนุกในการเรียนวชิาต่าง ๆ 3.96 0.58 มาก 8 
3. การเรียนในรายวชิาต่าง ๆ ท าใหไ้ดรั้บประสบการณ์ 

การเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ 
4.20 0.57 มาก 4 

4. นกัเรียนชอบมาโรงเรียนทุกวนั 4.02 1.79 มาก 7 
5. เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนมกัจะทวนต าราเรียน 3.41 0.64 มาก 10 
6. ถึงแมจ้ะเป็นวชิาท่ีไม่ชอบแต่นกัเรียนก็ตั้งใจเรียน 3.82 1.76 มาก 9 
7. นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียนทุก ๆ วชิา 4.04 0.84 มาก 6 
8. นกัเรียนสนใจการเรียนรู้ในเน้ือหาวชิาใหม่ ๆ 4.35 0.60 มาก 2 
9. เม่ือไดเ้รียนในเน้ือหาวชิาท่ียาก นกัเรียนจะพยายาม 

ท าความเขา้ใจในเน้ือหาวชิานั้น 
4.14 1.65 มาก 5 

10. นกัเรียนจะไม่ขาดเรียนถา้ไม่จ  าเป็น 4.48 0.75 มาก 1 
รวม 4.27 0.42 มาก  

 
 จากตารางท่ี 6 พบวา่ ปัจจยัเจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
ดา้นเจตคติต่อการเรียน โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัจากค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนจะไม่ขาดเรียนถา้ไม่จ  าเป็น มีค่าเฉล่ียสูงสุด และรองลงมา คือ นกัเรียน
สนใจการเรียนรู้ในเน้ือหาวชิาใหม่ ๆ และนกัเรียนสนใจและตั้งใจเรียนในวชิาต่าง ๆ ตามล าดบั 
ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนมกัจะทวนต าราเรียน 
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ตารางท่ี 7  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ของนกัเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านผู้เรียน 

ด้านแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. เม่ือครูใหท้  าการบา้นหรือมอบหมายให ้นกัเรียน 
มกัจะรีบท าใหเ้รียบร้อยก่อนก าหนดเสมอ 

3.76 0.74 มาก 8 

2. ทุกคร้ังท่ีท างานเป็นกลุ่ม นกัเรียนชอบท่ีจะเป็นผูน้ า
มากกวา่ผูต้าม 

3.57 1.62 มาก 10 

3. เพื่อน ๆ และครูหลายคนชมวา่ นกัเรียนเป็นคนขยนัและ
เอาใจใส่ในการเรียนมากท่ีสุด 

3.41 0.64 มาก 11 

4. นกัเรียนพยายามท่ีจะท าใหไ้ดค้ะแนนสูงท่ีสุดในชั้นเรียน 3.33 0.63 มาก 12 
5. นกัเรียนมีใจจดจ่ออยูก่บังานท่ีจะไดรั้บมอบหมายใหท้ า

จนกวา่จะท าส าเร็จ 
4.14 0.77 มาก 4 

6. นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนและท างานอยูเ่สมอ 3.98 0.67 มาก 6 
7. เม่ือนกัเรียนท างานท่ีครูมอบหมายไม่ถูกตอ้ง นกัเรียน 

จะพยายามคน้หาวธีิการใหม่ ๆ เพื่อจะท าใหถู้กตอ้ง 
4.05 1.63 มาก 5 

8. นกัเรียนจะมีความขยนัมากข้ึน  เม่ือรู้ตวัวา่ไดค้ะแนน
นอ้ยกวา่เพื่อน 

4.31 1.55 มาก 3 

9. นกัเรียนรู้สึกภูมิใจท่ีท างานยากไดส้ าเร็จ 4.54 0.83 มากท่ีสุด 2 
10. ในการเรียนนกัเรียนมกัจะเปรียบเทียบผลการเรียนของ

นกัเรียนกบัเพื่อนเสมอ เพื่อจะไดพ้ฒันาตนเองให้เรียน 
ดีข้ึน 

3.86 0.83 มาก 7 

11. เม่ือเห็นเพื่อน ๆ ไดรั้บค าชมเชยวา่ตั้งใจท างานดี 
นกัเรียนอยากไดรั้บค าชมเชยเช่นนั้นบา้ง 

3.64 0.97 มาก 9 

12. นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จ 4.92 1.28 มากท่ีสุด 1 
รวม 4.07 1.01 มาก  
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จากตารางท่ี 7 พบวา่ ปัจจยัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้นกัเรียนรู้สึกภูมิใจท่ีท างานยากไดส้ าเร็จและ
นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จ อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย  
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จ นกัเรียนรู้สึกภูมิใจท่ีท างานยากไดส้ าเร็จ 
นกัเรียนจะมีความขยนัมากข้ึน เม่ือรู้ตวัวา่ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่เพื่อน ตามล าดบั ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ีย
นอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียนพยายามท่ีจะท าใหไ้ดค้ะแนนสูงท่ีสุดในชั้นเรียน 
 
ตารางท่ี 8  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ของนกัเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นความคาดหวงั 
  ในการศึกษาต่อ 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านผู้เรียน 

ด้านความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการสอบเขา้มหาวทิยาลยั 4.29 0.65 มาก 4 
2. นกัเรียนติดตามข่าวการสอบเขา้มหาวทิยาลยัของรุ่นพี่ 

อยูเ่สมอ 
4.15 0.69 มาก 5 

3. นกัเรียนปรึกษาครูแนะแนวเร่ืองการศึกษาต่ออยูเ่สมอ 3.67 0.76 มาก 6 
4. นกัเรียนติดตามข่าวการศึกษาต่อจากส่ือต่าง ๆ  

อยา่งสม ่าเสมอ 
4.35 0.64 มาก 3 

5. นกัเรียนตั้งใจท่ีจะน าทกัษะท่ีไดจ้ากการเรียนในวชิา 
ต่าง ๆ ไปศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

4.52 1.58 มากท่ีสุด 2 

6. นกัเรียนตั้งใจท่ีจะส าเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรี
เป็นอยา่งนอ้ย 

4.70 1.55 มากท่ีสุด 1 

รวม 3.95 0.41 มาก  
 
 จากตารางท่ี 8 พบวา่ ปัจจยัความคาดหวงัในการศึกษาต่อของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก ยกเวน้ นกัเรียนตั้งใจท่ีจะน าทกัษะท่ีไดจ้าก

ตารางท่ี 7 (ต่อ) 
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การเรียนในวชิาต่าง ๆ ไปศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน และนกัเรียนตั้งใจท่ีจะส าเร็จการศึกษาในระดบั
ปริญญาตรีเป็นอยา่งนอ้ย อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก 
ไดแ้ก่ นกัเรียนตั้งใจท่ีจะส าเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรีเป็นอยา่งนอ้ย นกัเรียนตั้งใจท่ีจะน า
ทกัษะท่ีไดจ้ากการเรียนในวิชาต่าง ๆ ไปศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน และนกัเรียนติดตามข่าว
การศึกษาต่อจากส่ือต่าง ๆ อยา่งสม ่าเสมอ ตามล าดบั ส่วนขอ้ท่ีมีค่าเฉล่ียนอ้ยท่ีสุด คือ นกัเรียน
ปรึกษาครูแนะแนวเร่ืองการศึกษาต่ออยูเ่สมอ 
 
ตารางท่ี 9  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ของนกัเรียน 
  ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
  สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านผู้เรียน 

ด้านความสัมพนัธ์กบัเพือ่น 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 
1. นกัเรียนมีเพื่อนสนิทอยูใ่นห้องเดียวกนั 4.74 0.49 มากท่ีสุด 1 
2. นกัเรียนสามารถปรับตวัเขา้กบัเพื่อนไดง่้าย 4.28 0.75 มาก 10 
3. นกัเรียนมกัตกัเตือนเม่ือเพื่อนกระท าผดิ 4.33 0.60 มาก 8 
4. นกัเรียนใชเ้วลาวา่งท ากิจกรรมร่วมกบัเพื่อน 4.44 0.65 มาก 6 
5. นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนในการท างานกลุ่ม 4.61 0.53 มากท่ีสุด 2 
6. นกัเรียนมีความอบอุ่นใจเม่ือยูใ่นกลุ่มเพื่อน 4.35 0.70 มาก 7 
7. เพื่อนส่วนใหญ่มีน ้าใจต่อนกัเรียน 4.52 1.61 มากท่ีสุด 4 
8. เพื่อน ๆ รับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน 4.30 0.66 มาก 9 
9. นกัเรียนรู้สึกดีทุกคร้ังท่ีไดช่้วยเหลือเพื่อน 4.55 0.54 มากท่ีสุด 3 

10. นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน 4.48 0.65 มาก 5 
11. นกัเรียนไดรั้บความไวว้างใจในการปรึกษาปัญหาต่าง ๆ 

จากเพื่อน 
3.93 0.67 มาก 12 

12. เพื่อน ๆ จะเป็นห่วงเม่ือนกัเรียนมีปัญหา 4.03 0.79 มากท่ีสุด 11 
รวม 4.04 0.45 มาก  
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 จากตารางท่ี 9 พบวา่ ปัจจยัความสัมพนัธ์กบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้อยูใ่นระดบัมากถึงมากท่ีสุด 
โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย สามอนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนมีเพื่อนสนิทอยูใ่นหอ้ง
เดียวกนั นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนในการท างานกลุ่ม และนกัเรียนรู้สึกดีทุกคร้ังท่ีไดช่้วยเหลือเพื่อน 
ตามล าดบั ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ นกัเรียนไดรั้บความไวว้างใจในการปรึกษาปัญหาต่าง ๆ  
 
ตารางท่ี 10  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียน  
   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
 

ข้อ ปัจจัยด้านโรงเรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. ดา้นคุณภาพการสอนของครู 4.02 0.46 มาก 1 
2. ดา้นความเป็นผูน้ าทางดา้นวิชาการของผูบ้ริหาร 3.94 0.61 มาก 2 
3. ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 3.87 0.53 มาก 3 

 
 จากตารางท่ี 10 พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี 
คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และความสัมพนัธ์ระหวา่งครู
กบันกัเรียน ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 11  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียน 
   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นคุณภาพการสอนของครู  
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านโรงเรียน 

คุณภาพการสอนของครู 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. จากการพิจารณาการสอนในวชิาต่าง ๆ นกัเรียนเช่ือวา่
ครูไดเ้ตรียมการสอนมาอยา่งดี 

3.93 1.56 มาก 6 

2. ครูมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย ขอบข่ายกิจกรรมการเรียน 
การสอนอยา่งชดัเจน เหมาะสมกบัเวลา 

3.83 1.59 มาก 14 

3. ครูมีความกระฉบักระเฉงและกระตือรือร้นในการสอน 3.94 0.67 มาก 5 
4. ครูจดัการเรียนการสอนโดยใหน้กัเรียนมีส่วนร่วม 

ในการท ากิจกรรมเสมอ 
3.98 1.57 มาก 3 

5. ครูจดักิจกรรมการเรียน การสอนสอดคลอ้งกบั
ความสามารถของนกัเรียน 

3.73 0.77 มาก 17 

6. ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนท ากิจกรรมต่าง ๆ และ 
การคน้ควา้ดว้ยตวัเอง 

4.18 0.63 มาก 1 

7. ครูเขา้และเลิกสอนตรงเวลา 3.61 0.81 มาก 19 
8. ครูใชส่ื้อและอุปกรณ์การสอน เพื่อเพิ่มความเขา้ใจ 

ของนกัเรียนอยา่งหลากหลาย 
3.90 0.83 มาก 9 

9. ครูมอบหมายงานท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหาท่ีเรียน 3.91 0.83 มาก 7 
10. ครูมีการสอนซ่อมเสริมเพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรียน 

ยิง่ข้ึน 
4.04 1.63 มาก 2 

11. ครูใหก้ารบา้นเพื่อให้นกัเรียนเขา้ใจบทเรียนยิง่ข้ึน 3.91 0.80 มาก 8 
12. ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนหลายรูปแบบ ท าให ้

นกัเรียนเพิ่มพนูความรู้ไดม้ากยิง่ข้ึน 
3.89 0.73 มาก 10 

13. การอธิบายของครู ช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจในเร่ืองท่ีเรียน 3.82 0.76 มาก 15 
14. ครูมีการติดตามและซกัถามความกา้วหนา้ในงาน 

ท่ีมอบหมายใหน้กัเรียนท าเป็นระยะ ๆ 
3.87 0.74 มาก 11 
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ตารางท่ี 11 (ต่อ) 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านโรงเรียน 

คุณภาพการสอนของครู 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

15. ครูใชค้  าถามท่ีเหมาะสมกบัความรู้ความสามารถ 
ของนกัเรียนและถามอยา่งทัว่ถึง 

3.84 0.78 มาก 13 

16. ครูสามารถตอบขอ้ซกัถามของนกัเรียนไดทุ้กขอ้ 3.85 1.69 มาก 12 
17. ครูมีการปรับเปล่ียนวธีิการสอนเม่ือเห็นนกัเรียนไม่เขา้ใจ  3.70 0.71 มาก 18 
18. ครูออกขอ้สอบครอบคลุมเน้ือหาท่ีเรียน 3.80 0.83 มาก 16 
19. ครูมีการประเมินผลการเรียนการสอน เพื่อพฒันานกัเรียน

อยา่งสม ่าเสมอ 
3.97 1.61 มาก 4 

รวม 4.02 0.46 มาก  
 
 จากตารางท่ี 11 พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
ดา้นคุณภาพการสอนของครู โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจาก 
มากไปหานอ้ยในสามล าดบัแรก ดงัน้ี ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนท ากิจกรรมต่าง ๆ และการคน้ควา้
ดว้ยตวัเอง ครูมีการสอนซ่อมเสริมเพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจบทเรียนยิง่ข้ึน และครูจดัการเรียนการสอน
โดยใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมเสมอ ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ ครูเขา้และเลิกสอน 
ตรงเวลา 
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ตารางท่ี 12  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการ 
    ของผูบ้ริหาร 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านโรงเรียน 

ด้านความเป็นผู้น าด้านวชิาการของผู้บริหาร 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. ผูบ้ริหารมีการต่ืนตวัต่อการพฒันาทางวชิาการของ
โรงเรียนอยา่งสม ่าเสมอ 

3.87 0.76 มาก 8 

2. โรงเรียนมีหอ้งสมุดท่ีมีบรรยากาศเหมาะสมต่อ 
การคน้ควา้หาความรู้ 

3.90 0.90 มาก 7 

3. ผูบ้ริหารมีการส่งเสริมใหค้รู มีการจดัการเรียนการสอน
อยา่งมีคุณภาพ 

4.00 0.69 มาก 2 

4. ผูบ้ริหารมีความสนใจในการส่งเสริมใหน้กัเรียน 
มีความสามารถทางวชิาการ 

4.00 0.69 มาก 3 

5. ผูบ้ริหารสนบัสนุน การจดักิจกรรมทางวชิาการ 
ของนกัเรียน 

4.00 0.78 มาก 4 

6. ผูบ้ริหารสนบัสนุนการจดักิจกรรม เพื่อเสริมสร้าง 
เชาวปั์ญญาของนกัเรียน 

3.98 0.71 มาก 6 

7. ผูบ้ริหารจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้ม เพื่อให้
กระบวนการเรียนการสอนเกิดผลดีท่ีสุด  

3.85 0.77 มาก 9 

8. ผูบ้ริหารกระท าตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบัครูและนกัเรียน 3.99 0.84 มาก 5 
9. ผูบ้ริหารไดค้วามศรัทธาและการยอมรับจากคณะครู 

นกัเรียน และชุมชนในการส่งเสริมการเรียนการสอน 

4.04 0.75 มาก 1 

10. ผูบ้ริหารเปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครอง มีส่วนร่วม 
ในการหาแนวทางการพฒันาการเรียนการสอนของ
โรงเรียน 

3.80 0.83 มาก 10 

รวม 3.94 0.61 มาก  
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จากตารางท่ี 12 พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
ดา้นความเป็นผูน้ าดา้นวิชาการของผูบ้ริหาร โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยในสามล าดบัแรก ดงัน้ี ผูบ้ริหารไดค้วามศรัทธาและการยอมรับจาก 
คณะครู นกัเรียน และชุมชนในการส่งเสริมการเรียนการสอน ผูบ้ริหารมีการส่งเสริมให้ครู  
มีการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ และผูบ้ริหารมีความสนใจในการส่งเสริมให้นกัเรียน 
มีความสามารถทางวชิาการ ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ ผูบ้ริหารเปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครอง  
มีส่วนร่วมในการหาแนวทางการพฒันาการเรียนการสอนของโรงเรียน 
 
ตารางท่ี 13  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งครู 
    กบันกัเรียน 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านโรงเรียน 

ด้านความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันักเรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 
1. การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในหอ้งเรียน  

นกัเรียนจะใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 

4.30 1.59 มาก 1 

2. ขณะเรียน นกัเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจและกลา้แสดง
ความคิดเห็น 

4.15 0.91 มาก 3 

3. ครูใหก้ าลงันกัเรียนเพื่อส่งเสริมการเรียน 3.91 0.65 มาก 8 
4. ครูเขา้ใจความสามารถและความตอ้งการของนกัเรียน 3.84 0.72 มาก 9 
5. นกัเรียนจะไดรั้บการยกยอ่งเชิดชูจากครูเม่ือเสนอ 

ส่ิงท่ีเป็นความคิดสร้างสรรค ์
3.97 0.68 มาก 7 

6. ครูแสดงความรักใคร่เอน็ดูและเป็นกนัเองกบันกัเรียน 4.13 0.65 มาก 4 
7. เม่ือนกัเรียนมีปัญหาเร่ืองการเรียน ครูจะใหค้  าแนะน า

เป็นอยา่งดี 
4.13 1.65 มาก 5 

8. เม่ือนกัเรียนมีปัญหาส่วนตวั ครูจะสนใจและใหค้  าแนะน า 
ช่วยเหลือเป็นอยา่งดี 

3.77 0.72 มาก 10 

9. ในเวลาวา่งหรือพกักลางวนั นกัเรียนกลา้ไปปรึกษา
ปัญหาหรือพูดคุยกบัครู 

3.73 0.95 มาก 11 

ตารางท่ี 12 (ต่อ) 
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ตารางท่ี 13 (ต่อ) 
 

ข้อ 
ปัจจัยด้านโรงเรียน 

ด้านความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันักเรียน 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

10. นกัเรียนใหค้วามเคารพและปฏิบติัตามค าสั่งของครู 4.28 0.58 มาก 2 
11. ครูเตม็ใจในการใหค้  าปรึกษาแนะน าแก่นกัเรียน  

แมว้า่จะเป็นช่วงนอกเวลาเรียน 
4.06 0.64 มาก 6 

รวม 3.87 0.53 มาก  
 
 จากตารางท่ี 13 พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
ดา้นความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ในสามล าดบัแรก ดงัน้ี การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในหอ้งเรียน 
นกัเรียนจะใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี นกัเรียนใหค้วามเคารพและปฏิบติัตามค าสั่งของครูขณะเรียน 
และขณะเรียนนกัเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจและกลา้แสดงความคิดเห็น ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ  
ในเวลาวา่งหรือพกักลางวนั นกัเรียนกลา้ไปปรึกษาปัญหาหรือพูดคุยกบัครู 
 
ตารางท่ี 14  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นครอบครัว ของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
 

ข้อ ปัจจัยด้านครอบครัว 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 
1. ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง 4.30 0.53 มาก 1 
2. ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 4.16 0.57 มาก 2 

 
 จากตารางท่ี 14 พบวา่ ปัจจยัดา้นครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6        
โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยตามล าดบั ดงัน้ี 
การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว ตามล าดบั 
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ตารางท่ี 15  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นครอบครัว ของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ 
    ของผูป้กครอง 
 

ข้อ 
ด้านครอบครัว 

ด้านการส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. ผูป้กครองดูแลเอาใจใส่ใหน้กัเรียนท าการบา้นและ 
อ่านหนงัสืออยา่งสม ่าเสมอ 

4.13 0.74 มาก 7 

2. ผูป้กครองสนใจใหค้  าแนะน าช่วยเหลือเม่ือนกัเรียน 
มีปัญหาในเร่ืองการเรียน 

4.27 0.82 มาก 4 

3. ผูป้กครองเห็นประโยชน์ของการเพิ่มพนูความรู้ 4.51 0.65 มาก 1 
4. ผูป้กครองสนบัสนุนใหน้กัเรียนฟังวทิยหุรือดูรายการ 3.85 0.84 มาก 10 
5. ผูป้กครองกระตือรือร้นและสนใจท่ีจะรับรู้ขอ้เท็จจริง

เก่ียวกบัส่ิงแปลกใหม่ทางวชิาการ 
3.98 0.92 มาก 9 

6. ผูป้กครองส่งเสริมใหน้กัเรียนเรียนพิเศษเพิ่มเติม 4.04 0.89 มาก 8 
7. ผูป้กครองส่งเสริมการเรียนของนกัเรียนดว้ยการจดั

สถานท่ีใหน้กัเรียนอ่านหนงัสือหรือท าการบา้น 
4.24 0.76 มาก 6 

8. ผูป้กครองส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียนโดยการซ้ือ
หนงัสือท่ีเก่ียวกบัการเรียนหรือส่งเสริมความรู้มาให้
นกัเรียนอ่าน 

4.25 0.74 มาก 5 

9. ผูป้กครองจดัหาอุปกรณ์การเรียนท่ีจ าเป็นใหแ้ก่นกัเรียน
อยา่งครบถว้น 

4.41 0.71 มาก 3 

10. ผูป้กครองสนใจและติดตามผลการเรียนของนกัเรียน
เสมอ 

4.43 0.62 มาก 2 

11. ผูป้กครองให้รางวลัเม่ือนกัเรียนสอบไดค้ะแนนดี 3.70 1.00 มาก 11 
รวม 4.30 0.53 มาก  
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 จากตารางท่ี 15 พบวา่ ปัจจยัดา้นครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6   
ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครองโดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบั
ค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยในสามล าดบัแรก ดงัน้ี ผูป้กครองเห็นประโยชน์ของการเพิ่มพนูความรู้ 
ผูป้กครองสนใจและติดตามผลการเรียนของนกัเรียนเสมอ และผูป้กครองจดัหาอุปกรณ์การเรียน 
ท่ีจ  าเป็นใหแ้ก่นกัเรียนอยา่งครบถว้น ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ ผูป้กครองใหร้างวลัเม่ือนกัเรียนสอบ
ไดค้ะแนนดี 
 
ตารางท่ี 16  ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ระดบั และอนัดบัปัจจยัดา้นครอบครัวของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ 
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดา้นความสัมพนัธ์ภายใน 
    ครอบครัว 
 

ข้อ 
ด้านครอบครัว 

ด้านความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

1. เม่ือสมาชิกคนใดในครอบครัวมีปัญหาทุกขร้์อนทุกคน
จะร่วมกนัปรึกษาหารือเพื่อแนะน าช่วยเหลือ 

4.22 0.72 มาก 6 

2. สมาชิกในครอบครัวมีเวลาร่วมกนัสนทนากนั 
อยา่งสม ่าเสมอ และเป็นกนัเอง 

4.28 0.77 มาก 5 

3. สมาชิกในครอบครัวมีเวลารับประทานอาหารร่วมกนั
เป็นประจ า 

4.14 0.88 มาก 8 

4. นกัเรียนมีความรู้สึกวา่ตนเป็นส่วนหน่ึงของครอบครัว 4.44 0.65 มาก 2 
5. เม่ือนกัเรียนประสบความส าเร็จในการท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง 

ทุกคนในครอบครัวจะร่วมกนัแสดงความยนิดี 
4.46 0.65 มาก 1 

6. ในวนัหยดุหรือปิดภาคเรียนทุกคนในครอบครัว 
จะเท่ียวพกัผอ่นหยอ่นใจดว้ยกนั 

4.17 0.90 มาก 7 

7. ทุกคนในครอบครัวมีความรับผดิชอบในหนา้ท่ีของตน 4.33 0.70 มาก 4 
8. เม่ือนกัเรียนกระท าความผดิผูป้กครองจะรับฟังเหตุผล

ของนกัเรียน 
4.39 0.74 มาก 3 
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ตารางท่ี 16 (ต่อ) 
 

ข้อ 
ด้านครอบครัว 

ด้านความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
n = 181 

( X ) SD ระดับ อนัดับ 

9. นกัเรียนรู้สึกภูมิใจท่ีท างานยากไดส้ าเร็จ 4.54 0.83 มากท่ีสุด 6 
10. ในการเรียนนกัเรียนมกัจะเปรียบเทียบผลการเรียนของ

นกัเรียนกบัเพื่อนเสมอ เพื่อจะไดพ้ฒันาตนเองให้เรียน 
ดีข้ึน 

3.86 0.83 มาก 7 

11. เม่ือเห็นเพื่อน ๆ ไดรั้บค าชมเชยวา่ตั้งใจท างานดี 
นกัเรียนอยากไดรั้บค าชมเชยเช่นนั้นบา้ง 

3.64 0.97 มาก 5 

12. นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จ 4.92 1.28 มากท่ีสุด 4 
รวม 4.16 0.57 มาก  

 
 จากตารางท่ี 16 พบวา่ ปัจจยัความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้อยูใ่นระดบั 
มากถึงมากท่ีสุด โดยเรียงล าดบัค่าเฉล่ียจากมากไปหานอ้ยในสามล าดบัแรก ดงัน้ี เม่ือนกัเรียน
ประสบความส าเร็จในการท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง ทุกคนในครอบครัวจะร่วมกนัแสดงความยินดี นกัเรียน
มีความรู้สึกวา่ตนเป็นส่วนหน่ึงของครอบครัว และเม่ือนกัเรียนกระท าความผิดผูป้กครองจะรับฟัง
เหตุผลของนกัเรียน ส่วนอนัดบัสุดทา้ย คือ สมาชิกในครอบครัวมีเวลารับประทานอาหารร่วมกนั
เป็นประจ า 
 
 ตอนที ่2  ผลการวเิคราะห์ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน และปัจจยัดา้นครอบครัว 
ท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) 
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ตารางท่ี 17  สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ (r) ระหวา่งปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน  
   ปัจจยัดา้นครอบครัว ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
   ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
   สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
 

ปัจจัยทีส่่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

r p ระดับ 

ปัจจยัดา้นผูเ้รียน (X1) 0.33** 0.00 ปานกลาง 
ดา้นเจตคติต่อการเรียน (X11)        0.43** 0.00 ปานกลาง 
ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X12)        0.22** 0.00 ค่อนขา้งต ่า 
ดา้นความคาดหวงัในการศึกษาต่อ (X13)        0.08 0.26 ต ่า 
ดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อน (X14)        0.15 0.04 ต ่า 

ปัจจยัดา้นโรงเรียน (X2) 0.49** 0.00 ปานกลาง 
ดา้นคุณภาพการสอนของครู (X21)        0.20** 0.01 ต ่า 
ดา้นความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหาร (X22)        0.11 0.15 ต ่า 
ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน (X23)        0.04 0.57 ต ่า 

ปัจจยัดา้นครอบครัว (X3) 0.43** 0.00 ปานกลาง 
ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง (X31)        0.27** 0.00 ปานกลาง 
ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว (X32)        0.17* 0.02 ต ่า 

*p < .05  ** p < .01 
 
 จากตารางท่ี 17 พบวา่ ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ดงัน้ี ปัจจยัดา้นผูเ้รียน โดยรวมและรายดา้นมีความสัมพนัธ์ทางบวก 
กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 อยูใ่นระดบัปานกลาง อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 เรียงความสัมพนัธ์รายดา้น ไดแ้ก่ ดา้นเจตคติต่อการเรียน (X11)  มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.43 อยูใ่นระดบัปานกลาง ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X12) มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.17 อยูใ่นระดบัค่อนขา้งต ่า ปัจจยัดา้นโรงเรียน โดยรวมและรายดา้น 
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 อยูใ่นระดบั 
ปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้นอยูใ่นระดบัต ่า อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ คุณภาพ 



86 

การสอนของครู (X21) มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.20 อยูใ่นระดบัต ่า และปัจจยั 
ดา้นครอบครัว โดยรวมและรายดา้นมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 อยูใ่นระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้นอยูใ่นระดบัต ่า อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง (X31) มีค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.27 อยูใ่นระดบัปานกลาง และดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
(X32) มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.17 อยูใ่นระดบัต ่า อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
 
 ตอนที ่3  ผลการวเิคราะห์ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
 
ตารางท่ี 18  ค่า Tolerance และ VIF ของปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
  
ด้านที่ ตัวแปรพยากรณ์ Tolerance VIF 

1. เจตคติต่อการเรียน (X11)              0.73 1.37 
2. แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X12)        0.44 2.27 
3. ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ (X13)        0.45 2.18 
4. ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน (X14)        0.50 1.99 
5. คุณภาพการสอนของครู (X21)        0.38 2.64 
6. ความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหาร (X22)        0.46 2.15 
7. ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน (X23)        0.42 2.40 
8. การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง (X31)        0.25 3.99 
9. ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว (X32)        0.29 3.45 

 
 จากตารางท่ี 18 พบวา่ ตวัแปรพยากรณ์มีความสัมพนัธ์กนันอ้ยเน่ืองจากค่า Tolerance  
มีค่าไม่นอ้ยกวา่ 0.01 และ VIF นอ้ยกวา่ 10 จึงเป็นไปตามขอ้ตกลงเบ้ืองตน้ของการใชส้ถิติวเิคราะห์
การถดถอย (ทรงศกัด์ิ ภูสีอ่อน, 2554, หนา้ 289) 
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ตารางท่ี 19  ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
    โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
    มธัยมศึกษา เขต 6  
 
ล าดับที ่ ปัจจัย R R2 ร้อยละ 

1. ปัจจยัดา้นผูเ้รียน (X1) 0.32 0.11 11.00 
2. ปัจจยัดา้นโรงเรียน (X2) 0.14 0.02 02.00 
3. ปัจจยัดา้นครอบครัว (X3) 0.13 0.02 02.00 

รวม (X) 0.51 0.26 26.00 
 
 จากตารางท่ี 19 พบวา่ ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นโรงเรียน ปัจจยัดา้นครอบครัว 
ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิ
พหุคูณสะสมทั้ง 3 ดา้นร่วมกนัเท่ากบั 0.51 และส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 26.00 
 
ตารางท่ี 20  ปัจจยัรายดา้นท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
    โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี 
    การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6  
 

ปัจจัย R R2 ร้อยละ 

ปัจจยัดา้นผูเ้รียน (X1)    
ดา้นเจตคติต่อการเรียน (X11) 0.43 0.19 19.00 
ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X12) 0.53 0.28 28.00 

ปัจจยัดา้นโรงเรียน (X2)    
ดา้นคุณภาพการสอนของครู (X21) 0.56 0.32 32.00 

ปัจจยัดา้นครอบครัว (X3)    
ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง (X31) 0.60 0.36 36.00 
ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว (X32) 0.61 0.37 37.00 

*p < .05   
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 จากตารางท่ี 20 พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 ดงัน้ี ปัจจยัดา้นผูเ้รียน (X1) รายดา้นท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ไดแ้ก่ ดา้นเจตคติต่อการเรียน (X11) ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ไดร้้อยละ 19.00 และดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ (X12) ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 
28.00 ปัจจยัดา้นโรงเรียน (X2) รายดา้นท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 ไดแ้ก่ ดา้นคุณภาพการสอนของครู (X21) ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนไดร้้อยละ 32.00 
และปัจจยัดา้นครอบครัว (X3) รายดา้นท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 ไดแ้ก่ ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง (X31) ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ไดร้้อยละ 36.00 ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว (X32) ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนได ้
ร้อยละ 37.00 
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บทที ่5 
สรุป อภปิรายผล และข้อเสนอแนะ 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงส ารวจ (Survey research) มีวตัถุประสงค ์1) เพื่อศึกษา
ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 2) เพื่อศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 3) เพื่อศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน 
ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว ท่ีส่งผลต่อผลผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 กลุ่มตวัอยา่ง ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 จ านวน 181 คน 
เคร่ืองมือท่ีใชเ้ป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั แบ่งเป็น 4 ตอน ตอนท่ี 1  
เป็นแบบสอบถามผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นตวันกัเรียน 
ประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ และความสัมพนัธ์
กบัเพื่อน ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ประกอบดว้ย คุณภาพการสอน
ของครู ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ตอนท่ี 4 
เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นครอบครัว การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครอง และความสัมพนัธ์
ภายในครอบครัว ผูว้จิยัไดน้ าแบบสอบถามไปหาความเท่ียงตรง โดยเสนอผูท้รงคุณวฒิุ 3 ท่าน 
พิจารณาใหข้อ้เสนอแนะปรับปรุง และน าไปทดลองใชก้บัประชากรท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง  
โดยตอนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัขอ้มูลของส่วนตวัของนกัเรียนมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ 
อยูท่ี่ 0.59 ตอนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นผูเ้รียน ประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน 
มีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.29-0.72 แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ 
อยูร่ะหวา่ง 0.32-0.63 
 ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ มีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.55-0.75 และ
ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน มีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.34-0.78 ตอนท่ี 3 เป็นแบบสอบถาม
เก่ียวกบัปัจจยัดา้นโรงเรียน ประกอบดว้ย คุณภาพการสอนของครูมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้ 
อยูร่ะหวา่ง 0.35-0.80 ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 
0.40-0.77 และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบัเด็กมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.52-0.78  
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ตอนท่ี 4 เป็นแบบสอบถามเก่ียวกบัปัจจยัดา้นครอบครัว ประกอบดว้ย การส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผูป้กครองมีค่าอ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.55-0.85 และความสัมพนัธ์ภายในครัวเรือนมีค่า
อ านาจจ าแนกรายขอ้อยูร่ะหวา่ง 0.66-0.82 ซ่ึงอยูใ่นเกณฑ์รับไดทุ้กขอ้ โดยปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยั
ดา้นโรงเรียน และปัจจยัดา้นครอบครัวมีค่าความเช่ือมัน่ เท่ากบั 0.97 สถิติท่ีใชว้เิคราะห์ขอ้มูล ไดแ้ก่ 
ความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน สหสัมพนัธ์อยา่งง่าย (Simple correlation) 
การวเิคราะห์การถดถอย (Multiple regression analysis) 
 

สรุปผลการวจิัย 
 ผลการวเิคราะห์ค่าคะแนนเฉล่ียของปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัว  
และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 สรุปสาระส าคญัของ 
ผลการศึกษา ไดด้งัน้ี 
 1.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยูใ่นระดบัดี คิดเป็นร้อยละ 50.83 รองลงมาอยูใ่นระดบั 
ดีมาก คิดเป็นร้อยละ 42.54 
 2.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมทุกดา้น 
อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนเฉล่ียจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี เจตคติต่อการเรียน 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน และความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
  2.1  ดา้นเจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 เจตคติต่อการเรียน 
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนจะไม่ขาดเรียนถา้ไม่จ  าเป็น มีค่าเฉล่ียสูงสุด และรองลงมา คือ นกัเรียน
สนใจการเรียนรู้ในเน้ือหาวชิาใหม่ ๆ และนกัเรียนสนใจและตั้งใจเรียนในวชิาต่าง ๆ 
  2.2  ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและ
รายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 3 อนัดบัแรก 
ไดแ้ก่ เม่ือนกัเรียนท างานท่ีครูมอบหมายไม่ถูกตอ้ง นกัเรียนจะพยายามคน้หาวธีิการใหม่ ๆ เพื่อจะ
ท าใหถู้กตอ้ง ทุกคร้ังท่ีท างานเป็นกลุ่ม นกัเรียนชอบท่ีจะเป็นผูน้ ามากกวา่ผูต้าม และนกัเรียนจะมี
ความขยนัมากข้ึน เม่ือรู้ตวัวา่ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่เพื่อน 
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  2.3  ดา้นความคาดหวงัในการศึกษาต่อของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนตั้งใจท่ีจะส าเร็จการศึกษาในระดบัปริญญาตรีเป็นอยา่งนอ้ย นกัเรียน
ตั้งใจท่ีจะน าทกัษะท่ีไดจ้ากการเรียนในวชิาต่าง ๆ ไปศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน และนกัเรียนติดตาม
ข่าวการศึกษาต่อจากส่ือต่าง ๆ อยา่งสม ่าเสมอ 
  2.4  ดา้นความสัมพนัธ์กบัเพื่อนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียม 
อุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวม
และรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก และเม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้เรียงจากคะแนนเฉล่ียจากมากไปนอ้ย 
3 อนัดบัแรก ไดแ้ก่ นกัเรียนมีเพื่อนสนิทอยูใ่นหอ้งเดียวกนั นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนในการท างานกลุ่ม 
และนกัเรียนรู้สึกดีทุกคร้ังท่ีไดช่้วยเหลือเพื่อน 
 3.  ปัจจยัดา้นโรงเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมทุกดา้น 
อยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี คุณภาพการสอนของครู 
ความเป็นผูน้ าทางดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน 
  3.1  ดา้นคุณภาพการสอนของครูของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียม 
อุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวม
ทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี ครูเปิดโอกาส 
ใหน้กัเรียนท ากิจกรรมต่าง ๆ และการคน้ควา้ดว้ยตวัเอง ครูมีการสอนซ่อมเสริมเพื่อให้นกัเรียน
เขา้ใจบทเรียนยิง่ข้ึน และครูจดัการเรียนการสอนโดยใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมเสมอ 
  3.2  ดา้นความเป็นผูน้ าดา้นวิชาการของผูบ้ริหาร ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ยตามล าดบั ดงัน้ี 
ผูบ้ริหารไดค้วามศรัทธาและการยอมรับจากคณะครู นกัเรียน และชุมชนในการส่งเสริมการเรียน
การสอน ผูบ้ริหารมีการส่งเสริมใหค้รู มีการจดัการเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ และผูบ้ริหาร 
มีความสนใจในการส่งเสริมใหน้กัเรียนมีความสามารถทางวชิาการ 
  3.3  ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี 
การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในหอ้งเรียน นกัเรียนจะใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี  
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 4.  ปัจจยัดา้นครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมอยูใ่น 
ระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ยตามล าดบั ดงัน้ี การส่งเสริมการเรียนรู้ 
ของผูป้กครอง รองลงมา คือ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว  
  4.1  ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี ผูป้กครอง
เห็นประโยชน์ของการเพิ่มพูนความรู้ ผูป้กครองสนใจและติดตามผลการเรียนของนกัเรียนเสมอ 
และผูป้กครองจดัหาอุปกรณ์การเรียนท่ีจ าเป็นใหแ้ก่นกัเรียนอยา่งครบถว้น 
  4.2  ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก โดยเรียงล าดบัคะแนนจากมากไปหานอ้ย ตามล าดบั ดงัน้ี เม่ือนกัเรียน
ประสบความส าเร็จในการท าส่ิงใดส่ิงหน่ึง ทุกคนในครอบครัวจะร่วมกนัแสดงความยินดี นกัเรียน
มีความรู้สึกวา่ตนเป็นส่วนหน่ึงของครอบครัว และเม่ือนกัเรียนกระท าความผิดผูป้กครองจะรับฟัง
เหตุผลของนกัเรียน 
 5.  ปัจจยัดา้นผูเ้รียน มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง 0.08-0.43 โดยมี 2 ตวัแปร มีความสัมพนัธ์
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ในทางบวกอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.43  
มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัปานกลาง 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.22 มีความสัมพนัธ์กบัผลสมัฤทธ์ิ 
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัค่อนขา้งต ่า ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ  
มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.08 มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัต ่า ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ เท่ากบั 0.15  
มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัต ่า 
 6.  ปัจจยัดา้นโรงเรียน มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง 0.04-0.20 โดยมี 1 ตวัแปร 
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มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ในทางบวกอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 
0.20 มีความสัมพนัธ์กบัผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัต ่า  
ความเป็นผูน้ าทางวชิาการของผูบ้ริหาร มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.11 มีความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัต ่า ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบั
นกัเรียน มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.04 มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัต ่า 
 7.  ปัจจยัดา้นครอบครัว มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยมีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ระหวา่ง 0.17-0.27 โดยมี 1 ตวัแปร 
มีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดม 
ศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ในทางบวก
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ไดแ้ก่ การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง มีค่าสัมประสิทธ์ิ
สหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.27 มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 ระดบัปานกลาง และตวัแปรท่ีมีความสัมพนัธ์ในทางบวกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 
ไดแ้ก่ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว มีค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์เท่ากบั 0.17 มีความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 ระดบัค่อนขา้งต ่า 
 8.  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
น าเสนอผล โดยรวม พบวา่ ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ ประกอบดว้ย 1) เจตคติต่อการเรียน  
2) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 3) คุณภาพการสอนของครู 4) การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครองและ  
5) ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
 

อภิปรายผล 
 การวจิยัในคร้ังน้ีผูว้จิยัมุ่งศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 ตามวตัถุประสงคแ์ละสมมติฐานของการวจิยั ซ่ึงผลการวิจยัสามารถ
น ามาอภิปรายผลไดด้งัน้ี  
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 1.  ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมและรายดา้น พบวา่ อยูใ่นระดบัมาก เรียงค่าเฉล่ียจากมากไปนอ้ย ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นครอบครัว 
ดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน เน่ืองจากครอบครัวเป็นสถาบนัท่ีมีความส าคญั ในการพฒันาทุนมนุษย์
ของประเทศ นโยบายท่ีเนน้ในการรักษาความเขม้แขง็ของสถาบนัครอบครัว จึงเป็นนโยบายท่ีส าคญั
และมีประสิทธิผลสูงต่อการพฒันา (ทุนมนุษย)์ ของประเทศไทยในระยะยาว ครอบครัวเป็นสถาบนั
ท่ีมีความส าคญัต่อเด็กมาก เพราะนอกจากเป็นแหล่งใหก้ าเนิดมนุษยแ์ลว้ ยงัตอ้งเล้ียงดูใหเ้ด็ก
สามารถด ารงอยูใ่นสังคมต่อไปได ้ครอบครัวจึงมีอิทธิพลในการถ่ายทอดทางความคิดทศันคติและ
พฤติกรรมร่วมทางสร้างบุคลิกภาพของบุคคลในสังคมเพราะการท่ีเด็กตอ้งอาศยัการอบรมเล้ียงดู
จากครอบครัวจากญาติพี่นอ้งท่ีใกลชิ้ดนานมากเท่าใดเด็กก็ยอมรับเอาลกัษณะต่าง ๆ ของบุคคล 
ท่ีใกลชิ้ดกบัตนมากข้ึนเท่านั้น (นิศากร สนามเขต, 2550, หนา้ 21) ในดา้นครูผูส้อน เป็นผูน้ า 
ในการจดักระบวนการการเรียนรู้ใหก้บัผูเ้รียน ดงัท่ี พิทกัษ ์สมาน (2547 อา้งถึงใน นคร เหมนาค, 
2555, หนา้ 91) กล่าวเป็นสภาพแวดลอ้มในห้องเรียนการจดัการเรียนการสอน ผูส้อนตอ้งเป็นผูจ้ดั
กระบวนการ และสร้างบรรยากาศในหอ้งเรียน การสอนใหเ้หมาะสมกบัรายวชิาท่ีสอน เหมาะสม
กบัสภาพของผูเ้รียนรวมไปถึงการจดัหา วสัดุอุปกรณ์เพื่อกระบวนการสอนนั้นเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุด ผูส้อนจะตอ้งเป็นตวัอยา่งท่ีดี ไดท้ั้งดา้นความรู้ความสามารถและบุคลิกลกัษณะ เพราะผูส้อน
เป็นส่วนส าคญัท่ีจะท าใหน้กัเรียนประพฤติปฏิบติัตามการสอนเป็นศาสตร์และศิลป์ สอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ นคร เหมนาค (2555) ไดศึ้กษา เร่ือง ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการประถมศึกษาจงัหวดัปราจีนบุรี พบวา่ ปัจจยั
ดา้นครู ปัจจยัดา้นผูบ้ริหาร ปัจจยัดา้นหลกัสูตร ปัจจยัดา้นทรัพยากรเพื่อการเรียนการสอน ปัจจยั
ดา้นเพื่อน ปัจจยัดา้นครอบครัวและปัจจยัดา้นการเรียนพิเศษ โดยรวมและรายดา้นอยูใ่นระดบัมาก 
 2.  ปัจจยัดา้นตวันกัเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมอยูใ่น 
ระดบัมาก อาจเป็นเพราะนกัเรียนเอาใจใส่เป็นพิเศษ ใหค้วามสนใจในการเรียน มีการวางแผน 
การเรียนเพื่อเตรียมตวัใหพ้ร้อมและใชเ้วลาวา่งคน้หาความรู้เพิ่มเติมอยูเ่สมอ Klausmeier and 
William (1975, pp. 28-29) ไดใ้หค้วามส าคญัของคุณลกัษณะของผูเ้รียนวา่เป็นองคป์ระกอบ 
ท่ีส าคญัท่ีสุดในการอธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน นอกเหนือจากองคป์ระกอบดา้นอ่ืน ๆ คือ 
คุณลกัษณะของครู พฤติกรรมระหวา่งผูเ้รียนกบัผูส้อน คุณลกัษณะของกลุ่มผูเ้รียน สภาพแวดลอ้ม 
และส่ิงอ านวยความสะดวก สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ อิทธิฤทธ์ิ พงษปิ์ยะรัตน์ (2550) ไดศึ้กษา
อิทธิพลของปัจจยัดา้นนกัเรียนครูและโรงเรียนท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์  
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การวเิคราะห์อภิมานดว้ยโมเดลเชิงเส้นตรงระดบัลดหลัน่และวธีิการของคลาส ผลการวจิยั พบวา่ 
ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์สูงท่ีสุด คือ ปัจจยัดา้นนกัเรียน 
(0.388) รองลงมา ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นโรงเรียน (0.294) และปัจจยัดา้นครู (0.157) ตามล าดบั และ
สามารถสรุปอภิปรายเป็นประเด็นส าคญัรายดา้น ดงัน้ี 
  2.1  เจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและรายขอ้
อยูใ่นระดบัมาก อาจเป็นเพราะความรู้สึกของบุคคลต่าง ๆ อนัเป็นผลเน่ืองมาจากการเรียนรู้ และ
ตวักระตุน้ใหบุ้คคลแสดงพฤติกรรมต่อส่ิงต่าง ๆ ไปในทิศทางใดทิศทางหน่ึง (พวงรัตน์ ทวรัีตน์, 
2543) ดงัท่ี Rokeach (1970, p. 112) กล่าววา่ เจตคติเป็นการผสมผสานหรือการวดัระเบียบของ 
ความเช่ือท่ีมีต่อส่ิงหน่ึงส่ิงใดหรือสถานการณ์หน่ึง ซ่ึงผลรวมของความเช่ือน้ีจะเป็นตวัก าหนด
แนวโนม้ของบุคคลในการท่ีจะมีปฏิกิริยาตอบสนองในลกัษณะท่ีชอบหรือไม่ชอบ ชูชีพ อ่อนโคกสูง 
(2550, หนา้ 69) ไดใ้หค้วามหมายของเจตคติ เป็นความรู้สึกท่ีค่อนขา้งถาวรต่อส่ิงเร้า (ส่ิงของ 
เหตุการณ์ สถานการณ์ ประสบการณ์) ท่ีเรารู้จกัอยูเ่ขา้ใจแลว้มีแนวโนม้ให้เรามีพฤติกรรมท่ีสอดคลอ้ง
กบัความรู้สึกนั้น ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ Hasan (1990, pp. 3-18) ท่ีกล่าววา่ การท่ีผูเ้รียน 
มีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงท่ีเรียน จะท าใหผู้เ้รียนมีความอยากรู้ อยากเรียน มีความสนใจในส่ิงท่ีเรียนและ
น าไปสู่การเป็นผูแ้สวงหาความรู้ขั้นสูงต่อไป McCrory and Zhang (2009) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิในการสอนวชิาคณิตศาสตร์ของครูมธัยมศึกษา พบวา่ เจตคติ มีส่วนร่วม และความชอบ
สามารถใชเ้ป็นตวัแปรท านายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ได ้
  2.2  แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและรายขอ้ 
อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่วชิาเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 เป็นวิชาท่ีทา้ทาย
ความสามารถ สังเกตจากในการเรียนการสอนในชั้นเรียน พบวา่ เม่ือครูผูส้อนใหง้านหรือแบบฝึกหดั
โดยก าหนดเวลาส่งนกัเรียนจะใจจดใจจ่ออยูก่บังานท่ีใหท้  า โดยเม่ือมีขอ้สงสัยก็จะถามครูเพื่อจะได้
ท างานช้ินนั้นใหถู้กตอ้งและส าเร็จตามเวลาท่ีก าหนดไว ้Byrne (1987, p. 258) กล่าววา่ ความปรารถนา
ท่ีจะกระท าส่ิงใดส่ิงหน่ึงใหบ้รรลุเป้าหมายท่ีวางไวมี้ความตอ้งการชยัชนะ โดยไม่ยอ่ทอ้ต่อปัญหา
หรืออุปสรรคมีความพยายามท่ีจะต่อสู้กบัอุปสรรค เพื่อให้ไดรั้บความส าเร็จ สอดคลอ้งกบั Brown 
(1991, pp. 121-122) กล่าววา่ แรงจูงใจ หมายถึง แรงขบัเคล่ือนดูแลกระตุน้สภาวะทางอารมณ์หรือ
ความปรารถนาภายในท่ีผลกัดนัใหบุ้คคลเกิดการแสดงออกความตอ้งการหรือแรงขบัภายใน 
เขตเอกตบุคคล (Individual) จะมีมากหรือนอ้ยยอ่มข้ึนอยูก่บัเง่ือนไขทางสภาพแวดลอ้ม  
จากงานวจิยัของ ชลดา ชลสวสัด์ิ (2555) ไดศึ้กษาปัจจยัท่ีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา 
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ภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 ในโรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาองักฤษสูงและต ่า สังกดัส านกัเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 พบวา่ ปัจจยั
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนในโรงเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาองักฤษสูง 
  2.3  ความคาดหวงัในการศึกษาต่อของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมและรายขอ้อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะนกัเรียนคิดวา่ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ
เป็นเป้าหมายท่ีจะท าใหคุ้ณภาพชีวติของตนดีข้ึน และสามารถยกระดบัฐานะทางสังคมไดแ้ละเป็นท่ี
ยอมรับของบุคคลทัว่ไป Clay (1998, p. 252 อา้งถึงใน นิวติั อญัญะมณี, 2551, หนา้ 8) ไดก้ล่าวถึง
ความคาดหวงัต่อการกระท าหรือสถานการณ์วา่ เป็นการคาดการณ์ล่วงหนา้ถึงอนาคตท่ีดี  
เป็นความมุ่งหวงัท่ีดีงาม เป็นระดบัหรือค่าความน่าจะเป็นของส่ิงใดส่ิงหน่ึงท่ีมุ่งหวงัไว ้ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบังานวจิยัของ วรรณวนา พทิกัษส์งคราม (2550, หนา้ 19) กล่าววา่  ความคาดหวงัเป็นการคาดการณ์
ถึงโอกาสท่ีจะเกิดข้ึนจากเหตุการณ์หรือการกระท าของตนเองในลกัษณะท่ีวา่ใครท าอยา่งไรก็ควร
ไดรั้บผลอยา่งนั้น ดงันั้น บทบาทท่ีคาดหวงัน้ีจะออกมาในรูปของการกระท าท่ีบุคคลคิดวา่ควรท า
ตามสิทธิหรือหนา้ท่ีในต าแหน่งนั้น ๆ ท่ีตนครอบครองอยูใ่นชีวติจริง ส่ิงท่ีคาดหวงัไวจ้ะเป็นส่ิงเร้า
ท่ีท าใหค้นเราเกิดการต่ืนตวัได ้ 
  2.4  ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมและรายขอ้ 
อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะนกัเรียนคิดวา่เพื่อนเป็นบุคคลท่ีนกัเรียนสามารถคบหาคุยกนั 
คอยใหค้  าปรึกษาในทุก ๆ เร่ือง คอยชกัชวนไปในทางท่ีดีเช่น ชวนกนัอ่านหนงัสือ ช่วยกนัติวขอ้สอบ 
ถา้คบเพื่อนท่ีดีจะท าใหชี้วติมีอนาคตสดใส มีการงานท่ีดี David (1971, p. 578 อา้งถึงใน มะแอน  
ราโอบ, 2551) พบวา่ นกัศึกษาท่ีมีความพอใจในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนในชั้นมาก จะมีผลสัมฤทธ์ิ
ทางวชิาการสูงกวา่นกัศึกษาท่ีมีความพอใจในความสัมพนัธ์กบัเพื่อนในชั้นนอ้ย ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
สุทธินี ทองหล่อ (2552, หนา้ 53) ไดส้รุปความหมายของความสัมพนัธ์กบัเพื่อนวา่เป็นพฤติกรรม 
ท่ีนกัเรียนและเพื่อนปฏิบติัต่อกนัดา้นการเรียนและดา้นส่วนตวัทั้งในและนอกหอ้งเรียน เพื่อให้เกิด
ความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนั ไดแ้ก่  การช่วยเหลือพึ่งพาซ่ึงกนัและกนั การแลกเปล่ียนความคิดเห็น  
มีความห่วงใย ใกลชิ้ดสนิทสนมซ่ึงกนัและกนั การท ากิจกรรมต่าง ๆ ร่วมกนัในกลุ่มเพื่อนดว้ย 
ความรักและสามคัคี 
 3.  ปัจจยัดา้นโรงเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมทุกดา้น 
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อยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากนโยบายการบริหารโรงเรียนท่ีมุ่งเนน้การวางแผนการบริหาร
การศึกษาเพื่อตอบสนองแนวทางการพฒันาประเทศตามแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
รวมทั้งแนวนโยบายของรัฐ และนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ 
Agostino (2000 อา้งถึงใน มะแอน ราโอบ, 2551) ไดศึ้กษาอิทธิพลของการเรียนการสอนและ
โรงเรียนท่ีมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ และการอ่านในระยะยาว ซ่ึงมีวตัถุประสงค์
เพื่อศึกษาอิทธิพลของรูปแบบการจดั การเรียนการสอน และการบริหารจดัการโรงเรียนท่ีมี
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคณิตศาสตร์และการอ่านของนกัเรียนเกรด 1 ถึงเกรด 3 มีตวัแปรท่ีเขา้ร่วม
ในการศึกษา คือ ตวัแปรระดบันกัเรียน ไดแ้ก่ 1) ประเภท 2) ระดบัการศึกษา 3) อาชีพ 4) รายได้
ครอบครัว 5) แหล่งขอ้มูลสนบัสนุนการศึกษาตวัแปรระดบัครู ไดแ้ก่ 1) การจดัการสอนคณิตศาสตร์
และการอ่าน 2) ความรู้พื้นฐานดา้นการสอน 3) ความรู้ระดบัสูงดา้นการสอน 4) รูปแบบการจดั 
การเรียนการสอนและตวัแปรระดบัโรงเรียน ประกอบดว้ย 1) ขนาดโรงเรียน 2) ความเป็นผูน้ า 
ทางวชิาการ 3) ระดบัความยากจนของโรงเรียน และ 4) การสนบัสนุนของผูป้กครองผลการศึกษา
พบวา่ การทดสอบโมเดลการจดัการศึกษาของโรงเรียนทั้ง 3 รูปแบบ ดว้ยโมเดล HLM เม่ือควบคุม
เศรษฐกิจ ฐานะของผูป้กครอง พบวา่ ตวัแปรความเป็นผูน้ าทางวชิาการ การสนบัสนุนของผูป้กครอง 
ท าใหค้รูจดัการเรียนการสอนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพและนกัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน 
จึงสามารถสรุปอภิปรายเป็นประเด็นส าคญัรายดา้น ดงัน้ี 
  3.1  คุณภาพการสอนของครู ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ครูผูส้อนไดใ้ชว้ธีิการสอนท่ีหลากหลาย  
เนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญัดูแลเอาใจใส่ในการสอน สามารถดูแลนกัเรียนในชั้นเรียนไดอ้ยา่งทัว่ถึง  
ซ่ึงในปัจจุบนัครูผูส้อนไดบู้รณาการน าเทคโนโลยมีาช่วยในการเรียนการสอนมากข้ึนจากเน้ือหา 
ท่ีส่วนใหญ่เป็นนามธรรม ก็สามารถท าใหน้กัเรียนเห็นเป็นรูปธรรมไดช้ดัเจน ส่งผลใหเ้กิดทกัษะ
ในการเรียนคุณภาพการสอนของครูเป็นส่ิงส าคญัท่ีจะท าใหก้ารจดัการศึกษาประสบความส าเร็จ 
(ส านกังานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา, 2548 อา้งถึงใน พรชยั ทุมพงั, 2558, 
หนา้ 92) ซ่ึงสอดคลอ้งกบั Good (1973, pp. 304, 588) ไดใ้หค้วามหมายของการสอนไว ้ 2 ลกัษณะ
คือ ความหมายของการสอนในระดบัแคบ หมายถึง วธีิการท่ีครูถ่ายทอดความรู้ อบรมนกัเรียนใหมี้
ความรู้ ความคิด เจตคติและทกัษะดงัท่ีจุดประสงคก์ารศึกษาไดร้ะบุไว ้และความหมายของการสอน
ในระดบักวา้ง หมายถึง การกระท าและการด าเนินการดา้นต่าง ๆ ของครูภายใตส้ภาพการการเรียน
การสอน ซ่ึงประกอบดว้ย การวางแผนการสอน การจดัเตรียมอุปกรณ์ และ Bloom (1976, p. 133)  
ไดส้รุปวา่ คุณภาพการสอนมีความส าคญัในการตดัสินและมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิของนกัเรียน  
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คุณภาพการสอนสามารถอธิบายความแปรปรวนของผลสัมฤทธ์ิทางดา้นพุทธพิสัยไดอ้ยา่งนอ้ย 
ร้อยละ 25 ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สิทธิพนัธ์ ชูช่ืน (2556, หนา้ 40) ไดส้รุปวา่ ครูเป็นผูท่ี้มี
บทบาทท่ีสุดในการด าเนินการเรียนการสอน ถา้ครูท าการสอนไดอ้ยา่งมีคุณภาพ จะท าใหน้กัเรียน
เกิดความรู้ความเขา้ใจไดเ้ป็นอยา่งดี ซ่ึงจะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนท่ีสูงข้ึน  
  3.2  ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเพราะ ผูบ้ริหารไดรั้บความศรัทธาจากครูนกัเรียน 
และชุมชนในการส่งเสริมการเรียนการสอนผูบ้ริหารมีความต่ืนตวัต่อการพฒันาโรงเรียนให้
เจริญกา้วหนา้และผูบ้ริหารกระท าตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบัครูและนกัเรียน อีกทั้งผูบ้ริหารเนน้
ความส าเร็จโดยใหค้วามส าคญัต่อกิจกรรมการเรียนการสอนและอุปกรณ์ต่าง ๆ ซ่ึงท าใหก้ารเรียน
การสอนประสบความส าเร็จ กล่าวไดว้า่ ผูบ้ริหารสถานศึกษาเป็นกลไกส าคญัและเป็นตวัแปรส าคญั
ในดา้นการจดัการศึกษาใหมี้คุณภาพและมีคุณภาพและมีอิทธิพลสูงสุดต่อคุณภาพของผลลพัธ์ 
ท่ีเกิดจากการบริหาร ดงันั้น ผูบ้ริหารสถานศึกษาในยคุใหม่ในศตวรรษท่ี 21 จึงตอ้งมีคุณลกัษณะ
โดดเด่นเหมาะสม มีความรู้เชิงทฤษฎี ทกัษะ บทบาทหนา้ท่ี คุณธรรมและประสบการณ์ทางการ
บริหารการศึกษายคุใหม่ เพื่อน าพาสถานศึกษาใหป้ระสบผลส าเร็จ สามารถสนองตอบต่อการ
แข่งขนั และทนัสมยัเหมาะสมกบัการเปล่ียนแปลงของโลก (ชยัยนต ์เพาพาน, 2559) สอดคลอ้งกบั 
Girvan (2001, p. 1) ไดก้ล่าวถึงผูบ้ริหารในฐานะผูน้ าทางวชิาการวา่ผูบ้ริหารถือเป็นแกนกลางของ
ความพยายามในฐานะผูมี้วสิัยทศัน์กวา้งไกล ผูจ้ดัระเบียบขององคก์รผูน้ าและผูป้ระเมิน เพื่อเป็น 
การรับประกนัความกา้วหนา้ทางวชิาการของโรงเรียนโดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อท่ีจะท าใหน้กัเรียน
ประสบความส าเร็จในการเรียนรู้สูงข้ึน และพกัตร์วิภา มณีด ารงกิจ (2559, หนา้ 30) สรุปวา่  
ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารท่ีแตกต่างกนั ยอ่มใหผ้ลในการเรียนรู้ของนกัเรียน 
ท่ีแตกต่างกนั จึงเห็นไดว้า่ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหารมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
ของนกัเรียน 
  3.3  ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมทุกดา้นอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากการจดัการเรียนการสอนครูและนกัเรียนมีความสัมพนัธ์
กนัอยา่งใกลชิ้ดทั้งในดา้นการจดัการเรียนการสอนและการใหค้  าปรึกษาในเร่ืองต่าง ๆ ครูผูส้อน 
จะใชว้ธีิการสอนท่ีเนน้ความเป็นเพื่อนมากกวา่ท่ีจะสอนในเชิงเน้ือหาลว้น ทุกท่ีสอนใจ การพดูคุย
ซกัถามขอ้คิดเห็นและขอ้สงสัยกบันกัเรียนอยูเ่สมอ และกระตุน้ให้นกัเรียนเกิดก าลงัใจและประสบ
ความส าเร็จในการเรียน การสร้างบรรยากาศท่ีอบอุ่น โดยมีความเป็นมิตรกบันกัเรียนช่วยช้ีแนะ 



99 

ใหน้กัเรียนรู้สึกอยากเรียน รักการเรียน ตลอดทางก็ช้ีแจงใหน้กัเรียนเขา้ถึงขั้นตอนของกระบวน 
การเรียนการสอน และขอความร่วมมือจากนกัเรียนมากกวา่ท่ีจะสร้างเง่ือนไขสร้างกฎระเบียบ 
การเรียน อาจจะท าใหน้กัเรียนรู้สึกเครียดเพราะความรับผิดชอบและวนิยัในการเรียนนั้นจะตอ้งเกิด
จากการตกลงกนัอนัทั้งสองฝ่าย (มหาวทิยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช, 2535 อา้งถึงใน พรชยั ทุมพงั, 
2558, หนา้ 94) สอดคลอ้งกบั สุทธินี ทองหล่อ (2552, หนา้ 52) ใหค้วามหมายของความสัมพนัธ์
ระหวา่งครูกบันกัเรียนไดว้า่ พฤติกรรมท่ีครูและนกัเรียนปฏิบติัต่อกนัทั้งในและนอกหอ้งเรียน 
เพื่อใหเ้กิดความสัมพนัธ์ท่ีดีต่อกนัหรือครูใหค้วามสนใจต่อนกัเรียน ใหค้วามรักและเอาใจใส่ 
ใหค้วามเป็นกนัเอง ใหค้  าปรึกษาและขอ้ช้ีแนะแก่นกัเรียน ทั้งในดา้นส่วนตวัและดา้นการเรียน 
นกัเรียนใหค้วามเคารพเช่ือฟังครูตั้งใจและสนใจกระท าในส่ิงท่ีครูอบรมสั่งสอน และสอบถามครู
เม่ือมีขอ้สงสัยดา้นการเรียนและดา้นส่วนตวั บุศรา เตม็รัศมี (2558, หนา้ 57) สรุปวา่ ปฏิสัมพนัธ์
ระหวา่งครูกบันกัเรียน เป็นปัจจยัส าคญัท่ีมีอิทธิพลต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน หากครูกบันกัเรียน 
มีความเขา้ใจกนัระหวา่งกนั ก็จะส่งผลใหน้กัเรียนเยนภาษาองักฤษไดส้ าเร็จตามเป้าหมาย 
สอดคลอ้งกบังานวจิยัของ ณัฏติยาภรณ์ หยกอุบล (2555) ปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน
วชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสาธิตสังกดัส านกังานคณะกรรมการ
อุดมศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ ผลการวเิคราะห์ พบวา่ ปัจจยัดา้นโรงเรียน ประกอบดว้ย  
1) คุณภาพการสอนของครู 2) ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และ 3) ความสัมพนัธ์
ระหวา่งครูกบันกัเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 
 4.  ปัจจยัดา้นครอบครัวของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา 
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวมอยูใ่น 
ระดบัมาก ทั้งน้ีเน่ืองจากครอบครัวเป็นสถาบนัทางสังคมท่ีเล็กท่ีสุด แต่มีความส าคญัท่ีสุดเพราะ
ครอบครัวเป็นสถาบนัท่ีช่วยขดัเกลาพฤติกรรมมารยาท และส่งเสริมการเรียนรู้ใหก้บันกัเรียนได้
สอดคลอ้งกบัผลการวจิยัของ Shah (1971, p. 668-A) พบวา่ ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัอาชีพของผูป้กครอง จึงท าให้นกัเรียนมีความใกลชิ้ดและวางใจ 
จะปรึกษาหารือกนัไดใ้นทุก ๆ เร่ืองอีกคร้ัง อาชีพในครอบครัวส่วนใหญ่จะประกอบอาชีพเกษตรกรรม
ซ่ึงตอ้งท าตลอดปี ท าใหร้ายไดข้องครอบครัวอยูใ่นระดบัดี และงานวจิยัของ ศิวชั เทียมทดั (2559) 
ไดท้  าการประมาณการผลกระทบของโครงสร้างครอบครัวท่ีมีต่อการพฒันาทกัษะทางปัญญา 
ของเด็ก โดยใชข้อ้มูลรายนกัเรียน (Student-level data) จากโครงการประเมินผลนกัเรียนในระดบั
นานาชาติ หรือ PISA (Programme for International Student Assessment) ของประเทศไทย  
โดยพบวา่ การอาศยัอยูใ่นครอบครัวท่ีมีพ่อแม่ไม่ครบถว้นนั้น ส่งผลทางลบอยา่งมีนยัส าคญั 
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ทางสถิติต่อผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษาของเด็กในทุกดา้น จากการประมาณการวา่ เด็กท่ีอาศยัอยูก่บั 
พอ่หรือแม่คนใดคนหน่ึงจะมีผลการประเมินสมรรถนะทางดา้นการอ่าน ดา้นคณิตศาสตร์และ 
ดา้นวทิยาศาสตร์ต ่ากวา่ เม่ือเปรียบเทียบกบัเด็กท่ีอาศยัอยูก่บัพอ่แม่ประมาณร้อยละ 1.64 และ 
ร้อยละ 2.49 และร้อยละ 1.54 ตามล าดบั อยา่งมีนยัยะส าคญัทางสถิติ ในขณะท่ีเด็กท่ีไม่อาศยัอยูก่บั
ทั้งพอ่และแม่นั้นก็มีผลการประเมินสมรรถนะทั้งสามดา้นต ่ากวา่เด็กท่ีอาศยัอยูก่บัพอ่แม่
เช่นเดียวกนั โดยมีผลการประเมินสมรรถนะทางดา้นการอ่าน คณิตศาสตร์ และวทิยาศาสตร์ต ่ากวา่
ประมาณร้อยละ 5.70 ร้อยละ 5.61 และร้อยละ 4.82 ตามล าดบั สามารถสรุปอภิปรายเป็นประเด็น
ส าคญัรายดา้น ดงัน้ี 
  4.1  การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา 
เขต 6 โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก ทั้งน้ีอาจเป็นเพราะวา่ผูป้กครองหรือครอบครัว คือ ครูคนแรก 
ของเด็กและเด็ก ๆ ก็ไดเ้รียนรู้หลายส่ิงหลายอยา่งจากท่ีบา้นโดยไม่ตอ้งไดรั้บอิทธิพล หรือไดรั้บ
การสอนอยา่งเป็นทางการจากสถาบนัศึกษาแต่อยา่งใด ดงันั้น จึงเป็นส่ิงท่ีส าคญัอยา่งยิ่งเม่ือเด็ก 
เขา้เรียนในสถานศึกษาแลว้การเรียนรู้จะตอ้งเช่ือมโยง และเช่ือมต่อระหวา่งสถานศึกษาและครอบครัว 
เพื่อใหก้ารเรียนรู้ของเด็กนั้นต่อเน่ือง และท าใหก้ารเรียนรู้มีความหมายต่อเด็ก เพราะสามารถ
เช่ือมโยงสู่ชีวติจริงท่ีบา้นไดด้ว้ย ดงัท่ี Harnischfeger and Wiley (1978, p. 224) มีความเห็นวา่  
การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครองเป็นส่วนหน่ึงของภูมิหลงัของนกัเรียนท่ีมีอิทธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียน พรพรรณ แกว้ฝ่าย (2556, หนา้ 49) กล่าววา่ นกัเรียนท่ีจะประสบผลส าเร็จ
ในการเรียนไดดี้จะตอ้งอยูใ่นสภาพแวดลอ้มจากทางบา้นอยา่งเหมาะสม โดยผูป้กครองตอ้งมี 
การแบ่งปันเวลาใหแ้ก่นกัเรียน หาวธีิการช่วยเหลือดูแลเอาใจใส่เพื่อจะช่วยใหน้กัเรียนประสบ
ความส าเร็จในการเรียน อาจส่งเสริมสนบัสนุนการเรียนดว้ยกลวธีิและแรงจูงใจต่าง ๆ อยา่งจริงจงั 
จะส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนไดเ้ช่นกนั สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ ล าเภา 
สุภะ และมนสั ไพฑูรยเ์จริญลาภ (2556) ท่ีวา่ ปัจจยัท่ีมีผลต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
คณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 2 คือ การสนบัสนุนทางดา้นการเรียนของผูป้กครอง 
มีอิทธิพลทางออ้มต่อแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคณิตศาสตร์ดว้ยขนาดอิทธิพล 0.09 
  4.2  ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัวของนกัเรียน ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 
โดยรวมอยูใ่นระดบัมาก นัน่อาจเป็นเพราะธรรมชาติของนกัเรียนท่ีอยูใ่นวยัเรียน ซ่ึงวยัเด็กน้ี 
จะใหค้วามสัมพนัธ์กบัเพื่อนและคนรอบขา้งมากกวา่ และเม่ือนกัเรียนมีปัญหาไม่วา่จะทางดา้น 
การเรียนหรือเร่ืองส่วนตวั มกัจะปรึกษาเพื่อนมากกวา่ท่ีจะปรึกษาคนในครอบครัว อาจเป็นเพราะ 
วยัท่ีต่างกนั ท าใหน้กัเรียนคิดวา่ผูป้กครองไม่เขา้ใจถึงปัญหาท่ีตนเองเผชิญอยู ่ซ่ึงสอดคลอ้งกบั  
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Maykut (1984, p. 1366-A) ไดศึ้กษาถึงความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทางครอบครัวกบัการแสดงออก
ถึงทางพฒันาการของนกัเรียน โดยมีวตัถุประสงคท่ี์จะหาความสัมพนัธ์ระหวา่งตวัแปรทางกายภาพ 
สังคม และจิตวทิยาของสภาพแวดลอ้มทางครอบครัว กบัการแสดงออกถึงพฒันาการของนกัเรียน
ในดา้นการวดัผลทางพุทธพิสัย ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน และลกัษณะทางเจตคติ สภาพแวดลอ้ม 
ทางครอบครัว ไดแ้ก่ ประวติัทางสังคมของครอบครัว ในดา้นการเกิด การเจบ็ การตาย สุขภาพอนามยั 
ความมัน่คงของครอบครัวและคุณภาพของสภาพแวดลอ้มทางกายภาพของบา้นโดยมีนกัเรียน  
เป็นกลุ่มตวัอยา่ง 182 คน จาก 69 ครอบครัว พบวา่ นกัเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมีสภาพแวดลอ้ม 
ทางครอบครัวไม่ดี มีการแสดงออกถึงพฒันาการของนกัเรียนต ่ากวา่นกัเรียนท่ีมาจากครอบครัวท่ีมี
สภาพแวดลอ้มทางครอบครัวท่ีดี 
 5.  ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยัดา้นผูเ้รียน ดา้นโรงเรียน ดา้นครอบครัวมีความสัมพนัธ์
ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษา
นอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 อยา่งมีนยัส าคญั 
ทางสถิติท่ีระดบั .01 ทั้งน้ีเน่ืองจากตวัผูเ้รียนเป็นบุคคลท่ีสามารถเพิ่มผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 
ไดโ้ดยตรงจากเจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ อาจเน่ืองมาจากความรับผิดชอบต่อหนา้ท่ี  
มีความใฝ่รู้ใฝ่เรียน การไดรั้บค าชมเชยจากครูผูส้อน และนกัเรียนรู้จกัการวางแผนการเรียนต่อ 
ในอนาคต อีกทั้งครูผูส้อนเป็นส่วนหน่ึงในการสนบัสนุนและส่งเสริมการเรียนรู้ดว้ยการจดัการเรียน
การสอนอยา่งหลากหลาย และเป็นแบบอยา่งท่ีดีใหก้บันกัเรียนทางดา้นบุคลิกภาพ พฤติกรรม 
ปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้น ท าใหน้กัเรียนเกิดความสนใจในการเรียนรู้มากข้ึน และครอบครัวก็มีส่วน 
ในการส่งเสริมการเรียนรู้ให้กบันกัเรียนอยา่งเตม็ท่ี ไม่วา่จะเป็นดา้นวชิาการหรือดา้นกิจกรรม 
เพื่อการพฒันาอยา่งเตม็ศกัยภาพของผูเ้รียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ บวัพนัธ์ ภูสาหสั (2550) 
ศึกษาปัจจยับางประการท่ีสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ของนกัเรียน 
ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษากาฬสินธ์ุ เขต 3 จ านวน 345 คน ตวัแปร 
ท่ีศึกษา ไดแ้ก่ แบบการคิด แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ บรรยากาศในชั้นเรียน เจคติเชิงวทิยาศาสตร์  
ความถนดัทางการเรียน และความรู้พื้นฐานเดิม จากการศึกษาพบวา่แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิบรรยากาศ
ในชั้นเรียนเจตคติเชิงวทิยาศาสตร์ ความถนดัทางการเรียนและความรู้พื้นฐานเดิม การคิดอยา่งมี
เหตุผลตลอดกิจกรรมการเรียนการสอน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
วทิยาศาสตร์อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 กญัณฐัฐ์ เอ้ือภราดร (2552) ไดท้  าการศึกษาปัจจยั
ท่ีมีผลต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน ระดบัมธัยมศึกษาปีท่ี 5 และมธัยมศึกษาปีท่ี 6 กรณีศึกษา โรงเรียน 
พระแม่สกลสงเคราะห์ อ าเภอบางบวัทอง จงัหวดันนทบุรี พบวา่ ปัจจยัท่ีส่งผลใหผู้เ้รียน มีการเรียนรู้ 
ท่ีแตกต่างกนั คือ เพศ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อต่างกนั อาชีพผูป้กครอง ทศันคติต่อตนเอง  
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ทศันคติต่อเน้ือหาวชิาท่ีเรียน ทศันคติต่อวธีิสอน ทศันคติต่อวธีิการท างานของนกัเรียน ทศันคติต่อ
สภาพแวดลอ้มของโรงเรียน การปรับตวักบัเพื่อนและการปรับตวักบัครอบครัว เกลา้ จกัทอน 
(2553) ท าการศึกษาปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทยของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาเพชรบูรณ์ เขต 2 ผลการวจิยั พบวา่ ปัจจยั
ส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย คือ ปัจจยัดา้นแรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ ปัจจยัดา้นลกัษณะ
ของครูผูส้อน ปัจจยัดา้นการส่งเสริมของผูป้กครอง ปัจจยัดา้นส่ิงแวดลอ้มในโรงเรียน และปัจจยั
ดา้นการอบรมเล้ียงดู มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาภาษาไทย อยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 โดยปัจจยัทั้ง 6 ดา้น ร่วมกนัอธิบายผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิา
ภาษาไทยไดร้้อยละ 72.80    
 พฤดี อินทรประเสริฐ (2553) ศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนสตรีประเสริฐศิลป์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาตราด  
จากการศึกษา พบวา่ ปัจจยัดา้นตวันกัเรียน ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 และแรงจูงในใฝ่สัมฤทธ์ิ ความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 ส่วนความคาดหวงัในการศึกษาต่อ
และความสัมพนัธ์กบัเพื่อน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ 
ปัจจยัดา้นโรงเรียน ไดแ้ก่ คุณภาพการสอนของครู ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และ
ความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญั
ทางสถิติ และปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ อาชีพของผูป้กครอง ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง  
การส่งเสริมการเรียนของผูป้กครองและความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนอยา่งไม่มีนยัส าคญัทางสถิติ ยกเวน้ รายไดข้องครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์กบั
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ เอกพฒัน์ เฮืองใสส่อง และเชาว ์อินใย (2559, 
หนา้ 237-249) ท่ีไดท้  าวจิยั เร่ือง การพฒันารูปแบบความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัท่ีส่งผลต่อ
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาคอมพิวเตอร์ของนกัเรียนระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน 
ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาเลย เขต 2 การวเิคราะห์กลุ่มพหุท่ีไดศึ้กษาปัจจยั
ท่ีมีความสัมพนัธ์เชิงเหตุต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ไดแ้ก่ ความเช่ือมัน่ในตนเอง 
บรรยากาศในชั้นเรียน สัมพนัธภาพกบัเพื่อน คุณภาพการสอนของครู เจตคติต่อการเรียนและ
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ซ่ึงปัจจยัดงักล่าวมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนและ
สอดคลอ้งกบังานวิจยัของ บุศรา เตม็รัศมี (2558, หนา้ 26-36) ท่ีไดท้  าวจิยั เร่ือง ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์
ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวิชาภาษาองักฤษของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาตอนตน้ จงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 10 และไดส้รุปผลวา่  
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จากผลการวเิคราะห์ความสัมพนัธ์ (Correlation) ของปัจจยัดา้นผูเ้รียน ปัจจยัดา้นครูผูส้อน และ
ปัจจยัดา้นครอบครัวท่ีมีความสัมพนัธ์ต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ประกอบดว้ย ปัจจยัดา้นผูเ้รียน 
ไดแ้ก่ ปัจจยัการเรียนพิเศษ ปัจจยันิสัยการเรียน ปัจจยัแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ และปัจจยัเจตคติต่อวชิา
ภาษาองักฤษ ในปัจจยัดา้นครูผูส้อน ไดแ้ก่ ปัจจยัพฤติกรรมของครูผูส้อน และปัจจยัการควบคุม 
ชั้นเรียน และในทางบวก ปัจจยับุคลิกภาพของครู และปัจจยัปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน  
และในปัจจยัดา้นครอบครัว ไดแ้ก่ ปัจจยัการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง ปัจจยัอาชีพของ
ผูป้กครอง และปัจจยัรายไดข้องผูป้กครอง เป็นตน้ 
 6.  จากการศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยรวม พบวา่ ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ ประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจ
ใฝ่สัมฤทธ์ิ คุณภาพการสอนของครู รายไดข้องครอบครัว การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง 
ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว ซ่ึงสามารถอภิปรายผลไดด้งัน้ี 
  6.1  จากการศึกษาปัจจยัดา้นผูเ้รียน ประกอบดว้ย เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิ ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ ความสัมพนัธ์กบัเพื่อน พบวา่ ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิ
ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 คือ 1) เจตคติต่อการเรียน ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ Hasan (1982, pp. 3-18) ท่ีกล่าววา่ การท่ีผูเ้รียนมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงท่ีเรียนจะท าใหผู้เ้รียน
มีความอยากรู้ อยากเรียน มีความสนใจในส่ิงท่ีเรียน และน าไปสู่การแสวงหาความรู้ขั้นสูงต่อไป 
และผลการวจิยัของ ณฐัวฒัน์ มะลิวรรณ และวรรณี แกมเกตุ (2557) วจิยั เร่ือง การเขียนบนัทึก 
เพื่อพฒันาผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและเจตคติต่อการเรียนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ตอนตน้: การวิเคราะห์พฒันาการ และไดก้ล่าวสรุปไวว้า่ นกัเรียนจะสามารถประสบความส าเร็จ 
ในการเรียน สามารถจดจ าความรู้ท่ีผูส้อนน าเสนอ และสามารถเรียนรู้เน้ือหาไดดี้ เม่ือผูเ้รียน 
มีทศันคติท่ีดีต่อวชิา ท าให้นกัเรียนมีความพึงพอใจในกระบวนการเรียนการสอน ซ่ึงจะท าให้
ผลสัมฤทธ์ิและเจตคติต่อการเรียนของผูเ้รียนสูงข้ึนได ้2) แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ซ่ึงสอดคลอ้งกบั 
ค ากล่าวของ นวลลออ สุภาผล (2536, หนา้ 30) ท่ีวา่ ผูท่ี้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิสูงจะเป็นผูท่ี้ตั้งใจ
ท างานเพื่อใหไ้ดผ้ลงานท่ีมีคุณภาพ และผลการวจิยัของ มงคล ศยัยกุล, ลดัดาวรรณ ณ ระนอง  
และนิธิพฒัน์ เมฆขจร (2557, หนา้ 9) ไดท้  าวจิยั เร่ือง รูปแบบการปรึกษากลุ่มแบบบูรณาการเพื่อ
พฒันาแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิของนกัศึกษามหาวทิยาลยัราชภฏั และไดก้ล่าวสรุปไดว้า่ ลกัษณะของ 
ผูท่ี้มีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ประกอบดว้ย การตั้งเป้าหมายชีวติ การรู้จกัวางแผน ความเป็นตวัของ 
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ตวัเอง กลา้ตดัสินใจ การรับรู้ความสามารถของตน และความรับผดิชอบต่อตนเอง ซ่ึงแรงจูงใจ 
ใฝ่สัมฤทธ์ิจะมีผลต่อการสร้างประสิทธิภาพและประสิทธิผลของการเรียนรู้ของผูเ้รียนได ้
  6.2  จากการศึกษาปัจจยัดา้นโรงเรียน ประกอบดว้ย คุณภาพการสอนของครู  
ความเป็นผูน้ าดา้นวชิาการของผูบ้ริหาร และความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน พบวา่ ปัจจยัท่ีมี
ผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ 
สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 คือ คุณภาพการสอนของครู 
ซ่ึงสอดคลอ้งกบังานวจิยัของ สุทธิชยั ผา่นสุวรรณ (2559, หนา้ 27) ท่ีไดท้  าวจิยั เร่ือง รูปแบบ
ความสัมพนัธ์เชิงสาเหตุของปัจจยัคุณภาพครูท่ีส่งผลต่อคุณลกัษณะของนกัเรียนในช่วงตน้ของ
ศตวรรษท่ี 21 และไดก้ล่าวสรุปไวว้า่ ปัจจยัคุณภาพครูท่ีส่งผลต่อคุณลกัษณะของนกัเรียนในช่วงตน้
ของศตวรรษท่ี 21 ประกอบดว้ย ตวัแปรแฝงภายนอก 2 ตวัแปร คือ 1) ดา้นการมุ่งมัน่พฒันาของครู  
และ 2) ดา้นคุณลกัษณะส่วนตวัของครู ตวัแปรแฝงภายใน ประกอบดว้ย 3 ตวัแปร คือ 
2.1) ดา้นคุณธรรมและจรรยาบรรณของครู 2.2) ดา้นทกัษะการสอนของครู และ 2.3) ดา้นคุณลกัษณะ
ของนกัเรียนในช่วงตน้ของศตวรรษท่ี 21 ซ่ึงคุณภาพดา้นทกัษะการสอนเป็นปัจจยัส าคญัใน 
การส่งเสริมการประสบความส าเร็จในการเรียนของผูเ้รียน 
  6.3  จากการศึกษาปัจจยัดา้นครอบครัว ประกอบดว้ย การส่งเสริมการเรียนรู้ของ
ผูป้กครอง และความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว พบวา่ ปัจจยัท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของ
นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 1 คือ 1) การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ อนุศิษฎ ์ศุขโรจน์, วทิยา จนัทร์ศิลา และส าราญ มีแจง้ (2561) ซ่ึงไดท้  าวจิยั เร่ือง  
การพฒันารูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วมของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
ในสถานศึกษาประถมศึกษาเอกชน และไดก้ล่าวสรุปไวว้า่ รูปแบบการบริหารการมีส่วนร่วม 
ของผูป้กครองในการส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียนในสถานศึกษาประถมศึกษาเอกชนท่ีสร้างข้ึน 
พบวา่ มี 5 องคป์ระกอบ คือ หลกัการมีส่วนร่วม วตัถุประสงคข์องการบริหารการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครอง คณะกรรมการการบริหารการมีส่วนร่วมของผูป้กครอง ขอบข่ายการมีส่วนร่วมของ
ผูป้กครอง กระบวนการบริหารแบบมีส่วนร่วมดว้ยวงจร NA-PDCA ซ่ึงจะสามารถเป็นการส่งเสริม
ใหผู้ป้กครองเขา้มาผกูพนัในการร่วมใหก้ารศึกษาแก่บุตรหลานของตนเอง การบริหารการมีส่วน
ร่วมของผูป้กครองท่ีเก่ียวกบัการจดัการศึกษาในความหมายของ “Parental engagement” ซ่ึงจะมีผล
ต่อความส าเร็จทางดา้นการศึกษาของผูเ้รียน 2) ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว ซ่ึงสอดคลอ้งกบั
งานวจิยัของ เสาวนีย ์พากเพียร, วรเดช จนัทรศร และศนัสนีย ์จะสุวรรณ์ (2555, หนา้ 110-120) 
ท่ีไดท้  าวจิยั เร่ือง ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว สมรรถนะแห่งตน การมีส่วนร่วมในชั้นเรียน  
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และความมุ่งมัน่ท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาตอนปลาย  
ในเขตกรุงเทพมหานคร และไดก้ล่าวสรุปไวว้า่ ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว มีความส าคญั
โดยรวมมากท่ีสุดต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผลวจิยัแสดงใหเ้ห็นวา่ การตอ้งการ 
ความอบอุ่นภายในครอบครัว การดูแลเอาใจใส่จากพอ่แม่มีอยูใ่นจิตส านึกของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 5 
 

ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
 1.  ดา้นความคาดหวงัในการศึกษาต่ออยูใ่นล าดบัสุดทา้ย ครูผูส้อนควรประสานกบั 
ครูแนะแนวของโรงเรียน ให้จดัโครงการแนะแนวการศึกษาต่อเพื่อใหน้กัเรียนไดเ้ห็นคุณค่าของ
การศึกษาต่อ จดักิจกรรมศึกษาดูงานเพื่อสร้างแรงใจ ก าลงัใจ ในการเรียนต่อเพราะในอนาคต
การศึกษาจะมีการแข่งขนัสูง คนท่ีมีคุณภาพเท่านั้นท่ีจะมีงานท า 
 2.  ดา้นแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ ครูผูส้อนควรมีการเสริมแรงใหก้บันกัเรียนในขณะท่ีท า 
การสอน เพื่อกระตุน้ใหน้กัเรียนมีความอยากท่ีจะท างาน จากส่ิงเร้าท่ีใหไ้ปซ่ึงอาจจะเป็นคะแนน
หรือส่ิงของ เพื่อไม่ใหน้กัเรียนเกิดความวอกแวกในเวลาเรียน 
 3.  ดา้นคุณภาพการสอนของครู ครูผูส้อนควรหาวธีิการสอนท่ีหลากหลาย เพื่อสนองต่อ
ความตอ้งการของผูเ้รียนและผลสร้างบรรยากาศในชั้นเรียนแบบเป็นกนัเองใหม้ากท่ีสุด 
 4.  ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน ครูตอ้งรู้จกันกัเรียนเป็นรายบุคคล ค านึงถึง
ความสามารถของนกัเรียนเป็นหลกั ควรใหก้ารบา้นหรือแบบฝึกหดัตรงตามความสามารถและ 
คอยใหค้  าปรึกษา ใหก้ าลงัใจ กบันกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ 
 5.  ดา้นความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว ครอบครัวควรท่ีจะมีความสนใจ ดูแลเอาใจใส่ 
ซ่ึงกนัและกนัใส่ใจ พดูคุยปรึกษาหารือกนั ท าให้เขารู้วา่เขามีความส าคญัและเป็นส่วนหน่ึง 
ในครอบครัวเสมอ ควรหาเวลาท ากิจกรรมร่วมกนัจะเป็นการส่งเสริมความสมัพนัธ์ภายในครอบครัว 
เป็นอยา่งดี 
 6.  ดา้นครู ผูบ้ริหารโรงเรียน รวมถึงครอบครัวของผูเ้รียนควรมีการปลูกฝังใหน้กัเรียน 
มีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนในวชิาต่าง ๆ โดยพยายามสร้างความตระหนกัให้เห็นถึงคุณค่าของการศึกษา
เพื่อใหน้กัเรียนใฝ่หาความรู้ รวมทั้งมีแรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิซ่ึงจะส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิท่ีดี 
 7.  ทางโรงเรียนควรมีการพฒันาครูใหมี้ความรู้ความสามรถในการสอน มีความเขา้ใจ 
ในเร่ืองท่ีเก่ียวกบัหลกัการส าคญั เพราะจะช่วยในการปรับเปล่ียนแนวคิดในการจดัการเรียนรู้  
ซ่ึงเป็นปัจจยัท่ีมีผลต่อประสิทธิภาพและประสิทธิผลของผูเ้รียน 
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 8.  ดา้นการส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง ผูป้กครองควรหมัน่ดูแลและสอบถามถึง
การบา้นนกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ เพราะเป็นการใหค้วามส าคญักบัการเรียนของนกัเรียน 
 ข้อเสนอแนะในการวจัิยคร้ังต่อไป 
 จากการศึกษาคน้ควา้ผูว้จิยัมีขอ้เสนอแนะในการศึกษาคน้ควา้คร้ังต่อไป ดงัน้ี 
 1.  ควรวจิยัปัจจยัท่ีมีผลต่อปัจจยัดา้นโรงเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียน
เตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6   
 2.  ควรมีการศึกษาปัจจยัอ่ืน ๆ ท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 6 เช่น พื้นฐานการศึกษาของนกัเรียน พฤติกรรมการเรียนของผูเ้รียน 
อุปกรณ์ในการจดักิจกรรมการเรียนการสอน เป็นตน้ 
 3.  ควรวจิยัรูปแบบการพฒันาผูเ้รียนดา้นเจตคติต่อการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษา
ปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 6 โดยวจิยัเชิงคุณภาพ 
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ภาคผนวก ก 
- ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวจิยั 
- ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มลูเพื่อหาคุณภาพของเคร่ืองมือเพื่อการวจิยั 
- ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 



125 

(ส าเนา) 
 

ท่ี ศธ.6621.8/ ว.084                คณะศึกษาศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา
                                                                         ต.แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

      26 มีนาคม 2561  
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวิจยั 
 

เรียน   
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   1.  เคา้โครงยอ่วทิยานิพนธ์   
   2.  เคร่ืองมือเพื่อการวจิยั จ  านวน 1 ชุด 
 

 ดว้ย  นางสาวผกามาศ  คงเก้ือ นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต  
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยับูรพา รหสั 56990042 ไดรั้บความเห็นชอบใหท้ า 
งานนิพนธ์ เร่ือง ปัจจยัท่ีมีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 โดยอยูใ่นควบคุมดูแลของ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ภารดี  อนนัตน์าว ีเป็นประธานกรรมการ
ควบคุมงานนิพนธ์ ขณะน้ีอยูใ่นขั้นตอนการสร้างเคร่ืองมือเพื่อการวจิยั ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดี จึงขอความอนุเคราะห์ 
จากท่านในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวจิยัของนิสิตในคร้ังน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
 

      ขอแสดงความนบัถือ 
                  (ลงช่ือ)                  ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ 
                                             (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
          

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทรศพัท ์038-381-2052 
โทรสาร 0-387-5811 
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      28 มีนาคม 2561  
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพของเคร่ืองมือเพื่อการวจิยั 
 

เรียน  ผูอ้  านวยการโรงเรียน 
 

 ดว้ย  นางสาวผกามาศ  คงเก้ือ นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต  
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยับูรพา รหสั 56990042 ไดรั้บความเห็นชอบใหท้ า 
งานนิพนธ์ เร่ือง ปัจจยัท่ีมีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 โดยอยูใ่นควบคุมดูแลของ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ภารดี  อนนัตน์าว ีเป็นประธานกรรมการ
ควบคุมงานนิพนธ์ ขณะน้ีอยูใ่นขั้นตอนการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ ภาควชิา 
การบริหารการศึกษา มีความประสงคจ์ะขอความอนุเคราะห์จากท่าน เพื่ออ านวยความสะดวก 
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือเพื่อการวจิยัของนิสิตในคร้ังน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
 

      ขอแสดงความนบัถือ 
                  (ลงช่ือ)                  ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ 
                                             (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
           

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทรศพัท ์038-381-2052 
โทรสาร 0-387-5811 
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      30 มีนาคม 2561  
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
 

เรียน 
   
 ดว้ย  นางสาวผกามาศ  คงเก้ือ นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต  
สาขาวชิาการบริหารการศึกษา มหาวทิยาลยับูรพา รหสั 56990042 ไดรั้บความเห็นชอบใหท้ า 
งานนิพนธ์ เร่ือง ปัจจยัท่ีมีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
เขต 6 โดยอยูใ่นควบคุมดูแลของ ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ภารดี  อนนัตน์าว ีเป็นประธานกรรมการ
ควบคุมงานนิพนธ์ มีความประสงคจ์ะขอความอนุเคราะห์จากท่าน เพื่ออ านวยความสะดวก 
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
 

      ขอแสดงความนบัถือ 
                  (ลงช่ือ)                  ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ 
                                             (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ประยรู อ่ิมสวาสด์ิ) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
           

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทรศพัท ์038-381-2052 
โทรสาร 0-387-5811 
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ภาคผนวก ข 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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แบบสอบถามเพือ่การวจิัย 
 

เร่ือง ปัจจัยทีม่ีอทิธิพลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนช้ันมัธยมศึกษาปีที่ 6  
โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษาน้อมเกล้า สมุทรปราการ ส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 6  
 
ค าช้ีแจง แบบสอบถามชุดน้ี มีจุดมุ่งหมายเพื่อวดัความรู้สึกของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6   
 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา 
 มธัยมศึกษา เขต 6 เพื่อน าผลท่ีไดไ้ปวเิคราะห์หาขอ้สรุปท่ีเป็นจริงเก่ียวกบัปัจจยัท่ีมี 
 ผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน ผลการวจิยัน้ีจะเป็นประโยชน์ใน 
 การปรับปรุงใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิอยูใ่นเกณฑท่ี์น่าพอใจยิง่ข้ึน ซ่ึงมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 1.  แบบสอบถามน้ีประกอบดว้ย 2 ตอน 
 ตอนท่ี 1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
 ตอนท่ี 2 ปัจจยัดา้นผูเ้รียน 
 ตอนท่ี 3 ปัจจยัดา้นโรงเรียน 
 ตอนท่ี 4 ปัจจยัดา้นครอบครัว 
 2.  โปรดตอบแบบสอบถามใหค้รบทุกขอ้ตามความเป็นจริง 

 
ผูว้จิยั  นางสาวผกามาศ  คงเก้ือ 

นิสิตปริญญาโท  สาขาวชิาการบริหารการศึกษา 
คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา 
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ตอนที ่1 ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน 
เกรดเฉล่ียสะสม (ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 4-5) ของนกัเรียน เท่ากบั......................................... 

 
ตอนที ่2 ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 

 
ค าช้ีแจง โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด เพียงขอ้ละ  
 1 เคร่ืองหมาย 
 

ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 

ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 
เจตคติต่อการเรียน 
1.  นกัเรียนสนใจและตั้งใจเรียนในวชิาต่าง ๆ 

     

2.  นกัเรียนรู้สึกมีความสุขและสนุกในการเรียน 
     วชิาต่าง ๆ 

     

3.  การเรียนในรายวชิาต่าง ๆ ท าใหไ้ดรั้บ 
     ประสบการณ์การเรียนรู้ท่ีน่าสนใจ 

     

4.  นกัเรียนชอบมาโรงเรียนทุกวนั      
5.  เม่ือมีเวลาวา่งนกัเรียนมกัจะทวนต าราเรียน      
6.  ถึงแมจ้ะเป็นวชิาท่ีไม่ชอบแต่นกัเรียน 
     ก็ตั้งใจเรียน 

     

7.  นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการเรียน 
     ทุก ๆ วชิา 

     

8.  นกัเรียนสนใจการเรียนรู้ในเน้ือหาวชิาใหม่ ๆ      
9.  เม่ือไดเ้รียนในเน้ือหาวชิาท่ียาก นกัเรียน 
     จะพยายามท าความเขา้ใจในเน้ือหาวชิานั้น 

     

10.  นกัเรียนจะไม่ขาดเรียนถา้ไม่จ  าเป็น      
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ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 

แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 
11.  เม่ือครูใหท้  าการบา้นหรือมอบหมายใหน้กัเรียน 
       มกัจะรีบท าใหเ้รียบร้อยก่อนก าหนดเสมอ 

     

12.  ทุกคร้ังท่ีท างานเป็นกลุ่ม นกัเรียนชอบ 
       ท่ีจะเป็นผูน้ ามากกวา่ผูต้าม 

     

1. 13.  เพื่อน ๆ และครูหลายคนชมวา่ นกัเรียน 
2.        เป็นคนขยนัและเอาใจใส่ในการเรียนมากท่ีสุด 

     

14.  นกัเรียนพยายามท่ีจะท าใหไ้ดค้ะแนนสูงท่ีสุด 
       ในชั้นเรียน 

     

15.  นกัเรียนมีใจจดจ่ออยูก่บังานท่ีจะไดรั้บ 
       มอบหมายใหท้ าจนกวา่จะท าส าเร็จ 

     

16.  นกัเรียนมีการวางแผนในการเรียนและท างาน 
       อยูเ่สมอ 

     

17.  เม่ือนกัเรียนท างานท่ีครูมอบหมายไม่ถูกตอ้ง  
       นกัเรียนจะพยายามคน้หาวธีิการใหม่ ๆ 
       เพื่อจะท าใหถู้กตอ้ง 

     

18.  นกัเรียนจะมีความขยนัมากข้ึน เม่ือรู้ตวัวา่ 
       ไดค้ะแนนนอ้ยกวา่เพื่อน 

     

19.  นกัเรียนรู้สึกภูมิใจท่ีท างานยากไดส้ าเร็จ      
20.  ในการเรียนนกัเรียนมกัจะเปรียบเทียบผล 
       การเรียนของนกัเรียนกบัเพื่อนเสมอ เพื่อจะได ้
       พฒันาตนเองใหเ้รียนดีข้ึน 

     

21.  เม่ือเห็นเพื่อน ๆ ไดรั้บค าชมเชยวา่ตั้งใจท างาน 
       ดี นกัเรียนอยากไดรั้บค าชมเชยเช่นนั้นบา้ง 

     

22.  นกัเรียนอยากประสบความส าเร็จ      
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ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 
ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
23.  นกัเรียนมีความกระตือรือร้นในการสอบเขา้ 
       มหาวทิยาลยั 

     

24.  นกัเรียนติดตามข่าวการสอบเขา้มหาวทิยาลยั 
       ของรุ่นพี่อยูเ่สมอ 

     

25.  นกัเรียนปรึกษาครูแนะแนวเร่ืองการศึกษาต่อ 
       อยูเ่สมอ 

     

26.  นกัเรียนติดตามข่าวการศึกษาต่อจากส่ือต่าง ๆ      
       อยา่งสม ่าเสมอ 

     

27.  นกัเรียนตั้งใจท่ีจะน าทกัษะท่ีไดจ้ากการเรียน 
       ในวชิาต่าง ๆ ไปศึกษาต่อในระดบัท่ีสูงข้ึน 

     

28.  นกัเรียนตั้งใจท่ีจะส าเร็จการศึกษาในระดบั 
       ปริญญาตรีเป็นอยา่งนอ้ย 

     

ความสัมพนัธ์กบัเพือ่น 
29.  นกัเรียนมีเพื่อนสนิทอยูใ่นหอ้งเดียวกนั 

     

30.  นกัเรียนสามารถปรับตวัเขา้กบัเพื่อนไดง่้าย      
31.  นกัเรียนมกัตกัเตือนเม่ือเพื่อนกระท าผดิ      
32.  นกัเรียนใชเ้วลาวา่งท ากิจกรรมร่วมกบัเพื่อน      
33.  นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนในการท างานกลุ่ม      
34.  นกัเรียนมีความอบอุ่นใจเม่ือยูใ่นกลุ่มเพื่อน      
35.  เพื่อนส่วนใหญ่มีน ้าใจต่อนกัเรียน      
36.  เพื่อน ๆ รับฟังความคิดเห็นของนกัเรียน      
37.  นกัเรียนรู้สึกดีทุกคร้ังท่ีไดช่้วยเหลือเพื่อน      
38.  นกัเรียนช่วยเหลือเพื่อนโดยไม่หวงัส่ิงตอบแทน      
39.  นกัเรียนไดรั้บความไวว้างใจในการปรึกษา 
       ปัญหาต่าง ๆ จากเพื่อน 

     

40.  เพื่อน ๆ จะเป็นห่วงเม่ือนกัเรียนมีปัญหา      
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ตอนที ่3 ปัจจัยด้านโรงเรียน 
 
ค าช้ีแจง   โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด เพียงขอ้ละ  
 1 เคร่ืองหมาย 
 

ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 

ปัจจัยด้านโรงเรียน      
คุณภาพการสอนของครู 
1.  จากการพิจารณาการสอนในวชิาต่าง ๆ นกัเรียน                                  
     เช่ือวา่ครูไดเ้ตรียมการสอนมาอยา่งดี 

     

2.  ครูมีการก าหนดจุดมุ่งหมาย ขอบข่ายกิจกรรม 
     การเรียนการสอนอยา่งชดัเจน เหมาะสมกบัเวลา 

     

3.  ครูมีความกระฉบักระเฉงและกระตือรือร้น 
     ในการสอน 

     

4.  ครูจดัการเรียนการสอนโดยใหน้กัเรียน 
     มีส่วนร่วมในการท ากิจกรรมเสมอ 

     

5.  ครูจดักิจกรรมการเรียน การสอนสอดคลอ้งกบั 
     ความสามารถของนกัเรียน 

     

6.  ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนท ากิจกรรมต่าง ๆ  
     และการคน้ควา้ดว้ยตวัเอง 

     

7.  ครูเขา้และเลิกสอนตรงเวลา      
8.  ครูใชส่ื้อและอุปกรณ์การสอน เพื่อเพิ่ม 
     ความเขา้ใจของนกัเรียนอยา่งหลากหลาย 

     

9.  ครูมอบหมายงานท่ีสอดคลอ้งกบัเน้ือหาท่ีเรียน      
10.  ครูมีการสอนซ่อมเสริมเพื่อใหน้กัเรียนเขา้ใจ 
       บทเรียนยิง่ข้ึน 
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ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 
11.  ครูใหก้ารบา้นเพื่อให้นกัเรียนเขา้ใจบทเรียน 
       ยิง่ข้ึน 

     

12.  ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนหลายรูปแบบ  
       ท  าใหน้กัเรียนเพิ่มพนูความรู้ไดม้ากยิง่ข้ึน 

     

13.  การอธิบายของครู ช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจ 
       ในเร่ืองท่ีเรียน 

     

14.  ครูมีการติดตามและซกัถามความกา้วหนา้ 
       ในงานท่ีมอบหมายใหน้กัเรียนท าเป็นระยะ ๆ 

     

15.  ครูใชค้  าถามท่ีเหมาะสมกบัความรู้ 
       ความสามารถของนกัเรียนและถามอยา่งทัว่ถึง 

     

16.  ครูสามารถตอบขอ้ซกัถามของนกัเรียนได ้
       ทุกขอ้ 

     

17.  ครูมีการปรับเปล่ียนวธีิการสอนเม่ือเห็น 
       นกัเรียนไม่เขา้ใจ  

     

18.  ครูออกขอ้สอบครอบคลุมเน้ือหาท่ีเรียน      
19.  ครูมีการประเมินผลการเรียนการสอน  
       เพื่อพฒันานกัเรียนอยา่งสม ่าเสมอ 

     

ความเป็นผู้น าด้านวชิาการของผู้บริหาร 
20.  ผูบ้ริหารมีการต่ืนตวัต่อการพฒันาทางวชิาการ 
       ของโรงเรียนอยา่งสม ่าเสมอ 

     

21.  โรงเรียนมีหอ้งสมุดท่ีมีบรรยากาศเหมาะสม 
       ต่อการคน้ควา้หาความรู้ 

     

22.  ผูบ้ริหารมีการส่งเสริมใหค้รู มีการจดั 
       การเรียนการสอนอยา่งมีคุณภาพ 

     

23.  ผูบ้ริหารมีความสนใจ ในการส่งเสริม 
       ใหน้กัเรียนมีความสามารถทางวชิาการ 
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ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 
24.  ผูบ้ริหารสนบัสนุน การจดักิจกรรม 
       ทางวชิาการของนกัเรียน 

     

25.  ผูบ้ริหารสนบัสนุนการจดักิจกรรม  
      เพื่อเสริมสร้างเชาวปั์ญญาของนกัเรียน 

     

26.  ผูบ้ริหารจดับรรยากาศและสภาพแวดลอ้ม  
       เพื่อใหก้ระบวนการเรียนการสอนเกิดผลดี 
       ท่ีสุด  

     

27.  ผูบ้ริหารกระท าตนเป็นแบบอยา่งท่ีดีกบัครู 
       และนกัเรียน 

     

28.  ผูบ้ริหารไดค้วามศรัทธาและการยอมรับจาก 
       คณะครู นกัเรียน และชุมชนในการส่งเสริม 
       การเรียนการสอน 

     

29.  ผูบ้ริหารเปิดโอกาสใหชุ้มชนและผูป้กครอง  
       มีส่วนร่วมในการหาแนวทางการพฒันา 
       การเรียนการสอนของโรงเรียน 

     

ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบันักเรียน 
30.  การจดักิจกรรมการเรียนการสอนในห้องเรียน  
       นกัเรียนจะใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดี 

     

31.  ขณะเรียน นกัเรียนส่วนใหญ่มีความสนใจ 
       และกลา้แสดงความคิดเห็น 

     

32.  ครูใหก้ าลงันกัเรียนเพื่อส่งเสริมการเรียน      
33.  ครูเขา้ใจความสามารถและความตอ้งการ 
       ของนกัเรียน 

     

34.  นกัเรียนจะไดรั้บการยกยอ่งเชิดชูจากครู 
       เม่ือเสนอส่ิงท่ีเป็นความคิดสร้างสรรค ์

     

 



136 

ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 
35.  ครูแสดงความรักใคร่เอ็นดูและเป็นกนัเอง 
       กบันกัเรียน 

     

36.  เม่ือนกัเรียนมีปัญหาเร่ืองการเรียน ครูจะให้ 
       ค  าแนะน าเป็นอยา่งดี 

     

37.  เม่ือนกัเรียนมีปัญหาส่วนตวั ครูจะสนใจและ  
       ใหค้  าแนะน า ช่วยเหลือเป็นอยา่งดี 

     

38.  ในเวลาวา่งหรือพกักลางวนั นกัเรียนกลา้ 
       ไปปรึกษาปัญหาหรือพูดคุยกบัครู 

     

39.  นกัเรียนใหค้วามเคารพและปฏิบติัตามค าสั่ง 
       ของครู 

     

40.  ครูเตม็ใจในการใหค้  าปรึกษาแนะน า 
       แก่นกัเรียน แมว้า่จะเป็นช่วงนอกเวลาเรียน 
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ตอนที ่4 ปัจจัยด้านครอบครัว 
 

ค าช้ีแจง  โปรดท าเคร่ืองหมาย   ลงในช่องท่ีตรงกบัความเป็นจริงมากท่ีสุด เพียงขอ้ละ  
 1 เคร่ืองหมาย 
 

ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 

ปัจจัยด้านครอบครัว      
การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง 
1.  ผูป้กครองดูแลเอาใจใส่ใหน้กัเรียนท าการบา้น 
     และอ่านหนงัสืออยา่งสม ่าเสมอ 

     

2.  ผูป้กครองสนใจใหค้  าแนะน าช่วยเหลือ 
     เม่ือนกัเรียนมีปัญหาในเร่ืองการเรียน 

     

3.  ผูป้กครองเห็นประโยชน์ของการเพิ่มพูนความรู้      
4.  ผูป้กครองสนบัสนุนใหน้กัเรียนฟังวทิยุ 
     หรือดูรายการ 

     

5.  ผูป้กครองกระตือรือร้นและสนใจท่ีจะรับรู้ 
     ขอ้เทจ็จริงเก่ียวกบัส่ิงแปลกใหม่ทางวชิาการ 

     

6.  ผูป้กครองส่งเสริมใหน้กัเรียนเรียนพิเศษเพิ่มเติม      
7.  ผูป้กครองส่งเสริมการเรียนของนกัเรียน 
     ดว้ยการจดัสถานท่ีใหน้กัเรียนอ่านหนงัสือ 
     หรือท าการบา้น 

     

8.  ผูป้กครองส่งเสริมการเรียนรู้ของนกัเรียน 
     โดยการซ้ือหนงัสือท่ีเก่ียวกบัการเรียน 
     หรือส่งเสริมความรู้มาให้นกัเรียนอ่าน 

     

9.  ผูป้กครองจดัหาอุปกรณ์การเรียนท่ีจ าเป็น 
     ใหแ้ก่นกัเรียนอยา่งครบถว้น 
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ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ 
ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็น
ด้วย 

อย่างยิง่ 
10.  ผูป้กครองสนใจและติดตามผลการเรียน 
       ของนกัเรียนเสมอ 

     

11.  ผูป้กครองให้รางวลัเม่ือนกัเรียนสอบ 
       ไดค้ะแนนดี 

     

ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
12.  เม่ือสมาชิกคนใดในครอบครัวมีปัญหา 
       ทุกขร้์อนทุกคนจะร่วมกนัปรึกษาหารือ 
       เพื่อแนะน าช่วยเหลือ 

     

13.  สมาชิกในครอบครัวมีเวลาร่วมกนัสนทนากนั 
       อยา่งสม ่าเสมอและเป็นกนัเอง 

     

14.  สมาชิกในครอบครัวมีเวลารับประทานอาหาร 
       ร่วมกนัเป็นประจ า 

     

15.  นกัเรียนมีความรู้สึกวา่ตนเป็นส่วนหน่ึง 
       ของครอบครัว 

     

16.  เม่ือนกัเรียนประสบความส าเร็จในการท า 
       ส่ิงใดส่ิงหน่ึง ทุกคนในครอบครัวจะร่วมกนั 
       แสดงความยนิดี 

     

17.  ในวนัหยดุหรือปิดภาคเรียนทุกคน 
       ในครอบครัวจะเท่ียวพกัผอ่นหยอ่นใจดว้ยกนั 

     

18.  ทุกคนในครอบครัวมีความรับผดิชอบ 
       ในหนา้ท่ีของตน 

     

19.  เม่ือนกัเรียนกระท าความผดิผูป้กครอง 
       จะรับฟังเหตุผลของนกัเรียน 

     

 
......................ขอขอบคุณท่ีใหค้วามร่วมมือในการตอบแบบสอบถาม.................. 

 



139 

ตารางท่ี 21  ค่าอ านาจจ าแนกแบบสอบถามปัจจยัท่ีส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียน 
    ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 6 โรงเรียนเตรียมอุดมศึกษานอ้มเกลา้ สมุทรปราการ  
    สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 6    
 
ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

ปัจจัยด้านตัวนักเรียน ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
เจตคติต่อการเรียน 23. 0.55 

1. 0.72 24. 0.72 
2. 0.53 25. 0.75 
3. 0.49 26. 0.60 
4. 0.35 27. 0.63 
5. 0.45 28. 0.66 
6. 0.30 ความสัมพนัธ์กบัเพือ่น 
7. 0.45 29. 0.40 
8. 0.52 30. 0.34 
9. 0.29 31. 0.35 

10. 0.31 32. 0.61 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 33. 0.55 

11. 0.33 34. 0.75 
12. 0.35 35. 0.63 
13. 0.44 36. 0.78 
14. 0.32 37. 0.72 
15. 0.43 38. 0.44 
16. 0.63 39. 0.70 
17. 0.58 40. 0.65 
18. 0.54 ปัจจัยด้านโรงเรียน 
19. 0.41 คุณภาพการสอนของครู 
20. 0.45 41. 0.57 
21. 0.42 42. 0.75 
22. 0.51 43. 0.68 
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ตารางท่ี 21 (ต่อ) 
 
ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 
44. 0.48 ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบัเด็ก 
45. 0.80 70. 0.63 
46. 0.59 71. 0.52 
47. 0.60 72. 0.78 
48. 0.49 73. 0.58 
49. 0.46 74. 0.62 
50. 0.55 75. 0.68 
51. 0.77 76. 0.75 
52. 0.79 77. 0.77 
53. 0.74 78. 0.64 
54. 0.75 79. 0.71 
55. 0.65 80. 0.69 
56. 0.74 ปัจจัยด้านครอบครัว 
57. 0.65 การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง 
58. 0.72 81. 0.66 
59. 0.35 82. 0.65 
ความเป็นผู้น าด้านวชิาการของผู้บริหาร 83. 0.70 

60. 0.55 84. 0.55 
61. 0.50 85. 0.60 
62. 0.67 86. 0.57 
63. 0.50 87. 0.72 
64. 0.40 88. 0.80 
65. 0.53 89. 0.79 
66. 0.41 90. 0.85 
67. 0.77 91. 0.68 
68. 0.66   
69. 0.41   
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ตารางท่ี 21 (ต่อ) 
 
ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก ข้อ ค่าอ านาจจ าแนก 

ความสัมพนัธ์ภายในครัวเรือน 96. 0.66 
92. 0.66 97. 0.70 
93. 0.72 98. 0.75 
94. 0.75 99. 0.82 
95. 0.70   

หมายเหตุ: ค่าความเช่ือมัน่ของแบบสอบถามทั้งฉบบั 0.97 
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ภาคผนวก ค 
ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Item objective concurrence) 
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 ผลการประเมินความเท่ียงตรงเชิงเน้ือหาของแบบสอบถาม จ านวน 99 ขอ้  
จากผูท้รงคุณวุฒิ จ  านวน 3 ท่าน 
 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เฉลีย่ 
1 2 3 

ปัจจัยด้านตัวนักเรียน 
เจตคติต่อการเรียน 

1. 1 1 1 1 
2. 1 1 0 0.67 
3. 1 1 1 1 
4. 1 0 1 0.67 
5. 1 1 1 1 
6. 1 1 1 1 
7. 1 1 1 1 
8. 1 1 1 1 
9. 1 1 1 1 

10. 1 1 1 1 
แรงจูงใจใฝ่สัมฤทธ์ิ 

11. 1 1 1 1 
12. 1 1 0 0.67 
13. 1 1 1 1 
14. 1 1 1 1 
15. 1 1 1 1 
16. 1 1 1 1 
17. 1 1 1 1 
18. 1 1 1 1 
19. 1 1 1 1 
20. 1 1 1 1 
21. 1 1 1 1 
22. 1 1 1 1 
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ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เฉลีย่ 
1 2 3 

ความคาดหวงัในการศึกษาต่อ 
23. 1 0 1 0.67 
24. 1 1 1 1 
25. 1 1 1 1 
26. 1 1 1 1 
27. 1 1 1 1 
28. 1 1 1 1 

ความสัมพนัธ์กบัเพือ่น 
29. 1 1 1 1 
30. 1 0 1 0.67 
31. 1 1 1 1 
32. 1 1 1 1 
33. 1 1 1 1 
34. 1 1 1 1 
35. 1 1 1 1 
36. 1 1 1 1 
37. 1 1 1 1 
38. 1 1 1 1 
39. 1 1 1 1 
40. 1 1 1 1 

ปัจจัยด้านโรงเรียน 
คุณภาพการสอนของครู 

41. 1 1 1 1 
42. 1 1 1 1 
43. 1 1 1 1 
44. 1 1 1 1 
45. 1 1 1 1 
46. 1 1 1 1 
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ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เฉลีย่ 
1 2 3 

47. 1 1 1 1 
48. 1 1 1 1 
49. 1 1 1 0.67 
50. 1 1 1 1 
51. 1 1 1 1 
52. 1 1 1 1 
53. 1 1 0 0.67 
54. 1 1 1 1 
55. 1 1 1 1 
56. 1 1 1 1 
57. 1 1 1 1 
58. 1 1 1 1 
59. 1 1 1 1 

ความเป็นผู้น าด้านวชิาการของผู้บริหาร 
60. 1 1 1 1 
61. 1 1 1 1 
62. 1 1 1 1 
63. 1 1 1 1 
64. 1 1 1 1 
65. 1 1 1 1 
66. 1 1 1 1 
67. 1 1 1 1 
68. 1 1 1 1 
69. 1 1 1 1 

ความสัมพนัธ์ระหว่างครูกบัผู้เรียน 
70. 1 1 1 1 
71. 1 1 1 1 
72. 1 1 1 1 
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ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เฉลีย่ 
1 2 3 

73. 1 1 1 1 
74. 1 1 1 0.67 
75. 1 1 1 1 
76. 1 1 1 1 
77. 1 1 1 1 
78. 1 1 1 1 
79. 1 1 1 1 
80. 1 1 1 1 

ปัจจัยด้านครอบครัว 
การส่งเสริมการเรียนรู้ของผู้ปกครอง 

81. 1 1 1 1 
82. 1 1 1 1 
83. 1 1 1 1 
84. 1 1 0 0.67 
85. 1 1 1 1 
86. 1 1 1 1 
87. 1 1 1 1 
88. 1 1 1 1 
89. 1 1 1 1 
90. 1 1 1 1 
91. 1 1 1 1 

ความสัมพนัธ์ภายในครอบครัว 
92. 1 1 1 1 
93. 1 1 1 1 
94. 1 1 1 1 
95. 1 1 1 1 
96. 1 1 1 1 
97. 1 1 1 1 
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ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้ทรงคุณวุฒิ 

เฉลีย่ 
1 2 3 

98. 1 1 1 1 
99. 1 1 1 1 

หมายเหตุ: มีค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC) ระหวา่ง 0.67-1.00 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


