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การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดลออโตรีเกรซซีพ

ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  

สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28  
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 ดุษฎีนิพนธฉ์บบันีÊสาํเร็จลงไดด้ว้ยความกรุณาของ ดร.ศศินนัท ์ศิริธาดากุลพฒัน ์          

อาจารยที์Éปรึกษาหลกั และ ดร.สมศกัดิÍ  ลิลา อาจารยที์Éปรึกษาร่วม ทีÉกรุณาใหค้าํปรึกษา แนะนาํ

แนวทางทีÉถูกตอ้ง ตลอดจนแกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ดว้ยความละเอียดถีÉถว้น และเอาใจใส่ดว้ยดี

เสมอมา และคณาจารย ์สาขาวิจยั วดัผลและสถิติการศึกษาทุกท่านทีÉถ่ายทอดองคค์วามรู้ในศาสตร์ 

การวจิยั วดัผล และสถิติการศึกษา ใหข้อ้คิดต่าง ๆ กบัศิษยด์ว้ยความเมตตา ทาํใหผู้ว้ิจยัเกิดแนวคิด

ในการศึกษาคน้ควา้ ไดรั้บความรู้และประสบการณ์อยา่งกวา้งขวาง ผูว้ิจยัรู้สึกซาบซึÊงเป็นอยา่งยิ Éง  

จึงขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสนีÊ  

 ขอขอบพระคุณ ประธานกรรมการสอบ ผูแ้ทนคณะศึกษาศาสตร์ และกรรมการสอบ

ดุษฎีนิพนธที์Éไดใ้หค้าํแนะนาํอนัมีคุณค่าต่อผลงานวจิยัดุษฎีบณัฑิตมีความสมบูรณ์ยิ ÉงขึÊน และ

ผูท้รงคุณวฒิุทุกท่านทีÉใหค้วามอนุเคราะห์ในการตรวจสอบ รวมทัÊงใหค้าํแนะนาํแกไ้ขเครืÉองมือ           

ทีÉใชใ้นการวิจยัใหมี้คุณภาพ นอกจากนีÊ  ยงัไดรั้บความอนุเคราะห์จากผูอ้าํนวยการเขตพืÊนทีÉ

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 ตลอดจนผูอ้าํนวยการโรงเรียน และนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1             

ทีÉใหค้วามร่วมมือเป็นอยา่งดีในการเก็บรวบรวมขอ้มูลทีÉใชใ้นการวจิยั ทาํใหดุ้ษฎีนิพนธฉ์บบันีÊ                     

สาํเร็จไดด้ว้ยดี 

 ขอขอบคุณสามี และขอบใจลูก ๆ ตลอดจนญาติพีÉนอ้งทุกคนทีÉใหก้ารสนบัสนุน 

ช่วยเหลือเป็นกาํลงัใจแก่ผูว้ิจยัดว้ยดีเสมอมา ขอขอบคุณ เพืÉอน ๆ และพีÉ ๆ สาขาวิจยั วดัผล และ

สถิติการศึกษาทุกท่านทีÉเป็นกาํลงัใจ เอืÊออาทรช่วยเหลือ แลกเปลีÉยนเรียนรู้ร่วมกนั รวมทัÊงอาํนวย 

ความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอ้มูลในการทาํดุษฎีนิพนธค์รัÊ งนีÊดว้ยความถูกตอ้งและรวดเร็ว  

 คุณค่า และประโยชนข์องดุษฎีนิพนธฉ์บบันีÊ  ผูว้ิจยัขอนอ้มบูชาพระคุณบิดา มารดา 

บูรพาจารย ์และผูมี้พระคุณทุกท่านทีÉอบรมสั Éงสอนใหผู้ว้ิจยัเป็นคนดี มีคุณธรรม 

 

       เบ็ญจพร  ภิรมย ์
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คาํสาํคญั:  การคิดวิเคราะห์/ พฒันาการ/ ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ/ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง/  

 โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

 เบญ็จพร ภิรมย:์ การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28  

 (A COMPARISON ANALYTICAL RESULT BETWEEN LATENT GROWTH CURVE MODEL AND 

AUTOREGRESSIVE LATENT TRAJECTORY MODEL IN STUDY FACTORS INFLUENCING ON 

GROWTH ANALYTICAL THINKING ABILITY OF MATHAYOMSUSA 1 STUDENTS UNDER  

THE SECONDARY EDUCATIONAL SERVICE AREA OFFICE 28) คณะกรรมการควบคุมดุษฎีนิพนธ์: 

ศศินนัท ์ศิริธาดากุลพฒัน์, กศ.ด. สมศกัดิÍ  ลิลา, กศ.ด. 262 หนา้ ปี พ.ศ. 2561. 

 

 การวิจยัครัÊ งนีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์            

และเพืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมี 

ตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ กลุ่มตวัอยา่ง 

ทีÉใชใ้นการวิจยั คือ นกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 600 คน 

ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย แบบทดสอบวดัความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั เป็นแบบทดสอบคู่ขนาน แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล แบบวดัเจตคติต่อ

การเรียน และแบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู เกบ็ขอ้มูลซํÊ า จาํนวน 4 ครัÊ ง แต่ละครัÊ งห่างกนั 4 สัปดาห์ 

ตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษโ์มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดล            

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์สาํเร็จรูป 

 ผลการวิจยัปรากฏว่า 

 1.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปร

แฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์แตกต่างกนั อยา่งไรกต็าม                           

โมเดล 2 รูปแบบนีÊ  มีความเหมาะสมในการนาํไปใชศ้ึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

 2.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมี                     

ตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์แตกต่างกนั  

โดยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงมีความเหมาะสมในการนาํไปใชศ้ึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากกว่าโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ ตวัแปรความสามารถ

ดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียน มีอิทธิพลทางตรงต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติ ส่วนตวัแปรคุณภาพการสอนของครูไม่พบว่ามีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

และตวัแปรในโมเดลร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ร้อยละ 33 และ 

อตัราพฒันาการ ร้อยละ 20  
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  The objectives of this research were: to 1) compare the analytical result between latent growth 

curve model and autoregressive latent trajectory model in study on growth of analytical thinking ability, and 2) 

to compare the analytical result between latent growth curve and autoregressive latent trajectory model of 

factors Influencing on growth of analytical thinking ability. A sample were 600 Mathayomsusa 1 students under 

the Secondary Educational Service Area Office 28 selected by multistage random sampling. The research 

instruments were four set of the paralleled analytical thinking ability test, rational ability test, questionnaire on 

learning attitude and questionnaire on quality of instruction. The data were collected in four rounds; each was 

approximately 4 weeks apart. Data were analyze using computer program to test for a consistency of latent 

growth curve model and autoregressive latent trajectory model with empirical data.  

 Researching findings were: 

 1.  The analytical result of a latent growth curve model and autoregressive latent trajectory model in 

study on growth of analytical thinking ability were different. However both models were appropriate for 

studying on growth of analytical thinking abilities. 

 2.  Analytical result of a latent growth curve model and autoregressive latent trajectory model in 

studying the factors influencing on growth of analytical thinking ability were different but a latent growth curve 

model was appropriate for studying the factors influencing on growth of analytical thinking ability better than 

autoregressive latent trajectory model and rational ability variable and learning attitude had significantly direct 

effect on growth analytical thinking ability. Quality of instruction was not found to influencing on growth of 

analytical thinking ability. The predictive variables in the model could explain the variance of the latent initial 

score and latent growth rate at 30 percent and 20 percent, respectively. 
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บททีÉ 1 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา  

 การวดัการเปลีÉยนแปลง หรือการวดัพฒันาการเป็นการวดัสภาวะของสิÉงใดสิÉงหนึÉง 

อยา่งต่อเนืÉอง ผลของการวดัเกีÉยวขอ้งกบัสภาพเดิมทีÉมีอยู ่อาจจะเพิÉมพูน คงทีÉ หรือเสืÉอมถอย 

จากเดิม มุ่งประมาณค่าคะแนนความเปลีÉยนแปลงของกลุ่มตวัอยา่งเป็นรายบุคคล (สุภมาส องัศุโชติ, 

สมถวิล วิจิตรวรรณา และรัชนีกูล ภิญโญภานุวฒัน,์ 2552; นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) ซึÉงวิธีการวดั

พฒันาการสามารถแบ่งออกเป็น 2 ประเภท คือ การวดัแบบดัÊงเดิม และการวดัตามแนวใหม่                  

เกณฑที์Éใชใ้นการแบ่งกลุ่ม คือ ลกัษณะของวิธีการวดั และผลของการวดั การวดัแบบดัÊงเดิมใช้

ขอ้มูลทีÉมีการวดัเพียง 2 ครัÊ ง และใชส้ถิติทีÉไม่ยุง่ยากส่วนวธีิการวดัตามแนวใหม่ จะใชโ้มเดลตาม

แนวคิดทีÉไดรั้บการพฒันาขึÊนในระยะหลงั เช่น โมเดลลิสเรล เป็นเครืÉองมือในการวิเคราะห์ขอ้มูล               

มีการรวบรวมขอ้มูลตัÊงแต่ 3 ครัÊ งขึÊนไป ทาํใหไ้ดส้ารสนเทศมากขึÊน สามารถวิเคราะห์ลกัษณะ

โมเดลพฒันาการของหน่วยตวัอยา่งแต่ละหน่วยไดอ้ยา่งถูกตอ้ง มีลกัษณะการวิเคราะห์คะแนนจริง

ร่วมกบัคะแนนสงัเกตได ้มีการประมาณค่าความคลาดเคลืÉอนในการวดั สามารถใชก้บัรูปแบบ

พฒันาการแบบเสน้ตรงและแบบอืÉน ๆ ได ้(นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542; สุภมาส องัศุโชติ และคณะ, 

2552; Duncan & Duncan, 1999; Hancock, Kuo & Lawrence, 2001) ซึÉงวดัการเปลีÉยนแปลง หรือ

การวดัพฒันาการจะทาํใหท้ราบถึงพฒันาการของผูเ้รียนแลว้ และยงัมีประโยชนต่์อการประเมิน

ประสิทธิภาพของระบบการจดัการศึกษาว่า มีประสิทธิภาพมากนอ้ยเพียงใด ถา้คะแนน                       

การเปลีÉยนแปลง หรือคะแนนพฒันาการมีค่ามากก็ยอ่มแสดงใหเ้ห็นว่า การจดัการศึกษาหรือ                

การเรียนการสอนมีประสิทธิภาพมาก แต่ถา้คะแนนการเปลีÉยนแปลง หรือคะแนนพฒันาการมีค่า

นอ้ย ก็แสดงว่า การจดัการศึกษา มีประสิทธิภาพนอ้ย ดงันัÊน คะแนนพฒันาการจึงมีบทบาทสาํคญั

อยา่งยิ Éงในการจดัการศึกษา (สาํเริง บุญเรืองรัตน์, 2535; Willett, 1994; Ma & Ma, 2004)  

 การวดัพฒันาการแบบดัÊงเดิม เป็นการวดัทีÉมีการเก็บขอ้มูล 2 ครัÊ ง คือ ก่อน และหลงัเรียน  

มีรูปแบบทีÉมีการวิเคราะห์อยา่งง่าย และไม่ไดส้กดัคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดัออก  

มีหลายวิธีแต่ละวิธีมีแนวคิด และขอ้จาํกดั ทีÉแตกต่างกนั ดงันีÊ  วิธีการวดัคะแนนเพิÉม (Different 

score) วิธีนีÊ  มีแนวคิดว่า คะแนนพฒันาการเป็นคะแนนครัÊ งหลงั (Post score) ทีÉเปลีÉยนไปจาก 

ครัÊ งแรก (Pre score) เป็นวิธีทีÉคาํนวณไดง่้าย สะดวก ไม่ตอ้งใชค้วามรู้พืÊนฐานทางสถิติมากนกั  
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แต่มีขอ้จาํกดั คือ ความสมัพนัธร์ะหว่างการวดัครัÊ งแรกกบัคะแนนเพิÉมมีแนวโนม้มีความสมัพนัธ์

ทางลบ ทาํใหไ้ม่ยติุธรรมต่อเด็กเก่งทีÉไดค้ะแนนก่อนเรียนสูง คะแนนเพิÉมติดปัญหาเรืÉองอิทธิพล

เพดาน และการวดัคะแนนเพิÉมไม่ไดค้าํนึงถึงการวดัครัÊ งแรก ความเทีÉยงของคะแนนเพิÉมมีค่าตํÉา 

(Willet, 1994; Day & Lance, 2004; นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542) วิธีการวดัคะแนนเพิÉมสมัพทัธ ์

(Relative gain score) โดย ศิริชยั กาญจนวสี (2552) เป็นผูคิ้ดคน้ ซึÉงเป็นวิธีทีÉสามารถแกจุ้ดอ่อน

อิทธิพลเพดานในการวดัคะแนนเพิÉม โดยคาํนวณคะแนนเพิÉมเป็นสดัส่วนของนกัเรียนแต่ละคน           

ทาํได ้คะแนนเพิÉมสมัพทัธ ์จึงหาไดจ้ากอตัราส่วนของคะแนนเพิÉมกบัผลต่างระหว่างคะแนนเต็ม 

กบัคะแนนการวดัครัÊ งแรก เป็นวิธีทีÉง่าย สะดวกในการนาํไปใช ้และตีความไดช้ดัเจน แต่จุดอ่อน

ของวิธีนีÊ  คือ ยงัไม่มีวิธีการประมาณค่าความเชืÉอมั ÉนของคะแนนการเปลีÉยนแปลง เนืÉองจากไม่ใช่

โมเดลเชิงบวก วิธีวดัคะแนนส่วนทีÉเหลือ หรือคะแนนเศษเหลือ (Residual score) เพืÉอแกไ้ขจุดอ่อน

ในการวดัคะแนนเพิÉมทีÉไม่คาํนึงถึงคะแนนเดิมทีÉใชเ้ป็นฐานดงักล่าว จึงไดพ้ฒันาวิธีการวดั

พฒันาการโดยอิงสถิติวิเคราะห์ประเภทความแปรปรวนร่วม (ANCOVA) มาใชป้ระโยชน์ วิธีการนีÊ

นกัวจิยัจะตอ้งใชก้ารวิเคราะห์ถดถอย โดยมีการวดัครัÊ งหลงัเป็นตวัแปรตาม การวดัครัÊ งแรกเป็น           

ตวัแปรตน้ จะไดค่้าพยากรณ์การวดัครัÊ งหลงั นาํมาคาํนวณหาความเปลีÉยนแปลงทีÉเป็นคะแนน            

ส่วนทีÉเหลือ จากผลต่างระหว่างคะแนนการวดัครัÊ งหลงักบัค่าพยากรณ์คะแนนการวดัครัÊ งหลงั 

จุดเด่นของวิธีนีÊ  คือ คะแนนการเปลีÉยนแปลงเป็นอิสระจากคะแนนสอบก่อนเรียน และสามารถ

กาํจดัความสมัพนัธล์วงระหว่างคะแนนการเปลีÉยนแปลงกบัคะแนนสอบก่อนเรียนได ้ส่วนจุดอ่อน 

คือ ผลของวิธีนีÊทาํใหไ้ดค้ะแนนการเปลีÉยนแปลงมีค่าทัÊงบวกและลบ ทาํใหก้ารประมาณค่า 

การเปลีÉยนแปลงไม่มีความคงเสน้คงวาในการวดั ไม่สามารถสะทอ้นถึงปริมาณการเปลีÉยนแปลง

รายบุคคลไดอ้ยา่งตรงไปตรงมา และคะแนนขึÊนอยูก่บักลุ่มตวัอยา่ง (อรุณี อ่อนสวสัดิÍ , 2537) วิธีการ

วดัคะแนนเพิÉมมาตรฐาน (Standardized measure of change) เป็นวิธีการวดัคะแนนเพิÉมทีÉมีการแจก

แจงปกติ และเป็นวิธีทีÉเหมาะกบัการวดัซํÊ า 2 ครัÊ ง ทีÉมีสเกลการวดัต่างกนั มีขอ้ดอ้ย คือ คะแนนเพิÉม

มาตรฐานไม่ใช่ฟังกช์นัเชิงเสน้ของคะแนนเพิÉม แต่เป็นผลรวมของคะแนนเพิÉมกบัคะแนนเบีÉยงเบน

จากค่าเฉลีÉย ถา้ความแปรปรวนของคะแนน การวดัทัÊงสองไม่เท่ากนั ค่าคะแนนเพิÉมมาตรฐาน               

จะลาํเอียงโดยมีค่าสูงเกินกว่าทีÉควรจะเป็นซึÉงวิธีการวดัพฒันาการทีÉมีการวดัเพียง 2 ครัÊ ง                         

มีขอ้บกพร่องหลายประการทีÉไม่เพียงพอในการอธิบายการเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊนเนืÉองจาก วิธีการ

ส่วนใหญ่ไดจ้ากการนาํเอาคะแนนดิบทีÉไม่ไดน้าํความคลาดเคลืÉอนในการวดัเขา้ร่วมวิเคราะห์ 

นอกจากนีÊ  คะแนนพฒันาการทีÉไดอ้ยูใ่นรูปสมการเสน้ตรงเท่านัÊน แต่ความเป็นจริงแลว้พฒันาการ           

ทีÉเกิดขึÊนอาจอยูใ่นรูปของสมการเสน้โคง้ หรือรูปอืÉน ๆ ก็ได ้ดงันัÊน จึงทาํใหเ้กิดแนวคิด                               

ในการพฒันาวิธีการวดัพฒันาการแนวใหม่ทีÉมีการวดัซํÊ าหลายครัÊ งสอดคลอ้งกบั แนวคิดทีÉว่า               
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การเรียนรู้เกิดขึÊนตลอดเวลา แนวโนม้พฒันาการยอ่มมีความซบัซอ้น การวดัก่อนเรียน และ              

หลงัเรียนจึงไม่เพียงพอในการอธิบายการเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดขึÊน (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542; Willett, 

1994; Raykov, 2001)  

 จากปัญหาดงักล่าวจึงไดมี้การนาํเสนอวิธีวิทยาการวดัการเปลีÉยนแปลงแนวใหม่ทีÉมี 

การเก็บขอ้มูลระยะยาวมากกว่า 2 ครัÊ ง (Longitudinal data) ยดึหลกัแนวคิดทีÉว่ากระบวนการ

เปลีÉยนแปลงเกิดขึÊนอยา่งต่อเนืÉอง และมีหลายรูปแบบ ทัÊงแบบเสน้ตรงและไม่ใช่เสน้ตรงเป็น 

การวิเคราะห์ระดบัคะแนนจริง (True score) หรือคะแนนทีÉวดัไดจ้ากตวัแปรแฝง (Latent variable) 

และมีการนาํเอาความคลาดเคลืÉอนในการวดัมาร่วมวิเคราะห์ดว้ย ส่วนคะแนนทีÉไดจ้ากการวดั 

แนวใหม่นีÊ  เรียกว่า คะแนนพฒันาการ (Growth score) วิธีวทิยาแนวใหม่นีÊ  แบ่งได ้6 กลุ่ม  

กลุ่มแรก เป็นการประยกุตใ์ชส้มการโครงสร้าง (Structural equation modeling: SEM) คาํนึงถึง

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัและนาํตวัแปรแฝงมาร่วมวิเคราะห์ มีหลายวิธี ไดแ้ก่ การวิเคราะห์

องคป์ระกอบระยะยาว (Longitudinal factor analysis model) โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

(Latent growth curve model) และโมเดลกึÉงซิมเพลก็ซ ์(Quasi simplex model) กลุ่มทีÉสองเป็น 

การประยกุตใ์ชส้มัประสิทธิÍ เชิงสุ่ม (Random coefficient model) และโมเดลการวิเคราะห์พหุระดบั 

(Hierarchical linear model) กลุ่มทีÉสาม เป็นกระบวนวิธีการทฤษฎีการวดัเชิงพลวตั กลุ่มทีÉสีÉ  

เป็นการประยกุตว์ิธีการทางเศรษฐศาสตร์ เช่น โมเดลอนุกรมเวลา (Time series model) โมเดล 

การวิเคราะห์การเหลือรอด (Survival analysis model) กลุ่มทีÉหา้ เป็นการประยกุตใ์ชท้ฤษฎี 

การตอบขอ้คาํถาม (Item response theory: IRT) กลุ่มทีÉหกเป็นการประยกุตใ์ชท้ฤษฏีการสร้าง 

มาตรวดัแบบพหุมิติ (Multidimensional scaling: MDS) (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542; ธีรยทุธ ภูเขา, 

2550; สุภมาส องัศุโชติ และคณะ, 2552; Willett, 1994)  

 วิธีวิทยาการวดัการเปลีÉยนแปลงแนวใหม่ทีÉนิยมใชก้นัมากจะเป็นกลุ่มทีÉมีการประยกุต ์

ใชส้มการโครงสร้าง ไดแ้ก่ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง เป็นโมเดลทีÉใชใ้นการศึกษา

พฒันาการทีÉมีการนาํเอาความคลาดเคลืÉอนในการวดัมาร่วมวิเคราะห์ดว้ย มีการตรวจสอบ 

ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษไ์ปพร้อม ๆ กบัการประมาณค่าพารามิเตอร์ 

ลกัษณะขอ้มูลทีÉใชมี้การเปลีÉยนแปลงรายบุคคล และใชก้บัโครงสร้างการวดัเป็นคุณลกัษณะ

เดียวกนัตลอด มีแนวคิดว่า คะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเป็นคะแนนรวมทีÉประกอบดว้ย คะแนนเริÉมตน้ 

อตัราพฒันาการและคะแนน ความคลาดเคลืÉอนในการวดัโดยองคป์ระกอบร่วมทีÉแฝงอยูใ่นคะแนน

การวดัแต่ละครัÊ ง คือ คะแนนเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ส่วนคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดั

เป็นองคป์ระกอบเฉพาะของการวดัแต่ละครัÊ ง คะแนนทีÉเปลีÉยนแปลงไปจะตอ้งมีความสมัพนัธก์บั

ระยะเวลาอยา่งเป็นระบบอยา่งนอ้ยในช่วงของการศึกษา จะมีการเก็บขอ้มูลอยา่งนอ้ย 3 ครัÊ ง เป็นวิธี
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วิทยาการทีÉมีจุดเด่นหลายประการ ไม่ว่าจะเป็นโมเดลประหยดั ง่ายต่อการตีความ ไม่มีการลาํเอียง

ในการประมาณค่า แมรู้ปแบบพฒันาการจะเป็นเสน้ตรง หรือไม่เป็นเสน้ตรง และแมแ้ต่กลุ่ม

ตวัอยา่งจะนอ้ยและมีการขาดหายของขอ้มูล และสามารถศึกษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อ               

อตัราพฒันาการไดอี้กดว้ย นอกจากนีÊ  ยงัสามารถกาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานตามหลกัฐาน            

ทางทฤษฎีหรืองานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งหรืออาจกาํหนดใหเ้ป็นค่าพารามิเตอร์อิสระ เพืÉอใหโ้ปรแกรม

ประมาณค่าส่วนผลการวิเคราะห์นัÊนจะไดแ้บบแผนพฒันาการ (Growth pattern) และอตัรา

พฒันาการ (Growth rate) เนืÉองดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงนีÊ เป็นโมเดลเฉพาะทีÉ

แตกต่างจากโมเดลเชิงสาเหตุทั Éวไป โดยเนน้ทีÉการวิเคราะห์ความเปลีÉยนแปลงของตวัแปรเดิม ทาํให้

โอกาสในการปรับโมเดลสามารถดาํเนินการไดบ้างเมทริกซเ์ท่านัÊน ดงันัÊน การกาํหนดค่าความชนั 

ทีÉเหมาะสม และใกลเ้คียงกบัลกัษณะการเปลีÉยนแปลงของขอ้มูลจะช่วยใหโ้มเดลสมมติฐาน                      

มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(สุภมาส องัศุโชติและคณะ, 2552; นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 

2542; Tisak & Meredith,1990; McArdlre & Hamagami, 1991) และใหข้อ้มูลทีÉถูกตอ้งต่อการใช้

ประโยชน์จากงานวิจยัมากขึÊนไดมี้นกัวจิยัต่างประเทศ และในประเทศ ไดน้าํโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงไปใชใ้นการศึกษาพฒันาการอยา่งหลากหลาย (DiStefano & Kamphaus, 2008; 

Shelton, 2010; Hung, 2010; Palardy, 2008; You & Sharkey, 2009; มนตทิ์วา ไชยแกว้, 2542; 

ศศิวิมล อมตชีวิน, 2546; กณัหา เทพดุสิต, 2554; กิจกานต ์สมรัตน ์2555; ชนิดา ไพบูลยส์วสัดิÍ , 

2556; นฤมล แสงพรหม, 2558; ชนาภทัร ขาวสะอาด, 2558)  

 นอกจากนีÊ  ยงัมีโมเดลทีÉนิยมใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลระยะยาวอีกโมเดลหนึÉง คือ โมเดล

ซิมเพลก็ซ ์หรือโมเดลออโตรีเกรซซีพ (Autoregressive) ซึÉงใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลระยะยาว 

ทีÉการวดัครัÊ งหนึÉงมีผลต่อการวดัในครัÊ งถดัไป (Marsh, 1993) เนืÉองจากทัÊงโมเดลซิมเพลก็ซแ์ละ

โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงนิยมใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลระยะยาวเช่นเดียวกนั  

Bollen and Curran (2004) จึงไดบู้รณาการทัÊงสองโมเดลเขา้ดว้ยกนั และพฒันาโมเดลขึÊนมาใหม่ 

เรียกว่า โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ (Autoregressive latent trajectory model: 

ALTM) เป็นโมเดลใหม่ทีÉมีแนวคิดทีÉเป็นจุดเด่นในการวิเคราะห์ขอ้มูลเพิÉมขึÊนจากโมเดลเดิม คือ 

การกาํหนดใหค้ะแนนจริงการวดัไม่มีความคลาดเคลืÉอน มีการบงัคบัใหค้วามแปรปรวนของ 

ความคลาดเคลืÉอนมีค่าเท่ากนั และกาํหนดใหก้ารวดัครัÊ งหนึÉงมีผลต่อการวดัในครัÊ งถดัไป  

ผลการวิเคราะห์ก็จะไดแ้บบแผนพฒันาการ (Growth pattern) และอตัราพฒันาการ (Growth rate) 

นอกจากนีÊ ยงัสามารถใชศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อพฒันาการไดด้ว้ย ส่วนแนวคิดของโมเดล

ใหม่นีÊ  คือ กาํหนดคะแนนการวดัในครัÊ งทีÉสองเป็นตน้ไปเป็นคะแนนรวมทีÉประกอบดว้ย คะแนน

เริÉมตน้ อตัราพฒันาการและคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดัโดยทีÉองคป์ระกอบร่วมทีÉแฝงอยู ่
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ในคะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง (ครัÊ งทีÉสองเป็นตน้ไป) คือ คะแนนเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ  

ส่วนคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดัเป็นองคป์ระกอบเฉพาะของการวดัแต่ละครัÊ งโดยทีÉการวดั

ครัÊ งหนึÉงจะส่งผลต่อการวดัในครัÊ งถดัไป ส่วนการวดัครัÊ งแรกใหเ้ป็นตวัแปรทีÉกาํหนดมาก่อน 

(Predetermined) (Bollen & Curran, 2004; Maruyama, 1998) มีนกัวิจยัทัÊงในประเทศและ

ต่างประเทศไดน้าํโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ มาใชใ้นการศึกษาพฒันาการ  

 (ธีรยทุธ ภูเขา, 2550; Hong, Kyung, Sukkyung  & Wu, 2010; Fanelli, 2008)  

 จากการศึกษา สรุปไดว้่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นโมเดลเดิมทีÉนกัวิจยั

นิยมใชว้ิเคราะห์พฒันาการอยูแ่ลว้ ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการเป็นโมเดล

ทีÉพฒันาขึÊนมาใหม่ซึÉงมีส่วนทีÉเหมือนกนัคือ เป็นโมเดลสมการโครงสร้างทีÉนาํเอาความคลาดเคลืÉอน

ในการวดัมาร่วมในการวิเคราะห์ดว้ย มีการตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูล 

เชิงประจกัษไ์ปพร้อม ๆ กบัการประมาณค่าพารามิเตอร์ ลกัษณะขอ้มูลทีÉใชใ้นการวิเคราะห์และ 

ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลทีÉได ้อีกทัÊงยงัสามารถใชศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อพฒันาการได ้

อีกดว้ย แต่ทัÊงสองโมเดลนีÊก็ยงัมีส่วนทีÉแตกต่างกนั คือ ส่วนของลกัษณะโมเดลพืÊนฐานและ 

ส่วนของแนวคิดทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล ถึงแมว้่าทัÊงสองโมเดลนีÊ จะมีส่วนทีÉแตกต่างกนั  

แต่ผลการศึกษาก็เป็นทีÉน่าเชืÉอถือ และนิยมใชศึ้กษาพฒันาการอยา่งแพร่หลาย ดงันัÊน ผูว้ิจยัจึงสนใจ

ทีÉจะศึกษาเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโต 

รีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28  

ทีÉมีการเก็บขอ้มูลระยะยาว จาํนวน 4 ครัÊ ง แต่ละครัÊ งห่างกนั 4 สปัดาห์ ดว้ยแบบทดสอบคู่ขนาน 

 เนืÉองดว้ยการวิจยัในครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาผลของการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ 

ในการศึกษาพฒันาการซึÉงมีการเก็บขอ้มูลระยะยาว จาํนวน 4 ครัÊ ง ดว้ยแบบทดสอบคู่ขนาน  

การเลือกตวัแปรทีÉจะมาใชว้ิเคราะห์ จึงเป็นตวัแปรทีÉไม่มีเนืÊอหาเฉพาะเจาะจง เพืÉอใหผู้เ้รียน 

ไม่สามารถจดจาํเนืÊอหาได ้อนัจะส่งผลถึงความคลาดเคลืÉอนในการเก็บขอ้มูล ดงันัÊน ผูว้ิจยัจึงเลือก

ตวัแปรความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เพราะเป็นทกัษะของบุคคลในการแยกส่วนยอ่ย ๆ ของ

เหตุการณ์ เรืÉองราวหรือเนืÊอหาเรืÉองต่าง ๆ ว่าประกอบดว้ยอะไร มีจุดมุ่งหมายหรือจุดประสงคสิ์Éงใด 

เป็นเนืÊอหาทั Éวไปในชีวติประจาํวนั (Content free) เพราะอีกทัÊงยงัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ของผูเ้รียนระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐานเป็นสิÉงทีÉหลกัสูตรกาํหนดใหมี้การพฒันาควบคู่ไปกบั

ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียน และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์(กรมวิชาการ, 2545, หนา้ 143)  
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 การคิดวิเคราะห์ (Analytical thinking) เป็นรากฐานสาํคญัของการเรียนรู้และการดาํเนิน

ชีวิต ดงันัÊน บุคคลทีÉมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ก็จะมีความสามารถดา้นต่าง ๆ เหนือกว่า

บุคคลอืÉนไม่ว่าจะเป็น ดา้นสติปัญญาและการดาํเนินชีวิต เพราะการคิดวิเคราะห์เป็นพืÊนฐานของ 

การคิดทัÊงมวล ซึÉงแนวคิดของบลูม (Bloom’s taxonomy) ไดส้รุปไวว้่า การคิดวิเคราะห์เป็นการเนน้

การตีความขอ้มูลหลกัไปยงัองคป์ระกอบยอ่ย และเป็นการคน้หาความสมัพนัธ ์และแนวทางทีÉใชใ้น 

การจดัการ การวิเคราะห์ สามารถสืÉอออกมาใหเ้ห็นไดโ้ดยผา่นเทคนิคและวิธีการการสรุปความ 

ทีÉมีประสิทธิภาพ การคิดวเิคราะห์จึงเป็นการพิจารณาไต่ตรองหาเหตุผลใหก้บัขอ้มูลต่าง ๆ โดย 

นาํองคป์ระกอบหลกั และยอ่ย ของขอ้มูลนัÊน ๆ มาหาความสมัพนัธเ์ชืÉอมโยง จนสามารถประกอบ 

เป็นโครงสร้าง หรือภาพรวม และหาทางออก หรือแนวทางแกปั้ญหาได ้และสอดคลอ้งกบั แนวคิด

ของมาร์ซาโน (Marzano taxonomy) สรุปว่า การคิดวิเคราะห์ เป็นกิจกรรมทีÉตอ้งใชเ้หตุผล  

เป็นการคิดอยา่งลุ่มลึก และหลากหลาย มีการคิดพิจารณาขอ้มูลอยา่งละเอียดถีÉถว้นรอบดา้นและ 

มีเหตุผล สามารถระบุความเหมือนความแตกต่างระหว่างสิÉงต่าง ๆ ไดส้ามารถจดัอนัดบั และ 

จดัประเภทของความรู้ และจดัหมวดหมู่ของสิÉงต่าง ๆ ได ้ระบุขอ้ผดิพลาดในการนาํเสนอขอ้มูลของ 

สิÉงต่าง ๆ และบอกเหตุผลได ้สามารถตีความ หรือบอกหลกัเกณฑพื์Êนฐานของความรู้นัÊนได ้

สามารถระบุเจาะจง หรือสรุปอยา่งมีเหตุผลในความรู้นัÊนได ้จนกระทั Éงสามารถสรุปจนตกผลึก 

เป็นความรู้ใหม่ได ้(ประพนัธศิ์ริ สุเสารัจ, 2551, หนา้ 21-26)  

 จากรายงานผลการประเมินคุณภาพภายนอกสถานศึกษาระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน 

ทั Éวประเทศ พบว่า ผูเ้รียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยูใ่นระดบัควรปรับปรุง (สาํนกังาน

รับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึกษา (สมศ.), 2553) แสดงใหเ้ห็นว่า การพฒันาการคิด

ในภาพรวมระดบัประเทศ ยงัไม่ประสบผลสาํเร็จเท่าทีÉควร และคุณภาพการจดัการศึกษาของ

ประเทศไทยยงัลา้หลงัขาดการจดักิจกรรมการเรียนการสอนทีÉเนน้กระบวนการคิดอยา่งต่อเนืÉอง 

และขาดการนาํเอาผลการวดัการเปลีÉยนแปลง หรือพฒันาการทีÉเกิดขึÊนภายในตวัผูเ้รียน มาใชใ้น 

การพฒันาและปรับปรุงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนใหมี้ประสิทธิภาพสูงสุดอนัจะเป็น

ประโยชน์ในการวางแผนการพฒันาผูเ้รียนใหเ้ป็นบุคคลทีÉมีคุณภาพตามวตัถุประสงคข์องหลกัสูตร 

 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์นัÊน เป็นทกัษะการคิดทีÉส่งเสริมและสามารถพฒันา 

ไดจ้ากปัจจยัหลายประการไม่ว่า เชาวน์ปัญญา ตามทีÉทฤษฎีหลายองคป์ระกอบของเธอร์สโตน 

(Thurstone’s theory) ไดอ้ธิบายเกีÉยวกบัเชาวน์ปัญญาของมนุษยว์่าเป็นความสามารถของสมอง

เบืÊองตน้ของมนุษย ์ทัÊงหมด 7 ดา้น ไดแ้ก่ ความเขา้ใจภาษา การใชค้าํ การคิดคาํนวณความสมัพนัธ์

ภาพหรือมิติ ความจาํ ความเร็วในการรับรู้ และความสามารถดา้นเหตุผล เป็นองคป์ระกอบพืÊนฐาน

ของสมองทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิดเชิงเหตุผล จาํแนกแยกแยะ หาความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ แลว้หา
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ขอ้สรุป เพืÉอเปรียบเทียบกบักฎเกณฑที์Éกาํหนดให ้สอดคลอ้งกบั ผลการวจิยั พบว่า ความสามารถ

ดา้นเหตุผลเป็นปัจจยัทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (ยรรยง ภูกองพลอย, 2550; 

อมัพร สมปาน, 2552; เบ็ญจพร ภิรมย,์ 2552; อรวรรณ เอีÉยมกิจไพศาล, 2552; นิตยา สุดตาจนัทร์, 

2552; สุภาพร แดนสมปัดสา, 2555; ทศันวรรณ จนัทะวงษ,์ 2555) ส่วนเจตคติต่อการเรียนนัÊน 

ก็มีความสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวเิคราะห์เช่นเดียวกนั ตามทีÉทฤษฎีการวางเงืÉอนไขและ 

การใหแ้รงเสริมของสกินเนอร์ (Conditioning and reinforcement theories) สรุปว่า เจตคติทีÉใช้

หลกัการเรียนรู้ทีÉมีเงืÉอนไข และแรงเสริมนัÊน คือ จะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึÉงมีเจตคติทีÉดีต่อสิÉงใด  

สิÉงหนึÉง แลว้ก็นาํสิÉงนัÊนมาเป็นเงืÉอนไขหรือนาํไปเกีÉยวโยงกบัอีกสิÉงหนึÉงทีÉชอบ หรือสิÉงทีÉเขามีเจตคติ

ทีÉดีอยูก่่อนแลว้ เขาจะเชืÉอมโยงของสองสิÉงดงักล่าว และจะชอบในสิÉงทีÉเป็นเงืÉอนไขนัÊนดว้ย

สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยั พบว่า เจตคติต่อการเรียนนัÊน มีความสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ (วิทยทิ์ชยั พวงคาํ, 2551; อมัพร สมปาน, 2552; เบ็ญจพร ภิรมย,์ 2552; อาภรณ์ บุญมาก. 

2552, นิตยา สุดตาจนัทร์, 2552; กิจกานต ์สมรัตน,์ 2555; กนัหา เทพดุสิต, 2554; ทศันวรรณ  

จนัทะวงษ,์ 2555; สุภาพร แดนสมปัดสา, 2555) นอกจากนีÊ  คุณภาพการสอนของครูก็มีความสาํคญั

เช่นกนั เพราะครูเป็นบุคคลสาํคญัทีÉมีบทบาทในการจดัการเรียนการสอนใหมี้คุณภาพ ทาํใหผู้เ้รียน 

เกิดการเรียนรู้ เปลีÉยนแปลงพฤติกรรมไปในทางทีÉดีขึÊน ไม่ว่าจะเป็นดา้นความรู้ การมีเหตุมีผล 

สร้างแรงบนัดาลใจใหผู้เ้รียนมีเจตคติทีÉดีต่อการเรียน เพืÉอช่วยใหผู้เ้รียนบรรลุวตัถุประสงค ์

การเรียนรู้สอดคลอ้งกบั ผลการศึกษาของนกัวิจยัหลายท่าน (ดวงกลมล โพธิÍ นาค, 2545;  

สุธาสินี บวัแกว้, 2553; กิจกานต ์สมรัตน, 2555; ทศันวรรณ จนัทะวงษ,์ 2555)  

 

วตัถุประสงค์ของการวิจยั 

 1.  เพืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ 

โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  

 2.  เพืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดล

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

 

คาํถามในการวจิยั 

 1.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แตกต่างกนัหรือไม่ อยา่งไร 
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 2.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

แตกต่างกนัหรือไม่ อยา่งไร 

 3.  ความสามารถดา้นเหตุผล คุณภาพการสอนของครู และเจตคติต่อการเรียนเป็นตวัแปร 

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์หรือไม่ อยา่งไร 

  

สมมตฐิานในการวจิยั 

  1.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์แตกต่างกนั 

 2.  ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์แตกต่างกนั 

 3.  ความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 4.  คุณภาพการสอนของครูมีอิทธิพลทัÊงทางตรง และทางออ้มต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

 

ความสําคญัของการวจิยั  

 1.  ไดโ้มเดลปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28  

  2.  เป็นแนวทางในการเลือกโมเดลการวดัแนวใหม่ทีÉสามารถอธิบายการเปลีÉยนแปลง 

ไดถู้กตอ้ง และสามารถประมาณค่าอตัราการเปลีÉยนแปลงและความคลาดเคลืÉอนในการวดัได ้

เป็นอยา่งดี แมรู้ปแบบพฒันาการจะเป็นเสน้ตรง หรือไม่เป็นเสน้ตรง ในการศึกษาการเปลีÉยนแปลง

ลกัษณะอืÉน ๆ ของผูเ้รียน 

  3.  ครูผูส้อนสามารถนาํผลการศึกษาไปใชว้างแผนพฒันาการเรียนรู้ดา้นการคิดวิเคราะห์

ของผูเ้รียนใหมี้ประสิทธิภาพมากยิ ÉงขึÊน นอกจากนีÊผูบ้ริหารยงัสามารถนาํไปใชเ้ป็นขอ้มูลในการวาง

แผนการจดัการศึกษาใหบ้รรลุวตัถุประสงคห์ลกัสูตร 
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ขอบเขตการวจิยั 

 1.  ประชากร 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 6,005 คน  

จาก 83 โรงเรียน 

 2.  กลุ่มตวัอยา่ง 

  กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 600 คน  

จาก 16 โรงเรียนไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน (Multi-stage random sampling)  

 3.  ตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั  

  การวจิยัครัÊ งนีÊ เป็นการเปรียบเทียบผลของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาอตัราพฒันาการความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา  

 เขต 28 ประกอบดว้ยตวัแปรอิสระและตวัแปรตาม ดงันีÊ  

  3.1  ตวัแปรทีÉใชใ้นการศึกษาผลการวิเคราะห์ของโมเดล 

    3.1.1  ตวัแปรอิสระ คือ ชนิดของโมเดล ไดแ้ก่ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปร

แฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

    3.1.2  ตวัแปรตาม คือ ผลการวิเคราะห์ของโมเดล ไดแ้ก่ ความสอดคลอ้งของ

โมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์พิจารณาจาก ค่าดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล ไดแ้ก่ 

ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ ค่า Ś/ df ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล 

ไดแ้ก่ ดชันี CFI และดชันี TLI ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR และ 

ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA และค่าพารามิเตอร์ในโมเดล ไดแ้ก่  

ค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน

ของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ ค่าสมัประสิทธิÍ

สหสมัพนัธข์องคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

  3.2  ตวัแปรในสมการโครงสร้าง  

    3.2.1  ตวัแปรอิสระ คือ ความสามารถดา้นเหตุผล คุณภาพการสอนของครู 

และเจตคติต่อการเรียน 

   3.2.2  ตวัแปรตาม คือ พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1.  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ (Analytical thinking ability: ATA) หมายถึง ทกัษะ 

ของบุคคลในการแยกส่วนยอ่ย ๆ ของเหตุการณ์ เรืÉองราวหรือเนืÊอหาเรืÉองต่าง ๆ ว่าประกอบดว้ย

อะไร มีจุดมุ่งหมายหรือจุดประสงคสิ์Éงใดและส่วนยอ่ย ๆ ทีÉสาํคญันัÊน แต่ละเหตุการณ์เกีÉยวขอ้งกนั

อยา่งไร วดัโดยใชแ้บบทดสอบคู่ขนานทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน เป็นเนืÊอหาทั Éวไปในชีวิตประจาํวนั  

 (Content free) จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ดงันีÊ  

  1.1  ดา้นวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์(Analysis of relationship: ANR) หมายถึง 

ความสามารถในการคน้หาความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ ว่ามีอะไรสมัพนัธ ์สมัพนัธก์นัอยา่งไร 

สมัพนัธก์นัมากนอ้ยเพียงใด สอดคลอ้งหรือขดัแยง้กนั 

  1.2  ดา้นวิเคราะห์ความสาํคญั (Analysis of elements: ANE) หมายถึง ความสามารถ 

ในการแยกแยะไดว้่า สิÉงใดจาํเป็น สิÉงใดสาํคญั สิÉงใดมีบทบาทมากทีÉสุด  

  1.3  ดา้นวิเคราะห์หลกัการ (Analysis of organizational principles: AOP) หมายถึง 

ความสามารถในการคน้หา โครงสร้างระบบ เรืÉองราว สิÉงของและการทาํงานต่าง ๆ ว่าสิÉงเหล่านัÊน 

ดาํรงอยูใ่นสภาพเช่นนัÊน เนืÉองจากอะไร มีอะไรเป็นแกนหลกั มีหลกัการอยา่งไร มีเทคนิคอะไร

หรือยดึถือคติใด มีสิÉงใดเป็นตวัเชืÉอมโยง  

 2.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง (Latent growth curve model: LGCM)  

 หมายถึง วิธีวิทยาการทางสถิติทีÉใชว้ิเคราะห์การเปลีÉยนแปลงจากขอ้มูลการวดัระยะยาวโดยใช้

สมการโครงสร้าง (SEM) คะแนนทีÉเปลีÉยนแปลงไปจะตอ้งเกีÉยวขอ้งกบัเวลาอยา่งเป็นระบบ แนวคิด 

การวิเคราะห์ คือ คะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเป็นคะแนนรวม (Composite score) ประกอบดว้ย 

คะแนนเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ และคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดั โดยทีÉคะแนนเริÉมตน้และ

อตัราพฒันาการเป็นองคป์ระกอบร่วมของคะแนนการวดัทุกครัÊ ง องคป์ระกอบร่วมหรือตวัแปรแฝง 

ทัÊง 2 องคป์ระกอบนีÊ  มีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัทุกครัÊ ง ส่วนคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

เป็นองคป์ระกอบเฉพาะของการวดัครัÊ งนัÊน  

 3.  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ (Autoregressive latent trajectory 

model: ALTM) หมายถึง วิธีวิทยาการทางสถิติทีÉใชว้ิเคราะห์การเปลีÉยนแปลงจากขอ้มูลการวดั 

ระยะยาวโดยใชส้มการโครงสร้าง (SEM) บูรณาการระหวา่ง 2 โมเดล คือ โมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ แนวคิด การวิเคราะห์ คือ คะแนนการวดัในครัÊ งทีÉสอง 

เป็นตน้ไป เป็นคะแนนรวม ประกอบดว้ย คะแนนเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ และคะแนน 

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัโดยทีÉองคป์ระกอบร่วมทีÉแฝงอยูใ่นคะแนนการวดัครัÊ งทีÉสองเป็นตน้ไป  

คือ คะแนนเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ส่วนคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดัเป็นองคป์ระกอบ

เฉพาะของการวดัแต่ละครัÊ งโดยทีÉการวดัครัÊ งหนึÉงจะส่งผลต่อการวดัในครัÊ งถดัไป 
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 4.  อตัราพฒันาการ (Latent growth rate or slope) หมายถึง ปริมาณคะแนนจริง 

ทีÉเพิ ÉมขึÊน คงทีÉ หรือลดลงจากความสามารถเดิม โดยคิดเป็นอตัราเฉลีÉยต่อ 1 หน่วยเวลาตลอด

ช่วงเวลาการวดัไดจ้ากสมัประสิทธิÍ การถดถอยบนตวัแปรอิสระ หรือเป็นความชนัของเสน้ทาง 

การเปลีÉยนแปลงทีÉประมาณได ้ 

 5.  คะแนนความสามารถเริÉมตน้ (Latent initial score or intercept) หมายถึง 

ความสามารถเดิมก่อนเรียนรู้ เป็นคะแนนจริงทีÉมีค่าคงทีÉตลอดช่วงการวดั ไดจ้ากการวิเคราะห์หาค่า

อิทธิพลของคะแนนการวดับนตวัคงทีÉ หรือจุดตดัของเสน้ทางการเปลีÉยนแปลงทีÉประมาณไดบ้น

แกนตัÊงของ 

การวดัครัÊ งแรก  

 6.  พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ หมายถึง การเปลีÉยนแปลงความสามารถ 

การคิดวิเคราะห์ทีÉเกิดขึÊนกบัผูเ้รียนตลอดระยะเวลาการศึกษา อาจเพิÉมขึÊน คงทีÉ หรือลดลงจาก

ความสามารถเดิม การวิจยัครัÊ งนีÊวดัพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 จาํนวน 4 ครัÊ ง จากนกัเรียนคนเดิม แต่ละครัÊ งห่างกนั 4 สปัดาห์ โดยใช้

แบบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั เป็นแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก ฉบบัละ 30 ขอ้  

ทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน 

 7.  เจตคติต่อการเรียน (Learning attitude: LEA) หมายถึง ความรู้สึกของนกัเรียนทีÉมีต่อ

การเรียนอนัเป็นผลเนืÉองมาจากการเรียนรู้ ประสบการณ์เป็นตวักระตุน้ใหน้กัเรียนมีแนวโนม้ทีÉจะ

แสดงพฤติกรรมไปในทิศทางใดทิศทางหนึÉง อาจเป็นไปในทิศทาง สนบัสนุนหรือคดัคา้น ยอมรับ

หรือปฏิเสธ ปฏิบติัหรือไม่ปฏิบติั ชอบหรือไม่ชอบ วดัโดยใชแ้บบวดัเจตคติต่อการเรียนทีÉผูว้ิจยั

สร้างขึÊน วดัจากตวัแปรทีÉสงัเกตได ้จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ดงันีÊ  

  7.1  ดา้นปัญญา (Cognitive component: COC) หมายถึง ความเชืÉอ ความรู้ ความคิด

และความคิดเห็นของนกัเรียนทีÉมีต่อการเรียน  

  7.2  ดา้นความรู้สึก (Affective component: AFC) หมายถึง ความรู้สึกชอบ-ไม่ชอบ

หรือท่าทีทีÉดี-ไม่ดี ทีÉนกัเรียนมีต่อการเรียน 

  7.3  ดา้นพฤติกรรม (Behavior component: BEC) หมายถึง แนวโนม้ หรือความพร้อม

ทีÉนกัเรียนจะปฏิบติัต่อการเรียน 

 8.  ความสามารถดา้นเหตุผล (Reasoning ability: REA) หมายถึง ความสามารถ 

การหาความสมัพนัธข์องขอ้มูลหรือสถานการณ์ต่าง ๆ ทีÉกาํหนดใหแ้ลว้นาํมาวินิจฉยั เพืÉอหาขอ้สรุป

ความสมัพนัธไ์ดอ้ยา่งถูกตอ้ง เลือกตวัแปรทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากทีÉสุด  

วดัโดยใชแ้บบทดสอบทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน วดัจากตวัแปรทีÉสงัเกตได ้จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ดงันีÊ  
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  8.1  ดา้นการจาํแนกประเภท (Classification: CLA) หมายถึง ความสามารถใน 

การจาํแนกแยกประเภทของสิÉงของต่าง ๆ ทีÉกาํหนดให ้ลกัษณะไม่เขา้พวกไดอ้ยา่งถูกตอ้งเหมาะสม 

โดยยดึโครงสร้าง มโนภาพ หนา้ทีÉหรือคุณลกัษณะอยา่งใดอยา่งหนึÉง 

  8.2  ดา้นการอุปมาอุปมยั (Analogy: ANA) หมายถึง ความสามารถในการวิเคราะห์

ความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ โดยหาคู่สิÉงหนึÉงแลว้นาํไปเปรียบเทียบกบัคู่อืÉน ๆ ทีÉมีลกัษณะ 

การสมัพนัธเ์ป็นแนวเดียวกนั 

  8.3  ดา้นการสรุปอา้งอิง (Inference: INF) หมายถึง ความสามารถในการใชเ้หตุผล  

เพืÉอสรุปขอ้เท็จจริงทีÉควรจะเป็นอยา่งสมเหตุสมผล โดยใชส้ถานการณ์ทีÉกาํหนดใหเ้ป็นหลกั 

ในการสรุป 

 9.  คุณภาพการสอนของครู (Quality of instruction: QUI) หมายถึง ความสามารถของ

ผูส้อนในการหาวิธีการสร้างความเขา้ใจกระจ่างชดัในการจดัการเรียนการสอนใหเ้กิดขึÊนกบัผูเ้รียน  

วดัโดยใชแ้บบวดัคุณภาพการสอนทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊนจากองคป์ระกอบ 4 ดา้น ไดแ้ก่  

  9.1  ดา้นการชีÊแนะ (Cues: CUE) หมายถึง ผูส้อนมีการเตรียมการสอนและบอก 

จุดประสงคข์องการเรียนการสอนอยา่งชดัเจน 

  9.2  ดา้นการมีส่วนร่วม (Participation: PAR) หมายถึง ผูส้อนพยายามใหผู้เ้รียน 

มีส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนการสอน 

  9.3  ดา้นการเสริมแรง (Reinforcement: REI) หมายถึง การชมเชย เมืÉอผูเ้รียนมี

พฤติกรรมทีÉถูกตอ้งเหมาะสม ใหก้าํลงัใจเมืÉอผูเ้รียนผดิหวงัในการเรียน เพืÉอกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิด

การเรียนรู้ 

  9.4  ดา้นการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง (Feedback/ Corrective: 

FEC) หมายถึง ครูผูส้อนควรมีการวินิจฉยัและแจง้ใหผู้เ้รียนทราบถึงขอ้บกพร่องหรือส่วนทีÉไม่

บรรลุจุดประสงคแ์ละมีการแกไ้ข มีการปรับปรุงผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนของผูเ้รียนโดยดูจากขอ้มูล

ยอ้นกลบั   

 10.  ผลการวิเคราะห์ หมายถึง ผลการวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการและปัจจยัทีÉมีผลต่อ

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พิจารณาจาก ดชันีตรวจสอบความตรงของโมเดล 

ไดแ้ก่ ค่าสถิติไคส-แควร์ ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ ค่า Ś/ df ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดี 

ของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI และดชันี TLI ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR 

และดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA และค่าพารามิเตอร์ในโมเดล

โครงสร้าง ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าเฉลีÉยและ 
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ความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการ 

 

กรอบแนวคดิ 
 

 

 

ภาพทีÉ 1  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถ 

               ในการคิดวิเคราะห์ 
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ภาพทีÉ 2  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ 

               ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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บททีÉ 2 

เอกสาร และงานวิจัยทีÉเกีÉยวข้อง 

 

การวจิยัในครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาเพืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพล

ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉ

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 ผูว้ิจยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งดงัต่อไปนีÊ   

 1.  แนวคิดและความเป็นมาของการวดัพฒันาการ 

  1.1  แนวคิดในการวดัพฒันาการ 

  1.2  การวดัพฒันาการแบบดัÊงเดิม 

  1.3  การวดัพฒันาการแนวใหม่ 

  1.4  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

  1.5  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ  

 2.  เอกสารทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิดวิเคราะห์  

  2.1  ความหมายของการคิดวิเคราะห์ 

  2.2  แนวคิดและทฤษฎีเกีÉยวกบัการคิดและการคิดวิเคราะห์    

  2.3  ความสาํคญัของการคิดวิเคราะห์ 

  2.4  องคป์ระกอบของการคิดวิเคราะห์ 

  2.5  การวดัความสามารถการคิด 

 3.  ตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อความสมารถในการคิดวิเคราะห์ 

  3.1  เจตคติต่อการเรียน 

  3.2  ความสามารถดา้นเหตุผล 

  3.3  คุณภาพการสอนของครู   

 4.  งานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง 

  4.1  งานวิจยัในประเทศ 

  4.2  งานวิจยัต่างประเทศ  

 

 

 

 



 16

แนวคดิและความเป็นมาของการวดัพฒันาการ 

 แนวคดิในการวดัพฒันาการ 

 การวดัพฒันาการ หรือวดัการเปลีÉยนแปลง เป็นการวดัสภาวะของสิÉงใดสิÉงหนึÉง 

อยา่งต่อเนืÉอง ผลการวดัเกีÉยวขอ้งกบัสภาพเดิมทีÉมีอยู ่อาจจะเพิÉมขึÊน คงทีÉ หรือ ลดลง จากเดิม การวดั 

การเปลีÉยนแปลงการเรียนรู้เป็นประเดน็ทีÉไดรั้บความสนใจมาตัÊงแต่ ค.ศ. 1924 เมืÉอ Thorndike  

ไดก้ล่าวถึง การวดัการเปลีÉยนแปลงว่ามีประโยชน์ต่อวงการศึกษาอยา่งมาก นบัจากนัÊนวิธีการ              

วดัการเปลีÉยนแปลงไดรั้บการพฒันามาตลอด (สุภมาส องัศุโชติ และคณะ, 2552, หนา้ 253) และ

เป็นวิธีวิทยาการทีÉไดรั้บความสนใจเป็นอยา่งมากจากหลายสาขาวิชา ไม่ว่าจะเป็นสาขาวิชา 

ทางสงัคมศาสตร์ พฤติกรรมศาสตร์ จิตวิทยาคลินิก เศรษฐศาสตร์ เป็นตน้ เนืÉองจาก สามารถนาํ 

การวดัคะแนนพฒันาการมาใชเ้ป็นดชันีตวัหนึÉงในการบ่งชีÊถึงความกา้วหนา้ของสิÉงทีÉไดรั้บการวดั 

ส่วนในวงการศึกษานัÊน การวดัคะแนนพฒันาการนบัวา่เป็นกระบวนการสาํคญักระบวนการหนึÉง

ของการวดัและประเมินผลการศึกษาในปัจจุบนั เนืÉองจาก ผลจากการวดัคะแนนพฒันาการนัÊน 

สามารถนาํไปใชเ้ป็นสารสนเทศทีÉเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียน ผูส้อน และผูบ้ริหาร เพืÉอนาํมาใชใ้น 

การปรับปรุงการจดัการเรียนการสอนตลอดจนการวางแผนการบริหารการศึกษาได ้ผลการวดัจะได้

คะแนนพฒันาการ (Growth score) เป็นปริมาณทีÉไดจ้ากการเปรียบเทียบผลการวดัตัÊงแต่ 2 ครัÊ ง 

ขึÊนไป โดยมีการเรียกชืÉอทีÉแตกต่างกนัไป เช่น คะแนนเพิÉม (Gain score) เป็นชืÉอทีÉใชเ้รียกคะแนน

ของการเปลีÉยนแปลงทีÉเกิดจากการวดัก่อนและหลงัการเรียนรู้ คะแนนความแตกต่าง (Difference 

score) เป็นชืÉอทีÉใชเ้รียกเมืÉอมีการวดัแบบดัÊงเดิม ส่วนคะแนนพฒันาการนัÊน เป็นชืÉอเรียกสาํหรับ

คะแนนการเปลีÉยนแปลงทีÉไดจ้ากการวดัหลายครัÊ ง ในการศึกษาเกีÉยวกบัการวดัคะแนนพฒันาการ

นัÊนจาํเป็นจะตอ้งระบุรูปแบบของการเปลีÉยนแปลง เนืÉองจากพฒันาการอาจจะเป็นบวก หรือลบ 

อาจจะเป็นเสน้ตรง หรือไม่เป็นเสน้ตรงก็ไดค้ะแนนพฒันาการจากการวดัระยะยาวรายบุคคล 

จะมีแบบแผนการเปลีÉยนแปลงทีÉแตกต่างกนั จาํแนกลกัษณะของการเปลีÉยนแปลงไดเ้ป็น 5 แบบ 

(สมถวิล วิจิตรวรรณา, 2543) ดงันีÊ  

 1.  พฒันาการเชิงเสน้ตรง (Straight line growth) ถา้คะแนนพฒันาการมีลกัษณะเพิÉมขึÊน

ในอตัราค่อนขา้งสมํÉาเสมอ พฒันาการจะมีค่าเป็นบวก แต่ถา้คะแนนพฒันาการมีลกัษณะลดลงใน

อตัราค่อนขา้งสมํÉาเสมอ พฒันาการจะมีค่าเป็นลบ โดยนํÊ าหนกัองคป์ระกอบของอตัราพฒันาการ 

(Slope) จะกาํหนดดว้ยเมทริกซข์องเวลาเชิงเสน้ตรง 
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 2.  พฒันาการทีÉไม่ใช่เสน้ตรง (Nonlinear growth) คะแนนพฒันาการจะมีลกัษณะ

กระเพืÉอม กล่าวคือ บางครัÊ งเพิÉมขึÊน บางครัÊ งลดลง หรือเพิÉมขึÊนในอตัราทีÉไม่สม ํÉาเสมอ โดยนํÊ าหนกั

องคป์ระกอบของอตัราพฒันาการ (Slope) จะกาํหนดดว้ยเมทริกซข์องเวลาทีÉไม่ใช่เสน้ตรง 

 3.  พฒันาการรายบุคคลไม่ต่างกนั (No individual differences in growth) คือ คะแนน 

การวดัตลอดทุกครัÊ งของแต่ละบุคคลมีลกัษณะขนานกนั ทาํใหไ้ม่มีความแปรปรวนของพฒันาการ 

ซึÉงจะเป็นไปไดท้ัÊงแบบแผนเสน้ตรงและไม่ใช่เสน้ตรง  

 4.  ลาํดบัทีÉรายบุคคลไม่เปลีÉยนแปลง (No changes in rank order) คือ คะแนนการวดั

ตลอดทุกครัÊ งระหว่างกลุ่มผูส้อบมีลาํดบัทีÉเหมือนเดิมทุกครัÊ ง แต่ช่วงห่างของคะแนนในกลุ่ม                   

แต่ละครัÊ งต่างกนั มีลกัษณะกระจายออก ทาํใหค้วามแปรปรวนของคะแนนการวดัครัÊ งหลงั                

มีมากกว่าครัÊ งแรก ๆ ซึÉงจะเป็นไปไดท้ัÊงแบบแผนเสน้ตรงและไม่ใช่เสน้ตรง 

 5.  ไม่มีค่าเฉลีÉยของพฒันาการ (No mean growth) คือ คะแนนการวดัตลอดทุกครัÊ ง 

ของกลุ่มทีÉมีลกัษณะทัÊงเพิÉม ลด หรือคงทีÉ ทาํใหค่้าเฉลีÉยของการพฒันาการของกลุ่มผูส้อบเป็นศูนย ์ 

ซึÉงจะเป็นไปไดท้ัÊงแบบแผนเสน้ตรงและไม่ใช่เสน้ตรง  

จากแบบแผนการเปลีÉยนแปลงทัÊง 5 แบบนีÊ  สามารถจดักลุ่มของแบบแผนออกเป็น                   

2 กลุ่มใหญ่ ๆ ไดแ้ก่ แบบแผนการเปลีÉยนแปลงมีแนวโนม้เป็นแบบเสน้ตรง และแบบแผน                    

การเปลีÉยนแปลงมีแนวโนม้ไม่เป็นแบบเสน้ตรง วิธีการวดัคะแนนพฒันาการเป็นเรืÉองทีÉนกัวิจยั และ

นกัวดัผลสนใจและศึกษาโดยมีการพฒันาแนวคิดต่าง ๆ มาเป็นระยะเวลาหลายปี เริÉมจากการศึกษา

ของ Thorndike และ Thomson ในปี ค.ศ. 1924 เป็นตน้มา โดยการวดัพฒันาการในระยะแรกเรียกว่า 

การวดัคะแนน ความเปลีÉยนแปลง (Change score) ต่อมานกัวิจยัต่างมุ่งพฒันาสูตรสาํหรับประมาณ

ค่าคะแนน ความเปลีÉยนแปลงของกลุ่มตวัอยา่งเป็นรายบุคคล จนกระทั Éงในปี ค.ศ. 1962 Chester 

Harris ไดจ้ดัใหมี้การประชุมสมัมนา เรืÉอง การวดัความเปลีÉยนแปลง และมีการจดัเผยแพร่หนงัสือ

ชืÉอ Problems in measuring change นบัว่าเป็นการรวบรวมความรู้เกีÉยวกบัการวดัคะแนนพฒันาการ

เป็นครัÊ งแรก จากนัÊนเป็นตน้มา ก็มีการพฒันา และนาํเสนอวิธีการวดัต่าง ๆ มากมาย จากการศึกษา

งานวิจยั ทีÉเกีÉยวขอ้ง พบว่า แนวคิดของวิธีการวดัคะแนนพฒันาแบ่งออกไดเ้ป็น 2 แนวคิด วิธีการวดั 

การเปลีÉยนแปลงแนวเดิม และวิธีการวดัการเปลีÉยนแปลงแนวใหม่ โดยใชล้กัษณะของวิธีการวดั 

และผลของการวดัเป็นเกณฑใ์นการแบ่งกลุ่ม (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542, หนา้ 260)  

 การวดัพฒันาการแบบดัÊงเดิม (Traditional methods of measuring changes)  

 แนวคิดในการวดัพฒันาการแบบดัÊงเดิม มีการวดั 2 ครัÊ ง คือ ก่อนเรียนและหลงัเรียน 

มกัจะเรียกคะแนนทีÉไดจ้ากการวดัว่า คะแนนการเปลีÉยนแปลง (Change score) วิธีการวดัมีหลายวิธี 

มีรายละเอียด ดงันีÊ  
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 1.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการจากการแตกต่างระหว่างคะแนนดิบ (Observed 

difference score) การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊหาไดจ้ากผลต่างระหว่างคะแนนสอบหลงัเรียนและ

คะแนนสอบก่อนเรียนโดยมีขอ้ตกลงว่า การสอบนัÊน 2 ครัÊ งจะตอ้งคุณลกัษณะเดียวกนั และใช้

แบบทดสอบชุดเดิม หรือแบบทดสอบคู่ขนาน (Pike, 1991) ดงัสมการ 

 

       DS = Y2-Y1 

 

 DS  คือ คะแนนพฒันาการทีÉไดจ้ากความแตกต่างระหว่างคะแนนดิบ 

 Y1  คือ คะแนนสอบก่อนเรียน 

 Y2  คือ คะแนนสอบหลงัเรียน  

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีการนีÊ มีขอ้ดี คือ เป็นวิธีทีÉง่าย ไม่ซบัซอ้น เป็นวิธีเริÉมแรกของ

การวดัคะแนนพฒันาการทีÉไดรั้บความนิยมสูง เพราะเป็นตวัประมาณค่าทีÉไม่ลาํเอียงในการหาวิธีนีÊ

ไม่สนใจในเรืÉองความคลาดเคลืÉอนทีÉเกิดขึÊนโดยใหค่้าความคลาดเคลืÉอนในการวดัของคะแนนสอบ

ก่อนเรียน และคะแนนสอบหลงัเรียนทีÉมีค่าเท่ากนั และหกัลา้งกนัหมดไป ซึÉงถือว่าเป็นการฝ่าฝืน

ขอ้ตกลงเบืÊองตน้ของทฤษฎีการวดัแบบดัÊงเดิมทีÉว่า ความคลาดเคลืÉอนในการวดัเป็นอิสระต่อกนั 

นอกจากนัÊน การวดัคะแนนพฒันาการดว้ยวิธีนีÊ ยงัมีจุดอ่อนอีก คือ เป็นวิธีทีÉไม่ยติุธรรมต่อผูที้Éได้

คะแนนจากการสอบในครัÊ งแรกสูง เพราะจะมีคะแนนเพิÉมนอ้ยกว่าผูที้Éไดค้ะแนนจากการสอบ ใน

ครัÊ งแรกตํÉา (Line & Slinde, 1997; Willet, 1994)  

 2.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการทีÉแทจ้ริงของลอร์ด (Estimated true gain score)  

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊพฒันาโดย Lord ในปี ค.ศ. 1956 ซึÉงอาศยัหลกัการถดถอยพหุโดยใช้

คะแนนดิบก่อนเรียน และหลงัเรียนทาํนายความแตกต่างระหว่างคะแนนจริง ดงัสมการ  

 

     Li  = WxXi + WyYi + k 

      

 Li   คือ คะแนนพฒันาการของคนทีÉ i 

 Wx, Wy  คือ สมัประสิทธิÍ ถดถอยพหุของคะแนนก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั  

 Xi, Yi  คือ คะแนนดิบก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั (ของคนทีÉ 1)  

 k   คือ ค่าคงทีÉในการถดถอยพหุ 

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีการนีÊ มี ขอ้ดี คือ ผูที้Éทาํคะแนนก่อนเรียนไดสู้งกว่าจะ มี

คะแนนพฒันาการสูง เนืÉองจากความแตกต่างระหว่างคะแนนดิบก่อนเรียนและหลงัเรียนเท่ากนั            
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ทาํใหเ้กิดความยติุธรรมในการวดั นอกจากนัÊน ผลการหาคะแนนพฒันาการดว้ยวธีินีÊ จะใหผ้ลคงทีÉ

ส่วนขอ้จาํกดัของวิธีการวดัคะแนนวิธีนีÊ  คือ คะแนนพฒันาการจะมีค่าพิสยัแคบกว่าพิสยัของ

คะแนนพฒันาการทีÉไดว้ิธีความแตกระหว่างคะแนนดิบ 

  3.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ (Residual change score) การวดั คะแนน

พฒันาการวิธีนีÊพฒันาโดย Manning และ DuBois ในปี ค.ศ. 1958 เพืÉอแกไ้ขจุดอ่อนในการวดั

คะแนนเพิÉมโดยไม่คาํนึงถึงคะแนนเดิมทีÉใชเ้ป็นฐานโดยวิธีการวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ จะตอ้งใช้

การวิเคราะห์การถดถอย การวดัในครัÊ งหลงัเป็นตวัแปรตาม และการวดัในครัÊ งแรกเป็นตวัแปรตน้ 

ใชห้ลกัทีÉว่า คะแนนพฒันาการ คือ ความแตกต่างระหว่างคะแนนหลงัเรียนกบัคะแนนทาํนาย หลงั

เรียนซึÉงทาํนายจากคะแนนดิบก่อนเรียน แสดงได ้ดงัสมการ 

 

      Ri = Yi - iY  
          

      Yi = )XX(BY ixy    

 

 Ri   คือ คะแนนพฒันาการของคนทีÉ i 

 Xi, Yi  คือ คะแนนดิบก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั (ของคนทีÉ 1)  

 iY   คือ คะแนนทาํนายหลงัเรียนของคนทีÉ i 

 Y,X    คือ คะแนนเฉลีÉยก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั 

 xyB    คือ สมัประสิทธิÍ ถดถอยคะแนนดิบหลงัเรียนลงบนคะแนนดิบก่อนเรียน 

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือจะเป็นคะแนน

เพิÉมเติม ไม่มีปัญหาเรืÉองคะแนนในการวดัครัÊ งแรก จึงมีอิสระจากการวดัครัÊ งแรกทีÉเป็นฐาน                

ส่วนขอ้จาํกดัของการวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ  คือ ถา้คะแนนสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน                    

มีความสมัพนัธก์นัสูงจะทาํใหค้วามเทีÉยงของคะแนนพฒันาการทีÉไดมี้ค่าตํÉา และคะแนนพฒันาการ

ส่วนทีÉเหลือจะไม่สามารถถึงปริมาณการเปลีÉยนแปลงรายบุคคลไดโ้ดยตรง 

 4.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการทีÉเป็นอิสระจากคะแนนสอบก่อนเรียน (Base-free 

measure of change) วิธีการวดัคะแนนพฒันาการวิธีการนีÊพฒันาขึÊนโดย Tucker, Damarin และ 

Messic ในปี ค.ศ. 1966 โดยใชห้ลกัการเดียวกบัวิธีการวดัคะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ แต่คะแนน

ทาํนายหลงัเรียนจะทาํนายดว้ยคะแนนจริงก่อนเรียน ดงัสมการ  
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      Bi = Yi - iY  
          

      Yi = )XX(R/BY iXXxy    

   

 Bi    คือ คะแนนพฒันาการของคนทีÉ i 

  Xi, Yi  คือ คะแนนดิบก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั (ของคนทีÉ 1)  

 iY    คือ คะแนนทาํนายหลงัเรียนของคนทีÉ i 

 Y,X    คือ คะแนนเฉลีÉยก่อนเรียนและหลงัเรียนตามลาํดบั 

 xyB   คือ สมัประสิทธิÍ ถดถอยคะแนนดิบหลงัเรียนลงบนคะแนนดิบก่อนเรียน 

 RXX  คือ ความเทีÉยงในการวดัก่อนเรียน 

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ คะแนนพฒันาการจะเป็นอิสระจากคะแนนจริง

ก่อนเรียน และสามารถกาํจดัความสมัพนัธล์วงระหว่างคะแนนพฒันาการกบัคะแนนสถานภาพ

เริÉมตน้ได ้ส่วนขอ้จาํกดัของการวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ  คือ คะแนนสอบก่อนเรียนและหลงัเรียน

มีความสมพนัธก์นัสูงจะทาํใหค้วามเทีÉยงของคะแนนพฒันาการทีÉไดมี้ค่าตํÉา และคะแนนพฒันาการ

ส่วนทีÉเหลือจะไม่สามารถแสดงถึงปริมาณการเปลีÉยนแปลงรายบุคคลไดโ้ดยตรง  

  5.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการจากคะแนนมาตรฐาน (Standard score method)  

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊพฒันาโดย Labouvie ในปี ค.ศ. 1982 คะแนนพฒันาการวิธีนีÊ จะหาได้

จากผลต่างระหว่างคะแนนมาตรฐานหลงัเรียนกบัคะแนนมาตรฐานก่อนเรียน ดงัสมการ 

       

       SG = Z2-Z1 

 

 SG   คือ คะแนนพฒันาการจากคะแนนมาตรฐาน 

 Z1    คือ คะแนนมาตรฐานก่อนเรียน 

 Z2   คือ คะแนนมาตรฐานหลงัเรียน  

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ ช่วยแกปั้ญหาของคะแนนสอบก่อนเรียนและ

คะแนนสอบหลงัเรียนทีÉมีการแจกแจงต่างกนั จะทาํใหส้ามารถนาํคะแนนพฒันาการทีÉไดม้า

เปรียบเทียบกนัไดใ้นระหว่างวิชาทีÉต่างกนั  

  6.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการจากลอการิทึมของคะแนนดิบ (Logarithm of observed 

score method) การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ  พฒันาโดย Tornqvist และ Vartia ในปี ค.ศ. 1985 



 21

(Burr & Nesselroade,1990) โดยคะแนนพฒันาการเกิดจากผลต่างระหว่างลอการิทึมธรรมชาติของ

คะแนนสอบหลงัเรียน กบัลอการิทึมธรรมชาติของคะแนนสอบก่อนเรียน ดงัสมการ  

  

     NL = Inx2-InX1  

 

  NL   คือ คะแนนพฒันาการจากลอการิทึมของคะแนนดิบ 

  X1   คือ ลอการิทึมธรรมชาติของคะแนนสอบก่อนเรียน 

  X2   คือ ลอการิทึมธรรมชาติของคะแนนสอบหลงัเรียน 

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ ช่วยแกปั้ญหาในกรณีทีÉคะแนนสอบก่อนเรียน

และคะแนนสอบหลงัเรียนไม่เป็นฟังกช์นับวก และทาํใหค้ะแนนทีÉเปลีÉยนแปลงแลว้มีการแจกแจง

แบบสมมาตรเป็นฟังกช์นับวก และมีการแจกแจงแบบปกติ (Symmetric additive and normalized 

properties) (อวยพร เรืองตระกูล, 2544)  

  7.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์(Relative gain score) การวดัคะแนนพฒันาการ

ดว้ยวิธีนีÊ  พฒันาโดย ศิริชยั กาญจนวาสี ในปี พ.ศ. 2532 โดยคะแนนพฒันาการเกิดจาก ค่า

อตัราส่วนร้อยละระหว่างผลต่างของคะแนนสอบหลงัเรียนกบัคะแนนสอบก่อนเรียนกบัผลต่างของ

คะแนนเต็มกบัคะแนนสอบก่อนเรียน ดงัสมการ 

   

      RG = 100
YF

YY

1

12 

  

 

 RG   คือ คะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์

 F    คือ คะแนนเต็มในการวดั 

 Y1   คือ คะแนนสอบก่อนเรียน 

 Y2   คือ คะแนนสอบหลงัเรียน 

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ เป็นการแกจุ้ดอ่อนอิทธิพลเพดานในการวดั

คะแนนเพิÉม และเป็นวิธีการทีÉง่ายและสะดวกในการนาํไปใช ้นอกจากนัÊน ยงัสามารถนาํมาตีความ

ไดช้ดัเจนอีกดว้ย 

 8.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการโดยขจดัอิทธิพลเพดาน (Exiling effect) การวดัคะแนน

พฒันาการดว้ยวิธีนีÊ  พฒันาโดย อรุณี อ่อนสวสัดิÍ  ในปี พ.ศ. 2537 คะแนนพฒันาการจากวิธีนีÊ

ประมาณไดจ้ากฟังกช์นัของพืÊนความรู้เดิม การเรียนการสอน และอิทธิพลเพดาน ดงัสมการ  
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 คะแนนพฒันาการ = F (พืÊนความรู้เดิม, การเรียนการสอน, อิทธิพลเพดาน)  

 

       DTi = Tyi-Txi  

 

 คะแนนพฒันาการ คือ ความแตกต่างระหว่างคะแนนจริงก่อนเรียนและหลงัเรียน 

 (Txi)  คือ  พืÊนความรู้เดิม คือคะแนนจริงก่อนเรียนและอิทธิพล เนืÉองจาก 

      พืÊนความรู้เดิมใชก้ารถดถอย 

 WiTxi  คือ   ความแตกต่างระหว่างคะแนนจริงลงบนคะแนนจริงก่อนเรียน  

  Vi   คือ  การเปลีÉยนแปลงเนืÉองจากการเรียนการสอนซึÉงแต่ละคน 

      จะรับไดไ้ม่เท่ากนั  

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีขอ้ดี คือ สามารถแกไ้ขปัญหาของอิทธิพลเพดานได ้               

ส่วนขอ้จาํกดั คือ ผลการวดัคะแนนพฒันาการจะมีประสิทธิภาพดีในสถานการณ์ทีÉความสมัพนัธ์

ระหว่างคะแนนก่อนเรียน และคะแนนหลงัเรียนมีค่าสูง 

9.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการโดยการเทียบส่วนร้อยของคะแนนพฒันาการ 

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊพฒันาการขึÊนโดย วินิจ เทือกทอง ในปี พ.ศ. 2537 โดยทาํการแก้

จุดอ่อนของการวดัคะแนนพฒันาการทีÉมีอิทธิพลของคะแนนเพดาน โดยใชฐ้านในการเปรียบเทียบ

ใหม่ ใหเ้ทียบเป็นร้อยละโดยฐานทีÉใชใ้นการเปรียบเทียบ คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก และนาํค่า

คะแนนพฒันาการจากการคาํนวณ 3 วิธี ไดแ้ก่ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม คะแนนพฒันาการส่วน

ทีÉเหลือ และคะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ด มาเทียบส่วนร้อยกบัฐาน ดงัสมการ 

  9.1  คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม เทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 

       

     VPD =      
1X

D100  

     

  VPD   คือ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิมเทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 

   D    คือ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม 

  X    คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก 

  9.2  คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ เทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 
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     VPR =      
X

R100  

 

  VPR  คือ คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือเทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 

  R   คือ คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ 

  X   คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก  

  9.3  คะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ด เทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 

 

     VPL =      
X

L100  

 

  VPL  คือ คะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ดเทียบกบัคะแนนสอบครัÊ งแรก 

  L   คือ คะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ด 

  X   คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก 

  การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ ทาํใหอ้ตัราพฒันาการของแต่ละคน              

แตกต่างกนัตามพืÊนความรู้เดิมของตนเอง ผูส้อบทีÉมีพืÊนความรู้เดิมสูงจะมีอตัราคะแนนพฒันาการ

สูงกว่าอตัราคะแนนพฒันาการของผูส้อบทีÉมีพืÊนความรู้ตํÉา 

 10.  วิธีการวดัคะแนนพฒันาการโดยการเทียบคะแนนพฒันาการกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊพฒันาโดย วนิิจ เทือกทอง ในปี พ.ศ. 2537 เช่นเดียวกบัวิธีทีÉ 9 โดยใช้

ฐานในการปรับเทียบเป็นคะแนนศกัยภาพของผูส้อบ ซึÉงไดจ้ากผลต่างคะแนนเต็มกบัคะแนนสอบ

ครัÊ งหลงั และนาํคะแนนพฒันาการทีÉไดจ้าก 3 วิธี คือ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม คะแนน

พฒันาการวิธีเศษเหลือ และคะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ดมาเทียบส่วนร้อยกบัคะแนนศกัยภาพ  

ดงัสมการ 

  10.1  คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม เทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

 

     SRD =      
XF

D100


 

 

  SRD  คือ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิมเทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

  D   คือ คะแนนพฒันาการวิธีดัÊงเดิม 

  X   คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก 

  F   คือ คะแนนเต็ม 
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  10.2  คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ เทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

 

     SRR =      
XF

R100


 

   

  SRR  คือ คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือเทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

  R   คือ คะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือ 

  X   คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก 

  F   คือ คะแนนเต็ม 

  10.3  คะแนนพฒันาการของลอร์ด เทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

 

     SRL =      
XF

L100


 

 

  SRL  คือ คะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ดเทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ 

  L   คือ คะแนนพฒันาการวิธีของลอร์ด 

  X   คือ คะแนนสอบครัÊ งแรก 

  F   คือ คะแนนเต็ม 

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ มีขอ้ดี คือ ทาํใหอ้ตัราพฒันาการของแต่ละคนแตกต่างกนั

ตามศกัยภาพของตนเอง ผูส้อบทีÉมีศกัยภาพสูงจะมีอตัราคะแนนพฒันาการสูงกว่าอตัราคะแนน

พฒันาการของผูส้อบทีÉมีศกัยภาพตํÉา ส่วนขอ้จาํกดั คือ มีความคลาดเคลืÉอนสูงกว่าวิธีทีÉยงัไม่มี              

การแกปั้ญหาอิทธิพลเพดาน 

 11. วิธีการวดัคะแนนพฒันาการสมัพทัธส์มดุล (Balanced relative gain score)  

การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊพฒันาโดย สมหวงั พิธิยานุวฒัน์, กมลวรรณ ตงัธนกานนท ์และ 

ธีระ อาชวเมธี ในปี พ.ศ. 2548 เป็นวิธีทีÉพฒันามาจากวิธีการวดัคะแนนพฒันาการสมัพทัธโ์ดย

คะแนนพฒันาการเกิดจากค่าอตัราส่วนร้อยละระหว่างผลต่างของคะแนนสอบหลงัเรียนกบัคะแนน

สอบก่อนเรียนกบัผลต่างของคะแนนเต็มกบัครึÉ งหนึÉงของผลบวกของคะแนนสอบหลงัเรียนและ

คะแนนสอบก่อนเรียน ดงัสมการ 
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     BRG =      100
2/)YY(F

YY

12

12 


 

   

 BRG  คือ คะแนนพฒันาการสมัพทัธส์มดุล 

  F   คือ คะแนนเต็มในการวดั 

    คือ คะแนนสอบก่อนเรียน 

    คือ คะแนนสอบหลงัเรียน 

 การวดัคะแนนพฒันาการวิธีนีÊ ขอ้ดี คือ ช่วยปรับสมดุลเกีÉยวกบัปัญหาเรืÉองขนาดของ

คะแนนเพิÉม (Gain size) ต่อคะแนนพฒันาการสมัพทัธ ์

 การวดัพฒันาการแนวใหม่ (Modern methods of measuring changes)  

 เมืÉอพิจารณาถึงจุดอ่อน หรือขอ้จาํกดัของการวดัการเปลีÉยนแปลงแบบดัÊงเดิมแลว้                   

จึงทาํใหน้กัสถิติมีการพฒันาวิธีการวดัการเปลีÉยนแปลงแนวใหม่ขึÊนมาเป็นการวดัการเปลีÉยนแปลง 

ทีÉอาศยัการเก็บขอ้มูลทีÉมีการวดัซํÊ ามากกว่า 2 ครัÊ ง (Multi-waves) และนาํโมเดลการวดัในรูปสมการ

เชิงเสน้ (Linear structural equation) มาใชศึ้กษาการวดัการเปลีÉยนแปลง เพราะสมการโครงสร้าง 

เชิงเสน้มีคุณสมบติัพิเศษ คือ สามารถนาํความคลาดเคลืÉอนในการวดัมาร่วมวิเคราะห์ดว้ยเพราะ                    

ถา้ตวัแปรในงานวิจยัใด ๆ ถูกวดัโดยไม่คาํนึงถึงความคลาดเคลืÉอนในการวดัแลว้จะมีผลทาํให ้           

การประมาณค่าพารามิเตอร์ มีความคลาดเคลืÉอนเกิดขึÊน มีการจดัประเภทการวดัการเปลีÉยนแปลง

แนวใหม่ไดเ้ป็น 3 กลุ่มใหญ่ตามลกัษณะของโมเดล มีรายละเอียด ดงันีÊ  

 1.  โมเดลการวดัคะแนนพฒันาการในรูปแบบสมการโครงสร้างทีÉมีตวัแปรแฝงและตวั

แปรทาํนาย (Structural equation model with latent variables and predictors) พฒันาขึÊนจากแนวคิด

ของ Pike (1991) ซึÉงไดศึ้กษาเปรียบเทียบความแตกต่างของปริมาณการเปลีÉยนแปลงของพฒันาการ

ทางความรู้ของผูเ้รียนจากการวดั 2 ครัÊ ง โดยควบคุมอิทธิพลของตวัแปรระดบั พืÊนฐานความรู้เดิม

ของผูเ้รียนทีÉมีผลต่อพฒันาการทางความรู้ของผูเ้รียน 

 2.  โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบ (Longitudinal factor analysis model) โดยโมเดล 

ในกลุ่มนีÊสามารถแบ่งออกเป็น 3 ประเภท ดงันีÊ  

  2.1  โมเดลทีÉมีการวดัคะแนนพฒันาการในรูปโมเดลพืÊนฐานการวิเคราะห์

องคป์ระกอบระยะยาว (Baseline longitudinal factor analysis model) พฒันาจากแนวคิดดัÊงเดิมของ 

Tisak & Meredith (1990) ใชใ้นการวดัคะแนนพฒันาการขององคป์ระกอบในระยะยาวโดย                  

มีแนวคิดว่า คะแนนดิบของแต่ละบุคคลทีÉวดัตวัแปรหนึÉง ๆ ในช่วงเวลาแตกต่างกนัจะประกอบไป

ดว้ยคะแนนสองส่วน คือ คะแนนองคป์ระกอบร่วม และคะแนนองคป์ระกอบเฉพาะของแต่ละ
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บุคคลทีÉวดัตวัแปรนัÊน ๆ ในช่วงเวลานัÊน ๆ โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบระยะยาว องคป์ระกอบ

ร่วมทีÉวดัในแต่ละช่วงเวลาจะมีความสมัพนัธก์นั ความสมัพนัธด์งักล่าวจะบอกว่าองคป์ระกอบร่วม

ทีÉวดัในช่วงเวลาใดช่วงเวลาหนึÉงสามารถเป็นตวัทาํนายองคป์ระกอบร่วมทีÉวดัในช่วงเวลาถดัไป 

  2.2  โมเดลวิเคราะห์องคป์ระกอบระยะยาวทีÉวดัดว้ยตวับ่งชีÊตวัเดียว (Longitudinal 

factor analysis with single indicator model) พฒันาโดย Raykov ในปี ค.ศ. 1993 (Raykov, 1993) 

เพืÉอใชศึ้กษาการเปลีÉยนแปลงระยะยาวใชข้อ้มูลจากการวดัหลาย ๆ ครัÊ ง โมเดลนีÊ  วดัองคป์ระกอบ

โดยใชต้วับ่งชีÊ เพียงตวัเดียว โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบระยะยาวทีÉวดัดว้ย ตวับ่งชีÊตวัเดียวเป็น

โมเดลทีÉมีแนวคิดในการวดัตวัแปรตามทฤษฎีการวดัแบบดัÊงเดิม อธิบายว่า คะแนนดิบของตวัแปร

สงัเกตไดที้Éวดัในแต่ละช่วงเวลาจะประกอบอยูใ่นรูปตวัแปรแฝงสามส่วน ไดแ้ก่ 1) องคป์ระกอบใน

สถานะเริÉมตน้ (Initial factor) 2) องคป์ระกอบการเปลีÉยนแปลงทัÊงหมด (Overall change factor)               

3) องคป์ระกอบเฉพาะหรือความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

  2.3  โมเดลวิเคราะห์องคป์ระกอบระยะยาวทีÉวดัดว้ยตวับ่งชีÊหลายตวั (Longitudinal 

factor analysis with several indicators model) พฒันาขึÊนเพืÉอสอดคลอ้งกบั แนวคิดในการวดั

คุณลกัษณะทางจิตวิทยาทีÉว่า การวดัโครงสร้างองคป์ระกอบทีÉเป็นคุณลกัษณะทางจิตวิทยา หรือตวั

แปรแฝง ควรทาํการวดัจากดชันีบ่งชีÊองคป์ระกอบหลาย ๆ ตวั โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบ

ระยะยาววดัดว้ยตวับ่งชีÊหลายตวั มีแนวคิดทีÉใชใ้นการประมาณค่าพารามิเตอร์ของโมเดลเหมือนกบั

การประมาณค่าพารามิเตอร์ของโมเดลวิเคราะห์องคป์ระกอบระยะยาววดัดว้ย ตวับ่งชีÊ เดียว 

 3.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง (Latent growth curve model) พฒันาการจาก

โมเดลพฒันาการเชิงเสน้โคง้ (Growth curve) ต่อมา Rao & Tucker (1958) ไดเ้สนอใหใ้ชว้ิธีการ

วิเคราะห์องคป์ระกอบมาใชใ้นการพฒันาโมเดลพฒันาการเชิงเสน้โคง้ ใชใ้นการวิเคราะห์

องคป์ระกอบแบบการวิเคราะห์ส่วนประกอบมุขสาํคญัมาศึกษาแบบแผนพฒันาการรายบุคคล  

แบบแผนพฒันาการแปลผลจากคะแนนประกอบทีÉนํÊ าหนกัแต่ละส่วนไดม้าจากการหมุนแกน  

รายละเอียดผูว้ิจยัจะนาํเสนอในหวัขอ้ต่อไป 

 โมเดลโค้งพฒันาการทีÉมตีวัแปรแฝง (Latent growth curve model: LGCM)  

 แนวคิดของการวดัพฒันาการดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

 เทคนิคการวดัพฒันาการโดยโมเดลโคง้พฒันาการเป็นเทคนิควิธีการวดัทีÉสามารถ                  

บ่งบอกรูปแบบทีÉมีระบบของคะแนนพฒันาการทีÉแตกต่างกนัระหว่างบุคคล โมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงเริÉมพฒันาโดย Rao และ Tuker เมืÉอปี ค.ศ. 1958 (Rao & Tuker, 1958) และไดรั้บ 

การพฒันาใหมี้ลกัษณะเป็นโมเดลสมการโครงสร้างเชิงเสน้โดย Tisak และ Meredith ในปี ค.ศ. 

1990 (Tisak & Meredith, 1990) รวมทัÊง McArdle และ Hamagami ในปี ค.ศ. 1995 (McArdle & 
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Hamagami, 1995) โดยตวัแปรในโมเดลทุกตวัมีความสมัพนัธเ์ชิงเสน้ตรงโมเดลประกอบดว้ยตวั

แปรสงัเกตไดซึ้Éงเป็นตวัแปรเดียวกนัจากการวดัหลายครัÊ ง (Yt) และตวัแปรแฝง ดงันีÊ  คือ ตวัแปรแฝง

ระดบัหรือผลการวดัครัÊ งแรก (Level: L) ตวัแปรแฝงความชนัหรืออตัราการเปลีÉยนแปลง (Slope: S) 

ตวัแปรแฝงความคลาดเคลืÉอนของตวัแปรแฝงระดบั (L*) ตวัแปรแฝงความคลาดเคลืÉอนของตวัแปร

แฝง ความชนั (S*) ตวัแปรแฝงความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละช่วงเวลา (et) และตวัแปรแฝง

ค่าคงทีÉกาํหนดใหมี้ค่าเท่ากบั 1 ในโมเดลโคง้พฒันาทีÉมีตวัแปรแฝงประกอบดว้ยค่าพารามิเตอร์          

ต่าง ๆ ไดแ้ก่ ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรสงัเกตไดต่้อตวัแปรแฝงความชนัในการวดัครัÊ ง                 

t (Bt) ค่าเฉลีÉยของตวัแปรแฝงระดบั (ML) ค่าเฉลีÉยของตวัแปรแฝงความชนั (MS) ส่วนเบีÉยงเบน

มาตรฐานของ ตวัแปรระดบั (DL) ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐานของตวัแปรความชนั (DS) ส่วน

ความคลาดเคลืÉอนมาตรฐานในการวดัครัÊ งทีÉ 1 (Et) และค่าความสมัพนัธร์ะหว่างความคลาดเคลืÉอน

ของตวัแปรระดบักบัตวัแปรความชนั (RSL) (McArdle & Hamagami, 1995) ไดป้ระยกุตใ์ชว้ิธี

วิทยาการสมการโครงสร้างทีÉมีการวิเคราะห์ระดบัตวัแปรแฝง เพิÉมการวิเคราะห์ความคลาดเคลืÉอน

ของส่วนทีÉเหลือและตรวจสอบโมเดลดว้ยสมการโครงสร้างเชิงยนืยนั เรียกโมเดลนีÊ ว่า Latent 

growth curve models (LGC) โดยขอ้มูลตอ้งมีลกัษณะเป็นโครงสร้างเชิงเวลา (Time structured 

data) และจะตอ้งนาํ ความคลาดเคลืÉอนในการวดัมาร่วมวิเคราะห์ เป็นความแตกต่างของโมเดล 

LGC จาก GC ดัÊงเดิม ผลทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทีÉสาํคญั คือ 

แบบแผนพฒันาการ (Growth pattern) และอตัราพฒันาการ (Growth rate)  

 โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงแบบแผนพฒันาการเชิงเสน้ตรง 

 โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในระยะแรก จะเห็นไดว้่า มีการวดัรวม 3 ครัÊ ง 

คะแนนทีÉวดัได ้ก็คือ ตวัแปรสงัเกตได ้Y1, Y2 และ Y3 ซึÉงคะแนนสงัเกตไดนี้Ê  ประกอบดว้ย ตวัแปร

แฝงคะแนนจริง (True score: T) และองคป์ระกอบเฉพาะ (e) ตวัแปรแฝงคะแนนจริง จากการวดัทัÊง 

3 ครัÊ ง เป็นผลมาจากองคป์ระกอบสาํคญั 2 ส่วน ไดแ้ก่ ส่วนทีÉเรียกวา่องคป์ระกอบสถานนะเริÉมตน้ 

(Initial factor) หรือคะแนนระดบั (Level: L) และส่วนทีÉสองเรียกว่าองคป์ระกอบอตัราการ

เปลีÉยนแปลง หรืออตัราการพฒันา (Change factor) หรือความชนั (Slope: S) ลกัษณะของโมเดลเป็น

โมเดลการวิเคราะห์องคป์ระกอบลาํดบัทีÉสองมีนํÊ าหนกัองคป์ระกอบทีÉเป็นอิทธิพลจากองคป์ระกอบ 

Level ทีÉมีต่อตวัแปรแฝงคะแนนจริงจากการวดั แต่ละครัÊ งมีค่าเป็น 1 ทัÊงหมด และนํÊ าหนกั

องคป์ระกอบทีÉเป็นอิทธิพลจากองคป์ระกอบ Slope ทีÉมีต่อตวัแปรแฝงคะแนนจริงจากการวดั               

แต่ละครัÊ งมีค่าเป็น b1, b2 และ b3 ตามลาํดบัในโมเดล ตวัแปรแฝงคะแนนจริงวดัไดจ้ากตวับ่งชีÊ

เพียงตวัเดียวแต่ในทางปฏิบติัอาจจะวดัจากตวับ่งชีÊหลายตวัก็ได ้แบ่งได ้2 รูปแบบ ดงันีÊ  
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 1.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงวดัดว้ยตวับ่งชีÊ เดียว เป็นการศึกษาพฒันาการทีÉมี

การวดั จาํนวน 3 ครัÊ ง การวดัแต่ละครัÊ งมีค่าเป็น b1, b2 และ b3 ตามลาํดบัในโมเดล ตวัแปรแฝง

คะแนนจริงวดัไดจ้ากตวับ่งชีÊ เพียงตวัเดียวแต่ในทางปฏิบติัอาจจะวดัจากตวับ่งชีÊหลายตวัก็ได ้                

ดงัภาพทีÉ 3 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาพทีÉ 3  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงวดัดว้ยตวับ่งชีÊ เดียว  

 

 2.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงสาํหรับการวดั 3, 4 และ 5 ครัÊ ง สาํหรับโมเดล             

ตวัแปรแฝงวดัดว้ยตวับ่งชีÊ เดียว จะมีจุดอ่อน คือ ไม่สามารถใหค่้าคะแนนพฒันาการทีÉเป็นคะแนน

ดิบได ้ประกอบกบัการวดัมีเพียง 3 ครัÊ ง โดยทีÉค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรแฝงความชนั

สาํหรับคะแนนการวดัครัÊ งแรกมีค่าเป็นศูนยจึ์งเหลือค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบทีÉจะบ่งบอกรูปแบบ

ของพฒันาการไดเ้พียง 2 ค่า จึงมีการพฒันาโมเดลใหดี้ขึÊนโดยมีรูปแบบแตกต่างจากเดิมเลก็นอ้ย   

ซึÉงโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงสาํหรับการวดั 3, 4 และ 5 ครัÊ งแสดงได ้ดงัภาพทีÉ 4-6 
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ภาพทีÉ 4  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงสาํหรับการวดั 3 ครัÊ ง 
 

 
 

ภาพทีÉ 5  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงสาํหรับการวดั 4 ครัÊ ง 
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ภาพทีÉ 6  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงสาํหรับการวดั 5 ครัÊ ง 

 

 สาํหรับโมเดลทีÉเสนอขึÊนใหม่ตามภาพทีÉ 2-5 นีÊ มีลกัษณะพิเศษจากโมเดลลิสเรล 

ปกติอยู ่5 ประการ ไดแ้ก่ (นงลกัษณ์ วิรัชชยั, 2542)  

 ประการทีÉหนึÉง โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นโมเดลทีÉใหผ้ลการวิเคราะห์ ใน

รูปคะแนนดิบ มีหน่วยการวดัตามหน่วยของคะแนนหรือตวัแปรสงัเกตได ้ในโมเดลจึงตอ้งมี การนาํ

ค่าเฉลีÉยมารวมดว้ยใส่ค่าตวัแปรสงัเกตไดที้Éมีค่าเป็นหนึÉงซึÉงสามารถเพิÉมเขา้ในโมเดลลิสเรลไดโ้ดย

ไม่มีผลกระทบในการคาํนวณ หรือการประมาณค่าพารามิเตอร์ขนาดอิทธิพลตามหลกัการวิเคราะห์

อิทธิพลแต่อยา่งใด ตามโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงนีÊ  เมืÉอพิจารณาลกัษณะความสมัพนัธ์

ระหว่างตวัแปรสงัเกตได ้Y และตวัแปรแฝง S และ L จะสามารถเขียนสมการได ้ดงันีÊ  

 ในการวดัแต่ละครัÊ ง คะแนนของแต่ละบุคคลจะมีค่า ดงันีÊ  

 

       Y = L + B (S) + e 
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 ค่าเฉลีÉยของการวดัแต่ละครัÊ งมีค่าดงั สมการ 

 

       MY = ML + B (MS)  

 

 L   คือ ตวัแปรแฝงระดบัคะแนนในการวดัครัÊ งแรก 

  S   คือ ตวัแปรแฝงความชนัหรืออตัราการพฒันาการ 

 ML  คือ ค่าเฉลีÉยของตวัแปรแฝง L  

 MS  คือ ค่าเฉลีÉยของตวัแปรแฝง S 

 B   คือ สมัประสิทธิÍ พืÊนฐานหรือพารามิเตอร์ทีÉคาํนวณไดจ้ากโมเดลในการวดั  

     ซึÉงในการวดั n ครัÊ ง จะประมาณค่าพารามิเตอร์ B1, B2, B3,….Bn 

 E   คือ ตวัแปรแฝงความคลาดเคลืÉอนสุ่ม 

 ประการทีÉสอง ค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐาน (B) เป็นพารามิเตอร์สาํคญัในการกาํหนดลกัษณะ

โคง้พฒันาการ นกัวิจยัสามารถกาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานสาํหรับการวิเคราะห์โมเดลโคง้

พฒันาการตามหลกัทฤษฎี หรือรายงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งได ้หรือจะไม่กาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐาน

แต่ปล่อยเป็นพารามิเตอร์อิสระใหโ้ปรแกรมลิสเรลประมาณค่ากไ็ด ้จากคุณสมบติัขอ้นีÊ  ทาํให้

โมเดลโคง้พฒันาการมีความยดืหยุน่ สามารถใชว้ิเคราะห์โคง้พฒันาการไดห้ลายแบบ ดงัตวัอยา่ง

โคง้พฒันาการทัÊง 5 แบบ ดงันีÊ  

 1.  โมเดลโคง้พฒันาการมีการกาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานเป็นศูนย ์หรือเป็นโมเดล

พฒันาการทีÉเป็นฐาน (Baseline growth model: BAS model) หรือโมเดลโคง้พฒันาการทีÉไม่มี             

ความชนั และใชเ้ป็นพืÊนฐาน (No slope baseline growth model) นกัวิจยัออกกาํหนดใหพ้ารามิเตอร์

ค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานมีค่า เท่ากบั ศูนยใ์นการวดัทุกครัÊ ง นั Éนคือ การวดัแต่ละครัÊ งหน่วยตวัอยา่ง  

แต่ละหน่วยจะไดค้ะแนนคงเดิมไม่มีพฒันาการ โมเดลนีÊ นิยมใชเ้ป็นฐานในการเปรียบเทียบกบั

โมเดลอืÉน 

 2.  โมเดลโคง้พฒันาการมีการกาํหนดสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานเป็นแบบเสน้ตรง หรือโมเดล

พฒันาการเชิงเสน้ตรง (Linear growth model: LIN model) โดยนกัวิจยัอาจกาํหนดใหพ้ารามิเตอร์

สมัประสิทธิÍ พืÊนฐานเป็นเวกเตอร์ทีÉมีค่าเพิÉมขึÊนแต่ละช่วงเท่ากนั เช่น กาํหนดให ้[B1, B2, B3, B4, 

B5] = [0, 1, 2, 3, 4] การกาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานแบบนีÊ  นกัวิจยัตอ้งมีทฤษฎีสนบัสนุนว่า  

โคง้พฒันาการทีÉกาํลงัศึกษามีลกัษณะการเจริญเติบโตหรือการเปลีÉยนแปลงเป็นแบบเสน้ตรง 

 3.  โมเดลโคง้พฒันาการมีการกาํหนดสมัประสิทธพื์Êนฐานเป็นแบบพารามิเตอร์ กาํหนด

ชนิดเสน้โคง้หรือโมเดลพฒันาการพารามิเตอร์กาํหนด (Fixed curve parameter growth model: FIC 
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model) นกัวิจยัอาจกาํหนดใหพ้ารามิเตอร์สมัประสิทธพื์Êนฐานเป็นเวกเตอร์ทีÉมี การเปลีÉยนแปลง

หรือมีการพฒันาการเป็นเสน้โคง้ เช่น กาํหนดให ้[B1, B2, B3, B4, B5] = [0, 2, 2,-1, 3] โดยทฤษฎี 

หรืองานวิจยัสนบัสนุน 

 4.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีกาํหนดสมัประสิทธิÍ พืÊนฐานเป็นแบบพารามิเตอร์อิสระหรือ

โมเดลพฒันาการพารามิเตอร์อิสระ (Free parameter growth model: FRE model) รูปแบบนีÊ  นกัวจิยั

จะใชเ้มืÉอไม่มีขอ้มูล หรือสารสนเทศเกีÉยวกบัการพฒันาการของกลุ่มตวัอยา่ง นกัวิจยัอาจจะกาํหนด

พารามิเตอร์ใหเ้ป็นพารามิเตอร์อิสระสาํหรับสมัประสิทธิÍ พืÊนฐาน และใหส้มัประสิทธิÍ  B1 มีค่าเป็น

ศูนยอ์ยูแ่ลว้ เพราะคะแนนการวดัครัÊ งแรกเท่ากบัตวัแปรแฝงระดบัโมเดลโคง้พฒันาการตามรูปแบบ

นีÊ  ถือเป็นโมเดลทีÉมีเงืÉอนไขจาํกดันอ้ยทีÉสุด 

 5.  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีการกาํหนดพารามิเตอร์ความแปรปรวนของ ความคลาด

เคลืÉอนแตกต่างกนั หรือโมเดลพฒันาการความแปรปรวนความคลาดเคลืÉอนไม่เท่ากนั (Unequal 

disturbance variance growth model: UDV model) แตกต่างจากโมเดล 4 โมเดลขา้งตน้ เพราะมี

ขอ้ตกลงเบืÊองตน้ว่า เทอมความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละครัÊ งตอ้ง มีค่า

เท่ากนั แต่ในการวิเคราะห์โมเดลโคง้พฒันาการนกัวิจยัอาจผอ่นคลายขอ้ตกลงเบืÊองตน้ ยอมให้

ความแปรปรวนเทอมความคลาดเคลืÉอนไม่เท่ากนัก็ได ้

 สรุปว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทัÊง 5 แบบขา้งตน้นีÊ  ช่วยใชน้กัวจิยัสามารถ

วิเคราะห์ขอ้มูล และตรวจสอบไดว้่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงรูปแบบใดสอดคลอ้งกบั 

คะแนนพฒันาการทีÉเป็นขอ้มูลเชิงประจกัษ ์เมืÉอไดแ้บบของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉเหมาะสมแลว้จึง

จะประมาณค่าตวัแปรแฝงต่อไป 

 ประการทีÉสาม ลกัษณะของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉเป็นโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

(Autoregressive model) แสดงใหใ้นลกัษณะของเสน้โคง้ลูกศรสองหวัทีÉเทอมความคลาดเคลืÉอน 

ทุกเทอมในโมเดล เรียกว่า สลิง โดยทีÉสลิงนีÊ เป็นพารามิเตอร์พิเศษทีÉใชบ่้งบอกความแปรปรวน ใน

เทอมความคลาดเคลืÉอนทีÉมีค่าแตกต่างจากศูนย ์และบ่งบอกว่า เทอมความคลาดเคลืÉอนของ การวดั

แต่ละครัÊ งไม่สมัพนัธก์นั คะแนนจากการวดัแต่ละครัÊ งมีส่วนสมัพนัธก์นั แต่ส่วนทีÉสมัพนัธก์นันัÊน

เกิดขึÊนจากตวัแปรแฝงอตัราพฒันาการทีÉมีอิทธิพลต่อการวดัแต่ละครัÊ ง 

 ประการทีÉสีÉ เนืÉองจากโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทัÊงทีÉเป็นตวัแปรแฝงและ                       

ตวัแปรสงัเกตไดเ้ป็นจาํนวนมาก การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยโปรแกรมลิสเรลโดยทั Éวไปอาจทาํใหเ้กิด 

ความผดิพลาดได ้จึงมีการพฒันาวิธีการทีÉจะช่วยวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยลิสเรลให้สะดวกยิ ÉงขึÊน 

 ประการทีÉหา้ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงมีขอ้ตกลงเบืÊองตน้ 4 ประการ คือ              

1) ตวัแปรแฝงระดบั และตวัแปรแฝงอตัราพฒันาการมีความคลาดเคลืÉอนสมัพนัธก์นั 2) ตวัแปรแฝง
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องคป์ระกอบร่วมทัÊงทีÉเป็นตวัแปรแฝงระดบั และตวัแปรแฝงอตัราพฒันาการไม่สมัพนัธก์บัเทอม

ความคลาดเคลืÉอนของตวับ่งชีÊ  หรือองคป์ระกอบเฉพาะ 3) เทอมความคลาดเคลืÉอนทีÉมีเสน้ทาง

อิทธิพลเป็นสญัลกัษณ์ สลิง แทนขอ้ตกลงเบืÊองตน้ว่า เทอมความคลาดเคลืÉอนของตวับ่งชีÊ / ตวัแปร

สงัเกตไดจ้ากการวดัแต่ละครัÊ งไม่สมัพนัธก์นั 4) เทอมความคลาดเคลืÉอนมีการแจกแจงแบบปกติ 

 สรุปไดว้่า แนวคิดของโมเดลนีÊ  คือ คะแนนการวดัแต่ละครัÊ งประกอบดว้ย 3 ส่วน คือ 

คะแนนความสามารถเดิม อตัราพฒันาการ และความคลาดเคลืÉอนในการวดั คะแนนความสามารถ

เดิม (Latent initial หรือ Intercept) และอตัราพฒันาการ (Latent growth rate หรือ Slope) เป็น

องคป์ระกอบร่วมของคะแนนการวดัทุกครัÊ ง องคป์ระกอบร่วม หรือตวัแปรแฝงทัÊง 2 องคป์ระกอบ 

มีนํÊ าหนกัองคป์ระกอบต่อคะแนนการวดัทุกครัÊ ง ส่วนคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดั                      

เป็นองคป์ระกอบเฉพาะของการวดัแต่ละครัÊ ง ในการวดัพฒันาการตวัแปรของโมเดลโคง้พฒันาการ

ทีÉมีตวัแปรแฝง มีแนวคิดว่า พฒันาการเชิงเสน้ตรงรายบุคคลในการวดั 1 คน เวลา 1 ครัÊ ง คะแนน

การวดัแต่ละครัÊ ง เป็นคะแนนรวมทีÉประกอบดว้ย คะแนนความสามารถเริÉมตน้ (Initial status หรือ 

intercept) อตัราพฒันาการ (Rate of change หรือ Slope) และคะแนนความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

เขียนในรูปโมเดลในเชิงคณิตศาสตร์ คือ 
 

      Y (t)  =  1 + )(2 t + E (t)  

 

 Y (t)  คือ  ตวัแปร หรือค่าคะแนนทีÉสงัเกตไดใ้นการวดัครัÊ งทีÉ t  

 1   คือ  ตวัแปรแฝงคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

 2   คือ  ตวัแปรแฝงความชนั หรืออตัราพฒันาการ 

 E (t)  คือ  ความคลาดเคลืÉอน  

 )( t   คือ  สมัประสิทธิÍ ของเวลา t  

 การวิเคราะห์คะแนนพฒันาการดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงนีÊ เป็น 

การวิเคราะห์ทีÉใชเ้ทคนิคสมการโครงสร้างทีÉมีค่าเฉลีÉยเพราะโมเดลนีÊ จะใหค่้าพฒันาการเป็นกลุ่ม คือ 

ไดค่้าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเดิม ( 1 ) และค่าเฉลีÉยของอตัราพฒันาการ ( 2 ) เพืÉออธิบาย

พฒันาการของกลุ่มคน ค่าเหล่านีÊ ไดจ้ากส่วนทีÉเป็นสมการโครงสร้าง การวิเคราะห์ส่วนนีÊ ไดจ้าก

แนวคิดว่า ค่า 1  และ 2  ของรายบุคคล ประกอบดว้ย ค่าเฉลีÉย (µ) และคะแนนทีÉเบีÉยงเบน 

จากค่าเฉลีÉย ( ) แต่ในการวิเคราะห์จาํเป็นตอ้งมีตวัแปรสมมติ ซึÉงก็คือตวัคงทีÉ คือ 1 ในทีÉนีÊ จึงให ้I 

เป็นนํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรอิสระสมมุติ สมการโครงสร้าง ดงัภาพทีÉ 7  
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     1   =  1 I + 1  

     2   =  2 I + 2  
 

 
 

ภาพทีÉ 7  โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทีÉมีแบบแผนเชิงเสน้ตรง 

  

 โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงแบบแผนพฒันาการเชิงเสน้โคง้ 

 จะมีพจน์เพิÉมขึÊนอีก 1 พจน ์ประกอบดว้ย ผลคูณระหว่างอตัราพฒันาการเชิงเสน้โคง้ 

( 3 ) กบัค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของอตัราพฒันาการเชิงเสน้โคง้ทีÉมีต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 1-4  

สาํหรับค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของอตัราพฒันาการเชิงเสน้โคง้ คือ พจนก์าํลงัสองของ 41     

 คือ 2
1  ถึง 2

4  ตามหลกัทฤษฎีนํÊ าหนกัองคป์ระกอบ 4 มีค่า 0, 1, 4 และ 9 ตามลาํดบั สาํหรับ 

ส่วนทีÉตอ้งการประมาณค่า คือ 2
3  ถึง 2

4  โดยกาํหนดค่าประมาณตัÊงตน้เป็น 4 และ 9 ตามลาํดบั 

สมการการวดั คือ 

      Y1  = 13
2
1211    

      Y2  = 23
2
2221    

      Y3  = 33
2
3231    

      Y4 = 43
2
4241    
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 สมการโครงสร้าง คือ 

      111   I  

      222   I  

      333   I  

 
 

ภาพทีÉ 8  โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทีÉมีแบบแผนเชิงเสน้โคง้  

 

 ขัÊนตอนในการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

  1.  การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล กาํหนดใหค่้านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเท่ากนั กาํหนดค่าทุกครัÊ งเท่ากบั 1 ส่วน

นํÊ าหนกัองคป์ระกอบของอตัราพฒันาการทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งให ้

ไม่เท่ากนั กาํหนดค่าเริÉมตน้เป็น 0, 1, 2, 3, สาํหรับการกาํหนดค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบครัÊ งแรกเป็น 

0 และกาํหนดความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละครัÊ งไม่เท่ากนั  
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 2.  การระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดล (Identification of the model) โมเดล

สมการโครงสร้างทุกชนิด เมืÉอนาํมาวิเคราะห์ประมาณค่าพารามิเตอร์ จะตอ้งมีการระบุ                       

ความเป็นไปไดค่้าเดียวของพารามิเตอร์ก่อนทีÉจะประมาณค่า คือ โมเดลทีÉระบุไดพ้อดีตอ้งมีจาํนวน 

พารามิเตอร์ตอ้งประมาณค่านอ้ยกว่าจาํนวนสมาชิกในเมทริกซค์วามแปรปรวน-แปรปรวนร่วม 

ของตวัแปรสงัเกตได ้

 3.  การประมาณค่าพารามิเตอร์ เมืÉอตรวจสอบความเป็นไปไดค่้าเดียวแลว้ปรากฏว่า              

อยูภ่าวะ Over Identification โปรแกรมจะทาํการประมาณค่าพารามิเตอร์ทุกค่าในโมเดล แลว้นาํ

ค่าพารามิเตอร์เหล่านัÊนคาํนวณกลบัมาเป็นค่าความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของ 

ตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

 4.  การตรวจสอบความตรงของโมเดล ตรวจสอบว่าโมเดลสมมติฐานสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ ในการวิจยัครัÊ งนีÊ  พิจารณาจากดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของ

โมเดล ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติและ 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือ นอ้ย

กว่า 5 ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี 

CFI และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไปจะอยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอก ความคลาด

เคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .79 

แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA  

มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ 

.08 ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้(Hox, 2010; Steiger, 2007)  

 5.  การปรับโมเดล พิจารณาจากผลการวิเคราะห์ในแต่ละโมเดลว่าควรเพิÉมหรือ ลด

เสน้ทางอิทธิพลเสน้ใดบา้งทีÉทาํให ้ค่าไค-สแควร์ของโมเดลลดลงมากทีÉสุด จนทาํใหโ้มเดล มีความ

สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แต่การปรับโมเดลในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ผูว้จิยัจะทาํการเพิÉมเฉพาะ

เสน้ทางความสมัพนัธข์องความคลาดเคลืÉอนโดยยอมใหค้วามคลาดเคลืÉอนมีความสมัพนัธก์นัได ้

โดยจะไม่เพิÉมหรือลดเสน้ทางตามหลกัทฤษฎีของโมเดล  

 6.  การประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง ไดแ้ก่  

นํÊ าหนกัความสาํคญัของปัจจยั ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าเฉลีÉย

และส่วนเบีÉยงเบนของอตัราพฒันาการ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้และอตัราพฒันาการ ค่าอิทธิพลอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 2, 3 และ 4  

 สรุปว่า การวิเคราะห์คะแนนพฒันาการดว้ยโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง  

ผลการวิเคราะห์ ไดค่้าเฉลีÉย และความแปรปรวนของความสามารถเดิม (ทีÉเป็นคะแนนจริง) และ

ค่าเฉลีÉยและความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ (ทีÉเป็นคะแนนจริง) โดยนาํความคลาดเคลืÉอน 
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ในการวดัแต่ละครัÊ งมาร่วมวิเคราะห์ดว้ย และความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนเดิมกบัอตัราพฒันาการ 

ทีÉกล่าวมาแลว้เป็นประโยชน์ในดา้นทฤษฎี สาํหรับประโยชน์ในดา้นนโยบาย อตัราพฒันาการ

นาํมาใชก้าํหนดเป้าหมายความสาํเร็จของกลุ่มผูเ้รียน ดงันัÊน การวิจยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้จิยัตอ้งการศึกษา

ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โมเดลสมมติฐาน ดงัภาพทีÉ 9 

 
 

 
 

ภาพทีÉ 9  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถใน 

               การคิดวิเคราะห์ 
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 โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ (Autoregressive latent trajectory 

model: ALTM)    

 ลกัษณะสาํคญัของโมเดล คือ ขนาดความสมัพนัธข์องสองตวัแปรจะมีค่าลดลง  

เมืÉอระยะเวลา และความแตกต่างระหว่างตวัแปรเพิÉมขึÊนในกรณีของการวิเคราะห์ขอ้มูลระยะยาว  

หมายความว่า ความสมัพนัธข์องการวดัในครัÊ งทา้ย ๆ จะมีค่านอ้ยกว่าการวดัในครัÊ งตน้ ๆ  

 เมืÉอระยะเวลาเพิÉมขึÊน (Curran & Bollen, 2001, หนา้ 112) ดงัภาพทีÉ 10 

 

    D1                             D2                             D3                           D4 

 

 12                      23                            34  

  

 

 

 
 

ภาพทีÉ 10  โมเดลออโตรีเกรซซีพ หรือโมเดลซิมเพลก็ซ ์

  

 1.  แนวคิดในการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

 แนวคิดการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยโมเดลออกโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

มีดงันีÊ  คะแนนการวดัไม่มีความคลาดเคลืÉอน คะแนนจริงจากการวดัไดรั้บอิทธิพลจากคะแนนแฝง  

2 ส่วน คือ คะแนนความสามารถเริÉมตน้ทีÉแทจ้ริงและอตัราพฒันาการทีÉแทจ้ริงตลอดช่วงการวดั 

ดงันัÊน อตัราพฒันาการทีÉแทจ้ริงไดจ้ากค่าเฉลีÉยของคะแนนพฒันาการของการวดัทุกครัÊ ง สาํหรับ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ทีÉแทจ้ริง และอตัราพฒันาการทีÉแทจ้ริง เป็นองคป์ระกอบร่วมของ

คะแนนจริงครัÊ งทีÉ 2 เป็นตน้ไป คะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริงครัÊ งถดัไป คะแนน

จริงในการวดัครัÊ งทีÉ 1 เป็นตวัแปรทีÉมีมาก่อน (Predetermined) ใหมี้ความสมัพนัธก์บัคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ และความแปรปรวนของคะแนนจริงในการวดัครัÊ งทีÉ 2, 3 

และ 4 เท่ากนั เขียนในรูปโมเดลในเชิงคณิตศาสตร์ คือ ดงัภาพทีÉ 11 

 

 

 

Y1 
Y2 Y3 Y4 

E1 
E2 
 

E3 
 

E4 
 

1 2 3 4 
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 Y3  Y2  Y4  Y1 

     Yt = 1 +  (t) 2 + Yt +Et 

 

 Yt    คือ ตวัแปรหรือคะแนนทีÉสงัเกตไดใ้นการวดัครัÊ งทีÉ t 

  1 -4  คือ ตวัแปรแฝง หรือคะแนนจริงในการวดั ครัÊ งทีÉ 1-4 

 5   คือ คะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

 6   คือ ตวัแปรแฝงความชนัหรืออตัราพฒันาการ   

 E1    คือ ความคลาดเคลืÉอน 

    (t)  คือ สมัประสิทธิÍ ของเวลา t 

 

  

 Ris 

 

 

 

 

     

  

 

 

       

     

 

 

ภาพทีÉ 11  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

 

 ชุดคะแนนการวดัทุกครัÊ งของแต่ละคน Y = (y2, y3…ym) คะแนนการวดัของคน 1 คน  

จาํนวน 4 ครัÊ ง เขียนเป็นโมเดลการวดั คือ  

     Y2 = 1 + 211222 EY   

     Y3 = 221   + 3223 EY   

     Y4 = 4334241 EY     

5  

Intercept 

6  

Slope 

12  23  34  

Di 

Mi 

Ms 

Ds 

1 1 
3 

1 
1 2 

E4 E2 

 1  2  3  4 

E1 E3 
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  การกาํหนดค่าสมัประสิทธิÍ ถดถอยของการวดัทีÉมีแบบแผนพฒันาการเชิงเสน้ตรง  

ครัÊ งทีÉ 2-4 คลา้ยกบัโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง คือ ค่าอิทธิพลของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ทีÉมีต่อคะแนนการวดัมีค่าเท่ากบั 1 ทุกค่า ส่วนค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉมีต่อคะแนน

การวดัครัÊ งทีÉ 2 มีค่า 1 ส่วนค่าอิทธิพลทีÉมีต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 3 และ 4 จะใหมี้การประมาณค่า 

โดยกาํหนด ค่าเริÉมตน้เป็น 2 และ 3 ตามลาํดบั 

 ส่วนคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 (1) กาํหนดใหเ้ป็นตวัแปรทีÉมีมาก่อน (Predetermined) 

และมีความสมัพนัธก์บั คะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ (Bollen & Curran, 

2004) โดยทีÉ 
 

        1 = 1 +E1 

 

   คือ ค่าเฉลีÉยการวดัครัÊ งทีÉ 1  

 E1 คือ ความคลาดเคลืÉอน หรือคะแนนเบีÉยงเบนรายคน 

สาํหรับค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้และค่าเฉลีÉยของอตัราพฒันาการใน 

การอธิบายการเปลีÉยนแปลง เป็นค่าทีÉประมาณไดจ้ากสมการโครงสร้าง ซึÉงเป็นค่าอิทธิพลของ  

ตวัแปรอิสระสมมติ เป็นค่าคงทีÉเท่ากบั 1 ทีÉมีต่อ 1  และ 2  ส่วน Di และ Ds คือ คะแนนเบีÉยงเบน

รายคนจากคะแนนเฉลีÉยหรือคะแนนเศษเหลือ เช่นเดียวกนักบัโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

 2.  ขัÊนตอนการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 การวิเคราะห์โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการและ

ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ กระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ  

  2.1  การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล กาํหนดใหค้ะแนนการวดัไม่มี 

ความคลาดเคลืÉอน ค่าพารามิเตอร์ของอิทธิพลคะแนนจริงในการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริง

การวดัครัÊ งถดัไป คะแนนจริงในการวดัครัÊ งทีÉ 1 เป็นตวัแปรทีÉมีมาก่อนใหมี้ความสมัพนัธก์บัคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ และกาํหนดใหค้วามแปรปรวนของคะแนนจริงในการวดั

ครัÊ งทีÉ 2, 3 และ 4 เท่ากนั  

  2.2  การระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดล (Identification of the model)  

โมเดลสมการโครงสร้างทุกชนิด เมืÉอนาํมาวิเคราะห์ประมาณค่าพารามิเตอร์ จะตอ้งมีการระบุ             

ความเป็นไปไดค่้าเดียวของพารามิเตอร์ก่อนทีÉจะประมาณค่า คือ โมเดลทีÉระบุไดพ้อดีตอ้งมีจาํนวน

พารามิเตอร์ตอ้งประมาณค่านอ้ยกว่าจาํนวนสมาชิกในเมทริกซค์วามแปรปรวน-แปรปรวนร่วม 

ของตวัแปรสงัเกตได ้
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  2.3  การประมาณค่าพารามิเตอร์ เมืÉอตรวจสอบความเป็นไปไดค่้าเดียวแลว้ปรากฏว่า

อยูภ่าวะ Over Identification โปรแกรมจะทาํการประมาณค่าพารามิเตอร์ทุกค่าในโมเดล แลว้นาํ

ค่าพารามิเตอร์เหล่านัÊนคาํนวณกลบัมาเป็นค่าความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของ 

ตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

  2.4  การตรวจสอบความตรงของโมเดล ตรวจสอบว่าโมเดลสมมติฐานสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ ในการวิจยัครัÊ งนีÊ  พิจารณาจากดชันีทีÉใชต้รวจสอบความตรงของโมเดล 

ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติและ 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือนอ้ยกว่า 5 

ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI 

และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไปจะอยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอก                    

ความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกวา่ .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 

ถึง .79 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA มีค่า

นอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .08 ถึง 

.09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้(Hox, 2010; Steiger, 2007)  

  2.5  การปรับโมเดล พิจารณาจากผลการวิเคราะห์ในแต่ละโมเดลว่าควรเพิÉมหรือ                

ลดเสน้ทางอิทธิพลเสน้ใดบา้งทีÉทาํให ้ค่าไค-สแควร์ของโมเดลลดลงมากทีÉสุด จนทาํใหโ้มเดล 

มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แต่การปรับโมเดลในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัจะทาํการเพิÉม

เฉพาะเสน้ทางความสมัพนัธข์องความคลาดเคลืÉอน โดยยอมใหค้วามคลาดเคลืÉอนมีความสมัพนัธ์

กนัได ้โดยจะไม่เพิÉมหรือลดเสน้ทางตามหลกัทฤษฎีของโมเดล  

  2.6  การประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ             

มีการประมาณค่า ไดแ้ก่ นํÊ าหนกัความสาํคญัของปัจจยั ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัรา

พฒันาการ ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของอตัราพฒันาการ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างอตัรา

พฒันาการและคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ค่าอิทธิพลอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั

ครัÊ งทีÉ 3 และ 4 และค่าอิทธิพลคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉหนึÉงทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งถดัไป 

 สรุปว่า การวิเคราะห์คะแนนพฒันาการดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการ ผลการวิเคราะห์ได ้ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของความสามารถเดิม (ทีÉเป็นคะแนน

จริง) และค่าเฉลีÉยและความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ (ทีÉเป็นคะแนนจริง) โดยนาํ                     

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละครัÊ งมาร่วมวิเคราะห์ดว้ย และความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนเดิม

กบัอตัราพฒันาการทีÉกล่าวมาแลว้เป็นประโยชน์ในดา้นทฤษฎี สาํหรับประโยชน์ในดา้นนโยบาย 
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อตัราพฒันาการนาํมาใชก้าํหนดเป้าหมายความสาํเร็จของกลุ่มผูเ้รียน ดงันัÊน การวจิยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยั

ตอ้งการศึกษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ไดโ้มเดลสมมติฐาน ดงัภาพทีÉ 12 

 

 กรอบแนวคดิ 
 

 
 

ภาพทีÉ 12  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ 

 ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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 การวจิยัครัÊ งนีÊ ผูว้ิจยัตอ้งการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี 

ตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสมารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉ

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 ซึÉงรายละเอียดของทัÊงสองโมเดลผูว้ิจยัไดส้รุปประเดน็ เพืÉอใหเ้ห็นถึง

ความคลา้ยคลึงและความแตกต่างกนัของโมเดล ในตารางทีÉ 1 

 

ตารางทีÉ 1  เปรียบเทียบโมเดลการวดัพฒันาการทัÊง 2 โมเดล 

 

ประเด็น 
โมเดลโค้งพฒันาการ 

ทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

1.  โมเดลพืÊนฐาน Growth curve ในการศึกษาแบบ

แผน พฒันาการรายบุคคลทีÉใช้

การวิเคราะห์องคป์ระกอบแบบ 

Principal component analysis 

Autoregressive model ทีÉมีการวดั

คุณลกัษณะเดียวกนัอยา่งต่อเนืÉอง  

ผลการวดัครัÊ งหนึÉงส่งอิทธิพลทางตรง 

ต่อการวดัครัÊ งติดกนั โดยเริÉมตัÊงแต่การวดั

ครัÊ งทีÉสอง ส่วนการวดัครัÊ งแรกใหเ้ป็น 

ตวัแปรทีÉมีมาก่อน (Predetermined)  

2.  การพฒันา

โมเดล 

 มาสู่การวดั 

 การเปลีÉยนแปลง 

Meredith and Tisak  

ใชโ้มเดลสมการโครงสร้างและ 

นาํความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

มาร่วมวิเคราะห์ 

Curran and Bollen บูรณาการโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงกบัโมเดล

ออโตรีเกรซซีพ เขา้ดว้ยกนั และใชโ้มเดล

สมการโครงสร้างและนาํ 

ความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

มาร่วมวิเคราะห์ 

3.  แนวคิด คะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง  

มีองคป์ระกอบร่วม คือ คะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ (Initial 

status หรือ Intercept) อตัรา

พฒันาการ (Rate of change หรือ 

Slope) และองคป์ระกอบเฉพาะ 

คือ ความคลาดเคลืÉอนในการวดั 

คะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง ตัÊงแต่ครัÊ งทีÉสอง 

เป็นตน้ไป มีองคป์ระกอบร่วม คือ 

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัรา

พฒันาการ และองคป์ระกอบเฉพาะ 

คือ ความคลาดเคลืÉอนในการวดั โดย 

การวดัครัÊ งหนึÉง มีผลต่อการวดัในครัÊ ง 

ถดัไป 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

 

ประเด็น 
โมเดลโค้งพฒันาการ 

ทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

4.  โปรแกรม 

 วิเคราะห์ขอ้มูล 

 

โปรแกรมทีÉใชห้ลกัการสมการ

โครงสร้าง (SEM) เช่น 

LISREL, EQS, AMOS, 

Mplus, Mx, RAMONA 

โปรแกรมทีÉใชห้ลกัการสมการ

โครงสร้าง (SEM) เช่น LISREL, 

EQS, AMOS, Mplus, Mx, 

RAMONA 

5.  ลกัษณะขอ้มูล 

 ทีÉจะใชก้บัโมเดล 

1.  ระดบัขอ้มูล Interval และ 

 การเปลีÉยนแปลงรายคน 

 ตอ้งเกีÉยวกบัเวลาอยา่งเป็น

ระบบ 

2.  โครงสร้างการวดัเป็น

คุณลกัษณะเดียวกนัตลอด 

เช่นเดียวกบั LGC และขอ้มูลมี

โครงสร้างการส่งอิทธิพลจากการวดั

ครัÊ งหนึÉงไปยงัครัÊ งถดัไป 

6.  ตวัแปรทีÉบรรยาย

พฒันาการในโมเดล 

1.  ตวัแปรแฝง Intercept เป็น

คะแนน ความสามารถเริÉมตน้

ก่อนเรียน ไดจ้ากเสน้

พฒันาการตดัแกนตัÊง ซึÉงมี

ค่าคงทีÉตลอดช่วงการวดั 

2.  ตวัแปรแฝง Slope เป็นอตัรา 

 พฒันาการไดจ้ากสมัประสิทธิÍ  

 การถดถอยทีÉมีค่าเดียวตลอด 

 ช่วงการวดั 

1.  ตวัแปรแฝง Intercept และ Slope  

 มีความหมายเช่นเดียวกบั โมเดล 

LGC 

2.  ค่าอิทธิพลจากการวดัครัÊ งก่อนไป 

 ยงัครัÊ งถดัไปโดยประมาณจาก 

 ค่า Autoregressive coefficient 

7.  ความคลาดเคลืÉอน 

หรือเศษเหลือ 
1  เป็น Error การวดัของใน

การวดัแต่ละครัÊ ง อยูใ่นส่วน

สมการการวดั  

1  และ 2  เป็น Residual 

ของ Intercept และ Slope 

ตามลาํดบัอยูใ่นส่วนสมการ

โครงสร้าง 

เช่นเดียวกบั LGC 
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ตารางทีÉ 1  (ต่อ)  

 

ประเด็น 
โมเดลโค้งพฒันาการ 

ทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

8.  แบบแผนของ 

 โมเดล 

โมเดลนีÊประกอบดว้ย                         

2 โมเดลยอ่ย คือ 

1.  สมการการวดั 4 ครัÊ ง  

 แบบแผนเสน้ตรง คือ 

 Y1 = 1211 E  

 Y2 = 1 + 222 E  

 Y3 = 231  3E  

 Y4 = 4241 E  

2.  สมการโครงสร้าง 

ประกอบดว้ย 

 ค่าเฉลีÉยและค่าเบีÉยงเบนของ  

 1  และ 2  

 111   

 212    

โมเดลนีÊประกอบดว้ย 2 โมเดลยอ่ย 

คือ 

1.  สมการการวดั 4 ครัÊ ง                             

แบบแผนเสน้ตรง คือ 

Y1 = E1  

Y2 = 2112221 EY   

Y3 = 3223231 EY   

Y2 = 4334241 EY   

2.  สมการโครงสร้าง ประกอบดว้ย 

 ค่าเฉลีÉยและค่าเบีÉยงเบนของ 

 1  และ 2  

 111   

 212   

9.  การตรวจสอบ 

 ความตรงของ 

 โมเดล 

เป็นการวิเคราะห์แบบ SEM ทีÉมี

การตรวจสอบความสอดคลอ้ง

ของโมเดลกบัขอ้มูล พร้อม ๆ 

กบัประมาณค่าพารามิเตอร์ 

เช่นเดียวกบั LGC 

 

เอกสารทีÉเกีÉยวข้องกับการคดิวเิคราะห์ 

 ความหมายของการคดิวเิคราะห์  

 การคิดเป็นปฏิกิริยาของสมองทีÉเกิดจากความรู้สึกสงสยั เกิดปัญหา และพยายามจะ

แกปั้ญหานัÊน เพืÉอใหม้นุษยป์รับตวัเขา้กบัสิÉงแวดลอ้ม และแกไ้ขปัญหาทีÉเผชิญอยูน่ัÊนไดเ้ป็นอยา่งดี 

ความสามารถในการคิดนัÊนจะเกิดจากความสามารถการจาํ และทกัษะการสงัเกตเป็นพืÊนฐาน 

(Hudgins, 1977) ขณะเดียวกนัการดาํเนินกิจกรรมในชีวิตประจาํวนัของมนุษย ์ทกัษะการคิด 

ยอ่มมีความจาํเป็นและสาํคญัโดยเฉพาะการคิดวิเคราะห์ เพราะเป็นพืÊนฐานของการคิดขัÊนสูง  
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เป็นความสามารถของบุคคลในการมองเห็นรายละเอียด และจาํแนกแยกแยะขอ้มูลของ

องคป์ระกอบของสิÉงต่าง ๆ ไม่ว่าจะเป็นวตัถุ เรืÉองราว เหตุการณ์ต่าง ๆ ออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ ออกเป็น

หมวดหมู่ เพืÉอคน้หาความจริง ความสาํคญั แก่นแท ้องคป์ระกอบ หรือหลกัการของเรืÉองนัÊน ๆ 

สามารถอธิบายตีความสิÉงทีÉเห็นทัÊงทีÉอาจแฝงซ่อนอยูภ่ายในสิÉงต่าง ๆ หรือปรากฏไดอ้ยา่งชดัเจน 

รวมทัÊงการหาความสมัพนัธ ์และความเชืÉอมโยงของสิÉงต่าง ๆ ว่าเกีÉยวพนักนัอยา่งไร อะไรเป็น

สาเหตุ ส่งผลกระทบต่อกนัอยา่งไร อาศยัหลกัการใดจนไดค้วามคิด เพืÉอนาํไปสู่การสรุป                       

การประยกุตใ์ชก้ารทาํนาย หรือคาดการณ์สิÉงต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง (ประพนัธศิ์ริ สุเสารัจ, 2551;  

สุวิทย ์มูลคาํ, 2550; สุคนธ ์สินธพานนท,์ 2555) ดงันัÊน การคิดวิเคราะห์จึงเป็นความสามารถ                 

ในการคิดระดบัทีÉซบัซอ้น และใชก้ระบวนการวิเคราะห์และประเมินครอบคลุมทกัษะการคิดอุปนยั 

เช่น การจาํแนก ความสมัพนัธ ์วิเคราะห์ปัญหาปลายเปิด ระบุเหตุและผล อนุมาน ประเมิน                

ความเกีÉยวโยงของขอ้มูล ทกัษะการคิดนิรนยั เช่น ทกัษะการแกปั้ญหา อนุมานตามลาํดบัขัÊนตอน 

และจาํแนกขอ้เท็จจริงกบัความคิดเห็น สอดคลอ้งกบั แนวคิดของ Marzano (2001) สรุปว่า การคิด

วิเคราะห์เป็นการแยกแยะส่วนยอ่ยต่าง ๆ ทัÊงเหตุการณ์ เรืÉองราว ออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ มีการจดั                

สิÉงต่าง ๆ ออกเป็นหมวดหมู่ประเภท อนัดบั มีการเชืÉอมโยงความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ ดงักล่าวว่า

สมัพนัธก์นัอยา่งไร นอกจากนีÊ  ยงัมีการจบัประเด็นและสรุปผลจากสิÉงทีÉกาํหนดให ้พร้อมทัÊงนาํ

ความรู้มาประยกุตใ์ชใ้นสถานการณ์ต่าง ๆ   

 สรุปไดว้่า การคิดวิเคราะห์ หมายถึง การจาํแนกแยกแยะองคป์ระกอบของสิÉงต่าง ๆ 

เรืÉองราว เหตุการณ์ต่าง ๆ ออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ ออกเป็นหมวดหมู่ เพืÉอคน้หาความจริง ความสาํคญั 

แก่นแท ้องคป์ระกอบหรือหลกัการของเรืÉองนัÊน รวมถึงบอกความสมัพนัธ ์และความเชืÉอมโยงของ

สิÉงต่าง ๆ ว่าเกีÉยวพนักนัอยา่งไร อะไรเป็นสาเหตุ ส่งผลกระทบต่อกนัอยา่งไร อาศยัหลกัการใด 

จนไดค้วามคิด เพืÉอนาํไปสู่การสรุป การประยกุตใ์ช ้การทาํนายหรือคาดการณ์สิÉงต่าง ๆ                              

ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 แนวคดิและทฤษฎีเกีÉยวกบัการคดิและการคดิวเิคราะห์  

 แนวคดิและทฤษฎีเกีÉยวกบัการคดิ   

 ทฤษฎีการเชืÉอมโยงของ ธอร์นไดค ์(Thorndike’s classical connectionism) เป็น

นกัจิตวิทยาชาวอเมริกาทีÉกล่าวถึงการเชืÉอมโยงระหว่างสิÉงเร้า (Stimulus) กบัการตอบสนอง 

(Response) โดยมีหลกัเบืÊองตน้ว่า การเรียนรู้เกิดจากการเชืÉอมโยงระหว่างสิÉงเร้าและการตอบสนอง 

โดยแสดงในรูปแบบต่าง ๆ จนกว่าจะเป็นทีÉพอใจทีÉเหมาะสมทีÉสุด เรียกว่า การลองผดิลองถูก  

(Trial and error) การเรียนรู้ตามทฤษฎีเชืÉอมโยงดงักล่าว ประกอบดว้ยกฎ 3 ขอ้ ดงันีÊ  
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 1.  กฎแห่งความพร้อม (Law of readiness) กฎนีÊกล่าวถึงสภาพความพร้อมของผูเ้รียนทัÊง

ดา้นร่างกายและจิตใจ ความพร้อมทางร่างกาย หมายถึง ความพร้อมทางวุฒิภาวะและอวยัวะต่าง ๆ 

ของร่างกาย ทางดา้นจิตใจ หมายถึง ความพร้อมทีÉเกิดจากความพึงพอใจเป็นสาํคญัถา้เกิดความพึง

พอใจยอ่มนาํไปสู่การเรียนรู้ ถา้เกิดความไม่พึงพอใจจะทาํใหไ้ม่เกิดการเรียนรู้หรือทาํใหก้ารเรียนรู้

หยดุชะงกัไป 

 2.  กฎแห่งการฝึกหดั (Law of exercise) กฎนีÊกล่าวถึงความมั Éนคงของ 

การเชืÉอมโยงระหว่างสิÉงเร้ากบัการตอบสนองทีÉถูกตอ้ง โดยการฝึกหดัทาํซํÊ าบ่อย ๆ ยอ่มทาํให ้

เกิดการเรียนรู้ไดน้านและคงทนถาวร กฎนีÊแบ่งออกเป็นกฎยอ่ย ๆ อีก 2 ขอ้ คือ 

  2.1  กฎแห่งการใช ้(Law of use) เมืÉอเกิดความเขา้ใจ หรือเรียนรู้แลว้และมีการกระทาํ

หรือนาํสิÉงทีÉเรียนรู้ไปใชบ่้อย ๆ จะทาํใหก้ารเรียนรู้นัÊนคงทนถาวร 

  2.2  กฎแห่งการไม่ใช ้(Law of disuse) เมืÉอเกิดความเขา้ใจหรือเรียนรู้แลว้ไม่ได้

กระทาํซํÊ าบ่อย ๆ จะทาํใหก้ารเรียนรู้นัÊนไม่คงทนถาวรหรือในทีÉสุดเกิดการลืมจนไม่เรียนรู้อีก 

 3.  กฎแห่งผลทีÉไดรั้บ (Law of effect) กฎนีÊกล่าวถึงผลทีÉจะไดรั้บเมืÉอบุคคล 

แสดงพฤติกรรมการเรียนรู้แลว้ ถา้ไดผ้ลทีÉพึงพอใจ บุคคลยอ่มอยากเรียนรู้ต่อไปอีก แต่ถา้ไดผ้ล 

ทีÉไม่พึงพอใจ บุคคลยอ่มไม่อยากเรียนรู้หรือเกิดความเบืÉอหน่ายต่อการเรียนรู้ ดงันัÊน ถา้จะทาํให ้

การเชืÉอมโยงระหว่างสิÉงเร้ากบัการตอบสนองมีความมั Éนคงถาวร ตอ้งใหผู้เ้รียนไดรั้บผลทีÉพึงพอใจ 

 การนาํไปประยกุตใ์นการเรียนการสอน 

 1.  การนาํกฎแห่งความพร้อม (Law of readiness) มาใช ้คือ ก่อนทีÉจะมี 

การเรียนการสอนเกิดขึÊน จะตอ้งสาํรวจดูเสียก่อนว่า ผูเ้รียนมีความพร้อมทีÉจะเรียนทัÊงร่างกายและ

จิตใจหรือยงั ถา้ยงัไม่พร้อม ควรจะมีการเตรียมความพร้อมเป็นการนาํเขา้สู่บทเรียน จึงจะเริÉมสอน  

โดยยดึหลกัความพึงพอใจ ถา้พบว่า ผูเ้รียนไม่พึงพอใจ จงอยา่พยายามฝืนใจผูเ้รียนเป็นอนัขาด 

เพราะจะไม่ทาํใหเ้กิดการเรียนรู้ได ้ทัÊงยงัทาํใหเ้กิดทศันะทีÉไม่ดีต่อวิชานัÊน ๆ ดว้ย 

 2.  การนาํกฎแห่งการฝึกหดั (Law of use) มาใช ้คือ เมืÉอตอ้งการใหผู้เ้รียน 

เกิดทกัษะในการเรียนรู้ โดยเฉพาะบทเรียนทีÉเกีÉยวกบัสิÉงทีÉตอ้งการฝึกหดั จะตอ้งเริÉมจากการสร้างให้

ผูเ้รียนเกิดความเขา้ใจในบทเรียนนัÊนเสียก่อนและหมั ÉนฝึกหดัหรือนาํสิÉงทีÉเรียนรู้นัÊนมาใชบ่้อย ๆ                 

จะทาํใหก้ารเรียนรู้นานและคงทนถาวร 

 3.  การนาํกฎแห่งผลมาใช ้(Law of effect) กฎนีÊ เป็นกฎทีÉธอร์นไดคไ์ดรั้บชืÉอเสียงมากใน

วงการศึกษา จึงมีผูนิ้ยมใชก้ฎนีÊอยา่งกวา้งขวาง เป็นไปในลกัษณะการเสริมแรง 

ซึÉงเป็นการเสริมแรงทางบวก คือ ผูเ้รียนจะพึงพอใจเมืÉอผลการเรียนนัÊนไดผ้ลดี มีรางวลั สิÉงของหรือ

คาํชมเชย หากผูเ้รียนทีÉมีวุฒิภาวะ ความสาํเร็จในผลทีÉไดรั้บทาํใหเ้กิดความภาคภูมิใจ นาํไปสู่                
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การเรียนรู้ในเรืÉองอืÉนทีÉคลา้ยคลึงกนั ความพอใจของแต่บุคคลจะแตกต่างกนัไป แลว้แต่                      

ความตอ้งการความคาดหวงัของแต่ละคน บางคนนัÊนเมืÉอเรียนแลว้ก็อยากจะสอบใหไ้ดค้ะแนนดี

มาก แต่บางคนเมืÉอรู้ว่าไดผ้า่นวิชานัÊนก็พอใจแลว้ ฉะนัÊนจึงควรทีÉจะไดศึ้กษาถึงความตอ้งการของ

ผูเ้รียนดว้ย 

 ทฤษฎีการเรียนรู้โดยการคน้พบของบรุนเนอร์ (Bruner’s theory of discovery learning) 

(Bruner, 1956 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 11-13)  

 บรุนเนอร์ เป็นนกัจิตวิทยาการศึกษาชาวอเมริกนั เขาไดเ้สนอแนวคิดเกีÉยวกบัการเรียนรู้ 

โดยเชืÉอว่าเด็กทุกระดบัขัÊนของพฒันาการสามารถเรียนรู้เนืÊอหาวิชาใดก็ได ้ถา้จดัสอนใหเ้หมาะสม 

กบัความสามารถของเด็กการเรียนรู้ตามแนวคิดของบรุนเนอร์แบ่งเป็น 3 ขัÊน ดงันีÊ  

 1.  การเรียนรู้จากการกระทาํ (Enactive representation) เป็นขัÊนทีÉการเรียนรู้ 

เกิดจากประสาทสมัผสั ดูตวัอยา่งและทาํตาม ซึÉงจะเกิดขึÊนในช่วงตัÊงแต่เกิดจนถึง 2 ขวบ เช่น  

ในกรณีทีÉเดก็เลก็ ๆ นอนอยูใ่นเปลและเขยา่กระดิÉงเล่น ขณะทีÉเขยา่บงัเอิญกระดิÉงตกขา้งเปล 

เด็กจะหยดุนิดหนึÉงแลว้ยกมือขึÊนดูทาํท่าประหลาดใจและเขยา่มือเล่นต่อไปโดยไม่มีกระดิÉง  

เดก็คิดว่าการสั Éนมือกบัการสั ÉนกระดิÉงเป็นสิÉงเดียวกนั ขัÊนนีÊตรงกบัขัÊน Sensory motor ของเพียเจต ์

 2.  การเรียนรู้จากจินตนาการ (Iconic representation) จากตวัอยา่งของเพียเจตด์งักล่าว

แลว้ เมืÉอเด็กอายมุากขึÊน 2-3 เดือน ทาํของเล่นตกขา้งเปลเด็กจะมองหาของเล่น ถา้ผูใ้หญ่แกลง้หยบิ

เอาไป เด็กจะหงุดหงิดและร้องไห ้เมืÉอไม่เห็นของเล่น บรุนเนอร์ ตีความว่า การทีÉเดก็มองหาของ

เล่นและร้องไห ้หรือแสดงอาการหงุดหงิดเมืÉอไม่พบของ แสดงใหเ้ห็นว่า ในวยันีÊ เดก็มีภาพในใจ 

(Iconic representation) ซึÉงต่างกบัวยัทีÉเด็กคิดว่าการสั Éนมือกบัการสั ÉนกระดิÉง เป็นสิÉงเดียวกนัเมืÉอ

กระดิÉงตกหายไปก็ไม่สนใจแต่ยงัคงสั Éนมือต่อไป ขัÊนนีÊตรงกบัขัÊน Concrete representation ของ            

เพียเจต ์

 3.  การเรียนรู้จากสญัลกัษณ์ (Symbolic representation) เป็นขัÊนทีÉเดก็สามารถจะเขา้ใจ

การเรียนรู้สิÉงทีÉเป็นนามธรรมต่าง ๆ ได ้เป็นขัÊนทีÉสูงสุดของการพฒันาทางดา้นความรู้ความเขา้ใจ 

เด็กสามารถคิดหาเหตุผลและในทีÉสุดจะเขา้ใจสิÉงทีÉเป็นนามธรรมได ้ขัÊนนีÊตรงกบัขัÊน Formal 

operation ของเพียเจต ์

 จากแนวคิดขา้งตน้ บรุนเนอร์ไดเ้สนอแนวคิดเกีÉยวกบัการเรียนรู้โดยการคน้พบ 

(Discovery learning) โดยยดึหลกัการสอน ดงันีÊ  

 1.  แรงจูงใจภายใน (Self-motivation) ควรสร้างแรงจูงใจภายในใหเ้กิดขึÊนในผูเ้รียนใหมี้

ความอยากรู้อยากเห็น อยากคน้พบสิÉงทีÉอยูร่อบตนเอง 

 2.  โครงสร้างของบทเรียน (Structure) ใหเ้หมาะสมกบัวยัผูเ้รียน 
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 3.  การจดัลาํดบัความยากง่าย (Sequence) คาํนึงถึงพฒันาการทางสติปัญญา  

ของผูเ้รียน    

 4.  แรงเสริมดว้ยตนเอง (Self-reinforcement) ควรใหผ้ลยอ้นกลบัแก่ผูเ้รียน เพืÉอใหท้ราบ

ว่าทาํผดิ หรือถูกเป็นการสร้างแรงเสริมดว้ยตนเอง  

 ทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์(Piaget’s theory of intellectual development) 

(Piaget, 1964 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 13-14) ไดเ้สนอว่า การพฒันาการเป็นผลจาก

กระบวนการเปลีÉยนแปลงวุฒิภาวะอนัเนืÉองมาจากความเจริญทางดา้นร่างกายและไดรั้บ

ประสบการณ์ต่าง ๆ เด็กแต่ละคนจะมีอตัราการเจริญเติบโตแตกต่างกนัไปพฒันาการทางการเรียนรู้

ก็แตกต่างกนั เมืÉอกล่าวถึงพฒันาการสิÉงทีÉตอ้งคาํนึงถึง คือ ความพร้อม (Readiness) ซึÉงสาํคญัมากต่อ

การเรียนรู้ พฒันาการทีÉสาํคญั คือ พฒันาการทางสติปัญญา พฒันาการทางอารมณ์ พฒันาการทาง

สงัคมและร่างกาย พฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์อธิบายว่า คนทีÉมีลกัษณะเดียวกนัในช่วงอายุ

เท่ากนัจะมีพฒันาการทางสติปัญญาแตกต่างกนั อนัเป็นผลมาจากการปฏิสมัพนัธร์ะหว่างบุคคลกบั

สิÉงแวดลอ้มโดยบุคคลพยายามปรับตวัใหอ้ยูใ่นสภาวะสมดุลดว้ย การใชก้ระบวนการดูดซึม และ

กระบวนการปรับใหเ้หมาะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้โดยเริÉมจากการสมัผสั ต่อมาจึงเกิดความคิดทาง

รูปธรรมและพฒันาไปเรืÉอย ๆ การเกิดความคิดเป็นนามธรรมมีการพฒันาอยา่งต่อเนืÉองตามลาํดบั

ขัÊนการเกิดพฒันาการทางสติปัญญาตามทฤษฎีของเพียเจตเ์ป็นผลเนืÉองมา จากการปฏิสมัพนัธ์

ระหว่างบุคคลกบัสิÉงแวดลอ้มบุคคลพยายามปรับตวัโดยใชก้ระบวนการ 2 อยา่ง คือ กระบวนการ

ดูดซึม (Assimilation) เป็นกระบวนการทีÉเกิดจากการทีÉเด็กพบหรือมีปฏิสมัพนัธก์บัสิÉงแวดลอ้มแลว้

รับ หรือดูดซึมภาพและเหตุการณ์ต่าง ๆ เขา้ไวใ้นความคิดของตน และกระบวนการปรับใหเ้หมาะ 

(Accommodation) กระบวนการปรับความรู้เดิมใหเ้ขา้กบัสิÉงแวดลอ้มใหม่ หรือสามารถปรับ

ความคิดเดิมใหส้อดคลอ้งกบั สิÉงใหม่ทาํใหเ้ด็กอยูใ่นสภาวะสมดุล (Equilibrium) ซึÉงทาํใหส้ามารถ

ปรับตวัเขา้กบัสิÉงแวดลอ้มได ้(Adaptation) เกิดโครงสร้างทางสติปัญญา เรียกว่า Schema บุคคลใช้

การตีความหมายสิÉงทีÉรับรู้ต่าง ๆ พฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจตไ์ดจ้ดักระบวนการทางปัญญา 

(Cognitive process) ของมนุษยอ์อกเป็น 4 ขัÊน ถึงแมว้่าแต่ละขัÊนจะกาํหนดอายเุป็นช่วงอายเุท่า ๆ 

กนัแต่ช่วงเหล่านีÊก็ถือว่าเป็นการกาํหนดโดยประมาณเท่านัÊนเอง ดงันีÊ   

 1.  ระยะใชป้ระสาทสมัผสั (Sensory-motor stage) เป็นระยะพฒันาการของเดก็ตัÊงแต่แรก

เกิดจนถึง 2 ปี เด็กในวยันีÊ จะเริÉมพฒันาการเรียนรู้โดยใชป้ระสาทสมัผสัต่าง ๆ เช่น ตา หู มือและเทา้ 

ตลอดจนการเริÉมพฒันาการการใชอ้วยัวะต่าง ๆ ได ้เช่น การฝึกหยบิจบัสิÉงของต่าง ๆ ฝึกการไดย้นิ

และการมอง เป็นตน้ 

 



 50

 2.  ระยะควบคุมอวยัวะต่าง ๆ (Preoperational stage) เริÉมตัÊงแต่อาย ุ2 ปี ไปจนถึง 7 ปี  

เด็กวยันีÊ จะเริÉมพฒันาอยา่งเป็นระบบมากขึÊน มีการพฒันาของสมองทีÉใชค้วบคุมลกัษณะนิสยัและ

การทาํงานของอวยัวะต่าง ๆ เช่น นิสยัการขบัถ่าย นอกจากนีÊ ยงัมีการฝึกฝนการใชอ้วยัวะต่าง ๆ ใหมี้

ความสมัพนัธก์นัภายใตก้ารควบคุมของสมอง เช่น การเล่นกีฬา 

 3.  ระยะการคิดอยา่งเป็นรูปธรรม (Concrete-operational stage) เริÉมตัÊงแต่ช่วงอาย ุ7-11 ปี 

เด็กช่วงนีÊ จะมีพฒันาการทางสมองมากขึÊน สามารถเรียนรู้และจาํแนกสิÉงต่าง ๆ ทีÉเป็นรูปธรรมไดแ้ต่

ยงัไม่สามารถจินตนาการกบัเรืÉองราวทีÉเป็นนามธรรมได ้

 4.  ระยะการคิดอยา่งเป็นนามธรรม (Formal-operational stage) เป็นการพฒันาช่วง

สุดทา้ยของเด็กทีÉมีอายอุยูใ่นช่วง 12-15 ปี เด็กช่วงนีÊสามารถคิดอยา่งเป็นเหตุผล และคิดในสิÉงทีÉ

ซบัซอ้นเป็นนามธรรมไดม้ากขึÊน เมืÉอเด็กพฒันาไดอ้ยา่งเตม็ทีÉแลว้จะสามารถคิดอยา่งเป็นเหตุ 

เป็นผล และแกปั้ญหาไดอ้ยา่งดีจนพร้อมทีÉจะเป็นผูใ้หญ่ทีÉมีวุฒิภาวะได ้

 การนาํไปประยกุตใ์นการเรียนการสอน 

 จากทฤษฎีพฒันาการทางสติปัญญาของเพียเจต ์สามารถนาํมาใชใ้นการจดั 

การเรียนการสอนโดยมีหลกัการจดัการศึกษา ดงันีÊ  (ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 66)  

 1.  ในการพฒันาเด็กควรคาํนึงถึงพฒันาการทางสติปัญญาของเด็กและ 

จดัประสบการณ์ใหเ้ด็กอยา่งเหมาะสมกบัพฒันาการนัÊน ไม่ควรบงัคบัใหเ้ด็กเรียนในสิÉงทีÉยงั                  

ไม่พร้อมหรือยากเกินพฒันาการตามวยัของตนเพราะจะก่อใหเ้กิดเจตคติทีÉไม่ดีได ้เช่น การจดั

สภาพแวดลอ้มทีÉเอืÊอใหเ้ด็กเกิดการเรียนรู้ตามวยัของตน สามารถช่วยใหเ้ด็กพฒันาไปสู่พฒันาการ

ขัÊนสูงขึÊน เด็กแต่ละคนมีพฒันาการแตกต่างกนัถึงแมอ้ายจุะเท่ากนั แต่ระดบัพฒันาการอาจไม่

เท่ากนั ดงันัÊน จึงไม่ควรเปรียบเทียบเด็ก ควรใหเ้ด็กมีอิสระทีÉจะเรียนรู้และพฒันาความสามารถของ

เขาไปตามระดบัพฒันาการของเขา ในการสอนควรใชสิ้ÉงทีÉเป็นรูปธรรม  

 2.  การใหค้วามสนใจ และสงัเกตเด็กอยา่งใกลชิ้ดจะช่วยใหไ้ดท้ราบลกัษณะเฉพาะตวั

ของเด็ก 

 3.  ในการสอนเด็กเลก็ ๆ เดก็จะรับรู้ส่วนรวมไดดี้กว่าส่วนยอ่ย ดงันัÊน ครูควรสอน

ภาพรวมก่อนแลว้จึงแยกสอนทีละส่วน 

 4.  ในการสอนสิÉงใดใหก้บัเด็กควรเริÉมจากสิÉงทีÉเด็กคุน้เคยหรือมีประสบการณ์มาก่อน

แลว้จึงเสนอสิÉงใหม่ทีÉมีความสมัพนัธก์บัสิÉงเก่า การทาํเช่นนีÊ จะช่วยใหก้ระบวนการซึมซบัและ

จดัระบบความรู้ของเด็กเป็นไปดว้ยดี 

 ทฤษฎีการวางเงืÉอนไขแบบโอเปอแรนทข์องสกินเนอร์ (Skinner’s operant conditioning 

theory) (Skinner, 1961 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2545 หนา้ 11-13) สกินเนอร์เป็นนกัจิตวิทยา             
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ผูมี้ชืÉอเสียง ไดน้าํหลกัการวางเงืÉอนไขแบบโอเปอแรนทม์าศึกษาการเรียนรู้ของมนุษยโ์ดย                   

ไดท้าํการทดลองกบัหนูและนก จนกระทั Éงไดห้ลกัการต่าง ๆ เกีÉยวกบัการเรียนรู้ ดงันีÊ  

 1.  การกระทาํใด ๆ ถา้ไดรั้บการเสริมแรงจะมีแนวโนม้ทีÉจะเกิดขึÊนอีก  

ส่วนการกระทาํทีÉไม่มีการเสริมแรง มีแนวโนม้ทีÉความถีÉของการกระทาํนัÊนลดลงและหายไปในทีÉสุด 

 (จากการทดลองโดยนาํหนูทีÉหิวจดัใส่กล่อง ภายในมีคานบงัคบัใหอ้าหารตกเขา้ไปในกล่องได ้ 

ตอนแรกหนูจะเริÉมวิ Éงชนโน่นชนนีÉ เมืÉอชนคานจะมีอาหารตกมาใหกิ้น ทาํหลาย ๆ ครัÊ ง พบว่า  

หนูกดคานทาํใหอ้าหารตกลงไปไดเ้ร็วขึÊน)  

 2.  การเสริมแรงทีÉแปรเปลีÉยน ทาํใหก้ารตอบสนองคงทนกว่าการเสริมแรง 

ทีÉตายตวั (จากการทดลองโดยเปรียบเทียบหนูทีÉหิวจดั 2 ตวั ตวัหนึÉงกดคานจะไดอ้าหารทุกครัÊ ง  

อีกตวัหนึÉง เมืÉอกดคานบางทีก็ไดอ้าหาร บางทีก็ไม่ไดอ้าหาร แลว้หยดุใหอ้าหาร ตวัแรกจะเลิก 

กดคานทนัที ตวัทีÉ 2 ยงักดต่อไปอีกนานกว่าตวัแรก)  

 3.  การลงโทษทาํใหเ้รียนรู้ไดเ้ร็วและลืมเร็ว (จากการทดลองโดยนาํหนูทีÉหิวจดั 

ใส่กรงแลว้ช็อตดว้ยไฟฟ้าหนูจะวิ Éงพล่านจนออกมาได ้เมืÉอจบัหนูใส่เขา้ไปใหม่มนัจะวิ Éงพล่านอีก  

จาํไม่ไดว้่าทางไหน คือ ทางออก)  

 4.  การใหแ้รงเสริมหรือใหร้างวลั สามารถช่วยปรับหรือปลูกฝังนิสยัทีÉตอ้งการได ้            

(จากการทดลองโดยสอนใหห้นูเล่นบาสเกตบอล เริÉมจากการใหอ้าหาร เมืÉอหนูจบัลูกบาสเกตบอล 

จากนัÊนเมืÉอมนัโยนจึงใหอ้าหาร ต่อมาเมืÉอโยนสูงขึÊนจึงใหอ้าหาร ในทีÉสุดตอ้งโยน 

เขา้ห่วงจึงใหอ้าหาร การทดลองนีÊ  เป็นการกาํหนดใหห้นูแสดงพฤติกรรมตามทีÉตอ้งการก่อนให ้

แรงเสริมวิธีนีÊ  ซึÉงสามารถดดันิสยัหรือปรับเปลีÉยนพฤติกรรมได)้  

 สกินเนอร์ (Skinner) ไดอ้ธิบายเพิÉมเติมจากการทดลองว่า การเรียนรู้เกิดจากการเสริมแรง

ทัÊงทางบวกและทางลบ สามารถนาํไปปรับพฤติกรรมของบุคคลได ้หากตอ้งการใหบุ้คคล                 

มีพฤติกรรมใดก็ใหก้ารเสริมแรงทางบวก เมืÉอบุคคลทาํพฤติกรรมนัÊน หากตอ้งการลดพฤติกรรมใด

ก็ใหก้ารเสริมแรงทางลบ เมืÉอพฤติกรรมนัÊนเกิดขึÊน แมส้กินเนอร์ (Skinner) ไม่ไดอ้ธิบายถึง

กระบวนการทางสมองหรือสติปัญญา แต่การทดลองของเขาก็มีนยัทีÉแสดงใหเ้ห็นว่า การเสริมแรง

ซึÉงบุคคลไดรั้บจากภายนอกมีผลต่อกระบวนการภายใน ซึÉงทาํใหเ้กิดความรู้ความคิดทีÉจะตอบสนอง

ไปทางใดทางหนึÉงหรือกล่าวโดยสรุปไดว้่า การเสริมแรงจากภายนอกเป็นปัจจยัหนึÉงทีÉมีผลต่อ                 

การคิด  

 ทฤษฎีเงืÉอนไขการเรียนรู้ของกานเญ่ (Gagne’s theory of conditions of learning)    

(Gagne, 1985 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี , 2545 หนา้ 11-13) ทฤษฎีของกานเญ่ มี 2 ส่วนใหญ่ ๆ คือ 

ทฤษฎีการเรียนรู้ ซึÉงอธิบายการเกิดการเรียนรู้และทฤษฎีการจดัการเรียนการสอน เป็นการประยกุต์
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ความรู้เกีÉยวกบัการเรียนรู้มาใชใ้หเ้ป็นประโยชน์ในการส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมี

ประสิทธิภาพมากขึÊน กานเญ่อธิบายเกีÉยวกบัปรากฏการณ์การเรียนรู้ว่ามีองคป์ระกอบสาํคญั 3 ส่วน 

ไดแ้ก่  

 1.  ผลการเรียนรู้หรือความสามารถดา้นต่าง ๆ ของมนุษย ์คือ พฤติกรรมทีÉเป็น

ความสามารถ หรือคุณสมบติัทีÉพฒันาขึÊน อนัเกิดจากการเรียนรู้ของผูเ้รียนมี 5 ประเภทใหญ่ ๆ  

  1.1  ทกัษะทางปัญญา (Intellectual skills) หมายถึง ความสามารถของผูเ้รียนในการใช้

สญัลกัษณ์ทัÊงในดา้นการตีความและการใชส้ญัลกัษณ์ต่าง ๆ ทกัษะทางปัญญาครอบคลุมความรู้

ความเขา้ใจในเรืÉองต่าง ๆ จาํนวนมากโดยเฉพาะอยา่งยิ Éง คณิตศาสตร์และไวยากรณ์ การใชภ้าษา 

ทกัษะทางปัญญาประกอบดว้ยทกัษะยอ่ย 4 ระดบั แต่ละระดบัจะเป็นพืÊนฐานของกนัและกนั

ตามลาํดบั โดยทัÊงหมดอยูจ่ะบนพืÊนฐานของแบบการเรียนรู้ขัÊนพืÊนฐาน (Forms of basic learning) 

ไดแ้ก่ การเชืÉอมโยงสิÉงเร้ากบัการตอบสนองและการต่อเนืÉองการเรียนรู้ต่าง ๆ เป็นลูกโซ่ 

(Association and chaining) ของทกัษะยอ่ยแต่ละระดบั  

  1.2  การจาํแนกแยกแยะ (Discriminations) หมายถึง ความสามารถใน 

การแยกแยะคุณสมบติัทางกายภาพของวตัถุต่าง ๆ ทีÉรับรู้เขา้มาว่าเหมือนหรือไม่เหมือนกนั 

  1.3  การสร้างความคิดรวบยอด (Concepts) หมายถึง ความสามารถในการจดักลุ่มวตัถุ

หรือสิÉงต่าง ๆ โดยระบุคุณสมบติัร่วมกนัของวตัถุหรือสิÉงนัÊน ๆ ซึÉงเป็นคุณสมบติัทีÉทาํใหก้ลุ่มวตัถุ

หรือสิÉงต่าง ๆ เหล่านัÊนต่างจากกลุ่มวตัถุหรือสิÉงอืÉน ๆ แบ่งเป็น 2 ระดบัยอ่ย ๆ คือ 

   1.3.1  ความคิดรวบยอดระดบัรูปธรรม (Concrete concepts)  

   1.3.2  ความคิดรวบยอดระดบันามธรรมทีÉกาํหนดขึÊนในสงัคมหรือวฒันธรรม                  

ต่าง ๆ (Defined concepts)  

  1.4  การสร้างกฎ (Rules) หมายถึง ความสามารถในการนาํความคิดรวบยอดต่าง ๆ มา

รวมเป็นกลุ่ม ตัÊงเป็นกฎเกณฑขึ์Êน เพืÉอใหส้ามารถสรุปอา้งอิงและตอบสนองต่อสิÉงเร้า 

ต่าง ๆ ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

  1.5  การสร้างกระบวนการหรือกฎขัÊนสูง (Procedures of higher order rules) หมายถึง 

ความสามารถในการนาํกฎหลาย ๆ ขอ้ทีÉสมัพนัธก์นัมาประมวลเขา้ดว้ยกนัซึÉงนาํไปสู่ความรู้             

ความเขา้ใจทีÉซบัซอ้นยิ ÉงขึÊน 

 2.  กลวิธีในการเรียนรู้ (Cognitive strategies) หมายถึง กระบวนการทีÉมนุษยใ์ชใ้นการ

ช่วยใหต้นไดรั้บขอ้มูลและจดักระทาํกบัขอ้มูลจนเกิดการเรียนรู้ตามทีÉตนตอ้งการ นกัการศึกษา

สาํคญั ๆ ในปัจจุบนัใหค้วามสาํคญัมาก ประกอบดว้ย 

  2.1  กลวิธีเกีÉยวกบัการใส่ใจ (Attending)  
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  2.2  กลวิธีเกีÉยวกบัการทาํความเขา้ใจความคิดรวบยอด (Encoding)  

  2.3  กลวิธีเกีÉยวกบัการระลึกถึงสิÉงทีÉอยูใ่นความทรงจาํ (Retrieval)  

  2.4  กลวิธีเกีÉยวกบัการแกปั้ญหา (Problem solving)  

  2.5  กลวิธีเกีÉยวกบัการคิด (Thinking)  

 3.  ภาษา: คาํพูด (Verbal information)  

  3.1  คาํพูดทีÉเป็นชืÉอของสิÉงต่าง ๆ (Names or labels)  

  3.2  คาํพูดทีÉเป็นขอ้ความ/ ขอ้เท็จจริง (Facts)  

  3.3  คาํพูดทีÉเรียบเรียงอยา่งมีความหมาย (Meaningfully-organized verbal)  

  3.4  ทกัษะการเคลืÉอนไหว (Motor skills)  

  3.5  เจตคติ (Attitudes)  

 ทฤษฎีโครงสร้างเชาวน์ปัญญาของกิลฟอร์ด (Guilford theory) (Guilford, 1967 อา้งถึงใน 

ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 11-13) รูปแบบโครงสร้างทางสติปัญญาของกิลฟอร์ด (Guilford’s 

structure of intellect model) กิลฟอร์ด เป็นนกัจิตวิทยา ซึÉงมีความเชืÉอว่าความสามารถทางสมอง

สามารถปรากฏไดจ้ากการปฏิบติัตามเงืÉอนไขทีÉกาํหนดใหใ้นลกัษณะของความสามารถดา้นต่าง ๆ 

ทีÉเรียกว่าองคป์ระกอบและสามารถตรวจสอบความสามารถนีÊดว้ยแบบสอบทีÉเป็นมาตรฐาน                  

กิลฟอร์ดไดเ้สนอโครงสร้างทางสติปัญญา โดยอธิบายว่าความสามารถทางสมองของมนุษย์

ประกอบดว้ยสามมิติ (Three dimensional model) ไดแ้ก่ มิติดา้นเนืÊอหา (Contents) มิติดา้น

ปฏิบติัการ (Operations) และมิติดา้นผลผลิต (Products) ซึÉงมีรายละเอียด ดงันีÊ  

 มิติทีÉ 1 ดา้นเนืÊอหา (Contents) หมายถึง วตัถุหรือขอ้มูลต่าง ๆ ทีÉรับรู้และใชเ้ป็นสืÉอ

ก่อใหเ้กิดความคิด เนืÊอหาแบ่งออกเป็น 5 ชนิด ดงันีÊ  

 1.  เนืÊอหาทีÉเป็นรูปภาพ (Figural contents) ไดแ้ก่ วตัถุทีÉเป็นรูปธรรมต่าง ๆ ซึÉงสามารถ

รับรู้ไดด้ว้ยประสาทสมัผสั 

 2.  เนืÊอหาทีÉเป็นเสียง (Auditory) ไดแ้ก่ สิÉงทีÉอยูใ่นรูปของเสียงทีÉมีความหมาย 

 3.  เนืÊอหาทีÉเป็นสญัลกัษณ์ (Symbolic contents) ไดแ้ก่ ตวัเลข ตวัอกัษรและสญัลกัษณ์              

ทีÉสร้างขึÊน เช่น พยญัชนะ ระบบจาํนวน 

 4.  เนืÊอหาทีÉเป็นภาษา (Semantic contents) ไดแ้ก่ สิÉงทีÉอยูใ่นรูปของภาษาทีÉมีความหมาย

หรือความคิดทีÉเขา้ใจกนัโดยทั Éวไป 

 5.  เนืÊอหาทีÉเป็นพฤติกรรม (Behavior contents) ไดแ้ก่ สิÉงทีÉไม่ใช่ถอ้ยคาํแต่เป็น                    

การแสดงออกของมนุษย ์เจตคติ ความตอ้งการ รวมถึงปฏิสมัพนัธร์ะหว่างบุคคล บางครัÊ งเรียกว่า 

สติปัญญาทางสงัคม (Social intelligence)  
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 มิติทีÉ 2 ดา้นปฏิบติัการ (Operations) หมายถึง กระบวนการคิดต่าง ๆ ทีÉสร้างขึÊนมา               

ซึÉงประกอบดว้ยความสามารถ 5 ชนิด ดงันีÊ  

 1.  การรับรู้และการเขา้ใจ (Cognition) เป็นความสามารถทางสติปัญญาของมนุษย ์                

ในการรับรู้และทาํความเขา้ใจ 

 2.  การจาํ (Memory) เป็นความสามารถทางสติปัญญาของมนุษยใ์นการสะสมเรืÉองราว

หรือข่าวสารและสามารถระลึกไดเ้มืÉอเวลาผา่นไป  

 3.  การคิดแบบอเนกนยั (Convergent thinking) เป็นความสามารถในการตอบสนองต่อ

สิÉงเร้าและแสดงออกในหลาย ๆ แบบหลายวิธี 

 4.  การคิดแบบเอกนยั (Convergent thinking) เป็นความสามารถในการสรุปขอ้มูลทีÉดี

ทีÉสุดและถูกตอ้งทีÉสุดจากขอ้มูลหลากหลายทีÉมีอยู ่

 5.  การประเมินค่า (Evaluation) เป็นความสามารถทางสติปัญญาในการตดัสินสิÉงทีÉรับรู้ 

จาํไดห้รือกระบวนการคิดว่ามีคุณค่า ความถูกตอ้ง ความเหมาะสม หรือมีความเพียงพอหรือไม่

อยา่งไร 

 มิติทีÉ 3 ดา้นผลผลิต (Products) หมายถึง ความสามารถทีÉเกิดขึÊนจากการผสมผสานมิติ

ดา้นเนืÊอหาและดา้นปฏิบติัการเขา้ดว้ยกนัเป็นผลผลิต กล่าวคือ เมืÉอสมองรับรู้วตัถุ หรือขอ้มูล 

บุคคลจะเกิดการคิดในรูปแบบต่าง ๆ กนัซึÉงสามารถใหผ้ลแตกต่างกนั 6 ชนิด ดงันีÊ  

 1.  หน่วย (Units) สิÉงทีÉมีคุณสมบติัเฉพาะตวั ความแตกต่างจากสิÉงอืÉน 

 2.  จาํพวก (Classes) กลุ่มของสิÉงต่าง ๆ มีคุณสมบติับางประการร่วมกนั 

 3.  ความสมัพนัธ ์(Relations) เป็นการเชืÉอมโยง 2 สิÉงเขา้ดว้ยกนั  

 4.  ระบบ (System) รูปแบบจากการเชืÉอมโยงสิÉงหลาย ๆ สิÉงเขา้ดว้ยกนั 

 5.  การปรับเปลีÉยน (Transformation) เป็นการเปลีÉยนแปลง การหมุนกลบั การขยายความ

ขอ้มูลจากสภาพหนึÉงไปยงัอีกสภาพหนึÉง 

 6.  การประยกุต ์(Implication) เป็นผลการคิดทีÉคาดหวงัหรือการทาํนายจากขอ้มูลทีÉ

กาํหนดใหโ้ครงสร้างทางสติปัญญาตามทฤษฎีของกิลฟอร์ดนีÊ  ประกอบดว้ยหน่วยจุลภาค 

ทัÊง 3 มิติเท่ากบั 556 คือ 150 หน่วย แต่ละหน่วยจะประกอบดว้ย เนืÊอหา-ปฏิบติัการ-ผลผลิต  

 (Contents-operations-products) ซึÉงสามารถจาํลองดว้ยแผนภาพ ดงัภาพทีÉ 13 
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ภาพทีÉ 13 แบบจาํลองโครงสร้างทางเชาวน์ปัญญาตามทฤษฎีกิลฟอร์ด (Guilford theory)  

    

 แนวคดิและทฤษฎีเกีÉยวกบัการคดิวเิคราะห์  

 แนวคิดหลกัการกาํหนดจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูม (Bloom’s taxonomy of 

educational objectives)  

 Bloom (1956, pp. 201-207) ไดส้รุปว่า ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ประกอบดว้ย

ทกัษะสาํคญั 3 ดา้น ดงันีÊ  

 1.  การวิเคราะห์ความสาํคญัหรือเนืÊอหาของสิÉงต่าง ๆ (Analysis of elements) เป็น

ความสามารถในการแยกแยะไดว้่า สิÉงใดจาํเป็น สิÉงใดสาํคญั สิÉงใดมีบทบาทมากทีÉสุด ประกอบดว้ย 

ดงันีÊ  

กระบวนการคิด 

 (Operations)  

การประเมินค่า 

การคิดเอกนยั 
การคิดอเนกนยั 
การจาํ 

การรู้จกัและเขา้ใจ 

ผลผลิตของการคิด 

 (Products)  

หน่วย 

กลุ่ม 

ความสัมพนัธ ์

ระบบ 

การแปลงรูป 

การประยกุต ์

เนืÊอหาทีÉคิด 

 (Contents)  

ภาพ 

เสียง 

สัญลกัษณ์ 

ภาษา 

พฤติกรรม 
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  1.1  วิเคราะห์ชนิด เป็นการใหน้กัเรียนวินิจฉยัว่า สิÉงนัÊน เหตุการณ์นัÊน ๆ จดัเป็นชนิด

ใด ลกัษณะใด เพราะเหตุใด เช่น ขอ้ความนีÊ  (ทาํดีไดดี้ ทาํชั Éวไดช้ั Éว) เป็นขอ้ความชนิดใด ผกัชีเป็น

พืชชนิดใด มา้นํÊ าเป็นพืชหรือสตัว ์ 

  1.2  วิเคราะห์สิÉงสาํคญั เป็นการวนิิจฉยัสิÉงใดสาํคญั สิÉงใดไม่สาํคญั เป็นการคน้หา

สาระสาํคญั ขอ้ความหลกั ขอ้สรุป จุดเด่น จุดดอ้ยของสิÉงต่าง ๆ  

  1.3  วิเคราะห์เลศนยั เป็นการมุ่งคน้หาสิÉงทีÉแอบซ่อนเร้นหรืออยูเ่บืÊองหลงัจากสิÉงทีÉ

เห็นซึÉงมิไดบ่้งบอกตรง ๆ แต่มีร่องรอยของความจริงซ่อนเร้นอยู ่ 

 2.  การวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์(Analysis of relationship) เป็นการคน้หาความสมัพนัธ์

ของสิÉงต่าง ๆ ว่ามีอะไรสมัพนัธ ์สมัพนัธก์นัอยา่งไร สมัพนัธก์นัมากนอ้ยเพียงใด สอดคลอ้งหรือ

ขดัแยง้กนั ไดแ้ก่  

  2.1  วิเคราะห์ชนิดของความสมัพนัธ ์ 

   2.1.1  มุ่งใหคิ้ดว่าเป็นความสมัพนัธแ์บบใดมีสิÉงใดสอดคลอ้งกนั หรือไม่

สอดคลอ้งกนั มีสิÉงใดเกีÉยวขอ้งกบัเรืÉองนีÊ และมีสิÉงใดไม่เกีÉยวขอ้งกบัเรืÉองนีÊ   

   2.1.2  มีขอ้ความใด มีสิÉงใดไม่สมเหตุสมผล เพราะอะไร 

   2.1.3  คาํกล่าวใดสรุปผดิ การตดัสินใจ การกระทาํอยา่งไรถูกตอ้ง 

   2.1.4  สองสิÉงนีÊ เหมือนกนัอยา่งไรหรือแตกต่างกนัอยา่งไร 

  2.2  วิเคราะห์ขนาดความสมัพนัธ ์ 

   2.2.1  สิÉงใดเกีÉยวขอ้งกนัมากทีÉสุด สิÉงใดเกีÉยวขอ้งกนันอ้ยทีÉสุด 

   2.2.2  สิÉงใดสมัพนัธก์บัสถานการณ์หรือเรืÉองราวมากทีÉสุด 

   2.2.3  การเรียงลาํดบัมากนอ้ยของสิÉงต่าง ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง เช่น เรียงลาํดบั 

ความรุนแรง จาํนวน เป็นตน้ 

  2.3  วิเคราะห์ขัÊนความสมัพนัธ ์ 

   2.3.1  เมืÉอเกิดสิÉงนัÊนแลว้ ผลลพัธอ์ะไรตามมาบา้งตามลาํดบั 

   2.3.2  การเรียงลาํดบัขัÊนตอนของเหตุการณ์ วงจรของสิÉงของต่าง ๆ  

สิÉงทีÉจะเกิดขึÊนตามลาํดบัขัÊนตอน 

   2.3.3  ผลสุดทา้ยจะเป็นอยา่งไร เช่น การวิเคราะห์วฎัจกัรของฝน 

  2.4  วิเคราะห์จุดประสงคแ์ละวิธีการ 

   2.4.1  การกระทาํแบบนีÊ เพืÉออะไร การทาํบุญตกับาตร (สุขใจ)  

   2.4.2  เมืÉอทาํอยา่งนีÊ แลว้จะเกิดสมัฤทธิÍ ผลอะไร 

   2.4.3  ทาํอยา่งนีÊ มีเป้าหมายอะไร มีจุดมุ่งหมายอะไร 
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  2.5  วิเคราะห์สาเหตุและผล 

   2.5.1  สิÉงใดเป็นสาเหตุของเรืÉองนีÊ 

   2.5.2  หากไม่ทาํอยา่งนีÊผลจะเป็นอยา่งไร 

   2.5.3  ขอ้ความใดเป็นเหตุผลแก่กนัหรือขดัแยง้กนั 

  2.6  วิเคราะห์แบบความสมัพนัธใ์นรูปอุปมาอุปไมย เช่น บินเร็วเหมือนนก ระบบ

ประชาธิปไตยเหมือนกบัระบบการทาํงานของอวยัวะในร่างกาย 

 3.  การวิเคราะห์เชิงหลกัการ (Analysis of organizational principles) หมายถึง การคน้หา

โครงสร้างระบบ เรืÉองราว สิÉงของและการทาํงานต่าง ๆ ว่าสิÉงเหล่านัÊนดาํรงอยูใ่นสภาพเช่นนัÊน 

เนืÉองจากอะไร มีอะไรเป็นแกนหลกั มีหลกัการอยา่งไร มีเทคนิคอะไรหรือยดึถือคติใด  

มีสิÉงใดเป็นตวัเชืÉอมโยง การคิดวิเคราะห์หลกัการ เป็นการวิเคราะห์ทีÉถือว่า มีความสาํคญัทีÉสุด  

การทีÉจะวิเคราะห์เชิงหลกัการไดดี้จะตอ้งมีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์องคป์ระกอบและ 

การวิเคราะห์ความสมัพนัธไ์ดดี้เสียก่อน เพราะผลจากความสามารถในการวิเคราะห์องคป์ระกอบ

และวิเคราะห์ความสมัพนัธจ์ะทาํใหส้ามารถสรุปหลกัการไดซึ้Éงประกอบดว้ย ดงันีÊ  

  3.1  วิเคราะห์โครงสร้าง เป็นการคน้หาโครงสร้างของสิÉงต่าง ๆ เช่น 

   3.1.1  การทาํวจิยัมีกระบวนการทาํงานอยา่งไร 

   3.1.2  สิÉงนีÊ บ่งบอกความคิดหรือเจตนาอะไร 

   3.1.3  คาํกล่าวนีÊ มีลกัษณะอยา่งไร (เชิญชวน โฆษณาชวนเชืÉอ)  

   3.1.4  โครงสร้างของสงัคมไทยเป็นอยา่งไร 

   3.1.5  กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

  3.2  วิเคราะห์หลกัการ เป็นการแยะแยะเพืÉอคน้หาความจริงของสิÉงต่าง ๆ  

แลว้สรุปเป็นคาํตอบหลกัได ้

   3.2.1  หลกัการของเรืÉองนีÊว่าอยา่งไร 

   3.2.2  เหตุใดความรุนแรงของเหตุการณ์ใน 3 จงัหวดัชายแดนภาคใต ้จึงไม่มีท่าที

จะยติุลงได ้

   3.2.3  หลกัการในการสอนของครูควรเป็นอยา่งไร 

 สรุปไดว้่า ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตามแนวคิดหลกัการกาํหนดจุดมุ่งหมาย 

ทางการศึกษาของบลูม ประกอบดว้ยทกัษะสาํคญั 3 ดา้น คือ การวิเคราะห์ความสาํคญัหรือเนืÊอหา

ของสิÉงต่าง ๆ การวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์และการวิเคราะห์เชิงหลกัการ 

 

 



 58

 ทฤษฎีการคิดของมาร์ซาโน (Marzano thinking theory)  

 Marzano (2001, p. 55 อา้งถึงใน ประพนัธศิ์ริ สุเสารัจ, 2551, หนา้ 48) ไดเ้สนอรูปแบบ

พฤติกรรมการเรียนรู้ซึÉงประกอบดว้ยระบบ ไดแ้ก่ ระบบแห่งตน ระบบบูรณาการและระบบ

สติปัญญา ระบบแห่งตนเป็นตดัสินการยอมรับการเรียนรู้เรืÉองใหม่ เมืÉอระบบแห่งตนรับการเรียนรู้

เรืÉองใหม่ ระบบบูรณาการจะเขา้มาเกีÉยวขอ้งกบัการกาํหนดเป้าหมาย ของการเรียนรู้นัÊน                       

โดยการออกแบบกลยทุธต่์าง ๆ เพืÉอการบรรลุเป้าหมายแห่งการเรียนรู้และระบบสติปัญญา                 

จะทาํหนา้ทีÉจดักระทาํกบัขอ้มูลในลกัษณะของการวิเคราะห์ ดงันัÊน ปริมาณความรู้ของนกัเรียน              

แต่ละคน จึงมีผลต่อความสาํเร็จอยา่งสูงในการเรียนรู้เรืÉองใหม่ซึÉงความรู้ใหม่สามารถต่อยอดจาก

ความรู้เดิมไดก้วา้งขวางมากขึÊน ดงัภาพทีÉ 14  

 

 

การเรียนรู้เรืÉองใหม่ 

  
ใช่                                            ไม่ใช่ 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

ภาพทีÉ 14  รูปแบบพฤติกรรมการเรียนรู้ 

   

 จากภาพทีÉ 4 แสดงใหเ้ห็นว่า กระบวนการถ่ายเทของขอ้มูลเริÉมจากระบบแห่งตนต่อเนืÉอง

มาทีÉระบบบูรณาการและระบบสติปัญญาสิÊนสุดทีÉความรู้ ระบบแต่ละระบบจะส่งผลสะทอ้นต่ออีก

ระบบทีÉตามมาอยา่งต่อเนืÉอง ถา้ระบบแห่งตนไม่เชืÉอว่าการเรียนรู้เรืÉองใหม่เป็นเรืÉองสาํคญัแรงจูงใจ

ในการเกิดการเรียนรู้จะตํÉาหรือถา้ระบบบูรณาการกาํหนดเป้าหมายไม่ชดัเจน การเรียนรู้จะประสบ

อุปสรรคหรือแมแ้ต่การกาํหนดเป้าหมายชดัเจนและกาํกบัตรวจสอบอยา่งมีประสิทธิผล                           

ระบบแห่งตนทาํหนา้ทีÉตดัสิน 

ระบบบูรณาการ 

กาํหนดเป้าหมายและยทุธศาสตร์ 

ระบบสติปัญญา 

จดักระทาํกบัขอ้มูลทีÉเกีÉยวขอ้ง 

ความรู้ 

 คงพฤติกรรมการเรียนรู้ต่อไป 
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แต่กระบวนการจดักระทาํขอ้มูลในระบบสติปัญญาปฏิบติัการไม่มีประสิทธิผล การเรียนรู้จะไม่

ประสบผลสาํเร็จ ดงันัÊน ทัÊงสามระบบทีÉมีการจดัลาํดบัถูกตอ้งในกระบวนการถ่ายเทขอ้มูล

นอกจากนีÊ  ยงัไดใ้หแ้นวคิดเกีÉยวกบัความสมารถในการคิดวิเคราะห์ว่า ประกอบดว้ย 5 ทกัษะ  

 1.  ทกัษะการจาํแนก เป็นความสามารถในการแยกแยะส่วนยอ่ยต่าง ๆ ทัÊงเหตุการณ์

เรืÉองราวสิÉงของออกเป็นส่วนยอ่ย ๆ เขา้ใจง่ายอยา่งมีหลกัเกณฑส์ามารถบอกรายละเอียดสิÉงต่าง ๆ  

 2.  ทกัษะการจดัหมวดหมู่ เป็นความสามารถในการจดัประเภท จดัลาํดบั จดักลุ่มของ

สิÉงมีชีวิตคลา้ยคลึงกนัเขา้ดว้ยกนั โดยยดึโครงสร้างลกัษณะประเภทเดียวกนั 

 3.  ทกัษะการเชืÉอมโยง เป็นความสามารถในการเชืÉอมโยงความสมัพนัธข์องขอ้มูลต่าง ๆ 

ว่าสมัพนัธก์นัอยา่งไร 

 4.  ทกัษะการสรุปความ เป็นความสามารถในการจบัประเด็นและสรุปผลจากสิÉงทีÉ

กาํหนดใหไ้ด ้

 5.  ทกัษะการประยกุต ์เป็นความสามารถในการนาํความรู้ หลกัการและทฤษฎีมาใชใ้น

สถานการณ์ต่าง ๆ สามารถคาดเดา กะประมาณ พยากรณ์ ขยายความ คาดเดาสิÉงทีÉจะเกิดขึÊนใน

อนาคตได ้

 สรุปไดว้่า ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตามแนวคิดของมาร์ซาโน ประกอบดว้ย  

5 ทกัษะ คือ ทกัษะการจาํแนก ทกัษะการจดัหมวดหมู่ ทกัษะการเชืÉอมโยง ทกัษะการสรุปความ 

และทกัษะการประยกุต ์จากการศึกษาแนวคิดของบลูมและมาร์ซาโน จะเห็นไดว้่า สองแนวคิด 

มีความคลา้ยคลึงกนั สรุปเป็นตารางได ้ดงันีÊ  

 

ตารางทีÉ 2  เปรียบเทียบแนวคิดของบลูมกบัแนวคิดของมาร์ซาโน 

 

ทักษะการคดิวเิคราะห์ 

แนวคดิของบลูม แนวคดิของมาร์ซาโน 

1.  การวิเคราะห์ความสาํคญัหรือวิเคราะห์

เนืÊอหา 

1.  การจาํแนก 

2.  การจดัหมวดหมู่ 

2.  การวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์ 3.  การเชืÉอมโยง 

3.  การวิเคราะห์หลกัการ 4.  การสรุปความ 

5.  การประยกุต ์
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 ความสําคญัของการคดิวเิคราะห์ 

 วนิช สุธารัตน ์(2547, หนา้ 70) ไดส้รุปความสาํคญัของการคิดวิเคราะห์ว่ามีความสาํคญั 

ดงันีÊ  

 1.  สามารถปฏิบติังานอยา่งมีหลกัการและเหตุผล 

 2.  สามารถประเมินงานโดยใชเ้กณฑอ์ยา่งสมเหตุสมผล 

 3.  สามารถประเมินตนเองอยา่งมีเหตุผล และมีความสามารถในการตดัสินใจไดดี้ 

 4.  ช่วยใหส้ามารถแกปั้ญหาไดอ้ยา่งมีเหตุผล 

 5.  ช่วยใหส้ามารถกาํหนดเป้าหมาย รวบรวมขอ้มูลทีÉชดัเจน คน้หาความรู้ ทฤษฎี 

หลกัการ ตัÊงขอ้สนันิษฐาน ตีความหมาย ตลอดจนการหาขอ้สรุปไดดี้ 

 6.  ช่วยใหผู้คิ้ดมีความสามารถในการใชภ้าษาไดอ้ยา่งถูกตอ้ง จนถึงขัÊนมีความสามารถ

เป็นนายของภาษาได ้

 7.  ช่วยใหคิ้ดไดอ้ยา่งชดัเจน คิดไดอ้ยา่งถูกตอ้ง คิดอยา่งกวา้ง คิดอยา่งลึก และคิดอยา่ง

สมเหตุสมผล 

 8.  ช่วยใหเ้กิดปัญญา มีความรับผดิชอบ มีระเบียบวินยั มีความเมตตา และมีบุคลิกภาพ

ในการสร้างประโยชน์ต่อสงัคม  

 จรัญ คาํยงั และธาํรงศกัดิÍ  ธาํรงเลิศฤทธิÍ  (2549, หนา้ 4-6) ไดส้รุปถึงความสาํคญั 

ของการคิดวิเคราะห์ ดงันีÊ  

 1.  การคิดวิเคราะห์เป็นพืÊนฐานการคิดในระดบัสูง 

 2.  การคิดวิเคราะห์จะส่งต่อการสืÉอสารของบุคคล  

 สุวิทย ์มูลคาํ (2550, หนา้ 39) ใหแ้นวคิดว่า การคิดวิเคราะห์เป็นการคิดทีÉเป็นพืÊนฐาน 

การคิดในมิติอืÉน ๆ ซึÉงมีความสาํคญั ดงันีÊ  

 1.  ช่วยใหเ้รารู้ขอ้เท็จจริง รู้เหตุผลเบืÊองหลงัของสิÉงทีÉเกิดขึÊน เขา้ใจความเป็นไปเป็นมา

ของเหตุการณ์ต่าง ๆ รู้ว่าเรืÉองนัÊนมีองคป์ระกอบอะไรบา้ง ทาํใหเ้ราไดข้อ้เท็จจริงทีÉเป็นฐานความรู้

ในการนาํไปใชต้ดัสินใจแกปั้ญหา การประเมินและการตดัสินใจเรืÉองราวต่าง ๆ  

ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง 

 2.  ช่วยใหเ้ราสาํรวจความสมเหตุสมผลของขอ้มูลทีÉปรากฏและไม่ด่วนสรุปตามอารมณ์ 

ความรู้สึกหรืออคติแต่สืบคน้ตามหลกัเหตุผลและขอ้มูลทีÉเป็นจริง 

 3.  ช่วยใหเ้ราไม่ด่วนสรุปสิÉงใดง่าย ๆ แต่สืÉอสารตามความเป็นจริง จะช่วยใหเ้รา 

ไม่หลงเชืÉอขอ้อา้งทีÉเกิดขึÊนเพียงอยา่งเดียวแต่จะพิจารณาเหตุผลและปัจจยัเฉพาะในแต่ละกรณีได ้
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 4.  ช่วยในการพิจารณาสาระสาํคญัอืÉน ๆ ทีÉถูกบิดเบือนไปจากความประทบัใจ 

ในครัÊ งแรก ทาํใหเ้รามองอยา่งครบถว้นในแง่มุมอืÉน ๆ ทีÉมีอยู ่

 5.  ช่วยพฒันาความเป็นคนช่างสงัเกต การหาความแตกต่างของสิÉงทีÉปรากฏพิจารณาตาม

ความสมเหตุสมผลของสิÉงทีÉเกิดขึÊนก่อนทีÉจะตดัสินใจสิÉงใดลงไป 

 6.  ช่วยใหเ้ราหาเหตุผลทีÉสมเหตุสมผลใหก้บัสิÉงทีÉเกิดขึÊนจริง ณ เวลานัÊนโดยไม่พึÉงพิง

อคติทีÉก่ออยูใ่นความทรงจาํ ทาํใหเ้ราสามารถประเมินสิÉงต่าง ๆ ไดอ้ยา่งสมจริงสมจงั 

 7.  ช่วยประมาณความน่าจะเป็นโดยสามารถใชข้อ้มูลพืÊนฐานทีÉเราวิเคราะห์ร่วมกบัปัจจยั

อืÉน ๆ ของสถานการณ์ ณ เวลานัÊน อนัจะช่วยใหเ้ราคาดการณ์ความน่าจะเป็นไดส้มเหตุสมผลได้

มากกว่า   

 สรุปไดว้่า การคิดวิเคราะห์มีความสาํคญั คือ ช่วยใหบุ้คคลสามารถแยกแยะขอ้เท็จจริง 

ของเหตุการณ์ สถานการณ์ต่าง ๆ ไดดี้ มีเหตุมีผล ไม่หลงเชืÉอขอ้มูลทีÉไม่เป็นจริงและมีความสมัพนัธ์

กบัความสามารถในการสืÉอสาร อีกทัÊงยงัเป็นพืÊนฐานของการคิดในมิติอืÉน ๆ อีกดว้ย 

 องค์ประกอบการคดิวเิคราะห์  

 สุวิทย ์มูลคาํ (2550, หนา้ 17) ไดส้รุปองคป์ระกอบทีÉสาํคญัของการคิดวิเคราะห์ ดงันีÊ  

 1.  สิÉงทีÉกาํหนดให ้เป็นสิÉงสาํเร็จรูปทีÉกาํหนดใหว้ิเคราะห์ เช่น วตัถุ สิÉงของ เรืÉองราว 

เหตุการณ์ หรือปรากฏการณ์ต่าง ๆ เป็นตน้ 

 2.  หลกัการหรือกฎเกณฑ ์เป็นขอ้กาํหนดสาํหรับใชแ้ยกส่วนประกอบของสิÉง 

ทีÉกาํหนดให ้เช่น เกณฑใ์นการจาํแนกสิÉงทีÉมีความเหมือนกนัหรือแตกต่างกนั หลกัเกณฑใ์นการหา

ลกัษณะความสมัพนัธเ์ชิงเหตุผล อาจจะเป็นลกัษณะความสมัพนัธที์Éมีความคลา้ยคลึงหรือขดัแยง้กนั 

 3.  การคน้หาความจริงหรือความสาํคญั เป็นการพิจารณาส่วนประกอบ 

ของสิÉงทีÉกาํหนดใหต้ามหลกัการหรือกฎเกณฑ ์แลว้ทาํการรวบรวมประเด็นทีÉสาํคญั เพืÉอหาขอ้สรุป 

 สรุปไดว้่า องคป์ระกอบทีÉสาํคญัของการคิดวิเคราะห์ประกอบดว้ย 3 ส่วนทีÉสาํคญั คือ  

สิÉงทีÉกาํหนดให ้หลกัการหรือกฎเกณฑที์Éใชเ้ป็นขอ้กาํหนดในการแยะแยะสิÉงทีÉกาํหนดใหแ้ละ 

การรวบรวมประเด็นทีÉสาํคญัเพืÉอหาขอ้สรุป    

 การวดัความสามารถการคดิ 

 ทิศนา แขมมณี (2545, หนา้ 169-179) ไดเ้สนอแนวคิด การวดัความสามารถในการคิด              

ไดห้ลากหลายวิธี แต่ถา้พิจารณาถึงรูปแบบและแนวทางของการวดัความสามารถในการคิดทัÊงใน

อดีตและปัจจุบนัแลว้พอทีÉจะจาํแนกประเภทของการวดัออกเป็น 2 แนวทางสาํคญั ดงันีÊ  
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 1.  แนวทางของนกัวดักลุ่มจิตมิติ (Psychometrics) แนวทางการวดัจิตมิตินีÊ  เป็นของ           

กลุ่มนกัวดัทางการศึกษาและนกัจิตวิทยาทีÉพยายามศึกษาและวดัคุณลกัษณะภายในของมนุษย ์              

มาเกือบศตวรรษแลว้ เริÉมจากการศึกษาและวดัเชาวน์ปัญญา (Intelligence) ศึกษาโครงสร้าง 

สมองของมนุษยด์ว้ยความเชืÉอว่า มีลกัษณะเป็นองคป์ระกอบและมีระดบัความสามารถทีÉแตกต่าง

กนัในแต่ละคนซึÉงสามารถวดัไดโ้ดยการใชแ้บบสอบมาตรฐาน ต่อมาไดข้ยายแนวคิดของการวดั

ความสามารถทางสมองสู่การวดัผลสมัฤทธิÍ  บุคลิกภาพ ความถนดัและความสามารถ รวมทัÊง

ความสามารถในการคิด การวดัความสามารถในการคิดตามแนวทางนกัวดักลุ่มจิตมิตินีÊ  ส่วนใหญ่

สนใจการวดัความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ (Critical thinking) ซึÉงไดมี้การพฒันา 

แบบสอบกนัอยา่งหลากหลาย ในทีÉนีÊ จะขอเสนอ การวดัความสามารถในการคิดเป็น 2 ลกัษณะ คือ 

แบบสอบมาตรฐานทีÉใชส้าํหรับวดัความสามารถในการคิดซึÉงมีผูส้ร้างไวแ้ลว้กบัแบบสอบสาํหรับ 

วดัความสามารถในการคิดทีÉสามารถสร้างขึÊนใชเ้อง 

  1.1  แบบสอบมาตรฐานทีÉใชส้าํหรับวดัความสามารถในการคิดเป็นแบบสอบ

มาตรฐานทีÉมีผูส้ร้างไวแ้ลว้ สาํหรับใชว้ดัความสามารถในการคิด สามารถจดักลุ่มได ้2 ประเภท 

ไดแ้ก่ แบบสอบการคิดทั Éวไปและแบบสอบการคิดเฉพาะดา้น  

   1.1.1  แบบสอบการคิดทั Éวไป แบบสอบการคิดทั ÉวไปนีÊ เป็นแบบสอบ 

ทีÉมุ่งวดัใหค้รอบคลุมความสามารถในการคิดโดยเป็นความคิดทีÉอยูบ่นพืÊนฐานของการใชค้วามรู้          

ทั Éวไป แบบสอบลกัษณะนีÊ  ส่วนใหญ่เป็นขอ้สอบแบบเลือกตอบ แบบสอบมาตรฐานทีÉใชส้าํหรับ 

วดัความสามารถในการคิดทั ÉวไปทีÉสาํคญั มีดงันีÊ 

    1.1.1 .1  Watson-glaser critical thinking appraisal 

    1.1.1.2  Cornell critical thinking test, level X and level Z 

    1.1.1.3  Ross test of higher cognitive processes 

    1.1.1.4  New jersey test of reasoning skills 

    1.1.1.5  Judgment: deductive logic and assumption recognition 

   1.1.2  แบบสอบความสามารถในการคิดลกัษณะเฉพาะ แบบสอบการคิดประเภทนีÊ  

เป็นแบบสอบทีÉมุ่งวดัความสามารถในการคิดเฉพาะแบบทีÉแสดงถึงลกัษณะของการคิด เช่น การคิด

แบบนิรนยั (Deductive) ความสามารถประเมินขอ้มูลทีÉไดจ้ากการสงัเกต เป็นตน้  

แบบสอบมาตรฐานทีÉใชส้าํหรับวดัความสามารถในการคิดลกัษณะเฉพาะทีÉสาํคญั  มีดงันีÊ  

    1.1.2.1  Cornell class reasoning test, form X 

    1.1.2.2  Cornell conditional reasoning test, form X 

    1.1.2.3  Logical reasoning 
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    1.1.2.4  Test on appraising observations 

  1.2  การสร้างแบบวดัการคิดขึÊนใชเ้อง ถา้แบบสอบมาตรฐานสาํหรับการคิด 

ทีÉมีใชก้นัอยูท่ั Éวไปไม่สอดคลอ้งกบั เป้าหมายการวดัของท่าน เช่น จุดเนน้ทีÉตอ้งการ ขอบเขต

ความสามารถทางการคิดทีÉมุ่งวดัหรือกลุ่มเป้าหมายทีÉตอ้งการใชแ้บบสอบ เป็นตน้ ท่านคงจะตอ้งหา

วิธีสร้างแบบวดัการคิดขึÊนใชเ้อง เพืÉอใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการในการวดัของท่านอยา่งแทจ้ริง 

   1.2.1  หลกัการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิด การคิด (Thinking)  

เป็นกิจกรรมทางสมองทีÉเกิดขึÊนตลอดเวลา การคิดทีÉเราสนใจในทีÉนีÊ เป็นการคิดอยา่งมีจุดมุ่งหมาย 

(Directed thinking) ซึÉงเป็นการคิดทีÉนาํไปสู่เป้าหมายโดยตรงหรือคิดคน้ขอ้สรุปอนัเป็นคาํตอบ

สาํหรับตดัสินใจหรือแกปั้ญหาสิÉงใดสิÉงหนึÉง การคิดจึงเป็นความสามารถอยา่งหนึÉงทางสมอง               

การคิดเป็นนามธรรมทีÉมีลกัษณะซบัซอ้น ไม่สามารถมองเห็น ไม่สามารถสงัเกต สมัผสัวดัได้

โดยตรง จึงตอ้งอาศยัหลกัการวดัทางจิตมิติ (Psychometrics) มาช่วยในการวดั การวดัความสามารถ 

ทางการคิดของบุคคล ผูส้ร้างเครืÉองมือจะตอ้งมีความรอบรู้ในแนวคิดหรือทฤษฎีเกีÉยวกบัการคิด  

เพืÉอนาํมาเป็นกรอบหรือโครงสร้างของการคิด เมืÉอมีการกาํหนดนิยามเชิงปฏิบติัการของโครงสร้าง

หรือองคป์ระกอบการคิดแลว้ จะทาํใหไ้ดต้วัชีÊวดัหรือลกัษณะพฤติกรรมเฉพาะทีÉเป็นรูปธรรม  

ซึÉงสามารถบ่งชีÊ ถึงโครงสร้างหรือองคป์ระกอบการคิด จากนัÊนจึงเขียนขอ้ความตามตวัชีÊวดัหรือ

ลกัษณะพฤติกรรมเฉพาะของแต่ละองคป์ระกอบของการคิดนัÊน ๆ ดงัภาพทีÉ 15 
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ภาพทีÉ 15  หลกัการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิด 

 

   1.2.2  ขัÊนตอนการพฒันาแบบวดัความสามารถทางการคิด ในการพฒันา 

แบบวดัความสามารถทางการคิด มีขัÊนตอนดาํเนินการทีÉสาํคญั ดงันีÊ 

    1.2.2.1  กาํหนดจุดมุ่งหมายของการวดั กาํหนดจุดมุ่งหมายสาํคญัของการสร้าง

แบบวดัความสามารถทางการคิด ผูพ้ฒันาแบบวดัจะตอ้งพิจารณาจุดมุ่งหมายของการนาํแบบวดัไป

ใชด้ว้ยว่า ตอ้งการวดัความสามารถทางการคิดทั Éว ๆ ไปหรือตอ้งการวดัความสามารถทางการคิด

เฉพาะวิชา (Aspect-specific) การวดันัÊนมุ่งติดตามความกา้วหนา้ของความสามารถทางการคิด 

(Formative) หรือตอ้งการเนน้การประเมินผลสรุปรวม (Summative) สาํหรับการตดัสินใจ รวมทัÊง

การแปลผลการวดั เนน้การเปรียบเทียบกบัมาตรฐานของกลุ่มหรือตอ้งการเปรียบเทียบกบัเกณฑ์

หรือมาตรฐานทีÉกาํหนดไว ้(Criterion-reference)  

    1.2.2.2  กาํหนดกรอบของการวดัและนิยามเชิงปฏิบติัการ ผูพ้ฒันาแบบวดั 

ควรศึกษาเอกสาร แนวคิด ทฤษฎีทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถทางการคิดตามจุดมุ่งหมายทีÉตอ้งการ 

ผูพ้ฒันาแบบวดัควรคดัเลือก แนวคิดหรือทฤษฎีทีÉเหมาะสมกบับริบทและจุดมุ่งหมายทีÉตอ้งการวดั 

ความสามารถทางการคิด 

โครงสร้างหรือองคป์ระกอบ 

ของความสามารถทางการคิด 

นิยามเชิงปฏิบติัการ 

ของแต่ละองคป์ระกอบ 

เขียนคาํถามเชิงพฤติกรรม 

ทีÉเป็นตวัแทนและครอบคลุม 

แต่ละองคป์ระกอบ 

สิÉงทีÉมุ่งวดั 

 (นามธรรม)  

รูปธรรม 

 (ตวัชีÊวดั)  

เครืÉองมือ 

สาํหรับใชว้ดั 

ทฤษฎีทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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เป็นหลกั แลว้ศึกษาใหเ้ขา้ใจอยา่งลึกซึÊง เพืÉอกาํหนดโครงสร้าง/ องคป์ระกอบของความสามารถ

ทางการคิดตามทฤษฎีและใหนิ้ยามเชิงปฏิบติัการ (Operational definition) ของแต่ละองคป์ระกอบ 

    1.2.2.3  สร้างผงัขอ้สอบ การสร้างผงัขอ้สอบเป็นการกาํหนดเคา้โครง 

ของแบบวดัความสามารถทางการคิดทีÉตอ้งการสร้างใหค้รอบคลุม โครงสร้างหรือองคป์ระกอบ 

ตามทฤษฎีใดบา้งและกาํหนดว่าแต่ละส่วนมีนํÊ าหนกัความสาํคญัมากนอ้ยเพียงใด ดงัตวัอยา่ง 

ตามตารางทีÉ 3 ในกรณีทีÉตอ้งการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิดสาํหรับใชเ้ฉพาะวิชาใด 

วิชาหนึÉง ผูพ้ฒันาแบบวดัจะตอ้งกาํหนดเนืÊอหาวิชานัÊนดว้ยว่าจะใชเ้นืÊอหาใดบา้งทีÉเหมาะสม

นาํมาใชว้ดัความสามารถทางการคิด พร้อมทัÊงกาํหนดนํÊ าหนกัความสาํคญัของแต่ละเนืÊอหาในแต่ละ

องคป์ระกอบความสามารถทางการคิดเป็นผงัขอ้สอบสาํหรับนาํไปใชเ้ขียนขอ้สอบต่อไป 

 

ตารางทีÉ 3  ตวัอยา่งผงัขอ้สอบสาํหรับแบบวดัความสามารถทางการคิดทั Éวไป 

 

องค์ประกอบทีÉต้องการวดั นํÊาหนัก (%)  จาํนวนข้อสอบ 

1.  ความสามารถในการพิจารณาความน่าเชืÉอถือ 

     ของแหล่งขอ้มูลและการสงัเกต 

2.  ความสามารถในการอุปไมย 

3.  ความสามารถในการนิรนยั 

4.  ความสามารถในการระบุขอ้ตกลงเบืÊองตน้ 

 

25 

25 

25 

25 

 

10 

10 

10 

10 

รวม 100 40 

 

    จากตวัอยา่งตารางทีÉ 3 แสดงผงัขอ้สอบสาํหรับวดัความสามารถทางการคิด           

ทั Éว ๆ ไป 4 ดา้น แต่ละดา้นมีนํÊ าหนกัความสาํคญัเท่ากนั คือ ดา้นละ 25% ถา้เราตอ้งการสร้าง

ขอ้สอบ จาํนวน 100 ขอ้ แต่ละดา้นจะประกอบดว้ยขอ้สอบ 25 ขอ้ ตามสดัส่วนสาํคญัแต่ถา้เรา

ตอ้งการสร้างขอ้สอบ 40 ขอ้ แต่ละดา้นจะประกอบดว้ยขอ้สอบ 10 ขอ้ ตามสดัส่วนสาํคญัทีÉกาํหนด

ได ้การกาํหนดความยาวของแบบวดัควรพิจารณาใหส้อดคลอ้งกบั ระยะเวลาทีÉตอ้งการใชใ้น               

การทดสอบและลกัษณะผูส้อบ 

    1.2.2.4  เขียนขอ้สอบ กาํหนดรูปแบบของการเขียนขอ้สอบ ตวัคาํถาม                  

ตวัคาํตอบและวิธีการตรวจใหค้ะแนน เช่น กาํหนดว่าตวัคาํถามเป็นลกัษณะสถานการณ์ สภาพ

ปัญหาหรือขอ้มูลสัÊน ๆ อาจไดม้าจากบทความ รายงานต่าง ๆ บทสนทนาทีÉพบในชีวิตประจาํวนั

หรืออาจจะเขียนขึÊนมาเอง ส่วนคาํตอบอาจเป็นขอ้สรุปของสถานการณ์หรือปัญหานัÊน 3-5 ขอ้สรุป 



 66

เพืÉอใหผู้ต้อบพิจารณาตดัสินว่า ขอ้สรุปใดน่าเชืÉอถือกว่ากนั น่าจะเป็นจริงหรือไม่ เป็นตน้                       

ส่วนการตรวจใหค้ะแนนมีการกาํหนดเกณฑก์ารตรวจไว ้เช่น ตอบถูกตอ้งตรงคาํเฉลยได ้1 คะแนน 

ถา้ตอบผดิหรือไม่ตอบให ้0 คะแนน เมืÉอกาํหนดรูปแบบของขอ้สอบแลว้ก็ลงมือร่างขอ้สอบตามผงั

ขอ้สอบทีÉกาํหนดไวจ้นครบทุกองคป์ระกอบ ภาษาทีÉใชค้วรเป็นไปตามหลกัการเขียนขอ้สอบทีÉดี

โดยทั Éวไปแต่สิÉงทีÉตอ้งระมดัระวงัเป็นพิเศษ ไดแ้ก่ การเขียนขอ้สอบใหว้ดัไดต้รงตามโครงสร้าง 

ของการวดั พยายามหลีกเลีÉยงคาํถามนาํและคาํถามทีÉทาํใหผู้ต้อบแสร้งตอบเพืÉอใหดู้ดี หลงัจาก          

ร่างขอ้สอบเสร็จแลว้ควรมีการทบทวนขอ้สอบเพืÉอพิจารณาถึงความเหมาะสมของการวดัและ           

ความชดัเจนของภาษาทีÉใช ้โดยผูเ้ขียนขอ้สอบเองและผูต้รวจสอบทีÉมีความเชีÉยวชาญในการสร้าง

ขอ้สอบวดัความสามารถในการคิด 

    1.2.2.5  นาํแบบวดัไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่งจริงหรือกลุ่มใกลเ้คียง แลว้นาํ

ผลการตอบมาทาํการวิเคราะห์หาคุณภาพ โดยทาํการวิเคราะห์ขอ้สอบและวิเคราะห์แบบสอบเพืÉอ

ตรวจสอบหาคุณภาพของขอ้สอบเป็นรายขอ้ในดา้นความยาก (p) และอาํนาจจาํแนก (r) เพืÉอ

คดัเลือกขอ้สอบทีÉมีความยากพอเหมาะและมีอาํนาจจาํแนกสูงไว ้พร้อมทัÊงปรับปรุงขอ้ทีÉ                     

ไม่เหมาะสม คดัเลือกขอ้สอบทีÉมีคุณภาพเหมาะสมและ/ หรือขอ้สอบทีÉปรับปรุงแลว้ใหไ้ดจ้าํนวน

ตามผงัขอ้สอบเพืÉอใหผู้เ้ชีÉยวชาญตรวจความตรงตามเนืÊอหาและนาํไปทดลองใชใ้หม่อีกครัÊ ง  

เพืÉอวิเคราะห์แบบสอบในดา้นความเทีÉยง (Reliability) แบบสอบควรมีความเทีÉยงเบืÊองตน้อยา่งนอ้ย 

0.50 จึงเหมาะทีÉจะนาํมาใชไ้ด ้ส่วนการตรวจสอบความตรง (Validity) ของแบบสอบ ถา้สามารถ 

หาเครืÉองมือวดัความสามารถทางการคิดทีÉเป็นมาตรฐานสาํหรับใชเ้ปรียบเทียบไดก้็ควรคาํนวณ 

ค่าสมัประสิทธิÍ ความตรงตามสภาพ (Concurrent validity) ของแบบสอบดว้ย 

    1.2.2.6  นาํแบบวดัไปใชจ้ริง หลงัจากวิเคราะห์คุณภาพของขอ้สอบเป็นรายขอ้

และวิเคราะห์คุณภาพของแบบสอบทัÊงฉบบัว่าเป็นไปตามเกณฑคุ์ณภาพทีÉตอ้งการแลว้ จึงนาํ               

แบบวดัความสามารถทางการคิดไปใชก้บักลุ่มเป้าหมายจริง ขัÊนตอนการพฒันาแบบวดั

ความสามารถทางการคิด สามารถสรุปเป็นแผนผงัได ้ดงัภาพทีÉ 16 
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ภาพทีÉ 16  ขัÊนตอนของการพฒันาแบบวดัความสามารถทางการคิด 

 

  1.3  การวดัความสามารถในการคิดกวา้ง คิดลึกซึÊงและคิดไกล จากกลยทุธห์มุนวงลอ้

ทางปัญญาทีÉตอ้งการปลุกกระตุน้สมองของผูเ้รียนใหมี้การเคลืÉอนไหว มีการใชค้วามคิดในลกัษณะ

4) เขียนขอ้สอบ 

1) กาํหนดจุดมุ่งหมายของแบบวดั 

2) กาํหนดกรอบของการวดั 

 และนิยามเชิงปฏิบติัการ 

3) สร้างผงัขอ้สอบ 

กาํหนดรูปแบบของ 

ตวัคาํถาม ตวัคาํตอบ 

การตรวจใหค้ะแนน 

ร่างขอ้สอบ  

 (รวมทัÊงเฉลยและ

แนวการใหค้ะแนน)  

 
ทบทวนร่างขอ้สอบ 
 

5) นาํแบบวดัไปทดลองใช ้

 

วิเคราะห์ขอ้สอบ 

 

คดัเลือกขอ้สอบ 

และ 

ทดลองใชใ้หม่ 

 
วิเคราะห์ขอ้สอบ 

 

6) แบบวดัสาํหรับนาํไปใชจ้ริง 
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ต่าง ๆ ทีÉจาํเป็นต่อการดาํรงชีวติอยา่งมีคุณภาพ ซึÉง ไดแ้ก่ การคิดถูกทาง การคิดกวา้ง การคิดลึกซึÊง 

การคิดไกล การคิดอยา่งมีเหตุผลและการคิดอยา่งมีวิจารณญาณนัÊน ในทีÉนีÊ ขอนาํแนวทางการสร้าง

เครืÉองมือวดัความสามารถในการคิดกวา้ง คิดลึกซึÊงและคิดไกล มายกเป็นตวัอยา่งพอสงัเขปตาม

หลกัการสร้างแบบวดัความสามารถทางการคิดนัÊน ผูพ้ฒันาแบบวดัจะตอ้งศึกษาแนวคิด ทฤษฎีทีÉมี

อยูห่รือพฒันาแนวคิด ทฤษฎีของลกัษณะการคิดกวา้ง คิดลึกซึÊงและคิดไกลขึÊนมาเพืÉอใหท้ราบถึง

โครงสร้างหรือองคป์ระกอบของลกัษณะความสามารถทางการคิดทีÉตอ้งการวดั จากนัÊนจึงกาํหนด

นิยามปฏิบติัเชิงการของแต่ละลกัษณะการคิด สร้างผงัขอ้สอบสาํหรับใชว้ดัความคิดตามกรอบนิยาม

เชิงปฏิบติัการและเขียนขอ้สอบหรือขอ้คาํถาม 

 2.  แนวทางของการวดัจากการปฏิบติัจริง (Authentic performance measurements)              

แนวทางการวดันีÊ เป็นทางเลือกใหม่ทีÉเสนอโดยกลุ่มนกัวดัการเรียนรู้ในบริบททีÉเป็นธรรมชาติ โดย

เนน้การวดัจากการปฏิบติัในชีวิตจริงหรือคลา้ยจริงทีÉมีคุณค่าต่อตวัผูป้ฏิบติั มิติของการวดัทกัษะ   

การคิดซบัซอ้นในการปฏิบติังาน ความร่วมมือในการแกปั้ญหาและการประเมินตนเอง เทคนิค               

การวดัใชก้ารสงัเกตสภาพงานทีÉปฏิบติัจากการเขียนเรียงความ การแกปั้ญหาในสถานการณ์             

เหมือนโลกแห่งความเป็นจริงและการรวบรวมงานในแฟ้มสะสมงาน/ หรือพฒันางาน (Portfolio)  

 จากการศึกษาเอกสารเกีÉยวกบัการวดัความสามารถการคิด สรุปไดว้่า การวดั

ความสามารถการคิดนัÊน มีวิธีการวดัอยู ่2 วิธีใหญ่ ๆ คือ วดัตามแนวทางของกลุ่มจิตมิติ โดยใช้

แบบทดสอบมาตรฐานหรือแบบทดสอบทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊนเองและวดัจากการปฏิบติัจริง                             

โดยการสงัเกตสภาพการปฏิบติังาน 

 ดงันัÊน การวจิยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัวดัความสมารถในการคิดวิเคราะห์จากตวัแปรทีÉสงัเกตได้

ตามหลกัการกาํหนดจุดมุ่งหมายทางการศึกษาของบลูม (Bloom’s taxonomy of educational 

objectives) จาํนวน 3 องคป์ระกอบ คือ ดา้นการวิเคราะห์ความสาํคญั (Analysis of elements)  

ดา้นการวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์(Analysis of relationship) ดา้นการวิเคราะห์เชิงหลกัการ (Analysis 

of organizational principles) โดยใชแ้บบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั เป็นแบบเลือกตอบ  

ชนิด 4 ตวัเลือกทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน  

 

ตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคดิวเิคราะห์ 

 จากการศึกษาเอกสาร และงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งผูว้จิยัไดค้ดัเลือกตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสมารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังาน 

เขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 คือ เจตคติต่อการเรียน (Learning attitude: LEA) 

ความสามารถดา้นเหตุผล (Reasoning ability: REA) และคุณภาพการสอนของครู (Quality  

of instruction: QUA) มีรายละเอียด ดงันีÊ  
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 เจตคตต่ิอการเรียน (Learning attitude: LEA)  

 ความหมายของเจตคติ 

 คาํว่า “เจตคติ” หรือ “ทศันคติ” ตรงกบัภาษาองักฤษว่า “Attitude” มีรากศพัท ์

มาจากภาษาละตินว่า“Aptus”แปลว่า โนม้เอียง เหมาะสม มีผูใ้ชค้าํอืÉนในความหมายเดียวกนั เช่น 

ทศันคติ หรือเจตนคติ (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2549, หนา้ 1) มีนกัการศึกษาและนกัจิตวิทยาไดใ้หนิ้ยาม

หรือคาํจาํกดัความ และความหมายของเจตคติวา่เป็นท่าที หรือความรู้สึกของบุคคลต่อสิÉงใดสิÉงหนึÉง

และตรงกบัคาํในภาษาองักฤษว่า Attitude คาํภาษาองักฤษดงักล่าว มาจากคาํในภาษาละตินว่า 

Aptiude หรือ Aptitudo ซึÉง หมายถึง ความพร้อมหรือแนวโนม้ทีÉจะกระทาํสิÉงหนึÉงสิÉงใด เป็นระดบั

สภาพหรือ สภาวะของจิตใจและสมองในลกัษณะพร้อมทีÉจะกาํหนดแนวทางของการตอบสนอง

ของบุคคลหนึÉงต่อสิÉงใดสิÉงหนึÉง เป็นความรู้สึกเชืÉอ ศรัทธาต่อสิÉงหนึÉงสิÉงใด จนเกิดความพร้อมทีÉจะ

แสดงการกระทาํออกมาซึÉงอาจจะไปในทิศทางทีÉดีหรือไม่ดีก็ได ้เจตคติยงัไม่เป็นพฤติกรรมแต่เป็น

ตวัการทีÉจะทาํใหเ้กิดพฤติกรรม ดงันัÊน เจตคติจึงเป็นคุณลกัษณะของความรู้สึกทีÉซ่อนเร้นอยูภ่ายใน

ใจ ความรู้สึกดงักล่าวอาจจะเกีÉยวกบับุคคล สิÉงของ สภาพการณ์ เหตุการณ์ เมืÉอเกิดความรู้สึกบุคคล

นัÊนจะมีการเตรียมพร้อมเพืÉอมีปฏิกิริยาตอบโตไ้ปในทิศทางใดทิศทางหนึÉงตามความรู้สึกของตนเอง 

เจตคติจึงเป็นเรืÉองของความชอบไม่ชอบ ความลาํเอียง ความคิดเห็น ความรู้สึกเชืÉอฝังใจต่อสิÉงเร้า 

สิÉงใดสิÉงหนึÉงมกัจะเกิดขึÊนเมืÉอเรารับรู้หรือประเมินผูค้นและเหตุการณ์ในสงัคม เราจะเกิดความรู้สึก

บางอยา่งควบคู่ไปกบัการรับรู้นัÊนและมีผลต่อความคิดรวมทัÊงเกิดปฏิกิริยาในใจของเรา  

 (ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน,์ 2548, หนา้ 237; สุรางค ์โคว้ตระกูล, 2552, หนา้ 366)    

 สรุปไดว้่า เจตคติว่าเป็นความรู้สึกของบุคคลทีÉมีต่อสิÉงใดสิÉงหนึÉง ความรู้สึกดงักล่าว

อาจจะเกีÉยวกบับุคคล สิÉงของสภาพการณ์ เหตุการณ์ มีอิทธิพลต่อพฤติกรรมสนองตอบต่อสิÉงเร้า

หรือสิÉงแวดลอ้มซึÉงอาจเป็นไปไดท้ัÊงคน วตัถุสิÉงของหรือความคิด อาจเป็นบวกหรือลบ ถา้บุคคลมี

ทศันคติบวกต่อสิÉงใดกจ็ะมีพฤติกรรมทีÉจะเผชิญกบัสิÉงนัÊน ถา้มีทศันคติลบก็จะหลีกเลีÉยง ทศันคติ

เป็นสิÉงทีÉเรียนรู้และเป็นการแสดงออกของค่านิยม และความเชืÉอของบุคคล 

  ดงันัÊน เจตคติต่อการเรียน หมายถึง ความรู้สึกของผูเ้รียนแต่ละคนต่อการจดักิจกรรมการ

เรียนการสอนในแต่ละวิชา ซึÉงอาจจะเป็นไปในทางบวกและทางลบก็ได ้  

 ทฤษฎีและองคป์ระกอบเกีÉยวกบัเจตคติ  

 1.  ทฤษฎีความขดัแยง้ของความคิด (Cognitive dissonance theory) (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 

2549, หนา้ 23-24) ทฤษฎีนีÊสร้างโดย ลีออน เฟสติงเกอร์ (Leon Festinger)  
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ใหแ้นวคิดว่า ถา้พฤติกรรมของบุคคลประกอบดว้ย ส่วนประกอบของความขดัแยง้สามารถ

เปลีÉยนแปลงพฤติกรรมของบุคคลไดโ้ดยการเปลีÉยนส่วนประกอบของการรับรู้ทีÉทาํใหเ้กิดความ

ขดัแยง้นัÊน กล่าวสรุปเป็นขอ้ ๆ ไดด้งันีÊ  

  1.1  ความขดัแยง้ (Dissonance) ของการรับรู้เกิดจากความแตกต่างระหว่าง 

การรับรู้ 2 อยา่งขึÊนไป ความคิดหนึÉงเป็นของบุคคล อีกความคิดหนึÉงมาจากสิÉงแวดลอ้มภายนอก 

  1.2  ความมากนอ้ยของความขดัแยง้ขึÊนอยูก่บัอตัราส่วนระหว่างความเหมือน 

 (Consonant) และความแตกต่างของความคิดเห็น ความขดัแยง้มาจากจาํนวนเหตุผลทีÉมีต่อ 

การเลือกสิÉงใดสิÉงหนึÉง 

  1.3  บุคคลทีÉมีความขดัแยง้มากจะมีแรงขบัมาก การจะทาํใหค้วามขดัแยง้ 

หมดไปโดยการเปลีÉยนแปลงความรู้เรืÉองนัÊน ๆ และเพิÉมเหตุผลใหส่้วนประกอบคลา้ยกนัมากขึÊน 

  1.4  บุคคลสามารถลดความขดัแยง้โดยการเปลีÉยนสิÉงแวดลอ้มภายในตน 

 (Psychological environment) ซึÉง ไดแ้ก่ เจตคติและการรับรู้หรือเปลีÉยนสิÉงแวดลอ้มภายนอก 

ตวับุคคล 

 2.  ทฤษฎีการวางเงืÉอนไขและการใหแ้รงเสริม (Conditioning and reinforcement 

theories) (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2549, หนา้ 29-30) ทฤษฎีนีÊ  ใหแ้นวคิดว่า เจตคติทีÉใชห้ลกัการเรียนรู้ทีÉมี

เงืÉอนไขและแรงเสริมกาํลงั คือ จะใหบุ้คคลใดบุคคลหนึÉงมีเจตคติทีÉดีต่อสิÉงใดก็นาํ 

สิÉงนัÊนมาเป็นเงืÉอนไขหรือนาํไปเกีÉยวโยง (Associate) กบัอีกสิÉงหนึÉงทีÉชอบหรือสิÉงทีÉเขามีเจตคติทีÉดี 

อยูก่่อนแลว้ เขาจะเชืÉอมโยงของสองสิÉงดงักล่าวและจะชอบในสิÉงทีÉเป็นเงืÉอนไขนัÊนดว้ย ทฤษฎีนีÊ

ประกอบดว้ย 3 แบบ ดงันีÊ  

   2.1  แบบ Association คือ การเชืÉอมโยงสิÉงเร้าตัÊงแต่ 2 ตวัขึÊนไปเป็นหลกัการเรียนรู้

ดว้ยการทดแทน (Substance learning) ของ Pavlov ในชีวิตประจาํวนัของเราไดรั้บ 

การเรียนรู้ประเภทนีÊมากมาย เช่น การโฆษณา การคา้ขาย เป็นตน้  

   2.2  การใหแ้รงเสริม (Reinforcement) ซึÉงเป็นหลกัการของ Skinner การติชม 

(Verbal reinforcement) เป็นสิÉงทีÉมนุษยต์อ้งการซึÉงจะทาํใหเ้ปลีÉยนแปลงมี 2 ลกัษณะ ดงันีÊ  

    2.2.1  เป็นการเปลีÉยนแปลงเจตคติอยา่งผวิเผนิ คือ ความคิดกบัการกระทาํ 

ไม่สอดคลอ้งกนั ทัÊงนีÊการปฏิบติัไปโดยทีÉมีความรู้สึกไม่เห็นดีเห็นงามดว้ยกนัเพราะกลวัว่าจะเสีย

ผลประโยชน์บางอยา่งเป็นลกัษณะ “เขา้เมืองตาหลิÉว ตอ้งหลิÉวตาตาม”  

    2.2.2  เป็นการเปลีÉยนแปลงเจตคติทัÊงดา้นความคิดความเชืÉอและการกระทาํ 

เป็นลกัษณะการยอมรับสิÉงต่าง ๆ ดว้ยจิตใจ 
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  2.3  แบบการเลียนแบบ (Imagination a model) คือ การทีÉคนอืÉนมีเจตคติอยา่งไรเราก็มี

ตามอยา่งเขาบา้ง ตวัแบบทีÉสาํคญัทีÉเด็กจะเลียนแบบเจตคติต่อสิÉงต่าง ๆ คือ พ่อ แม่ ครู เพืÉอน  

 3. ทฤษฎีล่อใจ (Incentive theories) (ธีรวุฒิ เอกะกลุ, 2549 หนา้ 30)  

ทฤษฎีนีÊ ใหแ้นวคิดว่าสิÉงจูงใจต่าง ๆ จะทาํใหค้นเรามีเจตคติต่อสิÉงนัÊน ๆ ในทางใดทางหนึÉง คนเรา

จะมีเจตคติทีÉดีต่อสิÉงใดเราตอ้งเชืÉอแลว้ว่าสิÉงนัÊนมีประโยชน์หรือสร้างความพอใจแก่เรา เจตคติ            

ส่วนใหญ่จะเกิดจากแรงจูงใจเป็นพืÊนฐาน หนา้ทีÉของเจตคติแบ่งออกเป็น 4 ประเภท คือ 

  3.1  เจตคติช่วยเป็นเครืÉองมือทาํใหเ้ราไปถึงจุดหมายและช่วยในการปรับตวั 

  3.2  เจตคติช่วยป้องกนัตวัเราได ้

  3.3  เจตคติช่วยใหเ้ราไดแ้สดงออกทางดา้นพฤติกรรมต่าง ๆ  

  3.4  เจตคติช่วยทาํหนา้ทีÉใหเ้กิดความรู้ 

 4.  ทฤษฎีการมีส่วนร่วม (Action participation theory)  (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2549, หนา้ 31) 

ทฤษฎีนีÊ ใหแ้นวคิดว่า การเปลีÉยนเจตคติและการเปลีÉยนแปลงพฤติกรรมทาํใหเ้กิดขึÊนไดโ้ดยการ

สร้างสถานการณ์ การมีส่วนร่วมในกลุ่มบุคคลอยา่งมีประสิทธิภาพสรุปได ้ดงันีÊ  

  4.1  เจตคติของบุคคลเป็นผลมาจากกลุ่มทีÉเขามีส่วนร่วมและกลุ่มทีÉตอ้งการร่วม 

  4.2  ถา้เจตคติสอดคลอ้งกบั มาตรฐานของกลุ่มจะเป็นแรงเสริมกาํลงัใหเ้จตคตินัÊนมาก

ขึÊนในทางตรงกนัขา้มจะเป็นการลงโทษ ถา้บุคคลนัÊนมีเจตคติไม่ตรงกบัมาตรฐานของกลุ่ม 

  4.3  บุคคลทีÉขึÊนอยูก่บักลุ่มอยา่งมากจะเป็นบุคคลทีÉเปลีÉยนแปลงเจตคติไดย้ากทีÉสุดถา้

การเปลีÉยนนัÊนเป็นการพยายามโดยบุคคลภายนอก 

  4.4  การสนบัสนุนเจตคติบางอยา่งของสมาชิกในกลุ่มถึงแมเ้พียงหนึÉงคน 

จะสามารถ ลดพลงัของกลุ่มใหญ่ทีÉมีอิทธิพลต่อเจตคติของสมาชิกในกลุ่มได ้

  4.5  ถึงแมจ้ะเป็นเพียงสมาชิกในกลุ่ม จาํนวน 2 คนเท่านัÊนทีÉยดึมั Éนในทศันคติ

บางอยา่งจะมีอิทธิพลของสมาชิกคนอืÉน ๆ ในกลุ่มไดเ้ช่นกนั 

  4.6  การมีส่วนร่วมในการอภิปรายกลุ่มและตดัสินใจของกลุ่มจะช่วยแกไ้ข 

การต่อตา้นทีÉจะเปลีÉยนเจตคติใหม่ ๆ ถา้กลุ่มตดัสินใจทีÉจะยอมรับเจตคติใหม่ สมาชิกในกลุ่มก็จะ

ยอมรับเจตคตินัÊนดว้ย 

  4.7  ถา้บุคคลเปลีÉยนแปลงกลุ่มอา้งอิงของตน เจตคติของกลุ่มบุคคลมีแนวโนม้ 

ทีÉจะเปลีÉยนแปลงดว้ย 

 5.  ทฤษฎีการเรียนรู้ทางสงัคม (Social learning theory) (ธีรวุฒิ เอกะกุล, 2549, หนา้ 32) 

ทฤษฎีนีÊกล่าวว่า พฤติกรรมของบุคคลจะเปลีÉยนไปในทิศทางใดหรือไม่นัÊนขึÊนอยูก่บัการเรียนรู้ทีÉเขา

ไดรั้บจากสงัคมแวดลอ้ม สงัคมจะเป็นตวักาํหนดพฤติกรรมของบุคคล สิÉงทีÉเกิดขึÊนในตวับุคคล 
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ไดแ้ก่ ความคิด อารมณ์ ความคาดหวงั จากแนวคิดนีÊสามารถใชว้ิธีการเพืÉอเปลีÉยนแปลงเจตคติและ

พฤติกรรมได ้ดงันีÊ  

  5.1  การใหแ้รงเสริมกาํลงัโดยตรง (Direct reinforcement) เป็นวิธีการเปลีÉยนแปลง

พฤติกรรมโดยวิธีค่อย ๆ ปรับเปลีÉยนพฤติกรรมการตอบสนองของบุคคล ใหก้ระทาํพฤติกรรมทีÉมี

ความยากเพิÉมมากขึÊน บุคคลจะเรียนรู้ปฏิกิริยาตอบสนองใหม่และมีประสบการณ์ตรงกบัผล

สืบเนืÉองจากการกระทาํปฏิกิริยาตอบสนองนัÊน 

  5.2  การใหรู้้ถึงแรงเสริมกาํลงัและหยดุพฤติกรรมโดยการสงัเกตจากบุคคลอืÉน 

 (Vicarious reinforcement) การใหบุ้คคลสงัเกตการกระทาํของบุคคลอืÉน แทนทีÉจะไดรั้บ

ประสบการณ์โดยตรงจะช่วยใหบุ้คคลนัÊน เปลีÉยนเจตคติหรือพฤติกรรมได ้

  5.3  การหยดุพฤติกรรม (Extinction) ถา้ตอ้งการใหบุ้คคลหยดุกระทาํพฤติกรรมใด

พฤติกรรมหนึÉงสามารถทาํไดโ้ดยไม่ใหผ้ลสืบเนืÉองทีÉเขาคาดหวงัเกิดขึÊน 

  5.4  การสืÉอสาร (Communications) การใหข่้าวสารทีÉแสดงออกถึงความสมัพนัธ์

ระหว่างสิÉงเร้ากบัการตอบสนอง สิÉงทีÉใหนี้Ê แตกต่างจากความเชืÉอเดิมของบุคคลอาจช่วยเปลีÉยนเจต

คติและพฤติกรรมได ้

 องคป์ระกอบของเจตคติ 

 ธีรวุฒิ เอกะกุล (2549, หนา้ 8-9) ไดส้รุปว่า มีนกัจิตวิทยาไดเ้สนอองคป์ระกอบของเจต

คติไว ้3 องคป์ระกอบ ดงันีÊ  

 1.  เจตคติมีองคป์ระกอบเดียว คือ อารมณ์ ความรู้สึกในทางชอบไม่ชอบทีÉบุคคลมีต่อทีÉ

หมายของเจตคติ จะถือเอานิยามองคป์ระกอบทางอารมณ์ความรู้สึกเป็นนิยามเจตคติดว้ย 

 2.  เจตคติมีสององคป์ระกอบ ระบุว่าเจตคติประกอบดว้ย 2 องคป์ระกอบ คือ 

องคป์ระกอบดา้นปัญญาเป็นกลุ่มของความเชืÉอทีÉบุคคลมีต่อทีÉหมายของเจตคติจะเป็นตวัส่งเสริม

หรือขดัขวางการบรรลุถึงค่านิยมของบุคคล ส่วนองคป์ระกอบดา้นอารมณ์ความรู้สึกเป็นความรู้สึก

ของบุคคลทีÉมีเมืÉอถูกกระตุน้โดยทีÉหมายของเจตคติ  

 3.  เจตคติสามองคป์ระกอบ แบ่งองคป์ระกอบของเจตคติออกเป็น  

3 องคป์ระกอบ ของโรเซ็นเบิร์กและโฮพแลนด ์(Rosenberg & Hovland) สองนกัจิตวิทยา ดงันีÊ  

  3.1  องคป์ระกอบดา้นปัญญา (Cognitive component) มีส่วนประกอบยอ่ย คือ ดา้น

ความเชืÉอ ดา้นความรู้ ดา้นความคิดและความคิดเห็นของบุคคลทีÉมีต่อทีÉหมายของเจตคติ (Attitude 

object)  

  3.2  องคป์ระกอบดา้นอารมณ์ความรู้สึก (Affective component or feeling 

component) หมายถึง ความรู้สึกชอบ-ไม่ชอบหรือท่าทีทีÉดี-ไม่ดี ทีÉบุคคลมีต่อทีÉหมายของเจตคติ 
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  3.3  องคป์ระกอบดา้นพฤติกรรม (Behavioral component) หมายถึง แนวโนม้หรือ

ความพร้อมทีÉบุคคลจะปฏิบติัต่อทีÉหมายของเจตคติ 

 Russell (2001, หนา้ 3) ไดส้รุปองคป์ระกอบของเจตคติไว ้3 ประการ  

 1.  องคป์ระกอบดา้นพุทธิปัญญา (Cognitive component) เป็นองคป์ระกอบ 

ทางดา้นความรู้ หรือความเขา้ใจของบุคคลทีÉมีต่อสิÉงเร้านัÊน ๆ เพืÉอเป็นเหตุผลในการทีÉจะสรุปรวม 

เป็นความเชืÉอหรือช่วยประเมินผลสิÉงเร้านัÊน ๆ  

 2.  องคป์ระกอบทางดา้นท่าทีความรู้สึก (Affective component) จดัเป็นองคป์ระกอบ

ทางดา้นอารมณ์ความรู้สึก ซึÉงจะเป็นตวัเร้า ความคิดทีÉต่อเนืÉอง ถา้บุคคลมีภาวะความรู้สึกทีÉดีหรือไม่

ดี ขณะทีÉคิดถึงสิÉงใดสิÉงหนึÉงแสดงว่าบุคคลนัÊนมีความรู้สึกในดา้นบวกหรือลบตามลาํดบั 

 3.  องคป์ระกอบทางดา้นปฏิบติั (Behavioral component) คือ ความพร้อมหรือความโนม้

เอียงเพืÉอตอบสนองต่อสิÉงเร้าในทิศทางทีÉสนบัสนุนหรือคดัคา้น ทัÊงนีÊ ขึÊนอยูก่บัความเชืÉอ 

หรือความรู้สึกทีÉไดจ้ากการประเมินผล 

 สรุปไดว้่า องคป์ระกอบของเจตคตินัÊนประกอบดว้ย 3 ดา้น คือ ดา้นความรู้ ดา้นอารมณ์

และดา้นปฏิบติั 

 คุณลกัษณะของเจตคติ 

 ปรียาพร วงศอ์นุตรโรจน ์(2548, หนา้ 249-250) ไดส้รุปว่า เจตคติมีคุณลกัษณะ

ดงัต่อไปนีÊ  

 1.  เจตคติเกิดจากประสบการณ์ สิÉงเร้าต่าง ๆ รอบตวั บุคคล การอบรมเลีÊยงดู  

การเรียนรู้ขนบธรรมเนียมประเพณีและวฒันธรรมเป็นสิÉงทีÉก่อใหเ้กิดเจตคติ แมว้่ามีประสบการณ์ 

ทีÉเหมือนกนักจ็ะมีเจตคติทีÉแตกต่างกนัไปดว้ยสาเหตุหลายประการ เช่น สติปัญญา อาย ุเป็นตน้ 

 2.  เจตคติเป็นการตระเตรียมความพร้อมในการตอบสนองต่อสิÉงเร้า เป็นการเตรียม            

ความพร้อมภายในของจิตใจมากกว่าภายนอกทีÉสงัเกตไดส้ภาวะความพร้อมทีÉจะตอบสนอง 

มีลกัษณะซบัซอ้นของบุคคลทีÉจะชอบหรือไม่ชอบ ยอมรับหรือไม่ยอมรับและจะเกีÉยวเนืÉองกบั

อารมณ์ดว้ยเป็นสิÉงอธิบายไม่ค่อยจะไดแ้ละบางครัÊ งไม่ค่อยมีเหตุผล 

 3.  เจตคติมีทิศทางของการประเมิน ทิศทางของการประเมิน คือ ลกัษณะความรู้สึกหรือ

อารมณ์ทีÉเกิดขึÊน ถา้เป็นความรู้สึกหรือการประเมินว่า ชอบ พอใจ เห็นดว้ย กคื็อ  

มีทิศทางในทางทีÉดีเรียกว่า ทิศทางบวก ถา้การประเมินออกมาในทางไม่ดี เช่น ไม่ชอบ ไม่พอใจ  

ก็มีทิศทางลบ เจตคติในทางลบไม่ไดห้มายความว่า ไม่ควรมีเจตคตินัÊน แต่เป็นเพียงความรู้สึก 

ในทางไม่ดี เช่น เจตคติในทางลบต่อการคดโกงในการเล่นการพนนั 
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 4.  เจตคติมีความเขม้ คือ ปริมาณมากนอ้ยของความรู้สึก ถา้ชอบมากหรือไม่เห็นดว้ย

อยา่งมาก ก็แสดงว่ามีความเขม้สูง ถา้ไม่ชอบเลยหรือเกลียดทีÉสุดก็แสดงว่ามีความเขม้สูงนอ้ย 

 5.  เจตคติมีความคงทน เจตคติเป็นสิÉงทีÉบุคคลยดึมั Éนถือมั Éนและมีส่วนใน 

การกาํหนดพฤติกรรมของคนนัÊน การยดึมั ÉนในเจตคติในสิÉงใด ทาํใหก้ารเปลีÉยนแปลงเจตคติ 

เกิดขึÊนไดย้าก 

 6.  เจตคติมีทัÊงพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอก พฤติกรรมภายในเป็นสภาวะ

ทางจิตใจซึÉงหากไม่ไดแ้สดงออกก็ไม่สามารถจะรู้ไดว้่า บุคคลนัÊนมีเจตคติอยา่งไรในเรืÉองใด 

เจตคติเป็นพฤติกรรมภายนอกจะแสดงออก เนืÉองจากถูกกระตุน้และการกระตุน้นีÊ ยงัมีสาเหตุอืÉน ๆ 

ร่วมกนัดว้ย เช่น บุคคลแสดงการไม่ชอบดว้ยการดุด่าคนอืÉน 

 7.  เจตคติจะตอ้งมีสิÉงเร้าจึงจะมีการตอบสนองขึÊน แต่ก็ไม่จาํเป็นว่าเจตคติทีÉแสดงออก

จากพฤติกรรมภายในและพฤติกรรมภายนอกจะตรงกนั เพราะก่อนแสดงออกบุคคลนัÊน 

ตอ้งปรับปรุงใหเ้หมาะสมกบัสถานการณ์ของสงัคมแลว้จึงแสดงออกเป็นพฤติกรรมภายนอก 

 สุรางค ์โคว้ตระกูล (2552, หนา้ 367) สรุปว่า ลกัษณะของทศันคติไว ้ดงันีÊ  

 1.  เจตคติเป็นสิÉงทีÉเรียนรู้ได ้

 2.  เจตคติเป็นแรงจูงใจทีÉจะทาํใหบุ้คคลกลา้เผชิญกบัสิÉงเร้าหรือหลีกเลีÉยง  

 3.  เจตคติประกอบดว้ย 3 อยา่ง คือ องคป์ระกอบเชิงความรู้สึก อารมณ์ (Affective 

component) องคป์ระกอบเชิงปัญญาหรือการรู้คิด (Cognitive component) และองคป์ระกอบเชิง

พฤติกรรม (Behavior component)  

 4.  เจตคติเปลีÉยนแปลงไดง่้าย การเปลีÉยนแปลงเจตคติอาจเปลีÉยนแปลงจากบวกเป็นลบ

หรือเปลีÉยนจากลบเป็นบวกก็ได ้

 5.  เจตคติอาจเปลีÉยนแปลงตามชุมชนหรือสงัคมทีÉบุคคลนัÊนเป็นสมาชิก เนืÉองจากสงัคม

หรือชุมชนหนึÉง ๆ อาจจะมีค่านิยมทีÉเป็นอุดมการณ์พิเศษเฉพาะ ดงันัÊน ค่านิยมเหล่านีÊ จะมีอิทธิพล

ต่อบุคคลทีÉเป็นสมาชิก ในกรณีทีÉตอ้งการเปลีÉยนเจตคติตอ้งเปลีÉยนค่านิยม 

 6.  สงัคมประกิต (Socialization) มีความสาํคญัในการพฒันาเจตคติของเด็ก โดยเฉพาะ

ต่อความคิดต่อหลกัการทีÉเป็นนามธรรม เช่น อุดมคติ ทศันคติต่อเสรีภาพในการพูด 

 สรุปไดว้่า ลกัษณะของเจตคตินัÊนเป็นสิÉงทีÉเกิดจากประสบการณ์ทีÉบุคคลไดส้มัผสั 

ไม่ว่าจะเป็นการอบรมเลีÊยงดู ขนบธรรมเนียมประเพณี สงัคม ซึÉงจะมีลกัษณะเป็นความรู้สึกหรือ 

การประเมินว่า ชอบ พอใจ เห็นดว้ย หากไม่แสดงออก เรียกว่า พฤติกรรมภายใน แต่ถา้แสดงออก 

เรียกว่า พฤติกรรมภายนอก 
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 การวดัเจตคติ 

 ธีรวุฒิ เอกะกุล (2549, หนา้ 37-105) ไดส้รุปว่า เจตคติเป็นมโนภาพทีÉวดัไดย้าก  

เมืÉอเปรียบเทียบกบัการวดัดา้นอืÉน นกัจิตวิทยาและนกัวดัผลไดพ้ยายามหาวิธีการและสร้างเครืÉองมือ

วดัทีÉมีคุณภาพทีÉจะกระตุน้ใหไ้ดม้าซึÉงความรู้สึกทีÉแทจ้ริงของผูถู้กวดั สรุปวิธีการวดัเจตคติไดด้งันีÊ   

 1.  การสมัภาษณ์ (Interview) เป็นวิธีทีÉง่ายและตรงไปตรงมามากทีÉสุด การสมัภาษณ์             

ผูส้มัภาษณ์จะตอ้งเตรียมขอ้รายการทีÉจะซกัถามไวอ้ยา่งดี ขอ้รายการนัÊน จะตอ้งเขียนเนน้ความรู้สึก

ทีÉสามารถวดัเจตคติใหต้รงเป้าหมาย ผูส้มัภาษณ์จะไดท้ราบความรู้สึกหรือความคิดเห็นของผูต้อบทีÉ

มีต่อสิÉงใดสิÉงหนึÉง แต่มีขอ้เสียว่า ผูถ้ามอาจไม่ไดรั้บคาํตอบทีÉจริงใจจากผูต้อบ เนืÉองจากอาจเกิด

ความเกรงกลวัต่อการแสดงความคิดเห็น วิธีการแกไ้ข คือ ผูส้มัภาษณ์ตอ้งสร้างบรรยากาศใหเ้ป็น

กนัเองใหผู้ต้อบรู้สึกสบายใจ ไม่เคร่งเครียด เป็นอิสระและแน่ใจว่าคาํตอบของเขาจะเป็นความลบั 

 2.  การสงัเกต (Observation) เป็นวิธีการทีÉใชต้รวจสอบบุคคลอืÉนโดยการเฝ้ามองและจด

บนัทึกพฤติกรรมของบุคคลอยา่งมีแบบแผน เพืÉอจะไดท้ราบว่าบุคคลทีÉเราสงัเกตมีเจตคติ ความเชืÉอ 

อุปนิสยัเป็นอยา่งไร ขอ้มูลทีÉไดจ้ากการสงัเกตจะถูกตอ้งและใกลเ้คียงกบัความจริงหรือเป็นทีÉเชืÉอถือ

ไดเ้พียงใดนัÊน มีขอ้คาํนึงอยูห่ลายประการ กล่าวคือ ควรมีการศึกษาหลาย ๆ ครัÊ ง เพราะเจตคติของ

บุคคลมาจากหลาย ๆ สาเหตุ นอกจากนีÊตวัผูส้งัเกตเองจะตอ้งทาํตวัเป็นกลางไม่มีความลาํเอียงและ

การสงัเกต ควรสงัเกตหลาย ๆ ช่วงเวลาไม่ใช่สงัเกตเฉพาะเวลาใดเวลาหนึÉง 

 3.  การรายงานตนเอง (Self-report) วิธีการนีÊตอ้งการใหผู้ส้อบวดัแสดงความรู้สึกของ

ตนเองตามสิÉงเร้าทีÉเขาไดส้มัผสั นั Éนคือ สิÉงเร้าทีÉเป็นขอ้คาํถามใหผู้ต้อบแสดงความรู้สึกออกมา           

อยา่งตรงไปตรงมา แบบทดสอบหรือแบบวดัไดมี้นกัจิตวิทยาไดเ้สนอวิธีการสร้างไว ้ดงันีÊ  

  3.1  การสร้างแบบวดัเจตคติตามวิธีของเธอร์สโตน (Thurstone’s equal appearing 

interval scale) เธอร์สโตน เสนอหลกัการว่า ขอ้ความทีÉใชเ้ป็นเครืÉองมือวดัแต่ละขอ้ความจะแทน

ความมากนอ้ยของเจตคติในเรืÉองนัÊน ๆ และช่วงระหว่างขอ้ความมีระยะห่าง ๆ กนัตามแบบวดัโดย

ทฤษฎีนีÊ  ถา้คน ๆ หนึÉงยอมเห็นดว้ยกบัขอ้ความใดแลว้ จะสามารถบอกไดว้่าเจตคติของเขาอยู ่               

ณ ทีÉใดในแบบวดัเจตคติ มีขัÊนตอนการสร้าง 3 ตอน ดงันีÊ  

   3.1.1  การรวบรวมขอ้มูลขัÊนตน้ 

   3.1.2  การกาํหนดค่าของขอ้ความ 

   3.1.3  การตดัสินขอ้ความ 

  3.2  การสร้างแบบวดัเจตคติตามวิธีของลิเคอร์ท (Likert’s scale) มีหลกัการสร้างว่า

การใหมี้ขอ้ความทีÉแสดงเจตคติต่อทีÉหมายในทิศทางใดทิศทางหนึÉงแลว้ใหต้อบแสดงความคิดเห็น
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คาํตอบของแต่ละขอ้ความจะมีใหเ้ลือกตอบ 5 ช่วง ตัÊงแต่ เห็นดว้ยอยา่งยิ Éงเห็นดว้ยเฉย ๆ ไม่แน่ใจ 

ไม่เห็นดว้ยและไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ Éง มีลาํดบัขัÊนตอนการสร้าง ดงันีÊ  

   3.2.1  รวบรวมขอ้ความแต่ละขอ้ความตอ้งมีลกัษณะทีÉคนมีเจตคติต่างกนั  

ตอบแตกต่างกนัและหลีกเลีÉยงขอ้ความทีÉมี 2 ความหมาย 

   3.2.2  ตรวจสอบขอ้ความนัÊนว่าเหมาะสมกบัการตอบเพียงใดในลกัษณะ 

ของ 5 ช่องดงักล่าว 

   3.2.3  การทดลองดูว่ามีขอ้ความใดไม่ชดัเจนหรือคลุมเครือเพืÉอการแกไ้ข 

   3.2.4  การใหน้ํÊ าหนกัคะแนนของความเห็นในแต่ละระดบัตามวิธีการ 

ของลิเคอร์ท ทาํใหม้าตรการวดัของเขาใชไ้ดส้ะดวกมากเพราะใชก้ารกาํหนดค่าแบบจงใจ เพืÉอให้

เป็นค่านํÊ าหนกัประจาํของแต่ละระดบัความเห็นเหมือนกนัทุกขอ้ความ 

   3.2.5  มีการใหค้ะแนน 5 4 3 2 1 สาํหรับขอ้ความทีÉเป็นบวกหรือนิมาน                      

ส่วนขอ้ความทีÉเป็นลบหรือนิเสธ ในระดบัความคิดเห็นเดียวกนั มีการใหค้ะแนน 1 2 3 4 5  

  3.3  การสร้างแบบวดัเจตคติของออสกูด (Osgood’s scale) เขามีแนวคิดว่าความคิด

รวบยอดต่าง ๆ มีความหมายซึÉงประกอบดว้ยลกัษณะสาํคญัทีÉจะบรรยายความคิดรวบยอดนัÊน  

หลายลกัษณะดว้ยกนั ความคิดรวบยอดมีหลายมิติ เขาจึงสร้างแบบวดัโดยใชค้วามหมายทางภาษาทีÉ

เป็นคาํคุณศพัทต่์าง ๆ อธิบายความหมายและคุณลกัษณะของสิÉงเร้าในลกัษณะทีÉเป็นคาํตรงกนัขา้ม

ดว้ยมาตรวดั 7 ช่วง หลกัการเบืÊองตน้ของการสร้างแบบวดัเป็น ดงันีÊ  

   3.3.1  กระบวนการในการอธิบายตดัสินใจหรือประเมินความคิดรวบยอดของ

บุคคลนัÊน สามารถเขียนแทนไดใ้นเชิงปริมาณทีÉอยูใ่นช่วงของการวดัทางจิตวิทยาซึÉงมีความเขม้มาก

นอ้ยตามคุณลกัษณะของคุณศพัท ์2 ตวั เช่น ดี-เลว สวย-น่าเกลียด 

   3.3.2  แนวทางในการอธิบายความคิดรวบยอดของแต่ละบุคคลในแต่ละช่วงของ

การวดัจะมีลกัษณะเป็นมิติเดียวและไม่ขึÊนอยูก่บัช่วงการวดัอืÉน ๆ  

   3.3.3  การตอบสนองหรือการประเมินแต่ละบุคคลทีÉมีต่อความคิด 

รวบยอดในแต่ละช่วงการวดัจะอยูใ่นช่วง 1-7 ทีÉอยูร่ะหว่างคุณสมบติัหรือคุณลกัษณะทีÉตรงกนัขา้ม 

  3.4  การสร้างแบบวดัสะสมของกทัทแ์มน (Guttman’s cumulative scale)  

เป็นการวดัโดยมีขอ้ความชุดหนึÉงซึÉงแต่ละขอ้ความจะแสดงเจตคติในทิศทางเดียวกนัแต่มีความเขม้ 

ของปริมาณของความรู้สึกแตกต่างกนั ขอ้ความชุดนีÊจะจดัเรียงอนัดบัความเขม้ของเจตคติทีÉมีอยูใ่น 

แต่ละขอ้ความไวแ้ลว้ใหผู้ต้อบเลือกตอบดว้ยขอ้ความใดขอ้ความหนึÉง โดยถือว่าคาํตอบทีÉผูต้อบ

เลือกจะเป็นการยนืยนัไปดว้ย มีหลกัในการสร้าง ดงันีÊ  

 



 77

   3.4.1  การกาํหนดเรืÉองทีÉจะศึกษาว่าจะทาํการศึกษาเจตคติในเรืÉองใด  

การกาํหนดหวัขอ้เรืÉอง มกัจะเป็นปัญหาทีÉสาํคญัอยา่งหนึÉง เพราะการกาํหนดปัญหาจะช่วยให ้

ผูที้Éทาํการศึกษาทราบว่ามีตวัแปรอะไรบา้งทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเรืÉองนีÊ  ทาํใหง่้ายต่อการเขียนคาํถามทีÉจะ

ถามความคิดเห็น  

   3.4.2  สร้างขอ้ความวดัเจตคติทีÉเป็นความคิดเห็นต่าง ๆ ทีÉจะไปเร้า กระตุน้ ย ั Éวย ุ

ความรู้สึกนึกคิดของบุคคลใหแ้สดงปฏิกิริยาโตต้อบออกมา โดยพยายามรวบรวมใหไ้ด ้

แนวคาํถามในเรืÉองทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเรืÉองทีÉจะศึกษาใหม้ากทีÉสุด ประมาณ 10-12 ขอ้ ทีÉสามารถเป็น

ตวัแทนของแต่ละโครงสร้าง มีลกัษณะคาํตอบเป็นแบบ ใช่-ไม่ใช่, เห็นดว้ย-ไม่เห็นดว้ย เป็นตน้ 

   3.4.3  เมืÉอรวบรวมแนวคาํถามต่าง ๆ ไดเ้รียบร้อยแลว้ก็นาํแนวคาํถามเหล่านัÊนมา

เรียงอนัดบัโดยคาดคะเนว่า ขอ้ใดทีÉคนเราจะยอมรับหรือเห็นดว้ยเป็นส่วนใหญ่ ใหข้อ้คาํถามขอ้นัÊน

อยูต่อนตน้ ๆ แลว้เรียงลาํดบัไปเรืÉอย ๆ จนกระทั Éงใหข้อ้ทีÉคาดคะเนว่าจะมีคนเห็นดว้ยนอ้ยทีÉสุดไว้

ตอนทา้ย ๆ  

   3.4.4  นาํแนวคาํถามทีÉจดัเรียงอนัดบัแลว้ไปพิมพเ์ป็นแบบสอบถามแลว้นาํไป

ทดลองกบักลุ่มตวัอยา่งทีÉมีลกัษณะคลา้ยกบัประชากรทีÉตอ้งการศึกษาในการตอบนัÊน ถา้ยอมรับ             

ขอ้คาํถามใหก้าเครืÉองหมายกากบาท (X) หนา้ขอ้ความนัÊน แต่ถา้ปฎิเสธหรือไม่เห็นดว้ยกบั                        

ขอ้คาํถามใหป้ล่อยทิÊงวา่งไว ้

   3.4.5  การใหค้ะแนนสามารถทาํไดจ้ากการตอบขอ้คาํถาม ถา้ยอมรับใหค้ะแนน              

1 คะแนน ถา้ปฏิเสธหรือไม่เห็นดว้ย ใหค้ะแนน 0 คะแนน 

 4.  เทคนิคจินตนาการ (Projection techniques) วิธีนีÊ อาศยัสถานการณ์หลายอยา่งไปเร้า

ผูส้อบ เช่น ประโยคไม่สมบูรณ์ ภาพแปลก ๆ เรืÉองราวแปลก ๆ เมืÉอผูส้อบเห็นสิÉงเหล่านีÊ 

จะจินตนาการออกมาแลว้นาํมาตีความหมายจากการตอบนัÊนพอจะรู้ไดว้่ามีเจตคติต่อเป้าหมายเจต

คติอยา่งไร 

 5.  การวดัทางสรีระภาพ (Physiology measurement) การวดัดา้นนีÊอาศยัเครืÉองมือไฟฟ้า

แต่สร้างเฉพาะเพืÉอจะวดัความรู้สึกอนัจะทาํใหพ้ลงังานไฟฟ้าในร่างกายเปลีÉยนแปลง เช่น ถา้ดีใจ

เข็มจะชีÊอยา่งหนึÉง เสียใจเข็มจะชีÊ อีกทางหนึÉง ใชห้ลกัการเดียวกนักบัเครืÉองจบัเท็จ เครืÉองมือแบบนีÊ

ยงัพฒันาไม่ดีพอจึงไม่นิยมใชเ้ท่าใดนกั 

 จากแนวคิดของนกัจิตวิทยาดงักล่าวจะเห็นไดว้่า รูปแบบของการวดัเจตคติส่วนใหญ่

นิยมวดัดว้ยแบบวดั ซึÉงมีนกัจิตวิทยาไดมี้การพฒันาวิธีการสร้างทีÉไดม้าตรฐาน ดงันัÊน ผูว้จิยัสามารถ

เลือกวิธีการสร้างไดต้ามวตัถุประสงคข์องงานวิจยัหรือตามความเหมาะสม 
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  ดงันัÊน การวจิยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัวดัเจตคติต่อการเรียนจากตวัแปรทีÉสงัเกตไดต้ามทฤษฎี 

สามองคป์ระกอบของโรเซ็นเบิร์กและโฮพแลนด ์(Rosenberg & Hovland) จาํนวน 3 องคป์ระกอบ 

คือ ความรู้ (Cognitive) ความรู้สึก (Affective) พฤติกรรม (Behavior) สร้างแบบวดัเจตคติตามวิธี 

ของลิเคอร์ท (Likert’s scale) มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ชนิด 5 ระดบั คือ 

มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด การใหค้ะแนนแบบวดัแบ่งออกเป็นขอ้ความดา้นนิมาน

และขอ้ความดา้นนิเสธ การใหค้ะแนนดา้นนิมาน คือ 5 4 3 2 และ 1 ส่วนการใหค้ะแนนดา้นนิเสธ

ใหค้ะแนนกลบักนักบัดา้นนิมานซึÉงแบบวดัเจตคติต่อการเรียนนีÊ เป็นแบบวดัทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน  

 งานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเจตคติ 

 งานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเจตคติทีÉผูว้ิจยัไดศึ้กษา ไดแ้ก่ งานวจิยัของ พรทิพย ์ศิริภทัราชยั 

(2548, บทคดัยอ่) พบว่า เจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์มีอิทธิพลทางออ้มกบัความคิดสร้างสรรค ์               

เชิงวิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบั จุฑาทิพย ์ชาติสุวรรณ์ (2548, หนา้ 92) พบว่า เจตคติต่อการเรียนเป็น

ตวัแปรตามมีความสมัพนัธก์บัแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ และคุณภาพการสอนสอดคลอ้งกบั สุทดั ช่าง

นอก (2549, หนา้ 89) พบว่า เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์มีความสมัพนัธท์างบวกกบัความสมารถใน

การคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั เพญ็พิศ              

ทรัพยว์ิไล (2549, หนา้ 102) พบว่า เจตคติต่อการเรียนเป็นตวัแปรทีÉมีความสมัพนัธท์างบวกกบั

ความสามารถการคิดแกปั้ญหาอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั กนกทอง                 

มหาวงศนนัท ์(2550, หนา้ 102) พบว่า เจตคติต่อการเรียนเป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางออ้มต่อการคิด

อยา่งมิวิจารณญาณผา่นความสามารถในการอ่านและความสามารถดา้นเหตุผล สอดคลอ้งกบั                 

เกิดศิริ ทองนวล (2550, หนา้ 89-90) พบว่า เจตคติต่อการเรียนมีความสมัพนัธท์างบวกกบัการคิด

อยา่งมีวิจารณญาณอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั ภูริณัฐ กระแสโสม (2550, 

หนา้ 99) พบว่า เจตคติต่อการเรียนมีรูปแบบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุทีÉส่งผลทางตรงต่อการคิด 

อยา่งมีวิจารณญาณ สอดคลอ้งกบั สุชาดา ปัÊ นโฉม (2551, หนา้ 64) พบว่า เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์

เป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อการคิดวิเคราะห์ในวิชาคณิตศาสตร์ สอดคลอ้งกบั วิทยทิ์ชยั               

พวงคาํ (2551, หนา้ 106) พบว่า คุณลกัษณะผูเ้รียนดา้นเจตคติต่อการเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั ปิติภรณ์ ตุลาพิทกัษ ์(2552, หนา้ 90) พบว่า เจตคติ

ต่อการเรียนวิชาวิทยาศาสตร์มีความสมัพนัธท์างตรงกบัความคิดสร้างสรรคท์างวิทยาศาสตร์อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั เบ็ญจพร ภิรมย ์(2552, หนา้ 131) พบว่า เจตคติต่อ              

การเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั ปรีชา โต๊ะงาม (2552, 

หนา้ 98) พบว่า เจตคติต่อการเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 

สอดคลอ้งกบั อมัพร สมปาน (2552, หนา้ 95) พบว่า เจตคติต่อการเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อ
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ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั อาภรณ์ บุญมาก (2552, หนา้ 72) พบว่า เจตคติต่อ

การเรียนมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั สุกญัญา มณีนิล 

(2552, หนา้ 173) พบว่า เจตคติต่อการเรียนมีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อการคิดอยา่งมี

วิจารณญาณ สอดคลอ้งกบั นิตยา สุดตาจนัทร์ (2552, หนา้ 90) พบว่า เจคติต่อการเรียนมี

ความสมัพนัธท์างบวกกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั สิริอร สกุลเดช (2552, 

หนา้ 127) พบว่า เจตคติเชิงวิทยาศาสตร์มีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการแกปั้ญหาทาง

วิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบั สุธาสินี บวัแกว้ (2553, หนา้ 89) พบว่า เจตคติต่อกลุ่มสาระการเรียนรู้

คณิตศาสตร์มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สอดคลอ้งกบั                     

ประชารักษ ์ม่วงนอ้ยเจริญ (2553, หนา้ 117) พบว่า เจตคติต่อวิชาวิทยาศาสตร์มีอิทธิทัÊงทางตรงและ

ทางออ้มต่อการคิดวิเคราะห์ในวชิาวิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบั ธญัพร รักแร่ (2554, หนา้ 193) พบว่า 

เจตคติต่อการเรียนคณิตศาสตร์มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อความคิดสร้างสรรคท์าง

คณิตศาสตร์  

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเจตคติต่อการเรียนผูว้จิยั 

จึงตัÊงสมมติฐานว่า เจตคติต่อการเรียนเป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อพฒันาการความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ 

 ความสามารถด้านเหตผุล (Reasoning ability: REA)  

 ความหมายของความสามารถดา้นเหตุผล 

 ความสามารถดา้นเหตุผลเป็นองคป์ระกอบพืÊนฐานของสมองทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิด             

เชิงเป็นเหตุเป็นผล จาํแนกแยกแยะ หาความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ แลว้หาขอ้สรุป เพืÉอเปรียบเทียบ

กบักฎเกณฑที์Éกาํหนดใหซึ้Éงเป็นความสามารถทีÉส่งผลต่อการคิดวิเคราะห์ มีนกัการศึกษา 

นกัจิตวิทยาทัÊงในประเทศและต่างประเทศไดอ้ธิบายและใหท้ศันะเกีÉยวกบัความสามารถดา้นเหตุผล

ว่า ความสามารถดา้นเหตุผลเป็นความสามารถในการคิดหาเหตุผลทางคณิตศาสตร์ สามารถสร้าง

กฎเกณฑต่์าง ๆ จากเหตุการณ์ทีÉเกิดขึÊน อุปมาอุปไมยและสรุปความไดอ้ยา่งมีเหตุผล (Gardner, 

1993; สุชา จนัทร์เอม, 2544; ประสาท อิศรปรีดา, 2547) นอกจากนีÊ  ยงัสามารถสร้างและทดสอบ

สมมติฐาน ความสามารถดา้นเหตุผลนัÊนเป็นองคป์ระกอบพืÊนฐานในการนาํไปใชใ้นการทาํกิจกรรม

ต่าง ๆ เป็นองคป์ระกอบทีÉเป็นความสามารถทั Éวไปของมนุษย ์นอกจากมีเหตุผลแลว้ยงัประกอบดว้ย 

ความจาํ ไหวพริบ การสงัเกต การตดัสินใจ ความคล่องแคล่ว หาความสมัพนัธข์องสิÉงของหรือ

สถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งมีวจิารณญาณแลว้วินิจฉยัลงขอ้สรุปสิÉงเหล่านัÊนหรือเหตุการณ์นัÊน ๆ ได้

อยา่งสมเหตุสมผล การใหเ้หตุผลเป็นส่วนสาํคญัของการคิด นอกเหนือไปจากการคิดขัÊนระลึกได ้

การใหเ้หตุผลเป็นส่วนทีÉรวมขัÊนตอน ตัÊงแต่ความคิดพืÊนฐาน การคิดวิเคราะห์ 
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 สรุปไดว้่า ความสามารถดา้นเหตุผล หมายถึง ความสามารถในการหาเหตุผลของ

ความสมัพนัธข์องสิÉงของหรือสถานการณ์ต่าง ๆ อยา่งมีวิจารณญาณแลว้วินิจฉยัลงขอ้สรุปสิÉง

เหล่านัÊนหรือเหตุการณ์นัÊน ๆ อยา่งมีเหตุผล เป็นการคิดอยา่งมีวิจารณญาณแลว้วนิิจฉยัลงขอ้สรุป

อยา่งถูกตอ้ง รวมขัÊนตอน ตัÊงแต่ความคิดพืÊนฐาน การคิดวิเคราะห์และการคิดขัÊนสร้างสรรค ์

 ทฤษฎีและลกัษณะของความสามารถดา้นเหตุผล 

 1.  ทฤษฎีสององคป์ระกอบของสเปียร์แมน (Two factor theory)  (ปรียาพร                         

วงศอ์นุตรโรจน์. 2548, หนา้ 219; อา้งอิงจาก Spearman, 1991) ผูคิ้ดทฤษฎี คือ ชาร์ล อี สเปียร์แมน 

(Charles E. Spearman) เป็นนกัจิตวิทยาชาวองักฤษเป็นอาจารยส์อนมหาวิทยาลยัลอนดอน เชืÉอว่า 

เชาวน์ปัญญาของคนเราไม่น่าจะมีเพียงองคป์ระกอบเดียว แต่ควรจะประกอบขึÊนดว้ยองคป์ระกอบ

สองประเภทดว้ยกนั คือ 

  1.1  องคป์ระกอบทีÉเป็นความสามารถทั Éวไป (G หรือ General factor)  

เป็นความสามารถพืÊนฐานทีÉนาํไปใชใ้นการทาํกิจกรรมต่าง ๆ ทั Éวไปทุกชนิด ประกอบดว้ย ความจาํ 

ไหวพริบ การสงัเกต ความมีเหตุผล การตดัสินใจและความคล่องแคล่ว 

  1.2  องคป์ระกอบทีÉเป็นความสามารถเฉพาะ (S หรือ Specific factor)  

เป็นความสามารถในการทาํกิจกรรมเฉพาะอยา่ง ไม่เกีÉยวขอ้งกนั เป็นความสามารถพิเศษแต่ละ

บุคคล เช่น ความสามารถทางคณิตศาสตร์ ทางภาษา ทางศิลปะ ทางวิทยาศาสตร์ เครืÉองยนตก์ลไก 

ดนตรี ขบัร้อง กีฬา  

 2.  ทฤษฎีหลายองคป์ระกอบของเธอร์สโตน (Multiple factor theory or Thurstone’s 

theory) (Thurstone, 1995, pp. 224 อา้งถึงใน กิÉงแกว้ ทรัพยพ์ระวงศ,์ 2540, p. 220) ผูคิ้ดทฤษฎี คือ 

หลุยส์ แอล เธอร์สโตน (Louis.L Thurstone) และเทลมา จี เธอร์ สโตน (Thelma G. Thurstone) เชืÉอ

ว่าเชาวน์ปัญญาของมนุษย ์ประกอบไปดว้ยความสามารถ 7 ดา้น ซึÉงเรียกว่า ความสามารถของ

สมองขัÊนปฐมภูมิ (Primary mental abilities: PMA) ดงันีÊ  

  2.1  ความสามารถดา้นความเขา้ใจภาษา (Verbal ability or comprehension)  

เขียนยอ่ว่า V-factor เป็นความสามารถในการสืÉอความหมาย คาํศพัท ์วลีและประโยค ตลอดจนการ

อุปมาอุปไมยทางภาษา การเรียงประโยค คาํเปรียบเทียบ 

  2.2  ความสามารถในการใชค้าํ (Word fluency) เขียนยอ่ว่า W-factor เป็น

ความสามารถในการใชถ้อ้ยคาํทัÊงการพูดและการเขียนอยา่งคล่องแคล่ว ถูกตอ้ง สละสลวย ไพเราะ

และเหมาะสม สามารถหาคาํทีÉมีความหมายคลอ้งจองกนัหรือหาคาํในหมวดหมู่ทีÉกาํหนด 
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  2.3  ความสามารถทางตวัเลข-การคิดคาํนวณ (Numerical ability) เขียนยอ่วา่  

N-Factor เป็นความสามารถในการนบัและคาํนวณตวัเลขไดอ้ยา่งถูกตอ้งและรวดเร็ว คล่องแคล่ว 

ว่องไว แม่นยาํ  

  2.4  ความสามารถในการเห็นความสมัพนัธภ์าพหรือมิติ (Spatial relations or space 

ability) เขียนยอ่ว่า S-factor เป็นความสามารถในสองลกัษณะ คือ การรับรู้ภาพมิติคงทีÉหรือภาพ

ความสมัพนัธข์องรูปทรงเรขาคณิตในมิติต่าง ๆ ไดท้ัÊงสองมิติและลกัษณะการรับรู้ภาพมิติ

เคลืÉอนไหว เช่น การรับรู้ไดเ้มืÉอภาพมีการเปลีÉยนตาํแหน่งหรือเปลีÉยนรูปทรงไป การรับรู้ลกัษณะ

เช่นนีÊ มีความจาํเป็นตอ้งอาศยัความสามารถในการจินตนาการเขา้ช่วย 

  2.5  ความสามารถทางความจาํ (Memory) เขียนยอ่ว่า M-factor เป็นความสามารถใน

การจาํรายละเอียดของสิÉงของหรือเหตุการณ์ทีÉไดป้ระสบมาเป็นเวลายาวนาน 

  2.6  ความเร็วในการรับรู้ (Perceptual space) เขียนยอ่ว่า P-factor เป็นความสามารถใน

การใชส้ายตา ตรวจสอบรายละเอียดทีÉคลา้ยคลึงหรือแตกต่างกนัไดอ้ยา่งรวดเร็ว 

และถูกตอ้ง 

  2.7  ความสามารถดา้นเหตุผล (Reasoning ability) เขียนยอ่ว่า R-factor                             

เป็นความสามารถในการคิดเชิงเหตุผล เพืÉอหาขอ้สรุปหรือกฎเกณฑจ์ากสิÉงทีÉกาํหนดให ้เช่น                

เลขถดัไปจากอนุกรม 2, 4, 8 .... คืออะไร     

 3.  แนวคิดของคาร์พลสั (Karplus, 1977, pp. 170-172 อา้งถึงใน ระพินทร์ คร้ามมี, 2544, 

หนา้ 41) ไดอ้ธิบายว่า การคิดอยา่งมีเหตุผลใน 2 ลกัษณะ คือ ขัÊนปฏิบติัการดว้ยรูปธรรมและขัÊน

ปฏิบติัการดว้ยนามธรรมโดยสามารถแยกยอ่ยเป็น ดงันีÊ  

  3.1  การคิดอยา่งมีเหตุผลแบบรูปธรรม (Concrete reasoning pattern: C)  

  C1 (Classification) สามารถจาํแนกและรวมกลุ่มสิÉงของโดยอาศยัเกณฑ ์การสงัเกต

คุณสมบติัของสิÉงเหล่านัÊนและมีความเขา้ใจลกัษณะทีÉเป็นตรรกศาสตร์ เช่น สุนขัเป็นสตัว ์แต่สตัว์

ทุกตวัไม่ใช่สุนขัทัÊงหมด 

  C2 (Conservation) สามารถคิดอยา่งมีเหตุผลเรืÉองการอนุรักษโ์ดยปริมาตร 

ของสารคงทีÉ เมืÉอไม่มีการนาํมาเพิÉมหรือเอาออกไป เช่น เมืÉอเทนํÊ าออกจากถว้ยลงในกระบอกตวง

ปริมาตรของนํÊ าจากถว้ยในครัÊ งแรกเท่ากบัปริมาตรของนํÊ าในกระบอกตวง 

  C3 (Serial ordering) สามารถจดัอนัดบัแสดงความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ                             

จากการสงัเกตคุณสมบติัและเริÉมใชว้ิธีจบัคู่ระหว่างสิÉงของสองกลุ่ม เช่น สตัวข์นาดเลก็มีจงัหวะ 

การเตน้ของหวัใจเร็วกว่าสตัวที์Éมีขนาดใหญ่ 
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 2.  การคิดอยา่งมีเหตุผลแบบนามธรรม (Formal reasoning patterns: F)  

 F1 (Theoretical reasoning) สามารถจดัแบ่งกลุ่มทีÉซบัซอ้นมากขึÊน ใชห้ลกัตรรกศาสตร์

ช่วยในการจดัอนัดบัและการคิดอยา่งมีเหตุผลไม่จาํเป็นตอ้งอาศยัคุณสมบติัทีÉสงัเกตได ้ดว้ย

ประสาทสมัผสัทัÊงหา้ 

 F2 (Combinatorial reasoning) สามารถใชก้ฎเกณฑพิ์จารณาลกัษณะของความคิดจาก

ปัญหาต่าง ๆ  

 F3 (Functionally and proportional reasoning) อธิบายและตีความของลกัษณะหนา้ทีÉใน

ลกัษณะความสมัพนัธเ์ชิงคณิตศาสตร์ 

 F4 (Control of variables reasoning) มีความเขา้ใจในความจาํเป็นทีÉจะออกแบบทดลอง

โดยการใชก้ารควบคุมตวัแปรอืÉน ๆ นอกจากตวัแปรทีÉตอ้งการทดสอบเท่านัÊน 

 F5 (Probability and correlation reasoning) สามารถตีความจากการสงัเกตตวัแปรอืÉน ๆ 

ซึÉงแสดงผลทีÉไม่ไดค้าดหวงัแต่ตีความเฉพาะตวัแรกทีÉมีความสมัพนัธก์นั 

 4.  แนวคิดของนนัแนลลี (Nunnally, 1972, pp. 315-317 อา้งถึงใน กนกทอง  

มหาวงศนนัท.์ 2550, หนา้ 46-47) ไดใ้หแ้นวคิดเกีÉยวกบัองคป์ระกอบดา้นเหตุผลว่า เป็นสิÉงทีÉมี            

ความซบัซอ้นทีÉยากต่อการจาํแนกองคป์ระกอบและสิÉงทีÉนนัแนลลีถือว่าเป็นตวักาํหนดองคป์ระกอบ

ดา้นเหตุผล ไดแ้ก่  

  4.1  เหตุผลทั Éวไป (General reasoning) เป็นองคป์ระกอบดา้นเหตุผลทีÉธรรมดา 

มากทีÉสุด ซึÉงเกีÉยวขอ้งกบัการคน้หาทางแกไ้ขปัญหา ขอ้คาํถามทีÉใชว้ดัองคป์ระกอบนีÊ  มกัเกีÉยวกบั 

การเติมอนุกรม 

  4.2  การอนุกรม (Deduction) องคป์ระกอบดา้นอนุกรมจะเกีÉยวกบัการสร้างขอ้สรุป

ในลกัษณะการอา้งเหตุผลตามหลกัตรรกวิทยา เนน้ความสามารถทีÉเกีÉยวกบัการประเมิน  

การนาํมาซึÉงการอา้งเหตุผล ขอ้คาํถามทีÉใชมี้ลกัษณะเป็นขอ้คาํถามเกีÉยวกบัการอา้งเหตุผลตามหลกั

ตรรกวิทยา 

  4.3  การมองเห็นความสมัพนัธ ์(Seeing relationships) เป็นความสามารถ 

ในการมองเห็นความสมัพนัธร์ะหว่างของ 2 สิÉงหรือความคิด 2 ประการและใชค้วามสมัพนัธ ์

ในการคน้หาสิÉงอืÉนหรือความคิดอืÉน องคป์ระกอบนีÊสามารถแสดงไดดี้ทีÉสุดโดยการอุปมาเชิงภาษา 

หรืออุปมาเชิงเคา้โครง 

 5.  ทฤษฎีพหุปัญญาของการ์ดเนอร์ (Garder, 1983 อา้งถึงใน ประสาท อิศรปรีดา, 2547, 

หนา้ 119-212) ไดเ้สนอทฤษฎีพหุปัญญา (Theory of multiple intelligence) โดยจาํแนก                       

เชาวน์ปัญญาออกเป็น 8 ชนิด ไดแ้ก่ เชาวน์ปัญญาดา้นภาษา (Linguistic) ดา้นดนตรี (Musical)  
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ดา้นมิติ (Spatial) ดา้นเหตุผล-คณิตศาสตร์ (Logical-mathematical) ดา้นร่างกาย-การเคลืÉอนไหว 

(Bodily-kinesthetic) ดา้นการรู้เกีÉยวกบัผูอื้Éน (Interpersonal) ดา้นการรับรู้เกีÉยวกบัตนเอง 

(Intrapersonal) และดา้นความเขา้ใจธรรมชาติ (Naturalist) ซึÉงการ์ดเนอร์มีแนวคิดว่าแต่ละบุคคลจะ 

มีความสามารถทางเชาวน์ปัญญาเด่นหรือเยีÉยมในดา้นใดดา้นหนึÉงเท่านัÊน ส่วนความสามารถ 

ดา้นอืÉน ๆ จะอยูใ่นระดบัค่าเฉลีÉยของคนส่วนใหญ่ 

 6.  ทฤษฎีองคป์ระกอบทางเชาวน์ปัญญาของสเตนเบร์ก (Sternberg’s three component 

of intelligence) (Sternberg, 1985 อา้งถึงใน แสงเดือน ทวีสิน, 2545, หนา้ 102-103) ไดแ้นวคิด

เกีÉยวกบัพฤติกรรมทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสติปัญญาว่าจะตอ้งมีองคป์ระกอบ 3 ส่วน คือ 

  6.1  สิÉงแวดลอ้ม (Environment context) ประกอบไปดว้ย ดงันีÊ  

   6.1.1  การปรับพฤติกรรมใหเ้หมาะสมกบัสิÉงแวดลอ้ม 

   6.1.2  การปรับสิÉงแวดลอ้มใหเ้หมาะสมกบัความตอ้งการ 

   6.1.3  การเลือกสิÉงแวดลอ้มทีÉจะนาํไปสู่ความสาํเร็จ 

  6.2  ประสบการณ์เดิม (Prior experience) ประกอบดว้ย ดงันีÊ  

   6.2.1  ความสามารถในการใชป้ระสบการณ์เดิม 

   6.2.2  ความสามารถในการใชสิ้ÉงทีÉคุน้เคยไดอ้ยา่งรวดเร็วและมีประสิทธิภาพ 

  6.3  กระบวนการทางความคิด (Cognitive processes) ประกอบดว้ย ดงันีÊ  

   6.3.1  ความสามารถในการเขา้ใจสภาพการณ์ใหม่ 

   6.3.2  ความสามารถในการแยกแยะขอ้ความได ้

   6.3.3  มีทกัษะในการแกปั้ญหา 

   6.3.4  สามารถสร้างความสมัพนัธร์ะหว่างขอ้มูลทีÉแตกต่างกนั 

   6.3.5  มีการนาํผลในการปฏิบติัมาใชอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 

   6.3.6  มีทกัษะในการประยกุตก์ระบวนการต่าง ๆ  

 การวดัความสามารถดา้นเหตุผล 

 การวดัความสามารถดา้นเหตุผลตามแนวทฤษฎีหลายองคป์ระกอบของเธอร์สโตน 

ไดมี้ผูเ้สนอรูปแบบของการวดั โดยใชแ้บบทดสอบซึÉงจะวดัความสามารถดา้นเหตุผลตามลกัษณะ 

ทีÉแตกต่างกนัไป ดงันีÊ  

 วญัญา วิศาลาภรณ์ (2522, หนา้ 26-45) ไดแ้บ่งลกัษณะของแบบทดสอบวดัความสามารถ

ดา้นเหตุผลไว ้7 แบบ คือ แบบต่างประเภท แบบจดัเขา้พวก แบบไม่เขา้พวก แบบอุปมาอุปไมย 

แบบสรุปความ แบบเหตุผลเชิงนามธรรมและแบบอนุกรมมิติ 
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 บุญชม ศรีสะอาด (2526, หนา้ 90-97) ไดแ้บ่งลกัษณะของแบบทดสอบวดัความสามารถ

ดา้นเหตุผลไว ้6 แบบ คือ แบบอุปมาอุปไมย แบบจดัประเภทหรือจดัเขา้พวกแบบสรุปความ              

แบบเรียงลาํดบั แบบแผนภาพทางตรรกศาสตร์และแบบวิเคราะห์เหตุผล 

 ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2548, หนา้ 79) ไดแ้บ่งรูปแบบของแบบทดสอบวดั

ความสามารถดา้นเหตุผลไว ้5 แบบ คือ แบบจาํแนกประเภท แบบอุปมาอุปไมย แบบอนุกรมแบบ

สรุปความและแบบตวัร่วมหรือวิเคราะห์ 

 สรุปไดว้่า รูปแบบของการวดัวามสามารถดา้นเหตุผล วดัโดยใชแ้บบทดสอบ 

ซึÉงแบ่งลกัษณะทีÉตอ้งการวดัออกเป็นหลายแบบ เลือกใชรู้ปแบบตามวตัถุประสงคข์องการนาํไปใช้

และความเหมาะสม ไดแ้ก่ แบบจาํแนกประเภท แบบตวัร่วมหรือวิเคราะห์แบบอุปมาอุปไมย  

แบบอนุกรม แบบสรุปความ แบบเหตุผลเชิงนามธรรม แบบเรียงอนัดบั  

 การวจิยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัวดัความสามารถดา้นเหตุผลจากตวัแปรทีÉสงัเกตไดเ้ลือก 

ตวัแปรทีÉสมัพนัธก์บัความสมารถในการคิดวิเคราะห์มากทีÉสุดจากการศึกษางานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง  

จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การจาํแนกประเภท (Classification) การอุปมาอุปมยั (Analogy)  

การสรุปความ (Inference) ตามแนวคิดของลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ โดยใชแ้บบทดสอบ 

วดัความสามารถดา้นเหตุผล แบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือกทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน 

 งานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถดา้นเหตุผล 

  งานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถดา้นเหตุผลทีÉผูว้ิจยัไดศึ้กษา ไดแ้ก่ งานวิจยัของ         

เพญ็ศิริ อาจจุฬา (2546, หนา้ 125-127) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลเป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพล

ทางตรงต่อการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ สอดคลอ้งกบั นิลรัตน์ ทศช่วย (2547 หนา้ 110) พบว่า 

นกัเรียนทีÉมีความสามารถดา้นเหตุผลและการคิดเชิงวิพากษแ์ตกต่างกนัมีเหตุผลเชิงจริยธรรม

แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบั ภีรนนัท ์กลา้หาญ (2548, หนา้ 138) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผล 

เป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถการคิดเชิงวิพากษ ์สอดคลอ้งกบั สุทดั ช่างนอก 

(2549, หนา้ 89) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลเป็นตวัแปรทีÉสมัพนัธท์างบวกกบัความสมารถใน

การคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั.01สอดคลอ้งกบั สุกญัญา ลีธีระ 

(2549, หนา้ 53) พบว่า นกัเรียนทีÉมีระดบัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนสูงมีความสามารถในการคิด

วิเคราะห์สูงกว่านกัเรียนทีÉมีระดบัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนปานกลาง และนกัเรียนทีÉมีระดบั

ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนตํÉาอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั ยรรยง ภูกองพลอย 

(2550, หนา้ 96) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลมีความสมัพนัธท์างบวกกบัความสมารถในการคิด

วิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ สอดคลอ้งกบั กนกทอง มหาวงศนนัท ์(2550, หนา้ 101) พบว่า 

ความสามารถดา้นเหตุผลมีความสมัพนัธท์างบวกกบัการคิดอยา่งมีวิจารณญาณอยา่งมีนยัสาํคญั 
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ทางสถิติทีÉระดบั.01 สอดคลอ้งกบั วนิดา ทองดอนอํÉา (2551, หนา้ 110) พบว่า ความสามารถ 

ดา้นเหตุผลส่งผลต่อการคิดอภิมานอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั  

ธีกญัญา โอชารส (2551, หนา้ 104) พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทางต่อความคิดสร้างสรรค ์

ทางวิทยาศาสตร์ สอดคลอ้งกบั เบ็ญจพร ภิรมย ์(2552, หนา้ 134) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผล 

มีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั ปรีชา โต๊ะงาม (2552, หนา้ 

98) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

สอดคลอ้งกบั อมัพร สมปาน (2552, หนา้ 95) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลมีอิทธิพลทัÊงทางตรง

และทางออ้มต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์สอดคลอ้งกบั สุกญัญา มณีนิล (2552, หนา้ 173) 

พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทางตรงต่อการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ สอดคลอ้งกบั นิตยา สุดตา

จนัทร์ (2552, หนา้ 89) พบว่า เชาวน์ปัญญา และความสามารถเชิงเหตุผลมีความสมัพนัธก์บั

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั สิริอร สกุลเดช 

(2552, หนา้ 127) พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อความสามารถใน                   

การแกปั้ญหาวิทยาศาสตร์สอดคลอ้งกบั สุธาสินี บวัแกว้ (2553, หนา้ 89) พบว่า ความสามารถ

ทางดา้นเหตุผล มิติ คณิตศาสตร์มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อการคิดอยา่งมีวจิารณญาณ 

สอดคลอ้งกบั ชลธิดา ดวงงามยิ Éง (2553, หนา้ 132) พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทางตรงต่อการคิด

อภิมาน สอดคลอ้งกบั นิภาพร หาญพิทกัษ ์(2553, หนา้ 112) พบว่า สมรรถภาพทางสมองดา้น

เหตุผลมีความสมัพนัธท์างบวกกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั ประชารักษ ์           

ม่วงนอ้ยเจริญ (2553, หนา้ 176) พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทางตรงต่อการคิดวิเคราะห์และ

สอดคลอ้งกบั ธญัพร รักแร่ (2554, หนา้ 192) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลมีอิทธิพลทัÊงทางตรง

และทางออ้มต่อความคิดสร้างสรรคท์างคณิตศาสตร์ 

 จากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถดา้นเหตุผล  

ผูว้ิจยัจึงตัÊงสมมติฐานว่า ความสามารถดา้นเหตุผลเป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์   

 คุณภาพการสอน (Quality of instruction)  

 ความหมายของคุณภาพการสอน 

 คุณภาพการสอนของครูเป็นสิÉงทีÉจาํเป็นอยา่งยิ Éงในการพฒันาผูเ้รียนใหบ้รรลุเป้าหมาย

การเรียนรู้ของตนเอง อีกทัÊงยงัมีความสาํคญัต่อคุณภาพการจดัการศึกษาโดยรวมของประเทศ ดงันัÊน 

แนวการสอนทีÉดีจะตอ้งประกอบไปดว้ย องคป์ระกอบทีÉสาํคญัไม่ว่าจะเป็นการเตรียมความพร้อม

พืÊนฐานของครู เตรียมความรู้ทีÉครูจะใชใ้นการสอน ความรู้ดา้นจิตวิทยาทีÉจะนาํมาใชค้วบคู่กนั อีก

ทัÊงยงัครูจะตอ้งมีความรู้ดา้นการวดัและประเมินผลเป็นอยา่งดี นอกจากนีÊ  ครูยงัตอ้งสามารถเลือกใช้
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สืÉอการสอน และวิธีการสอนใหเ้หมาะสมกบัเนืÊอหาและผูเ้รียนอีกดว้ย (Bloom, 1956, p. 112)            

บลูมเป็นนกัการศึกษาทีÉใหค้วามสาํคญัของการสอน เพราะถา้ครูสอนเก่ง สอนดี ผูเ้รียนก็จะเรียนรู้

อยา่งมีคุณภาพบรรลุเป้าของตนเองไดอ้ยา่งรวดเร็ว ดงันัÊน คุณภาพการสอน เป็นสิÉงทีÉผูส้อนเสาะหา

วิธีการทีÉทาํใหผู้เ้รียนมีความเขา้ใจกระจ่างชดัในบทเรียน มีการชีÊแนะ เนน้การมีส่วนร่วม มีการ

เสริมแรง และการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัตลอดระยะเวลาการจดักิจกรรมการเรียนการสอน คาํนึงถึง

ความแตกต่างของบุคคล (บุญชม ศรีสะอาด, 2524; อุทุมพร จามรมาน, 2543; ราชนัย ์บุญธิมา, 

2542)    

 สรุปไดว้่า คุณภาพการสอน คือ ความสามารถของครูผูส้อนในการจดักิจกรรมการเรียน

การสอนทีÉทาํใหผู้เ้รียนมีความรู้ความเขา้ในเนืÊอหาวิชาทีÉสอนอยา่งกระจ่างชดั บรรลุวตัถุประสงค์

ทีÉตัÊงไว ้และเขา้ใจถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล มีการเสริมแรง เพืÉอใหผู้เ้รียนมีความตัÊงใจ และ

พยายามมากขึÊน โดยอาศยัการมีส่วนร่วมของนกัเรียน การเสริมแรงและการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั             

แก่นกัเรียน 

 แนวคิด ทฤษฎีเกีÉยวกบัการสอน 

 ทฤษฎีกระบวนการทางสมองในการประมวลขอ้มูล (Information processing theory) 

(ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 80-85) ทฤษฎีนีÊสนใจกระบวนการพฒันาสติปัญญาของมนุษยโ์ดยให้

ความสนใจเกีÉยวกบัการทาํงานของสมอง ซึÉงอธิบายการเรียนรู้ของมนุษยโ์ดยเปรียบเทียบการทาํงาน

ของคอมพิวเตอร์กบัการทาํงานของสมองมีขัÊนตอนการทาํงาน ดงันีÊ  

 1.  การรับขอ้มูล (Input) โดยผา่นอุปกรณ์หรือเครืÉองรับขอ้มูล โดยการรับเอา 

สิÉงเร้าเขา้มาทางประสาทสมัผสัทัÊง 5 สิÉงเร้าทีÉรับเขา้มาจะไดรั้บการบนัทึกไวใ้นความจาํระยะสัÊน 

ซึÉงการบนัทึกนีÊ จะขึÊนอยูก่บัองคป์ระกอบ 2 ประการ คือ การรู้จกั (Recognition) และความใส่ใจ 

 (Attention) ของบุคคลทีÉจะรับสิÉงเร้า บุคคลจะเลือกรับสิÉงเร้าทีÉตนรู้จกัหรือมีความสนใจ  

 2.  การเขา้รหสั (Encoding) โดยอาศยัชุดคาํสั Éงหรือซอฟตแ์วร์ (Software)  

การเกบ็ขอ้มูลทีÉผา่นการรับขอ้มูลเขา้มาจะถูกเก็บไวใ้นความจาํระยะสัÊน (Short term memory)  

เมืÉอตอ้งการเก็บไวใ้ชน้าน ๆ จะตอ้งใชเ้ทคนิคต่าง ๆ ในการช่วยจาํ เช่น การจดักลุ่มคาํ การท่องซํÊ า ๆ 

กระบวนการนีÊ เรียกว่า การลงรหสัขอ้มูลเพืÉอเก็บไวใ้นความจาํระยะยาว (Long term memory)  

 3.  การส่งขอ้มูลออก (Output) โดยผา่นทางอุปกรณ์ เมืÉอขอ้มูลข่าวสารไดรั้บ 

การบนัทึกไวใ้นความจาํระยะยาวแลว้ บุคคลจะสามารถเรียกขอ้มูลต่าง ๆ ออกมาใชไ้ดจ้าํเป็น

จะตอ้งถอดรหสัขอ้มูล (Decoding) จากความจาํระยะยาวและส่งต่อไปสู่ตวัก่อกาํเนิดพฤติกรรม

ตอบสนอง ซึÉงจะเป็นแรงขบัหรือกระตุน้ใหบุ้คคลตอบสนองต่อสิÉงแวดลอ้มต่าง ๆ  
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 การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีนีÊ ในการเรียนการสอนหลายประการ ดงันีÊ   

 1.  การนาํเสนอสิÉงเร้า ทีÉผูเ้รียนรู้จกัหรือมีขอ้มูลอยูแ่ลว้จะช่วยใหผู้เ้รียนหนัมาใส่ใจและ

รับรู้สิÉงนัÊนและนาํไปเก็บไวใ้นความจาํระยะสัÊนต่อไป  

 2.  การใส่ใจ (Attention) เป็นองคป์ระกอบสาํคญัของการรับขอ้มูลมาไวใ้นความจาํระยะ

สัÊน การจดัการเรียนการสอนจึงควรจดัสิÉงเร้าในการเรียนรู้ใหต้รงกบัความสนใจของผูเ้รียน   

 3.  เนืÉองจากขอ้มูลทีÉผา่นการรับรู้แลว้จะถูกนาํไปเก็บไวใ้นความจาํระยะสัÊน ดงันัÊน  

หากตอ้งการใหจ้าํสิÉงนัÊนนาน ๆ กจ็าํตอ้งใชว้ิธีการต่าง ๆ ช่วย เช่น การท่องซํÊ าหลาย ๆ ครัÊ งหรือจด

สิÉงทีÉจาํไวเ้ป็นหมวดหมู่  

 4.  หากตอ้งการใหผู้เ้รียนจดจาํสาระใด ๆ เป็นเวลานาน สาระนัÊนตอ้งไดรั้บการเขา้รหสั

เพืÉอนาํไปเขา้หน่วยความจาํระยะยาว ซึÉงสามารถทาํไดห้ลาย ๆ วิธี เช่น การทบทวน การขยาย

ความคิด การเรียบเรียง ผสมผสาน  

 5.  ขอ้มูลทีÉถูกนาํไปเก็บไวใ้นขอ้มูลระยะสัÊนและระยะยาวแลว้ สามารถเรียกออกมาใช้

งานไดโ้ดยผา่น “Effector” ซึÉงเป็นตวักระตุน้พฤติกรรมทางวาจาหรือการกระทาํ ทาํใหบุ้คคลแสดง

ความคิดเห็นออกมาเป็นพฤติกรรมทีÉสงัเกตเห็นได ้ 

 6.  เนืÉองจากกระบวนการต่าง ๆ ของสมองไดรั้บการบริหารควบคุมอีกชัÊนหนึÉง ซึÉงเปรียบ

ไดก้บัโปรแกรมสั ÉงงานซึÉงเป็น “ Software” ของเครืÉองคอมพิวเตอร์ ดงันัÊน การทีÉผูเ้รียนรู้ตวัและรู้จกั

บริหารกระบวนการควบคุมกระบวนการทางปัญญาหรือกระบวนการคิดของตน ก็สามารถทาํให้

บุคคลนัÊนสั Éงงานใหส้มองกระทาํการต่าง ๆ อนัจะทาํใหผู้เ้รียนประสบความสาํเร็จในการเรียนรู้ได ้

 ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง (Constructivism) (ทิศนา แขมมณี, 2545, หนา้ 90-95) 

ไดส้รุปว่า มนุษยไ์ดรั้บอิทธิพลจากสิÉงแวดลอ้มตัÊงแต่แรกเกิดซึÉงนอกจากสิÉงแวดลอ้มทางธรรมชาติ

แลว้ กย็งัมีสิÉงแวดลอ้มทางสงัคมกคื็อวฒันธรรมแต่ละสงัคมสร้างขึÊน ดงันัÊน สถาบนัสงัคมต่าง ๆ 

เริÉมตัÊงแต่สถาบนัครอบครัวจะมีอิทธิพลต่อการพฒันาเชาวน์ปัญญาของแต่ละบุคคล นอกจากนัÊน

ภาษายงัเป็นเครืÉองมือสาํคญัของการคิดและการพฒันาเชาวน์ปัญญาขัÊนสูง พฒันาการทางภาษาและ

ทางความคิดของเดก็เริÉมดว้ยการพฒันาทีÉแยกจากกนัแต่เมืÉออายมุากขึÊน พฒันาการทัÊงสองดา้นจะ

เป็นไปดว้ยกนั  

 การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีนีÊ ในการเรียนการสอนสามารถทาํได ้ดงันีÊ  

 1.  ครูจะตอ้งยกตวัอยา่งและฝึกฝนกระบวนการเรียนรู้ใหผู้เ้รียนเห็น ผูเ้รียนจะตอ้งฝึกฝน 

สร้างความรู้ดว้ยตนเอง 
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 2.  เป้าหมายการสอนเปลีÉยนจากการถ่ายทอดใหผู้เ้รียนไดรั้บสาระความรู้แน่นอนตายตวั

ไปสู่การสาธิตกระบวนการแปลและสร้างความหมายทีÉหลากหลาย การเรียนรู้ทกัษะต่าง ๆ จะตอ้ง

ใหป้ระสิทธิภาพถึงขัÊนทาํไดแ้ละแกปั้ญหาจริงได ้

 3.  จดักิจกรรมทีÉผูเ้รียนมีโอกาสไดส้มัผสักบัสืÉอ อุปกรณ์สิÉงของหรือขอ้มูลต่าง ๆ                 

เป็นจริงและสอดคลอ้งกบั ความสนใจของผูเ้รียน 

 4.  การจดับรรยากาศการเรียนรู้ ผูเ้รียนจะตอ้งมีโอกาสไดเ้รียนรู้ในบรรยากาศ 

ทีÉเอืÊอต่อการปฏิสมัพนัธท์างสงัคม การร่วมมือ การแลกเปลีÉยนความรู้ ความคิดและประสบการณ์

ระหว่างผูเ้รียนกบัผูเ้รียน 

 5.  ผูเ้รียนมีบทบาทการเรียนรู้อยา่งเต็มทีÉ โดยจะนาํตนเองและควบคุมตนเอง 

ในการเรียนรู้ เช่น ผูเ้รียนจะเลือกสิÉงทีÉตอ้งการเรียนเอง ตัÊงกฎระเบียบเอง แกปั้ญหาทีÉเกิดขัÊนเอง  

 6.  ครูจะมีบทบาทแตกต่างไปจากเดิม คือ จากการถ่ายทอดวามรู้และควบคุม 

การเรียนเปลีÉยนไปเป็นการใหค้วามร่วมมือ อาํนวยความสะดวกและช่วยเหลือผูเ้รียนในการเรียนรู้ 

 7.  ในดา้นประเมินผลการเรียนการสอน เป็นการประเมินตามจุดมุ่งหมายในลกัษณะทีÉ

ยดืหยุน่และแตกต่างกนัไปในแต่ละบุคคล 

 ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคชิ์Êนงาน (Constructionism)  

ผูพ้ฒันาทฤษฎีนีÊ  คือ ศาสตราจารย ์ซีมวั เพพอร์ท (Seymour Papert) (ทิศนา แขมมณี, 2545,               

หนา้ 96-98) ไดส้รุปว่า การเรียนรู้ทีÉดีเกิดจากการสร้างพลงัความรู้ของตนเองดว้ยตนเองของผูเ้รียน 

หากผูเ้รียนมีโอกาสไดส้ร้างความคิดและนาํความคิดของตนเองไปสร้างสรรคชิ์ÊนงานโดยอาศยัสืÉอ 

และเทคโนโลยทีีÉเหมาะสม จะทาํใหเ้ห็นรูปธรรมของความคิดนัÊนชดัเจน เมืÉอผูเ้รียนสร้างสิÉงใด 

สิÉงหนึÉงขึÊนมาในโลก ก็ หมายถึง การสร้างความรู้ขึÊนในตนเองนั Éนเอง ความรู้ทีÉผูเ้รียนสร้างขึÊน 

ในตนเองนีÊ  จะมีความหมายต่อผูเ้รียน จะอยูค่งทน ผูเ้รียนจะไม่ลืมง่าย และจะสามารถถ่ายทอดให้

ผูอื้Éนเขา้ใจความคิดของตนเองไดดี้ นอกจากนัÊน ความรู้ทีÉสร้างขึÊนเองนีÊ ยงัเป็นฐานใหผู้เ้รียน 

สามารถสร้างความรู้ใหม่ต่อไปอยา่งไม่มีสิÊนสุด 

 การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีในการเรียนการสอนสามารถทาํได ้ดงันีÊ  

 1.  บรรยากาศทีÉมีทางเลือกหลากหลาย เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ลือกตามความสนใจ 

เนืÉองจากผูเ้รียนแต่ละคนมีความชอบและความสนใจไม่เหมือนกนั การมีทางเลือกทีÉหลากหลาย 

หรือไดเ้ปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดท้าํในสิÉงทีÉตนเองสนใจจะทาํใหผู้เ้รียนมีแรงจูงใจในการคิด การทาํ

และการเรียนรู้ต่อไป 
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 2.  เป็นสภาพแวดลอ้มทีÉมีความแตกต่างกนัอนัเป็นประโยชน์ต่อการสร้างความรู้ เช่น 

กลุ่มคนทีÉมีความถนดั ความสามารถและประสบการณ์ต่างกนั จะเอืÊอใหช่้วยเหลือซึÉงกนัและกนั          

ในการสร้างสรรคผ์ลงานและความรู้ 

 3.  เป็นบรรยากาศทีÉมีความเป็นมิตร เป็นอนัเอง บรรยากาศทีÉทาํใหผู้เ้รียนรู้สึกอบอุ่น 

ปลอดภยั สบายใจ จะเอืÊอใหก้ารเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีความสุข    

 องคป์ระกอบของคุณภาพการสอน 

 1.  Bloom (1976, pp. 115-125) ไดอ้ธิบายถึง คุณภาพการสอนว่า ครูทีÉมีคุณภาพการสอน

ควรมีองคป์ระกอบในการสอน ซึÉงสามารถสรุปไดด้งันีÊ  

  1.1  การชีÊแนะ (Cues) หมายถึง การทีÉผูส้อนบอกจุดประสงคข์องการเรียนการสอน

อยา่งชดัเจน 

   1.2  การมีส่วนร่วม (Participation) หมายถึง การทีÉผูส้อนพยายามใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม

ในการเรียนการสอน 

  1.3  การเสริมแรง (Reinforcement) หมายถึง การทีÉผูส้อนชมเชยและกล่าวสนบัสนุน

เพืÉอเพิÉมความถีÉของพฤติกรรมทีÉปรารถนาของผูเ้รียนใหสู้งขึÊน 

  1.4  การใหข้อ้มูลยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง (Feedback/ Corrective)  

 การใหข้อ้มูลยอ้นกลบั (Feedback) หมายถึง ครูผูส้อนควรมีการวนิิจฉยัและแจง้ใหผู้เ้รียน

ทราบถึงขอ้บกพร่องหรือส่วนทีÉยงัไม่บรรลุวตัถุประสงคแ์ละมีการแกไ้ข (Corrective) โดยมี                

การปรับปรุงผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนของผูเ้รียนโดยดูจากขอ้มูลยอ้นกลบันัÊน 

 2.  สุพิน บุญชูวงศ ์(2538: 10-12) สรุปว่า ลกัษณะการสอนทีÉดีสรุปไดว้่า การสอนทีÉดี

ควรมีองคป์ระกอบ ดงันีÊ  

  2.1  มีการส่งเสริมนกัเรียนใหเ้รียนดว้ยการกระทาํจึงจะเป็นการเรียนทีÉให้

ประสบการณ์ทีÉมีความหมาย 

  2.2  มีการส่งเสริมใหน้กัเรียนเรียนดว้ยการทาํงานเป็นกลุ่ม เป็นการเรียนทีÉเปิดโอกาส

ใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็นและการยอมรับซึÉงกนัและกนั 

  2.3  มีการตอบสนองความตอ้งการของนกัเรียน 

  2.4  มีการสอนใหส้มัพนัธร์ะหว่างวิชาทีÉเรียนและวิชาอืÉน ๆ ในหลกัสูตรเป็นอยา่งดี 

  2.5  มีการใชสื้Éอการสอน เพืÉอเร้าความสนใจและช่วยใหน้กัเรียนเขา้ใจมากขึÊน 

  2.6  มีกิจกรรมใหน้กัเรียนทาํหลายอยา่ง โดยใหล้งมือปฏิบติัจริงและดูแผนการปฏิบติั

ของตนเอง 
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  2.7  มีการส่งเสริมใหน้กัเรียนรู้จกัการใชค้วามคิดอยูอ่ยา่งเสมอดว้ยการซกัถามหรือให้

แสดงความคิดเห็น 

  2.8  มีการส่งเสริมความคิดริเริÉมสร้างสรรคข์องนกัเรียน 

  2.9  มีการใชก้ารจูงใจในระหว่างการเรียนการสอนเพืÉอกระตุน้และชีÊแนวทางให้

นกัเรียนเกิดความสนใจ ตัÊงใจในการเรียนและทาํกิจกรรมยิ ÉงขึÊน    

  2.10  มีการเร้าความสนใจก่อนลงมือทาํการสอนอยูเ่สมอ   

 3.  มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2547, หนา้ 19-21) องคป์ระกอบการสอน

ประกอบดว้ยองคป์ระกอบหลกัอยู ่4 ประการ ดงันีÊ  

  3.1  การวางแผนการสอน (Teaching planning) มีภารกิจทีÉจะตอ้งทาํ 3 ประการ คือ 

การสาํรวจปัญหา การสาํรวจความตอ้งการ การสาํรวจทรัพยากร  

  3.2  เลือกวิธีการและสืÉอการสอน (Teaching method and teaching media)  

เป็นการเลือกวิธีการและสืÉอการสอนทีÉมาใชใ้นการสอน การดาํเนินการผลิตสืÉอตามขัÊนตอน 

ทีÉวางแผนไวใ้หส้อดคลอ้งกบั ผลการเรียนรู้ทีÉคาดหวงั 

  3.3  การดาํเนินการสอน (Teaching process) เป็นการดาํเนินการสอนตามลาํดบัขัÊนทีÉ

วางไว ้มีการทบทวนความรู้เดิม มีกิจกรรมต่าง ๆ ทีÉส่งเสริมทกัษะการคิด การฝึกปฏิบติั มีการ

เสริมแรงทางบวก เพืÉอใหก้ารจดักิจกรรมการเรียนบรรลุวตัถุประสงคที์ÉตัÊงไว ้

  3.4  การวดัผลและประเมินผล (Assessment and evaluation) เป็นการประเมินผล

ยอ้นกลบัเพืÉอการปรับปรุงขัÊนตรวจสอบผลลพัธว์่ามีคุณภาพหรือประสิทธิภาพหรือไม่เพียงใด                 

ซึÉงประกอบดว้ย การประเมิน 3 ดา้น คือ ความรู้ กระบวนการ เจตคติและมีการใชเ้ครืÉองมือ                   

การวดัผลทีÉหลากหลายและเหมาะสมกบัสิÉงทีÉตอ้งการวดั 

 สรุปว่า องคป์ระกอบของคุณภาพการสอนของครู หมายถึง ลกัษณะการสอนทีÉดีของครู

ประกอบดว้ยการจดักระบวนการเรียนการสอนทีÉดี ใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมอยา่งเหมาะสมตลอดจน 

มีการติดตามผลและแกไ้ขขอ้บกพร่องในการเรียนของนกัเรียน 

 หลกัพืÊนฐานในการสอน 

 มหาวิทยาลยัสุโขทยัธรรมาธิราช (2547, หนา้ 19-21) ใหแ้นวคิดไว ้การสอนทีÉดีขึÊนอยูก่บั

หลกัการสาํคญั 4 ประการ ดงันีÊ  

 1.  การเตรียมความพร้อมพืÊนฐาน ซึÉงหลกัการเตรียมความพร้อมพืÊนฐานของครู

ประกอบดว้ย 4 ประการ ดงันีÊ  

  1.1  ตอ้งมีความรู้ดี ผูส้อนเรืÉองใดจะตอ้งมีความรู้ในการสอนเรืÉองนัÊนมากพอทีÉจะ

อธิบายใหผู้เ้รียนเขา้ใจไดอ้ยา่งลึกซึÊงตามระดบัของผูเ้รียนและรู้จกัประมาณการความรู้ทีÉจะถ่ายทอด

ได ้ 
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  1.2  ตอ้งมีทกัษะการสอนดี การสอนเป็นทัÊงศาสตร์และศิลป์ ในส่วนทีÉเป็นศาสตร์ คือ 

มีระเบียบ ระบบ ขัÊนตอนและมีมวลประสบการณ์ทีÉเป็นประสบการณ์ทางสติปัญญาในส่วนทีÉเป็น

ศิลปะ คือ ครูตอ้งพฒันาความชาํนาญหลาย ๆ ดา้น เรียกว่า ทกัษะการสอน 

  1.3  ตอ้งมีความสามารถในการแกปั้ญหาการสอน 

 2.  หลกัการวางแผนและการเตรียมการสอน ซึÉงมีหลกัการสาํคญัอยู ่5 ประการ 

  2.1  ตอ้งเขียนแผนการสอนครอบคลุมเรืÉองทีÉจะสอน หวัเรืÉอง มโนคติ วตัถุประสงค ์

กิจกรรมการเรียน สืÉอการสอนและการประเมินผล 

  2.2  ตอ้งมีการรวบรวมขอ้มูลและเนืÊอหาสาระทีÉจะสอนตามหวัเรืÉองและมโนคติและ

วตัถุประสงคที์Éกาํหนดไวใ้นแผนการสอน 

  2.3  ตอ้งมีการวางแผนผลิตหรือจดัหาสืÉอการสอนเพืÉอใชใ้นกิจกรรมตามทีÉกาํหนดไว้

ในแผนการสอน 

  2.4  ตอ้งเตรียมแบบทดสอบสาํหรับนกัเรียนทาํก่อนเรียนและหลงัเรียน 

  2.5  ตอ้งซอ้มสอน จดัลาํดบัขัÊนการสอนใหแ้น่ใจว่าจะสอนนกัเรียนไดดี้  

 3.  หลกัการใชจิ้ตวิทยาการเรียนรู้ ครูควรคาํนึงถึงสิÉงต่อไปนีÊ 

  3.1  หลกัความแตกต่างระหวา่งบุคคล จากหลกัการขอ้นีÊครูจึงควรรู้จกันกัเรียนเป็น

รายบุคคลและยอมรับธรรมชาติทีÉเป็นจริงไม่ควรนาํนกัเรียนมาเปรียบเทียบกนั 

  3.2  หลกัเร้าความสนใจ ครูควรจุดประกายแห่งความอยากรู้ในเรืÉองทีÉจะสอนบอก

ความสาํคญัและความน่าสนใจของเรืÉองทีÉจะเรียน 

  3.3  หลกัการใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมอยา่งกระฉบักระเฉง หลกัการขอ้นีÊ  ประยกุตแ์นวคิด

ของเกสตลัท ์สรุปว่า การเรียนรู้จะเกิดขึÊนเมืÉอ 

   3.3.1  ผูเ้รียนพบปัญหาและจาํเป็นตอ้งแกปั้ญหาเพืÉอความอยูร่อด 

   3.3.2  ผูเ้รียนลงมือปฏิบติัเพืÉอนาํไปสูท้กัษะการแกปั้ญหาในอนาคต 

   3.3.3  อยูใ่นสภาพแวดลอ้มทีÉเหมาะสม 

  3.4  หลกัการใหไ้ดรั้บคาํติชมหรือผลยอ้นกลบัทนัท่วงที  

  3.5  หลกัการสร้างบรรยากาศใหผู้เ้รียนมีความภูมิใจในความสาํเร็จ 

  3.6  หลกัการใหผู้เ้รียนมีส่วนรู้ใคร่ครวญต่อเนืÉองไปทีละนอ้ยตามลาํดบั 

  3.7  หลกัการจดัประสบการณ์สาํเร็จรูป 

 4.  หลกัการประเมินผลและรายงานผล มีหลกัการสาํคญัอยู ่4 ประการ คือ 

  4.1  หลกัการกาํหนดวตัถุประสงคเ์ชิงพฤติกรรม 

  4.2  หลกัการวิเคราะห์พฤติกรรม 
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  4.3  หลกัการสร้างและใชเ้ครืÉองมือประเมิน ครูตอ้งทราบวธีิการออกขอ้สอบ 

ทีÉเป็นทัÊงปรนยัและอตันยัใหเ้ป็นขอ้สอบทีÉวดัตามเงืÉอนไขและเกณฑที์Éกาํหนดไวใ้นจุดประสงค ์

  4.4  การตีความหมายและรายงานผลการประเมิน ครูตอ้งมีความสามารถ 

ในการประเมิน คือ วิเคราะห์ขอ้มูลและตีความหมายแลว้รายงานผลใหผู้ป้กครองและนกัเรียนทราบ 

 สรุปไดว้่า แนวการสอนทีÉดีจะตอ้งประกอบไปดว้ย องคป์ระกอบทีÉสาํคญัไม่ว่าจะเป็น 

การเตรียมความพร้อมพืÊนฐานของครู เตรียมความรู้ทีÉครูจะใชใ้นการสอน ความรู้ดา้นจิตวิทยา 

ทีÉจะนาํมาใชค้วบคู่กนั อีกทัÊงยงัครูจะตอ้งมีความรู้ดา้นการวดัและประเมินผลเป็นอยา่งดี นอกจากนีÊ 

ครูยงัตอ้งสามารถเลือกใชสื้Éอการสอน และวิธีการสอนใหเ้หมาะสมกบัเนืÊอหาและผูเ้รียนอีกดว้ย 

 การวดัคุณภาพการสอนของครู 

 บุญชม ศรีสะอาด (2541, หนา้ 149-161) การประเมินการสอนเป็นเทคนิคใน 

การใชพิ้จารณา ตดัสิน ลงความเห็นเกีÉยวกบัสภาพการจดัการเรียนการสอน ความเหมาะสมของ

เนืÊอหาสาระ กิจกรรมและวสัดุอุปกรณ์ต่าง ๆ ทีÉใชใ้นการจดัการเรียนการสอน คุณค่าหรือประโยชน ์

ทีÉผูเ้รียนไดรั้บจากการเรียนการสอนนัÊน จึงตอ้งพิจารณาในแง่มุมต่าง ๆ กนั เพืÉอใหก้ารประเมินมี

ความเทีÉยงตรง จึงควรพิจารณาใหค้รบทัÊงระบบ ซึÉงมีรายละเอียด ดงันีÊ  

 1.  การประเมินผลทีÉผลผลิต คือ การประเมินผลทีÉเกิดขึÊนกบัผูเ้รียน นั Éนคือ  

การประเมินผลการเรียน สามารถประเมินได ้2 วิธี คือ 

  1.1  การประเมินทางตรง เป็นการประเมินผลสมัฤทธิÍ ของผูเ้รียนโดยใชแ้บบทดสอบ 

หรือเครืÉองมือวดัผลประเภทต่าง ๆ ถา้นกัเรียนมีผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนสูง แสดงว่า 

การสอนมีประสิทธิภาพ 

  1.2  การประเมินทางออ้ม เป็นวิธีการทีÉใหผู้เ้รียนระลึกถึงเหตุการณ์ในการเรียน              

การสอนทีÉผา่นมา แลว้แสดงความเห็นออกมาว่า ตนเองเกิดการเรียนรู้ในระดบัใด โดยใช ้

เครืÉองมือเป็นมาตรส่วนประมาณค่า (Rating scale)  

 2.  การประเมินทีÉกระบวนการ คือ การประเมินดา้นการดาํเนินการสอน ไดแ้ก่  

สถานการณ์ในการสอน การใชอุ้ปกรณ์ต่าง ๆ งานทีÉใหผู้เ้รียนทาํ การใชสื้Éอการสอน การใชเ้ทคนิค

วิธีสอน ผูที้Éจะประเมินในดา้นนีÊอาจเป็น เพืÉอนครู ทีÉสอนวชิาเดียวกนั หวัหนา้กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นการสอน นกัเรียน หรืออาจจะเป็นตวัผูส้อนเอง มีวิธีการประเมินได ้2 วิธี คือ 

  2.1  ผูเ้รียนตอบแบบประเมินผลการสอนทีÉจดัทาํไวอ้ยา่งเป็นระบบนิยมสร้างเป็น

มาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) อาจสร้างเป็นแบบปลายเปิด (Open end) หรือทัÊงสองแบบ         

จะมีรายละเอียดในการสร้างแบบประเมินผลการสอน ดงันีÊ  
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   2.1.1  การสร้างขอ้ความในมาตรส่วนประมาณค่า จะพิจารณาองคป์ระกอบ  

3 ประการ 

    2.1.1.1  ขอบเขตของการประเมินผล จาํแนกออกเป็นการประเมินผลใน

ภาพรวมกบัการประเมินผลรายละเอียดในดา้นต่าง ๆ  

    2.1.1.2  ลกัษณะของการประเมิน จาํแนกเป็นการประเมินโดยตรงกบั 

การประเมินผลร่วมของการสอนกบัวิชา 

     2.1.1.3  ลกัษณะของประโยค จะเป็นดา้นนิมาน (Positive) กบัประโยค 

ดา้นนิเสธ (Negative) ประโยคนิเสธจะใหข้อ้ความทีÉมีความหมายในทางลบ 

   2.1.2  รูปแบบของมาตราส่วนประมาณค่า การสร้างเครืÉองมือประเมินผล 

การสอนชนิดมาตราส่วนประมาณค่าอาจทาํไดห้ลายรูปแบบ ดงันีÊ  

    2.1.2.1  รูปแบบทีÉ 1 ใชร้ะดบัของความเห็นทีÉมีทัÊงดา้นสนบัสนุนเหตุการณ์ 

หรือพฤติกรรมทีÉขอ้ความระบุไวไ้ปจนถึงดา้นปฏิเสธเหตุการณ์ คือ เห็นดว้ยอยา่งยิ Éง เห็นดว้ย  

ไม่เห็นดว้ย และไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ Éง 

    2.1.2.2  รูปแบบทีÉ 2 เป็นระดบัของความเห็นจากเขม้ขน้มากไปหาเขม้ขน้นอ้ย 

โดยทีÉไม่มีระดบัความเห็นทีÉเป็นดา้นนิเสธ มกัแบ่งออกเป็น 5 ระดบั มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย 

และนอ้ยทีÉสุด 

  2.2  การประเมินผลโดยใชข้อ้ความทีÉเป็นชนิดปลายเปิด (Open end) จะใหผู้เ้รียน

เขียนแสดงความคิดเห็นของตน 

 3.  การประเมินผลทีÉตวัป้อน คือ การประเมินผลเกีÉยวกบั ผูเ้รียน ผูส้อน หลกัสูตร และ            

สิÉงอาํนวยความสะดวกต่าง ๆ รายละเอียด ดงันีÊ  

  3.1  การประเมินผลเกีÉยวกบัตวัผูเ้รียน เป็นการหาขอ้สนเทศเกีÉยวกบัผูเ้รียน ผูเ้รียนมี

ความรู้พืÊนฐานมากนอ้ยเพียงใด 

  3.2  การประเมินผลเกีÉยวกบัตวัผูส้อน จะพิจารณาเกีÉยวกบัองคป์ระกอบในตวัผูส้อน             

ทีÉเอืÊอต่อการสอนอยา่งมีประสิทธิภาพ ซึÉงส่วนใหญ่จะเกีÉยวขอ้งกบับุคลิกภาพของผูส้อน                           

ผูป้ระเมินผล ไดแ้ก่ เพืÉอนครูทีÉสอนวิชาเดียวกนั หวัหนา้ภาควิชา ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นการสอน และ

ผูเ้รียน 

   3.2.1  ดา้นทีÉควรประเมิน ควรประเมินเกีÉยวกบับุคลิกภาพและคุณลกัษณะของ

ผูส้อนทีÉเอืÊอต่อประสิทธิภาพของการสอน เช่น ความกระตือรือร้นในการสอนความตรงต่อเวลา 

ความมีใจกวา้ง และความสนใจในตวัผูเ้รียน เป็นตน้ 
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   3.2.2  ลกัษณะของเครืÉองมือประเมินผล อาจใชม้าตราส่วนประมาณค่า 

แบบปลายเปิด (Open end)  

 สรุปไดว้่า การวดัคุณภาพสอนของครูสามารถการประเมินทางออ้ม เป็นวิธีการทีÉให้

ผูเ้รียนระลึกถึงเหตุการณ์ในการเรียนการสอนทีÉผา่นมา แลว้แสดงความเห็นออกมาว่า ตนเองเกิด

การเรียนรู้ในระดบัใด โดยใชเ้ครืÉองมือเป็นมาตรส่วนประมาณค่า (Rating scale)  

  ดงันัÊน การวจิยัในครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัวดัคุณภาพการสอนของครูทางออ้ม โดยนกัเรียน 

เป็นผูป้ระเมินจากองคป์ระกอบ จาํนวน 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ การชีÊแนะ (Cues: CUE)  

การมีส่วนร่วม (Participation: PAR) การเสริมแรง (Reinforcement: REI) และการใหข้อ้มูล

ยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง (Feedback/ Corrective) โดยใชแ้บบสอบถามคุณภาพการสอน

ของครู มีลกัษณะเป็นมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) ชนิด 5 ระดบั คือ มากทีÉสุด มาก  

ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด การใหค้ะแนนแบบสอบถามแบ่งออกเป็นขอ้ความดา้นนิมานและ

ขอ้ความดา้นนิเสธ การใหค้ะแนนดา้นนิมาน คือ 5 4 3 2 และ 1 ส่วนการใหค้ะแนนดา้นนิเสธให้

คะแนนกลบักนักบัดา้นนิมาน เป็นแบบสอบถามทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊน 

 จากการศึกษาแนวคิดทฤษฎี และงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัคุณภาพการสอนของครู 

ผูว้ิจยัจึงตัÊงสมมติฐานว่า คุณภาพการสอนของครูมีอิทธิพลทางตรงและทางออ้มต่อพฒันาการ 

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

งานวจิยัทีÉเกีÉยวข้อง 

 งานวจิยัในประเทศ 

 งานวิจยัในประเทศทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิดวิเคราะห์  

 วุฒไกร เทีÉยงดี (2549) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 ของจงัหวดักาฬสินธุ:์ การวิเคราะห์พหุระดบักลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียน

ทีÉกาํลงัศึกษาในระดบัชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จงัหวดักาฬสินธุ ์ภาคเรียนทีÉ 1 ปีการศึกษา 2548 จาํนวน 

1,544 คน ผลการวิจยัพบว่า ตวัแปรระดบันกัเรียนทีÉส่งผลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ 

เชาวน์ปัญญา เจตคติต่อการเรียนและแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ สามารถร่วมกนัอธิบายความแปรปรวน

ของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได ้ร้อยละ 28.70 ตวัแปรระดบัหอ้งเรียนทีÉมีความสมัพนัธก์บั

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ บรรยากาศในหอ้งเรียน สามารถอธิบายความแปรปรวน

ของค่าเฉลีÉยได ้ร้อยละ 48.40 ตวัแปรระดบัหอ้งเรียนทีÉสมัพนัธก์บัสมัประสิทธิÍ ถดถอย (Slope) ของ

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ไดแ้ก่ พฤติกรรมการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชัÊนเรียน สามารถอธิบายความ

แปรปรวนของค่าเฉลีÉยแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ ไดร้้อยละ 1.06  
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โดยสรุป ตวัแปรทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสามารถพยากรณ์ความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ ตวัแปรระดบันกัเรียน คือ เชาวนปั์ญญา แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ตวัแปร

ระดบัหอ้งเรียน คือ บรรยากาศในหอ้งเรียนและพฤติกรรมการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชัÊนเรียน 

 กญัญภคั พุฒตาล (2549) ไดศึ้กษารูปแบบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุของปัจจยัทีÉส่งผลต่อ

การคิดวิเคราะห์และคิดสงัเคราะห์ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ช่วงชัÊนทีÉ 3 กลุ่มตวัอยา่ง 

จาํนวน 695 คน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย 2 ชุด ไดแ้ก่ ชุดทีÉ 1 คือ แบบสอบถาม              

วดัตวัแปรอิสระ ประกอบดว้ย 5 ตอน ดงันีÊ  ปัจจยัส่วนบุคคล การอบรมเลีÊยงดูจากผูป้กครอง 

บรรยากาศการเรียนรู้ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ความเครียดของนกัเรียน ชุดทีÉ 2 คือ แบบทดสอบ               

วดัตวัแปรตาม ประกอบดว้ย 2 ตอน ดงันีÊ  แบบทดสอบวดัการคิดวิเคราะห์และแบบทดสอบ                  

วดัการคิดสงัเคราะห์ ผลการศึกษา พบว่า รูปแบบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุของปัจจยัทีÉส่งผลต่อ            

การคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนการศึกษาขัÊนพืÊนฐานช่วงชัÊนทีÉ 3 มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูล

เชิงประจกัษ ์มีค่าไค-สแควร์ (Chi-square) เท่ากบั 134.07 องศาอิสระ (df) เท่ากบั 109 ระดบั

นยัสาํคญัทีÉระดบั 0.05 ค่าสถิติวดัระดบัความกลมกลืนหรือดชันีวดัความสอดคลอ้ง (GFI) เท่ากบั 

0.98 ดชันีวดัความสอดคลอ้งทีÉปรับแกแ้ลว้ (AGFI) เท่ากบั 0.97 ค่าสมัประสิทธิÍ การพยากรณ์ได ้

ร้อยละ 14 ส่วนรูปแบบความสมัพนัธเ์ชิงสาเหตุของปัจจยัทีÉส่งผลต่อการคิดสงัเคราะห์ของนกัเรียน

ระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ช่วงชัÊนทีÉ 3 มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ 

มีค่าไค-สแควร์ (Chi-square) เท่ากบั 137.55 องศาอิสระ เท่ากบั 113 ระดบันยัสาํคญัทีÉระดบั .05 

ค่าสถิติวดัระดบัความกลมกลืนหรือดชันีวดัระดบัความสอดคลอ้ง (GFI) เท่ากบั 0.98 ดชันีระดบั

ความสอดคลอ้งทีÉปรับแกแ้ลว้ (AGFI) เท่ากบั 0.97 ค่าสมัประสิทธิÍ การพยากรณ์ไดร้้อยละ 10 ตวั

แปรทีÉส่งผลต่อการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ช่วงชัÊนทีÉ 3 มากทีÉสุด ไดแ้ก่ 

การอบรมเลีÊยงดูแบบประชาธิปไตย รองลงมา ไดแ้ก่ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ความเครียดของนกัเรียน 

ปัจจยัส่วนบุคคลของนกัเรียน บรรยากาศการเรียนรู้ตามลาํดบั ส่วนตวัแปรทีÉส่งผลต่อการคิด

สงัเคราะห์ของนกัเรียนระดบัการศึกษาขัÊนพืÊนฐาน ช่วงชัÊนทีÉ 3 มากทีÉสุด ไดแ้ก่ การอบรมเลีÊยงดู

แบบประชาธิปไตย รองลงมา ไดแ้ก่ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  บรรยากาศการเรียนรู้ ปัจจยัส่วนบุคคล

ของนกัเรียนและความเตรียดของนกัเรียนตามลาํดบั    

 ยรรยง ภูกองพลอย (2550) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉสมัพนัธก์บัการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

ชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 800 คน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล                     

มี 2 ชนิด ไดแ้ก่ แบบทดสอบแบ่งเป็น 3 ฉบบั ไดแ้ก่ ฉบบัทีÉ 1 แบบทดสอบวดัผลสมัฤทธิÍ ทาง                

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ฉบบัทีÉ 2 เป็นแบบทดสอบความสามารถดา้นเหตุผล ฉบบัทีÉ 3 เป็น

แบบทดสอบความสามารถในการคิดวิเคราะห์และแบบวดัชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating 
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scale) 5 ระดบั จาํนวน 1 ฉบบั แบ่งเป็น 7 ดา้น จาํนวน 70 ขอ้ ไดแ้ก่ ดา้นเจตคติต่อการเรียน              

ดา้นแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ดา้นบุคลิกภาพ ดา้นปฏิสมัพนัธร์ะหว่างครูกบันกัเรียน ดา้นการอบรมเลีÊยง

ดูแบบประชาธิปไตย ดา้นพฤติกรรม การส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชัÊนเรียน และดา้นบรรยากาศ

ในชัÊนเรียน ผลการศึกษาพบว่า ปัจจยัทีÉสมัพนัธท์างบวกกบัการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ ความสามารถ 

ดา้นเหตุผล ดา้นบุคลิกภาพและดา้นบรรยากาศในชัÊนเรียนซึÉงสามารถสร้างสมการพยากรณ์ 

การคิดวิเคราะห์โดยมีค่าพยากรณ์ปรับปรุง ร้อยละ 3.60     

 สุชาดา ปัÊ นโฉม (2551) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อการคิดวิเคราะห์ในวิชา

คณิตศาสตร์ของนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 2 โรงเรียนเอกชนกลุ่ม 3 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษา 

กรุงเทพมหานครเขต 1 กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 437 คน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ แบบสอบถาม

เจคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  มโนภาพเกีÉยวกบัตนเอง คุณภาพการสอนของครู  

การอบรมเลีÊยงดูของครอบครัวและสภาพแวดลอ้มของโรงเรียน ผลการวจิยั พบว่า ปัจจยัทีÉมีอิทธิพล

ทางตรงต่อการคิดวิเคราะห์ในวิชาคณิตศาสตร์ คือ เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ การอบรมเลีÊยงดูของ

ครอบครัว ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อการคิดวิเคราะห์ในวิชาคณิตศาสตร์ คือ 

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  มโนภาพเกีÉยวกบัตนเอง คุณภาพการสอนและสภาพแวดลอ้มของโรงเรียน 

 วิทยทิ์ชยั พวงคาํ (2551) ไดศึ้กษาพฒันาโมเดลเชิงสาเหตุของความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาตอนตน้ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาตอนตน้ 

จาํนวน 519 คน ไดม้าโดยการสุ่ม 4 ขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า โมเดลเชิงสาเหตุของความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน ไดรั้บอิทธิพลทางตรงจากตวัแปร 3 ตวั คือ ปัจจยัดา้นลกัษณะ

ภายในผูเ้รียน ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้คือ เจตคติต่อการเรียน แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ความเชืÉอ

อาํนาจในตน และความเครียดในการเรียน ปัจจยัดา้นคุณลกัษณะผูส้อน ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกต

ได ้คือ วิธีการจดัการเรียนการสอน พฤติกรรมการสอน และพฤติกรรมการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์

และปัจจยัดา้นสิÉงแวดลอ้มภายนอก ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้คือ บรรยากาศในชัÊนเรียน 

กิจกรรมเสริมหลกัสูตร และปฏิสมัพนัธร์ะหว่างนกัเรียนกบัเพืÉอนอยา่งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติและ

ไดรั้บอิทธิพลทางออ้มจากปัจจยัสิÉงแวดลอ้มภายนอกโดยส่งผา่นปัจจยัดา้นคุณลกัษณะภายใน

ผูเ้รียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ และโมเดลเชิงสาเหตุของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียน มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์มีค่าไค-สแควร์ เท่ากบั 15.479 ทีÉค่าองศาอิสระ 

เท่ากบั 24 และค่าความน่าจะเป็น (p) เท่ากบั .905 ค่าดชันีวดัระดบัความกลมกลืน (GFI) มีค่าเท่ากบั 

.995 ค่าดชันีระดบัความกลมกลืนทีÉปรับแกแ้ลว้ (AGFI) มีค่าเท่ากบั .983 ซึÉงมีค่าเขา้ใกล ้1 และ             

ค่าดชันีรากทีÉสองเฉลีÉยของส่วนทีÉเหลือ (RMR) มีค่าเท่ากบั .007 ตวัแปรในโมเดลสามารถอธิบาย 

ความแปรปรวนของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดร้้อยละ 3.9  ความสามารถในการคิด
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วิเคราะห์ของนกัเรียนไดรั้บอิทธิพลจากปัจจยัคุณลกัษณะภายในผูเ้รียนมากกว่าปัจจยัดา้น

คุณลกัษณะผูส้อน และปัจจยัดา้นสิÉงแวดลอ้ม ตวัแปรดา้นคุณลกัษณะภายในผูเ้รียนทีÉมีนํÊ าหนกั

องคป์ระกอบมากทีÉสุด คือ เจตคติต่อการเรียน  

 วิยะดา ประทุมรัตน์ (2551) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษา จงัหวดัหนองบวัลาํภู 

กลุ่มตวัอยา่ง เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จาํนวน 901 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน  

ผลการศึกษา พบว่า ตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั ไดแ้ก่ เจตคติต่อการเรียน ความถนดัทางการเรียน 

ความสามารถดา้นเหตุผล เชาวน์ปัญญา และความสามารถในการคิดวิเคราะห์มีความสมัพนัธ์

ทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 และตวัแปรทีÉมีอิทธิพลส่งผลต่อความสามารถ                      

ในการคิดวิเคราะห์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์เสน้ทางแบบ PAQ ไดแ้ก่ เชาวน์ปัญญา ซึÉงสามารถอธิบาย 

ความแปรปรวนของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดร้้อยละ 33.33 

 ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง (2552) ไดศึ้กษาความสมัพนัธร์ะหว่างปัจจยับางประการกบั

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 เขตพืÊนทีÉการศึกษาสุพรรณบุรี  

เขต 2 กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จาํนวน 291 คน ไดม้าโดยการสุ่มสองขัÊนตอน 

ผลการศึกษา พบว่า ค่าสมัประสิทธิÍ การถดถอยระหว่างตวัแปรปัจจยักบัความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ โดยรวมมีค่าเท่ากบั .752 สามารถอธิบายร่วมกนัไดร้้อยละ 56.50 โดยตวัแปรปัจจยั 

ทีÉส่งผลทางบวกอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ไดแ้ก่ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน 

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  เจตคติต่อการเรียน ปฏิสมัพนัธร์ะหว่างนกัเรียนกบัเพืÉอน และความสามารถ

ดา้นเหตุผล มีค่านํÊ าหนกัความสาํคญั .159, .290, .163, .119 และ .448 ตามลาํดบั เมืÉอพิจารณา

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์รายดา้น พบว่า ค่าสมัประสิทธิÍ การถดถอยระหว่างตวัแปรปัจจยักบั

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 3 ดา้น มีค่าวิลคลแ์ลมป์ดา .424 และค่าสหสมัพนัธพ์หุคูณระหว่าง

ตวัแปรปัจจยักบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ดา้นการวิเคราะห์ความสาํคญั ดา้นการวิเคราะห์

ความสมัพนัธแ์ละดา้นการวิเคราะห์หลกัการมีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธพ์หุคูณ .521, .495 และ 

.516 ตามลาํดบั ซึÉงทุกดา้นมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

 เบ็ญจพร ภิรมย ์(2552) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อความสมารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 3 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาศรีสะเกษ เขต 1 กลุ่มตวัอยา่ง

เป็นนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 3 จาํนวน 1,280 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า  

ตวัแปรทีÉส่งผลทางตรงต่อความสมารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 3 คือ 

ความสามารถดา้นเหตุผล เจตคติต่อการเรียน และบุคลิกภาพนกัวิทยาศาสตร์ ส่วนตวัแปรทีÉส่งผล 
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ทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อความสมารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 3 คือ คุณภาพ        

การสอนของครูและตวัแปรทีÉส่งผลทางออ้มต่อความสมารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน                

ช่วงชัÊนทีÉ 3 ไดแ้ก่ บรรยากาศในชัÊนเรียน และแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  

 อมัพร สมปาน (2552) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 ในจงัหวดัศรีสะเกษ: การเปลีÉยนแปลงระยะยาว กลุ่มตวัอยา่ง 

เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 จาํนวน 800 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา 

พบว่า ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษา 

ปีทีÉ 4 ในจงัหวดัศรีสะเกษ คือ ความเชืÉออาํนาจภายในตน และความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

จากการวดัครัÊ งทีÉ 1 และครัÊ งทีÉ 2 ส่วนปัจจยัทีÉมีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 ในจงัหวดัศรีสะเกษ ไดแ้ก่ ความสามารถ 

ดา้นเหตุผล แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  เจตคติต่อการเรียน ความเชืÉออาํนาจภายในตน และความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์จากการวดัครัÊ งทีÉ 1 และครัÊ งทีÉ 2 

 นิตยา สุดตาจนัทร์ (2552) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 2 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาขอนแก่น เขต 5: การวิเคราะห์พหุระดบั

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนช่วงชัÊนทีÉ 2 จาํนวน 400 คน ไดม้าโดยสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา 

พบว่า เชาวน์ปัญญา ความสามารถเชิงเหตุผลและเจตคติต่อการเรียนสามารถร่วมกนัอธิบายความ

แปรปรวนของค่าเฉลีÉยความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดร้้อยละ 44.03 (R2 = 0.4403) ส่วนตวัแปร

ระดบัหอ้งเรียนทีÉมีความสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ พฤติกรรมการสอน

ส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชัÊนเรียนของครูสามารถอธิบายความแปรปรวนของค่าเฉลีÉย

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดร้้อยละ 26.81 (R2 = 0.2681) และตวัแปรระดบันกัเรียนและ

หอ้งเรียนทีÉสมัพนัธก์บัประสิทธิÍ ถดถอยของเจตคติต่อการเรียน ไดแ้ก่ พฤติกรรมการสอนส่งเสริม

การคิดวเิคราะห์ในชัÊนเรียนของครูทีÉมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 และสมการพยากรณ์ปัจจยั 

ทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

 อาภรณ์ บุญมาก (2552) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉสมัพนัธก์บัความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนกัเรียนระดบัชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4: การวิเคราะห์พหุระดบั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนระดบั           

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 จาํนวน 601 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า ตวัแปร

ระดบันกัเรียนทีÉส่งผลต่อความความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนอยา่งมีนยัสาํคญั                 

ทีÉระดบั .01 ไดแ้ก่ เชาวน์ปัญญา และเจตคติต่อการเรียน ส่วนตวัแปรระดบัหอ้งเรียนทีÉส่งผลต่อ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ อยา่งมีนยัสาํคญัทีÉระดบั .05 คือ บรรยากาศในชัÊนเรียน และปัจจยั

ทีÉสามารถพยากรณ์ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนสามารถแบ่งออกได ้2 ระดบั คือ 
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ปัจจยัระดบันกัเรียนทีÉเป็นตวัพยากรณ์ทีÉดี สามารถพยากรณ์ความสามารถในการคิดแกปั้ญหาอยา่งมี

นยัสาํคญัทีÉระดบั .01 ไดแ้ก่ เชาวน์ปัญญา และเจตคติต่อการเรียน โดยตวัแปรทัÊง 2 มีค่าสมัประสิทธิÍ

การถดถอยเท่ากบั 0.4263 และ 0.2764 ตามลาํดบั ซึÉงหมายความว่า เมืÉอเชาวน์ปัญญาเปลีÉยนแปลง

ไป 1 หน่วย ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนจะเปลีÉยนไป 0.4263 หน่วย และเมืÉอ 

เจตคติต่อการเรียนเปลีÉยนแปลงไป 1 หน่วย ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนจะ

เปลีÉยนไป 0.2764 แสดงว่า เมืÉอนกัเรียนมีเชาวน์ปัญญาสูง ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงดว้ย

เช่นกนั และตวัแปรระดบัหอ้งเรียน ทีÉสามารถพยากรณ์ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดอ้ยา่ง 

มีนยัสาํคญัทีÉระดบั .05 ไดแ้ก่ บรรยากาศในชัÊนเรียน มีค่าสมัประสิทธิÍ การถดถอยเท่ากบั 0.2680 

หมายความว่า เมืÉอ บรรยากาศในชัÊนเรียน เปลีÉยนไป 1 หน่วย ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ก็จะเปลีÉยนไป 0.2680 หน่วย แสดงว่านกัเรียนทีÉเรียนในหอ้งเรียนทีÉมีบรรยากาศในชัÊนเรียนทีÉดี  

จะมีความตัÊงใจ ความสนใจต่อการเรียนอยา่งต่อเนืÉอง และสามารถเรียนรู้ไดดี้ จึงส่งผลใหน้กัเรียน 

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงตามไปดว้ย 

 นารี ศรีศกัดิÍ นอก (2553) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีผลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ทางคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามหาสารคาม 

เขต 1 กลุ่มตวัอยา่งเป็นชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2 จาํนวน 610 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน  

ผลการศึกษา พบว่า พฤติกรรมการสอนของครูคณิตศาสตร์ ความฉลาดทางอารมณ์ ความเชืÉอมั Éน 

ในตนเอง เจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ การส่งเสริมการเรียนรู้ของผูป้กครอง แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ ใน

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ความวติกกงัวลในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์เป็นตวัแปรทีÉมีความสมัพนัธ์

เชิงบวกกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

โดยมีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธเ์ท่ากบั .790, .745 .562, .528, .513,.333 และ.077 ตามลาํดบั 

ส่วนตวัแปรพยากรณ์ทีÉส่งผลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทางคณิตศาสตร์ไดอ้ยา่ง  

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 มี 5 ตวั คือ พฤติกรรมการสอนของครูคณิตศาสตร์ ความฉลาด 

ทางอารมณ์ ความเชืÉอมั Éนในตวัเอง แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ ในการเรียนวิชาคณิตศาสตร์และเจตคติต่อ

การเรียนวิชาคณิตศาสตร์ ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธพ์หุคูณ เท่ากบั .856 มีอาํนาจการพยากรณ์  

ร้อยละ 73.10 โดยมีค่าความคลาดเคลืÉอนมาตรฐาน เท่ากบั 3.521  

 อรวรรณ เอีÉยมกิจไพศาล (2552) ไดศึ้กษาปัจจยับางประการทีÉส่งผลต่อความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของ นกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 เขตพืÊนทีÉการศึกษาเลย เขต 2 กลุ่มตวัอยา่ง

เป็นนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 จาํนวน 387 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา 

พบว่า การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ความเชืÉออาํนาจภายในตน การอบรมเลีÊยงดูแบบ 

ประชาธิปไตย การอบรมเลีÊยงดูแบบปล่อยตามใจ และความสามารถดา้นเหตุผล มีความสมัพนัธ์
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ทางบวก กบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 มีค่าสมัประสิทธิÍ

สหสมัพนัธ์ เท่ากบั .854 .749 .734 .398 และ .807 ตามลาํดบั แต่การอบรมเลีÊยงดูแบบเผด็จการ  

มีความสมัพนัธท์างลบกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

มีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธเ์ท่ากบั -.597 ส่วนตวัพยากรณ์ทีÉดีในการพยากรณ์ความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ คือ การจดักิจกรรมการเรียนการสอน ความสามารถดา้นเหตุผล ความเชืÉออาํนาจ

ภายในตน การอบรมเลีÊยงดูแบบประชาธิปไตย และการอบรมเลีÊยงดูแบบเผด็จการโดยมีค่า 

สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธพ์หุคูณ เท่ากบั .946 มีประสิทธิภาพในการพยากรณ์ไดร้้อยละ 89.6   

 นิภาพร หาญพิพฒัน์ (2553) ไดศึ้กษาวิเคราะห์พหุระดบัปัจจยัทีÉส่งผลต่อความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จงัหวดัเชียงราย กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียน         

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จาํนวน 100 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า นกัเรียน

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จงัหวดัเชียงราย มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ในภาพรวมอยูใ่นระดบั

ปานกลาง ส่วนปัจจยัทีÉส่งผลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 

เจตคติต่อการเรียน การสืบคน้และใชข้อ้มูลจากแหล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ลกัษณะการเป็นผูน้าํ แรงจูงใจ 

ใฝ่สมัฤทธิÍ  วิธีการเรียนรู้แบบแข่งขนั วิธีการเรียนรู้แบบร่วมมือ วิธีการเรียนรู้แบบหลีกเลีÉยง วิธีการ

เรียนรู้แบบมีส่วนร่วม วิธีการเรียนรู้แบบอิสระ การเขา้ร่วมกิจกรรมนกัเรียน การอบรมเลีÊยงดูแบบ

ประชาธิปไตย การอบรมเลีÊยงดูแบบปล่อยปละละเลย ความเชืÉออาํนาจในตน สมรรถภาพทางสมอง

ดว้ยเหตุผล และสมรรถภาพทางสมองดา้นตวัเลข และปัจจยัระดบัหอ้งเรียนทีÉส่งผลต่อค่าคงทีÉ           

และค่าสมัประสิทธิÍ ถดถอยทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ระดบันกัเรียน ไดแ้ก่          

วุฒิการศึกษาสูงสุดของครู วิทยฐานะของครู จาํนวนชั ÉวโมงทีÉครูสอนต่อสปัดาห์ และพฤติกรรม 

การสอนของครู 

 อิฑิยา สีดอกไม ้(2553) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉมีอิทธิพลต่อการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียนวิทยาลยันาฏศิลปสถาบนับณัฑิตพฒันศิลป์กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัศึกษาระดบัประกาศนียบตัร 

วิชาชีพ จาํนวน 764 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชัÊน ผลการศึกษา พบว่า ปัจจยัทีÉมีอิทธิพล

ทางตรงต่อการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนวิทยาลยันาฏศิลป ไดแ้ก่ เชืÉออาํนาจภายในตน  

มีค่าสมัประสิทธิÍ อิทธิพล เท่ากบั 0.28 และเจตคติต่อการเรียน มีค่าสมัประสิทธิÍ อิทธิพล เท่ากบั 0.46 

ส่วนปัจจยัทีÉมีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้มต่อการคิดวิเคราะห์ ไดแ้ก่ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ   

มีค่าสมัประสิทธิÍ อิทธิพลเท่ากบั 0.19 และบรรยากาศในชัÊนเรียน มีค่าสมัประสิทธิÍ อิทธิพลเท่ากบั 

0.88 และผลการพฒันาและการตรวจสอบความตรงของโมเดลปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉมีอิทธิพลต่อการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียน มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นระดบัดี ดชันีวดัระดบั

ความกลมกลืน (GFI) เท่ากบั 0.98 ดชันีวดัระดบัความกลมกลืนทีÉปรับแกแ้ลว้ (AGFI) เท่ากบั 0.97 
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ดชันีรากของค่าเฉลีÉยกาํลงัสองของส่วนทีÉเหลือ (RMR) เท่ากบั 0.10 และตวัแปรแฝงในโมเดล

จาํนวน 5 ตวัแปร สามารถอธิบายความแปรปรวนไดร้้อยละ 87.00  

 กิจกานต ์สมรัตน ์(2555) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 ในจงัหวดัศรีสะเกษ: การวิเคราะห์โมเดลโคง้

พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงพหุระดบั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 จาํนวน                      

1256 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง

พหุระดบัของพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 ใน

จงัหวดัศรีสะเกษ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ส่วนโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษา            

ปีทีÉ 6 ในจงัหวดัศรีสะเกษ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์พบว่า นํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ

ตวัแปรแฝงคะแนนเริÉมตน้ และตวัแปรแฝงอตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉยเท่ากบั 5.505 และ 4.004                 

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ตวัแปรระดบันกัเรียนส่งอิทธิพลต่อพฒันาการของความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ เจตคติต่อการเรียน และการรับรู้ความสามารถของตนเอง

มีอิทธิพลตรงดว้ยขนาดอิทธิพล เท่ากบั 0.409 และ 0.405 ตามลาํดบั และการรับรู้ความสามารถของ

ตนเองมีอิทธิพลทางออ้มส่งผา่นเจตคติต่อการเรียนดว้ยขนาดอิทธิพลเท่ากบั 0.252 ตวัแปรระดบั

หอ้งเรียนส่งอิทธิพลต่อพฒันาการของความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ค่าเฉลีÉยเจตคติต่อการเรียน ค่าเฉลีÉยการรับรู้ความสามารถของตนเอง และคุณภาพการสอนมีอิทธิพล

ทางตรงดว้ยขนาดอิทธิพล เท่ากบั 0.357,0.470 และ 0.170 ตามลาํดบั และคุณภาพการสอนมี

อิทธิพลทางออ้มส่งผา่นค่าเฉลีÉยเจตคติต่อการเรียน และค่าเฉลีÉยการรับรู้ความสามารถของตนเอง

ดว้ยขนาดอิทธิพลเท่ากบั 0.317 และ 0.375 ตามลาํดบั ทัÊงนีÊ ชุดของตวัแปรแฝงทาํนายระดบันกัเรียน

และระดบัหอ้งเรียนสามารถอธิบายความแปรปรวนของพฒันาการการของความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 ในจงัหวดัศรีสะเกษ ไดร้้อยละ 53.60 และ 85.00 

ตามลาํดบั 

 กนัหา เทพดุสิต (2554) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาจงัหวดัอุดรธานี: การวิเคราะห์            

กลุ่มพหุ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จาํนวน 821 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลาย

ขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า ผลการพฒันาและตรวจสอบความตรงของโมเดล พบว่า โมเดล                     

มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษใ์นระดบัดี ดว้ยสถิติวดัระดบัความกลมกลืน                

ตวัแปรเชิงสาเหตุทัÊงหมดสามารถร่วมอธิบายความแปรปรวนของความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ไดร้้อยละ 86.20 ตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คือ ยทุธศาสตร์ 
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การเรียนรู้ แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ  ส่วนตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงและทางออ้มต่อความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ คือ เจตคติต่อการเรียน ความเชืÉออาํนาจภายในตน บรรยากาศในชัÊนเรียน 

ส่วนตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางออ้มต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คือ การอบรมเลีÊยงดู 

แบบประชาธิปไตย นอกจากนีÊยงัพบว่า และผลการทดสอบความไม่แปรเปลีÉยนของรูปแบบและ

พารามิเตอร์ในโมเดลปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนไม่มี 

ความแปรเปลีÉยนดา้นรูปแบบแต่มีความเปลีÉยนในค่าพารามิเตอร์ระหว่างโรงเรียนขนาดเลก็ 

โรงเรียนขนาดกลาง และโรงเรียนขนาดใหญ่ 

 สุภาพร แดนสมปัดสา (2555) ไดศึ้กษาโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบัปัจจยัทีÉมี

อิทธิพลต่อการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 4 กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊน

มธัยมศึกษาปีทีÉ 4 จาํนวน 1,010 คน ไดม้าโดยการสุ่มแบบแบ่งชัÊนภูมิ ผลการศึกษา พบว่า พบว่า 

โมเดลการวดัพหุระดบัการคิดวิเคราะห์มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์มีค่านํÊ าหนกั

องคป์ระกอบของตวัแปรสงัเกตไดมี้ค่าเป็นบวกทัÊงในระดบันกัเรียนและระดบัหอ้งเรียน โดยมีค่า 

ตัÊงแต่ 0.702 ถึง 0.808 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั 0.1  ส่วนโมเดลสมการโครงสร้างพหุระดบั

การคิดวิเคราะห์ก็มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และพบว่า ตวัแปรระดบันกัเรียนทีÉมีอิทธิ

ต่อการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 คือ เชาวน์ปัญญา เจตคติต่อการเรียน และ

แรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ ตามลาํดบั และปัจจยัระดบัหอ้งเรียนมีอิทธิพลต่อการคิดวิเคราะห์อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 คือ บรรยากาศในชัÊนเรียน ทัÊงนีÊ ชุดของตวัแปรทาํนายระดบันกัเรียน

และระดบัหอ้งเรียนสามารถอธิบายความแปรปรวนในการคิดวิเคราะห์ไดร้้อยละ 96.40 และ 10.80 

ตามลาํดบั 

 ทศันวรรณ จนัทะวงษ ์(2555) ไดศึ้กษาปัจจยัเชิงสาเหตุทีÉส่งผลต่อความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาประถมศึกษา

ขอนแก่น: การวิเคราะห์พหุระดบั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 จาํนวน 820 คน 

ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า ในระดบันกัเรียน ตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรง 

ต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ไดแ้ก่ ความสามารถ 

ดา้นเหตุผล ส่วนตวัแปรทีÉมีอิทธิทางตรงและทางออ้มต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ไดแ้ก่ ความถนดัทางการเรียน และเจตคติต่อการเรียน ดา้นอาํนาจ 

การพยากรณ์ ตวัแปรทาํนายทุกตวัรวมกนัทาํนายความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนได ้

ร้อยละ 76.4  ส่วนในระดบัหอ้งเรียนพฤติกรรมการส่งเสริมการคิดวิเคราะห์ในชัÊนเรียน และ

คุณภาพการสอนของครูมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของหอ้งเรียนอยา่งมี
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นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ดา้นอาํนาจการพยากรณ์ตวัแปรทาํนายทุกตวัรวมกนัทาํนาย

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของหอ้งเรียนได ้55.0  

 อุทยัราชนัย ์มาตเลิง (2556) ไดศึ้กษาปัจจยับางประการทีÉส่งผลต่อความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 กรุงเทพมหานคร กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียน 

ชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 จาํนวน 347 คน ไดม้าโดยการสุ่มสองขัÊนตอน ผลการศึกษา พบว่า ตวัแปร 

การจดักิจกรรมทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั ความใฝ่รู้ใฝ่เรียน เจตคติต่อการเรียน ยทุธศาสตร์การเรียนรู้ 

มีความสมัพนัธท์างบวกกบัความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

 งานวิจยัในประเทศทีÉเกีÉยวขอ้งกบัอตัราพฒันาการ 

 สุภารัตน์ เรืองจนัทึก (2542) ไดศึ้กษาวิเคราะห์การเปลีÉยนแปลงระยะยาวของผลสมัฤทธิÍ

ทางการเรียนสิÉงแวดลอ้ม: การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลเอชแอลเอม็และโมเดลลิสเรล 

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2 ปีการศึกษา 2541 ในจงัหวดัศรีสะเกษ จาํนวน                    

509 คน ผลการศึกษา พบว่า ผลการวิเคราะห์ตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อสถานภาพเริÉมตน้ในโมเดลทัÊง                

2 ตวัแปรประสบการณ์ในการเขา้ร่วมกิจกรรมเกีÉยวกบัสิÉงแวดลอ้มมีอิทธิพลต่อสถานภาพเริÉมตน้

อยา่งมีนยัสาํคญั ตวัแปรเพศไม่มีอิทธิพลต่อสถานภาพเริÉมตน้ ส่วนตวัแปรเจตคติต่อสิÉงแวดลอ้ม            

ทีÉวิเคราะห์ดว้ยโมเดลเอชแอลเอม็ต่อสถานภาพเริÉมตน้อยา่งมีนยัสาํคญั แต่ตวัแปรเจตคติต่อ

สิÉงแวดลอ้มทีÉวิเคราะห์ดว้ยโมเดลลิสเรลไม่มีอิทธิพลต่อสถานภาพเริÉมตน้ผลการวิเคราะห์ 

ทีÉมีอิทธิพลต่ออตัราการเปลีÉยนแปลงทัÊง 2 โมเดล คือ ตวัแปรเจตคติต่อสิÉงแวดลอ้มมีอิทธิพล 

ต่ออตัราการเปลีÉยนแปลงความรู้ดา้นสิÉงแวดลอ้มอยา่งมีนยัสาํคญั ส่วนตวัแปรเพศและตวัแปร

ประสบการณ์ การเขา้ร่วมกิจกรรมเกีÉยวกบัสิÉงแวดลอ้มไม่มีอิทธิพลต่ออตัราการเปลีÉยนแปลง 

อยา่งมีนยัสาํคญั การวิเคราะห์ความสมัพนัธร์ะหว่างสถานภาพเริÉมตน้และอตัราการเปลีÉยนแปลง 

ทัÊง 2 โมเดล พบว่า สถานภาพเริÉมตน้มีความสมัพนัธท์างบวกกบัอตัราการเปลีÉยนแปลง 

อยา่งมีนยัสาํคญัและการวิเคราะห์การเปลีÉยนแปลงระยะยาวดว้ยโมเดลลิสเรลสามารถอธิบาย 

การเปลีÉยนแปลงระยะยาวไดดี้กว่าโมเดลเอชแอลเอม็เนืÉองจากมีความคลาดเคลืÉอนตํÉากว่า 

 สมถวิล วิจิตรวรรณา (2543) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบประสิทธิภาพของโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงโมเดลพหุระดบั และโมเดลกึÉงซิมเพลก็ซ ์ในการวดัการเปลีÉยนแปลง

ระยะยาวชนิดตวัแปรเดีÉยวและตวัแปรพหุดว้ยดชันีความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูล คือ สถิติ

ไคสแคร์ ดชันี GFI และ CFI ดชันีรากกาํลงัสองเฉลีÉยของเศษเหลือ (RMR) และดชันี 

ความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่าพารามิเตอร์ (RMSEA) และดชันีความคลาดเคลืÉอนใน 

การประมาณค่าพารามิเตอร์ (RMSEA) การวิจยัครัÊ งนีÊ ไดน้าํเสนอโมเดลการวดัการเปลีÉยนแปลง

โมเดลใหม่ คือ โมเดลกึÉงซิมเพลก็ซที์ÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการทีÉสามารถอธิบายคะแนนเริÉมตน้และ
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อตัราพฒันาการทีÉแทจ้ริง ขอ้มูลการวจิยัครัÊ งนีÊ ไดจ้ากประชากรนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2                    

จาํนวน 469 คน ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษา สงักดัสาํนกังานการประถมศึกษา                 

จงัหวดัสมุทรสาคร ภาคเรียนทีÉ 1 ปีการศึกษา 2542 โดยการวดันกัเรียนคนเดิม 5 ครัÊ งในช่วงเวลา             

ทีÉต่างกนั ผลการศึกษา พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นโมเดลทีÉใชอ้ธิบายการวดั               

การเปลีÉยนแปลงทีÉมีประสิทธิภาพสูงสุดทัÊงชนิดตวัแปรเดีÉยวและตวัแปรพหุ รองลงมา คือ โมเดลกึÉง

ซิมเพลก็ซที์Éมีตวัแปรแฝงพฒันาการ และโมเดลพหุระดบั 

 อวยพร เรืองตระกูล (2544) ไดพ้ฒันาและวิเคราะห์คุณภาพของวิธีการวดัคะแนน

พฒันาการตามทฤษฎีการทดสอบแบบดัÊงเดิมและทฤษฎีการตอบสนองขอ้สอบ กลุ่มตวัอยา่ง                

เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 จาํนวน 2 กลุ่ม กลุ่มทีÉ 1 จาํนวน 698 คน กลุ่มทีÉ 2 จาํนวน 637 คน  

จากโรงเรียนสงักดักรมสามญัศึกษาเขตกรุงเทพมหานคร จาํนวน 12 โรงเรียน ผลการศึกษา พบว่า  

เมืÉอเปรียบเทียบผลการประมาณค่าคะแนนพฒันาการระหวา่ง 3 กลุ่มวิธี พบว่า กลุ่มวิธีของทฤษฎี

การทดสอบแบบดัÊงเดิม กลุ่มวิธีของทฤษฎีการตอบสนองขอ้สอบ และกลุ่มวิธีของทฤษฎี 

การตอบสนองขอ้สอบทีÉผูว้ิจยัพฒันาขึÊนมีคุณภาพไม่แตกต่างกนั เมืÉอเปรียบเทียบระหว่างวิธีภายใน

กลุ่มทฤษฎีการทดสอบแบบดัÊงเดิม พบว่า วิธีการวดัพฒันาการจากความแตกต่างระหว่างคะแนนดิบ 

และวิธีการวดัคะแนนพฒันาการสมัพทัธมี์คุณภาพสูงกวา่วธีิอืÉน สาํหรับขอ้มูล 2 ชุดแรก และวิธีการ

วดัคะแนนพฒันาการส่วนทีÉเหลือเทียบกบัศกัยภาพของผูส้อบ มีคุณภาพสูงกว่าวิธีอืÉนสาํหรับขอ้มูล

ชุดทีÉ 3 เมืÉอเปรียบเทียบระหว่างวิธีภายในกลุ่มทฤษฎีการตอบสนองขอ้สอบ พบว่า วิธีการวดั

คะแนนพฒันาการโดยใชโ้มเดลราส์ชพหุมิติสาํหรับการเรียนรู้และการเปลีÉยนแปลงมีคุณภาพสูง

กว่าวิธีการวดัคะแนนพฒันาการจากความแตกต่างของความสามารถทีÉแทจ้ริงเมืÉอเปรียบเทียบ

ระหว่างวิธีภายในกลุ่มทฤษฎีการตอบสนองขอ้สอบทีÉผูว้ิจยัพฒันา พบว่า วิธีการวดัคะแนน

พฒันาการจากความสามารถทีÉแทจ้ริงสมัพทัธ ์เมืÉอเทียบกบัความสามารถทีÉแทจ้ริงก่อนเรียน 

มีคุณภาพสูงกว่าวิธีการวดัคะแนนพฒันาการจากความสามารถทีÉแทจ้ริงสมัพทัธ ์เมืÉอเทียบ 

กบัศกัยภาพการพฒันา สาํหรับขอ้มูลทีÉมีการตรวจใหค้ะแนนแบบทวิวภิาค 

 ศศิวิมล อมตชีวิน (2546) ไดศึ้กษาเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์เหลืÉอมลาํดบัในโมเดล

โคง้พฒันาการทีÉมีช่วงเวลาการวดัแตกต่างกนั กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 1 ของ

โรงเรียนในสงักดัสาํนกังานการประถมศึกษากรุงเทพมหานคร จาํนวน 840 คน ผลการศึกษา พบว่า 

โมเดลทีÉมีช่วงเวลาการวดั 5 ช่วงเวลามีความสอดคลอ้งกบั โมเดลทีÉมีช่วงการวดั 10 ช่วงเวลามาก

ทีÉสุด สาํหรับการวิเคราะห์เหลืÉอมลาํดบัดว้ยรูปแบบโมเดลพฒันาการเชิงเสน้ตรง ส่วนโมเดล 

ทีÉมีช่วงเวลาการวดั 5 และ 6 ช่วงเวลามีความสอดคลอ้งกบั โมเดลทีÉมีช่วงเวลาการวดั 10 ช่วงเวลา

มากทีÉสุด สาํหรับการวิเคราะห์เหลืÉอมลาํดบัดว้ยรูปแบบโมเดลพฒันาการ พารามิเตอร์อิสระ และ
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โมเดลพฒันาการพารามิเตอร์อิสระมีประสิทธิภาพในการศึกษาพฒันาการทางกายภาพดา้นนํÊ าหนกั 

และส่วนสูงของนกัเรียนระดบัประถมศึกษามากกว่าโมเดลพฒันาการเชิงเสน้ตรง 

 ศุภลกัษณ์ ใจแสวงทรัพย ์(2547) ไดศึ้กษาปัจจยัทีÉส่งผลต่อคะแนนพฒันาการ 

วิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 ตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยัประกอบดว้ยตวัแปรแฝง 

จาํนวน 7 ตวัแปร และตวัแปรทีÉสงัเกตได ้12 ตวัแปร กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิจยั คือ นกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 สงักดักรมสามญัศึกษา กรุงเทพมหานคร จาํนวน 334 คน และครูจาํนวน 

11 คน วิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสถิติเชิงบรรยาย การวิเคราะห์สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนัและการวิเคราะห์

ดว้ยสถิติขัÊนสูงโดยการวิเคราะห์เสน้ทางและการวิเคราะห์กลุ่มพหุ ดว้ยโปรแกรมลิสเรล ผลการวิจยั

พบว่า โมเดลปัจจยัทีÉส่งผลกระทบต่อคะแนนพฒันาการวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียนชัÊน

มธัยมศึกษาปีทีÉ 3 มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ตวัแปรพฒันาการของการเรียน

คณิตศาสตร์ ไดรั้บอิทธิพลทางตรงจากฐานะทางเศรษฐกิจของผูป้กครองสูงสุด รองลงมา คือ 

ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนเดิม การศึกษาของครูผูส้อน และเจตคติต่อวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

 นิอร ไชยพรพฒันา (2549) ไดศึ้กษาการเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีการวดัคะแนน

พฒันาการโดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นเกณฑ:์ การศึกษาแบบมอนติคาร์โล 

ขอ้มูลทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นขอ้มูลทีÉไดม้าจากการจาํลองขอ้มูลดว้ยเทคนิคมอนติคาร์โลโดยใช้

โปรแกรม MPLUS version 4.1  ตามเงืÉอนไข 4 ประการ ไดแ้ก่ รูปแบบของการเปลีÉยนแปลงของ

ขอ้มูล จาํนวนครัÊ งของการวดัซํÊ า ค่าเฉลีÉยตวัแปรแฝงระดบัคะแนนในการวดัครัÊ งแรก และค่าอตัรา

พฒันาการ รวมทัÊงสิÊน 108 สถานการณ์ และในแต่ละสถานการณ์มีกลุ่มตวัอยา่งเป็น 500 ชุดขอ้มูล 

การวิเคราะห์ขอ้มูลใชก้ารประมาณค่าคะแนนพฒันาการและเปรียบเทียบคุณภาพของวิธีการวดั

คะแนนพฒันาการในดา้นความตรงตามเกณฑส์มัพนัธแ์ละค่าความคลาดเคลืÉอนดว้ยสถิติ 

ทดสอบ Hotelling และแผนภาพการกระจาย ผลการวิจยั พบว่า คะแนนพฒันาการทีÉไดจ้าก 

การประมาณค่าดว้ยวิธีการวดัทัÊง 3 วิธี มีความเทีÉยงตรงตามเกณฑส์มัพนัธอ์ยูใ่นระดบัสูง และใหค่้า

ความคลาดเคลืÉอนของคะแนนพฒันาการตํÉา เมืÉอขอ้มูลการเปลีÉยนแปลงเป็นแบบเสน้ตรง ขอ้มูล 

ทีÉมีลกัษณะของการเปลีÉยนแปลงแบบไม่เป็นเสน้ตรงในภาพรวมคะแนนพฒันาการจากวิธีการวดั 

RG มีคุณภาพมากกว่าวิธีอืÉน 

 ธีรยทุธ ภูเขา (2550) ไดศึ้กษาประสิทธิภาพของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ และโมเดลกึÉงซิมเพลก็ซที์Éมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

ในการศึกษาปัจจยัทีÉส่งผลต่ออตัราพฒันาการวิชาคณิตศาสตร์ และมีจุดมุ่งหมายเฉพาะ คือ เพืÉอ

ศึกษาปัจจยัดา้นเชาวน์ปัญญา และเชาวน์อารมณ์ทีÉส่งผลต่อผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนคณิตศาสตร์              

กลุ่มตวัอยา่งในการวิจยัเป็นนกัเรียนระดบัชัÊนประถมศึกษาปีทีÉ 6 ภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศึกษา 2549 
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สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษาจงัหวดัชยันาท จาํนวน 460 คน ผลการวิจยั พบว่า โมเดลโคง้

พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีประสิทธิภาพสูงสุดในการศึกษาปัจจยัดา้นเชาวน์ปัญญาและ               

เชาวน์อารมณ์ทีÉส่งผลต่ออตัราพฒันาการวิชาคณิตศาสตร์ (2= 191.76, df = 64, p = 0.00, RMSEA 

= 0.066, RMR = 0.080, GFI = 0.94, AGFI = 0.92, NFI = 0.96, IFI = 0.97) รองลงมา คือ โมเดล           

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ และโมเดลกึÉงซิมเพลก็ซที์Éมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

ตามลาํดบั ค่านํÊ าหนกัความสาํคญัของเชาวน์ปัญญาทีÉส่งผลต่ออตัราพฒันาการวิชาคณิตศาสตร์และ

ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนคณิตศาสตร์ เท่ากบั 0.47 และ 2.53 ตามลาํดบั ส่วนเชาวน์อารมณ์ไม่ส่งผล

ต่ออตัราพฒันาการวิชาคณิตศาสตร์ และผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนคณิตศาสตร์ 

 กอ้ง ไชยณรงค ์(2552) ไดท้าํการศึกษาผลของหลกัสูตรเสริมสร้างคุณลกัษณะผูน้าํในรูป

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงของภาวะผูน้าํเต็มรูปและทกัษะผูน้าํ: กรณีศึกษานกัเรียน นายร้อย

โรงเรียนนายร้อยพระจุลจอมเกลา้ ผลการวิจยัพบว่า 1) ภาวะผูน้าํเต็มรูปและทกัษะผูน้าํ พบว่า      

ภาวะผูน้าํแบบเปลีÉยนสภาพ ภาวะผูน้าํแบบปล่อยตามสบายและทกัษะผูน้าํมีลกัษณะพฒันาการเป็น

โมเดลพฒันาการความแปรปรวนความคลาดเคลืÉอนไม่เท่ากนั ส่วนภาวะผูน้าํแบบแลกเปลีÉยน                 

มีลกัษณะพฒันาการเป็นโมเดลพฒันาการเสน้ตรงภาวะผูน้าํเต็มรูปมีตวัแปรการสร้างแรงจูงใจ           

ทีÉเป็นพลงับนัดาลใจ คุณลกัษณะการมีอิทธิพลอยา่งมีอุดมการณ์และพฤติกรรม การมีอิทธิพล                

อยา่งมีอุดมการณ์ ส่วนทกัษะผูน้าํมีตวัแปรทกัษะทางเทคนิคทกัษะมนุษยสมัพนัธแ์ละทกัษะการคิด

วิเคราะห์เป็นตวัแปรทีÉมีนํÊ าหนกัองคป์ระกอบสาํคญัสูงสุด 2) ผลการวิเคราะห์หลกัสูตรเสริมสร้าง

คุณลกัษณะผูน้าํเทียบเคียงกบัค่าเฉลีÉยภาวะผูน้าํเต็มรูปและทกัษะผูน้าํมีแนวโนม้การเปลีÉยนแปลง

เพิÉมขึÊนแบบเสน้ตรงโดยมีคะแนนครัÊ งทีÉ 2, 4, 6 และ 8 อนัเป็นการวดัช่วงปลายภาคการศึกษาทีÉ 2  

สูงกว่าในการวดัครัÊ งทีÉ 1, 3, 5 และ 7 อนัเป็นการวดัตน้ภาคการศึกษาทีÉ 1 3) อิทธิพลของภาวะผูน้าํ

เต็มรูปและทกัษะผูน้าํจากการวดันกัเรียนนายร้อย 4 ปีผลการวดัช่วงตน้มีอิทธิพลต่อการวดัช่วง

ต่อไปและขนาดอิทธิพลของการวดัแต่ละช่วงแตกต่างกนัโดยอิทธิพลการวดัช่วงปีทีÉ 1-2 สูงกว่า                

ปีทีÉ 2-3 และปีทีÉ 3-4 และ 4) ผลการวิเคราะห์ความสอดคลอ้งระหว่างหลกัสูตรเสริมสร้าง 

คุณลกัษณะผูน้าํของนกัเรียนนายร้อยขอ้มูลเชิงประจกัษก์บั พบว่า มีความสอดคลอ้งค่อนขา้งสูง 

 สมเกียรติ ทานอก (2552) ไดท้าํการวิเคราะห์ปัจจยัทีÉส่งผลต่อพฒันาการเจตคติต่อ 

วิชาชีพครูของนกัศึกษาหลกัสูตรครุศาสตรบณัฑิตโดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการเหลืÉอมเวลาระยะยาว 

ทีÉมีตวัแปรแฝง ผลการวจิยัพบว่า 1) โมเดลโคง้พฒันาการเหลืÉอมเวลาระยะยาวทีÉมีตวัแปรแฝงเจตคติ 

ต่อวิชาชีพครูทีÉพฒันาขึÊนมีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบัขอ้มูลเชิงประจกัษโ์ดยมีรูปแบบพฒันาการ 

แบบไม่ใช่เสน้ตรง 2) เจตคติต่อวิชาชีพครูมีค่าเฉลีÉยสถานะตัÊงตน้ในการวดัครัÊ งแรกเท่ากบั 3.8732 
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และมีอตัราพฒันาการเพิÉมขึÊนตลอดช่วงเวลาการศึกษาตามหลกัสูตร ดว้ยอตัราพฒันาการเฉลีÉย 

0.0789 3) ปัจจยัสาํคญัทีÉสุดทีÉส่งผลต่อพฒันาการเจตคติต่อวิชาชีพครู คือ ความสมัพนัธร์ะหว่าง

อาจารยก์บันกัศึกษาและความสมัพนัธร์ะหว่างนกัศึกษากบัเพืÉอน รองลงมา คือ ความตัÊงใจประกอบ

อาชีพครูคะแนนเฉลีÉยสะสมและสาขาวิชา 

 ชนิดา ไพบูลยส์วสัดิÍ  (2556) ไดศึ้กษาพฒันาการความสามารถในการอ่านออกเขียนได้

ภาษาองักฤษของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ในจงัหวดัศรีสะเกษ จากรูปแบบการสอนของครู                 

ทีÉแตกต่างกนั วิเคราะห์ขอ้มูลโดยโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนชัÊน

มธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ในจงัหวดัศรีสะเกษ ภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศึกษา 2554 จาก จาํนวน 719 คน ไดม้า

โดยการสุ่มหลายขัÊนตอน มีจุดมุ่งหมายเพืÉอ ศึกษาพฒันาความตรงของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี 

ตวัแปรแฝงการอ่านออกเขียนไดที้Éไดรั้บรูปแบบการสอนทีÉแตกต่างกนั และขนาดโรงเรียน 

ทีÉแตกต่างกนั ผลการศึกษา พบว่า พฒันาการความสามารถการอ่านออกเขียนไดภ้าษาองักฤษ 

ของนกัเรียนทีÉไดรั้บการสอนดว้ยรูปแบบการสอนทีÉแตกต่างกนั รูปแบบการสอนแบบตวัอยา่ง 

บุคคลมีอตัราพฒันาการสูงสุด คือ 3.755 ส่วนโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงการอ่านออก

เขียนไดส้อดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(2 = 5.814, df = 3, 2/ df = 1.938,  P-value = 0.121  

ดชันี CFI = 0.997, TLI = 0.997, RMSEA = 0.036, SRMR = 0.032) ทุกค่าเป็นไปตามเกณฑ ์

ทีÉกาํหนด แตกต่างต่างจากศูนยอ์ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงการอ่านออกเขียนไดจ้าํแนกตามขนาดของโรงเรียนไม่สอดคลอ้งกลมกลืนกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(2= 18.355, df = 13, 2/ df = 1.41, P-value = 0.1445 ดชันี CFI = 0.992,  

TLI = 0.994, RMSEA = 0.041, SRMR = 0.165) โดย SRMR มีค่ามากกว่า 0.08 ไม่เป็นไปตาม

เกณฑที์Éกาํหนด และโรงเรียนขนาดใหญ่มีอตัราพฒันาการสูงสุด เท่ากบั 4.369 

 นฤมล แสงพรหม (2558) ไดศึ้กษาการประยกุตใ์ชก้ารวิเคราะห์กลุ่มแฝงในโมเดลโคง้

พฒันาการลาํดบัขัÊนทีÉสองของความสมารถในการคิดวิเคราะห์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 2 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษาในภาคะวนัออกเฉียงเหนือ 

จาํนวน 1,093 คน ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน และครูทีÉทาํการสอนวิชาคณิตศาสตร์ของนกัเรียน 

ทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 30 คน มีจุดมุ่งหมายเพืÉอพฒันาและตรวจสอบความตรงของโมเดล

องคป์ระกอบโคง้พฒันาการลาํดบัทีÉสองตามความสามารถทีÉแตกต่างกนั ตามกลุ่มทีÉจดักระบวนการ 

เรียนรู้แตกต่างกนัและขนาดของโรงเรียนทีÉแตกต่างกนั ผลการศึกษา พบว่า โมเดลองคป์ระกอบ 

โคง้พฒันาการลาํดบัทีÉสองของความสมารถในการคิดวิเคราะห์ มีความสอดคลอ้งกลมกลืนกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(2 = 488.140, df = 59, ดชันี CFI = 0.978, TLI = 0.991, RMSEA = 0.077, 

SRMR = 0.055) กลุ่มแฝงโมเดลองคป์ระกอบโคง้พฒันาการลาํดบัขัÊนทีÉสอง จาํแนกได ้2 กลุ่ม คือ 
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กลุ่มแฝงทีÉ 1 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง จาํนวน 876 คน (ร้อยละ 80.146) และกลุ่มแฝง 

ทีÉ 2 มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จาํนวน 217 คน (ร้อยละ 19.854) กลุ่มแฝงกระบวนการ 

จดัการเรียนรู้ทีÉเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญั จาํแนกได ้2 กลุ่ม กลุ่มแฝงทีÉ 1 กลุ่มครูทีÉมีการจดักิจกรรมการ

เรียนรู้ทีÉเนน้กระบวนการคิด จาํนวน 18 คน (ร้อยละ 60) และกลุ่มแฝงทีÉ 2 กลุ่มครูทีÉมีความเขา้ใจ 

เอาใจใส่และเนน้การปลูกฝังระเบียบวินยัแก่นกัเรียน จาํนวน 12 คน (ร้อยละ 40.00) และกลุ่มครู 

ทีÉมีการจดักิจกรรมการเรียนรู้ทีÉเนน้กระบวนการคิดปฏิสมัพนัธก์บัโรงเรียนขนาดใหญ่ส่งอิทธิพล

ทางบวกต่อกลุ่มนกัเรียนทีÉมีพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง 

งานวจิยัต่างประเทศ 

งานวิจยัต่างประเทศทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิด 

Lumpkin (1991) ไดศึ้กษาผลการสอนทกัษะการคิดวิเคราะห์ทีÉมีต่อความสามารถดา้น            

คิดวิเคราะห์ ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนและความคงทนในเนืÊอหาวิชาสงัคมศึกษาของนกัเรียนเกรด 5 

และเกรด 6 ผลการศึกษา พบว่า เมืÉอไดส้อนทกัษะการคิดวิเคราะห์แลว้ นกัเรียนเกรด 5 และเกรด 6 

มีความสามารถดา้นการคิดวิเคราะห์ไม่แตกต่างกนั นกัเรียนเกรด 5 ทัÊงกลุ่มทดลองและกลุ่มควบคุม

มีผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียน ความคงทนในเนืÊอหาวิชาสงัคมศึกษาไม่แตกต่าง 

กนั ส่วนนกัเรียนเกรด 6 ทีÉเป็นกลุ่มทดลองมีผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนและความคงทนในเนืÊอหาวิชา

สงัคมศึกษาสูงกว่ากลุ่มควบคุม 

 Reed (1999) ไดศึ้กษาแบบจาํลองความคิดอยา่งมีวิจารณญาณทีÉส่งผลต่อผลสมัฤทธิÍ

ทางการเรียนของนกัเรียน กลุ่มตวัอยา่ง เป็นนกัเรียนวิทยาลยัการอาชีพ ประเทศสหรัฐอเมริกา 

จาํนวน 52 คน แบ่งเป็นกลุ่มทดลอง จาํนวน 29 คน สอนโดยใชรู้ปแบบการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ

ในการออกแบบการเรียนรู้ กลุ่มควบคุม จาํนวน 23 คน สอนโดยใชว้ิธีการจดัการเรียนการสอน

แบบเดิม ทาํการทดสอบก่อนเรียน 3 ครัÊ งและทดสอบหลงัเรียน 4 ครัÊ ง เพืÉอวดัประสิทธิภาพรูปแบบ

การเรียนการสอน เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั คือ แบบทดสอบวดัความรู้ทางประวติัศาสตร์ จาํนวน           

1 ฉบบั สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล คือ ANOVA ผลการวิจยั พบว่า ความสามารถในดา้นการคิด

อยา่งมีวิจารณญาณของนกัเรียนในวิทยาลยัการอาชีพในเรืÉองของประวติัศาสตร์และทกัษะการคิด

อยา่งมีวิจารณญาณมีการพฒันาขึÊนเมืÉอเวลาผา่นไป 1 ภาคเรียน ความรู้ของในดา้นประวติัศาสตร์

ของนกัเรียนในวิทยาลยัการอาชีพเมืÉอเรียนจบภาคเรียนแลว้ไม่มีความสบัสน เมืÉอนาํการจดัการเรียน

การสอนโดยใชก้ระบวนการคิดอยา่งมีวจิารณญาณไปใชเ้ป็นเครืÉองมือในการจดัการเรียนการสอน 

อายแุละเพศไม่มีผล (ไม่เป็นอุปสรรค) ต่อการพฒันาความสามารถในการคิดอยา่งมีวจิารณญาณของ

นกัเรียน 
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 Drysdale (2001) ไดศึ้กษาการคิดวิเคราะห์วจิารณ์สภาพทีÉเป็นจริงและความสอดคลอ้งใน

ศาสนาศึกษาของครูสอนศาสนา โดยตอ้งการคน้หาค่านิยมดา้นศีลธรรมและจิตวิญญาณของครูสอน

ศาสนา และตรวจสอบว่าการมีค่านิยมเหล่านัÊนจะส่งผลต่อสวสัดิภาพดา้นการศึกษาของนกัเรียน

อยา่งไร โดยเลือกครูสอนศาสนามาจาํนวน 10 คน ใชเ้วลาในการศึกษา จาํนวน 4 สปัดาห์                   

ผลการศึกษาพบว่า ครูสอนศาสนามีค่านิยมดา้นศีลธรรมและจิตวิญญาณ แบ่งออกเป็น 3 ดา้น คือ 

ดา้นการวิเคราะห์วิจารณ์ซึÉงเป็นการเนน้ความสาํคญัของการสอนใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ในประเด็น

ปัญหาเกีÉยวกบัศีลธรรมและจิตวิญญาณ ดา้นสภาพทีÉเป็นจริง เป็นการเนน้ความสาํคญัของ                  

การดาํรงชีวิตอยูน่อกกรอบความเชืÉอทางศาสนาคริสตแ์ละดา้นความสอดคลอ้งเป็นการเนน้

ความสาํคญัของพระคมัภีร์ในการเกีÉยวขอ้งกบัประเด็นปัญหาดา้นศีลธรรมและจิตวิญญาณ ซึÉงผล

การศึกษาครัÊ งนีÊพบว่า ครูสอนศาสนาเป็นผูท้าํใหเ้กิดประโยชน์ต่อสวสัดิภาพทางการศึกษาของ

นกัเรียนเป็นอยา่งมาก เนืÉองจากครูไดก้ระตุน้ส่งเสริมใหน้กัเรียนคิดวิเคราะห์ และแสดงตวัเป็น

แบบอยา่งทีÉน่าเชืÉอถือแก่นกัเรียน  

 Athman (2003) ศึกษาผลของการจดัสิÉงแวดลอ้มในการศึกษาและความพร้อมของ

สถานศึกษา เพืÉอใหเ้กิดการคิดวิเคราะห์และการสร้างแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ ของนกัเรียนกลุ่มตวัอยา่ง

เป็นนกัเรียนระดบัมธัยมศึกษาปีทีÉ 3 และมธัยมศึกษาปีทีÉ 6 จาํนวน 586 คน ในรัฐฟลอริดา 

สหรัฐอเมริกา เครืÉองมือทีÉใชคื้อ โปรแกรมการเรียนการสอนจานวน 12 โปรแกรม แบบวดัการคิด

วิเคราะห์ จาํนวน 3 แบบ สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูลคือ Multiple linear regression และ 

Factorial ANCOVA ผลการศึกษาพบว่า การจดัการสิÉงแวดลอ้มในการศึกษาและความพร้อมของ

สถานศึกษา สามารถส่งเสริมใหก้ารปฏิรูปการศึกษาประสบผลสาํเร็จโดยเฉพาะอยา่งยิ Éงต่อ            

การส่งเสริมใหเ้กิดทกัษะในการคิดวิเคราะห์และการสร้างแรงจูงใจใฝ่สมัฤทธิÍ   

 Chun (2008) ไดท้าการศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างการบงัคบัตนในการสืบคน้ขอ้มูลทาง

อินเทอร์เน็ตและทกัษะการคิดวิเคราะห์ กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัศึกษาระดบัปริญญาตรีและระดบั

บณัฑิตศึกษา จานวน 307 คน โดยทาการวิเคราะห์โมเดลสมการโครงสร้าง ผลการศึกษาพบว่า 

แรงจูงใจเป็นปัจจยัความสมัพนัธร์ะหว่างการบงัคบัตนในการสืบคน้ขอ้มูลทางอินเทอร์เน็ตและ

ทกัษะการคิดวิเคราะห์ 

 งานวจิยัต่างประเทศทีÉเกีÉยวข้องกบัพฒันาการ 

 Palardy (2008) ใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเชิงพหุศึกษาในการวิเคราะห์

ผลกระทบทีÉแตกต่างกนัในโรงเรียนทีÉมีองคป์ระกอบระดบัชัÊนทางสงัคมระดบัตํÉา กลาง และสูง: 

วิเคราะห์กลุ่มพหุ กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 779 คน แบ่งเป็น 3 กลุ่ม กลุ่มทีÉ 1 เป็นนกัเรียนจากโรงเรียน

ทีÉมีองคป์ระกอบระดบัชัÊนทางสงัคมสูง จาํนวน 117 คน กลุ่มทีÉ 2  เป็นนกัเรียนจากโรงเรียนทีÉมี



 110

องคป์ระกอบระดบัชัÊนทางสงัคมปานกลาง จาํนวน 550 คน และ กลุ่มทีÉ 3 เป็นนกัเรียนจากโรงเรียน

ทีÉมีองคป์ระกอบระดบัชัÊนทางสงัคมตํÉา จาํนวน 112 คน ผลการศึกษา พบว่า ปัจจยันาํเขา้ และ

กระบวนการจดักิจกรรมของโรงเรียนทีÉมีองคป์ระกอบระดบัชัÊนทางสงัคมตํÉา กลาง สูงแตกต่างกนั 

  Hong et al. (2010) ศึกษาการใชโ้มเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรคั Éนกลาง การวดัซํÊ าใน

กลุ่มบุคคลกลุ่มเดียวทิÊงช่วงเวลา ในการศึกษาความสมัพนัธข์องการมีส่วนร่วมของผูป้กครองและ

ผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนคณิตศาสตร์ กลุ่มตวัอยา่งเป็นเยาวชนอเมริกนั จาํนวน 3,116 คน              

เป็นเยาวชนหญิง จาํนวน 1,490 คน และเยาวชนชาย จาํนวน 1,626 คน ผลการศึกษา พบว่า                    

การมีส่วนร่วมของผูป้กครองสมัพนัธก์บัผลสมัฤทธิÍ ทางการเรียนคณิตศาสตร์อยา่งมีนยัสาํคญัทาง

สถิติ 

 Karrie, James, Susan and Michael (2010) ศึกษาการใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมี                      

ตวัแปรแฝง ในการวางแนวทางในการควบคุมนกัเรียนทีÉมีความพิการทางปัญญาทีÉมีความบกพร่อง

ทางการเรียนรู้และไม่บกพร่องทางการเรียนรู้ กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนทีÉมีความบกพร่องการเรียนรู้

และไม่บกพร่องทางการเรียนรู้อายรุะหว่าง 8-18 ปี จาํนวน 1,344 คน ระยะเวลาในการศึกษา 3 ปี                   

ผลการศึกษา พบว่า นกัเรียนทีÉมีความพิการทางปัญญาทีÉมีความบกพร่องทางการเรียนรู้ไม่มี

แนวโนม้ในการพฒันาในทิศทางบวก ส่วนนกัเรียนทีÉมีความพิการทางปัญญา 

ทีÉไม่มีความบกพร่องทางการเรียนรู้นัÊน จะมีแนวโนม้ในกรพฒันาเป็นบวกทัÊงนีÊ ขึÊนอยูอ่ายเุป็นสาํคญั 

 จาการศึกษาเอกสารและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง สรุปว่า การวิเคราะห์ดว้ยโมเดล  

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการเป็นโมเดลทีÉมี 

ลกัษณะเฉพาะ และมีความน่าเชืÉอถือในการวิเคราะห์พฒันาการ ไดมี้นกัวิจยั ทัÊงในประเทศ และ

ต่างประเทศนาํเอา ไปศึกษาการเปลีÉยนแปลง หรือพฒันาการสิÉงต่าง ๆ อยา่งหลากหลายไม่ว่าจะเป็น

ดา้นสงัคมศาสตร์ และดา้นจิตวิทยา ดงันัÊน ผูว้ิจยัจึงมีความสนใจเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของ

โมเดลทัÊงสองในการศึกษาปัจจยัทีÉอิทธิพลต่อพฒันาการของความสมารถในการคิดวิเคราะห์ 

ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาทีÉ 1  
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บททีÉ 3 

วิธีดําเนินการวิจัย 

 

 การวจิยัในครัÊ งนีÊ ไดศึ้กษาเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพล

ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ผูว้ิจยัดาํเนินการ 

ตามขัÊนตอน ดงันีÊ  

  1.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

  2.  เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั 

  3.  การสร้างเครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยั 

  4.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

  5.  การวิเคราะห์ขอ้มูลและสถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ขอ้มูล 

  

ประชากรและกลุ่มตวัอย่าง 

 ประชากร 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 6,005 คน  

จาก 83 โรงเรียน 

 กลุ่มตวัอย่าง 

 กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 600 คน  

จาก 16 โรงเรียนไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน (Multi-stage random sampling) มีรายละเอียด ดงันีÊ  

 1.  การกาํหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง เมืÉอพิจารณาการวิเคราะห์ขอ้มูลดว้ยสมการ

โครงสร้างเชิงเสน้ ควรใชข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง 10-20 เท่าของจาํนวนพารามิเตอร์ทีÉจะประมาณค่า 

ในโมเดล ทัÊงนีÊ  นกัวิจยัสามารถเพิÉมขนาดของกลุ่มตวัอยา่งไดโ้ดยพิจารณาจากความซบัซอ้นของ

โมเดล (Hair, Black, Babin & Anderson, 2010; Lindeman, Merenda & Gold, 1980) สาํหรับ              

การวจิยัครัÊ งนีÊ  มีโอกาสทีÉจาํนวนพารามิเตอร์ทีÉตอ้งประมาณค่ามากทีÉสุด จาํนวน 55 ค่า ดงันัÊน ผูว้ิจยั

จึงกาํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง 10 เท่าของจาํนวนพารามิเตอร์ทีÉตอ้งประมาณค่า ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง 

จาํนวน 550 คน 
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 2.  ทาํการสุ่มกลุ่มตวัอยา่งดว้ยวิธีการสุ่มแบบหลายขัÊนตอน (Multi-stage random 

sampling) มีลาํดบัขัÊนตอนดงัต่อไปนีÊ  

 ขัÊนทีÉ 1 แบ่งขนาดโรงเรียนในสงักดัสาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา 

 เขต 28 ตามเกณฑส์าํนกังานบริหารงานการมธัยมศึกษาตอนปลาย ดงันีÊ  (สาํนกับริหารงาน 

การมธัยมศึกษาตอนปลาย, 2553)  

 ขนาดเลก็ จาํนวนนกัเรียน 1-499 คน 

 ขนาดกลาง จาํนวนนกัเรียน 500-1,499 คน 

 ขนาดใหญ่ จาํนวนนกัเรียน 1,500-2,499 คน 

 ขนาดใหญ่พิเศษ จาํนวนนกัเรียน 2,500 คนขึÊนไป 

 ขัÊนทีÉ 2 ทาํการสุ่มขนาดโรงเรียนแต่ละขนาดดว้ยวิธีสุ่มอยา่งง่าย (Simple random 

sampling) ดว้ยอตัราส่วน 5:1 และสุ่มหอ้งเรียนในโรงเรียนทีÉไดรั้บการสุ่มตามขนาดของโรงเรียน 

ใชว้ิธีการสุ่มอยา่งง่าย (Simple random sampling) โดยการจบัฉลาก ไดห้อ้งเรียนกลุ่มตวัอยา่ง

ทัÊงหมด 18 หอ้ง ไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 600 คน ซึÉงมีจาํนวนมากกว่ากลุ่มตวัอยา่งทีÉกาํหนดไว ้ 

เพืÉอใหก้ลุ่มตวัอยา่งเป็นตวัแทนทีÉดีของประชากร ผูว้ิจยัจึงเลือกใชก้ลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 600 คน  

รายละเอียด ดงัตารางทีÉ 4 (รายละเอียดชืÉอโรงเรียนทีÉไดรั้บการสุ่มกลุ่มตวัอยา่ง ดงัภาคผนวก ค)  

 

ตารางทีÉ 4  รายละเอียดการสุ่มจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิจยั 

 

ขนาด 

โรงเรียน 

จาํนวนโรงเรียน 

ทัÊงหมด 

จาํนวนโรงเรียน 

กลุ่มตวัอย่าง 

จาํนวน

ห้องเรียน 

ทัÊงหมด 

จาํนวน

ห้องเรียน 

กลุ่มตวัอย่าง 

จาํนวน 

กลุ่มตวัอย่าง 

ใหญ่พิเศษ 6 1 12 2 100 

ใหญ่ 7 1 10 2 70 

กลาง 24 5 26 5 160 

เลก็ 46 9 21 9 270 

รวม 83 16 69 18 600 
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เครืÉองมือทีÉใช้ในการวจิยั 

 เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั มีดงันีÊ  

 1.  แบบทดสอบวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั เป็นแบบทดสอบ

คู่ขนาน แบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก ฉบบัละ 30 ขอ้ 

 2.  แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบเลือกตอบ 

ชนิด 4 ตวัเลือก จาํนวน 30 ขอ้ 

 3.  แบบวดัเจตคติต่อการเรียน จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 

 (Rating scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 15 ขอ้ 

 4.  แบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบมาตราส่วนประมาณ

ค่า (Rating scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 16 ขอ้ 

 

การสร้างเครืÉองมือทีÉใช้ในการวจิยั 

 ขัÊนตอนการสร้าง และหาคุณภาพของเครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั มีดงันีÊ  

 1.  แบบทดสอบวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั เป็นแบบทดสอบ

คู่ขนาน แบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก ฉบบัละ 30 ขอ้ มีขัÊนตอนในการสร้าง และหาคุณภาพ ดงันีÊ  

  1.1  กาํหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบทดสอบ 

  1.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร บทความและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ 

  1.3  เขียนนิยามศพัทเ์ฉพาะจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัเกีÉยวขอ้งกบั

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  

ดา้นวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์(Analysis of relationship: ANR) ดา้นวิเคราะห์ความสาํคญั (Analysis 

of elements: ANE) และดา้นวิเคราะห์หลกัการ (Analysis of organizational principles: AOP)  

  1.4  สร้างลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบ (Item specification) เพืÉอกาํหนดลกัษณะขอ้สอบ 

รายละเอียดพฤติกรรมทีÉตอ้งการวดั กรอบลกัษณะคาํถาม ลกัษณะคาํตอบ ตรวจสอบ 

ความเหมาะสมของลกัษณะขอ้สอบ ตวัอยา่งดงัภาพทีÉ 17 
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 00 พฤตกิรรมทีÉต้องการวดั: ความสามารถในการคน้หาความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ  

 ว่ามีอะไรสมัพนัธ ์สมัพนัธก์นัอยา่งไร สมัพนัธก์นัมากนอ้ยเพียงใด สอดคลอ้งหรือขดัแยง้กนั 

 พฤตกิรรมย่อย ความสามารถในการหาความสมัพนัธที์Éสอดคลอ้งไปในทางเดียวกนัและ 

 ความสมัพนัธที์Éขดัแยง้กนั 

 

 คาํอธบิาย กาํหนดสถานการณ์สมมุติขึÊนในขอ้คาํถาม แลว้ใหน้กัเรียนวิเคราะห์หา 

 ความสอดคลอ้งของสถานการณ์ทีÉกาํหนดใหก้บัพฤติกรรมในตวัเลือกทัÊง 4 ตวัเลือก 

 ลกัษณะโจทย์ กาํหนดสถานการณ์ทีÉสมมุติขึÊนมาใหน้กัเรียนวิเคราะห์หาความสมัพนัธ ์

 

 ลกัษณะคาํตอบ 

    1.  คาํตอบมี 4 ตวัเลือก 

    2.  มีตวัเลือกทีÉถูกทีÉสุด 1 ตวัเลือก 

    3.  ตวัลวง สถานการณ์เป็นเขียนจดหมายเหมือนกนัแต่เป็นจดหมาย  

 อิเลก็ทรอนิกส์ 

 

 ตวัอย่างข้อสอบ 

 คาํสัÉง ใหน้กัเรียนเลือกขอ้ทีÉถูกตอ้งทีÉสุดเพียงขอ้เดียว 

 

 00 “สงัคมไทยมีการเปลีÉยนแปลงเป็นสงัคมเมืองมากขึÊน” ขอ้ใดเป็นพฤติกรรม 

 ทีÉไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้ความขา้งตน้ 

 ก. นอ้งจีจา้ คุยไลนก์บัเพืÉอนทุกวนั 

 ข. ครูทีÉโรงเรียนใหน้อ้งฟ้าส่งงานทางเฟสบุ๊ค 

 ค. นอ้งกอ้งชอบเขียนจดหมายอิเลก็ทรอนิกส์ 

 ง. นอ้งแคทชอบเขียนจดหมายทางไปรษณีย ์(ตวัถูก)  

 

  

ภาพทีÉ 17  ตวัอยา่งลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบและตวัอยา่งขอ้สอบ 
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  1.5  นาํลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบไปใหผู้เ้ชีÉยวชาญ จาํนวน 5 ท่าน ตรวจพิจารณา 

ความเทีÉยงตรงเชิงเนืÊอหา (Content validity) พิจารณาความเหมาะสมลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบ  

ความสอดคลอ้งระหว่างลกัษณะคาํถาม (ขอ้สอบ) กบัพฤติกรรมทีÉตอ้งการวดัจากนิยามศพัทเ์ฉพาะ 

นาํความคิดเห็นของผูเ้ชีÉยวชาญมาใหค้ะแนน ถา้เห็นว่า สอดคลอ้งให ้1 คะแนน ไม่สอดคลอ้งให ้           

-1 คะแนน ถา้ไม่แน่ใจให ้0 คะแนน คดัเลือกเฉพาะขอ้สอบทีÉมีค่าเฉลีÉยตัÊงแต่ .50 ขึÊนไป ผลปรากฏ

ว่า ไดค่้าเฉลีÉยความคิดเห็นทุกขอ้ เท่ากบั 1.00 (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค) นาํขอ้เสนอแนะของ

ผูเ้ชีÉยวชาญมาปรับลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบใหเ้หมาะสมยิ ÉงขึÊน ผูเ้ชีÉยวชาญ จาํนวน 5 ท่าน ไดแ้ก่  

   1.5.1  รองศาสตราจารย ์ ดร.จิณณวตัร ปะโคทงั คณบดีคณะครุศาสตร์ 

มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราธานี ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นจิตวิทยาการศึกษา  

   1.5.2  ดร.อมรรัตน์ พนัธง์าม อาจารยป์ระจาํคณะครุศาสตร์ มหาวิทยาลยั 

ราชภฏัอุบลราธานี ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นวดัผลการศึกษา 

   1.5.3  ดร. ฤทธา นนัทพนัธ ์ศึกษาธิการจงัหวดัศรีสะเกษ สาํนกังานศึกษาธิการ

จงัหวดัศรีสะเกษ ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นจิตวิทยาการศึกษา 

   1.5.4  ดร.พีระพงษ ์พนัธโ์สดา ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัอาชีวศึกษาเทคโนโลย ี

ฐานวิทยาศาสตร์ (ชลบุรี) ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นวิจยัการศึกษา 

   1.5.5  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ ดร.อานนท ์ไชยสุริยา อาจารย ์สถาบนัภาษา 

จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั ผูเ้ชีÉยวชาญดา้นวิจยัการศึกษา 

  1.6  สร้างขอ้สอบตามโครงสร้างลกัษณะเฉพาะของขอ้สอบ และใหส้อดคลอ้งกบั  

โครงสร้างองคป์ระกอบทีÉตอ้งการวดั สร้างขอ้สอบจาํนวน 180 ขอ้ แบ่งเป็นดา้นวิเคราะห์

ความสมัพนัธ ์ดา้นวิเคราะห์ความสาํคญั และดา้นวิเคราะห์หลกัการ ดา้นละ 60 ขอ้ นาํไปใชจ้ริง 

จาํนวน 120 ขอ้ ดา้นละ 30 ขอ้ ดงัตารางทีÉ 5 
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ตารางทีÉ 5  โครงสร้างองคป์ระกอบทีÉตอ้งการวดั 

 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
องค์ประกอบ 

ทีÉต้องการวดั 

จาํนวนข้อ 

ทีÉออก 

จาํนวนข้อสอบทีÉใช้จริง 

ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

ความสามารถในการคน้หา

ความสมัพนัธข์องสิÉงต่าง ๆ ว่า             

มีอะไรสมัพนัธ ์สมัพนัธก์นั

อยา่งไร สมัพนัธก์นัมากนอ้ย

เพียงใด สอดคลอ้งหรือขดัแยง้กนั 

ดา้นวิเคราะห์

ความสมัพนัธ ์

60 10 10 10 10 

ความสามารถในการแยกแยะได้

ว่า สิÉงใดจาํเป็น สิÉงใดสาํคญั               

สิÉงใดมีบทบาทมากทีÉสุด  

ดา้นวิเคราะห์

ความสาํคญั 

60 10 10 10 10 

ความสามารถในการคน้หา

โครงสร้างระบบ เรืÉองราว 

สิÉงของและการทาํงานว่า 

สิÉงเหล่านัÊน ดาํรงอยูใ่นสภาพ

เช่นนัÊน เนืÉองจากอะไร มีอะไร

เป็นแกนหลกั มีหลกัการอยา่งไร 

มีเทคนิคอะไรหรือยดึถือคติใด  

มีสิÉงใดเป็นตวัเชืÉอมโยง 

ดา้นวิเคราะห์

หลกัการ 

60 10 10 10 10 

รวม 3 180 30 30 30 30 

 

  1.7  จดัขอ้สอบออกเป็น 4 ฉบบั ๆ ละ 45 ขอ้ นาํไปทดลองใช ้(Tryout) กบันกัเรียน 

ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนสตรีสิริเกศ  

ฉบบัละ 100 คน นาํผลมาวิเคราะห์ค่าความยาก ค่าอาํนาจจาํแนก คดัเลือกขอ้สอบทีÉมีค่าความยาก 

ระหว่าง .20 ถึง .80 และค่าอาํนาจจาํแนก ตัÊงแต่ .20 ขึÊนไป คดัเลือกขอ้สอบไว ้จาํนวน 120 ขอ้ 

  1.8  นาํขอ้สอบทีÉมีคุณภาพตามเกณฑ ์จาํนวน 120 ขอ้ มาจดัเป็นฉบบั A, B, C และ D 

จาํนวน 4 ฉบบั ๆ ละ 30 ขอ้ โดยพิจารณาถึงค่าความยาก และอาํนาจจาํแนกของขอ้สอบแต่ละขอ้ 

ตอ้งมีค่าเท่ากนัหรือใกลเ้คียงกนัมากทีÉสุด 
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  1.9  นาํแบบทดสอบคู่ขนานทัÊง 4 ฉบบั ไปทดลองใช ้(Tryout) กบันกัเรียนทีÉไม่ใช่

กลุ่มตวัอยา่ง เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2 ปีการศึกษา 2558 โรงเรียนกนัทรารมณ์ 

โดยสุ่มนกัเรียนเขา้สอบ ฉบบัละ 100 คน นาํผลมาวิเคราะห์ความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (KR-20) เท่ากบั 

0.882, 0.880, 0.880, 0.881 ตามลาํดบั ดงัตารางทีÉ 6 

 

ตารางทีÉ 6  คุณภาพของแบบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั 

 

แบบทดสอบคู่ขนาน ค่าความยาก (p)  
ค่าอาํนาจจาํแนก 

(r)  

ค่าความเชืÉอมัÉนทัÊงฉบบั 

 (KR-20)  

ฉบบั A .23-.73 .21-.87 .882 

ฉบบั B .21-.72 .22-.85 .880 

ฉบบั C .22-.74 .21-.87 .880 

ฉบบั D .23-.73 .23-.85 .881 

  

  จากตารางทีÉ 6 พบว่า ค่าความยาก (p) ค่าอาํนาจจาํแนก (r) และค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั 

 (KR-20) ของแบบทดสอบคู่ขนานแต่ละฉบบั มีค่าใกลเ้คียงกนั แสดงว่า แบบทดสอบคู่ขนาน 

จาํนวน 4 ฉบบันีÊ  มีความเป็นคู่ขนาน (รายละเอียดคุณภาพรายขอ้แต่ละฉบบั แสดงดงัภาคผนวก ค)  

  1.10 ทดสอบค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องแบบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั 

โดยใชสู้ตรสหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั (Pearson product-moment correlation coefficient)  

ผลดงัตารางทีÉ 7  

 

ตารางทีÉ 7  ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องแบบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั 

 

แบบทดสอบ ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

ฉบบั A 1.000    

ฉบบั B .908** 1.000   

ฉบบั C .907** .900** 1.000  

ฉบบั D .906** .901** .905** 1.000 

** p < .01   
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  จากตารางทีÉ 7 พบว่า ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องแบบทดสอบ ฉบบั A ฉบบั B 

ฉบบั C และ ฉบบั D มีความสมัพนัธก์นัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และมีความสมัพนัธ์

กนัในระดบัสูง แสดงว่า แบบทดสอบทีÉผูว้ิจยัสร้างขึÊนทัÊง 4 ฉบบันีÊ  มีความเป็นคู่ขนานกนั 

  1.11 ตรวจสอบความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของแบบทดสอบ

คู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบัโดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง (Second order 

confirmatory factor analysis) ผลการวิเคราะห์พบว่า โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ์

ทัÊง 4 ฉบบั แสดงว่า เป็นแบบทดสอบทีÉใชว้ดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ไดจ้ริงตามโครงสร้าง

ทฤษฎี มีค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ดงัตารางทีÉ 8 (รายเอียด

โมเดล ดงัภาคผนวก ค)  

 

ตารางทีÉ 8  ค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษข์องแบบทดสอบ

 คู่ขนานวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั 

 

แบบทดสอบ 
ค่าดัชนีตรวจสอบความสอดคล้องของโมเดลกบัข้อมูลเชิงประจกัษ์ 

2  df 2 / df p CFI TLI RMSEA SRMR 

ฉบบั A 106.99 80 1.34 .02 .95 .95 .05 .05 

ฉบบั B 156.23 85 1.84 .04 .95 .94 .05 .05 

ฉบบั C 133.42 80 1.67 .08 .94 .92 .06 .06 

ฉบบั D 156.42 85 1.84 .05 .94 .93 .05 .05 

      

  1.12 ไดแ้บบทดสอบวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั ทีÉมี          

ความเป็นคู่ขนานกนั จดัพิมพแ์บบทดสอบคู่ขนานฉบบัสมบูรณ์เพืÉอนาํไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่ง

ต่อไป 

 2.  แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล เป็นแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก จาํนวน 

30 ขอ้ มีขัÊนตอนในการสร้าง และหาคุณภาพ ดงันีÊ    

  2.1  กาํหนดจุดมุ่งหมายการสร้างแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล  

  2.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร บทความและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัความสามารถ

ดา้นเหตุผล 

  2.3  เขียนนิยามศพัทเ์ฉพาะจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัเกีÉยวขอ้งกบั

ความสามารถดา้นเหตุผล ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้จาํนวน 3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่  



 119

การจาํแนกประเภท (Classification: CLA) การอุปมาอุปมยั (Analogy: ANA) และการสรุปอา้งอิง 

(Inference: INF)  

  2.4  สร้างแบบทดสอบเป็นแบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก แต่ละองคป์ระกอบ 

สร้าง จาํนวน 15 ขอ้ รวมขอ้สอบทีÉสร้าง จาํนวน 45 ขอ้ เพืÉอคดัเลือกไวใ้ชอ้งคป์ระกอบละ 10 ขอ้ 

รวมขอ้สอบทีÉตอ้งการ จาํนวน 30 ขอ้ 

  2.5  นาํแบบทดสอบใหผู้เ้ชีÉยวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถาม 

กบันิยามศพัทเ์ฉพาะ แลว้นาํผลมาวิเคราะห์หาความเทีÉยงตรงเชิงเนืÊอหา (Content validity)  

โดยนาํคะแนนของผูเ้ชีÉยวชาญมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ  

 (Index of item-objective congruence: IOC) ไดค่้าดชันีความสอดคลอ้งทุกขอ้ เท่ากบั 1.00 

 (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค)  

  2.6  ปรับปรุงแกไ้ขแบบทดสอบตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีÉยวชาญ หลงัจากนัÊน 

นาํแบบทดสอบไปทดลองใช ้(Tryout) กบันกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 โรงเรียนพยห์ุวิทยา 

ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 100 คน  

  2.7  นาํแบบทดสอบทีÉผา่นการทดลองใช ้(Tryout) มาตรวจใหค้ะแนนและวิเคราะห์

ค่าความยาก (p) ค่าอาํนาจจาํแนก (r) รายขอ้แบบอิงกลุ่ม ไดค่้าความยาก ระหว่าง .23 ถึง .75                   

ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .42 ถึง .85 และวิเคราะห์หาความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (KR-20) มีค่า

เท่ากบั .92 (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค)  

  2.8  ตรวจสอบความทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของแบบทดสอบโดย

วิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง พบว่า โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั ขอ้มูล 

เชิงประจกัษ ์แสดงว่า เป็นแบบทดสอบทีÉใชว้ดัความสามารถดา้นเหตุผลไดจ้ริงตามโครงสร้าง

ทฤษฎี มีค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์คือ 2  = 163.54,              

df = 111, p = .09, 2 / df = 1.47, CFI = .95, TLI = .92, RMSEA = .06, SRMR = .05 (รายละเอียด

โมเดล ดงัภาคผนวก ค)  

  2.9  จดัพิมพแ์บบทดสอบฉบบัสมบูรณ์เพืÉอนาํไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป  

 3.  แบบวดัเจตคติต่อการเรียน เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั 

ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 15 ขอ้ มีขัÊนตอนการสร้างและหาคุณภาพ 

ดงันีÊ  

  3.1  กาํหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบวดัเจตคติต่อการเรียน  

  3.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัเจตคติต่อการเรียน 

  3.3  เขียนนิยามศพัทเ์ฉพาะจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง 
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กบัเจตคติต่อเรียน ประกอบตวัแปรสงัเกตได ้3 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ดา้นปัญญา (Cognitive 

component: COC) ดา้นความรู้สึก (Affective component: AFC) ดา้นพฤติกรรม (Behavior 

component: BEC)  

  3.4  สร้างแบบวดั มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั 

ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด สร้าง จาํนวน 21 ขอ้ คดัเลือกไว ้จาํนวน 15 ขอ้              

การใหค้ะแนนแบบวดัแบ่งออกเป็นขอ้ความดา้นนิมานและขอ้ความดา้นนิเสธ การใหค้ะแนน             

ดา้นนิมาน คือ 5, 4, 3, 2 และ 1 ส่วนการใหค้ะแนนดา้นนิเสธใหค้ะแนนกลบักนั 

  3.5  นาํแบบวดัทีÉสร้างขึÊนใหผู้เ้ชีÉยวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งของขอ้คาํถามกบั

นิยามศพัทเ์ฉพาะ ความครอบคลุมเนืÊอหา ความเหมาะสมการใชภ้าษาและขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ 

เพิÉมเติม โดยนาํคะแนนของผูเ้ชีÉยวชาญมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบันิยาม

ศพัทเ์ฉพาะ แบบวดัทีÉสร้างขึÊนมีค่าดชันีความสอดคลอ้งทุกขอ้ เท่ากบั 1.00 (รายละเอียด  

ดงัภาคผนวก ค)  

  3.6  ปรับปรุงแกไ้ขแบบวดัตามขอ้เสนอแนะผูเ้ชีÉยวชาญหลงัจากนัÊนนาํแบบวดั 

ไปทดลองใช ้(Tryout) กบันกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 โรงเรียนพยห์ุวิทยา ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง 

จาํนวน 100 คน  

  3.7  นาํแบบวดัทีÉผา่นการทดลองใช ้แลว้มาตรวจใหค้ะแนนและวิเคราะห์หาค่าอาํนาจ

จาํแนกรายขอ้โดยใชค่้าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม (Item-total 

correlation) กาํหนดระดบันยัสาํคญัใชใ้นการทดสอบครัÊ งนีÊ  คือ .05 เป็นการทดสอบแบบทางเดียว  

มีค่าองศาอิสระ เท่ากบั 98 ใชค่้าวกิฤติเป็นเกณฑก์ารคดัเลือกขอ้คาํถาม ถา้ขอ้คาํถาม มีค่า

สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมสูงกว่าเกณฑ ์หรือค่าวกิฤติ 

แสดงว่า เป็นขอ้คาํถามทีÉมีคุณภาพสามารถจาํแนกกลุ่มได ้(ทรงศกัดิÍ  ภูสีอ่อน, 2551, หนา้ 73)  

การทดสอบครัÊ งนีÊ ไดค่้าวกิฤติเท่ากบั .17 เลือกขอ้คาํถามทีÉมีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่าง

คะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม สูงกว่าค่าวิกฤติ มีค่าระหว่าง .30 ถึง .46 และมีค่าความเชืÉอมั Éน 

ทัÊงฉบบัโดยใชส้มัประสิทธิÍ แอลฟา (-coefficient) ของครอนบาค (Cronbach) เท่ากบั .88 

 (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค)  

  3.8  ตรวจสอบความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของแบบวดัเจตคติ

ต่อการเรียนโดยวิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง พบว่า โมเดลการวดัสอดคลอ้ง

กบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แสดงว่า เป็นแบบวดัทีÉใชว้ดัเจตคติต่อการเรียนไดจ้ริงตามโครงสร้างทฤษฎี 

มีค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์คือ 2  = 26.98, df = 22,  
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p = .21, 2 / df = 1.23, CFI = .95, TLI = .93, RMSEA = .05, SRMR = .07 (รายละเอียดโมเดล ดงั

ภาคผนวก ค)  

  3.9  จดัพิมพแ์บบวดัฉบบัสมบูรณ์เพืÉอนาํไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 4.  แบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า  (Rating 

scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด จาํนวน 15 ขอ้ มีขัÊนตอน การสร้าง

และหาคุณภาพ ดงันีÊ  

  4.1  กาํหนดจุดมุ่งหมายในการสร้างแบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู 

  4.2  ศึกษาแนวคิด ทฤษฎี เอกสาร บทความและงานวจิยัทีÉเกีÉยวขอ้งกบัคุณภาพ 

การสอนของครู  

  4.3  เขียนนิยามศพัทเ์ฉพาะจากการศึกษาแนวคิด ทฤษฎีและงานวิจยัทีÉเกีÉยวขอ้ง  

ประกอบดว้ยตวัแปรสงัเกตได ้จาํนวน 4 องคป์ระกอบ ไดแ้ก่ ดา้นการชีÊแนะ (Cues: CUE)  

ดา้นการมีส่วนร่วม (Participation: PAR) ดา้นการเสริมแรง (Reinforcement: REI) และดา้นการให้

ขอ้มูลยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง (Feedback/ corrective: FEC)  

  4.4  สร้างแบบสอบถาม มีลกัษณะเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  

5 ระดบั มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย นอ้ยทีÉสุด สร้างจาํนวน 21 ขอ้ คดัเลือกไว ้จาํนวน 16 ขอ้  

การใหค้ะแนนแบบวดัแบ่งออกเป็น ขอ้ความดา้นนิมานและขอ้ความดา้นนิเสธ การใหค้ะแนน 

ดา้นนิมาน คือ 5, 4, 3, 2 และ 1 ส่วนการใหค้ะแนนดา้นนิเสธใหค้ะแนนกลบักนักบัดา้นนิมาน  

  4.5  นาํแบบสอบถามใหผู้เ้ชีÉยวชาญตรวจสอบความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบั

นิยามศพัทเ์ฉพาะ ความครอบคลุมเนืÊอหา ความเหมาะสมการใชภ้าษาและขอ้เสนอแนะอืÉน ๆ 

เพิÉมเติม โดยนาํคะแนนของผูเ้ชีÉยวชาญมาหาค่าดชันีความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบันิยาม 

ศพัทเ์ฉพาะ แบบสอบถามทีÉสร้างขึÊน มีค่าดชันีความสอดคลอ้งทุกขอ้ เท่ากบั 1.00 (รายละเอียด  

ดงัภาคผนวก ค)  

  4.6  ปรับปรุงแกไ้ขแบบสอบถามตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ชีÉยวชาญหลงัจากนัÊน 

นาํแบบสอบถามไปทดลองใช ้(Tryout) กบันกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 โรงเรียนพยห์ุวิทยา  

ทีÉไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 100 คน  

  4.7  นาํแบบสอบถามทีÉผา่นการทดลองใช ้(Tryout) แลว้มาตรวจใหค้ะแนนและ

วิเคราะห์หาค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้โดยใชค่้าสมัประสิทธิÍสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบั

คะแนนรวม (Item-total correlation) กาํหนดระดบันยัสาํคญัใชใ้นการทดสอบครัÊ งนีÊ  คือ .05  

เป็นการทดสอบแบบทางเดียว มีค่าองศาอิสระ เท่ากบั 98 ใชค่้าวิกฤติเป็นเกณฑก์ารคดัเลือกขอ้

คาํถาม ถา้ขอ้คาํถามมีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมสูงกว่า
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เกณฑห์รือค่าวิกฤติ แสดงว่า เป็นขอ้คาํถามทีÉมีคุณภาพสามารถจาํแนกกลุ่มได ้(ทรงศกัดิÍ  ภูสีอ่อน, 

2551, หนา้ 73) การทดสอบครัÊ งนีÊ ไดค่้าวกิฤติ เท่ากบั .17 เลือกขอ้คาํถามทีÉมีค่าสมัประสิทธิÍ

สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวม สูงกว่าค่าวิกฤติ ซึÉงมีค่าระหว่าง .31 ถึง .58  

และมีค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบัโดยใชส้มัประสิทธิÍ แอลฟา (-coefficient) ของครอนบาค 

(Cronbach) เท่ากบั .87 (รายละเอียด ดงัภาคผนวก ค)  

  4.8  ตรวจสอบความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของแบบสอบถาม

คุณภาพการสอนของครูโดยวิธีการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง พบว่า โมเดลการวดั

สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แสดงว่า เป็นแบบสอบถามทีÉใชว้ดัคุณภาพการสอน 

ของครูไดต้ามโครงสร้างทฤษฎี มีค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูล 

เชิงประจกัษ ์คือ 2  = 123.76, df = 86, p = .11, 2 / df = 1.44, CFI = .95, TLI = .93,                   

RMSEA = .05, SRMR = .04 (รายละเอียดโมเดล ดงัภาคผนวก ค)  

  4.9  จดัพิมพแ์บบสอบถามฉบบัสมบูรณ์ เพืÉอนาํไปเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

 

การเก็บรวบรวมข้อมูล 

 ผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลตามขัÊนตอนดงัต่อไปนีÊ  

 1.  ทาํหนงัสือขออนุญาตจากคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพาถึงผูบ้ริหารโรงเรียน 

ทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง และนาํหนงัสือขออนุญาตดงักล่าวไปติดต่อกบัโรงเรียนทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่ง  

เพืÉอขอกาํหนดวนั และเวลาในการทดสอบ 

 2.  จดัเตรียมเครืÉองมือใหเ้พียงพอกบัจาํนวนกลุ่มตวัอยา่งในแต่ละโรงเรียน 

 3.  การดาํเนินการเก็บขอ้มูลกบักลุ่มตวัอยา่งในกรณีทีÉเป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ 

และโรงเรียนขนาดใหญ่ทีÉมีจาํนวนกลุ่มตวัมอยา่งจาํนวนมาก ยดึหลกัการบริหารการสอบ ดงันีÊ  

  3.1  จดัหอ้งสอบใหส้ะอาดเรียบร้อย ไม่มีเสียงรบกวน  

  3.2  ครูผูดู้แลการเก็บขอ้มูลชีÊแจงใหน้กัเรียนทีÉเป็นกลุ่มตวัอยา่งทราบวตัถุประสงค ์

ของการเก็บขอ้มูล เพืÉอใหไ้ดผ้ลตามความเป็นจริง  

 4.  ผูว้ิจยัดาํเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเอง จาํนวน 4 ครัÊ ง โดยแต่ละครัÊ งระยะเวลา

ห่างกนั 4 สปัดาห์ ระหว่างวนัทีÉ 20 ธนัวาคม ถึง 20 มีนาคม พ.ศ. 2558 โดยการสอบแต่ละครัÊ งจะใช้

ขอ้สอบแตกต่างกนัไป สาํหรับการเก็บขอ้มูลครัÊ งทีÉ 1 จะเกบ็ขอ้มูลร่วมกบั ความสามารถ 

ดา้นเหตุผล เจตคติต่อการเรียน และคุณภาพการสอนของครู แต่ครัÊ งทีÉ 2 เป็นตน้ไปจะเก็บขอ้มูล

เฉพาะความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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 5.  การจดักระทาํขอ้มูล เก็บรวบรวมเครืÉองมือทีÉใชใ้นการวจิยั ไดแ้ก่ แบบทดสอบ แบบ

วดั และแบบสอบถามมาตรวจใหค้ะแนน ดงันีÊ    

  5.1  แบบทดสอบ ถา้ตอบถูกให ้1 คะแนน ถา้ตอบผดิหรือไม่ตอบหรือตอบมากกว่า

หนึÉงคาํตอบให ้0 คะแนน  

  5.2  แบบวดัและแบบสอบถาม การใหค้ะแนนแบบวดัและแบบสอบถาม 

แบ่งออกเป็นขอ้ความดา้นนิมานและขอ้ความดา้นนิเสธ การใหค้ะแนนดา้นนิมาน คือ 5, 4, 3, 2 

และ 1 ส่วนการใหค้ะแนนดา้นนิเสธใหค้ะแนนกลบักนักบัดา้นนิมาน ดงันีÊ  

   5.2.1  คาํถามเชิงนิมาน (Positive scale)  

   มากทีÉสุดหรือบ่อยทีÉสุด  เท่ากบั 5 คะแนน 

   มากหรือบ่อย   เท่ากบั 4 คะแนน 

   ปานกลาง   เท่ากบั 3 คะแนน 

   นอ้ยหรือนาน ๆ ครัÊ ง  เท่ากบั 2 คะแนน 

   นอ้ยทีÉสุดหรือไม่เคยเลย  เท่ากบั 1 คะแนน 

   5.2.2  คาํถามเชิงนิเสธ (Negative scale)  

   นอ้ยทีÉสุดหรือไม่เคยเลย  เท่ากบั 5 คะแนน 

   นอ้ยหรือนาน ๆ ครัÊ ง  เท่ากบั 4 คะแนน 

   ปานกลาง   เท่ากบั 3 คะแนน 

   มากหรือบ่อย   เท่ากบั 2 คะแนน 

   มากทีÉสุดหรือบ่อยทีÉสุด  เท่ากบั 1 คะแนน 

 

 การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิตทิีÉใช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวเิคราะห์เพืÉอตรวจสอบคุณภาพของเครืÉองมือ 

 1.  ตรวจสอบความเทีÉยงตรงเชิงเนืÊอหา (Content validity) ของแบบทดสอบ 

วดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล พิจารณาจาก 

ค่าความสอดคลอ้งระหว่างขอ้คาํถามกบันิยามศพัทเ์ฉพาะ (IOC) จากผูเ้ชีÉยวชาญ  

 2.  ตรวจสอบความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง (Construct validity) ของแบบทดสอบ 

วดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล แบบวดัเจตคติ 

ต่อการเรียน และแบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู เป็นการตรวจสอบว่าเครืÉองมือทีÉสร้างขึÊน

สามารถวดัคุณลกัษณะทีÉตอ้งการไดต้รงตามโครงสร้างทฤษฎีหรือไม่ ดว้ยวิธีการวิเคราะห์

องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง (Second order factor confirmatory analysis) โดยพิจารณา 
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จากค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ และ 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 ดชันีวดัระดบั 

ความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไปอยูใ่นเกณฑ ์

ดีมาก ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้ง

ดี มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .79 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า 

คือ RMSEA มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 แสดงว่า สอดคลอ้งดี  

มีค่าตัÊงแต่ .08 ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้

 3.  ตรวจสอบค่าความยาก (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r) ขอ้คาํถามรายขอ้ของ

แบบทดสอบวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล 

ทีÉมีการตรวจใหค้ะแนน ตอบถูก ให ้1 คะแนน ตอบผดิ ไม่ตอบหรือตอบหลายขอ้ ให ้0 คะแนน 

ดว้ยวิธีการวิเคราะห์ขอ้สอบโดยใชเ้ทคนิค 27%  

 4.  ตรวจสอบค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ของแบบวดัเจตคติต่อการเรียนและแบบสอบถาม

คุณภาพการสอนของครูโดยใชค่้าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธ์ระหว่างคะแนนรายขอ้ 

กบัคะแนนรวม (Item-total correlation) กาํหนดระดบันยัสาํคญัใชใ้นการทดสอบครัÊ งนีÊ  คือ .05  

เป็นการทดสอบแบบทางเดียว ใชค่้าวิกฤติเป็นเกณฑก์ารคดัเลือกขอ้คาํถาม ถา้ขอ้คาํถาม 

มีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนรายขอ้กบัคะแนนรวมสูงกว่าเกณฑห์รือค่าวกิฤติ  

แสดงว่า เป็นขอ้คาํถามทีÉมีคุณภาพสามารถจาํแนกกลุ่มได ้

 5.  ตรวจสอบค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (Reliability) ของแบบวดัเจตคติต่อการเรียนและ

แบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู โดยใชส้มัประสิทธิÍ แอลฟา (-coefficient) ของ 

ครอนบาค (Cronbach)  

 6.  ตรวจสอบค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (Reliability) ของแบบทดสอบวดัความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ และแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผลทีÉมีการตรวจใหค้ะแนน ตอบถูก  

ให ้1 คะแนน ตอบผดิ ไม่ตอบหรือตอบหลายขอ้ ให ้0 คะแนน โดยใชว้ิธีของคูเดอร์-ริชาร์ดสนั 

สูตรทีÉ 20 (Kuder-Richardson: KR-20)  

 การวเิคราะห์เพืÉอตรวจสอบข้อตกลงเบืÊองต้น 

 1.  การวิเคราะห์ลกัษณะการแจกแจงของตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั ค่าสถิติทีÉใช ้ไดแ้ก่ 

ค่าเฉลีÉย ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน ค่าสมัประสิทธิÍ การกระจาย ความโด่ง ความเบ ้เพืÉอแสดงลกัษณะ 

การแจกแจงของขอ้มูลในทุกกลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ 

 2.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ ค่าสถิติทีÉใช ้ไดแ้ก่ ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธ ์เนืÉองจากขอ้ตกลงเบืÊองตน้ใน 
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การวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการ คะแนนทีÉไดจ้ากการเก็บขอ้มูลจาํนวน 4 ครัÊ ง จะตอ้งมีความสมัพนัธก์นัอยา่งเป็นระบบ 

 3.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนน

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ทีÉไดจ้ากการวดั ทัÊง 4 ครัÊ ง ห่างกนั 4 สปัดาห์ รวมระยะเวลา  

16 สปัดาห์ตอ้งมีการเปลีÉยนแปลง ผูว้ิจยัตรวจสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนน 

ทีÉไดจ้ากการวดั ครัÊ งทีÉ 1-4 สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ คือ การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํÊ า  

เพืÉอตรวจสอบว่ามีการเปลีÉยนแปลงของคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตามจาํนวนครัÊ ง

ของการวดั 

 4.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบแบบแผนพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ สถิติทีÉใชใ้นการวิเคราะห์ คือ การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํÊ า เพืÉอตรวจสอบว่า 

โมเดลทีÉศึกษามีลกัษณะเป็นเสน้ตรงหรือเสน้โคง้ แลว้ทดสอบความแตกต่างของค่าเฉลีÉยภายหลงั  

 5.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องตวัแปรทีÉใช ้

ในการวจิยั การวิเคราะห์นีÊ เป็นการศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัว่า 

มีความสมัพนัธก์นัหรือไม่ ทิศทางและขนาดความสมัพนัธอ์ยา่งไร โดยใชส้ถิติในการวิเคราะห์ คือ  

ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธ ์และพิจารณาเมทริกซส์หสมัพนัธ ์คือ ค่า KMO and bartlett, test จะได้

ค่าสถิติทดสอบ 2 ค่า คือ Kaiser-Meyer-Olkin มีค่าระหว่าง 0 ถึง 1 ถา้มีค่าเขา้ใกล ้1 เหมาะสม 

ทีÉจะวิเคราะห์องคป์ระกอบดีมาก (Hair et al., 2010) และค่า Bartlett,s test sphericity ซึÉงเป็นค่าสถิติ 

ใชท้ดสอบสมมติฐานว่า เมทริกซส์หสมัพนัธน์ัÊนเป็นเมทริกซเ์อกลกัษณ์ (Identity matrix) หรือไม่ 

 การวเิคราะห์ข้อมูลด้วยสมการโครงสร้าง 2 รูปแบบ 

 1.  การวิเคราะห์โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการและปัจจยั              

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ กระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ  

  1.1  การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล กาํหนดใหค่้านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเท่ากนั กาํหนดค่าทุกครัÊ งเท่ากบั 

1 ส่วนนํÊ าหนกัองคป์ระกอบของอตัราพฒันาการทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งให ้

ไม่เท่ากนั กาํหนดค่าเริÉมตน้เป็น 0, 1, 2, 3, สาํหรับการกาํหนดค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบครัÊ งแรกเป็น 

0 และกาํหนดความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละครัÊ งไม่เท่ากนั  

  1.2  การระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดล (Identification of the model)  

โมเดลสมการโครงสร้างทุกชนิด เมืÉอนาํมาวิเคราะห์ประมาณค่าพารามิเตอร์ จะตอ้งมีการระบุ ความ

เป็นไปไดค่้าเดียวของพารามิเตอร์ก่อนทีÉจะประมาณค่า คือ โมเดลทีÉระบุไดพ้อดีตอ้งมีจาํนวน

พารามิเตอร์ตอ้งประมาณค่านอ้ยกว่าจาํนวนสมาชิกในเมทริกซค์วามแปรปรวน-แปรปรวนร่วม 

ของตวัแปรสงัเกตได ้
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  1.3  การประมาณค่าพารามิเตอร์ เมืÉอตรวจสอบความเป็นไปไดค่้าเดียวแลว้ปรากฏว่า

อยูภ่าวะ Over Identification โปรแกรมจะทาํการประมาณค่าพารามิเตอร์ทุกค่าในโมเดล แลว้นาํ

ค่าพารามิเตอร์เหล่านัÊนคาํนวณกลบัมาเป็นค่าความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของ 

ตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

  1.4  การตรวจสอบความตรงของโมเดล ตรวจสอบว่าโมเดลสมมติฐานสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ ในการวิจยัครัÊ งนีÊ  พิจารณาจากดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล 

ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติและ 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือนอ้ยกว่า                

5 ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี  

CFI และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไปจะอยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอกความ

คลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง 

.79 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA มีค่านอ้ย

กว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 แสดงว่า สอดคลอ้งดี  

มีค่าตัÊงแต่ .08 ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้

  1.5  การปรับโมเดล พิจารณาจากผลการวิเคราะห์ในแต่ละโมเดลว่าควรเพิÉมหรือลด

เสน้ทางอิทธิพลเสน้ใดบา้งทีÉทาํให ้ค่าไค-สแควร์ของโมเดลลดลงมากทีÉสุด จนทาํใหโ้มเดล                     

มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แต่การปรับโมเดลในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัจะทาํการเพิÉม

เฉพาะเสน้ทางความสมัพนัธข์องความคลาดเคลืÉอนโดยยอมใหค้วามคลาดเคลืÉอนมีความสมัพนัธ์

กนัได ้โดยจะไม่เพิÉมหรือลดเสน้ทางตามหลกัทฤษฎีของโมเดล  

  1.6  การประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง ไดแ้ก่  

นํÊ าหนกัความสาํคญัของปัจจยั ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าเฉลีÉย

และส่วนเบีÉยงเบนของอตัราพฒันาการ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้และอตัราพฒันาการ ค่าอิทธิพลอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 2, 3 และ 4  

 2.  การวิเคราะห์โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการ

และปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ กระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล 

ดงันีÊ  

  2.1  การกาํหนดขอ้มูลจาํเพาะของโมเดล กาํหนดใหค้ะแนนการวดัไม่มี                    

ความคลาดเคลืÉอน ค่าพารามิเตอร์ของอิทธิพลคะแนนจริงในการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริง

การวดัครัÊ งถดัไป คะแนนจริงในการวดัครัÊ งทีÉ 1 เป็นตวัแปรทีÉมีมาก่อนใหมี้ความสมัพนัธก์บัคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ และกาํหนดใหค้วามแปรปรวนของคะแนนจริงในการวดั

ครัÊ งทีÉ 2, 3 และ 4 เท่ากนั  
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  2.2  การระบุความเป็นไปไดค่้าเดียวของโมเดล (Identification of the model)  

โมเดลสมการโครงสร้างทุกชนิด เมืÉอนาํมาวิเคราะห์ประมาณค่าพารามิเตอร์ จะตอ้งมีการระบุ               

ความเป็นไปไดค่้าเดียวของพารามิเตอร์ก่อนทีÉจะประมาณค่า คือ โมเดลทีÉระบุไดพ้อดีตอ้งมีจาํนวน

พารามิเตอร์ตอ้งประมาณค่านอ้ยกว่าจาํนวนสมาชิกในเมทริกซค์วามแปรปรวน-แปรปรวนร่วม 

ของตวัแปรสงัเกตได ้

  2.3  การประมาณค่าพารามิเตอร์ เมืÉอตรวจสอบความเป็นไปไดค่้าเดียวแลว้ปรากฏว่า

อยูภ่าวะ Over identification โปรแกรมจะทาํการประมาณค่าพารามิเตอร์ทุกค่าในโมเดล แลว้นาํ

ค่าพารามิเตอร์เหล่านัÊนคาํนวณกลบัมาเป็นค่าความแปรปรวน-ความแปรปรวนร่วมของ 

ตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดล 

  2.4  การตรวจสอบความตรงของโมเดล ตรวจสอบว่าโมเดลสมมติฐานสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษห์รือไม่ ในการวิจยัครัÊ งนีÊ  พิจารณาจากดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล 

ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติและ 2/ df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือนอ้ยกว่า 5  

ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI 

และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไป จะอยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอก                           

ความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกวา่ .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 

ถึง .79 แสดงวา่ สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA มีค่า

นอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .08  

ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้

  2.5  การปรับโมเดล พิจารณาจากผลการวิเคราะห์ในแต่ละโมเดลว่าควรเพิÉมหรือลด

เสน้ทางอิทธิพลเสน้ใดบา้งทีÉทาํให ้ค่าไค-สแควร์ของโมเดลลดลงมากทีÉสุด จนทาํใหโ้มเดล 

มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แต่การปรับโมเดลในการวิจยัครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัจะทาํการเพิÉม

เฉพาะเสน้ทางความสมัพนัธข์องความคลาดเคลืÉอน โดยยอมใหค้วามคลาดเคลืÉอนมีความสมัพนัธ์

กนัได ้โดยจะไม่เพิÉมหรือลดเสน้ทางตามหลกัทฤษฎีของโมเดล  

  2.6  การประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการมี

การประมาณค่า ไดแ้ก่ นํÊ าหนกัความสาํคญัของปัจจยั ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัรา

พฒันาการ ค่าเฉลีÉยและส่วนเบีÉยงเบนของอตัราพฒันาการ สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างอตัรา

พฒันาการและคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ค่าอิทธิพลอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั

ครัÊ งทีÉ 3 และ 4 และค่าอิทธิพลคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉหนึÉงทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งถดัไป 
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 3.  เปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดล             

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการ และปัจจยัทีÉอิทธิพลต่อ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พิจารณาจากค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล ไดแ้ก่ 

ค่าสถิติไค-สแควร์ ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอน                     

ในการประมาณค่า ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล และค่าพารามิเตอร์ในโมเดลโครงสร้าง  

ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ และ                         

ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ  

 4.  ศึกษาอิทธิพลของตวัแปรแฝงจากโมเดลทีÉสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

ทีÉมีดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลอยูใ่นเกณฑดี์มาก ศึกษาอิทธิพลทางตรง (Direct 

effect) อิทธิพลทางออ้ม (Indirect effect) และอิทธิพลรวม (Total effect) ทีÉส่งผลต่อคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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ภาพทีÉ 18  ขัÊนตอนการดาํเนินการวิจยั 

กาํหนดตวัแปรในการวิจยั กาํหนดจาํนวนครัÊ งทีÉวดั 

แบบทดสอบคู่ขนาน  

จาํนวน 4 ฉบบั 

แบบทดสอบวดั 

ความสามารถดา้นเหตุผล

แบบสอบถาม 

คุณภาพการสอน 

แบบวดัเจตคติต่อ 

การเรียน 

ลกัษณะการแจกแจงของคะแนน

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

วิเคราะห์พฒันาการ ดว้ยโมเดล 

2 รูปแบบ 

-วิเคราะห์ขอ้มูล ปรับโมเดล 

-ประมาณค่าพารามิเตอร์  

-เปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดล  

 

วิเคราะห์ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ 

ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ 

-วิเคราะห์ขอ้มูล ปรับโมเดล 

-ประมาณค่าพารามิเตอร์  

-เปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ 

-ศึกษาตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ 

  

ตรวจสอบแผนพฒันาการความสามารถ 

การคิดวิเคราะห์ 

ตรวจสอบค่าสัมประสิทธิÍ สหสัมพนัธ์ของ

ตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั 

ตรวจสอบความแตกต่างค่าเฉลีÉยของ

คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

ตรวจสอบความสัมพนัธ์ระหว่างคะแนน

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

กาํหนดโมเดลในการวิจยั 

กาํหนดประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

สร้างเครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั 

เกบ็รวบรวมขอ้มูล 

การวิเคราะห์ขอ้มูล 
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บททีÉ 4 

ผลการวิเคราะห์ข้อมูล 

 

 การวจิยัในครัÊ งนีÊ  เป็นการศึกษาเพืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้

พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั              

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ผูว้ิจยั

ดาํเนินการวิเคราะห์ขอ้มูลตามขัÊนตอน ดงันีÊ 

 1.  สญัลกัษณ์ทีÉใชใ้นการนาํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 

  2.  ลาํดบัขัÊนตอนในการนาํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล    

 3.  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 

สัญลักษณ์ทีÉใช้ในการนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 เพืÉอความเขา้ใจในการวิเคราะห์ขอ้มูลและแปลความหมายของขอ้มูล ผูว้ิจยัไดก้าํหนด

สญัลกัษณ์ และความหมายของสญัลกัษณ์ทีÉใชใ้นการนาํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงัต่อไปนีÊ  

 สญัลกัษณ์ทีÉใชแ้ทนค่าสถิติ 

  X    แทน   ค่าเฉลีÉย (Mean)  

  SD   แทน   ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)  

  ES   แทน  ค่าประมาณพารามิเตอร์ (Parameter estimators)  

  SE   แทน  ค่าความคลาดเคลืÉอนมาตรฐาน (Standard error)  

  rxy   แทน  สมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องเพียร์สนั 

  CV  แทน  ค่าสมัประสิทธิÍ การกระจาย 

  Sk   แทน  ค่าความเบ ้

  Kur  แทน   ค่าความโด่ง 

  Z-test  แทน  ค่าสถิติทีÉใชต้รวจสอบความมีนยัสาํคญัของพารามิเตอร์ 

  **   แทน  ความมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

  *   แทน  ความมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 

  b   แทน  ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 

  DE  แทน  อิทธิพลทางตรง 
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  IE   แทน  อิทธิพลทางออ้ม 

  TE   แทน  อิทธิพลรวม  

 สญัลกัษณ์แทนดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล 

  2   แทน   ค่าสถิติไค-สแควร์ 

  df   แทน  ค่าองศาอิสระ 

  p   แทน  ระดบันยัสาํคญัทางสถิติ    

  R2   แทน  สมัประสิทธิÍ การทาํนาย (Coefficient determination)  

  CFI   แทน  ดชันีวดัความสองคลอ้งสมัพนัธ ์(Comparative fit index)  

  TLI  แทน  ค่าดชันีวดัความเหมาะสมไม่อิงเกณฑ ์(Tucker-Lewis index)  

  RMSEA แทน  ดชันีรากกาํลงัสองของค่าเฉลีÉยความแตกต่างโดยประมาณ 

        (Root mean square error of approximation)  

  SRMR แทน   ดชันีรากทีÉสองของค่าเฉลีÉยกาํลงัสองของส่วนทีÉเหลือ 

        (Standardized root mean squared residual)    

 สญัลกัษณ์ทีÉใชแ้ทนตวัแปร 

  LGC  แทน  โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

  ALT  แทน  โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

   ATA1-4  แทน  คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์การวดั  

       ครัÊ งทีÉ 1-4 (Observed score)    

  AT1-4  แทน  คะแนนจริงความสามารถในการคิดวิเคราะห์การวดั  

       ครัÊ งทีÉ 1-4 (True score)    

  Intercept แทน  คะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

  Slope  แทน  อตัราพฒันาการ 

  ANR  แทน  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ความสมัพนัธ ์

  ANE  แทน  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ความสาํคญั 

  AOP  แทน  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์หลกัการ 

  LEA  แทน  เจตคติต่อการเรียน 

  COC  แทน   องคป์ระกอบดา้นปัญญา 

  AFC   แทน  องคป์ระกอบดา้นความรู้สึก 

  BEC   แทน  องคป์ระกอบดา้นพฤติกรรม 

  REA  แทน  ความสามารถดา้นเหตุผล 
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  CLA   แทน  การจาํแนกประเภท 

  ANA   แทน  การอุปมาอุปมยั 

  INF   แทน  การสรุปอา้งอิง 

  QUI  แทน  คุณภาพการสอน 

  CUE   แทน  การชีÊแนะ 

  PAR   แทน  การมีส่วนร่วม 

  REI   แทน  การเสริมแรง 

  FEB  แทน  การใหข้อ้มูลยอ้นกลบั 

     

ลําดับขัÊนตอนในการนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวจิยัครัÊ งนีÊ  ผูว้ิจยัไดน้าํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูลตามลาํดบั ดงันีÊ  

 ตอนทีÉ 1 ผลการวิเคราะห์เพืÉอตรวจสอบขอ้ตกลงเบืÊองตน้ 

 1.  ผลการวิเคราะห์ลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลของตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั 

 2.  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ 

 3.  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนน

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 4.  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบแบบแผนพฒันาการความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์   

 5.  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องตวัแปร 

ทีÉใชใ้นการวิจยั 

 ตอนทีÉ 2 ผลการวิเคราะห์พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

 1.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 2.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 3.  ผลการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ

โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ 
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 ตอนทีÉ 3 ผลการวิเคราะห์ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1    

 1.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาปัจจยัทีÉมี

อิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 2.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 3.  ผลการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 4.  ผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

โดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

   

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนทีÉ 1 ผลการวเิคราะห์เพืÉอตรวจสอบข้อตกลงเบืÊองต้น  

 เนืÉองจากการวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการประมาณค่าดว้ยวิธี Maximum likelihood (ML) โดย

ใชส้ถิติ 2 ทดสอบ หรือการวิเคราะห์ดว้ยสถิติตวัแปรพหุนาม ขอ้ตกลงเบืÊองตน้ของการใชส้ถิติ 

ขอ้หนึÉง คือ ตวัแปรทีÉนาํมาทดสอบจะตอ้งมีการแจกแจงปกติแบบหลายตวัแปร (Multivariate 

normality) ในเบืÊองตน้การตรวจสอบส่วนนีÊ  เป็นการตรวจสอบการแจกแจงตวัแปรเดีÉยว (Univarate 

normality) โดยหน่วยในการวิเคราะห์เป็นระดบับุคคล (Individual group) สถิติทีÉนาํมาใชใ้น 

การวิเคราะห์เพืÉอใหเ้ห็นการกระจายขอ้มูล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย ( X ) ส่วนเบีÉยงเบนมาตรฐาน (SD)  

ค่าสมัประสิทธิÍ การกระจาย (CV) ค่าสูงสุด (Max) ค่าตํÉาสุด (Min) ความเบ ้(Sk) ความโด่ง (Kur) 

และ Kolmogorov-Smirnov Test เพืÉอแสดงลกัษณะการแจกแจงของขอ้มูลในทุกกลุ่มตวัอยา่งทีÉใช้

ในการวิเคราะห์ โดยผูว้ิจยันาํเสนอผลการวิเคราะห์ ดงันีÊ  

 1.  ผลการวิเคราะห์ลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลของตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั  

 ผูว้ิจยัไดเ้ก็บขอ้มูลจากกลุ่มตวัอยา่ง เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 จาํนวน 600 คน  

ทาํการทดสอบ 4 ครัÊ ง ในช่วงเวลาต่างกนั แต่ละช่วงเวน้ระยะ 4 สปัดาห์ ผลการวิเคราะห์  

ดงัตารางทีÉ 9  
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ตารางทีÉ 9  ผลการวิเคราะห์ลกัษณะการแจกแจงขอ้มูลของตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั 

 

ตวัแปร 

ลกัษณะการแจกแจงของตวัแปรทีÉใช้ในการวจิยั 

X  SD CV MIN MAX Sk Kur 

Kolmogorov 

-Smirnov test 

Statistic p 

ATA1 15.92 4.69 .29 3.00 27 -.70 .02 .19 .24 

ATA2 18.89 4.32 .23 8.00 27 -.49 -.53 .18 .21 

ATA3 20.65 4.00 .19 8.00 28 -.52 -.36 .17 .11 

ATA4 22.27 3.63 .16 12.00 29 -.54 .24 .20 .19 

REA 

 CLA 

 ANA 

 INF 

 

6.35 

6.12 

5.89 

 

1.99 

1.75 

1.87 

 

.13 

.28 

.31 

 

1.00 

1.00 

1.00 

 

9.00 

10.00 

9.00 

 

-.52 

-.47 

-.57 

 

-.61 

-.31 

-.17 

 

.20 

.19 

.18 

 

.20 

.19 

.17 

QUE 

 CUE 

 PAR 

 REI 

 FEC 

 

4.39 

4.19 

4.23 

4.24 

 

.48 

.51 

.51 

.57 

 

.11 

.12 

.12 

.13 

 

2.50 

2.50 

2.75 

2.33 

 

5.00 

5.00 

5.00 

5.00 

 

-.79 

-.46 

-.50 

-.68 

 

.42 

-.24 

-.19 

.09 

 

.13 

.14 

.17 

.12 

 

.09 

.07 

.10 

.07 

LEA 

 COC 

 AFC 

 BEC 

 

4.65 

4.22 

3.95 

 

.40 

.44 

.44 

 

.08 

.09 

.11 

 

3.00 

3.00 

3.00 

 

5.00 

5.00 

5.00 

 

-.98 

-.34 

.30 

 

.06 

-.37 

-.39 

 

.17 

.18 

.19 

 

.18 

.19 

.14 

 

 จากตารางทีÉ 9 พบว่า ค่าเฉลีÉยคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จากการวดัครัÊ งทีÉ 

1-4 ในช่วงเวลาทีÉต่างกนั มีช่วงคะแนนอยูร่ะหว่าง 3 ถึง 29 คะแนน คะแนนเฉลีÉยอยูร่ะหว่าง 15.92 

ถึง 22.27 และคะแนนจากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง เพิÉมขึÊนตามลาํดบั การกระจายขอ้มูลใกลเ้คียงกนั 

ส่วนการแจกแจงขอ้มูลมีลกัษณะเบซ้า้ย และโด่งนอ้ยกว่าโคง้ปกติ  

 ตวัแปรแฝงความสามารถดา้นเหตุผล มีช่วงคะแนนอยูร่ะหว่าง 1 ถึง 10 ค่าเฉลีÉยระหว่าง 

5.89 ถึง 6.35 คุณภาพการสอนของครู มีช่วงคะแนนอยูร่ะหว่าง 2.33 ถึง 5.00 ค่าเฉลีÉยระหว่าง  
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4.19 ถึง 4.39 และเจตคติต่อการเรียน มีช่วงคะแนนอยูร่ะหว่าง 3.00 ถึง 5.00 ค่าเฉลีÉยระหว่าง  

3.95 ถึง 4.65 ตวัแปรแฝงทุกตวัในโมเดล มีการกระจายขอ้มูลใกลเ้คียงกนั ลกัษณะการแจกแจง

ขอ้มูลทุกตวัเบซ้า้ย และโด่งนอ้ยกว่าโคง้ปกติ 

 การวิเคราะห์การแจกแจงปกติของขอ้มูล ในกรณีทีÉกลุ่มตวัอยา่งมีขนาดใหญ่ ใหท้ดสอบ

ดว้ยสถิติ Kolmogorov-Smirnov Test ผลการทดสอบจะตอ้งไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ พบว่า ค่าสถิติ 

ทีÉไดมี้ค่าอยู ่ระหว่าง .12 ถึง .20 ทุกค่าไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ แสดงว่า ขอ้มูลมีลกัษณะการแจกแจง 

แบบปกติ 

 2.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์จากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง    

 วิเคราะห์โดยนาํคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ทีÉไดจ้ากการวดัจาํนวน 4 ครัÊ ง 

มาวิเคราะห์หาค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธเ์พียร์สนั ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 10 

  

ตารางทีÉ 10  ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ นกัเรียน 

   ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 จากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง ในช่วงเวลาต่างกนั 

 

 ATA1 ATA2 ATA3 ATA4 

ATA1 1.00    

ATA2 .73** 1.00   

ATA3 .66** 90** 1.00  

ATA4 .62** .85** .93** 1.00 

** p < .01 

 

 จากตารางทีÉ 10 พบว่า ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนสอบแต่ละคู่                         

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 มีค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ายคู่ค่อนขา้งสูงระหว่าง .62 ถึง.93 

ความสมัพนัธร์ะหว่างการวดั ครัÊ งทีÉ 3 และครัÊ งทีÉ 4 มีค่าสูงสุด เท่ากบั .93 แสดงว่า คะแนนทีÉไดจ้าก

การวดัในช่วงเวลาต่างกนัมีความสมัพนัธก์นัอยา่งเป็นระบบตลอดช่วงของการศึกษา 

 3.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนน

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์จากการวดัจาํนวน 4 ครัÊ ง 
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 จากขอ้ตกลงเบืÊองตน้ในการวิเคราะห์โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทีÉคะแนน

เปลีÉยนแปลงไปตอ้งมีความสมัพนัธก์บัระยะเวลาอยา่งเป็นระบบ อยา่งนอ้ยในช่วงของการศึกษา 

ดงันัÊน คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ทีÉไดจ้ากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง แต่ละครัÊ ง ห่างกนั  

4 สปัดาห์ รวมระยะเวลา 16 สปัดาห์ ตอ้งมีการเปลีÉยนแปลง ผูว้ิจยัจึงตรวจสอบความแตกต่าง

ระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนนทีÉไดจ้ากการวดั ครัÊ งทีÉ 1-4 ดว้ยการวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํÊ า 

(One way repeated measures: ANOVA) เพืÉอตรวจสอบว่า คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

มีการเปลีÉยนแปลงไปตามจาํนวนครัÊ งของการวดั ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 11 

 

ตารางทีÉ 11  ผลการวิเคราะห์ความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถในการคิด 

   วิเคราะห์จากการวดัจาํนวน 4 ครัÊ ง ในช่วงเวลาต่างกนั  

 

แหล่งความแปรปรวน SS df MS F p 

ระหว่างช่วงเวลา 14210.077 3 4736.692 1101.04** 0.00 

ภายในกลุ่ม 7731.423 1779 4.302   

รวม 21941.5 1800    

** p < .01 

 

 จากตารางทีÉ 11 พบว่า ค่าสถิติทดสอบเอฟ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .01 (F = 1101.04, p = 0.00) แสดงว่า ช่วงเวลาในการวดั มีผลทาํใหค้ะแนนความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์จากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง แตกต่างกนั ขอ้มูลการวิจยัส่วนนีÊ  จึงสามารถนาํไป

วิเคราะห์ในขัÊนตอนต่อไป การเปลีÉยนแปลงคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ครัÊ ง 

รายละเอียด ดงัภาพทีÉ 18 
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ภาพทีÉ 19   เสน้ภาพการเปลีÉยนแปลงของคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

 4.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบแบบแผนพฒันาการความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ 

 การตรวจสอบแบบแผนพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีหลกัสาํคญั คือ              

การเลือกลาํดบัโพลิโนเมียลทีÉต ํÉาทีÉสุดทีÉจะอธิบายความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตน้ (เวลา) และ              

ตวัแปรตาม (คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์) ไดดี้ทีÉสุด ขัÊนตอนการทดสอบโดย 

การวิเคราะห์ถดถอยโพลิโนเมียล (Polynomial) ลาํดบัสองมีความเหมาะสมหรือไม่ หากพบว่า  

ผลการทดสอบมีนยัสาํคญัทางสถิติ โพลิโนเมียลลาํดบัสองเหมาะสม แสดงว่า รูปแบบการพฒันา 

มีแบบแผนเชิงเสน้โคง้ (Quadratic pattern) แต่หากพบว่า ไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ แสดงว่า  

โพลิโนเมียลลาํดบัสองไม่เหมาะสม ขัÊนตอนต่อไปจะทดสอบนยัสาํคญัของการวิเคราะห์ 

โพลิโนเมียลลาํดบัหนึÉง หากพบว่า ผลมีนยัสาํคญั แสดงว่า คุณลกัษณะทีÉวดันัÊน มีแบบแผน 

เชิงเสน้ตรง (Linear pattern) ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 12 
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ตารางทีÉ 12  ผลการวิเคราะห์แบบแผนคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

    ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 จากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง ในช่วงเวลาต่างกนั 

 

แบบแผน Type III sum of square df Mean of square F p 

Within Subject Effect 

Linear 12985.441 

Quadratic 272.700 

 

1 

1 

 

12985.441 

272.700 

 

47.618** 

78.324 

 

0.00 

0.10 

** p < .01 

  

 จากตารางทีÉ 12 พบว่า ผลการวิเคราะห์แบบแผนคะแนนความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 จากการวดั จาํนวน 4 ครัÊ ง ในช่วงเวลาทีÉต่างกนั ค่าสถิติ

ทดสอบเอฟ (F) ของการวิเคราะห์การถดถอยแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01                   

(F = 47.618, p = 0.00) แสดงว่า คะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์มีแบบแผนเชิงเสน้ตรง 

(Linear pattern)   

 5.  การวิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องตวัแปรทีÉใช ้                  

ในการวจิยั 

 การวิเคราะห์ส่วนนีÊ  เป็นการศึกษาความสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสงัเกตไดทุ้กตวัว่า 

มีความสมัพนัธก์นัหรือไม่ ทิศทาง และขนาดความสมัพนัธเ์ป็นอยา่งไรโดยใชส้ถิติในการวิเคราะห์ 

คือ ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั (Pearson,s product moment correlation) และพิจารณา

เมทริกซส์หสมัพนัธ ์(Correlation matrix) คือ ค่า KMO and Bartlett, test จะไดค่้าสถิติทดสอบ 2 ค่า 

คือ Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy (MSA) มีค่าระหว่าง 0 ถึง 1 ถา้มีค่าเขา้ใกล ้

1 แสดงว่า ขอ้มูลมีเหมาะสมทีÉจะวิเคราะห์องคป์ระกอบดีมาก (Hair et al., 2010) และค่า Bartlett,s 

test sphericity เป็นค่าสถิติใชท้ดสอบสมมติฐานว่า เมทริกซส์หสมัพนัธน์ัÊน เป็นเมทริกซเ์อกลกัษณ์ 

(Identity matrix) หรือไม่ ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 13    
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ตารางทีÉ 13  ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตน้และตวัแปรตามความสามารถในการคิดวิเคราะห์  

     

ตวัแปร     CLA     ANA     INF      CUE      PAR      REI      FEB     COC     AFC    BEC    ATA1     ATA2   ATA3    ATA4 

  CLA   1.00             

  ANA   .631**  1.00             

  INF   .465**  .545**  1.00            

  CUE   .019  .064  .061 1.00           

  PAR   .055  .075  .042 .494** 1.00          

  R EI   .007  .480* -.015 .506** .556** 1.00         

  FEB   .111**  .085*  .058 .516** .422** .414** 1.00        

  COC  -.057  .073  .008 .286** .139** .149** .176** 1.00       

  AFC   .086* -.036 -.055 .116** .370* .056 .085* .470** 1.00      

  BEC  -.057  .022  .004 .106** .177* .350* .261* .305** .449** 1.00     

 ATA1  .433**  .407**  .303** .095* .083* .066 .115** -.048 .118**  .076 1.00    

 ATA2 .453**  .445**  .380** .099* .061 .053 .093* -.043 -.067 -.015 .731** 1.00   

 ATA3 .470** .463**  .384** .132** .074 .064 .123** -.008 -.053 .004 .664** .906** 1.00  

 ATA4 .492** .485**  .409** .091* .078 .053 .124** .014 -.043 .012 .626** .856** .933**    1.00 

Bartlett's test of sphericity = 4.56, df = 91, p = 0.00  เมตริกซเ์อกลกัษณ์ 

Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy = .81 
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 จากตารางทีÉ 13 ผลการวิเคราะห์ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสงัเกตได ้

จาํนวน 10 ตวั พบว่า มีความสมัพนัธก์นัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และทีÉระดบั .05                

จาํนวน 26 คู่ มีขนาดความสมัพนัธท์างบวก ระหว่าง .086 ถึง .631 และไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ  

จาํนวน 18 คู่ ซึÉงเป็นความสมัพนัธท์างลบ จาํนวน 5 คู่ และความสมัพนัธท์างบวกอีก จาํนวน 13 คู่               

มีขนาดความสมัพนัธร์ะหว่าง .004 ถึง .075 

 ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรตามความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน               

4 ตวั พบว่า มีความสมัพนัธก์นัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ทุกคู่ มีขนาดความสมัพนัธ์

ทางบวก ระหว่าง .626 ถึง .933 

 ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธร์ะหว่างตวัแปรสงัเกตไดก้บัตวัแปรตามความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ พบว่า มีความสมัพนัธก์นัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และทีÉระดบั .05  

จาํนวน 22 คู่ มีขนาดความสมัพนัธร์ะหว่าง .089 ถึง .492 และไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ จาํนวน 18 คู่  

ซึÉงเป็นความสมัพนัธท์างลบ จาํนวน 7 คู่ และความสมัพนัธท์างบวกอีก จาํนวน 11 คู่ มีขนาด

ความสมัพนัธร์ะหว่าง .083 ถึง .099 

 เมืÉอพิจารณาผลการทดสอบ ค่าสถิติ Bartlett’s test sphericity เป็นค่าทดสอบสมมติฐานว่า

เมทริกซส์หสมัพนัธเ์ป็นเมทริกซเ์อกลกัษณ์ หรือไม่ พบว่า มีค่า เท่ากบั 4.56, df = 91, p < 0.01 

แสดงว่า เมทริกซส์หสมัพนัธมี์ความแตกต่างจากเมทริกซเ์อกลกัษณ์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .01 สอดคลอ้งกบั การวิเคราะห์ ดชันี Kaiser-Meyer-Olkin measure of sampling adequacy 

(MSA) มีค่า เท่ากบั .81 มีค่ามากกว่า .50 (Hair et al., 2010) แสดงว่า ตวัแปรต่าง ๆ มีความสมัพนัธก์นั

มากพอ และเหมาะสมทีÉจะนาํไปใชใ้นการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัของตวัแปรแฝงทีÉใชใ้นการ

วิจยัและตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลสมการโครงสร้างตามสมมติฐานกบัขอ้มูล 

เชิงประจกัษต่์อไป 

 ตอนทีÉ 2 ผลการวิเคราะห์พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

 การศึกษาในส่วนนีÊ เป็นการศึกษา และเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การศึกษาผลการวิเคราะห์ จะพิจารณาจาก ค่าดชันี 

ทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ  

ค่า 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือนอ้ยกว่า 5 ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบั 

ความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90 ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไป 

อยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกว่า .05  
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แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .79 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนใน

การประมาณค่า คือ RMSEA มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07              

แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .08 ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้และค่าพารามิเตอร์ในโมเดล 

ไดแ้ก่ ค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง ค่าเฉลีÉยและความแปรปรวน

ของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้และอตัราพฒันาการ และศึกษาเพิÉมเติมในกรณีทีÉวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปร

แฝงพฒันาการ คือ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 

และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างอตัราพฒันาการและคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่วนการเปรียบเทียบ                 

ผลการวิเคราะห์ 2 โมเดล พิจารณาจาก ค่าดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล และ

ค่าพารามิเตอร์ในโมดล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และ

อตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

 1.  การวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์     

 การศึกษาในส่วนนีÊ เป็นการศึกษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

มีกระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ  กาํหนดให ้ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเท่ากนั กาํหนดค่าทุกครัÊ ง เท่ากบั 1 ส่วนนํÊ าหนกั

องคป์ระกอบของอตัราพฒันาการทีÉมีอิทธิพลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งไม่เท่ากนั กาํหนดให ้                  

ค่าเริÉมตน้เป็น 0, 1, 2 และ 3 สาํหรับการกาํหนดค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบครัÊ งแรกเป็น 0 เพราะนกัเรียน

ยงัไม่เกิดพฒันาการ เนืÉองจากนํÊ าหนกัองคป์ระกอบเป็นค่าเชิงสมัพทัธ ์จึงกาํหนดนํÊ าหนกัองคป์ระกอบ

ครัÊ งต่อมาเป็น 1, 2 และ 3 ตามลาํดบั ใหเ้ป็นพารามิเตอร์ทีÉตอ้งประมาณค่า และกาํหนด                      

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ละครัÊ งไม่เท่ากนั แลว้ปรับโมเดลโดยกาํหนดให ้ความคลาดเคลืÉอนใน

การวดัมีความสมัพนัธก์นั ทาํใหไ้ดโ้มเดลสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ผลการวิเคราะห์  

ดงัตารางทีÉ 14 
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ตารางทีÉ 14  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ 

   ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

พารามเิตอร์ โมเดลโค้งพฒันาการทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลการวดั  

Slope        ATA1 0 

Slope        ATA2 1.05** 

Slope        ATA3 2.14** 

Slope        ATA4 3.26** 

VAR E1 10.96** 

VAR E2 1.67** 

VAR E3 1.14** 

VAR E4 .27** 

โมเดลโครงสร้าง  

Mean intercept 16.97** 

Mean slope 3.67** 

VAR intercept 15.72** 

VAR Slope .69** 

Corr intercept,slope -1.47** 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล  
2  3.44 

df 2 
2 / df 1.72 

p .18 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล  

CFI 1.00 

TLI 1.00 

RMSEA .04 

SRMR .02 

**p < .01, *p < .05 ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 
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 จากตารางทีÉ 14 พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

ทุกค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก 

 เมืÉอพิจารณาค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่าอิทธิพลของอตัรา

พฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 1 เท่ากบั 0 และส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 2-4 เท่ากบั 

1.05, 2.14 และ 3.26 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนความแปรปรวนของ 

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัครัÊ งทีÉ 1-4 เท่ากบั 10.96, 1.67, 1.14 และ .27 ตามลาํดบั ทุกค่า 

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า คะแนนความสามารถเริÉมตน้  

มีค่าเฉลีÉย เท่ากบั 16.97 ความแปรปรวน เท่ากบั 15.72 อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉยเท่ากบั 3.67  

และความแปรปรวน เท่ากบั .69 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่าง

คะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.47 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

 จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยู ่

ในเกณฑดี์มาก และค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการในโมเดลมีค่าสูง 

ส่วนความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดั ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และความแปรปรวนของอตัราพฒันาการมีค่าตํÉา ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไป

ประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลสูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูงตามไปดว้ย  

ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ หมายความ

ว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า ผูที้Éมีคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง ดงัภาพทีÉ 20 
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**p < .01, *p < .05, ค่าทีÉอยูใ่นวงเลบ็เป็นค่ามาตรฐาน 

 

ภาพทีÉ 20  ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษา  

                พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

 2.  การวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 การศึกษาในส่วนนีÊ  เป็นการศึกษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ มีกระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล ดงันีÊ  กาํหนดให ้คะแนนการวดัไม่มี 

ความคลาดเคลืÉอน ค่าอิทธิพลคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งถดัไป 

คะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 เป็นตวัแปรทีÉมีมาก่อน (Predetermined) ใหมี้ความสมัพนัธก์บัคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ แลว้ปรับโมเดล โดยกาํหนดใหค้วามแปรปรวน 

ของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 2, 3 และ 4 เท่ากนั ไดโ้มเดลสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ 

ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 15  
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ตารางทีÉ 15  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา  

   พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

พารามเิตอร์ โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

โมเดลโครงสร้าง  

Slope          AT3 2.10* 

Slope          AT4 2.23* 

AT1        AT2 .79** 

AT2        AT3 .98** 

AT3        AT4 1.39** 

Mean intercept 13.95* 

Mean slope 2.93* 

VAR intercept 19.60* 

VAR slope 2.97* 

VAR AT1 22.73* 

VAR AT2-AT4 18.55* 

Corr intercept, slope -2.08* 

Corr AT1, intercept -2.85* 

Corr AT1, slope -2.97* 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล  
2  6.02 

df 3 
2 / df 2.00 

p .16 

CFI .90 

TLI .90 

RMSEA .06 

SRMR .05 

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 
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 จากตารางทีÉ 15 พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

ทุกค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์ 

 เมืÉอพิจารณาค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า ค่าอิทธิพลของอตัรา

พฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 และ 4 เท่ากบั 2.10 และ 2.23 ตามลาํดบั คะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉย เท่ากบั 13.95 และความแปรปรวน เท่ากบั 19.60 อตัราพฒันาการ  

มีค่าเฉลีÉยเท่ากบั 2.93 และความแปรปรวน เท่ากบั 2.97 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -2.08 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั -2.85 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริง การวดัครัÊ งทีÉ 1 และ

อตัราพฒันาการ เท่ากบั -2.97 ค่าพารามิเตอร์ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ยกเวน้ ค่าอิทธิพล

ของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 2 ค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดั

ครัÊ งทีÉ 2 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 3 และค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 ส่งผลต่อ

คะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 4 มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ซึÉงมีค่า เท่ากบั .79, .98 และ 1.39 

ตามลาํดบั ส่วนความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 1 เท่ากบั 22.73 และ

ความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 2-4 ซึÉงมีค่าเท่ากนั เท่ากบั 18.55 ทุก

ค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 

 จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

อยูใ่นเกณฑดี์ ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการในโมเดลมีค่าตํÉา  

ส่วนความแปรปรวนของคะแนนจริงการวดัในโมเดลมีค่าสูง ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไป

ประมาณค่าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลตํÉา ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าตํÉาตามไปดว้ย  

และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ                          

หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า 

ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริง

การวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริง การวดั              

ครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1               

สูงจะมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการตํÉา ดงัภาพทีÉ 21 
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**p < .01, *p < .05, ค่าทีÉอยูใ่นวงเลบ็เป็นค่ามาตรฐาน 

 

ภาพทีÉ 21  ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

                 ในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

 3.  ผลการเปรียบเทียบการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดล              

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 การศึกษาในส่วนนีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พิจารณาจาก ค่าดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของ

โมเดล และค่าพารามิเตอร์ในโมเดล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้  

และอตัราพฒันาการ ผลการเปรียบเทียบ ดงัตารางทีÉ 16 
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ตารางทีÉ 16  การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ  

 โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถ 

 ในการคิดวิเคราะห์  

 

พารามเิตอร์ 
โมเดลในการวเิคราะห์ 

LGC ALT 

Mean intercept 4.35** 3.51* 

Mean slope 1.85** 1.45* 

VAR intercept 15.72** 19.62* 

VAR slope .69** 2.97* 

Corr intercept, Slope -.48** -.58* 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล   
2  3.44 6.02 

df 2 3 
2 / df 1.72 2.00 

p .18 .16 

CFI 1.00 .90 

TLI 1.00 .90 

RMSEA .04 .06 

SRMR .02 .05 

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์เป็นค่ามาตรฐาน 

 

 จากตารางทีÉ 16 พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีดชันีตรวจสอบ 

ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

มีดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า 

โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์ 
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 การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ พบวา่ ค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้าก 

การวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

ส่วนค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

ทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ดงันีÊ  ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 4.35 และ 

3.51 ค่าเฉลีÉยของอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.85 และ 1.45 ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ เท่ากบั 15.72 และ 19.62 ความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ เท่ากบั .69 และ 2.97 และ              

ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -.48 และ-.58 

ตามลาํดบั 

 จากผลการเปรียบเทียบจะเห็นไดว้่า ผลการวิเคราะห์พฒันาการดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ  

เมืÉอพิจารณาจาก ค่าดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นโมเดลทีÉสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโต 

รีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ เป็นโมเดลทีÉสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์  

 ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดล พบว่า มีค่าแตกต่างกนั โดยค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และอตัราพฒันาการจากผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีค่าสูงกว่า 

ในขณะเดียวกนั ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการทีÉไดมี้ค่า             

ต ํÉากว่า ดงันัÊน จะทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์สูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์ 

อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูงตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัรา

พฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัรา

พฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง  

 สรุปว่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนั อยา่งไรก็ตามโมเดลทัÊงสองนีÊ

สามารถนาํไปใชว้ิเคราะห์พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได ้

 ตอนทีÉ 3 ผลการวิเคราะห์ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์

ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

 การศึกษาในส่วนนีÊ เป็นการศึกษา และเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การศึกษาผลการวิเคราะห์ จะพิจารณาจาก 

ดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ทีÉไม่มีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ค่า 2 / df ตอ้งมีค่านอ้ยกว่า 2 หรือนอ้ยกว่า 5 ในกรณีทีÉโมเดลมีความซบัซอ้นมาก ดชันีวดัระดบั

ความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล ไดแ้ก่ ดชันี CFI และดชันี TLI มีค่าตัÊงแต่ .90  ขึÊนไป หรือ .95 ขึÊนไป 

จะอยูใ่นเกณฑดี์มาก ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR มีค่านอ้ยกว่า .05              

แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .79 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอน             
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ในการประมาณค่า คือ RMSEA มีค่านอ้ยกว่า .05 แสดงว่า สอดคลอ้งดีมาก มีค่าตัÊงแต่ .05 ถึง .07 

แสดงว่า สอดคลอ้งดี มีค่าตัÊงแต่ .08 ถึง .09 แสดงว่า สอดคลอ้งพอใช ้และค่าพารามิเตอร์ทีÉสาํคญั 

ไดแ้ก่ ค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน

ของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ และศึกษาเพิÉมเติมในกรณีทีÉวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมี           

ตวัแปรแฝงพฒันาการ คือ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และคะแนนจริง             

การวดัครัÊ งทีÉ 1 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างอตัราพฒันาการ และคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1                        

ส่วนการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ 2 โมเดล พิจารณาจากดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของ

โมเดล และค่าพารามิเตอร์ในโมดล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉยและความแปรปรวนของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

และเมืÉอพบว่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลใดมีความเหมาะสมมากกว่า จึงใชผ้ลจากวิเคราะห์จาก

โมเดลนัÊนศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 1.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงปัจจยัทีÉมีอิทธิพล 

ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนนีÊ  เป็นการศึกษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี 

ตวัแปรแฝงในการศึกษาตวัแปรทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

กระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล กาํหนดให ้ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ทีÉ

ส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งเท่ากนั กาํหนดค่าทุกครัÊ งเท่ากบั 1 ส่วนค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ

อตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งไม่เท่ากนั การประมาณค่า จึงกาํหนดค่าเริÉมตน้เป็น 

0, 1, 2 และ 3 สาํหรับการกาํหนด ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบครัÊ งแรกเป็น 0 เพราะนกัเรียนยงัไม่เกิด

พฒันาการ และกาํหนดความคลาดเคลืÉอนในการวดัแต่ครัÊ งไม่เท่ากนั ในการวิเคราะห์ครัÊ งแรก พบว่า 

โมเดลมีความคลาดเคลืÉอนสูง ยงัไม่เหมาะสมพอดีกบัขอ้มูล ผูว้ิจยัจึงปรับโมเดลโดยกาํหนดใหค้วาม

คลาดเคลืÉอนในการวดัของตวัแปรสงัเกตไดมี้ความสมัพนัธก์นั ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 17 
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ตารางทีÉ 17  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ 

   ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

พารามเิตอร์ โมเดลโค้งพฒันาการทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลการวดั   

REA        CLA 1.00** 

REA        ANA 1.43** 

REA        INF 1.94** 

QUI        CUE 1.00** 

QUI        PAR .97** 

QUI        REI .82** 

QUI         FEC .81** 

LEA        COC 1.00** 

LEA         AFC 1.09** 

LEA        BEC 1.26** 

Slope         ATA1   0 

Slope         ATA2 1.40** 

Slope         ATA3 2.24.** 

Slope         ATA4 3.00** 

VAR E1 4.14** 

VAR E2 4.58** 

VAR E3 2.63** 

VAR E4 1.25** 

โมเดลโครงสร้าง  

REA         Intercept 1.59** 

REA         Slope 1.37**. 

QUI        Intercept .25 

QUI         Slope .23 
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ตารางทีÉ 17 (ต่อ)  

 

พารามเิตอร์ โมเดลโค้งพฒันาการทีÉมตีวัแปรแฝง 

โมเดลโครงสร้าง  

LEA         Intercept 1.48* 

LEA         Slope .39* 

QUI        REA .03 

QUI        LEA .28 

Mean Intercept 16.47** 

Mean Slope 2.12** 

VAR Intercept 9.82** 

VAR Slope 1.12** 

Corr Intercept,Slope -1.59** 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล  
2  70.23 

df 64 

p .28 
2 /df 1.10 

CFI 1.00 

TLI 1.00 

RMSEA .01 

SRMR .03 

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 

 

 จากตารางทีÉ 17 พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

ทุกค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก 

 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปร

สงัเกตไดใ้นโมเดลมีค่าใกลเ้คียงกนั มีค่าอยูร่ะหว่าง .81 ถึง 1.94 โดยค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ 

ความสามารถดา้นเหตุผลมีค่าสูงทีÉสุด อยูร่ะหว่าง 1.00 ถึง 1.94 ส่วนค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ 
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คุณภาพการสอนของครูมีค่าตํÉาทีÉสุด อยูร่ะหว่าง .81 ถึง 1.00 และค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ 

เจตคติต่อการเรียน มีค่าอยูร่ะหว่าง 1.00 ถึง 1.26 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

 ส่วนค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 1 เท่ากบั 0 ส่วนครัÊ งทีÉ 

2, 3 และ 4 เท่ากบั 1.40, 2.24 และ 3.00 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

ความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดัครัÊ ง 1-4 เท่ากบั 4.14, 4.58, 2.63 และ 1.25 ตามลาํดบั 

ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า ค่าอิทธิพลของความสามารถ 

ดา้นเหตุผลส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการมีค่าสูงทีÉสุด เท่ากบั 1.59  

และ 1.37 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ค่าอิทธิพลของคุณภาพการสอนของครู 

ส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ และความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติ 

ต่อการเรียนมีค่าตํÉาทีÉสุด เท่ากบั .25, .23, .03 และ .28 ตามลาํดบั และไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ  

ส่วนเจตคติต่อการเรียนส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.48 

และ .39 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05  

 ส่วนคะแนนความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 16.47 และ 9.82  

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 2.12 และ 

1.12 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.59 มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

 จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑ ์

ดีมาก ค่าพารามิเตอร์ในโมเดล มีค่าสูง ยกเวน้ ความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดั                 

ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าตํÉา ดงันัÊน ทาํใหเ้หลือ

คะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์สูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลสูงตามไป

ดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ 

หมายความว่า ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถในการคิดวเิคราะห์สูงจะมีอตัราพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉง คือ ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถ                  

ในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง นั Éนเอง ดงัภาพทีÉ 22 
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**p < .01, *p < .05, ค่าทีÉอยูใ่นวงเลบ็เป็นค่ามาตรฐาน 

 

ภาพทีÉ 22  ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษา 

                ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

 2.  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการปัจจยัทีÉมีอิทธิพล

ต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

  ผลการวิเคราะห์ขอ้มูลส่วนนีÊ  เป็นการศึกษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมี

ตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

กระบวนการวิเคราะห์ขอ้มูล กาํหนดให ้คะแนนการวดัไม่มีความคลาดเคลืÉอนค่าอิทธิพลคะแนนจริง

การวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งถดัไป คะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 เป็นตวัแปรทีÉมีมา

ก่อน (Predetermined) ใหมี้ความสมัพนัธก์บัคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ               

และความแปรปรวนของคะแนนจริงการวดัใหมี้ค่าเท่ากนั การวิเคราะห์ครัÊ งแรก พบว่า โมเดล                     

มีความคลาดเคลืÉอนสูง ยงัไม่เหมาะสมพอดีกบัขอ้มูล ผูว้ิจยัจึงปรับโมเดล โดยกาํหนดให ้              

ความคลาดเคลืÉอนของตวัแปรสงัเกตไดมี้ความสมัพนัธก์นั บงัคบัใหค่้าพารามิเตอร์ในการวดัครัÊ งแรก
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เป็นค่าคงทีÉ และบงัคบัใหค้วามแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนของคะแนนจริงจากการวดัมีค่าเท่ากนั 

ผลการวิเคราะห์ ดงัตารางทีÉ 18 

 

ตารางทีÉ 18  ผลการวิเคราะห์โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการปัจจยัทีÉมีอิทธิพล 

   ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

พารามเิตอร์ โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

โมเดลการวดั  

REA        CLA 1.00** 

REA        ANA .94** 

REA        INF .78** 

QUI        CUE 1.00** 

QUI        PAR .85** 

QUI        REI .76** 

QUI         FEC .79** 

LEA        COC 1.00** 

LEA         AFC .96** 

LEA        BEC .93** 

Slope         AT3 2.00* 

Slope         AT4 2.09* 

VAR AT1 22.72* 

VAR AT2-AT4 20.75* 

AT1        AT2 .69** 

AT2        AT3 .89** 

AT3       AT4 1.12** 

โมเดลโครงสร้าง  

REA         Intercept 1.30* 

REA         Slope .63* 

QUI        Intercept .1.09* 
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ตารางทีÉ 18 (ต่อ)    

 

พารามเิตอร์ โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมตีวัแปรแฝงพฒันาการ 

โมเดลโครงสร้าง  

QUI         Slope .68 

LEA         Intercept 1.01* 

LEA         Slope .69* 

QUE        REA .15 

QUE        LEA .27 

Mean intercept 15.93* 

Mean slope 2.84* 

VAR intercept 16.59* 

VAR slope 2.19* 

Corr intercept, slope -2.14* 

Corr AT1, intercept -2.55* 

Corr AT1, slope -2.53* 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล  
2  177.86 

df 68 

p .00 
2 /df 2.61 

CFI .98 

TLI .97 

RMSEA .05 

SRMR .04 

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 

 

 จากตารางทีÉ 18 พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

บางค่าไม่เป็นไปตามเกณฑก์าํหนด ไดแ้ก่ ผลการทดสอบค่า 2 มีนยัสาํคญัทางสถิติ และค่า 2 / df               

มีค่าเกิน 2 สรุปไดว้่า โมเดลนีÊ ไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ 
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 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปร

สงัเกตไดใ้นโมเดลมีค่าใกลเ้คียงกนั มีค่าอยูร่ะหว่าง .76 ถึง 1.00 โดยค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของ 

เจตคติต่อการเรียน มีค่าสูงสุด อยูร่ะหว่าง .93 ถึง 1.00 ส่วนค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคุณภาพ 

การสอนของครู มีค่าตํÉาทีÉสุด อยูร่ะหว่าง .76 ถึง 1.00 และค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของความสามารถ

ดา้นเหตุผล มีค่าอยูร่ะหว่าง .78 ถึง 1.00 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

  ส่วนค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และ 2  

มีค่าเท่ากบั 2.00 และ 2.09 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนค่าความแปรปรวน

ของคะแนนจริงการวดัทัÊง 4 ครัÊ งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 โดยครัÊ งทีÉ 1 มีค่าเท่ากบั 22.72 และ

ครัÊ งทีÉ 2-4 มีค่าเท่ากบั 20.75 ส่วนค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 2 ส่งผลต่อคะแนนจริง 

การวดัครัÊ งทีÉ 3 และค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 4 

เท่ากบั .69, .89 และ 1.12 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 

 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า ค่าอิทธิพลของความสามารถ 

ดา้นเหตุผลส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.30 และ .63  

ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนค่าอิทธิพลของคุณภาพการสอนของครู 

ส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 1.09 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 และส่งผลต่อ

อตัราพฒันาการ ความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียน เท่ากบั .68, .15 และ .27 

ตามลาํดบั ไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ และค่าอิทธิพลของเจตคติต่อการเรียนส่งผลต่อคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.01 และ .69 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .05 

 ส่วนคะแนนความสามารถเริÉมมีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 15.93 และ 16.59 

อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 2.84 และ 2.19 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .05 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธ์

ระหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

จริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ มีค่าใกลเ้คียงกนั และมีค่าติดลบทุกค่า เท่ากบั -2.14,-2.55 

และ-2.53 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05  

 จากผลการวิเคราะห์จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ ไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ 

ค่าพารามิเตอร์ในโมเดลมีค่าตํÉา ยกเวน้ ค่าความแปรปรวนของคะแนนจริงการวดัและ 

ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ มีค่าสูง ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนน

จริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์ตํÉา ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าตํÉา 

ไปดว้ย  
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ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ                   

หมายความว่า ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถในการคิดวเิคราะห์สูงจะมีอตัราพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉง คือ ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถ 

ในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง นั Éนเอง  

ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนนความสามารถเริÉมตน้  

ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า 

หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 สูงจะมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัรา

พฒันาการตํÉา ดงัภาพทีÉ 23 

 
**p < .01, *p < .05, ค่าทีÉอยูใ่นวงเลบ็เป็นค่ามาตรฐาน 

 

ภาพทีÉ 23  ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์โมเดลออโตรีเกรซซีพมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

 ในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่ออตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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 3.  ผลการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดล

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ 

 การศึกษาในส่วนนีÊ มีวตัถุประสงคเ์พืÉอเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พิจารณาจากค่าดชันีทีÉใชต้รวจสอบ 

ความตรงของโมเดล ไดแ้ก่ ค่าสถิติไค-สแควร์ ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดีของขอ้มูล  

ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดลและ

ค่าพารามิเตอร์ในโมเดล ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และ

อตัราพฒันาการ และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ  

ผลการเปรียบเทียบ ดงัตารางทีÉ 19 

 

ตารางทีÉ 19  การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ 

 โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพล 

 ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

พารามเิตอร์ 
โมเดลในการวเิคราะห์ 

LGC ALT 

Mean intercept 4.09** 3.75* 

Mean slope 1.92** 1.91* 

VAR intercept .61** 4.64* 

VAR slope .79** 1.98* 

Corr intercept, slope -.38** -.46* 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล   
2  70.23 177.86 

df 64 68 
2 / df 1.10 2.61 

p .28 .00 
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ตารางทีÉ 19 (ต่อ)  

 

พารามเิตอร์ 
โมเดลในการวเิคราะห์ 

LGC ALT 

ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล   

CFI 1.00 .98 

TLI 1.00 .97 

RMSEA .01 .05 

SRMR .03 .04 

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์เป็นค่ามาตรฐาน 

 

 จากตารางทีÉ 19 พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีดชันีตรวจสอบ 

ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ  

มีค่าสถิติไค-สแควร์มีนยัสาํคญัทางสถิติ และค่า 2 / df สูงกว่าเกณฑที์Éกาํหนด จึงสรุปไดว้่า 

โมเดลไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

 การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ พบวา่ ค่าพารามิเตอร์ทีÉได ้

จากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

ส่วนค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

ทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ดงันีÊ  ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 4.09 และ 

3.75 ค่าเฉลีÉยของอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.92 และ 1.91 ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ เท่ากบั .61 และ 4.64 ความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ เท่ากบั .79 และ 1.98 และค่า

สหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -.38 และ -.46  

 จากผลการเปรียบเทียบจะเห็นไดว้่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ เมืÉอพิจารณาจาก

ดชันีทีÉใชต้รวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลพบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง  

เป็นโมเดลทีÉสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมี 

ตวัแปรแฝงพฒันาการเป็นโมเดลทีÉไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์เนืÉองจาก ค่าสถิติไค-สแควร์             

มีนยัสาํคญัทางสถิติ ค่า Ś/ df สูงกว่าเกณฑที์Éกาํหนด ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดลมีค่าแตกต่างกนั 

ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการ         

ทีÉมีตวัแปรแฝง มีค่าสูงกว่า ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ  
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มีค่าตํÉากว่า ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ            

ทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือ 

กล่าวอีกนยัหนึÉงว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง ดงันัÊน สรุปว่า  

ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนั โดยผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงมีความเหมาะสมในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์มากกว่า 

 4.  ผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

โดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง  

 จากการศึกษาการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ

โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงเป็นโมเดล

ทีÉมีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มากและมีความเหมาะสมในการใชศึ้กษา

ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ผลการศึกษา ดงัตารางทีÉ 20 และ 21 

 

ตารางทีÉ 20  ผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 โดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง  

 

พารามเิตอร์ b SE Z-test R2 

Mean intercept 16.47 .19 86.68** .33** 

Mean slope 2.12 .05 42.40** .20** 

VAR intercept 9.82 .90 10.91** - 

VAR slope 1.12 .10 11.20** - 

Corr intercept, slope -1.59 .19 8.36** - 

**p < .01, *p < .05 
 

 จากตารางทีÉ 20 พบว่า คะแนนความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 

16.47 และ 9.82 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉยและความแปรปรวน 

เท่ากบั 2.12 และ 1.12 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.59 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

และตวัแปรทัÊง 3 ตวัในโมเดลร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ได ้          

ร้อยละ 33 และอตัราพฒันาการได ้ร้อยละ 20 
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 เมืÉอพิจารณาค่าพารามิเตอร์ในโมเดล จะเห็นไดว้่า ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการมีค่าสูง ส่วนความแปรปรวนมีค่าตํÉา และมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ทุกค่า 

แสดงใหเ้ห็นว่า โมเดลนีÊ มีความเหมาะสมในการนาํไปใชใ้นการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

 

ตารางทีÉ 21  ขนาดอิทธิพลทางตรง ทางออ้ม และอิทธิพลรวมของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี 

   ตวัแปรแฝง 

 

ตวัแปรต้น 

ตวัแปรตาม 

Intercept Slope REA LEA 

DE IE TE DE IE TE DE IE TE DE IE TE 

REA 1.59**  1.59** 1.37** - 1.37** - - - - - - 

QUI .25 .02 .27 .23 .01 .24 .03  .03 .28 - .28 

LEA 1.48** - 1.48** .39* - .39* - - - - - - 

 R2 = .33** R2 = .20**  

**p < .01, *p < .05, ค่าพารามิเตอร์ในรูปคะแนนดิบ 

 

 จากตารางทีÉ 21 เมืÉอพิจารณาขนาดอิทธิพลทางตรงของตวัแปรในโมเดล พบว่า 

ความสามารถดา้นเหตุผล มีอิทธิพลทางตรงต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

สูงทีÉสุด เท่ากบั 1.59 และ 1.37 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 รองลงมา คือ เจตคติ

ต่อการเรียน เท่ากบั 1.48 และ .39 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และระดบั .05               

ส่วนคุณภาพการสอนของครูมีอิทธิพลทางตรงต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ

นอ้ยทีÉสุด เท่ากบั .25 และ .23 ไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ  

 เมืÉอพิจารณาขนาดอิทธิพลทางออ้มของตวัแปรในโมเดล พบว่า คุณภาพการสอน 

ของครู มีอิทธิพลทางออ้มต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ส่งผา่นความสามารถดา้นเหตุผล  

และเจตคติต่อการเรียน เท่ากบั .02 และมีอิทธิพลรวมต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั .27  

และมีอิทธิพลทางออ้มต่ออตัราพฒันาการส่งผา่นความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียน 

เท่ากบั .01 และมีอิทธิพลรวมต่ออตัราพฒันาการ เท่ากบั .24 ไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ และ 

ตวัแปรทัÊง 3 ตวั ในโมเดลร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ได ้ 

ร้อยละ 33 และอตัราพฒันาการได ้ร้อยละ 20 ดงัภาพทีÉ 24 
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**p < .01, *p < .05, ค่าทีÉอยูใ่นวงเลบ็เป็นค่ามาตรฐาน 

 

ภาพทีÉ 24  ผลการประมาณค่าพารามิเตอร์โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษา 

                 ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 
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บททีÉ 5 

สรุปผล อภิปรายผล และข้อเสนอแนะ 

 

 การวจิยัครัÊ งนีÊ เป็นการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี 

ตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉ

การศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 มีวตัถุประสงคเ์พืÉอเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 และเพืÉอเปรียบเทียบผล

การวิเคราะห์ของโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

 ประชากรทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ  เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 6,005 คน จาก 83 โรง  

 กลุ่มตวัอยา่งทีÉใชใ้นการวิจยัครัÊ งนีÊ  เป็นนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 ภาคเรียนทีÉ 2  

ปีการศึกษา 2558 สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 จาํนวน 600 คน จาก 16 โรง 

ไดม้าโดยการสุ่มหลายขัÊนตอน (Multi-stage random sampling)  

 ตวัแปรทีÉใชใ้นการศึกษาผลการวิเคราะห์ของโมเดล ตวัแปรอิสระ คือ ชนิดของโมเดล 

ประกอบดว้ย โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการ ตวัแปรตาม คือ ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษ ์พิจารณาจาก  

ค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล ค่าสถิติไค-สแควร์ ดชันีวดัระดบัความเหมาะสมพอดี

ของขอ้มูล คือ ดชันี TLI และ ดชันี CFI, ดชันีบอกความคลาดเคลืÉอนของโมเดล คือ ดชันี SRMR และ

ดชันีทีÉบอกความคลาดเคลืÉอนในการประมาณค่า คือ RMSEA และค่าพารามิเตอร์ในโมเดล ไดแ้ก่             

ค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ ง ค่าเฉลีÉยและความแปรปรวนของ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ ค่าเฉลีÉย และความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ ค่าสมัประสิทธิÍ

สหสมัพนัธข์องคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ และตวัแปรในสมการโครงสร้าง 

ตวัแปรอิสระ คือ ความสามารถดา้นเหตุผล เจตคติต่อการเรียน และคุณภาพการสอนของครู ตวัแปร

ตาม คือ พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์   
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 เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั ประกอบดว้ย แบบทดสอบคู่ขนานวดัความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั แบบเลือกตอบ ชนิด 4 ตวัเลือก ฉบบัละ 30 ขอ้ แบบทดสอบวดั

ความสามารถดา้นเหตุผล จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบเลือกตอบชนิด 4 ตวัเลือก จาํนวน 30 ขอ้  

แบบวดัเจตคติต่อการเรียน จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั 

ไดแ้ก่ มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยทีÉสุด จาํนวน 15 ขอ้ และแบบสอบถามคุณภาพ 

การสอนของครู จาํนวน 1 ฉบบั เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั ไดแ้ก่  

มากทีÉสุด มาก ปานกลาง นอ้ย และนอ้ยทีÉสุด จาํนวน 16 ขอ้ คุณภาพของเครืÉองมือ มีค่าดงันีÊ  

แบบทดสอบคู่ขนานวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั ฉบบั A มีค่าความยาก 

ระหว่าง .23 ถึง .73 ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .21 ถึง .87 ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .882 

ฉบบั B มีค่าความยาก ระหว่าง .21 ถึง .72 ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .22 ถึง .85  

ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .880 ฉบบั C มีค่าความยาก ระหว่าง .22 ถึง .74 ค่าอาํนาจจาํแนก 

รายขอ้ ระหว่าง .21 ถึง .87 ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .880 และฉบบั D มีค่าความยาก ระหว่าง 

.23 ถึง .73 ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .23 ถึง .85 ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .881 มีความ

เทีÉยงตรงเชิงโครงสร้างโดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล มีค่าความยาก ระหว่าง .23 ถึง .75                   

ค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .42 ถึง .85 ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .92 มีความเทีÉยงตรงเชิง

โครงสร้างโดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิง

ประจกัษ ์แบบวดัเจตคติต่อการเรียน มีค่าอาํนาจจาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .30 ถึง .46 ค่าความเชืÉอมั Éน          

ทัÊงฉบบั เท่ากบั .88 มีความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้างโดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง 

โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์และแบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู มีค่าอาํนาจ

จาํแนกรายขอ้ ระหว่าง .31 ถึง .58 ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั เท่ากบั .87 มีความเทีÉยงตรงเชิงโครงสร้าง

โดยการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสอง โมเดลการวดัสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

 การวิเคราะห์ขอ้มูลใชส้ถิติบรรยาย เพืÉอศึกษา และอธิบายลกัษณะการแจกแจงขอ้มูล 

ของตวัแปร วิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบความสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ ค่าสถิติทีÉใช ้คือ ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั วิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบ

ความแตกต่างระหว่างค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถในการคิดวิเคราะห์สถิติทีÉใช ้คือ  

การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํÊ า วิเคราะห์ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบแบบแผนพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สถิติทีÉใช ้คือ การวิเคราะห์ความแปรปรวนแบบวดัซํÊ า วิเคราะห์

ขอ้มูลเพืÉอตรวจสอบค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธข์องตวัแปรทีÉใชใ้นการวิจยั สถิติทีÉใช ้คือ 
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ค่าสมัประสิทธิÍ สหสมัพนัธแ์บบเพียร์สนั วิเคราะห์พฒันาการ และปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ โดยใชโ้มเดลพฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพ 

ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

  

สรุปผลการวจิยั 

 ผลการวิจยั เรืÉอง การศึกษาเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการ 

ทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 สรุปไดด้งันีÊ  

 1.  ผลการวิเคราะห์พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

  1.1  ผลการวิเคราะห์โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูล 

เชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑ ์

ดีมาก ( 2  = 3.44, df = 2, 2 / df = 1.72, p = .18, CFI = 1.00, TLI = 1.00, RMSEA = .04,             

SRMR = .02) เมืÉอพิจารณาค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่าอิทธิพลของอตัรา

พฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 1 เท่ากบั 0 และส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 2-4 เท่ากบั 

1.05, 2.14 และ 3.26 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนความแปรปรวนของ 

ความคลาดเคลืÉอนในการวดัครัÊ งทีÉ 1-4 เท่ากบั 10.96, 1.67, 1.14 และ .27 ตามลาํดบั ทุกค่า 

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า คะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉย เท่ากบั 16.97 ความแปรปรวน เท่ากบั 15.72 อตัราพฒันาการ  

มีค่าเฉลีÉยเท่ากบั 3.67 และความแปรปรวน เท่ากบั .69 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.47  

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ มีความสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก และค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัรา

พฒันาการในโมเดลมีค่าสูง ส่วนความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดั ความแปรปรวน

ของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และความแปรปรวนของอตัราพฒันาการมีค่าตํÉา ดงันัÊน ทาํใหไ้ด้

คะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลสูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดล 

มีค่าสูงตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่า

ติดลบ หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือ                            
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กล่าวอีกนยัหนึÉงว่าผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉาจะมีอตัราพฒันาการสูง สรุปไดว้่า โมเดลโคง้

พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง เป็นโมเดลทีÉมีความเหมาะสมในการนาํไปใชศึ้กษาพฒันาการความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  

  1.2  ผลการวิเคราะห์โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงในการศึกษาพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูล 

เชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์É สรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์ 

 ( 2  = 6.02, df = 3, 2 / df = 2.00, p = .16, CFI = .90, TLI = .90, RMSEA = .06, SRMR = .05)  

เมืÉอพิจารณาค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า ค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการ 

ทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 และ 4 เท่ากบั 2.10 และ 2.23 ตามลาํดบั คะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉย เท่ากบั 13.95 และความแปรปรวน เท่ากบั 19.60 อตัราพฒันาการมีค่าเฉลีÉย เท่ากบั 

2.93 และความแปรปรวน เท่ากบั 2.97 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัรา

พฒันาการ เท่ากบั -2.08 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ เท่ากบั -2.85 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ 

เท่ากบั -2.97 ค่าพารามิเตอร์ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ยกเวน้ ค่าอิทธิพลของคะแนนจริง

การวดัครัÊ งทีÉ 1 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 2 ค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 2 ส่งผล

ต่อคะแนนจริงการวดั ครัÊ งทีÉ 3 และค่าอิทธิพลของคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 ส่งผลต่อคะแนนจริง            

การวดั ครัÊ งทีÉ 4 มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ซึÉงมีค่า เท่ากบั .79, .98 และ 1.39 ตามลาํดบั                   

จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์ 

ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการในโมเดลมีค่าตํÉา ส่วนความแปรปรวน

ของคะแนนจริงการวดัในโมเดลมีค่าสูง ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์

อืÉน ๆ ในโมเดลตํÉา ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าตํÉาตามไปดว้ย และค่าสหสมัพนัธ์

ระหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ หมายความว่า ผูที้Éมีคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่าผูที้Éมีคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ มีค่า

ติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 สูงจะมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการตํÉา สรุปไดว้่า โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการเป็นโมเดลทีÉมี 

ความเหมาะสมในการนาํไปใชศึ้กษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียน                 

ชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  
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  1.3  ผลการเปรียบเทียบการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดล

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

พบว่า ทัÊงสองโมเดลสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก และดี ตามลาํดบั 

 ( 2  = 3.44, df = 2, 2 / df = 1.72, p = .18, CFI = 1.00, TLI = 1.00, RMSEA = .04, SRMR = .02),  

 ( 2  = 6.02, df = 3, 2 / df = 2.00, p = .16, CFI = .90, TLI = .90, RMSEA = .06, SRMR = .05)  

การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ พบวา่ ค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์           

ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนค่าพารามิเตอร์               

ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติ              

ทีÉระดบั .05 ดงันีÊ  ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 4.35 และ 3.51 ค่าเฉลีÉยของอตัรา

พฒันาการ เท่ากบั 1.85 และ 1.45 ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 15.72 และ 

19.62 ความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ เท่ากบั .69 และ 2.97 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -.48 และ -.58 ตามลาํดบั จากผลการเปรียบเทียบจะ

เห็นไดว้่า ผลการวิเคราะห์พฒันาการดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ เมืÉอพิจารณาจาก ค่าดชันีตรวจสอบ                

ความสอดคลอ้งของโมเดล พบว่า โมเดลทัÊง 2 รูปแบบ มีสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑ์

ดีมาก และดี ตามลาํดบั ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดล พบวา่ มีค่าแตกต่างกนั โดยค่าเฉลีÉยของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการจากผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี                      

ตวัแปรแฝง มีค่าสูงกว่า ในขณะเดียวกนั ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และ

อตัราพฒันาการทีÉไดมี้ค่าตํÉากว่า ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์สูง

ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูงตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้Éมีคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า ผูที้Éมีคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง สรุปว่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนั                    

อยา่งไรก็ตามโมเดลทัÊงสองนีÊสามารถนาํไปใชว้ิเคราะห์พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได ้

 2.  ผลการวิเคราะห์ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของ

นกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1 

  2.1  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงปัจจยัทีÉมีอิทธิพล 

ต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบั

ขอ้มูลเชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์                       

อยูใ่นเกณฑดี์มาก ( 2  = 70.23, df = 64, 2 / df = 1.10, p = .28, CFI = 1.00, TLI = 1.00,                                                    

RMSEA = .01, SRMR = .03) ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่านํÊ าหนกั

องคป์ระกอบของตวัแปรสงัเกตไดใ้นโมเดลมีค่าใกลเ้คียงกนั มีค่าอยูร่ะหว่าง .81 ถึง 1.94 โดยค่า
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นํÊ าหนกัองคป์ระกอบของความสามารถดา้นเหตุผลมีค่าสูงทีÉสุด อยูร่ะหว่าง 1.00 ถึง 1.94 ส่วนค่า

นํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคุณภาพการสอนของครูมีค่าตํÉาทีÉสุด อยูร่ะหว่าง .81 ถึง 1.00 และค่านํÊ าหนกั

องคป์ระกอบของเจตคติต่อการเรียน มีค่าอยูร่ะหว่าง 1.00 ถึง 1.26 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั 

.01 ส่วนค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการทีÉส่งผลต่อคะแนนการวดัครัÊ งทีÉ 1 เท่ากบั 0 ส่วนครัÊ งทีÉ 2, 3 

และ 4 เท่ากบั 1.40, 2.24 และ 3.00 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ความแปรปรวน

ของความคลาดเคลืÉอนในการวดัครัÊ ง 1-4 เท่ากบั 4.14, 4.58, 2.63 และ 1.25 ตามลาํดบั ทุกค่ามี

นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า ค่าอิทธิพลของ

ความสามารถดา้นเหตุผลส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการมีค่าสูงทีÉสุด 

เท่ากบั 1.59 และ 1.37 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ค่าอิทธิพลของคุณภาพ 

การสอนของครูส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ ความสามารถดา้นเหตุผล และ

เจตคติต่อการเรียน มีค่าตํÉาทีÉสุด เท่ากบั .25, .23, .03 และ .28 ตามลาํดบั และไม่พบว่า มีนยัสาํคญั             

ทางสถิติ ส่วนเจตคติต่อการเรียนส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั 

1.48 และ .39 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนคะแนนความสามารถเริÉมตน้               

มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 16.47 และ 9.82 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01                   

อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 2.12 และ 1.12  อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ                  

ทีÉระดบั .01 และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.59 

มีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 จากผลการวิเคราะห์ จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิง

ประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ค่าพารามิเตอร์ในโมเดล มีค่าสูง ยกเวน้ ความแปรปรวนของ                     

ความคลาดเคลืÉอนในการวดั ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ             

มีค่าตํÉา ดงันัÊน ทาํใหเ้หลือคะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์สูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์ 

อืÉน ๆ ในโมเดลสูงตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัรา

พฒันาการ มีค่าติดลบ หมายความว่า ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงจะมีอตัรา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉง คือ ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง นั Éนเอง 

  2.2  ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการปัจจยัทีÉมี

อิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ พบว่า ดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลกบั

ขอ้มูลเชิงประจกัษบ์างค่าไม่เป็นไปตามเกณฑก์าํหนด ไดแ้ก่ ผลการทดสอบค่า 2 มีนยัสาํคญั                

ทางสถิติ และค่า 2 / df มีค่าเกิน 2 สรุปไดว้่า โมเดลนีÊ ไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์                    

( 2  = 177.86, df = 68, 2 / df = 2.61, p = .00, CFI = .98, TLI = .97, RMSEA = .05, SRMR = .04) 

ค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลการวดั พบว่า ค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของตวัแปรสงัเกตไดใ้น

โมเดลมีค่าใกลเ้คียงกนั มีค่าอยูร่ะหว่าง .76 ถึง 1.00 โดยค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของเจตคติต่อ              
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การเรียนค่าสูงทีÉสุด อยูร่ะหว่าง .93 ถึง 1.00 ส่วนค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของคุณภาพการสอนของครู

มีค่าตํÉาทีÉสุด อยูร่ะหว่าง .76 ถึง 1.00 และค่านํÊ าหนกัองคป์ระกอบของความสามารถดา้นเหตุผล มีค่า 

อยูร่ะหว่าง .78 ถึง 1.00 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนค่าอิทธิพลของอตัราพฒันาการ 

ทีÉส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และ 2 มีค่าเท่ากบั 2.00 และ 2.09 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนค่าความแปรปรวนของคะแนนจริงการวดัทัÊง 4 ครัÊ งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .05 โดยครัÊ งทีÉ 1 มีค่าเท่ากบั 22.72 และครัÊ งทีÉ 2-4 มีค่าเท่ากบั 20.75 ส่วนค่าอิทธิพลของ

คะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 2 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 3 และค่าอิทธิพลของคะแนนจริง 

การวดัครัÊ งทีÉ 3 ส่งผลต่อคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 4 เท่ากบั .68, .89 และ 1.12 ตามลาํดบั  

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนค่าพารามิเตอร์ของตวัแปรในโมเดลโครงสร้าง พบว่า  

ค่าอิทธิพลของความสามารถดา้นเหตุผลส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

เท่ากบั 1.30 และ .63 ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ค่าอิทธิพลของคุณภาพ 

การสอนของครูส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั 1.09 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ 

ทีÉระดบั .05 และส่งผลต่ออตัราพฒันาการ ความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียน เท่ากบั 

.68, .15 และ .27 ตามลาํดบั ไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ และค่าอิทธิพลของเจตคติต่อ 

การเรียนส่งผลต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.01 และ .69  

ตามลาํดบั อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ส่วนคะแนนความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉยและ          

ความแปรปรวน เท่ากบั 15.93 และ 16.59 อตัราพฒันาการ มีค่าเฉลีÉย และความแปรปรวน เท่ากบั 2.84 

และ 2.19 ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการ ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัราพฒันาการ มีค่าใกลเ้คียงกนั 

และมีค่าติดลบทุกค่า เท่ากบั -2.14, -2.55 และ -2.53 ตามลาํดบั ทุกค่ามีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 

จากผลการวิเคราะห์จะเห็นไดว้่า โมเดลนีÊ ไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์ค่าพารามิเตอร์ในโมเดล

มีค่าตํÉา ยกเวน้ ค่าความแปรปรวนของคะแนนจริงการวดั และค่าความแปรปรวนของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ มีค่าสูง ดงันัÊน ทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณ

ค่าพารามิเตอร์ตํÉา ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าตํÉาไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่าง

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ หมายความว่า ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงจะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา หรือ

กล่าวอีกนยัหนึÉง คือ ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง นั Éนเอง ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 

และคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และค่าสหสมัพนัธร์ะหวา่งคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 และอตัรา

พฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนจริงการวดัครัÊ งทีÉ 1 สูงจะมีคะแนน
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ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการตํÉา สรุปว่า โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

เป็นโมเดลทีÉไม่เหมาะสมในการนาํไปใชศึ้กษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิด

วิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  

  2.3  ผลการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง 

และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวเิคราะห์ พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีดชันีตรวจสอบ 

ความสอดคลอ้งของโมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษทุ์กค่าอยูใ่นเกณฑที์Éสรุปไดว้่า โมเดลสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ( 2  = 70.23, df = 64, 2 / df = 1.10, p = .28, CFI = 1.00,                

TLI = 1.00, RMSEA = .01, SRMR = .03) ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ  

มีค่าสถิติไค-สแควร์ มีนยัสาํคญัทางสถิติ และค่า 2 / df สูงกวา่เกณฑที์Éกาํหนด ( 2  = 177.86,               

df = 68, 2 / df = 2.61, p = .00, CFI = .98, TLI = .97, RMSEA = .05, SRMR = .04) จึงสรุปไดว้่า 

โมเดลไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ 

พบว่า ค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทุกตวัมีนยัสาํคญั 

ทางสถิติทีÉระดบั .01 ส่วนค่าพารามิเตอร์ทีÉไดจ้ากการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปร

แฝงพฒันาการทุกตวัมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .05 ดงันีÊ  ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

เท่ากบั 4.09 และ 3.75 ค่าเฉลีÉยของอตัราพฒันาการ เท่ากบั 1.92 และ 1.91 ความแปรปรวนของคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั .61 และ 4.64 ความแปรปรวนของอตัราพฒันาการ เท่ากบั .79 และ 1.98 

และค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -.38 และ -.46 

จากผลการเปรียบเทียบจะเห็นไดว้่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ เมืÉอพิจารณาจากดชันีทีÉใช้

ตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดลพบวา่ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง เป็นโมเดลทีÉ

สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการ เป็นโมเดลทีÉไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์เนืÉองจาก ค่าสถิติไค-สแควร์มีนยัสาํคญั

ทางสถิติ ค่า 2 / df สูงกว่าเกณฑที์Éกาํหนด ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดลมีค่าแตกต่างกนั ค่าเฉลีÉยของ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ อตัราพฒันาการ จากผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวั

แปรแฝง มีค่าสูงกว่า ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ มีค่า          

ต ํÉากว่า ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ                

ทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยั

หนึÉงว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง ดงันัÊน สรุปว่า ผลการวเิคราะห์

ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนั โดยผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง               

มีความเหมาะสมในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์มากกว่า

โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 
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  2.4  ผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

โดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง พบว่า คะแนนความสามารถเริÉมตน้ มีค่าเฉลีÉยและ 

ความแปรปรวน เท่ากบั 16.47 และ 9.82 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 อตัราพฒันาการ  

มีค่าเฉลีÉยและความแปรปรวน เท่ากบั 2.12 และ 1.12 อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01  

ค่าสหสัมพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉ มตน้ และอตัราพฒันาการ เท่ากบั -1.59 อยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และตวัแปรทัÊง 3 ตวัในโมเดลร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ได ้ร้อยละ 33 และอตัราพฒันาการได ้ร้อยละ 20 เมืÉอพิจารณา

ค่าพารามิเตอร์ในโมเดล จะเห็นไดว้่า ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการมี

ค่าสูง ส่วนความแปรปรวนมีค่าตํÉา และมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 ทุกค่า แสดงใหเ้ห็นว่า โมเดลนีÊ

มีความเหมาะสมในการนาํไปใชใ้นการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

เมืÉอพิจารณาขนาดอิทธิพลทางตรงของตวัแปรในโมเดล พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผล มีอิทธิพล

ทางตรงต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการสูงทีÉสุด เท่ากบั 1.59 และ 1.37 ตามลาํดบั 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 รองลงมา คือ เจตคติต่อการเรียน เท่ากบั 1.48 และ .39 ตามลาํดบั 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติทีÉระดบั .01 และระดบั .05 ส่วนคุณภาพการสอนของครู มีอิทธิพลทางตรงต่อ

คะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการนอ้ยทีÉสุด เท่ากบั .25 และ .23 ไม่พบว่ามีนยัสาํคญั

ทางสถิติ เมืÉอพิจารณาขนาดอิทธิพลทางออ้มของตวัแปรในโมเดล พบว่า คุณภาพการสอนของครู           

มีอิทธิพลทางออ้มต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ส่งผา่นความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อ           

การเรียน เท่ากบั .02 และมีอิทธิพลรวมต่อคะแนนความสามารถเริÉมตน้ เท่ากบั .27 และมีอิทธิพล

ทางออ้มต่ออตัราพฒันาการส่งผา่นความสามารถดา้นเหตุผล และเจตคติต่อการเรียน เท่ากบั .01              

และมีอิทธิพลรวม ต่ออตัราพฒันาการ เท่ากบั .24 ไม่พบว่ามีนยัสาํคญัทางสถิติ และตวัแปรทัÊง 3 ตวั

ในโมเดลร่วมกนัอธิบายความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ได ้ร้อยละ 33 และอตัรา

พฒันาการได ้ร้อยละ 20  

   

อภปิรายผล 

 จากการดาํเนินการวิจยั เรืÉอง การศึกษาเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของนกัเรียนชัÊนมธัยมศึกษาปีทีÉ 1  

สาํนกังานเขตพืÊนทีÉการศึกษามธัยมศึกษา เขต 28 เป็นการเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ของโมเดล  

2 รูปแบบ นาํเสนอการอภิปรายผล 3 ประเด็น คือ การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 



173 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีแปรแฝงพฒันาการในการศึกษา

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง และโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั

ทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อ

พฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีรายละเอียด ดงันีÊ  

 1.  การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ โมเดล           

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์                

ซึÉงมีผลการวเิคราะห์ เมืÉอพิจารณาจาก ค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล พบว่า โมเดล 

ทัÊง 2 รูปแบบ มีความสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษอ์ยูใ่นเกณฑดี์มาก และดี ตามลาํดบั                           

ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดล พบว่า มีค่าแตกต่างกนั โดยค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการจากผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีค่าสูงกว่า  

ในขณะเดียวกนั ค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการทีÉได ้ 

มีค่าตํÉากว่า หมายความว่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงไดค้ะแนนจริง 

ทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลสูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูง 

ตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ  

มีค่าติดลบทัÊงสองค่า หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา              

หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูงสอดคลอ้งกบั 

ผลการวิจยัของสุทธิ สุวรรณปาล (2559, หนา้ 177) ไดศึ้กษาเกีÉยวกบัพฒันาการความสามารถ                     

ในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารได ้พบว่า ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนเริÉมตน้และอตัราพฒันาการ 

มีค่าติดลบ หมายความว่า นกัเรียนทีÉมีคะแนนความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารไดเ้ริÉมตน้สูง

จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารไดต้ ํÉา สรุปไดว้่า ผลการวิเคราะห์ดว้ย

โมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนัเป็นไปตามสมมติฐานทีÉตัÊงไว ้อยา่งไรก็ตามโมเดลทัÊงสองนีÊสามารถ

นาํไปใชใ้นการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ได ้ผลเป็นเช่นนีÊอาจเนืÉองมาจาก 

ผูว้ิจยัไดก้าํหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง (Sample size) มีจาํนวนมากพอและกาํหนดค่าความชนัทีÉเหมาะสม 

และใกลเ้คียงกบัลกัษณะการเปลีÉยนแปลงของขอ้มูลจะช่วยใหโ้มเดลสมมติฐานมีความสอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์(สุนทรพจน์ ดาํรงพานิช, 2554) สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของธีรยทุธ ภูเขา (2550) 

พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีเงืÉอนไขในการกาํหนดค่าพารามิเตอร์ใหเ้ป็นพารามิเตอร์

บงัคบันอ้ยทีÉสุด โดยส่วนใหญ่จะเป็นพารามิเตอร์อิสระ ทาํใหส้อดคลอ้งกบั ความเป็นจริงมากทีÉสุด 

ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ กาํหนดความแปรปรวนของคะแนนจริงหรือ           

ตวัแปรแฝงภายในครัÊ งทีÉ 2-4 ใหเ้ท่ากนั ซึÉงไม่สอดคลอ้งกบั ความเป็นจริง เนืÉองจากในการวดัแต่ละ

ครัÊ งมีการเพิÉมขึÊนของคะแนนและค่าเบีÉยงเบนของคะแนนตลอดช่วงเวลาของการวดั ดงันัÊน คะแนน
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จริงยอ่มแตกต่างกนั ความแปรปรวนของคะแนนจริง หรือตวัแปรแฝงน่าจะแตกต่างกนัดว้ย                       

การกาํหนดความแปรปรวนของตวัแปรแฝงภายในใหเ้ท่ากนัจึงน่าจะเป็นสาเหตุหนึÉงทีÉทาํใหโ้มเดล          

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษส์อดคลอ้งกบั 

ผลการวิจยัของ Willet and Sayor (1994) ไดศึ้กษาผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปร

แฝง พบว่า การประมาณค่าความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดัอยา่งเป็นอิสระ ส่งผลให้

ค่าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูง และโมเดลมีโอกาสสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษม์ากกว่า

โมเดลทีÉกาํหนดความแปรปรวนของความคลาดเคลืÉอนในการวดัเท่ากนั นอกจากนีÊทัÊง 2 โมเดล ยงัมี

กรอบแนวคิดในการวิเคราะห์ทีÉแตกต่างกนั คือ โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีแนวคิดว่า              

ตวัแปรแฝงคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการส่งผลต่อคะแนนจริงการวดั ส่วนโมเดล

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ มีแนวคิด ใหค้ะแนนจริงการวดัครัÊ งหนึÉง ๆ จะไดรั้บอิทธิพล 

จากคะแนนจริงการวดัครัÊ งก่อนหนา้ทีÉอยูติ่ดกนั ทาํใหต้วัแปรแฝงพฒันาการจึงมีอิทธิพลทางออ้ม 

ต่อคะแนนการวดัโดยผา่นคะแนนจริง และขณะเดียวกนัคะแนนจริงการวดัครัÊ งก่อนยงัส่งผลต่อ

คะแนนจริงการวดัครัÊ งถดัมา จึงมีเศษเหลือ (residual) ของตวัแปรแฝง จึงอาจทาํใหผ้ลการวิเคราะห์

ของโมเดลมีโอกาสสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษน์อ้ยกว่า 

 2.  การเปรียบเทียบผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและโมเดล 

ออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถใน

การคิดวิเคราะห์ ซึÉงมีผลการวิเคราะห์เมืÉอพิจารณาจาก ค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของโมเดล 

พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง เป็นโมเดลทีÉสอดคลอ้งกบั ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์

อยูใ่นเกณฑดี์มาก ส่วนโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ พบว่า โมเดลไม่สอดคลอ้งกบั 

ขอ้มูลเชิงประจกัษ ์เนืÉองจาก ค่าสถิติไค-สแควร์มีนยัสาํคญัทางสถิติ ค่า 2 / df สูงกว่าเกณฑ ์

ทีÉกาํหนด ส่วนค่าพารามิเตอร์ในโมเดลมีค่าแตกต่างกนั ไดแ้ก่ ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถ

เริÉมตน้ อตัราพฒันาการผลการวิเคราะห์ดว้ยโมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง มีค่าสูงกว่า  

ส่วนค่าความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าตํÉากว่า                 

หมายความว่า ผลการวิเคราะห์ดว้ยโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง จะทาํใหไ้ดค้ะแนนจริงทีÉจะนาํไป

ประมาณค่าพารามิเตอร์ในโมเดลสูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลมีค่าสูงตามไปดว้ย 

ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบทัÊงสองค่า 

หมายความว่า ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้สูงจะมีอตัราพฒันาการตํÉา หรือกล่าวอีกนยัหนึÉงว่า            

ผูที้ÉมีคะแนนความสามารถเริÉมตน้ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการสูง สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของ 

สุทธิ สุวรรณปาล (2559, หนา้ 177) ไดศึ้กษาเกีÉยวกบัพฒันาการความสามารถในการอ่านรู้เรืÉอง 

และสืÉอสารได ้พบว่า ค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนนเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการมีค่าติดลบ  

หมายความว่า นกัเรียนทีÉมีคะแนนความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารไดเ้ริÉมตน้สูง  
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จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารไดต้ ํÉา สรุปไดว้่า ผลการวิเคราะห์           

ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ แตกต่างกนัเป็นไปตามสมมติฐานทีÉตัÊงไว ้แต่อยา่งไรก็ตาม ผลการวิเคราะห์             

ดว้ยโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการเป็นโมเดลทีÉไม่สอดคลอ้งกบั ขอ้มูล 

เชิงประจกัษ ์และความแปรปรวนมีค่าสูง ค่าเฉลีÉยมีค่าตํÉา ส่งผลใหโ้มเดลไม่เหมาะสมในการศึกษา

ปัจจยัทีÉมีอิทธิพลพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ ผลการศึกษาเป็นไปในทิศทางเดียวกนั

กบัการศึกษาพฒันาการ เนืÉองจากเงืÉอนไขการวิเคราะห์ขอ้มูลไม่แตกต่างกนั สอดคลอ้งกบั  

 Sivo, Fan and Witta (2005) ในการประยกุตโ์มเดลออโตรีเกรซซีพ หรือโมเดลซิมเพลก็ซก์บัโมเดล

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง ทาํใหโ้มเดลใหม่ทีÉได ้คือ โมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝง

พฒันาการ ซึÉงการวิเคราะห์ขอ้มูลของโมเดลใหม่นีÊ มีผลกระทบกบัค่าพารามิเตอร์ของโมเดล 

โคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงทีÉมีความเหมาะสมพอดีกบัขอ้มูลแลว้ ทาํใหมี้ความเหมาะสมพอดีกบั

ขอ้มูลลดนอ้ยลง สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของ ธีรยทุธ ภูเขา (2550) พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมี

ตวัแปรแฝงมีประสิทธิภาพสูงกว่าโมเดลออโตรีเกรซซีพทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการในการศึกษาปัจจยั

ดา้นเชาวน์ปัญญาและเชาวน์อารมณ์ทีÉส่งผลต่ออตัราพฒันาการคณิตศาสตร์ 

 3.  ผลการศึกษาปัจจยัทีÉมีอิทธิพลต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

โดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง พบว่า ค่าเฉลีÉยของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และ             

อตัราพฒันาการ มีค่าสูง ส่วนความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ 

มีค่าตํÉา หมายความว่า การวิเคราะห์ขอ้มูลทาํใหเ้หลือคะแนนจริงทีÉจะนาํไปประมาณค่าพารามิเตอร์มี

ค่าสูง ส่งผลใหค่้าพารามิเตอร์อืÉน ๆ ในโมเดลสูงตามไปดว้ย ส่วนค่าสหสมัพนัธร์ะหว่างคะแนน

ความสามารถเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการ มีค่าติดลบ หมายความว่า ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถ

ในการคิดวิเคราะห์สูงจะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉาหรือกล่าวอีกนยัหนึÉง 

คือ ผูที้ÉมีสถานะเริÉมตน้ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ตํÉา จะมีอตัราพฒันาการความสามารถ                      

ในการคิดวิเคราะห์สูง นั Éนเองสอดคลอ้งกบั ผลการวจิยัของ สุทธิ สุวรรณปาล, (2559, หนา้ 177)            

ไดศึ้กษาเกีÉยวกบัพฒันาการความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารได ้พบว่า ค่าสหสมัพนัธ์

ระหว่างคะแนนเริÉมตน้ และอตัราพฒันาการมีค่าติดลบ หมายความว่า นกัเรียนทีÉมีคะแนน

ความสามารถในการอ่านรู้เรืÉองและสืÉอสารไดเ้ริÉมตน้สูง จะมีอตัราพฒันาการความสามารถในการอ่าน

รู้เรืÉองและสืÉอสารไดต้ ํÉา และยงัพบว่าอีกว่า ตวัแปรแฝงในโมเดล จาํนวน 3 ตวัแปร ไดแ้ก่ 

ความสามารถดา้นเหตุผล คุณภาพการสอนของครู และเจตคติต่อการเรียน ร่วมกนัอธิบาย 

ความแปรปรวนของคะแนนความสามารถเริÉมตน้ได ้ร้อยละ 33 และอตัราพฒันาการได ้ร้อยละ 20  

การอภิปรายผลในส่วนของขนาดอิทธิพลของตวัแปร ผูว้ิจยัแบ่งการอภิปรายออกเป็น 3 ประเด็นยอ่ย 

ดงันีÊ  
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  3.1  ความสามารถดา้นเหตุผล เป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่ออตัราพฒันาการ

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ กล่าวคือ ถา้ผูเ้รียนมีความสามารถ 

ดา้นเหตุผลสูง ก็จะมีพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูงขึÊนตามไปดว้ยตลอดช่วง

ระยะเวลาของการศึกษาสอดคลอ้งกบั สมมติฐานทีÉตัÊงไว ้ผลเป็นเช่นนีÊอาจเนืÉองมาจาก ความสามารถ 

ดา้นเหตุผลเป็นองคป์ระกอบพืÊนฐานของสมองดา้นการใหเ้หตุผล เป็นส่วนสาํคญัในการคิด  

เมืÉอผูเ้รียนไดรั้บการพฒันาอยา่งต่อเนืÉองแลว้ ทาํใหมี้ทกัษะการเชืÉอมโยงความรู้และประสบการณ์ดา้น

ต่าง ๆ เพิÉมมากขึÊน ไม่ว่าจะเป็นการวิเคราะห์ สงัเคราะห์ ประเมินค่า และตดัสินใจอยา่งมีหลกัการและ

เหตุผลบนพืÊนฐานของขอ้มูลสถานการณ์ หรือสารสนเทศทีÉเพียงพอสอดคลอ้งกบั Gardner (1993) 

ทฤษฎีพหุปัญญาจาํแนกสติปัญญาของมนุษยอ์อกเป็น 8 ดา้น ดา้นทีÉ 2 กล่าวถึง ผูเ้รียนทีÉมี

ความสามารถดา้นเหตุผล และคณิตศาสตร์สูงนัÊน เป็นบุคคลทีÉชอบกิจกรรมการคิดทีÉตอ้งใชส้มอง 

ชอบจดัหมวดหมู่ จดัใหเ้ขา้พวก คิดเป็นระบบ มีรูปแบบการคิดและหาความสมัพนัธ ์

คิดเป็นเหตุเป็นผลแกปั้ญหาอยา่งเป็นระบบ ดงันัÊน บุคคลทีÉมีความสามารถดา้นเหตุผลสูงก็จะมี

ความสามารถในการคิดวิเคราะห์สูง สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของ อมัพร สมปาน (2552) พบว่า 

ความสามารถดา้นเหตุผลมีอิทธิพลทางตรงต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สอดคลอ้งกบั 

ผลการวิจยัของ ทศันวรรณ จนัทะวงษ ์(2555) พบว่า ความสามารถดา้นเหตุผลมีอิทธิพลทางตรง 

ต่อความสามารถในการคิดวิเคราะห์และสอดคลอ้งกบั ผลการวจิยัของสุภาพร แดนสมปัดสา (2555) 

พบว่า เชาวน์ปัญญามีอิทธิพลทางตรงต่อการคิดวิเคราะห์  

  3.2  คุณภาพการสอนของครู สาํหรับผลการวจิยัในครัÊ งนีÊ  ไม่พบว่า คุณภาพการสอนของ

ครูมีอิทธิพลต่ออตัราพฒันาการ ทีÉเป็นเช่นนีÊอาจเนืÉองมาจาก วิธีการประเมินคุณภาพการสอนของครู

ดว้ยวิธีการประเมินทางตรงอาจเป็นวิธีทีÉมีประสิทธิภาพมากกว่าการประเมินโดยทางออ้ม เพราะ

วิธีการนีÊ  เป็นการใหผู้เ้รียนระลึกถึงเหตุการณ์ในการเรียนการสอนทีÉผา่นมาแลว้แสดงความเห็น 

ออกมาว่า ครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนอยา่งไร ตนเองเกิดการเรียนรู้ในระดบัใด ตอ้งอาศยัการรับรู้ 

และความคิดเห็นส่วนตวัของผูเ้รียนแต่ละคน ประเมินโดยใชเ้ครืÉองมือเป็นมาตราส่วนประมาณค่า 

อาจทาํใหข้อ้มูลทีÉไดไ้ม่ครอบคลุม และคลาดเคลืÉอนจากความเป็นจริง สอดคลอ้งแนวคิดของ บุญชม 

ศรีสะอาด (2541) สรุปว่า การประเมินคุณภาพการสอนของครูโดยทางออ้มนีÊ  เป็นวิธีการทีÉใหน้กัเรียน

ระลึกถึงเหตุการณ์ในการเรียนการสอนทีÉผา่นมา แลว้แสดงความเห็นออกมาว่า ครูจดักิจกรรม               

การเรียนการสอนอยา่งไร ตนเองเกิดการเรียนรู้ในระดบัใด การประเมินดว้ยวิธีการนีÊจะมีปัญหา            

อยูห่ลายประการไม่ว่าจะเป็นการประเมินทีÉสูงกว่าความเป็นจริง ในกรณีนกัเรียนระลึกถึงครูทีÉตนเอง

ชอบและรัก ส่วนผูเ้รียนทีÉมีความคาดหวงัในการเรียนสูง อาจจะประเมินผลตํÉา  

  3.3  เจตคติต่อการเรียน เป็นตวัแปรทีÉมีอิทธิพลทางตรงต่ออตัราพฒันาการ 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ กล่าวคือ ถา้ผูเ้รียนมีเจตคติต่อการเรียนสูง ก็จะทาํใหมี้ความสามารถ 
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ในการคิดวิเคราะห์สูงตามไปดว้ยตลอดช่วงระยะเวลาของการศึกษา สอดคลอ้งกบั สมมุติฐานทีÉตัÊงไว ้

ผลเป็นเช่นนีÊอาจเนืÉองมาจาก เจตคติต่อการเรียนนัÊนเป็นความรู้สึก ความเชืÉอ ความศรัทธาของนกัเรียน

ต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละวิชา อาจจะเป็นไปในทางบวกหรือทางลบก็ได ้ถา้เป็นไป

ในทางบวกก็จะทาํใหน้กัเรียนชอบ รักในการจดัการเรียนการสอนวิชานัÊน ๆ ทาํใหมี้แนวโนม้                 

ในการแสดงพฤติกรรมทีÉจะเผชิญกบัการเรียนรู้ทีÉยาก ๆ ทาํใหน้กัเรียนมีความพยายามมากขึÊนสนใจ

การเรียน เอาใจใส่ในการศึกษาคน้ควา้ มีความมั Éนใจต่อการแสดงความคิดเห็นต่อสิÉงใดสิÉงหนึÉงมากขึÊน 

สอดคลอ้งกบั สุรางค ์โคว้ตระกูล (2552) สรุปว่า เจตคติเป็นพืÊนฐานสาํคญัในการกาํหนดพฤติกรรม 

เมืÉอนกัเรียนมีเจตคติต่อการเรียนแลว้ จะเป็นผูมี้นิสยัใฝ่เรียนรู้ รู้จกัคิดวางแผน ดาํเนินชีวติ                        

อยา่งมีเหตุมีผล สอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของ กิจกานต ์สมรัตน์ (2555) พบว่า เจตคติต่อการเรียน             

มีอิทธิพลทางตรงต่อพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์ และสอดคลอ้งกบั ผลการวิจยัของ 

อุทยัราชนัย ์มาตเลิง (2556) พบว่า เจตคติต่อการเรียน มีความสมัพนัธท์างบวกกบัความสามารถ                  

ในการคิดวิเคราะห์ 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะในการนําผลการวจิยัไปใช้ 

 1.  จากผลการวิจยัในครัÊ งนีÊ  พบว่า โมเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝง เป็นโมเดล 

ทีÉมีความเหมาะสมในการศึกษาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ของผูเ้รียน ดงันัÊน ครูผูส้อน 

ควรนาํเอาโมเดลนีÊ ไปศึกษาวิเคราะห์พฒันาการการเรียนรู้ของผูเ้รียน เพราะโมเดลนีÊสามารถศึกษา

พฒันาการไดท้ัÊงรายบุคคลและรายกลุ่ม ซึÉงพฒันาการรายบุคคลนัÊนจะตอ้งนาํค่าอิทธิพลของอตัรา

พฒันาการทีÉส่งต่อคะแนนการวดัแต่ละครัÊ งไปคาํนวณอีกครัÊ งหนึÉง ส่วนการเก็บขอ้มูลนัÊน ผูส้อน

สามารถเก็บได ้3 ครัÊ ง สอดคลอ้งกบั หลกัการวดัและประเมินผลทีÉผูส้อนใชใ้นการประเมินผูเ้รียน 

ในสถานศึกษาอยูแ่ลว้ คือ มีการวดัก่อนเรียน ระหว่างเรียน และหลงัเรียน จะทาํใหผู้ส้อนไดข้อ้มูล

ผูเ้รียนตามความเป็นจริง และถูกตอ้งอนัจะนาํไปสู่การพฒันาผูเ้รียนไดเ้ต็มตามศกัยภาพ 

 2.  จากผลการวิจยัในครัÊ งนีÊ  พบว่า ตวัแปรความสามารถดา้นเหตุผล เป็นตวัแปรทีÉมี

ความสาํคญัต่อกระบวนการคิดวิเคราะห์ เพราะเป็นตวัแปรทีÉส่งผลต่อทัÊงคะแนนความสามารถเริÉมตน้ 

และอตัราพฒันาการ แมแ้ต่ช่วงระยะเวลาอนัสัÊนในการศึกษาวิจยั ดงันัÊน ครูผูส้อนจึงมีบทบาทสาํคญั

ในการพฒันาคุณลกัษณะดงักล่าวใหสู้งขึÊนเรืÉอย ๆ ตามช่วงอาย ุผา่นกระบวนการจดักิจกรรมการเรียน

การสอน ปรับวิธีเรียน เปลีÉยนวิธีสอน สอดแทรกกิจกรรมทีÉเนน้ใหผู้เ้รียนไดฝึ้กคิดอยา่งมีเหตุมีผล 

หรือแมก้ระทั Éงมีการกาํหนดเป้าหมายการพฒันาผูเ้รียนในหลกัสูตรใหช้ดัเจนและสามารถนาํสู่                 

การปฏิบติัไดอ้ยา่งเป็นรูปธรรม 
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 ข้อเสนอแนะสําหรับการวจิยัครัÊงต่อไป 

 1.  จากผลการวิจยัในครัÊ งนีÊ  วิธีการประเมินตวัแปรคุณภาพการสอนของครู โดยทางออ้มนัÊน 

จะมีปัญหาอยูห่ลายประการไม่ว่าจะเป็นการประเมินทีÉสูงกว่าความเป็นจริง หรืออาจจะประเมินตํÉากว่า

ความเป็นจริง ซึÉงอาจจะทาํใหผู้ว้ิจยัไดข้อ้มูลทีÉไม่ครอบคลุม และคลาดเคลืÉอนจากความเป็นจริง ดงันัÊน 

ในการศึกษาวจิยัครัÊ งต่อไป ถา้มีการศึกษาพฒันาการของผูเ้รียนทีÉมีการเก็บขอ้มูลของตวัแปรคุณภาพ

การสอนของครู ผูว้ิจยัควรพิจารณาเลือกวิธีการประเมินทีÉเหมาะสม และไดข้อ้มูลทีÉสอดคลอ้งกบั 

ความเป็นจริงมากทีÉสุด ก็จะทาํใหไ้ดผ้ลการวิจยัทีÉเป็นไปตามสมมติฐานทีÉตัÊงไว ้

 2.  จากผลการวิจยัในครัÊ งนีÊ  พบว่า การเปรียบเทียบผลการวเิคราะห์ดว้ยโมเดล 2 รูปแบบ          

ในการศึกษาพฒันาการความสามารถในการคิดวิเคราะห์นัÊน ผลการวิเคราะห์ทีÉไดแ้ตกต่างกนั                   

แต่อยา่งไรก็ตามโมเดลทัÊง 2 รูปแบบ สามารถนาํไปใชศึ้กษาพฒันาการได ้ดงันัÊน กรณีทีÉผูว้ิจยัสนใจ          

ทีÉนาํเอาโมเดลทัÊงสองไปศึกษาพฒันาการนัÊน ควรพิจารณาเลือกโมเดลทีÉมีผลการวิเคราะห์ 

ทีÉใหค่้าความแปรปรวนในโมเดลตํÉา และใหค่้าเฉลีÉยสูง ส่วนค่าดชันีตรวจสอบความสอดคลอ้งของ

โมเดลกบัขอ้มูลเชิงประจกัษน์ัÊน ควรเลือกค่าดชันีทีÉเป็นไปตามเกณฑใ์นระดบัดีมาก 

 3.  การวจิยัในครัÊ งนีÊ เป็นการศึกษาพฒันาการทีÉมีการเก็บขอ้มูล จาํนวน 4 ครัÊ ง                             

ดว้ยแบบทดสอบคู่ขนาน ดงันัÊน การใชโ้มเดลทัÊงสองในการศึกษาพฒันาการนัÊน ผูว้ิจยัควรคาํนึงถึง 

ตวัแปรทีÉนาํมาศึกษา จะตอ้งเป็นตวัแปรทีÉไม่มีเนืÊอหาเฉพาะเจาะจง เพืÉอใหผู้เ้รียนไม่สามารถจดจาํ

เนืÊอหาได ้อนัจะส่งผลถึงความคลาดเคลืÉอนในการเก็บขอ้มูล 
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ภาคผนวก ก 

รายนามผูเ้ชีÉยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครืÉองมือ 

และหนงัสือราชการ 
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รายนามผูเ้ชีÉยวชาญตรวจสอบคุณภาพเครืÉองมือ 

 1.  รองศาสตราจารย ์ดร.จิณณวตัร ปะโคทงั คณบดี คณะครุศาสตร์  

      มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราธานี 

 2.  ดร.อมรรัตน์ พนัธุง์าม อาจารยป์ระจาํคณะครุศาสตร์ 

      มหาวิทยาลยัราชภฏัอุบลราธานี 

 3.  ดร. ฤทธา นนัทพนัธ ์ ศึกษาธิการจงัหวดัศรีสะเกษ 

      สาํนกังานศึกษาธิการจงัหวดัศรีสะเกษ 

 4.  ดร.พีระพงษ ์พนัธโ์สดา ผูอ้าํนวยการวิทยาลยัอาชีวศึกษาเทคโนโลย ี

      ฐานวิทยาศาสตร์ (ชลบุรี)  

 5.  ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.อานนท ์ อาจารย ์สถาบนัภาษา 

  ไชยสุริยา  จุฬาลงกรณ์มหาวิทยาลยั 
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ภาคผนวก ข 

เครืÉองมือทีÉใชใ้นการวิจยั 
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ฉบับ A 

 แบบทดสอบวัดความสามารถการคดิวิเคราะห์ 

คาํชีÊแจง 

1. แบบทดสอบวดัความสามารถการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 30 ขอ้  

 ในการตอบใหเ้ลือกตอบขอ้ทีÉถูกทีÉสุดแลว้ทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่อง  ของกระดาษคาํตอบ ใหต้รง

ตวัเลือกทีÉตอ้งการ เช่น ถา้ตอ้งการตอบ ขอ้ ข ดาํเนินการ ดงันีÊ  

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบ ใหก้า = ทบัขอ้นัÊน แลว้กากบาทเลือกขอ้ใหม่ เช่น เปลีÉยน จาก ขอ้ ข เป็น ขอ้ ง 

ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

2. ใหอ้่านคาํชีÊแจงและสถานการณ์ในแต่ละตอนใหเ้ขา้ใจก่อนลงมือทาํแบบทดสอบ 

3. หา้มขีดเขียนหรือทาํสัญลกัษณ์ใด ๆ ลงในแบบทดสอบ 

 

ขอขอบคุณทีÉให้ความร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

                           นิสิตปริญญาเอก  

                        สาขาวจิยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

             มหาวิทยาลยับูรพา 
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1. “วยัรุ่นทีÉตดิยาเสพตดิ อาจเป็นเพราะ 

ขาดความอบอุ่น ทุกคนควรมส่ีวนร่วม 

ในการแก้ไขปัญหานีÊ”  

ข้อใดเป็นการสมมตฐิานของการตดิยา 

เสพตดิทีÉสอดคล้องกบัข้อความข้างต้น  

    ก. วยัรุ่นชอบลองผดิลองถูก 

      ข. วยัรุ่นมีโอกาสติดยาเสพติดง่ายกว่า 

      วยัอืÉน ๆ 

    ค. วยัรุ่นไม่ไดรั้บการดูแลเอาใจใส่ 

     จากพ่อแม่เท่าทีÉควร 

    ง. วยัรุ่นชอบเรียกร้องความสนใจ 

2. “สังคมไทยมกีารเปลีÉยนแปลงเป็นสังคม 

เมืองมากขึÊน” ข้อใดเป็นพฤตกิรรม 

ทีÉไม่สอดคล้องกบัข้อความข้างต้น  

 ก. นอ้งจีจา้ คุยไลนก์บัเพืÉอนทุกวนั 

 ข. ครูทีÉโรงเรียนใหน้อ้งฟ้าส่งงานทางเฟสบุ๊ค 

 ค. นอ้งกอ้งชอบซืÊอเครืÉองสาํอางทีÉขาย 

     ทางอินเทอร์เน็ต 

 ง. นอ้งแคทชอบเขียนจดหมาย 

     หาเพืÉอนซึÉงส่งทางไปรษณีย ์

อ่านคาํขวญัต่อไปนีÊ แล้วตอบคาํถามข้อ 3-5 

      “ขับรถระวงัคน ห้ามถนนระวงัรถ 

      ปฏิบัตติามกฎ  ช่วยลดอบุัตเิหต”ุ 

3. คาํขวญันีÊ ใจความสําคญักล่าวถงึเรืÉองใด 

      ก. การขบัรถ             ข. การขา้มถนน 

      ค. การลดอุบติัเหตุ     

 ง. การปฏิบติัตามกฎจราจร 

 

 

 

4. ข้อใดมคีวามสัมพนัธ์กนัมากทีÉสุด  

       ก. รถยนตก์บักฎระเบียบ     

 ข. ถนนกบักฎระเบียบ 

       ค. คนกบักฎระเบียบ    

 ง. คนกบัถนน 

5. ผูก้ล่าวคาํขวญันีÊ มีวตัถุประสงคอ์ยา่งไร  

       ก. ชีÊแจง                ข. อธิบาย 

       ค. เตือนสติ           ง. บอกกล่าว 

จากข้อ 6-8 ให้นกัเรียนพจิารณา แยกแยะ กลุ่มคาํ

ทีÉกาํหนดให้ว่า ใช้หลกัการใดร่วมกนั 

6. ดินสอ ชอล์ก ปากกา  

      ก. เครืÉองเขียน       ข. แบบเรียน 

      ค. นกัเรียน            ง. อุปกรณ์การเรียน 

7. ยาย น้า ป้า  

     ก. ญาติทางแม่         ข. ผูห้ญิง 

     ค. ความใกลชิ้ด       ง. พีÉนอ้ง 

8. ครู ตาํรวจ ทหาร  

       ก. ขา้ราชการ         

 ข. พนกังานรัฐวิสหกิจ 

       ค. พนกังานเอกชน        

 ง. รัÊ วของชาติ 

9. คาํกล่าวนีÊ  “ครีมหน้าขาว ใช้แล้ว 

 หน้าขาวใส ไร้สิวฝ้า” มลีกัษณะอย่างไร?  

      ก. ขอ้เท็จจริง       ข. เชิญชวน        

     ค. ชวนเชืÉอ         ง. บอกกล่าว 
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10. ความหมายของสํานวนคู่ใด 

ไม่เป็นไปในทํานองเดียวกนั    

 ก. ขิงก็ราข่าก็แรง, ขนมพอสมนํÊ ายา 

      ข. ยใุหร้ํา ตาํใหรั้Éว, เสีÊ ยมเขาควายใหช้นกนั 

      ค. ตาํนํÊ าพริกละลายแม่นํÊ า, ตาํขา้วสาร 

           กรอกหมอ้ 

      ง. แกว่งเทา้หาเสีÊ ยน, เอามือซุกหีบ 

11. “เกดิเป็นคน เชิงดูให้รู้เท่า  ใจของเรา  

ไม่สอนใจ ใครจะสอน”สอนให้เป็น 

คนอย่างไร  

       ก. เชืÉอฟังผูใ้หญ่      ข. รู้เท่าทนัคนอืÉนๆ 

       ค. ทาํตามใจของตนเอง  

      ง. รู้จกัตนเองและสอนตนเองได ้      

12. “นําหน้าด้วยเทคโนโลยทีีÉผสมกลมกลืน 

เข้ากบัสภาพถนนเมืองไทย” เป็นการโฆษณา

อะไร          

      ก. รถยนต ์        ข. ยางรถยนต ์

      ค. รถจกัรยาน   ง. รถมอเตอร์ไซด ์    

อ่านสุภาษิตแล้วตอบคาํถามข้อ 13 

 

 

13. การปฏิบัตติามสุภาษติ ดงักล่าว  

ควรยดึหลกัในข้อใด  

      ก. ความเขม้แข็ง      ข. ความแข็งแรง 

      ค. ความกลา้หาญ    ง. ความเพียร 

 

 

 

 

 

14. “การเกดิมลพษิทางนํÊาก่อให้เกดิ 

ความเสียหายแก่เกษตรกรรมและอุตสาหกรรม”  

ข้อความข้างต้นกล่าวถึงความสําคญั ของนํÊา            

ในข้อใด  

      ก. การคมนาคมขนส่ง       

 ข. การใชเ้พืÉอการบริโภค 

     ค. การลดภาวะโลกร้อน      

 ง. การใชน้ํÊ าเพืÉอประกอบอาชีพ 

คาํชีÊแจง   ข้อ 15-19  ให้พจิารณาหาคาํ 

ทีÉไม่เข้าพวก  จาก ก-ง  

15.  ก.  โง่  ข. ทึบ   

       ค. หวัใจ ง. ฉลาด  

16.  ก. จิ Êงจก ข. กิ Êงก่า   

       ค. กิ Êงกือ ง. จระเข ้

17. ก. ครู  ข. พยาบาล  

      ค. ช่างไม ้  ง. ตาํรวจ 

18 ก. ปูนา  ข. ปูมา้ 

      ค. ปูอดั  ง. ปูแสม  

19. ก. อคัคีภยั ข. วาตภยั 

      ค. อุทกภยั ง. ประกนัภยั 

คาํชีÊแจง ข้อ 20 ข้อความในข้อใด  

มคีวามสัมพนัธ์กบัคาํหรือข้อความ 

ทีÉกาํหนดให้ 

20. รู้อะไรแล้วพูดไม่ได้ 

     ก. เป็นใบ ้ ข. นํÊ าท่วมปาก 

     ค. นํÊ าลึกไหลแรง ง. ตดัไปแต่ตน้ลม  

 

 

 

 

ฝนทั Éง ใหเ้ป็นเขม็ 
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อ่านข้อความ แล้วตอบคาํถาม ข้อ 21 

 

 

 

 

 

21. เหตุผลใดทีÉชาวประมงใช้วธิีนีÊ 

     ในการจบัปลา  

 ก. ปลามกัอาศยัอยูบ่ริเวณโขดหิน 

      ข. นกบินตอ้นฝงูปลาเขา้หาโขดหิน 

 ค. นกกบัคนต่างไดป้ระโยชน์ร่วมกนั        ง. นกมองเห็นปลาไดช้ดักว่าชาวประมง 

อ่านข้อความ แล้วตอบคาํถาม ข้อ 22 

 

 

 

 

 

 

22. นักเรียนคดิว่า กานดาทําเช่นนัÊน 

     เหมาะสมหรือไม่ เพราะเหตใุด  

 ก.  เหมาะสม เพราะจะไดมี้เงินออม 

 ข. เหมาะสม เพราะไวซื้ÊอขนมทีÉตนชอบ 

 ค. ไม่เหมาะสม เพราะสปัดาห์ต่อไป 

           แม่ก็จะใหเ้งินอีก 

 ง. ไม่เหมาะสม เพราะเป็นเงินทีÉตอ้งใช ้

           ภายในสปัดาห์ 

 

 

 

 

อ่านข้อความ แล้วตอบคาํถาม ข้อ 23  

 

 

 

 

 

23. ถ้านักเรียนจะไปร่วมพธิีทางศาสนา  

      จะแต่งตวัแบบใคร เพราะเหตุใด  

 ก. ปรียา เพราะรู้สึกคล่องตวัดี   

 ข. ปรียา เพราะเป็นทีÉนิยมทั Éวไป 

 ค. อาภรณ์เพราะสวยงาม  

 ง. อาภรณ์ เพราะสุภาพเรียบร้อย 

อ่านข้อความแล้วตอบคาํถามข้อ 24-25 

 

 

 

 

 

 

24. จากข้อความข้างต้นอกี 10 ปีข้างหน้า 

      เต่าตนุจะมแีนวโน้มเป็นอย่างไร  

       ก. มีจาํนวนนอ้ยลง   

 ข. มีจาํนวนเพิÉมขึÊน 

       ค. มีจาํนวนเท่าเดิม    

 ง. มีจาํนวนไม่แน่นอน 

 

 

 

 

 

ชาวประมงยนือยูบ่นโขดหินริมทะเล  
เมืÉอเห็นฝูงนกบินโฉบลงบนผิวนํÊ าทีÉ 
บริเวณใดกจ็ะเหวีÉยงแหลงไปทีÉบริเวณนัÊน 
และจะไดป้ลาติดแหขึÊนมาทุกครัÊ ง 

กานดาไดรั้บค่าใชจ่้ายประจาํสัปดาห์ 

จากแม่ 100 บาท กานดาจะเกบ็เงินไว ้

20 บาท ทุกสัปดาห์ ส่วนเงินทีÉเหลือ 

แบ่งไวส้าํหรับเป็นค่าอาหาร ค่าขนมและ

ค่าใชจ่้ายอืÉน ๆ ทีÉจาํเป็น 

ปรียาสวมกางเกงขาสัÊน เสืÊอแขนยาว  
ส่วนอาภรณ์สวมกระโปรงยาวสวมเสืÊอแขนยาว  
ทัÊงสองคนไปเขา้ร่วมพิธีทาํบุญทางศาสนา 
กบัพ่อและแม่ 

 “เต่าตนุเป็นเต่าทะเลชนิดหนึÉง 
ทีÉอาศยัในทะเลแต่จะขึÊนมาบนบกเพืÉอวางไข่  
เนืÉองจากมนุษยน์าํเนืÊอและไข่มากินและ 
สิÉงปลูกสร้างตามชายหาดเป็นอุปสรรค 
ทาํใหเ้ต่าตนุไม่ขึÊนมาวางไข่ตามฤดูกาล” 
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25. จากข้อความนีÊ นักเรียนมวีธิีรักษาพนัธ์ุ 

เต่าตนุอย่างง่ายได้อย่างไร  

       ก. ละเวน้การกินไข่เต่าตนุ    

 ข. ใชเ้ทคโนโลยผีสมเทียมเต่าตนุ 

      ค. แจง้เจา้หนา้ทีÉรักษาชายหาดใหส้ะอาด       

       ง. สร้างสิÉงปลูกสร้างใหเ้ต่าวางไข่ 

          บริเวณชายหาด 

คาํชีÊแจง ข้อ 26-27 จงวเิคราะห์สมมุตฐิาน 

ทีÉกาํหนดให้ว่า สรุปความได้ตามข้อใด  

26. คนทุกคนต้อง นายเขียวเป็นคน ดงันัÊน 

      ก. นายเขียวตอ้งตาย 

 ข. นายเขียวตายแลว้ตอ้งเป็นผ ี

      ค. นายเขียวอาจไม่ได ้

 ง. นายเขียวไม่ไช่คน 

27. ถ้าฝนตก เอืÊองจะไม่ไปดูหนัง แต่เอืÊอง 

ไปดูหนงั ดงันัÊน 

       ก. ฝนไม่ตก 

 ข. เอืÊองมีร่ม 

       ค. เอืÊองไม่กลวัเปียก 

 ง. ฝนตกไม่หนกั  

อ่านสุภาษิตแล้วตอบคาํถามข้อ 28  

 

 

28. สุภาษิตนีÊ กล่าวถึงเรืÉองใด  

       ก. การทาํบุญ    

 ข. การทาํงาน 

       ค. การทาํทาน    

 ง. การทาํความดี     

 

 

อ่านข้อความต่อไปนีÊแล้วตอบคาํถามข้อ 29 

“ไม่มใีครรังเกยีจเธอหรอก รูปร่างหน้าตา  

ทําเองไม่ได้ และความพกิารของเธอ 

มแีต่คนเหน็ใจ อย่ามองตนเองเป็นคน 

มปีมด้อยสิจ๊ะ” 

29. ผู้พูดน่าจะเป็นใคร  

     ก. พ่อ          ข. แม่       

    ค. เพืÉอน       ง. คุณครู 

อ่านข้อความต่อไปนีÊแล้วตอบคาํถามข้อทีÉ 30 

“ธาตุอาหารของพืช คือ ไนโตรเจน บํารุงยอด กิÉง 

ใบ โพแทสเซียมบํารุงราก และฟอสฟอรัส บํารุง

ดอกและผล ชาวนาใส่ปุ๋ย เมืÉอปลกูข้าวได้

ประมาณ 2 สัปดาห์ ต้นข้าวกาํลงัแตกใบ” 

30. ปุ๋ยทีÉชาวนาใช้คือปุ๋ยชนดิใด  

       ก. ฟอสฟอรัส   

 ข. ไนโตรเจน 

       ค. โพแทสเซียม   

 ง. ปุ๋ยสูตรผสม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ปิดทอง หลงัพระ 
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ฉบับ B 

 แบบทดสอบวัดความสามารถการคดิวิเคราะห์ 

คาํชีÊแจง 

1. แบบทดสอบวดัความสามารถการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 30 ขอ้  

 ในการตอบใหเ้ลือกตอบขอ้ทีÉถูกทีÉสุดแลว้ทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่อง   ของกระดาษคาํตอบ ใหต้รง

ตวัเลือกทีÉตอ้งการ เช่น ถา้ตอ้งการตอบ ขอ้ ข  ใหก้าลงในช่อง ดงัตวัอยา่ง  

  

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบ ใหก้า = ทบัขอ้นัÊน แลว้กากบาทเลือกขอ้ใหม่ เช่น เปลีÉยนจาก  ขอ้ ข เป็น ขอ้ ง ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

 2.  ใหอ้่านคาํชีÊแจงและสถานการณ์ในแต่ละตอนใหเ้ขา้ใจก่อนลงมือทาํแบบทดสอบ 

 3.  หา้มขีดเขียนหรือทาํสัญลกัษณ์ใด ๆ ลงในแบบทดสอบ 

 

ขอขอบคุณทีÉให้ความร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

                    นิสิตปริญญาเอก  

                         สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

              มหาวิทยาลยับูรพา 
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อ่านสถานการณ์ต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 1-3 

“ในครอบครัวของปู มีสมาชิก 4 คน  

ซึÉงสมาชิกในครอบครัวชอบรับประทานอาหาร

จาํพวกเนืÊอสตัวเ์ป็นส่วนใหญ่ ไม่ชอบ

รับประทานผกัและผลไม ้ยกเวน้ ปู  

หนึÉงเดือนต่อมา ปูสงัเกตเห็นว่าคนใน

ครอบครัวมีอาการเลือดออกตามไรฟัน  

แต่ตวัของปูไม่เป็น” 

1. ข้อใดเป็นปัญหาทีÉสําคญัของสถานการณ์นีÊ 

 ก. ทาํไมปูจึงไม่มีเลือดออกตามไรฟัน  

    ข. โรคเลือดออกตามไรฟันเป็นโรคติดต่อ 

     หรือไม่ 

 ค. ทาํไมสมาชิกในครอบครัวของปู 

      จึงเป็นโรคเลือดออกตามไรฟัน 

 ง. ในผกัและผลไมมี้อะไรทีÉทาํใหปู้ไม่เป็น 

           โรคเลือดออกตามไรฟัน 

2.  ข้อใดคือสาเหตขุองปัญหาในสถานการณ์นีÊ  

 ก. รับประทานแต่อาหารทีÉมีรสจืด 

 ข. ขาดการเอาใจใส่ดูแลสุขภาพเหงือก 

           และฟัน                                                                 

 ค. คนทีÉไม่รับประทานผกัและผลไม ้

           เป็นโรคเลือดออกตามไรฟัน 

 ง. การรับประทานอาหารครบหมู่ทาํให ้

    ไม่เป็นโรคเลือดออกตามไรฟัน  

3. นักเรียนคดิว่าจะแก้ปัญหาในสถานการณ์นีÊ 

อย่างไร  

 ก. รับประทานผกัและผลไม ้   

 ข. ไปพบทนัตแพทย ์

 ข. ใหทุ้กคนทานอาหารทีÉมีรสจดั 

 ง. แนะนาํประโยชน์ของอาหาร 

อ่านสถานการณ์ต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อทีÉ 4-6 

ป้าแวว :  เดีÌยวนีÊตะไคร้หอมทีÉสวนของฉนั 

                ราคาดีมาก 

ลุงมัÉน    :  ตน้ยาสูบของฉนัก็เป็นทีÉตอ้งการ 

                 ของตลาดเหมือนกนั 

น้าจ้อย  :  ฉนัไดข่้าวมาว่า เขานาํไปสกดั 

                ใชแ้ทนสารเคมี เพืÉอฉีดป้องกนั 

                ศตัรูพืชโดยไม่มีอนัตราย 

4. จากบทสนทนาประเด็นปัญหาสําคญั 

คืออะไร  

 ก. การนาํสมุนไพรไปสกดัใชแ้ทนสารเคมี

 ข. ตน้ยาสูบมีราคาสูง 

 ค. ศตัรูพืชมารบกวนพืชผกั   

 ง. ตะไคร้หอมมีราคาสูงมาก 

5. จากบทสนทนาสาเหตุสําคญัของปัญหา 

ในข้อ 4 คืออะไร  

 ก. ราคาพืชสูง   

 ข. เกษตรกรใชส้ารเคมี 

 ค. ศตัรูพืชมากขึÊน    

 ง. เกษตรกรปลูกพืชหลายชนิด 

6. จากบทสนทนานกัเรียนมวีธิีการแก้ปัญหา 

ในข้อ 5 อย่างไร  

 ก. ใชส้ารเคมีปราบศตัรูพืช    

 ข. ปลูกพืชทดแทนใหมี้ปริมาณมากขึÊน 

 ค. เพิÉมคุณภาพของสารเคมีให ้

     ปราบศตัรูพืชใหห้มดไป 

 ง. ผลิตตะไคร้หอมและยาสูบ 

     ใหเ้ป็นยาป้องกนัศตัรูพืช 
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7. ข้อใดเป็นแนวคดิของข้อความต่อไปนีÊ 

“การบํารุงพ่อแม่ ไม่ต้องรอจนพ่อแม่แก่เฒ่า ลูก

ประพฤตติวัด ีไม่ทําให้พ่อแม่เดือดร้อนหรือ

หนักใจ   แค่นัÊนกถื็อได้ว่าเป็นการบํารุงพ่อแม่

ได้อย่างหนึÉง”   

       ก. ความภูมิใจของลูก       

 ข. ความภูมิใจของพ่อแม่ 

      ค. ความรับผดิชอบของลูก        

 ง. การตอบแทนพระคุณพ่อแม่ 

8. “สืÉอสารทุกทิศคล่องตวัทุกสภาวะ”  

     เป็นการโฆษณาอะไร  

       ก. โทรศพัท ์                   

 ข. ไปรษณีย ์

       ค. วิทย ุ                           

 ง. โทรทศัน ์

9. “อย่านอนหลบั ทบัสิทธิÍ ไปเลือกตัÊงกนั 

ดีกว่า” คาํกล่าวนีÊมลีกัษณะอย่างไร  

 ก. โฆษณาชวนเชืÉอ   

 ข. เชิญชวน 

 ค. บงัคบั       

  ง. ขอร้อง 

อ่านบทความทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถาม 

ข้อ 10-11 

“จิÊงจกเป็นสัตว์ทีÉสามารถเปลีÉยนสีผวิ 

ตามสิÉงแวดล้อม ถ้าฝาบ้านเป็นสีขาว จิÊงจก 

จะเปลีÉยนสีผวิเป็นสีขาว  ถ้าฝาบ้านเป็น 

สีนํÊาตาล จิÊงจกจะเปลีÉยน สีผวิเป็นสีนํÊาตาล  

จิÊงจกจะเปลีÉยน สีตามทีÉอยู่อาศัยของมนั”  

 

 

10. จิÊงจกเปลีÉยนสีผวิเพราะอะไร  

       ก. ความสวยงาม          

 ข. ดึงดูดเพศตรงขา้ม 

       ค. สีของบา้นจะซึมเขา้สูผวิ       

 ง. ป้องกนัอนัตรายจากสตัวอื์Éน 

11. จิÊงจกสามารถเปลีÉยนสีผวิตามสิÉงแวดล้อม 

      จะส่งผลดอีย่างไรต่อตวัจิÊงจก  

 ก. มีจาํนวนมากขึÊน       

 ข. ตวัโตมากขึÊน 

 ค. หาอาหารกินไดง่้ายขึÊน  

 ง. มีสีสนัสวยงาม   

คาํชีÊแจง  จงวเิคราะห์ว่า คาํทีÉกาํหนดให้ในข้อใด

มคีวามหมาย ไม่เข้าพวก (ข้อ 12-15) 

12. ก. รถยนต ์       ข. เรือยนต ์

      ค. เกวียน  ง. ช่างยนต ์

13. ก. เธอ  ข. มนั 

      ค. ท่าน  ง. ก ู

14. ก. ไปรษณียบตัร ข. ปริญญาบตัร 

      ค. วุฒิบตัร  ง. ประกาศนียบตัร 

15. ก. ผดั  ข. ทอด 

      ค. ยา่ง  ง. เจียว 

อ่านบทความทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถาม 

ข้อ 16-17 

“ปัญหาอากาศเป็นพษิในเมืองใหญ่ ๆ รุนแรง

ขึÊนทุกวนัโดยเฉพาะควนัพษิจากรถยนต์และ

โรงงานอุตสาหกรรม แม้จะมกีารรณรงค์ให้ 

ใช้นํÊามนัไร้สารตะกัÉว การตรวจคุณภาพของ

เครืÉองยนต์ไม่ให้เกดิควนัดํา แต่กย็งั พบว่า 

มรีถยนต์ควนัดําออกมาวิÉงในถนน” 
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16. ปัญหาจากข้อความข้างต้นคืออะไร    

       ก. อากาศเป็นพิษ        

 ข. เครืÉองยนตไ์ม่ไดม้าตรฐาน 

       ค. การจราจร รถติดในเมืองใหญ่        

 ง. ความบกพร่องของระบบราชการ 

17. นักเรียนคดิว่าสิÉงใดเป็นสาเหตุของปัญหา 

ในสถานการณ์นีÊ  

      ก. กฎหมายมีขอ้บกพร่อง       

 ข. ประชาชนขาดความรับผดิชอบ 

      ค. การรณรงคย์งัไม่จริงจงัเท่าทีÉควร      

 ง. เจา้หนา้ทีÉไม่จริงจงัต่อการตรวจจบั 

อ่านบทความทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถาม 

ข้อ 18-19 

“ในปัจจุบนันีÊประชาชนทีÉมบ้ีานเรือนอยู่ใกล้

ถนนจะได้รับความเดือดร้อนจากเสียงดังของ

รถจกัรยานยนต์ โดยเฉพาะในเวลากลางคืนเดก็

วยัรุ่นจะนํารถจกัรยานยนต์มาแข่งกนั 

โดยไม่สนใจว่าใครจะเดือดร้อน” 

18. ปัญหาของสถานการณ์นีÊ คืออะไร  

      ก. เสียงดงัจากรถจกัรยานยนต ์     

 ข. การก่อความไม่สงบของวยัรุ่น 

      ค. การทีÉมีบา้นเรือนอยูใ่กลถ้นน       

 ง. ความคึกคะนองของวยัรุ่น           

19. นักเรียนคดิว่าสิÉงใดเป็นสาเหตุของปัญหา 

ในสถานการณ์นีÊ  

      ก. ความเห็นแก่ตวั   

 ข. ชอบกลั Éนแกลง้ชาวบา้น 

      ค. ขาดการดูแลเอาใจใส่         

 ง. ความคึกคะนอง 

อ่านสถานการณ์ทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถามข้อ 

20-23 

“อธิบดกีรมวชิาการเกษตรเปิดเผยว่าในปี 

2548-2549 กรมวชิาการเกษตรจะส่งเสริม 

ให้ชาวนาใช้พนัธ์ุข้าวหมุนเวยีน เพืÉอปลูกในนา

ไม่เกนิ 3 ปีต่อพนัธ์ุ เพืÉอป้องกนัไม่ให้เกดิปัญหา

ผลผลติตกตํÉา เพราะหลงัการเกบ็เกีÉยวข้าว 

ชาวนาส่วนใหญ่จะเกบ็พนัธ์ุข้าวไว้ปลูกในปี

ถัดไปและทําในลกัษณะนีÊต่อเนืÉองตลอดไปซึÉง

ในทีÉสุดผลผลติข้าวในอนาคตจะเป็นเมลด็ข้าวทีÉ

เสืÉอมคุณภาพเปอร์เซ็นต์การงอกใหม่ตํÉา 

ผลผลติต่อไร่ลดลง ซึÉงกรมวชิาการเกษตรจะนํา

ข้าวพนัธ์ุใหม่ ๆ ไปให้ชาวนาปลูกทดแทนพนัธ์ุ

ข้าวทีÉมอียู่” 

20. ปัญหาของสถานการณ์นีÊคืออะไร  

      ก. ผลผลิตขา้วตกตํÉา       

 ข. ชาวนามีพืÊนทีÉสาํหรับปลูกขา้วลดลง 

      ค. เมลด็ขา้วเสืÉอมคุณภาพ        

 ง. พืÊนทีÉเพาะปลูกขา้วไม่อุดมสมบูรณ์ 

21. นักเรียนคดิว่าสิÉงใดเป็นสาเหตุของปัญหา 

ในสถานการณ์นีÊ  

      ก. ดินเสืÉอมคุณภาพ       

 ข. ชาวนาขาดเงินทุนในการทาํนา 

      ค. ชาวนาไม่มีนํÊ าใชใ้นการทาํนา       

 ง. ชาวนาใชพ้นัธุข์า้วซํÊ า ๆ ทาํให ้

    ผลผลิตลดลง       
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22. ข้อใดต่อไปนีÊเป็นวธิกีารแก้ปัญหา 

ทีÉเหมาะสมกบัสถานการณ์นีÊ  

      ก. เพิÉมพืÊนทีÉในการทาํนาใหม้ากขึÊน      

 ข. กรมวิชาการเกษตรประกนั 

     ราคาขา้วใหก้บัชาวนา 

     ค. ขุดคลองชลประทานเพืÉอใหช้าวนา 

     มีนํÊ าใชใ้นการทาํนา  

     ง. จดัอบรมใหค้วามรู้ในการเลือกพนัธุ ์

    ขา้วใหก้บัชาวนา 

อ่านสถานการณ์ทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถามข้อ 

23 

“ในโลกปัจจุบนั ผู้คนมวัแต่ดิÊนรนแสวงหา

ความมัÉนคงทางเศรษฐกจิราวกบักาํลงั 

สู้กนัเองเพยีง เพืÉอจะแย่งชิงผลประโยชน์ 

เพืÉอความอยู่รอด และความสุขของตนเอง 

โดยไม่คาํนงึถงึความเดือดร้อนของผู้อืÉน” 

23. นักเรียนคดิว่าสิÉงใดเป็นสาเหตุของ  

ปัญหาในสถานการณ์นีÊ  

      ก. ความโลภ                

 ข. ความหลง 

      ค. ความเห็นแก่ตวั            

 ง. ความอยูร่อดและความสุข 

24. หนูทุกตวัเป็นแมว แมวทุกตวัเป็นห่าน  

ฉะนัÊน  

       ก. ห่านทุกตวัเป็นหนู         

 ข. หนูทุกตวัเป็นห่าน   

       ค. หนูบางตวัเป็นแมว        

 ง. หนูบางตวัเป็นแมวและห่าน 

  

อ่านสถานการณ์ทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถามข้อ 

25-26 

“หมู่บ้านทีÉน้องต้นอาศัยอยู่เมืÉอประมาณ 5 ปี

ก่อน อุดมสมบูรณ์ไปด้วยป่าไม้ นํÊาดืÉมนํÊาใช้

เพยีงพอ เพราะฝนตกชุกตลอดปี แต่ปัจจุบัน

พืÊนทีÉแห้งแล้งมาก ขาดนํÊาดืÉม นํÊาใช้ ทัÊงนีÊ

เนืÉองจากชาวบ้านในหมู่บ้านได้ตดัไม้ทําลายป่า

จนภูเขาโล่งเตยีน” 

25. ปัญหาของบทความนีÊ  คืออะไร  

      ก. หมู่บา้นไม่มีอ่างเก็บนํÊ า        

 ข. ฝนไม่ตกตอ้งตามฤดูกาล 

      ค. ชาวบา้นขาดแคลนอาหาร          

 ง. ชาวบา้นขาดแคลนนํÊ าดืÉมนํÊ าใช ้

26. นกัเรียนคิดว่าสิÉงใดเป็นสาเหตุของปัญหา 

     ในบทความนีÊ   

      ก. ป่าไมถู้กทาํลาย         

 ข. ชาวบา้นมีฐานะยากจน 

      ค. ชาวบา้นช่วยกนัรักษาแหล่งนํÊ า       

 ง. หมู่บา้นเป็นดินทรายเก็บนํÊ าไม่อยู ่

คาํชีÊแจง จงวเิคราะห์คาํ ในข้อใดทีÉมคีวามหมาย

ขัดแย้ง/ตรงกนัข้ามกบัคาํทีÉกาํหนดให้  ข้อ 27-

28 

27. ปรปักษ ์: มิตรภาพ  ซืÉอสตัย ์: ? 

 ก. ขีÊอวด ข. ขีÊโกง 

 ค. ขีÊขลาด ง. ขีÊ เกียจ 

28. เพิÉม : ลด จาํ : ? 

 ก. ละเวน้  ข. ละเลย 

 ค. ขา้ม  ง. ลืม 
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คาํชีÊแจง จงวเิคราะห์ว่า คาํในข้อใดมี

ความสัมพนัธ์ ส่วนร่วม-ส่วนย่อย  

กบัคาํทีÉกาํหนดให้ 

29. ตน้ไม ้: กิÉง   ถนน : ? 

 ก. แยก ข. ซอย 

 ค. สาย ง. เสน้ 

30. โรค : ไขห้วดั        ชั Éวโมง : ? 

 ก. เวลา ข. นาที 

 ค. ตอนเชา้ ง. ตอนบ่าย 
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ฉบับ C 

 แบบทดสอบวัดความสามารถการคดิวิเคราะห์ 

คาํชีÊแจง 

1. แบบทดสอบวดัความสามารถการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 30 ขอ้  

 ในการตอบใหเ้ลือกตอบขอ้ทีÉถูกทีÉสุดแลว้ทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่อง   ของกระดาษคาํตอบ ใหต้รง

ตวัเลือกทีÉตอ้งการ เช่น ถา้ตอ้งการตอบ ขอ้ ข  ใหก้าลงในช่อง ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบ ใหก้า = ทบัขอ้นัÊน แลว้กากบาทเลือกขอ้ใหม่ เช่น เปลีÉยนจาก ขอ้ ข เป็น ขอ้ ง 

ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

 2.  ใหอ้่านคาํชีÊแจงและสถานการณ์ในแต่ละตอนใหเ้ขา้ใจก่อนลงมือทาํแบบทดสอบ 

 3.  หา้มขีดเขียนหรือทาํสัญลกัษณ์ใด ๆ ลงในแบบทดสอบ 

 

ขอขอบคุณทีÉให้ความร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

                    นิสิตปริญญาเอก  

                          สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

              มหาวิทยาลยับูรพา 
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อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 1 

“เปิดปุ๊บ ปิดบั Ëป ดบัไฟ ช่วยกนัเร็วไว  

ไวใ้ชน้าน” 

1. ข้อใดไม่ใช่ข้อคดิของข้อความทีÉกาํหนด  

 ก. ปิดเปิดไฟ วนันีÊ  ชีวีจะมีสุข   

 ข. ปิดไฟทุกครัÊ ง หลงัใชง้าน 

 ค. หมดความจาํเป็นตอ้งใช ้ปิดไฟทนัที

 ง. ประหยดัไฟวนันีÊ  บงัเกิดผลดี 

    ในวนัหนา้ 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 2 

“มนุษย์สุดนยิมเพยีงลมปาก  

จะได้ยากโหยหิวเพราะชิวหา” 

2. ข้อความข้างต้นกล่าวถึงเรืÉองใดเป็นสําคญั  

 ก. การกิน  ข. การพูด 

 ค. ความหิว  ง. ความชอบ 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 3-4 

“นีÉคุณป่านนีÊแล้วยงัไม่ไปทํางานอกีหรือ ตะวนั

โด่งแล้วนะ ฉันต้องซักผ้า ลกูๆกไ็ปโรงเรียนกนั

หมดแล้ว ยงัจะนอนอยู่อกีหรือ” 

3. จากข้อความทีÉกาํหนดให้เป็นคาํพูด 

ของใครกบัใคร  

 ก. แม่กบัลูก  ข. เจา้นายกบัคนใช ้

 ค. ภรรยากบัสามี ง. พ่อกบัลูก 

4. คาํว่าตะวนัโด่ง หมายความว่าอยา่งไร 

 ก. สายแลว้  ข. อากาศร้อนแลว้ 

 ค. รุ่งเชา้  ง. เทีÉยงวนั 

 

 

 

 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 5 

“คนไม่ได้ช่วยพฒันาเศรษฐกจิของประเทศ

เพยีงอย่างเดยีว แต่ยงัช่วยพฒันาสังคมของ

ประเทศอกีด้วย การทีÉจะพฒันาสังคมของ

ประเทศไทยให้ก้าวหน้าไป ย่อมอาศัยการศึกษา

อกีเช่นกนั ประชาชนทีÉได้รับการศึกษากม็ส่ีวน

ช่วยพฒันาสังคม” 

5. จากข้อความนีÊการพฒันาประเทศ 

ย่อมขึÊนอยู่กบัการพฒันาอะไร  

 ก. การพฒันาเศรษฐกิจ  

 ข. การพฒันาสงัคม 

 ค. การพฒันาการศึกษา  

 ค. การพฒันาสาธรณสุข 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 6-7 

“สุขและทุกข์อยู่ทีÉใจมใิช่หรือ ถ้าใจถือเป็นทุกข์

ไม่สุกใส ถ้าไม่ถือ ไม่ทุกข์ พบสุขใจ  

เราอยากได้ความสุขหรือทุกข์กนั” 

6. จากข้อความควรตัÊงชืÉอว่าอย่างไรดทีีÉสุด  

 ก. สุขและทุกขอ์ยูที่Éใจ  

 ข. สุขและทุกขอ์ยูที่Éไหน 

 ค. สุขมีมากกว่าทุกข ์    

 ง. สุขอยูที่Éการถือมั Éน 

7. ข้อความนีÊกล่าวถึงสิÉงใดสําคญัทีÉสุด  

 ก. สุข  ข. ทุกข ์

 ค. ใจ  ง. กาย 

 

 

 

 

 



   215 

จากข้อ 8-10 ให้นกัเรียนเลือก คาํ วล ีหรือ

ข้อความทีÉมคีวามสัมพนัธ์แบบเข้าคู่กนั  

8. โยน : ปา           ดึง   : 

       ก. ขวา้ง                     ข. ลาก 

       ค. พุ่ง                         ง. เหวีÉยง 

9. บนัได : ลิฟท ์         คนัไถ  : 

       ก.  ควาย                   ข. เกวียน 

       ค. รถเครน               ง. รถแทรกเตอร์ 

10. เงิน : ธนาคาร          นกัเรียน  : 

       ก. ครู                       ข. กระดาน 

       ค. โรงเรียน              ง. หนงัสือ 

อ่านบทความทีÉกาํหนดให้แล้วตอบ 

คาํถามข้อ 11   

“จากข่าวหน้าหนังสือพมิพ์มกีารพบปลาตาย

อยู่ในสระนํÊาแห่งหนึÉงเป็นจาํนวนมาก 

ตามตวัของปลานัÊนไม่มบีาดแผลใด ๆ มแีต่รอย

แดงชํÊา ใกล้กบัสระนํÊาแห่งนีÊมโีรงงาน

อุตสาหกรรมตัÊงอยู่ จงึสันนิษฐานว่าสาเหตุ

น่าจะมาจากโรงงานอุตสาหกรรมหรือไม่กม็คีน

ทิÊงสารเคมลีงในนํÊา” 

11. ข้อความใดเป็นความจริงทีÉประจกัษ์ 

แก่สายตา  

      ก. มีคนทิÊงสารเคมีลงในนํÊ า        

 ข. ในสระนํÊ ามีปลาอยูห่ลายตวั 

      ค. มีปลาตายเป็นจาํนวนมากในสระ     

 ง. สารเคมีทีÉพบเป็นชนิดทีÉอนัตราย 

 

 

 

 

12. “แก้มและก้อยเป็นผู้หญิงสวยและมเีสน่ห์

มาก หนุ่ยหลงรักเธอทัÊงสองคนจงึไปรับแก้ม          

ทีÉทํางานทุกวนัและไปหาก้อยทุกวนัเสาร์

อาทิตย์”  

      การกระทาํของหนุ่ยตรงกบัสาํนวนใด      

      ก. จบัปลาสองมือ          

 ข. รักพีÉเสียดายนอ้ง 

      ค. สองฝักสองฝ่าย        

 ง. ขนมผสมนํÊ ายา 

13. “ขอใจนุชทีÉฉันสุจริตรัก  

ให้แน่นหนกัเหมือนพุทธรูปเลขาขํา  

สักแสนคนจะมาวอนชะอ้อนนํา 

สักแสนคาํอย่าให้เคลืÉอนจงเหมือนใจ” 

 ขอ้ความขา้งตน้มุ่งเตือนสติสตรีเพศ 

  ในเรืÉองใด 

       ก. ความรัก        

 ข. การพูดจา 

      ค. การคบคน             

 ง. ความมั Éนคงของจิตใจ 

อ่านสถานการณ์ทีÉกาํหนดให้แล้วตอบคาํถามข้อ 

13-14 

“แนนเป็นเดก็ทีÉชอบอ่านหนงัสือ คืนหนึÉง

ขณะทีÉแนนกาํลงัอ่านหนังสือหลอดไฟ 

ขนาด 20 วตัต์ทีÉใช้อ่านหนังสือกด็ับลง   

แนนจงึไปซืÊอหลอดไฟขนาด 10 วตัต์ จากร้าน

ใกล้ ๆ บ้าน มาเปลีÉยน เมืÉออ่านหนงัสือต่อไปได้

ครึÉงชัÉวโมง แนนกเ็ริÉมมอีาการปวดศรีษะทัÊง ๆ 

ทีÉไม่เคยมอีาการมาก่อนเลย”  
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13. ข้อใดเป็นปัญหาสําคญัของสถานการณ์นีÊ 

      ก. แนนชอบอ่านหนงัสือตอนกลางคืน      ข. ไฟทีÉแนนใชอ่้านหนงัสือดบั 

      ค. แนนมีอาการปวดศรีษะ 

      ง. แนนเปลีÉยนหลอดไฟ 

14. ข้อใดคือสาเหตขุองปัญหาใน 

สถานการณ์นีÊ 

      ก. แนนเริÉมมีปัญหาทางสายตา       

 ข. แนนเครียดจากการอ่านหนงัสือ 

      ค. แนนไม่ชินกบัแสงสว่างของ 

    หลอดไฟดวงใหม่   

 ง. แสงสว่างจากหลอดไฟไม่เพียงพอ 

    กบัการอ่านหนงัสือ 

ใช้สถานการณ์นีÊตอบคาํถามข้อ 15-16 

“เท่งประกอบอาชีพเกษตรกรรม ทํางานสุจริต

มาโดยตลอด จนกระทัÉงมนีายหน้า 

ขายสินค้าเงินผ่อนเข้ามาชักชวนให้ซืÊอสินค้า

เงินผ่อน เขาหลงคารมคนขายซืÊอทัÊงโทรทศัน์ 

ตู้เยน็ หม้อหุงข้าว เมืÉอผ่อนสินค้าไปได้  

4 เดือน กเ็ริÉมเงนิหมด ผลไม้ในสวนกย็งัโต ไม่

ทันขาย เงินไม่พอใช้จ่าย เขาทะเลาะกบัภรรยา

บ่อยๆ ครอบครัวไม่มคีวามสุข” 

15. จากเหตุการณ์นีÊปัญหาของเท่ง คือ อะไร  

 ก. ถูกหลอก 

 ข. การเป็นหนีÊ  

 ค. ไม่มีความสุข          

 ง. รายไดน้อ้ยกว่ารายจ่าย 

 

 

 

 

16. ปัญหานีÊมสีาเหตุมาจากข้อใด      

        ก. สินคา้เงินผอ่น               

 ข. การใชจ่้ายเกินตวั 

       ค. ผลไมโ้ตไม่ทนัขาย          

 ง. การประกอบอาชีพเกษตรกรรม 

ใช้สถานการณ์นีÊตอบคาํถามข้อ 17-18 

 “เยน็วนัหนึÉงน้องปุ๊กไปตลาดซืÊอกบัข้าวกบัแม่ 

มชีายท่าทางคลุ้มคลัÉงมาจบัตวั 

น้องปุ๊กวิÉงไปท้ายตลาด โดยในมือของชายคน

นัÊนมมีดีขนาดใหญ่จ่ออยู่ทีÉคอน้องปุ๊ก แม่ร้อง

ตะโกนขอความช่วยเหลือ แม่ค้าในตลาด

โทรศัพท์แจ้งตาํรวจ ในเวลาอนัรวดเร็วตาํรวจก็

มาถึงทีÉเกดิเหต ุใช้เวลาเกลีÊยกล่อม 

อยู่นาน จงึได้รู้ว่าชายคนนัÊนเสพยาบ้า เวลาผ่าน

ไป 2 ชัÉวโมง ตาํรวจเห็นว่าสถานการณ์ 

ไม่น่าไว้วางใจ จงึตดัสินใจเข้าจบัชายคนนัÊน 

เพืÉอช่วยเหลือน้องปุ๊ก” 

17. อะไรคือปัญหาจากสถานการณ์นีÊ  

 ก. คนเมายาบา้            

 ข. เสียเวลามาก 

 ค. นอ้งปุ๊กถูกจบัตวั           

 ง. ตาํรวจมาไม่ทนัเวลา 

18. นักเรียนคดิว่าวธิีใดจะแก้ปัญหานีÊ 

     ได้เหมาะสมทีÉสุด  

      ก. เพิÉมสถานีตาํรวจใหม้ากขึÊน      

 ข. แม่ดูแลเอาใจใส่ลูกใหม้ากขึÊน 

      ค. กาํจดัยาเสพติดใหห้มดจากสงัคมไทย     

 ง. ผูป้กครองไม่พาเดก็ไปตลาด 

    เพืÉอซืÊอกบัขา้ว 
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คาํชีÊแจง   จงวเิคราะห์ว่าคาํในข้อใดมี

ความสัมพนัธ์ในเชิงทํานายกบัคาํทีÉกาํหนดให้ 

19. เริÉม : จบ   สอบ : ?  

 ก. ได ้  ข. คิด 

 ค. เหนืÉอย  ง. ตดัสิน 

20. เมฆ : ฝน   ภูเขาไฟ : ? 

 ก. ฝนกรด  ข. ระเบิด 

 ค. ลาวา  ง. ความร้อน 

21. ออ้ย : นํÊ าตาล   องุ่น : ? 

 ก. นํÊ าสม้   ข. ผลไม ้

 ค. เปรีÊ ยว   ง. ไวน ์

22. เทา้ : ร้องเทา้   ศีรษะ : ? 

 ก. ครีม   ข. หว ี

 ค. หมวก   ง. ผา้พนัคอ 

ใช้สถานการณ์นีÊตอบคาํถามข้อ 23-25 

“ไก่เป็นนักเรียนทีÉเรียนเก่ง ฐานะของ

ครอบครัวด ีจงึชอบดูถูกเพืÉอน  ๆเพืÉอนทีÉเรียน

อ่อนกว่าไก่จะไม่ยอมพูดด้วยเลยถ้าไม่จาํเป็น 

เมืÉอครูมอบหมายงานกลุ่มให้ ไก่จะเลือกอยู่กลุ่ม

เพืÉอนทีÉเรียนเก่งด้วยกนั และตัÊงตวั 

เป็นหัวหน้ากลุ่ม ยดึความคดิเหน็ของตน 

เป็นใหญ่ ถ้าไม่พอใจเพืÉอนกจ็ะว่าด้วย 

คาํพูดทีÉหยาบคาย ทําให้เพืÉอนไม่อยากทํางาน

ด้วย และไม่อยากคบด้วย ไก่จงึรู้สึก 

เสียใจมาก” 

 

 

 

 

 

23. อะไรคือปัญหาจากสถานการณ์นีÊ  

       ก. ไก่เรียนไม่เก่ง          

 ข. ไก่ชอบดูถูกเพืÉอน 

       ค. ไก่ว่าเพืÉอนดว้ยคาํทีÉหยาบคาย        

 ง. เพืÉอน ๆ ไม่ชอบพฤติกรรมของไก่ 

24. ปัญหานีÊมสีาเหตุมาจากข้อใด  

       ก. ความรํÉ ารวย           

 ข. การลืมตวั 

       ค. ความเห็นแก่ตวั          

 ง. ความเกียจคร้าน 

25. ถ้านักเรียนเป็นไก่ จะแก้ปัญหานีÊอย่างไร 

     จงึจะเหมาะสมทีÉสุด  

        ก. ปฏิบติัตนเช่นเดิม         

 ข. คบเพืÉอนเป็นบางคน 

       ค. ฟ้องพ่อแม่ใหม้าช่วยพูดกบัครู        

 ง. ปรับปรุงพฤติกรรมของตนเอง 

ใช้สถานการณ์นีÊตอบคาํถามข้อ 26-28 

“บีทํางานเป็นพนกังานขายเสืÊอผ้าแฟชัÉนของ

ห้างสรรพสินค้าแห่งหนึÉง ในจงัหวดัจนัทบุรี 

เธอได้รับเงินเดือน เดือนละ 5,000 บาท  

เธอเป็นหญงิสาวหน้าตาด ีมรีสนิยมสูง  

จงึเช่าคอนโดมเินยีมอย่างด ีเดือนละ 3,000 ซืÊอ

เสืÊอผ้าราคาแพง ชอบเทีÉยวกลางคืน  

เธอจงึมกัต้องยืมเงินเพืÉอนๆ อยู่เสมอ” 

26. กรณใีดเป็นปัญหาทีÉสําคญั  

      ก. บีมีรสนิยมสูง        

 ข. บีชอบแต่งตวั 

      ค. บีมีเงินไม่พอใช ้      

 ง. บีชอบเทีÉยวกลางคืน 
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27. ข้อความใดอธบิายสาเหตุทีÉส่งผลต่อ 

สถานการณ์ ดังกล่าวได้ดีทีÉสุด  

       ก. บีมีรสนิยมสูง          

 ข. บีซืÊอเสืÊอผา้ราคาแพง 

       ค. บีเทีÉยวในเวลากลางคืน         

 ง. บีไดรั้บเงินเดือนนอ้ย 

28. จากสถานการณ์ของปัญหาสามารถ 

สรุปได้ว่าอย่างไร  

      ก. บีเป็นคนไม่ดี        

 ข. บีไม่รู้จกัตนเอง 

      ค. บีชอบยมืเงินเพืÉอน       

 ง. บีใชจ่้ายเงินเกินฐานะของตน 

ใช้สถานการณ์นีÊตอบคาํถามข้อ 29-30 

“นางชมเชยเสียชีวติอยู่ในห้อง โดยม ี

ขวดยาฆ่าแมลงอยู่ข้างศพจากการสอบสวน

ของเจ้าหน้าทีÉตาํรวจทราบว่า นางชมเชย 

เป็นข้าราชการครู สอนทีÉโรงเรียนอนุบาล 

แห่งหนึÉง จากจดหมายทีÉพบ เขียนถึง 

ความไม่สบายใจในยุคเศรษฐกจิตกสะเกด็ต้อง

แบกภาระเลีÊยงดุลูกสาว 2 คน หลงัจากสามี

เสียชีวติไปแล้ว ประกอบกบัสามทีิÊงหนีÊ 

ไว้ให้อกี 1 ล้านบาท” 

 

 

 

 

 

 

 

 

29. อะไรเป็นสาเหตุสําคญัทีÉทําให้เกดิ 

ปัญหานีÊ  

       ก. ความรุนแรงของยาฆ่าแมลง        

 ข. ความเครียดเนืÉองจากการทาํงาน 

       ค. ภาระหนีÊ สินทีÉสามีทิÊงไวก่้อนเสียชีวติ  

 ง. ขาดสามีซึÉงเป็นเสาหลกัของครอบครัว 

30. เมืÉอเหตุการณ์นีÊเกดิขึÊน ตวัเลือกใด 

ได้รับผลกระทบมากทีÉสุด  

          ก. นางชมเชย           

  ข. นกัเรียนอนุบาลทีÉนางชมเชยสอน 

          ค. สามีของนางชมเชย          

  ง. ลูกสาวนางชมเชย 
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ฉบับ D 

 แบบทดสอบวัดความสามารถการคดิวิเคราะห์ 

คาํชีÊแจง 

1. แบบทดสอบวดัความสามารถการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 30 ขอ้  

 ในการตอบใหเ้ลือกตอบขอ้ทีÉถูกทีÉสุดแลว้ทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่อง   ของกระดาษคาํตอบ ใหต้รง

ตวัเลือกทีÉตอ้งการ เช่น ถา้ตอ้งการตอบ ขอ้ ข  ใหก้าลงในช่อง ดงัตวัอยา่ง 

 

  ก ข ค ง 

0     

 

ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบ ใหก้า = ทบัขอ้นัÊน แลว้กากบาทเลือกขอ้ใหม่ เช่น เปลีÉยนจาก  ขอ้ ข เป็น ขอ้ ง 

ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

 2. ใหอ้่านคาํชีÊแจงและสถานการณ์ในแต่ละตอนใหเ้ขา้ใจก่อนลงมือทาํแบบทดสอบ 

 3.  หา้มขีดเขียนหรือทาํสัญลกัษณ์ใด ๆ ลงในแบบทดสอบ 

 

ขอขอบคุณทีÉให้ความร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

                   นิสิตปริญญาเอก  

                    สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

           มหาวิทยาลยับูรพา 
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อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 1-3 

“ปรีชาเดนิไปหลงัศาลาการเปรียญ  

พอจะข้ามสะพานเขาสังเกตเหน็ผู้ชาย 

คนหนึÉงยืนอยู่ทีÉศาลาท่านํÊาในมือถือของ

พะรุงพะรัง ไฟทีÉริมกาํแพงมแีสงสลวั  

แต่กพ็อมองเห็นท่าทางทีÉมพีรุิธของ 

ชายคนนัÊนได้แต่ไม่แน่ชัดนัก” 

1.  เหตุการณ์ในข้อความนีÊน่าจะเกดิขึÊนเวลาใด  

 ก. เวลาเจ็ดโมงเชา้ ค. เวลาเทีÉยงวนั 

 ข. เวลาหา้โมงเยน็ ง. เวลาสองทุ่ม 

2.  จากข้อความข้างต้นพอจะสรุปได้ว่า 

 เหตุการณ์นีÊเกดิทีÉใด  

 ก. หลงัโรงเรียน  ข. ในตลาด 

 ค. หลงัทีÉว่าการอาํเภอ ง. ในวดั  

3.  ผู้ชายทีÉปรีชาเห็นนัÊนน่าจะเป็นใคร 

 ก. นกัเรียน ข. คนร้าย 

 ค. เด็กวดั  ง. นกัท่องเทีÉยว 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 4-6 

 “มคีวามรู้อยู่กบัตวักลวัอะไร ชีวติ 

 ไม่ปลดปลงคงได้ด”ี 

4.  ข้อความนีÊเน้นความสําคญัเรืÉองใด  

 ก. ชีวิต  ข. ความดี 

 ค. ความรู้  ง. การดาํเนินชีวิต 

5.  เมืÉออ่านข้อความนีÊแล้วควรปฏิบัตอิย่างไร  

 ก. ขีÊ เกียจ  ข. ขยนัเรียน 

 ค. อดทน  ง. อดกลัÊน 

 

 

 

  

6.  ข้อความนีÊมคีวามหมายเหมือนกบัข้อใด  

 ก. รู้ไวใ้ช่ว่า ใส่บ่าแบกหาม   

 ข. ทาํดีไดดี้ ทาํชั Éวไดช้ั Éว  

 ค. รู้สิÉงใดไม่สูรู้้วิชา    

 ง. บวัไม่ใหช้ํÊ านํÊ าไม่ใหขุ้่น 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 7-8 

“พระสอนว่า หัวใจเศรษฐี คือ ขยนั  

 ประหยดั อดทน” 

7.  ใครมโีอกาสเป็นเศรษฐี  

 ก. อรุณประไพรํÉ ารวยแต่ไม่ประหยดั  

 ข. คงไคยยากจนแต่ชอบซืÊอของราคาแพง 

 ค. มณีรํÉ ารวยแต่เกียจคร้านการทาํงาน  

 ง. ปรุงฉตัรยากจนแต่ขยนัทาํงาน 

8.  พฤตกิรรมของใครสอดคล้องกบั คาํสอนนีÊ 

 ก. ดี ชอบดูโทรทศัน ์   

 ข. ดาว ชอบเทีÉยวกลางคืน 

 ค. ดาํ ชอบเทีÉยวหา้งสรรพสินคา้ 

 ง. แดง ชอบอ่านหนงัสือพิมพ ์

9.  “เกดิเป็นคน ตรองดูให้รู้เท่า ใจของเรา 

 ไม่สอนใจ ใครจะสอน”  

 จากบทกลอน สอนให้เป็นคนอย่างไร 

  ก. เชืÉอฟังผูใ้หญ่   

 ข. รู้เท่าทนัคนอืÉน ๆ  

  ค. ทาํตามใจของตนเอง   

 ง. รู้จกัตนเองและสอนตนเองได ้ 
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อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 10-12 

“ชาวนาผู้ยากจนคนหนึÉงนําเหด็โคนไปให้ราชา

ทีÉดินโดยไม่คดิค่าอะไร ราชาทีÉดินคดิว่า  

เรามเีงินมากมายแต่กไ็ม่เคยให้อะไรใครกนิ 

ชาวนาคนนีÊเขามนีํÊาใจงาม ต่อไปเราคงหาทาง 

ให้คนมากขึÊน ” 

10.  ข้อความนีÊ น่าจะปรากฏอยู่ใน 

 หนังสือประเภทใด  

 ก. หนงัสือนิทาน ข. หนงัสือธรรมะ 

 ค. หนงัสือพิมพ ์ ง. หนงัสือนิยาย 

11.  การกระทําของชาวนาทาํให้ราชาทีÉดิน 

 เป็นอย่างไร  

 ก. เห็นแก่ตวัมากขึÊน ข. ไดข้อ้คิดทีÉดี ๆ  

 ค. รู้นํÊ าใจของชาวนา  

 ง. ไม่อยากรับของคนจน 

12.  คาํว่า “ราชาทีÉดิน” มคีวามหมายตรง 

 กบัข้อใด  

 ก. พระราชาเป็นเจา้ของทีÉดิน   

 ข. พระราชาเป็นผูม้อบทีÉดินให ้

 ค. คนทีÉมีทีÉดินมากมาย  

 ง. ผูที้Éใหช้าวนาเช่าทีÉดิน 

อ่านข้อความต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 13-16 

“อนัทีÉจริงแม่กไ็ม่อยากจะเขียนมารบกวนลูก

หรอกนะ แต่แม่ไม่มเีงินจริง ๆ พ่อไปหาหมอ 

กไ็ม่มเีงิน” 

13.  ข้อความนีÊ เป็นเรืÉองเกีÉยวกบัอะไร  

 ก. การเขียนเรียงความ  

 ข. การเขียนเรืÉองสัÊน 

 ค. การเขียนโทรเลข    

 ง. การเขียนจดหมาย 

14.  ข้อใดคือใจความสําคญัของเรืÉองนีÊ  

 ก. แม่เขียนจดหมายต่อว่าลูก   

 ค. แม่เขียนจดหมายด่าลูก 

 ข. แม่เขียนจดหมายขอเงินลูก  

 ง. แม่เขียนจดหมายข่มขู่ขอเงินลูก 

15.  ผูเ้ขียนจดหมายตกอยูใ่นอาการใด  

 ก. มีความสุข    

 ข. มีความทุกขใ์จ 

 ค. มีความหวงัมากมาย  

 ง. มีความละอายใจ 

16.  ลูกในขอ้ความนีÊ น่าจะตรงกบัขอ้ใด  

 ก. ไม่มีงานทาํ    

 ข. กาํลงัเรียนหนงัสือ 

 ค. ทาํงานมีเงินเดือน    

 ง. กาํลงัไม่สบาย 

อ่านบทกลอนต่อไปนีÊตอบคาํถามข้อ 17-19 

 “อนัความดีประดุจดงัดอกไม้หอม 

หมู่ผเีสืÊอดมดอมเพราะหอมนัÊน 

อนัความชัÉวไม่มใีครอยากใกล้กนั 

ต่างกห็นัหน้าหนีกลวัมภีัย”  

17.  ข้อความนีÊกล่าวถึงเรืÉองอะไรเป็นสําคญั  

 ก. ความดี  ข. ความชั Éว 

 ข. ดอกไมห้อม ง. ผเีสืÊอ 

18.  ใครสอดคล้องกบั ข้อความนีÊ  

 ก. ดาว เป็นคนดีจึงมีเพืÉอนมาก 

 ข. ดี เป็นคนไม่ดี เพราะเห็นแก่ตวัจดั 

 ค. แดง ใหเ้พืÉอนลอกการบา้น   

 ง. ดาํ ทาํงานหนกัทัÊงวนั 
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19.  ข้อความนีÊสรุปได้ว่าอย่างไร  

 ก. คนดีมีคนรัก     

 ข. คนดีชอบดอกไมห้อม 

 ค. คนไม่ดีมีความเห็นแก่ตวั   

 ง. คนเราต่างก็เห็นแก่ตวักนัทัÊงนัÊน 

 อ่านข้อความต่อไปนีÊแล้วตอบคาํถาม 

ข้อ 20-23 

“ลงิน้อยมนีิสัยซุกซน วิÉงไปเหยยีบขามดแดง 

มดแดงบอกให้ขอโทษ แต่ลงิน้อยไม่ยอม 

ขอโทษ มดแดงจงึชวนเพืÉอนมารุมกดัต่อยลงิ

น้อย ลงิน้อยได้รับความเจบ็ปวดมากจน 

ทนไม่ไหว จงึยอมขอโทษมดแดง ” 

20.  ข้อใดเหมือนพฤตกิรรมของลงิน้อย  

 ก. กลา้ วิ Éงไปชนตอไมจ้นหกลม้ 

 ก. ชยั ทาํการบา้นส่งครูทนัเวลาทุกวนั 

 ค. วินยั วิ Éงไล่เตะฟุตบอลในสนาม 

 ง. วนัดี วิ Éงเล่นลิงชิงหลกั 

21.  คาํพูดใดตรงกบัการกระทําของลงิน้อย  

 ก. ไม่รู้จกัเข็ดหลาบ    

 ข. ไม่รู้จกัประมาณตนเอง 

 ค. ไม่รู้จกัเอาตวัรอด    

 ง. ไม่ดูตามา้ตาเรือ 

22.  ลงิควรทําตามข้อใดเหตุการณ์จงึจะ 

 ไม่จบลงแบบนีÊ  

 ก. เรียกเพืÉอนมาฆ่ามดแดง   

 ข. ขอโทษมดแดง 

 ค. จบัมดแดงกินเป็นอาหาร   

 ง. วิ Éงไปใหไ้กลทีÉสุด 

 

 

23.  ถ้ามดแดงเป็นคน มดแดงควรถือ 

 คตติามข้อใด เหตกุารณ์จงึจะสงบลง 

 ก. เวรยอ่มระงบัดว้ยการไม่จองเวร  

 ข. คนดีชอบแกไ้ข คนจญัไรชอบแกต้วั 

 ค. บุญคุณตอ้งทดแทน แคน้ตอ้งชาํระ  

 ง. นํÊ านอ้ยยอ่มแพไ้ฟ 

อ่านข้อความต่อไปนีÊแล้วตอบคาํถามข้อ 24 

“แฝกเป็นหญ้าชนิดหนึÉง ขึÊนเป็นกอ 

 ใบแบนยาวใช้มุงหลงัคา และใช้ทํายา เป็นพืช

ทีÉมรีะบบรากลกึเมืÉอปลูกแล้วจะช่วยรักษาหน้า

ดิน พระองค์จงึทรงแนะนําให้นําหญ้าชนดินีÊ 

ไปปลูกเป็นขัÊนบันได เพืÉอเป็นการป้องกนัการ

พงัทลายของหน้าดิน เพราะเมืÉอฝนตกลงมา

หญ้าแฝกจะช่วยดูดซึมนํÊาไว้  

ไม่ทําให้ดนิและนํÊาไหลไปสู่ทีÉอืÉน  

ทําให้เขตพืÊนทีÉในแถบนัÊนมคีวามชุ่มชืÊน” 

24.  ข้อความใดใช้จุดประสงค์ของการปลูก 

 หญ้าแฝก 

 ก. ลดการพงัทลายของหนา้ดิน 

 ข. ช่วยเสริมรายไดใ้หแ้ก่ราษฎร 

 ค. ช่วยดูดซบันํÊ าสู่ดิน   

 ง. ลดความแหง้แลง้ 

คาํชีÊแจง ข้อ 25 ข้อความในข้อใด มี

ความสัมพนัธ์กบัคาํหรือข้อความทีÉกาํหนดให้  

25.  รู้อะไรแลว้พูดไม่ได ้

   ก. เป็นใบ ้  

 ข. นํÊ าท่วมปาก 

   ค. นํÊ าลึกไหลแรง  

 ง. ตดัไปแต่ตน้ลม 
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26.  ในปัจจุบนันีÊมเีหตุการณ์และสิÉงใหม่ ๆ  

 เกดิขึÊนเสมอ เราจะต้อง………….อยู่ 

 ตลอดเวลา จงึจะเข้ากบั คนอืÉนได้  

 ก. ปรับตวั  ข. เปลีÉยนแปร 

 ค. ปรับปรุง  ง. เปลีÉยนแปลง 

อ่านบทความทีÉกาํหนดให้ แล้วตอบคาํถาม 

ข้อ 27-28 

“ปะการังเป็นสิÉงมชีีวติประเภทสัตว์และเป็น

ระบบนิเวศทางทะเลชนดิหนึÉง สามารถ 

ฟืÊ นตวัเองได้ตามธรรมชาต ิหากไม่ถูกรบกวน 

มนุษย์มส่ีวนอย่างมากในการลดจาํนวนลงของ

ปะการัง ซึÉงพบว่า การทําประมงและ

อุตสาหกรรมการท่องเทีÉยว มส่ีวนให้ปะการัง

ถูกทําลายเป็นบริเวณกว้าง นอกนัÊนยงัส่ง

ผลกระทบต่อสัตว์เลก็ สัตว์น้อยทีÉอาศัยอยู่

บริเวณแนวปะการังอกีด้วย” 

27.  ประเด็นปัญหาของสถานการณ์นีÊ  

 คืออะไร  

  ก. ปะการังมีจาํนวนลดลง  

  ข. ผลกระทบจากภยัธรรมชาติ 

  ค. ปะการังไม่ไดรั้บการอนุรักษ ์  

 ง. สตัวน์ํÊ าทางทะเลมีจาํนวนลดลง 

28.  สาเหตุทีÉแท้จริงของการลดจาํนวน 

 ปะการัง คืออะไร  

  ก. มนุษย ์   ข. ภยัธรรมชาติ  

 ค. การทาํประมง  ง. การท่องเทีÉยว 

 

 

 

 

29.  ข้อใดเป็นเหตุผลของผู้พูดใน 

 ข้อความต่อไปนีÊ  

“ผมชอบรับประทานข้าวเหนียวทุเรียนมาก 

 แต่ปีนีÊผมไม่รับประทานเลย เพราะแพทย์  

 ตรวจพบว่าผมเป็นโรคเบาหวาน” 

  ก. การรับประทานขา้วเหนียวทุเรียน 

 ทาํใหเ้ป็นโรคเบาหวาน 

  ข. คนทีÉเป็นโรคเบาหวานไม่ควร 

 รับประทานขา้วเหนียวทุเรียน 

  ค. การไม่รับประทานขา้วเหนียวทุเรียน 

 ทาํใหไ้ม่เป็นโรคเบาหวาน 

  ง. คนทีÉรับประทานขา้วเหนียวทุเรียน  

 คือคนทีÉไม่ไดเ้ป็นโรคเบาหวาน 

30.  ข้อใดเป็นจุดมุ่งหมายของผู้เขียน 

 ข้อความต่อไปนีÊ 

“กาลเวลาทีÉเปลีÉยนแปลงจะให้ความเป็นธรรม 

 แก่ทุกชีวติ กล่าวคือ เมืÉอได้ดีหรือดวงชะตา 

 ขึÊนแล้ว กก็ลบัตกตํÉาลง บางคนกลบัมาด ี 

 แต่ไม่มใีครอยู่คํÊาฟ้าหรือดอียู่ได้ตลอดไป” 

  ก. เตือนสติว่าอยา่ประมาทกบัชีวติ  

 ข. สอนว่าอยา่โกรธหรือโทษเวลา 

      เมืÉอตอ้งตกทุกขไ์ดย้าก 

  ค. ชีÊ ใหเ้ห็นอิทธิพลของดวงชะตา 

      ทีÉมีต่อชีวิต 

  ง. ชีÊ ใหเ้ห็นสจัธรรมของชีวิต มีขึÊน มีลง

     ไม่มีใครอยูค่ ํÊ าฟ้า 
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ฉบับทีÉ 2 

 แบบทดสอบความสามารถด้านเหตุผล 

คาํชีÊแจง 

1. แบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล จาํนวน 30 ขอ้ ใชเ้วลา 30 นาที  

 ในการตอบใหเ้ลือกตอบขอ้ทีÉถูกทีÉสุดแลว้ทาํเครืÉองหมาย  ลงในช่อง   ของกระดาษคาํตอบ ใหต้รง

ตวัเลือกทีÉตอ้งการ เช่น ถา้ตอ้งการตอบ ขอ้ ข  ใหก้าลงในช่อง ดงัตวัอยา่ง  

 

 

 

 

ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบ ใหก้า = ทบัขอ้นัÊน แลว้กากบาทเลือกขอ้ใหม่ เช่น เปลีÉยนจาก  ขอ้ ข เป็น ขอ้ ง 

ดงัตวัอยา่ง 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     

 

 2.  ใหอ้่านคาํชีÊแจงและสถานการณ์ในแต่ละตอนใหเ้ขา้ใจก่อนลงมือทาํแบบทดสอบ 

 3.  หา้มขีดเขียนหรือทาํสัญลกัษณ์ใด ๆ ลงในแบบทดสอบ 

 

ขอขอบคุณทีÉให้ความร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

                        นิสิตปริญญาเอก  

                       สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

             มหาวิทยาลยับูรพา 

 

 

 

ข้อ ก ข ค ง 

0     
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คาํชีÊแจง ใหพิ้จารณาหาคาํทีÉไม่เข้าพวก  

จาก ก-ง 

1.   ก. โง่     ข. ทึบ   

  ค. สมอง    ง. ฉลาด  

2.   ก. จิ Êงจก    ข. กิ Êงก่า   

  ค. กิ Êงกือ    ง. จระเข ้

3.   ก. ครู     ข. แพทย ์  

 ค. ช่างไม ้    ง. ทนายความ 

4.   ก. ดืÉม    ข. กลืน  

  ค. กิน    ง. พูด 

5.   ก. พู่กนั    ข. ดินสอ 

  ค. ชอลก์   ง. ยางลบ 

คาํชีÊแจง ใหพิ้จารณาหาคาํทีÉ อยู่ในพวก

เดียวกนั จาก ก-ง  

6.  อาจารย์ใหญ่ ครู นักเรียน 

  ก. กาํนนั   ข. โรงเรียน  

  ค. ผูป้กครอง  ง. ภารโรง  

7.  เมืÉอยล้า อ่อนเพลยี เหนด็เหนืÉอย 

  ก. ลาํเคญ็    ข. อดทน  

  ค. อ่อนแอ   ง. อิดโรย  

8.  ไข้หวดั วณัโรค เรืÊอน 

 ก. หอบ    ข. ความดนั  

 ค. โรคหวัใจ  ง. อีสุกอีใส  

9.  ผดั เจยีว ทอด 

  ก. อบ    ข. ตม้   

  ค. คั Éว     ง. นึÉง   

10.  ช้าง ม้า ลา 

  ก. อูฐ    ข. หมู   

 ค. แพะ    ง. แมว  

 

คาํชีÊแจง ให้พจิารณาข้อสรุปจากข้อความ 

 ทีÉกาํหนดให้แล้วเลือกตอบจากข้อ ก-ง  

11.  ฉันไปโรงเรียนฉันจะได้รับความรู้  

 แต่ฉันไม่ได้ไปโรงเรียน 

  ก. ฉนัโง่     ข. ฉนัป่วย  

  ค. ฉนัขีÊ เกียจ   ง. ฉนัไม่ไดค้วามรู้  

12.  จิÌมเรียนอ่อนกว่าแจ๋ว แต่เก่งกว่าจอย  

 ก้อยเก่งเท่ากบักิËก ซึÉงเก่งกว่าจิÌม  

 ใครเรียนอ่อนทีÉสุด 

  ก. จิÌม    ข. แจ๋ว   

  ค. จอย    ง. กอ้ย   

13.  ถ้ารถไม่ตดิฉันจะไปซืÊอกบัข้าวในตลาด 

 แต่ฉันไม่ได้ไปซืÊอกบัข้าว ฉะนัÊน 

  ก. รถติด     

 ข. กบัขา้วในตลาดหมด  

  ค. ยงัไม่มีกบัขา้วทีÉตอ้งการ 

  ง. ยงัสรุปแน่นอนไม่ได ้

14.  หนูทุกตวัเป็นแมว แมวทุกตวัเป็นห่าน  

 ฉะนัÊน 

  ก. ห่านทุกตวัเป็นหนู   

 ข. หนูทุกตวัเป็นห่าน   

  ค. หนูบางตวัเป็นแมว 

  ง. หนูบางตวัเป็นแมวและห่าน  

15.  “นรินทร์ขยนักว่าสมศักดิÍ สมศักดิÍขยนั 

 กว่าสมชาย สมชายขยนักว่าไมตรี  

 ใครขยนัทีÉสุด” 

  ก. สมชาย   ข. สมศกัดิÍ  

  ค. ไมตรี    ง. นรินทร์ 
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16.  ดายืนอยู่ข้างหลงัดํา แต่ยืนอยู่ข้างหน้า 

 ดอนใครยืนอยู่ตรงกลาง 

  ก. ดา     ข. ดาํ   

 ค. ดอน     ง. ไม่แน่ใจ 

17.  เด็กสามคนเข้าแถวตามลาํดับไหล่  

 สุมลอยู่หน้าสมศรี แต่อยู่หลงัวภิา  

 ดังนัÊน ใครอยู่หัวแถว 

 ก. วิภา     ข. สมศรี 

 ค. สุมล       

 ง. ยงัสรุปแน่นอนไม่ได ้

18.  “สมรเป็นน้องสมมติร สุเมตรเป็น 

 น้องสมรบงัอรเป็นพีÉสมมติร”  

ใครอายุมากทีÉสุด 

 ก. สมมิตร    ข. สมร 

 ค. บงัอร    ง. สุเมตร 

19.  ดวงใจเป็นน้องสายใจ สมใจเป็นน้อง 

 ดวงใจ สุดใจเป็นพีÉสาวสายใจ ใครอาย ุ

 มากทีÉสุด 

 ก. สมใจ    ข. สายใจ 

 ค. ดวงใจ   ง. สุดใจ 

20.  คนอ้วนทุกคนกนิเก่ง และเกยีจคร้าน 

 ประวทิย์ เป็นคนอ้วน ดงันัÊน  

 ก. ประวิทยกิ์นเก่ง 

 ข. ประวิทยช์อบกิน 

 ค. ประวิทยเ์กียจคร้าน 

 ง. ประวิทยกิ์นเก่งและเกียจคร้าน 

 

 

 

 

 

คาํชีÊแจง ให้พจิารณาเลือกคาํหรือข้อความ  

 ก-ง เตมิลงในเครืÉองหมาย ? เพืÉอให้สัมพนัธ์

ของคู่แรก 

21.  ซืÉอ: ?  โง่: ควาย 

  ก. หมา      ข. ลา    

 ค. แมว     ง. หมู 

22.  กรรไกร: ตดั  เสียม: ? 

 ก. ตกั     ข. ขุด 

 ค. งดั      ง. ตอก 

23.  กลางวนั: ?  ?: มืด 

  ก. กลางคืน: สีดาํ   

 ข. สว่าง: สีดาํ   

  ค. กลางคืน: สว่าง  

 ง. สว่าง: แสงแดด 

24.  แมลงป่อง: หาง  ?: ? 

 ก. เสือ: ขา    ข. ปลา: เกลด็  

 ค. ปู: กา้ม     ง. เต่า: กระต่าย 

25.  อาหาร: ดํารงชีพ  ผ้า: ? 

 ก. เครืÉองนุ่งห่ม   ข. สวยงาม 

 ค. แต่งตวั     ง. สวมใส่ 

26.  คน: อาหาร  ?: ? 

 ก. ตน้ไม:้ ปุ๋ย   ข. ดิน: หญา้ 

 ค. นํÊ า: ราก    ง. ใบ: กิÉง 
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คาํชีÊแจง อ่านข้อความข้างล่างแล้วตอบ

คาํถาม ข้อ 27-28 

“สัตว์ทีÉป่วยตายนัÊน เชืÊอโรคไม่ได้ตายไปด้วย 

หากมกีารนําสัตว์นัÊนมากนิ ทําให้เชืÊอ 

เข้าสู่ร่างกายผู้ทีÉกนิได้ เชืÊอโรคบางชนดิจะทํา

ให้ปอดอกัเสบ ดังนัÊน เราควรนําสัตว์ 

ไปฝังหรือเผาเพืÉอป้องกนัการแพร่เชืÊอ” 

27.  จากข้อความข้างต้นสรุปได้ว่าอย่างไร? 

 ก. ไม่ควรกินสตัวที์Éป่วยตาย 

 ข. สตัวที์Éป่วยตายเชืÊอโรคไม่ได ้

      ตายไปดว้ย 

 ค. การกินสตัวที์Éป่วยตาย 

      ควรทาํใหสุ้กก่อน 

 ง.  เชืÊอโรคเขา้สู่ร่างกายโดยการกินสตัว ์

     ทีÉป่วยตาย 

28.  เราควรป้องกนัอยา่งไร 

 ก. ควรนาํไปฝังหรือเผา   

 ข. ไม่ควรกินสตัวที์Éป่วยตาย 

 ค. ไม่ควรนาํมาชาํแหละขาย 

 ง. ควรนาํส่งโรงฆ่าสตัว ์

คาํชีÊแจง ให้พจิารณาหารูปภาพทีÉไม่เข้าพวก 

 จาก ก-ง  

29. 

  

 

 

 

 

 

 

30. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ข. 

ค. 

ก. 

ง. 

ค. 

ก. ข. 

ง. 
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ฉบับทีÉ 3  

แบบวดัเจตคตต่ิอการเรียน 

คาํชีÊแจง  

1.   แบบวดัเจคติต่อการเรียน จาํนวน 15 ขอ้ ใชเ้วลา 15 นาที 

2.  ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พิจารณาขอ้ความนัÊน ๆ แลว้เขียนเครืÉองหมาย  

ลงในช่องระดบัความคิดเห็นทางขวามือเพียงช่องเดียว ซึÉงมี 5 ระดบั ตามความเป็นจริง  

2.  ขอใหน้กัเรียนตอบขอ้ความทุกขอ้ตามความรู้สึกทีÉเป็นจริงของนกัเรียน คาํตอบของ 

นกัเรียนจะไม่มีผลต่อการเรียนและไม่เกีÉยวขอ้งกบัคะแนนใด ๆ ทัÊงสิÊน คาํตอบทุกขอ้จะเก็บ 

เป็นความลบั 

ตวัอยา่งคาํตอบ 

 

ข้อทีÉ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ทีÉสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีÉสุด 

0 การเรียนทาํใหข้า้พเจา้เป็นคนดี      

00 ขา้พเจา้อ่านหนงัสือก่อนสอบทุกครัÊ ง      

 

 ขอ้ 0 แสดงว่า การเรียนทาํใหข้า้พเจา้เป็นคนดี อยูใ่นระดบัมากทีÉสุด 

 ขอ้ 00 แสดงว่า ขา้พเจา้อ่านหนงัสือก่อนสอบทุกครัÊ ง อยูใ่นระดบัมาก 

4.  ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบขอ้ใหม่ใหเ้ขียนเครืÉอง  ทบัขอ้เดิมก่อน แลว้จึงกาช่องใหม่ 

 

ขอขอบคุณทีÉใหค้วามร่วมมือดว้ยดี 

นางเบ็ญจพร ภิรมย ์ 

               นิสิตปริญญาเอก  

               สาขาวิจยั วดัผล และสถิติการศึกษา 

         มหาวิทยาลยับูรพา 
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ข้อทีÉ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ทีÉสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีÉสุด 

1.  องค์ประกอบด้านปัญญา 

 (Cognitive component: COC)  
 

1 การเรียนเป็นสิÉงทีÉสาํคญัในชีวิต      

2 การเรียนไม่ไดช่้วยใหมี้อาชีพทีÉมั Éนคง      

3 การลงทุนในการเรียนเป็นสิÉงทีÉไม่คุม้ค่า       

4 

 

ความรู้ทีÉไดจ้ากการเรียนสามารถนาํไปประยกุต ์

ใชใ้นการแกปั้ญหาชีวติได ้
     

5 การเรียนไม่ไดท้าํใหข้า้พเจา้มีโอกาสดีกว่าบุคคล

อืÉน 
     

2.  องค์ประกอบด้านความรู้สึก 

 (Affective component: AFC)  
     

6 ขา้พเจา้มีความสุขสนุกสนานในการเรียน      

7 ขา้พเจา้รู้สึกทอ้แทเ้มืÉอมีปัญหาในการเรียน      

8 การเรียนช่วยใหข้า้พเจา้ไดค้น้พบสิÉงใหม่ ๆ       

9 การเรียนเป็นสิÉงทีÉน่าเบืÉอหน่าย      

10 ขา้พเจา้ชอบการศึกษาคน้ควา้อยูเ่สมอ      

11 ขา้พเจา้รู้สึกดีกบัครูผูส้อนทุกคน      

3.  องค์ประกอบด้านพฤตกิรรม 

 (Behavior component: BEC)  
     

12 ขา้พเจา้ทบทวนบทเรียนทุกวนั      

13 ขา้พเจา้ปฏิบติักิจกรรมในชัÊนเรียนดว้ยความตัÊงใจ      

14 การซกัถามครูเมืÉอเรียนไม่เขา้ใจเป็นสิÉงน่าอาย      

15 ทาํการบา้นดว้ยตวัเองและส่งตรงเวลา      
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ฉบับทีÉ 4  

 แบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู 

คําชีÊแจง  

1. แบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู จาํนวน 16 ขอ้ ใชเ้วลา 15 นาที 

 2.  ใหน้กัเรียนอ่านขอ้ความแต่ละขอ้แลว้พิจารณาขอ้ความนัÊน ๆ แลว้เขียนเครืÉองหมาย               

ลงในช่องระดบัความคิดเห็นทางขวามือเพียงช่องเดียว ซึÉงมี 5 ระดบั ตามความเป็นจริง  

 3.  ขอใหน้กัเรียนตอบขอ้ความทุกขอ้ตามความรู้สึกทีÉเป็นจริงของนกัเรียนคาํตอบของ 

 นกัเรียนจะไม่มีผลต่อการเรียนและไม่เกีÉยวขอ้งกบัคะแนนใด ๆ ทัÊงสิÊน คาํตอบทุกขอ้จะเก็บเป็นความลบั 

ตวัอย่างคาํตอบ 

 

ข้อทีÉ ข้อความ 

ระดับความคิดเห็น 

มาก

ทีÉสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีÉสุด 

0 ครูตรวจผลงานและมีขอ้เสนอแนะทุกครัÊ งพร้อม

กบัใหน้กัเรียนแกไ้ขงานทีÉยงัไม่สมบูรณ์ 

 

 

    

00 ครูตกัเตือนเมืÉอนกัเรียนส่งแบบฝึกหดั               

ไม่ตรงตามกาํหนด 
 
 

 

   

 

 ขอ้ 0 แสดงวา่ ครูตรวจผลงานและมีขอ้เสนอแนะทุกครัÊ งพร้อมกบัใหน้กัเรียนแกไ้ขงาน 

ทีÉยงัไม่สมบูรณ์การเรียนทาํใหข้า้พเจา้เป็นคนดี อยู่ในระดบัมากทีÉสุด 

 ขอ้ 00 แสดงวา่ ครูตกัเตือนเมืÉอนกัเรียนส่งแบบฝึกหดัไม่ตรงตามกาํหนด อยู่ในระดบัมาก 

 4.  ถา้ตอ้งการเปลีÉยนคาํตอบขอ้ใหม่ใหเ้ขียนเครืÉอง  ทบัขอ้เดิมก่อน แลว้จึงกาช่องใหม่ 

 

ขอขอบคุณทีÉใหค้วามร่วมมือดว้ยดี 

นางเบญ็จพร ภิรมย ์ 

               นิสิตปริญญาเอก  

       สาขา การวจิยั วดัผล และสถิติทางการการศึกษา 

          มหาวทิยาลยับูรพา 
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ข้อทีÉ ข้อความ 

ระดับความคดิเห็น 

มาก

ทีÉสุด 
มาก 

ปาน

กลาง 
น้อย 

น้อย

ทีÉสุด 

1.  ดา้นการชีÊแนะ (Cues: CUE)   

1 ครูแจง้ขอบข่ายเนืÊอหา จุดประสงคก์ารเรียนก่อน 

จดักิจกรรมการเรียนในแต่ละหน่วยการเรียนรู้ 
     

2 ครูแจง้เกณฑแ์ละแนวปฏิบติัการวดัและประเมินผล      

3 ครูมีการทดสอบก่อนเรียนและแจง้คะแนนทดสอบ      

4 ครูและนกัเรียนร่วมกนัสร้างขอ้ตกลงในจดักิจกรรม 

การเรียน 
     

2.  ดา้นการมีส่วนร่วม (Participation: PAR)   

5 ครูเปิดโอกาสใหน้กัเรียนไดแ้สดงความคิดเห็น      

6 นกัเรียนทาํแบบฝึกหดัทัÊงรายบุคคลและรายกลุ่ม      

7 ครูมอบหมายใหน้กัเรียนทีÉมีผลการเรียนดีช่วยเหลือ 

เพืÉอนทีÉมีผลการเรียนตํÉา 
     

8 มีการนาํเสนองานหนา้ชัÊนเรียนทัÊงรายบุคคลและ 

รายยกลุ่ม 
     

3.  ดา้นการเสริมแรง (Reinforcement: REI)   

9 มีการแสดงความชืÉนชมโดยการปรบมือเมืÉอเพืÉอน

นาํเสนอผลงานหนา้ชัÊนเรียน 
     

10 ครูชมเชยทุกครัÊ งทีÉตอบคาํถามไดถู้กตอ้ง      

11 ครูใหก้าํลงัใจทุกครัÊ งเมืÉอตอบคาํถามผดิ      

12 ครูใหร้างวลันกัเรียนทีÉสอบไดค้ะแนนสูงสุด      

4.  ดา้นการใหข้อ้มูลยอ้นกลบัและการแกไ้ขขอ้บกพร่อง  

13 ครูมีการทดสอบหลงัเรียนและแจง้คะแนนทดสอบ      

14 ครูมีการเฉลยแบบฝึกหดัในชัÊนเรียน      

15 ครูแจง้คะแนนทุกครัÊ งทีÉมีการทดสอบและใหน้กัเรียน

ทีÉไม่ผา่นสอบแกต้วั 
     

16 ครูมีการสรุปบทเรียนและเปิดโอกาสใหน้กัเรียนได้

ซกัถาม 
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ภาคผนวก ค 

คุณภาพของเครืÉองมือ 
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ตารางทีÉ 22  รายละเอียดชืÉอโรงเรียนทีÉไดรั้บการสุ่มกลุ่มตวัอยา่ง 

 

ขนาดโรงเรียน ชืÉอโรงเรียน 
จาํนวน

ห้องเรียน 

จาํนวนห้องเรียน 

กลุ่มตวัอย่าง 

จาํนวน 

กลุ่มตวัอย่าง 

ขนาดใหญ่พิเศษ ศรีสะเกษวิทยาลยั 12 2 100 

ขนาดใหญ่ ปรางคก์ู ่ 10 2 70 

ขนาดกลาง กระแชงวิทยา 5 1 34 

ป่าติÊววิทยา 4 1 33 

เบญจลกัษพิ์ทยา 6 1 32 

คอ้วงัวิทยา 6 1 30 

เขืÉอนชา้งวิทยาคาร 5 1 31 

ขนาดเลก็ หอ้งแซงวิทยาคม 3 1 31 

มธัยมบกัดอง 2 1 32 

บุ่งคา้วิทยาคม 3 1 33 

บึงบูรพ ์ 3 1 25 

วรคุณอุปถมัภ ์ 2 1 31 

ศรีสะเกษวิทยาลยั 2 2 1 27 

โคกหล่ามวิทยา 3 1 25 

หนองคูวิทยา 1 1 40 

สิริเกศนอ้มเกลา้ 2 1 26 

รวม 69 18 600 
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ตารางทีÉ 23  ค่าความสอดคลอ้ง (IOC) ของแบบทดสอบคู่ขนานวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ 

    จาํนวน 4 ฉบบั  

 

ข้อทีÉ 
ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

IOC สรุปผล IOC สรุปผล IOC สรุปผล IOC สรุปผล 

1 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

2 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

3 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

4 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

5 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

6 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

7 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

8 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

9 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

10 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

11 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

12 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

13 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

14 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

15 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

16 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

17 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

18 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

19 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

20 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

21 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

22 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

23 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

24 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 
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ตารางทีÉ 23 (ต่อ)  

 

ข้อทีÉ 
ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

IOC สรุปผล IOC สรุปผล IOC สรุปผล IOC สรุปผล 

25 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

26 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

27 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

28 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

29 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 

30 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 1 สอดคลอ้ง 
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ตารางทีÉ 24  ค่าความยากง่าย (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r) ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (KR-20)  

   ของแบบทดสอบคู่ขนานวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ จาํนวน 4 ฉบบั 

 

ข้อทีÉ 
ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

p r p r p r p r 

1 .45 .72 .46 .70 .45 .74 .44 .73 

2 .63 .61 .64 .59 .65 .61 .62 .62 

3 .42 .73 .40 .70 .41 .72 .40 .73 

4 .64 .78 .64 .79 .65 .79 .65 .77 

5 .61 .64 .63 .65 .60 .64 .62 .66 

6 .44 .60 .44 .59 .40 .59   .58 

7 .55 .39 .54 .40 .53 .41 .55 .39 

8 .73 .33 .72 .33 .75 .34 .73 .34 

9 .49 .38 .48 .39 .45 .40 .48 .38 

10 .50 .43 .52 .45 .50 .42 .51 .45 

11 .56 .48 .55 .48 .56 .46 .53 .47 

12 .21 .33 .21 .30 .22 .32 .23 .34 

13 .36 .45 .37 .46 .38 .44 .35 .45 

14 .60 .43 .61 .42 .63 .43 .60 .44 

15 .61 .76 .60 .75 .61 .76 .62 .74 

16 .33 .29 .34 .28 .35 .29 .34 .28 

17 .68 .36 .69 .35 .66 .36 .67 .37 

18 .71 .45 .71 .46 .70 .46 .72 .45 

19 .67 .34 .68 .33 .69 .33 .67 .34 

20 .54 .42 .56 .43 .57 .42 .55 .42 

21 .43 .21 .43 .22 .42 .21 .45 .23 

22 .73 .39 .72 .40 .74 .41 .73 .40 

23 .66 .31 .67 .32 .66 .33 .67 .31 

24 .27 .52 .28 .50 .27 .51 .28 .52 
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ตารางทีÉ 24  (ต่อ)  

 

ข้อทีÉ 
ฉบบั A ฉบบั B ฉบบั C ฉบบั D 

P R P R P R P R 

25 .73 .21 .72 .22 .74 .23 .72 .20 

26 .40 .58 .40 .57 .42 .61 .43 .60 

27 .67 .52 .66 .53 .66 .55 .67 .50 

28 .23 .45 .24 .46 .24 .45 .25 .47 

29 .50 .87 .52 .86 .53 .87 .50 .85 

30 .55 .56 .54 .56 .54 .57 .55 .59 

  KR-20 = .882 KR-20 = .880 KR-20 = .880 KR-20 = .881 
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ตารางทีÉ 25  ค่าความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าความยากง่าย (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r)  

   ค่าความเชืÉอมั ÉนทัÊงฉบบั (KR-20) ของแบบทดสอบวดัความสามารถดา้นเหตุผล 

 

ข้อทีÉ 
ค่าความสอดคล้อง 

 (IOC)  
สรุปผล ค่าความยากง่าย (p)  ค่าอาํนาจจาํแนก (r)  

1 1 สอดคลอ้ง .45 .66 

2 1 สอดคลอ้ง .67 .79 

3 1 สอดคลอ้ง .38 .85 

4 1 สอดคลอ้ง .64 .75 

5 1 สอดคลอ้ง .61 .76 

6 1 สอดคลอ้ง .69 .79 

7 1 สอดคลอ้ง .55 .51 

8 1 สอดคลอ้ง .75 .45 

9 1 สอดคลอ้ง .56 .55 

10 1 สอดคลอ้ง .60 .55 

11 1 สอดคลอ้ง .66 .79 

12 1 สอดคลอ้ง .75 .42 

13 1 สอดคลอ้ง .75 .42 

14 1 สอดคลอ้ง .72 .67 

15 1 สอดคลอ้ง .75 .42 

16 1 สอดคลอ้ง .71 .79 

17 1 สอดคลอ้ง .27 .44 

18 1 สอดคลอ้ง .49 .64 

19 1 สอดคลอ้ง .73 .67 

20 1 สอดคลอ้ง .23 .48 

21 1 สอดคลอ้ง .50 .73 

22 1 สอดคลอ้ง .58 .85 

23 1 สอดคลอ้ง .54 .94 
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ตารางทีÉ 25  (ต่อ)  

 

ข้อทีÉ 
ค่าความสอดคล้อง 

 (IOC)  
สรุปผล ค่าความยากง่าย (p)  ค่าอาํนาจจาํแนก (r)  

24 1  .66 .85 

25 1  .56 .42 

26 1  .75 .55 

27 1  .23 .52 

28 1  .36 .42 

29 1  .46 .58 

30 1  .51 .52 

ค่าความเชืÉอมั Éน (KR-20) = .92 
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ตารางทีÉ 26  ค่าความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าอาํนาจจาํแนก (rxy) และค่าความเชืÉอมั Éน (α)  

    ของแบบวดัเจตคติต่อการเรียน 

 

ข้อทีÉ ค่าความสอดคล้อง (IOC)  สรุปผล ค่าอาํนาจจาํแนก (rxy)  

1 1 สอดคลอ้ง .31 

2 1 สอดคลอ้ง .30 

3 1 สอดคลอ้ง .31 

4 1 สอดคลอ้ง .42 

5 1 สอดคลอ้ง .44 

6 1 สอดคลอ้ง .45 

7 1 สอดคลอ้ง .35 

8 1 สอดคลอ้ง .43 

9 1 สอดคลอ้ง .36 

10 1 สอดคลอ้ง .46 

11 1 สอดคลอ้ง .45 

12 1 สอดคลอ้ง .38 

13 1 สอดคลอ้ง .43 

14 1 สอดคลอ้ง .46 

15 1 สอดคลอ้ง .43 

ค่าความเชืÉอมั Éน (α) = .88 
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ตารางทีÉ 27  ค่าความสอดคลอ้ง (IOC) ค่าอาํนาจจาํแนก (rxy) และค่าความเชืÉอมั Éน (α)  

   ของแบบสอบถามคุณภาพการสอนของครู 

 

ข้อทีÉ ค่าความสอดคล้อง (IOC)  สรุปผล ค่าอาํนาจจาํแนก (rxy)  

1 1 สอดคลอ้ง .31 

2 1 สอดคลอ้ง .35 

3 1 สอดคลอ้ง .46 

4 1 สอดคลอ้ง .37 

5 1 สอดคลอ้ง .39 

6 1 สอดคลอ้ง .50 

7 1 สอดคลอ้ง .33 

8 1 สอดคลอ้ง .46 

9 1 สอดคลอ้ง .25 

10 1 สอดคลอ้ง .44 

11 1 สอดคลอ้ง .53 

12 1 สอดคลอ้ง .58 

13 1 สอดคลอ้ง .52 

14 1 สอดคลอ้ง .41 

15 1 สอดคลอ้ง .39 

16 1 สอดคลอ้ง .45 

ค่าความเชืÉอมั Éน (α) = .87 
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 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ                 

ในการคิดวิเคราะห์จากแบบทดสอบคู่ขนาน จาํนวน 4 ฉบบั 

 

 
 

2  = 106.99, df = 80, p = .02, 2 / df = 1.34, CFI = .95, TLI = .94, RMSEA = .05, SRMR = .05 

 

ภาพทีÉ 25  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ 

 การคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบคู่ขนาน ฉบบั A 
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 2  = 156.23, df = 85, p = .04, 2 / df = 1.84, CFI = .95, TLI = .94, RMSEA = .05,                   

SRMR = .05 

 

ภาพทีÉ 26  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ 

                 การคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบคู่ขนาน ฉบบั B 
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2  = 133.42, df = 80, p = .08, 2 / df = 1.67, CFI = .94, TLI = .92, RMSEA = .06, SRMR = .06 

 

ภาพทีÉ 27  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ 

 การคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบคู่ขนาน ฉบบั C 
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2  = 156.42, df = 85, p = .05, 2 / df = 1.84, CFI = .94, TLI = .93, RMSEA = .05 

 

ภาพทีÉ 28  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ 

                 การคิดวิเคราะห์ แบบทดสอบคู่ขนาน ฉบบั D 
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ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถดา้นเหตุผล 

 

 
 

2  = 163.54, df = 111, p = .09, 2 / df = 1.47, CFI = .95, TLI = .92, RMSEA = .06,                

SRMR = .05 

 

ภาพทีÉ 29  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัความสามารถ 

                 ดา้นเหตุผล 
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 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัคุณภาพการสอน

ของครู 

 

 
2  = 123.76, df = 86, p = .11, 2 / df = 1.44, CFI = .95, TLI = .93, RMSEA = .05, SRMR = .04 

 

ภาพทีÉ 30  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัคุณภาพการสอน 

                ของครู 
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 ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัเจตคติต่อการเรียน 

 

 
 

2  = 26.98, df = 22, p = .21, 2 / df = 1.23, CFI = .95, TLI = .93, RMSEA = .05, SRMR = .07 

 

ภาพทีÉ 31  ผลการวิเคราะห์องคป์ระกอบเชิงยนืยนัอนัดบัสองของโมเดลการวดัเจตคติต่อการเรียน 
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ภาคผนวก ง 

การคดัเลือกตวัแปรทีÉใชใ้นงานวิจยั 
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ตารางทีÉ 28  ตวัแปรทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการคิด 

 

ตัวแปรต้น 
ตัวแปรตาม  

ความสามารถในการคดิ 
ผู้วิจัย 

ปี 

พ.ศ.  

ระดับ

การศึกษาของ

กลุ่มตัวอย่าง 

เจตคติ 

ต่อการเรียน 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางออ้ม 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางออ้ม 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

พรทิพย ์ศิริภทัราชยั  

จุฑาทิพย ์ชาติสุวรรณ์  

สุทดั ช่างนอก  

เพญ็พิศ ทรัพยว์ิไล  

พรทิพย ์ศิริภทัราชยั 

กนกทอง มหาวงศนนัท ์ 

เกิดศิริ ทองนวล  

ภูริณัฐ กระแสโสม  

สุชาดา ปัÊ นโฉม 

วิทยธิ์ชยั พวงคาํ  

วิยะดา ประทุมรัตน์ 

ธีร์กญัญา โอชรส 

ณัฐพงศ ์วงศสุ่์ย 

ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง 

ธาริณี ลอยขามป้อม 

มิÉงขวญั ภาคสัญชยั 

ปิติภรณ์ ตุลาพิทกัษ์ 

เบญ็จพร ภิรมย ์

ปรีชาโต๊ะงาม 

อมัพร สมปาน 

อาภรณ์ บุญมาก 

สุกญัญา มณีนิล 

นิตยา สุดตาจนัทร์ 

สิริอร สกุลเดช 

อจัฉรา บุญสุข 

สุธาสินี บวัแกว้ 

ประชารักษ ์ม่วงนอ้ยเจริญ 

สมจิต อินทรชาติ 

นารี ศรีศกัดิÍนอก 

2548 

2548 

2549 

2549 

2549 

2550 

2550 

2550 

2551 

2551 

2551 

2551 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2553 

2553 

2553 

2553 

2553 

ป.4 

ป.6 

ป.6 

ป.6 

ป.4 

ม.2 

ป.6 

ป.4 

ช่วงชัÊนทีÉ 2 

ม.ตน้ 

ม.3 

ม.2 

ป.5 

ม.3 

ม.ตน้ 

ช่วงชัÊนทีÉ 3 

ป.6 

ช่วงชัÊนทีÉ 3 

ม.5 

ม.4 

ม.4 

ม.5 

ช่วงชัÊนทีÉ 2 

ปวช.1 

ม.4 

ม.1 

ช่วงชัÊนทีÉ 2 

ม.4 

ม.2 
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ตารางทีÉ 28  (ต่อ) 

 

ตัวแปรต้น 
ตัวแปรตาม  

ความสามารถในการคดิ 
ผู้วิจัย ปี พ.ศ.  

ระดับ

การศึกษาของ

กลุ่มตัวอย่าง 

เจตคติ 

ต่อการเรียน 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธท์างบวก 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

ความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

อิฑิยา สีดอกไม ้

นิภาพร หาญพิพฒัน์ 

ธญัพร รักแร่ 

รักยิ Éง หงส์ประสิทธิÍ  

สุดารักษ ์นรินทร์รัมย ์

สดศรี เทพดุสิต 

กิจกานต ์สมรัตน์ 

กนัหา เทพดุสิต 

สุนทร ใจภกัดี 

ทศันวรรณ จนัทะวงษ ์

สุภาพร แดนสมปัดสา 

อุทยัราชนัย ์มาตเลิง 

ดวงกมล โพธิÍ นาค 

2553 

2553 

2554 

2554 

2554 

2554 

2554 

2554 

2555 

2555 

2555 

2556 

2545 

ปวช. 

ม.3 

ม.4 

ม.3 

ม.5 

ม.3 

ป.6 

ม.3 

ม.5 

ป.6 

ม.4 

ป.6 

ม.3 

ความสามารถ 

ดา้นเหตุผล 

 

 

 

มีอิทธิพลทางตรง 

 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

ภีรนนัท ์กลา้หาญ 

 

สุทดั ช่างนอก  

สุกญัญา ลีธีระ 

กนกทอง มหาวงศนนัท ์ 

ยรรยง ภูกองพลอย  

วนิดา ทองดอนอํÉา  

ปิยะนุช ฉิมพา 

วิยะดา ประทุมรัตน์ 

เบญ็จพร ภิรมย ์

ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง 

ปรีชา โต๊ะงาม 

อมัพร สมปาน 

นิตยา สุดตาจนัทร์ 

วรรณา เปลีÉยนพุ่ม 

สิริอร สกุลเดช 

2549 

 

2549 

2550 

2550 

2550 

2551 

2551 

2551 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

2552 

ช่วงชัÊนทีÉ 4 

ปวช. 

ป.6 

ป.6 

ม.2 

ป.6 

ม.3 

ม.3 

ม.3 

ช่วงชัÊนทีÉ 3 

ม.3 

ม.5 

ม.4 

ช่วงชัÊนทีÉ 2 

ม.4 

ปวช. 
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ตารางทีÉ 28  (ต่อ) 

 

ตัวแปรต้น 
ตัวแปรตาม  

ความสามารถในการคดิ 
ผู้วิจัย ปี พ.ศ.  

ระดับ

การศึกษาของ

กลุ่มตัวอย่าง 

 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีความสัมพนัธ์ทางบวก 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีความสัมพนัธ์ 

มีอิทธิพลทางตรง 

ศิริลกัษณ์ ศรีรุ่งเรือง 

อรวรรณ เอีÉยมกิจไพศาล 

นิภาพร หาญพิพฒัน์ 

สมจิต อินทรชาติ 

สดศรี เทพดุสิต 

ธญัพร รักแร่ 

Hamide Ertepinar 

ทศันวรรณ จนัทะวงษ ์

2552 

2552 

2553 

2553 

2554 

2554 

1995 

2555 

ม.3 

ป.6 

ม.3 

ม.4 

ม.3 

ม.4 

Tenth grade 

ป.6 

  

คุณภาพการสอน

ของครู 

 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทัÊงทางตรงและทางออ้ม 

มีอิทธิพลทางตรง 

มีความสัมพนัธ์กบั 

มีอิทธิพลทางตรง 

กิจกานต ์สมรัตน์ 

จุฑารัตน์ สุพลแสง 

สุธาสินี บวัแกว้ 

ดวงกมล โพธิÍ นาค 

ทศันวรรณ จนัทะวงษ ์

2554 

2555 

2553 

2545 

2555 

ป.6 

ม.5 

ม.1 

ม.3 

ป.6 
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ตารางทีÉ 29  งานวิจยัทีÉศึกษาโดยใชโ้มเดลโคง้พฒันาการทีÉมีตวัแปรแฝงและ โมเดลออโตรีเกรซซีพ

   ทีÉมีตวัแปรแฝงพฒันาการ 

 

ตัวแปรต้น 

 

ตัวแปรทีÉตาม 

 

ผู้วิจัย 
ปี 

พ.ศ.  

ระดับการศึกษา

ของกลุ่ม

ตัวอย่าง 

1.  ความซืÉอสัตย ์

2.  ความมีระเบียบวินยั 

3.  ความกตญัsูกตเวที 

คุณลกัษณะนกัเรียน ศุภกฤติ ปิยะสุข 2559 ประถมศึกษา 

1.  ความรู้พืÊนฐานเดิม  

2.  เจตคติต่อการอ่าน 

 

ความสามารถใน 

การอ่านรู้เรืÉองและ

สืÉอสาร 

สุทธิ สุวรรณปาล 2559 ป.3 

กระบวนการจดัการเรียนรู้ 
ความสามารถใน 

การคิดวิเคราะห์ 

นฤมล แสงพรหม 2558 ม.2 

1.  สไตลก์ารเรียน  

2.  สไตลก์ารสอน 

ทกัษะกระบวนการ

ทางคณิตศาสตร์ 

ชนาภทัร ขาวสะอาด 2558 ม.1 

1.  กลวิธีการเผชิญปัญหา 

 แบบหลีกหนี 

2.  บุคลิกภาพมิติความไม่มั Éนคง 

 ทางอารมณ์ 

3.  ความสามารถการปฏิบติั 

 งานครู 

สุขภาวะทางจิต  สรัญญา จนัทร์ชูสกุล 2556 ปริญญาตรี 

รูปแบบการสอน ความสามารถ                   

ในการอ่านออก              

เขียนไดภ้าษาองักฤษ 

ชนิดา ไพบูลยส์วสัดิÍ  2556 ม.1 

1.  เจตคติต่อการเรียน 

2.  การรับรู้ความสามารถ                

ของตน 

3.  คุณภาพการสอนของครู 

ความสามารถ 

การคิดวิเคราะห์ 

กิจกานต ์สมรัตน์ 2555 ป.6 

1.  เชาวน์ปัญญา  

2.  เชาวน์อารมณ์ 

ผลสัมฤทธิÍ ทาง             

การเรียนคณิตศาสตร์ 

ธีรยทุธ ภูเขา 2550 ป.6 
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INPUT INSTRUCTIONS 

 

TITLE:  LGCM222 

 

DATA:  

FILE IS full-data.dat; 

!TYPE IS CORRELATION; 

!NOBSERVATIONS ARE 600; 

 

VARIABLE: 

NAMES ARE 

 CLA ANA INF CUE PAR REI FEB COC AFC BEC ATA1 ATA2 ATA3 ATA4; 

USEVARIABLES ARE 

 !CLA ANA INF CUE PAR REI FEB COC AFC BEC ATA1 ATA2 ATA3 ATA4 

 

MODEL: 

 interc by ATA1@1 ATA2@1 ATA3@1 ATA4@1;! Intercept factor 

 Linear by ATA1@0 ATA2@1 ATA3@2 ATA4@3;! Slop factor 

 [ATA1-ATA4@0]; ! set constant intercepts to zero 

 [interc linear]; ! eatimate growth factor means 

 !model modification 

 !REI      WITH PAR; 

 !BEC      WITH AFC; 

 INTERC   BY ATA1; 

 linear BY ATA1; 

 

OUTPUT:  SAMPSTAT MODINDICES STDYX; 

!SAVEDATA: 

!RESULTS IS ANALYSISout; 
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INPUT READING TERMINATED NORMALLY 

SUMMARY OF ANALYSIS 

Number of groups                                                    1 

Number of observations                                            600 

Number of dependent variables                                      4 

Number of independent variables                                   0 

Number of continuous latent variables                           2 

Observed dependent variables 

Continuous 

 ATA1         ATA2         ATA3         ATA4 

Continuous latent variables 

 INTERC       LINEAR 

 

Estimator                                                          ML 

Information matrix                                           OBSERVED 

Maximum number of iterations                                    1000 

Convergence criterion                                       0.500D-04 

Maximum number of steepest descent iterations                    20 

 

Input data file(s) 

full-data.dat 

Input data format  FREE 

 

SAMPLE STATISTICS 

 SAMPLE STATISTICS 

  Means 

             ATA1              ATA2          ATA3            ATA4 

             ________      ________      ________      ________ 

 1         15.925             18.893         20.653            22.273 

 



   257 
 
  Covariances 

 ATA1          ATA2          ATA3          ATA4 

 ________      ________      ________      ________ 

 ATA1          22.009 

 ATA2          14.809        18.635 

 ATA3          12.461        15.633        15.990 

 ATA4          10.672        13.444        13.570        13.225 

  Correlations 

 ATA1          ATA2          ATA3          ATA4 

 ________      ________      ________      ________ 

 ATA1           1.000 

 ATA2           0.731         1.000 

 ATA3           0.664         0.906         1.000 

 ATA4           0.626         0.856         0.933         1.000 

 

THE MODEL ESTIMATION TERMINATED NORMALLY 

 

MODEL FIT INFORMATION 

Number of Free Parameters                           9 

Loglikelihood 

 H0 Value                            -5535.108 

 H1 Value                            -5456.897 

Information Criteria 

 Akaike (AIC)                       11088.216 

 Bayesian (BIC)                     11127.788 

 Sample-Size Adjusted BIC           11099.216 

 (n* = (n + 2) / 24) 
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Chi-Square Test of Model Fit 

 Value                                   3.440 

 Degrees of Freedom                          2 

 P-Value                                0.180 

 

RMSEA (Root Mean Square Error Of Approximation 

 Estimate                               0.040 

 90 Percent C.I.                        0.195  0.256 

 Probability RMSEA <= .05              0.000 

 

CFI/TLI 

 CFI                                     1.000 

 TLI                                     1.000 

 

Chi-Square Test of Model Fit for the Baseline Model 

 Value                                2719.476 

 Degrees of Freedom                         2 

 P-Value                                0.0000 

 

SRMR (Standardized Root Mean Square Residual) 

 Value                                   0.021 

 

MODEL RESULTS 

                                           Two-Tailed 

   Estimate        S.E.    Est./S.E.     P-Value 

INTERC   BY 

 ATA1                1.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA2                1.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA3                1.000      0.000      999.000     999.000 

 ATA4                1.000       0.000      999.000     999.000 
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LINEAR   BY 

 ATA1                0.000      0.000      999.000     999.000 

 ATA2                1.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA3                2.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA4                3.000       0.000      999.000     999.000 

 

LINEAR   WITH 

            INTERC         -1.473        0.269      -5.475       0.000 

Means 

 INTERC            16.971       0.193      87.851       0.000 

 LINEAR            3.674       0.043      85.441       0.000 

 

Intercepts 

 ATA1               0.000        0.000      999.000     999.000 

 ATA2               0.000        0.000      999.000     999.000 

 ATA3               0.000        0.000      999.000     999.000 

 ATA4               0.000        0.000      999.000     999.000 

 

Variances 

 INTERC            15.723       1.320      11.911       0.000 

 LINEAR             0.685       0.087       7.873       0.000 

 

Residual Variances 

 ATA1              10.961       0.770      14.240       0.000 

 ATA2               1.676        0.198       8.481       0.000 

 ATA3               1.141        0.108      10.520       0.000 

 ATA4               0.276        0.172       1.608       0.010 
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STANDARDIZED MODEL RESULTS 

STDYX Standardization 

                  Two-Tailed 

   Estimate        S.E.    Est./S.E.     P-Value 

INTERC   BY 

 ATA1                0.801       0.013      60.852       0.000 

 ATA2                1.050       0.015      71.286       0.000 

 ATA3                1.140       0.023      50.448       0.000 

 ATA4                1.209       0.037      32.680       0.000 

 

LINEAR   BY 

 ATA1               0.000        0.000      999.000     999.000 

 ATA2               0.193        0.013      14.626       0.000 

 ATA3               0.420        0.029      14.530       0.000 

 ATA4               0.668        0.050      13.368       0.000 

 

LINEAR   WITH 

         INTERC             -0.475       0.035      -13.571       0.000 

 

Means 

 INTERC             4.353       0.135      32.244       0.000 

 LINEAR             3.672       0.162      22.666       0.000 

 

Intercepts 

 ATA1                0.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA2                0.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA3                0.000       0.000      999.000     999.000 

 ATA4                0.000       0.000      999.000     999.000 
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Variances 

 INTERC             1.000       0.000      999.000     999.000 

 LINEAR             1.000       0.000      999.000     999.000 

 

Residual Variances 

 ATA1               0.671        0.051      13.156       0.000 

 ATA2               0.259        0.022      11.772       0.000 

 ATA3               0.174        0.018       9.666       0.000 

 ATA4               0.124        0.015       8.266       0.010 

 

R-SQUARE 

 

Observed                                                     Two-Tailed 

Variable          Estimate        S.E.    Est./S.E.     P-Value 

 

 ATA1               0.329        0.021      15.666       0.000 

 ATA2               0.741        0.012      61.752       0.000 

 ATA3               0.826        0.008      103.258       0.000 

 ATA4               0.876        0.013      67.384       0.000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


