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ขอ้คิดเห็น ขอ้เสนอแนะ ช่วยเหลือในการตรวจสอบการแกไ้ขขอ้บกพร่องต่าง ๆ ใหมี้ความสมบูรณ์
ตลอดระยะเวลาในการด าเนินการวจิยั โดยอาจารยไ์ดส้อดแทรกแง่คิดต่าง ๆ ทั้งดา้นวิชาการ      
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 ขอขอบพระคุณท่าน ดร.รัศมี ศรีนนท ์และอาจารยสุ์กรี ศิริบูรณ์ ท่ีอนุเคราะห์ใหใ้ช้
เคร่ืองมือซ่ึงเป็นแบบสอบถามของท่านในการวจิยัคร้ังน้ี  
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อ าเภอปทุมรัตน์ จงัหวดัร้อยเอด็ ผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลสวา่งแดนดิน อ าเภอ
สวา่งแดนดิน จงัหวดัสกลนคร และอาสาสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น ท่ีเป็นผูช่้วยในการเก็บ
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  Contemporary economical changes have created increased roles of grandparents as 
primary caregivers of grandchildren. The objectives of this study were to examine level of 
grandparenting stress and factors associated with grandparenting stress among grandmothers             
who raised their infant grandchildren. A multi-staged random sampling was used to recruit a 
sample of 100 grandmothers who were primary caregivers of their infant grandchildren of at least 
1 month in Ubon Ratchathani province, Roi-ed province, and Sakolnakorn province. Research 
instruments included the Parenting Stress Index Short Form, the Caregiver Burden 
Questionnaires, the Self-esteem Questionnaire, and the Social Support Questionnaire. Data were 
analyzed by using descriptive statistics and Pearson product moment correlation coefficients.  

 The results showed that 36% of grandmothers (n = 36) reported high level of 
grandparenting stress. Factors that had significant positive relationships with grandparenting 
stress were caregiving burden in the aspect of financial (r =.249, p < .05), schedule (r =.306,          
p < .01) and health (r =.350, p < .01). Self-esteem and family social support were also found to 
have significant negative relationships with grandparenting stress (r = -.266, p < .01; r = -.314,          
p < .01 respectively). These findings suggest that nurses should monitor and assess stress level of 
grandparents who were primary caregivers of grandchildren and provide appropriate interventions 
by focusing on promoting social support and decreasing caregiver burden.  
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บทที ่1 
บทน า 

 
ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 ประเทศไทยในปัจจุบนัเขา้สู่ยคุโลกาภิวตัน์ และมีการเปล่ียนแปลงของสังคมอยา่ง
รวดเร็วจากอดีตท่ีเคยเป็นสังคมเกษตรกรรมดว้ยภาวะเศรษฐกิจท่ีเปล่ียนแปลงไปท าใหส้ังคมค่อย ๆ 
เปล่ียนมาเป็นสังคมอุตสาหกรรมมีการยา้ยถ่ินไปหางานท าเพื่อน ารายไดม้าจุนเจือครอบครัวท าให้
เกิดการเปล่ียนแปลงของระบบต่าง ๆ โดยเฉพาะระบบท่ีเล็กท่ีสุดของการพฒันาประเทศ คือ ระบบ
ครอบครัวมีเปล่ียนแปลงไปจากครัวเรือนเด่ียวท่ีมีพ่อ แม่ และลูกท่ีอาศยัอยูร่วมกนัมีแนวโนม้ลดลง 
ขณะท่ีครัวเรือนขยาย ท่ีมีพอ่ แม่ ลูก และปู่ยา่ตายายอาศยัอยูด่ว้ยกนั และครัวเรือนท่ีอยูค่นเดียว และ
ครอบครัวท่ีมีปู่ยา่ตายาย และหลานอาศยัอยูร่่วมไม่มีสมาชิกท่ีเป็นรุ่นพ่อแม่กนัเรียกวา่ ครอบครัว
แหวง่กลาง (Skip generation family) มีแนวโนม้เพิ่มมากข้ึน ซ่ึงครอบครัวลกัษณะน้ีสัดส่วนสูงถึง
ร้อยละ 5.5 ในปี พ.ศ. 2553 (ส านกังานสถิติแห่งชาติ, 2556) โดยครอบครัวลกัษณะน้ีส่วนใหญ่จะ
พบมากในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือหรือภาคอีสานของไทย  

 ขอ้มูลจากองคก์าร ยนิูเซฟ ประเทศไทยเผยวา่ เด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บัพอ่/ แม่ในประเทศไทย
พบวา่มีอตัราท่ีสูงมากถึงร้อยละ 21 โดยในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือของไทยเด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บั        
พอ่/แม่สูงถึงร้อยละ 30 ของเด็กในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือทั้งหมด เม่ือน าไปเปรียบเทียบกบั
ประเทศท่ีพฒันาในระดบัใกลเ้คียงกบัประเทศไทย ไดแ้ก่ประเทศลาวเด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บัพอ่/ แม่             
ร้อยละ 5 ประเทศเวยีดนามร้อยละ 4.5 ประเทศออสตาริกา้ร้อยละ 3.4 และประเทศไนจีเรียร้อยละ 
6.5 (THE ISAAN RECORD, 2016) ซ่ึงภาคตะวนัออกเฉียงเหนือเป็นภูมิภาคท่ีมีอตัราการยา้ยถ่ิน
ร้อยละ 1.2 (ส านกังานสถิติแห่งชาติ, 2558)  

 นอกจากน้ีในสังคมยงัมีการเปล่ียนแปลงในเร่ืองของสิทธิเสรีภาพเกิดข้ึนดว้ยตาม
แผนพฒันาสตรีในช่วงแผนพฒันาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบบัท่ี 10 (พ.ศ. 2550-2554)                  
มีประเด็นส าคญั คือ การปรับเปล่ียนเจตคติใหก้บัสังคมมีความเขา้ใจในเร่ืองความเสมอภาค 
ระหวา่งหญิง กบัชายเพื่อให้เคารพศกัด์ิศรีความเป็นมนุษย ์กล่าวคือ ผูห้ญิงจากในอดีตท่ีไดรั้บ
การศึกษานอ้ยหรือไม่ไดรั้บการศึกษาเลยซ่ึงท าใหไ้ม่ไดอ้อกไปท างานหาเล้ียงชีพนอกบา้นจึงตอ้ง
รับหนา้ท่ีแม่บา้นในการท างานบา้น และเล้ียงดูลูกเป็นส่วนใหญ่ แต่ในปัจจุบนัดว้ยสภาพสังคมท่ี
เปล่ียนแปลงไปท าใหผู้ห้ญิงไดรั้บการศึกษาท่ีดีข้ึนในระดบัท่ีสูงข้ึน ซ่ึงสามารถน าความรู้ไป
ประกอบอาชีพนอกบา้น เพื่อหารายไดม้าจุนเจือครอบครัวเพื่อช่วยสามีเน่ืองจากสภาพเศรษฐกิจใน
ปัจจุบนัการท่ีสามีออกไปท างานเพื่อหารายไดม้าใชจ่้ายในครอบครัวเพียงคนเดียวนั้นไม่เพียงพอ 



2 

ซ่ึงภรรยาท่ีเคยท าหนา้ท่ีเป็นแม่บา้นคอยดูแลเร่ืองงานบา้น และเล้ียงดูบุตรก็ตอ้งใชว้ชิาความรู้ท่ีตน
มีออกไปหางานท านอกบา้น หรือต่างถ่ินเช่นเดียวกบัสามี ท าใหแ้ม่ไม่สามารถท่ีจะท าบทบาทใน
การเล้ียงดูบุตรของตนเองได ้โดยพอ่ แม่ท่ีตอ้งไปท างานต่างถ่ินไม่สะดวกท่ีจะน าบุตรของตนไป
ดูแลเองไดจึ้งตอ้งพึ่งพาผูอ่ื้นในการท่ีจะท าหนา้ท่ีเล้ียงดูบุตรแทนแม่ ซ่ึงส่วนใหญ่จะเป็นบุคคลใน
ครอบครัวเดียวกนัซ่ึงอาจจะเป็นปู่ยา่ตายาย หรืออาจจะเป็นญาติพี่นอ้งของตนท่ีสามารถไวว้างใจได ้
(ดวงหทยั ยอดทอง, วรรณา คงสุริยะนาวนิ, อทิตยา พรชยัเกตุ โอว ยอง และอจัฉรา ส่ีหิรัญวงศ.์ 
2557) และจากขนบธรรมเนียมประเพณีไทยแต่เดิมนั้นแม่เม่ือถึงเวลาใกลค้ลอดมกัจะกลบัไปอยู่
บา้นของตน หรือบา้นของสามีเพื่อท่ีจะไดมี้ผูมี้ประสบการณ์ในการคลอด และการเล้ียงดูเด็กทารก
ไดดู้แลอยา่งใกลชิ้ดนัน่ก็คื อแม่ของตนเอง หรือแม่ของสามีซ่ึงเป็นยา่/ ยายของหลานนัน่เอง           
โดยดูแลตั้งแต่การเตรียมคลอด ระยะคลอดไปจนถึงการดูแลหลานของตนเองหลงัคลอดจึงเกิด
ความรักใคร่ผกูพนักบัหลานของตน และใหก้ารดูแลเอาใจใส่หลานของตนเป็นอยา่งดี (ราตรี                 
คงเจริญ, 2553) และจากประสบการณ์ท่ีเคยเล้ียงดูบุตรของตนเองคือ พ่อ/ แม่ของเด็กเองมาเป็นอยา่ง
ดี จึงไดรั้บความไวว้างใจจากลูกของตนเองใหรั้บบทบาทแม่เพื่อเล้ียงดูหลานแทนพอ่/ แม่ของหลาน 

 จากการศึกษา ยายท่ีเป็นผูดู้แหลกัเล้ียงดูหลานของลูกสาววยัรุ่น จ านวน 440 รายพบวา่
ยายมีความเครียดในระดบัสูง (Srinon, 2015) และการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ 
(2557) พบวา่ ปู่ยา่ตายายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัเล้ียงดูหลานอายุ 0-5 ปีในจงัหวดัเพชรบุรีมีความเครียดใน
การท าบทบาทส่งผลใหมี้ภาวะซึมเศร้าถึงร้อยละ 33 และการศึกษาของ ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) พบวา่
ปู่ยา่ตายายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัของเด็กอาย ุ0-5 ปี มีสภาวะสุขภาพจิตไม่ดี ร้อยละ 36.3 นอกจากน้ี
การศึกษาในต่างประเทศยงัแสดงใหเ้ห็นวา่ยา่/ ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานหลกัมกัมีความเครียด           
ในการท าบทบาทสูงกวา่มารดาท่ีเป็นผูดู้แลหลกั (Musil, Jeanblanc, Burant, Zauszniewski, & 
Waner, 2013)  

 บทบาทของยา่/ ยายในการท าบทบาทแม่เล้ียงดูหลาน จากการศึกษาของ ชนินทร        
จารุจนัทร์ (2541) ยายมารับบทบาทแม่ของหลานมีเหตุผลอยู ่3 ประการ 1) จากภาวะเศรษฐกิจลูก
ตอ้งออกไปท างาน ต่างถ่ินหารายไดเ้พื่อสร้างฐานะของครอบครัวให้ดีข้ึน 2) ยายอยากจะเป็นแม่        
อีกคร้ัง เน่ืองจากตนมีลูกนอ้ยยายเกิดความเหงา โดยน าหลานมาเล้ียงเปรียบเสมือนเป็นลูกของตน 
3) ความผกูพนัทางสายเลือด ทั้งน้ีเม่ือยา่/ ยายท่ีตอ้งรับบทบาทแทนพอ่/แม่ในการเล้ียงดูหลานวยั
ขวบปีแรกของตนนั้นเน่ืองจากเด็กวยัขวบปีแรกนั้นเป็นวยัท่ีมีการเปล่ียนแปลงทางดา้นพฒันาการ 
และการเจริญโตของร่างกายอยา่งรวดเร็วและเป็นวยัท่ียงัไม่สามารถช่วยเหลือตนเองไดเ้ป็นวยัท่ีตอ้ง
พึ่งพาผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีในการดูแลหลกั (Primary caregiver) คือ ยา่/ ยาย ซ่ึงใหก้ารดูแลเอาใจใส่อยา่ง
ใกลชิ้ดเป็นพิเศษเพื่อตอบสนองความตอ้งการทั้งทางดา้นร่างกาย และจิตใจของเด็กในวยัน้ี           
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ซ่ึงยา่/ ยายผูท่ี้มีบทบาทหลกัในการเล้ียงดูจะตอ้งใหค้วามดูแลเอาใจใส่อยา่งสม ่าเสมอ ไดแ้ก่ การกิน 
การนอน การขบัถ่าย การป้องกนัโรค และการเกิดอุบติัเหตุ การเล้ียงดูดว้ยความรัก และทะนุถนอม 
เด็กในวยัน้ีเป็นวยัท่ียงัตอ้งปรับตวัอยูเ่สมอจึงมีพฤติกรรมการกินการนอนท่ียงัไม่เป็นเวลา ต่ืนมา
กลางดึกร้องไหเ้พราะหิวนม หรือถ่ายอุจจาระปัสสาวะก็จะร้องไหเ้พื่อใหผู้เ้ล้ียงดูตอบสนองความ
ตอ้งการของตน ซ่ึงยา่/ ยายจากท่ีเคยท าบทบาทเป็นท่ีปรึกษาใหบุ้ตรหลาน คอยใหค้วามช่ืนชม
หลานของตนท่ีมีบิดามารดาคอยเล้ียงดูอุม้ชู แต่ยา่/ ยายอายท่ีุมากข้ึน ภาวะสุขภาพท่ีเส่ือมถอยตาม
วยั รายไดท่ี้ลดลงหรือไม่มีเลยตอ้งมารับภาระ และบทบาทแม่ในการเล้ียงดูดว้ยตนเองมากกวา่บิดา
มารดาของเด็กเอง โดยอาจท าใหย้า่/ ยายเกิดความเครียดได ้(รัตโนทยั พลบัรู้การ, 2556) 

 จากการทบทวนงานวจิยัในต่างประเทศมีหลายผลการศึกษา ในสังคมของชาวอเมริกนั
พบวา่ ปู่ยา่ตายาย มีความเครียดในเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลานเพราะช่วงวยัน้ีพบวา่เป็นวยัท่ีมีปัญหาดา้น
สุขภาพ การขาดรายไดป้ระจ าเน่ืองจากเป็นวยัท่ีเกษียณอายขุองตนเองจากการท างานแลว้ 
(Retirement) และตอ้งรับภาระต่าง ๆ ในการท่ีตอ้งมารับบทบาทในการเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานหลกั 
(Given et al., 1992)  

 แสดงใหเ้ห็นวา่ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทของผูดู้แลซ่ึง
รวมถึงการเป็นผูดู้แลหลานของยา่/ ยายนั้น ตามกรอบแนวคิดท่ีกระบวนการเกิดความเครียดของ
ผูดู้แลของ Pearlin, Mullan ,Semple, and Skaff (1990) ซ่ึงอธิบายปัจจยัท่ีก่อใหเ้กิดความเครียด
ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 4 ประการ ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัพื้นฐาน และบริบทของความเครียด 
(Background and contextual variables) เป็นขอ้มูลพื้นฐานโดยทัว่ไปของยา่/ ยาย ซ่ึงเป็นผูเ้ล้ียงดู 
และผูท่ี้ไดรั้บการดูแลคือหลานวยัขวบปีแรก (ลกัษณะการดูแลท่ียาวนาน) 2) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิด
ความเครียด (Stressors) แบ่งได ้2 ระดบั ไดแ้ก่ 1) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัปฐมภูมิ (Primary 
stressors) เป็นปัจจยัภายในตนเอง สถานการณ์ หรือเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลานในวยัขวบปีแรก 
แบ่งเป็น 2 ลกัษณะ คือ ดา้นอตันยั ไดแ้ก่ ความเล้ียงยาก/ ง่ายของหลาน และดา้นปรนยันยั ไดแ้ก่ 
ภาระการดูแลท่ีหนกัมากหรือการดูแลหลานเพียงล าพงัของยา่/ ยาย ไดแ้ก่ ความรู้สึกเป็นภาระ            
ดา้นการเงิน ดา้นกิจวตัรประจ าวนั และดา้นสุขภาพ ส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีจะกดดนัหรือผลกัดนัใหผู้ดู้แล
เกิดความรู้สึกท่ีก่อให้เกิดความเครียดในระดบัปฐมภูมิ 2.) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัทุติยภูมิ
(Secondary stressors) แบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วน ไดแ้ก่ ความตึงเครียดในการท าบทบาท (Role strains) 
ส่วนใหญ่มาจากความขดัแยง้ในครอบครัว ปัญหาทางเศรษฐกิจหรือความพยายามท่ีจะรักษาสมดุล
ระหวา่งการประกอบอาชีพกบัภาระหนา้ท่ี และความรับผิดชอบในการเล้ียงดูหลาน ความตึงเครียด
ภายในจิตใจ (Intrapsychic strains) ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของยา่/ ยาย ซ่ึงเป็นผูดู้แล ไดแ้ก่
ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเอง ความสามารถในการควบคุมตนเอง การสูญเสียความเป็นตวัเอง           
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และความสามารถในการท าบทบาทของตนเอง เป็นตน้ ในงานวจิยัคร้ังน้ี คือ ความรู้สึกมีคุณค่าต่อ
ตนเองของยา่/ ยายในการท าบทบาท 3) ตวัแปรคัน่กลาง (Mediators stress) ทกัษะการเผชิญปัญหา 
(Coping skills) และแรงสนบัสนุนทางสังคม (Social support) ซ่ึงเป็นตวัแปรท่ีจะช่วยลดระดบั
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นต่าง ๆ ท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดในงานวจิยัน้ีคือ การสนบัสนุนทางสังคมจาก
ครอบครัว 4) ผลลพัธ์ หรือการแสดงออกของความเครียด (Outcomes or manifestations of stress) 
เป็นผลท่ีเกิดจากกระบวนการท่ีเกิดความเครียดข้ึน ซ่ึงส่วนใหญ่มกัแสดงออกในรูปของปัญหา
ทางดา้นสุขภาพจิต ไดแ้ก่ ความเครียด ภาวะซึมเศร้า ความวติกกงัวล การรับรู้ภาระการดูแล              
ในงานวจิยัน้ี ไดแ้ก่ ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีรับบทบาทหลกัในการเล้ียงดู
หลาน 

 แนวคิดเก่ียวกบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน นั้นตาม           
กรอบแนวคิดของ Abidin (1995) ไดอ้ธิบายวา่ แบ่งความเครียดออกเป็น 3 ดา้น คือ 1) ความเครียด
ต่อการท าบทบาท/หนา้ท่ีพ่อแม่ (Parental distress) 2) ความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัลูก 
(Parent-child dysfunctional interaction) 3) ความเครียดต่อความเป็นเด็กเล้ียงยากของลูก (Difficult 
child) ทั้ง 3 ดา้นน้ี จะมีผลต่อพฤติกรรมการ เล้ียงดูบุตรของบิดามารดา น าไปสู่ผลลพัธ์ดา้นเด็ก 
อยา่งไรก็ตาม จะเห็นได ้วา่กรอบแนวคิดท่ี Abidin (1995) น าเสนอ เป็นเพียงกรอบแนวคิดท่ีแสดง
องคป์ระกอบของความเครียดใน การเล้ียงดูบุตรเท่านั้น ซ่ึงเป็นประโยชน์ในการประเมิน
ความเครียดในการท าบทบาท แต่ไม่ไดแ้สดงหรือระบุวา่ มีปัจจยัใดบา้งท่ีมีอิทธิพลต่อความเครียด
ในการเล้ียงดูบุตร ปัจจุบนัในต่างประเทศมีการศึกษาวจิยัความเครียดของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานอยา่ง
แพร่หลาย แต่ในประเทศไทยยงัมีผูศึ้กษาวจิยัเร่ืองน้ีนอ้ยมาก 

  จากการทบทวนวรรณกรรมความรู้สึกเป็นภาระในการดูเล้ียงดูหลานของยา่/ ยาย 
หมายถึง ความรู้สึก หรือการรับรู้เก่ียวกบัความเดือดร้อน ความยากล าบาก อนัมีผลกระทบท่ีเกิดจาก
การเป็นผูดู้แลส่งผลใหเ้กิดความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ ความรู้สึกเป็นภาระใน
การดูแลดา้นการเงินของยา่/ ยาย เน่ืองมาจากในการเล้ียงดูหลานในวยัขวบปีแรกนั้นตอ้งมีรายจ่าย
เพิ่มมากข้ึนเพราะเด็กกินนมทุก 2 ชัว่โมง การไปรับวคัซีนซ่ึงตอ้งใชค้่าใชจ่้ายในการเดินทาง เด็กวยั
น้ีมกัจะเจบ็ป่วยบ่อยตอ้งใชเ้งินเป็นค่ารักษา และค่าเดินทาง ค่าใชจ่้ายในบา้นท่ีเพิ่มข้ึน ค่าเคร่ืองใช้
ในการซกัผา้ เน่ืองจากเด็กวยัน้ีขบัถ่ายอุจจาระ และปัสสาวะทุก ๆ 2-3ชัว่โมง (ไม่เป็นเวลา) หรือเพื่อ
ความสะดวกในปัจจุบนัส่วนใหญ่จะใชเ้ป็นผา้ออ้มส าเร็จรูปท าใหส้ิ้นเปลืองค่าใชจ่้ายในส่วนน้ีเพิ่ม
ข้ึนมา ในปีค.ศ. 2000 ประชากรมากกวา่ 500,000 คน ของสหรัฐอเมริกา และแอฟริกาพบวา่ เป็นผู ้
เล้ียงดูหลานมีอายโุดยประมาณมากกวา่ 45 ปี ซ่ึงเม่ือเทียบกบัผูห้ญิงดว้ยกนัแลว้ยงัมีอายนุอ้ย             
และการศึกษานอ้ยกวา่ผูท่ี้ไม่ไดเ้ป็นผูดู้แลหลกัหลาน และส่วนมากจะมีฐานะยากจนตอ้งพึ่งพา
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รายไดท่ี้สนบัสนุนจากภาครัฐ ยา่/ ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลานมีความสัมพนัธ์อยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติอยา่งสูงกบัขอ้บกพร่องในการท างาน และความยากจนมากกวา่ปู่/ตาท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลาน
การศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั, โชคชยั หมัน่แสวงทรัพย,์ พิมพสุ์รางค ์เตชะบุญเสริมศกัด์ิ 
และอาภาพร เผา่วฒันา (2553) ผูสู้งอายหุญิงท่ีเล้ียงหลานส่วนใหญ่ มีปัญหาในดา้นค่าใชจ่้าย              
ในการเล้ียงดูหลาน โดยใหเ้หตุผลวา่หลานท่ีตนเองเล้ียงดู อยูใ่นวยัก าลงัเจริญเติบโต รับประทาน
อาหาร และด่ืมนมเก่ง เม่ือยา่/ ยายตอ้งท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานตอ้งมีภาระในการดูแล          
ดา้นการเงินมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดของยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแทนมารดาในการเล้ียง
ดูหลานวยัขวบปีแรก 

 ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนัของยา่/ ยาย ซ่ึงในการดูแลหลาน        
วยัขวบปีแรกนั้นเป็นวยัท่ีตอ้งพึ่งพาเป็นพิเศษ กิน นอน ขบัถ่ายบ่อย และไม่เป็นเวล เป็นวยัท่ียงั
ช่วยเหลือตวัเองไม่ไดเ้ลยตอ้งพึ่งพาผูเ้ล้ียงดูตลอดเวลาท าใหย้า่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่เป็นผูเ้ล้ียงดู        
ไม่สามารถปฏิบติักิจวตัรประจ าวนัของตนไดอ้ยา่งเตม็ท่ี หรือท าไม่ไดเ้ลย จากการศึกษาปู่ยา่/ ตายาย
จ านวน 114 คนในสหรัฐอเมริกาท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน พบวา่มีผลกระทบต่อวถีิชีวิตของปู่ยา่ตา
ยายทั้งทางบวก และทางลบ ไดแ้ก่ มีการเปล่ียนแบบแผนการด าเนินชีวติ และกิจวตัรประจ าวนัเป็น
อยา่งมาก ท าใหมี้ความเป็นส่วนตวัลดนอ้ยลง มีเวลาในการท าภารกิจต่าง ๆ ลดลง ร่างกายเหน่ือยลา้
มากข้ึน และมีสัมพนัธภาพกบัเพื่อน ๆ ลดลง (Lever & Wilson, 2005) ดงันั้นความรู้สึกเป็นภาระใน
การดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนัอาจมีผลต่อความเครียดของยา่/ยายในการท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดู
หลานวยัขวบปีแรกได ้

 ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพของยา่/ ยาย เน่ืองจากยา่/ ยายมีอายท่ีุมากข้ึน
ตอ้งท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานอาย ุ0-1 ปีนั้นท าให้ยา่/ ยายมีการกินนอนพกัผอ่นไม่เป็นเวลา
จากการท่ีตอ้งเป็นผูดู้แลหลกัหลานตลอด 24 ชัว่โมง ท าใหร่้างกายเกิดก่อนอ่อนลา้ หรือในยา่/ ยาย
บางรายอาจมีปัญหาสุขภาพอยูแ่ลว้ ท าใหมี้ภาวะสุขภาพท่ีแยล่งได ้การศึกษายา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลกั
หลาน ซ่ึงเป็นชนกลุ่มนอ้ยในประเทศสหรัฐอเมริกาท่ีมีระดบัรายไดต้  ่าเป็นผลใหย้า่/ ยายมีภาวะ
สุขภาพท่ีแย ่และเกิดภาวะซึมเศร้าไดม้ากกวา่ก่อนท่ีจะมาเป็นผูดู้แลหลกัหลาน ในครอบครัวแหวง่
กลางยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานมีประสบการณ์ทางดา้นลบกบัการเปล่ียนแปลงทางดา้นพฤติกรรม
สุขภาพ ภาวะซึมเศร้า และการดูแลตนเอง การศึกษาความเส่ียงต่อภาวะซึมเศร้าในผูดู้แลเด็กชาวอิลิ
นอยส์พบวา่การท่ีผูดู้แลมีปัญหาดา้นสุขภาพนั้นท าให้เพิ่มความเส่ียงต่อภาวะซึมเศร้า ดงันั้น
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นผลกระทบต่อสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดของยา่/ ยายใน
การท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกได ้
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 ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท เม่ือในอดีตยา่ยายมีหนา้ท่ีช่วยเหลือ           
ในการเล้ียงดูอบรมสั่งสอน และช่ืนชมในตวัหลานเท่านั้น แต่สังคม และสภาวะทางเศรษฐกิจท่ี
เปล่ียนแปลงไปในปัจจุบนัท าใหย้า่/ ยาย ตอ้งท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานซ่ึงเป็นภาระท่ีหนกั 
และในบางคร้ังก็รู้สึกนอ้ยเน้ือต ่าใจวา่เห็นยา่/ ยายเป็นคนรับใชห้รือถึงน าลูกมาใหเ้ล้ียง บางคนก็
รู้สึกดีมีความภาคภูมิใจท่ีไดเ้ล้ียงหลานของตนเอง จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่ การดูแลหลาน
ส่งผลกระทบทั้งดา้นบวก และดา้นลบต่อผูดู้แลมีปู่ยา่ตายายท่ีระบุวา่ตนเองไดรั้บผลทางบวกจาก
การดูแลหลาน ไดแ้ก่ ความรู้สึกภาคภูมิใจในตนเอง ต่ืนเตน้ดีใจท่ีไดท้  าหนา้ท่ีเป็นผูดู้แลหลานของ
ตนเอง (Butler & Zakari, 2005) ซ่ึงความรู้สึกมีภาคภูมิใจในตนเอง ต่ืนเตน้ดีใจท่ีไดท้  าหนา้ท่ีเป็น
ผูดู้แลหลานของตนเองส่งผลทางบวกต่อความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท                      
ในการศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ (2553) ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท า
บทบาทของยา่/ ยาย ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองระดบัสูง เท่ากบั ร้อยละ 44.5 ความรู้สึกมีคุณค่า
ของตนเองระดบัปานกลาง เท่ากบั ร้อยละ 26.7 และระดบัต ่า เท่ากบั ร้อยละ 28.8 แต่ถา้ยา่/ ยาย         
ไม่รู้สึกมีภาคภูมิใจในตนเอง ไม่ต่ืนเตน้ดีใจท่ีไดท้  าหนา้ท่ีเป็นผูดู้แลหลานของตนเองส่งผลทางลบ
ต่อความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท ดงันั้นความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท า
บทบาทมีความสัมพนัธ์ทางลบ กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลาน
วยัขวบปีแรก 

 การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวของยา่/ ยายคือการท่ีสมาชิกในครอบครัวให้           
การสนบัสนุนช่วยเหลือในดา้นต่าง ๆ แก่ยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานอาย ุ0-1ปี นั้นมีความส าคญัมาก             
เพื่อช่วยเก้ือกูล และเอ้ือประโยชน์ต่าง ๆ ในการเล้ียงดูหลานจากสมาชิกในครอบครัว ไดมี้การศึกษา
อยา่งกวา้งขวางการสนบัสนุนทางสังคมนั้นมีทั้งในรูปแบบท่ีเป็นรูปธรรม ไดแ้ก่ การเก้ือกูลกนั            
ในส่ิงท่ีเป็นวตัถุ และนามธรรม ไดแ้ก่ การใหค้  าปรึกษา การพูดคุยสนทนาใหก้ าลงัใจแก่กนั               
และการสนบัสนุนทางสังคมนั้นส่งผลใหย้า่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลานมีสุขภาพจิตท่ีดีข้ึนดว้ย (Musil, 
Gordon, Wanner, Zauzniewski, Standing, & Wykle, 2011) การท่ียา่/ ยายเล้ียงดูหลานตามล าพงัถา้
ไม่ไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวอาจท าให้เกิดความเครียดในการท าบทบาทได ้
ดงันั้นการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเครียดในการท า
บทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 

 จากการทบทวนวรรณกรรมในต่างประเทศพบวา่มีการศึกษาความเครียดในการท า
บทบาทเล้ียงหลานแทนพอ่/ แม่ และปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทอยา่ง
แพร่หลาย แต่ในประเทศไทยยงัมีการศึกษาไม่มากนกัโดยเฉพาะยา่/ ยายท่ีตอ้งรับผิดชอบเล้ียงดู
หลานในวยัขวบปีแรก ซ่ึงเป็นวยัท่ีตอ้งการการพึ่งพาจากผูดู้แลหลกั ประกอบกบัการเปล่ียนแปลง
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บริบทของครอบครัวไทย ท าใหย้า่/ ยายตอ้งท าบทบาทเหล่าน้ีเพิ่มมากข้ึน ท่ีผา่นมาจะเห็นไดว้า่มี
การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเครียด หรือภาวะซึมเศร้าของปู่ยา่ตายายท่ีท าหนา้ท่ีในการเล้ียงดูหลกั
หลานในช่วงอายตุ่าง ๆ มาบา้งแลว้ แต่ยงัไม่เคยมีการศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียด
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลานวยัขวบปีแรก ดงัเช่น การศึกษาของ            
ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) ท่ีศึกษาอาการซึมเศร้าใน ปู่ยา่/ ตายายท่ีเล้ียงดูหลานวยั 0-5 ปี 
จ  านวน 100 คนในเขตอ าเภอเมือง ละอ าเภอท่ายาง จงัหวดัเพชรบุรี พบวา่ ความรู้สึกเป็นภาระ             
ดา้นผลกระทบต่อการเงิน กิจวตัรประจ าวนั สุขภาพและการสนบัสนุนจากครอบครัวของ ปู่ยา่ตา
ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยั 0-5 ปี มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัอาการซึมเศร้าของ ปู่ยา่ตายายอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ ส่วนความรู้สึกเป็นภาระดา้นผลกระทบต่อความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองมี
ความสัมพนัธ์ทางลบกบัอาการซึมเศร้าของ ปู่ยา่/ ตายายอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ ดว้ยเหตุน้ีผูว้ิจยัจึง
สนใจท่ีท่ีจะศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดู
หลานอาย ุ0-1 ปี  

 ดว้ยเหตุผลสนบัสนุนประชากรในวยัท างานของภาคตะวนัออกเฉียงเหนือส่วนมากจะมีผู ้
ยา้ยถ่ินเพื่อไปประกอบอาชีพนอกถ่ินท่ีอยูข่องตน ซ่ึงในวยัน้ีส่วนใหญ่จะอยูใ่นพฒันกิจของ
ครอบครัวระยะสร้างครอบครัวใหม่ หรือพฒันกิจของครอบครัวระยะเร่ิมเล้ียงดูบุตร ดงันั้นผูท่ี้ยา้ย
ถ่ินไปท างานต่างถ่ิน ซ่ึงเป็นพอ่แม่ส่วนใหญ่จึงตอ้งฝากลูกไวใ้หย้า่/ ยายเป็นผูเ้ล้ียงดู ดว้ยเหตุน้ีผูว้จิยั
จึงไดส้นใจท่ีจะศึกษางานวจิยัคร้ังน้ีในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือของไทย ซ่ึงจากขอ้มูลเด็กท่ีไม่ได้
อยูก่บัพอ่แม่ ในประเทศไทยมีอยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือสูงถึงร้อยละ 30 

 

วตัถุประสงค์การวจิัย 
 1.  เพื่อศึกษาระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
 2.  เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก ไดแ้ก่ ปัจจยัดา้นความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน ความรู้สึกเป็นภาระ 
ดา้นกิจวตัรประจ าวนั ความรู้สึกเป็นภาระดา้นผลกระทบต่อสุขภาพ ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเอง
ในการท าบทบาท และการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว 

 

สมมติฐานการวจิัย 
 1.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดในการท า
บทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
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 2.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียด              
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
 3.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นผลกระทบต่อสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียด
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
 4.  ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาทมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเครียด
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
 5.  การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเครียด             
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
 

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 การศึกษาปัจจยัท่ีมีผลต่อความเครียดของยา่/ยายซ่ึงเป็นผูดู้แลหลกั คร้ังน้ีไดน้ าแนวคิด
ของ Pearlin et al. (1990) ท่ีมีการน ามาใชใ้นการศึกษาวจิยัเก่ียวกบัเร่ืองของยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกั
หลานอยา่งแพร่หลายทั้งใน และต่างประเทศผูว้ิจยัจึงไดใ้ชก้รอบแนวคิดน้ีมาเป็นกรอบแนวคิดใน
การวจิยักรอบแนวคิดความเครียดของยา่/ ยายในการท าบทบาทแม่ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก  

 กรอบแนวคิดท่ีน ามาใชศึ้กษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่
ของยา่/ยาย คือ กรอบแนวคิดท่ีประยกุตม์าจากรูปแบบกระบวนการเกิดความเครียดของผูดู้แลของ 
Pearlin et al. (1990) ร่วมกบัการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง โดย Pearlin et al. (1990) กล่าววา่ 
กระบวนการเกิดความเครียดประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 4 ประการ ไดแ้ก่ 

 1.  ปัจจยัพื้นฐาน และบริบทของความเครียด (Background and contextual variables) 
เป็นขอ้มูลพื้นฐานโดยทัว่ไปของยา่/ ยายซ่ึงเป็นผูเ้ล้ียงดูและผูท่ี้ไดรั้บการดูแล คือ หลานวยัขวบปี
แรก (ลกัษณะการดูแลท่ียาวนาน) ไดแ้ก่ ลกัษณะของครอบครัว และเครือข่าย ลกัษณะทางสังคม 
ฐานะทางเศรษฐกิจของครอบครัว ภาวะสุขภาพของยา่/ ยาย ระยะเวลาในการดูแล ลกัษณะ              
ความเป็นอยูโ่ดยทัว่ไป และแหล่งประโยชน์ทางดา้นต่าง ๆ ของครอบครัว เป็นตน้ 

 2.  ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียด (Stressors) แบ่งได ้2 ระดบั ไดแ้ก่ 
  2.1  ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัปฐมภูมิ (Primary stressors) ซ่ึงส่วนใหญ่เป็น

ปัจจยัภายในตนเอง สถานการณ์ หรือเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้งกบัหลานในวยัขวบปีแรก แบ่งออกได้
เป็น 2 ลกัษณะ ไดแ้ก่ ตวับ่งช้ีทางดา้นอตันยั (Objective indicators) ไดแ้ก่ความเล้ียงยาก/ ง่าย ของ
หลาน ตวับ่งช้ีทางดา้นปรนยั (Subjective indicators) ไดแ้ก่ ภาระการดูแลท่ีหนกัมาก หรือการดูแล
หลานของยา่/ ยายเพียงล าพงั เช่น การสูญเสียคู่ชีวติจากการเสียชีวติของคู่ชีวติ การหยา่ร้าง การไม่มี
คนช่วยเหลือในการดูแลหลาน เป็นตน้ ซ่ึงส่ิงต่าง ๆ เหล่าน้ีจะกดดนัหรือผลกัดนัใหผู้ดู้แลเกิดส่ิงท่ี
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ก่อใหเ้กิดความเครียดทุติยภูมิ (Secondary stressors) ในงานวจิยัน้ี คือ ความรู้สึกเป็นภาระ                
ในการดูแลดา้นการเงิน ดา้นกิจวตัรประจ าวนัและดา้นสุขภาพ 

  2.2  ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัทุติยภูมิ (Secondary stressors) ซ่ึงเป็นความรู้สึก
กดดนัท่ีเป็นผลมาจากส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัปฐมภูมิ สามารถแบ่งออกไดเ้ป็น 2 ส่วน 
ไดแ้ก่ ความตึงเครียดในบทบาท (Role strains) ส่วนใหญ่มาจากความขดัแยง้ในครอบครัว ปัญหา
ทางเศรษฐกิจ หรือความพยายามท่ีจะรักษาสมดุลระหวา่งการประกอบอาชีพกบัภาระหนา้ท่ี และ
ความรับผดิชอบในการเล้ียงดูหลาน และความตึงเครียดภายในจิตใจ (Intrapsychic strains) ซ่ึงเป็น
ส่ิงท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของยา่/ ยายซ่ึงเป็นผูดู้แล ไดแ้ก่ ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเอง ความสามารถ
ในการควบคุมตนเอง การสูญเสียความเป็นตวัเอง และความสามารถในการท าบทบาทของตนเอง 
เป็นตน้ ซ่ึงถา้ยา่/ ยายมีลกัษณะของสภาพจิตใจท่ีเขม้แขง็ก็จะมีความรู้สึกกดดนั หรือตึงเครียด
ภายในจิตใจลดลงได ้ในงานวจิยัน้ี คือ ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท 

 3.  ตวัแปรคัน่กลาง (Mediators stress) ไดแ้ก่ ทกัษะการเผชิญปัญหา (Coping skills)  
และแรงสนบัสนุนทางสังคม (Social support) ซ่ึงเป็นตวัแปรคัน่กลางของความเครียด ใน
กระบวนการเกิดความเครียด และมีหลากหลายระดบั โดยถา้ยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลานมีทกัษะ
การเผชิญปัญหา หรือแรงสนบัสนุนทางสังคมท่ีดีก็จะช่วยใหป้ระสบการณ์ความเครียดนั้นลดลง  
แต่ถา้ยา่/ ยายขาดทกัษะในการเผชิญปัญหา หรือขาดแรงสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวก็จะท า
ใหก้ระบวนการเกิดความเครียดรุนแรงมากข้ึน ซ่ึงตวัแปรขั้นกลางน้ีเป็นตวัแปรท่ีจะช่วยลดระดบั
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นต่าง ๆ ท่ีก่อใหเ้กิดความเครียด ในงานวจิยัน้ี คือ การสนบัสนุนทางสังคม
จากครอบครัว ต่อมาในปี 1999 Pearlin et al. (1990) ไดเ้ปล่ียนความหมายของตวัแปรคัน่กลางของ
ความเครียด (Mediators stress) เป็นค าวา่ แหล่งทรัพยากรของผูดู้แล (Moderating resources)
เน่ืองจากการศึกษาของเขาพบวา่การสนบัสนุนทางสังคม และแนวความคิดของตวัเองเป็นตวัแปรท่ี
มีอิทธิพลต่อความสัมพนัธ์ระหวา่งสาเหตุท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดกบัผลลพัธ์ แหล่งทรัพยากรของ
ผูดู้แลน้ีมีความสามารถท่ีจะขจดัส่ิงท่ีเป็นอุปสรรค หรือช่วยบรรเทาผลกระทบ ซ่ึงแหล่งทรัพยากร
ของผูดู้แล (Moderating resources) น้ีสามารถท่ีจะเพิ่มความสามารถในการแกไ้ขปัญหาต่าง ๆ ไดดี้  

 ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัปฐมภูมิ และส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัทุติยภูมิ
เป็นแรงผลกัดนัน าไปสู่ผลลพัธ์ ซ่ึงเป็นการแสดงออกของความเครียด 

 4.  ผลลพัธ์ เป็นการแสดงออกของความเครียด (Outcomes or manifestations of stress) 
เป็นผลท่ีเกิดจากกระบวนการท่ีเกิดความเครียดข้ึนในยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลานวยัขวบปีแรก 
ซ่ึงส่วนใหญ่มกัแสดงออกในรูปสุขภาพจิต ไดแ้ก่ ภาวะซึมเศร้า ความวิตกกงัวล ความเครียด        
ซ่ึงอาจน าไปสู่การเกิดโรคทางกายอ่ืน ๆ หรือน าไปสู่การฆ่าตวัตายได ้
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 ผลลพัธ์ของปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย เป็น
ผลท่ีเกิดจากกระบวนการท่ีเกิดความเครียดข้ึนในยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลาน ในการวจิยัคร้ังน้ี
ศึกษาความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ใชก้รอบแนวคิดของ Abidin (1995) ไดก้ล่าว
อธิบายความเครียดในการท าบทบาทพอ่แม่ วา่มีองคป์ระกอบ 3 ดา้น คือ 

  4.1  ความเครียดต่อการท าบทบาท/ หนา้ท่ีพอ่แม่ (Parental distress) หมายถึง               
ความทุกขใ์จ ความยากล าบากต่อประสบการณ์ของบิดา มารดาในการแสดงบทบาทการ เป็นผูเ้ล้ียง
ดู ไดแ้ก่ ความรู้สึกวา่ตนเองดอ้ยความสามารถในการเล้ียงดู บทบาทอ่ืน ๆ ในชีวิตถูกจ ากดัลง            
ความขดัแยง้กบัผูเ้ล้ียงดูคนอ่ืน (เช่น สามี ยา่ ขาย ฯลฯ) การขาดการสนบัสนุนทางสังคม                 
และการมีอาการซึมเศร้า 

  4.2  ความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัลูก (Parent-child dysfunctional 
interaction) หมายถึง การรับรู้ของบิดามารดา ท่ีบุตรของตนไม่ไดเ้ป็นไปตามท่ี คาดหวงั               
และปฎิสัมพนัธ์ท่ีเกิดข้ึนกบับุตรน้ีไม่ท าให้เกิดความรู้สึกของการเป็นพอ่แม่ ท าใหบิ้ดามารดารู้สึก
วา่บุตรเป็นประสบการณ์ดา้นลบของชีวติ บิดามารดารู้สึกวา่บุตรไม่ตอ้งการตนเอง และ ตนเองเป็น
คนแปลกหนา้ส าหรับบุตร ความรู้สึกเช่นน้ีน าไปสู่โอกาสการท าร้ายเด็กในรูปแบบการ ทอดทิ้ง 
ปฏิเสธ หรือท าร้ายร่างกายเด็กไดสู้ง 
  4.3  ความเครียดต่อความเป็นเด็กเล้ียงยากของลูก (Difficult child) หมายถึง                 
การรับรู้เก่ียวกบัลกัษณะพฤติกรรมของเด็กท่ีท าให้รู้สึกวา่ง่ายหรือยากต่อการจดัการลกัษณะท่ี
กล่าวถึงน้ีก็คือ พื้นฐานอารมณ์ของเด็กนัน่เอง 
 จากแนวคิดของ Abidin (1995) ความเครียดในการท าบทบาทพอ่แม่ไดมี้คนน าไปใชก้บั
ยา่/ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลานในการท าบทบาทพอ่แม่เช่นกนั ดงัแสดงใน ภาพท่ี 1 
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    ตวัแปรตน้           ตวัแปรตาม 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี1  กรอบแนวคิดการวจิยั 

 
ขอบเขตการวจิัย 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัแบบหาความสัมพนัธ์ (Correlation research) โดยมี
วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกท่ีอยูใ่น จงัหวดัสกลนคร จงัหวดัร้อยเอด็ และจงัหวดัอุบลราชธานี  
จ  านวน 100 คน เก็บขอ้มูล วนัท่ี 1 มีนาคม พ.ศ. 2560 ถึง 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 ความเครียดของยา่/ ยายในการท าบทบาทแม่ท่ีเล้ียงดูหลาน หมายถึง ความรู้สึกตึงเครียด

ทางอารมณ์ ไม่มีความสบายใจ ความรู้สึกเป็นทุกขข์องยา่/ ยาย ในการท าบทบาทแม่ประเมิน           
โดยจากแบบสอบถามความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่ยายท่ีเล้ียงดูหลานของ Srinon (2015)  

 ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล หมายถึง ความรู้สึก หรือการรับรู้เก่ียวกบัความเดือดร้อน 
ความยากล าบาก อนัเน่ืองมาจากการตอ้งรับภาระท าบทบาทเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานแทนพอ่แม่ของ             
ยา่/ ยายในงานวจิยัคร้ังน้ีส่งผลใหเ้กิดความเป็นภาระทั้ง 3 ดา้น วดัไดโ้ดยใชป้ระเมินการตอบสนอง
ของผูดู้แลหลกัของ ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) 

 1.  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน หมายถึง ภาระค่าใชจ่้ายของยา่/ ยายท่ีใช้
ในการดูแลหลาน และใชจ่้ายในชีวติประจ าวนของตนเอง 

ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 

- ดา้นการเงิน 

- ดา้นกิจวตัรประจ าวนั 

- ดา้นสุขภาพ 

ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท 

การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว 

ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของ
ยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
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  2.  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนั หมายถึง การท าบทบาทแม่ของ
ยา่ยายในการเล้ียงดูหลานมีผลกระทบต่อแบบแผนการด าเนินชีวติประจ าวนัของยา่/ ยาย 

 3. ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ หมายถึง ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่              
ในการเล้ียงหลานมีปัญหาต่อภาวะสุขภาพของยา่ยายหรือไม่ หรือยา่/ ยายมีโรคเร้ือรัง                   
และโรคประจ าตวัหรือไม่ 

 ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท หมายถึง ความรู้สึกและทศันคติท่ีดี          
การไดรั้บการยอมรับ และเคารพนบัถือท่ียา่/ ยายมีต่อตนเองและเห็นวา่ตนเองมีความส าคญัท่ีไดรั้บ
ความไวว้างใจใหเ้ป็นผูเ้ล้ียงดูหลานของตนเอง วดัโดยใชแ้บบประเมินการตอบสนองของผูดู้แล
หลกัของ ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) 
 การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว หมายถึง ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดู
หลานไดรั้บการสนบัสนุนช่วยเหลือสนบัสนุนต่าง ๆ จากสมาชิกในครอบครัว วดัโดยใชแ้บบ
ประเมินวดัแรงสนบัสนุนทางสังคมโดยใชเ้คร่ืองมือ Social Support Questionnaire (SSQ) part II 
ของ Srinon (2015) 

 



 

 

บทที ่2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การศึกษาวจิยัคร้ังน้ี เป็นการวจิยัในลกัษณะของรูปแบบการหาความสัมพนัธ์ 

(Correlation research design) เพื่อศึกษาปัจจยัท่ีสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของ 
ยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานอาย ุ0-1 ปี ซ่ึงผูว้จิยัไดศึ้กษาคน้ควา้ความรู้ไดจ้ากเอกสาร งานวจิยัต่าง ๆ ต ารา 
และวารสารท่ีเก่ียวขอ้งดงัน้ี 
 1.  แนวคิดการเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานของยา่/ยาย 
  1.1  สถานการณ์ของการรับบทบาทเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานแทนพอ่แม่ ของยา่/ยาย 
  1.2  การเล้ียงดูเด็กวยัขวบปีแรก 
 2.  ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
  2.1  แนวความคิดเก่ียวกบัความเครียดในการในการท าบทบาทบิดา/มารดา 
  2.2  ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ยาย  
 3.  ปัจจยัท่ีมีผลต่อความเครียดในการท าบทบาทเป็นแม่ของยา่ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
  3.1  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 
   3.1.1  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน 
   3.1.2  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนั 
   3.1.3  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ  
  3.2  ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท 
  3.3การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว 

  

แนวคดิการเป็นผู้เลีย้งดูหลานของย่า/ ยาย 
 1.  สถานการณ์ของการรับบทบาทเป็นผู้เลีย้งดูหลานแทนพ่อ/ แม่ ของย่า/ ยาย 

 ในปัจจุบนัประเทศไทยในปัจจุบนัเขา้สู่ยคุโลกาภิวตัน์ในครัวเรือนท่ีอาศยัอยูส่่วนใหญ่มี
แต่เด็กกบัผูสู้งอายใุนครอบครัวมีเพียงปู่ยา่ตายายและหลาน ไม่มีวยัท่ีเป็นพอ่/ แม่ อาศยัอยูใ่น
ครอบครัวดว้ยเลย เรียกวา่ ครอบครัวแหวง่กลาง เน่ืองมาจากภาคตะวนัออกเฉียงเหนือเป็นภูมิภาคท่ี
มีอตัราการยา้ยถ่ินร้อยละ 1.2 (ส านกังานสถิติแห่งชาติ, 2558) และมีแนวโนม้เพิ่มมากข้ึน              
ซ่ึงครอบครัวลกัษณะน้ีสัดส่วนสูงถึงร้อยละ 5.5 ในปี พ.ศ. 2553 (ส านกังานสถิติแห่งชาติ, 2560) 
เหตุเพราะบิดามารดาของเด็กตอ้งยา้ยไปท างานต่างถ่ิน เด็กไทยกวา่ 3 ลา้นคน หรือร้อยละ 21 ไม่ได้
อยูก่บัพอ่/ แม่ ส่วนในภาคตะวนัออกเฉียงเหนือเด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บัพอ่/ แม่สูงถึงร้อยละ 30 และจาก
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ขอ้มูลสถานการณ์เด็ก และสตรีตวัเลขของเด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บัพอ่/แม่ ในประเทศไทยมีอตัราท่ีสูงมาก
เม่ือน าไปเปรียบเทียบกบัประเทศท่ีพฒันาในระดบัใกลเ้คียงกบัประเทศไทย ไดแ้ก่ ประเทศลาว        
เด็กท่ีไม่ไดอ้ยูก่บัพอ่/ แม่ ร้อยละ 5 ประเทศเวยีดนามร้อยละ 4.5 ประเทศออสตาริกา้ร้อยละ 3.4       
และประเทศไนจีเรียร้อยละ 6.5  

 สังคมเปล่ียนแปลงเป็นสังคมอุตสาหกรรมพอ่/ แม่ ตอ้งยา้ยถ่ินไปท างานต่างถ่ิน               
เพื่อใหมี้รายไดม้าจุนเจือครอบครัวท าใหย้า่/ ยาย ซ่ึงเคยเป็นแม่ก่อนมีทั้งประสบการณ์ในการเล้ียงดู
ลูกของตนเองเพื่อตอ้งการสนบัสนุนใหลู้กหารายได ้เพื่อเล้ียงตวัเอง เพื่อสร้างฐานะของตวัเอง          
ยา่/ ยายบางคนก็อยากจะเป็นแม่อีกคร้ัง เน่ืองจากยา่/ ยาย เหงาเพราะยายมีลูกนอ้ยคน และมี
ความรู้สึกผกูพนัทางสายเลือด (ชนินทร จารุจนัทร์, 2541) ยา่/ ยาย จึงเป็นบุคคลท่ีส าคญัเป็นอยา่งยิง่
ท่ีจะเป็นผูท่ี้ไดรั้บความไวว้างใจในการท าบทบาทแทนพ่อ/ แม่ในการเล้ียงดูหลานของตนเอง 

 จากการศึกษาของ กาญจนา เทียนลาย และวรรณี หุตะแพทย ์(2558) ความรู้สึกของปู่ยา่/ 
ตายายต่อบทบาทการเป็นผูดู้แลหลาน ปู่ยา่/ ตายายบางคนคาดหวงัอยูแ่ลว้วา่ ตนเองตอ้งเป็นคนดูแล
หลานใหก้บัลูกของตนเองท่ีตอ้งไปท างานท่ีอ่ืนในขณะท่ีบางคนก็ไม่ไดค้าดหวงัมาก่อน               
ส่วนอีกมุมมองหน่ึง ความรู้สึกวา่การเล้ียงดูหลานเป็นภาระ เน่ืองจากเช่ือวา่การท่ีตอ้งเล้ียงหลาน       
ท าใหต้นเองมีความยากล าบากมากกวา่เดิม ส่วนหน่ึงเพราะมีรายไดไ้ม่เพียงพอท่ีจะเป็นค่าใชจ่้าย
ส าหรับเล้ียงดูหลาน บางคนมีปัญหาทางดา้นสุขภาพ การเล้ียงดูหลานนั้นท าให้ตนเองไม่สามารถ 
ไปไหนมาไหนไดเ้หมือนคนอ่ืน 

 2.  การเลีย้งดูเด็กวัยขวบปีแรก  
 เด็กวยัขวบปีแรกหรือวยัทารก หมายถึง เด็กท่ีมีอายตุั้งแต่ 1 ถึง 12 เดือน เป็นวยัท่ีมี              

การเจริญเติบโต และพฒันาการเร็วมากกวา่วยัอ่ืน ๆ เป็นวยัท่ีเร่ิมเรียนรู้เก่ียวกบัส่ิงแวดลอ้มต่าง ๆ 
ซ่ึงมีอิทธิพลต่อการเจริญเติบโต และพฒันาการของเด็ก เน่ืองจากทารกยงัไม่สามารถท ากิจกรรม 
ต่าง ๆ ดว้ยตนเองไม่สามารถส่ือความรู้สึก และความตอ้งการไดช้ดัเจนจากขอ้จ ากดัดา้นภาษา  
ทารกจึงตอ้งไดรั้บการสร้างเสริมสุขภาพท่ีเหมาะสมจากผูดู้แล โดยทารกตอ้งไดรั้บความรัก              
ความอบอุ่น ความปลอดภยั การตอบสนองความตอ้งการดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม            
และจิตวญิญาณท่ีเหมาะสม เพื่อใหมี้สุขภาพท่ีดีแบบองคร์วม และยงัเช่ือกนัวา่วยัทารกเป็นวยัท่ีมี 
การสร้างบุคลิกภาพพื้นฐานของมนุษย ์(พชัรีย ์วรกิจพูนผล, 2555) เพราะฉะนั้นผูท่ี้เป็นผูเ้ล้ียงดูหลกั
ของเด็กในวยัน้ีจะตอ้งใหค้วามดูแลเอาใจใส่อยูต่ลอดเวลาเพื่อตอบสนองความตอ้งการของเด็ก         
เช่น การให้อาหาร การใหค้วามอบอุ่น การดูแลเร่ืองของความสะอาด การกอดดว้ยความรักและ
ทะนุถนอม หากการเล้ียงดูเด็กในวยัน้ีบกพร่องจะส่งผลต่อเด็ก ทั้งในระยะสั้นและระยะยาว จะเห็น
ไดว้า่ การเล้ียงดูเด็กในวยัขวบปีแรกน้ีเป็นเร่ืองท่ีส าคญัมากท่ีสุด เพราะฉะนั้นผูท่ี้เล้ียงดูเด็กในวยั
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ทารกน้ีตอ้งเป็นผูท่ี้มีความรู้ ความสามารถ และประสบการณ์ในการเล้ียงดูเด็กเป็นอยา่งดี             
และควรเป็นผูท่ี้มีศกัยภาพและคุณสมบติัท่ีเหมาะสมในการท่ีจะเล้ียงดูเด็กในวยัน้ี การเล้ียงดู คือ  
พื้นฐานส าคญัท่ีเป็นจุดของการเร่ิมตน้ชีวติของเด็กทารก ครอบครัว คือ สังคมแรกท่ีดูแลทารก        
พอ่/ แม่เป็นบุคคลท่ีใกลชิ้ดกบัทารกมากท่ีสุดรวมทั้งคอยเสริมสร้างบุคลิกภาพใหก้บัทารก 
(Hockenberry, Wilson, & Finkelstein, 2005) ดงันั้น การเล้ียงดูเด็กในวยัน้ีผูดู้แลหลกัจึงตอ้งให้
ความส าคญัในเร่ืองต่อไปน้ี 
 1.  การกิน นมแม่เป็นอาหารท่ีส าคญัท่ีสุดส าหรับทารก การใหน้มไม่ควรเขม้งวดใหกิ้น
ตามเวลามากเกินไปตอ้งค านึงถึงความตอ้งการของเด็กดว้ย อาหารเสริมควรเร่ิมเม่ือทารกมีอาย ุ             
6 เดือนข้ึนไป 
 2.  การนอน วยัน้ีมกัจะต่ืนบ่อยในเวลากลางคืน ควรฝึกทารกใหน้อนเป็นเวลา             
โดยกลางวนัปลุกข้ึนมาเล่น และกลางคืนพาเขา้นอนใหเ้ป็นเวลา 
 3.  การขบัถ่าย วยัน้ีหา้มเร่งรัดในการฝึกขบัถ่าย 
 4.  การป้องกนัโรค และอุบติัเหตุ วยัน้ีจ  าเป็นตอ้งมีการวดัการเจริญเติบ โดยการชัง่
น ้าหนกั และวดัส่วนสูง รวมทั้งการตรวจพฒันาการอยา่งสม ่าเสมอ และควรตอ้งไดรั้บภูมิคุม้กนัโรค
ท่ีส าคญั 6 โรค คือ คอตีบ ไอกรน บาดทะยกั โปลิโอ หดั และวณัโรค อุบติัเหตุท่ีพบบ่อยในวยัน้ี 
เช่นการตกจากท่ีสูง ไฟไหม ้น ้าร้อนลวก จมน ้า กินสารพิษ 
 5.  การเล้ียงดูดว้ยความรัก และทะนุถนอม และตอบสนองความตอ้งการของเด็ก  
เพื่อสร้างให้เด็กเกิดความรู้สึกไวว้างใจ ซ่ึงจ าเป็นมากในวยัน้ี 

 ดงันั้น ผูท่ี้เล้ียงดูเด็กในวยัน้ีจะตอ้งทราบถึงพฒันาการดา้นต่าง ๆ การกิน การนอน           
และการป้องกนัโรคของเด็กในวยัน้ีดว้ยจากท่ีกล่าวมาขา้งตน้นั้นการเล้ียงดูเด็กวยัขวบปีแรกมี
ความส าคญัมากต่อการพฒันาการทางดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ ดา้นร่างกาย จิตใจ อารมณ์ สังคม             
และการส่งเสริมสุขภาพซ่ึงผูท่ี้ดูแลหลกัเด็กในวยัน้ีตอ้งให้ความส าคญัอยา่งมาก และดูแลอยา่ง
ใกลชิ้ดตลอดเวลา 
 

ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยายทีเ่ลีย้งดูหลาน   
 1.  แนวความคิดเกีย่วกบัความเครียดในการในการท าบทบาทบิดา/ มารดา 

 ความเครียดในการท าบทบาทแม่แนวคิดความเครียดในการท าบทบาทพอ่/ แม่ 
(Parenting Stress) ของ Abidin (1995) ซ่ึงไดอ้ธิบายวา่ ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดในการเล้ียงดูบุตร
มีลกัษณะเป็นหลายมิติ (Multi dimentions) และแบ่งความเครียดออกเป็น 3 ดา้น คือ 1) ความเครียด
ต่อการท าบทบาท/หนา้ท่ีพ่อ/ แม่ (Parental distress) 2) ความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์          
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กบัลูก (Parent-hild dysfunctional interaction) 3) ความเครียดต่อความเป็นเด็กเล้ียงยากของลูก 
(Difficult child)     

  การแสดงบทบาทการเป็นแม่ ประกอบดว้ยสติปัญญา การรับรู้ในบทบาท และอารมณ์ 
(Mercer, 1985) ในการท่ีมารดาจะสามารถแสดง และรับผิดชอบต่อการปฏิบติัในบทบาทของมารดา
ไดอ้ยา่งเหมาะสมนั้นตอ้งเกิดจากการเรียนรู้ และพฒันาเป็นขั้นตอนจากประสบการณ์ท่ีเคยไดรั้บ 
ซ่ึงการปรับตวัเขา้รับบทบาทใหม่ในการรับบทบาทการเป็นมารดาตั้งแต่ระยะหลงัคลอดเป็นวกิฤต
ในชีวติของผูห้ญิงท่ีตอ้งเปล่ียนบทบาทมาเป็นแม่ตอ้งเผชิญกบัส่ิงต่าง ๆ ท่ีทา้ทาย และความเครียด
เพื่อใหท้  าบทบาทการเป็นแม่ไดอ้ยา่งสมบูรณ์ (Pridham et al., 1991) การท่ีแม่จะสามารถแสดง
บทบาทไดอ้ยา่งเหมาะสมนั้น ประเมินไดจ้าก 1) ความรู้สึกผกูพนักบับุตร 2) การแสดงออกถึง
ความสามารถในการเล้ียงดูลูก 3) การแสดงออกถึงความพึงพอใจในบทบาทการเป็นแม่ (Mercer, 
1985) แม่จะประสบความส าเร็จในการท าบทบาทไดน้ั้นจะตอ้งปฏิบติับทบาทในการเป็นแม่ร่วมกบั
บทบาทเดิมไดอ้ยา่งมีความสุข ท าใหเ้กิดความมัน่ใจ และความพึงพอใจในการแสดงบทบาท ท าให้
สามารถแสดงเอกลกัษณ์ของบทบาทในการเป็นแม่ไดอ้ยา่งสมบูรณ์ การเล้ียงลูกนั้นในวยัขวบปีแรก
มีความส าคญัมากเพราะเป็นวยัท่ีมีการเปล่ียนแปลงในทุก ๆ ดา้นอยา่งรวดเร็วมาก ไดแ้ก่ การเปล่ียน
ทางดา้นร่างกาย พฒันาการดา้นต่าง ๆ และอารมณ์ ตลอดจนความปลอดภยัจากอุบติัเหตุ               
และการบาดเจบ็ต่าง ๆ แม่ ซ่ึงเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัจะตอ้งมีความสามารถ ความรู้ และความเขา้ใจ
รวมถึงทกัษะต่างๆ ประสบการณ์ในการเล้ียงดูเด็กในวยัน้ี เพื่อใหก้ารเล้ียงดูเด็กในวยัน้ีสัมฤทธ์ิผล
เป็นอยา่งดี ซ่ึงการรับบทบาทดงักล่าวของแม่อาจท าใหเ้กิดผลกระทบต่อบทบาทอ่ืนท่ีตนตอ้ง
รับผดิชอบ และปฏิบติัยูไ่ดอ้าจท าใหม้ารดาเกิดความเครียดได ้(สุมจัฉรา มานะชีวกุล, 2555)    

 2.  ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยาย (Grandparenting Stress) 
 การท่ียา่/ ยายตอ้งท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกนั้นเด็กในวยัน้ี                      

มีการเปล่ียนแปลงของพฒันาการในทุก ๆ ดา้น และการเจริญเติบโตอยา่งรวดเร็ว ผูเ้ล้ียงดูตอ้งดูแล
เอาใจใส่ในเร่ืองพฒันาการทางดา้นจิตใจ อารมณ์ สังคม และดา้นร่างกาย ไปจนถึงเร่ืองของ
อุบติัเหตุดา้นสุขภาพ และความเจบ็ป่วยของเด็ก การเล้ียงง่าย ล้ียงยากของเด็กเพราะฉะนั้นยา่/ ยาย ท่ี
ท าบทบาทแทนแม่ในการเล้ียงดูหลานจะตอ้งมีความอดทน ความเอาใจใส่ ความเสียสละ มีความรู้ 
ความเขา้ใจ และทกัษะในการเล้ียงดูเด็กในวยัน้ีไดเ้ป็นอยา่งดีซ่ึงจากท่ีกล่าวมาขา้งตน้ยา่/ ยาย จะรัก 
และใหก้ารดูแลเอาใจใส่หลานของตนมากกวา่ดูแลลูกของตวัเองเสียอีก ดงันั้นจึงเป็นเหตุใหย้า่/ ยาย 
ท่ีตอ้งท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานมีวถีิชีวติท่ีเปล่ียนไปจากเดิมท าใหมี้เวลาใหก้บัตนเอง          
และครอบครัวลดลง ซ่ึงส่งผลกระทบต่อการท าบทบาทหนา้ท่ีอ่ืน ๆ ของตนท่ีเคยปฏิบติัเป็นกิจวตัร
อยูล่ดลงอาจท าใหย้า่/ ยาย ท่ีท าบทบาทแทนมารดาเกิดภาวะเครียด สาเหตุท่ีก่อความเครียดนั้นมี
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ส่วนประกอบทั้งทางกายภาพและทางจิตใจ เป็นความรู้สึกตึงเครียดทางอารมณ์ ไม่มีความสบายใจ 
ความรู้สึกเป็นทุกขข์องยา่/ ยายในการท าบทบาทแม่ โดยมีสถานการณ์และเหตุการณ์ก่อความเครียด
หลายอยา่ง การท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย หมายถึง การปรับตวัเขา้รับบทบาทใหม่ในการรับบทบาท
การเป็นแม่ของหลาน 

 จากงานวจิยัพบวา่ จากการศึกษาในต่างประเทศ ยา่/ ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานหลกัมกัมี
ความเครียดในการท าบทบาทสูงกวา่มารดาท่ีเป็นผูดู้แลหลกั (Musil et al., 2011) จากการศึกษา     
ยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลกัหลายคน พบวา่ ยา่/ ยายภาวะซึมเศร้าในระดบัสูงกวา่ ยา่/ ยายท่ีอยูใ่นครอบครัว
ท่ีอาศยัอยูด่ว้ยกนัหลายรุ่น และเล้ียงหลานเพียงคนเดียว (Musil et al., 2013) ยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานมี
อาการของภาวะซึมเศร้าในระดบัสูงกวา่ผูห้ญิงทัว่ไป (Whitley, Kelley, & Lamis, 2016) ยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานมีอาการของภาวะซึมเศร้ามีจ านวนเพิ่มมากข้ึนซ่ึงน่าจะมากกวา่ยา่/ ยายท่ีไม่มีภาวะ
ซึมเศร้าจากความเครียดในการท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลาน  

 จากการศึกษาในประเทศไทยพบวา่ จ  านวนกลุ่มตวัอยา่ง ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลาน
จ านวน 440 ราย พบวา่ ยายมีความเครียดอยูใ่นระดบัสูงคะแนน 84.29 (SD = 20.03) (Srinon, 2015) 
จากการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) พบวา่ ปู่ยา่/ ตายาย ท่ีเป็นผูดู้แลหลกัเล้ียงดู
หลานอาย ุ0-5 ปี ในจงัหวดัเพชรบุรีมีความเครียดในการท าบทบาทส่งผลใหมี้ภาวะซึมเศร้าถึง          
ร้อยละ 33 

 

ปัจจัยทีม่ผีลต่อความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยายทีเ่ลีย้งดูหลาน 
 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทนั้นไดน้ ากรอบแนวคิดท่ี

ประยกุตม์าจากรูปแบบกระบวนการเกิดความเครียดของผูดู้แลของ Pearlin et al. (1990) ซ่ึงอธิบาย
ปัจจยัท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 4 ประการ ไดแ้ก่ 1) ปัจจยัพื้นฐานและ
บริบทของความเครียด (Background and contextual variables) เป็นขอ้มูลพื้นฐานโดยทัว่ไปของ 
ยา่/ ยาย ซ่ึงเป็นผูเ้ล้ียงดู และผูท่ี้ไดรั้บการดูแลคือหลานวยัขวบปีแรก (ลกัษณะการดูแลท่ียาวนาน)  
2) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียด (Stressors) แบ่งได ้2 ระดบั ไดแ้ก่ 2.1) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียด
ระดบัปฐมภูมิ (Primary stressors) เป็นปัจจยัภายในตนเอง สถานการณ์ หรือเหตุการณ์ท่ีเก่ียวขอ้ง
กบัหลานในวยัขวบปีแรก 2.2) ส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัทุติยภูมิ (Secondary stressors)        
เป็นความรู้สึกท่ีกดดนัท่ีเป็นผลมาจากส่ิงท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดระดบัปฐมภูมิแบ่งออกไดเ้ป็น           
2 ส่วน ไดแ้ก่ ความตึงเครียดในการท าบทบาท (Role strains) ส่วนใหญ่มาจากความขดัแยง้ใน
ครอบครัว ปัญหาทางเศรษฐกิจ หรือความพยายามท่ีจะรักษาสมดุลระหวา่งการประกอบอาชีพกบั
ภาระหนา้ท่ีและความรับผดิชอบในการเล้ียงดูหลาน ความตึงเครียดภายในจิตใจ (Intrapsychic 
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strains) ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีเกิดข้ึนภายในจิตใจของยา่/ ยาย ซ่ึงเป็นผูดู้แล ไดแ้ก่ ความรู้สึกมีคุณค่าของ
ตนเอง ความสามารถในการควบคุมตนเอง การสูญเสียความเป็นตวัเอง และความสามารถ                     
ในการท าบทบาทของตนเอง เป็นตน้ ในงานวิจยัน้ี ไดแ้ก่ ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน                  
ดา้นกิจวตัรประจ าวนั และดา้นสุขภาพ รวมทั้งความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองของยา่/ ยาย                    
ในการท าบทบาท 3.) ตวัแปรคัน่กลาง (Mediators stress) ทกัษะการเผชิญปัญหา (Coping skills) 
และแรงสนบัสนุนทางสังคม (Social support) ซ่ึงเป็นตวัแปรท่ีจะช่วยลดระดบัความรู้สึกเป็น           
ภาระดา้นต่าง ๆ ท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดในงานวจิยัน้ีคือ การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว                       
4) ผลลพัธ์หรือการแสดงออกของความเครียด (Outcomes or manifestations of stress) เป็นผลท่ีเกิด
จากกระบวนการท่ีเกิดความเครียดข้ึน ซ่ึงส่วนใหญ่มกัแสดงออกในรูปของปัญหาทาง                       
ดา้นสุขภาพจิต ไดแ้ก่ ภาวะซึมเศร้า ความวิตกกงัวล การรับรู้ภาระการดูแล ในงานวจิยัน้ี ไดแ้ก่
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีรับบทบาทหลกัในการเล้ียงดูหลาน 

 1.  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 
 เป็นความรู้สึก หรือการรับรู้เก่ียวกบัความเดือดร้อน ความยากล าบากอนัเป็นผลกรทบท่ี

เกิดจากการเป็นผูดู้แลส่งผลใหเ้กิดความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลภาระไดแ้ก่ ภาระ (Burden)         
ภาระของผูดู้แล (Caregiver burden) และ ความรู้สึกเป็นภาระท่ีตอ้งเป็นผูดู้แลในการให้การดูแล 
(Caregiving burden) น้ี Given et al. (1992) กล่าวถึงความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลวา่ หมายถึง 
ผลกระทบท่ี ผูดู้แลไดรั้บจากการดูแล ทั้งดา้นบวกและลบ ซ่ึงสามารถวดัไดจ้ากผลกระทบใน          
ดา้น ผลกระทบต่อการเงิน ผลกระทบต่อกิจวตัรประจ าวนั และผลกระทบต่อสุขภาพ ผลลพัธ์          
ของการดูแลท่ีเกิดจากการเปล่ียนบทบาท และความรับผดิชอบของผูดู้แลในครอบครัว คือ                
ภาระของผูดู้แล ท าใหเ้กิดผลกระทบตามมาในระหวา่งการใหก้ารดูแลดว้ย โดยไดส้ร้างกรอบ
แนวคิด ของความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลออกมา 2 ดา้น คือ ดา้นผลกระทบต่อผูดู้แลและ
สัมพนัธภาพในครอบครัว และดา้นผลกระทบต่อกิจกรรมการดูแล (Poulshock &Deiming, 1984) 
ภาระเป็นการตอบสนองของสถานการณ์ท่ีก่อใหเ้กิดความเครียดของผูดู้แลและเป็นผลใหสุ้ขภาพ
กาย สุขภาพจิตของผูดู้แล และหนา้ท่ีของระบบต่าง ๆ เส่ือมลง (Bull, 1990) เป็นการรับรู้ของบุคคล
ท่ีเป็นผูดู้แล ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลบุคคลท่ีตอ้งการการพึ่งพา และความยากล าบากท่ีเกิด
จากการปฏิบติักิจกรรมท่ีเก่ียวขอ้งโดยตรงในการดูแล (Obert, 1991) 

  การรับรู้ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลเกิดข้ึน เม่ือบุคคลประเมินนั้นประเมินตนเองวา่
ศกัยภาพของตนท่ีมีอยูไ่ม่เพียงพอท่ีจะจดัการกบัภาระงานท่ีตอ้งรับผดิชอบได ้จึงท าให้บุคคลตอ้ง
ใชค้วามพยายามท่ีจะจดัการกบัภาระนั้นมากข้ึน ปฏิบติักิจกรรมการดูแลดว้ยความยากล าบากมาก
ข้ึนท าใหบุ้คคลรับรู้ถึงความเป็นภาระอยูใ่นระดบัสูง แต่ถา้หากผูดู้แลประเมินตนเองวา่มีศกัยภาพ
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ในการดูแลมาก ผูดู้แลก็จะรู้สึกวา่เป็นภาระในการดูแลต ่า สามารถท่ีจะจดัการกบัปัญหาท่ีเกิดข้ึน
จากการรับภาระในการบทบาทเป็นผูดู้แลไดอ้ยา่งดี (Obert, 1991)  

โดยสรุปในการศึกษาคร้ังน้ี ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล (Caregiver burden) หมายถึง 
ความรู้สึกหรือการรับรู้ของยา่/ ยาย ในการท่ีตอ้งรับภาระเป็นผูดู้แลหลกัหลานในดา้นต่าง ๆ ไดแ้ก่ 
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน ความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนั และความรู้สึกเป็น        
ภาระดา้นสุขภาพยา่/ ยายท่ีประเมินวา่ตนเองแลว้วา่มีความสามารถในการดูแลสูง หรือแหล่ง
สนบัสนุนดา้นต่าง ๆ เพียงพอก็จะรู้สึกวา่ตนเองมีความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นต่าง ๆ นอ้ย 
หรือไม่รู้สึกวา่เป็นภาระในการดูแล ขณะเดียวกนัยา่/ ยายท่ีประเมินวา่ตนเองมีความสามารถในการ
ดูแลต ่าหรือแหล่งสนบัสนุนไม่มากพอกบัความตอ้งการ หรือรับรู้วา่การดูแลหลกัหลานเป็นงาน
ยากล าบากก็จะรู้สึกวา่ตนเองมีความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นต่าง ๆ สูง จนอาจน าไปปัญหา
ความเครียดหรือซึมเศร้าในยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลานได ้

 จากท่ีกล่าวมาจะเห็นไดว้า่ปู่ยา่/ ตายาย เม่ือตอ้งมารับบทบาทหลกัในการดูแลหลานนั้น 
มกัส่งผลกระทบต่อการด าเนินชีวิตประจ าวนัและอาจเกิดความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลหลกัหลาน
ได ้จากการศึกษาท่ีผ่านมาในประเด็นความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลในปู่ย่า/ ตายายท่ีดูแลหลาน
เท่านั้น ในประเทศไทยดงัท่ีผูว้ิจยัไดท้บทวนวรรณกรรม ไม่พบวา่ การศึกษาความรู้สึกเป็นภาระใน
การดูแลหานโดยตรงในยา่/ ยายมาก่อนดงันั้นผูว้จิยัจึงก าหนดให้ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลเป็น
ตวัแปรหน่ึงในการศึกษาคร้ังว่ามีความสัมพนัธ์กบัความเตรียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกหรือไม่ 

  1.1  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน 
  ผลกระทบดา้นการเงิน หมายถึง หมายถึง ภาระค่าใชจ่้ายของ ยา่/ ยาย ท่ีใชใ้นการดูแล

หลาน และใชจ่้ายในชีวติประจ าวนัของตนเอง 
            การศึกษาในต่างประเทศความเครียดของยา่/ ยายท่ีอาศยัอยูก่บัหลานมีแนวโนม้ท าให้
เกิดภาวะซึมเศร้าเพิ่มมากข้ึนจึงไดมี้การศึกษายา่/ ยาย 240 คนท่ีเป็นผูดู้แลหลกัหลาน พบวา่ ยา่/ ยาย 
ท่ีไม่ร ่ ารวยมีภาวะซึมเศร้า และความกดดนัภายในครอบครัวอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ แต่ยา่/ ยาย ท่ี
มีความร ่ ารวยมีภาวะซึมเศร้า และความกดดนัภายในครอบครัวลดลง (Musil et al., 2013)     
            จากการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) ปู่ยา่/ ตายาย เป็นผูดู้แลหลกัใน
การเล้ียงหลาน มีค่าใชจ่้ายเพิ่มข้ึนดา้นค่าเส้ือผา้ ค่าเดินทางไปยงัโรงพยาบาลหรือโรงเรียน (p < .05)   
ในผูสู้งอายหุญิงท่ีเล้ียงหลานส่วนใหญ่ มีปัญหาในดา้นค่าใชจ่้ายในการเล้ียงดูหลาน โดยใหเ้หตุผล
วา่หลานท่ีตนเองเล้ียงดู อยูใ่นวยัก าลงัเจริญเติบโต รับประทานอาหาร และด่ืมนมเก่ง (สุธรรม         
นนัทมงคลชยั และคณะ, 2553) รวมทั้งผลการศึกษาท่ีพบวา่ปู่ยา่ตายายส่วนใหญ่ท่ี เล้ียงดูแลหลาน
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ส่วนใหญ่มีรายไดไ้ม่เพียงพอกบัรายจ่าย (ศุกรี ศิริบูรณ์, 2542) ดงันั้นความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล
ผลกระทบดา้นการเงินมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก  

  1.2  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนั 
  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลด้านกิจวตัรประจ าวนั หมายถึง การท าบทบาทแม่       

ของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลานมีผลกระทบต่อแบบแผนการด าเนินชีวติประจ าวนัของยา่/ ยาย  
  เม่ือยายตอ้งเขา้มารับบทบาทแม่ท าใหมี้ผลกระทบต่อแบบแผนการใชชี้วิตของยา่/ ยาย

ในแง่มุมส าคญั 3 ประการ คือผลกระทบในดา้น การท างาน ดา้นภารกิจการเล้ียงดูและผลกระทบใน
ดา้นค่าใชจ่้าย ท าใหย้า่/ ยายตอ้งปรับแผนพฤติกรรม ในชีวิตประจ าวนัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการเล้ียงดูใน
ลกัษณะต่าง ๆ (ชนินทร จารุจนัทร์, 2541) 

  จากการทบทวนวรรณกรรมพบวา่การท าบทบาทของยา่/ ยายมีผลกระทบต่อวถีิชีวติ
ของยา่/ ยายในทางลบ ไดแ้ก่มีการเปล่ียนแบบแผนการด าเนินชีวติ และกิจวตัรประจ าวนั               
เป็นอยา่งมาก ท าใหมี้ความเป็นส่วนตวัลดนอ้ยลง มีเวลาในการท าภารกิจต่าง ๆ ลดลง ร่างกาย
เหน่ือยลา้มากข้ึน และมีสัมพนัธภาพกบัเพื่อน ๆ ลดลง จากการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง         
และคณะ (2557) พบวา่ จากการศึกษากลุ่มตวัอยา่ง 100 รายเร่ืองความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 
ดา้นผลกระทบต่อกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัอาการซึมเศร้าในปู่ยา่ตายายท่ีดูแล
หลานในระดบัปานกลางอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .299, p < .001) ดงันั้นในการศึกษาวจิยั          
คร้ังน้ีผูว้ิจยัตอ้งการศึกษาวา่ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลผลกระทบดา้นกิจวตัรประจ าวนัมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก
หรือไม่ 

  1.3  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ  
  ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้น

สุขภาพ หมายถึง ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่ในการเล้ียงหลานมีปัญหาต่อภาวะสุขภาพของยา่ยาย
หรือไม่ หรือยา่/ ยายมีโรคเร้ือรัง และโรคประจ าตวัหรือไม่ 

  ในการใหก้ารดูแลบุคคลท่ีตอ้งการการพึ่งพาดงัเช่นเด็กในวยัขวบปีแรกนั้นสุขภาพ
ของผูดู้แลหลกัเป็นผลกระทบท่ีตอ้งศึกษาเป็นอยา่งมากปู่ยา่/ ตายาย ส่วนใหญ่มกัอยูใ่นวยัผูใ้หญ่
ตอนปลายจนถึงวยัสูงอาย ุดว้ยอายท่ีุมากข้ึน ประกอบกบัความเหน่ือยลา้ในการท่ีตอ้งรับภาระใน
การดูแลหลานท าใหปู่้ยา่/ ตายายอาจมีปัญหาสุขภาพได ้ 

  จากการทบทวนวรรณกรรมศึกษางานวจิยัทีเก่ียวขอ้งกบัเร่ืองน้ี จากการศึกษาของ 
Carr (2007) ยา่/ ยายท่ีท าหนา้ท่ีหลกัในการดูแลหลานจ านวน 104 คนมีปัญหาดา้น สุขภาพกายถึง
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ร้อยละ 45 เน่ืองจากการดูแลหลกัหลานจึงมกัปล่อยใหต้นเองมีปัญหาความเจบ็ป่วยเร้ือรัง                 
จากการศึกษาของ Musil (1998) ในปู่ยา่ตายายชาวละติน พบวา่ปู่ยา่ตายายท่ีตอ้งเล้ียงดู หลานมี       
ภาวะสุขภาพอยูใ่นระดบัต ่าถึงร้อยละ 70 มกัมีปัญหาโรคเร้ือรังมากข้ึน เช่น ความดนัโลหิตสูง       
และเบาหวาน และผลการศึกษาของ Francine, Carol, Carolyn, and Samuel (2008) ในประเทศ
แอฟริกา การศึกษางานวจิยัเก่ียวกบัเร่ืองแง่ดีและแง่ร้ายท่ีเป็นปัจจยัท านายสุขภาพทางกาย                 
และทางจิตของยา่/ ยายในกลุ่มของยา่/ ยายท่ีอยูใ่นวยักลางคน และวยัสูงอายท่ีุเล้ียงดูหลกัหลานใน
สหรัฐอเมริกา จ านวน 67 รายสามารถท านายไดว้า่สุขภาพทางกาย และทางจิตมีผลต่อความเครียด
ของยา่/ ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน และผลการศึกษาของ Hughes, Waite, LaPierre, & Luo (2007) 
พบวา่ การเล้ียงดูหลานส่งผลใหปู่้ยา่/ ตายายมีการด าเนินชีวติท่ีกระฉบักระเฉง รับประทานอาหารท่ี
ถูกสุขลกัษณะมากข้ึนหรือลดการสูบบุหร่ี และบางรายรู้สึกวา่การเล้ียงหลานท าใหต้นเองมีสุขภาพดี
และกระฉบักระเฉงข้ึน  

  ส าหรับในประเทศไทยของ ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) ไดศึ้กษา สุขภาพจิตของปู่ยา่/ ตายาย
ท่ีเป็นผูดู้แลหลกัของเด็ก อายุ 0-5 ปี ในเขตอ าเภอกนัทรลกัษณ์ จงัหวดัศรีสะเกษ พบวา่                  
กลุ่มตวัอยา่งจ านวน 300 คน มีภาวะสุขภาพกายไม่ดี ร้อยละ 20.3 ส่วนการศึกษาของ สุธรรม              
นนัทมงคลชยั และคณะ (2553) ศึกษาพบวา่ ผูสู้งอายหุญิงท่ีเล้ียงหลานในเขตภาคเหนือ                  
มีภาวะสุขภาพกายอยู ่ในระดบัดีและปานกลางเท่ากนั คือ ร้อยละ 56.2 และจากการศึกษาของ             
สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ (2553) พบวา่ ร้อยละ 73.8 ของกลุ่มตวัอยา่งยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน
ในเขตชนบทของประเทศไทยมีปัญหาดา้นสุขภาพ จากการศึกษาของ กาญจนา เทียนลาย 
และวรรณี หุตะแพทย ์(2558) ผลการศึกษาพบวา่ ปู่ยา่/ ตายายส่วนใหญ่รู้สึกยนิดี และเต็มใจท่ีมี
โอกาสไดรั้บบทบาทเป็นปู่ยา่ตายายท่ีดูแลหลาน แต่ในขณะเดียวกนับางคนก็รู้สึกวา่การดูแลหลาน
เป็นภาระดว้ยส่งผลใหมี้สุขภาพท่ีไม่แขง็แรงส่งผลกระทบต่อความมัน่คงทางจิตใจของผูเ้ป็น             
ปู่ยา่/ ตายาย และจากการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) พบวา่ ความรู้สึกเป็นภาระ            
ในการดูแลดา้นผลกระทบต่อสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางกบัภาวะซึมเศร้าใน 
ปู่ยา่/ ตายาย ท่ีดูแลหลานอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .352, p < .001)  

   ดงันั้นผูว้ิจยัจึงท าการศึกษาวา่ ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลผลกระทบดา้นสุขภาพมี
ความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก
หรือไม่ 

 2.  ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท 
ผูดู้แลนกัจิตวทิยาและนกัสังคมวทิยาไดใ้หค้วามหมายของความรู้สึกมีคุณค่าของตนเอง

ไว ้แตกต่างกนัไป ไดแ้ก่ 



22 

Maslow (1970) กล่าววา่ ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองคือการประเมินคุณค่าของตนเอง 
จากการยอมรับนบัถือตนเอง และการไดรั้บการยอมรับจากบุคคลอ่ืน ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง 
แบ่งออกเป็นสองส่วน คือ 1) ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองท่ีเกิดจากการยอมรับตนเอง คือ                   
ความตอ้งการท่ีจะใหต้นเองมีความเขม้แขง็ ความส าเร็จ มีความสามารถเพียงพอในการท าส่ิงต่าง ๆ              
มีความเช่ือมัน่ และมีอิสระ 2) ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเองท่ีเกิดจากการไดรั้บการยอมรับ                  
ความสนใจ ตนมีความส าคญัต่อผูอ่ื้น ไดแ้ก่ ความตอ้งการมีช่ือเสียง เกียรติยศ ต าแหน่ง ความ
รุ่งเรือง มีอ านาจเหนือผูอ่ื้น นอกจากน้ี Rosenberg (1979) กล่าววา่ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง 
หมายถึง ความรู้สึก ยอมรับนบั ถือในตนเอง และคิดวา่ตนเองมีค่า ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บับุคคลท่ีอยูใ่กลชิ้ด 
หรือผูท่ี้เราเห็นวา่ส าคญั มองเรา เป็นการประเมินตนเองในทางบวกหรือลบ และ Coopersmith 
(1981) กล่าววา่ ความรู้สึกมีคุณค่าในตนเอง คือ ขอบเขตท่ีบุคคลมีความ เช่ือเก่ียวกบัความสามารถ
ของตนเองวา่มีความส าคญัและมีคุณค่า เป็นการพิจารณาตดัสินค่าของตน ตามความรู้สึกหรือเจตคติ
ท่ีมีต่อตนเองเป็นพื้นฐานโดยรวม โดยแสดงถึงทศันคติของการยอมรับหรือไม่ยอมรับ 
 จากการทบทวนวรรณกรรมการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งพบวา่ การศึกษาเร่ืองของ
สุขภาพกาย และความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองของ ยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงหลานในเขตชนบทของประเทศ
ไทยมียา่ยายท่ีมีความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในระดบัสูงประมาณ ร้อยละ 44.5 ในระดบัต ่า ร้อยละ 
28.8 และในระดบักลาง ร้อยละ 26.7 (สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ, 2553) มีผลในทางลบกบั
ความเครียดของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลาน  

จากความหมายในแง่ต่าง ๆ ท่ีไดร้วบรวมมาขา้งตน้ สรุปความหมายของความรู้สึกมี 
คุณค่าของตนเองของผูดู้แล หมายถึง ความรู้สึกและทศันคติท่ีดี ยอมรับเคารพนบัถือท่ีปู่ยา่/ ตายาย 
มีต่อตนเอง เช่ือวา่ตนเองมีความส าคญั มีคุณค่าในตนเองและเห็นวา่ตนเองทดัเทียมผูอ่ื้น ดงันั้น
ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาทความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเครียดในการท า
บทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
 3.  การสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว 

  การสนบัสนุนทางสังคม จากครอบครัว หมายถึง ยา่/ ยาย ท่ีท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดู
หลานไดรั้บการสนบัสนุนช่วยเหลือสนบัสนุนต่าง ๆ จากสมาชิกในครอบครัวนั้นเป็นส่ิงส าคญั             
ท่ีมีผลต่อการปรับตวั (Coping) ของปู่ยา่/ ตายายเม่ือตอ้งเผชิญความเครียดจากการรับบทบาท                  
ในการเล้ียงดูหลาน  

 จากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสนบัสนุนทางสังคมของครอบครัวของ 
ปู่ยา่ตายายมีรายงานการศึกษาท่ีพบวา่ การศึกษาของ Musil (1998) ท่ีพบวา่ ยา่/ ยายท่ีไดรั้บ            
การ สนบัสนุนดา้นจิตใจนั้นแมว้า่จะไม่ไดรั้บการสนบัสนุนดา้นวตัถุหรือส่ิงของก็ตามก็ส่งผลให้
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ความระดบัความซึมเศร้าลดลงได ้Musil et al. (2011) ไดศึ้กษาผลของ การสนบัสนุนทางสังคมใน
ดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งความเครียดในชีวิตครอบครัวและความตึงเครียดใน ครอบครัวกบัระดบั
อาการซึมเศร้าของยา่/ ยายชาวโอไฮโอท่ีดูแลหลาน 468 คน พบวา่ ในยา่/ ยายท่ีเป็น ผูดู้แลหลกั
(Primary caregiver) ระดบัความตึงเครียดในครอบครัวมากท าใหเ้กิดภาวะซึมเศร้า แต่เม่ือเพิ่ม          
การสนบัสนุนทางสังคมพบวา่ ระดบัความตึงเครียดในครอบครัวลดลงอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
แต่เม่ือลดระดบัของการสนบัสนุนทางสังคมท าใหเ้กิดระดบัอาการซึมเศร้าเพิ่มมากข้ึน                       
การสนบัสนุนดา้นวตัถุส่ิงของนอ้ยร่วมกบัภาวะความเครียดในชีวติครอบครัวมากท าให้เกิดอาการ
ซึมเศร้าสูง การสนบัสนุนดา้นจิตใจนอ้ย ร่วมกบัความตึงเครียดในครอบครัวมากท าให้เกิดอาการ
ซึมเศร้าสูงเช่นกนั และจากการศึกษาของ Sands and Goldberg-Glen (2000) พบวา่ ยา่/ ยายท่ีขาด
การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวก่อใหเ้กิดความเครียดในการเล้ียงดูหลาน  

 ในประเทศไทยจากการศึกษาของ Srinon (2015) ยายท่ีเล้ียงดูหลานของลูกสาววยัรุ่น
จ านวน 440 คน มีการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ช่วยลดความเครียดใน     
ยา่/ ยายมีการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวคะแนนอยูใ่นระดบั M = 9.73, SD = 3.15 และจาก
การศึกษาของ จริญญา โคตรชนะ (2553) ยา่/ ยาย จ านวน 60 คน ในอ าเภอภูกระดึง จงัหวดัเลย 
พบวา่ ยา่/ ยายท่ีไดรั้บกลุ่มสนบัสนุนทางสังคม มีค่าคะแนนศกัยภาพการอบรมเล้ียงดูเด็กเพิ่มมาก 
และระดบัความเครียดลดลง (p < .05)  

ดงันั้นผูว้ิจยัจึงสนใจท่ีจะท าการศึกษาตวัแปรการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมี
ความสัมพนัธ์ทางลบกบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 

สรุปจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีกล่าวมาเก่ียวกบัปัจจยัท่ีส่งผลต่อความเครียด               
ในการเล้ียงดูหลกัหลานของยา่/ ยายในงานวจิยัท่ีจะศึกษาคร้ังน้ี ไดแ้ก่ ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระ      
ในการดูแล แบ่งเป็น 3 ดา้น ไดแ้ก่ ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน ความรู้สึกเป็นภาระ
ในการดูแลดา้นกิจวตัรประจ าวนั ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ ความรู้สึกมีคุณค่าต่อ
ตนเองในการท าบทบาท และการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว 
  
 
 
 
 

 
 



 

 

บทที ่3 
วธีิด าเนินงานวจิยั 

 
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัเชิงความสัมพนัธ์ (Correlation research design) โดยมี

วตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ในการเล้ียงดูหลาน            
วยัขวบปีแรก และหาความสัมพนัธ์ระหวา่งปัจจยักบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย          
ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 

 

ประชากร และกลุ่มตัวอย่าง 
 ประชากร 
 ประชากรเป้าหมายในการศึกษาคร้ังน้ีคือ ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทหลกัแทนพอ่/ แม่               

ในการเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกท่ีอาศยัอยูใ่นภาคตะวนัออกเฉียงเหนือ  
 กลุ่มตวัอยา่ง  
 กลุ่มตวัอยา่งในการศึกษาคร้ังน้ี คือ ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่ในการเป็นผูเ้ล้ียงดูหลาน       

วยัขวบปีแรกใน จงัหวดัสกลนคร, จงัหวดัร้อยเอด็ และจงัหวดัอุบลราชธานี ท่ีมีคุณสมบติั ดงัน้ีคือ  
ท าบทบาทเล้ียงดูหลกัหลานแทนพอ่/ แม่ตลอด 24 ชัว่โมง ซ่ึงรับผดิชอบหนา้ท่ีน้ีอยา่งนอ้ย 1 เดือน
ข้ึนไป และสามารถส่ือสาร และพูด ฟัง ภาษาไทยไดเ้ป็นอยา่งดีไม่มีปัญหาเก่ียวกบัการไดย้นิ  

 คุณสมบติัหลานท่ีเล้ียงดู 
 1.  เป็นเด็กท่ีมีอายตุั้งแต่ 1-12 เดือน 
 2.  ไม่มีโรคหรือความพิการแต่ก าเนิด 
 3.  ไม่มีพฒันาการท่ีผดิปกติ 

 ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง 
 ในการศึกษาคร้ังน้ีผูว้ิจยัก าหนดขนาดของกลุ่มตวัอยา่ง ค านวณกลุ่มตวัอยา่งโดยใชสู้ตร

ของ Thorndike (1978) ดงัน้ี 
 สูตรของ Thorndike     n ≥ 10 (k) + 50 
 n คือ  ขนาดของกุ่มตวัอยา่ง 
 k คือ  จ  านวนตวัแปรตน้ 

 จ  านวนตวัแปรตน้ท่ีจะศึกษามีจ านวน 5 ตวัแปร แทนค่าตามสูตร ดงัน้ี 
 n  ≥ 10 (5) + 50 
 n  ≥ 100 
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ไดข้นาดกลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 100 ราย การศึกษาวจิยัในคร้ังน้ีจึงใชก้ลุ่มตวัอยา่งจ านวนทั้งหมด  
100 ราย 

 การไดม้าซ่ึงกลุ่มตวัอยา่ง 
 การศึกษาคร้ังน้ีเลือกกลุ่มตวัอยา่งเลือกกลุ่มตวัอยา่งเป็นการสุ่มตวัอยา่งแบบหลาย

ขั้นตอน (Multi-stage Random Sampling) ดงัน้ี 
 ขั้นตอนท่ี 1 เลือกจงัหวดัในเขตภาคตะวนัออกเฉียงเหนือจาก 20 จงัหวดัซ่ึงแบ่ง 3 เขต

ตามลกัษณะทางภูมิศาสตร์ คือ ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบน ตอนกลาง และตอนล่าง              
โดยสุ่มเลือกเขตละ 1 จงัหวดั ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนบนสุ่มไดจ้งัหวดัสกลนคร                      
ภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนกลางสุ่มไดจ้งัหวดัร้อยเอด็ และภาคตะวนัออกเฉียงเหนือตอนล่าง  
สุ่มไดจ้งัหวดัอุบลราชธานี 

 ขั้นตอนท่ี 2 สุ่มอ าเภอจากจงัหวดัท่ีสุ่มไดจ้งัหวดัละ 1 อ าเภอ สุ่มไดอ้  าเภอสวา่งแดนดิน 
อ าเภอปทุมรัตน์ และอ าเภอสวา่งวรีะวงศ ์ตามล าดบั 

 ขั้นตอนท่ี 3 สุ่มต าบลจากอ าเภอท่ีเลือกสุ่มไดอ้ าเภอละ 1 ต าบล สุ่มได ้ต าบลสวา่งแดนดิน 
ต าบลหนองแคน และต าบลสวา่ง เม่ือสุ่มไดต้  าบลแลว้ผูว้จิยัจดัท าบญัชีรายช่ือยา่/ ยาย ทุกคนท่ีมี
คุณสมบติัตามเกณฑท่ี์ก าหนดของแต่ละต าบล โดยประสานงานขอขอ้มูลจากโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพของแต่ละต าบลทั้ง 3 แห่ง หลงัจากนั้นสุ่มตวัโดยใชว้ธีิสุ่มอยา่งง่าย และจ านวนแต่ละต าบล
ตามสัดส่วน รวมไดก้ลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 100 คน ดงัแสดงในตารางท่ี 1 

 
ตารางท่ี 1  การไดม้าของกลุ่มตวัอยา่ง 
 

จังหวดั อ าเภอ 
ต าบลจ านวนย่า/ ยาย ทีม่ี 
คุณสมบัติตามก าหนด 

ประชากร 
กลุ่มตัวอย่าง 

สกลนคร สวา่งแดนดิน สวา่งแดนดิน 37 คน  33 คน 
ร้อยเอด็ 
อุบลราชธานี 

ปทุมรัตน์ 
สวา่ง 

หนองแคน 35 คน  
สวา่งวรีะวงศ ์41 

33 คน 
34 คน 

รวม 113 คน 100 คน 
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เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีประกอบดว้ยแบบสอบถาม 5 ส่วนดงัมีรายละเอียด ดงัน้ี  
 ส่วนท่ี 1 แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคลของยา่/ ยาย ผูว้จิยัสร้างข้ึนเอง จ านวน 10 ขอ้

ค าถาม เก่ียวกบั อาย ุสถานภาพสมรส ระดบัการศึกษา รายได ้แหล่งท่ีมาของรายได ้ความเพียงพอ
ของรายได ้โรคประจ าตวั งานท่ีท านอกเหนือจากการเล้ียงหลาน อาศยัอยูก่บัสมาชิกครอบครัวคน
ใดบา้ง สาเหตุท่ีตอ้งเล้ียงดูหลานแทนพอ่/ แม่สาเหตุท่ีพอ่/ แม่ไม่สามารถเล้ียงดูลูกของตนได ้             
และขอ้มูลทัว่ไปของหลานท่ีเล้ียงดู ประกอบดว้ย 1 ขอ้ค าถาม เก่ียวกบัเพศ อาย ุปัญหาสุขภาพ   
และพฒันาการของหลาน  

    ส่วนท่ี 2 แบบสอบถามความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน            
เป็นแบบสอบถามท่ี Srinon (2015) ปรับปรุงมาจากแบบประเมิน The Parenting Stress Index (PSI)/ 
short form, a 36-item instrument ของ Abidin (1995) สร้างข้ึนจากการประเมินความเครียด                 
ในการท าบทบาทแม่ท่ีเล้ียงดูบุตรไดต้ั้งแต่อาย ุ1 เดือน-12 ปี ปรับปรุงมาใชใ้นกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็น 
ยา่/ ยาย (Emick & Hayslip, 1999; Whitely, Kelley, & Lamis, 2016; Musil, 1998) ฉบบัภาษาไทย
ของ สุภาณี ไกรกุล (2552) ไดแ้บ่งความเครียดออกเป็น 3 ดา้น คือ ดา้นท่ี 1 ความเครียดของยา่/ ยาย 
ในการท าบทบาทแม่ท่ีเป็นผูเ้ล้ียงหลาน ดา้นท่ี 2 ความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัหลาน 
และดา้นท่ี 3 ความเครียดจากการเป็นเด็กเล้ียงยากของหลาน ซ่ึงแบบสอบถามความเครียด                   
ในการเล้ียงดูหลานท่ีใชใ้นการศึกษาคร้ังน้ี ประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 36 ขอ้ 
      วธีิการใหค้ะแนน ขอ้ค าถามท่ี 1-33 ลกัษณะค าตอบเป็นแบบการประมาณค่า Likert scale
โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี   

 5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 4 หมายถึง เห็นดว้ย 
 3 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
 2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 
 1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 ขอ้ค าถามขอ้ท่ี 34-36 ลกัษณะค าตอบเป็นแบบปรนยัมี 5 ตวัเลือก ตั้งแต่ ก ถึง จ                

และมีระดบัคะแนนจาก 1-5 คะแนน คะแนนรวม 36 ขอ้ อยูท่ี่ 36-180 คะแนน 
 การแบ่งระดบัคะแนนความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 

แบ่งเป็น 2 ระดบั ดงัน้ี 
 1.  ระดบัความเครียดปกติ 36-90   คะแนน 
 2.  ระดบัความเครียดสูง        91-180    คะแนน    



27 

 ดา้นท่ี 1 ความเครียดของยา่ยายในการท าบทบาทมารดาท่ีเป็นผูเ้ล้ียงหลาน จ านวน 12 ขอ้ 
(1-12) 

 การแบ่งระดบัคะแนนความเครียด แบ่งเป็น 2 ระดบัดงัน้ี 
 1.  ระดบัความเครียดปกติ 12-33 คะแนน 
 2.  ระดบัความเครียดสูง 34-60 คะแนน 

 ดา้นท่ี 2 ความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัหลาน จ านวน 12 ขอ้ (13-23 และ 34) 
 การแบ่งระดบัคะแนนความเครียด แบ่งเป็น 2 ระดบัดงัน้ี 

 1.  ระดบัความเครียดปกติ 12-27     คะแนน 
 2.  ระดบัความเครียดสูง 28-60    คะแนน 

 ดา้นท่ี 3 ความเครียดจากการเป็นเด็กเล้ียงยากของหลาน จ านวน 12 ขอ้ (24-33 และ 35-36) 
 การแบ่งระดบัคะแนนความเครียด แบ่งเป็น 2 ระดบัดงัน้ี 

 1.  ระดบัความเครียดปกติ 12-33 คะแนน 
 2.  ระดบัความเครียดสูง 34-60  คะแนน 

 ส่วนท่ี 3 แบบสอบถามความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล เป็นแบบสอบถามท่ีผูว้จิยั                
น ามาจากแบบประเมินการตอบสนองของผูดู้แลหลกั (Caregiver Reaction Assessment: CRA)            
ตามแนวคิดของ Given et al. (1992) พฒันาโดย Given et al. (1992) ดา้นความรู้สึกเป็นภาระจาก
การดูแลดา้นต่าง ๆ ต่อผูดู้แล ท่ีปรับปรุงเป็นภาษาไทยโดย ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) มาใชป้ระเมิน
ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลของปู่ยา่/ ตายายท่ีเป็นผูดู้แลหลกัของเด็ก อายุ 0-5 ปี มีขอ้ค าถาม
ทั้งหมด 11 ขอ้ ประกอบดว้ยความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 3 ดา้น ดงัน้ี 
 1.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน มี 3 ขอ้ ค าถาม คือขอ้ค าถามท่ี 1, 2 และ 3 
 2.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนั มี 3 ขอ้ ค าถาม คือขอ้ค าถามท่ี 4, 5 และ 6 
 3.  ความรู้สึกเป็นภาระดา้นสุขภาพ มี 5 ขอ้ ค าถาม คือขอ้ค าถามท่ี 7, 8, 9, 10 และ 11 

 วธีิการใหค้ะแนน ลกัษณะค าตอบเป็นแบบการประมาณค่า Likert scaleโดยมีเกณฑ ์          
การใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี 

 5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 4 หมายถึง เห็นดว้ย 
 3 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
 2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 
 1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
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 การคิดคะแนน คิดจากคะแนนรวมของทุกขอ้ในแต่ละดา้น คะแนนในแต่ละดา้นสูง
หมายถึงความรู้สึกมีภาระในดา้นนั้นสูง  

 ส่วนท่ี 4 แบบสอบถามความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท เป็นแบบสอบถาม
ท่ีผูว้จิยัน ามาจากแบบประเมินการตอบสนองของผูดู้แลหลกั (Caregiver Reaction Assessment 
[CRA]) ตามแนวคิดของ Given et al. (1992) พฒันาโดย Given et al. (1992) ดา้นความรู้สึกมีคุณค่า
ต่อตนเองของผูดู้แล ท่ีปรับปรุงเป็นภาษาไทยโดย ศุกรี ศิริบูรณ์ (2542) มาใชป้ระเมินความรู้สึกมี
คุณค่าของตนเองในการดูแลของปู่ยา่/ ตายาย ท่ีเป็นผูดู้แลหลกัของเด็ก อาย ุ0-5 ปี ประกอบดว้ย          
6 ขอ้ค าถาม คือขอ้ท่ี 1, 2, 3, 4, 5 และ 6 

 วธีิการใหค้ะแนน ลกัษณะค าตอบเป็นแบบการประมาณค่า Likert scale โดยมีเกณฑ ์     
การใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี 

 5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 4 หมายถึง เห็นดว้ย 
 3 หมายถึง ไม่แน่ใจ 
 2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย 
 1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ 
 การคิดคะแนน คิดจากคะแนนรวมของขอ้ค าถามทุกขอ้คะแนนสูงหมายถึงความรู้สึกมี

คุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกสูง  
 ส่วนท่ี 5 แบบสอบถามการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว น ามาจากแบบวดัแรง

สนบัสนุนทางสังคมฉบบัภาษาไทย ของ Srinon (2015) ประกอบดว้ย 5 ขอ้ค าถาม  
 วธีิการใหค้ะแนน ลกัษณะค าตอบเป็นแบบการประมาณค่าแบบ Rating scaleโดยมีเกณฑ์

การใหค้ะแนน 5 ระดบั ดงัน้ี 
 5 หมายถึง ไดรั้บความช่วยเหลือมากท่ีสุด  
 4 หมายถึง ไดรั้บความช่วยเหลือค่อนขา้งมาก 
 3 หมายถึง ไดรั้บความช่วยเหลือปานกลาง      
 2 หมายถึง  ไดรั้บความช่วยเหลือเล็กนอ้ย   
 1 หมายถึง ไม่ไดรั้บความช่วยเหลือเลย 

 การคิดคะแนน คิดจากคะแนนรวมของทุกขอ้ค าถามคะแนนรวมสูง หมายถึง                        
การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวสูง  
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การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือ 
 1.  การตรวจสอบความตรงของเน้ือหา (Content validity) แบบสอบถามความเครียด            
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท              
และความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลในดา้นต่าง ๆ คือ การเงิน กิจวตัรประจ าวนั และดา้นสุขภาพ           
ซ่ึงน ามาใชใ้นการศึกษาวจิยัคร้ังน้ี ไดผ้า่นการทดสอบความตรงตามเน้ือหามาแลว้ ซ่ึงผูว้จิยัจะน า
แบบสอบถามมาใชโ้ดยไม่ดดัแปลงใด ๆ ผูว้จิยัจึงไม่ไดต้รวจสอบความตรงของเน้ือหาอีก 
 2.  การตรวจสอบความเช่ือมัน่ (Reliability) ในการศึกษาคร้ังน้ีแบบสอบถามของผูว้จิยั
คร้ังก่อนดงัแสดงในตาราง และในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดน้ าไป Try-out ในกลุ่มท่ีมีลกัษณะ
ใกลเ้คียงกนักบักลุ่มตวัอยา่ง จ  านวน 30 ราย โดยมีค่าความเช่ือมัน่ ดงัแสดงในตารางท่ี 2 
 
ตารางท่ี 2  ค่าความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี 
 

แบบสอบถาม 
ค่าความเช่ือมั่นของ

แบบสอบถามจากผู้วจัิยคร้ังก่อน 
ค่าความเช่ือมัน 
ในการวจัิยคร้ังนี้ 

แบบสอบถามความเครียดในการท า
บทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลาน 

.91 
 

.94 

แบบสอบถามความรู้สึกเป็นภาระ          
ในการดูแลดา้นการเงิน 

.81 .70 

แบบสอบถามความรู้สึกเป็นภาระ                   
ในการดูแลดา้นสุขภาพ 

.80 
 

.74 

แบบสอบถามความรู้สึกมีคุณค่าต่อ
ตนเองในการท าบทบาท 

.90 
 

.94 

แบบสอบถามการสนบัสนุนทางสังคม
จากครอบครัว 

.85 
 

.88 

 

การพทิกัษ์สิทธ์ิของกลุ่มตัวอย่าง  
             การศึกษาวจิยัคร้ังน้ีตอ้งผา่นการรับรองจริยธรรมการวิจยัจากคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา (รหสั 05-01-2560) 
หลงัจากกลุ่มตวัอยา่งตกลงเขา้ร่วมการวิจยัผูว้จิยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งลงนามยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยั         
ในหนงัสือแสดงเจตนายนิยอม ช่ือของกลุ่มตวัอยา่งจะไม่มีระบุไวใ้นแบบสอบถาม เพื่อปกป้อง
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สิทธ์ิในดา้นความเป็นส่วนตวั กลุ่มตวัอยา่งมีสิทธ์ิท่ีเขา้ร่วมหรือถอนตวัจากจากการวิจยั โดยไม่มี
ผลกระทบใด ๆ ขอ้มูลต่าง ๆ ในงานวจิยัจะถูกเก็บไวใ้นคอมพิวเตอร์ท่ีมีการป้องกนัดว้ยการรหสัไว้
ไม่มีการเปิดเผยขอ้มูลส่วนตวัของผูเ้ขา้ร่วมวิจยัสู่สาธารณชน ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการวจิยัจะน าเสนอใน
ภาพรวม และน าไปใชป้ระโยชน์ทางดา้นการศึกษาเท่านั้นรวมทั้งจะมีการท าลายแบบสอบถาม
หลงัจากท่ีเผยแพร่การวจิยัเรียบร้อยแลว้  
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล  
           ผูว้จิยั และผูช่้วยด าเนินการเก็บขอ้มูลในการเก็บขอ้มูลวจิยัโดยไดด้ าเนินการตามขั้นตอน
ดงัน้ี 
           1.  เม่ือโครงร่างวทิยานิพนธ์ และเคร่ืองมือผา่นการรับรองจากคณะกรรมการพิจารณา
จริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ผูว้จิยัขอหนงัสือ         
ขออนุญาตด าเนินการวจิยัจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ถึงผูอ้  านวยการโรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบลสวา่งแดนดิน อ าเภอสวา่งแดนดิน จงัหวดัสกลนคร โรงพยาบาล
ส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบลหนองแคน อ าเภอปทุมรัตน์ จงัหวดัร้อยเอด็ และโรงพยาบาลส่งเสริม
สุขภาพระดบัต าบลสวา่ง อ าเภอสวา่งวรีะวงศ ์จงัหวดัอุบลราชธานี เพื่อขออนุญาตในการเก็บขอ้มูล  
           2.  เม่ือไดรั้บการอนุมติัจากผูอ้  านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบลทั้ง                  
3 แห่งแลว้ ผูว้จิยัติดต่อประสานงานกบัโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบล เพื่อช้ีแจง
วตัถุประสงคข์องการวิจยั ลกัษณะของการวจิยั และจดัท าบญัชีรายช่ือของกลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นยา่/ ยาย 
ท่ีมีคุณสมบติัตามเกณฑท่ี์ก าหนด และคดัเลือกอาสามสมคัรสาธารณสุขประจ าหมู่บา้น (อสม.)          
ให ้เพื่อเป็นผูช่้วยในการเก็บขอ้มูลวจิยั 
           3.  ผูว้จิยัแนะน าตนเองเชิญ อสม.ของทุกต าบล ซ่ึงเป็นผูช่้วยวจิยั เขา้รับการจดัอบรมจาก
ผูว้จิยัใชร้ะยะเวลา 2 ชัว่โมง เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงคใ์นการท าวจิยัพร้อมรายละเอียดในการพิทกัษ์
สิทธ์ิกลุ่มตวัอยา่ง วธีิการเก็บขอ้มูล และรายละเอียดของแบบสอบถามแจง้ใหผู้ช่้วยเก็บขอ้มูลวจิยั
ทราบและเขา้ใจ 
           4.  ผูว้จิยัมอบหมายใหผู้ช่้วยวิจยัเก็บขอ้มูล และส่งกลบัคืนใหผู้ว้จิยัเพื่อผูว้จิยัน าขอ้มูลท่ี
ไดไ้ปวเิคราะห์ทางสถิติต่อไปไปวเิคราะห์ขอ้มูลดว้ยวธีิการทางสถิติเป็นขั้นตอนต่อไป 
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วเิคราะห์ข้อมูล 
 เม่ือผูว้ิจยัรวบรวมขอ้มูลไดค้รบสมบูรณ์ตามท่ีก าหนดผูว้จิยัจะน าขอ้มูลมาวเิคราะห์
ขอ้มูลและแปลผลโดยใชโ้ปรแกรมสถิติส าเร็จรูป ก าหนดค่าความมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05  
มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
           1.  ขอ้มูลส่วนบุคคลและระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดู
หลาน และความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นกิจวตัร
ประจ าวนั ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นสุขภาพ ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการบทบาท 
การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว วิเคราะห์โดยน ามาแจกแจงความถ่ี ร้อยละ ค่าเฉล่ีย                  
และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน และ ค่าสูงสุด ค่าต ่าสุด 
           2.  วเิคราะห์หาความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นการเงิน 
ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลกิจวตัรประจ าวนั และความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นผลกระทบ
ต่อสุขภาพ ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท การสนบัสนุนทางสังคมของครอบครัว 
กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกน ามาค านวณค่า
สัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์โดยวธีิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน (Pearson product moment correlation 
coefficients: r ) 
 

 
 



 

 

บทที ่4 
ผลการวจิยั 

 
 การศึกษาความสัมพนัธ์ระหวา่งความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นผลกระทบต่อการเงิน 

ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นผลกระทบต่อกิจวตัรประจ าวนั ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล
ดา้นผลกระทบต่อสุขภาพ ความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท การขาดการสนบัสนุน
ทางสังคมจากครอบครัว กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลานวยัขวบ
ปีแรก ผูว้จิยัไดน้ าเสนอผลการวเิคราะห์ขอ้มูลในรูปตารางประกอบการบรรยายแบ่งออกเป็น 3 ส่วน 
ดงัน้ี 

 ส่วนท่ี 1 ขอ้มูลส่วนบุคคลของยา่/ ยาย และขอ้มูลของหลานท่ีตอ้งเล้ียงดูเป็นหลกั   
 ส่วนท่ี 2 ระดบัของความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบ      

ปีแรก 
 ส่วนท่ี 3 ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดู

หลานวยัขวบปีแรก 
 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล  
ส่วนที ่1 ข้อมูลส่วนบุคคลของย่า/ ยาย และข้อมูลของหลานทีต้่องเลีย้งดูเป็นหลกั   

 การศึกษาคร้ังน้ีท าการศึกษาในยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแม่ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
จ านวน 100 คน จากกลุ่มตวัอยา่งในภาคอีสาน 3 เขต คือจากภาคอีสานตอนบน ไดแ้ก่ จงัหวดั
สกลนคร จ านวน 33 คน (ร้อยละ 33.00) ภาคอีสานตอนกลาง ไดแ้ก่ จงัหวดัร้อยเอด็ จ  านวน 33 คน 
(ร้อยละ 33.00) ภาคอีสานตอนล่าง ไดแ้ก่ จงัหวดัอุบลราชธานี จ านวน 34 คน (ร้อยละ 34.00)           
และ จากการศึกษาพบวา่ ยา่/ ยายท่ีท าบทบาทแทนแม่ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกมีอายตุ  ่าสุด  
38 ปี อายสูุงสุด 77 ปี มีอายเุฉล่ียอยูท่ี่ 54.31 ปี(SD = 8.26) ซ่ึงมีอายอุยูใ่นช่วง 46-59 ปีมากท่ีสุด        
คิดเป็นร้อยละ 57.00 ส่วนมากมีสถานภาพสมรสคู่ ร้อยละ 84.00 การศึกษาอยูท่ี่ระดบัประถมศึกษา
ร้อยละ 75.00 แหล่งท่ีมาของรายไดม้าจากหารายไดด้ว้ยตนเอง ร่วมกบัสามี และพอ่แม่ของหลานท่ี
เล้ียงมากท่ีสุด ร้อยละ 43.00 รายไดต่้อเดือนต ่าสุด 1,600 บาท สูงสุด 30,000 บาท รายไดเ้ฉล่ีย               
6,678 บาท (SD = 4321.14) โดยส่วนใหญ่มีรายไดต่้อเดือนอยูร่ะหวา่ง 5,000-10,000 บาท                  
ร้อยละ 58.00 ราย รายไดเ้พียงพอต่อการด ารงชีวติ ร้อยละ 59.00 ยา่/ ยายส่วนมากไม่มีโรคประจ าตวั 
ร้อยละ 82.00 และโรคประจ าตวัท่ีพบ คือ โรคเบาหวาน ร้อยละ 5.00 โรคเบาหวานร่วมกบั                
โรคความดนัโลหิตสูง ร้อยละ 4.00 งานท่ียา่/ ยายตอ้งท านอกเหนือจากการเล้ียงหลานส่วนใหญ่ คือ
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ท างานบา้นร่วมกบัท าการเกษตร ร้อยละ 41.00 รองลงมา คือ ท างานบา้น ร้อยละ 34.00 สมาชิกใน
ครอบครัวส่วนใหญ่ประกอบดว้ยสามี บุตร(ท่ีไม่ใช่พอ่/ แม่ของหลานท่ีเล้ียง) และหลานท่ีเล้ียง    
ร้อยละ 39.00 สาเหตุท่ีตอ้งท าหนา้ท่ีหลกัในการเล้ียงหลานส่วนมากจากการท่ีพอ่/ แม่ของหลานไป
ท างาน และไปอาศยัอยูต่่างถ่ินร้อยละ 80.00 จ านวนหลานท่ีตอ้งดูแลหลกัแทนพอ่แม่ส่วนใหญ่คือ  
1 คน ร้อยละ 99 ส่วนอีก 1 คนท่ีตอ้งดูแลหลานเป็นหลกัแทนพอ่/ แม่ ถึง 2 คน เน่ืองจากหลานเป็น
ฝาแฝด 

 ขอ้มูลของหลานท่ีตอ้งเล้ียงดู พบว่าส่วนใหญ่หลานอายุ มากกว่า 6 เดือนร้อยละ 76.00 
คิด ค่าเฉล่ียของอายหุลาน 8.40 เดือน (SD = 3.35) ดงัแสดงในตารางท่ี 3 

 
ตารางท่ี 3  ขอ้มูลส่วนบุคคลของยา่/ ยาย และขอ้มูลของหลานท่ีตอ้งเล้ียงดู (n = 100) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 

อายุของย่า/ ยาย (ปี)   
   38-45 16 16.00 
   46-59                                                                                             57 57.00 
   60-77                                                                                            27 27.00 
M = 54.31, SD = 8.26, Max = 77, Min = 38   
สถานภาพสมรส   
   คู่ 84 84.00 
   หมา้ย                                                                                               12 12.00 
   หยา่                                                                                                  4 4.00 
ระดับการศึกษา   
   ไม่ไดเ้รียน                                                                                        8 8.00 
   ประถมศึกษา 75 75.00 
   มธัยมศึกษา 16 16.00 
   ปวช./ ปวส. 
แหล่งท่ีมาของรายได ้

1 1.00 

   สามี                                                                                      2 2.00 

   พอ่/ แม่ ของหลานท่ีเล้ียง                                                           3 3.00 

   หารายไดเ้อง และสามี                                                              1 1.00 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
   หารายไดเ้อง + สามี + พอ่/ แม่ หลานท่ีเล้ียง                                    43 43.00 

   หารายไดเ้อง + พอ่แม่หลานท่ีเล้ียง                                               4 4.00 

   สามี + พอ่แม่หลานท่ีเล้ียง                                                                 19 19.00 

   เบ้ียยงัชีพคนชรา + สามี + พอ่แม่หลานท่ีเล้ียง                                     15 15.00 

   เบ้ียยงัชีพคนชรา + พอ่แม่หลานท่ีเล้ียง                                                7 7.00 

   หารายไดเ้อง + เบ้ียยงัชีพคนชรา + สามี + พอ่แม่

หลานท่ีเล้ียง                

2 2.00 

   หารายไดเ้อง + เบ้ียยงัชีพคนชรา + ญาติพี่นอ้ง                                      1 1.00 

   เบ้ียยงัชีพคนชรา + พี่นอ้ง + ลูกคนอ่ืน ๆ                                                3 3.00 

 รายไดต่้อเดือน   

   นอ้ยกวา่ 5,000 บาท                                                                         30 30.00 

   5,000-10,000 บาท                                                                        58 58.00 

   มากกวา่ 10,000 บาท                                                                       12 12.00 

M = 6,678.00, SD = 4321.14, Max = 30,000, Min = 1,600  

ความเพียงพอของรายไดต่้อการด ารงชีวติ   

   เพียงพอ 59 59.00 

   ไม่เพียงพอ   
โรคประจ าตวั                                                                                     

41 41.00 

   ไม่มีโรคประจ าตวั 82 82.00 

   มีโรคประจ าตวั 18 18.00 

   โรคเบาหวาน   5 5.00 

   โรคความดนัโลหิตสูง 4 4.00 

   โรคล าไส้อุดตนั 1 1.00 

   โรคต่อมไทรอยด์เป็นพิษ 1 1.00 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
มีโรคประจ าตวั (ต่อ)   
   โรคหอบหืด 1 1.00 
   โรคกระเพาะอาหาร  1 1.00 
   โรคเบาหวานและความดนัโลหิตสูง 4 4.00 
   โรคเบาหวานและไตวาย   
งานท่ีท านอกเหนือจากการเล้ียงหลาน   
   ไม่ไดท้  า  13 15.00 
   ท างานบา้น 34 34.00 
   ท างานบา้น และการเกษตร 41 41.00 
   การเกษตร 3 3.00 
   ท างานบา้น และคา้ขาย 7 7.00 
   ท างานบา้น และรับจา้งทัว่ไป 2 2.00 
สมาชิกในครอบครัว   
   สามี + หลานท่ีเล้ียง 24 24.00 
   บุตรคนอ่ืน ๆ และหลานท่ีเล้ียง 12 12.00 
   สามี บุตรคนอ่ืน ๆ และหลานท่ีเล้ียง 39 39.00 
   สามี บุตรคนอ่ืน ๆ ญาติพี่นอ้ง และหลานท่ีเล้ียง 25 25.00 
สาเหตุท่ีตอ้งท าหนา้ท่ีหลกัในการเล้ียงหลาน   
   พอ่แม่ไปท างาน และไปอยูต่่างถ่ิน 80 80.00 
   พอ่แม่หยา่ร้างกนั ติดคุก เสียชีวติและไปท างาน 
ต่างถ่ิน 

19 19.00 

   พอ่แม่เสียชีวติพร้อมกนัจากอุบติัเหตุ 1 1.00 
จ านวนหลานท่ีตอ้งเล้ียงดูเป็นหลกั   
   จ  านวน 1 คน 99 99.00 
   จ  านวน 2 คน 1 1.00 
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ตารางท่ี 3  (ต่อ) 
 

ข้อมูลส่วนบุคคล จ านวน (คน) ร้อยละ 
ขอ้มูลของหลานท่ีตอ้งเล้ียงดู   
   อายขุองหลาน (เดือน)   
   นอ้ยกวา่ 6 เดือน  24 24.00 
   มากกวา่ 6 เดือน  76 76.00 
M = 8.40, SD = 3.35, Min = 1.00, Max =12.00   
เพศหลาน   
   เพศหญิง 57 57.00 
   เพศชาย 43 43.00 

 

ส่วนที ่2  ระดับของความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยายทีเ่ลีย้งดูหลาน 
วยัขวบปีแรก 
  พบวา่ระดบัของความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก
ในภาพรวมมีคะแนนเฉล่ีย 87.91 (SD = 22.24) ระดบัความเครียดอยูใ่นระดบัสูง จ านวน 36 คน          
คิดเป็นร้อยละ 36.00 เม่ือจ าแนกเป็นรายดา้นพบวา่ดา้นท่ี 1 ระดบัความเครียดของยา่/ยายในการท า
บทบาทแม่ท่ีเป็นผูเ้ล้ียงหลานมีคะแนนเฉล่ียท่ี 31.80 (SD = 9.40) มีความเครียดในระสูง             
จ  านวน 47 คน คิดเป็นร้อยละ 47.00 ซ่ึงมีค่าใกลเ้คียงกนักบัความเครียดระดบัปกติ จ านวน 53 คน 
คิดเป็นร้อยละ 53 ดา้นท่ี 2 ระดบัความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัหลานมีคะแนนเฉล่ียท่ี 
28.10 (SD = 8.36) มีความเครียดอยูใ่นระดบัสูง จ านวน 39 คน และดา้นท่ี 3 ระดบัความเครียดจาก
การเป็นเด็กเล้ียงยากของหลาน มีคะแนนเฉล่ียท่ี 28.01 (SD = 8.36) มีความเครียดอยูใ่นระดบัสูง 
จ านวน 24 คน ดงัแสดงในตารางท่ี 4 
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ตารางท่ี 4  ระดบัของความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 
 ในภาพรวม และรายดา้น 
 

ระดับความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยายทีเ่ลีย้งดู 
หลานในวยัขวบปีแรก 

จ านวน 
(คน) 

ร้อยละ 

ระดบัความเครียดของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลาน   
   ระดบัความเครียดปกติ (1-90 คะแนน) 64 64.00 
   ระดบัความเครียดสูง (91-180 คะแนน) 36 36.00 
M = 87.91, SD = 22.24, Min = 39.00, Max = 168.00   
ดา้นท่ี 1 ระดบัความเครียดของยา่ /ยายในการท าบทบาทแม่ท่ีเป็นผูเ้ล้ียง   
   ระดบัปกติ (1-33 คะแนน) 53 53.00 
   ระดบัสูง (34-60 คะแนน) 47 47.00 
M = 31.80, SD = 9.40, Min = 12.00, Max = 56.00   
ดา้นท่ี 2 ระดบัความเครียดต่อปัญหาการมีปฏิสัมพนัธ์กบัหลาน   
   ระดบัปกติ (1-27 คะแนน) 61 61.00 
   ระดบัสูง (28-60 คะแนน) 39 39.00 
M = 28.10, SD = 8.36, Min = 12.00, Max = 57.00   
ดา้นท่ี 3 ระดบัความเครียดจากการเป็นเด็กเล้ียงยากของหลาน   
   ระดบัปกติ (1-33 คะแนน) 76 76.00 
   ระดบัสูง (34-60 คะแนน) 24 24.00 
M = 28.10, SD = 8.36, Min = 13.00, Max = 55.00   

** Dardas and Ahmad (2013) 
       

ส่วนที ่3  ปัจจัยทีม่คีวามสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของย่า/ ยายทีเ่ลีย้ง
ดูหลานวยัขวบปีแรก  

 ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงินมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัต ่ากบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
(r = .249, p < .05) พิสัยคะแนน = 11 ส่วนมากคะแนนอยูใ่นระดบัปานกลาง (M = 8.34, SD = 2.59) 
ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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(r = .306, p < .01) พิสัยคะแนน = 12 ส่วนมากคะแนนอยูใ่นระดบัปานกลาง (M = 9.53, SD = 2.87) 
ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
(r = .350, p < .01) พิสัยคะแนน = 20 ส่วนมากคะแนนอยูใ่นระดบัปานกลาง (M = 13.29,                
SD = 3.68) ปัจจยัความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาทมีความสัมพนัธ์ทางลบในระดบัต ่า
กบัระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติ (r = -.266, p < .01) พิสัยคะแนน = 23 ส่วนมากคะแนนอยูใ่นระดบัปานกลาง (M = 23.56, 
SD = 4.74) และปัจจยัการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางลบในระดบัปาน
กลางกบัระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมี
นยัส าคญัทางสถิติ (r = -.314, p < .01) พิสัยคะแนน = 20 ส่วนมากคะแนนอยูใ่นระดบัปานกลาง  
(M = 19.49, SD = 3.64) ดงัแสดงในตารางท่ี 5 และ 6 
 
ตารางท่ี 5  ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน 
 วยัขวบปีแรก 
 

ตัวแปรต้น 
พสัิย คะแนน 

จากแบบสอบถาม 
พสัิย คะแนน 

ของกลุ่มตัวอย่าง 
M SD 

ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน 1-15 11 8.34 2.59 
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัร
ประจ าวนั 

1-15 12 9.53 2.87 

ความรู้สึกเป็นภาระดา้นสุขภาพ 1-25 20 13.29 3.68 
ความรู้สึกมีคุณคา่ต่อตนเองในการท า
บทบาท 

1-30 23 23.56 4.74 

การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว 1-25 20 19.49 3.64 
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ตารางท่ี 6  คะแนนปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดู 
 หลานวยัขวบปีแรก 
 

ตัวแปรทีศึ่กษา ความเครียดของย่า/ ยาย ทีเ่ลีย้งดูหลาน (r) 
ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน .249* 

ความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนั .306** 

ความรู้สึกเป็นภารดา้นสุขภาพ .350** 

ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท -.266** 

การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว -.314** 

มีความสัมพนัธ์ท่ีระดบั **p < .01 และ * p < .05 อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 
 
 
 



 

 

บทที ่5 
สรุปและอภปิรายผล 

  
 การวจิยัน้ีเป็นการวิจยัหาความสัมพนัธ์ (Correlation research) มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา
ระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก และเพื่อศึกษาปัจจยั
ท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกใน
จงัหวดัทางภาคอีสานซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 เขต คือ เลือกกลุ่มตวัอยา่งโดยใชว้ธีิการสุ่มหลายขั้นจาก
ภาคอีสานตอนบน ไดแ้ก่ จงัหวดัสกลนคร จ านวน 33 คน (ร้อยละ 33) ภาคอีสานตอนกลาง ไดแ้ก่ 
จงัหวดัร้อยเอด็ จ านวน 33 คน (ร้อยละ 33) ภาคอีสานตอนล่าง ไดแ้ก่ จงัหวดัอุบลราชธานี จ  านวน 
34 คน (ร้อยละ 34) รวมจ านวนกลุ่มตวัอยา่ง 100 คน เก็บรวบรวมขอ้มูลตั้งแต่วนัท่ี 1 มีนาคม           
พ.ศ. 2560 ถึง 31 พฤษภาคม พ.ศ. 2560 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูลประกอบดว้ย 
แบบสอบถามขอ้มูลส่วนบุคคลของยา่/ ยายและหลานท่ีเล้ียง แบบสอบถามความเครียดในการท า
บทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก แบบสอบถามความรู้สึกในการดูแล 
แบบสอบถามความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาท และแบบสอบถามการสนบัสนุนทาง
สังคมจากครอบครัว ซ่ึงมีค่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .91, .81, .82, .80, .90 และ .77 ถึง .89 ตามล าดบั
วเิคราะห์ขอ้มูลโดยใชส้ถิติเชิงพรรณนา และการวเิคราะห์ค่าสัมประสิทธ์ิสหสัมพนัธ์ของเพียร์สัน 
(Pearson’s correlation coefficient: r) 
 

สรุปผลการวจิัย 
 ผลการวจิยัสรุปไดด้งัน้ี 
 1.  ขอ้มูลส่วนบุคคลของยา่/ ยายและหลานท่ีเล้ียง จากการศึกษาพบวา่ ยา่/ ยายท่ีท า
บทบาทแทนแม่ในการเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกมีอายตุ  ่าสุด 38 ปี อายสูุงสุด 77 ปี มีอายุเฉล่ียอยูท่ี่ 
54.31 ปี (SD = 8.26) ส่วนมากมีสถานภาพสมรสคู่ ร้อยละ 84 มีการศึกษาอยูท่ี่ระดบัประถมศึกษา
ร้อยละ 75 แหล่งท่ีมาของรายไดม้าจากหารายไดด้ว้ยตนเอง ร่วมกบัสามี และพอ่แม่ของหลานท่ี
เล้ียงมากท่ีสุด ค่าเฉล่ียของรายได ้6,678 บาท (SD = 4321.14) รายไดเ้พียงพอต่อการด ารงชีวติ         
ยา่/ ยาย ส่วนใหญ่ไม่มีโรคประจ าตวั ร้อยละ 82 งานท่ียา่/ ยายตอ้งท านอกเหนือจากการเล้ียงหลาน
ส่วนใหญ่ คือท างานบา้นร่วมกบัท าการเกษตร ร้อยละ 41 รองลงมา คือ ท างานบา้น ร้อยละ 34 
สมาชิกในครอบครัวส่วนใหญ่ประกอบดว้ยสามี บุตร(ท่ีไม่ใช่พอ่/ แม่ของหลานท่ีเล้ียง) และหลาน
ท่ีเล้ียง ร้อยละ 39 สาเหตุท่ีตอ้งท าหนา้ท่ีหลกัในการเล้ียงหลานส่วนมากจากการท่ีพอ่/ แม่ของหลาน
ไปท างาน และไปอาศยัอยูต่่างถ่ิน ร้อยละ 80 จ านวนหลานท่ีตอ้งดูแลหลกัแทนพอ่แม่ส่วนใหญ่คือ 
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1 คน ร้อยละ 99 ส่วนอีก 1 คนท่ีตอ้งดูแลหลานเป็นหลกัแทนพอ่/ แม่ถึง 2 คน เน่ืองจากหลานเป็น
ฝาแฝด อายขุองหลานส่วนใหญ่ มากกวา่ 6 เดือน ค่าเฉล่ียของอายหุลาน 8.40 เดือน (SD = 3.35)    
 2.  ระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก ระดบั
ของความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกในภาพรวมมีคะแนน
เฉล่ีย 87.91 (SD = 22.24) ระดบัความเครียดอยูใ่นระดบัสูง จ านวน 36 คน คิดเป็นร้อยละ 36 จ าแนก
เป็นรายดา้นพบวา่ ดา้นท่ี 1 มีคะแนนเฉล่ียท่ี 31.80 (SD = 9.40) ความเครียดในระสูงมีค่าใกลเ้คียง
กนักบัความเครียดระดบัปกติ ดา้นท่ี 2 มีคะแนนเฉล่ียท่ี 28.10 (SD = 8.36) และดา้นท่ี 3 มีคะแนน
เฉล่ียท่ี 28.01(SD = 8.36)  
 3.  ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดู          
หลานวยัขวบปีแรก  
  3.1  ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงินมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ           
(r = .249, p < .05) เป็นไปตามสมมติฐานการวิจยั 
  3.2  ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ        
(r = .306, p < .01) เป็นไปตามสมมติฐานการวิจยั 
  3.3  ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ       
(r =.350, p < .01) เป็นไปตามสมมติฐานการวิจยั 
  3.4  ปัจจยัความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาทมีความสัมพนัธ์ทางลบกบั
ระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทาง
สถิติ (r = -.266, p < .01) เป็นไปตามสมมติฐานการวจิยั 
  3.5  ปัจจยัการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางลบกบัระดบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ       
(r = -.314, p < .01) เป็นไปตามสมมติฐานการวิจยั 
 

การอภิปรายผล 
 ผลการวจิยั ผูว้จิยัอภิปรายไดด้งัน้ี 
 1.  ระดบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก             
ค่าคะแนนเฉล่ีย 87.91 (SD = 22.24) ความเครียดอยูใ่นระดบัสูงร้อยละ 36 (n = 36) ซ่ึงเม่ือจ าแนก
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ความเครียดเป็นรายได ้ทั้ง 3 ดา้น พบวา่ มีความเครียดอยูใ่นระดบัปกติ ไดแ้ก่ ดา้นท่ี 1 ค่าคะแนน
เฉล่ีย 31.80 (SD = 9.40) ดา้นท่ี 2 ค่าคะแนนเฉล่ีย 28.10 (SD = 8.36) และ ดา้นท่ี 3 ค่าคะแนนเฉล่ีย 
28.01 (SD = 8.36) ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Srinon (2015) พบวา่ ยา่/ ยายท่ีตอ้งท าบทบาทแม่
ในการเล้ียงดูหลกัหลานมีความเครียดในการท าบทบาทอยูใ่นระดบัสูง (M= 84.29, SD = 20.03) 
และสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) พบวา่ ปู่ยา่/ ตายายท่ีเป็นผูดู้แล
หลกัเล้ียงดูหลานอาย ุ0-5 ปีในจงัหวดัเพชรบุรีมีความเครียดในการท าบทบาทส่งผลใหมี้ภาวะ
ซึมเศร้าถึงร้อยละ 33 
 2.  ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลาน          
  2.1 ปัจจยัความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียด            
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ(r =.249,          
p < .05) ซ่ึงผลการวจิยัแสดงใหเ้ห็นวา่ความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน ท าใหย้า่/ ยายเกิดความเครียด
ในการท าบทบาทได ้เน่ืองจากพอ่/ แม่ของหลานท่ีเล้ียงดูส่งเงินค่าเล้ียงดูมาใหเ้ป็นส่วนใหญ่                
ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาในต่างประเทศ ยา่/ ยายท่ีมีความร ่ ารวยมีภาวะซึมเศร้า และความกดดนั
ภายในครอบครัวนอ้ยลง (Musil et al., 2013) ส่วนงานวจิยัท่ีเป็นความรู้สึกเป็นภาระดา้นการเงิน 
ไดแ้ก่ การศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ (2553) ผูสู้งอายหุญิงท่ีเล้ียงหลานส่วนใหญ่       
มีปัญหาในดา้นค่าใชจ่้ายในการเล้ียงดูหลาน โดยใหเ้หตุผลวา่หลานท่ีตนเองเล้ียงดู อยูใ่นวยัก าลงั
เจริญเติบโต รับประทานอาหาร และด่ืมนมเก่ง และจากการศึกษาของ ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ
(2557) ปู่ยา่ตายายเป็นผูดู้แลหลกัในการเล้ียงหลาน มีค่าใชจ่้ายเพิ่มข้ึนดา้นค่าเส้ือผา้ ค่าเดินทางไปยงั
โรงพยาบาลหรือโรงเรียน (p < .05)                    
  2.2  ปัจจยัดา้นความรู้สึกเป็นภาระดา้นกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
(r= .306, p < .01) อธิบายไดว้า่ การรับบทบาทเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน เป็นการเพิ่มกิจวตัรประจ าวนั
ใหย้า่/ ยายมากข้ึน เน่ืองจากการเล้ียงดูหลานนั้นเป็นภาระท่ีเพิ่มข้ึนจากกิจวตัรประจ าวนัท่ีตอ้ง
รับผดิชอบในแต่ละวนั ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Lever & Wilson (2005) การท าบทบาทของ
ยา่/ ยายมีผลกระทบต่อวถีิชีวิตของยา่/ ยาย ในทางลบ ไดแ้ก่มีการเปล่ียนแบบแผนการด าเนินชีวิต 
และกิจวตัรประจ าวนัเป็นอยา่งมาก ท าใหมี้ความเป็นส่วนตวัลดนอ้ยลง มีเวลาในการท าภารกิจ        
ต่าง ๆ ลดลง ร่างกายเหน่ือยลา้มากข้ึน และมีสัมพนัธภาพกบัเพื่อน ๆ ลดลง และจากการศึกษาของ 
ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) พบวา่ จากการศึกษากลุ่มตวัอยา่ง 100 รายเร่ืองความรู้สึกเป็น
ภาระในการดูแลดา้นผลกระทบต่อกิจวตัรประจ าวนัมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัอาการซึมเศร้าใน
ปู่ยา่ตายายท่ีดูแลหลานในระดบัปานกลางอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ (r = .299, p < .001)   
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  2.3  ปัจจยัดา้นความรู้สึกเป็นภาระดา้นสุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัความเครียด
ในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ(r = .350,        
p < .01) เน่ืองจากยา่/ ยายส่วนใหญ่มีความรักและเอาใจใส่หลานท่ีตนเองเล้ียงดูหลกัเป็นอยา่งมาก 
จึงอาจท าใหล้ะเลยการดูแลสุขภาพของตนเองไป และเน่ืองจากอายขุองยา่/ ยาย ซ่ึงเป็นวยัผูใ้หญ่วยั
กลางคนจนถึงวยัสูงอาย ุการเล้ียงดูหลานในวยัขวบปีแรกน้ีซ่ึงเป็นเด็กในวยัท่ีตอ้งการดูแลเอาใจใส่
อยา่งใกลชิ้ดตลอด 24 ชัว่โมง ท าใหมี้เวลาพกัผอ่นนอ้ยลงท าใหร่้างกายอ่อนลา้ส่งผลต่อสุขภาพของ 
ยา่/ ยายได ้ซ่ึงสอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Carr (2007) ยา่/ ยายท่ีท าหนา้ท่ีหลกัในการดูแลหลาน
จ านวน 104 คนมีปัญหาดา้น สุขภาพกายถึงร้อยละ 45 เน่ืองจากการดูแลหลกัหลานจึงมกัปล่อยให้
ตนเองมีปัญหาความเจบ็ป่วยเร้ือรัง จากการศึกษาของ Musil (1998) ในปู่ยา่/ ตายายชาวละติน พบวา่
ปู่ยา่ตายายท่ีตอ้งเล้ียงดู หลานมีภาวะสุขภาพอยูใ่นระดบัต ่าถึงร้อยละ 70 มกัมีปัญหาโรคเร้ือรังมาก
ข้ึน เช่น ความดนัโลหิตสูง และเบาหวาน และผลการศึกษาของ Francine et al. (2008) ในประเทศ
แอฟริกา การศึกษางานวจิยัเก่ียวกบัเร่ืองแง่ดีและแง่ร้ายท่ีเป็นปัจจยัท านายสุขภาพทางกาย และทาง
จิตของยา่/ ยายในกลุ่มของยา่/ ยายท่ีอยูใ่นวยักลางคน และวยัสูงอายท่ีุเล้ียงดูหลกัหลานใน
สหรัฐอเมริกา จ านวน 67 รายสามารถท านายไดว้า่สุขภาพทางกาย และทางจิตมีผลต่อความเครียด
ของยา่/ ยายท่ีเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน 
 สอดคลอ้งกบังานวจิยัในประเทศไทยผลการศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ 
(2553) ศึกษาพบวา่ ผูสู้งอายหุญิงท่ีเล้ียงหลานในเขตภาคเหนือ มีภาวะสุขภาพกายอยู ่ในระดบัดี
และปานกลางเท่ากนั คือ ร้อยละ 56.2 และจากการศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ 
(2553) พบวา่ ร้อยละ 73.8 ของกลุ่มตวัอยา่งยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานในเขตชนบทของประเทศไทยมี
ปัญหาดา้นสุขภาพ จากการศึกษาของ กาญจนา เทียนลาย และวรรณี หุตะแพทย ์(2558) ผล
การศึกษาพบวา่ ปู่ยา่/ ตายายส่วนใหญ่รู้สึกยนิดี และเตม็ใจท่ีมีโอกาสไดรั้บบทบาทเป็น ปู่ยา่/ ตายาย 
ท่ีดูแลหลาน แต่ในขณะเดียวกนับางคนก็รู้สึกวา่การดูแลหลานเป็นภาระดว้ยส่งผลใหมี้สุขภาพ       
ท่ีไม่แขง็แรงส่งผลกระทบต่อความมัน่คงทางจิตใจของผูเ้ป็น ปู่ยา่/ ตายายและจากการศึกษาของ 
ดวงหทยั ยอดทอง และคณะ (2557) พบวา่ ความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลดา้นผลกระทบต่อ
สุขภาพมีความสัมพนัธ์ทางบวกในระดบัปานกลางกบัภาวะซึมเศร้าใน ปู่ยา่/ ตายายท่ีดูแลหลาน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ(r = .352, p < .001)  
  2.4  ปัจจยัดา้นความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาทมีความสัมพนัธ์ทางลบ
กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
(r = -.266, p < .01) การท่ียา่/ ยายไดรั้บความไวว้างใจจากพอ่/ แม่ของหลานใหเ้ป็นผูดู้แลหลกัหลาน
ของตนเองท าใหย้า่/ ยายเกิดความรู้สึกวา่ตนเองมีคุณค่าท่ีไดรั้บความไวว้างใจจากลูกใหเ้ป็นผูดู้แล
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หลกัหลานของตนเองโดยดูแลดว้ยความรัก และเป็นห่วงหลานซ่ึงเป็นสายเลือดของตนเอง                   
ในบางรายบอกวา่ “รักมากกวา่ลูกเสียอีก” ท าใหย้า่/ยายรู้สึกภาคภูมิใจ สุขใจท่ีไดเ้ล้ียงหลานของ
ตนเองไม่รู้สึกเครียด สอดคลอ้งกบัผลการศึกษาของ สุธรรม นนัทมงคลชยั และคณะ (2555) 
ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองของยา่/ ยายท่ีเล้ียงหลานในเขตชนบทของประเทศไทย พบวา่ มียา่/ ยาย
ท่ีมีความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในระดบัสูงประมาณ ร้อยละ 44.5 ในระดบัต ่า ร้อยละ 28.8 และใน
ระดบักลาง ร้อยละ 26.7 ความรู้สึกมีคุณค่าต่อตนเองในการท าบทบาทมีผลในทางลบกบั
ความเครียดของยา่/ ยายในการเล้ียงดูหลาน 
  2.5  ปัจจยัดา้นการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวมีความสัมพนัธ์ทางลบกบั
ความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ  
(r = -.314, p < .01) เน่ืองจากเม่ือยา่/ ยายไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวในการให้
ก าลงัใจ การสนบัสนุนทางดา้นการเงิน การช่วยเหลือในกิจวตัรประจ าวนั และการช่วยเหลือ
สนบัสนุนในดา้นต่าง ๆ จากสมาชิกในครอบครัวท าใหย้า่/ ยายไดส้ามารถผอ่นคลาย และรู้สึกไดรั้บ
การแบ่งเบาภาระจากการท่ีตอ้งเป็นผูดู้แลหลกัหลานวยัขวบปีแรกตลอด 24 ชัว่โมงไดใ้นบางเวลา 
สอดคลอ้งกบัการศึกษาของ Musil et al. (2011) ไดศึ้กษาผลของการสนบัสนุนทางสังคม                  
ในดา้นความสัมพนัธ์ระหวา่งความเครียดในชีวติครอบครัวและความตึงเครียดใน ครอบครัวกบั
ระดบัอาการซึมเศร้าของยา่/ยายชาวโอไฮโอท่ีดูแลหลาน 468 คน พบวา่ ในยา่/ ยายท่ีเป็นผูดู้แลหลกั
(Primary caregiver) ระดบัความตึงเครียดในครอบครัวมากท าใหเ้กิดภาวะซึมเศร้า แต่เม่ือเพิ่ม         
การสนบัสนุนทางสังคมพบวา่ ระดบัความตึงเครียดในครอบครัวลดลงอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ   
แต่เม่ือลดระดบัของการสนบัสนุนทางสังคมท าใหเ้กิดระดบัอาการซึมเศร้าเพิ่มมากข้ึน                     
การสนบัสนุนดา้นวตัถุส่ิงของนอ้ยร่วมกบั ภาวะความเครียดในชีวติครอบครัวมากท าใหเ้กิดอาการ
ซึมเศร้าสูง การสนบัสนุนดา้นจิตใจนอ้ย ร่วมกบัความตึงเครียดในครอบครัวมากท าให้เกิดอาการ
ซึมเศร้าสูงเช่นกนั และจากการศึกษาของ Sands and Goldberg-Glen (2000) ยา่/ ยายท่ีขาด                  
การสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวก่อใหเ้กิดความเครียดในการเล้ียงดูหลาน และสอดคลอ้งกบั
การศึกษาของ จริญญา โคตรชนะ (2553) พบวา่ ยา่/ ยายท่ีไดรั้บการสนบัสนุนทางสังคม จะมีระดบั
ความเครียดลดลง และจากการศึกษาของ Srinon (2015) ยายท่ีเล้ียงดูหลานของลูกสาววยัรุ่น                 
ท่ีมีการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัวจะมีความผาสุกในการท าบทบาทหลกัในการเล้ียงดูหลาน
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
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ข้อเสนอแนะในการวจิัย 
 1.  ดา้นปฏิบติัการพยาบาล ผลวจิยั พบวา่ ปัจจยัดา้นต่าง ๆ ท่ีผูว้จิยัไดท้  าการศึกษาคร้ังน้ี 
มีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีตอ้งเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน ดงันั้น
พยาบาลท่ีอยูใ่นหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้ง และพยาบาลชุมชนควรใหก้ารเอาใจใส่ดูแล ติดตาม              
โดยการประเมินระดบัความเครียดของยา่/ ยาย ตลอดเวลา สอบถาม และเฝ้าระวงั ส่งเสริม และ
สนบัสนุนครอบครัวใหล้ดปัจจยัดา้นต่าง ๆ ท่ีส่งผลใหเ้กิดความเครียดในการท าบทบาทแม่ของ        
ยา่/ ยายท่ีตอ้งเป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน ส่งเสริมใหค้รอบครัวคอยใหก้ าลงัใจกบัยา่/ ยายท่ีตอ้งเป็น
ผูดู้แลหลกัหลานเพื่อใหย้า่/ ยายรู้สึกมีคุณค่าในตนเองท่ีตอ้งรับบทบาทน้ีอยา่งมีความสุข                
และลดความเครียดของยา่/ ยายใหอ้ยูใ่นระดบัปกติ 
 2.  ส่งเสริม ป้องกนั รักษา และฟ้ืนฟูสุขภาพของยา่/ ยายท่ีท าบทบาทหลกั 
ในการเล้ียงดูหลาน 
 3.  ดา้นการวิจยั พยาบาล และนกัวจิยัสามารถน าผลการวิจยัโดยการพฒันาเป็นโปรแกรม
ใหค้รอบครัวมีส่วนร่วมในการลดปัจจยัของภาระดา้นต่าง ๆ และสนบัสนุนส่งเสริมความรู้สึกมี
คุณค่าของตนเองในการท าบทบาทของยา่/ ยาย เพื่อลดระดบัความเครียดของยา่/ ยาย ใหอ้ยูใ่น 
ระดบัปกติ   
 

ข้อเสนอแนะเพ่ือการท าวิจัยคร้ังต่อไป 
 1.  น าผลการวจิยัท่ีไดใ้นคร้ังน้ีไปพฒันาเป็นโปรแกรมในการลดปัจจยัดา้นต่าง ๆ ท่ีท าให้
เกิดความเครียดในยา่/ ยายท่ีตอ้งท าบทบาทแม่เป็นผูเ้ล้ียงดูหลกัหลาน โดยการเนน้ใหค้รอบครัวมี
ส่วนร่วม 
 2.  เสนอแนะใหท้ าการวจิยัเร่ืองปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์ความเครียดในการท าบทบาทแม่
ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานท่ีมีความพิการหรือความผิดปกติแต่ก าเนิด และพฒันาการท่ีผิดปกติ 
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ชุดที่ 1 แบบส ารวจข้อมูลส่วนบุคคล 
 
ตอนที ่1 แบบส ารวจข้อมูลส่วนบุคคลของย่า/ ยาย 
1.  อาย ุ    ปี 
2.  สถานภาพสมรส  
   (1) คู่        (2)หมา้ย     (3) หยา่     (4)อ่ืน ๆ (ระบุ)  
3. ท่านจบการศึกษาระดบัใด __________________________________________________  
4. แหล่งท่ีมาของรายไดข้องท่าน (ตอบมากกวา่ 1 ขอ้)   
  หารายไดเ้อง 
    รายไดข้องท่าน (ระบุ) ______________________________ ต่อเดือน/ ต่อวนั 
  สมาชิกในครอบครัว ไดแ้ก่ สามี ลูก หรือพอ่แม่ของหลานท่ีเล้ียง 
  ญาติ / พี่นอ้ง 
  สวสัดิการของรัฐ เช่น เบ้ียยงัชีพ เงินบ านาญ 
5.  รายไดข้องท่านเพียงพอต่อการด ารงชีวิตหรือไม่  
   1. เพียงพอ    2.ไม่เพียงพอ  
6.  โรคประจ าตวัของท่าน 
  1. มี (ระบุ) ___________________________________________ 
  2. ไม่มี 
7.  งานท่ีท านอกเหนือจากการเล้ียงหลานท่ีท่านตอ้งรับผดิชอบ 
______________________________________________________________________________  
8.  ปัจจุบนัในบา้นท่ีอยูท่่านอาศยัอยูก่บัใครบา้ง (ระบุ-ความสัมพนัธ์ในครอบครัว) 
___________________________________รวมจ านวนสมาชิกท่ีอาศยัอยูใ่นบา้น ___________ คน 
9.  สาเหตุท่ีท่านตอ้งท าหนา้ท่ีหลกัในการเล้ียงหลาน คือ _____________________________ 
10.  สาเหตุท่ีพอ่/ แม่ไม่สามารถเล้ียงลูกของตนเองไดเ้พราะ 
  1. หยา่ร้างกนั    
  2.  เจบ็ป่วย                
  3.  ติดคุก 
  4. ใชส้ารเสพติด  
  5. ไปท างานท่ีอ่ืน   
  6. อ่ืน ๆ ระบุ       
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11. จ  านวนหลานท่ีท่านตอ้งดูแลหลกัแทนพอ่ / แม่ ทั้งหมด จ านวน ______ คน 
 
หลาน
คนที่ 

อายุของหลาน เพศ 
โรคหรือความพกิารแต่

ก าเนิด 
พฒันาการตามวยั 

 ___ปี __เดือน   มี      ไม่มี  ปกติ     ผดิปกติ 
 ___ปี __เดือน   มี      ไม่มี  ปกติ     ผดิปกติ 
 ___ปี __เดือน   มี      ไม่มี  ปกติ     ผดิปกติ 
 ___ปี __เดือน   มี      ไม่มี  ปกติ     ผดิปกติ 
 ___ปี __เดือน   มี      ไม่มี  ปกติ     ผดิปกติ 
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ส่วนที ่2 แบบสอบถามความเครียดในการท าบทบาทแม่ย่าหรือยายที่เลีย้งดูหลานวยัขวบปีแรก 
ค าช้ีแจง ขอใหท้่านอ่านขอ้ความแต่ละขอ้ และท าเคร่ืองหมาย ()ลงในช่องท่ีตรงกบัความรู้สึก
ของท่านมากท่ีสุดค าวา่ หลาน หรือ หลานคนนี ้ในขอ้ความต่อไปน้ี หมายถึง อายุระหวา่ง 0-1 ปี 
 เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านทั้งหมด 
 เห็นดว้ย   หมายถึง ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
 ไม่แน่ใจ   หมายถึง ขอ้ความนั้นมีทั้งตรงและไม่ตรงกบัความรู้สึกของ 
                                                  (ไม่ทั้งไม่เห็นดว้ยและเห็นดว้ย)ท่านเท่าๆกนั 
 ไม่เห็นดว้ย  หมายถึง  ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
 ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเลย 
 

ข้อความ 
เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย 
ไม่
แน่ใจ 

ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

1.  ฉนัมกัจะมีความรู้สึกวา่ฉนัไม่สามารถ
จดัการส่ิงต่าง ๆ ใหไ้ดดี้ 

     

2.  ฉนัคน้พบวา่ตวัเองเลิกท าอะไรเพื่อตวัเอง
หลายอยา่งมากกวา่ท่ีเคยคิดไว ้เพื่อท่ีจะไดมี้
เวลาใหห้ลาน 

     

3.  ฉนัรู้สึกเหมือนติดกบัไปไหนไม่ได ้เพราะ
ตอ้งรับผดิชอบต่อการเป็นยา่/ยายท่ีรับผดิชอบ
เล้ียงหลาน 

     

4.  ............................................      

5.  ............................................      

34.  ฉนัรู้สึกวา่ฉนั: (เลือกตอบ 1 ขอ้)               

35.  ฉนัคน้พบวา่ การท่ีจะใหห้ลานท าบางส่ิง
บางอยา่งหรือหยดุท าบางส่ิงบางอยา่งนั้น : 
(เลือกตอบ 1 ขอ้) 
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ข้อความ 
เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

เห็นด้วย 
ไม่
แน่ใจ 

ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

36.  กรุณาพิจารณาอยา่งรอบคอบและนบัส่ิงท่ี
หลานของท่านท าใหท้่านรู้สึกเบ่ือหน่ายหรือ
ร าคาญยกตวัอยา่งเช่น ชกัชา้ท าใหเ้สียเวลา, 
ด้ือ, พูดไม่ฟัง, ซนมาก, ร้องไห,้ ขดัจงัหวะ, 
ด้ือ ต่อสู้, หวดีร้อง เป็นตน้ วา่มีทั้งหมดก่ีเร่ือง
(เลือกตอบ 1 ขอ้) 
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ส่วนที ่ 3 แบบสอบถามความรู้สึกเป็นภาระในการดูแล 
ค าช้ีแจง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ท่ีตวัเลือกของแต่ละขอ้ความท่ีตรงกบัความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนกบั
ท่านในการใหก้ารเล้ียงของท่าน  

 3.1  แบบวดัความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลผลกระทบดา้นการเงิน ขอ้ท่ี 1-3 
 3.2  แบบวดัความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลผลกระทบดา้นกิจวตัรประจ าวนั ขอ้ท่ี 4-.6 
 3.3  แบบวดัความรู้สึกเป็นภาระในการดูแลผลกระทบดา้นสุขภาพ ขอ้ท่ี 7-11 

โดยแบ่งการพิจารณาค าตอบ ดงัน้ี 
 ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง  ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเลย 

  ไม่เห็นดว้ย หมายถึง ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
 ไม่แน่ใจ         หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีทั้งตรงและไม่ตรงกบัความรู้สึก 
   (ไม่ทั้งไม่เห็นดว้ยและเห็นดว้ย) ของท่านเท่า ๆ กนั 

 เห็นดว้ย หมายถึง ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
 เห็นเห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านทั้งหมด 

 

ข้อความ 
ไม่เห็น
ด้วยอย่าง

ยิง่ 

ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่
แน่ใจ 

เห็น
ด้วย 

เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

1. ฉนัมีทรัพยสิ์นเงินทองเพียงพอท่ีจะซ้ือหา 
ส่ิงต่าง ๆ ท่ีเป็นความตอ้งการส าหรับ 
การเล้ียงหลาน 

     

2. การเล้ียงหลานท าใหค้รอบครัวมีปัญหา 
ดา้นการเงิน 

     

3. ................................................      
9.  การเล้ียงหลานท าใหฉ้นัหาเวลาพกัผอ่น
ไดย้าก 

     

10.  การเล้ียงหลานท าใหฉ้นัหาเวลาพกัผอ่น         
ไดย้าก 

     

11.  ฉนัมีสุขภาพดีเพียงพอท่ีจะเล้ียงหลาน      
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ส่วนที ่4   แบบสอบถามความรู้สึกมีคุณค่าของตนเองในการท าบทบาท 
ค าช้ีแจง : กรุณาท าเคร่ืองหมาย ท่ีตวัเลือกของแต่ละขอ้ความท่ีตรงกบัความรู้สึกท่ีเกิดข้ึนกบั
ท่านในการใหก้ารเล้ียงของท่าน โดยแบ่งการพิจารณาค าตอบ ดงัน้ี 

ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเลย 
 ไม่เห็นดว้ย หมายถึง ขอ้ความนั้นไม่ตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
         ไม่แน่ใจ          หมายถึง  ขอ้ความนั้นมีทั้งตรงและไม่ตรงกบั 

 (ไม่ทั้งไม่เห็นดว้ยและเห็นดว้ย) ความรู้สึกของท่านเท่าๆกนั 
         เห็นดว้ย หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านเป็นส่วนใหญ่ 
         เห็นดว้ยอยา่งยิง่ หมายถึง  ขอ้ความนั้นตรงกบัความรู้สึกของท่านทั้งหมด 

 

ข้อความ 
ไม่เห็น
ด้วยอย่าง

ยิง่ 

ไม่เห็น
ด้วย 

ไม่
แน่ใจ 

เห็นด้วย 
เห็นด้วย
อย่างยิง่ 

1.  ฉนัรู้สึกวา่ไดรั้บความไวว้างใจ
ใหเ้ล้ียงหลาน 

     

2.  ส่ิงต่าง ๆ ท่ีฉนัท าลว้นเพื่อการ
เล้ียงหลาน 

     

3.  .............................................      
4. .............................................      
5. ............................................      
6. .............................................      
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ส่วนที ่5 แบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคมจากครอบครัว 
 ค าช้ีแจง: แบบวดัแรงสนบัสนุนทางสังคมน้ี ตอ้งการทราบถึงปริมาณความช่วยเหลือท่ี
ท่านไดรั้บจากบุคคลท่ีเป็นสมาชิกในครอบครัวของท่านวา่มีมากนอ้ยเพียงใดในขณะท่ีท่านใหก้าร
เล้ียงดูหลาน โดยพิจารณาแต่ละขอ้ค าถามวา่ท่านไดรั้บการช่วยเหลือมากนอ้ยเพียงใด แลว้ท า
เคร่ืองหมายถูก () ลงในช่องท่ีตรงกบัความรู้สึกของท่านมากท่ีสุดเพียง 1 ช่อง 
 ความช่วยเหลือ 5 ระดบั ดงัน้ี 
 ไดรั้บความช่วยเหลือมากท่ีสุด หมายถึง ท่านไดรั้บความช่วยเหลือจากสมาชิก 
                                                                                         ในครอบครัวมากท่ีสุด 
 ไดรั้บความช่วยเหลือค่อนขา้งมาก หมายถึง ท่านไดรั้บความช่วยเหลือจากสมาชิก    
    ในครอบครัวค่อนขา้งมาก            
 ไดรั้บความช่วยเหลือปานกลาง  หมายถึง ท่านไดรั้บความช่วยเหลือจากสมาชิก 
   ในครอบครัวปานกลาง  
 ไดรั้บความช่วยเหลือเล็กนอ้ย   หมายถึง ท่านไดรั้บความช่วยเหลือจากสมาชิก 
   ในครอบครัวเล็กนอ้ย  
 ไม่ไดรั้บความช่วยเหลือเลย หมายถึง ท่านไม่ไดรั้บความช่วยเหลือจาก 
   สมาชิกในครอบครัวเลย 
 

ข้อค าถาม 
ความช่วยเหลือที่ท่านได้รับการสนับสนุนจากสมาชิกในครอบครัว 
มาก
ที่สุด 

ค่อนข้างมาก ปานกลาง เลก็น้อย ไม่ได้เลย 

1.  ท่านไดรั้บความช่วยเหลือ
จากสมาชิกในครอบครัวเพื่อให้
ท่านไดท้  ากิจวตัรประจ าวนัมาก
เพียงใด 

     

2.  .....................................      
3.  .....................................      
4.  .....................................      
5.  ท่านไดรั้บการเอ้ือประโยชน์
จากสมาชิกครอบครัวของท่าน
มากเพียงใด 

     



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ข 
แบบรายงานผลการพิจารณาจริยธรรมการวจิยั 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ค 
ใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัเอกสารช้ีแจงผูเ้ขา้ร่วมการวจิยั 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 



 

 

 
 

การพทิักษ์สิทธิผู้เข้าร่วมวจิยั 
 

 การพิทกัษสิ์ทธิของกลุ่มตวัอยา่งในการเขา้ร่วมการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัไดพ้ิทกัษสิ์ทธิของผูท่ี้
สามารถเขา้ร่วมในการวจิยั โดยอธิบายการยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งรับทราบดงัน้ี 
 ขา้พเจา้ นางววิรรณา คลา้ยคลึง นิสิตพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต สาขาวชิาการพยาบาล
เวชปฏิบติัครอบครัว คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา ก าลงัท าวทิยานิพนธ์เร่ือง ปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก ทั้งน้ีเพื่อ
น าผลการวจิยัมาใชเ้ป็นแนวทางในการปฏิบติัการพยาบาล โดยคาดหวงัใหล้ดปัจจยัท่ีมี
ความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดูหลกัหลาน  
 ในการเขา้ร่วมวจิยัคร้ังน้ีเป็นไปตามความยนิยอมและสมคัรใจของท่าน ท่านสามารถ
ถอนตวัจากการท าวจิยัไดต้ลอดเวลา จึงขอความร่วมจากท่านในการตอบแบบสอบถาม โดยใชเ้วลา
ประมาณ 30 - 45นาที ซ่ึงในการตอบคร้ังน้ีจะไม่มีถูกหรือผดิและไม่มีผลใด ๆ ต่อการดูแลสุขภาพ
ท่านและครอบครัว ค าตอบท่ีไดจ้ากท่านจะถูกเก็บไวเ้ป็นความลบัและไม่มีผลกระทบใด ๆ ท่ี
ก่อใหเ้กิดอนัตรายต่อตวัท่านและครอบครัวแต่จะเป็นประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวม 

หากท่านมีขอ้สงสัยใด ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวจิยัคร้ังน้ี ขา้พเจา้ยนิดีท่ีจะตอบใหท้่านเขา้ใจ
และไม่วา่ท่านจะเขา้ร่วมในการวจิยัคร้ังน้ีหรือไม่ก็ตาม ท่านจะยงัไดรั้บการรักษาพยาบาลจาก
เจา้หนา้ท่ีของโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพระดบัต าบลตามปกติ ท่านมีสิทธิจะยกเลิกการเขา้ร่วมวจิยั
คร้ังน้ี ไดต้ลอดเวลาตามท่ีท่านตอ้งการโดยไม่มีผลกระทบใด ๆ ทั้งส้ิน 
 การวจิยัคร้ังน้ีจะประสบความส าเร็จไดจ้ากความอนุเคราะห์และความร่วมมือจากท่าน จึง
ขอขอบคุณในความร่วมมือมา ณ โอกาสน้ี 
 
         ววิรรณา  คลา้ยคลึง 
              นิสิตพยาบาลศาสตรมหาบณัฑิต 
       สาขาวชิาการพยาบาลเวชปฏิบติัครอบครัว 
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การวจัิยเร่ือง        ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของยา่/ ยายท่ีเล้ียงดู
หลานวยัขวบปีแรก 
รหัสจริยธรรมการวจัิย 05-01-2560 
ช่ือผู้วจัิย นางววิรรณา   คลา้ยคลึง 
 
 การวจิยัคร้ังน้ีท าข้ึนเพื่อ ศึกษาปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดของยา่/ ยายท่ีท า
หนา้ท่ีแทน พ่อ/ แม่ในการเป็นผูเ้ล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรกเป็นหลกั ท่านไดรั้บเชิญใหเ้ขา้ร่วมการ
วจิยัคร้ังน้ีเน่ืองจากท่านเป็นผูท่ี้มีคุณสมบติัตรงตามท่ีก าหนดไว ้เม่ือท่านเขา้ร่วมการวจิยัแลว้ ส่ิงท่ี
ท่านจะตอ้งปฏิบติัคือ ตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริงดว้ยตวัของท่านเอง แบบสอบถาม 1 ชุด 
7 ตอน คือ 1) ขอ้มูลส่วนบุคคล 2) แบบสอบถามความเครียดในการท าบทบาทแม่ของ ยา่/ ยายท่ี
เล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก 3) แบสอบถามความรู้สึกในการดูแล 4) แบบสอบถามความรู้สึกมีคุณค่า
ต่อตนเองในการท าบทบาท 5) แบบสอบถามการสนบัสนุนทางสังคมจากครอบครัว ซ่ึงจะใชเ้วลา
ทั้งส้ินประมาณ 30-45 นาที  
 ประโยชน์ของการวิจยัคร้ังน้ีอาจจะไม่ไดเ้ป็นประโยชน์กบัท่านโดยตรง แต่ผลการวิจยั
จะเป็นขอ้มูลพื้นฐานในการพฒันาโปรแกรมในการใหก้ารพยาบาลครอบครัวเพื่อลดความเครียด
ใหก้บัยา่/ยาย ท่ีท าหนา้ท่ีแทนพอ่/ แม่ ในการเล้ียงดูหลานเป็นหลกั 
 การเขา้ร่วมการวิจยัของท่านคร้ังน้ีเป็นไปดว้ยความสมคัรใจ ท่านมีสิทธิการเขา้ร่วม
โครงการวจิยัหรือถอนตวัออกจากโครงการวจิยัไดต้ลอดเวลาโดยไม่มีมีผลกระทบใด ๆ ทั้งส้ิน และ
ไม่ตอ้งแจง้ใหผู้ว้จิยัทราบล่วงหนา้ ผูว้จิยัจะเก็บรักษาขอ้มูลของท่านโดยใชร้หสัตวัเลขแทนการระบุ
ช่ือ ชั้น และส่ิงใด ๆ ท่ีอาจอา้งอิงหรือทราบไดว้า่ขอ้มูลน้ีเป็นของท่าน ขอ้มูลของท่านท่ีเป็นกระดาษ
แบบสอบถามจะถูกเก็บอยา่งมิดชิด และปลอดภยัในตูเ้ก็บเอกสารและล็อคกุญแจตลอดเวลา ส าหรับ
ขอ้มูลท่ีเก็บในคอมพิวเตอร์ของผูว้จิยัจะถูกใส่รหสัผา่น ขอ้มูลท่ีกล่าวมาทั้งหมดจะมีเพียงผูว้จิยัและ
อาจารยท่ี์ปรึกษาเท่านั้นท่ีสามารถเขา้ถึงขอ้มูลได ้ผูว้ิจยัจะรายงานผลการวจิยั และการเผยแพร่
ผลการวจิยัในภาพรวม โดยไม่ระบุขอ้มูลส่วนบุคลของท่าน ดงันั้นผูอ่้านงานวจิยัจะทราบเฉพาะ
ผลการวจิยัเท่านั้น สุดทา้ยหลงัจากผลการวจิยัไดรั้บการตีพิมพเ์ผยแพร่ในวารสารเรียบร้อยแลว้ 
ขอ้มูลทั้งหมดจะถูกท าลาย 
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 หากท่านมีปัญหาหรือขอ้สงสัยประการใด สามารถสอบถามไดโ้ดยตรงจากผูว้ิจยั           
ในวนัท าการรวบรวมขอ้มูล หรือสามารถติดต่อสอบถามเก่ียวกบัการวจิยัคร้ังน้ีไดต้ลอดเวลาท่ี             
นางววิรรณา คลา้ยคลึงหมายเลขโทรศพัท ์089-521-2345 หรือท่ี รองศาสตราจารยด์ร.วรรณี                    
เดียวอิศเรศ อาจารยท่ี์ปรึกษาหลกั หมายเลขโทรศพัท ์082-993-3483 
 

      นางววิรรณา คลา้ยคลึง 
                     ผูว้จิยั 
 
 
หากท่านได้รับการปฏิบัติทีไ่ม่ตรงตามทีไ่ด้ระบุไว้ในเอกสารช้ีแจงนี ้ท่านจะสามารถแจง้ใหป้ระธาน
คณะกรรมการพิจารณาจริยธรรมฯ ทราบไดท่ี้ เลขานุการคณะกรรมการจริยธรรมฯ ฝ่ายวจิยั คณะ
พยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา โทร. 038-102823 
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ใบยนิยอมเข้าร่วมการวจัิย 
------------------------ 

หัวข้อวิทยานิพนธ์    เร่ือง “ปัจจยัท่ีมีความสัมพนัธ์กบัความเครียดในการท าบทบาทแม่ของ ยา่ / 
ยาย ท่ีเล้ียงดูหลานวยัขวบปีแรก”  
วนัใหค้  ายนิยอม  วนัท่ี …………………เดือน…………………………พ.ศ. ……………. 

 
 ก่อนท่ีจะลงนามในใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัน้ี ขา้พเจา้ไดรั้บการอธิบายจากผูว้จิยัถึง

วตัถุประสงคข์องการวจิยั  วิธีการวจิยั  ประโยชน์ท่ีจะเกิดข้ึนจากการวจิยัอยา่งละเอียดและมีความ
เขา้ใจดีแลว้  ขา้พเจา้ยนิดีเขา้ร่วมโครงการวจิยัน้ีดว้ยความสมคัรใจ  และขา้พเจา้มีสิทธิท่ีจะบอกเลิก
การเขา้ร่วมในโครงการวจิยัน้ีเม่ือใดก็ได ้และการบอกเลิกการเขา้ร่วมการวจิยัน้ี จะไม่มีผลกระทบ
ใด ๆ ต่อขา้พเจา้ 

 ผูว้จิยัรับรองวา่จะตอบค าถามต่าง ๆ ท่ีขา้พเจา้สงสัยดว้ยความเตม็ใจ ไม่ปิดบงั ซ่อนเร้น
จนขา้พเจา้พอใจ  ขอ้มูลเฉพาะเก่ียวกบัตวัขา้พเจา้จะถูกเก็บเป็นความลบัและจะเปิดเผยในภาพรวมท่ี
เป็นการสรุปผลการวจิยั  

        ขา้พเจา้ไดอ่้านขอ้ความขา้งตน้แลว้ และมีความเขา้ใจดีทุกประการ และไดล้งนามในใบ
ยนิยอมน้ีดว้ยความเตม็ใจ 
  ลงนาม…………………………………………………ผูย้นิยอม 
          (……………………………………………………) 
  ลงนาม…………………………………………………พยาน 
                     (……………………………………………………) 
  ลงนาม…………………………………………………ผูว้จิยั 
         (…………นางววิรรณา   คลา้ยคลึง…………………) 
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ขา้พเจา้ไม่สามารถอ่านหนงัสือได ้ แต่ผูว้ิจยัไดอ่้านขอ้ความในใบยนิยอมน้ีใหข้า้พเจา้ฟัง 
จนขา้พเจา้เขา้ใจดีแลว้ ขา้พเจา้จึงลงนามหรือประทบัลายน้ิวหวัแม่มือของขา้พเจา้ในใบยนิยอมน้ี
ดว้ยความเตม็ใจ 
 
  ลงนาม…………………………………………………………ผูย้นิยอม 
             (…………………………………………………………) 
  ลงนาม…………………………………………………………พยาน 
              (…………………………………………………………) 
  ลงนาม…………………………………………………………พยาน 
             (…………………………………………………………) 
  ลงนาม…………………………………………………………ผูว้จิยั 
            (……………นางววิรรณา   คลา้ยคลึง…..………………) 
 

 
 
 
 

 



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาคผนวก ง 
หนงัสือขอความอนุเคราะห์ 
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