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  การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อการตรวจสอบความเที่ยงตรงของโมเดลความสัมพันธ์เชิง
สาเหตุระหว่างสัมพันธภาพของผู้ฝึกสอนกับนักกีฬา ที่มีผลต่อความวิตกกังวล และการรับรู้ความส าเร็จ
ของนักกีฬา กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนโรงเรียนกีฬา จ านวน 608 คน ในระดับชัน้มัธยมศึกษาตอนต้นและ
มัธยมศึกษาตอนปลาย เครื่องมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม 3 ฉบับ ได้แก่ 1) แบบสอบถาม
สัมพันธภาพของผู้ฝึกสอนกบันกักีฬา ฉบับภาษาไทย ซึ่งประกอบด้วยข้อค าถาม 11 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่น
ทั้งฉบับ เท่ากับ .87 2) แบบสอบถามความวิตกกังวลตามสถานการณ์ ฉบับภาษาไทย ซึ่งประกอบด้วย 
ข้อค าถาม 17 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ .83 และ 3) แบบสอบถามการรับรู้ความส าเร็จใน
นักกีฬาเยาวชน ฉบับภาษาไทย ซึ่งประกอบด้วยข้อค าถาม 12 ข้อ มีค่าความเชื่อมั่นทั้งฉบับ เท่ากับ .92   
 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลทางสถิติ พบว่า โมเดลความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ มีความสอดคล้องกับ

ข้อมูลเชิงประจักษ์ (2/df = 2.740, p = 0.000, GFI = 0.950, AGFI = 0.903, RMSEA = 0.043,       
SRMR = 0.030) แสดงว่า ตัวแปรทั้งหมดในโมเดลสามารถร่วมกันอธิบายความสัมพันธ์เชิงสาเหตุ
ระหว่างสัมพันธภาพของผู้ฝึกสอนกับนักกีฬา ความวิตกกังวล และการรับรู้ความส าเร็จของนักกีฬา 
แบบการมุ่งที่งานของนักกีฬาได ้ ร้อยละ 83.7 และอธบิายความสัมพันธ์เชิงสาเหตุระหว่างสัมพันธภาพ
ของผู้ฝึกสอนกับนักกฬีาความวิตกกังวล และการรับรู้ความส าเร็จของนักกีฬา แบบการมุ่งที่การ
เปรียบเทียบของนักกีฬาได้ ร้อยละ 72.4 โดยที่สัมพันธภาพของผู้ฝึกสอนกับนักกฬีา ส่งผลทางตรง     
ต่อความวิตกกังวล และส่งผลทางอ้อมผ่านความวิตกกังวล สู่การรับรู้ความส าเร็จของนักกีฬา      
แบบการมุ่งที่งานและการมุ่งที่การเปรียบเทียบ เม่ือเปรียบเทียบระหว่างเพศ พบว่า ขนาดของอิทธิพล
ของสัมพันธภาพของผู้ฝึกสอนกับนักกีฬา ความวิตกกังวล และการรับรู้ความส าเร็จของนักกีฬา       
เพศชายและเพศหญิงไมม่ีความแตกต่างกันที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ (p > .05) และเม่ือเปรียบเทียบ
ระหว่างช่วงชั้น พบว่า ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นและชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายมีความสัมพันธ์แตกต่างกัน
ที่ระดับนัยส าคัญทางสถิติ (p < .05) 
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 This research aimed to examine the causal relationship model between the 
coach - athlete relationship, anxiety, and athlete’s perceived success. Participants were 
608 sport school students (junior and senior high school). Three research questionnaires 
included 1) The Thai version of Coach - Athlete Relationship Questionnaire: TCART-Q 
with reliability of 0.87, which consists of 11 items, 2) Competitive Sport Anxiety Inventory - 2 
Revised: CSAI-2R in Thai with reliability of 0.83, and consists of 17 items, and 3) The 
Perception of Success Questionnaire - Children: POSQ-C in Thai with reliability of 0.92, and 
consists of 12 items. 
  The statistical analysis indicated that the model well fit with the data         

(2/df = 2.740, p = 0.000, GFI = 0.950, AGFI = 0.903, RMSEA = 0.043, SRMR = 0.030). 
The variables in the model accounted for 83.7 percent of the variance of relationship 
model between the coach - athlete relationship, anxiety and perceived success of 
athletes (task), and 72.7 percent of the variance of relationship model between the 
coach - athlete relationship on anxiety and perceived success of athletes (ego) of the 
athletes. In comparison, there is a direct effect between coach - athlete relationship, 
anxiety and indirect effect on coach-athlete relationship, on anxiety and task and ego of 
the athletes. Gender shows no statistically significant difference on coach - athlete 
relationship, anxiety and perceived success of athletes (p > .05). Junior and senior high 
school students show a significant difference on the study’s variable relationship (p < .05). 
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