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บทที่ 2 
แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 
 การศึกษาวิจยัเร่ือง การตัดสินใจเลือกผูสมัครสมาชิกสภาผูแทนราษฎร แบบแบงเขต
เลือกตั้ง ของประชาชนในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองแสนสุข อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี ผูวิจัยได
กําหนด แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจยัท่ีเกี่ยวของ ดังนี ้
 1.  แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกบัการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
 2.  แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกบัพฤติกรรมการไปใชสิทธิเลือกตั้ง 
 3.  แนวคิดและทฤษฎีเกีย่วกบัการตัดสินใจและพฤติกรรมในการตัดสินใจ 
 4.  ขอมูลเกี่ยวกับเทศบาลเมืองแสนสุข อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี 
 5.  งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการปกครองในระบอบประชาธิปไตยและการเลือกต้ัง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร  
 แนวคิดการปกครองระบอบประชาธิปไตย 
 ประเทศไทยในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยเปนประมุขไดดําเนนิวัฒนามา
มากกวา 75 ป นับต้ังแตมีการเปล่ียนแปลงการปกครองในป พ.ศ. 2475 จาก “สมบูรณาญาสิทธิราช”   
มาเปนระบอบ “ประชาธิปไตย” เปนหลักการสําคัญของการปกครองในระบอบประชาธิปไตย            
คือ อํานาจสูงสุดตองเปนของประชาชน (สิริพัฒน ลาภจิตร, 2550, หนา 17) 
 ความหมายของประชาธิปไตย พจนานุกรมฉบับราชบัณฑิตยสถาน พุทธศักราช 2493 
(ราชบัณฑิตยสถาน, 2546, หนา 665) ไดใหความหมายคําวา “ประชาธิปไตย” วาเปน                       
“แบบการปกครองท่ีถือมติปวงชนสวนใหญ” คําวา“ประชาธิปไตย” (Democracy) มีความหมาย          
ท่ีแตกตางกันหลายความหมายดวยกนั ความหมายดั้งเดิมมีตนกําเนดิจากภาษากรีก เพราะชาวกรีก
เปนพวกแรกท่ีเร่ิมใช ซ่ึงหมายถึง รูปแบบการปกครองท่ีประชาชนท้ังหมดมีสิทธิท่ีจะตัดสินช้ีขาด
ปญหาการเมือง โดยอาศัยหลักการฟงเสียงขางมาก รูปการปกครองระบอบประชาธิปไตยของ           
กรีกโบราณในปจจุบันนี้เรียกวาเปนการปกครองโดยชนหมูมาก หรือประชาธิปไตยทางตรง  
(Direct Democracy) ความหมายของประชาธิปไตยท่ีเกดิข้ึนในภายหลัง มีท้ังความหมายแคบและ
ความหมายกวาง 
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 ประชาธิปไตย หมายถึง ระบอบการปกครองท่ีอํานาจในการปกครองของรัฐบาลมาจาก
การยินยอมของประชาชนสวนใหญ การยินยอมนี้แสดงออกโดยการดําเนินการใหประชาชนไดรับ
และใชอํานาจโดยสมํ่าเสมอ เสรี มีการเลือกตั้งท่ีเปนการแขงขันโดยผูท่ีเปนใหญ ทุกคนมีสิทธิ     
เทาเทียมกนัในการเลือกตั้ง หลักการพื้นฐานของประชาธิปไตยคือเสรีภาพของประชาชนท่ีรวม
เสรีภาพในการพูดไดรับขอมูล และมีสวนรวมในการแขงขันทางการเมือง (Etzioni-Halevy, 1997 
อางถึงใน บวรศักดิ์ อุวรรณโณ และถวิลวด ีบุรีกุล, 2550, หนา 7) 
 ประชาธิปไตย หมายถึง การปกครองท่ีถือวาประชาชนมีอํานาจสูงสุด ซ่ึงเปน                  
การปกครองของประเทศ โดยประชาชนและเพื่อประชาชนสิทธิหนาท่ีและความรับผิดชอบตอ
บานเมืองเทาเทียมกัน ท้ังในดานการปกครองและการดําเนินชีวิตของตนเอง (คํานึง ชัยสุวรรณรักษ 
และธีระพล บุญสราง, 2549, หนา 7) 
 การปกครองตามระบอบประชาธิปไตย หมายถึง การปกครองของประชาชน โดย
ประชาชน และเพื่อประชาชน (Lincoln, n.d. อางถึงใน อมร รักษาสัตย, 2543, หนา 12) เปนการ
ปกครองโดยเสียงขางมากของประชาชน การปกครองท่ีมีอํานาจอธิปไตยเปนของประชาชนภายใต
สิทธิเสรีภาพความเสมอภาค (สมบัติ ธํารงธัญวงศ, 2542, หนา 203) ในการเขาไปมีสวนรวม              
ในกระบวนการทางการเมืองการปกครอง (บุญธรรม เลิศสุขีเกษม, 2543, หนา 22) ท่ีมุงเนนเพื่อ
ประโยชนของคนสวนมาก โดยประชาชนมีสิทธิในการเขาไปมีสวนรวมไดท้ังทางตรงและทางออม
ตามอํานาจท่ีบัญญัติไวในกฎหมายประชาธิปไตยแบงเปนหลายประเภท บางทานแบงเปน 3 แบบ 
(โกสินทร วงศสุรวัฒน, 2532, หนา 59-63) บางทานแบงเปน 2 ประเภท (สมบัติ ธํารงธัญวงศ, 2543, 
หนา 204-210) กลาวโดยสรุปไดวา รูปแบบของระบอบประชาธิปไตยสามารถแบงออกได                     
3 ประเภท คือ 
 1.  ประชาธิปไตยทางตรง (Direct Democracy) ซ่ึงเปนการปกครองอยูในอํานาจของ
พลเมืองสวนใหญโดยแทจริง ทุกคนมีความเสมอภาคมีโอกาสเขาไปมีสวนรวมในการตัดสินใจ 
 2.  ประชาธิปไตยโดยตัวแทน (Representative Democracy) หมายถึง ระบอบการปกครอง
ท่ีประชาชนเปนผูเลือกตัวแทนใหทําหนาท่ีตัดสินใจการปกครองแทนตน 
 3.  ประชาธิปไตยแบบกึ่งทางตรง เปนการผสมผสานแนวคิดของท้ัง 2 แบบขางตน             
โดยเปดโอกาสใหประชาชนทําการเลือกตัวแทนเขามาทําหนาท่ีแทนประชาชน แตในขณะเดยีวกนั   
ก็ใหสิทธิประชาชน เขาแทรกแซงในขบวนการทางการเมืองได เชน การปลดผูแทนกอนหมดวาระ 
(Recall) ใหประชาชนรวมกนัเสนอรางกฎหมายเองได (Initiative) ใหประชาชนยับยั้งรางกฎหมายได 
(Vote) ใหประชาชนรวมกนัลงประชามติในเร่ืองตาง ๆ ท่ีสําคัญได (Referendum) 
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 การปกครองในระบอบประชาธิปไตย หมายถึง ความมีอธิปไตยแหงคนในชาติรัฐ-
ประเทศหน่ึง ๆ ท่ีรวมกันทําสัญญาหรือขอตกลงรวมกันในการแสดงออกถึงความเปนอันหนึ่ง     
อันเดียวกนัภายในขอบเขตอันจํากัด ในการอยูรวมกันอยางความเปนผูรู ความมีภารกจิ และหนาท่ี
ในสวนตัวเอง ตนเอง และตอมหาชนหมูมาก โดยมุงเนนการไมกาวลวงละเมิดในสารประโยชน   
ตอกันและกัน (นามอนัตตา, 2550, หนา 1) 
 ระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวม (Participatory Democracy) รัฐไดใชการมีสวนรวม
เปนเคร่ืองมือใหประชาชนเขารวมโครงการของรัฐโดยผานกระบวนการหรือยุทธวิธีท่ีรัฐใช ซ่ึงมีท้ัง 
ใหประชาชนเขามีสวนรวมท้ังทางตรงและทางออม เขามารวมท้ังในระดับปจเจกบุคคล ระดับกลุม
หรือกลุมคน ชุมชน และระดับองคกร ตลอดท้ังการเลือกผูแทนเพื่อเขามาทําหนาท่ี จุดเร่ิมตนของ     
การมีสวนรวมของประชาชน เร่ิมตนจากการเขารวมกิจกรรมที่แตละคนมีผลประโยชนเกี่ยวของและ
สนใจเปนเร่ือง ๆ เชน การสรางแหลงกักเก็บน้ําฝน เปนตน ขอสําคัญกิจกรรมเหลานี้จะตองสัมพนัธ
กับปญหาและความตองการของชาวบาน (เสนห จามริก, 2523, หนา 29) กรณใีนมุมมองการยอมรับ
ความคิดเหน็ซ่ึงกันและกัน จะพบวาความรวมมือของประชาชนไมวาของปจเจกบุคคล บุคคล หรือ
กลุมคนท่ีเห็นพองตองกันและเขามารับผิดชอบ เพื่อการดําเนินการพฒันาและเปล่ียนแปลงในทิศทาง  
ท่ีตองการ โดยการกระทําผานกลุม หรือองคกรเพื่อใหบรรลุถึงความเปล่ียนแปลงท่ีพงึประสงค 
(กรรณิการ ชมดี, 2524, หนา 9) ซ่ึงเปนส่ิงสําคัญท่ีจะทําใหการตดัสินใจไดรับการยอมรับจากทุกฝาย  
 การมีสวนรวมของประชาชนมีความสําคัญในการสรางประชาธิปไตยอยางยั่งยืนและ
สงเสริมธรรมาภิบาล ตลอดจนการบริหารงาน หากการมีสวนรวมของประชาชนมากขึ้นเพียงใด      
ก็จะชวยใหมีการตรวจสอบการทํางานของผูบริหาร และทําใหผูบริหารมีความรับผิดชอบตอสังคม
มากยิ่งข้ึนอีกท้ังยังเปนการปองกันนักการเมืองจากการกําหนดนโยบายท่ีไมเหมาะสมกับสังคมนั้น ๆ 
นอกจากนี้การมีสวนรวมของประชาชนยังเปนการสรางความม่ันใจวาเสียงของประชาชนจะมี           
คนรับฟง อีกท้ังความตองการหรือความปรารถนาของประชาชนก็จะไดรับการตอบสนอง (Hillard &  
Kemp, 1999 อางถึงใน คะนึงนิจ ศรีบัวเอ่ียม และคณะ, 2545, หนา 15) 
 ปจจัยท่ีเอ้ืออํานวยตอความสําเร็จของระบอบประชาธิปไตย 
 ความสําเร็จของการปกครองระบอบประชาธิปไตย ไมใชเปนเพยีงเพราะเหตุผลของ
ระบอบประชาธิปไตยโดยตัวของมันเองหากแตข้ึนอยูกับคุณสมบัติของประชาชนประกอบกับ
สภาพแวดลอมตาง ๆ ของสังคมนั้น ๆ ดวย เชนท่ี รุสโซ (Rousseau) เคยกลาวไววา “ลักษณะ          
การปกครองประเทศหนึ่งนัน้จะตองข้ึนอยูกับสภาพของประเทศและจิตใจของประชาชนไมใช   
การท่ีระบบนัน้ดียิ่งในตัวของมันเองแตอยางเดียว” ปจจัยหรือสภาพแวดลอมตาง ๆ ของสังคมเปน
สําคัญ ปจจยัท่ีเอ้ืออํานวยตอความสําเร็จของระบอบประชาธิปไตย ไดแก 1) ปจจัยดานเศรษฐกิจ   
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2) ปจจยัทางการศึกษา 3) ปจจัยทางวัฒนธรรม 4) ปจจัยในอุดมการณทางการเมือง 5) ปจจัยในเร่ือง
ชนช้ันในสังคมและระบบสังคม (สนิท ขาวสะอาด, 2539, หนา 35-39) 
 การปกครองระบอบประชาธิปไตยแบบมีสวนรวมตามรัฐธรรมนูญ 
 ปจจุบันไทยมีรัฐธรรมนูญท่ีประกาศข้ึนใช 25 ฉบับ ซ่ึงรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
ฉบับ พ.ศ. 2550 ซ่ึงถือวาเปนรัฐธรรมนูญฉบับประชาชนที่ใหความสําคัญกับการมีสวนรวมและ    
การตรวจสอบจากภาคประชาชน โดยมีหลักสําคัญเพื่อสงเสริมคุมครองสิทธิและเสรีภาพของ
ประชาชนใหเปนท่ีประจักษชัดเจน สนับสนุนใหประชาชนมีบทบาทและมีสวนรวมในการปกครอง
และตรวจสอบการใชอํานาจรัฐอยางเปนรูปธรรม (สิริพัฒน ลาภจิตร, 2550, หนา 19)  
 การเลือกตั้ง 
 พจนานกุรมฉบับราชบัณฑิตสถาน พ.ศ. 2525 ใหความหมายของการเลือกตั้งไว  
หมายถึง การเลือกบุคคลเพ่ือเปนตัวแทนตน กรณีตาง ๆ ตามท่ีกฎหมายกําหนด เชน การเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร การเลือกตั้งสมาชิกวุฒิสภา การเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล เปนตน 
 วิสุทธ์ิ โพธิแทน (2524, หนา 63) ท่ีไดใหความหมายการเลือกตั้งไววาการเลือกตั้ง  
หมายถึง การท่ีบุคคลไดเลือกบุคคลหน่ึงหรือบุคคลจํานวนหนึ่งจากหลาย ๆ คน หรือจากบัญชีรายช่ือ
ผูสมัครรับเลือกตั้งบัญชีหนึ่ง หรือบัญชีจํานวนหนึ่งจากบัญชีรายช่ือหลาย ๆ บัญชี เพื่อใหไป          
กระทําการอันหนึ่งอันใดแทนตน ความหมายเชนนีเ้ห็นไดวาไดจําแนกประเภทของการเลือกตั้งไป
และแฝงปรัชญาแนวคิดการเลือกตั้งไวในตัว 
 พิมลจรรย นามวัฒน (2534, หนา 716) ไดใหความหมายการเลือกตั้ง วาการท่ีประชาชน 
มีสวนรวมทางการเมือง โดยการออกเสียงลงคะแนนตามความเห็นของตนเอง โดยอิสระวาจะเลือก
ใครเปนตัวแทนของตนเขาไปใชอํานาจอธิปไตยบริหารกจิการของประเทศ ผูท่ีจะไดรับเลือกตั้งนั้น
จะเปนผูสมัครใจเสนอตัวเขามาใหประชาชนเลือก และผูท่ีไดรับเลือกดวยคะแนนเสียงสวนใหญ   
จะเปนผูท่ีไดรับการยอมรับวาเปนผูแทนของประเทศมีสิทธิตามท่ีไดรับมอบหมายจากประชาชน 
ใหเขารวมเปนคณะบุคคลดําเนินการบริหารและปกครอง 
 จรูญ สุภาพ (2527, หนา 28) กลาววา การเลือกตั้งเปนวิธีการท่ีเปดโอกาสใหราษฎร        
ไดมีสวนรวมในการเลือกสรรและกําหนดตัวเจาหนาท่ี ท่ีจะมาบริหารงานสาธารณะ การเลือกตั้ง
แบบประชาธิปไตยจะตองเปนความลับ และราษฎรมีโอกาสเลือกโดยเสรี 
 ดังนั้น การเลือกตั้งจึงเปนกิจกรรมท่ีประชาชนแสวงหาทางเลือกในการปกครองและ
บําบัดความตองการของตนเอง เปนกิจกรรมทางการเมืองท่ีประชาชนผูเปนเจาของอํานาจอธิปไตย
ไดมีสวนรวมทางการเมือง อันเปนกลไกที่แสดงออกซ่ึงเจตจํานงของประชาชนท่ีเรียกรอง              
หรือสนับสนุนใหมีการกระทํา หรือละเวนการกระทําอยางใดอยางหน่ึงในทางการเมืองหรือ        
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การตัดสินใจในนโยบายสาธารณะท่ีจะมีผลกระทบตอประชาชน โดยประชาชนท่ัวไปเลือกผูแทน
หรือพรรคการเมืองท่ีมีอุดมการณนโยบายและวิสัยทัศนท่ีสอดคลองกับตน ดวยความคาดหวังวา
ผูแทนหรือพรรคการเมืองท่ีตนเลือกใหไปใชอํานาจอธิปไตยแทนตนนัน้ จะนําอุดมการณและ
นโยบายไปเปนแนวนโยบายในการบริหารประเทศ และทําหนาท่ีพิทักษผลประโยชนของตนเอง 
การเลือกตั้งจึงเปนกระบวนการแสวงหาทางเลือกในการเมืองการปกครองของประชาชนน่ันเอง 
(ธีรภัทร เสรีรังสรรค, ไพฑูรย โพธิสวาง และยุทธพร อิสรชัย, 2548, หนา 7) 
 ความสําคัญของการเลือกตั้ง 
 การปกครองท่ีเหมาะสมกับสภาพปจจุบันก็คือ การปกครองระบอบประชาธิปไตยซ่ึง
มิไดหมายถึง การท่ีประชาชนไปลงคะแนนเสียง (Voting) เลือกตั้งผูแทนของตนแตเพียงอยางเดียว
หากแตมีความหมายท่ีลึกซ้ึงยิ่งไปกวานัน้อีก กลาวคือ การเลือกตั้งยังหมายถึงผลที่ไดจากการไปใช
สิทธิเลือกตั้งของประชาชนอีกดวย ผลการเลือกตั้งของประชาชนน้ีหากพิจารณาจะพบวา เปนการ
แสดงออกถึงการยอมรับวาอํานาจสูงสุดเปนของประชาชน และเปนการเปดโอกาสใหประชาชน    
มีอํานาจท่ีจะดาํเนินการเลือกผูแทนเขาไปปฏิบัติหนาท่ีแทนตนในการดําเนินกจิกรรมทางการเมือง 
เชน การควบคุมการบริหารราชการแผนดินของรัฐบาล เลือกรัฐบาลเพ่ือทําหนาท่ีในการบริหาร
ราชการแผนดนิ หรือปกครองประเทศ และกําหนดนโยบายท่ีจะใชในการปกครองประเทศ              
การเลือกตั้งตัวแทนประชาชนเปนกระบวนการทางการเมืองอยางหนึ่งในระบอบการปกครอง           
ท่ีเช่ือวาอํานาจอธิปไตยหรืออํานาจสูงสุดในการปกครองเปนของปวงชน ซ่ึงคิดคนข้ึนแทน             
ระบอบการปกครองท่ีถือคติอํานาจอธิปไตยเปนของบุคคลใดบุคคลเดียวหรือคณะบุคคลโดยอาง 
ลัทธิเทวสิทธิ หรืออภิอํานาจ หรือความมีคุณสมบัติพิเศษบางประการเปนเคร่ืองมือใหความชอบธรรม 
ในอํานาจการปกครองของตน การเลือกตั้งเปนกระบวนการของการเลือกสรรรัฐบาลท่ีจะมาทํา       
การปกครองและสรางความชอบธรรมใหแกอํานาจการปกครองของผูปกครองใหเปนไปโดยสันติ   
การเลือกตั้งในประเทศท่ีมีพรรคการเมืองหรือกลุมการเมืองมากกวาหนึ่งพรรคหรือหนึ่งกลุม               
มีบทบาทสําคัญในการยุติขอขัดแยงในระบบการเมืองโดยเคารพและปฏิบัติตามกฎเกณฑกติกา   
และธรรมเนียมปฏิบัติท่ีใชบังคับในระบบการเมืองนั้น ๆ การเลือกตั้งท่ีเปนไปตามกฎเกณฑกติกา
ดังกลาว จะทําใหคูตอสูทางการเมืองยอมรับผลการตัดสินใจของผูเลือกตั้งโดยฝายท่ีชนะจะไดรับ
มอบอํานาจจากประชาชนใหทําการปกครองในชวงระยะเวลาท่ีกาํหนดไว ฝายแพกจ็ะหาทาง
เอาชนะในคราวตอไปตามวถีิทางหรือกฎเกณฑและกติกาไดกําหนดไว วิธีการเชนนี้ชวยอํานวยให
การสืบอํานาจทางการเมืองและการปกครองเปนไปอยางสันติวิธีไมตองอาศัยวิธีการท่ีผิดกฎหมาย
และไมชอบธรรม เชน การปฏิวัติรัฐประหาร เปนกลไกในการสับเปล่ียนอํานาจ ดงันั้น กระบวนการ
เลือกตั้งภายใตเง่ือนไขท่ีกลาวมานี้จึงแตกตางไปจากการเลือกตั้งในประเทศท่ีมีพรรคการเมืองท่ีมี
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อํานาจและอิทธิพลมากท่ีสุดเพียงพรรคเดียว หรือกลุมคณะบุคคลเพียงคณะเดียว ซ่ึงใชการเลือกตั้ง
เปนเพยีงขออางในการสรางความชอบธรรมในอํานาจการปกครองเทานั้น มิใชเปนกลไกเพื่อขจัด
ความขัดแยง หรือเพ่ือตัดสินการสืบอํานาจแตอยางใดกระบวนการสับเปล่ียนอํานาจการปกครอง
โดยการเลือกต้ังนี้ยังเปนกลไกสําคัญท่ีจะคอยเตือนเสมอวาตนมีความรับผิดชอบตอประชาชนและ  
มีประชาชนคอยจับตาดกูารกระทําของเขาอยูเสมอ ดังนัน้จะตองทําหนาท่ีอยางดีท่ีสุดและดวย   
ความรับผิดชอบ เพราะประชาชนจะเปนผูตัดสินอนาคตทางการเมืองของตนดวย การเลือกหรือ    
ไมเลือกตนกลับมาทําหนาท่ีผูแทนของปวงชนอีก (ธีรภทัร เสรีรังสรรค, ไพฑูรย โพธิสวาง และ  
ยุทธพร อิสระชัย, 2548, หนา 8-9) 
 นอกจากนั้น กระบวนการเลือกตั้งยังเปนกลไกสําคัญของการมีสวนรวมทางการเมือง  
ของประชาชน การไปใชสิทธิเลือกตั้งทําใหบุคคลเกิดความรูสึกวาตนเปนสวนหนึ่งของสังคมของ
ประเทศ มีความเช่ือม่ันและศรทัธาในความสามารถของตนเองและเพื่อนมนุษยวาสามารถตัดสินใจ
เลือกรัฐบาล เลือกรูปแบบการปกครอง วิธีดําเนินการปกครอง ระบบเศรษฐกิจเพื่อประโยชนของ
ตนเองได การเลือกตั้งจะนําไปสูความพยายามของประชาชนท่ีจะมีอิทธิพลตอการตัดสินใจและ  
การกระทําของรัฐบาล ปจจัยตาง ๆ เหลานีจ้ะชวยใหการมีการบูรณาการภายในระบบการเมือง    
ของชาติ และระดมประชาชนเขารวมในระบบการเมืองแบบประชาธิปไตยมากข้ึน (กระมล 
ทองธรรมชาติ และคณะ, 2531, หนา 6) 
 การเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ป พ.ศ. 2554 
 รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550 แกไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 1) พุทธศักราช 
2554 กําหนดใหมี สมาชิกสภาผูแทนราษฎร มีจํานวน 500 คน มาจากการเลือกตั้ง 2 แบบ ไดแก 
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบแบงเขต จํานวน 375 คน และ สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบ             
บัญชีรายช่ือ จํานวน 125 คน 
 สมาชิกสภาผูแทนราษฎร แบบแบงเขต  
 สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบแบงเขต คือ สมาชิกสภาผูแทนราษฎรที่มาจากเขตเลือกตั้ง      
โดยการแบงเขตเลือกตั้งประเทศออกเปน 375 เขต เกิดจากการคํานวณราษฎรท้ังประเทศตาม
หลักฐานทะเบียนราษฎร ท่ีประกาศปสุดทายกอนปท่ีมีการเลือกตั้งเฉล่ียดวยจํานวน
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 375 คน เชน ราษฎรท้ังประเทศ จํานวน 63,878,267 ลานคน หารดวย 375 
ก็จะไดคาเฉล่ียราษฎร 170,342 คน ตอสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 1 คน หลักการนี้มาจากเหตุผลที่วา 
แตละเขตเลือกต้ังควรมีสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จํานวนเทาเทียมกันโดยประชาชนหน่ึงคนมี    
หนึ่งเสียงเทากนั มีความเสมอภาคกัน ไมวาจะมีภูมิลําเนาอยูในพ้ืนท่ีใด หรือจะยากดีมีจน เปน
ชาวไร ชาวนา หรือเศรษฐีกมี็สิทธิท่ีเทาเทียมกัน การลงคะแนนเลือกตัง้ สมาชิกสภาผูแทนราษฎร
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แบบแบงเขตใหทําเคร่ืองหมายกากบาทเลือกไดเพยีงหมายเลขเดียวหรือเบอรเดียว ดังท่ีเรียกวา   
“เขตเดียว เบอรเดียว” 
 สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบบัญชีรายชื่อ มีจํานวน 125 คน   
 สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบบัญชีรายช่ือ คือ สมาชิกสภาผูแทนราษฎรท่ีมาจาก            
การเลือกตั้งในแบบบัญชีรายช่ือ โดยพรรคการเมืองท่ีสงผูสมัคร สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบ     
บัญชีรายช่ือจะจัดทําบัญชีรายช่ือผูสมัครไวเพยีงบัญชีเดยีว เรียงลําดับจํานวนไมเกิน 125 รายช่ือ  
รายช่ือใครจะอยูลําดับใดนัน้ ข้ึนอยูกับแตละพรรคจะดาํเนินการ การเลือกตั้งแบบนีถื้อประเทศ              
เปนเขตเลือกตัง้หมายถึงท้ังประเทศจะมีผูสมัครแบบบัญชีรายช่ือชุดเดยีวกัน 
 การลงคะแนนเลือกตั้ง สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบบัญชีรายช่ือ ใหทําเคร่ืองหมาย
กากบาท เลือกพรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหน่ึงเพยีงพรรคเดียว ไดเพียงหมายเลขเดียว หรือ
เบอรเดียว นั่นก็หมายถึงผูใชสิทธิเลือกตั้งไดตัดสินใจ สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแบบบัญชีรายช่ือ  
ในสังกัดของพรรคการเมืองท่ีช่ืนชอบนั่นเอง สวนท่ีวาพรรคใดจะได สมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
แบบบัญชีรายชื่อจํานวนเทาใดก็ข้ึนกับวาพรรคนั้น ๆ จะไดรับคะแนนเปนจํานวนมากนอยเทาใด 
โดยผูท่ีจะไดรับเลือกตั้งตองมาจากบัญชีรายช่ือเรียงตามลําดับจนกวาจะครบจํานวน 
 คุณสมบัตขิองผูสมัครสมาชกิสภาผูแทนราษฎร 
 1.  มีสัญชาติไทยโดยการเกดิ 
 2.  มีอายุไมต่ํากวา 25 ปบริบูรณในวันเลือกต้ัง 
 3.  เปนสมาชิกพรรคการเมืองเพียงพรรคเดียวนับถึงวนัเลือกตั้ง ติดตอกันไมนอยกวา     
90 วัน (การเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎรคร้ังนี้เปนกรณียุบสภาผูสมัครตองเปนสมาชิก      
พรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหนึ่งเพยีงพรรคเดียวเปนเวลาติดตอกนัไมนอยกวา 30 วัน นับถึง 
วันเลือกตั้ง) 
 คุณสมบัตขิองผูมีสิทธิเลือกตั้ง 
 1.  ผูมีสัญชาติไทย (ถาแปลงสัญชาติตองไดสัญชาติไทยมาแลวไมนอยกวา 5 ป)  
 2.  มีอายุไมต่ํากวา 18 ปบริบูรณในวันท่ี 1 มกราคม ของปท่ีมีการเลือกตั้ง  
 3.  มีช่ืออยูในทะเบียนบานในเขตเลือกตั้งติดตอกันไมนอยกวา 90 วัน นับถึงวันเลือกต้ัง  
 4.  ไมมีลักษณะตองหาม ดังนี้  
  4.1  เปนภกิษุ สามเณร นักพรต หรือนักบวช  
  4.2  อยูในระหวางถูกเพกิถอนสิทธิเลือกตั้ง  
  4.3  ตองคุมขังอยูโดยหมายของศาลหรือโดยคําส่ังท่ีชอบดวยกฎหมาย  
  4.4  วิกลจริตหรือจิตฟนเฟอนไมสมประกอบ 
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 การเสียสิทธิทางการเมือง 3 ประการ ไดแก 
 1.  เสียสิทธิการยื่นคํารองคัดคานการเลือกต้ังสมาชิกสภาผูแทนราษฎรและสมาชิก
วุฒิสภา  
 2.  เสียสิทธิการสมัครรับเลือกตั้ง สมาชิกสภาผูแทนราษฎร สมาชิกวุฒสิภา สมาชิกสภา
ทองถ่ิน หรือผูบริหารทองถ่ิน และสิทธิไดรับการเสนอช่ือเขารับการสรรหาเปนสมาชิกวุฒิสภา  
 3.  เสียสิทธิการสมัครรับเลือกเปนกํานัน และผูใหญบาน สิทธิท้ัง 3 ประการ จะได
กลับคืนมาเม่ือไปใชสิทธิการเลือกตั้งอยางใดอยางหนึ่ง ในการเลือกตั้งคร้ังตอไป ไมวาจะเปน     
การเลือกตั้งระดับชาติหรือทองถ่ิน  
 หนาท่ีของสมาชิกสภาผูแทนราษฎร มีดังตอไปนี ้
 1.  ออกกฎหมายเพ่ือประโยชนของประเทศชาติและประชาชน 
 2.  เปนผูเลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎรท่ีจะดํารงตําแหนงเปนนายกรัฐมนตรี, 
ประธานสภาผูแทนราษฎร 
 3.  ควบคุมการบริหารราชการแผนดิน 
 4.  จัดสรรและอนุมัติงบประมาณแผนดินเพื่อพัฒนาประเทศ 
 5.  นําปญหาความเดือดรอนและความตองการของประชาชนเสนอตอรัฐบาล 
(สํานักงานคณะกรรมการการเลือกตั้ง, 2554, หนา 3) 
 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับพฤติกรรมการไปใชสิทธิเลือกต้ัง 
 พฤติกรรมทางการเมืองเปนหัวขอสําคัญในการศึกษาระบบการเมืองในระบอบ
ประชาธิปไตย เพราะการเมืองในระบบน้ี นักการเมืองและพรรคการเมืองเปนตัวแสดงนําท่ีมี
บทบาทสําคัญ ท้ังในดานสวนตัวและดานสาธารณะ ซ่ึงจะสงผลโดยตรงตอโครงสรางทางการเมือง 
และสังคมของประเทศชาติหรือสถาบันทางการเมืองเปนสวนรวม ท้ังน้ีเนื่องจากการกระทําของ    
ตัวแสดงแตละคน/ กลุมจะมีผลตอการออกกฎหมายการกาํหนดนโยบาย และการบริหารราชการ
บานเมือง และ/ หรือนําพาประเทศชาติไปสูความวิบัต ิและกาลียุค โดยประชาชนคนท้ังชาติ และ
ชาวโลกจะไดรับผลกระทบโดยตรงจากการกระทําของพวกเขาเหลานั้น (ดํารงค ฐานดี, 2553,    
หนา 1) 
 พฤติกรรมทางการเมือง (Political Behavior) หมายถึง การแสดงกริยาอาการและ
ความรูสึกนึกคิดทางการเมืองของมนุษย การแสดงกริยาอาการและความนึกคิด ดังกลาว              
เปนปฏิกิริยาตอบสนองกระบวนการทางการเมืองการปกครองท่ีมีอยูในแตละระบบการเมือง ดังนั้น
พฤติกรรมทางการเมืองจึงหมายถึง ลักษณะรูปแบบของกริยาอาการและความนึกคิดทางการเมือง
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การปกครองเปนตนวา รูปแบบของการมีสวนรวมทางการเมืองแบบตาง ๆ เชน การออกเสียง
เลือกตั้ง การปฏิบัติทางกฎหมาย ความสนใจทางการเมือง ความเบ่ือหนายทางการเมือง และ      
ความเช่ือม่ันทางการเมือง เปนตน (ลักษมี กาญจนสินิทธ, 2550, หนา 33) 
 แนวคิดในการศึกษาพฤติกรรมทางการเมืองมีอยูหลายแนว นักวิชาการแตละสํานัก              
มักอางวา แนวคิดของตนสามารถอธิบายพฤติกรรมทางการเมืองไดอยางมีประสิทธิภาพ ดังตัวอยาง 
เชน บางกลุมอาจมองในเร่ืองภาวะความเปนผูนํา โดยเนนศึกษาถึงพฤติกรรมทางการเมืองของ
นักการเมืองแตละคนท่ีแสดงออกในเวทีสังคมการเมืองวา บุคคลคนนั้นมีบุคลิกของความเปนผูนํา
อยางไร สวนนักวิชาการบางกลุมมองในแงการแขงขันเพื่อศึกษาทวงทํานองของนกัการเมืองและ
พรรคการเมืองท่ีใชความพยายามและใชทรัพยากรที่มีอยูตอสูแขงขันระหวางกันเพื่อครอบครอง
อํานาจและใชอํานาจของรัฐใหเปนไปตามเปาหมายของตนและกลุมหรือพรรคของตน (ดํารงค ฐานดี, 
2553, หนา 2) 
 แนวคิดทฤษฎีเกี่ยวกับพฤตกิรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งในทางรัฐศาสตรนั้น
พัฒนาข้ึนมาจากความสนใจของนักวิชาการ 2 สาขา คือ นักสังคมวิทยา และนักรัฐศาสตรกลุม
พฤติกรรมนิยม นักวิชาการเหลานี้ไดใหความสนใจอิทธิพลของสถานภาพทางเศรษฐกิจสังคมท่ีมี
ตอพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งของบุคคลเปนเบ้ืองแรก สถานภาพทางเศรษฐกิจสังคม 
ดังกลาว บงช้ีจากการศึกษาอาชีพกลุมชาติพันธ หรือกลุมวัฒนธรรมและชนกลุมนอยตาง ๆ รวมท้ัง
แบบแผนการเขามามีสวนรวมทางการเมืองของสตรีดวย ตอมาไดใหความสนใจอิทธิพลของปจจัย
ดานจิตวิทยาหรือความรูสึกทางการเมือง เชน ความสนใจท่ีมีตอการเมือง การสังกัดกลุมหรือ      
การสังกัดพรรคการเมืองบางพรรค เปนตน การศึกษาดังกลาวนาจะนํามาพิจารณาเพ่ือกําหนด
เปาหมายแนวทางในการศึกษาพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งของคนไทยท่ีเปนระบบตอไป 
(สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2525 อางถึงใน ลักษมี กาญจนสินิทธ, 2550, หนา 33) 
 พฤติกรรมการเลือกตั้ง โดยอิงทัศนะของแมกซ เวเบอร (Max Weber) นักสังคมวิทยา  
ชาวเยอรมัน เราอาจจําแนกลักษณะของพฤติกรรมการเลือกตั้งของบุคคลออกไดเปน 4 ประเภท คือ 
(เทวนิทร ขอเหนี่ยวกลาง, 2538 อางถึงใน สุรชัย เจนประโคน, 2553) 
 1.  การออกเสียงเลือกตั้งเปนการกระทําท่ีมีเจตจํานงเชิงเหตุผล อันไดแก การท่ีผูเลือกต้ัง
มีการคิดคํานึงถึงผลประโยชนท่ีจะไดจากการไปใชสิทธ์ิเลือกตั้ง เชน การมุงหวังท่ีจะเลือกคนท่ี
ตนเองสนบัสนุนใหเขาไปมีอํานาจ เพื่อท่ีจะกําหนดนโยบายไดสอดคลองกับผลประโยชนของ
ตนเองกลาวคือ การท่ีจะบรรลุเปาหมายผลประโยชน โดยการใชการเลือกตั้งเปนวิธีการท่ีจะบรรลุ
เปาหมายนั้น 
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 2.  การออกเสียงเลือกตั้งเปนพฤติกรรมหรือการกระทําตามคานิยม ไดแก ผูท่ีไปใชสิทธิ
ออกเสียงเลือกต้ังเห็นวา การไปเลือกตั้งมีความมุงหมายในแงคุณคาอยูในตัว ยกตัวอยางเชน            
คนท่ีมีความศรัทธาในระบอบประชาธิปไตยจะเหน็วาการเลือกตั้งมีคุณคาในแงท่ีเปนการสงเสริม
การปกครองแบบประชาธิปไตย จึงตัดสินใจไปใชสิทธิเลือกตั้ง 
 3.  การออกเสียงเลือกตั้ง เปนการกระทําตามอารมณหรือความพึงพอใจแบบปราศจาก
เหตุผลเชน คนท่ีมีความรูสึกรักใครชอบพอตัวผูสมัครรับเลือกตั้งบางคน แลวไปใชสิทธิเลือกตั้ง   
อันเปนการแสดงความรักความศรัทธาตอบุคคลนั้น 
 4.  การออกเสียงเลือกตั้ง เปนการกระทําตามประเพณี เชน คนท่ีไปใชสิทธ์ิเลือกตั้ง           
บางคนไปใชสิทธิเพราะความเคยชิน หรือเห็นคนอ่ืนกระทําและกระทําตาม เปนตน 
 ในเชิงแนวความคิดทฤษฎี (สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527, หนา 31-36) 
กลาวไววา นักสังคมศาสตร ซ่ึงโดยมากก็คือกลุมนักสังคมวิทยาและนกัรัฐศาสตร ไดแบงทฤษฎี    
การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งออกเปน 3 กลุม ดังนี ้
 1.  ทฤษฎีปจจัยตัวกําหนด (Deterministic Theory) โกเลมบิวสกี้, เวลช และคร็อตต้ี 
(Golembiewsky, Welsh & Crotty, 1969 อางถึงใน สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527, 
หนา 31-36) สรุปวาสาระสําคัญของทฤษฎีปจจัยตัวกําหนดคือ ปจจัยดานสถานภาพทางสังคมเปน
ตัวกําหนดพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ทฤษฎีดังกลาวเสนอวาปจจยัดานสถานภาพทาง
สังคมอันเปนภูมิหลังของบุคคลท้ังในระดับกวางและลึกลงมา จนกระทั่งถึงชวงท่ีจะมีการตัดสินใจ 
มีอิทธิพลอยางสําคัญตอพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง โดยแนวความคิดท่ีเปนพื้นฐาน    
ของทฤษฎีนี้ไดแก ตวัแบบผลักดันทางสังคม (Social Forces Model) ของพอล ลาซารสเฟลด, 
ทฤษฎีสนาม (Field Theory) ของเคิรต เลวิน กลาวอีกนัยหนึ่ง ทฤษฎีประเภทนี้เปนการเสนอ
เง่ือนไขท่ีกําหนดรูปแบบ (Pattern) ของพฤติกรรม ซ่ึงไมไดมุงท่ีจะสรุปรวมเชิงนิรนัย (Deductive 
Generalization) หรือทํานายพฤติกรรมในอนาคต หากใหประโยชนอยางสําคัญในดานการจัด       
ตัวแปรอันหลากหลายท่ีเกี่ยวของใหเปนระเบียบ สวนปจจัยทางสังคมที่กําหนดพฤติกรรม          
การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งของบุคคลตามนักทฤษฎีนีไ้ดแก ปจจัยทางดานเพศ อายุอาชีพ รายได 
การศึกษา ท่ีอยูอาศัย ฐานะทางการเงิน ช่ือเสียงทางสังคม ภูมิลําเนา และประสบการณการทํางาน 
เปนตน 
 2.  ทฤษฎีความสํานึกเชิงเหตุผล (Consciously Rational Theory) ทฤษฎีนี้เปนตัวแบบหนึ่ง
ของการนําแนวคิดเชิงเศรษฐศาสตรมาอธิบายเกีย่วกับการตัดสินใจในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง  
ของบุคคล ซ่ึงก็เปนมุมมองหนึ่งท่ีนํามาใชวิเคราะหสาเหตุการตัดสินใจเลือกตั้งและไดรับความนิยม
เปนอันมากมุมมองหนึ่งการศึกษาพฤติกรรมการออกเสียงเลือกตั้งดวยมุมมองเชิงเศรษฐศาสตรนี ้  

 
 
 



22 

เปนการพิจารณาพฤติกรรมบนพื้นฐานของความชอบดวยเหตุและผลของมนุษย กับการตัดสินใจทาง
การเมือง โดยเรียกตัวแบบท่ัวไปที่ใชเปนกรอบในการศึกษาวา “ตัวแบบการเลือกโดยเหตุและผล” 
(Rational Choice Model) แฮรอพ และมิลเลอร (Harrop & Miller, 1987 อางถึงใน สุจิต บุญบงการ 
และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527, หนา 18) กลาวไววา ตามตัวแบบน้ี ผูลงคะแนนเสียงท่ีมีเหตุผล (Rational 
Voter) จะรูวาผลประโยชนของเขาจากการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งคืออะไร ท้ังจะสามารถประเมิน   
ไดวาผูสมัครจะใหประโยชนแกตนไดมากนอยเพยีงใด และลงคะแนนเสียงตามผลการประเมิน      
ของเขาน้ัน รวมท้ังผูลงคะแนนจะลงคะแนนเม่ือการลงคะแนนน้ัน ใหผลคุมคากับการลงทุนของเขา  
ตัวแบบการเลือกโดยเหตุและผลดังกลาวไปแลว ตั้งอยูบนฐานคติท่ีสําคัญ 3 ประการ  
 ประการแรก ถือวา การลงคะแนนเสียงเลือกตั้งเปนเคร่ืองมือท่ีจะนํามาซ่ึงผลประโยชน
หรือเปาหมายที่ประชาชนตองการ ดังนั้น การตัดสินใจลงคะแนนเสียงของผูลงคะแนน จะพจิารณา
จากผลประโยชนของตนเปนท่ีตั้ง 
 ประการท่ีสอง ใหความสําคัญกับเปาหมายทางการเมืองกลาวคือ การลงคะแนนเสียง 
ของผูลงคะแนนเสียงนั้น จุดสนใจมุงไปท่ีเปาหมายทางการเมืองของผูลงคะแนนเสียง 
 ประการท่ีสาม ถือวาการตัดสินใจลงคะแนนเสียง ผูลงคะแนนเสียงจะกระทําอยางละเอียด
รอบคอบ ระมัดระวัง โดยใชขาวสารที่มากเพียงพอทฤษฎีความสํานึกเชิงเหตุผลเปนแนวการศกึษาท่ี
ใหความสําคัญกับการบริหารการเลือกตั้ง ตัวผูรับสมัครเลือกตั้ง พรรคการเมือง การรณรงคหาเสียง 
นโยบายของพรรค การแจกจายส่ิงของอันรวมถึงการใชเงินในการเลือกต้ัง ซ่ึงเปนปจจัยท่ีมีอิทธิพล
ตอความสํานึกตรึกตรองของผูไปใชสิทธิลักษณะเชนนี้คลายกับกรอบความคิดเชิงเหตุผล (Rational 
Framework) ของผูไปใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้งหรือการตัดสินใจของผูบริโภคทางเศรษฐศาสตร  
งานท่ีสําคัญในดานนีไ้ดแก “The Economic Theory of Democracy” ของแอนโทนี่ ดาวน (Anthony 
Downs) และ “The Responsible Electorate” ของวี โอ คีย (V. O. Key) ไดอธิบายแนวคิดทฤษฎีของ
ดาวน ดังกลาวไวในงานเขียนเร่ือง “การศึกษารัฐศาสตร แนวทางการตดัสินใจ และทฤษฎีเกม”       
วาผูมีสิทธิเลือกตั้งจะไปลงคะแนนเสียงถาผลตอบแทนท่ีไดรับคุมคา ซ่ึงเปนการใชแนวคิดวาดวย
ความชอบดวยเหตุผลของมนุษยเศรษฐกิจ (Economic Man) มาใชในการตัดสินใจทางการเมือง  
สวนกรณกีารตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้งนั้น เปาหมายในการตัดสินใจของแตละคนคือ
เปาหมายทางการเมือง โดยไมสนใจอารมณหรือคานยิมสวนตัวท่ีไมใชเร่ืองเปาหมายทางการเมือง    
ผูมีสิทธ์ิเลือกตั้งกรณีเชนนี้จึงเปนมนุษยการเมือง (Political Man) โดยดาวน ไดตั้งขอสมมติฐานวา 
มนุษยการเมืองและพลเมืองธรรมดาท่ีมีเหตุผล ซ่ึงพิจารณาจากสถานการณทุกสถานการณจะดูท่ีผล 
ท่ีพึงจะไดและจะเสีย ท้ังน้ีโดยเล็งเห็นเปาหมายท่ีการเมือง คือ การจัดรัฐบาลในระบอบประชาธิปไตย
ท่ีสอดคลองกับความตองการของเขามากท่ีสุด 
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 ดังนั้น ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง แตละคนจะปฏิบัติตนอยางสมเหตุสมผลในการ
แสวงหาเปาหมายทางการเมืองเฉพาะตน คือ คิดคํานวณโดยยดึคานยิมของตนเปนดานหลัก เชน      
ในสถานการณท่ีมีพรรคการเมือง 2 พรรค เขาจะตัดสินใจวาตองการใหพรรดใดชนะ โดยพิจารณา
ผลงานท่ีผานมาในอดีต การท่ีบุคคลตัดสินใจเชนนี้ก็โดยคาดหวังวาเขาจะไดประโยชนจากการท่ี
พรรคนั้นหากไดเปนรัฐบาลสวนกรณีท่ีมีพรรคการเมืองหลายพรรค นักวิชาการจากกรมการปกครอง 
(รักฎา บรรเทิงสุข, 2540 อางถึงใน สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527, หนา 31-36) ได
อธิบายทัศนะของแอนโทนี่ ดาวน ไววา บุคคลจะพิจารณาลงคะแนนเสียงเลือกผูใดในเง่ือนไขตาง ๆ 
ดังนี ้
 1.  ถาพรรคการเมืองท่ีผูลงคะแนนชอบมีทางชนะ เขาจะลงคะแนนใหพรรคนั้น 
 2.  ถาพรรคการเมืองท่ีผูลงคะแนนชอบไมมีโอกาสชนะเลย เขาจะลงคะแนนใหพรรคอ่ืน
ซ่ึงดูจะมีทางชนะ ท้ังน้ีเพื่อปองกันมิใหพรรคการเมืองท่ีเขาไมชอบเปนผูชนะ 
 3.  ถาผูลงคะแนนเปนผูท่ีมุงอนาคต เขาจะลงคะแนนใหพรรคท่ีเขาชอบถึงแมจะไมมี
โอกาสชนะ ท้ังน้ีเพื่อเปนการเปดทางไวใหพรรคการเมืองมีโอกาสชนะการเลือกตัง้ในอนาคต 
 ทฤษฎีความสํานึกเชิงเหตุผลเนนท่ีปฏิกิริยาความสํานกึตรึกตรองของผูไปใชสิทธิออกเสียง
ท่ีมีตอการบริหารการเลือกต้ัง นโยบายของพรรค และสภาพของผูสมัครรับเลือกตั้ง ลักษณะดังกลาว
คลายกับกรอบแนวความคิดเชิงเหตุผล (Rational Framework) ของผูไปใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง 
เสมือนการตัดสินใจของผูบริโภคทางเศรษฐศาสตร งานท่ีสําคัญไดแก Economic Theory of 
Democracy ของ ดาวน (Downs, 1957 อางถึงใน สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527,      
หนา 15-18) ในทฤษฎีนี้จะบอกวาถาคนคิดวาพรรคการเมืองท่ีเปนรัฐบาลหรือนักการเมืองสามารถ
ตอบสนองความตองการและสงเสริมใหเกดิสภาพเศรษฐกิจสวนบุคคลใหดีข้ึน บุคคลน้ันก็จะเลือก
พรรคการเมืองนั้น 
 ในกรณีประเทศไทย (กนก วงษตระหงาน, 2530 อางถึงใน สุรชัย เจนประโคน, 2553) 
กลาวเพิ่มเติมไววาโดยท่ัวไปพรรคการเมืองไทยจะมีนโยบายท่ีคลายคลึงกัน และไมคอยให
ความสําคัญกับนโยบายของพรรคเทาใดนกั ดังนั้น คุณสมบัติสวนตัวของผูสมัคร จึงมีความสําคัญ
มากกวานโยบายของพรรค จึงไดปรากฏภาพวาท่ีผานมาหลายคราว ในการหาเสียงเลือกตั้งผูสมัคร
จะมุงชูคุณสมบัติสวนตัวมากกวาจะพูดถึงนโยบายของพรรคการเมืองท่ีเขาสังกัด หรือใชยุทธวิธี
การโจมตีเร่ืองสวนตัวของคูแขงมากกวาจะโจมตีหรือพดูถึงเร่ืองนโยบายของพรรค และมักพูด
แสดงใหประชาชนเห็นวาเขาจะทําอะไรใหกับชุมชนและประชาชนในเขตเลือกตั้งของเขาบางหาก
ไดรับเลือก นอกจากนี้ ในการลงคะแนนเสียงเลือกตั้งประชาชนจะพิจารณาคุณสมบัติของผูสมัคร 
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ซ่ึงก็คือความพรอมและความสามารถของผูมาสมัครท่ีจะทําหนาท่ีสนองความตองการหรือ
แกปญหาความเดือดรอนของชุมชนไดมากนอยเพียงใดเปนเกณฑใหญ 
 3.  ทฤษฎีระบบ (System Theories) เปนแนวทางการศึกษาพฤติกรรมการเลือกตั้งในเชิง
ระบบ ท่ีไดประยุกตเอาทฤษฎีระบบการเมือง (Political Systems Theory) ของเดวดิ อีสตัน (David 
Easton) มาใชเปนกรอบแนวทางในการศึกษาพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง และถือวา    
เปนแนวการศกึษาวเิคราะหหนึ่งท่ีไดรับความนิยมโดยท่ัวไปของนักรัฐศาสตรทฤษฎีนี้พิจารณาวา                  
การลงคะแนนเสียงตามปกติ (Normal Votes) คือ ความสมดุลของความนิยมในพรรคการเมืองสอง
พรรคใหญในการเลือกตั้งท่ีมีลักษณะของการเลือกพรรคหรือมีความนิยมในพรรคใดพรรคหน่ึง 
เปนฐาน เชน ในอเมริกาความสมดุลของระบบการเมืองวาการข้ึนลงของอัตราการลงคะแนนเสียง
และการเลือกคนใดคนหน่ึงนั้นข้ึนอยูกับสวนผสมของปจจัยแวดลอม ซ่ึงผันแปรไปในชวงสมยั     
ท่ีมีการเลือกตัง้ซ่ึงเปนปจจยัท่ีมีผลระยะส้ัน (Short Term Forces) เชน ความสนใจในตัวผูสมัคร 
ความเหน็ตอนโยบาย และปญหาทางการเมืองภาพพจนตอการปฏิบัติงานของพรรคสถานการณ
ภายในและภายนอกประเทศ สภาพการแขงขันของผูสมัคร เปนตน เม่ือประมวลรวมกันแลวจะมีผล
ตอปจจัยพื้นฐาน คือความนยิมพรรค ท่ีถือวาเปนแรงผลักดันในระยะยาว (Long-term Force) ซ่ึงอาจ
ทําใหผูลงคะแนนเสียงเปล่ียนความนิยมพรรคจากพรรคหน่ึง เปนการแกวงออกจากสภาวะสมดุล 
“ปกติ” และเมือ่ถึงการเลือกตั้งคราวตอไปก็มักจะแกวงกลับ โดยภาวะสมดุล (Equilibrium) เชนนี้
ไปเร่ือย ๆ ซ่ึงก็คือ พิจารณาทําใหปจจัยท่ีเปนตัวกาํหนด (Deterministic) และความสํานึกเชิงเหตุผล
ท่ีเกิดจากปจจยัระยะส้ันเฉพาะชวงสมัย (Short Term Forces)  
 การใชทฤษฎีดังกลาวจึงมีลักษณะเปนตัวแบบเชิงการทํานาย (Predictive Mode)          
(สุจิต บุญบงการ และพรศักดิ์ ผองแผว, 2527, หนา 21) ไดช้ีใหเห็นตัวอยางงานการศึกษาพฤติกรรม
การเลือกตั้ง ท่ีอิงแนวคิดทฤษฎีเชิงระบบของแคมเบลล และคณะ (อางถึงในเชิงอรรถเสริมความ) 
ในหนังสือเร่ือง “The American Voter” ตีพิมพในป 1964 วา การแขงขันของพรรคการเมืองใน
สหรัฐอเมริกามีลักษณะเปนสภาพนิ่งท่ีเกิดภาวะสมดุลของระบบ (Homeostatic) ซ่ึงอัตราการข้ึนลง
ของการคะแนนเสียงและเลือกพรรคการเมืองพรรคใดพรรคหน่ึง เกิดจากสวนผสมระหวาง
ปจจัยพืน้ฐานระยะยาวคือความนยิมในพรรค กับปจจัยระยะส้ันคือความพอใจในผูสมัคร     
นโยบายท่ีเกี่ยวกับประเด็นปญหาทางการเมืองภาพพจนท่ีมี ผลตอการปฏิบัติงานของพรรค และ
สถานการณการเปล่ียนแปลงทั้งภายในกับภายนอกประเทศ ซ่ึงจะผันแปรไปในแตละชวงสมัย          
เม่ือผูลงคะแนนเสียงนําปจจยัตาง ๆ เหลานี้มารวมกนัประกอบในการพิจารณาตดัสินใจ ก็จะ
กอใหเกิดความชอบพรรคหน่ึงมากกวาอีกพรรคหน่ึง ซ่ึงทําใหความสมดุลในระบบเสียไป และ  
เม่ือถึงการเลือกตั้งคร้ังใหม ก็มักจะแกวงตัวกลับมาเชนนีเ้ร่ือยไป 
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 นอกจากแนวความคิดและทฤษฎีท่ีกลาวไปขางตนแลว ยังมีทฤษฎีท่ีอธิบายถึงการไปใช
สิทธิเลือกตั้งของประชาชน อีกหลากหลายทฤษฎีดังนี ้
 1.  ทฤษฎีประชาธิปไตย (Democracy) คือ การยอมรับสิทธิเสรีภาพของประชาชน      
และเปนการปกครองท่ีชอบธรรม ซ่ึงมีนักทฤษฎีหลายทานไดเนนถึงการยอมรับสิทธิเสรีภาพ   
ความเสมอภาค และการมีความรับผิดชอบในการบริหารประเทศชาติโดยถือวาอํานาจสูงสุดในการ
ปกครองมาจากประชาชน โดยประชาชนเลือกผูแทนเขาไปดําเนนิการบริหารซ่ึงตามความคิดของ
นักทฤษฎีประชาธิปไตย ระบบมีผูแทน เชน จอหน ลอคส และโทมัส เจฟเฟอรสัน (John Locks and 
Thomas Jefferson) ถือวาประชาชนมีความเสมอภาคกันและมีความสามารถท่ีจะเขารวมบริหาร  
งานปกครองประเทศชาติ แตเม่ือประชากรมีมากจึงตองมีการเลือกผูแทนเปนตัวแทนของประชาชน
ไปเปนปากเสียงแทนประชาชน ผูมีสิทธ์ิเลือกตั้งตองใชสิทธิอยางอิสระปราศจากการใชอิทธิพล
หรืออามิสสินจางใด ๆ ดังนัน้ประชาชนจึงตองไปเลือกผูแทน เพื่อใหทําหนาท่ีตาง ๆ แทนตน 
 2.  ทฤษฎีการแลกเปล่ียน (Exchange Theory) มีสาระสําคัญเบ้ืองตนคือ ในการอยูรวมกัน
ในสังคมมนุษยเราตองมีปฏิสัมพันธในเชิงการแลกเปล่ียนตอกัน โฮแมนส (Homans) ไดพัฒนา 
ทฤษฎีการแลกเปล่ียนจากการทดลองของสกินเนอร (Skinner) ซ่ึงไดทดลองแสดงพฤติกรรม           
ของนกพิราบโดยวางเง่ือนไขการใหรางวลั คือ เมล็ดขาว ถานกพิราบไปจิกท่ีปุมอ่ืนก็จะไดรับ       
การลงโทษโดยจะมีกระแสไฟฟาดูดออน ๆ จนเกิดความเจ็บปวดและระคายเคือง ตอมานกพิราบ     
ก็จะเกิดการเรียนรูตอพฤติกรรมของตนและจะแสดงออกซ่ึงพฤติกรรมท่ีตนเองไดประโยชน คือ   
จิกปุมท่ีตวัมันจะไดเมล็ดขาวกินเม่ือมันตองการอาหาร โฮแมนสไดเปรียบเทียบกับพฤติกรรม    
ของมนุษยซ่ึงไมแตกตางจากสัตวโลก คือ คนเราจะคบหาสมาคมกันอยางใกลชิดหรือข้ึนอยูกับ   
การสนองตอบความตองการและทําประโยชน ซ่ึงเปนตัวกําหนดพฤติกรรมของคนท่ีอยูรวมกนั 
ทฤษฎีการแลกเปล่ียนของโฮแมนสนี้ ชวยอธิบายใหเราทราบวา การท่ีผูเลือกตั้งบางสวนไปเลือก
ผูแทนก็เพื่อเปนการแลกเปล่ียนกับทรัพยสินผลประโยชนไดรับความยกยอง ความสะดวกสบาย
หรือตําแหนงหนาท่ีท่ีคาดวาจะไดรับ สวนผูสมัครรับเลือกตั้งก็ใชเงินบาง ผลประโยชนบาง              
การยกยองนับถือวาเปนกลุมเดียวกันบางหรือตําแหนงหนาท่ีบาง ใหแกผูสนับสนุนลงคะแนน       
ใหแกตน เปนการแลกเปล่ียนกับคะแนนเสียงท่ีตนไดรับ 
 3.  ระบบอุปถัมภ (Patron-client) เปนแนวคิดท่ีกลาวถึงความสัมพันธเชิงการแลกเปล่ียน
ตางตอบแทนกันของคนสองฝายท่ีไมเทาเทียมกัน (Reciprocative Relationship) ท่ีมีววิัฒนาการมา
จากระบบชนชั้น และสถานภาพทางสังคม (Class and Status) ตามแนวคิดของเวเบอร (Max Weber)  
ตอผูมีฐานะสูงมีทรัพยสินมากเปนผูอุปถัมภ เพื่อตองการไดรับการยอมรับหรือเม่ือมีความจําเปนท่ี
เรียกใชก็ไดรับการบริการสนองตอบ รวมตลอดถึงความจงรักภกัดีดวย โดยเฉพาะประเทศไทยซ่ึง
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เคยมีไพรมีทาสมากอน ทําใหสถานภาพของคนท่ีมีฐานะยากจนและดอยโอกาสมักแสวงหาท่ีพึ่ง
จากผูมีฐานะรํ่ารวย สวนหน่ึงคือ นักการเมืองท่ีสมัครจะใชวิธีการใหความอุปการะในดานตาง ๆ 
เชน เวลาเจ็บไขไดปวยหรือตาย ญาติก็จะไปขอความชวยเหลือจากผูมีฐานะดีกวาตน เม่ือไดรับ    
การชวยเหลือ หรือท่ีเรียกวาอยูในความอุปถัมภก็จะไปลงคะแนนเสียงใหเปนการตอบแทนบุญคุณ
ท่ีตนเคยไดรับอุปถัมภมาแตเกากอน 
 4.  ความสัมพันธระหวางบุคคล (Personal Relations) แนวคิดนี้มีสาระอยูวา ในฐานะ    
ท่ีมนุษยเปนสัตวสังคม มนุษยจะตองอยูรวมกันเปนกลุม (Human Group) สรางความสัมพันธ           
อันเกิดจากการคบหาสมาคมกันทําใหคนท่ีอยูในกลุมเดยีวกัน เชน กลุมญาติ กลุมนักศึกษา           
กลุมสถาบัน กลุมแมบาน กลุมอาชีพ สมาคมและกลุมการเมือง ทําในส่ิงท่ีจะสรางความพึงพอใจ  
แกผูท่ีตนรูจกั และหลีกเล่ียงภาวะท่ีจะสรางความไมพอใจใหเกิดข้ึนกับสมาชิกอ่ืนท่ีอยูในกลุม 
(สุรชัย เจนประโคน, 2553) 
 ปญหาการขาดความสนใจในการมีสวนรวมทางการเมืองของประชาชน ปรากฏออกมา 
ใหเห็นในหลายลักษณะ ประการหน่ึงท่ีมกักลาวถึงและทําการศึกษากันมากทางรัฐศาสตรก็คือ     
การพิจารณา การมีสวนรวมทางการเมืองในแงของการไปใชสิทธ์ิออกเสียงเลือกตั้ง ซ่ึงก็ถือเปนเพยีง
รูปแบบหนึ่งของการมีสวนรวมหลายรูปแบบ ประเด็นหนึ่งท่ีนาสนใจเปนท่ีศึกษาวิเคราะหกนัมา
อยางตอเนื่อง ไดแก การคนหาคําอธิบายสาเหตุของการท่ีประชาชนเพกิเฉย ไมไปใชสิทธิออกเสียง
เลือกตั้งหรือนอนหลับทับสิทธ์ิ ท้ังท่ีในปจจุบัน รัฐธรรมนูญกําหนดใหเปนหนาท่ีของประชาชน     
ท่ีจะตองไปใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง ตลอดจนขออธิบายตอพฤติกรรมการขายสิทธิ ขายเสียงของ
ประชาชน ในแวดวงวิชาการรัฐศาสตร จึงไดมีการศึกษาเพื่อหาคําอธิบายตอสาเหตุปจจัยท่ีมี  
อิทธิพลตอการแสดงพฤติกรรมไมสนใจ ตอการเมืองหรือจําเพาะลงมาท่ีพฤติกรรมการขายเสียง   
ของประชาชน โดยการศึกษาความรูสึกท่ีมีตอการเมืองท่ีเปนอยูอยางไร ในทางทฤษฎีแลว                     
หากประชาชนมีความรูความเขาใจทางการเมืองการปกครองในระดับหนึ่ง ยอมสรุปไดตาม
หลักเกณฑท่ัวไปวาประชาชนจะไปใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้ง หรือกระท่ังไมขายเสียงของตน        
แตในทางตรงขามหากชาวบานท้ังท่ีมีความรูความเขาใจตอการเมือง แตก็ยังคงขายเสียง นั่นแสดง 
ใหเห็นวา นาจะมีมูลเหตุจูงใจประการอ่ืนท่ีซับซอนข้ึน เชน ประชาชนอาจไมคอยใหความสําคัญ 
หรือขาดความสํานึกท่ีดีทางการเมือง เปนตน คําอธิบายในเชิงวิชาการภายใต องคความรู                
ทางรัฐศาสตร จึงถูกคาดหมายวาจะสามารถคนหาคําอธิบายตอพฤติกรรมทางการเมืองเชนนี้        
ของประชาชน  
 
 

 
 
 



27 

แนวคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการตัดสินใจและพฤติกรรมในการตัดสินใจ 
 การตัดสินใจ (Decision Making) มีนักวิชาการไดใหความหมายไว ดังนี้   
 ศิริพร พงศศรีโรจน (2540, หนา 187) กลาววา การตัดสินใจหรือการวนิิจฉัยส่ังการ 
หมายถึง การเลือกปฏิบัติหรืองดเวนการปฏิบัติ หรือการเลือกทางดําเนนิการท่ีเหน็วาดีท่ีสุดทางใด
ทางหนึ่งจากทางเลือกหลาย ๆ ทาง เพื่อใหบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีตองการหรือการวนิิจฉัยส่ังการ 
คือ การชั่งใจไตรตรองและตัดสินใจเลือกทางดําเนินงานท่ีเห็นวาดีท่ีสุดทางใดทางหนึ่งจากหลาย ๆ 
ทางเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงคตามท่ีตองการ 
 ชนงกรณ กุณฑลบุตร (2547, หนา 44-45) กลาววา การตดัสินใจทางการจัดการ หมายถึง 
การท่ีผูมีหนาท่ีรับผิดชอบในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึงการทําการเลือกทางเลือกใดจากหลายทางเลือกเพื่อให
แผนการบรรลุวัตถุประสงค 
 บรรยงค โตจินดา (2548, หนา 178) กลาววา การวินิจฉัยส่ังการหรือการตัดสินใจ 
หมายถึง การท่ีผูบริหารหรือผูบังคับบัญชาพิจารณาตดัสินใจและส่ังการในเร่ืองใดเร่ืองหนึ่ง         
การวินจิฉัยส่ังการหรือการตัดสินใจเปนเร่ืองท่ีมีความสําคัญมาก เพราะการวินจิฉัยส่ังการจะเปน
การเลือกทางเลือกดําเนินการท่ีดีท่ีสุดในบรรดาทางเลือกหลาย ๆ ทาง 
 สมคิด บางโม (2548, หนา 175) กลาววา การตัดสินใจ หมายถึง การตัดสินใจเลือก     
ทางปฏิบัติซ่ึงมีหลายทางเปนแนวปฏิบัติไปสูเปาหมายท่ีวางไว การตัดสินใจนี้อาจเปนการตัดสินใจ
ท่ีจะกระทําการส่ิงใดส่ิงหนึ่งหรือหลายส่ิงหลายอยาง เพือ่ความสําเร็จตรงตามท่ีตั้งเปาหมายไว
ในทางปฏิบัตกิารตัดสินใจมกัเกีย่วของกับปญหาท่ียุงยากสลับซับซอน และมีวิธีการแกปญหา      
ใหวนิิจฉัยมากกวาหนึ่งทางเสมอ ดังนั้นจึงเปนหนาท่ีของผูวินิจฉัยปญหาวาจะเลือกส่ังการปฏิบัติ    
โดยวิธีใดจึงจะบรรลุเปาหมายอยางดีท่ีสุดและบังเกดิผลประโยชนสูงสุดแกองคการนั้น 
 การตัดสินใจ (Decision Making) หมายถึง การพิจารณาตกลงใจช้ีขาดเลือกทางเลือก       
ท่ีมีอยูมากกวาหนึ่งทางเลือก ในอันท่ีใหมีการกระทําในลักษณะเฉพาะใด ๆ หรือหมายถึง                
การตกลงใจเลือก ขอยุติ ขอขัดแยง ขอถกเถียง เพื่อใหมีการกระทําไปในทางหน่ึงทางใดท่ีไดมี         
การพิจารณาเลือกหรือตรวจสอบอยางรอบคอบแลว (วจิิตร ตันฑสุทธ์ิ และคณะ, 2520, หนา 2) 
 จากการที่มีผูใหความหมายดังกลาวขางตนผูวิจยัมีความเห็นวาการตัดสินใจ หมายถึง 
กระบวนการท่ีผูตัดสินใจใชเลือกหรือช้ีขาดเลือกทางเลือก ท่ีมีอยูมากกวาหนึ่งทางเลือก หรือ          
การกําหนดแนวทางการปฏิบัติซ่ึงต้ังอยูบนพื้นฐานขอมูลขาวสารที่ไดรับมาท้ังหมด เพื่อใหมีการ
กระทําไปในทางหน่ึงทางใดท่ีมีการพิจารณาเลือกหรือตรวจสอบอยางรอบคอบแลว โดยใหบรรลุ
วัตถุประสงคท่ีตั้งไว 
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 ทฤษฎีการตัดสินใจ 
 ทฤษฎีการตัดสินใจเปนการนําแนวความคิดท่ีมีเหตุผลท่ีผูบริหารใชในการเลือกทางเลือก 
ท่ีดีท่ีสุด ซ่ึงสามารถจําแนกไดเปน 2 ประเภท คือ ทฤษฎีการตัดสินใจจาํแนกตามวิธีการตัดสินใจและ
ทฤษฎีการตัดสินใจตามบุคคลท่ีตัดสินใจ (มหาวิทยาลัยสุโขทัยธรรมาธิราช, 2548, หนา 263-264) 
ดังนี ้
 1.  ทฤษฎีการตัดสินใจจําแนกตามวิธีการตดัสินใจ สามารถจําแนกทฤษฎีการตัดสินใจ
ตามวิธีการตัดสินใจออกเปน 3 วิธี ดังนี ้
  1.1  ทฤษฎีการตัดสินใจโดยการคาดการณ มีการใชเทคนคิการคาดการณและ                  
การพยากรณ เขามาประกอบการตัดสินใจ เชน การพยากรณโดยใชแนวโนม เปนตน 
  1.2 ทฤษฎีการตัดสินใจโดยการพรรณนา เปนการใชกระบวนการวิจยัเปนเคร่ืองมือ
ในการตัดสินใจ ดังนั้นผูวิจยัจะตองมีการพสูิจนและเห็นจริงจึงจะดําเนินการตัดสินใจได บางคร้ัง
เรียกการตดัสินใจแบบนีว้า การตัดสินใจทางวิทยาศาสตร 
  1.3  ทฤษฎีการตัดสินใจโดยกําหนดความ เปนทฤษฎีท่ีคํานึงถึงวาแนวทางการตัดสินใจ
ควรจะเปนหรือนาจะเปนอยางไรจึงจะสามารถบรรลุเปาหมายท่ีตองการตัดสินใจได 
 2.  ทฤษฎีการตัดสินใจจําแนกตามบุคคลท่ีตัดสินใจ สามารถจําแนกทฤษฎีการตัดสินใจ
โดยการจําแนกตามบุคคลท่ีตัดสินใจไดเปน 2 ลักษณะ ดังนี้ 
  2.1  การตัดสินใจโดยคนเดยีว เปนการตัดสินใจโดยคน ๆ เดียวจะทําใหเกิด               
ความรวดเร็วและมีประสิทธิภาพในการตัดสินใจ มักจะใชธุรกิจขนาดยอมท่ีมีผูประกอบการท่ีเปน
เจาของกิจการและเปนผูท่ีใกลชิดปญหาและทราบขอมูลไดดีกวา 
  2.2  การตัดสินใจโดยกลุม เปนการตัดสินใจท่ียดึทีมงาน และคณะกรรมการเปนผูรวม
ตัดสินใจเปนการมุงเนนการมีสวนรวมในการตัดสินใจ เม่ือใดก็ตามท่ีตองการความรวมมือผูบริหาร
จึงควรใหผูท่ีเกี่ยวของเขามามีสวนรวม ดังนั้นการกระจายอํานาจและการมีสวนรวมในการตัดสินใจ
จึงจําเปนสําหรับองคการในอนาคตอยางไรก็ตามในการตัดสินใจโดยคนเดียวหรือกลุมนั้นผูบริหาร
จําเปนท่ีจะตองพิจารณาความสลับซับซอนของปญหาปจจัยท่ีเกี่ยวของกับการตัดสินใจดวย                     
ซ่ึงความสลับซับซอนของปญหา 
 ประเภทของการตัดสินใจ 
 วิชัย โถสุวรรณจินดา (2535) ไดแบงประเภทของการตัดสินใจไว 3 ประเภท ตาม
สถานการณท่ีเกิดข้ึน คือ 
 1.  การตัดสินใจภายใตสถานการณท่ีแนนอน เปนการตัดสินใจท่ีอยูบนพื้นฐานของ
ผลลัพธท่ีคาดหมายไวแลว โดยเกดิข้ึนไดเม่ือผูตัดสินใจมีขอมูลเพียงพอและทราบถึงผลของ       
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การเลือกแตละทางเลือกอยางแนนอน ในสถานการณเชนนี้ผูตัดสินใจจะพยายามเลือกทางเลือกท่ี
ใหผลประโยชนสูงสุด 
 2.  การตัดสินใจภายใตสถานการณท่ีเส่ียง คือ การตัดสินใจท่ีตั้งอยูบนพื้นฐานของ
ผลลัพธขอผลลัพธท่ีแนนอนนอยกวาการตัดสินใจภายใตสถานการณท่ีแนนอน แตยังพาคาดคะเน
ความเปนไปไดอยูบาง ท้ังนี้ ผูตัดสินใจทราบถึงผลลัพธของทางเลือกตาง ๆ ท่ีใชในการตัดสินใจ   
แตโอกาสที่จะเกิดทางเลือกแตกตางกัน อันเนื่องมาจากปจจัยบางอยางท่ีไมแนนอน 
 3.  การตัดสินใจภายใตสถานการณท่ีไมแนนอน เปนการตัดสินใจท่ีไมสามารถคาดการณ
ผลลัพธหรือความนาจะเปนท่ีจะเกิดข้ึนไดเลย หรือกลาวไดวาเปนสถานการณท่ีมือแปดดาน ท้ังน้ี 
เพราะผูตัดสินใจในสถานการณนี้จะไมมีโอกาสทราบผลลัพธของแตละทางเลือก เนือ่งจากไมมี
ขอมูลประกอบการตัดสินใจเพียงพอไมมีโอกาสทราบความนาจะเปนของเหตุการณท่ีจะเกิดข้ึนและ
มีตัวแปรอ่ืนท่ีควบคุมไมไดอยูดวย ดังนั้น การตัดสินใจในสถานการณเชนนี้ จึงไมอาจเลือกโดยใช
ทางเลือกท่ีใหผลตอบแทนสูงสุดได ผูตัดสินใจตองใชดุลพินิจและวจิารณญาณชวยในการตัดสินใจ
อยางมาก 
 ขั้นตอนในการตัดสินใจ 
 การตัดสินใจเปนหนาท่ีของผูบริหารที่เปนกระบวนการ (Process) และตองมีการพิจารณา
ขอมูลตาง ๆ อยางรอบคอบ จากนั้นจึงทําการกําหนดทางเลือกและเลือกทางท่ีดีท่ีสุดข้ึนมาและ
นําไปสูการปฏิบัติตอไป ซ่ึงแนวความคิดของนักวิชาการไดแบงข้ันตอนการตัดสินใจไวมีลักษณะ    
ท่ีใกลเคียงกันโดยท่ัวไปกระบวนการตัดสินใจจะมีความแตกตางกันในดานการจดักลุมของแตละ
ข้ันตอนสําหรับกระบวนการตัดสินใจ (ชนงกรณ กุณฑลบุตร, 2547, หนา 50-52) ดังนี้ 
 1.  การกําหนดปญหาและวิเคราะหสาเหตุของปญหา สําหรับข้ันตอนแรกของ                 
การตัดสินใจจะเปนการกําหนดปญหาและวิเคราะหสาเหตุของปญหาใหเกิดความชัดเจนกอน ซ่ึง
ปญหาท่ีเกิดข้ึนกับองคการบางคร้ังยากตอการระบุวามาจากสาเหตุใด เชน องคการประสบปญหา
เกี่ยวกับตนทุนการผลิต  ท่ีสูงข้ึนซ่ึงอาจเกิดข้ึนจากหลายสาเหต ุดังนัน้ผูบริหารจึงตองทําการศึกษา
วิเคราะหเพื่อระบุและกําหนดปญหาใหชัดเจนวาเกดิจากสาเหตุอะไร โดยท่ัวไปการแบงประเภท
ของปญหา ไดแกปญหาท่ีเปนมาต้ังแตอดตีและปญหามีแนวโนมรุนแรงมากข้ึนในอนาคต ปญหา   
ท่ีทราบลวงหนาวาจะเกิดข้ึนและควรเตรียมการปองกันหรือปญหาเฉพาะดานเปนปญหาท่ีเกิดจาก
สาเหตุเดยีว และสามารถแกไขสําเร็จไดงาย เปนตน ดังนั้นการกําหนดปญหาและวิเคราะหสาเหตุ
ของปญหาจึงเปนข้ันตอนท่ีมีความสําคัญมากท่ีสุดตอการตัดสินใจของผูบริหาร 
 2.  การกําหนดทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหา เม่ือผูบริหารสามารถกําหนดปญหา        
ไดชัดเจนแลว โดยจะตองมีการกล่ันกรองขอมูลตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับปญหาท้ังหมด เชน ขอมูล
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เกี่ยวกับสภาวะแวดลอมภายในและภายนอกองคการเพื่อคนหาปจจยัตาง ๆ ท่ีเปนองคประกอบของ
ปญหาท่ีมีระดบัความรุนแรงแตกตางกัน ขอมูลท่ีเกี่ยวของท้ังหมดจะถูกนํามากําหนดเปนทางเลือก
เพื่อแกไขปญหา ทางเลือกท่ีกําหนดในข้ันตอนนี้อาจมีหลายทางเลือก เชน ทางเลือกในการแกปญหา
ตนทุนการผลิตท่ีสูงข้ึนอาจเกิดข้ึนไดตั้งแตการปรับวิธีการทํางานของฝายผลิต การฝกอบรมทีมงาน
เพื่อเพ่ิมทักษะการผลิต การปรับปรุงการออกแบบผลิตภณัฑ เปนตน 
 3.  การประเมินผลทางเลือกตาง ๆ ท่ีไดกําหนด หลังจากวิเคราะหปญหา ทําการกําหนด
ทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหา จากนัน้จงึทําการประเมินผลทางเลือกตาง ๆ ซ่ึงเปนแนวทาง       
การนําปญหาไปสูการแกไข ในข้ันตอนนี้ผูตัดสินใจจะวิเคราะหและประเมินวาทางเลือกใดสามารถ
แกไขปญหาไดดีท่ีสุด ทางเลือกใดควรจะดําเนินการกอนและหลัง มีการใชกระบวนการช่ังนํ้าหนกั
เพื่อพิจารณาถึงผลดีและผลเสียในแตละทางเลือกดวย นอกจากน้ีจะตองพิจารณาดวยวาการตัดสินใจ
ในทางเลือกหนึ่งยอมสงผลกระทบตอปญหาอ่ืน ๆ ตามมาได ดังนั้นควรวิเคราะหและประเมิน
ทางเลือกอยางรอบคอบสําหรับปญหาท่ีเกดิข้ึนจะเปนการพิจารณาปญหาจากภายในองคการ 
มากกวาภายนอก เชน บุคลากรอุปกรณขาดแคลน แนวทางแกไขสามารถทําไดโดยการเพ่ิมบุคลากร
การจัดซ้ืออุปกรณเพิ่ม เปนตน 
 4.  การตัดสินใจเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด เปนการนําเอาทางเลือกตาง ๆ มาเปรียบเทียบวา
ทางเลือกใดจะเหมาะสมและเปนไปไดมากกวากนั เชน องคการมีเงินทุนไมเพยีงพออาจใชทางเลือก
ท่ีเปนไปไดมากท่ีสุด คือ การกูยืมจากภายนอก การนําเงินกําไรสะสมมาใช เปนตน 
 5.  ดําเนินการตามทางเลือกท่ีตัดสินใจ เปนการเลือกทางเลือกท่ีดีสุดและมีความเหมาะสม
มากท่ีสุด จากนั้นจึงนําผลการตัดสินใจสูการปฏิบัติและประเมินผลตอไป 
 6.  ประเมินผลที่เกิดจากทางเลือกนั้น ๆ การประเมินผลเปนการพิจารณาคุณคาของ
ผลงานและความแตกตางระหวางผลการปฏิบัติงานกับเกณฑ และมาตรฐานท่ีไดเลือกจาก             
ทางเลือกท่ีตัดสินใจท้ังนี้ผูบริหารตองทําการเปรียบเทียบผลงานกับเกณฑ และมาตรฐานกอนวา     
มีความแตกตางกันหรือไมและความแตกตางนั้นมีความสําคัญมากนอยเพียงใด จะกอใหเกิด       
ความเสียหายหรือไมมากนอยเพียงใดโดยตีคาของความแตกตางนัน้จากผลกระทบท่ีคาดวาจะ
เกิดข้ึนวาเปนผลดีหรือผลเสียตอองคการอยางไร 
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ภาพท่ี 2 ข้ันตอนการตัดสินใจ (ชนงกรณ กุณฑลบุตร, 2547, หนา 50) 
 
 จากภาพ แสดงถึงข้ันตอนในการตัดสินใจ ไดแก ข้ันตอนการกําหนดปญหาและวิเคราะห
สาเหตุของปญหา การกําหนดทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหา การประเมินผลทางเลือกตาง ๆ               
ท่ีไดกําหนด การตัดสินใจเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด การดําเนนิการตามทางเลือกท่ีตัดสินใจ รวมท้ัง        
การประเมินผลท่ีเกิดจากทางเลือกนั้น ๆ ตามลําดับ 
 ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ 
 ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ ราชิช (Racich, n.d. อางถึงใน พิสมัย เสรีขจรกิจเจริญ, 
2536) ไดกลาววา การแกไขปญหาและการตัดสินใจเปนกลไกท่ีเคล่ือนท่ีอยูตลอดเวลาไมหยดุนิ่ง  
อยูกับท่ีมีปจจยัมากมายท่ีกอตัวใหเกดิการตัดสินใจ วิธีการตัดสินใจผลสุดทาย หรือทางเลือกท่ีมี
คุณภาพ สามารถจําแนกออกเปนกลุมใหญของปจจัยได ดังนี ้
 1.  ตัวผูแกปญหาหรือผูตัดสินใจ ซ่ึงประกอบดวย การรับรูท่ีเกิดจากประสบการณ วธีิการ
ตัดสินใจ การรับรู อคติ คุณลักษณะสวนบุคคล เชน อารมณเปล่ียนแปลง มีความกาวราว รุนแรง 
การใชตัวเองเปนศูนยกลาง มีความม่ันใจในตนเอง หรือมีความเช่ือม่ันในตนเอง เปนตน  

การกําหนดปญหาและวิเคราะหสาเหตุของปญหา 

การกําหนดทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหา 

การกําหนดทางเลือกตาง ๆ ท่ีจะใชแกปญหา 

การประเมินผลทางเลือกตาง ๆ ท่ีไดกําหนด 

การตัดสินใจเลือกท่ีเหมาะสมท่ีสุด 

ดําเนินการตามทางเลือกท่ีตัดสินใจ 
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 2.  สถานการณในการตัดสินใจ ซ่ึงไดแกความเรงดวนของผลลัพธการตัดสินใจ หรือ   
แรงกดดนัทางดานเวลาในการตัดสินใจ ขนาดความสําคัญของการตัดสินใจ การตัดสินใจแบบมี
โครงสรางแนนอน ไมแนนอน เส่ียง ตนทุนและผลประโยชนท่ีเกดิจากการตัดสินใจ 
 3.  ส่ิงแวดลอม พิจารณาจากปจจยัภายนอก เชน กฎหมาย ขอบังคับ การเมือง เศรษฐกิจ 
วัฒนธรรม การแขงขัน ปจจยัภายใน เชน วัตถุประสงคของหนวยงาน ภาพพจนของหนวยงาน 
อํานาจ หนาท่ี โครงสรางของงาน วิชาการที่ใช การยอมรับนโยบาย 
ปจจัยท้ังสามนี้ไดใหความสําคัญกับตัวผูแกปญหา หรือผูตัดสินใจอยูใกลชิดกับตัวปญหามากท่ีสุด 
 ดูบิน (Dubrin, 1974, p. 75 อางถึงใน สุนันท อัครทวีทอง, 2545) ไดดําเนินการศึกษา    
ภูมิหลังทางเศรษฐกิจ-สังคม วาเปนปจจัยท่ีมีผลทําใหพฤติกรรมการตัดสินใจของแตละบุคคล
แตกตางกันออกไป ส่ิงเหลานี้ไดแกสติปญญา ความเฉลียวฉลาด (Intelligenec) การศึกษา
ประสบการณ ขอมูลท่ีไดรับ บุคลิกภาพ ปจจัยทางอารมณ ฯลฯ 
 

ขอมูลเกี่ยวกบัเทศบาลเมอืงแสนสุข อาํเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุร ี
 ท่ีตั้งและอาณาเขต 
      เทศบาลเมืองแสนสุข ตั้งอยูในเขตอําเภอเมือง จังหวดัชลบุรี หางจากตัวเมืองชลบุรี 
ประมาณ 13 กิโลเมตร ครอบคลุมพื้นท่ี 3 ตําบล คือ ตําบลแสนสุขท้ังตําบล, ตําบลเหมืองบางสวน 
และตําบลหวยกะปบางสวน รวมพื้นท่ีท้ังส้ิน 20.268 ตารางกิโลเมตร (12,668 ไร) ในป พ.ศ. 2548 
มีประชากรทั้งส้ิน 42,843 คน จํานวนบาน 20,640 หลัง 8,333 ครอบครัว และจากการคาดการณ   
ในป พ.ศ. 2554 จะมีจํานวนประชากรเพิ่มเปน 61,573 คน มีอาณาเขตติดตอกับพืน้ท่ี ใกลเคียงดงันี ้

ทิศเหนือ ติดตอกับ ตําบลบานปก ตําบลเสม็ด อําเภอเมือง จังหวัดชลบุรี 

ทิศตะวนัออก      ติดตอกับ ตําบลหวยกะป อําเภอเมือง จังหวดัชลบุรี 

ทิศใต ติดตอกับ ตําบลบางพระ อําเภอศรีราชา จังหวดัชลบุรี 

ทิศตะวนัตก จรดอาวไทย 
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ภาพท่ี 3 อาณาเขตเทศบาลเมืองแสนสุข อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี 
 
 เทศบาลเมืองแสนสุข ประกอบดวย ชุมชน 19 ชุมชน ไดแก ชุมชนดอนบน ชุมชนมณีแกว 
ชุมชนตาลลอม ชุมชนบานเหมือง ชุมชนพัฒนา 2 ชุมชนหาดวอนนภา ชุมชนบางแสนบน                
ชุมชนทายตลาด ชุมชนแสนสุข ชุมชนวัดกลางดอน ชุมชนรวมใจพัฒนา ชุมชนมาบมะยม                
ชุมชนบานโชคดี ชุมชนบานแหลมแทน ชุมชนเขาสามมุข ชุมชนมุขแสนเจริญ ชุมชนบางเปง               
ชุมชนสมใจนึกและชุมชนวดัแสนสุข (ขอมูลจากเทศบาลเมืองแสนสุข ณ วนัท่ี 15 พฤษภาคม      
พ.ศ. 2554) 
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 ขอมูลผูมาใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร เปนการเลือกตั้งท่ัวไป ป พ.ศ. 2554 
เม่ือวันอาทิตยท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 (แบบแบงเขตเลือกตั้ง) ในพ้ืนท่ีเทศบาลเมืองแสนสุข 
อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี ซ่ึงมีจํานวนท้ังส้ิน 33,002 คน (ขอมูลจากสํานักงานคณะกรรมการ
การเลือกตั้งประจําจังหวดัชลบุรี ณ วันท่ี 19 เมษายน พ.ศ. 2555 ตามแบบรายงานผลการใชสิทธิ
เลือกตั้ง ส.ส. (แบบแบงเขต) วันท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2555 แบบ ส.ส.อ. 1) 
 
ตารางท่ี 2  ขอมูลผูมาใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร แบบแบงเขตเลือกตั้ง ในเขตเทศบาล

เมืองแสนสุข อําเภอเมืองชลบุรี จังหวดัชลบุรี 
 

ขอมูลการเลือกตั้งของผูมาใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร แบบแบงเขตเลือกตั้ง 
ในวนัอาทิตยท่ี 3 กรกฎาคม พ.ศ. 2554 

เทศบาลเมืองแสนสุข อําเภอเมืองชลบุรี จังหวัดชลบุรี 
เขตเลือกตั้ง จํานวนผูมีสิทธิ 

(คน) 
จํานวนผูมาใชสิทธิ 

(คน) 
คิดเปนรอยละ 

(%) 
ตําบลแสนสุข 27,386 21,113 77.09 
ตําบลหวยกะป     715     540 70.49 
ตําบลเหมือง   4,901   3,900 79.58 

รวมท้ังส้ิน 33,002 25,553 77.43 
 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 
 จากการศึกษาผลงานวิจัย มีผูท่ีเคยทําการศึกษาในประเด็นท่ีคลายคลึงกับการศึกษา           
ในครั้งนี้หลายทาน โดยผูวจิยัจึงนํามาเสนอ ดังนี ้
 ฐิติพงค ศรีประศาสน (2548, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ
เลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎร พ.ศ. 2548 เขตการเลือกตัง้ท่ี 1 จังหวดัระยอง ผลการศึกษา พบวา 
ประชาชนเขตการเลือกตั้งท่ี 1 จังหวดัระยอง มีระดับปจจยัท่ีมีผลตอการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎรในภาพรวมอยูในระดบัสูง เม่ือพิจารณาปจจยัท่ีมีผลตอการเลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎร 
เปนรายดานพบวา มีปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎรสูงสุดคือ ดานนโยบายพรรค 
และภาพลักษณของพรรคท่ีสังกัด รองลงมาคือดานคุณสมบัติสวนตัวผูสมัคร และดานกลยุทธ         
ในการหาเสียง โดยในดานนโยบายพรรค และภาพลักษณของพรรคท่ีสังกัดประชาชนมีความสนใจ
หัวหนาพรรคท่ีมีความรูความสามารถ และมีช่ือเสียงในดานคุณสมบัตสิวนตัวของผูสมัคร ประชาชน

 
 
 



35 

มีความสนใจผูแทนราษฎรท่ีมีผลงานทางการเมืองท่ีเห็นเดนชัด หรือมีผลงานชวยเหลือทองถ่ินท่ีเห็น
เดนชัด และในดานกลยุทธในการหาเสียงประชาชนมีความสนใจผูแทนราษฎรท่ีหาเสียงโดนเขาถึง
ตัวประชาชน 
 ครรชิต คนสัน (2548) ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร เขตเลือกตั้งท่ี 6 จังหวดัอุบลราชธานี พบวา กลุมตัวอยางมีความคิดเหน็ใน
การตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกผูแทนราษฎรอยูในระดับปานกลาง โดยผลการทดสอบ
สมมติฐาน พบวา เพศ ระดบั การศึกษา อาชีพ และความสนใจทางการเมืองมีผลตอการตัดสินใจ
ลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกผูแทนราษฎรของประชาชนในเขตเลือกตั้งท่ี 6 จังหวดัอุบลราชธานี
และไดศึกษาเกี่ยวกับพฤติกรรมการลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง ผลการวิจัยพบวา ผูมีสถานะทางภาพ
เศรษฐกิจและสังคมตํ่า มีแนวโนมท่ีจะไปลงคะแนนสูงกวาผูท่ีมีสถานภาพทางเศรษฐกิจและสังคม
ท่ีสูง ผูท่ีอยูในเขตชนบทมีแนวโนมท่ีจะไปลงคะแนนเสียงสวนใหญไปออกเสียงเลือกตั้งเพราะ
สํานึกในหนาท่ีมากกวาไปเพื่อใหมีผลกระทบตอระบบบริหารนอกจากน้ีแลวผลการวิจัยพบอีกวา   
ผูท่ีอยูในชนบทมีการศึกษานอย รายไดนอย มีโอกาสถูกชักจูงใหไปลงคะแนนเสียงไดงายกวา         
ผูท่ีอยูในกรุงเทพมหานคร ซ่ึงมีการศึกษาสูง ฐานะทางเศรษฐกิจดีและมีอายุในวัยกลางคน และ             
ผูท่ีมีการศึกษาสูง ซ่ึงเปนเพศชายในกรุงเทพมหานคร มีแนวโนมไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง       
โดยเลือกพรรคและคํานึงถึงนโยบายพรรคมากวาผูท่ีอยูในชนบท 
 ทรงพล สันหกรณ (2549, บทคัดยอ) ศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นเกีย่วกับปจจัยท่ีมีผลตอ   
การตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลอางศิลา จังหวดัชลบุรี ผลการศึกษา 
พบวา ระดับความคิดเห็นของกลุมตัวอยางท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้งในภาพรวม
อยูในระดับสูง เม่ือพิจารณาปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้ง เปนรายดาน    
พบวา ความคิดเห็นของกลุมตัวอยางท่ีมีผลตอการตัดสินใจลงคะแนนเสียงเลือกตั้งมากท่ีสุด คือ  
ดานคุณสมบัตขิองกลุม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา มีประสบการณสูง รองลงมาคือ                     
ดานคุณสมบัตขิองหัวหนากลุม เม่ือพิจารณาเปนรายขอพบวา เปนคนดี มีความรู ความสามารถ และ
ใหคนชวยเหลือและใหบริการในพ้ืนท่ี และดานการมีสวนรวมในการปกครองทองถ่ิน เม่ือพิจารณา           
เปนรายขอพบวา ทานชักชวนทุกคนในครอบครัวใหไปใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล 
 มงคล นิลประภาพร (2550, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีใชในการตัดสินใจเลือก
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรของประชาชนในเขตการเลือกต้ังท่ี 1 จังหวัดพระนครศรีอยธุยา 
ผลการวิจัยพบวา ปจจยัท่ีใชในการตัดสินใจเลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎรท่ีมีคาเฉล่ียสูงสุด คือ 
ดานนโยบายพรรคและภาพลักษณของพรรคที่สังกัด รองลงมาดานคุณสมบัติสวนตัวของผูสมัคร
และดานกลยทุธในการหาเสียง โดยในดานนโยบายพรรคและภาพลักษณของพรรคที่สังกัด
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ประชาชนใหความสําคัญในเร่ืองนโยบายการศึกษา ในดานคุณสมบัตสิวนตัวของผูสมัครประชาชน
ใหความสําคัญในเร่ืองช่ือเสียง ในดานคุณงามความดีของผูสมัครและในดานกลยุทธในการหาเสียง 
ประชาชนใหความสําคัญเร่ืองการหาเสียง โดยมีหวัหนาพรรค หรือนักการเมืองคนสําคัญ ๆ ของ
พรรคมาชวยในการปราศรัย การหาเสียง ผลการเปรียบเทียบปจจยัท่ีใชในการตัดสินใจเลือก
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร ของประชาชนในจังหวัดพระนครศรีอยุธยาเขตการเลือกตัง้ท่ี 1 พบวา 
ประชาชนท่ีมีอาชีพและลักษณะการมีสวนรวมทางการเมืองท่ีตางกันมีปจจัยท่ีใชในการตัดสินใจ
เลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎรตางกัน ท่ีระดับนยัสําคัญ .05 
 สิทธินนท ทองใบ (2550, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง “ความคิดเหน็ของประชาชนที่มี
ตอคุณสมบัติสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน: กรณีศึกษาเทศบาลตําบลบางละมุง จังหวัด
ชลบุรี” ผลการศึกษา พบวา ความคิดเหน็ของประชาชนที่มีตอคุณสมบัติสมาชิกสภาทองถ่ินหรือ
ผูบริหารทองถ่ิน เทศบาลตําบลบางละมุง จังหวดัชลบุรี โดยรวมอยูในระดับมาก เม่ือพิจารณา    
เปนรายดาน พบวา มากเปนลําดับแรกคือ ดานคุณสมบัติของผูบริหารทองถ่ิน รองลงมาคือ          
ดานคุณสมบัตขิองกลุมการเมืองทองถ่ิน ผลการเปรียบเทียบความแตกตาง ของระดับความคิดเห็น
ของประชาชนท่ีมีตอคุณสมบัติสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน เทศบาลตําบลบางละมุง 
จังหวดัชลบุรี จําแนกตามเพศและระดับการศึกษาตางกนั มีความคิดเหน็ของประชาชนท่ีมี            
ตอคุณสมบัติสมาชิกสภาทองถ่ินหรือผูบริหารทองถ่ิน เทศบาลตําบลบางละมุง จังหวัดชลบุรี    
แตกตางกัน ท่ีระดับนยัสําคัญ .05 
 ลักษมี กาญจนสินิทธ (2550) ไดทําการวิจัยเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจเลือก
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรของผูมีสิทธิเลือกตั้ง พ.ศ. 2548 ในเขตเลือกต้ังท่ี 9 จังหวัดขอนแกน             
ผลการศึกษาพบวา ประชาชนเขตเลือกตั้งท่ี 9 จังหวดัขอนแกน มีระดับปจจัยท่ีมีผลตอการเลือกตั้ง
สมาชิกสภาผูแทนราษฎร โดยรวมอยูในระดับสูง เม่ือพจิารณาปจจัยท่ีมีผลตอการเลือก
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรเปนรายดานพบวา ปจจยัท่ีมีผลตอการเลือกสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
สูงสุด คือ ดานนโยบายพรรคและภาพลักษณของพรรคที่สังกัด รองลงมา คือ ดานคุณสมบัติสวนตัว
ของผูสมัคร และดานกลยุทธในการหาเสียง โดยในดานนโยบายพรรคและภาพลักษณของพรรค    
ท่ีสังกัด ประชาชนมีความสนใจในนโยบายการปราบปรามยาเสพติด และในดานคุณสมบัติสวนตัว
ของผูสมัคร ประชาชนมีความสนใจช่ือเสียงในดานคุณงานความดีของผูสมัคร และในดานกลยุทธ 
ในการหาเสียงของผูสมัคร ประชาชนมีความสนใจเนนนโยบายมากกวาโจมตีคูแขง                      
ผลการเปรียบเทียบ พบวา เพศ รายได การศึกษาและอาชีพตางกัน มีปจจัยท่ีมีผลตอการเลือก
สมาชิกสภาผูแทนราษฎรแตกตางกัน ท่ีระดับนยัสําคัญ .05 
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 วัฒนภิา ศิลปกลุ (2550, บทคัดยอ) ทําการศึกษา ความคิดเห็นของประชาชนเก่ียวกับ   
การไปใชสิทธิออกเสียงเลือกต้ังสมาชิกสภาองคการปกครองสวนทองถ่ิน: ศึกษากรณี การเลือกตั้ง
สมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบลบางโฉลง อําเภอบางพลี จังหวดัสมุทรปราการ สามารถ   
สรุปไดวา ในสวนของปจจยัสวนบุคคลนัน้ ผลการศึกษา พบวา มีเพยีงอาชีพเพียงปจจัยเดียวท่ีมี
ความสัมพันธกับพฤติกรรมการไปใชสิทธิออกเสียงเลือกต้ังของผูมีสิทธิเลือกตั้งในพ้ืนท่ีดังกลาว 
จําแนกตามอาชีพ พบวา ผูมีสิทธิเลือกตั้งท่ีประกอบอาชีพท่ีนาจะมีเวลาเพียงพอท่ีตดิตามขาวสาร
เกี่ยวกับการเลือกตั้งในทองถ่ิน และในสวนของปจจัยดานการรับรูขาวสารนั้น พบวา เม่ือผูมีสิทธิ
เลือกตั้งมีการติดตามขาวสารเกี่ยวกับการเลือกตั้งมากข้ึน จะมีผลทําใหแนวโนมท่ีผูมีสิทธิเลือกตั้ง
จะตัดสินใจไปลงคะแนนเสียงเลือกตั้งสูงข้ึนตามไปดวยอยางมีนยัสําคัญ และในประเด็นท่ีเกีย่วกบั
ปจจัยท่ีมีผลตอการลงคะแนนเสียงเลือกผูสมัครสมาชิกสภาองคการบริหารสวนตําบล พบวา          
ในดานคุณสมบัติของพรรคการเมืองนั้น กลุมการเมืองท่ีมีคณะบริหารท่ีดี เปนปจจัยท่ีมีผลตอ          
การลงคะแนนเสียงเลือกผูสมัครรับเลือกตั้งมากท่ีสุด ขณะท่ีในดานคุณสมบัติของผูสมัครนั้น 
ผูสมัครท่ีมีความรูความสามารถ เปนปจจัยท่ีมีผลตอการลงคะแนนเสียงเลือกผูสมัครับเลือกตั้ง   
มากท่ีสุด และสุดทายในดานคุณสมบัติของหัวหนาพรรคการเมืองนั้น หัวหนากลุมการเมืองท่ีมี
ความเปนผูนําสูงเปนปจจยัท่ีมีผลตอการลงคะแนนเสียงเลือกผูสมัครรับเลือกตั้งมากท่ีสุด 
 ปรัชญา ชีพธํารง (2551, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการตัดสินใจ             
ไปใชสิทธิเลือกตั้ง สมาชิกสภาผูแทนราษฎรของประชาชนเขตเทศบาลนครกับประชาชนนอกเขต
เทศบาลนคร จังหวดัพิษณุโลก ผลการศึกษา พบวา ปจจยัท่ีมีอิทธิพลตอการเลือกผูแทนของ
ประชาชนท่ีมีสิทธิเลือกตั้งมากท่ีสุดคือ นโยบายพรรคการเมือง รองลงมาคือ ตัวผูสมัครและ    
พรรคการเมืองท่ีสังกัด จากการศึกษาพบวา ส่ือมีอิทธิพลตอการตัดสินใจของประชาชนในการไปใช
สิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร และพฤติกรรมการบริโภคส่ือโทรทัศน มีอิทธิพลในระดับ
มาก รองลงมาคือ หนังสือพิมพและส่ิงพิมพสวนใหญอยูในระดบัปานกลางและระดับนอยท่ีสุด 
ไดแก พฤติกรรมการติดตามขาวสารจากอินเตอรเน็ต (Internet) 
 ณรงคศักดิ ์ชัยณรงคโสภณ (2551, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นตอการ
ตัดสินใจเลือกต้ังสภาองคการบริหารสวนตําบล: กรณีศึกษาองคการบริหารสวนตําบลหนองปลาไหล 
อําเภอบางละมุง จังหวดัชลบุรี ผลการศึกษา พบวา ความคิดเห็นท่ีมีตอการตัดสินใจเลือกตั้งสภา
องคการบริหารสวนตําบล ความคิดเห็นทางดานความสามารถสวนตัวมีผลตอการตัดสินใจเลือกตั้ง 
ในระดบัมาก โดยรองลงมา ดานการมีอํานาจอ่ืนหนนุหลังมีผลตอการตัดสินใจเลือกตัง้ในระดับมาก 
ดานการมีตําแหนงหรือเคยมีตําแหนงมีผลตอการตัดสินใจเลือกตั้งในระดับมาก ดานลักษณะสวนตัว
มีผลตอการตัดสินใจเลือกตั้งในระดบัมาก ดานฐานะทางการเงินมีผลตอการตัดสินใจเลือกตั้งใน
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ระดับมาก ดานการใหรางวลัมีผลตอการตัดสินใจเลือกตัง้ในระดับปานกลาง และดานการมี        
พรรคพวก เพื่อนพอง ญาติมิตรมาก มีผลตอการตัดสินใจเลือกตั้งในระดับปานกลางเชนเดียวกนั 
 พิศิษฎ พรหมอารีย (2552, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ปจจัยท่ีมีผลตอการลงคะแนน
เสียงเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎรในจังหวดันาน ผลการศึกษา พบวา  
 1.  ปจจัยการลงคะแนนใหพรรคพลังประชาชนในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
จังหวดันาน พ.ศ. 2550 พบวา ปจจัยดานพรรคการเมืองเกี่ยวกับหวัหนาพรรคการเมือง นโยบาย
พรรคการเมือง ผลงานในอดีตของพรรคการเมือง และผลงานในอนาคต มีความสัมพันธกับ        
การไปลงคะแนนเสียงเลือกต้ังสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จังหวดันาน สวนปจจัยดานพรรคการเมือง
ในประเด็นปจจัยดานผลประโยชนจากพรรคการเมืองไมมีความสัมพันธกับการไปลงคะแนนเสียง
เลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จังหวัดนาน 
 2.  ประชาชนมีพฤติกรรมในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทนราษฎร จงัหวัดนาน โดย
คํานึงถึง ดานผลงานในอดีตของพรรคการเมืองมากท่ีสุด รองลงมาคือ ดานนโยบายพรรคการเมือง 
ดานผลงานในอนาคต ความนิยมในพรรคการเมือง และหัวหนาพรรค ตามลําดับ สวนพฤติกรรม
ดานปจจยัดานผลประโยชนพบวา รอยละ 99.00 ไมเปนสมาชิกพรรคการเมืองและไมมีความผูกพนั
เปนกรณพีิเศษกับพรรคการเมืองใดพรรคการเมืองหนึ่ง รอยละ 94.00 ไปใชสิทธิเลือกตั้งท่ี      
หนวยเลือกตั้งใกลบาน รอยละ 54.40 ไมไดใชสิทธิเลือกตั้ง ส.ส. เนื่องจากลืม รอยละ 32.40               
ไปใชสิทธิเลือกตั้งเพราะเปนหนาท่ีของพลเมือง รอยละ 49.50 เลือกจากนโยบายพรรค ประชาชน   
ผูมีสิทธิเลือกตั้ง  
 3.  เปรียบเทียบปจจัยในการเลือกพรรคพลังประชาชนในการเลือกตั้งสมาชิกสภาผูแทน
ราษฎร พ.ศ. 2550 เม่ือจําแนกตามขอมูลสวนบุคคล พบวา อายุมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติท่ีระดับ .05 สวนปจจัยดานเพศ ระดับการศึกษา อาชีพ รายไดเฉล่ียตอเดือน เขตท่ีอยูอาศัย
ไมมีความแตกตางกัน 
 นรินทร กอนแกว (2553, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ภาพลักษณของผูสมัครรับเลือกตั้ง
ท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจของผูมีสิทธิเลือกตั้ง: กรณีศึกษาการเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาล    
ตําบลหัวกุญแจ อําเภอบานบึง จังหวดัชลบุรี ผลการศึกษาสามารถสรุปวา ประชาชนรอยละ 81.11 
ออกไปใชสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาเทศบาลตําบลหัวกุญแจ เม่ือวันท่ี 8 พฤศจิกายน พ.ศ. 2552 
เหตุผลท่ีเลือกสมาชิกสภาเทศบาลตําบลคือ ตองการใหเทศบาลตําบลหัวกุญแจไดคนดีเขามา
บริหารงาน นอกจากนี้ผูมีสิทธิเลือกตั้งไดใหน้ําหนักความสําคัญตอภาพลักษณของผูสมัคร          
รับเลือกตั้งในแตละดานท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจตามลําดับจากมากไปหานอยดังนี้ คือ อันดับท่ี 1 
ดานคุณธรรม-จริยธรรม อันดับท่ี 2 ดานผลงาน อันดับท่ี 3 ดานจิตอาสา อันดับท่ี 4 ดานวิสัยทัศน 
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(นโยบาย) อันดับท่ี 5 ดานความเปนผูนํา อันดับท่ี 6 ดานประสบการณ อยางไรก็ตามเม่ือพิจารณา 
โดยละเอียดพบวา ภาพลักษณดานคุณธรรม-จริยธรรมนัน้ ผูมีสิทธิเลือกตั้งใหน้ําหนกันอยท่ีสุดตอ
การท่ีผูสมัครรับเลือกตั้งหาเสียงโดยไมซ้ือเสียง สวนปจจัยของกลุมตัวอยางท่ีมีสภาพทางเศรษฐกิจ
สังคมท่ีแตกตางกัน อันไดแก เพศ อาย ุและระดับการศึกษามีความสัมพันธกับภาพลักษณของ
ผูสมัครรับเลือกตั้งท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจไมแตกตางกัน สวนอาชีพและรายไดมีความสัมพันธ
กับภาพลักษณของผูสมัครรับเลือกตั้งท่ีมีอิทธิพลตอการตัดสินใจแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ          
ทางสถิติ 
 ประเสริฐ สิงหเรือง (2553, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง คุณลักษณะของผูสมัครรับ
เลือกตั้งท่ีประชาชนจังหวัดสมุทรปราการตัดสินใจเลือกเปนสมาชิกสภาผูแทนราษฎร ผลการศึกษา 
พบวา ประชาชนพิจารณาตดัสินใจเลือกผูสมัครรับเลือกตั้งมากท่ีสุดจากพฤติกรรมของผูสมัครท่ีมี
พฤติกรรม 10 อันดับแรก จากมากไปหานอย คือ มีไหวพริบปฏิภาณ ไมเอาเปรียบผูอ่ืน ไมทุจริต  
คดโกง ไมปฏิบัติตนไปในทางเส่ือมเสีย ไมซ้ือเสียง เขาใจปญหาของประชาชน แกปญหาให
ประชาชนได รูจักเคารพและใหเกยีรติบุคคลทุกระดับ มีประวัติการทํางานท่ีดี ไมมุงรายผูอ่ืน 
ประชาชนใชการพิจารณาตัดสินใจอยางมากในคุณลักษณะเกี่ยวกับในดานมนษุยสัมพันธ               
ดานความเปนผูนํา ดานคุณธรรม ดานความสามารถ ดานการประพฤติปฏิบัติตนในการหาเสียง  
ดานชีวิตสวนตัวและครอบครัว ดานบุคลิกภาพ โดยประชาชนท่ีมีเพศ อายุ อาชีพ รายได และระดบั
การศึกษาตางกัน มีปริมาณการพิจารณาตดัสินใจคุณลักษณะของผูสมัครสมาชิกสภาผูแทนราษฎร
มากนอยตางกนั 
 ปกิจ เจษฎาวฒัน (2553, บทคัดยอ) ทําการศึกษาเร่ือง ตวัแปรท่ีมีอิทธิพลตอการตัวสินใจ
เลือกผูสมัครนายกเทศมนตรีและสมาชิกสภาเทศบาลของสตรีผูใชสิทธิออกเสียงเลือกตั้งในเขต
เทศบาลตําบลอูทอง อําเภออูทอง จังหวดัสุพรรณบุรี ผลการศึกษา พบวา สตรีเลือกผูสมัครโดย
พิจารณาจาก ดานกลุมผูสมัครสังกัด (รอยละ 49.6) ดานคุณสมบัติของผูสมัคร (รอยละ 40.5) และ
ดานหวัคะแนน (รอยละ 33.5) 
 ดานกลุมท่ีผูสมัครสังกัด พบวา สตรีเลือกผูสมัครโดยพิจารณาจาก ช่ือเสียงของกลุม 
(รอยละ 54.7) บุคคลท่ีกลุมจะเลือกเปนรองนายกเทศมนตรี (รอยละ 52.7) นโยบายของกลุม       
(รอยละ 46.2) 
 ดานคุณสมบัตขิองผูสมัคร พบวา สตรีเลือกผูสมัครโดยพิจารณาจากการท่ีผูสมัครเปน
บุคคลท่ีมีช่ือเสียงเปนท่ีรูจัก (รอยละ 51.7) มีความซ่ือสัตยสุจริต (รอยละ 51.2) มีมนษุยสัมพันธดี 
(รอยละ 32.2) 
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 ดานหวัคะแนน พบวา สตรีเลือกผูสมัครโดยพิจารณาจาก เปนผูมีอิทธิพลในทองถ่ิน 
(รอยละ 38.4) เปนผูนําความเจริญมาสูทองถ่ิน (รอยละ 35.6) มีความนาเช่ือถือ, เปนผูนําในหมูบาน, 
รูจักเปนการสวนตัวหรือญาติ, เปนผูชอบใชวิธีกลพนัน และเปนผูพาไปลงคะแนนเลือกตั้ง                 
(รอยละ 32.2) 
 
  

 
 


