
บทที่  3 
วธีิด าเนินการวจิยั 

  
 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัแบบก่ึงทดลอง (Quasi-experimental Research) ชนิดศึกษา 
แบบสองกลุ่มวดัก่อนและหลงัการทดลอง (Two-group Pretest-posttest Design) โดยมีวตัถุประสงค์
เพื่อศึกษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพต่อความรู้ และพฤติกรรมการปฏิบติัตน 
ในผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมท่ีเขา้ร่วมโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพ
และผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมท่ีไม่ไดเ้ขา้ร่วมโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้น
สุขภาพ โดยมีขั้นตอนด าเนินการวจิยั ดงัต่อไปน้ี 
 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 ประชากร 
 ประชากรท่ีศึกษา คือ ผูสู้งอายท่ีุไดรั้บการตรวจวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มีภาวะกระดูกสะโพก
หกั และเขา้รับการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมเป็นคร้ังแรก ณ โรงพยาบาลชยัภูมิ  โดยการส ารวจจาก
เวชระเบียนผูป่้วยใน ในปี พ.ศ. 2554 พบวา่มีจ านวน 86 ราย 

 กลุ่มตัวอย่าง 
 กลุ่มตวัอยา่ง คือ ผูสู้งอายท่ีุไดรั้บการตรวจวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มีภาวะกระดูกสะโพกหกั 
และเขา้รับการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมเป็นคร้ังแรก ณ โรงพยาบาลชยัภูมิ จ  านวน 30 ราย               
โดยไดก้ าหนดคุณสมบติั (Inclusion Criteria) ดงัน้ี  
 1.  มี อายมุากกวา่หรือเท่ากบั 60 ปี  
 2.  ไม่มีภาวะแทรกซอ้นหลงัผา่ตดั เช่น ภาวะตกเลือด ภาวะช็อก ภาวะวกิฤติของระบบ 

ทางเดินหายใจ เป็นตน้ และจากโรคอ่ืนท่ีอยูใ่นระยะอนัตราย ไดแ้ก่ โรคหวัใจ โรคเบาหวาน โรคไต  

 3.  อยูใ่นระยะ หลงัผา่ตดัวนัท่ี 3 มีแผนการรักษาโดยใหเ้ร่ิมการบริหารร่างกาย  
การเคล่ือนไหว การออกก าลงักาย หรือการท ากายภาพบ าบดั รวมทั้งไดรั้บอนุญาตใหเ้ขา้ร่วม      
การวจิยั และมีความเห็นวา่ไม่เป็นอนัตรายต่อผูสู้งอายุ  
 4.  มีความสามารถในการรับรู้  ส่ือสาร และสามารถอ่านเขียนภาษาไทยไดดี้ ไม่มี 

ปัญหาการไดย้นิ ไม่เป็นโรคจิต  หรือโรคประสาท และไม่มีภาวะสมองเส่ือม โดยใชก้ารประเมิน
จากแบบทดสอบสภาพสมองเบ้ืองตน้ฉบบัภาษาไทย (Mini Mental State Exam-Thai หรือ MMSE-
Thai 2002) (สถาบนัเวชศาสตร์ผูสู้งอายุ, 2543) โดยแบ่งไดเ้ป็น 3 กลุ่มดงัน้ี 
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  4.1  ผูสู้งอายปุกติไม่ไดเ้รียนหนงัสือ (อ่านไม่ออก-เขียนไม่ได)้  ≥ 14 คะแนน  
(ไม่ตอ้งท าขอ้ 4, 9, 10) จากคะแนนเตม็ 23 คะแนน 
  4.2  ผูสู้งอายเุรียนระดบัประถมศึกษา  ≥  17 คะแนนจาก 30 คะแนน 
  4.3  ผูสู้งอายเุรียนระดบัสูงกวา่ประถมศึกษา ≥  22 คะแนน จาก 30 คะแนน 

 5.  หลงัผา่ตดัสามารถปฏิบติักิจกรรมต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเองซ่ึงประเมินจากดชันีบาร์เธล  

เอดีแอล (Barthel ADL Index หรือ BAI) (สุทธิชยั จิตะพนัธ์กุล, 2544) ไดค้ะแนน 12 คะแนนข้ึนไป
จาก 20 คะแนน 

 6.  มีเลขหมายโทรศพัทท่ี์สามารถติดต่อได ้พร้อมทั้งยนิดีใหค้วามร่วมมือในการท าวจิยั
คร้ังน้ีตลอดช่วงการศึกษา การสัมภาษณ์ และโทรศพัทติ์ดตามเยีย่ม  

 เกณฑใ์นการคดักลุ่มตวัอยา่งออกจากการวจิยั  (Exclusion Criteria) คือ ระหวา่งท าการวจิยั 
ผูสู้งอายมีุภาวะแทรกซอ้นจนไม่สามารถเขา้ร่วมการวจิยัได ้เช่น มีภาวะสับสนเฉียบพลนัหลงัผา่ตดั 
มีภาวะตกเลือดหลงัผา่ตดั มีการติดเช้ือของร่างกาย มีภาวะหวัใจลม้เหลว เป็นตน้  หรือไม่ยนิยอม
ด าเนินการวจิยัต่อไป 
 ขนาดของกลุ่มตัวอย่าง 
 การก าหนดขนาดกลุ่มตวัอยา่ง ไดจ้ากการค านวณค่าเฉล่ีย และความแปรปรวนของ  
ตวัแปรตามซ่ึงไดม้าจากงานวจิยัเก่าท่ีเคยศึกษาในลกัษณะเดียวกนัหรือการส ารวจเบ้ืองตน้ โดยใช้
สูตรในการค านวณขนาดตวัอยา่งการเปรียบเทียบค่าเฉล่ียสองกลุ่มท่ีเป็นอิสระต่อกนั ส าหรับ        
การวจิยัแบบก่ึงทดลอง (ธวชัชยั วงพงศธร, 2543) โดยก าหนดค่าอ านาจการทดสอบ (1-β)                  
เท่ากบั .90 ก าหนดระดบันยัส าคญัทางสถิติท่ี .05 มีสูตรดงัน้ี 
 

      n   =   (Zα  +  Zβ)2
  2σ

2 
         (µ1 - µ0)

2 
 เม่ือ n  =  ขนาดกลุ่มตวัอยา่ง  
   σ2        = ความแปรปรวนของตวัแปรตาม  

   µ1 - µ0 =  ความแตกต่างของค่าเฉล่ียของตวัแปรตามระหวา่งกลุ่มทดลอง 
      และกลุ่มควบคุม  
   Zα   = เป็นค่าปกติมาตรฐานท่ีไดจ้ากตารางการแจกแจงปกติมาตรฐาน  
      ท่ีสอดคลอ้งกบั α (Type I Error) ท่ีก าหนด α (.05) = 1.64 

   Zβ   = เป็นค่าปกติมาตรฐานท่ีไดจ้ากตารางการแจกแจงปกติมาตรฐาน  
      ท่ีสอดคลอ้งกบั β (Type II Error) ท่ีก าหนด β (.10) = 1.28 
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 จากการศึกษาของ ลดาวลัย ์บูรณะปิยะวงศ ์(2544) เร่ืองผลของการใหข้อ้มูลเตรียม        
ความพร้อมต่อความวติกกงัวล ความรู้ และการปฏิบติัตนในผูป่้วยท่ีไดรั้บการผา่ตดัเปล่ียน            
ขอ้สะโพกเทียม พบวา่ ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของความรู้กลุ่มควบคุมเท่ากบั 4.90 ค่าเฉล่ียของ
คะแนนความรู้กลุ่มทดลองเท่ากบั 21.63 ค่าเฉล่ียของคะแนนความรู้กลุ่มควบคุมเท่ากบั 15.81 

 

 แทนค่าในสูตร n   =  (1.64 + 1.28)2 2 (4.90)2 

             (21.63 -  15.81)2 
       = 8.52 (48.02) 

             33.87  

       = 12.07 
 
 ไดก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มละ 12 ราย ผูว้จิยัค  านึงถึงอตัราการออกจากการวจิยั เท่ากบัร้อยละ 20 
(Polit & Hungler, 1999) จึงไดเ้พิ่มขนาดกลุ่มตวัอยา่งเป็นกลุ่มละ 15 ราย   
 ข้ันตอนการสุ่มตัวอย่าง 
 การศึกษาคร้ังน้ี  ผูว้จิยัไดเ้ลือกกลุ่มตวัอยา่งตามคุณสมบติัท่ีก าหนด จากประชากรโดย    
การส ารวจจากเวชระเบียนผูป่้วยใน ในปี พ.ศ. 2554 จ านวน 86 ราย เป็นผูสู้งอายทุั้งเพศชายและหญิง  
ท่ีไดรั้บการตรวจวนิิจฉยัจากแพทยว์า่มีภาวะกระดูกสะโพกหกั เขา้รับการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม
เป็นคร้ังแรก ณ โรงพยาบาลชยัภูมิ โดยไดก้ าหนดขั้นตอน ดงัน้ี  
 1.  ผูว้จิยัสุ่มเลขประจ าตวัผูป่้วย ( Hospital Number) เพื่อก าหนดกลุ่มตวัอยา่งเขา้              
กลุ่มทดลองหรือกลุ่มควบคุม โดยวธีิการสุ่มตวัอยา่งอยา่งง่าย (Simple Random Sampling) จาก       
เลขประจ าตวัผูป่้วย ท่ีเป็นเลขคู่ และเลขประจ าตวัผูป่้วยท่ีเป็นเลขค่ี ดว้ยวธีิการจบัฉลากแบบไม่แทนท่ี 
(Sampling with Non Replacement) ผลการสุ่ม พบวา่ กลุ่มทดลองไดเ้ลขประจ าตวัผูป่้วยท่ีเป็นเลขค่ี 
ส่วนกลุ่มควบคุมไดเ้ลขประจ าตวัผูป่้วยท่ีเป็นเลขคู่  
 2.  เม่ือผูสู้งอายท่ีุมีลกัษณะตามเกณฑท่ี์ก าหนดไวเ้ขา้มารับการรักษาในโรงพยาบาลชยัภูมิ
ในแต่ละวนั และมีเลขประจ าตวัผูป่้วยท่ีเป็นเลขคู่ ผูว้จิยัไดน้ าเขา้กลุ่มควบคุมและให้การพยาบาล
ตามปกติเป็นรายบุคคล จนครบ 15 ราย  
 3.  หลงัจากผูสู้งอายกุลุ่มควบคุมจ าหน่ายออกจากโรงพยาบาลชยัภูมิหมดแลว้ ผูว้จิยัได้
ด าเนินการกบักลุ่มทดลองโดยในแต่ละวนัเม่ือผูสู้งอายท่ีุมีเลขประจ าตวัผูป่้วยท่ีเป็นเลขค่ี เขา้มารับ  
การรักษาในโรงพยาบาลชยัภูมิ ผูว้จิยัน าเขา้กลุ่มทดลองแลว้ด าเนินการทดลองเป็นรายบุคคล          
ตามโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพจนครบ 15 ราย ทั้งน้ีเพื่อหลีกเล่ียงประเด็นเร่ือง      
การปนเป้ือน (Contaminate) ของส่ิงทดลอง 
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เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ีมี 3 ประเภท ไดแ้ก่ เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการคดักรองกลุ่มตวัอยา่ง 
เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการเก็บรวบรวมขอ้มูล และเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 

 1.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการคัดกรองกลุ่มตัวอย่าง  
  1.1   แบบทดสอบสภาพสมองเบ้ืองตน้ฉบบัภาษาไทย (Mini Mental State Exam-Thai 
หรือ MMSE-Thai 2002) พฒันาจากแบบทดสอบ MMSE ท่ีพฒันาโดย Folstein, Folstein, and 
McHugh (1975) โดยคณะกรรมการจดัท าแบบทดสอบสภาพสมองเส่ือมเบ้ืองตน้ฉบบัภาษาไทย 
(สถาบนัเวชศาสตร์ผูสู้งอายุ, 2543) มีวตัถุประสงคเ์พื่อใชเ้ป็นแบบคดักรองภาวะสมองเส่ือมใน
ผูสู้งอายไุทยสามารถใชไ้ดใ้นผูสู้งอายท่ีุไม่รู้หนงัสือ อ่านไม่ออก เขียนไม่ได ้ไดผ้า่นการทดสอบ
ความตรงตามเน้ือหาและหาค่าความเท่ียง (Validity and Reliability) โดยน าไปทดสอบในผูสู้งอายุ
พื้นท่ี 8 จงัหวดั ไดแ้ก่ เชียงใหม่ ชลบุรี นครสวรรค ์ขอนแก่น นครราชสีมา ราชบุรี  สุราษฎร์ธานี 
และสงขลา ระหวา่งเดือนเมษายน ถึงพฤษภาคม พ.ศ. 2543 พบ ผูสู้งอายภุาวะสมองเส่ือม จ านวน            
120 ราย และผูสู้งอายกุลุ่มปกติ ท่ีมีระดบัการศึกษาต่าง ๆ กนั จ านวน 614 ราย โดยแพทย ์ซ่ึง
ประกอบดว้ย จิตแพทย ์อายรุแพทยท์างระบบประสาท และอายรุแพทยท์างดา้นผูสู้งอาย ุไดท้  าการ
ตรวจวนิิจฉยักลุ่มประชากรท่ีศึกษาทุกรายเพื่อยนืยนัการวนิิจฉยัภาวะสมองเส่ือม และยนืยนัการไม่
เป็นภาวะสมองเส่ือมในประชากรกลุ่มปกติ พบวา่ แบบทดสอบสภาพสมองเบ้ืองตน้ฉบบัภาษาไทย 
มีความตรงตามเน้ือหาและค่าความเท่ียง อยูใ่นเกณฑดี์ มีค่าความถ่วงจ าเพาะอยูใ่นเกณฑค์่อนขา้งสูง 
แบบทดสอบน้ีประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 11 ขอ้ คะแนนเตม็ 30 คะแนน มีจุดตดั (Cut-off 
Point) ส าหรับคะแนนท่ีสงสัยภาวะสมองเส่ือม ดงัน้ี (สถาบนัเวชศาสตร์ผูสู้งอายุ, 2543) 
  ผูสู้งอายปุกติไม่ไดเ้รียนหนงัสือ (อ่านไม่ออก -เขียนไม่ได)้  ≤ 14 คะแนน  
(ไม่ตอ้งท าขอ้ 4, 9, 10) จากคะแนนเตม็ 23 คะแนน 
  ผูสู้งอายเุรียนระดบัประถมศึกษา  ≤  17 คะแนนจาก 30 คะแนน  
  ผูสู้งอายเุรียนระดบัสูงกวา่ประถมศึกษา ≤  22 คะแนน จาก 30 คะแนน 
  1.2  แบบประเมินดชันีบาร์เธลเอดีแอล (Barthel ADL Index หรือ BAI) เป็น             
แบบประเมินความสามารถในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนัของผูสู้งอายขุอง Collin, Wade, Davies, and 
Home (1988) ซ่ึงปรับปรุงและพฒันาข้ึนโดย Jitapunkul, Kamolratanak, and Ebrahim  (1994) เป็นชุด
ขอ้ค าถามเก่ียวกบัความสามารถช่วยเหลือตนเองในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนั ในระยะ 24-48 ชัว่โมง 
ประกอบดว้ยขอ้ค าถาม จ านวน 10 ขอ้ ซ่ึงครอบคลุมเร่ือง การรับประทานอาหาร การท าความสะอาด
ร่างกาย การสวมใส่เส้ือผา้ การใชห้อ้งสุขา การเคล่ือนยา้ยภายในบา้น และความสามารถในการ
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ควบคุมการขบัถ่าย โดยไดมี้การน าไปใชก้บัผูสู้งอายไุทยในชุมชนสลมัคลองเตย จ านวน 703 คน 
พบวา่ มีความตรงเชิงโครงสร้าง (Construct Validity) และมีความเหมาะสมในการประเมินระดบั 
ทุพลภาพในประชากรผูสู้งอายไุทย โดยไดค้่าสัมประสิทธ์ิอลัฟาครอนบาค เท่ากบั .79 โดยไดแ้บ่ง
ระดบัความสามารถในการปฏิบติักิจวตัรประจ าวนัของผูสู้งอายไุด้ (สุทธิชยั จิตะพนัธ์กุล, 2544) ดงัน้ี 
  0-4  คะแนน หมายถึง ช่วยเหลือตนเองไม่ได้  
  5-8  คะแนน หมายถึง ช่วยเหลือตนเองไดน้อ้ย  
  9-12  คะแนน หมายถึง ช่วยเหลือตนเองไดป้านกลาง  
  12-20  คะแนน หมายถึง ช่วยเหลือตนเองไดดี้  
 2.  เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการเกบ็รวบรวมข้อมูล  
  2.1   แบบสัมภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป ประกอบดว้ย ขอ้มูลเก่ียวกบัเพศ อาย ุระดบัการศึกษา 
สถานภาพสมรส  ศาสนา อาชีพ รายได ้ความเพียงพอของรายไดต้่อครอบครัว ภาระความรับผดิชอบ 
การวนิิจฉยัโรค ชนิดการผา่ตดั จ  านวนวนัท่ีอยูโ่รงพยาบาล ผูดู้แลภายหลงัการผา่ตดัเม่ือกลบัไป            
อยูบ่า้น ประสบการณ์การใชเ้คร่ืองช่วยพยงุเดินก่อนผา่ตดั   
  2.2  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้
สะโพกเทียม ดดัแปลงจากแบบสัมภาษณ์ความรู้เก่ียวกบัการดูแลตนเองหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพก
เทียมท่ีสร้างข้ึนโดย เสาวภา อินผา (2550) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 20 ขอ้ ครอบคลุมเน้ือหา
ในเร่ืองการบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว การป้องกนัการติดเช้ือ การมาตรวจตามนดั และการ
สังเกตอาการผดิปกติ แบบสัมภาษณ์น้ีไดผ้า่นการตรวจสอบตรงตามเน้ือหาโดยผูท้รงคุณวฒิุ และมี
การน าไปทดสอบกบัผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมจ านวน 10 รายแลว้น ามาวเิคราะห์
ความเท่ียงไดค้่าสัมประสิทธ์ิอลัฟาครอนบาค เท่ากบั .70 โดยค าตอบจะแบ่งเป็น 3 ตวัเลือก คือ ถูก 
ผดิ และไม่ทราบ โดยมีเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 
  ส าหรับขอ้ 1, 3, 5, 6, 8, 9, 10, 11, 12, 13, 15, 16, 17, 19, 20   
  ถา้ตอบถูก   ได ้ 1  คะแนน   
  ถา้ตอบผดิ   ได ้  0  คะแนน  
  ถา้ตอบไม่ทราบ  ได ้  0  คะแนน 
  ส าหรับขอ้  2, 4, 7, 14, 18    
  ถา้ตอบถูก   ได ้ 0   คะแนน   
  ถา้ตอบผดิ   ได ้ 1   คะแนน  
  ถา้ตอบไม่ทราบ  ได ้  0   คะแนน 
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  ส าหรับเกณฑก์ารจดัระดบัความรู้ใชค้ะแนนรวมรายขอ้ค าถาม ซ่ึงมีค่าคะแนนรวม           
อยูใ่นช่วง 0-20 ผูว้จิยัแบ่งช่วงคะแนนเป็น 3 ระดบัตามหลกัการแบ่งอนัตรภาคชั้น โดยการน าเอา
ค่าสูงสุดลบดว้ยค่าต ่าสุด แลว้หารจ านวนช่วงหรือระดบัท่ีตอ้งการวดัผล จึงไดช่้วงคะแนน  ดงัน้ี
(ธวชัชยั วรพงศธร, 2543) 
  ระดบัคะแนนความรู้สูง      คะแนน   13.34-20.00 
  ระดบัคะแนนความรู้ปานกลาง   คะแนน   6.67-13.33 
  ระดบัคะแนนความรู้ต ่า   คะแนน   0.00-6.66 
  2.3  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
ดดัแปลงจากแบบสัมภาษณ์ประเมินพฤติกรรมการดูแลตนเองภายหลงัไดรั้บการผา่ตดัเปล่ียน            
ขอ้สะโพกเทียมท่ีสร้างข้ึนโดย เสาวภา อินผา (2550) ประกอบดว้ยขอ้ค าถามจ านวน 15 ขอ้   
ครอบคลุมเน้ือหาในเร่ือง การบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว การป้องกนัการติดเช้ือ การมาตรวจ             
ตามนดั และการสังเกตอาการผดิปกติ โดยประเมินความสามารถในการปฏิบติัไดแ้ก่ ท าไดถู้ก              
ท าไดไ้ม่ถูก และท าไม่ได ้โดยแบ่งเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี  
  ท  าไม่ได ้   ได ้ 0  คะแนน  
  ท  าไดไ้ม่ถูก   ได ้ 1  คะแนน  
  ท าไดถู้ก      ได ้ 2  คะแนน  
  ส าหรับเกณฑก์ารจดัระดบัพฤติกรรมใชค้ะแนนรวมรายขอ้ค าถาม ซ่ึงมีค่าคะแนน
รวมอยูใ่นช่วง 0-30 ผูว้จิยัแบ่งช่วงคะแนนเป็น 3 ระดบัตามหลกัการแบ่งอนัตรภาคชั้น โดยการน า 
เอาค่าสูงสุดลบดว้ยค่าต ่าสุด แลว้หารจ านวนช่วงหรือระดบัท่ีตอ้งการวดัผล จึงไดช่้วงคะแนนดงัน้ี 
(ธวชัชยั วรพงศธร, 2543) 
  ระดบัคะแนนพฤติกรรมสูง    คะแนน   20.01-30.00  
  ระดบัคะแนนพฤติกรรมปานกลาง   คะแนน   10.01-20.00 
  ระดบัคะแนนพฤติกรรมต ่า    คะแนน  0.00-10.00 
 3.   เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการทดลอง  
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการทดลอง คือ โปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพ ซ่ึงเป็น
รูปแบบของกิจกรรมการพยาบาลอยา่งมีระบบและเป็นขั้นตอนท่ีผูสู้งอายไุดรั้บหลงัผา่ตดัเปล่ียน   
ขอ้สะโพกเทียม และต่อเน่ืองจนกระทัง่จ  าหน่ายออกจากโรงพยาบาล โดยผูว้จิยัสร้างข้ึนตามกรอบ
ทฤษฎีแบบแผนความเช่ือดา้นสุขภาพของ Rosenstock et al. (1997) ด าเนินการเป็นรายบุคคล ใช้
ระยะเวลา 4 สัปดาห์ โดยสัปดาห์ท่ี 1 ด าเนินการท่ีหอผูป่้วย กิจกรรมประกอบไปดว้ย การใหค้วามรู้
เร่ืองการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม รวมทั้งส่งเสริมการรับรู้ตามแบบแผนความเช่ือ

 
 
 



 
65 

ดา้นสุขภาพ และส่งเสริมการเรียนรู้ผา่นตวัแบบสัญลกัษณ์ท่ีเป็นผูสู้งอายท่ีุมีประสบการณ์หลงัผา่ตดั
เปล่ียนขอ้สะโพกเทียม พร้อมการใหฝึ้กปฏิบติัไปพร้อม ๆ กนั อีกทั้งยงัมีคู่มือการปฏิบติัตนหลงั
ผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมแจก เพื่อใหศึ้กษาภาพพร้อมประกอบค าบรรยายดว้ย ส่วนในสัปดาห์ 
ท่ี 2 และ 3 จะติดตามเยีย่มท่ีบา้นหรือสถานท่ีพกั และกระตุน้เตือนทางโทรศพัทใ์นเร่ืองพฤติกรรม
การปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมสัปดาห์ละ 1 คร้ัง และสัปดาห์ท่ี 4 ประเมินความรู้
เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดั
เปล่ียนขอ้สะโพกเทียม พร้อมเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตน      
หลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมท่ีถูกตอ้ง อีกทั้งยงัมีคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับ
ผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม เป็นเอกสารท่ีประกอบดว้ยเน้ือหา และภาพประกอบ   
โดยผูว้จิยัสร้างข้ึนจากการทบทวนวรรณกรรมท่ีเก่ียวขอ้ง ส่ืออินเตอร์เน็ต และประยกุตใ์ช้         
แบบแผนความเช่ือดา้นสุขภาพ เพื่อใชเ้ป็นส่ือในการใหค้วามรู้ ประกอบค าแนะน า และเอกสาร
มอบใหผู้สู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม เก่ียวกบัวธีิการบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว 
การป้องกนัการติดเช้ือ การสังเกตอาการผดิปกติ และการมาตรวจตามนดั  
 

การตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 ผูว้จิยัท าการตรวจสอบคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี โดยการตรวจสอบ
ความตรงตามเน้ือหา (Content Validity) และการตรวจสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือ (Reliability) 
ดงัน้ี 
 1.  การตรวจสอบความตรงตามเนือ้หา   
  1.1   ผูว้จิยัน าโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพ ไปตรวจสอบความตรงตาม
เน้ือหา เพื่อพิจารณาความถูกตอ้ง เหมาะสมของภาษาท่ีใชแ้ละการจดัล าดบัเน้ือหา โดยผูท้รงคุณวฒิุ 
5 ท่าน ประกอบดว้ย แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญดา้นออร์โธปิดิกส์ในผูสู้งอาย ุ1 ท่าน แพทยผ์ูเ้ช่ียวชาญ      
ดา้นออร์โธปิดิกส์ 1 ท่าน อาจารยพ์ยาบาลผูเ้ช่ียวชาญดา้นผูสู้งอาย ุ1 ท่าน ผูเ้ช่ียวชาญดา้นการ         
ออกก าลงักายหรือกายภาพบ าบดั 1 ท่าน และพยาบาลประจ าการท่ีใหก้ารพยาบาลดา้นการพยาบาล
ออร์โธปิดิกส์ และมีประสบการณ์ในการดูแลผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมมากกวา่ 10 ปี 
1 ท่าน หลงัจากนั้นจึงไดน้ ามาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวฒิุ โดยพิจารณาเลือก
ขอ้ความคิดเห็นท่ีมีผูท้รงคุณวฒิุจ านวนเท่ากบัหรือมากกวา่ 4 ท่าน มีความเห็นตรงกนัวา่เหมาะสม 
ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และค านวณหาค่าดชันีความตรงตามเน้ือหา 
(Content Validity Index: CVI) ไดเ้ท่ากบั 1 ซ่ึงเป็นค่าท่ียอมรับได ้(Burn & Grove, 2005) 
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  1.2  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียน            
ขอ้สะโพกเทียม และแบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน             
ขอ้สะโพกเทียม ผูว้จิยัน าไปตรวจสอบความตรงตามเน้ือหาโดยผูท้รงคุณวฒิุชุดเดียวกบัการตรวจ
ความตรงตามเน้ือหาของโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพ  หลงัผา่นการตรวจสอบจาก
ผูท้รงคุณวฒิุแลว้ ผูว้จิยัน ามาปรับปรุงแกไ้ขตามค าแนะน าของผูท้รงคุณวฒิุ โดยพิจารณาเลือก
ขอ้ความคิดเห็นท่ีมีผูท้รงคุณวฒิุจ านวนเท่ากบัหรือมากกวา่ 4 ท่าน มีความเห็นตรงกนัวา่เหมาะสม 
ภายใตก้ารดูแลของอาจารยท่ี์ปรึกษาวทิยานิพนธ์ และค านวณหาค่าดชันีความตรงตามเน้ือหา ได้
เท่ากบั .80 และ .80 ตามล าดบั ซ่ึงเป็นค่าท่ียอมรับได ้(Burn & Grove, 2005) เม่ือมีความเหมาะสม
สามารถน าไปใชใ้นการวจิยัแลว้จึงน าไปตรวจสอบความเช่ือมัน่ของเคร่ืองมือต่อไป  

 2.  การตรวจสอบความเช่ือมั่นของเคร่ืองมือ 

  2.1  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม
ผูว้จิยัตรวจความเช่ือมัน่โดยน าไปทดลองใช ้(Try Out) กบัผูสู้งอายท่ีุมีลกัษณะเช่นเดียวกบั                  
กลุ่มตวัอยา่งในโรงพยาบาลชยัภูมิ จ านวน 10 ราย (Polit & Hungler, 1999) และน ามาวเิคราะห์ 
หาความเช่ือมัน่ดว้ยวธีิคูเดอร์-ริชาร์ดสัน 20 (Kuder-Richardson 20) ผลการวเิคราะห์ไดค้่าความ
เช่ือมัน่เท่ากบั .81 ซ่ึงเป็นค่าท่ียอมรับได ้(Burn & Grove, 2005) 
  2.2  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน                              
ขอ้สะโพกเทียม ผูว้จิยัตรวจความเช่ือมัน่โดยน าไปทดลองใชก้บัผูสู้งอายท่ีุมีลกัษณะเช่นเดียวกบั           
กลุ่มตวัอยา่งในโรงพยาบาลชยัภูมิ จ านวน 10 ราย (Polit & Hungler, 1999) และน ามาวเิคราะห์         
หาความเช่ือมัน่ โดยใช้วธีิสัมประสิทธ์ิอลัฟาครอนบาค (Cronbach’ Alpha Coefficient)               
ดว้ยโปรแกรมคอมพิวเตอร์ ผลการวเิคราะห์ไดค้่าความเช่ือมัน่เท่ากบั .85 ซ่ึงเป็นค่าท่ียอมรับได ้
(Burn & Grove, 2005) 
 

การพทิกัษ์สิทธิของกลุ่มตัวอย่าง 
 1.  ผูว้จิยัเสนอโครงร่างวทิยานิพนธ์ต่อคณะกรรมจริยธรรมการวจิยัระดบับณัฑิตศึกษา 
ของคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา เพื่อพิจารณาเคร่ืองมือ และขั้นตอนในการด าเนินการ
วจิยัในประเด็นท่ีเก่ียวกบัการเคารพศกัด์ิศรี และสิทธิของมนุษยท่ี์ใชเ้ป็นตวัอยา่งการวจิยั วธีิการ
อยา่งเหมาะสมในการไดรั้บความยนิยอมจากกลุ่มตวัอยา่งก่อนเขา้ร่วมโครงการวจิยั รวมทั้ง  
การปกป้องสิทธิประโยชน์และรักษาความลบัของกลุ่มตวัอยา่งในการวจิยั ด าเนินการวจิยัอยา่ง
เหมาะสมเพื่อไม่ก่อใหเ้กิดความเสียหายกบักลุ่มตวัอยา่ง ตามแบบรายงานผลการพิจารณาจริยธรรม
การวจิยั คณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา รหสั 06-08-2554 (ภาคผนวก ง) 
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 2.  ผูว้จิยัพิทกัษสิ์ทธิของกลุ่มตวัอยา่งในการด าเนินงานวจิยั โดยแนะน าตวักบักลุ่มตวัอยา่ง 
ช้ีแจงวตัถุประสงคข์องการท าวจิยัใหก้ลุ่มตวัอยา่งทราบ  อธิบายใหเ้ขา้ใจวา่การศึกษาคร้ังน้ีข้ึนอยูก่บั
ความสมคัรใจของกลุ่มตวัอยา่งวา่จะยนิยอมเขา้ร่วมในการท าวจิยัหรือไม่ก็ได ้การปฏิเสธจะไม่มีผล  
ต่อการใหบ้ริการและการรักษา ขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาคร้ังน้ีจะเป็นความลบัจะใชเ้ลขท่ีของ           
แบบสัมภาษณ์เป็นรหสัแทน โดยช่ือและนามสกุล ของกลุ่มตวัอยา่ง จะมีเพียงผูว้จิยัเท่านั้นท่ีทราบ 
ผลการวจิยัจะน าเสนอในภาพรวมและน ามาใชป้ระโยชน์เพื่อการศึกษาวจิยัเท่านั้น กลุ่มตวัอยา่ง
สามารถขอยติุการเขา้ร่วมการวจิยัก่อนครบก าหนดได ้โดยไม่มีผลกระทบต่อกลุ่มตวัอยา่งแต่อยา่งใด 
และเม่ือกลุ่มตวัอยา่งยนิดีใหค้วามร่วมมือในการวจิยั ผูว้จิยัใหล้งนามในใบยนิยอมเขา้ร่วมการวจิยัแลว้
จึงท าการด าเนินการวจิยั 
 3.  การพิทกัษสิ์ทธิของผูสู้งอายกุลุ่มควบคุม ด าเนินการโดยผูว้จิยัเสริมสร้างความรู้และ
ความเขา้ใจเก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม พร้อมทั้งแจกคู่มือ
ส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม พดูคุยใหก้ าลงัใจ 
เช่นเดียวกบักลุ่มทดลองในสัปดาห์ท่ี 4 
 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 
 การศึกษาวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัแบ่งขั้นตอนของการด าเนินการเป็น 2 ขั้นตอน คือขั้นเตรียมการ
และขั้นด าเนินการทดลอง โดยมีรายละเอียด ดงัน้ี 
 1.  ขั้นเตรียมการ 
  1.1  ผูว้จิยัขอหนงัสือแนะน าตวัจากคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา             
พร้อมแบบรายงานผลการพิจารณาจริยธรรมการวจิยัคณะพยาบาลศาสตร์ มหาวทิยาลยับูรพา             
ถึงผูอ้  านวยการโรงพยาบาลชยัภูมิ เพื่อขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูล  และเสนอ
คณะกรรมการจริยธรรมการวจิยัโรงพยาบาลชยัภูมิเพื่อรับรองโครงการวจิยั 
  1.2  หลงัจากไดรั้บอนุญาตใหเ้ก็บรวบรวมขอ้มูล ตามหนงัสือเลขท่ี ชย 0027. 202/ 2 
(ภาคผนวก ง) แลว้ผูว้จิยัติดต่อหวัหนา้พยาบาลโรงพยาบาลชยัภูมิ  เพื่อช้ีแจงวตัถุประสงค ์
ระยะเวลา และรายละเอียดในการเก็บรวบรวมขอ้มูล 
  1.3  การเตรียมผูช่้วยวจิยั ในการวจิยัคร้ังน้ีมีผูช่้วยวจิยัจ  านวน 1 ท่านเป็นพยาบาล
วชิาชีพประจ าหอผูป่้วยศลัยกรรมกระดูกท่ีมีประสบการณ์มากกวา่ 5 ปีในการดูแลผูสู้งอายหุลงัผา่ตดั 
เปล่ียนขอ้สะโพกเทียม โรงพยาบาลชยัภูมิ ซ่ึงผูช่้วยวจิยัท าหนา้ท่ีเก็บขอ้มูลในระยะก่อนและ               
หลงัการทดลอง มีวธีิการเตรียมผูช่้วยวจิยัคือ ผูว้จิยัช้ีแจงวตัถุประสงค ์วธีิด าเนินการวจิยั การเก็บ
รวบรวมขอ้มูล ใหผู้ช่้วยวจิยัท าความเขา้ใจแบบประเมินโดยสัมภาษณ์ผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน 
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ขอ้สะโพกเทียมโรงพยาบาลชยัภูมิจ  านวน 5 รายท่ีมีคุณสมบติัคลา้ยกลุ่มตวัอยา่ง ภายใตก้ารแนะน า
ของผูว้จิยั ทั้งน้ีเพื่อเป็นการฝึกความช านาญ คน้หาปัญหา และอุปสรรคในการใชแ้บบประเมิน   
ก่อนไปเก็บขอ้มูลจริง 
 2.  การด าเนินการทดลอง (เร่ิมเก็บขอ้มูลวนัท่ี 10 ตุลาคม พ.ศ. 2554) 
  2.1  เม่ือผูสู้งอายท่ีุมีลกัษณะตามเกณฑท่ี์ตั้งไวเ้ขา้มารับการรักษาในโรงพยาบาลชยัภูมิ 
ผูว้จิยัด าเนินการทดลองโดยการด าเนินการทดลองกบักลุ่มควบคุมก่อนจนครบ 15 ราย เพื่อ
หลีกเล่ียงประเด็นเร่ืองการปนเป้ือน (Contaminate) ของส่ิงทดลอง หลงัจากผูสู้งอายกุลุ่มควบคุม
จ าหน่ายจากโรงพยาบาลชยัภูมิครบ จึงด าเนินการทดลองกบักลุ่มทดลอง โดยเม่ือผูสู้งอายุมีลกัษณะ
ตามเกณฑเ์ขา้มารับการผา่ตดัก็พิจารณาลกัษณะใหต้รงกบัผูสู้งอายใุนกลุ่มควบคุมจนครบ 15 ราย 
  2.2  หลงัจากไดก้ลุ่มตวัอยา่งตามคุณสมบติัท่ีก าหนดจนไดจ้  านวนของกลุ่มทดลอง 
และกลุ่มควบคุม กลุ่มละ 15 รายแลว้ ผูว้จิยัท าการจบัคู่ตวัแปรท่ีส าคญั (Matched Pair) เพื่อควบคุม
ใหก้ลุ่มตวัอยา่งทั้งสองกลุ่มมีคุณสมบติัเหมือนหรือใกลก้นัมากท่ีสุด โดยเลือกคุณสมบติัดา้นเพศ 
ระดบัการศึกษา และอาย ุโดยใหมี้ความ แตกต่างไม่เกิน 10 ปี เน่ืองจากประชากรสูงอายไุดจ้  าแนก
ออกเป็น 3 กลุ่ม คือ อาย ุ60-69 ปี เป็นผูสู้งอายตุอนตน้ (Young-old)  อาย ุ70-79 ปี เป็นผูสู้งอายุ
ตอนกลาง (Medium-old) และอาย ุ80 ปี ข้ึนไปเป็นผูสู้งอายตุอนปลาย (Old-old, Oldest-old)          
(สุทธิชยั จิตะพนัธ์กุล, 2544) 
 กลุ่มควบคุม ผูว้จิยัด าเนินการวจิยัเป็นรายบุคคล มีขั้นตอนดงัน้ี 
 สัปดาห์ที ่1 (หลงัผา่ตดัวนัท่ี 3 ใชเ้วลา 45-60 นาที) ผูช่้วยวจิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใช้
แบบสัมภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียน                   
ขอ้สะโพกเทียม และแบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน                      
ขอ้สะโพกเทียม โดยกลุ่มควบคุมไดรั้บการพยาบาลตามปกติ พร้อมทั้งนดัหมายเป็นรายบุคคลใน
สัปดาห์ท่ี 4 
 สัปดาห์ที ่4  (วนัท่ีแพทยน์ดัมาตรวจซ ้ า ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูว้จิยัพบผูสู้งอายท่ีุหอ้งสอนสุขศึกษา บริเวณหอ้งตรวจออร์โธปิดิกส์ แผนกผูป่้วยนอก 
โรงพยาบาลชยัภูมิ และผูช่้วยวจิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลหลงัการทดลอง โดยใชแ้บบสอบถามความรู้
เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมและแบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตน
ของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมชุดเดิม ภายหลงัการเก็บรวบรวมขอ้มูลเสร็จส้ิน          
เพื่อเป็นการพิทกัษสิ์ทธิของผูเ้ขา้ร่วมการวจิยั ผูว้จิยัด าเนินการเสริมสร้างความรู้ และความเขา้ใจ
เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมเช่นเดียวกบักลุ่มทดลอง       
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พร้อมทั้งแจกคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
พดูคุยใหก้ าลงัใจ และยติุสัมพนัธภาพ 
 กลุ่มทดลอง ผูว้จิยัด าเนินการวจิยัเป็นรายบุคคลโดยมีขั้นตอนดงัน้ี   
 สัปดาห์ที ่1 คร้ังที ่1 (หลงัผา่ตดัวนัท่ี 3 ใชเ้วลา 45-60 นาที)  
 1.  ผูช่้วยวจิยัเก็บรวบรวมขอ้มูลโดยใชแ้บบสัมภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป แบบสอบถามความรู้
เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมและแบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตน
ของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม   
 2.  ผูว้จิยัด าเนินการวจิยัเป็นรายบุคคลในหอผูป่้วยศลัยกรรมกระดูก โดยจดักิจกรรม ดงัน้ี  
  2.1  กิจกรรมสร้างสัมพนัธภาพ กระท าโดยผูว้จิยัแนะน าตนเอง และพดูคุยเพื่อให้
ผูป่้วยเห็นความส าคญัของการปฏิบติัตวัท่ีถูกตอ้ง เหมาะสมหลงัการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
และเพื่อลดส่ิงเร้าทางอารมณ์ 
  2.2  กิจกรรมสนทนา ผูว้จิยัพดูคุยสอบถามสูงอายเุก่ียวกบัอาการของ ประเมินการรับรู้ 
และประสบการณ์เดิมของผูสู้งอายท่ีุมีต่อภาวะกระดูกสะโพกหกัและการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
โอกาสเส่ียงของการปฏิบติัตนไม่ถูกตอ้ง ความรุนแรงของการปฏิบติัตนไม่ถูกตอ้ง เปิดโอกาสให้
ผูสู้งอายไุดร่้วมแสดงการรับรู้ท่ีเคยมีก่อนเขา้ร่วมกิจกรรม  
  2. 3  ผูว้จิยัใหค้วามรู้เร่ืองภาวะกระดูกสะโพกหกัและการปฏิบติัตวัหลงัผา่ตดัเปล่ียน 
ขอ้สะโพกเทียม ประกอบคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน 
ขอ้สะโพกเทียมมุ่งเนน้ใหเ้กิดการรับรู้โอกาสเส่ียงของการปฏิบติัตวัไม่ถูกตอ้ง ความรุนแรงของ  
การปฏิบติัตวัไม่ถูกตอ้ง ประโยชน์ของการปฏิบติัตนท่ีถูกตอ้ง ช่วยแนะน าเพื่อลดอุปสรรคของ           
การปฏิบติัตน 
  2.4  เปิดโอกาสใหผู้ป่้วยไดพ้ดูคุย ซกัถามหรือระบายความรู้สึก 
 สัปดาห์ที ่1  คร้ังที ่2 (หลงัผา่ตดัวนัท่ี 4 ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูว้จิยัด าเนินการวจิยัเป็นรายบุคคลท่ีเตียงผูสู้งอาย ุและหอ้งสอนสุขศึกษาภายในหอ
ผูป่้วยศลัยกรรมกระดูก โดยใชก้ารเรียนรู้ผา่นตวัแบบสัญลกัษณ์ เพื่อใหเ้กิดความคิดคลอ้ยตามวา่
เม่ือผูอ่ื้นท าได ้ตนก็น่าจะท าได ้และใหเ้กิดความมัน่ใจวา่ตนเองก็สามารถท าพฤติกรรมนั้นได้
เช่นเดียวกนั โดยจดักิจกรรม ดงัน้ี 
 1.  กิจกรรมการติดตามเยีย่มหลงัผา่ตดั โดยผูว้จิยัจะท าการเยีย่มเพื่อประเมินสภาวะ
ร่างกายและความพร้อมของผูป่้วยสูงอายใุนการท ากิจกรรมหลงัผา่ตดัแต่ละวนั เปิดโอกาสให้
ผูสู้งอายซุกัถามหากมีปัญหา หรือมีขอ้สงสัยจากการท ากิจกรรมหลงัผา่ตดั และเสริมสร้างแรงจูงใจ
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ดว้ยการใหก้ าลงัใจและชมเชยเม่ือผูสู้งอายปุฏิบติัไดถู้กตอ้ง รวมถึงสอบถามผูสู้งอายถึุงความรู้เร่ือง
การปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และทบทวนความรู้ท่ีไดรั้บในคร้ังท่ี 1 
 2.  ผูว้จิยัเป็นผูส้อนในเร่ืองการปฏิบติัตวัหลงัผา่ตดั รวมทั้งใหผู้สู้งอายไุดศึ้กษาจากคู่มือ
ส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม เน้ือหาประกอบ
ไปดว้ย การบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว การป้องกนัการติดเช้ือ การสังเกตอาการผดิปกติ การมา
ตรวจตามนดั พร้อมทั้งแจกคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน
ขอ้สะโพกเทียม 
 3.   ใชแ้นวทางการเรียนรู้โดยมีผูสู้งอายท่ีุเคยผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมและประสบ
ความส าเร็จในการปฏิบติัตนเป็นตวัแบบสัญลกัษณ์สาธิตในเร่ืองการบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว 
การป้องกนัการติดเช้ือ การสังเกตอาการผดิปกติ การมาตรวจตามนดั  รวมทั้งใหผู้สู้งอายไุดศึ้กษา
จากคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม  
 4.  การไดรั้บประสบการณ์จากการประสบความส าเร็จดว้ยตนเอง โดยการใหผู้สู้งอายุ         
ไดฝึ้กปฏิบติักิจกรรมไปพร้อม ๆ กบัการสาธิต ซ่ึงจะเป็นการแสดงสาธิตการฝึกปฏิบติัเก่ียวกบั        
การบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว ผูป่้วยสูงอายจุะไดรั้บรู้ถึงการประสบผลส าเร็จจากการกระท า 
โดยใหผู้สู้งอายปุฏิบติัไปพร้อม ๆ กบัการสาธิตโดยดูจากตวัแบบสัญลกัษณ์และคู่มือส่งเสริม
พฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม ผูว้จิยัจะใหก้ าลงัใจและ
เสริมสร้างแรงจูงใจเม่ือผูสู้งอายสุามารถปฏิบติัไดถู้กตอ้ง 
 5.  เปิดโอกาสใหผู้สู้งอายไุดพ้ดูคุย ซกัถามหรือระบายความรู้สึก รวมทั้งแสดง                 
ความคิดเห็น และหาแนวทางท่ีเหมาะสมในการปฏิบติัตน เพื่อเป็นการสร้างเสริมใหผู้สู้งอายเุกิด
การรับรู้เก่ียวกบัโรคไดอ้ยา่งเหมาะสม และกระตุน้ใหเ้กิดการปรับเปล่ียนพฤติกรรมเพื่อใหเ้กิด           
การปฏิบติัตนไดถู้กตอ้ง วางแผนในการปรับเปล่ียนพฤติกรรมร่วมกนั 
 6.  กิจกรรมสนทนา ผูว้จิยัเปิดโอกาสใหผู้ป่้วยสูงอายซุกัถามปัญหาหรือขอ้สงสัยจาก
คู่มือการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และผูว้จิยัตอบค าถามของผูสู้งอายุ 
 7.  ผูว้จิยัร่วมวเิคราะห์ปัญหาและอุปสรรคของการปรับเปล่ียนพฤติกรรมท่ีท าใหผู้สู้งอายุ
ไม่สามารถปฏิบติัตนตามค าแนะน าได ้ร่วมเป็นท่ีปรึกษาในการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน ใหข้อ้มูล
เพิ่มเติม กระตุน้ใหเ้กิดการปฏิบติัอยา่งต่อเน่ือง ใหก้ าลงัใจกบัผูท่ี้สามารถปฏิบติัตนหลงัผา่ตดั
เปล่ียนขอ้สะโพกเทียมไดต้ามค าแนะน า หลงัจากนั้นกระตุน้เตือนโดยการตรวจเยีย่ม  
 สัปดาห์ที ่1  คร้ังที ่3 (หลงัผา่ตดัวนัท่ี 5 ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูว้จิยัพบผูสู้งอายขุา้งเตียงเพื่อทบทวนความรู้ท่ีไดรั้บในคร้ัง 1-2 กรณีท่ีผูท่ี้ผูสู้งอายุ
สามารถบอกเก่ียวกบัความรู้ไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ผูว้จิยัช่ืนชม และใหก้ าลงัใจ กรณีท่ีผูสู้งอายไุม่สามารถ

 
 
 



 
71 

บอกเก่ียวกบัความรู้ท่ีไดรั้บหรือไดรั้บไม่ถูกตอ้ง ผูว้จิยัจะทบทวนและใหค้วามรู้เพิ่มเพื่อเป็นการ
ทบทวนความรู้อีกคร้ังหน่ึง จากนั้นผูว้จิยัจะพดูใหก้ าลงัใจวา่ผูสู้งอายสุามารถท าไดแ้ละใหผู้สู้งอายุ
พดูคุย ซกัถามหรือระบายความรู้สึก และศึกษาจากคู่มืออีกคร้ัง  
 สัปดาห์ที ่2 คร้ังที ่1 (หลงัจ าหน่ายจากโรงพยาบาลวนัท่ี 2 ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูว้จิยัเยีย่มผูสู้งอายท่ีุบา้น เนน้การกระตุน้ดา้นร่างกายและอารมณ์เพื่อเป็นการสนบัสนุน
ใหผู้สู้งอายคุุน้เคยกบัสถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีตอ้งเผชิญ การผอ่นคลาย และการแสดงออกถึงความรู้สึก  
โดยจดักิจกรรม  ดงัน้ี 
 1.   กิจกรรมสนทนา โดยผูว้จิยัซกัถามถึงการปฏิบติัตนท่ีผา่นมา ปัญหาและอุปสรรค         
ในการปฏิบติัท่ียงัไม่สามารถปฏิบติัได ้และร่วมหาวธีิแกไ้ขใหส้ามารถมีพฤติกรรมการปฏิบติัตน
หลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมไดถู้กตอ้งและเหมาะสม เปิดโอกาสใหผู้สู้งอายไุดพ้ดูคุย ซกัถาม
ปัญหาหากมีขอ้สงสัยจากคู่มือส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนส าหรับผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียน                     
ขอ้สะโพกเทียม หรือตามไม่ทนั 
 2.  ประเมินผูสู้งอายถึุงการรับรู้โอกาสเส่ียงของการปฏิบติัตนไม่ถูกตอ้ง การรับรู้        
ความรุนแรงของการปฏิบติัตนไม่ถูกตอ้ง การรับรู้ประโยชน์ของการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัท่ีถูกตอ้ง 
การรับรู้อุปสรรคของการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดั รวมถึงการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัท่ีถูกตอ้งและเหมาะสม 
เพื่อเป็นแนวทางในวางแผนการดูแล  
 3.  กรณีท่ีผูสู้งอายสุามารถปฏิบติัตวัไดอ้ยา่งถูกตอ้ง ผูว้จิยัช่ืนชมและชกัจูงใหพ้ดูถึง
วธีิการท่ีท าใหส้ามารถท าได ้กรณีท่ีผูป่้วยไม่สามารถปฏิบติัตวัได ้ผูว้จิยัจะกระท าการอธิบาย
ประกอบคู่มือเพิ่มเพื่อเป็นการทบทวนความรู้อีกคร้ังหน่ึง จากนั้นผูว้จิยัจะพดูใหก้ าลงัใจวา่ผูป่้วย
สามารถท าไดแ้ละใหผู้ป่้วยปฏิบติัจนสามารถท าไดถู้กตอ้ง 
 4.  นดัหมายในกิจกรรมคร้ังต่อไป 
 สัปดาห์ที ่2 คร้ังที ่2 (หลงัจ าหน่ายจากโรงพยาบาลวนัท่ี 4 ใชเ้วลา 5-10 นาที) 
 กระตุน้เตือนทางโทรศพัท ์ในเร่ืองการปฏิบติัตวัหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมเนน้  
การบริหารร่างกาย การเคล่ือนไหว การป้องกนัการติดเช้ือ การมาตรวจตามนดั และการสังเกต
อาการผดิปกติ 
 สัปดาห์ที ่3 คร้ังที ่1 (หลงัจ าหน่ายจากโรงพยาบาลวนัท่ี 8 ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูว้จิยัเยีย่มผูสู้งอายท่ีุบา้น ใหผู้สู้งอายไุดท้บทวนส่ิงท่ีไดเ้รียนรู้จากการเขา้ร่วมโปรแกรม 
ส่งเสริมพฤติกรรมการปฏิบติัตนท่ีถูกตอ้ง รวมถึงประเมินบาดแผลและอาการทัว่ไปภายหลงัจ าหน่าย 
พุดคุยใหก้ าลงัใจ กล่าวชมเชย แนะแนวทางในการปฏิบติัเพิ่มเติม และนดัหมายการประเมินต่อเน่ือง  
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 สัปดาห์ที ่3  คร้ังที ่2 (หลงัจ าหน่ายจากโรงพยาบาลวนัท่ี 10 ใชเ้วลา 5-10 นาที) 
 กระตุน้เตือนทางโทรศพัท์ โดยจะเนน้การมาตรวจตามนดั และการสังเกตอาการผดิ            
ท่ีควรมาพบแพทยก่์อนวนันดั พร้อมทั้งใหผู้สู้งอายซุกัถาม หรือระบายความรู้สึก ผูว้จิยัใหข้อ้มูลและ
ค าปรึกษาท่ีช่วยใหค้ลายความวติกกงัวล รวมทั้งชกัจูงดว้ยค าพดูใหม้าตรวจตามนดั และนดัหมาย          
ในวนัท่ีมาตรวจซ ้ า 
 สัปดาห์ที ่4 คร้ังที ่1 (วนัท่ีแพทยน์ดัมาตรวจซ ้ า ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 วตัถุประสงค์ทัว่ไป  เพื่อทบทวนความรู้และเสริมความเขา้ใจเก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติั
ตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
 ผูว้จิยัพบผูสู้งอายท่ีุหอ้งสอนสุขศึกษา บริเวณหอ้งตรวจออร์โธปิดิกส์ แผนกผูป่้วยนอก  
โรงพยาบาลชยัภูมิ ผูว้จิยัประเมินความรู้เก่ียวกบัการดูแลตนเองหลงัผา่ตดั และพฤติกรรมการปฏิบติั
ตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมโดยการซกัถามผูสู้งอาย ุและใหผู้สู้งอายทุบทวน
ส่ิงท่ีรับรู้จากการเขา้ร่วมโปรแกรมการส่งเสริมความเช่ือดา้นสุขภาพ พร้อมยกตวัอยา่งการมี
พฤติกรรมถูกตอ้งท่ีควรปฏิบติัหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และเสริมสร้างความรู้ ความเขา้ใจ
เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมท่ีถูกตอ้ง พดูคุยใหก้ าลงัใจ            
กล่าวขอบคุณ  
 สัปดาห์ที ่4  คร้ังที ่2 (1 วนัหลงัมาตรวจนดั ใชเ้วลา 45-60 นาที) 
 ผูช่้วยวจิยัพบผูสู้งอายท่ีุบา้นหรือสถานท่ีพกั เพื่อเก็บรวบรวมขอ้มูลหลงัการทดลองโดย  
ใชแ้บบสอบถามความรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมและแบบประเมิน
พฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมชุดเดิมร่วมกบัใหผู้สู้งอายุ
สาธิตยอ้นกลบัการมีพฤติกรรมการปฏิบติัตน และยติุสัมพนัธภาพการด าเนินการวจิยัสามารถสรุป
ไดด้งัภาพท่ี  4 
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ภาพท่ี  4  วธีิด าเนินการวจิยั 

ผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียมเป็นคร้ังแรก ณ โรงพยาบาลชยัภูมิ จ  านวน 30 ราย 

กลุ่มทดลอง 15 ราย กลุ่มควบคุม 15 ราย 

สัปดาห์ที่ 1 การเกบ็รวบรวมข้อมูล              
(Pre-Test) โดยใช ้
1.  แบบสมัภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป  
2.  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรม

การปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้
สะโพกเทียม 

3.  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตน
ของผูสู้งอายหุลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้
สะโพกเทียม 

*  ไดรั้บการพยาบาลตามปกติ 

สัปดาห์ที ่4 การเกบ็ขอ้มูลหลงัการทดลอง 
(Post-Test) โดยใช ้
1.  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมการ

ปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
2.  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของ

ผูสู้งอายุหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
*  หลงัจากเกบ็ขอ้มูลเรียบร้อยแลว้  ผูว้ิจยั

เสริมสร้างความรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตน
หลงัผา่ตดั  พดูคุยใหก้ าลงัใจ และแจกคู่มือ 
เช่นเดียวกบักลุ่มทดลอง และยุติการทดลอง 

 

สัปดาห์ที ่1 การเกบ็รวบรวมข้อมูล (Pre-Test) โดยใช ้
1.  แบบสมัภาษณ์ขอ้มูลทัว่ไป  
2.  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพก

เทียม 
3.  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายุหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 
จัดกจิกรรมดงันี ้
1.  สร้างสมัพนัธภาพ ประเมินการรับรู้ และประสบการณ์เดิมของผูสู้งอายุท่ีมีต่อ

ภาวะกระดูกสะโพกหกัและการผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพก 
2.  ใหค้วามรู้เร่ืองภาวะกระดูกสะโพกหกัและการปฏิบติัตวัหลงัผา่ตดัเปล่ียน         

ขอ้สะโพกเทียม มุ่งเนน้ใหเ้กิดการรับรู้โอกาสเส่ียงของการปฏิบติัตวัไม่ถูกตอ้ง  
ความความรุนแรงของการปฏิบติัตวัไม่ถูกตอ้ง ประโยชนข์องการปฏิบติัตน           
ท่ีถูกตอ้ง ช่วยแนะน าเพื่อลดอุปสรรคของการปฏิบติัตน และใหค้วามรู้เร่ือง             
การป้องกนัการติดเช้ือ การสงัเกตอาการผิดปกติ การมาตรวจตามนดัพร้อมทั้ง
แจกคู่มือ ใหผู้สู้งอายุโอกาสซกัถามและระบายความรู้สึก 

3.  เรียนรู้ผา่นตวัแบบสญัลกัษณ์ และฝึกปฏิบติัเพื่อใหไ้ดป้ระสบการณ์ความส าเร็จ
ดว้ยตนเอง รวมทั้งสร้างเสริมสมรรถนะแห่งตน วิเคราะห์ปัญหาและอุปสรรค
ของการปฏิบติัตน 

สัปดาห์ที ่2 
1.  ติดตามเยี่ยมท่ีบา้น และทบทวนความรู้จากสปัดาห์ท่ี 1 
2.  เนน้การกระตุน้ดา้นร่างกายและอารมณ์ ประเมินความรู้ และพฤติกรรม ช่ืนชม 

ในกรณีท่ีท าไดถู้กตอ้ง และทบทวนอีกคร้ังในกรณีท่ีท าไม่ถูตอ้ง 
3.  กระตุน้ทางโทรศพัท ์1 คร้ัง ๆ ละ 5-10 นาที 
สัปดาห์ที ่3 
1.  ติดตามเยี่ยมท่ีบา้น ทบทวนการปฏิบติัท่ีผา่นมา วิเคราะห์ปัญหา และอุปสรรค 

ร่วมหาแนวทางแกไ้ข 
2.  กระตุน้ทางโทรศพัท ์1 คร้ัง ๆ ละ 5-10 นาที 
สัปดาห์ที ่4 
1.  ประเมินความรู้ ความเขา้ใจ สร้างเสริม และทบทวนส่ิงท่ีปฏิบติัหลงัจากเขา้ร่วม

โปรแกรม พดูคุยใหก้ าลงัใจ และการเกบ็ขอ้มูลหลงัการทดลอง (Post-Test) โดยใช ้
2.  แบบสอบถามความรู้เก่ียวกบัพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียน             

ขอ้สะโพกเทียม 
3.  แบบประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตนของผูสู้งอายุหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม 

และยุติการทดลอง 

3 สปัดาห์ 
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การวเิคราะห์ข้อมูล 
 ผูว้จิยัรวบรวมและตรวจสอบความสมบูรณ์ของขอ้มูลใหไ้ดค้รบถว้นตามแบบสัมภาษณ์
ท่ีก าหนดไว ้ทั้งก่อนและหลงัการทดลอง น าขอ้มูลมาวเิคราะห์และค านวณดว้ยเคร่ืองคอมพิวเตอร์
โดยการใชโ้ปรแกรมส าเร็จรูปการวเิคราะห์สถิติทางสังคมศาสตร์ ดงัน้ี 
 1.  วเิคราะห์ขอ้มูลส่วนบุคคล ดว้ยการแจกแจงความถ่ี ค่าเฉล่ีย ร้อยละ และค่าไค-สแควร์  
 2.  ค านวณหาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนเฉล่ียความรู้เก่ียวกบั         
การปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และคะแนนเฉล่ียการประเมินพฤติกรรมการปฏิบติัตน
หลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม ในระยะก่อนการทดลอง และหลงัการทดลอง   
 3.  เปรียบเทียบความแตกต่างของคะแนนเฉล่ียความรู้เก่ียวกบัการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดั
เปล่ียนขอ้สะโพกเทียม และคะแนนเฉล่ียพฤติกรรมการปฏิบติัตนหลงัผา่ตดัเปล่ียนขอ้สะโพกเทียม
ในระยะหลงัการทดลอง ระหวา่งกลุ่มทดลอง และกลุ่มควบคุมโดยใชส้ถิติ Independent t-test   
 

 
 
 


