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บทคัดยอ 

  การศึกษาเร่ือง “ความคิดเหน็ของประชาชนตอการบริหารจัดการท่ีดีตามหลัก 
ธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวดัตราด” มี
วัตถุประสงค เพื่อศึกษาระดบัความคิดเหน็ของประชาชนตอการบริหารจัดการท่ีดีตามหลักธรรมาภิ
บาลขององคการบริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด และเพื่อเปรียบเทียบ 
ความคิดเหน็ของประชาชนตอการบริหารจดัการท่ีดีตามหลักธรรมาภิบาลขององคการบริหาร 
สวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด จําแนกตาม เพศ อายุ สถานภาพสมรส ระดับ
การศึกษา อาชีพ และรายได โดยเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยาง คือ ประชาชนท่ีอยูในเขตองคการ
บริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด จํานวน 378 คน สถิติท่ีใชใน 
การวิเคราะหขอมูลประกอบดวยคาความถ่ี (Frequency) และคารอยละ (Percentage) t - test และ 
One - way ANOVA หากพบวา มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติท่ีระดับ .05 ผูวิจัยจึงทํา
การทดสอบหาความแตกตางรายคูโดยใชวธีิของ LSD (Least Significant Difference test)  
 ผลการศึกษาพบวา ความคิดเห็นของประชาชนตอการบริหารจัดการท่ีดตีามหลัก 
ธรรมาภิบาลขององคการบริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวดัตราด ในภาพรวม
ท้ัง 6 ดาน ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลขององคการ
บริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด อยูในระดบัมากท่ีสุด เม่ือพิจารณาราย
ดานพบวา ประชาชนมีความคิดเห็นตอการบริหารจัดการที่ดีตามหลักธรรมาภิบาลขององคการ
บริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวัดตราด ในดานหลักการมีสวนรวมอยูในระดับ 
มากท่ีสุด โดยมีความคิดเหน็เปนอันดับแรก รองลงมาคือดานหลักความรับผิดชอบ และดาน 
หลักคุณธรรม แตมีความคิดเห็นเปนอันดับสุดทาย ทดสอบสมมุติฐานเพ่ือเปรียบเทียบความคิดเหน็
ของประชาชนตอการบริหารจัดการท่ีดีขององคการบริหารสวนตําบลคลองใหญ อําเภอคลองใหญ 
จังหวดัตราด จําแนกตามลักษณะสวนบุคคล พบวา ประชาชนท่ีมีเพศ อายุ ระดับการศกึษา อาชีพ 
และรายได ตางกัน มีความคิดเห็นตอการบริหารจัดการท่ีดีขององคการบริหารสวนตําบล 
คลองใหญ อําเภอคลองใหญ จังหวดัตราด ไมแตกตางกัน จึงปฏิเสธสมมุติฐานการวิจัย  
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Abstract 

 The purpose of this research was to identify and compare public opinions on 
administration by the principles of good governance in Klong Yai Subdistrict Administrative 
Organization, based on their gender, age, marital status, education, occupation, and income.   
The sample consisted of 378 residents, and questionnaires were used to collect the data.   
The statistics used were frequency, percentage, t - test, One - way ANOVA, and LSD. 
 The study revealed a high level of overall opinion. When each area was studied, the 
study ranked participation highest, followed by responsibility, and integrity. Gender, age, 
education, occupation, and income were found to be of no relevance to the opinions. 
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