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บทที่ 2 

แนวคิด ทฤษฎี และงานวิจัยที่เกี่ยวของ 

 การศึกษาการประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง  
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 คร้ังน้ีผูวิจัยไดดําเนนิการศึกษาจาก
เอกสาร แนวคิด และงานวิจยัท่ีเกี่ยวของ เพือ่เปนแนวทางพื้นฐานในการกําหนดกรอบแนวคิด   
ซ่ึงมีรายละเอียดท่ีสรุปได ดังนี้ 
 1.  หลักการแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินผลโครงการ 
  1.1  ความหมายของโครงการ 
  1.2  ความหมายของการประเมินผลโครงการ 
  1.3  ความสําคัญและประโยชนของการประเมินผลโครงการ 
  1.4  ประเภทของรูปแบบการประเมินผลโครงการ 
  1.5  ทฤษฎีและโมเดลการประเมิน 
  1.6  รูปแบบแนวคิด หลักการและโมเดลของการประเมิน 
 2.  ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของการอาน 
  2.1  ความหมายของการอาน 
  2.2  ความสําคัญและประโยชนของการอาน 
  2.3  ปญหาและสาเหตุของคนไทยท่ีไมมีนสัิยรักการอาน 
  2.4  ความหมายของการจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน 
  2.5  ความมุงหมายของการจดักิจกรรมสงเสริมการอาน 
  2.6  รูปแบบของการจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน 
  2.7  องคกรท่ีมีบทบาทในการสรางนิสัยรักการอาน 
  2.8  โครงการรณรงคสงเสริมการอาน 
  2.9  การประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริมการอาน 
 3.  งานวิจยัท่ีเกี่ยวของ 
  3.1  งานวิจยัในประเทศ 
  3.2  งานวิจยัตางประเทศ 
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หลักการแนวคิดเกี่ยวกับการประเมินผลโครงการ  

 1.  ความหมายของโครงการ 
 มีผูใหคํานิยามของคําวาโครงการไวอยางหลากหลาย ไดแก 
 รัตนะ บัวสนธ (2540, หนา 4) ไดใหความหมายของโครงการไววา คือ สวนยอยหนึ่งของ
แผนงาน ซ่ึงประกอบดวยกิจกรรม ทรัพยากรในการดําเนินงานและระยะเวลาดําเนินงาน เพื่อบรรลุ
เปาหมาย/ วัตถุประสงคของโครงการน้ัน 
 สมคิด พรมจุย (2542, หนา 11)ไดใหความหมายของโครงการไววา คือกลุมของกิจกรรม
ท่ีมีความสัมพนัธเกี่ยวของกนัและแตละกจิกรรมมีเปาหมายเดียวกัน มีเวลาเร่ิมตนและส้ินสุดของ
งานและมักจะเปนงานพิเศษ ตางจากงานประจํา โครงการจะประกอบดวยงานและกิจกรรม 
 สุวิมล ดิรกานนัท (2545, หนา 17) ไดใหความหมายของโครงการไววา คือ แผนยอยท่ี
เปนแผนปฏิบัติการและถูกจดัทําข้ึนในลักษณะเปนรูปธรรม มีความชัดเจนในระดับท่ีสามารถนําไป
เปนแนวทางในการปฏิบัติได 
     เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี (2546, หนา 79) ไดใหความหมายของโครงการไววา คือ 
งานหรือสวนหนึ่งของงานท่ีตองกระทําใหสําเร็จตามเปาหมายภายในระยะเวลาและงบประมาณท่ี
กําหนดไว โดยใหสอดคลองกับขอกําหนดอ่ืนท่ีเกีย่วของดวย 
 จากความหมายของโครงการดังกลาว สรุปไดวา โครงการ คือ แผนงานหรือกิจกรรมท่ี
ดําเนินการอยางตอเนื่องท่ีตองใชทรัพยากรในการดําเนินการเพ่ือใหบรรลุวัตถุประสงค ภายใน
ระยะเวลาท่ีกําหนด 
 2.  ความหมายของการประเมินผลโครงการ 
 ความหมายของการประเมินผลโครงการมีนักวิชาการหลายทานไดใหไว มีดังนี ้
 สมหวัง พิธิยานุวัฒน (2540 , หนา 1) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไววา 
คือ กระบวนการใหขอมูลยอนกลับซ่ึงสามารถนํามาใชในการปรับปรุงดําเนินงานโครงการใหมี
ประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึนทําใหทราบจุดเดนจุดดอยของโครงการ และทราบวาโครงการไดบรรลุ
วัตถุประสงคและเปาหมายเพียงใด และท่ีสําคัญชวยใหขอมูลท่ีจําเปนสําหรับการนําไปใชใน 
การตัดสินใจเกี่ยวกับการดําเนินโครงการไดท้ังปจจุบันและอนาคต 
 รัตนะ บัวสนธ (2540, หนา 9) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไววา คือ 
กระบวนการรวบรวมเกี่ยวกบัโครงการ เพื่อนําขอมูลท่ีไดมาเทียบเกณฑแลวตดัสินใจใหคุณคาตอ
ขอมูลหรือโครงการดังกลาว 

 
 
 



 11 

 สมชาย คุรงคเดช (2542, หนา 2) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไววา คือ 
กระบวนการในการพิจารณา กําหนดคุณคาหรือระดับความสําเร็จ บรรลุวัตถุประสงคท่ีกําหนด           
 สมคิด พรมจุย (2542, หนา 84) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไววา คือ 
กระบวนการท่ีทําใหเกิดสารสนเทศในการปรับปรุงโครงการ และสารสนเทศในการตัดสินสัมฤทธ์ิ
ผลของโครงการ   
 สุวิมล ติรกานนัท (2543, หนา 2 - 3) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการ   
ไววา คือ กระบวนการท่ีเกิดข้ึน ในทุกข้ันตอนของการดาํเนินงาน เพื่อใหไดสารสนเทศท่ีสามารถ
ใชในการพิจารณาดําเนนิงาน ซ่ึงจะทําใหการดําเนนิงานเปนไปไดอยางทันทวงที 
 ทวีป ศิริรัศมี (2544, หนา 114) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไววา คือ 
กระบวนการในการแสวงหาสารสนเทศ เพื่อการกําหนดคุณคาของส่ิงใด ๆ อยางใดอยางหนึ่ง  
อยางเปนระบบระเบียบและมีหลักเกณฑท่ีสมเหตุผลและเช่ือถือได 
 มยุรี อนุมานราชธน (2546, หนา 286) ไดใหความหมายของการประเมินผลโครงการไว
วา คือ การออกแบบการวิจยัประเมินผล และการวิเคราะหขอมูล เพื่อใหไดมาซ่ึงผลสรุปการวิจัยท่ีมี
ความเท่ียงตรง และความเช่ือม่ันมากท่ีสุดในสถานการณหนึ่ง ๆ  
 จากความหมายดังกลาวขางตน พอสรุปไดวา การประเมินผลโครงการ คือ กระบวนการ
การใหขอมูลยอนกลับ ซ่ึงสามารถนํามาใชในการปรับปรุงโครงการใหมีประสิทธิภาพและสามารถ
นําไปใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับการดําเนนิโครงการท้ังในปจจุบันและอนาคต  
 3.  ความสําคญัและประโยชนของการประเมินผลโครงการ 
 เยาวดี รางชัยกลุ วิบูลยศรี (2542, หนา 90) ไดกลาวถึงความสําคัญและประโยชนของ 
การประเมินโครงการ ไวดังนี้ 
 1.  การประเมินเปนเคร่ืองมือของการรับรองคุณภาพในการบริหาร ถึงแมจะไมสามารถ
ประกันผลสัมฤทธ์ิช้ันสูงสุดของโครงการได แตก็สามารถจะรับรองคุณภาพของการใหบริการใน
ระดับหนึ่งได ดวยเหตนุี้องคกรท่ีเปนเจาของโครงการตาง ๆ จํานวนมาก จึงเหน็ความจําเปนท่ี
จะตองใชวิธีการประเมินผลโครงการเพ่ือใหเปนท่ียอมรับและนาเช่ือถือจากบุคคลท่ีเกี่ยวของ 
รวมท้ังจากประชาชนท่ัวไปดวย 
 2.  การประเมินชวยใหผูสนบัสนุนดานเงินทุน ไดรับทราบปญหาหรืออุปสรรคใน 
การดําเนนิงานของ โครงการ โดยอาศัยหลักฐานเชิงประจักษจากสภาพการณท่ีเปนจริง โดยเฉพาะ
อยางยิ่งโครงการท่ีจัดข้ึนเพื่อการกุศล เชน โครงการอาหารกลางวันสําหรับนักเรียนท่ีดอยโอกาส 
จากการประเมินผลโครงการดังกลาว ยอมทําใหทราบวาทุนท่ีไดรับการสนับสนุนจากโครงการนี้มี
จํานวนเพียงพอหรือไม เด็กนักเรียนท่ีไดรับบริการจากโครงการอาหารกลางวันมีความรูสึกพึงพอใจ 
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หรือไม ในดานใดบาง ท้ังนี้เพื่อหาทางปรับปรุงแกไขใหเหมาะสมยิ่งข้ึนในโอกาสตอ ๆ ไป 
 3.  การประเมินชวยใหไดขอมูลสารสนเทศท่ีมีคุณคาสําหรับหนวยงานที่เกีย่วของ อาทิ  
หนวยงาน ท่ีพจิารณาจดัสรรทุนเพื่อใหการสนับสนุนโครงการ เชน สํานักงบประมาณแผนดิน  
เปนตน จะเหน็ไดวา กอนท่ีจะมีการอนุมัตโิครงการใด ๆ ทางสํานักงบประมาณแผนดินมักจะ 
ขอขอมูลสารสนเทศท่ีเปนผลการประเมินจากหนวยงานท่ีจัดทําโครงการเหลานั้น ไปประกอบการ
พิจารณาดวยเสมอ ท้ังน้ี เพื่อใหการจดัสรรงบประมาณเปนไปอยางมีประสิทธิภาพและสอดคลอง
กับความตองการท่ีเปนจริง 
 4.  การประเมินชวยช้ีใหเห็นความสําคัญของการดําเนินโครงการตามลําดับกอนหลัง  
โดยสามารถจะทราบไดวา โครงการใดมีความจําเปนเรงดวนกวากัน ท้ังนี้ เพื่อลดปญหาใน 
การคัดเลือกโครงการ ตลอดจนชวยลดความกดดันจากอํานาจทางการเมือง อันเนื่องมาจากโครงการ
มีจํานวนมาก (ท้ังจากการขยายโครงการและโครงการท่ีตอเนื่อง) แตเงินทุนสนับสนุนมีจํานวน
จํากัด ดงันั้นการประเมินโครงการตาง ๆ อยางมีระบบ ควบคุมทุกข้ันตอน จะทําใหไดขอมูล 
เชิงประจักษท่ีนาเช่ือถือ ซ่ึงจะชวยช้ีแนะไดวาโครงการใดควรจะไดรับการพิจารณาให 
การสนับสนุนกอน และโครงการใดท่ีควรจะใหการสนบัสนุนในลําดบัถัดไป 
 5.  การประเมินชวยใหขอมูลยอนกลับกับผูรับบริการ ขอมูลประเภทนี้ทําใหทราบถึง
ขอจํากัดและปญหาตาง ๆ ในการปฏิบัติงานเพ่ือนํามาปรับปรุงโครงการ ตลอดจนเพื่อกอให 
เกิดความสัมพันธท่ีดีระหวางผูใหและผูรับบริการ 
 6.  การประเมินชวยใหทราบถึงผลผลิตของโครงการ ท้ังในดานท่ีพึงประสงค และ 
ไมพึงประสงคควบคูกันไป ถึงแมวาการดาํเนินโครงการตาง ๆ ลวนมีจดุมุงหมาย เพือ่ใหไดผลผลิต
ท่ีพึงประสงคเปนหลักในความเปนจริงแลวก็อาจจะมีผลผลิตสวนท่ีไมพึงประสงคตามมาดวย 
 สมคิด พรมจุย (2542, หนา 30) ไดใหแนวคิดในมุมมองเกีย่วกับความสําคัญของ 
การประเมินโครงการ คือ 
 1.  เพื่อนําขอมูลขาวสารสนเทศตาง ๆ ไปใชในการตัดสินใจเกี่ยวกับการวางแผนงาน
โครงการ 
 2.  ชวยทําใหการกําหนดวัตถุประสงคของโครงการมีความชัดเจน 
 3.  ชวยในการจัดหาขอมูลเกีย่วกับความกาวหนา ปญหา และอุปสรรคในการดําเนินงาน 
 4.  เพื่อนําขอมูลเกี่ยวกับความสําเร็จและความลมเหลวของโครงการไปใชใน 
การตัดสินใจ และวนิิจฉัยวาจะดําเนินโครงการหรือไม  
 5.  เพื่อนําขอมูลท่ีบงบอกถึงประสิทธิภาพของการดําเนนิงานโครงการวาคุมคากับ 
การลงทุนหรือไม 
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 6.  เปนแรงจูงใจใหกับผูปฏิบัติงานโครงการ เพราะจะทําใหผูปฏิบัติงานไดทราบผล 
การดําเนนิงานจุดเดน จดุดอย และนําขอมูลไปใชในการปรับปรุง 
 ทวีป ศิริรัศมี (2544, หนา 116) ไดกลาวถึงความสําคัญและประโยชนของการประเมิน
โครงการวามีหลายประการ ดังนี ้
 1.  หนาท่ีในดานสารสนเทศ (Informational Function) การประเมินทําหนาท่ีใหไดมาซ่ึง
สารสนเทศเพ่ือการยอนกลับ (Feedback) โดยเฉพาะอยางยิ่งสารสนเทศท่ีสามารถนําไปใชปรับปรุง
ในการดําเนินโครงการ 
 2.  หนาท่ีในดานวิชาชีพ หนาท่ีนี้มุงท่ีจะเพิม่พูนความเขาใจเกีย่วกับวิธีการ และ
จุดมุงหมายของโครงการ การแสดงถึงประสิทธิภาพหรือความลมเหลวของแผนยุทธศาสตรของ 
การดําเนนิงานของโครงการ จุดออน จุดแข็ง และขอเสนอแนะการดําเนินงานท่ีถูกตอง  
 3.  หนาท่ีในดานการจัดการองคกร หนาท่ีนี้เปนการชวยเหลือองคกรในการวิเคราะห
เปาหมาย วัตถุประสงค จุดแข็ง และจุดออนของโครงสรางองคกร ชวยในการตัดสินใจใน 
การเปล่ียนแปลงและร้ือโครงสรางใหมขององคกร 
 4.  หนาท่ีดานการเมือง หนาท่ีนี้ประกอบดวยการกําหนดระเบียบวาระ และประเด็นหรือ
หัวขอการอภปิรายและการแสดงความคิดเห็น หนาท่ีของการประเมินในดานน้ีมุงเพือ่สงเสริมการมี
สวนรวมและผลประโยชนของกลุมระหวางนักวางแผนและผูบริหารจัดการโครงการ 
 5.  หนาท่ีในทางสังคมจิตวิทยา หนาท่ีนี้มุงเพ่ือสรางความรูสึกเกี่ยวกับความม่ันคงของ
ลูกคาและผูมีสวนไดสวนเสีย ประเดน็และปญหาขอขัดแยงตาง ๆ จะถูกทําใหงายตอการแกไขและ
เยียวยา 
 6.  หนาท่ีในดานประวัติศาสตรของการประเมิน ประกอบดวยการบันทึกและการเขียน
เร่ืองราวเกีย่วกับเหตุการณและกิจกรรมท่ีสําคัญ ๆ ของโครงการ เพื่อการกําหนดทิศทาง และ 
การปฏิบัติเกี่ยวกับโครงการท่ีชัดเจนในอนาคต  
 ฐาปนา ฉ่ินไพศาล และอัจฉรา ซิวะตระกูลกิจ (2544, หนา 10 - 23) ไดกลาวถึง
ความสําคัญและประโยชนของการประเมินผลโครงการวามีหลายประการ ดังนี ้
 1.  ชวยใหการกําหนดวัตถุประสงคของการดําเนินงานมีความชัดเจน กลาวคือ กอนท่ี
โครงการจะไดรับการสนับสนุนใหเร่ิมดําเนินงาน ควรไดรับการประเมินผลเสียกอน หากมีสวนใด
ท่ีขาดความชัดเจนกจ็ะไดใหไปทําการปรับปรุงใหชัดเจนเสียกอน 
 2.  ชวยใหการใชทรัพยากรเกิดประโยชนเต็มท่ีหรือเปนไปอยางคุมคา ท้ังนี้เพราะใน 
การประเมินผลโครงการตองมีการวิเคราะหทุกสวนของโครงการ รวมถึงทรัพยากรทกุประเภทท่ี
ไดรับการจัดสรร วามีประมาณพอเหมาะแกการดําเนินงานเพียงใด 
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 3.  ชวยใหแผนงานบรรลุวัตถุประสงค เพราะการประเมินผลโครงการ เปนข้ันตอนเพือ่
ปรับปรุงแกไขขอบกพรองเพื่อใหโครงการบรรลุเปาหมาย รวมท้ังช้ีวัดความสําเร็จของโครงการ 
 4.  ชวยในการควบคุมคุณภาพของงานอยางเปนระบบ โดยใชหลักของวิทยาศาสตรจะ
วิเคราะหถึงปจจัยทุกชนิดท่ีใชในการดําเนนิงาน มีการตรวจสอบขอมูลยอนกลับเพือ่ปรับปรุง
คุณภาพของงาน 
 5.  ชวยในการตัดสินใจในการบริหารโครงการ เพราะการติดตามประเมินผลจะทําให
ผูบริหารโครงการทราบถึงปญหา อุปสรรค ขอดี ขอเสีย ตลอดจนแนวทางในการปรับปรุงแกไข 
 6.  ใชเปนขอมูลสําคัญในการวางแผนหรือกาํหนดนโยบายขององคกร 
 จากการที่มีผูใหแนวคิดในเร่ืองของความสําคัญ และประโยชนในการประเมินผล
โครงการนั้น สรุปไดวาการประเมินผลโครงการชวยกําหนดวัตถุประสงค และมาตรฐานของ 
การดําเนนิโครงการทําใหแผนงานบรรลุวัตถุประสงค เนื่องจากการประเมินจะชวยแกปญหา 
การดําเนนิงานโครงการเปนระยะอยางตอเนื่องเทากับเปนการควบคุมคุณภาพของงานสงผลใหมี
การใชทรัพยากรอยางคุมคาและเกดิประโยชนสูงสุด ผลของการประเมินนํามาเปนสารสนเทศ
พื้นฐานใหผูบริหารไดตัดสินใจในการดาํเนินโครงการตอหรือไมอยางไร   
 4.  ประเภทของรูปแบบการประเมินผลโครงการ 
 รูปแบบการประเมินเปนกรอบหรือแนวความคิดท่ีสําคัญท่ีแสดงใหเห็นถึงกระบวนการ  
หรือรายการประเมิน ซ่ึงมีความแตกตางกนัข้ึนอยูกับขอตกลงเบ้ืองตน ซ่ึงมีนักวิชาการทางดาน 
การประเมินไดเสนอกรอบความคิดใหนกัประเมินไดเลือกใชมีอยูหลายรูปแบบซ่ึง สมคิด พรมจุย 
(2542, หนา 30 - 33) ไดแบงการประเมินผลโครงการไวหลายประเภท ตามแตจะใชเกณฑใดเปน
หลักในการแบง ดังตอไปน้ี 
 1.  แบงตามจุดมุงหมายของการประเมิน แบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
  1.1  การประเมินเพื่อปรับปรุง (Formative Evaluation) 
  1.2  การประเมินเพื่อสรุปผล (Summative Evaluation)  
 2.  แบงตามหลักในการประเมินแบงไดเปน 2 ประเภท คือ 
  2.1  การประเมินโดยยึดวัตถุประสงคเปนหลัก (Goal - Based Evaluation) 
  2.2  การประเมินท่ีอิสระไมยึดวตัถุประสงคของโครงการ (Goal - Free Evaluation) 
 3.  แบงตามลําดับเวลาท่ีประเมิน 
  3.1  ประเมินกอนเร่ิมโครงการจะเนนการพิจารณาในเร่ืองความเหมาะสมของ
โครงการการวเิคราะหผลตอบแทนจากการดําเนินโครงการ การศึกษา และการคาดคะเนถึง
ผลประโยชนหรือส่ิงท่ีอาจจะเกดิตามมาจากการดําเนินโครงการนั้น 
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  3.2  การประเมินในระหวางการดําเนนิงาน 
  3.3  การประเมินหลังการดําเนินงานโดยการประเมินทันทีท่ีส้ินสุดโครงการ 
 สุวิมล ติรกานนัท (2545, หนา  9 - 10) กลาววา การประเมินเปนส่ิงท่ีควรทําควบคูไปกับ
การดําเนนิโครงการ นับต้ังแตการเลือกโครงการ การวางแผนโครงการ การดําเนินงานตามโครงการ
จนถึงการประเมินข้ันสุดทายของโครงการ ชนิดของการประเมินจะแตกตางกันไปตามชวงเวลาของ
การประเมินดงันี้ 
 1.  การประเมินความตองการขององคกร หรือกลุมสังคม (Needs Assessment) เพื่อนํามา
ทํานโยบาย แผนงาน หรือโครงการตาง ๆ เปนการประเมินกอนเร่ิมทําแผนหรือทําโครงการ 
 2.  การประเมินเพื่อตรวจสอบความเปนไปไดของทางเลือก (Feasibility Study) เพื่อนํามา
จัดทําเปนนโยบาย แผนงานหรือโครงการใด ๆ นิยมประเมินใน 6 ดาน คือ 
  2.1  ดานเศรษฐกิจเปนการพจิารณาคาใชจายท่ีเกดิข้ึน เม่ือเปรียบเทียบกบัผลตอบแทน
ท่ีไดรับ 
  2.2  ดานสังคมเปนการพิจารณาวาโครงการ หรือผลงานไมขัดตอวัฒนธรรมประเพณี  
และวิถีการดํารงชีวิต 
  2.3  ดานการเมืองเปนการพจิารณาวาการดําเนินงานจะไมมีขอขัดแยงทางการเมือง 
หรือไดรับการสนับสนุน 
  2.4  ดานการบริหาร เปนการพิจารณาถึงขีดความสามารถขององคกรท่ีเกี่ยวของวามี
ความสามารถท่ีจะดําเนินการไดหรือไม 
  2.5  ดานเทคนคิ เปนการพิจารณาถึงความเหมาะสมและความเปนไปไดเกีย่วกับ
เทคนิควิธีการท่ีนํามาใชในการดําเนินการ 
  2.6  ดานส่ิงแวดลอม เปนการพิจารณาวาโครงการหรือแผนงานท่ีจัดทําข้ึนมีผลตอ 
การทําลายส่ิงแวดลอมหรือไม 
 3.  การประเมินความเหมาะสมของโครงการ (Context Evaluation) ประกอบดวย  
ความจําเปนของโครงการ ความตองการโครงการของกลุมเปาหมาย ความเหมาะสมของโครงการ
ตอกลุมเปาหมายและความเหมาะสมตอพืน้ท่ีดําเนนิโครงการ 
 4.  การประเมินความพรอมของส่ิงตาง ๆ ท่ีถูกนําเขามารวมในโครงการ (Input 
Evaluation) ประกอบดวย บุคลากร งบประมาณ แนวทางการจัดการ วสัดุอุปกรณ 
 5.  การประเมินการปฏิบัติงานตามนโยบาย แผนงาน หรือโครงการ (Process Evaluation) 
วามีความถูกตองเหมาะสมเพียงใด 
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 6.  การประเมินเพื่อตรวจสอบ (Monitoring Evaluation) วาการดําเนินงานเปนไปตาม
นโยบาย แผนงานหรือโครงการท่ีวางไวหรือไม 
 7.  การประเมินความกาวหนาของโครงการ (Formative Evaluation) เม่ือดําเนินโครงการ
ไปไดระยะหนึ่ง เพื่อนําผลไปใชแกไขปรับปรุงโครงการ 
 8.  การประเมินผลที่ไดจากโครงการ (Product Evaluation) วาเปนไปตามท่ีคาดหวัง
หรือไมเพียงใด   
 9.  การประเมินผลสรุปของโครงการ (Summative Evaluation) หลังจากส้ินสุดการดําเนิน
โครงการนั้น เพื่อนําผลไปประกอบการตัดสินใจวาควรปรับปรุงแกไข สานตอ หรือยตุิโครงการ 
 10.  การติดตามผลท่ีเกิดข้ึนจากโครงการ เม่ือโครงการส้ินสุดไปแลว (Follow - Up 
Evaluation) จะมีการติดตามผลเปนระยะ ๆ เพื่อตรวจสอบความคงอยู ความกาวหนา และการพัฒนา
อันเปนผลมาจากการไดรับโครงการที่กําหนด 
 11.  การประเมินโครงการ (Meta Evaluation) ประเมินเพื่อตรวจสอบความถูกตองของ
การประเมิน 
 จากการที่มีนกัประเมินโครงการหลายทาน ไดแบงประเภทของโครงการไวอยาง
หลากหลายน้ัน สรุปไดวา การประเมินโครงการ แบงเปน 3 ประเภทไดแก 
 1.  การประเมินระหวางดําเนินการ เปนการประเมิน เพื่อติดตามดูผลผลิตของโครงการ
ในขณะกําลังดําเนินการอยู การประเมินประเภทนี้ ใหขอมูลเชิงวิเคราะหท่ีจําเปนแกผูจัดการ
โครงการ และผูตัดสินใจ เพือ่ปรับนโยบายวัตถุประสงคตลอดจนการจดัการทรัพยากรของโครงการ 
ผลจากการประเมินระหวางดําเนินงานนี้ อาจจะใหสารสนเทศท่ีเปนประโยชนสําหรับการวางแผน
โครงการใหม ๆ ดวย 
 2.  การประเมินเม่ือส้ินสุดโครงการเปนการประเมินเพื่อวิเคราะหผลผลิตท้ังหมดท่ีเกิดข้ึน
เม่ือส้ินสุดโครงการ การประเมินประเภทนีจ้ะใหสารสนเทศท่ีจําเปนท้ังหมดแกผูตัดสินใจและผู
วางแผน สําหรับใชเพื่อการวางแผนโครงการใหม และเพื่อเปนแนวทางการประเมินผลในอนาคต
ตอไป 
 3.  การประเมินยอนหลัง เปนการประเมินเพื่อตรวจสอบยอนหลังเม่ือโครงการส้ินสุดไป
แลวในชวงระยะเวลาหนึ่งวา มีผลกระทบจากโครงการหรือไมอยางไร 
 5.  ทฤษฎีและโมเดลการประเมิน 
 เยาวดี รางชัยกลุ วิบูลยศรี (2542, หนา 96 - 103) กลาววา วิวัฒนาการของการพัฒนา
แนวคิด และเทคนิควิธีการประเมินจนถึงยุคของการประเมินเปนวิชาชีพ ทําใหความกาวหนาของ
ศาสตรแขนงการประเมินมีหลักการท่ีชัดเจน มีความเปนระบบตลอดจนนักประเมินหลายทานได
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พัฒนารูปแบบท่ีเรียกกนัวา “แบบจําลอง” หรือ “โมเดล” (Model) ข้ึนหลายรูปแบบ จนทําให
แนวคิดและหลักการเหลานัน้สามารถนําไปสูการปฏิบัติไดอยางกวางขวาง เม่ือพิจารณาลักษณะของ 
“รูปแบบ” หรือ “แบบจําลอง” หรือ “โมเดล” แลวจะเห็นไดวา “โมเดล” ไมเพียงแตเปนแบบจําลอง
ภาพหรือความคิดเทานั้น แตยังมุงส่ือสาร รวมทั้งแนวคิดหลักการ ตลอดจนปรากฏการณใน 
เชิงสัมพันธอยางเปนระบบอีกดวย ดังนั้น การกําหนดโมเดลที่เปนระบบ และมีหลักการท่ี
สมเหตุสมผล จะทําใหการวางแผนการทํางานตาง ๆ เขาใจไดงายข้ึน ในศาสตรของการประเมินก็
เชนเดยีวกัน นกัการประเมินไดเสนอแนวคิด และโมเดล ท่ีชวยใหสามารถทําการประเมินไดดีข้ึน 
จนกลาวไดวา “รูปแบบ” หรือ “โมเดล” การประเมินนี้ สามารถที่จะถือวาเปนทฤษฎีการประเมินก็
ได เพราะมีลักษณะของความสมเหตุสมผลบนพื้นฐานของขอตกลงเบ้ืองตนในเชิงทฤษฎีเชนกัน 
นอกจากนั้น “รูปแบบ” การประเมินยงัสามารถเปนท่ีเขาใจและนําไปประยุกตใชในเชิงปฏิบัติได
ตามโครงการตาง ๆ ทําใหสามารถสรางองคความรูใหม ๆ ใหกับศาสตรของการประเมินจะเห็นได
วารูปแบบการประเมินไดแพรหลายไปอยางกวางขวาง นกัประเมินมีความรูเกี่ยวกับรูปแบบ 
การประเมินเพิ่มมากข้ึน ตลอดจนมีการนําไปใชในการปฏิบัติ เพื่อชวยการตัดสินความตองการ และ
คุณภาพของโครงการตาง ๆ การใชรูปแบบการประเมิน ซ่ึงบงช้ีวา เม่ือเปนทฤษฎีการประเมินแลว
ยอมจะตองมีการตรวจสอบถึงคุณภาพดานความเปนปรนยัวาปราศจากอคติหรือไม มีความตรงของ
การประเมิน และวิธีการประเมินท่ีมีความเช่ือถือไดมากนอยเพียงใด 
 การประเมินผลโครงการที่อิงทฤษฎีการประเมิน ควรมีลักษณะของความเปนวิทยาศาสตร 
2 ประการ คือ มีการใชวิธีวิทยาเชิงทฤษฎีในการตัดสินคุณคาของโครงการ มีการวิเคราะหเนื้อหา  
เชิงทฤษฎี กระบวนการประเมินตองมีรูปแบบท่ีมีโครงสรางอยางเปนระบบข้ันตอนของ
กระบวนการประเมินตองมีความสอดคลองท่ีสมเหตุสมผลในเชิงทฤษฎีท่ียอมอรับได รวมท้ังตองมี
ความชัดเจนในการอธิบายธรรมชาติของการประเมินดวย 
 6.  รูปแบบแนวคิด หลักการและโมเดลของการประเมิน 
 จากแนวคิด และทฤษฎีท่ีไดรับการพัฒนามาหลายยุดหลายสมัยนกัประเมินหลายทานได
พยายามเสนอรูปแบบการประเมินไวหลายลักษณะ แตละรูปแบบมีแนวคิด ทฤษฎี และหลักเหตุผล
ของการพัฒนาโดยเฉพาะมีความเช่ือและปรัชญาสวนบุคคลท่ีแตกตางกันไปที่สําคัญคือรูปแบบ 
แตละรูปแบบท่ีนําเสนอมีวัตถุประสงคเฉพาะของการใชในการประเมินท่ีแตกตางกัน นอกจากนั้น
รูปแบบตาง ๆ ลวนมีจุดเดนจดุดอย และมีขอจํากัดในการนําไปใชท่ีไมเหมือนกนั ดังนั้น  
ในทางปฏิบัตแิลวการประเมินผลโครงการใด ๆ จึงไมควรจํากดัใหใชในรูปแบบใดรูปแบบหนึ่ง  
แตตองพิจารณาถึงสภาวะแวดลอมของวัตถุประสงคของการประเมินผลโครงการ ตลอดจน
องคประกอบอ่ืน ๆ ท่ีเอ้ืออํานวยตอการใชรูปแบบนั้น ๆ รวมท้ังอรรถประโยชนท่ีจะไดจากการใช
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รูปแบบนั้น ๆ เปนสวนสําคัญดวย นักประเมินท่ีมีประสบการณจึงไมควรยึดหลักรูปแบบใดรูปแบบ
หนึ่ง แตจะตองรูจักเลือกประยุกตใชรูปแบบตาง ๆ ไดอยางเหมาะสม เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพของ
การประเมินสูงสุด เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี (2546, หนา 30 - 62) ไดจาํแนกรูปแบบการประเมินไว 
ดังนี้คือ 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของไทเลอร (Tyler’s Rationale and Model of  
Evaluation)  
 

 แนวคิดทางการประเมินของไทเลอร จัดเปนแนวคิดของการประเมินในระดับช้ันเรียน 
โดยไทเลอรมีความเหน็วา การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียน จะมีสวนชวยอยางมาก
ในการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน 
 ไทเลอรไดเร่ิมตนการนําเสนอแนวความคิดทางการประเมินโดยยึดกระบวนการเรียน 
การสอนเปนหลัก กลาวคือ ไทเลอรไดนิยามวากระบวนการจัดการเรียนการสอนเปนกระบวนการท่ี
มุงจัดข้ึนเพื่อกอใหเกดิการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมท่ีพึงปรารถนาในตัวของผูเรียน ดวยเหตนุี้จุดเนน
ของการเรียนการสอน จึงข้ึนอยูกับการที่ผูเรียนจะตองมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมหลังการสอน 
ดังนั้น เพื่อใหการสอนเกิดการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมในตัวผูเรียนตามท่ีมุงหวังกระบวนการ
ดังกลาวจึงมีข้ันตอนในการดําเนินการ ดังนี้ 
 ข้ันท่ี 1  ตองมีการระบุหรือกาํหนดวัตถุประสงคใหชัดเจนลงไปวาเม่ือส้ินสุดการจัด 
การเรียนการสอนแลว ผูเรียนควรเกดิพฤตกิรรมใด หรือสามารถกระทําส่ิงใดไดบางหรือท่ีเรียกวา
วัตถุประสงคเชิงพฤติกรรม 
 ข้ันท่ี 2  ตองระบุตอไปวาจากวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวดังกลาวนัน้มีเนื้อหาใดบางท่ี
ผูเรียนจะตองเรียนรูหรือมีสาระใดบางท่ีเม่ือผูเรียนเกิดการเรียนรูแลว จะกอใหเกดิการเปล่ียนแปลง
พฤติกรรม 
 ข้ันท่ี 3  หารูปแบบและวิธีการจัดการเรียนการสอนใหสอดคลองกับเนื้อหาและ
จุดประสงคท่ีกําหนดไว 
 ข้ันท่ี 4  ประเมินผลโครงการ โดยการตัดสินดวยการวดัผลทางการศึกษา หรือ 
การทดสอบผลสัมฤทธ์ิในการเรียน 
 แนวคิดดังกลาวนี้เปนแนวคิดในชวงตน ๆ ของไทเลอร ตอมาไทเลอรไดสรางวงจรของ
วัตถุประสงคในการจัดการเรียนการสอนและการประเมินผลขึ้น ซ่ึงเขียนเปนโมเดลพ้ืนฐานได  
ดังนี้ 
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         วัตถุประสงค 
 
 

การจัดการเรียนการสอน               การประเมินผลผูเรียน 

ภาพท่ี 1  โมเดลการประเมินของไทเลอร 

 จากโมเดลดังกลาวจะเหน็วา หัวลูกศรจะชี้ไปยังทิศทางท้ังสองทิศทางของ 
ทุกองคประกอบ มีความหมายวา ในการจดัการเรียนการสอนน้ัน ตามทัศนะของไทเลอรแลว 
องคประกอบท้ัง 3 คือ 1.  วัตถุประสงค 2.  การจัดการเรียนการสอน และ 3.  การประเมินผลผูเรียน 
จะตองดําเนินการใหประสานสัมพันธกันไปเสมอ   
 จากแนวคิดของไทเลอรเกี่ยวกับการประเมินผลโครงการเห็นไดวา การประเมินผล
ดังกลาวแลว งายตอการตรวจสอบความสําเร็จของโครงการ เพราะเปนการวัดและประเมินผล
เฉพาะแตจุดมุงหมายท่ีตั้งไวเทานั้น แตวาการประเมินผลดังกลาวนี ้มีคุณคาคอนขางจาํกัด 
เนื่องจากวาเปนการประเมินผลความกาวหนา และใหความสําคัญของคุณคาของจุดมุงหมายเพียง
เล็กนอยเทานัน้ และเกณฑในการตัดสินการบรรลุวัตถุประสงคยังเปนอัตนัยมาก 
 โดยสรุปก็คือการประเมินในความคิดเห็นของไทเลอร จึงหมายถึงการเปรียบเทียบส่ิงท่ี
ผูเรียนสามารถกระทําไดจริงหลังจากไดจดัการเรียนการสอนแลวกับวตัถุประสงคเชิงพฤติกรรมซ่ึง
ไดกําหนดขึ้นไวกอนท่ีจะจดัการเรียนการสอนน้ัน ๆ 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ ครอนบาค (Cronbach’s Concepts and  
Model)  
 

 ตามทัศนะของครอนบาค เช่ือวาการประเมินเปนการรวบรวมขอมูลการใชสารสนเทศ
เพื่อการตัดสินใจเกีย่วกับการจัดโปรแกรมทางการศึกษาในสวนของการตัดสินใจท่ีเกีย่วของกับการ
จัดการศึกษาน้ัน ครอนบาคไดแบงออกเปน 3 ประเภท คือ 
 1.  การตัดสินใจเพ่ือการปรับปรุงรายวิชา 
 2.  การตัดสินใจท่ีเกีย่วของกับตัวนกัเรียนเปนรายบุคคล   
 3.  การจัดการบริหารโรงเรียน 
 ครอนบาคมีความเหน็วา การประเมินนั้น ไมควรกระทําโดยใชแบบทดสอบแตเพยีง 
อยางเดยีว แตควรมีมาตรการอ่ืนประกอบดวย ครอนบาค ไดเสนอแนวทางการประเมินเพิ่มเติมไว
อีก 4 แนวทาง คือ  
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 1.  การศึกษากระบวนการ (Process Studies) ไดแกการศึกษาภาวะตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนใน 
ช้ันเรียน 
 2.  การวัดศักยภาพของผูเรียน (Proficiency Measurement) ครอนบาคไดใหความสําคัญ
ตอคะแนนรายขอมากกวาคะแนนจากแบบทดสอบท้ังฉบับ และใหความสําคัญตอการสอน  
เพื่อวัดสมรรถภาพของผูเรียนระหวางการเรียนการสอนวามีความสําคัญมากกวาการสอบประจํา
ปลายภาคเรียนหรือการสอบปลายป 
 3.  การวัดทัศนคติ (Attitude Measurement) ครอนบาคใหทัศนะวาการวัดทัศนคติเปนผล
ท่ีเกิดจากการจดัการเรียนการสอนสวนหนึ่ง ซ่ึงมีความสําคัญเชนกัน 
 4.  การติดตาม (Follow - Up Studies) เปนการติดตามผลการทํางาน หรือภาวะการเลือก
ศึกษาตอในสาขาตาง ๆ รวมท้ังการใหบุคคลท่ีเรียนในระดับข้ันพื้นฐานท่ีผานมาแลว ไดประเมินถึง
ขอดีและขอจํากัดของวิชาตาง ๆ วาควรมีการปรับปรุงเพิ่มเติมอยางไร เพื่อชวยในการพัฒนาหรือ
ปรับปรุงรายวชิาเหลานั้นตอไป 
 เม่ือสรุปแนวคิดของครอนบาคขางตนแลว จะเห็นวาครอนบาคมีความเชื่อวา การประเมิน
ท่ีเหมาะสมนัน้ตองพิจารณาหลาย ๆ ดาน ดังท่ีกลาวมาแลวทั้ง 4 ประการ โดยเนนวา การประเมิน
โครงการดานการเรียนการสอนนั้นไมควรประเมินเฉพาะแตจดุมุงหมายท่ีตั้งไวเทานัน้ แตควร
ประเมินหรือตรวจสอบผลขางเคียงของโครงการดวย ครอนบาคยังมีความเห็นเพิม่เติมอีกวาหนาท่ี
สําคัญประการหนึ่งของการประเมินโครงการดานการเรียนการสอนก็คือ การคนหาขอบกพรองของ
โครงการเพ่ือจะไดหาทางปรับปรุงแกไขกระบวนการเรียนการสอนใหมีประสิทธิภาพตอไป 
  

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ สครฟีเวน (Scriven’s Evaluation 
Ideologies and Model)   
 

 สครีฟเวน ไดใหนยิามการประเมินไววา “การประเมิน” เปนกิจกรรมท่ีเกี่ยวของกับ 
การรวบรวมขอมูลการตัดสินใจเลือกใชเคร่ืองมือ เพื่อเกบ็ขอมูลและการกําหนดเกณฑประกอบใน
การประเมินเปาหมายสําคัญของการประเมินก็คือการตัดสินคุณคาใหกับกิจกรรมใด ๆ ท่ีตองการจะ
ประเมิน สครีฟเวน ไดจําแนกประเภทและบทบาทของการประเมินออกเปน 2 ลักษณะ คือ 
 1.  การประเมินระหวางดําเนินการ (Formative Evaluation) เปนบทบาทของการประเมิน
งาน กิจกรรมหรือโครงการใด ๆ ท่ีบงช้ีถึงขอดี และขอจาํกัด ท่ีเกดิข้ึนในระหวางการดําเนินงาน 
นั้น ๆ อาจเรียกการประเมินประเภทนี้วา เปนการประเมินเพื่อการปรับปรุง 
 2.  การประเมินผลรวม (Summative Evaluation) เปนบทบาทของการประเมินเม่ือ
กิจกรรมหรือโครงการใด ๆ ส้ินสุดลงเพื่อเปนตัวบงช้ีถึงคุณคาความสําเร็จของโครงการนั้น ๆ  
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จึงอาจเรียกการประเมินประเภทนีว้าเปนการประเมินสรุปรวม 
 นอกจากนี้ สครีฟเวน ยังไดเสนอส่ิงท่ีตองประเมินออกเปนสวนสําคัญอีก 2 สวน คือ 
 1.  การประเมินเกณฑภายใน (Intrinsic Evaluation) เปนการประเมินในสวนท่ีเกีย่วของ
กับคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชในการเก็บขอมูล รวมท้ังคุณภาพของคุณลักษณะตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของกับ
การดําเนนิโครงการ 
 2.  การประเมินความคุมคา (Payoff  Evaluation) เปนการประเมินในสวนท่ีเกีย่วของ  
กับคุณภาพของโครงการ ทฤษฎีหรือส่ิงอ่ืน ๆ ของโครงการ เปนการประเมินในสวนซ่ึงเปนผลที่มี
ตอผูรับบริการจากการดําเนินโครงการ 
 สรุปไดวา สครีฟเวนใหความสําคัญตอการประเมินเกณฑภายในมาก แตขณะเดยีวกนั 
จะตองตรวจสอบผลผลิตในเชิงสัมพันธของตัวแปรระหวางกระบวนการกับผลผลิตอ่ืน ๆ ท่ีเกิดข้ึน
ดวยแนวคิดทางการประเมินของสครีฟเวนไดพัฒนาไปจากแนวคิดเดิมของการประเมินท่ียึดตาม
วัตถุประสงคแตเพียงอยางเดยีว มาเปนการประเมินท่ีมุงเนนถึงผลผลิตตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการทํา
กิจกรรมหรือโครงการใด ๆ ในทุกดานโดยใหความสนใจตอผลผลิตตาง ๆ ท่ีเกิดข้ึนท้ังท่ีเปนผล
โดยตรง 
 จากโครงการและผลกระทบหรือผลพลอยได ซ่ึงแนวคิดของสครีฟเวน แบงเปน 2  
ลักษณะ คือ การประเมินท่ียดึวัตถุประสงคเปนหลัก (Goal - Based Evaluation) และการประเมินท่ี
ไมยึดวัตถุประสงคเปนหลัก (Goal - Free Evaluation)   
 สําหรับการประเมินท่ีไมยึดวตัถุประสงคเปนหลัก มิไดหมายความวา การประเมินจะไมมี
วัตถุประสงคแตการประเมินนั้นนอกจากพจิารณาวตัถุประสงคแลว ยังตองมีการคัดเลือกขอมูล
ขาวสารที่จําเปนอ่ืน ๆ ซ่ึงเกี่ยวของกับโครงการ โดยอาศัยพื้นฐานของการตัดสินคุณคาอยางมี
คุณธรรม รวมท้ังมีการเปรียบเทียบกับเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนดไวดวย โดยนักประเมินตองมีอิสระ
ในการเลือกเกณฑมาตรฐานเอง ดังนั้น มโนทัศนการประเมินท่ีไมยึดวตัถุประสงคเปนหลัก  
จึงจําเปนตองมีการออกแบบการประเมินใหสามารถรวบรวมสารสนเทศ ท้ังผลผลิตโดยตรง และ
ผลกระทบอ่ืน ๆ ท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินโครงการท้ังหมดท่ีมีคุณคาตอการตัดสินโครงการนั้น ๆ 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ สเตก (Stake’s Concepts and Model of 
Evaluation)     
 

 การประเมินในทัศนะของสเตก เปนการเก็บรวบรวมขอมูลจากหลาย ๆ แหลง เพื่อนํามา
จัดใหเปนระบบระเบียบ และมีความหมายในการประเมิน โดยสเตกไดสรางแบบจําลองทาง
ความคิดเกีย่วกับการประเมินข้ึนเรียกวา โมเดลเคานทิแนนซ (Stake’s Countenance Model)   
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ซ่ึงประกอบดวย 2 สวน คือ 
 

             ความคาดหวัง           ส่ิงท่ีเกิดข้ึนจริง  มาตรฐาน   การตัดสิน 
    (Intents)                  (Observations)             (Standards)           (Judgement) 

 
   หลักการ 
 (Rationate) 
 
 
  
          
    
   

       เมตริกบรรยาย                                                            เมตริกตัดสินคุณคา 
                           (Description Matrix)                                    (Judgements Matrix)   

ภาพท่ี 2  โมเดลเคานทิแนนซ (Stake’s Countenance Model, 1971) 

 จากภาพประกอบจะเห็นไดวา สเตกไดเนนวาการประเมินโครงการจะตองมี 2 สวน คือ
การบรรยาย และการตัดสินคุณคา 
 ในภาคการบรรยายน้ัน ผูประเมินจะตองหาขอมูลท่ีเกี่ยวของกับโครงการใหไดมากท่ีสุด 
ประกอบดวย 2 สวน คือ 
 1.  เปาหมายหรือความคาดหวัง (Goals or Internts) ประกอบดวย 3 สวน คือ  
  1.1  ส่ิงนํา (Antecedence) หมายถึง ภาวะส่ิงตาง ๆ ท่ีเปนอยูกอน กอนท่ีจะมีกจิกรรม
หรือการกระทําอยางใดอยางหน่ึงตามมา 
  1.2  การปฏิบัติ (Transactions) หมายถึง ภาวะของการกระทําการเคล่ือนไหว หรือ 
การจัดกจิกรรมใด ๆ ตามวัตถุประสงค หรือเปาหมายของงานในโครงการนั้น ๆ 
  1.3  ผลผลิต (Output) หมายถึง ผลท่ีเกิดข้ึนจากการท่ีมีภาวะของการกระทําใน
โครงการ   
 2.  ส่ิงท่ีเปนจริงหรือสังเกตได (Observations) เปนส่ิงท่ีเกดิข้ึนจริงในสภาพความเปนจริง  
มีสวนประกอบ 3 สวน คือส่ิงนํา ปฏิบัติการ และผลลัพธ 
 ความสอดคลองระหวางส่ิงท่ีคาดหวังกับส่ิงท่ีเปนจริง มิไดเปนตัวบงช้ีวาขอมูลท่ีไดมี 

 
 
 

 

  

  

ส่ิงนําเขาหรือปจจัยเบ้ืองตน

การปฏิบัติ (Transactions) 

ผลผลิต (Output) 
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ความเท่ียง (Reliability) หรือความตรง (Validity) แตเปนเพียงส่ิงท่ีแสดงใหเห็นวาส่ิงท่ีตั้งใจไวได 
เกิดข้ึนจริงเทานั้น 
 ในภาคการตัดสินคุณคา เปนสวนท่ีจะตัดสินวาโครงการประสบความสําเร็จหรือ 
ไมเพียงใด นกัประเมินตองพยายามศึกษาดวูา มาตรฐานอะไรบางท่ีเหมาะสมในการท่ีจะนํามา
เปรียบเทียบเพือ่ชวยในการตดัสินใจโดยท่ัว ๆ ไป เกณฑท่ีใชมี 2 ชนิด คือ 
 1.  เกณฑสมบูรณ (Absolute Criterion) เปนเกณฑท่ีตั้งไวอาจจะเกดิข้ึนกอน โดยมี 
ความเปนอิสระจากพฤติกรรมของกลุม 
 2.  เกณฑสัมพทัธ (Relative Criterion) เปนเกณฑท่ีไดจากพฤติกรรมของกลุม 
 ถาผูประเมินไมสามารถหามาตรฐานท่ีนํามาเปรียบเทียบได ก็ตองพยายามหาโครงการ 
อ่ืนท่ีมีลักษณะคลายคลึงกันมาเปรียบเทียบ เพื่อชวยในการตัดสินใจ แบบจําลองนีมุ้งเนน 
ความสอดคลอง และความสมเหตุสมผลของเมตริกบรรยาย และเมตริกตัดสินคุณคาสําหรับ 
ความสอดคลองนั้น มี 2 ลักษณะ คือ   
 1.  ความสอดคลองเชิงเหตุผล (Contingence) จะพจิารณาความสัมพันธในแนวต้ัง 
ตามแบบจําลองของสเตก 
 2.  ความสอดคลองท่ีเกิดข้ึนจริง หรือเปนความสอดคลองในเชิงประจักษ (Congruence) 
พิจารณาความสัมพันธในแนวนอนตามแบบจําลองของสเตก 
 ขอดีของแบบจําลองการประเมินของสเตก คือ เสนอวิธีการประเมินเปนระบบเพื่อ
จัดเตรียมขอมูลเชิงบรรยาย และตัดสินคุณคามีมาตรฐานในการประเมินปรากฏชัดเจน แตมีขอจํากดั
ก็คือ เซลบางเซลของเมตริก มีความคาบเกีย่วกัน และความแตกตางระหวางเซลไมชัดเจน ซ่ึงอาจทํา
ใหเกิดความขัดแยงภายในโครงการได 
 นอกจากนี้ สเตกยังไดเสนอแนะแนวทางการประเมินท่ีไมยึดวัตถุประสงคเปนหลักวา 
ประกอบดวยกระบวนการประเมินอยางมีระบบ ดังนี ้
 1.  พูดคุยกับบุคลากรและผูรับบริการท่ีเกี่ยวของกับโครงการ 
 2.  กําหนดขอบเขตของโครงการ 
 3.  ศึกษาทบทวนกจิกรรมท้ังหมดของโครงการ 
 4.  คนหาจุดมุงหมายและส่ิงท่ีเกี่ยวของกับโครงการ 
 5.  รวบรวมประเด็นและปญหาตาง ๆ ท่ีนาจะประเมิน 
 6.  กําหนดขอมูลท่ีจําเปนตามประเด็นปญหาท่ีกําหนด 
 7.  คัดเลือกผูสังเกต ผูตัดสิน และเคร่ืองมืออยางเปนระบบ 
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 8.  สังเกตขอมูลเกี่ยวกับส่ิงนาํเขาหรือปจจยัเบ้ืองตน กระบวนการปฏิบัติรวมท้ังผลผลิต
ของโครงการ 
 9.  เตรียมการพรรณนาและกรณีศึกษา 
 10.  ช้ีประเด็นปญหาของผูเกี่ยวของ 
 11.  เตรียมและนําเสนอรายงานการประเมินฉบับสมบูรณอยางเปนทางการ 
 อยางไรก็ตามเหตุการณตาง ๆ ตามกระบวนการท่ีกลาวมาขางตนนั้น ไมจําเปนตอง
ดําเนินการตามลําดับเสมอไป ข้ึนอยูกับสภาพการณท่ีเอ้ืออํานวยไดมากหรือนอยตามควรแกกรณ ี
 จากแนวคิดการประเมินของสเตกเปนการประเมินท่ีมีระบบมากข้ึน มุงเนนการตัดสิน
คุณคาของโครงการ โดยมีหลักเกณฑการประเมินเปนมาตรฐาน และคํานึงถึงผูเกี่ยวของจากหลาย
ฝาย เพื่อใหไดขอมูลท่ีหลากหลาย และไดแนวทางในการพัฒนาปรับปรุงโครงการไดดียิ่งข้ึน 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ อัลคิน (Alkin’s Concepts Evatuation) 

 อัลคิน เห็นวา “การประเมิน” คือ กระบวนการของการคัดเลือก ประมวลขอมูล และ 
การจัดระบบสารสนเทศท่ีมีประโยชน เพือ่นําเสนอผูมีอํานาจในการตดัสินใจหรือเพ่ือกําหนด
ทางเลือกในการทํากิจกรรมหรือโครงการใด ๆ 
 อัลคิน ไดแบงการประเมินออกเปน 5 สวนคือ 
 1.  การประเมินเพื่อทําการกาํหนดวัตถุประสงคของโครงการ การประเมินสวนนี้  
เปนการประเมินท่ีเกิดข้ึนกอนท่ีจะทํากิจกรรมหรือโครงการใด ๆ เปนการประเมินเพื่อกําหนด
วัตถุประสงคของโครงการ หรือเพ่ือกําหนดเปาหมายของโครงการใหสอดคลองกับภาวะ 
ความตองการที่เปนอยู 
 2.  การประเมินเพื่อการวางแผนโครงการ การประเมินสวนนีเ้ปนการประเมินเพื่อหา
วิธีการท่ีเหมาะสมในการท่ีจะวางแผนใหการดําเนินงานในโครงการนั้น ๆ ไดบรรลุวัตถุประสงคท่ี
กําหนดไว 
 3.  การประเมินขณะกําลังดําเนินโครงการ การประเมินสวนนีจ้ะเนนถึงการพิจารณา
ข้ันตอนการทาํงานวาเปนไปตามแผนงานท่ีวางไวหรือไมหรือไดดาํเนินการไปตามข้ันตอนท่ีควรจะ
เปนเพยีงใด 
 4.  การประเมินเพื่อการพัฒนางาน การประเมินสวนนี้ เปนการประเมินเพื่อคนหารูปแบบ 
แนวทางหรือขอเสนอแนะในการท่ีจะทําใหงานท่ีกําลังดาํเนินการอยูนัน้มีประสิทธิภาพมากท่ีสุด 
 5.  การประเมินเพื่อรับรองงาน และเพื่อการยุบขยาย หรือปรับเปล่ียนโครงการ   
การประเมินสวนนีเ้ปนการประเมินภายหลังการดําเนนิงานตามโครงการ มีจุดมุงหมายเพ่ือ 
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ตรวจสอบผลที่ไดกับวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวรวมท้ังการประมวลผล ขอแนะนํา เพือ่นําไปใชกับ
โครงการตอไป และเพื่อใหขอเสนอแนะในการท่ีจะยุบ เลิก ขยาย หรือปรับเปล่ียนโครงการใน 
ชวงระยะเวลาตอไปดวย 
 จากแนวคิดหลักตามรูปแบบการประเมินของอัลคินนั้นจะเห็นวาเปนการประเมินเพื่อ
นําไปใชในการตัดสินใจ โดยนักประเมินทําหนาท่ีเปนผูเช่ียวชาญในการหาและการเตรียมขอมูล
รวมท้ังสรุปและรายงานใหผูมีอํานาจในการตัดสินใจไดทราบเพ่ือหาทางเลือกท่ีเหมาะสมนับวาเปน
การประเมินท่ีมีระบบคือมีการประเมินการวางแผนโครงการเพ่ือชวยใหไดวิธีการท่ีบรรลุ
วัตถุประสงคของโครงการ มีการประเมินการดําเนนิโครงการเพ่ือหาทางปรับปรุงจาก 
การตรวจสอบ และสุดทายคือการประเมินเพ่ือรับรองโครงการ อยางไรก็ตามแนวคิดดังกลาวยังขาด
แนวปฏิบัติท่ีชัดเจน จึงยังไมแพรหลาย โดยเฉพาะอยางยิง่การนําไปใชยังไมกวางขวางเทาท่ีควร 
แตก็ไดใหแนวคิดพื้นฐานของการประเมินโครงการ ซ่ึงเปนท่ียอมรับกันวาควรจะมีการประเมินท่ี
เปนระบบเพื่อใหการดาํเนินโครงการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพตอไป 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ แฮมมอนด (Hammond’s Concepts and 
Model of Evaluation) 
 

 แฮมมอนด ไดนําเสนอแนวคิดเกีย่วกับการประเมินโปรแกรมการศึกษาโดยเนนหนกั
ทางดานโครงการนวัตกรรมในระดบัทองถ่ิน ซ่ึงมีลักษณะดังนี้ วอรเทน และซานเดอร (Worthen & 
Sanders, 1973, p. 158) เปน 3 มิติ  
 1.  มิติดานพฤติกรรมการเรียนรู มิติในสวนนี้แบงออกเปน 3 สวนยอย คือ 
  1.1  พุทธิพิสัย หมายถึง การเรียนรูเนื้อหาวชิาการตาง ๆ ท่ีตองใชปญญาและสมองเปน
ท่ีตั้ง 
  1.2  จิตพิสัย หมายถึง การอบรมส่ังสอนใหเปนคนดี มีความประพฤติท่ีถูกตองมี 
ความสนใจในคานิยมท่ีเหมาะสม 
  1.3  ทักษะพิสัย ไดแก การเรียนรูท่ีเนนดานการทํางานดวยการใชทักษะทางกลามเนื้อ 
 2.  มิติดานการจัดการเรียนการสอน มิติในสวนนีแ้บงรายละเอียดไดดังนี้ คือ 
  2.1  การจัดระบบ การจัดระบบในสวนนี้สามารถแบงออกเปน 2 สวนยอย คือ 
   2.1.1  เวลา หมายถึง ชวงเวลาและลําดับข้ันตอนของการใชเวลาในการจัดการเรียน
การสอน 
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   2.1.2  การจัดกลุมนักเรียน แบงออกเปน 2 ลักษณะยอยคือ การจัดกลุมนักเรียน
ตามระดับของการพัฒนาการทางการเรียนรู และการจดักลุมนักเรียนเพ่ือการจัดกจิกรรมการเรียน
การสอน 
  2.2  เนื้อหา หมายถึง องคความรูท่ีเกี่ยวของกับหลักสูตรและการจดัการเรียนการสอน 
  2.3  วิธีการ หมายถึง กระบวนการท่ีกอใหเกิดหรือนําไปสูการเรียนการสอนท่ี
เหมาะสม 
  2.4  ส่ิงอํานวยความสะดวก หมายถึง วัสดุ อุปกรณ และครุภัณฑท่ีอํานวย 
ความสะดวกในดานตาง ๆ 
  2.5  คาใชจาย หมายถึง รายจายในการจัดหาวัสดุ อุปกรณ และครุภณัฑท่ีอํานวย 
ความสะดวกในดานตาง ๆ รวมท้ังคาใชจายในการจัดโปรแกรมการศึกษา 
 3.  มิติสถาบัน มิติในสวนนี้ แบงออกเปน 6 ดาน คือ 1.  ตัวนักเรียน 2.  ครู 3.  ผูบริหาร  
4.  ผูเช่ียวชาญ 5.  ครอบครัว 6.  ชุมชนแวดลอม ดังตอไปนี้ 
  3.1  ตัวนักเรียน เชน อายุ ระดับช้ันเรียน เพศ ภูมิหลังทางครอบครัว ภูมิหลัง 
ทางเศรษฐกิจ และสังคม สุขภาพทางกาย สุขภาพทางจิต ผลการเรียน ความสามารถ ความสนใจ 
และความเกี่ยวของกับนวัตกรรมตาง ๆ 
  3.2  ครู ผูบริหาร และผูเช่ียวชาญ ประกอบดวย 
   3.2.1  ขอมูลสวนบุคคล เชน อายุ เพศ เช้ือชาติ สัญชาติ ศาสนา สุขภาพ และ
บุคลิกภาพ 
   3.2.2  ขอมูลทางการศึกษา และประสบการณทํางาน เชน วิชาเอก วิชาโทท่ีสําเร็จ
ในการศึกษาระดับตาง ๆ วฒุิสูงสุด ประสบการณทางการศึกษา และประสบการณดานอ่ืน ๆ  
   3.2.3  ขอมูลดานสภาวะแวดลอม เชน เงินเดือน สมาชิกชมรม วิชาชีพ สมาชิก
ชมรมอ่ืน ๆ ฐานะทางเศรษฐกิจและสังคม นิสัยทางการอาน และงานอดิเรก 
   3.2.4  ขอมูลเกี่ยวกับระดับของการมีสวนรวมในโปรแกรมตาง ๆ  
  3.3  ครอบครัว ประกอบดวย 
   3.3.1  ระดับการมีสวนรวมในกิจกรรมนวตักรรม เชน มีบุตรอยูโรงเรียน และ 
มีสวนรวมในดานนวัตกรรม แตบางคนมีสวนรวม และบางคนไมมีสวนรวมในนวตักรรม หรือ 
ไมมีบุตรอยูโรงเรียน 
   3.3.2  ลักษณะทั่วไปของครอบครัว เชน เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา ขนาดของ
ครอบครัว การกระจายของอายุ สถานภาพดานการสมรส และรูปแบบของครอบครัว 
   3.3.3  รายได เชน ระดับของรายได จํานวนผูทํางาน แหลงของรายไดและอาชีพ 
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   3.3.4  สถานท่ีพักอาศัย เชน ในเมือง ชานเมือง ชนบท 
   3.3.5  ระดับการศึกษาและอาชีพของบิดามารดา พี่นอง และญาติท่ีเกี่ยวของ 
   3.3.6  สมาชิกชมรมตาง ๆ เชน ชมรมทางศาสนา การเมือง สังคมวิชาชีพหรืออ่ืน ๆ  
   3.3.7  อัตราการเคล่ือนยาย เชน ภูมิลําเนาของบิดา มารดา ระยะเวลาท่ีอาศัยอยูใน
ชุมชน อัตราการยายถ่ิน 
  3.4  ชุมชนแวดลอม ประกอบดวย 
   3.4.1  สภาพท่ัวไปของส่ิงแวดลอมทางภูมิศาสตร เชน ทําเล และสภาพแวดลอม
ท่ัวไป   
   3.4.2  ลักษณะดานภูมิหลังของประชากร เชน ความหนาแนน อัตราการเกิด   
การตาย เช้ือชาติ ศาสนา ภาษา ระบบการเคล่ือนยาย และการเปล่ียนแปลงทางสังคม 
   3.4.3  ลักษณะโครงสรางทางเศรษฐกิจ เชน ธุรกิจการคา อุตสาหกรรม รายได และ
ภาษีอากร  
   3.4.4  ลักษณะดานภูมิหลังของสังคม เชน การปกครอง การศึกษา ศาสนา บริการ 
การเงิน การพกัผอน และความปลอดภัย 
 แนวคิดท่ีสําคัญจากโมเดลการประเมินของแฮมมอนด กคื็อ การชี้ประเด็นท่ีวาใน 
การจัดการเรียนการสอนท่ีมีวัตถุประสงคปลายทาง คือ ตองการใหผูเรียนเกดิการเปล่ียนแปลงใน
พฤติกรรมท้ัง 3 สวนท่ีกลาวมาแลว ซ่ึงไดแก พุทธิพิสัย จิตพิสัย และทักษะพิสัยนัน้ยอมมี 
ความจําเปนท่ีผูดําเนินการจะตองคํานึงถึงมิติท่ีสําคัญในอีก 2 สวนควบคูกันไป คือ มิติดานการ
จัดการเรียนการสอนและมิตสิถาบัน นอกจากนั้นการประเมินยังมีจุดเนนสําคัญท่ีควรประเมินเปน
ปจจัยพืน้ฐาน เพื่อการตัดสินใจเกีย่วกับนวตักรรมดานการจัดการเรียนการสอนขององคกรรวมท้ัง
ผลสัมฤทธ์ิดานพฤติกรรมของผูเรียน 
 การประเมินตามแนวคิด และโมเดลการประเมินของแฮมมอนดนับวาเปนการประเมิน
อยางมีระบบและมีความสําคัญทางการศึกษา ซ่ึงในอดีตท่ีผานมาการประเมินมักจะอิงนิยามของ 
การวัดผลแตเพียงอยางเดียว จึงไมครอบคลุมทุกมิติ แตการประเมินตามโมเดลของแฮมมอนด นับวา
เปนโมเดลท่ีสมบูรณเอ้ือตอการพัฒนาหลักสูตรการศึกษา และสามารถใหขอมูลพื้นฐานเชิงระบบ  
สําหรับการตัดสินคุณคาทางการศึกษาไดเปนอยางดี ถึงแมโมเดลการประเมินของแฮมมอนดจะมี
ความซับซอนและยากตอการนําไปใช แตในปจจุบันถานักการศึกษา ครู นักจิตวิทยา นักบริหาร  
รวมท้ังนักประเมินผลทางการศึกษาไดใหความสนใจ และรวมมือกันอยางจริงจังโดยรวมกนั
ประเมินเปนคณะ (Team Evaluation) ภายใตการสนับสนุนของผูรับผิดชอบทางการศึกษาแลว  
โมเดลการประเมินของแฮมมอนดคงจะทวีความสําคัญ และคงจะมีการนําไปประยกุตใชกันอยาง 
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แพรหลายในวงการศึกษามากข้ึน 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ  โปรวัส (Provus’ Discrepancy 
Evaluation)  
 

 โปรวัส ไดใหนิยามวา “การประเมิน” คือ การกําหนดเกณฑมาตรฐานและการคนหา
ชองวางระหวางภาวะท่ีเปนจริงกับเกณฑมาตรฐานท่ีกําหนดเพื่อใชภาวะดังกลาวนี้ เปนตัวช้ี หรือ
ระบุขอบกพรองของกิจกรรมหรือโครงการใด ๆ  
    แนวคิดการประเมินของโปรวัส สามารถนําเสนอเปนโมเดลการประเมินท่ีเรียกวา   
“การประเมินความไมสอดคลอง” (The Discrepancy Evaluation Model) ซ่ึงมีรูปแบบท่ีเขาใจ 
ไดงาย ดังนี้ 
 

          S   ยุติกิจกรรม 
 
                         C                           D                                 (2) (การดําเนินการข้ันตอไป) 
 
                                  P 
        (1) (เร่ิมตนทํางาน) 
 
                       (A)                                     พัฒนาการเปล่ียนแปลง 

ภาพท่ี 3  การเปรียบเทียบผลการปฏิบัติกับมาตรฐานตามโมเดลของโปรวัส 

 จากแผนภูมิดังกลาว สัญลักษณท่ีใชมีความหมาย ดังนี ้
 S  คือ Standard หมายถึง เกณฑมาตรฐาน 
 P  คือ Program Performance หมายถึง การปฏิบัติงานของโครงการ            
 C  คือ Comparison หมายถึง การเปรียบเทียบ 
 D  คือ Discrepancy Information หมายถึง สารสนเทศท่ีแสดงความแตกตาง 
 A  คือ Alternative หมายถึง ทางเลือกเพื่อการเปล่ียนแปลงใด ๆ ท่ีอาจจะเกดิข้ึนใน
ลักษณะของการพัฒนาการทํางานของโครงการใหมีผลดยีิ่งข้ึน 
 ผลของภาวะความแตกตางระหวาง S กับ P ซ่ึงสงผลทําใหเกิด D นั้น สามารถนําไปสู 
การตัดสินใจ เพื่อดําเนินการในลักษณะอยางใดอยางหน่ึง ตอไปนี ้
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 1.  ดําเนินการข้ันตอไป 
 2.  กลับไปพฒันางานเฉพาะในสวนของข้ันตอนท่ีไดดาํเนินการมาแลว 
 3.  กลับไปเร่ิมตนงานหรือกจิกรรมนั้น ๆ ใหมท้ังหมด 
 4.  ยุติกิจกรรมหรือโครงการนั้น ๆ 
 ข้ันตอนการประเมินงานหรือกิจกรรมใด ๆ นั้น โปรวัสถือวาการประเมินเปนส่ิงท่ีตอง
ดําเนินการควบคูกันไปกับโครงการ โดยการประเมินดังกลาวสามารถแบงออกไดเปน 5 ข้ันตอนคือ 
 1.  ข้ันตอนการประเมินรายละเอียดของการออกแบบโครงการ 
 2.  ข้ันตอนการปฏิบัติและการกําหนดแผนในการดําเนนิงานตามโครงการ 
 3.  ข้ันตอนการดําเนินงานตามแผนงานท่ีกําหนด 
 4.  ข้ันตอนการติดตามผลท่ีเกิดข้ึนจริงจากโครงการหรือกิจกรรมท่ีกําหนด 
 5.  ข้ันตอนการพิจารณาถึงคาใชจายของโครงการหรือกิจกรรมท่ีกระทํา 
 จะเห็นวาแนวคิด และโมเดลการประเมินท่ีนําเสนอโดยโปรวัสนั้น มีความพยายามใน 
การประยกุตใชทฤษฎีการประเมินรวมกันกับทฤษฎีการจัดการในการประเมินผลโครงการ โดยให
การประเมินดาํเนินไปในลักษณะท่ีเปนพลวัต (Dynamics) ควบคูกนัไป การประเมินโครงการ 
นับวาเปนการประเมินเพื่อพฒันาโครงการ และชวยใหโครงการดําเนนิไปอยางมีเสถียรภาพมากกวา
ท่ีจะตองประสบความลมเหลวอยางนาเสียดายเม่ือโครงการดําเนินไปแลว นอกจากนัน้ แนวคิดของ
โปรวัส มุงจุดเนนท่ีสําคัญของการประเมินก็คือ การหาความแตกตาง หรือความไมสอดคลองกัน
ระหวางมาตรฐานกับการปฏิบัติโดยใชการทํางานเปนทีม และโดยใหบทบาทของนักประเมินเปน
อิสระจากคณะผูดําเนนิโครงการในขณะเดียวกันผูดําเนนิโครงการจะตองมีสวนรวมในทุกข้ันตอน
ของการประเมิน ดังนั้น ความเห็นเกี่ยวกบัความสอดคลองระหวางคณะผูประเมินกับคณะ
ผูปฏิบัติงานโครงการจึงตองมีความสัมพนัธกัน ซ่ึงนับวาเปนเร่ืองท่ียากแตก็มีคุณคามากตอ 
การประเมิน ถาหากวาสามารถดําเนินการไปตามกฎเกณฑ หรือตามมาตรฐานตาง ๆ ไดโดย
ปราศจากความลําเอียงสวนบุคคล และนักประเมินทําหนาท่ีแตเพยีงการใหขอเสนอแนะท่ีสําคัญ  
คือ  ชวยกระตุนใหผูดําเนินการไดตัดสินใจดําเนินโครงการอยางอิสระเทานั้น  การประเมินตาม
แนวคิดนี้จะตองอาศัยหลักการท่ีสนับสนุน สงเสริมซ่ึงกันและกนั  และใหความสําคัญตอการพัฒนา
โดยมีเกณฑมาตรฐานท่ีเปนปรนัยและมีความเปนไปไดควบคูกันไป 
 

แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิของ สตัฟเฟลบีม (Stuffebeam’s CIPP Model)   

 สตัฟเฟลบีมไดใหนิยามคําวา “การประเมิน” ไววา คือ กระบวนการของการระบุหรือ
กําหนดขอมูลท่ีตองการ รวมถึงการดําเนนิการเก็บขอมูล และนําขอมูลท่ีเก็บมาแลวนั้นมาจัดทําให
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เกิดสารสนเทศท่ีมีประโยชน เพื่อนําเสนอสําหรับใชเปนทางเลือกในการประกอบการตัดสินใจ  
จากนยิามดังกลาว มีสาระสําคัญดังนี้ 
 1.  การประเมินเปนกจิกรรมท่ีมีลักษณะเปนกระบวนการ คือ มีความตอเนื่องกันใน 
การดําเนนิงานอยางครบวงจร และยอนกลับมาสูรอบใหมของวงจรดวย 
 2.  กระบวนการประเมิน จะตองมีการระบุหรือบงช้ีขอมูลท่ีตองการ 
 3.  กระบวนการประเมิน จะตองมีการเก็บรวบรวมขอมูลตามท่ีระบุหรือบงช้ีไว 
 4.  กระบวนการประเมิน จะตองมีการนําเอาขอมูลที่เก็บรวบรวมมาแลวนั้นมาจัดทําให
เปนสารสนเทศ 
 5.  สารสนเทศท่ีไดมานั้น จะตองมีความหมายและมีประโยชน 
 6.  สารสนเทศดังกลาว จะตองไดรับการนําไปเสนอเพื่อใชประกอบการตัดสินใจใน 
การกําหนดทางเลือกใหมหรือแนวทางการดําเนินการใด ๆ ตอไป 
 แนวคิดของสตัฟเฟลบีมมีลักษณะท่ีจะแบงแยกบทบาทของการทํางานระหวาง 
ฝายประเมินกบัฝายบริหารออกจากกันอยางเดนชัด กลาวคือ ฝายประเมินมีหนาท่ีระบุ จัดหา และ
นําเสนอสารสนเทศใหกับฝายบริหาร สวนฝายบริหารมีหนาท่ีเรียกหา และนําผลการประเมินท่ีได
นั้นไปใชประกอบการตัดสินใจเพ่ือดําเนนิกิจกรรมใด ๆ ท่ีเกี่ยวของตามควรแกกรณ ี
 ท้ังนี้ ในสวนท่ีเปนรายละเอียดของการประเมินตามนิยามของสตัฟเฟลบีมนั้น สามารถ
ถายทอดออกเปนโมเดลพ้ืนฐานไดดังนี ้

 
                                                             

           การดําเนินกิจกรรมของโครงการ 
 
 
 

การตัดสินใจส่ังการ                   การประเมิน 
 

ภาพท่ี 4  โมเดลพื้นฐานของ สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam’s CIPP Model) 

 การประเมินตามโมเดลของสตัฟเฟลบีมนัน้ สามารถสรุปการประเมินเปน 3 ข้ันตอน คือ 
 1.  กําหนด หรือระบุและบงช้ีขอมูลท่ีตองการ 
 2.  จัดเก็บรวบรวมขอมูล 
 3.  วิเคราะหและจัดสารสนเทศ เพื่อนําเสนอฝายวิชาการ 
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 สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam, 1969, หนา 75) ไดเสนอแนวคิดเกี่ยวกับรูปแบบการประเมิน
ซ่ึงเรียกวา ซิป โมเดล (CIPP Model) เปนการประเมินอยางมีระบบแบบแผนท่ีชัดเจน และสามารถ
นําไปใชในการประเมินโครงการตาง ๆ ไดอยางกวางขวาง คําวา CIPP เปนคํายอมาจากคํา 4 คํา 
ดังนี้  
 1.  การประเมินบริบทหรือสภาวะแวดลอม (Context Evaluation: C) เปนการประเมิน
กอนท่ีจะลงมือดําเนินการกอนจะทําโครงการใด ๆ มีจุดมุงหมายเพื่อกาํหนดหลักการและเหตุผล 
รวมท้ังเพื่อพิจารณาความจําเปนท่ีจะตองจดัทําโครงการดังกลาว การช้ีประเด็นปญหา ตลอดจน 
การพิจารณาความเหมาะสมของเปาหมายโครงการ 
 2.  การประเมินตัวปอนเขา (Input Evaluation: I) เปนการประเมินเพ่ือพจิารณาถึง 
ความเหมาะสม ความเพยีงพอของทรัพยากรท่ีจะใชในการดําเนินโครงการ ตลอดจนเทคโนโลยี
และแผนของการดําเนนิงาน 
 3.  การประเมินกระบวนการ (Process Evaluation: P) สวนนีเ้ปนการประเมินเพื่อหา
ขอบกพรองของการดําเนินโครงการ เพื่อทําการแกไขใหสอดคลองกับขอบกพรองนั้น หาขอมูล
ประกอบการตดัสินใจท่ีจะส่ังการเพ่ือการพัฒนางานตาง ๆ และบันทึกภาวะของเหตุการณตาง ๆ   
ท่ีเกิดข้ึนไวเปนหลักฐาน 
 4.  การประเมินผลผลิตท่ีเกิดข้ึน (Product Evaluation: P) เปนการประเมินเพื่อ
เปรียบเทียบผลท่ีเกิดข้ึนจากการทําโครงการ คือ เปาหมายหรือวัตถุประสงคของโครงการท่ีกําหนด
ไวแตตน รวมทั้งการพิจารณาในประเด็นของการยุบ เลิก หรือปรับเปล่ียนโครงการ 
 การจัดประเภทของการประเมินดังกลาว แสดงถึงการประเมินท่ีพยายามใหครอบคลุม
กระบวนการทํางานในทุก ๆ ข้ันตอน ตามแนวคิดท่ีรูจกักนัดีในนามวา “CIPP”   
 ส่ิงท่ีควบคูกับการประเมินท้ัง 4 ประเภทขางตน ไดแก การตัดสินใจเพ่ือดําเนินการใด ๆ 
ซ่ึงสามารถจะแบงออกไดอีก 4 ประเภทเชนกัน คือ 
 1.  การตัดสินใจเพ่ือการวางแผนเปนการตัดสินใจท่ีอาศัยการประเมินสภาวะแวดลอม  
มีบทบาทสําคัญคือ การกําหนดวัตถุประสงคของโครงการใหสอดคลองกับแผนในการดําเนินงาน 
 2.  การตัดสินใจเพ่ือกําหนดโครงสรางของโครงการเปนการตัดสินใจทีอ่าศัยการประเมิน
ตัวปอน มีบทบาทสําคัญคือ การกําหนดโครงสรางของแผนงานและข้ันตอนการทํางานตาง ๆ ของ
โครงการ 
 3.  การตัดสินใจเพ่ือนาํโครงการไปปฏิบัติเปนการตัดสินใจท่ีอาศัยการประเมิน
กระบวนการ มีบทบาทสําคัญคือ ควบคุมการทํางานใหเปนไปตามแผนท่ีกําหนด และเพื่อปรับปรุง
แกไขแนวทางการทํางานใหไดผลดี 
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 4.  การตัดสินใจเพ่ือทบทวนโครงการเปนการตัดสินใจท่ีอาศัยผลจากการประเมินท่ี
เกิดข้ึน มีบทบาทหลักคือ การตัดสินใจเกี่ยวกับการยุติ ลมเลิก หรือขยายโครงการในชวงเวลาตอไป 
 แนวคิดและเปาหมายของการประเมินตามท่ีสตัฟเฟลบีมไดเสนอมาแลวนั้น นับวาเปน
ตนแบบของการประเมินอยางมีระบบ และเพ่ือประโยชนตอการตัดสินใจในการดาํเนินโครงการ 
แตละประเภทจะเห็นไดชัดวาการประเมินแตละประเภทดังกลาว จะตองเอ้ืออํานวยตอการนําไป
ตัดสินใจ ดังรูปแบบความสัมพันธตอไปนี ้

 
      ประเภทของการประเมิน                        ลักษณะการตดัสินใจ 
                   
                  การประเมินสภาพแวดลอม                  การตัดสินใจเพ่ือวางแผน 
                     (Context Evaluation)                     (Planning Decisions) 
 
 
     การประเมินปจจยัเบ้ืองตน            การตัดสินใจเพื่อกําหนดโครงสราง 
                      (Input Evaluation)                                  (Structuring Decisions) 
 
 
       การประเมินกระบวนการ             การตัดสินใจเพื่อนําโครงการไปปฏิบัติ 
                      (Process Evaluation)                                                (Lmplementin Decisions) 
                       
     
         การประเมินผลผลิต                         การตัดสินใจเพื่อทบทวนโครงการ 
                     (Product Evaluation)                                                      (RecyDecisions) 
 
 

ภาพท่ี 5  แนวทางการประเมินโครงการรูปแบบโมเดล สตัฟเฟลบีม  
                                        (Stufflebeam’s CIPPModel, 1969) 
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แนวคิด หลักการและโมเดลการประเมนิ “CPO” (CPO,S Evaluation Model) 

 การประเมินโครงการ เปนกระบวนการรวบรวมขอมูลและสารสนเทศท่ีจําเปนอันจะ
นําไปสูการตัดสินความสําร็จ รวมท้ังการแกไขปรับปรุง พัฒนา ตลอดจนการสราง และการกําหนด
ทางเลือกใหมในการดาํเนินโครงการ ดังนัน้ กิจกรรมการประเมินโครงการจึงเปนกระบวนการ
รวบรวมขอมูลและสารสนเทศท่ีจําเปนเกี่ยวกับปจจยัข้ันพืน้ฐานของโครงการ ตลอดจนกระบวนการ
ท่ีปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ และผลผลิตของโครงการ  ภายใตกิจกรรม และชวงเวลาท่ีได
กําหนดหรือวางแผนไว เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี (2542, หนา 301 - 319) ไดพัฒนาเปนรูปแบบ  
หรือแบบจําลองของการประเมินโครงการข้ึน ซ่ึงเปนแบบท่ีเหมาะสมกับประเทศไทยมากท่ีสุด 
 หมายเหต:ุ สัญลักษณท่ีใชมีดังนี ้
 1.   ……………. หมายถึง เสนแบงระหวางองคประกอบ ซ่ึงแยกกันไมเด็ดขาด 
 2.                       หมายถึง ปฏิสัมพันธระหวางแตละองคประกอบในลักษณะของ
การส่ือสารแบบสองทางอยางครบวงจร 
 3.  C หมายถึง  Context 
 4.  P หมายถึง  Process 
 5.  O หมายถึง  Output 
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ภาพท่ี 6  แบบจําลองการประเมิน “CPO” (CPO,S  Evaluation  Model,1999) 

 จากภาพประกอบขางตน จะเห็นไดวาการประเมินผลโครงการตามแนวคิดของ เยาวดี  
รางชัยกุล วิบูลยศรี ประกอบดานสวนสําคัญ 3 สวนใหญ ๆ ท่ีเกี่ยวของซ่ึงกัน และกนัอยางตอเนื่อง
ตามลําดับ คือ 1) ปจจยัพื้นฐานดานสภาวะแวดลอมของโครงการ (Context) 2) กระบวนการปฏิบัติ
ระหวางดําเนนิโครงการ (Process) และ 3) ผลิตของโครงการ (Output) ดังรายละเอียดตอไปนี ้
 1.  ปจจัยพืน้ฐานดานสภาวะแวดลอมโครงการ (Context) หมายถึง บริบทตาง ๆ ท่ีมี 
สวนเกีย่วของกับโครงการท้ังหมด เชน ปจจัยทางการเมือง ทางสังคม ทางวัฒนธรรม รวมท้ังปจจยั 

ความตองการจําเปน  
ของโครงการ 

ความเปนไปได 
ของโครงการ 

วัตถุประสงค 
ของโครงการ 

ความพรอมและ

ทรัพยากร 

กิจกรรมของโครงการ ชวงเวลาท่ีดําเนินการ 

1.  ปจจัยพ้ืนฐานดานสภาวะแวดลอม (Context) 

2. กระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ (Process) 

ความสอดคลองของกิจกรรมและเวลา 

3.  ผลผลิตของโครงการ 
(Output) 

ผลรวม 
ผลกระทบ
คุณคาและ
ประโยชน 
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ทางกายภาพและทางดานจิตใจ เปนตน การประเมินในสวนนีเ้ปนการประเมินสภาพแวดลอมหรือ
บริบทตาง ๆ ของโครงการนั้น ๆ วามีความเหมาะสม หรือไมอยางไรโดยพิจารณาถึง 
  1.1  ความตองการจําเปนของโครงการ เพื่อใหทราบถึงความจําเปนหรือความตองการ
ของผูท่ีมีสวนไดสวนเสียตอโครงการสําหรับในประเทศไทยมีปจจัยทางการเมืองเขามาเกี่ยวของ
มาก นับต้ังแตความตองการของโครงการ 
  1.2  ความเปนไปไดของโครงการ เพื่อใหทราบโอกาสในการจัดทําโครงการตอง
วิเคราะหใหเหน็ถึงปญหาท่ีเปนอุปสรรคหรือท่ีเปนขอจํากัด ซ่ึงเกิดข้ึนในระหวางดําเนินโครงการ
ท้ังนี้เพื่อนํามาเสนอเปนขอสารสนเทศ หรือขอสังเกต ซ่ึงเปนประโยชนตอการแกไขหรือปรับปรุง
โครงการ หรือเพ่ือเสนอทางเลือกใหมในการดําเนินโครงการ ตลอดจนเพื่อประโยชนในการเจรจา
ตอรองกับหนวยงานที่เกีย่วของในสวนท่ีเปนเง่ือนไขบางประการอันจะนําไปสูการยตุิปญหาใน
ท่ีสุด โครงการตาง ๆ มักจะมีปจจัยทางการเมืองเขามาเกีย่วของสูงมาก ประกอบกับรัฐบาลของ
ประเทศไทยเปนรัฐบาลผสม และมีการปรับเปล่ียนรัฐบาลคอนขางบอย เปนผลใหแนวนโยบาย
บางอยางของรัฐบาลตองปรับตามไปดวยจงึทําใหบางโครงการตองมีการทบทวน และอาจดวย
ปจจัยทางการเมืองเทาน้ันท่ีทําใหบางโครงการตองหยดุชะงักหรือลมเลิกได 
  1.3  การกําหนดวัตถุประสงคของโครงการ เพื่อระบุถึงส่ิงท่ีตองการจะใหเกิดข้ึนจาก
โครงการ โดยพิจารณาถึงผลจากกจิกรรมของโครงการ ในสภาพความเปนจริงบอยครั้งท่ีผูมีสวนได
สวนเสียกับโครงการไมทราบวัตถุประสงคท่ีแนนอน ซ่ึงเกิดจากสาเหตุหลายประการ จึงจําเปนตอง
แจงหรือช้ีแจงใหผูมีสวนไดสวนเสียเขาถึงวัตถุประสงคตาง ๆ ท้ังน้ีเพือ่สะดวกและความรวมมือท่ี
จะไดรับ รวมทั้งใหความสําคัญกับโครงการตามสภาพท่ีควรจะเปนดวย 
  1.4  ความพรอมและทรัพยากรในดานตาง ๆ เชน เงินทุนหรืองบประมาณ วัสดุ
อุปกรณ บุคลากร เปนตน ปญหาเร่ืองงบประมาณ อาจสงผลถึงวัสดุอุปกรณและคาใชจายตาง ๆ  
ในการดําเนินการ ท้ังน้ีอาจเนื่องมาจากผลกระทบท่ีเกดิข้ึนเพราะปจจัยทางการเมืองรวมท้ังปจจยั 
อ่ืน ๆ ท่ีเกี่ยวของของความตองการ และความเปนไปไดดงักลาวมาแลว ทําใหการดําเนินโครงการ
ลาชาและคาใชจายอาจเพิ่มสูงข้ึนได 
 จากท่ีกลาวมาในเร่ืองของสภาพแวดลอมจะเห็นไดวา การดําเนินโครงการในประเทศ
ไทย มักมีปจจยัหรือเหตุผลทางการเมืองเขามาเกี่ยวของอยูบอย ๆ นอกจากนั้นหนวยงานในระดับ
นโยบายตาง ๆ โดยอางวาเพือ่ความยืดหยุน ทําใหไปสูการปฏิบัติไดมาก หรือไมไดผลเทาท่ีควร 
สวนเร่ืองความเปนไปไดของโครงการ ตลอดจนวัตถุประสงคท่ีกําหนดไวและความพรอม  
ซ่ึงรวมท้ังทรัพยากรในดานตาง ๆ นั้นเปนปจจัยทางสภาวะแวดลอมท่ีสําคัญสําหรับการประเมิน  
ซ่ึงผูประเมินโครงการจะตองพิจารณาถึงปจจัยเหลานี้ใหรอบคอบและครบถวน เชนกัน ท้ังน้ี  
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เพื่อช้ีประเดน็ปญหา และเพือ่ใหขอเสนอแนะในเชิงปฏิบัติไดอยางสัมฤทธ์ิผลตอไป 
 ดังนั้น การประเมินสภาพแวดลอมของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในสถานศึกษา 
ผูประเมินจึงเลือกประเดน็สาระสําคัญ หรือสภาพแวดลอมมาใชในการวิจัยเพื่อใหเหมาะสมและ
ครอบคลุมการประเมินโครงการมากท่ีสุด 
 2.  ความตองการท่ีจําเปนของโครงการ (Need Assessment) เปนการศึกษาเกีย่วกับภูมิ
หลังการกําหนดโครงการรณรงคสงเสริมการอาน หรือสภาพปญหาท่ีทําใหตองดําเนนิโครงการ
สงเสริมการอาน ไดแก ปญหานักเรียนอานหนังสือไมออก จึงทําใหนักเรียนไมมีนิสัยในการรัก 
การอาน การคนควา และนักเรียนไมใชหองสมุดในโรงเรียนสําหรับการศึกษาคนควาหาความรู 
สงผลถึงการประเมินกระบวนการคิด วิเคราะห และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยูใน
เกณฑท่ีตองปรับปรุง ผูปกครองไมสงเสริมการอานของนักเรียน และนักเรียนไมเหน็ความสําคัญ
และประโยชนของการอาน 
 3.  ความเปนไปไดของโครงการ (Feasibility) เปนโอกาสหรือความสามารถใน 
การดําเนนิโครงการสงเสริมการอาน โดยพิจารณาถึงสภาพปญหาท่ีเปนอุปสรรคในการดําเนนิ
โครงการ ไดแก ลักษณะของกิจกรรมสงเสริมการอานท่ีจดัเหมาะสมกับนักเรียนหรือไม โครงการ
สงเสริมการอานมีผลตอการจัดการเรียนการสอนในปจจบัุน ครูผูสอนจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
ในวิชาท่ีสอนมากนอยเพียงใด ครูผูรับผิดชอบโครงการมีความคิดสรางสรรคในการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนการดําเนนิกิจกรรมสงเสริมการอาน องคกร
ปกครองสวนทองถ่ินมีความพรอมในการใหการสนับสนุนโครงการสงเสริมการอานเพียงใด 
โรงเรียนมีงบประมาณในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานตลอดปการศึกษา และโรงเรียนไดรับ
ความรวมมือกบัหนวยงานอ่ืนในการทํากิจกรรมอยางสมํ่าเสมอ 
 4.  วัตถุประสงคของโครงการ (Objectives) เปนการศึกษาความเหมาะสมในการกําหนด
วัตถุประสงคของโครงการสงเสริมการอานวามีความเปนไปไดเพียงใด วัตถุประสงคของโครงการ
มีความเปนไปไดหรือไม วัตถุประสงคมีความชัดเจนสามารถวัดได และประเมินผลได โครงการนี้
ตองการใหนักเรียนมีนิสัยในการรักการอานเพ่ิมมากข้ึน และโครงการนี้มีขอบเขตเวลาท่ีแนนอน 
วัตถุประสงคของโครงการสอดคลองกับการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน 
 5.  ความพรอมและทรัพยากร (Readiness and Resources) เปนส่ิงท่ีใชในการดําเนิน
โครงการ  ประเด็นการพิจารณา ไดแก หองสมุดโรงเรียนต้ังอยูในท่ีท่ีสะดวกตอการเขาใชสถานท่ี
ในการจดักิจกรรมสงเสริมการอานมีความเหมาะสม ส่ือ และอุปกรณในการจัดกิจกรรมสงเสริม 
การอานอยูในสภาพท่ีพรอมใชงาน จํานวนครูท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
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 สรุป 
 จากการประเมินสภาพแวดลอมของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในสถานศึกษา  
ผูประเมินเลือกประเดน็หรือสภาพแวดลอมมาใชในการวิจัย เนื่องจากความจําเปนสภาพปญหา
วัตถุประสงค ทรัพยากร และความเปนไปไดของโรงเรียนบานชุมแสงมีความเหมาะสมและ
ครอบคลุมมา 
 2.  กระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ (Process) หมายถึง ข้ันตอน หรือกรรมวิธี
ท่ีจะตองปฏิบัติตามลําดับกอนหลังอยางเปนระบบ และครบวงจรในระหวางดําเนินโครงการ
กระบวนการดงักลาวอาจจะแตกตางกันไปตามเปาหมายในเชิงปรัชญาของแตละโครงการ  
(เทียนฉาย กีระนันท, 2537, หนา 1 - 2) เชน โครงการธุรกิจมีเปาหมายหลักก็คือ การแสวงหากําไร
จากการดําเนินธุรกิจนั้น ๆ ใหไดมากท่ีสุดเทาท่ีจะทําได โดยลดทุนการดําเนินงานใหเหลือนอยท่ีสุด 
สวนโครงการทางการศึกษาของรัฐเปาหมายหลักก็คือการปลูกฝงความรูใหผูท่ีเกีย่วของ ท้ังเด็ก 
เยาวชน และบุคคลท่ัวไป โดยคํานึงถึงผลประโยชนของชาติในระยะยาวโครงการประเภทน้ีจะไม
มุงแสวงหากําไรสูงสุดเปนหลัก เปนตน 
 ถึงแมวากระบวนการปฏิบัตริะหวางดําเนนิโครงการอาจจะแตกตางกนัข้ึนอยูกับเปาหมาย
ในเชิงปรัชญาของแตละโครงการนั้น ๆ ดังท่ีกลาวมาแลว แตสําหรับการประเมินโครงการ
โดยท่ัวไปมีองคประกอบสําคัญท่ีตองพิจารณาเปนพิเศษก็คือ ความสอดคลองของกิจกรรม และ
ชวงเวลาโดยพิจารณาถึง 
  2.1  กิจกรรม (Activity) เพื่อใหทราบวา กจิกรรมนั้น ๆ มีความสอดคลองหรือตรงกับ
วัตถุประสงคของโครงการหรือไม และมีการจัดลําดับท่ีเหมาะสมตอเนื่องกันมากนอยเพียงใด 
  2.2  ชวงเวลา (Timing) เพื่อใหทราบวาชวงเวลาท่ีจะดําเนนิโครงการทางดานกจิกรรม
นั้น ๆ มีความเหมาะสมเพียงไร และมีขอจํากัดประการใด และชวงเวลาที่กําหนดไวนัน้ สามารถจะ
ปรับเปล่ียนไปจากเดิมไดตามความจําเปนหรือไม และเพราะเหตุใด 
 การดําเนนิโครงการทางดานการบริการสังคมในประเทศไทยสวนใหญเปนนโยบายของ
รัฐบาลซ่ึงจะมีปญหาเร่ืองชวงเวลาเขามาเกีย่วของ ท้ังนี ้เนื่องจากปจจัยเร่ืองการเมือง รวมท้ังปญหา
ทางระบบกฎหมายและระเบียบของทางราชการท่ีเกี่ยวของดวย ดังนัน้ โอกาสท่ีจะมี 
การเปล่ียนแปลงเร่ืองชวงเวลาจึงเปนไปไดคอนขางมาก โครงการบางประการประเภทท่ีตองอาศัย
เง่ือนไขของชวงเวลาจึงประสบปญหาไดงาย เชน โครงการดานเกษตรท่ีตองอาศัยฤดกูาล หรือ
โครงการเรงดวนท่ีจะแกปญหาเฉพาะหนาแตไมทันกับความตองการ เชน โครงการชวยเหลือ 
ผูประสบอุทกภัย เปนตน 
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 นอกจากปญหาเร่ืองการเมือง และระเบียบราชการแลว ยังมีปญหาเร่ืองความรับผิดชอบ
ของหนวยงานตาง ๆ และลักษณะของโครงการท่ีจัดทํา บางโครงการมีหนวยงานรับผิดชอบรวมกนั
หลายหนวยงาน หรือบางหนวยงานมีนโยบายซํ้าซอนกับหนวยงานอ่ืน ทําใหตองจดัทําโครงการ
ในนประเทศไทย ท้ังทางดานความสอดคลอง และความตอเนื่องท่ีมีตอกิจกรรมซ่ึงกาํหนดไว 
 จากท่ีกลาวมาในเร่ืองกระบวนการนั้น จะเห็นวา ชวงเวลาเปนปจจยัสําคัญมากท่ีมีผลตอ
การดําเนนิโครงการในประเทศไทยท้ังทางดานความสอดคลอง และความตอเนื่องท่ีมีตอกิจกรรม
ซ่ึงกําหนดไว 
 ดังนั้น การประเมินกระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ (Process) เปน 
ความสอดคลองของกิจกรรม (Activity) และชวงเวลา (Timing) ประกอบดวย มีการสํารวจปญหา
ดานการอานของนักเรียน นกัเรียนมีสวนรวมในการจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน สถานศึกษาจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานตาง ๆ อยางตอเนือ่งตลอดปการศึกษา มีการประชุมผูปกครอง ครู นักเรียน 
เพื่อขอความรวมมือในการจดักิจกรรมสงเสริมการอาน รวมถึงการสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวม
การจัดกจิกรรมสงเสริมการอานกับหนวยงานอ่ืน จัดกิจกรรมการเรียนการสอนเพ่ือสงเสริมการอาน 
และมีการประเมินผลระหวางการดําเนนิโครงการ รายงานผลการดําเนนิโครงการตอนักเรียน ครู 
ผูปกครอง เม่ือเสร็จส้ินโครงการ 
 สรุป 
 กระบวนการปฏิบัติระหวางดาํเนินโครงการ จําเปนตองมีการดําเนนิการประเมินระหวาง
ท่ีดําเนินโครงการ เพื่อตองการทราบปญหา อุปสรรค ในสภาพท่ีดําเนินการมีอะไรบาง เชนปญหา
การอานของนกัเรียน ซ่ึงโรงเรียนจะตองหาวิธีแกไขตอไป 
 3.  ผลผลิตของโครงการ คําวา “ผลผลิต” นั้น มีความหมายครอบคลุมคําศัพท
ภาษาอังกฤษท้ัง 3 คํา ดังนี้ 1.  Product ผลผลิต 2. Outcome ผลลัพธ 3. Output  ผลผลิต ดวยเหตนุี ้
คําวา ผลผลิตของโครงการจึงหมายถึงผลงานหรือผลท่ีไดรับจากการกระทํากจิกรรมใด ๆ ของแตละ
โครงการ โดยสามารถแบงผลงานดังกลาวเปน 3 ประเภท คือ ผลรวม ผลกระทบ และคุณคาหรือ
ประโยชนตามลําดับ 
 ในการประเมินผลผลิตของโครงการใด ๆ ก็ตาม จึงเปนการประเมินเกีย่วกับส่ิงตาง ๆ  
ท่ีเกิดข้ึนจากโครงการนั้น ๆ โดยพิจารณาถึง 
  3.1  ผลรวม (Overall) เพื่อใหทราบถึงผลท่ีเกิดข้ึนท้ังหมดจากกิจกรรมของโครงการ
ท้ังโดยทางตรงและโดยทางออม 
  3.2  ผลกระทบ (Impact) เพือ่ใหทราบถึงผลที่ตามมาจากการดําเนนิโครงการน้ัน ๆ  
ท้ังโดยทางตรงและทางออม รวมท้ังจากท่ีคาดหวังไวและมิไดคาดหวังไวดวย 
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  3.3  คุณคาหรือประโยชน (Utility) เพื่อใหทราบถึงคุณคาหรือความสําคัญของผลท่ีได
จากการประเมิน ท้ังน้ีเพื่อนําไปใชประโยชนในการตัดสินใจหรือเพ่ือนาํไปประยกุตใชใหเหมาะสม
ตอไป 
 สรุป 
 กระประเมินผลผลิตของโครงการ ในการดาํเนินงานใด ๆ จําเปนตองมีการประเมินผล 
เพื่อจักไดทราบถึงผลการดําเนินงานวาเปนอยางไรบาง เพ่ือนําไปวเิคราะห แกไขในการดําเนนิงาน
คร้ังตอไป 
 การประเมินผลผลิตของโครงการตามข้ันตอนท่ีกลาวมาแลวขางตน เปนการประเมินผล
รวมในลักษณะสรุป ซ่ึงจะทําใหผูประเมินไดรับทราบขอมูลท่ีแทจริงและท่ีจะเปนไปอยางครบถวน 
แตการประเมินผลผลิตท้ัง 3 ข้ันตอนท่ีเสนอมาแลวนั้น บางคร้ังสามารถดําเนินการไดยาก  
เพราะเหตุผลสําคัญบางประการ โดยเฉพาะอยางยิ่งเหตุผลทางกฎระเบียบและเง่ือนไขบางอยาง เชน  
เร่ืองของเวลา งบประมาณ เปนตน ทําใหการประเมินโครงการในบางคร้ังไมสามารถครอบคลุม 
ทุกข้ันตอนท่ีกาํหนดไวได ดงันั้นบางโครงการจึงอาจจะประเมินเฉพาะผลผลิตท่ีเปนผลรวมเทานัน้ 
อยางไรก็ตาม บางโครงการก็อาจจะมีการประเมินถึงประสิทธิภาพของการดําเนนิโครงการดวย  
โดยเฉพาะอยางยิ่งโครงการท่ีสามารถคํานวณตนทุนได เปนตน ดวยเหตุนี้การประเมินผลผลิตของ
แตละโครงการจึงตองยืดหยุนไปตามสภาพท่ีเหมาะสมและตามความจําเปนของแตละโครงการ 
เปนหลักเชนกนั 
 ดังนั้น การประเมินผลผลิตของโครงการสงเสริมการอานในสถานศึกษา ผูประเมิน 
จึงเลือกประเดน็สาระสําคัญของผลผลิตในการนํามาใชประเมินใหเหมาะสม และครอบคลุม 
การประเมินโครงการนี้มากที่สุด โดยพิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงคของโครงการสงเสริม 
การอาน คือ นกัเรียนมีนิสัยรักการอานเพิ่มมากข้ึน รูจักใชเวลาวางดวยการอาน มีผลสัมฤทธ์ิทาง 
การเรียนสูงข้ึน ผลประเมินการอาน คิด วเิคราะหของนักเรียนสูงข้ึนหลังจากเขาโครงการแลว  
รูจักเลือกหนังสืออานตามความสนใจ และความตองการของตนเอง มีความคิดสรางสรรคในการจัด
กิจกรรมสงเสริมการอาน    
 คุณลักษณะสําคัญของแบบจําลอง “CPO”  
 แบบจําลองการประเมิน “CPO” ท่ีไดพัฒนามาเพ่ือใชประเมินโครงการตาง ๆ ในประเทศ
ไทยน้ันไดเนนการประเมินในดานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวของอยางตอเนื่อง เร่ิมต้ังแตการประเมินปจจยั 
พื้นฐานดานสภาวะแวดลอมอยางละเอียด ตามดวยการประเมินกระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนิน
โครงการและผลผลิตของโครงการตามลําดับ จึงนับวาเปนรูปแบบการประเมินท่ีครบวงจร 
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 ถึงแมวาตามโครงสรางของแบบจําลองการประเมิน “CPO” นี้ จะไมสามารถเร่ิม
ดําเนินการตั้งแตตอนเร่ิมตนของการพัฒนาโครงการ แตผูประเมินก็สามารถจะหาขอมูลหรือ
สารสนเทศตาง ๆ ท่ีจําเปนของโครงการนั้น ๆ ไดจากทุกข้ันตอน ทําใหทราบปญหาหรือขอขัดแยง
ท่ีไมเอ้ืออํานวยตอการปฏิบัติโครงการ รวมท้ังทําใหทราบวาผูเกีย่วของกับปญหามีใครบาง ซ่ึงจะ
สามารถชวยใหผูเกี่ยวของทุกฝายไดมีโอกาสเจรจาตอรองกันทุกข้ันตอนไมวาจะโดยทางตรงหรือ
ทางออม ซ่ึงนับวาสอดคลองกับแนวโนมของการประเมินโครงการในยุคปจจุบันไดเปนอยางดี 
เพราะในปจจบัุนผูประเมินโครงการมีบทบาทสําคัญในการหาทางใหผูเกี่ยวของทุกฝายไดมีโอกาส
รวมกันแกไขปญหาตาง ๆ ท่ีขัดแยงกันนีใ้หยตุิลงดวยวธีิการเจรจาตอรอง ท้ังโดยทางตรง หรือ
ทางออมแลวแตกรณ ี
 อนึ่ง การเจรจาตอรองโดยทางตรงในท่ีนี้ หมายถึงการเปดโอกาสใหทุกฝายท่ีเกีย่วของได
พูดกันอยางตรงไปตรงมาเก่ียวกับปญหาท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนินโครงการท่ีผานมา โดยอาศัย 
ขอคนพบที่ไดรับจากการประเมินโครงการนั้น ๆ เปนพืน้ฐานท่ีสําคัญ เชน ถากิจกรรมของรัฐบาล
บางโครงการไมสามารถจะดาํเนินโครงการไดทันตามผังเวลาท่ีกําหนด เพราะติดขัดใหมีการเจรจา
ตอรองกันโดยตรงระหวางบุคคล หรือหนวยงานที่เกีย่วของ เพื่อจะไดหาทางแกไขปญหารวมกันจะ
สามารถนําเงินงบประมาณสํารองจากสวนใดมาใชแทนไปกอนไดบาง โดยท่ีไมขัดตอตัวบท
กฎหมาย หรือระเบียบขอบังคับของทางราชการ ตลอดจนไมทําใหโครงการนั้น ๆ เกดิผลเสียหาย
ตามมาในภายหลังได 
 สวนการเจรจาตอรองโดยทางออม หมายถึง การท่ีผูประเมินไดปฏิบัติตนเปนส่ือกลาง
ระหวางท่ีผูเกีย่วของทุกฝาย โดยทําหนาท่ีชวยเจรจาประเด็นปญหาตาง ๆ ท่ียังไมมีขอยุติให
ผูเกี่ยวของทุกฝายไดเขาใจอยางชัดเจน สําหรับในกรณีท่ีการเจรจาตอรองไมประสบผลสําเร็จตาม
เปาหมายท่ีวางไว บทบาทของผูประเมินก็สามารถชวยใหผูเกี่ยวของแตละฝายไดตระหนักถึงสภาพ
ปญหาของตนเพ่ือจะไดแสวงหาทางเลือกท่ีดีท่ีสุดในการแกปญหา และพัฒนาโครงการเหลานั้นให
มีประสิทธิภาพยิ่งข้ึนในโอกาสตอไป การเจรจาตอรองท้ังทางตรงและทางออมของทุกฝายตามนยั
ของแบบจําลองการประเมิน “CPO” นี้ จะตองเปนไปอยางถูกตองตามทํานองคลองธรรม และตอง
ตั้งอยูบนพืน้ฐานแหงคุณธรรมท่ีดีงามของสังคมดวย 
 จะเห็นไดวาคุณลักษณะท่ีสําคัญของแบบจําลองการประเมิน “CPO” นี้ไดพัฒนามาจาก
แนวคิดหลัก 4 ประการ คือ 1) แนวคิดเกี่ยวกับการเจรจาตอรองท้ังทางตรงและทางออม 2) แนวคิด
เกี่ยวกับการเจรจาตอรองท้ังทางตรงและทางออม 3) แนวคิดเกีย่วกับการใหความสําคัญแก
ผูเกี่ยวของทุกฝาย เพื่อใหผลการประเมินเปนท่ียอมรับและนําไปใชประโยชนไดอยางเหมาะสม   
4) แนวคิดเกี่ยวกับการประเมินท่ีเปนระบบอยางครบวงจร และต้ังอยูบนพื้นฐานของคุณธรรมใน 
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สังคม และ 4) แนวคิดเกีย่วกบัการประเมินท่ีสอดคลองกับบริบท ซ่ึงเปนสภาวะแวดลอมของ
โครงการ 
 จากคุณลักษณะรูปแบบการประเมินโครงการตาง ๆ ท่ีกลาวมาท้ังหมดขางตนนั้น 
ผูประเมินเหน็วาแบบจาํลองการประเมิน “CPO” (CPO’S  Evaluation  Model) มีจุดเดนหลาย
ประการท่ีมีความเหมาะสมท่ีจะนํามาประยกุตใชกับการประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริม 
การอานในโรงเรียน ดังนี ้
 1.  แบบจําลองการประเมิน CPO ไดพัฒนาข้ึนมาโดยคนไทย (เยาวดี รางชัยกุล วบูิลยศรี, 
2542, หนา 301 - 319) โดยศึกษารูปแบบการประเมินแบบตาง ๆ แลวปรับปรุงพัฒนาจนไดรูปแบบ
เหมาะสมท่ีจะนํามาประยกุตใชกับการประเมินผลโครงการในประเทศไทย เพื่อใหสอดคลองกับ
สังคม ประเพณี วัฒนธรรมของสังคมไทย 
 2.  เม่ือพิจารณาเปรียบเทียบรูปแบบการประเมินแบบอ่ืน ๆ แลว แบบจําลองการประเมิน 
“CPO” สามารถประเมินไดครอบคลุมองคประกอบท่ีสําคัญ ๆ ของโครงการรณรงคสงเสริม 
การอาน ในโรงเรียนบานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2   
ไดอยางสมบูรณครบถวนกวาแบบอ่ืน ๆ 
 

ความหมาย ความสําคัญและประโยชนของการอาน 

 1.  ความหมายของการอาน 
 ปจจุบันไดมีการศึกษาเกีย่วกบัการอานอยางกวางขวางมากและมีการกลาวถึงความหมาย
ของการอานในลักษณะตาง ๆ ไวดังตอไปนี้ 
 ศิวกานต ปทุมสูตร (2540, หนา 13) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ การออกเสียง
ตามตัวหนังสือเพ่ือใหไดความ หรือเขาใจความ เพื่อส่ือความหมายตามหนังสือนั้นประการหนึ่ง 
หรือแมไมออกเสียงแตทําความเขาใจความหมายตาง ๆ ตามหนังสือนัน้ประการหนึง่และยังมี
ความหมายกวางถึงการสังเกตพิจารณาตาง ๆ ใหเขาใจ  
 จุไรรัตน ลักษณะศิริ (2540, หนา 83) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ การรับสาร
ในรูปของตัวอักษรมาแปลเปนความรู ความเขาใจของผูอาน โดยผานความคิด ประสบการณและ
ความเช่ือของตน 
 สุนันทา ม่ันเศรษฐวิทย (2541, หนา 2) ไดใหความหมายของการอานไววา การอานเปน
ลําดับข้ันท่ีเกี่ยวของกับการทําความเขาใจความหมายของคํา กลุมคํา ประโยค ขอความและเร่ืองราว
ของสารซ่ึงผูอานสามารถบอกความหมายได 
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 อารมณ พรมรัตนพันธ (2541, หนา 12) ไดใหความหมายของการอานไววา การอาน คือ 
กระบวนการทางสติปญญาในการแปลความหมายของตัวอักษร หรือสัญลักษณใหเกดิความเขาใจ
ในลักษณะของเร่ืองท่ีอาน เพื่อใหเกิดความคิดรวบยอดโดยอาศัยความนึกคิดท่ีถายโยงจาก 
การเรียนรูจากประสบการณเดิม มาขยายประสบการณใหมใหกวางขวางยิ่งข้ึน และเกิดความคิด
สรางสรรคเพื่อนําไปใชประโยชน การอานไมใชการมองผานประโยคแตละประโยค หรือยอหนา
แตละยอหนาเทานั้น กระบวนการที่กอใหเกิดความเขาใจเปนการผสมผสานระหวางทักษะ 
หลายชนิดเพื่อใหเปนไปตามวัตถุประสงคความตองการและวิธีการของผูอาน เรียกกนัวา ศิลปะใน 
การอาน 
 ชุมจิตรา เลาหบุตร (2542, หนา 8) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ การรับ 
การถายทอดความหมายจากบุคคลหน่ึงไปสูอีกบุคคลหน่ึง โดยใชตวัอักษรเปนส่ือความคิดและ
เจตนาของผูเขียน หรือการทําความเขาใจกบัสัญลักษณท่ีผูเขียนตองการส่ือความหมาย 
 มยุรี กันทะลือ (2543, หนา 12) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ กระบวนการใน
การแปลความหมายของตัวอักษร เคร่ืองหมายหรือสัญลักษณตาง ๆ ของผูเขียน การอานเปน
กระบวนการท่ีซับซอนในการแปลความหมายของตัวอักษรออกมาเปนถอยคําและความคิด จึงตอง
อาศัยประสบการณเดิมของผูอานเปนพื้นฐานเพ่ือกอใหเกิดความเขาใจในเร่ืองราวนัน้ ๆ และ
สามารถทําความเขาใจ และนําความคิดไปใชใหเปนประโยชนตอชีวิตประจําวนัได 
 สุนทร โคตรบรรเทา (2543, หนา 7 - 9) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ 
กระบวนการท่ีสมองตีความจากส่ิงท่ีตามองเห็น โดยมีวิธีพัฒนาการจําคํา และปฏิสัมพันธกับ
ประสบการณทางความรู ทัศนคติ วัฒนธรรม และการสอน 
 สุพรรณี วราทร (2545, หนา 1 - 4) ไดใหความหมายของการอานไววา คือ พฤติกรรมท่ี
เกี่ยวของกับการรับสัญลักษณท่ีดี โดยการนําความรูและประสบการณมาทําความเขาใจส่ิงท่ีอาน
หรือเพ่ิมเติมส่ิงท่ีขาดหายไปดวยการตีความหมาย คาดการณ หรือประเมินคาส่ิงท่ีปรากฏในเนื้อหา
ท่ีอาน 
 พจนานกุรม ฉบับราชบัณฑิตยสถาน (2546, หนา 900) ไดจัดคํา การอาน ไวท่ีคําวา  
อานเปนคํากริยา และใหความหมายของการอานไววา การอาน คือ การวาตามตัวหนังสือ ถาออก
เสียงดวยเรียกวา อานออกเสียง ถาไมตองออกเสียง เรียกวาอานในใจ สังเกตหรือพิจารณาดูเพื่อให
เขาใจ เชน อานสีหนา อานริมฝปาก อานในใจ การตีความ เชน อานรหสั อานลายแทง คิด นับ  
 กระทรวงศกึษาธิการ (2546, หนา 7) ไดกลาววา การอาน หมายถึง การแปลความหมาย
ของตัวอักษรท่ีอานออกมาเปนความรู ความคิด และเกิดความเขาใจเร่ืองราวท่ีอานตรงกับเร่ืองราวที่
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ผูเขียนเขียน ผูอานสามารถนําความรู ความคิด หรือสาระจากเร่ือวราวท่ีอานไปใชใหเกิดประโยชน
ได 
 จากความหมายของการอานดังกลาวมาแลวสรุปไดวา การอาน เปนการแปลความหมายท่ี
ไดมาจากตัวอักษร หรือสัญลักษณ ทําใหเกิดความคิดรวบยอด และสามารถนํามาผสมผสานกับ
ความคิดและประสบการณเดมิ ทําใหเกิดความคิดสรางสรรค และนําไปใชใหเกิดประโยชน 
 2.  ความสําคญัและประโยชนของการอาน 
 ฉวีวรรณ คูหาภินันท (2542, หนา 11) ไดกลาววา การอานมีความสําคัญตอชีวิตมนุษย
ตั้งแตเกดิจนโต และจนกระท่ังถึงวัยชรา การอานทําใหรูขาวสารขอมูลตาง ๆ ท่ัวโลก ซ่ึงปจจุบัน
เปนโลกของขอมูลขาวสาร ทําใหผูอานมีความสุข มีความหวัง และมีความอยากรูอยากเห็น อันเปน
ความตองการของมนุษยทุกคน การอานมีประโยชนในการพัฒนาตนเอง คือ พัฒนาการศึกษา 
พัฒนาอาชีพ พัฒนาคุณภาพชีวิต ทําใหเปนคนทันสมัย ทันตอเหตุการณ และสนองความอยากรู
อยากเห็น นอกจากนั้น การจะพัฒนาประเทศใหเจริญรุงเรืองกาวหนาไดตองอาศัยประชาชนท่ีมี
ความรูความสามารถ ซ่ึงความรูตาง ๆ ก็ไดมาจากการอานนั่นเอง และการอาน ยังเปนส่ิงสําคัญ 
ส่ิงหนึ่งในการดําเนินชีวิต เพราะการอานมีสวนชวยสรางความสําเร็จ ผูใดมีความสามารถใน 
การอานหนังสือเปนพิเศษ มักจะมีโอกาสไดรับความเจริญกาวหนาในอาชีพ และในชีวิตมากกวา 
คนท่ีอานหนังสือไดนอยหรืออานไดชา โลกของเราปจจุบันเปนโลกของการอาน กจิกรรม 
ทุกประเภททุกแหง ท้ังในสถาบันการศึกษา และอาชีพยอมมีการอานเขาไปเกีย่วของอยูดวย 
เปนอันมาก ในชีวิตประจําวนัเราก็มีเร่ืองอานอยูเสมอ บางคร้ังวันละหลาย ๆ หน ท้ังน้ีก็เพราะ
วิชาการตาง ๆ หรือการส่ือสารท่ีมีความเปล่ียนแปลงตลอดเวลา ซ่ึงสวนมากมีการบันทึกเปน 
ลายลักษณอักษร การอานจึงเขามามีบทบาทสําคัญในชีวติประจําวนัแตเนื่องจากส่ิงท่ีเราตองอานใน
ชีวิตประจําวันมีมากมาย เราไมสามารถอานไดท่ัวถึง ดังนั้นผูอานตองรูจักเลือกอานเพียงบางเลม 
เพื่อใหเหมาะสมกับเวลาและผูอานตองสามารถอานอยางรวดเร็วและจบัความไดจึงจะประหยัดเวลา
และไดประโยชน ผูอานควรขยายแขนงวิชาของหนังสือท่ีอานใหกวางขวางออกไปอีกจะทําใหเกิด
ประโยชนตอผูอานเอง ซ่ึงสอดคลองกับสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี  
ไดทรงบรรยายถึงความสําคัญของการอานหนังสือในการประชุมใหญสามัญประจําป พ.ศ. 2530 
ของสมาคมหองสมุดแหงประเทศไทย (สํานักงานการประถมศึกษาจังหวัดเชียงราย, 2543, หนา 4)   
สรุปไวดังนี ้
 1.  การอานหนังสือทําใหไดเนื้อหาสาระความรูมากกวาการศึกษาหาความรูดวยวิธีอ่ืน ๆ 
อาทิ การฟง  
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 2.  การอานหนังสือสามารถอานไดโดยไมมีการจํากัดเวลาและสถานท่ี สามารถนําไป
ไหนมาไหนได 
 3.  หนังสือเกบ็ไดนานกวาส่ืออ่ืน ๆ ซ่ึงมักมีอายุการใชงานโดยจํากัด 
 4.  ผูอานสามารถฝกการคิด และสรางจินตนาการไดเองในขณะอาน 
 5.  การอานสงเสริมใหมีสมองดี มีสมาธินานกวาและมากกวาส่ืออยางอ่ืน ท้ังน้ี  
เพราะขณะอานจิตใจตองมุงม่ันอยูกับขอความ พินจิพิเคราะหขอความ 
 6.  ผูอานเปนผูกําหนดการอานไดดวยตนเอง จะอานคราว ๆ อานละเอียด อานขามหรือ
อานตัวอักษรเปนไปตามใจของผูอาน หรือจะเลือกอานเลมไหนก็ได เพราะหนังสือมีมากสามารถ
เลือกอานได 
 7.  หนังสือมีหลากหลายรูปแบบ และราคาถูกกวาส่ืออยางอ่ืน จึงทําใหสมองผูอาน 
เปดกวาง สรางแนวคิดและทัศนคติไดมากกวา ทําใหผูอานไมติดอยูกบัแนวคิดใด ๆ โดยเฉพาะ 
 8.  ผูอานเกิดความคิดเปนไดดวยตนเอง วินจิฉัยเนื้อหาสาระไดดวยตนเอง รวมท้ังหนงัสือ
บางเลมสามารถนําไปปฏิบัติไดดวย เม่ือปฏิบัติแลวก็เกิดผลดี 
 สุพรรณี วราทร (2545, หนา 4) กลาววา โลกมีความเปล่ียนแปลงอยูตลอดเวลาดาน
วิทยาการ ความคิด สังคมและสภาพแวดลอม มนุษยมีความจําเปนตองแสวงหาความรูและติดตาม
ขาวสารตาง ๆ เพื่อสามารถอยูในสังคมไดอยางเหมาะสม มีความสุข แมวาจะมีส่ือนานาชนิด และมี
วิธีการรับทราบขาวสารความรูตาง ๆ หลากหลายวิธีแตการอานก็ยังเปนวิธีการท่ีสะดวกและมี
ประสิทธิภาพ การอานจึงเปนส่ิงท่ีสําคัญ และจําเปนสําหรับทุกคน สามารถอํานวยความสะดวก
ใหแกทุกเพศ ทุกวยั และทุกระดับในทุกขอบเขต ตั้งแตการดําเนนิชีวติประจําวนั การศึกษาหา
ความรู การปฏิบัติงาน ตลอดจนถึงการพักผอนหยอนใจ การเสริมสรางประสบการณและความคิด  
ดวยเหตนุี้เอง การอานจึงมีความสําคัญยิ่งตอบุคคลและสังคม 
 กระทรวงศกึษาธิการ (2546, ข., หนา 7) ไดกลาวถึงความสําคัญของการอานไวดังนี ้
 1.  การอานเปนเคร่ืองมือในการแสวงหาความรู โดยเฉพาะผูท่ีอยูในวยัศึกษาเลาเรียน
จําเปนตองอานหนังสือเพ่ือการศึกษาหาความรูดานตาง ๆ  
 2.  การอานเปนเคร่ืองมือชวยใหประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพ เพราะสามารถ
นําความรูท่ีไดจากการอานไปพัฒนาตนเองและพัฒนางาน 
 3.  การอานเปนเคร่ืองมือสืบทอดมรดกทางวัฒนธรรมของคนรุนหนึ่งไปสูคนรุนตอ ๆ 
ไป  
 4.  การอานเปนวิธีการสงเสริมใหคนมีความคิดและฉลาดรอบรู เพราะประสบการณท่ีได 
จากการอานเม่ือเก็บสะสมเพิม่พูนนานวันเขา ก็จะทําใหเกิดความคิด เกดิสติปญญาเปนคนฉลาด 
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รอบรูได 
 5.  การอานเปนกิจกรรมท่ีกอใหเกดิความเพลิดเพลินบันเทิงใจ เปนวิธีหนึ่งใน 
การแสวงหาความสุขใหแกตนเองท่ีงายท่ีสุด และไดประโยชนคุมคาท่ีสุด 
 6.  การอานเปนการพัฒนาคุณภาพชีวิต ทําใหเปนคนท่ีสมบูรณทางดานจิตใจและ
บุคลิกภาพ เพราะเม่ืออานมากยอมรูมาก สามารถนําความรูไปใชในการดํารงชีวิตไดอยางมีความสุข 
 7.  การอานเปนเคร่ืองมือหนึง่ในการพัฒนาระบบการเมือง การปกครอง ศาสนา 
ประวัติศาสตรและสังคม 
 8.  การอานเปนวิธีการหนึ่งในการพัฒนาระบบการส่ือสาร และการใชเคร่ืองมือ 
ทางอิเล็กทรอนิกสตาง ๆ 
 กานตมณี ศักดิ์เจริญ (2546, หนา 89) ไดกลาววา การอานเปนส่ิงสําคัญส่ิงหนึ่งใน 
การดํารงชีวิต เพราะการอานจะมีสวนชวยสรางความสําเร็จในการดาํเนนิชีวิต ผูใดมีความสามารถ
ในการอานหนังสือเปนพิเศษ มักจะมีโอกาสเจริญกาวหนาในอาชีพ และในชีวิตมากกวาคนท่ี 
อานหนังสือไดนอย และอานชา โลกปจจบัุนเรียกไดวาเปนโลกของการอาน เพราะการอานแทรก
อยูในกิจกรรมทุกประเภท ทุกแหง ท้ังนี้ เพราะในการอานส่ือสารซ่ึงกันและกนัในชีวิตประจําวัน
ตองอาศัยการอาน เพื่อความเขาใจ การอาน จึงเขามามีบทบาทสําคัญในชีวิตของเรา ส่ิงท่ีเราจะตอง
อานในชีวิตประจําวนัจึงมีมากมาย เราจะตองรูจักเลือกอาน จับใจความใหไดในเวลารวดเร็ว  
จึงประหยัดเวลา ไดผลจากการอานคุมคา มีบางคนกลาววา อาหารหลอเล้ียงรางกาย การอานหลอ
เล้ียงสมอง ถาตองการใหสมองเจริญเติบโตก็ตองอาน 
 วิระ แข็งกสิการ (2544, หนา 11 - 12) ไดกลาววา การอานเปนเคร่ืองมือสําคัญท่ีใชใน 
การแสวงหาความรู เปนชองทางของการรับรูท่ีสามารถเลือกรับและแสวงหาไดตามโอกาสท่ี
ตองการเปนทางท่ีจะเพิ่มพูนความรู ความคิดและประสบการณ ท้ังเชิงลึกและเชิงกวางไดอยาง 
ไมจํากัดขอบเขต มีความสําคัญตามมุมมองดังตอไปนี ้
 1.  มองการอานในแงของการแสวงหาความสุข การอานเปนการหาความสุข 
ความเพลิดเพลินท่ีมีขอบเขตกวางขวางและประหยัดท่ีสุด หาไดทุกสถานท่ี ทุกเวลา ทานมหาบุรุษ
มหาตมะคานธี กลาววา ขาพเจาเปนสุขเม่ือไดอานหนังสือ และเช่ือวาใครก็ตามท่ีมีรสนิยมท่ีดยีอม
ทนตอความเงียบเหงาไดทุกแหงหน 
 2.  มองการอานในแงของการเรียนรูและการพัฒนาสมอง การอานเปนตัวกระตุนสมองได
อยางยอดเยีย่ม เพราะการอานเปนการบริหารสมองท่ีประเสริฐ การท่ีอานหนังสือมาก ๆ สมองจะ
ทํางาน เพราะฉะน้ันสมองจะมีความฉับไว ความแข็งแกรง สมองทํางานอยางมีประสิทธิภาพ            
สงผลตอความสามารถในการเรียนรู 
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 3.  มองการอานในแงพุทธศาสนา การอานเปนการปฏิบัตธิรรม เพราะการอานมีลักษณะ
การปฏิบัติ ครบองคไตรลักษณ คือ ศีล สมาธิ ปญญา การอานกอเกิดความสงบความคิดจะไหลล่ืน
ไปตามตัวอักษรท่ีอาน จะทําใหไมผิดศีลขอใด เกดิสมาธิจดจออยูกับขอความท่ีอาน เม่ืออานแลวมี
ความรู ความคิดเกิดข้ึนซ่ึงก็คือปญญานั่นเอง 
 4.  การมองการอานในแงของจิตวิทยา การอานเปนการคลายความเครียด  
คลายความกดดันทางอารมณ การอานจะเปนวิธีระบายความรูสึกท่ีดี เราจะมองเห็นวาคนท่ีมีนิสัยรัก
การอานจะเปนคนอารมณเยน็ สุขุม นอกจากนั้น การอานยังเปนการจดุประกายจินตนาการที่ดีของ
เด็กอีกดวย 
 5.  มองการอานในแงการใชเวลา การอานเปนใชเวลาท่ีเกดิประโยชนท่ีดีท่ีสุด ประหยดั
ท่ีสุด เยาวชนเปนวยัท่ีนาเปนหวงเร่ืองการใชเวลาเพราะเปนวยัท่ีเงียบเหงา วาเหว ไดงาย เม่ือเหงาจงึ
เท่ียวสถานบันเทิง หางสรรพสินคา ม่ัวสุมสถานแหลงเริงรมณ นํามาซ่ึงปญหายาเสพติด ถาเด็กรัก
การอานเขาจะมีความสุขกับการอานหนังสือ มีหนังสือเปนเพื่อนจึงไมเหงา เพราะการอานเปน
กิจกรรมท่ีสามารถทําไดเพยีงลําพัง ปญหาท่ีเกิดจากการใชเวลาวางไปในทางท่ีไมถูกจึงหมดไป 
 นิรันดร จุลทรัพย (2545, หนา 16) ไดกลาววา การอานหนังสือเปนการกระตุนการทํางาน
ของเซลลสมอง ทําใหเซลลสมองไดรับการพัฒนาอยูตลอดเวลา เชนเดยีวกับกลามเนื้อใน 
สวนตาง ๆ ของรางกาย ถาไดรับการบริหารโดยการออกกําลังกายในระดับท่ีเหมาะสมอยาง 
สมํ่าเสมอจะทําใหกลามเนื้อบริเวณนั้นแข็งแรง การพัฒนาของเซลลสมองจะปรากฏในลักษณะของ 
รอยความจํา ยิง่ถามีการอานทบทวนบอย ๆ จะชวยใหรอยความจํามีความชัดเจนอยูตลอดเวลา 
โดยเฉพาะถาไดอานหนังสือในตอนเชา จะชวยใหจําไดอยางแมนยาํยิ่งข้ึน เพราะรางกายไดพักผอน
มาอยางเพยีงพอ การท่ีเซลลสมองมีรอยความจําชัดเจนมากยอมแสดงวาประสิทธิภาพดานความจํา 
การคิด และการเรียนรูของสมองเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ ซ่ึงเปนลักษณะของสมรรถภาพ 
(Competencies) ทางเชาวนปญญานั่นเอง  
 กรมวิชาการ (2542, หนา 6 - 7) ยังไดกลาวถึงประโยชนท่ีไดรับจากการอาน พอสรุปได
ดังนี ้
 1.  มีความรูเพิม่เติม ชวยใหรูกวาง ไมแคบอยูเฉพาะเร่ืองรอบตัว 
 2.  ชวยพัฒนาความคิด เพราะประสบการณในการอานจะชวยเสริมความคิดใหพฒันาข้ึน 
 3.  ชวยทําใหผูท่ีสังคมยอมรับ เพราะผูท่ีอานมากจะรูจักปรับตัวใหเขากบัสังคมไดด ี
 4.  ชวยใหเปนผูประสบความสําเร็จในการประกอบอาชีพ 
 5.  ชวยใหไดรับความบันเทิงในชีวิตมากข้ึน 
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 6.  ชวยใหเปนคนท่ีนาสนใจ เพราะผูท่ีอานหนังสือมากจะมีความคิดลึกซ้ึง และ
กวางขวาง สามารถแสดงความรูและความคิดท่ีดีไดเสมอ 
 7.  เปนการใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 มัทนา นาคะบุตร (2542, หนา 6 - 7) กลาววา การอานนอกจากจะใหคุณคาดานความรู 
ความคิด และความบันเทิง อันเปนประโยชนเฉพาะของผูอานแลว ยังเกิดประโยชนตอสังคม และ
ประเทศชาตินบัอเนกอนนัต ซ่ึงสรุปไดดังนี้ 
 1.  การอานหนังสือหรือส่ิงพิมพเปนกุญแจสูมรดกทางวฒันธรรมและนําสูวิทยาการ 
วิทยาศาสตร การอานทําใหคนเขาใจตนเอง และสังคมรูจักการอยูรวมในสังคม การปรับตัวและเปน
สวนท่ีดีของสังคม 
 2.  การอานชวยสรางความรุงเรืองทางเศรษฐกิจรับรูความเปนไปและความกาวหนา 
ทางเทคโนโลยี ธุรกิจการคา ตลาดหุนและการลงทุนท้ังปวง 
 3.  การอานชวยสงเสริมระบอบประชาธิปไตยใหม่ันคงไดถาประชาชนมีความรอบรู รับรู
การส่ือสารขอมูล รับรูทัศนะเลือกคิดและตดัสินใจไดอยางเสรีมีเหตุผล 
 4.  การอานชวยพัฒนาคุณภาพชีวิตของบุคคล การอานมีความสําคัญตอวิถีชีวิตของบุคคล
ทุกสาขาวิชาชีพ ไมวาจะเปนแพทย ครู อาจารย นักกฎหมาย พอคา นักธุรกิจ นักการทูต 
นักการเมือง ฯลฯ การเรียนรูส่ิงใหม ๆ จากหนังสือจะชวยใหมีความสําเร็จในวิชาชีพไดเปนอยางด ี
 5.  การอานชวยพัฒนาสังคม ประเทศใดมีประชากรท่ีรูหนังสือและรักการอานจะทําให
คุณภาพชีวิตของประชากรในประเทศนัน้ดีข้ึน ซ่ึงก็จะทําใหเกิดความเจริญรุงเรืองแกสังคมและ
ประเทศชาติ 
 ภูริภัทร ทิศร (2543, หนา 9) กลาววา ประโยชนท่ีสําคัญของการอาน คือ ไดรับ 
ความบันเทิง ผอนคลายความตึงเครียด เปนมิตรยามวางและเม่ืออยูคนเดียว ใหความรู ชวยปรับปรุง
สมรรถภาพในการประกอบอาชีพ ชวยใหเขาใจจิตใจความคิดความเปนไปตาง ๆ ของคนอ่ืน  
ชวยเสริมสรางมนุษยสัมพนัธ ชวยปรับปรุงนิสัยใจคอ เปนคนกวางขวาง ฝกฝนวิธีตัดสินใจ ทําให
เปนคนฉลาดรอบรู ทันคน และมีชีวิตอยูไดอยางเปนสุข  
 สรุปไดวา การอานหนังสือเปนประโยชนอยางสําคัญในการพัฒนาคุณภาพชีวิตไปสูชีวิต
ท่ีดีกวา เพราะทุกส่ิงทุกอยางหาไดจากการอานเปนสําคัญ เราไมจําเปนตองเดินทางไปไกล 
เพื่อเสาะหาความรู หนังสือนอกจากจะใหความรูแลว หนงัสือยังเปนส่ือสันติภาพอันสําคัญของ
มนุษยดวย ส่ิงสําคัญในการอานก็คือประโยชนจากหนังสือ ซ่ึงจะไดมากหรือนอยข้ึนอยูกับผูอาน  
วาจะรูจักเลือกสรร และคนคิดส่ิงท่ีเปนสาระสําคัญจากหนังสือมาใชในชีวิต และการดํารงชีวิตของ
ตนเองอยางเหมาะสม ความรูเร่ืองประเภทหนังสือ เร่ืองการอาน และกลวิธีในการอานจึงมี 
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ความจําเปนอันสําคัญอีกดวย 
 3.  ปญหาและสาเหตุของคนไทยท่ีไมมีนิสัยรักการอาน 
 โดยธรรมชาติแลวมนษุยมักอยากรูอยากเหน็ เพราะฉะน้ันจึงมักจะชอบอาน แตมี 
หลายคนท่ีไมชอบอาน ซ่ึงอาจจะเกิดจากสาเหตุหลายประการ ซ่ึง ฉววีรรณ คูหาภนินัทน (2542, 
หนา 26 - 28) กลาววามีสาเหตุพอสรุปไดดังนี ้
 1.  การอาน เพราะต้ังแตเล็ก ๆ นั้นไมไดรับการปลูกฝงใหรักการอาน พอแม ผูปกครอง
ไมรักการอาน จึงมองไมเหน็ความสําคัญของการอาน หรืออาจจะเนื่องมากจากพอแมไมมีเวลาจะ
ฝกฝนใหลูกรักการอาน นอกจากนั้นอาจจะสนใจอยางอ่ืนมากกวาการอาน หรืออาจจะสนใจส่ือ 
อ่ืน ๆ มากกวาการอาน เชน วิทยุ โทรทัศน เลนคอมพิวเตอร และดูวดีิทัศนมากกวา 
 2.  ไมมีเวลาอาน เพราะทํางานหาเล้ียงชีพดวยความเหนด็เหนื่อย หรือมีการบานมาก 
 3.  ไมมีเงินซ้ือหนังสืออาน เนื่องจากเศรษฐกิจไมดีจึงตองซ้ือของท่ีจําเปนตอชีวิตมากกวา
ท่ีจะซ้ือหนังสืออาน 
 4.  ไมมีคนชวยสอนอานเวลาอานไมออก หรือมีปญหาในการอาน 
 5.  อานไมออก อานแลวไมเขาใจ อาจเปนเพราะความรูนอย เชน เด็กบางคนอยากอานแต
อานหนังสือไมออกเลย ทําใหไมอยากอาน หรืออยากอานหนังสือพิมพภาษาอังกฤษแตอานไมออก 
เพราะรูศัพทนอย เปนตน 
 6.  สุขภาพไมแข็งแรง หรือพิการ เปนอุปสรรคตอการอาน เชน เปนอัมพาต สายตาไมดี 
โรคทางสมอง เปนตน 
 7.  ไมมีสมาธิในการอาน 
 8.  มีปญหาท้ังทางครอบครัวและปญหาทางโรงเรียน 
 9.  ไมเห็นความสําคัญของการอาน 
 10.  ไมมีสถานท่ีอานท่ีเหมาะสม บรรยากาศไมนาอาน โรงเรียนไมมีหองสมุด หรือ 
มีหองสมุดแตไมด ี
 11.  หนังสือไมนาสนใจ ไมเหมาะกับผูอาน หรือตัวหนังสือเล็กเกินไป 
 12.  ไมมีหนังสืออาน โรงเรียนบางโรงเรียนอาจจะไมคอยมีหนังสือใหเด็กอาน หองสมุด
มีหนังสือนอย โดยเฉพาะโรงเรียนท่ีอยูตามชนบท หนังสือท่ีมีอาจจะเปนหนังสือท่ีไมนาสนใจ 
รูปภาพไมสวย รูปเลมไมนาอาน เนื้อหาไมนาสนใจ และอาจจะยากเกินไปสําหรับเดก็ 
 13.  มีโรคท่ีเกี่ยวกับสมองทําใหอานหนังสือไมได 
 14.  มีนิสัยท่ีไมดีในการอานทําใหอานชา เปนอุปสรรคในการพัฒนาการอาน เชน  
การอานทีละคํา ชอบอานออกเสียง ใจลอยไมมีสมาธิในการอาน เปนตน 
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 15.  ไมมีเทคนคิหรือวิธีการในการอานหนงัสือบางประเภท 
 16.  วิธีการสอนของครูทําใหไมอยากอาน นอกจากนี้ครู และบรรณารักษไมสงเสริม 
การอาน ไมจดักิจกรรมสงเสริมการอาน 
 17.  อายุมาก สายตาไมดี สายตาส้ัน สายตายาวหรือเอียง ไมมีแวนสายตา ทําใหอาน
ตัวหนังสือไมชัดเจน จึงไมชอบอาน  
 จากสาเหตุดังกลาวขางตน สอดคลองกับความคิดของ ศรีรัตน เจิงกล่ินจันทร (2542,  
หนา 35 - 39) ท่ีกลาวถึงปญหาการอานท่ีมีผลทําใหคนไทยขาดนิสัยรักการอาน สรุปไดดังนี ้
 1.  ไมเห็นความสําคัญของการอาน ชีวิตประจําวนัของคนไทยสวนใหญมีอาชีพเปน
เกษตรกร ไมจาํเปนตองใชการอานเพื่อการประกอบอาชีพและการดํารงชีวิต จึงหันไปทํากิจกรรม
อยางอ่ืนมากกวาการอาน 
 2.  ปญหาการอาน คือ การอานหนังสือไมออก อานหนังสือไมแตกฉาน ไมรูจักผสมคํา 
อานชา อานไมคลอง อานผิด ๆ ถูก ๆ อานออกเสียงผิด หรือบางคนอานไดแตไมเขาใจความหมาย 
ขาดประสบการณทางดานภาษา ทําใหไมมีความรูเพิ่มเติม และไมสนุกกับการอาน จงึเกิด 
ความเบ่ือหนายการอานในท่ีสุด 
 3.  วัสดุสําหรับการอาน มีปริมาณนอยไมเพียงพอกับความตองการ ขาดการเผยแพร 
อยางกวางขวาง รูปเลม เนื้อหาของหนังสือไมนาสนใจ ขาดคุณภาพ เนื่องจากขาดนกัเขียนหนังสือ 
เฉพาะดานตาง ๆ สวนหนังสือสวยและดมีีราคาแพงเกนิไปสําหรับผูอาน สงผลใหผูอานไมมี
หนังสือทําใหไมมีนิสัยรักการอาน 
 4.  ขาดการกระตุน และสงเสริมใหมีนิสัยรักการอาน ซ่ึงนิสัยรักการอานมิไดเกิดเองโดย
ธรรมชาติ จําเปนตองปลูกฝงต้ังแตอายยุังนอย แตกิจกรรมเพ่ือสงเสริม และปลูกฝงนิสัยรักการอาน
ยังไมไดกระทํากันอยางเต็มท่ี อยางเหมาะสม เนื่องจากขาดบุคลากรท่ีมีความรู ความสามารถ  
ความเขาใจเดก็ ท่ีสําคัญมีความต้ังใจจริงท่ีจะทํางานนี้ แมจะมีบุคลากรที่มีคุณสมบัติพอท่ีจะทําได 
แตกย็ังขาดความรวมมือจากหนวยงานท่ีเกีย่วของ จึงเปนไปไดคอนขางยากท่ีจะหวังใหคนไทยมี
นิสัยรักการอาน 
 5.  ความบกพรองทางรางกาย เชน สายตา หู มีผลกระทบตอความสามารถในการอานท้ัง
เด็กและผูใหญ ทําใหเกิดปญหาการอานในลักษณะตาง ๆ ในท่ีสุดก็สงผลทําใหไมสนใจอานและ 
ไมเกิดนิสัยรักการอานในท่ีสุด 
 6.  ความสามารถทางสมอง สมรรถภาพทางสมองเปนสวนประกอบอันจําเปนตอการอาน 
ท่ีจะสงเสริมใหผูอานสามารถอานไดดีหรือไมเพียงไร หากความสามารถของสมองในสวนท่ี
เกี่ยวของกับการอานบกพรองหรือพิการจะทําใหไมสามารถปรับตัวอักษรได การพกิารใน 
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สวนสมองท่ีเกีย่วกับภาษาอันจะสงผลทําใหเกิดการมองเหน็ท่ีกลับกัน 
 7.  ความพรอมท่ีจะเรียนอาน เด็กท่ีมีความพรอมในการเรียนอาน ยอมหมายถึงระดับ 
วุฒภาวะของเขาสามารถจะแยกความคลายคลึง และความแตกตางของตัวอักษรได เขาใจ
ความหมายของคําไดยอมจะทําใหมีความสุขกับการอาน แตถาเด็กทีย่ังไมมีความพรอมเด็กจะมี
ความรูสึกวา การอานเปนเร่ืองยาก เกลียดกลัวการอานจนทําใหไมมีนิสัยรักการอานในท่ีสุด 
 8.  สภาพอารมณ คนท่ีไมมีความม่ันคงทางอารมณเนื่องจากสาเหตุตาง ๆ ยอมมีผลทําให
เกิดความวิตกกังวล ขาดความอบอุน ไมมีความเช่ือม่ันในตัวเอง ไมมีสมาธิในการอาน ส่ิงเหลานี้จะ
สงผลตอการสรางนิสัยรักการอาน 
 9.  สภาพทางเศรษฐกิจความเปนอยูของคนไทยโดยท่ัวไปอยูในลักษณะหาเชากินคํ่า   
ชักหนาไมถึงหลัง เม่ือความตองการทางรางกายในเร่ืองของปจจัยส่ีอันเปนความตองการของมนุษย
ยังไมไดรับการตอบสนองอยางเพยีงพอ ความตองการดานอ่ืน ๆ ยอมไมเกิดข้ึนตามไปดวย  
ซ่ึงรวมถึงการซ้ือหนังสืออาน ทําใหคนไทยขาดโอกาสในเร่ืองของการอานคอนขางมาก 
 10.  อิทธิพลจากส่ิงอ่ืน ๆ เชน วิทยุ โทรทัศน วีดิทัศน ตาง ๆ ส่ิงเหลานี้สามารถทําพรอม
กับการทํางานอยางอ่ืนตามไปดวยก็ได และส่ือเหลานี้เปนคานิยมท่ีทุกครัวเรือนตองมีกันในปจจุบัน 
ดังนั้น การอานจึงเปนขออางท่ีวาไมอานนัน้เพราะไมมีเวลานั่นเอง 
 วิชาญ อัครวนสกุล (2545, หนา 14 - 15) ไดกลาวถึงวยัรุนไทยไมคอยสนใจกจิกรรม 
การอานหนังสืออ่ืน ๆ ในเวลาวาง ไวดังนี ้
 1.  ไมไดรับการฝกฝน ท่ีโรงเรียนตองฟงครูมากกวาพูดใหครูฟง ครูไมคอยเปดโอกาส
อานหนังสือหรือเขาหองสมุด เพราะกลัวจะสอนเนื้อหาวชิาไมทัน 
 2.  มีทัศนคติท่ีไมดีตอหนงัสือ เบ่ือและเอียนกับการอานหนังสือสอบ ไมไดอานเพราะ
อยากอาน แตตองอานเพื่อใหทําขอสอบได พอพนจากหองเรียนหรือชวงปดเทอม จึงรูสึกหลุดพน
จากพันธนาการ 
 3.  ขาดทักษะการอาน อานชา 
 4.  ชอบฟงคนอ่ืนท่ีอานมาแลวมาเลาใหฟงมากกวา 
 5.  ขาดตัวอยางท่ีดี คือ เม่ือผูใหญไมอาน เด็กก็ไมอานตามไปดวย 
 6.  ไมมีนิสัยรักการอาน แมจะมีหนังสือและส่ืออ่ืน ๆ มากมายใหเรียนรู แตนิสัยของคน
ไทยชอบฟงและพูดมากกวาการอาน 
 7.  เขาไมถึงหนังสือ เชน เดก็ในชนบท เดก็ดอยโอกาส ไมมีหนังสือท่ีจะอาน  
 8.  ข้ีเกียจ ไมชอบ ไมอยากอาน    
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 จากปญหาและสาเหตุของคนไทยท่ีไมมีนสัิยรักการอานดังกลาวขางตน สรุปไดวา 
การอานโดยท่ัวไปเกิดจากเหตุตาง ๆ หลายประการ เชน หองสมุดไมมีหนังสือนาสนใจใหอาน ครู
และบรรณารักษไมสงเสริมการอาน โรงเรียนไมมีหองสมุดหรือมีแตไมดี เปนตน 
 4.  ความหมายของการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
 การอานมีความสําคัญตอการศึกษา และการดํารงชีวิตเปนอยางมาก ดังนั้นจึงเปน 
การสมควรท่ีพอแม ผูปกครอง ครู หรืออาจารยผูสอน และบรรณารักษหองสมุดโรงเรียนจะได 
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานข้ึน เพื่อกระตุนใหผูอานไดมีนิสัยรักการอาน เนนความสําคัญของ 
การอาน มีความสามารถในการอาน รูจักแสวงหาความรูและประสบการณจากการอาน ดวยตนเอง
จนเปนนิสัย ซ่ึงมีผูใหความหมายของคําวากิจกรรมสงเสริมการอานไวดังตอไปนี ้
 ศรีรัตน เจิงกล่ินจันทร (2542, หนา 53) ไดใหความหมายของกิจกรรมสงเสริมการอาน 
ไววา คือ การกระทําใด ๆ กต็ามท่ีมุงหวังใหกลุมเปาหมายมีความสนใจในหนังสือ เหน็ความสําคัญ
และความจําเปนของการอาน เกิดความเพลิดเพลินในการอาน กระหายใครอานอยูตลอดเวลาจน
กลายเปนนิสัยรักการอานในท่ีสุด 
 ฉวีวรรณ คูหาภินันท (2542, หนา 94) ไดใหความหมายของกิจกรรมสงเสริมการอาน 
ไววา คือ สภาพการเรียนรูท่ีเด็กไดใชรางกาย และสมองในการประกอบกิจกรรมเกีย่วกับการอาน 
เชน การเลานิทาน การเชิดหุน การแสดงละคร เปนตน เพื่อสงเสริมใหเด็กมีพัฒนาการในการอาน
ท้ังทางดานความเขาใจในการอาน ทัศนคติท่ีดีตอการอาน กิจกรรมสงเสริมการอานทําไดท้ังใน
ครอบครัว (พอแม ผูปกครอง) โรงเรียน (ครูผูสอน บรรณารักษ) หองสมุดโรงเรียน และหองสมุด
ประชาชน 
 กรมวิชาการ (2546, ข., หนา 77) ไดใหความหมายของกจิกรรมสงเสริมการอานไววา คือ 
การกระทําตาง ๆ เพื่อใหกลุมเปาหมายเกิดความสนใจในการอาน เหน็ความสําคัญ และ 
ความจําเปนของการอาน เกดิความเพลิดเพลินในการอาน พยายามพัฒนาการอานจนเปนนิสัย  
กิจกรรมสงเสริมการอานมีลักษณะสําคัญ สรุปไดดังนี ้
 1.  เราใจ บุคคลท่ีเปนเปาหมายอาจเปนคนคนเดียว หรือกลุมบุคคลท่ัวไป ใหเกิด 
ความอยากอานหนังสือ โดยเฉพาะหนังสือท่ีมีคุณภาพตามท่ีประสงค หรือผูท่ีจัดกิจกรรมเห็นควร
วาการอานจะช้ีใหเห็นวาการอานเปนส่ิงจาํเปน มีความสําคัญ มีประโยชนตอบุคคล สังคม
นานาประการ 
 2.  จูงใจ ใหบุคคลท่ีเปนเปาหมายเกิดความพยายามท่ีจะอานใหแตกฉาน เพื่อท่ีจะไดรู
เร่ืองราวอันนารู นาสนุก ท่ีมีอยูในหนังสือตามท่ีผูจัดกิจกรรมนํามากลาว นอกจากประโยชนแลว 
ยังรูสึกวาความพยายามอานใหเขาใจถองแทนั้นคุมคา ใหความรูสึกเปนอิสรเสรี ไมตองพึ่งพาผูอ่ืน 
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ใหชวยอาน ชวยตีความ ซ่ึงบางคร้ังอาจจะคลาดเคล่ือนได เหน็ความจาํเปนท่ีจะตองฝกฝนการอาน
และการใชคูมือชวยการอานพจนานกุรมศัพทวิชาเฉพาะ เปนตน ไมเกิดความเบ่ือหนายทอแทท่ี
จะตองตอสูเอาชนะหนังสือใหได 
 3.  กระตุน แนะนําใหอยากรูอยากเห็น เร่ืองราวตาง ๆ ท่ีมีอยูในหนังสือมากมายหลาย
อยาง อยากมองดูใหรูรอบและรูลึกซ้ึง เปดความคิดใหกวาง เม่ืออานเร่ืองหนึ่งแลวก็อยากอาน 
อีกเร่ืองหนึ่งตอไปมีความรูสึกวาการอานเปนกิจกรรมประจําวนัท่ีจะขาดเสียมิได เกดิความรูสึกวา
หนังสือทาทายใหอาน ใหวจิารณ ใหประเมินคา ใหอยากนําเอาความรูท่ีไดรับไปใช อยากเขียน
หนังสือ ทํานองเดียวกันนี้ดกีวาเลมท่ีอานเหลานี้ เปนตน 
 4.  สรางบรรยากาศการอานข้ึนในบาน ในโรงเรียนและในสังคม นอกจากกิจกรรมจะ 
เราใจ จูงใจใหอานและกระตุนใหเกิดความคิดใหกวางแลว กิจกรรมสงเสริมการอานจะเกีย่วของกับ
การผลิตวัสดุการอานใหเหมาะสม การสราง และปรับปรุงแหลงวัสดกุารอานใหมีเพยีงพอ 
การบูรณาการการอานเขาไวในการเรียนการสอน และในการตัดสินใจเพื่อดําเนินการตาง ๆ  
 จากความหมายของกิจกรรมสงเสริมการอานดังกลาวขางตนอาจสรุปไดวา  
เปนการ กระทําท่ีจัดข้ึนเพื่อกระตุน และชักจงู ดวยวิธีการตาง ๆ เพื่อใหผูเขารวมสนใจการอาน และ
ไดพัฒนาการอานจนกระท่ัง มีความสามารถในการอาน สามารถนําประโยชนจากการอานไปใชได
ตรงตามวัตถุประสงคของการอานทุกประเภท 
 5.  ความมุงหมายของการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
 กิจกรรมสงเสริมการอานมีหลายรูปแบบหลายแนวทาง ในท่ีนี้จะกลาวถึงการรวมกลุม
ตาม ลักษณะ กิจกรรมดึงดูดความสนใจทางประสาทสัมผัสอยางใดอยางหนึ่งหรือหลายแหงรวมกนั 
(กรมวิชาการ, 2546 ข, หนา 86 - 88)  
 1.  กิจกรรมซ่ึงเราโสตประสาท ชวนใหฟง ใชเสียงและคําพูดเปนหลัก กจิกรรมประเภท
นี้ ไดแก การเลานิทานใหฟง การเลาเร่ืองจากหนังสือ การอานหนังสือใหฟง การแนะนําหนังสือ
ดวยปากเปลา การบรรยาย การอภิปราย การโตวาทีเกี่ยวกบัหนังสือ การบรรเลงดนตรีและรองเพลง
จากบทละครรอง ทําใหเกดิความเพลิดเพลินในอรรถรส ถอยคํานั้นนอกจากฟงเพราะแลวยังทําให
มองเห็นภาพ ไดกล่ิน ทําใหรูสึกอรอย ไดรูสึกสัมผัสความรอนหนาว ใหรูสึกดใีจ เสียใจ เกลียดชัง 
รัก แชมช่ืน สงบ ฯลฯ ในการจัดกิจกรรมซ่ึงเนนใหรูจักเพลิดเพลินในอรรถรส ไมควรใชอุปกรณท่ี
เบ่ียงเบนความสนใจไปทางอ่ืน เชน ภาพ การใชทาทาง ฯลฯ ยกเวนแตเม่ือจําเปนท่ีจะตองใชเพื่อให
ผูฟงเขาใจส่ิงท่ีกําลังพูดถึงเทานั้น 
 2.  กิจกรรมซ่ึงเราจักษุประสาท ชวนใหดู เพงพินิจ และอานความหมายของส่ิงท่ีเห็น
กิจกรรมประเภทนี้ ไดแก การจัดแสดงภาพชนิดตาง ๆ อาทิ ภาพถาย ภาพท่ีจดัเก็บรวบรวมจาก
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วารสารหรือปฏิทินเปนเร่ือง เปนชุด ภาพเขียน ภาพประกอบหนังสือ นทิรรศการหนังสือ ส่ิงของ
ตาง ๆ ในการแสดงภาพ หนงัสือและส่ิงของจะมีคําบรรยายอธิบายส่ิงท่ีแสดงสรุปขอคิดเห็น
เกี่ยวกับการแสดงประวัติ (ตามความจําเปน) มุงใหผูชมใชสมาธิในการชมเชนเดียวกับเสียง  
ภาพส่ิงท่ีแสดง ตลอดจนคําเขียนอธิบายภาพ นอกจากเราจักษุสัมผัสแลว ยังมีสวนทําใหไดยินเสียง
ไดสัมผัสไดเกดิความรูสึกตาง ๆ ดวย 
 3.  กิจกรรมซ่ึงเราโสตและจักษุประสาทในขณะเดียวกนั ไดแก  กจิกรรมซ่ึงชวนใหฟง
และดูไปพรอม ๆ กัน ประสานประสาทท้ังสองใหทํางานรวมกัน อาทิ เลานิทานโดยใหดู
ภาพประกอบซ่ึงจัดเตรียมไวโดยเฉพาะ เลานิทานและใหดูภาพประกอบในหนังสือ เลานิทานโดย
ใชโสตทัศนวสัดุประกอบ ฉายภาพนิ่ง ซ่ึงมีคําบรรยาย ฉายภาพยนตร ฉายแถบบันทึกเสียงและ 
ภาพสาธิตเทคนิควิธีการบางอยาง จากหนังสือท่ีนํามาจัดนิทรรศการ การจัดสัปดาหหองสมุด 
 4. กิจกรรมซ่ึงใหผูเปนเปาหมายไดรวมกันดวย กิจกรรมทํานองนี้จะชวยใหผูเปน
เปาหมายเกิดความสนุก และภาคภูมิใจ รูสึกวาตนเองมีความสามารถ ตัวอยางเม่ือเลานิทานแลวก็ให
ผูฟงวาดภาพประกอบ ใหแสดงทาทางประกอบ ใหรองเพลงตามตัวละครในนิทาน ใหแขงกนั 
เลาเร่ืองท่ีไดฟงไปแลว ใหแขงขันเรียบเรียงเร่ืองท่ีไดฟงหรือใหเขียนนทิานข้ึนใหมตามแกนของ
นิทานท่ีไดฟงไปแลว ใหตอบคําถามเก่ียวกับเร่ืองท่ีไดฟง ใหแสดงความคิดเห็นเกี่ยวกับตัวละคร  
หรือเหตุการณตอนใดตอนหนึ่งในนทิาน ใหรวมในวงสนทนาหรือโตวาทีเกีย่วกับหนังสือ 
 กิจกรรมบางอยางซ่ึงตองเตรียมการลวงหนาพอสมควร จะเปนกิจกรรมท่ีมุงใหบุคคล
เปาหมายดําเนนิการเอง ผูจัดเปนเพยีงผูอํานวยความสะดวก กําหนดขั้นตอนการดําเนนิงานวาง
กฎเกณฑและกติกา จดัการประชาสัมพันธและหารางวลัใหสําหรับบางกิจกรรม แนะนํา
วิธีดําเนนิการกิจกรรมทํานองน้ี ไดแก การจัดโครงการยอดนักอาน สําหรับหนังสือบางประเภท 
อาทิ หนังสืออานนอกเวลา หนังสือท่ีชนะการประกวดตาง ๆ หนังสือชุดความรูตาง ๆ การจัดคาย
ฤดูรอนเพื่อการอานและการเขียน การประชุมปฏิบัติการ การจัดสัปดาหสงเสริมการอาน  
การจัดชมรมนกัอาน  
 กระทรวงศกึษาธิการ ไดกําหนดมาตรการเพ่ือสงเสริมการอานเนื่องในปสงเสริมการอาน
และการเรียนรู 2546 โดยใหโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษา และชุมชนรวมกันสงเสริมสนับสนุน และ
จัดกิจกรรมสงเสริมการอานท้ังในโรงเรียนและนอกโรงเรียน ไวดังนี ้(กรมวิชาการ, 2546, หนา 15) 
 1.  จัดกิจกรรมวางทุกงานอานทุกคน 
  1.1  จัดเตรียมสถานท่ีและจัดหาหนังสือหรือสําเนาบทความท่ีเปนประโยชน หรือ 
ใหความเพลิดเพลินเพื่อใหผูบริหาร นักเรียน ครู และบุคลากรอ่ืน ๆ เลือกอานไดอยางหลากหลาย
และมีปริมาณพอเพียง 
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  1.2  สรางบรรยากาศ จดัเวลาตอนเชา ตอนเขาเรียน ใหนักเรียน ครูและบุคลากรทุกคน
อานหนังสือ หรือส่ิงพิมพสาระใดก็ไดตามความสนใจพรอมกันทุกวนั อยางนอยวนัละ 15 นาที 
(อาจเปดเพลง เปนสัญญาณ เร่ิมอานและหยุดอาน) 
 2.  จัดกิจกรรม “สงเสริมการอาน” ท้ังใน และนอกหองเรียนอยางหลากหลาย และ
สมํ่าเสมอท่ีไดผลครอบคลุมท้ังดานการฟง พูด อาน เขียน (สุ จิ ปุ ลิ)  
 3.  สงเสริมใหนักเรียนเหน็ความสําคัญของการอาน  และสรางความรูสึกใหนักเรียนมี
สวนรวมในกจิกรรมสงเสริมการอาน ตั้งแตเร่ิมคิด เร่ิมทําและมีความผูกพันกับโครงการ ฯ 
 4.  สรางแรงจูงใจและช้ีแนะใหพอแม ผูปกครอง สงเสริม และสนับสนนุใหเด็กมีนิสัย 
รักการอาน 
 5.  พัฒนาการอานของนักเรียนตามลําดับ ตั้งแตระดับอานออก อานเปน อานสม่ําเสมอ 
จนกระท่ังอานเปนนิสัย พรอมท้ังติดตามการอานของเด็กอยางตอเนื่อง 
 ศิริอร อินทรตลาดชุม (2545, หนา 12 - 13) ไดกลาวถึงการสรางนิสัยรักการอานสามารถ
ทําไดหลายวิธี ดังนี ้
 1.  ฝกรักการอานใหเปนชีวติจิตใจ ทุกคร้ังท่ีมองเห็นหนงัสือหรือวัสดุการอานใดก็ตาม 
ขอใหพยายามสรางความรูสึกวาหนังสือเปนเพื่อนท่ีดีของเรา เปนส่ิงท่ีมีคุณคาสมควรแกการอาน 
 2.  ฝกสรางนิสัยใฝรู เม่ือมีความรูสึกท่ีดีตอการอาน จะเกิดความกระตือรือรนท่ีจะ
แสวงหาความรูอยูเสมอ 
 3.  ผูปกครองเปนผูท่ีมีสวนรวมในการสรางนิสัยใหเด็ก ๆ รักการอานโดยการสละเงิน 
ซ้ือหนังสือใหลูกต้ังแตยังเยาววยั หรือพาเขารานขายหนังสือบาง ถาจะซ้ือของขวัญใหก็ควรเลือกซ้ือ
หนังสือใหเปนของขวัญแทนของเลนราคาแพง ๆ นอกจากนี้ผูปกครองควรปลูกฝงใหเด็ก ๆ 
รักการอานตั้งแตเล็ก โดยการอานหนังสือประเภทนิทานใหลูกฟงกอนนอน และผูปกครองตองเปน
ผูมีนิสัยรักการอาน เม่ือลูกเหน็ตัวอยางก็จะปฏิบัติตามแบบอยางท่ีไดเหน็ทุกวนั 
 4.  พอแมตองหม่ันสํารวจวาลูกนอยอานหนังสืออะไร แลวหาหนังสือประเภทนั้น ๆ  
ใหลูกอาน ซ่ึงจะชวยใหเดก็เต็มใจอานมากกวาถูกบังคับ แมวาลูกจะอานหนังสือการตูนก ็
ควรตามใจ พอแมมีหนาท่ีท่ีจะใหคําปรึกษา แนะนํา และระมัดระวังส่ือลามกท่ีลูกอาจไดรับจาก 
สังคมภายนอกท่ีแอบแฝงมาในลักษณะตาง ๆ และอยาตกใจถาเกิดไปพบวาลูกมีส่ือประเภทนีแ้ต 
ควรอธิบายใหความเขาใจในส่ิงท่ีถูกตองใหกับเขาอยางใจเย็น 
 5.  เลือกหนังสือท่ีสงเสริมความรอบรูประจําไวท่ีบาน หนังสือท่ีมีเนื้อหาสาระ
หลากหลายไวใหลูกเม่ือเขาอยากอาน หรือมีความพรอมท่ีจะอานหนังสือ 
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 6.  หาเวลาวางพาลูก ๆ ไปรานหนังสือแทนการไปศูนยการคา พอแมควรเปดโอกาสให
ลูกเลือกหนังสือท่ีเขาสนใจ ภายใตคําแนะนําของพอและแม 
 7.  พอแมและลูกชวยกันจดับรรยากาศภายในบานใหเหมาะแกการอาน เชน หาโตะ และ
เกาอ้ีท่ีเหมาะสมสําหรับการอาน หามบนวาทําไมลูกไมอานหนังสือ หรือนําลูกไปเปรียบเทียบกับ
ลูกของเพื่อนบานท่ีขยันอานหนังสือ เพราะเสียงบนหรือการเปรียบเทียบเชนนี้จะทําใหเด็กไมอยาก
อานหนังสือ เกิดแรงตอตานการอานหนังสือ บรรยากาศการอานไมดีเกิดข้ึนทันที 
 8.  การพาลูกไปหองสมุดบอย ๆ จะเปนการสงเสริมใหลูกมีนิสัยรักการคนควา คุนเคยกับ
การใชหองสมดุ รูจักวิธีการคนควาหนังสือตามระบบหองสมุด ตลอดจนทําใหลูกรูสึกถึงความเอ้ือ
อาทรของพอแมไดเปนอยางดี 
 9.  พอแมควรอานหนังสือเลมเดียวกับลูก การอานหนังสือเลมเดียวกบัลูกจะชวยใหพอแม
คุยกับลูกไดสะดวก รูเร่ืองและชวยสรางสัมพันธภาพระหวางผูใหญกบัเด็กไดดีอีกดวย 
 สรุปไดวา จุดมุงหมายของการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน คือ การจัดเพื่อให
กลุมเปาหมายรักการอาน เพือ่ใหใชหองสมุดเปน หรือเพ่ือใหรูจกัวิธีการศึกษาคนควา ดังน้ัน  
ในการจดักิจกรรม ผูจัดตองคํานึงถึงวัตถุประสงคในการจัดเปนหลักจึงจะทําใหกลุมเปาหมาย 
เกิดนิสัยรักการอาน 
 6.  รูปแบบของการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
 รูปแบบกิจกรรมเพื่อสงเสริมนิสัยรักการอานมีหลายรูปแบบ สามารถจัดกลุมตามลักษณะ
กิจกรรมดึงดูดความสนใจ โดยทางประสาทสัมผัสอยางใดอยางหนึ่ง หรือหลายอยางรวมกัน      
(ศรีรัตน เจิงกล่ินจันทร, 2542, หนา 56 - 57)  
 1.  กิจกรรมเราโสตประสาทเปนกิจกรรมท่ีดึงดูดหรือชวนใหฟงโดยการใชเสียง และ
คําพูดเปนหลัก 
 2.  กิจกรรมเราจักษุประสาท คือ กิจกรรมท่ีดึงดูดหรือชวนใหดู เพยีงพนิิจ และ 
อาน ความหมายของส่ิงท่ีเหน็ 
 3.  กิจกรรมเราโสตและจักษปุระสาทในขณะเดียวกนั คือ กิจกรรมซ่ึงชวนใหฟง และ 
ดูไปพรอม ๆ กัน ประสานประสาทท้ังสองใหทํางานรวมกัน 
 4.  กิจกรรมท่ีใหบุคคลเปาหมายไดรวมดวยคือกิจกรรมทํานองนี้จะชวยใหผูเปนเปาหมาย
เกิดความสนุก และภาคภูมิใจรูสึกวาตนเองมีความสามารถ 
 ไพพรรณ อินทนิล (2546, หนา 132) ไดแบงกิจกรรมสงเสริมการอานท่ีบรรณารักษ
จัดเปน 4 รูปแบบ ไดแก 
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 1.  กิจกรรมแขงขันตาง ๆ คือ กิจกรรมประกวดตาง ๆ เพื่อใหผูอานเกดิความกระตือรือรน 
ท่ีจะทํากจิกรรมนั้น ๆ โดยนําความรูท่ีไดจากการอานไปใชประโยชน 
 2.  การจัดนิทรรศการ เปนการสรางทัศนคติท่ีดีตอหองสมุด ใหกับผูใชหองสมุด  
เปนการเปล่ียนบรรยากาศ สรางสีสัน สรางมิตรภาพระหวางบรรณารักษ และผูใชหองสมุด 
 3.  กิจกรรมบริการ บรรณารักษสามารถจัดกิจกรรมไดหลากหลาย บางกิจกรรม 
อาจจัดบริการไดตลอดปบางกิจกรรมอาจจัดข้ึนเปนแบบกิจกรรมเฉพาะกิจหรือจัดข้ึนประกอบการ
จัดนิทรรศการ 
 4.  การตกแตงสรางบรรยากาศ ไดแก การสรางบรรยากาศใหมีความสะอาด สวยงาม 
สะดุดตาใหผูอานเขามาใชบริการการอานในหองสมุด 
 ดารกา ตนครองจันทร (2545, หนา 8 - 10) ไดกลาวถึงกจิกรรมการสรางนิสัยรักการอาน
ในหองสมุด ไวดังนี ้
 1.  เพลงพาเพลิน จัดบอรดเพลงฮิต มีภาพนักรองท่ีเด็ก ๆ ช่ืนชอบ มีหนังสือเพลงท่ี
ทันสมัยท้ังแนวลูกทุง ลูกกรุง สตริง เพลงประกอบการเรียนการสอนวชิาภาษาไทย สรางเสริม
ประสบการรชีวิต และเพลงจริยศึกษา 
 2.  ปราสาทคําถาม ใหนักเรียนอานหนังสือแลวดึงเนื้อหาหรือถามตอบจากหนังสือมา
เขียนลงในกระดาษท่ีมีขนาดเทารูปถาย พรอมท้ังวาดภาพระบายสี แลวนําผลงานท้ังหมดใสในซอง
อัลบ้ัม ตั้งช่ือเร่ือง ทําปกใหสวยนําผลงานของนักเรียนไปจัดวางไวท่ีมุมปราสาทคําถาม 
 3.  สาระนารู ทําแฟมภาพการตูนมีหนาปกสีสวย สดใส ดานในเปนพยัญชนะ สระ 
ตัวสะกดวรรณยกุตเพื่อใหนักเรียนสนุกสนานเพลิดเพลินในการประสมสระ 
 4.  รักภาพรักภาษา วาดภาพการตูนประกอบคํา ระบายสี หรือตัดภาพการตูนมาปะติด
ประกอบคํา แลวนํามาใสไวในถุงพลาสติก รวบรวมใสกลองหรือกระเชาท่ีตกแตงใหสวยงาม 
สะดุดตา นกัเรียนสามารถเรียนรูคําโดยมีรูปภาพเปนส่ือ และสามารถนําไปเลนเกมไดอีกดวย  
(ควรมีจํานวนภาพประกอบคําประมาณ 400 - 500 ภาพ)  
 5.  เรียนรูดวยภาพ แบงกลุมใหนกัเรียนไปซ้ือภาพชุดการศึกษาตามท่ีกลุมตกลงนํามาตัด
และปะติดในสมุดวาดภาพเลมใหญ เขียนช่ือเร่ือง และชวยกันวาดภาพปกระบายสีใหสวยงาม  
แลวนําผลงานของนักเรียนมาจัดวางบนช้ันใหนาสนใจ 
 6.  เก็บตกจากหนังสือพิมพ ตัดบทความจากหนังสือพิมพมาเย็บเขาเลมเปนเลมเล็ก ๆ 
ติดสันดวยเทปผาหลากสี จัดไวในมุมท่ีตกแตงไวสวยสดุดตา 
 7.  ศัพทานุกรมแปลงราง นําคําศัพทพรอมท้ังความหมายจากหนังสือศัพทานุกรมเขียนลง
ในกระดาษแข็งท่ีตัดเปนรูปสัตวตาง ๆ ผนึกใสถุงพลาสติก รวบรวมใสกระเชาท่ีผูกโบวสวยงาม 
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 8.  ขวดมหัศจรรย แจกกระดาษสีใหนกัเรียนเขียน ความรูท่ีไดอานจากหนังสือ  
นํากระดาษมามวนใสในขวดนมเปร้ียวเล็ก ๆ โดยตัดกระดาษใหสูงกวาปากขวดเล็กนอย 
 9.  ไมพายวิเศษ เขียนประโยคสัญลักษณลงบนไมพายอันเล็ก ๆ สวนอีกดานเขียนเฉลย
สวมถุงพลาสติกมัดดวยยางใหเหลือดามไมพายไวสําหรับถือ ผูกโบวหลากสีทับเสนยาง  
เพื่อความสวยงาม 
 10.  ธงแหงชัยชนะ แจกกระดาษสีท่ีตัดเปนผืนธงเล็ก ๆ ใหนกัเรียนเขียนความรูท่ี 
อานจากหนังสือลงในกระดาษ แลวนําผืนธงหลากสีมาทากาวติดกับดามไมไผ รวบรวมปกไวใน 
ถังทราย 
 11.  คณิตคิดสนุก เขียนแนวคิดคณิตศาสตร และแบบฝก 4 - 5 ขอ ลงในกระดาษวาดภาพ
การตูน ระบายสีประกอบ ผนึกใสถุงพลาสติก วางไวใหนักเรียนฝกคิดเลข 
 12.  ยอแลวจะ ใหนกัเรียนอานนิทาน คนละ 1 เลม แลวยอใหเหลือ 7 - 10 บรรทัด โดยให
ไดใจความครบถวน พรอมท้ังขอคิดท่ีไดคัดลงในกระดาษวาดเขียนเลมเล็ก โดยวาดภาพประกอบ
นิทาน 1 ภาพ ระบายสีใหสวยงาม ดานหลังใหนกัเรียนต้ังคําถามจากนิทานดานหนา 3 - 5 ขอ   
วาดภาพประกอบคําถามใหสวยงาม ผนึกใสถุงพลาสติกวางไวใหแลกเปล่ียนกันอาน 
 13.  รอยแกวรอยกรองของหนู ใหนักเรียนเขียนรอยแกวรอยกรองประกอบภาพ โดย
คํานึงถึงความเหมาะสมของระดับช้ัน เชน นักเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ใหแตงนิทานสงเสริม
คุณธรรมคนละ เร่ือง มีความยาวประมาณ 7 - 10 บรรทัด โดยไมใหเคาโครงเร่ืองซํ้ากับหนังสือท่ี
ขาย  แลวคัดลงในกระดาษวาดเขียนเลมเล็ก วาดภาพประกอบนิทานใหจบในแผนเดยีว ผนกึใส
ถุงพลาสติก วางไวใหแลกเปล่ียนกันอาน 
 14.  พี่เขียนนองอานเบิกบานใจ ใหนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 6 แตงนิทานเปนเลมมี
ความยาวเนื้อเร่ือง 6 หนา ทุกหนามีภาพประกอบ มีปกนอก มีปกใน มีคํานํา และทุกเร่ืองตองมี
ขอคิดหรือคติเตือนใจ สวนใหญเปนหนังสือนิทานสงเสริมคุณธรรม นิทานสงเสริมนิสัยรักการอาน 
และนิทานพื้นบาน 
 15.  โทรฟรี นําโทรศัพทท่ีชํารุดแลวมาวางคูกับสมุดรายนามผูใชโทรศัพทของ
องคการโทรศัพท จัดตกแตงโตะโทรศัพทดวยแจกันดอกไม วาดภาพการตูน และเขียนปายวาท่ีนี่
โทรฟรี การคนหาชื่อผูใชโทรศัพทของนักเรียนจะเปนพื้นฐานในการใชพจนานุกรมตอไป 
 สรุปไดวา การจัดกิจกรรมสงเสริมการอานเพื่อใหนกัเรียนมีนิสัยรักการอาน นั้น ผูบริหาร 
ตองใหการสนบัสนุนดานงบประมาณใหเพยีงพอ ตลอดจนสงเสริมใหครูไปอบรมสัมมนา ศึกษาดู
งานเกีย่วกับการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน เพื่อประโยชนอันสูงสุดแกเด็กสงผลใหเด็กมีนิสัยรัก
การอาน และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ซ่ึงจากรูปแบบของการจัดกิจกรรมดังกลาวนั้น ถาจะให
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ไดผลดีตองคํานึงถึงแนวคิด ทฤษฎี และหลักเกณฑบางอยาง จะชวยใหกิจกรรมเปนท่ีจูงใจสราง
ความประทับใจใหแกบุคคลเปาหมาย ใหเกดิความกระตือรือรนเปล่ียนแปลง ทัศนคติ และ
พฤติกรรมไปในทางท่ีกําหนดไวในวัตถุประสงคของการอาน 
 7.  องคกรท่ีมีบทบาทในการสรางนิสัยรักการอาน 
 ไพพรรณ อินทนิล (2546, หนา 101 - 103) กลาวถึงการสงเสริมใหเดก็มีนิสัยรักการอาน 
เม่ือเด็กอานหนงัสือออกแลวควรมีข้ันตอนการสงเสริมการอานตอเนือ่ง เพื่อใหเด็กมีนิสัยรัก 
การอานตลอดชีวิต ลักษณะของผูมีนิสัยรักการอาน คือ ชอบอานหนังสือมากสามารถอานหนังสือ
ไดทุกคร้ังท่ีมีโอกาสติดหนงัสือตองอานทุกวัน ถาวันใดไมอานจะเหมือนทํากิจวัตรประจําวัน 
ไมครบถวน ผูท่ีมีบทบาทในการสงเสริมนิสัยรักการอาน ไดแก พอแม ผูปกครอง ครู บรรณารักษ  
 พรรณราย แยมบุญเรือง (2546, หนา 16 - 20) กลาวถึงการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
และการเรียนรูวา เปนการรวมพลังกันท้ังชาติ เพื่อปลูกฝงใหเดก็ไทยรักการอานหนังสือและสรรค
สรางสังคมแหงการเรียนรู โดยจดัท้ังในระดับโรงเรียน เขตพ้ืนท่ีการศกึษา และระดับโรงเรียน  
 เพ็ญศรี วชิราวโิรจน (2546, หนา  55) กลาววา กิจกรรมสงเสริมการอานไมไดเปน
กิจกรรมเฉพาะของบรรณารักษหรือครูภาษาไทยเทานั้น ครูแนะแนวสามารถมีสวนรวมไดโดย 
การจัดกจิกรรมสงเสริมและปลูกฝงนิสัยรักการอาน ดังนี้ 
 1.  ประสานงานกับบรรณารักษในการจดัหา จัดทํา จัดซ้ือหนังสือ หรือส่ิงพิมพท่ี
เกี่ยวของกับอาชีพการศึกษา การพัฒนาบุคลิกภาพ 
 2.  ทําจดหมายขอคูมือหลักสูตรของสถาบันการศึกษาตาง ๆ ท้ังของระดับมัธยมศึกษา
ตอนตนและตอนปลาย ขอมูลเกี่ยวกับหลักสูตรนี้ตองขอสม่ําเสมอเพ่ือใหขอมูลทันสมัยอยูเสมอ 
 3.  ประชาสัมพันธใหนักเรียนตระหนักถึงความสําคัญของการอานท่ีมีผลตอการพัฒนา
ตนเอง การเขาใจตนเอง และการรับรูขอมูลขาวสาร 
 4.  กําหนดระเบียบและวิธีในการยืมหรือใหบริการส่ือ หนังสือตาง ๆ กับนักเรียน 
 5.  จัดระบบการเก็บขอสนเทศและบริการขอมูลอยางเปนระบบ 
 6.  ครูแนะแนวควรอยูประจําหองแนะแนวชวยคนหาหรือตอบคําถามเม่ือนักเรียนคน
ขอมูลไมพบหรือเกิดความสงสัย 
 สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาสุพรรณบุรี เขต 1 (2549, หนา 22) กลาววา ผูท่ีสงเสริม 
การจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน คือ ทุกฝายท่ีเกีย่วของ ตัง้แตรัฐบาล หนวยงานราชการ เอกชน 
ชุมชน แตท่ีสําคัญท่ีสุด คือ ผูใกลชิดนกัเรียน ซ่ึงหนวยงานท่ีใกลชิดท่ีสุด ไดแก สถานศึกษา และ
บุคคลท่ีใกลชิดท่ีสุด ไดแก ผูบริหาร ครูผูสอนทุกคน และผูปกครอง ซ่ึงเปนผูท่ีมีความสําคัญเปน
อยางยิ่งในการสงเสริม และถือเปนภาระสําคัญท่ีจะตองจดักิจกรรมสงเสริมการอานใหนักเรียน  
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จะเห็นไดวาทุกคนตองมีสวนรวมท่ีจะชวยสนับสนุนและสงเสริมในการสรางนิสัยรักการอาน  
ซ่ึงจะตองกระทําอยางตอเนือ่งและสมํ่าเสมอ   
 ฉวีวรรณ คูหาภินันท (2542, หนา 86) ไดกลาวถึงองคกรท่ีมีบทบาทในการสรางนิสัย 
รักการอาน สรุปไดดังนี ้
 1.  บานหรือครอบครัว เปนสถาบันท่ีสําคัญท่ีจะชวยสงเสริมใหเด็กรักการอาน พอแมให
ความรักความอบอุน ทํากิจกรรมสงเสริมการอานตาง ๆ ใหกับลูก เชน เลานิทาน เลาเร่ืองหนังสือ 
อานหนังสือใหลูกฟง ฯลฯ 
 2.  โรงเรียน โรงเรียนมีหองสมุดท่ีนาสนใจ นาเขาไปอาน ครู และบรรณารักษจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานตาง ๆ ทําใหเดก็อยากเขาไปเรียน ไปอาน และอยากรวมกจิกรรมตาง ๆ  
ท่ีครู และบรรณารักษจัดข้ึน เชน เลานิทาน จัดนิทรรศการ ประกวดการเลานิทาน แขงขันตอบ
ปญหา โตวาที แสดงละคร สนทนาเร่ืองหนงัสือ ฯลฯ 
 นอกจากนี้ ศรีรัตน เจิงกล่ินจนัทร (2546, หนา 146 - 171) ไดกลาวถึงหนวยงานที่
เกี่ยวของกับการสรางนิสัยรักการอาน ไวดงัตอไปนี้  
 1.  รัฐบาล แมวารัฐบาลจะไดตระหนักอยางยิ่งวา การอานเปนปจจัยสําคัญตอการพัฒนา
ประเทศ แตกอ็าจจะไมประสบความสําเร็จในการพัฒนาประเทศไปไดอยางรวดเร็ว หากยัง 
ไมแกปญหาและสนับสนุนปจจัยตาง ๆ ท่ีมีผลตอการปลูกฝงนิสัยรักการอานใหเกดิข้ึนกับคนไทย
อยางแทจริง ซ่ึงบทบาทของรัฐบาลท่ีมีตอการปลูกฝงนิสัยรักการอานนั้นกระทาํไดหลายวิธีดังนี ้
  1.1  กําหนดนโยบายใหชัดเจนควรเปนนโยบายท่ีใหความสําคัญอยางจริงจังและ
เรงดวนโดยมอบใหสวนราชการตาง ๆ ตลอดจนภาคเอกชนเปนผูรับผิดชอบ 
  1.2  ควรใหความสนับสนุนในเร่ือง 
   1.2.1  การจัดต้ังหองสมุดในสถานศึกษา หองสมุดประชาชนและท่ีอานหนังสือ
ประจําหมูบาน 
   1.2.2  สนับสนุนใหมีการผลิตหนังสือดีท่ีราคาไมสูงมากเกินไป 
   1.2.3  พัฒนาคุณภาพของหนงัสือในแงเนื้อหา 
   1.2.4  กําหนดนโยบายท่ีแนนอนในการใหบริการวัสดกุารอานอยางท่ัวถึง                        
  1.3  กําหนดมาตรการใหสถาบันการศึกษาทุกแหงและทุกระดับทําการสอนโดย 
การใชหองสมดุเปนหลัก         
  1.4  กําหนดใหส่ือมวลชนมีบทบาทสําคัญในการสงเสริมการอาน 
  1.5  ใหความรวมมือและเปนหนวยประสานงานกับหนวยงานอ่ืน ๆ ระดับชาติ 
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 2.  กรมการศึกษานอกโรงเรียน บทบาทของกรมการศึกษานอกโรงเรียนตอการสรางนิสัย
รักการอานมี ดังตอไปนี ้
  2.1  จัดต้ังหองสมุดประชาชนประจําจังหวดัและอําเภอตาง ๆ ตลอดจนจัดต้ังท่ีอาน
หนังสือประจาํหมูบาน เพื่อเปนแหลงบริการวัสดุการอานและเปนแหลงปลูกฝงนิสัยรักการอาน 
  2.2  จัดต้ังหองสมุดเคล่ือนท่ี วัสดุและส่ิงพมิพจากหองสมุดประชาชน จังหวดั อําเภอ 
หรือสวนกลาง นําไปบริการความรูท่ีเปนประโยชนแกประชาชน 
  2.3  เพิ่มปริมาณวัสดกุารอานที่มีคุณภาพ เหมาะสมและตรงกับความตองการของ
ประชาชนแตละทองถ่ิน โดยรวมมือกับหนวยงานอ่ืนท้ังภาครัฐบาลและเอกชน 
  2.4  จัดการศึกษาอยางตอเนือ่งเปนการจัดใหชาวบานไดมีโอกาสใชทักษะ 
การรูหนังสือและนํามาใชในชีวิตประจําวัน 
 3.  กรมวิชาการ กระทรวงศกึษาธิการ กรมวิชาการ กระทรวงศึกษาธิการเปน 
อีกหนวยงานหนึ่งท่ีมีบทบาทสําคัญตอการปลูกฝงนิสัยรักการอานใหกับคนไทย ดวยการดําเนิน
โครงการสําคัญ ๆ 5 โครงการ ดังตอไปนี ้
  3.1  โครงการประชุมปฏิบัติการรณรงคเพือ่สงเสริมนิสัยรักการอาน    
  3.2  โครงการรณรงคเพื่อสงเสริมนิสัยรักการอาน 
  3.3  โครงการประกวดการอานรอยแกว 
  3.4  โครงการสัมมนาระดับชาติวาดวยการรณรงคเพื่อพฒันาการอาน 
  3.5  โครงการงานสัปดาหหนังสือแหงชาติ 
 4.  โรงเรียน การท่ีหองสมุดโรงเรียนจะทําหนาท่ีเปนแหลงสงเสริมนิสัยรักการอานและ
การศึกษาคนควาดวยตัวเองอยางดีไดนั้น จําเปนตองอาศัยความรวมมือ รวมใจจากบุคคลหลายฝายท่ี
เกี่ยวของ คือ 
  4.1  ผูบริหารเปนผูรับนโยบาย และดูแลควบคุมการจัดการเรียนการสอนภายใน
โรงเรียนใหเปนไปตามนโยบายการจดัการศึกษาของชาติ ดังนั้น ผูบริหารจึงมีบทบาทสําคัญยิ่งใน
การสงเสริมนิสัยรักการอาน ดังตอไปนี ้
   4.1.1  กําหนดนโยบาย และแนวปฏิบัติท่ีแนนอนในการสอนโดยใชหองสมุด   
ใหนกัเรียนไดศึกษาคนควาดวยตนเอง และเพื่อใหกิจกรรมการเรียนการสอนเปนไปตามนโยบาย  
ผูบริหารควรติดตามผลการสอนของครูอยางสมํ่าเสมอ หากมีปญหาอุปสรรคในการปฏิบัติงานของ 
ครู ผูบริหารควรวางแผนเพือ่แกปญหาตอไป 
   4.1.2  สงเสริมสนับสนุนใหมีการจัดหองสมุดโรงเรียน และสนับสนุนให 
การดําเนนิงานและการใหบริการเปนไปอยางมีประสิทธิภาพ 
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   4.1.3  จัดใหมีผูรับผิดชอบงานหองสมุดโดยตรง และปฏิบัติงานเต็มเวลาอยางนอย 
1 คน โดยพิจารณาคัดเลือกจากผูสมัครใจทํางานนี้มากกวาใชวิธีบังคับ และควรเปนบุคคลท่ีมีความรู
ทางดานบรรณารักษ หรือผานการอบรมเกี่ยวกับงานหองสมุดมาบาง 
   4.1.4  ใหผูรับผิดชอบงานหองสมุดมีสวนรูเห็นในการจดังบประมาณ และวางแผน
การดําเนนิงานหองสมุด โดยการปรึกษาหารือรวมกัน 
   4.1.5  ใหกําลังใจแกผูทํางานหองสมุดอยางสมํ่าเสมอ เพราะลักษณะงานหองสมุด 
เหมือนกับการปดทองหลังพระ 
  4.2  ผูรับผิดชอบงานหองสมุด สามารถปลูกฝงนิสัยรักการอานใหแกนักเรียน 
ดังตอไปนี ้
   4.2.1  ยิ้มแยมแจมใส เต็มใจใหคําแนะนํา ชวยเหลือนักเรียน และครูท่ีเขาไปใช
หองสมุด 
   4.2.2  ขยันอดทนในการทํางาน รูจักแบงเวลาในการทํางานอยางเหมาะสมควรมี
เวลาจัดกิจกรรมสงเสริมนิสัยรักการอานใหมาก 
   4.2.3  ใหความรวมมือกับครูผูสอนวิชาตาง ๆ ในการเตรียมการสอนโดยใช
หองสมุด 
   4.2.4  ชวยเหลือนักเรียนในการใชหองสมุดและการทํารายงาน 
  4.3  ครูผูสอนมีสวนรวมผลักดันใหเด็กอานหนังสืออยางมาก ครูผูสอนสามารถจัด
กิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชหองสมุดไดทุกวิชา โดยรวมมือกับครูบรรณารักษ การกําหนดให
นักเรียนไปศึกษาคนควาเร่ืองตาง ๆ ก็เทากบัเปนการบังคับใหนกัเรียนไปอานหนังสือ เม่ือทุกวชิา 
ทําเชนนี้ เด็กอานหนังสือมากข้ึน จนกระท่ังเคยชินกับการอาน และการศึกษาดวยตนเอง  
หากครูผูสอนมิไดมุงเนนใหนักเรียนอาน และศึกษาคนควาไมนานนิสัยรักการอานท่ีปลูกฝงมาจาก
ครอบครัวก็จะหมดไป นองจากนี้ ศิริอร อินทรตลาดชุม (2545, หนา 13) ยังไดกลาวถึงบทบาทของ
ครูกับการสงเสริมการอาน ไวดังนี้  
   4.3.1  การจัดต้ังชมรมหรือชุมนุมนักอาน โดยรับสมัครสมาชิกท่ีสนใจเขารวม
กิจกรรม 
   4.3.2  รณรงคสงเสริมการอาน ดวยการใหครูจัดหาหนังสือนิทานเร่ืองส้ัน ๆ 
หนังสือพิมพท่ีตีพิมพบทละครโทรทัศนซ่ึงกําลังอยูในความนิยมของเด็ก ๆ ก็จะชวยไดมาก  
เพราะเปนการกระตุนใหอยากอาน 
   4.3.3  การใชนาฎการประกอบการสอน  
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   4.3.4  การจัดนิทรรศการหนังสือ หรือการปริทัศนหนังสือ จะมีคุณคาใหนกัเรียน 
สนใจการอาน อยากอานหนังสือ หรือทราบความเคล่ือนไหวตาง ๆ ในวงการหนังสือ 
   4.3.5  หมวดวชิาจัดหองสมุดและมุมหนังสือของหมวดวิชา 
   4.3.6  สงเสริมใหนกัเรียนสรางหนังสือเพ่ือสงเสริมการอาน โดยอาจใหศึกษา
คนควาแลวจัดทําเปนรายงานวิชาการ เชน เร่ืองภูมิปญญาทองถ่ิน ส่ิงแวดลอม สารคดีทองเท่ียว 
   4.3.7  การจัดกจิกรรมประกวดการอาน ท้ังการอานออกเสียง และการอานในใจ 
   4.3.8  การจัดกจิกรรมทัศนศึกษา 
   4.3.9  การจัดคายเยาวชนเพื่อการอาน 
 5.  สถาบันการศึกษาระดับอุดมศึกษา สถาบันอุดมศึกษาจัดการเรียนการสอนโดยเนนให
ผูเรียนมีโอกาสศึกษาคนควาดวยตนเองอยางกวางขวาง ทําใหนกัเรียนตองอานหนังสือมาก 
ทุกสาขาวิชาท้ังภาษาไทยและภาษาตางประเทศซ่ึงมีความจําเปนตองใช เนื่องจากตําราวิชาการและ
หนังสืออางอิงภาษาไทยยังไมเพียงพอ ฉะนั้นการปลูกฝงนิสัยรักการอานในสถาบันการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาทําไดดงันี ้
  5.1  ผูรับผิดชอบในการราง และทําหลักสูตร ควรตระหนักถึงการฝกทักษะการอาน
ใหแกนกัศึกษาท่ีเขาเรียนทุกคนใหมีความสามารถในการอานท้ังอานเร็วและอานเปนเพราะตองอาน
หนังสือหลายเลมในเวลาจํากดั โดยการกําหนดวิชาท่ีเกีย่วกับการฝกทักษะการอาน ท้ังภาษาไทย
และภาษาอังกฤษ เปนวิชาท่ีทุกคนตองเรียนในปแรก เพือ่เปนพื้นฐานสําหรับการเรียนตอ ๆ ไป 
และเพื่อใหผูเรียนประสบผลดีในการเรียน ควรกําหนดวชิาท่ีเกี่ยวกับการใชหองสมุดเปนวิชาบังคับ
ท่ีทุกคนตองเรียนดวยเชนกนัเพราะหองสมุดเปนแหลงรวมสรรพวิทยาการตาง ๆ ท่ีผูเรียนจะใช
ศึกษาคนควาได จึงจําเปนตองรูวิธีการศึกษาคนควาจากหองสมุดอยางถูกวิธี 
  5.2  ผูบริหารตองสนับสนุนการดําเนินงานของหองสมุดใหเปนไปโดยเรียบรอยและมี
ประสิทธิภาพ ท้ังในดานงบประมาณ สถานท่ี วัสดุ ครุภณัฑ และบุคลากรโดยการวางแผนรวมกนั
อยางใกลชิดระหวางผูบริหารและบรรณารักษผูทําหนาท่ีรับผิดชอบงานหองสมุดโดยตรงผูบริหาร
คอยใหคําแนะนํา และเปนกําลังใจแกบรรณารักษดวยความจริงใจและอยางสมํ่าเสมอ 
 จากปญหาการอานหนังสือของคนไทย พบวายังอยูในระดับท่ีนอยมากการสรางนิสัย 
รักการอานไมอาจเกิดข้ึนเองโดยธรรมชาติ แตเปนส่ิงท่ีตองสรางข้ึนมา การสรางนิสัยรักการอาน 
ใหเกิดข้ึนในตัวเองนั้น มีข้ันตอนเชนเดียวกับการปลูกตนไม จนมีคําท่ีใชเม่ือกลาวถึงการสรางนิสัย
รักการอานวา “การปลูกฝง นิสัยรักการอาน” ดังนั้นการท่ีจะทําใหคนไทยรักการอานจนเปนนิสัย
ตั้งแตยังเปนเดก็อยูจําเปนท่ีจะตองมีหนวยงาน และผูเกีย่วของกับการอานเขามาดูแลให                     
การสนับสนุนในเร่ืองตาง ๆ ไมวาจะเปนรัฐบาล กระทรวงศึกษาธิการ สถานศึกษา แมกระท่ังถึง 
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สถาบันครอบครัวก็ตามท่ีจะมีสวนกระตุนใหคนไทยมีนสัิยรักการอาน 
 โครงการรณรงคสงเสริมการอาน 
 จากผลการสํารวจปจจุบันพบวา สังคมไทยขาดวัฒนธรรมในการอานและขาดปจจยั
สนับสนุน โดยคนไทยอานนอยมาก หากเทียบกับตางประเทศ จะเหน็วาคนไทยอานหนังสือเพียง
แค 5 เลม ตอคนตอป ดังนั้น จึงควรจะปลูกฝงนิสัยรักอานใหกับเยาวชนไทย การรณรงคและ
สงเสริมใหประชาชนรักการอาน ควรเร่ิมต้ังแตเยาววัย และตองเร่ิมตนจากครอบครัวเปนลําดับแรก 
โดยพอแมควรเปนแบบอยางท่ีดีใหแกลูก เพื่อใหลูกไดซึมซับพฤติกรรมดังกลาวต้ังแตแรกเกดิ 
นอกจากนี้ สถานศึกษาก็มีสวนสําคัญท่ีผลักดันใหเด็กรักการอาน โดยควรจัดกิจกรรมสงเสริม 
การใหเด็กไดอานอานหนังสือเพ่ิมข้ึนแตปจจุบันสภาพการอานของคนไทยโดยเฉพาะอยางยิ่ง
เยาวชนไทยยังไมพัฒนาเทาท่ีควร ซ่ึงมีหลายสาเหตุดวยกันหลายประการ แตสาเหตุประการหน่ึง  
ท่ีสําคัญ คือ ขาดกิจกรรมสงเสริมการอานจึงมีความจําเปนอยางยิ่งท่ีจะตองสรางนิสัยรักการอานใน
หมูคนไทย ซ่ึงทําไดยากมาก หากไมไดรับการสงเสริม และปลูกฝงใหรักการอานจนเปนนิสัยเพราะ
การอานไมใชทักษะท่ีเกิดข้ึนเองตามธรรมชาติ การอานไมใชพรสวรรคท่ีติดตัวมา โดยเฉพาะ
สําหรับบางคนและการอานไมใชกรรมพันธุ แตการอานเปนส่ิงท่ีตองฝกฝน ตองอานมาก  
จนเกดินิสัยรักการอาน อยางไรก็ตาม นิสัยรักการอานนี้ไมสามารถจะปลูกฝงไดในระยะเวลาอันส้ัน 
หรือในผูท่ีพนวัยเด็กแลว การสรางนิสัยรักการอานใหไดผลนั้นจะตองเร่ิมต้ังแตวยัเดก็ โดยมีพอแม
ผูปกครอง และครูเปนผูปลูกฝงตลอดจนจดัส่ิงแวดลอมตาง ๆ ท่ีมีอิทธิพลใหเปนปจจัยสงเสริมนสัิย
รักการอาน ดวยเหตนุี้ รัฐบาลจึงไดประกาศนโยบายเพื่อสงเสริม และสนับสนุนใหคนไทยมีนิสัยรัก
การอานเพิ่มมากข้ึน รัฐบาลจึงไดกําหนดใหปพุทธศักราช 2546 เปนปแหงการรณรงคสงเสริม 
การอาน และกระทรวงศึกษาธิการ (กระทรวงศึกษาธิการ, 2546, หนา 1 - 14) จึงดําเนินโครงการ 
รักการอานสานสูฝนข้ึน เนื่องในปแหงการสงเสริมการอานและการเรียนรูเฉลิมพระเกียรติสมเด็จ
พระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในวโรกาสทรงเจริญพระชนมายุ 48 พรรษา โดยมี
นโยบาย และหลักการดังตอไปนี ้
 นโยบายและหลักการ 
 กระทรวงศกึษาธิการไดประกาศใหป 2546 เปน “ปแหงการสงเสริมการอาน และ 
การเรียนรูเฉลิมพระเกยีรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในมงคลวโรกาส
ทรงเจริญพระชนมายุ 48 พรรษา” โดยมีวตัถุประสงคใหนักเรียน ผูบริหาร ครู พอแม ผูปกครองและ
ประชาชน รวมพลังกันเทิดพระเกียรติดวยการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรู อันจะ
ปลูกฝงนิสัยใหเด็กไทยรักการอาน และใหการอานนําสูความใฝรู ใฝเรียนตลอดชีวิต ซ่ึงเปน 
การสรางสังคมแหงปญญาในประเทศ 

 
 
 



 64 

 การจัดกจิกรรมปแหงการสงเสริมการอาน และการเรียนรูมีขอบเขตการดําเนินงานท้ังใน
ระดับชาติ เขตพื้นท่ีการศึกษา และสถานศึกษา กลุมเปาหมายคือ นกัเรียน ครู ผูปกครอง และชุมชน 
โดยกระทรวงศึกษาธิการไดเร่ิมดําเนินการมาต้ังแตตนปงบประมาณ 2546 โดยการจดักิจกรรมในป
แหงการสงเสริมการอานและการเรียนรูโดยจัดท้ังในระดบัโรงเรียน เขตพื้นท่ีการศึกษาและ
ระดับชาติ 
 ระดับโรงเรียนจัดกจิกรรมที่ชวยใหนกัเรียนใชหลักสูตรการศึกษาข้ันพื้นฐาน ในป
การศึกษา 2546 บรรลุสูเปาหมายแหงคุณภาพ โดยจัดโครงการ “วางทุกงาน อานทุกคน” วันละ 
อยางนอย 15 นาที โดยกําหนดใหมีการจดักิจกรรมอ่ืน ๆ อยางหลากหลายตลอดป 
 ระดับเขตพ้ืนท่ีการศึกษา สงเสริมสนับสนุนโรงเรียนใหเปนแหลงเรียนรูดวยการระดม
สรรพกําลัง ภูมิปญญาทองถ่ิน ภาครัฐและภาคเอกชน รวมท้ังองคกรศาสนา เพื่อจัดกจิกรรม
สรางสรรคแตประหยดั 
 ระดับชาติจดักจิกรรมสรางกระแสการเรียนรู และการรักการอานใหเด็กเยาวชน และ 
คนไทยตระหนักวาการอานหนังสือ คือ ส่ิงสําคัญ ในวิถีชีวิตการใฝรูเปนส่ิงท่ีขาดไมไดตลอดชีวติ 
โดยจัดปฏิทินกิจกรรมสงเสริมการอาน และการเรียนรูตลอดป พรอมท้ังจัดการแขงขันระดับชาติ 
ชิงถวยพระราชทานและรางวัลครู ท่ีไดพัฒนานักเรียนท่ีเรียนออนหรือผูพิการ ฯลฯ รวมกับ
พันธมิตร 
 ภาคเอกชน 
 เพื่อใหการจัดกิจกรรมดังกลาวประสบผลสําเร็จในการสรางภูมิปญญา และองคความรู
จากการอาน รวมท้ังเพื่อเฉลิมพระเกยีรติ สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
ในมงคลวโรกาสทรงพระชนมายุ 48 พรรษา กระทรวงศึกษาธิการ จึงไดจัดใหมีการประกวด 
รักการอาน 
 วัตถุประสงค 
 1.  เพื่อเปนแรงจูงใจ กระตุนใหทุกฝายโดยสถานศึกษา จดัโครงการสงเสริมการอานและ
การเรียนรูข้ึน 
 2.  เพื่อคนหาและยกยองสถานศึกษาท่ีจัดกจิกรรมใหผูเรียนไดอาน และนําไปสู 
การปลดปลอยพลังสมองและพลังจริยธรรมอยางสรางสรรค 
 เปาหมาย 
 คัดเลือกกิจกรรมสงเสริมการอานและการเรียนรูของสถานศึกษา ระดับประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษา ใน 2 สาขา คือ 
 1.  สาขากิจกรรมสงเสริมยอดนักอาน 
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 2.  สาขากิจกรรมสงเสริมยอดนักอานสูการเรียนรู ซ่ึงแบงเปน 5 สาระ ตามกลุมสาระ 
การเรียนรูหลัก (STEMS) คือ 
  2.1  ดานสงเสริมนักสรางสรรคสังคม (Social Studies, Religion and Culture) 
  2.2  ดานสงเสริมนักส่ือสารภาษาไทย (Thai Language) 
  2.3  ดานสงเสริมนักส่ือสารภาษาอังกฤษ (English Language) 
  2.4  ดานสงเสริมนักคิดคํานวณ (Mathematics) 
  2.5  ดานสงเสริมนักประดษิฐ (Science) 
 ผลท่ีคาดวาจะไดรับ   
 1.  ประชาชน พอแม ผูปกครอง และนักเรียน รวมพลังนอมใจกนัปลูกฝงนิสัยรักการอาน 
และการเรียนรูเฉลิมพระเกยีรติสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี  
 2.  นักเรียนไดมีโอกาสปลดปลอยพลังสมอง พลังจริยธรรม พัฒนาความสามารถ 
ดานตาง ๆ อันจะนําไปสูการมีนิสัยรักการอาน และรักการเรียนรูตลอดชีวิต 
 3.  สังคมตระหนักในความสําคัญของการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน และการเรียนรู  
เกิดความกระตือรือรนในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน และการเรียนรู ท้ังในเชิงปริมาณ และ 
เชิงคุณภาพ โดยการมีสวนรวมของพอแม ผูปกครอง ชุมชน และสังคม 
 4.  สรางแรงจูงใจ และยกยองสถานศึกษาท่ีไดจัดกิจกรรมดีเดน หรือมีพัฒนาการดีข้ึน 
โดยเผยแพรผลงานผานส่ือตาง ๆ 
 5.  ไดองคความรูเกี่ยวกับรูปแบบ แนวทางในการจดักิจกรรมสงเสริมการอาน และ 
การเรียนรูและรูปแบบ/ แนวทางในการจดักิจกรรมการอานและการเรียนรูใหผูเรียนปลดปลอยพลัง
สมองและจากโครงการรักการอาน สานสูฝนของกระทรวงศึกษาธิการดังกลาว โรงเรียนบาน
ชุมแสง จึงจัดทําโครงการรณรงคสงเสริมการอานและการเรียนรูข้ึน ในปการศึกษา 2546 และ
ตอเนื่องมาจนถึงปปจจุบัน เพื่อใหนกัเรียนมีนิสัยในการรักการอาน และประสบผลสําเร็จใน 
การสรางภูมิปญญาและองคความรูจากการอาน รวมท้ังเพื่อเฉลิมพระเกียรติ สมเด็จพระเทพ
รัตนราชสุดา ฯ สยามบรมราชกุมารี ในมงคลวโรกาสทรงเจริญพระชนมายุ 48 พรรษา ซ่ึงมี
วัตถุประสงค 
 วัตถุประสงค 
 1.  เพื่อสงเสริมและสนับสนนุใหนักเรียนมีนิสัยใฝรู รูจักแสวงหาความรูเพิ่มเติม  
เพราะในโลกปจจุบันการอานแตเฉพาะส่ิงท่ีมีอยูตรงหนาไมเพียงพอ จาํเปนตองเรียนรูจากหองสมุด
เปนสําคัญ  
 2.  เพื่อเพ่ิมพูนทักษะการอาน 
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 3.  เพื่อกระตุนใหเกิดความรูสึกอยากอาน และกลายเปนนิสัยรักการอานในที่สุด 
 4.  เพื่อใหรูจกัเลือกหนังสืออาน 
 5.  เพื่อสรางความประทับใจในหนังสือใหบังเกิดข้ึน 
 6.  เพื่อสรางความใกลชิด ผูกพันระหวางบรรณารักษ และผูใช 
 7.  เพื่อทําใหมีผูอานหนังสือมากข้ึนดวยความสมัครใจ 
 8.  เพื่อใหรูจกัใชเวลาวางใหเปนประโยชน 
 เปาหมาย 
 ดานปริมาณ 
 นักเรียนโรงเรียนบานชุมแสงเขารวมโครงการ 
 ดานคุณภาพ 
 นักเรียนโรงเรียนบานชุมแสงมีการพัฒนาการทางดานการอานเพิ่มข้ึน 
 การประเมินโครงการรณรงคสงเสริมการอาน 
 บทบาทหนาท่ีของโรงเรียนท่ีจะดําเนินการประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริมการอาน  
โดยดําเนินการ ตามข้ันตอนดังนี ้
 1.  สํารวจขอมูลท่ีเกี่ยวของกบัการดําเนนิงาน การเก็บรวบรวมขอมูลเปนข้ันตอนเบ้ืองตน 
เพื่อใหไดขอมูล สภาพท่ีเปนอยูในปจจุบัน สภาพปญหาอุปสรรคในการดําเนินงานท่ีผานมา รวมท้ัง
ขอมูลสําคัญอ่ืน ๆ ซ่ึงจําเปนสําหรับการวางแผนจัดทําโครงการ ไดแก 
  1.1  ผูบริหารโรงเรียน 
  1.2  บุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการดําเนนิโครงการสงเสริมการอาน 
  1.3  ทรัพยากรในการดําเนินโครงการสงเสริมการอาน อาจไดงบประมาณจาก
หนวยงานตนสังกัดจัดสรรใหในหมวดเงินอุดหนุน 
  1.4  วัสดุ ครุภณัฑในการดําเนินงานโครงการ เชน หนังสือ สถานท่ี 
 2.  แตงต้ังคณะกรรมการดําเนินโครงการสงเสริมการอาน โรงเรียนควรมีคณะกรรมการ 
จํานวนอยางนอย 1 ชุด เพื่อทําหนาท่ีกําหนดแนวทางการดําเนินโครงการ และแกปญหาจาก 
การดําเนนิโครงการ เพื่อใหการดําเนนิงานสงเสริมการอานมีประสิทธิภาพ ซ่ึงอาจประกอบดวย 
ผูอํานวยการโรงเรียน รองผูอํานวยการโรงเรียนคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพืน้ฐาน บรรณารักษ  
หัวหนากลุมสาระการเรียนรู เพื่อรวมกนัดําเนินโครงการในดานตาง ๆ ใหเปนไปอยางคลองตัว  
ปราศจากปญหาอุปสรรค 
 3.  แผนการดําเนินงาน เพื่อใหโครงการสงผลตอกลุมเปาหมายโดยตรง และให 
การดําเนนิงานมีประสิทธิภาพ โรงเรียนจงึควรใหมีการวางแผน เพื่อดาํเนินการในส่ิงตอไปนี ้
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  3.1  กําหนดทางดําเนินงานกลุมเปาหมาย 
  3.2  การเลือกสรรรูปแบบการดําเนินงานสอดคลองกับแนวทาง และการดูแล
กลุมเปาหมายไดตามท่ีกําหนด 
  3.3  การใชจายงบประมาณใหพอเพยีงตลอดป 
  3.4  การจัดทํากิจกรรมสงเสริมการอาน เพือ่ใหโรงเรียนมีกิจกรรมท่ีมีคุณคาและ
เหมาะสมกับนักเรียน 
  3.5  วางแผนดาํเนินงานและการบริหารบุคลากร ท้ังภายในและภายนอกโรงเรียน 
  3.6  วางแผนการสอนกับกระบวนการสงเสริมการอาน 
  3.7  เช่ือมโยงประสานงานการดําเนินงานกับบุคลากรท่ีเกี่ยวของกับการจัดกิจกรรม
สงเสริมการอาน    
  3.8  ประชาสัมพนัธโครงการอันจะสงผลตอการระดมทุนและความชวยเหลือ 
สนับสนุนโครงการสงเสริมการอานของโรงเรียน 
  3.9  วางแผนการประเมินผลและการรายงานขอมูล 
  3.10  เสนอแผนงานโครงการใหคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพื้นฐานพิจารณาให
ความเหน็ชอบ  และอนุมัตกิารดําเนินงาน 
 4.  ดําเนินงานตามแผนท่ีวางไว 
  4.1  ช้ีแจงใหทุกฝายเหน็ความสําคัญ และเขาใจนโยบาย เปาหมายของการจัดกจิกรรม
สงเสริมการอาน เพื่อขอความชวยเหลือในการดําเนนิงานโครงการใหประสบผลสําเร็จตาม
เปาหมายท่ีวางไว 
  4.2  ดําเนินงานตามแผนท่ีวางไว เพ่ือใหโครงการดําเนนิไปดวยความเรียบรอย 
โรงเรียนตองคํานึงถึงสวนประกอบตาง ๆ บุคลากร วัสดุอุปกรณ การจดับริการการใชหองสมุด  
การจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน เปนตน 
 5.  ประเมินผลโครงการและรายงานผล โรงเรียนประเมินผลการดําเนินโครงการ และ
รายงานผล เชน  
  5.1  โรงเรียนสามารถจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน สนับสนุน หรือบูรณาการกับ
กิจกรรมการเรียนการสอน เพื่อการสงเสริมการอานมากหรือไม มากนอยเพียงใด 
  5.2  ผูเกี่ยวของมีสวนรวม หรือใหการสนบัสนุนในการจัดโครงการสงเสริมการอาน
หรือไม 
  5.3  จัดกิจกรรมสงเสริมการอานไดเหมาะสมกับนักเรียนหรือไม 
  5.4  มีการจัดกจิกรรมอยางตอเนื่องหรือไม 
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  5.5  นักเรียนมีนิสัยรักการอานเพ่ิมมากข้ึนหรือไม 
  5.6  นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนเพิ่มข้ึนหรือไม 
  5.7  อ่ืน ๆ ตามความเหมาะสม 
 6.  การรายงานผล การรายงานผลเปนข้ันตอนหน่ึงของการดําเนนิงานท่ีมีความสําคัญยิ่ง  
เนื่องจากเปนข้ันตอนท่ีแสดงถึงสภาพปญหาในการดําเนินงานโครงการ และสภาพปญหาการอาน
ของนักเรียน ใหหนวยงานตนสังกัด ผูบริหารโรงเรียน บุคลากรในโรงเรียน และชุมชนไดทราบ  
เพื่อเปนเหตุผลในการดําเนนิงานโครงการ และเพื่อใหเกิดความชดัเจนในการรายงานของโรงเรียน 
ควรดําเนนิการรายงานตาง ๆ ท่ีเกี่ยวกับการดําเนินโครงการ ตามเวลาที่กําหนดในปฏิทิน และ 
ตามแบบรายงาน ดังตอไปนี ้
 การรายงานเร่ืองการเงินในการดําเนินโครงการ 
 รายงานปญหาในการดําเนินโครงการ 
 รายงานผลการดําเนินงานโครงการตามแบบรายงาน 

งานวิจัยท่ีเกี่ยวของ 

 งานวิจัยในประเทศ 
 วิทยา ปนกันพา (2540, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับการใชชุดกิจกรรมสงเสริมการอานท่ี
เนนทักษะกระบวนการ 9 ข้ันตอนสําหรับนกัเรียนช้ันประถมศึกษาปท่ี 4 ผลการวิจัยพบวา นักเรียน
ท่ีไดเรียนโดยชุดกิจกรรมสงเสริมการอานท่ีเนนทักษะกระบวนการ 9 ข้ันตอน มีความสามารถใน
การอานเพิ่มมากข้ึน นักเรียนสวนมากชอบชุดกิจกรรมสงเสริมการอานท่ีเนนทักษะกระบวนการ  
9 ข้ันตอน และมีเจตคติท่ีดตีอการอาน 
 อารมณ พรมรัตนพันธ (2541, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกบัการจัดกจิกรรมสรางเสริม 
การอานของหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษา สังกัดกรุงเทพมหานคร ผลการวิจยัพบวา ครู
บรรณารักษสวนใหญมีสภาพการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานดานการจัดนิทรรศการมากท่ีสุด 
รองลงมาไดแก กิจกรรมการประกวด และแขงขัน กิจกรรมสัปดาหหองสมุด การแนะนําการใช
หองสมุดเพื่อการศึกษาคนควาและการแนะแนวการอานตามลําดับ ครูบรรณารักษสวนใหญท่ีสําเร็จ
การศึกษาสาขาวิชาประสบการณในการทํางาน และขนาดโรงเรียนท่ีปฏิบัติงานตางกนั มีสภาพ 
การจัดกจิกรรมการอานโดยรวมแตกตางกนั เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ดานท่ีแตกตางกัน 
ไดแก การจัดกิจรรมเลานิทาน การจัดกิจกรรมสัปดาหหองสมุด การจดันิทรรศการ การประกวด 
การอานและการเขียน ครูบรรณารักษสวนใหญมีปญหาการจัดกิจกรรมสรางเสริมการอาน 
ดานงบประมาณมากท่ีสุด รองลงมา ไดแก ปญหาดานบุคลากร ปญหาดานวัสดแุละปญหา 
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ดานสถานท่ีตามลําดับในสวนของครูบรรณารักษท่ีสําเร็จการศึกษาสาขาวิชา ประสบการณใน 
การทํางาน และขนาดของโรงเรียนท่ีปฏิบัตงิานตางกันมีปญหาในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
ไมแตกตางกัน 
 วัชราภรณ วัตรสุข (2545, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกับ การจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน
โดยภูมิปญญาลานนา ผลการวิจัยพบวา นกัเรียนมีความกาวหนาในการอาน ผลสัมฤทธ์ิภาษาไทย
ดานการอานออกเสียงของนกัเรียนกลุมทดลองและกลุมควบคุมมีระดบัคุณภาพตางกัน โดยกลุม
ทดลองจะมีระดับคุณภาพการอานสูงกวาระดับควบคุม ผลสัมฤทธ์ิดานการอานจับใจความของ
นักเรียนกลุมทดลองท่ีใชกิจกรรมสงเสริมการอานลานนา มีระดับคุณภาพสูงกวากลุมควบคุม
ผลสัมฤทธ์ิการอานออกเสียงกลุมทดลองสูงกวากลุมควบคุม โดยมีระดับคุณภาพของการอานออก
เสียงหลังเรียนสูงกวาการอานออกเสียงกอนเรียน 
 อุไรวรรณ พรนอย (2543, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกับ การประเมินโครงการสงเสริม 
การอานของนกัเรียนโรงเรียนตาคลีประชาสรรค จังหวัดนครสวรรค ผลการวิจัยพบวา นักเรียนมี
นิสัยรักการอาน โดยพิจารณาจากสถิติการยืมหนังสือท่ีสูงข้ึน กิจกรรมสงเสริมการอานทุกกจิกรรม
พบวาผูเขารวมกิจกรรมมีความพอใจในระดับมากถึงมากท่ีสุด นักเรียนมีความรูสึกท่ีดีตอการจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานของหองสมุดโรงเรียนในระดับมาก 
 ชนะ พรพิมลวงศา (2543, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกับ บทบาทของผูบริหารใน 
การบริหารหองสมุดโรงเรียน สังกัดสํานักงานการประถมศึกษาจังหวดัขอนแกน ผลการวิจัยพบวา  
ผูบริหารโรงเรียนและบุคลากรหองสมุดมีทัศนะตอบทบาทของผูบริหารโรงเรียนในการบริหารงาน
หองสมุดโรงเรียนโดยรวมอยูในระดับปานกลาง เม่ือพิจารณาเปนรายดาน พบวา ผูบริหารโรงเรียน
มีทัศนะวา ผูบริหารโรงเรียนมีบทบาทในระดับมากในดานการใหแรงกระตุน นอกนัน้อยูในระดับ
ปานกลาง สวนบุคลากรหองสมุดมีทัศนะอยูในระดับปานกลางทุกดาน ผูบริหารโรงเรียนและ
บุคลากรหองสมุดโรงเรียนประถมศึกษาขนาดเล็กและขนาดกลาง มีทัศนะตอบทบาทของผูบริหาร
โรงเรียนในการบริหารงานหองสมุดโรงเรียนแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ แตในโรงเรียน
ขนาดใหญไมแตกตางกัน ผูบริหารโรงเรียนขนาดเล็ก ขนาดกลาง และขนาดใหญ มีทัศนะตอ
บทบาทของผูบริหารในการบริหารงานหองสมุดโรงเรียนไมแตกตางกนั เชนเดยีวกับบุคลากร
หองสมุดในโรงเรียนท้ังสามขนาดมีทัศนะไมแตกตางกนั 
 กรมวิชาการ (2544, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกับ สภาพการอานของนักเรียนและ 
การจัดกจิกรรมสงเสริมการอานในโรงเรียน มีวัตถุประสงคเพื่อใหไดขอคนพบเกีย่วกบัความสนใจ 
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และพฤติกรรมการอานของนักเรียนประถมศึกษาและมัธยมศึกษา ตลอดจนการจัดกจิกรรมสงเสริม
การอานในโรงเรียนของครูประถมศึกษาและมัธยมศึกษา รวมท้ังครูบรรณารักษประถมศึกษา และ
มัธยมศึกษา ผลการวิจัยพบวา  
 1.  สภาพการอานของนักเรียนประถมศึกษา สวนใหญมีความสนใจในการอานหนงัสือถึง
รอยละ 97 โดยใหเหตุผลในการอาน คือ ชวยเพิ่มพูนความรู ไดรับความสนุกสนาน เพลิดเพลิน และ
ชอบอาน สําหรับหนังสือท่ีชอบอาน คือ หนังสือการตูน นิทาน หนังสือประเภทศิลปะ กฬีา ดนตรี 
สถานท่ีท่ีนักเรียนชอบไปอานหนังสือมากท่ีสุด คือ หองสมุดโรงเรียนและบาน อุปสรรคใน 
การอาน คือ ตองชวยทํางานบาน มีการบานมาก หนังสือไมถูกใจ ปจจยัท่ีสงผลตอการอานของ
นักเรียนประถมศึกษา คือ การบริการหองสมุดเปดในเวลาจํากัด การจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน 
มีชวงเวลาจดัไมเหมาะสม และนักเรียนไมมีสวนรวมในกิจกรรม 
 2.  สภาพการอานของนักเรียนมัธยมศึกษา สวนใหญมีความสนใจในการอานหนังสือ 
ถึงรอยละ 97 โดยใหเหตุผลในการอาน คือ ไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน ชวยเพิ่มพูนความรู 
และชอบอาน สําหรับหนังสือท่ีชอบอาน คือ หนังสือการตูน นิทาน หนงัสือพิมพ และหนังสือเรียน 
สถานท่ีท่ีนกัเรียนชอบไปอานมากท่ีสุด คือ บาน และหองสมุดโรงเรียน อุปสรรคในการอาน คือ  
มีการบานมาก ตองชวยทํางานบาน อานหนังสือแลวไมเขาใจ ปจจยัท่ีสงผลตอการอานของนักเรียน
มัธยม คือ การบริการหองสมุดไมมีหนังสือท่ีตองการ หองสมุดเปดในเวลาจํากดั การจัดกิจกรรม
สงเสริมการอานไมนาสนใจ และมีชวงเวลาจัดไมเหมาะสม 
 3.  ปญหาในการจัดกิจกรรมสงเสริมการอานของครูประถมศึกษา และมัธยมศึกษา  
พบมากท่ีสุด คือ ขาดงบประมาณ ขาดผูชวยเหลือ ไมมีเวลาจัดกจิกรรม แตอยางไรกต็าม พบวา 
โรงเรียนยังใหความสําคัญในการอาน โดยมีการจัดทําโครงการกิจกรรมสงเสริมการอาน  
 วารุณี พูลหนาย (2545, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ การเปรียบเทียบความสามารถ 
ในการอานอยางมีวิจารณญาณระหวางนกัเรียนท่ีเขารวม และไมเขารวมโครงการสัปดาหสงเสริม
การอาน ผลการวิจัยพบวา คาเฉล่ียจากการทดสอบความสามารถในการอานอยางมีวจิารณญาณของ
นักเรียนท่ีเขารวมโครงการเทากับ 18.41 สวนคาเฉล่ียจากการทดสอบความสามารถในการอาน 
อยางมีวิจารณญาณของนักเรียนท่ีไมไดเขารวมโครงการเทากับ 15.00 ซ่ึงเม่ือพิจารณาคาเฉล่ียแลว
จะเห็นวา คาเฉล่ียจากการทดสอบความสามารถในการอานอยางมีวจิารณญาณของนักเรียนท่ีเขา
รวมโครงการ สูงกวาคาเฉล่ียจากการทดสอบความสามารถในการอานอยางมีวจิารณญาณของ
นักเรียนท่ีไมเขารวมโครงการ 
 กรมวิชาการ (2546, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกีย่วกับ การศึกษาสภาพการอานของนักเรียน
และการจดักิจกรรมสงเสริมการอานในโรงเรียน ผลการวิจัยพบวา สภาพการอานของนักเรียน
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ประถมศึกษา สวนใหญมีความสนใจในการอานหนังสือถึงรอยละ 97 โดยไดใหเหตุผลในการอาน
เรียงตามลําดับ ดังนี้ ชวยเพิ่มพูนความรู ไดรับความสนุกสนานเพลิดเพลิน และชอบอาน สําหรับ
หนังสือท่ีนักเรียนประถมศึกษาชอบและอานในชีวิตประจําวนั ไดแก หนังสือเรียน นิทาน หนังสือ
การตูน หนังสือประเภทศิลปะ กฬีา ดนตรี สถานท่ีท่ีนักเรียนประถมศึกษาชอบอานมากท่ีสุด คือ 
หองสมุดโรงเรียนและบาน อุปสรรคในการอานของนักเรียน ไดแก นกัเรียนตองทํางานบาน  
มีการบานมาก และหาหนังสือท่ีถูกใจอานไมได นอกจากนี้ พบวา ปจจยัท่ีสงผลตอการอานของ
นักเรียนประถมศึกษา คือ การบริการของหองสมุดเปดเวลาจํากัด และไมมีหนังสือท่ีตองการ การจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานมีชวงเวลาจดัไมเหมาะสม และนักเรียนไมมีสวนรวมจัดกจิกรรม 
 ถาวร บุบผาวงษ (2546, บทคัดยอ) ไดศึกษาเกี่ยวกับ ปจจัยบางประการทีส่งผลตอนิสัยรัก
การอานของนกัเรียนช้ันมัธยมศึกษาปท่ี 3 ผลการวิจัยพบวา การสงเสริมการอานท่ีบาน การเล้ียงดู
แบบประชาธิปไตยของผูปกครอง มีผลตอการอานมากกวาการเล้ียงดแูบบเขมงวดกวดขันของ
ผูปกครองและการสงเสริมการอานจากหองสมุดโรงเรียน สวนเพศของนักเรียน ระดบัการศึกษา
ของผูปกครองและความเช่ือในความสามารถของตนเอง ไมสงผลตอนิสัยรักการอานของนักเรียน 
ตัวแปรอิสระ 4 ตัวแปร สงผลตอนิสัยรักการอานของนักเรียน คือ การสงเสริมการอานท่ีบานของ
ผูปกครองสงผลเปนอันดับ 1 การสงเสริมการอานจากหองสมุดโรงเรียน สงผลเปนอันดับ 2  
การเล้ียงดูแบบประชาธิปไตยของผูปกครองสงผลเปนอันดับ 3 และการเล้ียงดูแบบเขมงวดกวดขัน
ของผูปกครองสงผลเปนอันดับ 4 
 งานวิจัยตางประเทศ 
 อะนัมบา (Anumba, 1979, pp. 64 - 71) ไดศึกษาเกี่ยวกับ การศึกษาวิธีสงเสริมนิสัย 
รักการอานของเด็กกอนวยัเรียน และเด็กวยัเรียน ผลการวจิัยพบวา การนําเอาลักษณะเดนของ
หนังสือในดานตาง ๆ มาเลาใหเดก็ในวยัดงักลาวฟง ปรากฏวา เดก็มีความสนใจในการอานหนังสือ
และกระตือรือรนในการอานมากข้ึน 
 แบรเดอร (Braeder, 1984, pp. 211 - 216) ไดศึกษาเกี่ยวกบั การศึกษาถึงผลของ 
การเลาเร่ืองหนังสือภายในโรงเรียนมัธยมจอหนโอลิเวอรในเมืองแวนคูเวอร ผลการวิจัยพบวา 
ปฏิกิริยานักเรียนตอการเลาเร่ืองหนังสือ เปนกิจกรรมท่ีนาสนใจ และมีสวนในการคนควาหนังสือ 
ชวยใหผูอานรูจักหนังสือใหม ๆ และชวยใหผูอานมีความคุนเคยกับบรรณารักษมากข้ึน นอกจากนีก้็
คือการไปยืมหนังสือในหองสมุดมีมากข้ึน   
 โรแลนโด (Rolando, 1985, p. A) ไดศึกษาเก่ียวกับ การเปรียบเทียบวิธีการท่ีจะทําใหเด็ก
สนใจในการอานหนังสือ ผลการวิจยัพบวา การเลานิทาน การใหเด็กอานหนังสือเอง และ 
การฉายสไลดประกอบเสียงเกี่ยวกับเร่ืองนัน้ ทําใหเด็กสนใจอานหนังสือเองจะกอให 
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เกิดความสนใจและความจํามากกวาการเลานิทาน   
 กรูเจอร (Kruger, 1987, pp. 2524 A - 2525 A) ไดศึกษาเกีย่วกับ การควบคุมตนเองใน 
การอานของนกัเรียนระดับวทิยาลัยเนนการใชความรูเดมิ ผลการวิจัยพบวา นกัเรียนเหลานี้ใช
ความรูเดิมชวยการอานนัน้ไดผล ไดท้ังทางบวกและทางลบ กลาวคือ ถาใชความรูเดิมไมเหมาะสม 
อาจทําใหเขาใจไมตรงกับผูเขียน เพราะอาจเกิดเหตุการณท่ีผูอานถูกความรูเดิมของตนเองครอบงํา
ความคิด ทําใหไมเปดใจยอมรับความคิดหรือสารท่ีผูเขียนตองการเสนอ   
 สเตลเทนแคมป (Steltenkamp, 1992, pp. 61 - 65) ไดศึกษาเกีย่วกับทัศนะคติและนิสัยใน
การอานของนกัเรียนระดับไฮสคูล โดยสอบถามเกี่ยวกับส่ิงท่ีอาน ความพอใจ สภาพแวดลอมจาก
ครอบครัว เพื่อน และโรงเรียน ผลการวิจยัพบวา นกัเรียนสวนใหญมีการอานส่ิงพิมพในระดับมาก 
โดยอานนิตยสารมากท่ีสุด นักเรียนท่ีอานมากเปนผูชอบอานและไดรับการสงเสริมใหรักการอาน
จากทางบาน นักเรียนเหลานี้ยังอยูในสภาพแวดลอมจากเพื่อน ๆ ท่ีชอบอานท้ังยังมีความสนใจ 
อานข้ึนอยูกับประเภทของหนังสือและความนิยมของเพื่อน ประสบการณในการอานรวมกับ
ครอบครัวและเพ่ือนมีสวนชวยใหนกัเรียนปรับตัวในเร่ืองความตองการอานในหองเรียนดวย 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเกีย่วของกับเร่ืองการประเมินผลโครงการ และการจัด
กิจกรรมสงเสริมการอานจะเห็นไดวาการอานเปนเคร่ืองมือสําคัญในการเรียนรู การอานเปน
รากฐานสําคัญของการศึกษา เพราะกจิกรรมในสถานศึกษา 80 - 90% ตองอาศัยการอาน ผูเรียน
จะตองมีความสามารถในการอาน จึงจะสามารถรวมกิจกรรมการเรียนการสอนไดเปนอยางดี  
การสรางนิสัยใหนกัเรียนรักการอานจึงเปนส่ิงสําคัญท่ีสุดสําหรับการเรียนการสอนในปจจุบัน 
การจะพัฒนาประเทศชาติใหเจริญกาวหนาเทียบเทากับประเทศอ่ืนนัน้ตองมีพื้นฐานของการศึกษา
เปนสําคัญ ดังนั้นโรงเรียนจงึมีการจัดทําโครงการรณรงคสงเสริมการอานข้ึนเพื่อใหสอดคลองกับ
นโยบายของกระทรวงศึกษาธิการท่ีตองการใหนักเรียนมีนิสัยในการรักการอาน และส่ิงสําคัญท่ีสุด
ในการดําเนินโครงการคือการประเมินผลโครงการเพ่ือใหไดขอมูลสารสนเทศมาพัฒนาโครงการให
มีประสิทธิภาพมากยิ่งข้ึน ในการประเมินโครงการมีรูปแบบการประเมินท่ีหลากหลาย ผูประเมินได
ทําการศึกษาแบบการประเมินตาง ๆ แลวเห็นวาแบบจําลองการประเมิน CPO ของ เยาวดี รางชัยกุล 
วิบูลยศรี มีความเหมาะสมกับการประเมินผลโครงการสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง   
เนื่องจากแบบจําลอง CPO มีแนวคิดท่ีใหความสําคัญแกผูเกี่ยวของทุกฝายท่ีดําเนนิโครงการ  
มีการประเมินท่ีเปนระบบอยางครบวงจร และมีความสอดคลองกับบริบทของโครงการ โดยจะทํา
การประเมินผลใน 3 สวน คือ ปจจัยพืน้ฐานดานสภาวะแวดลอมของโครงการ ดานกระบวนการ
ดําเนินโครงการ และดานผลผลิตสําหรับผูท่ีจะใหขอมูลในการประเมินคร้ังนี้ ไดแก ผูบริหาร
สถานศึกษา ครูผูรับผิดชอบโครงการรณรงคสงเสริมการอาน ครูผูสอน นักเรียน และผูปกครอง
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นักเรียน ซ่ึงเปนผูท่ีเกี่ยวของกับการดําเนินโครงการนี้โดยตรง และสามารถใหขอมูลท่ีจะนําไปใช
ในการพัฒนาโครงการตอไปไดอยางมีประสิทธิภาพ 
 ดังนั้น ผูวจิัยจงึสรุปแนวคิดแบบจําลองการประเมิน CPO จากเอกสารและงานวิจยัท่ี
เกี่ยวของกับการประเมินรูปแบบตาง ๆ และกิจกรรมสงเสริมการอานโดยมีกรอบแนวคิด และ
รายละเอียดในการประเมิน ดงันี้ 
    1.  ปจจัยพืน้ฐาน การประเมินสภาพแวดลอมของโครงการรณรงคสงเสริมการอานใน
โรงเรียนบานชุมแสง ผูวิจัยจึงเลือกประเดน็สาระสําคัญหรือสภาพแวดลอมมาใชในการวิจยัเพ่ือให
เหมาะสมและครอบคลุมการประเมินโครงการมากท่ีสุด 
  1.1  ความตองการท่ีจําเปนของโครงการ (Need Assessment) เปนการศึกษาเกี่ยวกับ 
ภูมิหลังการกําหนดโครงการรณรงคสงเสริมการอาน หรือสภาพปญหาที่ทําใหตองดําเนินโครงการ
รณรงคสงเสริมการอาน ไดแก ปญหานักเรียนอานหนังสือไมออก จึงทําใหนกัเรียนไมมีนิสัยใน 
การรักการอาน การคนควา และนักเรียนไมใชหองสมุดในโรงเรียนสําหรับการศึกษาคนควาหา
ความรู สงผลถึงการประเมินกระบวนการคิด วิเคราะห และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนักเรียนอยู
ในเกณฑท่ีตองปรับปรุง ผูปกครองไมสงเสริมการอานของนักเรียน นกัเรียนไมเหน็ความสําคัญและ
ประโยชนของการอาน 
  1.2  ความเปนไปไดของโครงการ (Feasibility) เปนโอกาสหรือความสามารถใน 
การดําเนนิโครงการรณรงคสงเสริมการอาน โดยพิจารณาถึงสภาพปญหาท่ีเปนอุปสรรคใน 
การดําเนนิโครงการ ไดแก ลักษณะของกจิกรรมสงเสริมการอานท่ีจัดเหมาะสมกับนักเรียนหรือไม 
โครงการรณรงคสงเสริมการอานมีผลตอการจัดการเรียนการสอนในปจจุบัน ครูผูสอนจัดกจิกรรม
สงเสริมการอานในกลุมสาระการเรียนรูท่ีสอนมากนอยเพียงใด ครูผูรับผิดชอบโครงการมีความคิด
สรางสรรคในการจัดกจิกรรมสงเสริมการอาน ผูบริหารสถานศึกษาสนับสนุนการดาํเนินการ
สงเสริมการอาน องคกรปกครองสวนทองถ่ินมีความพรอมในการใหการสนับสนุนโครงการ
รณรงคสงเสริมการอานเพยีงใด โรงเรียนมีงบประมาณในการจดักิจกรรมสงเสริมการอานตลอดป
การศึกษา และโรงเรียนไดรับความรวมมือกับหนวยงานอื่นในการทํากจิกรรมอยางสมํ่าเสมอ  
  1.3  วัตถุประสงคของโครงการ (Objectives) เปนการศึกษาความเหมาะสมใน 
การกําหนดวตัถุประสงคของโครงการรณรงคสงเสริมการอาน วามีความเปนไปไดเพยีงใด 
วัตถุประสงคของโครงการมีความเปนไปไดหรือไม วัตถุประสงคมีความชัดเจนสามารถวัดไดและ
ประเมินผลได โครงการนี้ตองการใหนกัเรียนมีนิสัยในการรักการอานเพ่ิมมากข้ึน และโครงการนี้มี
ขอบเขตของเวลาท่ีแนนอน วตัถุประสงคของโครงการสอดคลองกับการจดัการเรียนการสอนใน
ปจจุบัน 
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  1.4  ความพรอมและทรัพยากร (Eadiness and Resources) เปนส่ิงท่ีใชในการดําเนิน
โครงการประเด็นการพจิารณา ไดแก หองสมุดโรงเรียนต้ังอยูในท่ีท่ีสะดวกตอการเขาใชสถานท่ี 
ในการจดักิจกรรมสงเสริมการอานมีความเหมาะสม ส่ือ และอุปกรณในการจัดกิจกรรมสงเสริม 
การอานอยูในสภาพท่ีพรอมใชงาน จํานวนครูท่ีจัดกิจกรรมสงเสริมการอาน 
 2.  กระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ (Process) เปนความสอดคลองของ
กิจกรรม (Activity) ชวงเวลา (Timing) ประกอบดวย มีการสํารวจปญหาดานการอานของนักเรียน 
นักเรียนมีสวนรวมในการจดักิจกรรมสงเสริมการอาน สถานศึกษาจดักิจกรรมสงเสริมการอาน 
ตาง ๆ อยางตอเนื่องตลอดปการศึกษา มีการประชุมผูปกครอง ครู นักเรียน เพื่อขอความรวมมือใน
การจัดกจิรรมสงเสริมการอาน รวมถึงการสงเสริมใหนักเรียนไดเขารวมการจัดกจิกรรมสงเสริม 
การอานกับหนวยงานอ่ืน จดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อสงเสริมการอาน และมีการประเมินผล
ระหวางการดาํเนินโครงการ รายงานผลการดําเนินโครงการตอนักเรียน ครู ผูปกครอง เม่ือเสร็จส้ิน
โครงการ 
 3.  การประเมินผลผลิตของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน (Input)  
ผูประเมินจึงเลือกประเดน็สาระสําคัญของผลผลิตในการนํามาใชในการประเมินใหเหมาะสม และ
ครอบคลุมการประเมินผลโครงการนี้มากท่ีสุด คือ โดยพิจารณาจากการบรรลุวัตถุประสงคของ
โครงการรณรงคสงเสริมการอาน คือ นักเรียนมีนิสัยในการรักการอานเพ่ิมมากข้ึน นักเรียนใชเวลา
วางใหเปนประโยชนดวยการอาน นักเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึน ผลการประเมินอาน คิด 
วิเคราะหของนักเรียนเพ่ิมข้ึนหลังจากทําโครงการแลว นกัเรียนรูจกัเลือกหนังสืออานตาม 
ความตองการของตนเอง นกัเรียนมีความคิดสรางสรรคในการจดักิจกรรมสงเสริมการอาน 
ผูปกครองพอใจกับผลการดาํเนินโครงการสงเสริมการอาน 
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 

 จากการศึกษา “รูปแบบ” (Model) ในการประเมินผลโครงการ พบวา สวนใหญเปน 
การคิดคนของชาวตางประเทศซ่ึงไมเหมาะสมท่ีจะนํามาใชเพื่อการประเมินผลโครงการโดยตรงใน
ประเทศไทย เพราะมีเง่ือนไขท่ีเปนปจจยัพื้นฐานดานสภาวะแวดลอมบางประการทีแ่ตกตางกัน   
เม่ือนํามาใชจึงไมประสบความสําเร็จเทาท่ีควร ประกอบกับ เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี (2542,  
หนา 301 - 319) ไดพัฒนาแบบจําลองการประเมินข้ึนมาใหม โดยอาศัยกระบวนการรวบรวมขอมูล
สารสนเทศท่ีจําเปนเกีย่วกับปจจัยพืน้ฐานของโครงการ กระบวนการท่ีปฏิบัติระหวางดําเนินการ  
และผลผลิตของโครงการ หรือท่ีเรียกวาแบบจําลอง CPO (CPO’s Evaluation Model) ซ่ึงโรงเรียน
เห็นวาเปนรูปแบบการประเมินท่ีเหมาะสมกับการประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริมการอานใน
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สถานศึกษาสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 เพราะสอดคลองกับ
ประเด็นในการประเมินที่ครอบคลุมการดําเนินโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบาน
ชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ดังนี ้
 1.  ปจจัยพืน้ฐานดานสภาวะแวดลอมของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน
บานชุมแสงสังกัดสํานักงานเขตพ้ืนฐานท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Context)   
ประกอบดวยตัวแปรยอย ดงันี้ 
  1.1  ความตองการจําเปนของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบาน
ชุมแสงสังกัดสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Need Assessment) โดย
พิจารณาจากสภาพปญหาท่ีทําใหตองดําเนนิโครงการรณรงคสงเสริมการอาน 
  1.2  ความเปนไปไดของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง   
สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Feasibility) โดยพิจารณาถึงสภาพ
ปญหาท่ีเปนอุปสรรคหรือเปนขอจํากัดตอการดําเนนิโครงการ 
  1.3  วัตถุประสงคของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง สังกดั
สํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Objectives) โดยพิจารณาถึงสภาพปญหาท่ี
เปนอุปสรรคหรือเปนขอจํากัดตอการดําเนินโครงการ 
  1.4  ความพรอมและทรัพยากรของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน 
บานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Readiness and 
Resources) โดยพิจารณาถึงสภาพปญหาท่ีเปนอุปสรรค หรือเปนขอจํากัดตอการดําเนินโครงการ 
 2.  กระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน 
บานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Process) ประกอบดวย 
ตัวแปรยอย ดงันี้ 
  2.1  กิจกรรม การดําเนนิงานของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน 
บานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Activity) 
  2.2  ชวงเวลาการดําเนินงานของโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน 
บานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Timing)    
 3.  ผลผลิตในโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 (Outcome) ไดแก ผลทางตรงท่ีเกิดข้ึนจากการดําเนิน
โครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษา
ประถมศึกษาระยอง เขต 2 
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 ดวยเหตุผลดังกลาวขางตน ผูวิจัยจึงใชแบบจําลองการประเมิน CPO (CPO’s Evaluation 
Model) ในการประเมินโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียนบานชุมแสง สังกัดสํานักงาน
เขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 โดยมีรายละเอียดปรากฏตามตารางท่ี 1 กรอบแนวคิด
แหลงขอมูลและวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลในการวจิัย 
 

                   ตัวแปรอิสระ               ตัวแปรตาม 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

ภาพท่ี 7  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

 สรุป 
 ผูวิจัยไดใชแนวคิด หลักการท่ีไดจากการศึกษาเอกสาร แนวคิด และงานวิจยัท่ีเกีย่วของ
กับการดําเนินการสงเสริมการอาน เพื่อพัฒนาคุณภาพการเรียนการสอนดังไดนําเสนอมาแลว
ท้ังหมด อันจะนําไปสูการศึกษาการดําเนินงานโครงการรณรงคสงเสริมการอานในโรงเรียน 
บานชุมแสง สังกัดสํานักงานเขตพ้ืนท่ีการศกึษาประถมศึกษาระยอง เขต 2 ในการตดัสินคุณคาของ
การประเมินไดอยางมีประสิทธิภาพสูงยิ่งข้ึน      
 
 
 
 
 
 
 

1.  ผูบริหารสถานศึกษา 
2.  ผูรับผิดชอบโครงการ 
3.  ครูผูสอน   
4.  นักเรียน     
5.  ผูปกครอง 
ท่ีมา: งานวจิัยท่ีเกี่ยวของ      

การประเมินผลโครงการรณรงคสงเสริม การอานใน
โรงเรียนบานชุมแสงโดยใชแบบจําลอง CPO 3 ดาน คือ

(เยาวดี รางชัยกุล วิบูลยศรี, 2542, หนา 301 - 319) 
1.  ปจจัยพืน้ฐานดานสภาวะแวดลอมของโครงการ 
(Context) 
2.  กระบวนการปฏิบัติระหวางดําเนินโครงการ 
(Process) 
3.  ผลผลิตของโครงการ (Output) 

 
 
 


