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ตัวอยาง  
แบบสอบถามความคิดเห็นเก่ียวกับเกณฑการประเมิน 

โครงการพฒันากีฬาของสถาบันการพลศึกษา 
 .....................................  
การศึกษาวิจัยเร่ือง...ยุทธศาสตรการพัฒนากีฬาสูความเปนเลิศของสถาบันการพลศกึษา:  

การพัฒนาเกณฑและประเมินโดยใชทฤษฎีโปรแกรม  
                       

 การศึกษาวิจยัครั้งนี้เปนการศึกษาวจิัยที่มุงพัฒนาเกณฑและประเมินผลการพัฒนากฬีา 
สูความเปนเลิศของสถาบันการพลศึกษา ซ่ึงยึดรูปแบบการประเมินโดยเนนทฤษฎโีปรแกรม  
โดยผูวิจยันําขอมูลที่ไดจากการศึกษาแนวคดิ ทฤษฎี เอกสารงานวิจยัที่เกีย่วของมาทําการวิเคราะห 
สังเคราะหรวมกับขอมูลที่ไดจากการสัมภาษณความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญดานการพัฒนาและการ
ประเมินผลกีฬาเพื่อความเปนเลิศ เพื่อกําหนดกรอบแนวคิดการพัฒนาเกณฑการประเมิน ซ่ึงในสวน
นี้เปนแบบสอบถามเกี่ยวกับเกณฑการประเมินใน ระดับโครงการ คือ โครงการการพัฒนากฬีาของ
สถาบันการพลศึกษา  

การวิจยันี้ผูวจิยัไดใชเทคนิคเดลฟายในการรวบรวมความคิดเห็นของผูเชี่ยวชาญ โดยใช
แบบสอบถามความคิดเหน็จากผูเชี่ยวชาญจํานวน 2 รอบ ซ่ึงทานไดกรุณาแสดงความคิดเห็นใน
แบบสอบถามรอบที่ 1 ผานมาแลวนัน้ ในรอบนี้เปนรอบที่ 2 มีจุดมุงหมายเพื่อทบทวนและยนืยนั
คําตอบเดิมหรือเปล่ียนแปลงคําตอบจากรอบที่ผานมา และเพื่อความเที่ยงตรงในการวจิัยจึงขอความ
กรุณาทานซึ่งเปนผูเชี่ยวชาญไดโปรดตอบแบบสอบถามรอบที่ 2 หากเปนไปไดภายใน 1 สัปดาห 
จักเปนความกรุณาอยางยิ่ง 
 
 

            ขอกราบขอบพระคุณมา ณ โอกาสนี ้
                                                                                นายนิกร สีแล    (ผูวิจยั) 
               นิสิตปริญญาเอก สาขาวิทยาศาสตรการออกกําลังกายและการกฬีา  
                             คณะวทิยาศาสตรการกีฬา มหาวิทยาลัยบูรพา 
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คําชี้แจง  
1. แบบสอบถามฉบับนี้เปนแบบสอบถามความคิดเหน็ผูเชี่ยวชาญเกี่ยวกับเกณฑการ

ประเมินประเมินระดับโครงการ (โครงการการพัฒนากฬีาของสถาบันการพลศึกษา)ในรอบที่ 2 
ของแบบสอบถามนี้มีจุดมุงหมาย เพื่อใหทานไดทราบภาพรวมของความคิดเห็นของกลุมในรอบที่
ผานมา และพจิารณาทบทวนคําตอบของทาน โดยในรอบนี้ทานอาจเปลี่ยนแปลงหรือยืนยันคําตอบ
เดิมได เพื่อประกอบการพจิารณาดังกลาวผูวิจัยไดแสดงความสอดคลองของแตละขอความจากการ
ตอบในรอบทีผ่านมาดวยการระบุคามัธยฐาน (*) และคาพิสัยระหวางควอไทล (        ) และไดแสดง
ตําแหนงคําตอบของทาน (x) ในรอบที่ผานมาดังนี้  
 สัญญลักษณ * หมายถึง คามธัยฐานของระดับความคิดจากการตอบของผูตอบ
แบบสอบถามทั้งหมดโดยกําหนดการแปลความหมายดังนี้  
    คามัธยฐานต่ํากวา 1.50 หมายถึง กลุมผูเชี่ยวชาญไมเหน็ดวยอยางยิ่งทีจ่ะใช
ขอความนั้นเปนเกณฑการประเมิน 
   คามัธยฐานอยูระหวาง 1.50-2.49 หมายถึง กลุมผูเชี่ยวชาญไมเห็นดวยที่จะใช
ขอความนั้นเปนเกณฑการประเมิน 
   คามัธยฐานอยูระหวาง 2.50-3.49 หมายถึง กลุมผูเชี่ยวชาญไมแนใจที่จะใช
ขอความนั้นเปนเกณฑการประเมิน 
   คามัธยฐานอยูระหวาง 3.50-4.49 หมายถึง กลุมผูเชี่ยวชาญเห็นดวยทีจ่ะใชขอความ
นั้นเปนเกณฑการประเมิน 
   คามัธยฐานอยูระหวาง 4.50 ขึ้นไป หมายถึง กลุมผูเชี่ยวชาญเห็นดวยอยางยิ่งที่จะ
ใชขอความนัน้เปนเกณฑการประเมิน 
 สัญญลักษณ         หมายถึง ขอบเขตของพิสัยระหวางควอไทลของคําตอบจากผูตอบ
แบบสอบถามทั้งหมด ถาคาพิสัยระหวางควอไทลของขอความมีคาไมเกิน 1.50 แสดงวาความ
คิดเห็นของกลุมผูเชี่ยวชาญทีม่ีตอเกณฑการประเมินสอดคลองกัน 
 สัญญลักษณ x หมายถึง คําตอบของผูตอบจากรอบที่ผานมา 

 
  2. จุดมุงหมายของการตอบแบบสอบถามในรอบที่ 2 นี้เพื่อใหผูเชีย่วชาญไดทบทวน 

ยืนยนัคําตอบเดิมหรือเปล่ียนแปลงคําตอบใหม ดังนี ้
   2.1 ถาทานยืนยันคําตอบเดิมตามสัญญลักษณ (x) ก็ไมตองเขียนเครื่องหมายใดๆ ลง

ในแบบสอบถาม 
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   2.2 หากคําตอบของทานในขอใดมีความแตกตางไปจากกลุมผูเชี่ยวชาญ (x อยูนอก
พิสัยระหวางควอไทล) ถาผูตอบตองการยืนยันคําตอบกรณุาใหเหตุผลประกอบทายขอความ หาก
ไมไดใหเหตุผลประกอบจะถือวาความคิดเห็นของทานไมแตกตางจากกลุม 

   2.3 ขอความในขอใดที่ไมมเีครื่องหมาย (x) แสดงวาในรอบที่ผานมาทานไมไดตอบ
ในขอนั้น หากในรอบนี้ทานตองการแสดงความคิดเหน็กรุณาเขียนเครื่องหมาย ( ) ลงในชอง
ระดับคะแนนนั้น 

  2.4 หากทานตองการเปล่ียนแปลงคําตอบในขอใดจากรอบที่ผานมากรุณาเขียน
เครื่องหมาย ( ) ลงในชองระดับคะแนนที่ทานเลือกใหม   
 
   ตัวอยาง เมื่อพิจารณาเกณฑการประเมินแลวทานใหระดับคะแนนการประเมินดังตาราง 

มิติการประเมิน/ตัวช้ีวัด เกณฑการประเมิน/แนวทางการประเมิน 
ระดับคะแนน 

ขอเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1.2 วิธีการจัดทําโครงการ  
1.2.1 การกําหนด

บุคลากรจัดทําโครงการ 
1.2.2 ขอมูล

สารสนเทศในการจัดทํา
โครงการ 

 

1.2 เกี่ยวกับวิธีการจัดทําโครงการ 
 
1.2.1 มีการแตงตั้งและมอบหมายหนาที่

ใหกับบุคลากรในการจัดทํา
โครงการอยางชัดเจนเปนลายลักษณ
อักษร................................................   

1.2.2 เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศในการ
จัดทําโครงการ 

1) มีการดําเนินการวิเคราะหและทํา
ความเขาใจเกี่ยวกับนโยบาย 
แผนงานที่ตองการแปลงใหเปน
โครงการ รวมถึงผลการ
ดําเนินงานโครงการที่ผานมาอยาง
ชัดเจนเปนลายลักษณอักษร..........  

 
 
 
 
 
* x 
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คําอธิบาย 
1.  ขอ 1.2.1 หมายถึง เกณฑขอนี้ผูเชี่ยวชาญสวนใหญมีความเห็นสอดคลองกันวาเห็นดวยอยางยิ่ง

กับการใชเปนเกณฑในการประเมิน และทานก็มีความเห็นสอดคลองกับกลุมดวย  จึงไมตอง
เขียนเครื่องหมายใดๆ ลงในแบบสอบถาม 

2.  ขอ 1.2.2  1)  หมายถึง เกณฑขอนี้ผูเชี่ยวชาญสวนใหญมีความเหน็สอดคลองกันวาเห็นดวยอยาง
ยิ่งกับการใชเปนเกณฑในการประเมิน แตผูตอบมีความเห็นแตกตางจากกลุมในรอบที่ผานมา แต
ไดเปล่ียนแปลงคําตอบในการตอบแบบสอบถามรอบที่ 2 และคําตอบใหมอยูในขอบเขตพิสัย
ระหวางควอไทล จึงไมจําเปนตองใหเหตุผลประกอบ 

  
 จากนี้ขอใหทานพิจารณาเกณฑการประเมินแตละขอในแตละดานเพื่อทบทวนคําตอบเดิมและ

ยืนยนัหรือเปล่ียนแปลงคําตอบตอไป 
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เกณฑการประเมินโครงการการพัฒนากีฬาของสถาบนัการพลศึกษา 
1. เกณฑการประเมินการจัดกระทําตามปทัสถาน 

มิติการประเมิน/ตัวช้ีวัด เกณฑการประเมิน 
ระดับคะแนน 

ขอเสนอแนะ 
5 4 3 2 1 

1. มิติการจัดทําโครงการ 
1.1 ขั้นตอนการจัดทํา

โครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1.2 วิธีการจัดทํา
โครงการ  

1.2.1 การกําหนด
บุคลากรจัดทําโครงการ 

1.2.2 ขอมูล
สารสนเทศในการจัดทํา
โครงการ 
 
 
 
 
 

 

1. เกี่ยวกับมิติการจัดทําโครงการ 
 

1.1 มีการดําเนินการจัดทําโครงการ
ตามลําดับขั้นตอนอยางนอยครบตาม
รายการดังตอไปนี้ 1) มีจัดเตรียมขอมูล
สารสนเทศประกอบการเขียนโครงการ
โดยการตรวจสอบและวิเคราะหนโยบาย 
แผนงานและผลการดําเนินงานโครงการ
ที่ผานมา 2) มีการเขียนโครงการตาม
องคประกอบของโครงการ 3) มีการ
ทบทวนตรวจสอบความถูกตองของ
โครงการ 4) จัดทําโครงการฉบับจริงเพื่อ
นําไปสูการปฏิบัติ.................................. 

1.2 เกี่ยวกับวิธีการจัดทําโครงการ 
 

1.2.1 มีการแตงตั้งและมอบหมาย
หนาที่ใหกับบุคลากรในการ
จัดทําโครงการอยางชัดเจนเปน
ลายลักษณอักษร.........................  

1.2.2 เกี่ยวกับขอมูลสารสนเทศในการ
จัดทําโครงการ 

1) มีการดําเนินการวิเคราะหและ
ทําความเขาใจเกี่ยวกับ
นโยบาย แผนงานที่ตองการ
แปลงใหเปนโครงการ รวมถึง
ผลการดําเนินงานโครงการที่
ผานมาอยางชัดเจนเปนลาย
ลักษณอักษร........................... 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
*x 
 
 
 
 
 
*x 
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