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แบบสัมภาษณรูปแบบการสงเสริมสุขภาพสําหรับผูสูงอายุในชมรมผูสงูอายุ  
อําเภอบางปะหัน จังหวัดพระนครศรีอยุธยา 

 
1. แบบสัมภาษณชุดนี้มี  4 สวน ประกอบดวย 

สวนที่ 1 แบบสัมภาษณขอมลูสวนบุคคลของผูสูงอายุเปนขอมูลเกี่ยวกบัสถานภาพของผูสูงอายุ 
 สวนที่ 2 แบบประเมินความสามารถในการปฏิบัติกิจวัตรประจําวัน 

       สวนที3่ แบบวัดการรับรูพลังอํานาจผูสูงอายุเปนแบบสัมภาษณทีใ่ชการรับรูพลังอํานาจ
ผูสูงอายุ 
       สวนที4่ แบบวัดพฤติกรรมการดูแลตนเองของผูสูงอายุ เปนแบบสัมภาษณที่ใชวัดพฤติกรรม
การดูแลตนเองของผูสูงอายุ 

 
สวนท่ี 1 ขอมูลปจจัยพื้นฐานสวนบุคคลของผูสูงอายุ 
คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย “  ” ลงใน (     ) ที่ตรงกับคําตอบของผูสูงอายุ 
1. เพศ  

(     ) 1. ชาย  (     ) 2. หญิง 
2. อายุ………..ป 
3. อาชีพ 

  (     ) 1. แมบาน   (     ) 2. รับจาง 
(     ) 3. คาขาย   (     ) 4. ขาราชการเกษยีณอายุราชการ 

       (      ) 5. เกษตรกร  (      ) 6. อ่ืน ๆ ระบุ……………………….. 
4. รายไดเฉลี่ยตอเดือน 

(     ) 1. ไมเกิน 2,000 บาท (     ) 2. 2,000 - 4,000 บาท 
(     ) 3. 4,100 – 6,000 บาท (     ) 4. มากกวา 6,000 บาท 
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สวนท่ี2 แบบประเมินความสามารถในการปฏิบัติกิจวตัรประจําวัน 
คําชี้แจง ใหผูสัมภาษณสอบถามความสามารถของผูสูงอายุในการปฏิบัติกิจวตัรประจาํวันแลว
ทําเครื่องหมายวงกลมลงหนาขอที่ตรงกบัสิ่งที่ผูสูงอายุปฏิบัติได  
 
1. การรับประทานอาหารของผูสูงอายุเมื่อเตรียมสํารับไวเรียบรอยตอหนา 

0 ไมสามารถตักอาหารเขาปากไดตองมีคนปอน 
1 ตักอาหารเองได แตตองมคีนชวย เชน ชวยใชชอนตักเตรียมไวให 
2 ตักอาหารและชวยตัวเองไดตามปกต ิ

2. การทําความสะอาดหลังตื่นนอน (ลางหนา หวีผม แปรงฟน โกนหนวด ในระยะเวลา 24-48 
ชั่วโมงที่ผานมา) 
0 ตองการความชวยเหลือ  
1 ทําเองได (รวมทั้งที่ทําไดเองถาเตรียมอุปกรณไวให) 

3. การลุกนั่งจากเตียงหรือเกาอี ้
0 ไมสามารถนั่งได (นั่งแลวจะลมเสมอ) หรือตองใชคนสองคนยกขึ้น 
1 ตองการความชวยเหลืออยางมากถึงนั่งได เชน ใชคนทีม่ีแรงมีทักษะ1 คน หรือใชคน 2 
คนพยุงดนัขึ้นมาจึงนั่งได 
2 ตองการความชวยเหลือบาง เชน บอกใหทําตาม หรือชวยพยุงเล็กนอยหรือตองมีคนดูแล
เพื่อความปลอดภัย 
3 ทําไดเอง 

4. การใชหองสุขา 
0 ชวยตวัเองไมได 
1 ทําเองไดบาง (อยางนอยทาํความสะอาดตัวเองไดหลังจากเสร็จธุระ) แตตองการความ
ชวยเหลือในบางสิ่ง 
2 ชวยตวัเองไดดี (ขึ้นนั่งและลงจากโถสวมไดเอง ทําความสะอาดเรียบรอยหลังจากเสร็จ
ธุระ ถอดเสื้อผาไดเรียบรอย)  
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5. การเคลื่อนที่ภายในหองหรือบานของผูสูงอายุ 
0 เคลื่อนที่ไปไหนไมได 
1 ตองใชรถเข็นชวยตัวเองใหเคลื่อนที่ไดเอง (ไมตองมีคนเข็นให) และจะตองเขาออกมุม
หองหรือประตูได 
2 เดินหรือเคลือ่นที่โดยมีคนชวย เชน พยุงหรือบอกใหทาํตามหรือตองใหความสนใจดูแล
เพื่อความปลอดภัย 
3 เดินหรือเคลือ่นที่ไดเอง 

6. การสวมใสเสือ้ผาของผูสูงอาย ุ
0 ตองมีคนสวมให ชวยตวัเองแทบไมไดหรือไดนอย 
1 ชวยตวัเองไดราวรอยละ 50 ที่เหลือตองมีคนชวย 
2 ชวยตวัเองไดดี (รวมทั้งการติดกระดุม รูดซิป หรือใชเสื้อผาที่ดัดแปลงใหเหมาะสมก็ได) 

7. การขึ้นลงบนได 1 ขั้นของผูสูงอายุ 
0 ไมสามารถทําได 
1 ตองการคนชวย 
2 ขึ้นลงไดเอง (ถาตองใชเร่ืองชวยเดิน เชน walker จะตองเอาขึ้นลงไดดวย) 

8. การอาบน้ําของผูสูงอายุ 
0 ตองมีคนชวยหรือทําให 
1 อาบน้ําเองได 

9. การกลั้นการถายอุจจาระของผูสูงอายุในระยะ 1 สัปดาหที่ผานมา 
0 กล้ันไมได หรือตองการสวนอุจจาระอยูเสมอ 
1 กล้ันไมไดเปนบางครั้ง (เปนนอยกวา 1 คร้ังตอสัปดาห) 
2 กล้ันไดเปนปกต ิ

10. การกลั้นปสสาวะของผูสูงอายุในระยะ 1 สัปดาหที่ผานมา 
0 กล้ันไมได หรือใสสายสวนปสสาวะแตไมสามารถดูแลตนเองได 
1 กล้ันไมไดเปนบางครั้ง (เปนนอยกวา 1 คร้ังตอสัปดาห) 
2 กล้ันไดเปนปกต ิ
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สวนท่ี3 แบบวดัการรับรูพลังอํานาจผูสงูอายุเปนแบบสัมภาษณท่ีใชการรับรูพลังอํานาจผูสูงอาย ุ
 คําชี้แจง       พิจารณาขอความในแตละขอตอไปนี้ตรงกับความรูสึกหรือไม มากนอย 

เพียงใด และใสเครื่องหมาย  ลงในชองทางขวามือที่ตรงกับความรูสึกของทานมากที่สุดเพียงชอง
เดียว  

ขอความที่ตรงกับความรูสึกของทาน ขอความ 
มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

สําหรับ
พนักงานลง

รหัส 

1.ทานมั่นใจวา
สามารถปฏิบัติ
กิจวัตรประจําวันได 

      

2.ทานมั่นใจวา
สามารถเคลื่อนไหว
รางกายไดถูกตอง
และเพยีงพอ 

      

3. ทานมั่นใจวา
สามารถนอนหลับ
พักผอนไดพียงพอ
อยางนอยวันละ6-8
ชั่วโมง 

      

4.ทานมั่นใจวา
สามารถคนหาความ
ผิดปกติทางดาน
รางกายของตนเอง
ได 

      

5.ทานมั่นใจวา
สามารถจัดการกับ
ปญหาทางดาน
รางกายของทานได
อยางเหมาะสม 
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ขอความที่ตรงกับความรูสึกของทาน ขอความ 
มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

สําหรับ
พนักงานลง
รหัส 

6.ทานมั่นใจวา
สามารถจัดการให
ตนเองได
รับประทานอาหารที่
มีประโยชนครบหา
หมูไดอยางนอยวัน
ละ 3มื้อ 

      

7.ทานมั่นใจวา
สามารถคนหาสภาพ
อารมณและจติใจ
ของทานได 

      

8.ทานมั่นใจวา
สามารถจัดการกับ
ปญหาทางดานจิตใจ
ของทานไดอยาง
เหมาะสม เชน การ
หาวิธีคลายเครยีด
ตางๆโดยการสวด
มนต ฟงธรรมะ เปน
ตน 

      

9.ทานมั่นใจวา
สามารถคนหา
ปญหาความตองการ
ในการดแูลสุขภาพ
ของตนเองได 
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ขอความที่ตรงกับความรูสึกของทาน ขอความ 
มากที่สุด มาก ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

สําหรับ
พนักงานลง

รหัส 

10.ทานสามารถ
มั่นใจวาสามารถ
จัดการใหตนเอง
ไดรับการ
ตอบสนองความ
ตองการในการดูแล
สุขภาพของตนเอง
ได 

      

11. ทานมั่นใจวา
สามารถดูแลสุขภาพ
ตนเองได 

      

12.ทานมั่นใจวาทาน
สามารถที่จะเปน
แกนนําในการดูแล
สุขภาพของผูอ่ืนได 

      

13.ทานมั่นใจวาทาน
สามารถที่จะนํา
วิธีการใหมในการ
สงเสริมสุขภาพมา
บอกตอผูอ่ืนได 

      

14.ทานมั่นใจวาทาน
สามารถที่จะเปน
ตัวแทนของ
เจาหนาที่
สาธารณสุขที่จะ
ดูแลสุขภาพของ
ผูสูงอายุคนอื่นๆได 
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ขอความที่ตรงกับความรูสึกของทาน ขอความ 
มากที่สุด  ปาน

กลาง 
นอย นอยที่สุด 

สําหรับ
พนักงานลง

รหัส 

15.ทานมั่นใจวาทาน
สามารถที่จะ
ถายทอดความรูที่ได
จากแหลงขอมูลตาง
กับผูสูงอายุคนอื่นๆ
ได 
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สวนท่ี 4 แบบวัดพฤติกรรมการดูแลตนเองของผูสูงอายุ เปนแบบสัมภาษณทีใ่ชวัดพฤติกรรมการ
ดูแลตนเองของผูสูงอายุ 

คําชี้แจง ใหทําเครื่องหมาย “ ” ลงในชองที่ตรงกับคําตอบของผูสูงอายุ 
 ปฏิบัติเปนประจํา หมายถึง ไดปฏิบัติกิจกรรมนั้นสม่ําเสมอทุกครั้ง 
 ปฏิบัตินาน ๆ คร้ัง หมายถึง ไดปฏิบัติกิจกรรมนี้บาง 1-2 คร้ังในรอบ1 เดือน 
 ไมเคยปฏิบัต ิ  หมายถึง ไมเคยปฏิบัติกิจกรรมนี้เลย 

การปฏิบัติตัว ขอความ 
ปฏิบัติเปน
ประจํา 

ปฏิบัตินานๆ
คร้ัง 

ไมเคยปฏิบัต ิ
สําหรับ
พนักงาน
ลงรหัส 

1.ทานรับประทานอาหารครบ 5 หมู     
2.ทานรับประทานอาหารทีห่ลากหลาย
ไมซํ้าซาก 

    

3.ทานรับประทานอาหารประเภทนึ่ง 
ตม ลวก อบ 

    

4.ทานรับประทานน้ําเตาหู หรือนมเปน
ประจํา 

    

5.ทานรับประทานปลาอยางนอยวนัละ 
1มื้อ 

    

6.ทานดื่มน้ําอยางนอยวันละ 8-10 แกว     
7.ทานออกกําลังกายอยางนอยสัปดาห
ละ 3วัน 

    

8.ทานทํางานบานจนเหงื่อออก     
9.ทานออกกําลังกายโดยการยืดเหยียด
กลามเนื้อเปนประจํา 

    

10.ทานออกกาํลังกายแบบสะสมโดย
การเดิน 

    

11.ทานนั่งสมาธิทุกวันพระ     
12.เมื่อทานไมสบายใจมักระบายความ
คับของใจกับบุคคลที่ไวใจ 
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การปฏิบัติตัว ขอความ 
ปฏิบัติเปน
ประจํา 

ปฏิบัตินานๆ
คร้ัง 

ไมเคยปฏิบัต ิ
สําหรับ
พนักงาน
ลงรหัส 

13.ทานมีวิธีผอนคลาย
ความเครียดใหตนเอง เชน 
สวดมนต 

    

14.ทานนอนหลับวันละ7-8 
ชั่วโมง 

    

15.ทานมีการพบปะกลุมเพือ่น
เพื่อพูดคุยในยามวางเสมอ 

    

 

16.  พฤติกรรมการสรางเสริมสุขภาพอื่นๆที่ทานทํา มีอะไรบาง
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 

17. ปญหาอุปสรรคในการกระทําพฤติกรรมการสงเสริมสุขภาพในผูสูงอายุ มีอะไรบาง 
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
...................................................................................................................................................................................
....................................................................................................................................................................... 
 

 
 
 


