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ระหวางสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญ ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี 
(COMPARISON OF NURSING PERFORMANCE BASED ON OCCUPATIONAL HEALTH NURSING 
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 การวิจัยครั้งนี้เปนการวิจัยเชิงบรรยายมีวัตถุประสงค เพื่อ เปรียบเทียบการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ
พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาลระหวางสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญ ในเขตนิคมอุตสาหกรรม
อมตะนคร จังหวัดชลบุรี กลุมประชากรเปนพยาบาลที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการ ในเขตนิคมอุตสาหกรรม
อมตะนคร จํานวน 440 ราย เครื่องมือที่ใชในการเก็บรวบรวมขอมูลเปนแบบสอบถามขอมูลทั่วไป และ
แบบสอบถามเกี่ยวกับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย โดยมีการหาคาความเชื่อมั่นของ
แบบสอบถาม ดวยวิธีการสัมประสิทธิ์อัลฟาของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficeint) เทากับ .93 วิเคราะห
ขอมูลดวยสถิติ รอยละ คาเฉลี่ย คาเบี่ยงเบนมาตรฐาน และวิเคราะหเปรียบเทียบความแตกตางคะแนนเฉลี่ยของ 
การปฏิบัติงานดวยสถิติ Independent t-test ผลการวิจัยพบวา 
 การปฏิบัติงานของพยาบาลตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัยในสถานประกอบการขนาดกลาง
และขนาดใหญ ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี โดยภาพรวมและรายดานอยูในระดับสูง  
และสถานประกอบการขนาดใหญมีการจัดหนวยบริการในสถานประกอบการตามมาตรฐานมากกวาสถาน
ประกอบการขนาดกลาง การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพรวม การปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาล 
อาชีวอนามัยของพยาบาล พบวา พยาบาลที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการขนาดกลาง มีคะแนนเฉลี่ยการ
ปฏิบัติงาน (M =3.92, SD =.67) แตกตางจากพยาบาลที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการขนาดใหญ (M =3.76,  
SD =.85) อยางมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อจําแนกตามรายดานของมาตรฐานพบวา ดานการจัดเก็บขอมูลดานสุขภาพ
อนามัยและความปลอดภัย แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนดานการบริหารองคการของหนวย
บริการสุขภาพ ดานการจัดการหนวยบริการสุขภาพ ดานคุณสมบัติของพยาบาลประจําสถานประกอบการ และ 
ดานการใหบริการในหนวยบริการสุขภาพของสถานประกอบการ พบวาไมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ 
ทางสถิติที่ระดับ .05 
 พยาบาลที่ปฏิบัติงานในสถานประกอบการขนาดกลางและขนาดใหญ ควรมีสวนรวมในการบริหาร
องคการและจัดการหนวยบริการ อีกทั้งควรใหบริการดานสงเสริม ปองกันและควบคุมโรค ฟนฟูสภาพ และควร
จัดเก็บขอมูลดานสุขภาพของพนักงานใหทันสมัยและพรอมที่จะใชงานอยูเสมอ 
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 The purpose of this descriptive research was to compare nursing performance based on 
occupational health nursing standards in medium and large factories in Amatanakorn Industrial Estate,  
Chon Buri Province. The population size focused on 440 nurses working at Amatanakorn Industrial 
Estate. Data were collected by questionnaire comprising general data and nursing performance data 
based on occupational health nursing standards. Cronbach's alpha coefficient of reliability of 
questionnaire was .93. The data was analyzed by percentage, mean, standard deviation, independent  
t-test 
 The results of the research revealed that the overall and each aspect of working practices 
based on occupational health nursing standards of nurses in medium and large factories in Amatanakorn 
Industrial Estate, Chon Buri Province were at a high-level, and that large-sized factories had more health 
service arrangements than medium-size factories. Comparison of overall mean score of working 
practices based on occupational health nursing standards of nurses revealed that the mean score of 
nurses who worked in medium-size factories (M =3.92, SD =.67) was significantly different from that of 
nurses who worked in large-sized factories, (M =3.76, SD =.85). When each aspect of working practices 
was compared, health data collection and safety data collection were significantly different at .05 level. 
Organization management of health service division, health service management, qualifications of 
nurses in factions, and health service of factories were not significantly different. 
 It is recommended that nurses who work in medium and large sized factories should 
participate in managing health service unit; supporting disease control and prevention service; and 
updating employee health information. 
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  การพยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาลระหวางสถานประกอบการขนาดกลางกับ 
  ขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี จําแนกตามมาตรฐาน 
  การพยาบาลอาชีวอนามัยในภาพรวม (n=440)   83 
 5 คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ 
  พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาล ตามมาตรฐานที่ 1 ดานการบริหารองคกรของ 
  หนวยบริการสุขภาพของสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญ ในเขตนิคม 
  อุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี (n=440)   85 
 6 คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ 
  พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาลตามมาตรฐานที่ 3 ดานการจัดการหนวยบริการ 
  สุขภาพ ของสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญ ในเขตนิคมอุตสาหกรรม 
  อมตะนคร จังหวัดชลบุรี (n=440)   88 
 7 คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ 
  พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาล ตามมาตรฐานที่ 4 ดานคุณสมบัติของพยาบาล 
  ประจําสถานประกอบกิจการ ของสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญ 
  ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี (n=440)   90 
 8 คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ 
  พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาล ตามมาตรฐานที่ 5 ดานการใหบริการในหนวย 
  บริการสุขภาพของสถานประกอบกิจการ ของสถานประกอบการขนาดกลางกับ 
  ขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี (n=440)    93 
  

 
 
 



 ญ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตารางที่  หนา 

 9 คะแนนเฉลี่ย สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน และระดับการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการ 
  พยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาล ตามมาตรฐานที่ 6 ดานการจัดเก็บขอมูลดาน 
  สุขภาพอนามยัและความปลอดภัย ของสถานประกอบการขนาดกลางกบัขนาดใหญ 
  ในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี (n=440)   97 
 10 การปฏิบัติงาตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัยของพยาบาลในสถานประกอบ 
  การขนาดกลางและขนาดใหญ ตามมาตรฐานที่ 2 การจัดหนวยบริการสุขภาพในสถาน 
  ประกอบการ (n=150)    98 
 11 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพรวมการปฏบิัติงานตามมาตรฐานการพยาบาล 
  อาชีวอนามัยของพยาบาล ระหวางสถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญในเขต 
  นิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี (n=440)   101 
 12 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย 
  ของพยาบาล ดานการบริหารองคกรของหนวยบริการสุขภาพ ระหวางสถานประกอบ 
  การขนาดกลางกับขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี  
  (n=440)   102 
 13 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย 
  ของพยาบาล ดานการจดัการหนวยบริการสุขภาพ ระหวางสถานประกอบการขนาด 
  กลางกับขนาดใหญในเขตนคิมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวดัชลบุรี (n=440)   102 
 14 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย 
  ของพยาบาล ดานคุณสมบัตขิองพยาบาลประจําสถานประกอบกจิการ ระหวางสถาน 
  ประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร จังหวัดชลบุรี  
  (n=440)   103 
 15 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย 
  ของพยาบาล ดานการใหบริการในหนวยบริการสุขภาพของสถานประกอบกิจการ 
   ระหวางสถานประกอบการขนาดกลางกบัขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรม 
  อมตะนคร จังหวัดชลบุรี (n=440)   104 
 
 

 
 
 



 ฎ 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตารางที่  หนา 

 16 เปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยภาพการปฏิบัติงานตามมาตรฐานการพยาบาลอาชีวอนามัย 
  ของพยาบาล ดานการจดัเกบ็ขอมูลดานสุขภาพอนามยัและความปลอดภัย ระหวาง 
  สถานประกอบการขนาดกลางกับขนาดใหญในเขตนิคมอุตสาหกรรมอมตะนคร 
  จังหวดัชลบุรี (n=440)   104 
 
 

 
 
 



 

สารบัญภาพ 
 

ภาพที ่  หนา 
 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย  10 
 2 กรอบแนวคิดในการปฏิบัติงานพยาบาลอาชีวอนามัย  60 
 3 กรอบแนวคิดสําหรับผูเชี่ยวชาญการพยาบาลอาชีวอนามยั  62 
 4 กรอบแนวคิดสําหรับการพยาบาลอาชีวอนามัย รูปแบบของทรัพยากรมนุษย  63 
 

 
 
 




