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ประกาศคณุูปการ 
 
 วิทยานิพนธฉบับนี้สําเร็จลงไดดวยความเมตตากรุณาอนัดียิ่งของ ผูชวยศาสตราจารย   
ดร. สายใจ พวัพันธ ประธานกรรมการควบคุมวิทยานพินธที่ไดใหคําปรกึษา  แนวทางการทํา
วิทยานิพนธดวยความเอื้ออาทร พรอมทั้งใหโอกาส กําลังใจ เวลา ความรูในการคิดวเิคราะหและ
การเรียบเรียงความคิด หลักการเขียนและการพิมพงาน วิทยานิพนธฉบับนี้ใหมีความสมบูรณเปน
รูปเลมพรอมสอบ และผูชวยศาสตราจารย ดร. สงวน ธานี กรรมการควบคุมวิทยานพินธ ที่ชวยสอน
ใหผูวจิัยมีความเขาใจในการนําสถิติมาใชในการวิเคราะหขอมูลและแปลผลขอมูลดวยความเอาใจ
ใสดวยดีเสมอมา ผูวิจัยรูสึกซาบซึ้งเปนอยางยิ่ง จึงขอกราบขอบพระคุณเปนอยางสูงไว ณ โอกาสนี้ 
 ขอกราบขอบพระคุณ คณะกรรมการสอบปากเปลาทุกทานที่กรุณาใหขอเสนอแนะและ
คําแนะนําที่เปนประโยชนทาํใหวิทยานพินธเลมนี้มีความสมบูรณมากขึ้น ขอกราบขอบพระคุณ 
คณาจารยคณะพยาบาลศาสตร มหาวิทยาลยับูรพาทุกทานที่ใหคําแนะนํา ใหกําลังใจที่ดี ขอกราบ
ขอบพระคุณบณัฑิตวิทยาลัยที่ไดอนุมัติทุนอุดหนุนวิจยั และขอกราบขอบพระคุณ ผูอํานวยการ
วิทยาลัยพยาบาล ของวิทยาลัยเครือขายภาคกลาง 2 ที่อนุเคราะหใหทดลองใชเครื่องมือ ใหความ
อนุเคราะหในการเก็บขอมูลวิจัยและสนับสนุนในการทําวิจยัใหสําเร็จไปดวยด ี
 ขอขอบพระคุณ ญาติพี่นอง และเพื่อน ๆ ทกุคนที่ใหกําลังใจ ความรกั ความเอาใจใส 
ความหวงใย พรอมทั้งใหการสนับสนุน และใหความชวยเหลือเปนอยางดีเสมอมา 
 คุณคาและประโยชนของวิทยานิพนธฉบับนี้ ผูวิจยัขอมอบเปนกตัญูกตเวทิตาแด 
บุพการี บูรพาจารย และผูมพีระคุณทกุทานทั้งในอดตีและปจจุบัน ทีท่ําใหขาพเจาเปนผูมีการศึกษา 
และประสบความสําเร็จมาตราบจนทุกวันนี้  

 
 
 

                                                                                      สุรีรัตน เตี๋ยอนกุลู 
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 การวิจยัคร้ังนี้เปนการวจิัยเชงิพรรณนา มีวตัถุประสงคเพื่อ 1) ศึกษาความฉลาดทาง
อารมณของนกัศึกษาพยาบาลทุกชั้นป ในวิทยาลัยเครือขายภาคกลาง 2 สังกัดพระบรมราชชนก 
กระทรวงสาธารณสุข 2) ศึกษาความสัมพนัธระหวางสิ่งกอความเครียดระหวางบุคคลกับความ
ฉลาดทางอารมณของนักศกึษาพยาบาล และ 3) ศึกษาความสัมพันธระหวางสิ่งกอความเครียด
ภายในบุคคลกับความฉลาดทางอารมณของนักศึกษาพยาบาล  
 กลุมตัวอยางในการวจิัยคร้ังนี้เปนนกัศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1-4 จากวิทยาลัยพยาบาล       
3 แหง ในวิทยาลัยเครือขายภาคกลาง 2 จํานวน 338 คน โดยศึกษาขอมูลสวนบุคคล ส่ิงกอความเครียด
ระหวางบุคคล ส่ิงกอความเครียดภายในบุคคล และความฉลาดทางอารมณ 
 ผลการวิจัยสรปุไดดังนี ้
 1.  คะแนนความฉลาดทางอารมณโดยรวมของกลุมตัวอยางอยูในเกณฑปกติ โดยมีคะแนน
เฉล่ีย 163.6 คาเฉลี่ยคะแนนความฉลาดทางอารมณช้ันปที่ 1- 4 มีคะแนนเฉลี่ยอยูในเกณฑปกติ (166.6, 
164.6, 161.4 และ160.1 ตามลําดับ)  
 2.  ความสัมพนัธระหวางสิ่งกอความเครียดระหวางบุคคลกบัความฉลาดทางอารมณ พบวา   
การอบรมเลี้ยงดูของผูปกครอง มีความสัมพนัธกับความฉลาดทางอารมณ อยางมีนัยสําคญัทางสถิติ           
ที่ระดับ .05 สวนจํานวนพีน่อง และสถานภาพการสมรสของบิดามารดา ไมมีความสัมพนัธกับความ
ฉลาดทางอารมณ  
 3.  ความสัมพนัธระหวางสิ่งกอความเครียดภายในบคุคลกบัความฉลาดทางอารมณ พบวาความ
พรอมในการเรยีนรูดวยตนเองมีความสัมพนัธกับความฉลาดทางอารมณ และการตัดสินใจเลือกเรียนไมมี
ความสัมพันธกับความฉลาดทางอารมณ 
 ผลการวิจัยสะทอนใหเห็นถึงความสําคัญของการเตรียมความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง 
ตอความฉลาดทางอารมณ สถาบันการศึกษา จึงจําเปนตองคํานึงถึงวิธีการจัดการเรียนการสอนที่
สนับสนุนใหนักศึกษามีความพรอมและความฉลาดทางอารมณ 
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 The objectives of this study were: 1) to determine emotional quotient (EQ) among 
nursing students of year 1-to year 4; 2) to ascertain the relationship between interpersonal 
stressors and EQ; and 3) to ascertain the relationship between intrapersonal stressors and EQ.        
 The sample included 338 nursing students of year 1 to year 4 from 3 nursing colleges 
of Praboromarajchanok Institute, the Central Region Network 2. Data were collected by using 
demographic, interpersonal stressors, intrapersonal stressors and EQ questionnaire.  
 The research findings could be summarized as follows:  
 1. The overall mean score of EQ was at a normal level (163.6), mean scores of EQ of 
student of year1-to year 4 were at a normal level (166.6, 164.6, 161.4 and 160.1). 
 2. The relationship between interpersonal stressors and EQ: between child-bearing 
pattern and EQ was significantly correlated; between siblings, marital status of parents and EQ 
were not significantly correlated.  
 3. The relationship between intrapersonal stressors and EQ: between Self-Directed 
Learning Readiness Scale (SDLRS) and EQ was significantly correlated, between making choice 
in studying and EQ was not significantly correlated. 
 These findings reflected the importance of preparing students being able for self-
directed learning about emotional intelligence. Educational settings should be concerned about 
teaching-learning approach that promotes self-directed learning and emotional intelligence. 
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