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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา 
 การศึกษาเปนสิ่งสําคัญในการพัฒนาคนใหมีคุณภาพ ใหเปนคนดี มีความสุข และเปน
ทรัพยกรบุคคลที่มีคุณภาพ มีความสามารถในการนําศักยภาพที่มีอยูมาใชอยางเต็มที่ เกิดความ 
สมดุลทั้งดานปญญา จิตใจ รางกาย และสังคม (พระพรหมคุณาภรณ, 2550) การศึกษาที่ผานมาเนน
ทางดานวัตถุนยิม มุงเนนพัฒนาปญญาเพื่อเปนเครื่องมือประกอบอาชีพ เนนการทองจํา และทําตาม
ทฤษฎีอยางเครงครัดมาโดยตลอด ผูเรียนจงึขาดความสามารถในการคิด วิเคราะห และประเมินสิ่งที่
เกิดขึ้นอยางสมเหตุสมผล ทําใหบุคคลมีแนวโนมที่จะเลือกประพฤติปฏิบัติตามความปรารถนาทาง
อารมณและความรูสึกที่เกิดขึ้นขณะนั้นสูง มีการแกไขปญหาดวยความรุนแรงมากขึ้นเชน เมื่อเกดิ
ความผิดหวัง ก็จะแสดงออกโดยมีพฤติกรรมรุนแรงและกาวราว ทํารายตนเอง หรือทํารายผูอ่ืน 
(เกรียงศกัดิ์ เจริญวงศศักดิ์, 2552) วันที่ 7 สิงหาคม พ.ศ.2549 กระทรวงศึกษาธิการไดออกประกาศ
เร่ืองมาตรฐานการอุดมศึกษา (National Qualifications Framework for Higher Education [NQF: 
HEd]) ระบุมาตรฐานการอุดมศึกษาวามี 3 ดาน คือ มาตรฐานดานคณุภาพบัณฑิต มาตรฐานดานการ
บริหารจัดการการอุดมศึกษา และมาตรฐานดานการสรางและพัฒนาสงัคมฐานความรู และสังคม
แหงการเรยีนรู ในป พ.ศ.2552 กระทรวงศกึษาธิการไดกําหนดรายละเอยีดเพิ่มเติมสําหรับ
มาตรฐานดานคุณภาพบัณฑิตโดยกําหนดใหคณุภาพของบัณฑิตทุกระดับคุณวุฒแิละสาขา/
สาขาวิชาตาง ๆ ตองเปนไปตามมาตรฐานผลการเรียนรูที่คณะกรรมการการอุดมศึกษากําหนดและ
ตองครอบคลุมอยางนอย 5 ดาน คือ 1) ดานคุณธรรม จริยธรรม 2) ดานความรู 3) ดานทักษะทาง
ปญญา 4) ดานทักษะความสมัพันธระหวางบุคคลและความรับผิดชอบ และ 5) ดานทกัษะการ
วิเคราะหเชิงตวัเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี ผลลัพธของจัดการศึกษาจะพัฒนาใหผูเรียน
เปนคนดี มีคณุธรรม จริยธรรม และเปนคนเกง มีความรูในสาขาอยางกวางขวาง รูหลักและทฤษฎทีี่
สัมพันธกัน มคีวามสามารถในการทําวิจัย นําความรูมาใชแกไขสถานการณที่เกดิขึ้นได มีภาวะผูนาํ 
ทํางานรวมกับผูอ่ืนไดอยางมปีระสิทธิภาพและสามารถสื่อสารกับผูอ่ืนไดอยางเหมาะสม 
(สํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา [สกอ.], 2552) ซ่ึงเปนการสงเสริมใหผูเรียนนั้นมีความ
สมดุลทั้งดานปญญา จิตใจ รางกาย และสังคม หรือเรียกวามีความฉลาดทางอารมณ  
 พยาบาลศาสตรเปนสาขาวิชาชีพหนึ่งที่มีความสําคัญกับสุขภาพของมนุษยที่มภีาวะ
สุขภาพปกติ เบี่ยงเบนหรืออยูในภาวะวิกฤติ มีเปาหมายเฉพาะคือการพฒันาบุคคลใหมีสุขภาพดี 
สามารถดูแลและพึ่งตนเอง เพื่อการดํารงชวีิตไดอยางมีคณุภาพตามบริบทที่เปนอยู การจัดการศึกษา
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พยาบาลเปนกระบวนการพฒันาศักยภาพผูเรียนใหมีความรูและประยกุตใชศาสตรตาง ๆ ที่
เกี่ยวของในการพัฒนาบุคคล ครอบครัวและชุมชน ตามแนวคิดขององคความรูทางการพยาบาล การ
จัดการเรียนการสอนจึงจําเปนอยางยิ่งทีจ่ะตองจัดใหมีการฝกประสบการณวิชาชีพกบับุคคลที่มี
ภาวะสุขภาพตาง ๆ กันไปทีอ่ยูในโรงพยาบาล บานและชุมชน โดยทัว่ไปสถาบันการศึกษาตาง ๆ 
จะจดัใหมกีารฝกประสบการณวิชาชีพในปลายปที่ 2 ขณะฝกภาคปฏิบัติ นักศึกษามโีอกาส
เผชิญหนากับสถานการณทีต่องใชความรูความสามารถและทักษะตาง ๆ ที่เรียนมาอยางมี
วิจารณญาณและตัดสินใจใหการพยาบาลที่ถูกตองและเหมาะสม ในขณะเดียวกนัก็ตองมีการวางตวั
และแสดงทาทีที่เหมาะสมกับผูปวย ญาต ิแพทย พยาบาลและเพื่อน การจัดการเรียนการสอนจึงมี
ภารกิจสําคัญในการเตรียมความพรอมใหนักศึกษาสามารถใหการพยาบาลไดในระดบัปฐมภูม ิ 
ทุติยภูมิ และตติยภูมิ กับบุคคลทุกเพศ ทุกวยั ครอบครัว และชุมชน ในทกุภาวะสุขภาพอยางมี
ศาสตรและศิลป มีความรับผิดชอบ คุณธรรม ความสามารถในการปรับตวัและทํางานรวมกับผูอ่ืน
ได มีการเรียนรูอยางตอเนื่องสอดคลองกับการเปลี่ยนแปลงวิทยาการดานสุขภาพและเปนทรัพยากร
มนุษยที่มีคณุภาพของสังคมและของโลก   

โดยทั่วไปการจัดการศึกษาของหลักสูตรพยาบาลศาสตร จะเปดรับนักเรียนที่เรียนจบ
มัธยมศึกษาตอนปลายสายสามัญ ทั้งเพศหญิงและชาย ทีม่ีอายุระหวาง 17-19 ป ซ่ึงเปนวัยรุนตอน
ปลายเชื่อมตอกับวยัผูใหญตอนตน ตองแยกจากครอบครัวมาอยูทีห่อพกัรวมกับเพื่อนนักศึกษา
ดวยกัน นักศึกษาจะตองเร่ิมเรียนรูการรับผิดชอบตนเองเกี่ยวกับการดํารงชีวิตทุกดาน ที่สําคัญคือ
นักศึกษาจําเปนตองปรับตัวใหเขากับระบบการศึกษา ท่ีสามารถชี้นําตัวเองไดหรือมคีวามพรอมใน
การเรียนรูดวยตนเอง เมื่อนักศึกษาเรียนชั้นปที่ 2 หรือเมื่อมีอายุอยูระหวาง 18-21 ป นกัศึกษาตอง
เผชิญหนากับสถานการณตงึเครียดดังกลาวขางตน เมื่อเปรียบเทียบกบันักศึกษาที่ศกึษาสาขาอื่น 
โดยเฉพาะสาขาวิชาชีพที่ไมเกี่ยวของกับชวีิตและสุขภาพของมนุษย นอกจากจะตองรับผิดชอบใน
การศึกษาตามหลักสูตรแลว นักศึกษาพยาบาลยังตองดูแลตนเองใหมีพฒันาการตามวยัที่สําคัญคือ 
ทางสังคม ทางอารมณ คานิยม เปาหมายในชีวิต การแสวงหาเอกลักษณ ความสนใจในกลุมเพื่อน
และเพศตรงขาม ซ่ึงเปนความยุงยากและเปนภาระทีห่นกัในการที่จะผานพนไปสูวัยผูใหญที่มี
ประสิทธิภาพ สามารถรับผิดชอบตอตัวเอง ตอครอบครัว และสังคม (ศรีเรือน แกวกังวาล, 2540) 
นั่นคือนักศกึษาพยาบาลตองทําภารกิจทั้งสองอยางไปพรอม ๆ กัน การสงเสรมิและพัฒนาให
นักศึกษาผานพนไปดวยดีเปนสิ่งที่สําคัญที่สถาบันการศึกษาควรสนับสนุน 

หนึ่งในหลาย ๆ วิธีที่ผานการพิสูจนแลววาสามารถใชไดผลดีในการสงเสริมใหนักศกึษา
พยาบาลสามารถผานภารกิจทั้งสองอยางไปไดอยางมีประสิทธิภาพ คือ การพัฒนาความฉลาดทาง
อารมณ (พรทพิา ทกัษณิ, นงลักษณ เชษภกัดีจิต, ลัดดา เหลืองรัตนมาศ และดวงเพญ็ เรือนใจมัน่, 2551; 
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นิรดา อดุลยพิเชฏฐ, 2542) ในชวงประมาณ 10 ปที่ผานมาไดมีนักวิชาการ และพยาบาลจํานวนหนึ่ง
ศึกษาเพื่อทําความเขาใจความฉลาดทางอารมณ ในนักศกึษาพยาบาล ไดแก นุจรี  ไชยมงคล (2549)  
สํารวจปจจยัพืน้ฐานทางครอบครัวและความฉลาดทางอารมณ สุนันทา ยังวนิชเศรษฐ, กานดา 
พลอยขาว, รัตนาพร กวางนอก และวชิราภรณ เอีย่มทองกุล (2547) ศกึษาความฉลาดทางอารมณ
ของนักศึกษาพยาบาลชั้นปที่ 1 และชั้นปที่ 4 ลักขณา แพทยานนัท (2542) ศกึษาความสัมพันธ
ระหวางปจจยัสวนบุคคล การสนับสนุนทางสังคมและความผาสุกทางจิตวิญญาณกับเชาวนอารมณ
ของนักศึกษาพยาบาล มีบางตัวแปรที่ควรศึกษาเพิ่มเติมเนื่องจากยังหาขอสรุปไมไดวามีผลตอความ
ฉลาดทางอารมณหรือไม เชน ชั้นปการศึกษา จํานวนพีน่อง แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของ
ผูปกครอง สถานภาพการสมรสของบิดามารดา และการตดัสินใจเลือกเรียน จากการทบทวน
วรรณกรรมและงานวจิัยที่เกี่ยวของพบวาความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองมีความสัมพันธกับ
ผลสัมฤทธ์ิทางการศึกษา การพัฒนาแรงจูงใจ ความรูสึกเปนอิสระในการเรียนรู การคิดริเร่ิม
สรางสรรค การแกไขปญหาดวยปญญา การพัฒนาเจตคตทิี่ดีตอการศึกษาและวิชาชีพ (อรพินท        
สีขาว, ชนิกา เจริญจิตตกุล และกันยา สุวรรณคีรีขันธ, 2550; แพรวพรรณ แสงทองรุงเจริญ, 2546; 
มณฑาทิพย ไชยศักดิ์, ชุติมา มาลัย และกนพิันธุ ปานณรงค, 2544) 

ผูวิจัยมีความสนใจที่จะศึกษาความฉลาดทางอารมณในนกัศึกษาพยาบาลที่มีปจจัยสวน
บุคคลและปจจัยพื้นฐานแตกตางกัน ตามแนวคดิทฤษฎรีะบบของนิวแมนถือวาปจจัยเหลานี้เปนสิ่ง
กอความเครียด (Neuman, 2002) ส่ิงกอความเครียดในงานวิจยันีแ้ยกออกเปนสิ่งกอความเครียด
ระหวางบุคคล ส่ิงกอความเครียดภายในบุคคล สําหรับสิ่งกอความเครียดระหวางบุคคล ตัวแปรที่
ผูวิจัยสนใจศึกษา คือ จํานวนพี่นอง แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครอง สถานภาพการสมรส
ของบิดามารดา และส่ิงกอความเครียดภายในบุคคล ตัวแปรที่ผูวิจยัสนใจศึกษา คือ การตัดสินใจ
เลือกเรียน และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง ผูวิจยัคาดหวังวาการศึกษาครั้งนีจ้ะไดขอมูล
พื้นฐานที่เปนประโยชนตอการกําหนดนโยบายการจัดการเรียนการสอนและการจัดกจิกรรม
สงเสริมใหนักศึกษามีความฉลาดทางอารมณเปนคนดี คนเกงและมีความสุข 
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 ตามแนวคิดทฤษฎีทางการพยาบาลของนิวแมน (Neuman, 2002) นิวแมนมองคนเปน
ระบบเปดที่มคีวามเปนพลวตัร และมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมอยูตลอดเวลา ระบบบุคคลทํา
หนาที่ปองกนัอันตรายจากสิง่ที่กอใหเกิดความเครียด ทั้งนี้เพื่อรักษาหรอืดํารงไวซ่ึงความสมดุล
หรือความเปนปกติของระบบ ดวยการทํางานอยางสัมพนัธกันของตัวแปรดานรางกาย จิตใจ สังคม
และวัฒนธรรม พัฒนาการ และจิตวิญญาณ ในขณะที่ระบบมีปฏิสัมพันธกับสิ่งแวดลอมที่อาจ
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กอใหเกิดความเครียดอยูตลอดเวลา การจะรักษาใหระบบมีความสมดลุอยูได ระบบก็จะตองสราง
ส่ิงแวดลอมภายในขึ้นมาใหม (Created Environment)  เมื่อบุคคลมีการดูแลตนเองในดานการ
รับประทานอาหารที่มีประโยชน นอนหลับพักผอนอยางเพียงพอ มีการออกกําลังกายที่เหมาะสมก็
จะทําใหสุขภาพแข็งแรง เมื่อมีเชื้อโรคหรือส่ิงที่ทําใหรางกายไดรับบาดเจ็บ รางกายสามารถปรับตัว
คืนสูความสมดุลหรือสุขภาพแข็งแรงไดอยางรวดเร็ว นัน่คือระบบก็จะมีการพัฒนาสิ่งแวดลอมใหม
ขึ้นมา ความฉลาดทางอารมณเปนสิ่งหนึ่งที่บุคคลสามารถพัฒนาอยางตอเนื่อง นั่นคอืทําใหระบบมี
การสรางสิ่งแวดลอมใหมพรอมเผชิญสิ่งใหม ๆ ตลอดเวลา จากการไดรับการอบรมเลี้ยงดูของบิดา
มารดา อยูในสิ่งแวดลอมทีม่ีสังคมวัฒนธรรมที่ดี ทําความรูจักตนเอง ทําใหเขาใจตนเอง เขาใจผูอ่ืน 
รับรูความสามารถของตนเอง สรางแรงจูงใจในการดําเนนิชีวิต มีความมุงมั่น รับผิดชอบตอหนาที่ 
รูจักรับและใหผูอ่ืน และมีชวีติที่มีความสุข สงบ 
 การศึกษาในหลักสูตรพยาบาลศาสตรที่มีเปาหมายในการสรางใหผูเรียนเปนพยาบาลที่มี
สมรรถนะตามที่สภาการพยาบาลกําหนด สามารถดําเนินชีวิตไปสูความสําเร็จทั้งดานอาชีพ สังคม
และสวนตวั กระบวนการจัดการเรียนการสอนในหลกัสูตรพยาบาลศาสตรมีวิธีการที่หลากหลาย
โดยเฉพาะการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคญั ซ่ึงถือวาผูเรียนสําคัญที่สุดที่ตองเนนให
ผูเรียนแสวงหาความรู และพัฒนาความรูไดดวยตนเองรวมทั้งการฝกและปฏิบัติในสภาพจริง มีการ
เชื่อมโยงสิ่งที่เรียนกับสังคมและการประยกุตใช ผูเรียนตองมีความพรอมในการเรยีนรูดวยตนเอง 
ในขณะที่อยูในวัยที่มกีารเปลี่ยนแปลงทั้งดานความคิด อารมณ วยัแหงการแสวงหาเอกลักษณ และ
การเลือกอาชีพที่ชอบ การที่ผูเรียนจะสามารถผานภารกิจทั้งดานการศกึษาและพัฒนาการตามวัยไป
ไดอยางมีประสิทธิภาพ ผูวิจยัเชื่อวาความฉลาดทางอารมณซ่ึงถือวาเปนผลมาจากการทํางานอยาง
สัมพันธกันของตัวแปรทั้งหาดาน มีบทบาทสําคัญตอการผานภารกิจทั้งสอง ผูวิจัยจึงสนใจศึกษา
จํานวนพี่นอง แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครอง และสถานภาพการสมรสของบิดามารดา ซ่ึง
เปนสิ่งกอความเครียดระหวางบุคคลวามีความสัมพันธกบัความฉลาดทางอารมณหรือไม และศึกษา
การตัดสินใจเลือกเรียน และความพรอมในการเรียนรูดวยตนเองซึ่งเปนสิ่งกอความเครียดภายใน
บุคคลวามีความสัมพันธกับความฉลาดทางอารมณหรือไม 
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ภาพที่ 1  กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาความฉลาดทางอารมณของนกัศึกษาพยาบาลทุกชั้นป ในวิทยาลัยเครือขาย
ภาคกลาง 2  

2. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางสิ่งกอความเครียดระหวางบุคคลกบัความฉลาดทาง
อารมณของนกัศึกษาพยาบาล 

3. เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางสิ่งกอความเครียดภายในบุคคลกับความฉลาดทาง
อารมณของนกัศึกษาพยาบาล 
 

คําถามของการวิจัย 
 1. ความฉลาดทางอารมณของนักศึกษาพยาบาลเปนอยางไร  

2. ส่ิงกอความเครียดระหวางบุคคลและสิ่งกอความเครียดภายในบุคคลมีความสัมพันธ 
กับความฉลาดทางอารมณหรือไม 

 
สิ่งกอความเครียดระหวางบคุคล 
- จํานวนพีน่อง 
- แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของ 
   ผูปกครอง  
- สถานภาพการสมรสของ  
   บิดามารดา 
สิ่งกอความเครียดภายในบคุคล 
- การตัดสินใจเลือกเรียน 
- ความพรอมในการเรียนรูดวย 
   ตนเอง 
          

ความฉลาดทางอารมณ 
ดานด ี
     -  ควบคุมอารมณและความ
ตองการของตนเอง 
     -  เห็นใจผูอ่ืน 
     -  ความรับผิดชอบ 
 ดานเกง 
     -  รูจักและมีแรงจูงใจในตนเอง 
     -  ตัดสินใจและแกปญหา 
     -  มีสัมพันธภาพกับคนอืน่ 
 ดานสุข 
     -   ภูมิใจในตนเอง 
     -   พึงพอใจในชีวิต 
     -   มีความสงบทางใจ 
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สมมติฐานการวิจัย 
1. ส่ิงกอความเครียดระหวางบุคคลไดแก จาํนวนพี่นอง แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของ

ผูปกครอง และสถานภาพการสมรสของบิดามารดามีความสัมพันธกับความฉลาดทางอารมณของ 
นักศึกษาพยาบาล  
 2. ส่ิงกอความเครียดภายในบคุคลไดแก การตัดสินใจเลือกเรียน ความพรอมในการ
เรียนรูดวยตนเองมีความสัมพันธกับความฉลาดทางอารมณของนักศกึษาพยาบาล 
 

ขอบเขตของการวิจัย 
 ระหวางบุคคล ส่ิงกอความเครียดภายในบุคคล กับความฉลาดทางอารมณของนักศกึษา
พยาบาล ขณะศึกษาอยูชัน้ปที่ 1, 2, 3 และ 4 ในวิทยาลัยเครือขายภาคกลาง 2 สังกัดสถาบันพระบรม
ราชชนก กระทรวงสาธารณสุข และเก็บขอมูลระหวางเดือน มกราคม ถึง เดือนกุมภาพันธ พ.ศ.2553 
 

คําจํากัดความที่ใชในการวิจัย 
 1. ขอมูลสวนบุคคลหมายถึง คุณลักษณะสวนตัวของนกัศึกษาพยาบาล ซ่ึงในการวิจยั
คร้ังนี้ประกอบดวย อายุ เพศ ศาสนา ลําดับการเกิด ชัน้ป 
 2. ส่ิงกอความเครียดระหวางบุคคล หมายถงึ ปฏิสัมพันธที่เกิดขึ้นระหวางบุคคลหนึ่งกับ
บุคคลอื่นหรือส่ิงอื่นที่ถือวาเปนสิ่งแวดลอมภายนอกของนักศึกษาพยาบาล ซ่ึงในการวิจัยคร้ังนี้
ไดแก  
  2.1 จํานวนพี่นองหมายถึง จํานวนพี่นองที่เกิดจากบดิามารดาเดียวกนั 
  2.2 แบบแผนการอบรมเลี้ยงดูของผูปกครองหมายถึง พฤติกรรมที่ผูปกครองของ
นักศึกษาปฏิบัติเปนประจําในการใหการอบรมเลี้ยงดูนักศึกษาตามการรับรูของนักศึกษา แบงเปน
แบบเขมงวด แบบตามใจ แบบละเลย และแบบประชาธิปไตย  
  2.3 สถานภาพการสมรสของบิดามารดาหมายถึง สภาพการอยูรวมกันของบิดามารดา 
ไดแก อยูดวยกัน มารดาเสียชีวิต บิดาเสียชีวิต แยกกันอยูแตยังไปมาหาสูกัน หยาราง 
 3. ส่ิงกอความเครียดภายในบคุคล หมายถึง ปฏิกิริยาที่เกิดขึ้นภายในตนเองของนักศึกษา
พยาบาล ในดานจิตใจ และจติวิญาณ ซ่ึงในการวิจยัคร้ังนีไ้ดแก  
  3.1 การตัดสินใจเลือกเรยีนหมายถึง เหตุผลที่นักศึกษาเลือกมาเรียนพยาบาล แบงเปน 
เลือกเอง มารดา/ บิดา เลือกให และอื่น ๆ  
  3.2 ความพรอมในการเรยีนรูดวยตนเองหมายถึง การที่บุคคลมีทัศนคติ ความสามารถ
และลักษณะสวนบุคคลที่จําเปนตอการเรียนรูดวยตนเอง ตามคุณลักษณะ 8 ประการที่สงเสริมให
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บุคคลเกิดความพรอม และสามารถผานภารกิจการดําเนนิชีวิตดานการเรียน ไดแกการเปดโอกาส
ตนเองในการเรียนรู การมีมโนมติของตนเองในดานการเปนผูเรียนที่มปีระสิทธิภาพ ความคิดริเร่ิม
และอิสระในการเรียนรู ความรับผิดชอบตอการเรียนรูของตนเอง ความรักในการเรยีนรู ความคิด
สรางสรรค การมองโลกในแงดี และความสามารถใชทักษะในการศึกษาหาความรู และทักษะ      
การแกปญหา ประเมินจากแบบวัดความพรอมในการเรียนรูดวยตนเอง เรียกวา                              
Self-Directed Learning Readiness Scale (SDLRS) เปนเครื่องมือที่เปนแบบวัดมาตราประเมินคา 
(Likert-type Item) ประกอบไปดวยขอคําถามจํานวนทั้งสิ้น 54 ขอ สรางขึ้นโดย กกูลิเอลมิโน 
(Guglielmino, 1997 อางถึงใน นฤมล เถ่ือนมา, 2539) 
 4. ความฉลาดทางอารมณหมายถึง ความสามารถทางอารมณในการดําเนินชีวิตอยาง
สรางสรรค และมีความสุข ที่แสดงถึงคุณสมบัติตามองคประกอบ ดี เกง สุข ซ่ึงวัดจากแบบประเมนิ
ความฉลาดทางอารมณสําหรับประชาชนไทยอายุ 12 – 60 ป ที่กรมสุขภาพจิตสรางขึน้ประกอบไป
ดวยขอคําถามจํานวนทั้งสิ้น 52 ขอ (กรมสุขภาพจิต, 2543) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 


