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ความเปนมาและความสําคัญของปญหา    
 สังคมปจจุบันปญหาเรื่องการตั้งครรภในวยัรุนนั้นเปนปญหาใหญที่พบไดมากขึ้นเรื่อย ๆ
เกือบทั่วโลก จากการสํารวจของประเทศสหรัฐอเมริกาพบวาในแตละป มีหญิงตั้งครรภวยัรุนที่อายุ
ต่ํากวา 20 ป ประมาณปละ 1 ลานคน โดยในจํานวนนี้มีรอยละ 19 มีการตั้งครรภเมื่ออายุ 14 ป  
รอยละ 18 มีการตั้งครรภในชวงอายุ 15-17 ป และรอยละ 22 มีการตั้งครรภเมื่ออายู 18-19 ป และ
เกือบทั้งหมด (รอยละ 86) ไมไดตั้งใจใหมกีารตั้งครรภเกดิขึ้น มีเพยีงรอยละ 14 ของเด็กวยัรุนที่
ตั้งใจใหมีการตั้งครรภ (Rosenfeld, 1997) สําหรับในประเทศไทยระบวุา มีการคลอดในผูหญิงอายุ
ต่ํากวา 20 ป เฉลี่ยวันละ 140 ราย ตกปละ 5 หมื่นราย และมีการรายงานสถานการณเดยีวกันโดย
กระทรวงสาธารณสุขวา บางจังหวดัสูงถึง 200 ราย/ ป แตเมื่อใชขอมูลการแจงเกิดจากสวนการ
ทะเบียนราษฎร สํานักบริหารการทะเบยีน กระทรวงมหาดไทย ซ่ึงนาจะครอบคลุมกวา พบวาป 
2550 พบแมอายุ 16 - 20 ป จํานวน 145,747 ราย หรือคิดเปนอัตราสวน 64.32 ตอผูหญิงกลุมอายุนี้ 
1,000 คน (เซ็กสกับวยัรุน, 2552)                                                                                                                                     
 การตั้งครรภในวัยรุนไมวาจะเปนการตั้งครรภที่พึงปรารถนา หรือไมพงึปรารถนาก็ตาม  
จะมีอัตราเสี่ยงตอการเกิดภาวะแทรกซอนตาง ๆ ตอมารดาและทารก ทั้งในระยะตั้งครรภ ระยะคลอด 
และหลังคลอดไดมากกวาการตั้งครรภในผูใหญ (สุวชัย อินทรประเสริฐ, 2534) ทั้งนี้เนื่องจากมารดา
วัยรุนสวนใหญขาดความพรอมทางรางกาย จิตใจ อารมณ สังคมและเศรษฐกิจ เมื่อมีการตั้งครรภเกิดขึ้น
ถึงแมจะมกีารเปลี่ยนแปลงทางสรีรวิทยาตามปกติ แตมีผลเกี่ยวของกับการเปลี่ยนแปลงทางชีวเคมีและ
ฮอรโมนของรางกาย  ซ่ึงมีอิทธิพลตอการเปลี่ยนแปลงทางดานจิตใจและอารมณ การตั้งครรภในวยัรุน
จึงเปนภาวะวกิฤตที่ซํ้าซอนกับภาวะวิกฤตเดิมที่มีอยูกอนตามพัฒนาการของวัยรุน (Brown, 1991)  
จากการทีว่ัยรุนตองรับบทบาทการเปนมารดากอนวยัอันควร ประกอบกับความกดดนัที่สังคมมีตอ
ครอบครัวซ่ึงเนนที่บทบาทความรับผิดชอบในการเลี้ยงดูบุตรของมารดามากกวาบดิา ทําใหมารดาวัยรุน
เกิดความคับของใจ บางรายอาจรูสึกวาทารกในครรภทําใหตนเองพบกบัความลําบาก กอใหเกิดเจตคติ 
ที่ไมดีตอการตัง้ครรภ และสงผลใหไมสนใจดแูลสุขภาพของตนเองและทารกในครรภ มีการปฏิบัตติัว
ไมถูกตอง มารดาวัยรุนและทารกในครรภจึงเสี่ยงตอการเกิดอันตรายเพิม่มากขึ้น นอกจากนั้นการ
ตั้งครรภในวัยรุนยังเปนปญหาดานเศรษฐกิจและสังคม มารดาวัยรุนตองชะงักการศกึษา ออกจาก
โรงเรียนหรือออกจากงาน ไมมีอาชีพ ขาดรายไดหรือตองประกอบอาชพีที่มีรายไดต่ํา เศรษฐกิจของ
ครอบครัวไมดี และชวีิตครอบครัวไมราบรื่น มีอัตราการอยารางสูง (สุวชัย อินทรประเสริฐ, 2534)   
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 การเปนมารดานั้นเริ่มตั้งแตมกีารตั้งครรภและการเกิดของบุตรคนแรก หญิงตั้งครรภจะมี
การเปลี่ยนแปลงบทบาทไปสูการเปนมารดาที่ตองรับผิดชอบในการดแูลอบรมเลี้ยงดูบุตร ซ่ึงมารดา
ตองการการปรับตัวเพื่อรับบทบาทใหมนี้ มารดาวัยรุนในระยะหลังคลอดจําเปนตองเปลี่ยนแปลง
แนวทางการดาํเนินชวีิต เชน ตองพักการศกึษา ลดการมสัีงคมกับเพื่อน เพื่อทําหนาที่การเปนมารดา  
นอกจากนี้มารดาวยัรุนตองแสดงบทบาทของภรรยาดวย ซ่ึงอาจทําใหมารดาวัยรุนตองปรับตัวอยาง
มากในการทําหนาที่ตามบทบาทของมารดาและภรรยาในเวลาเดยีวกัน โดยเฉพาะอยางยิ่งในมารดา
ที่ตองประกอบอาชีพทํางานหาเงินชวยเหลือครอบครัวจะมีความลําบากมากขึ้นตอการแสดง
บทบาทของภรรยาและเลี้ยงดูบุตรไดอยางเหมาะสม จากการศึกษาของ เคอรร่ี (Curry, 1983) พบวา
รอยละ 25 ของหญิงหลังคลอดบุตรคนแรกประสบความยุงยากในการปรับตัวตอการเปนมารดา 
สําหรับการศึกษาในประเทศไทยเกีย่วกับการปรับตัวการเปนมารดาของ วันเพ็ญ กุลนริศ (2530) 
ศึกษาหญิงตั้งครรภวัยรุน อายุ 14 - 18 ปพบวาหญิงตั้งครรภวัยรุนมกีารปรับตัวไมดรีอยละ49  
แสดงวามวีัยรุนจํานวนครึ่งหนึ่งของวยัรุนที่ตั้งครรภทัง้หมดมีปญหาการปรับตัวตอการเปนมารดา  
จากปญหาดังกลาวกย็ังจะสงผลตอการเล้ียงดูบุตรรวมถึงการดํารงไวซ่ึงบทบาทการเปนมารดา 
 มารดาวัยรุนตองเผชิญกับบทบาทที่ตองปรับตัวอยางมากทั้ง 2 อยาง คอื การเปนวยัรุน
และการเปนมารดา ซ่ึงมีลักษณะเฉพาะบางอยางที่ไมกลมกลืนกันกับการแสดงบทบาทมารดา เชน 
อารมณแปรปรวน ใจรอน และอายุนอย นอกจากนัน้บางครั้งตองออกจากโรงเรียน โดยทําใหมี
รายไดต่ํา  ความไมแนนอนของการแตงงาน และเมื่อมกีารตั้งครรภเกิดขึ้นในวัยรุนไมวาจะดวย
ความตั้งใจหรอืไมตั้งใจก็ตาม ยอมมีปญหาตาง ๆ ตามมาไดแก เพิ่มอัตราเสี่ยงดานสขุภาพของ
มารดา มารดาวัยรุนมกัมีปญหาในการตั้งครรภ เชน ภาวะซีดขณะตั้งครรภ ความดันโลหิตสูง  
การเจ็บครรภคลอดและคลอดกอนกําหนด การคลอดยาก ตกเลือดหลังคลอด นอกจากนี้มารดา
วัยรุนยังมีโอกาสคลอดบุตรที่ไมแข็งแรง ทารกน้ําหนกันอย มีความบกพรองทางระบบประสาท  
ซ่ึงจากการศึกษาของ เฟรเซอร บรอคเคอรท และวารด (Fraser, Brockert, & Ward, 1995 Cited in 
Lawrence, 1996) ไดทําการศึกษาในกลุมตัวอยางที่เปนชนผิวขาวในรฐัยูทา พบวามารดาวัยรุนที่มี
อายุระหวาง 13-17 ป มีอัตราเสี่ยงในการคลอดทารกกอนกําหนด และทารกน้ําหนกันอยมากกวา
มารดาที่มีอายรุะหวาง 20-24 ป 
 วัยรุนเปนวยัทีม่ีการหยารางสูงเนื่องจากขาดความพรอมดานวุฒภิาวะ ฐานะทางสังคม
และเศรษฐกิจ เมื่อมีการตั้งครรภเกิดขึ้นอาจกอปญหาในการเลี้ยงดูบุตร หรือเกิดปญหาสัมพันธภาพ
ได นอกจากนีก้ารศึกษาของสหรัฐอเมริกา ยังรายงานอกีวา เด็กวัยรุนที่มกีารตั้งครรภกอนแตงงาน 
เมื่อมีบุตรแลวจึงจะแตงงานหรือจดทะเบียนสมรส จะมีความเสี่ยงตอการหยารางสูง เพราะมักมี
ปญหาทางดานการศึกษา การทําหนาที่สามีภรรยา บิดามารดา ความมัน่คงทางการเงนิและอาชพี 
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รวมถึงการปรับตัวตอปญหาของวัยรุนรวมกับปญหาการมีบุตรนอกสมรส (Gormly & Brodzinsky, 
1989 อางถึงใน ศรีเรือน แกวกังวาล, 2540) ซ่ึงการหยาราง ไดทําใหเกดิปญหาตาง ๆ ติดตามมา
มากมาย เพราะไมเพยีงผลกระทบตอคูชาย-หญิงที่หยารางเทานั้น แตยังไดสงผลถึงบุตรอีกดวย  
ที่มักจะมีปญหามากหลังจากครอบครัวแตกแยก และพบวาสังคมไทยนัน้ภาระเลี้ยงดบูุตรหลังการ
หยารางมักตกเปนของฝายหญิงดวยความคดิที่วาลูกมีความใกลชิดผูกพนักับมารดามากกวาบดิา  
มีรายงานวา รอยละ 44 ของหญิงที่แยก/ หยาราง อายุ 24 ปหรือต่ํากวา ตองผลักภาระเลี้ยงดูบุตร
ใหกับญาติผูใหญซ่ึงสวนใหญก็คือพอแมของตนเอง เนื่องจากความไมพรอมในการที่จะดแูลบุตร 
ไดเอง และจากรายงานของศูนยวิจัยครอบครัวมหาวิทยาลัยเคมบริดจ ประเทศอังกฤษพบวา เด็ก
ที่มาจากครอบครัวที่หยารางจะมีปญหาไปตลอดชีวิตเดก็เหลานี้ จะกระทําผิดและมีปญหา
พฤติกรรมที่ไมเหมาะสมมากกวาเด็กมาจากครอบครัวที่มีพอและแม  
 ความสําเร็จในการดํารงบทบาทมารดาเปนกระบวนการทียุ่งยาก ซับซอน และพัฒนา
อยางตอเนื่องที่มารดาจะตองเรียนรูและปรับตัว ปฏิบัติตามบทบาทหนาที่รับผิดชอบใหเหมาะสม 
โดยเฉพาะในมารดาวัยรุนการปรับเขารับบทบาทใหมในระยะหลังคลอดเปนวกิฤตการณในชวีิต 
ที่ตองเผชิญกับความทาทาย และความเครยีดถึงการบรรลุถึงซึ่งวุฒิภาวะ นักจิตวเิคราะหเชื่อวา 
พัฒนกิจของการปรับตัวเปนมารดาครั้งนี้จะเปนการนําไปสูความสําเร็จของการดํารงบทบาทที่
เหมาะสม มารดาตองใชศักยภาพ และความสามารถระดับสูงในการปรบัตัวทั้งทางดานรางกาย  
จิตใจ และสังคม และตองการการเรียนรูบทบาทที่ถูกตองและเพยีงพอ ในการผสมผสานความ
คาดหวังและการปฏิบัติบทบาทมารดาในสภาพที่เปนจริง การปฏิสัมพันธระหวางมารดาและบุตร  
การเรียนรูและการดํารงบทบาท (Mercer & Ferketich, 1990) เพราะในระยะแรกพฤติกรรมบทบาท
ของมารดาพัฒนาควบคูไปกบัการสรางสัมพันธภาพระหวางมารดาและบุตร (Babak & Jensen, 
1985) ซ่ึงทารกอยูในวยัที่ตองพึ่งพาและตองการการดูแลอยางมาก มารดาเปนบุคคลที่ใกลชิดกับ
บุตรมากที่สุด การแสดงออกหรือวิธีปฏิบัติตาง ๆ ที่มารดามีปฏิสัมพันธกับบุตร จึงมีผลโดยตรง 
ตอพัฒนาดานสุขภาพ และจติอารมณที่ดีของบุตรซึ่งเปนรากฐานสําคัญของพัฒนาการดานอื่น ๆ  
ในระยะตอไปตลอดจนความมั่นคงทางจิตสังคมและสุขภาพที่ดีของมารดา รวมทั้งคณุภาพชวีิตของ
ส่ิงแวดลอมในครอบครัว (Koniak-Griffin, 1993) 
 การเปนมารดาเปนกระบวนการที่ประกอบกันระหวางสตปิญญา ความรูคิด และ
ความรูสึก มารดาจะสามารถแสดงบทบาทและดํารงบทบาทการเปนมารดาไดสมบูรณนั้นไมใชส่ิง 
ที่เกิดขึ้นโดยสญัชาติญาณ ตองเกิดจากการเรียนรูและพัฒนาตามลําดับขั้นตอนในลักษณะคอยเปน
คอยไปตามประสบการณที่เคยไดรับในวยัเด็ก วุฒภิาวะทางอารมณ บุคลิกภาพ ความคิดเห็น  
คานิยมทางสังคม และบุคคลใกลชิด (Rubin, 1967) โดยในระยะหลังคลอดมารดาจะตองมีการแสดง
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บทบาทการเปนมารดาในการมีปฏิสัมพันธกับบุตรอยางแทจริง ซ่ึงเมอรเซอร (Mercer, 1985) ได
อธิบายวาความสําเร็จ ในการดํารงบทบาทการเปนมารดาเปนกระบวนการที่มารดาสามารถกระทํา
บทบาท และผสมผสานพฤติกรรมการเปนมารดาเขากับบทบาทอื่นที่มารดาสรางขึ้นไดอยางมี
ความสุข เกิดความมั่นใจ และพอใจในการแสดงบทบาท สามารถแสดงเอกลักษณของการเปน
มารดาได (Maternal Identity) การประเมนิการแสดงบทบาทการเปนมารดาสามารถประเมินไดทั้ง
จากความรูสึก หรือการรับรู และพฤติกรรมของมารดา โดยมีองคประกอบที่แสดงถึงคุณภาพของ
การแสดงบทบาทการเปนมารดา ไดแก 1) การมีสัมพันธภาพที่ดกีับบุตร ดวยการยอมรับ  
การเอาใจใส และการมีปฏิสัมพันธกับบุตร 2) การมีความสามารถและความมั่นใจในการแสดง
พฤติกรรมการเปนมารดา 3) มีความพึงพอใจในบทบาทการเปนมารดาของตน มารดามีความรูสึก
สบายใจ มีความสุข และความภาคภูมใิจที่ไดทําหนาที่มารดา (Mercer, 1986) ถามารดาสามารถ
แสดงบทบาทการเปนมารดาไดอยางถูกตองและเหมาะสม รูสึกมีความกลมกลืนในบทบาท  
มีความมั่นใจ มีความสุข และมีความพึงพอใจในบทบาทที่ตนเองดํารงอยู จะทําใหบุตรมีพัฒนาการ
ทางดานรางกาย จิตใจ สังคม และมีภาวะสุขภาพที่ดี ตลอดทั้งมีการแสดงออกทางดานอารมณและ
พฤติกรรมที่เหมาะสม โดยเมอรเซอร (Mercer, 1984) ไดศึกษาพบวามารดาวัยรุนจะใชเวลาในชวง 
6 - 10 เดือนหลังคลอดจึงจะสามารถดํารงบทบาทการเปนมารดาไดอยางมั่นใจ มีความสุข และ 
พึงพอใจในบทบาท สามารถแสดงเอกลักษณของการเปนมารดาได  แตมารดาทั่วไปใชระยะเวลา 
อยูในชวง 3 - 10 เดือนหลังคลอด (Koniak - Griffin, 1993) 
 การประสบความสําเร็จในการดํารงบทบาทการเปนมารดานั้น ขึ้นอยูกับปจจัยหลาย
ประการ เมอรเซอร (Mercer, 1981) ไดศึกษาพบวาปจจัยทีม่ีอิทธิพลตอความสําเร็จในการบทบาท
การเปนมารดา ไดแก ปจจยัดานมารดา ปจจยัดานบุตร และปจจยัดานสิ่งแวดลอม โดยผูวิจัยคัดสรร
ปจจัยบางประการที่คาดวาจะมีอิทธิพลตอการดํารงบทบาทการเปนมารดาของมารดาวัยรุนในระยะ
หลังคลอด ดังนี้คือ การสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว และปจจยัสวนบุคลบาง
ประการไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณเล้ียงดูเดก็ออน 
 การสนับสนุนจากสามี เปนแหลงการสนับสนุนที่มีประสิทธิภาพและมคีวามสําคัญมาก  
โดยเฉพาะทางดานจิตใจ และถือไดวาเปนแหลงของการชวยเหลือที่มีประสิทธิภาพมากที่สุด 
(Cronnenwett & Kunst - Wilson, 1981) มารดาวัยรุนและสามีที่มีสัมพันธภาพที่ดีตอกนัจะม ี
ความรัก ความเขาใจ เห็นใจซึ่งกันและกัน มีความอดทน เสียสละ รับผิดชอบ และชวยเหลือซ่ึงกัน
และกัน ทําใหมารดาวัยรุนไดรับความรัก ความเอาใจใส ไดรับการแบงเบาภาระตาง ๆ จากสามี  
เปนผลใหมีความมนคงทางอารมณ มีกําลังใจในการเผชญิปญหาที่เกิดขึ้นในระยะหลังคลอดได  
สามารถปรับตัวตอบทบาทการเปนมารดาและสามารถดํารงบทบาทการเปนมารดาที่ถูกตอง 
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เหมาะสม จากการศึกษาของ สเตมพ ทูเมอร และนอช (Stemp, Tumer & Nohs, 1986) ที่ศึกษา
เกี่ยวกับการเกดิความเครียดของมารดาในระยะหลังคลอด พบวาการมีความรูสึกใกลชิดสนิทสนม 
กับคูสมรส มีความสุข มีความพึงพอใจในชีวิตสมรส และมีสัมพันธภาพที่ดีระหวางกนัและกนั  
จะลดความตึงเครียดตอบทบาท หนาที่และความรับผิดชอบในฐานะมารดา สงเสริมใหมารดา 
สามารถปรับตัวภายหลังการคลอดบุตรไดดีขึ้น 
 การสนับสนุนจากครอบครัว หมายถึง การที่มารดาวัยรุนภายหลังคลอดไดรับการ
ชวยเหลือจากบุคคลใกลชิด เชน บิดา มารดาของตนเอง บิดา มารดาของสามี พี่ ปา นา อาของตนเอง    
พี่ ปา นา อาของสามี ซ่ึงเชพเฟอร (Schaefer, 1981) กลาววา การสนับสนุนจากสังคมแบงออกเปน  
3 ดานคือ การประคับประคองดานอารมณ การใหขอมูลขาวสาร วัตถุส่ิงของหรือแรงงาน 
เมอรเซอร (Mercer, 1981) กลาววาถามารดาภายหลังคลอดไดรับการสนับสนุนทางสงัคมจาก
ครอบครัวอยางดีก็จะทําใหมารดาลดความเครยีด และสามารถปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทการเปน
มารดาไดดี สําหรับวัยรุนในระยะหลังคลอดการสนับสนนุจากครอบครัวจะชวยใหมารดาวัยรุนมี
การปรับตัวไดดี แรงสนับสนุนทางสังคมเปรียบเสมือนแหลงประโยชนภายนอกตวับุคคล ที่ชวย 
ดูดซับความเครียด ชวยใหขอมูลเกี่ยวกับความหมายของเหตุการณ ชวยแปลความหมายของ
เหตุการณ และใหโอกาสปรึกษาหารือ ชวยใหบุคคลทําความเขาใจกับเหตุการณที่เกดิขึ้น สงเสริม
ใหบุคคลสามารถเผชิญภาวะเครียดไดดีขึน้ มีการปรับตวัที่เหมาะสม 
 นอกจากนี้ปจจัยสวนบุคคลของมารดาก็อาจมีผลตอการดํารงบทบาทการเปนมารดาดวย
เชนกัน ไดแก รายไดครอบครัว รายไดครอบครัวที่แตกตางกันมีผลตอความสามารถในการดํารง
บทบาทการเปนมารดา เนื่องจากเปนแหลงประโยชนที่สําคัญอยางหนึ่งในการชวยใหมารดาวัยรุน 
มีความพรอมในดานคาใชจาย และการเตรยีมตัวเปนมารดา จากการศึกษาของซาร (Zahr, 1991)  
ศึกษาพบวารายไดของครอบครัวมีความสัมพันธทางบวกกับความมั่นใจในการกระทาํบทบาทการ
เปนมารดา ลักษณะครอบครัว ครอบครัวขยายจะชวยสนบัสนุนความสามารถของมารดาวัยรุนใน
การดํารงบทบาทการเปนมารดา สวนครอบครัวเดี่ยวมักขาดแบบอยาง (Role Model) ของการเปน
มารดา ขาดการใหคําปรึกษา การแนะนําและชวยเหลือในการดูแลบุตรเปนผลใหมารดาวัยรุนรูสึก
วาไมมีความสามารถในการทําหนาที่บทบาทมารดาไดสมบูรณ และประสบการณเล้ียงดูเด็กออน     
ครอปเลย (Cropley, 1986) กลาววามารดาวัยรุนทีไ่มมีประสบการณเล้ียงดูเดก็ออนและขาด
ประสบการณที่เกี่ยวของกับทารก อาจทําใหมารดาไมมัน่ใจในการที่จะดูแลบุตร และไมมั่นใจใน
การปฏิบัติหนาที่ตามบทบาทการเปนมารดา ไมสามารถคาดไดวาบุตรตองการอะไร ไมกลาจับตอง
บุตรเนื่องจากเกรงวาจะเปนการกระทบกระเทือนและทําใหไมมกีารแสดงออกซึ่งสัมพันธภาพทีด่ี
ระหวางมารดาและทารกได 
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 อยางไรก็ดี มกีารศึกษากันอยูบางวามีปจจยัตาง ๆ ที่มีอิทธิพลตอการดํารงบทบาทมารดา  
แตสําหรับมารดาวยัรุนปจจยัตาง ๆ ที่มีอิทธิพลนั้นอาจแตกตางไปจากมารดาทั่วไป ผูวิจัยจึงสนใจที่
จะศึกษาปจจยัที่มีอิทธิพลตอการดํารงบทบาทมารดาวัยรุน และผลการวิจัยทีไ่ดจะสามารถใชเปน
แนวทางในการวางแผนการพยาบาลหรือจดัโครงการสงเสริมใหมารดาวัยรุนสามารถดํารงบทบาท
การเปนมารดาไดอยางเหมาะสมตอไป 
 

วัตถุประสงคของการวิจัย 
 1.  เพื่อศึกษาการสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว และการดํารงบทบาท
มารดาวัยรุน 
 2.  เพื่อศึกษาความสัมพันธระหวางการสนบัสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว 
และปจจยัสวนบุคคลในมารดาวัยรุนไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณ
เล้ียงดูเดก็ออน กับการดํารงบทบาทมารดาวยัรุน 
 3.  เพื่อศึกษาอทิธิพลของการสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว และปจจัย
สวนบุคคลไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณเล้ียงดเูด็กออน ที่มีตอการ
ดํารงบทบาทมารดาวัยรุน   
 

สมมติฐานการวิจัย 
 1.  การสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัวและปจจัยสวนบุคคลบางประการ
ไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณเล้ียงดูเด็กออน มีความสัมพันธกับการ
ดํารงบทบาทมารดาวัยรุน   
 2.  การสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว และปจจยัสวนบุคคลบางประการ 
ไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณเล้ียงดูเด็กออน สามารถทํานายการดํารง
บทบาทมารดาวัยรุนได  
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1.  เปนแนวทางในการวางแผนสรางโปรแกรมสงเสริมการดํารงบทบาทมารดาวัยรุน 
เพื่อชวยใหวยัรุนสามารถดํารงบทบาทมารดาหลังคลอดไดเหมาะสม 
 2.  เปนขอมูลพื้นฐานในการศึกษาวจิัยในประเด็นอืน่ ๆ ที่เกี่ยวของตอไป 
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ขอบเขตการวิจัย 
 การวิจยัคร้ังนี้เปนการศึกษาอิทธิพลของการสนับสนุนจากสามี การสนับสนุนจากครอบครัว  
และปจจยัสวนบุคคลไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะครอบครัว และประสบการณเล้ียงเดก็ ที่มีตอการ
ดํารงบทบาทมารดาวัยรุน ในมารดาที่อายไุมเกิน 18 ป ที่นําบุตรมารับวัคซีน ณ แผนกผูปวยนอกกุมาร
เวชกรรม โรงพยาบาลบานแพว จังหวดัสมุทรสาคร 
 

ตัวแปรที่ใชในการวิจัย 
 ตัวแปรตนไดแก 
 1.  การสนับสนุนจากสามี ไดแก การสนับสนุนดานอารมณ การสนับสนุนดานวัตถุ และ  
การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร   
 2.  การสนับสนุนจากครอบครัว ไดแก การสนับสนุนดานอารมณ การสนับสนุนดานวัตถุ 
และการสนับสนุนดานขอมลูขาวสาร   
 3.  ปจจัยสวนบุคคล ไดแก รายไดครอบครัว/ เดือน ลักษณะครอบครัว ประสบการณการ
ดูแลเด็กออน 
 ตัวแปรตามไดแก การดํารงบทบาทมารดาวยัรุน 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 มารดาวัยรุน หมายถึง หญิงหลังคลอดบุตรที่มีอายุไมเกนิ 18 ป คลอดบุตรปกติ ไมมี
ภาวะแทรกซอนใด ๆ ตั้งแตในระยะตั้งครรภจนถึงหลังคลอด 
 การสนับสนุนจากสามี หมายถึง การที่มารดาภายหลังคลอดไดรับการชวยเหลือจากสามี   
ในการประคับประคองดานอารมณ การสนบัสนุนดานวัตถุ และดานขอมูลขาวสาร ซ่ึงประเมินโดย
ใชแบบสอบถามการสนับสนุนทางสังคมจากสามีของ เชพเฟอร (Schaefer, 1981) ซ่ึงแบงการ
สนับสนุนออกเปน 3 ดาน คือ 1) การสนับสนุนดานอารมณ หมายถึง การไดรับความหวงใย  
การเอาใจใส การกระตุนเตือนในสวนที่เกีย่วของกับการดแูลตนเอง และทารกในระยะหลังคลอด   
2) การสนับสนุนดานวัตถุ หมายถึง การไดรับความชวยเหลือดานการเงิน ส่ิงของ เครื่องใช และ 
การแบงเบาภาระหนาทีก่ารงานในชวีิตประจําวันในสวนที่เกี่ยวของ กับการดูแลตนเองและทารก 
ในระยะหลังคลอด และ 3) การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร หมายถึง การไดรับคําแนะนําในการ
แกไขปญหา ในสวนที่เกี่ยวของกับการดูแลตนเองและทารกในระยะหลงัคลอด ซ่ึงสามารถนําไป
แกไข ปรับปรงุ ในสวนทีเ่กีย่วของกับการดูแลสุขภาพ  
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 การสนับสนุนจากครอบครัว หมายถึง การที่มารดาวัยรุนภายหลังคลอดไดรับการชวยเหลือ
จากบุคคลใกลชิด เชน บิดา มารดาของตนเอง บิดา มารดาของสามี พี่ ปา นา อาของตนเอง พี่ ปา นา 
อาของสามี ในการประคับประคองดานอารมณ การใหขอมูลขาวสาร วัตถุส่ิงของหรือแรงงาน ซ่ึง
ประเมินโดยแบบสอบถามการสนับสนุนจากครอบครัวของ เชพเฟอร (Schaefer, 1981) ซ่ึงแบงการ
สนับสนุนออกเปน 3 ดาน คือ 1)การสนับสนุนดานอารมณ การไดรับความชวยเหลือดานการเงนิ  
ส่ิงของ เครื่องใช และการแบงเบาภาระหนาที่การงานในชีวิตประจําวนัในสวนที่เกีย่วของ กับการดูแล
ตนเองและทารกในระยะหลงัคลอด 2) การสนับสนุนดานวัตถุ หมายถึง การไดรับความชวยเหลือดาน
การเงิน ส่ิงของ เครื่องใช และการแบงเบาภาระหนาที่การงานในชวีิตประจําวนัในสวนที่เกีย่วของ  
กับการดูแลตนเองและทารกในระยะหลังคลอด และ 3) การสนับสนุนดานขอมูลขาวสาร ขาวสาร  
หมายถึง การไดรับคําแนะนําในการแกไขปญหา ในสวนที่เกี่ยวของกับการดูแลตนเองและทารกใน
ระยะหลังคลอด ซ่ึงสามารถนําไปแกไข ปรับปรุง ในสวนที่เกีย่วของกบัการดูแลสุขภาพ  
 การดํารงบทบาทมารดา หมายถึง กระบวนการซึ่งมารดาสามารถบรรลุผลสําเร็จใน
บทบาทและสามารถผสมผสานพฤติกรรมบทบาทมารดาเขากับบทบาทอื่น ๆ ไดอยางมีความสุข 
และพอใจกับความเปนมารดาของตนเอง (Mercer, 1981) ซ่ึงวัดดวยแบบวัดการดํารงบทบาทมารดา
ของเมอรเซอร ที่ดัดแปลงจากแบบวัดการดํารงบทบาทมารดาของ ศรีสมร ภูมรสกุล (2543)                                         
 

กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 การวิจยัคร้ังนีด้ัดแปลงมาจากรูปแบบความสําเร็จในการแสดงบทบาทการเปนมารดาของ
เมอรเซอร (Mercer, 1991) เปนกรอบแนวคิดพื้นฐานในการศึกษา ซ่ึงไดแก การสนับสนุนจากสามี 
การสนับสนุนจากครอบครัว และปจจยัสวนบุคคลบางประการไดแก รายไดครอบครัว ลักษณะ 
ครอบครัวและประสบการณเล้ียงเด็ก ที่มีอิทธิพลตอผลลัพธการปรับตัว คือ การดํารงบทบาทมารดา 
ซ่ึงจากแนวคิดดังกลาวไดเขียนกรอบแนวคดิในการวิจยัคร้ังนี้ ดังแสดงในภาพที่ 1 
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ภาพที่ 1 กรอบแนวคดิในการวิจัย 
 
 
 
 
 

 

การสนับสนุนจากครอบครัว 
 

การสนับสนุนจากสาม ี

การดํารงบทบาทมารดาวัยรุน 

ปจจัยสวนบุคคล 
     1.  รายไดครอบครัว 
     2. ลักษณะครอบครัว 
     3.  ประสบการณเล้ียงดู
เด็กออน 

 
 
 


