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สําเร็จลุลวงไปดวยดี
ประโยชนและคุณคาของวิทยานิพนธฉบับน้ี  ผูวิจัยขอมอบเปนกตเวทิตาแดบุพการี

บูรพาจารย  และผูมีพระคุณทุกทานทั้งในอดีตและปจจุบัน ที่ทําใหขาพเจาเปนผูมีการศึกษา
และประสบความสําเร็จมาจนตราบเทาทุกวันน้ี

อรจิรา  ยอดคํา



4

55920431: สาขาวิชา: วิจัย วัดผล และสถิติการศึกษา; วท.ม. (วิจัย วัดผล และสถิติการศึกษา)
คําสําคัญ: การประเมินอภิมาน/ การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา/ โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

อรจิรา  ยอดคํา: การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ของรัฐบาล ( META EVALUATION FOR STUDENT ADMISSION IN SECONDARY
SCHOOL) คณะกรรมการควบคุมวิทยานิพนธ: ผลาดร  สุวรรณโพธิ์, วท.ด., พงศเทพ  จิระโร, ค.ด.,
172 หนา. ป พ.ศ. 2559.

การวิจัยคร้ังน้ีมีจุดประสงคเพื่อประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล และวิเคราะหกระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล กลุมตัวอยางคือครู  ผูบริหารและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการรับนักเรียน
จํานวน 377 คน  เคร่ืองมือที่ใชเปนแบบประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ลักษณะคําถามเปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ ครอบคลุมมาตรฐานการประเมินอภิมาน 4 ดาน
ประกอบดวย มาตรฐานดานอรรถประโยชน (Utility standards) มาตรฐานดานความเปนไปได
(Feasibility standards) มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards) มาตรฐาน
ดานความถูกตอง (Accuracy standards) และคําถามปลายเปดปญหา/ อุปสรรค ขอเสนอแนะ
ในการประเมินการรับนักเรียนมัธยม การวิเคราะหขอมูลใชสถิติบรรยาย  การทดสอบคาที (t-test)
การวิเคราะหความแปรปรวนทางเดียว (One-way ANOVA) และขอมูลเชิงคุณภาพใชการวิเคราะห
เน้ือหา (Content analysis)

ผลการวิจัยพบวา  ผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยภาพรวมทุกมาตรฐานอยูในระดับดีมาก ในดานอรรถประโยชนคาเฉลี่ย
ผลการประเมินมากที่สุดคือการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบ
อยางชัดเจนอยูในระดับดีมาก  คาเฉลี่ยผลการประเมินนอยที่สุดคือการออกแบบทดสอบเพื่อ
คัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน ดานความเปนไปได
คาเฉลี่ยผลการประเมินมากที่สุดคือโรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียน
อยางเหมาะสมดีมาก  คาเฉลี่ยผลการประเมินนอยที่สุดคือการตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ
ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง ดานความเหมาะสมคาเฉลี่ยผลการประเมินมากที่สุดคือ
โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนอยางชัดเจนอยูในระดับดีมาก  คาเฉลี่ย
ผลการประเมินนอยที่สุดคือโรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียน และดานความถูกตองคาเฉลี่ยผลการประเมินมากที่สุดคือโรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการ
ดําเนินการรับนักเรียนอยางชัดเจนดีมาก  คาเฉลี่ยผลการประเมินนอยที่สุด คือ แบบทดสอบ

ง
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เพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคุณวุฒิ การเปรียบเทียบ
คาเฉลี่ยผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของ
ผูประเมินที่มีภูมิลําเนา  ขนาดโรงเรียนและประเภทของโรงเรียนแตกตางกันมีผลการประเมิน
อภิมานแตกตางอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยภูมิลําเนาที่มีคาเฉลี่ยผลการประเมิน
มากที่สุดคือภาคกลาง  นอยที่สุดคือภาคเหนือ  ขนาดโรงเรียนที่มีคาเฉลี่ยผลการประเมินมากที่สุด
คือโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ นอยที่สุดคือโรงเรียนขนาดเล็ก  ประเภทของโรงเรียนที่มีคาเฉลี่ย
ผลการประเมินมากที่สุดคือโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง   นอยที่สุดคือโรงเรียนทั่วไป

จ
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SUWANNAPHO, Ph.D., PONGTHEP JIRARO, Ph.D. 172 P. 2016.

The sample groups were 377 people consisted of teachers, school directors and others who
were responsible for student admission. The research instrument was meta evaluation test for student
admission in secondary school. The research questionnaires used the 5 rating scales technique with 4
factors of meta evaluation: utility standards, feasibility standards, propriety standards and accuracy
standards, and the part of open questionnaires were about problems/obstacles and suggestions for student
admission evaluate in secondary school. The researcher used descriptive statistics, t-test, One-way
ANOVA to analyze the quantitative data and used content analysis for qualitative data.

The research result revealed that all standards of meta evaluation for student admission in
government secondary school were excellent. The highest level of meta evaluation in utility standards
were the list of eligible applicants, the place and room for examination at the very good level. The
lowest level was the test designed to screen and match with comprehensive knowledge level of the
students. The highest level of feasibility standards was the school policy and plan for student admission
at the very good level. The lowest level was the test checking by the experience, knowledge and review
more than one time. The highest level of propriety standards was the assignment of student admission
board at the very good level. The lowest level was the assignment of student admission board for designing
the test. The highest level of accuracy standards was the assignment of student admission board at the
very good level. The lowest level was the admission test reached the standard certified by a qualified
person. The mean comparison of student admission in government secondary school who were from
different region, school sizes and kinds of school was different with statistics significance of .05. The
Central region was in the highest level. The North region was in the lowest level.  The highest level of
the school size was the extra large school, the small school was at the lowest level. The highest level of
the kind of school was the school with high competitive rate, the general school was at the lowest level.

ฉ
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บทที่ 1
บทนํา

ความเปนมาและความสําคัญของปญหา
การพัฒนาคุณภาพของประชากรใหมีศักยภาพอยางเต็มที่น้ัน จะตองใหความสําคัญ

กับการศึกษา เน่ืองจากการศึกษาเปนการเสริมสรางทักษะตาง ๆ กับมนุษยใหเปนผูมีความรู
ความชํานาญในเร่ืองตาง ๆ ที่จะนําไปใชในการดํารงชีวิตและการประกอบอาชีพ ซึ่งนอกจาก
ประชากรจะไดรับการพัฒนาใหมีคุณภาพโดยผานกระบวนการใหการศึกษา การศึกษายังกอใหเกิด
ประโยชนตอสังคมและสวนรวม โดยการศึกษาของประชากรจะสงผลกระทบในทางที่ดีตอ
ประสิทธิภาพ ทําใหเกิดความเจริญเติบโตทางดานเศรษฐกิจโดยรวมของประเทศ ชวยใหสังคม
อยูรวมกันอยางสงบสุข และชวยยกระดับคุณภาพชีวิตของประชากรใหดีขึ้น ตลอดจนทําให
ประเทศมีความเจริญทัดเทียมนานาประเทศได (สํานักงานปลัดกระทรวงศึกษาธิการ, 2553 หนา 1)

ตามที่กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดนโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง
(พ.ศ. 2552-2561) โดยมีวิสัยทัศนใหคนไทยไดเรียนรูตลอดชีวิตอยางมีคุณภาพ ภายในป พ.ศ. 2561
จะตองมี การปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูอยางเปนระบบใน 3 ประเด็นหลักคือ การพัฒนา
คุณภาพ มาตรฐานการศึกษา และการเรียนรูของคนไทย เพิ่มโอกาสทางการศึกษาและการเรียนรู
ที่มีคุณภาพอยางทั่วถึง สงเสริมการมีสวนรวมของทุกภาคสวนในการบริหารและการจัดการศึกษา
ทั้งน้ีไดกําหนดกรอบแนวทางในการปฏิรูปการศึกษาและการเรียนรูอยางเปนระบบไว 4 ประการ
คือการพัฒนาคุณภาพคนไทยยุคใหม การพัฒนาคุณภาพครูยุคใหม การพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา
และแหลงเรียนรูยุคใหม และการพัฒนาคุณภาพการบริหารจัดการใหม  ป พ.ศ. 2551
กระทรวงศึกษาธิการ ไดประกาศใชหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551
ใหใชในโรงเรียนทั่วประเทศ ต้ังแตปการศึกษา 2553 เปนตนไป โดยมุงหวังใหผูเรียนไดรับ
การพัฒนาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐานการเรียนรูของหลักสูตร และพัฒนาไดอยางเหมาะสม
ไปพรอมกับเปาหมายของอาเซียน (ASEAN) ภายใน ป พ.ศ. 2561 ทั้งน้ีจากการติดตามผลการใช
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช  2551 ของโรงเรียนตนแบบเปนเวลา 1 ป
การศึกษา พบวาการพัฒนาผูเรียนยังไมสอดคลองกับจุดหมายของหลักสูตร โดยเฉพาะการพัฒนา
ใหผูเรียนไดเรียนรูอยางหลากหลาย   ทั้งในมิติของวิธีการจัดกิจกรรมการเรียนรู และแหลงเรียนรู
ซึ่งควรใหผูเรียนไดมีโอกาสพัฒนาตนเองสูมาตรฐานการเรียนรู และมีความเหมาะสมกับศักยภาพ
ที่แทจริงของตน   ป พ.ศ. 2553 รัฐบาลไดประกาศนโยบายดานการศึกษาที่มุงเนนใหผูเรียน
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มีความสามารถ ในการเรียนรู  รักที่จะเรียนรูในรูปแบบที่หลากหลาย มีความสนุกกับการเรียนรู
และมีโอกาสไดเรียนรูนอกหองเรียนอยางสรางสรรค ประกอบสภาพปญหาของประเทศ
ดานการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary National Education Test: O-NET)
การทดสอบการศึกษาขั้นพื้นฐานระดับชาติ (National Test: NT) การประเมินผลนักเรียนนานาชาติ
(Program for International Student Assessment: PISA) ตํ่าในวิชาหลัก ไดแก คณิตศาสตร ภาษาไทย
ภาษาอังกฤษ การคิดวิเคราะห ปญหาดานวิกฤตทางสังคมเกี่ยวกับความแตกแยก ความรุนแรง และ
ปญหาทุจริต ดังน้ัน สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยสํานักวิชาการและมาตรฐาน
การศึกษา จึงไดนํานโยบายการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง นโยบายดานการศึกษาของ
รัฐบาลและสภาพปญหาของการใชหลักสูตรที่ผานมาเปนแนวทางในการขับเคลื่อนหลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานพุทธศักราช  2551  และแนวทางการปฏิรูปการศึกษา โดยกําหนด
จุดเนนการพัฒนาคุณภาพผูเรียนและแนวทางการพัฒนาคุณภาพผูเรียนใหสถานศึกษาและ
หนวยงานที่เกี่ยวของไดนําไปปฏิบัติในแนวทางเดียวกัน (สํานักวิชาการและมาตรฐานการศึกษา,
2553, หนา 1-2)

การศึกษานับเปนรากฐานสําคัญประการหน่ึง ในการสรางสรรคความเจริญกาวหนา
และแกไขปญหาในการพัฒนาประเทศดานตาง ๆ การจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาคนใหมีคุณภาพ
จึงเปนเร่ืองที่มีความจําเปนอยางยิ่ง โดยจะตองเปนการศึกษาที่ทําใหศักยภาพที่มีอยูในตัวคน
ไดพัฒนาอยางเต็มที่ เปนคนที่รูจักคิดวิเคราะห รูจักแกปญหา มีความคิดริเร่ิมสรางสรรค
รูจัดการเรียนรูดวนตนเอง สามารถปรับตัวใหทันกับการเปลี่ยนแปลงที่เกิดขึ้นอยางรวดเร็ว
มีคุณธรรมจริยธรรมรูจักพึงตนเองและสามารถดํารงชีวิตอยูในสังคมไดอยางมีความสุข (ศิริพร
สลีวงศ, 2548, หนา 1)

ในประเทศไทยไดมีการสงเสริมสนับสนุนการศึกษาใหมีความเสมอภาคทางการศึกษา
โดยมีกฎหมายและนโยบายการศึกษาของไทยนับแตอดีตเปนตนมา เนนคุณภาพการศึกษาและ
เทาเทียมในโอกาสทางการศึกษา ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542 และที่แกไข
เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 มาตรา 10 ซึ่งเปนกฎหมายที่ออกมาสอดคลองกับบทบัญญัติของ
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2550 สวนที่ 8 สิทธิและเสรีภาพในการศึกษา
มาตรา 49 กําหนดวา การจัดการศึกษาตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวา 12 ปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บคาใชจาย
ในแผนการศึกษาแหงชาติ (พ.ศ. 2545-2559) ไดเนนใหมีการจํากัด ลด ขจัดปญหาทางโครงสราง
ที่กอใหเกิดและหรือคงไวซึ่งความยากจน ขัดสน ดอยทั้งโอกาสและศักด์ิศรีของคนและ
จากการที่มีการขายตัวทางดานการศึกษาอยางรวดเร็ว  โรงเรียนและสถานศึกษาเพิ่มขึ้น
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เปนจํานวนมาก  รัฐบาลจึงตองมีสวนเขามาควบคุมดูแลระบบการจัดการศึกษา โดยเฉพาะอยางยิ่ง
สถานศึกษาตองจัดการศึกษาอยางมีคุณภาพ  เพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูอยางมีประสิทธิภาพ
มากที่สุดโดยอาศัยพระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  กําหนดจุดมุงหมาย  และหลักการของ
การจัดการศึกษา  ที่มุงเนนคุณภาพ  มาตรฐานการศึกษา  สิทธิเสรีภาพที่ทัดเทียมกันในการศึกษา
รัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 (สํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน, 2555)

ผูปกครองมีความตองการใหบุตรหลานของตนไดเขาเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง
เปนที่ยอมรับในเร่ืองคุณภาพการศึกษา ทําใหโรงเรียนตองใชวิธีการคัดเลือกในการรับเด็กเขาเรียน
การเปลี่ยนแปลงทางเศรษฐกิจ การเมือง สังคม และความกาวหนาทางดานเทคโนโลยีเปนปจจัย
ที่สําคัญตอการจัดการศึกษา และโอกาสในการไดรับการศึกษาของเยาวชนไทยที่สงผลกระทบตอ
การเปลี่ยนแปลงทางดานเศรษฐกิจ การเมือง และสังคมอยางมีปฏิสัมพันธตอการอยางตอเน่ือง
หลายปที่ผานมาองคกรระหวางประเทศไดจัดอันดับการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมอยูในระดับตํ่ากวา
ประเทศอ่ืนที่มีประชากร และทรัพยากรอยูในระดับใกลเคียงกัน ในดานระดับการศึกษาเฉลี่ยของ
คนไทยสูงขึ้น การขยายโอกาสทางการศึกษาขั้นพื้นฐานเพิ่มมากขึ้น แตคุณภาพทางการศึกษา
ยังคงเปนปญหาเรงดวนที่ตองแกไข โดยเฉพาะอยางยิ่งปญหาการขาดแคลนกําลังคนระดับกลาง
และระดับสูง เพื่อสนองตอบความตองการของตลาดแรงงาน และเพิ่มขีดความสามารถ
ในการแขงขันของคนไทย (วิทยากร เชียงกูล, 2553 หนา 1)

จากสภาพปญหาของการศึกษาดังกลาว จะเห็นวาเปนเร่ืองจําเปนอยางยิ่งที่หนวยงาน
ที่เกี่ยวของทั้งภาครัฐและเอกชน ตองเรงดําเนินการเขามามีบทบาทสําคัญในการจัดการศึกษา
เพื่อใหเปนไปอยางทั่วถึงโดยแทจริง อันจะชวยแกปญหาความไมเทาเทียมกันดานการศึกษา
ในสังคมและเพื่อเปนการพัฒนาประเทศ ซึ่งหนวยงานที่เกี่ยวของโดยเฉพาะภาครัฐตองมีบทบาท
สําคัญในการจัดสรรทรัพยากรทางการศึกษาและสนับสนุนสงเสริมการศึกษาใหครอบคลุม
ในทุกระดับการศึกษา เพื่อลดชองวางความไมเทาเทียมกันทางการศึกษาดังกลาว

การดําเนินการรับนักเรียน  ตองคํานึงถึงสิทธิและเสรีภาพในการศึกษาของบุคคล
ดังที่ปรากฏในมาตรา 49 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย  พุทธศักราช 2550 ดังน้ี
มาตรา 49 ดานสิทธิเสรีภาพในการศึกษาบุคคลยอมมีสิทธิเสมอกันในการรับการศึกษา ไมนอย
สิบสองปที่รัฐจะตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  โดยไมเก็บคาใชจาย  ผูยากไร  ผูพิการหรือ
ทุพลภาพ  หรือผูที่อยูในสภาวะยากลําบาก  ตองไดสิทธิตามวรรคหน่ึงและการสนับสนุนจากรัฐ
เพื่อใหไดรับการศึกษาที่ทัดเทียมกับบุคคลอ่ืน  การจัดการศึกษาอบรมขององคกรวิชาชีพหรือ
เอกชน  การศึกษาทางเลือกของประชาชน  การเรียนรูดวยตนเอง  และการเรียนรูตลอดชีวิต



4

ยอมไดรับการคุมครอง  และสงเสริมที่เหมาะสมจากรัฐ(สํานักนโยบายและแผนการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน, 2556)

จากกฎหมายการศึกษาในอดีตจนถึงปจจุบัน การจัดการศึกษาวาดวยนโยบายพื้นฐาน
แหงรัฐจะตองจัดการศึกษาใหไดอยางทั่วถึงและมีคุณภาพ  การรับนักเรียนจึงเปนภารกิจหน่ึงที่จะ
ทําใหการดําเนินการบรรลุตามเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย การดําเนินงาน
รับนักเรียนที่มีประสิทธิภาพและประสิทธิผล  จึงตองคํานึงถึงเด็กทุกคนใหมีโอกาสและสามารถ
เขาถึงการศึกษาขั้นพื้นฐานที่มีคุณภาพไมนอยกวา 15 ป อยางเทาเทียมกัน  โดยการดําเนินการ
รับนักเรียนตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียนของโรงเรียนตองมีความชัดเจน
เปนไปในทิศทางเดียวกัน เพื่อใหบิดา  มารดา ผูปกครอง  และประชาชน เกิดความเขาใจใน
กระบวนการรับนักเรียนและใหความรวมมือในการสงเด็กเขาเรียนจนจบการศึกษา  สถานศึกษา
จัดบริการทางการศึกษาขั้นพื้นฐานอยางทั่วถึง ดําเนินการรับนักเรียนอยางมีคุณภาพโปรงใส
เปนธรรม มีความรับผิดชอบ และตรวจสอบได

การรับสมัครนักเรียนเพื่อเขามาเรียนในโรงเรียน เปนหนาที่หน่ึงของการบริหารจัดการศกึษา
ของโรงเรียนที่ตองดําเนินการใหเปนระบบ เพื่อใหชุมชนไดรับทราบการประชาสัมพันธอยางทั่วถึง
การคัดเลือกนักเรียนที่มีความพรอมยอมสงเสริมใหการจัดการศึกษาเปนไปอยางรวดเร็วและ
ใกลเคียงกัน การสรางความเขาใจของบุคลากรที่ทําหนาที่ในการสัมภาษณ การสรางแบบวัดและ
ประเมินผลนักเรียนจึงตองสอดคลองกันและเขาใจในกฎระเบียบรวมกัน จึงจะสงผลใหไดนักเรียน
ที่มีคุณภาพอยางแทจริง

การรับสมัครนักเรียนใหมของโรงเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาจึงมีความสําคัญตอ
การพัฒนานักเรียนในโรงเรียนอยางเปนระบบตามหลักสูตรสถานศึกษาของโรงเรียน จากการศึกษา
คนควาพบวายังไมมีกระบวนการประเมินการรับนักเรียน ผูวิจัยจึงสนใจการประเมินอภิมาน
การรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ผูบริหารสามารถนําขอมูล
ที่ไดปรับกระบวนการรับนักเรียนในปถัดไปใหมีประสิทธิภาพยิ่งขึ้น

คําถามวิจัย
1. การประเมินการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา

ของรัฐบาลเปนอยางไร
2. กระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

เปนอยางไร
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วัตถุประสงคของการวิจัย
1. เพื่อประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
2. เพื่อวิเคราะหกระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา

ของรัฐบาล

สมมติฐานของการวิจัย
1. ครูและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการรับนักเรียนที่มีภูมิหลังตางกัน มีผลการประเมิน

อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลตางกัน
2. ผลการประเมินอภิมานการรับเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

กับอายุและประสบการณการทํางานของครูและบุคลากรที่เกี่ยวของกับการรับนักเรียน
มีความสัมพันธกัน

ขอบเขตของการวิจัย
ขอบเขตเน้ือหา
การวิจัยคร้ังน้ีมุงประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา

ของรัฐบาล ต้ังแตกระบวนการเปดรับสมัคร  เกณฑ และวิธีการในการคัดเลือกของกลุมโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลในมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน (Stullfebeam & Shinkfiels, 1990 อางถึงใน
สมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2541) ประกอบดวย มาตรฐานดานอรรถประโยชน (Utility standards)
มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility standards) มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety
standards) และมาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy standards)

ขอบเขตประชากร
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลในประเทศไทย จํานวนทั้งหมด 2,359 โรงเรียน

จากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษามีทั้งหมด 42 เขตพื้นที่การศึกษา  ซึ่งมีครูทั้งหมด
111,671 คน (กลุมสารสนเทศสํานักนโยบายและและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2559)

นิยามศัพทเฉพาะ
1. การรับนักเรียน  หมายถึง กระบวนการในการดําเนินการรับนักเรียนเพื่อศึกษา

ตอในระดับมัธยมศึกษา โดยมีกระบวนการต้ังแตการกําหนดระเบียบวิธีการ  ลําดับขั้นตอน
หลักเกณฑขอกําหนดตาง ๆ รวมถึงการคัดเลือกนักเรียนเพื่อเขาเรียนดวยวิธีตาง ๆ เชน การสอบ
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วัดความรู การสอบคัดเลือก  การใชผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (Ordinary
National Education Test: O-NET) ไปจนถึงการประกาศรายชื่อผูผานการคัดเลือกใหเขาเรียน

2. ขนาดโรงเรียน หมายถึง การกําหนดขนาดของโรงเรียนตามกระทรวงศึกษาธิการ
โรงเรียนมัธยมศึกษา แบงเปน 4 ขนาด ไดแก ขนาดเล็ก ต้ังแต 499 คนลงมา ขนาดกลาง
500-999 คน ขนาดใหญ 1,000-1,499 คน และขนาดใหญพิเศษ ต้ังแต 1,500 คนขึ้นไป

3. ประเภทของโรงเรียน  หมายถึง  การแบงประเภทของโรงเรียนน้ันแบงออกเปน
โรงเรียนทั่วไป  คือ โรงเรียนที่เปดสอนในระดับมัธยมศึกษาของรัฐบาลมิใชโรงเรียนที่มีอัตรา
การแขงขันสูง โรงเรียนอัตราการแขงขันสูง  คือโรงเรียนที่มีจํานวนผูสมัครเรียนจํานวนมาก
เกินกวาจํานวนนักเรียนที่โรงเรียนสามารถรับไดตามแผนการรับนักเรียนและคณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษาเห็นชอบใหเปนโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง ตามที่สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  กระทรวงศึกษาธิการประกาศไว  โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  คือ โรงเรียน
ที่จัดการศึกษาดวยวัตถุประสงคพิเศษ ตามที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
กระทรวงศึกษาธิการประกาศไว

4. สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หมายถึง สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
และ สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ในสังกัดสาํนักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน

5.  คณะกรรมการรับนักเรียน หมายถึง บุคคลที่สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา หรือ
สถานศึกษา แตงต้ังใหทําหนาที่ใหคําปรึกษา นํานโยบายและแนวทางการปฏิบัติการรับนักเรียน
จากหนวยงาน ตนสังกัด มาวางแผนสูการปฏิบัติในการกําหนดสัดสวนการรับนักเรียน
วิธีการรับนักเรียน การรับ นักเรียนเงื่อนไขพิเศษ การประชาสัมพันธและวินิจฉัยแกไขปญหา
ในการดําเนินการรับนักเรียน ใหเปนไปตามนโยบาย

6. การประเมินอภิมาน  หมายถึง  การประเมินเพื่อประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล โดยใชมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน คือ มาตรฐาน
ดานอรรถประโยชน (Utility standards) มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility standards)
มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards) และมาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy
standards)

7. โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล หมายถึง โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐที่กําหนดขึ้น
โดยสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (สพฐ.)
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กรอบแนวคิดในการวิจัย

ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย

ผลการประเมินอภิมาน
การรับนักเรียนเขาศึกษาตอใน

โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

มาตรฐานการประเมิน 4 ดาน ประกอบดวย
มาตรฐานดานอรรถประโยชน (Utility standards)
มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility standards)
มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards)
และมาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy standards)
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บทที่ 2
เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ

การวิจัยคร้ังน้ีเปนการประเมินอภิมานการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลซึ่งไดศึกษาเกี่ยวกับแนวคิดและทฤษฎี  เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวของ
เพื่อนําเปนกรอบแนวคิดในการศึกษา  ซึ่งมีรายละเอียดดังน้ี

ตอนที่ 1 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการประเมิน
ตอนที่ 2 ทฤษฎีที่เกี่ยวกับการประเมินอภิมาน
ตอนที่ 3 กฎหมายที่เกี่ยวของกับการศึกษาแหงชาติ
ตอนที่ 4 นโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียน
ตอนที่ 5 งานวิจัยที่เกี่ยวของ

ทฤษฎีที่เก่ียวกับการประเมิน
การประเมินเปนกระบวนการที่มีการเก็บรวบรวมขอมูล เพื่อนํามาตัดสินคุณคา

ของสิ่งตาง ๆ โดยเทียบกับเกณฑที่กําหนด  สวนการวิจัยเชิงประเมิน เปนกระบวนการวิจัย
ที่เปนกระบวนการศึกษา คนควาอยางเปนระบบ จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของผูวิจัยนําเสนอ
รายละเอียดดังตอไปน้ี

ความหมายของการประเมิน
สมคิด พรมจุย (2550, หนา 37) กลาวถึงการประเมิน (Evaluation) เปนสิ่งที่มีบทบาท

สําคัญในทุกหนวยงาน ทุกองคกร เพราะการประเมินเปนกระบวนการตรวจสอบความกาวหนา
ของงานที่บงชี้ถึงคุณคาของงานน้ัน การประเมินจึงเปนการสรางความเชื่อมั่นใหแกองคกร ดังน้ัน
ในหลายองคกรจึงไดนําการประเมินเขาไปเปนสวนหน่ึงภารกิจขององคกร ทําใหมีงานการประเมิน
เกิดขึ้นมาอยางมากมาย  กอใหเกิดสารสนเทศเพื่อชวยใหผูบริหารตัดสินใจอยางมีประสิทธิภาพ

พิสณุ  ฟองศรี (2551, หนา 4) กลาววาการประเมิน (Evaluation) หมายถึง กระบวนการ
ตัดสินคุณคาของสิ่งหน่ึงสิ่งใด โดยนําสารสนเทศหรือผลจากการวัดมาเปรียบเทียบกับเกณฑที่
กําหนดไว

สุพักตร พิบูลย (2551, หนา 72-73) กลาวถึง กลุมผูใหความหมายของการประเมินมีอยู
ดวยกัน 4 กลุม ประกอบดวยกลุมที่ 1 มองการประเมินเปนเสมือนการวัดผลตัวอยางเชน การตัดสิน
ผลการเรียนจากคะแนนในการทดสอบ การสรางแบบประเมินพฤติกรรมของครูในแตละดานแลว
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นําไปใหนักเรียนตัดสิน  กลุมที่ 2 มองการประเมินเปนการใหบริการตัวอยางเชน การเก็บรวบรวม
ขอมูลเพื่อประกอบการตัดสินใจของลูกคา กลุมที่ 3 มอง การประเมิน เปนการตัดสินคุณคาของ
สิ่งตาง ๆ โดยอาศัยความรูสึกของตนเองเปนเกณฑ  สวนกลุมที่ 4 มองการประเมินเปนกระบวนการ
ที่มีกาเก็บรวบรวมขอมูลและตัดสินคุณคาโดยเทียบกับเกณฑที่กําหนด

ประเภทของการประเมิน
สมหวัง พิธิยานุวัฒน (2544) ไดเสนอการแบงประเภทของการประเมินไดหลายประเภท

อาทิ เชน
1. แบงโดยหลักยึดในการประเมินคา
- การประเมินคาตามอุดมการณของโครงการ (Goal-based evaluation)

เปนการประเมินผลที่ไดจากโครงการวาบรรลุตามวัตถุประสงคของโครงการหรือไม
- การประเมินคาซึ่งอิสระจากอุดมการณของโครงการ (Goal-free evaluation)

เปนการประเมินผลที่เกิดขึ้นทั้งหมดโดยไมทราบวาวัตถุประสงคของโครงการน้ีมีอะไรบาง
2. แบงตามลําดับเวลาที่ประเมิน
- การประเมินกอนนําโครงการไปปฏิบัติ
- การประเมินขณะโครงการดําเนินอยู
- การประเมินหลังจากกิจกรรมหรือโครงการสิ้นสุดลงแลว
3. แบงตามจุดมุงหมายของการประเมิน
- การประเมินเพื่อปรับปรุง เรียกวา การประเมินความกาวหนา (Formative evaluation)

ซึ่งมักจะใชประเมินผลระหวางแผนหรือระหวางพัฒนาโครงการ ผลที่ไดจากการประเมินจะชวย
ต้ังวัตถุประสงคของโครงการใหเปนไปตามเปาหมายที่แทจริง และจะชวย ตรวจสอบวา
โครงการดําเนินไปตามแผนงานหรือไมและมีความกาวหนามากนอย เพียงไร

- การประเมินเพื่อสรุปผลเรียกวาการประเมินสรุปรวม (Summative evaluation)
เปนการประเมินหลังสิ้นสุดโครงการเพื่อตรวจสอบวาโครงการไดบรรลุเปาหมายหรือไมอยางไร
มีปญหาหรืออุปสรรคใดที่ตองแกไขปรับปรุงซึ่งขอมูลเหลาน้ีจะชวยใหผูบริหารโครงการสามารถ
นําไปสูการตัดสินใจวาควรดําเนินการตอไปหรือยกเลิก (เยาวดี   วิบูลยศรี, 2544)

4. แบงตามสิ่งที่ถูกประเมิน
- การประเมินสภาวะแวดลอมหรือการประเมินบริบท (Context evaluation)
- การประเมินปจจัยหรือตัวปอน (Input evaluation)
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รูปแบบการประเมิน  เปนแนวคิดที่สําคัญที่แสดงถึงกระบวนการหรือรายการที่ประเมิน
การประเมินโดยใชรูปแบบใดขึ้นอยูกับจุดเนนและจุดมุงหมายของการประเมิน ซึ่ง (สมคิด  พรมจุย,
2544; สุพักตร  พิบูลย, 2544 และธเนศ  ขําเกิด, 2545) ไดเสนอการแบงรูปแบบการประเมิน
ออกเปน 3 กลุม คือ

1. รูปแบบการประเมินที่เนนจุดมุงหมาย (Objective based model) เปนรูปแบบที่เนนการ
ตรวจสอบผลที่คาดหวังวาเกิดขึ้นหรือไม หรือประเมินโดยตรวจสอบผลที่ระบุไวในจุดมุงหมายเปน
หลัก ไดแก รูปแบบการประเมินของไทเลอร (Tyler) ครอนบาค (Cronbach) เคริกแพตทริค
(Kirkpatrick) เปนตน

2. รูปแบบการประเมินที่เนนการตัดสินคุณคา (Judge mental evaluation model)
เปนรูปแบบการประเมินที่มีจุดมุงหมายเพื่อใหไดขอมูลสารสนเทศสําหรับกําหนดและวินิจฉัย
คุณคาของโครงการ ไดแก รูปแบบการประเมินของ สเตค (Stake) สคริฟเวน (Scriven) โพรวัส
(Provus) เปนตน

3. รูปแบบการประเมินที่เนนการตัดสินใจ (Decision-oriental evaluation) เปนรูปแบบ
การประเมินที่มีจุดมุงหมายเพื่อใหไดขอมูล และขาวสารตาง ๆ เพื่อชวยใหผูบริหารในการตัดสินใจ
เลือกทางเลือกตาง ๆ ไดอยางถูกตอง ไดแก รูปแบบการประเมินของเวลช (Welch) สตัฟเฟลบีม
(Stufflebeam) อัลคิน (Alkin) เปนตน

ปุระชัย เปยมสมบูรณ (2544, หนา 50-51) ไดสรุปความหมายเกี่ยวกับเกณฑที่ใชในการ
ประเมินจําเปนตองอาศัยเกณฑในการศึกษาซึ่งไดรับการพัฒนาขึ้นตามจุดมุงหมายของการใช
ไดแก  ประสิทธิผล ประสิทธภิาพ ความเพียงพอ  ความเสมอภาค  ความเปนธรรม

การแบงประเภทของการประเมินที่ขึ้นอยูกับเกณฑที่ใช จําแนกได ดังน้ี
1. โดยเกณฑจุดมุงหมายและลักษณะการใชขอมูลประกอบการตัดสินใจ แบงเปน

2 ประเภทคือ การประเมินความกาวหนา (Formative evaluation) และการประเมินเพื่อสรุปผล
(Summative evaluation)

2. โดยเกณฑการยึดวัตถุประสงคของการประเมิน แบงเปน 2 ประเภท คือ การประเมิน
โดยยึดวัตถุประสงคเปนหลัก (Goal-based evaluation) และการประเมินที่อิสระไมยึดวัตถุประสงค
ของโครงการ (Goal-free evaluation)

3. โดยเกณฑลําดับเวลาที่ประเมิน มีระยะเวลาในการประเมิน ดังน้ี
3.1 ประเมินกอนเร่ิมปฏิบัติงานแบงเปน 2 ประเภท คือ การประเมินตามความตองการ

จําเปน (Need assessment) การประเมินความเหมาะสมหรือความเปนไปไดของโครงการ (Project
appraisal)
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3.2 ประเมินในระหวางการดําเนินงาน (Implementation evaluation)
3.3 ประเมินหลังการดําเนินงาน (Result evaluation)

4. โดยเกณฑลักษณะการใชเกณฑในการตัดสิน มี 2 ประเภทคือ 1 ประเมินแบบอิง
เกณฑ (Criterion-referenced evaluation)  2 ประเมินแบบอิงกลุม (Norm-reference evaluation)

จากการศึกษาสรุปไดวา  จุดมุงหมายของการประเมินจะตองมีความชัดเจน เพื่อที่
ผูประเมินจะพิจารณาวิธีการไดอยางเหมาะสม การประเมินผลเพื่อคนหาปญหา แกปญหาหรือหา
ขอมูลเกี่ยวกับโครงการที่กําลังดําเนินการอยูหรือตัดสินผลสําเร็จของโครงการ การตัดสินใจ
เกี่ยวกับจุดมุงหมายของการประเมินผลนับวาเปนสิ่งที่มีความสําคัญ ประการแรกในการประเมินผล
เพราะการที่เรากําหนดจุดมุงหมายจะทําใหเราทราบถึงวิธีการการประเมินและตองใชขอมูลหรือ
สารสนเทศอะไรในการประเมิน กลาวโดยสรุปจุดมุงหมายของการประเมินเพื่อใหผูประเมินทราบ
ผลและปญหาเพื่อหา วิธีการในการปรับปรุงและแกปญหาน้ัน

การประเมินเปนกิจกรรมที่เปนบทบาทสําคัญในกระบวนการตัดสินใจเพื่อพัฒนางาน
ตาง ๆ ที่กอใหเกิดประโยชนตาง ๆ เชน ทําใหไดสารสนเทศที่เปนประโยชนตอการกําหนดนโยบาย
หรือทิศทางการดําเนินงานขององคกร ตอการปรับปรุงสื่อ/ ชิ้นงาน แผนงาน โครงการใหเหมาะสม
กอนนําไปปฏิบัติ นอกจากน้ียังทําใหผูรับผิดชอบงาน/ โครงการทราบจุดเดน จุดดอยของงาน
ซึ่งสามารถปรับปรุงงานใหมีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น รวมทั้งเปนการลดโอกาสความสูญเปลาใน
การปฏิบัติงานอีกดวย ตลอดจนทําใหทราบวาปฏิบัติการใด ๆ ที่ไดลงทุนไปแลวเกิดประโยชน
คุมคาหรือไม หรือควรจะดําเนินการตอไปหรือไม เปนตน

เปาหมายของการประเมิน คือสิ่งที่ตองการประเมิน อาจเปนปจจัยพื้นฐานในการ
ดําเนินงาน อาทิเชน  สื่อ/ อุปกรณ/ ชิ้นงาน บุคลากร งานปกติ (กิจกรรม/ วิธีการทํางาน/ ระบบงาน)
นโยบาย แผนงาน  โครงการ หลักสูตร  องคกรหรือหนวยงาน เปนตน

การประเมินทางการศึกษา เปนการรวบรวมขอมูลและการวิเคราะหขอมูลเพื่อตัดสิน
คุณคาตาง ๆ ที่เกี่ยวของกับการจัดการศึกษา เชน สื่อ วิธีการ หรือปฏิบัติการทางการศึกษา
เพื่อประโยชนในการตัดสินใจทางการศึกษาในลักษณะใดลักษณะหน่ึง ทั้งในระยะกอนวางแผนจัด
การศึกษา กอนนําแผนไปสูการปฏิบัติ ขณะดําเนินการตามแผน และเมื่อดําเนินงานแลวเสร็จ
หากการประเมินใดมีความครบถวนสมบูรณในดานการวัดและดานเกณฑการตัดสินคุณคา จะสงผล
ใหการประเมินมีความถูกตองและนาเชื่อถือมากขึ้น

การประเมิน เปนการตัดสินคาของสิ่งใด ๆ เทียบกับเกณฑมาตรฐานที่กําหนดเพื่อหา
คุณภาพของสิ่งที่ปฏิบัติ  เพื่อนําไปสูจุดเดน  จุดดอย  ปญหา  และอุปสรรคตาง ๆ ในการดําเนินการ
เพื่อที่ปรับปรุงใหมีประสิทธิภาพตอไป
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กระบวนการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลน้ัน
เปนการดําเนินงานสวนหน่ึงที่มีความสําคัญเปนการเตรียมพรอมสําหรับการสรางการศึกษา
ที่มีประสิทธิภาพเพื่อใหนักเรียนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและเปนธรรมน้ัน  โรงเรียนควรมี
การวางแผนการรับนักเรียนอยางชัดเจน ต้ังแตการสรางเกณฑ กําหนดคุณสมบัติ และขั้นตอนตาง ๆ
กระทั้งถึงกระบวนการสุดทายที่ไดนักเรียนมาเรียนในโรงเรียน  กระบวนการรับนักเรียนเหลาน้ี
ควรถูกประเมินโดยผูเกี่ยวของวาการปฏิบัติงานน้ันมีปญหาและอุปสรรคใดบางในการดําเนินงาน
เพื่อที่จะไดนํามาปรับปรุงและปรับใชตอไป

ทฤษฎีที่เก่ียวกับการประเมินอภิมาน
การประเมินอภิมานเปนการประเมินผลของการประเมินโดยผูวิจัยศึกษาเอกสารที่เกี่ยว

ของกับการประเมินอภิมานนําเสนอใน 4 ดาน  คือ ความหมายของการประเมินอภิมาน  ประเภท
ของการประเมินอภิมาน  จุดมุงหมายการประเมินอภิมาน  มาตรฐานของการประเมินอภิมาน
โดยมีรายละเอียด ดังตอไปน้ี

ความหมายของการประเมินอภิมาน
นักประเมินทางการศึกษาใหนิยามของการประเมินอภิมานไวเหมือนและแตกตางกันไป

ดังนิยามตอไปน้ี
สคริฟเวน (Scriven, 1991) ไดใหความหมายวาการประเมินอภิมาน (Meta-evaluation)

หมายถึงการประเมินงานประเมินหรือเปนงานประเมินของผูประเมิน โดยใชวิธีการประเมินการ
ประเมินหลาย ๆ เร่ือง หรือการประเมินผูประเมินหลาย ๆ คน (Evaluation of evaluations or
evaluators) หรือเปนการประเมินซอนการประเมิน (Second-order evaluation)

สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam, 2000) ไดใหความหมายวา เปนกระบวนการจัดหาสารสนเทศ
เพื่อพิจารณาการประเมินในดานอรรถประโยชนการดําเนินงาน จรรยาบรรณทางวิชาชีพและ
ความเพียงพอ ทางดานการประเมิน เพื่อใหไดสารสนเทศในการปรับปรุงการประเมินและ
รายงานผลการประเมิน จุดแข็งจุดออนตอสาธารณชน

พิสณุ  ฟองศรี (2551, หนา 12) ใหความหมายของการประเมินอภิมานไววา การประเมิน
อภิมาน (Meta-evaluation) หมายถึง การประเมินผลของการประเมินเพื่อพิจารณาคุณภาพอีกคร้ัง
หน่ึงโดยการศึกษาความถูกตองและความเหมาะสมของการประเมิน

สมหวัง พิธยานุวัฒน (2541) ไดใหความหมายการประเมินอภิมานวา หมายถึง
การตัดสินใจเกี่ยวกับคุณคาภายนอกและภายในของการประเมิน
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นงลักษณ วิรัชชัย (2552) ไดสังเคราะหความหมายของการประเมินอภิมานจาก
นักประเมินหลาย ๆ ทาน วาการประเมินอภิมาน หมายถึงกระบวนการที่มีระบบซึ่งประกอบดวย
การกําหนดขอมูลสารสนเทศที่ตองการรวบรวมจากผลการประเมินงานประเมิน หรือนักประเมิน
เพื่ออธิบายใหคุณคา และตัดสินคุณคาวามีความสอดคลองกับเกณฑ (Criteria) และมาตรฐาน
(Standard) ที่กําหนดไววามีจุดแข็ง จุดออน วิเคราะหสาเหตุ สังเคราะหผลการประเมิน และใชผล
การประเมินในการพัฒนาคุณภาพการประเมินหรือนักประเมิน โดยมีวัตถุประสงคของการประเมิน
คือ หน่ึง การตรวจสอบคุณภาพ การควบคุม กํากับ การรับรองคุณภาพของโครงการประเมิน หรือ
ศักยภาพนักประเมิน สอง เปนการสังเคราะหสรุปผลการประเมินกรณีหลายโครงการ หรือมีผลจาก
นักประเมินหลาย ๆ คน ไดผลการประเมินไปพัฒนาคุณภาพการประเมิน นักประเมินรวมทั้ง
หนวยงาน สอดคลองกับ Michael Scriven (1969 อางถึงใน สุวิมล วองวาณิช, 2550 หนา 463)
ไดนิยามการประเมินอภิมาน (Meta-evaluation) ในเอกสารรายงานผลผลิตทางการศึกษา
(Educational products report) วา เปนการประเมินงานประเมิน การประเมินระบบการประเมิน
หรือการประเมินเคร่ืองมือประเมิน

รัตนะ  บัวสนธ (2550, หนา 193) การประเมินอภิมาน  หมายถึง กระบวนการดําเนินงาน
เพื่อใหไดมาซึ่งสารสนเทศเชิงบรรยายและเชิงตัดสินใจเกี่ยวกับความมีประโยชน (Utility)
ความเปนไปได (Feasibility) ความเหมาะสม (Propriety) และความแมนยําถูกตอง (Accuracy)
ของการประเมินตลอดจนสารสนเทศที่เกี่ยวกับการดําเนินงานประเมินอยางเปนระบบ
ความซื่อสัตย  การยอมรับและความรับผิดชอบในการดําเนินงานประเมินที่มีตอสังคม ทั้งน้ี
เพื่อนําผลที่ไดไปเปนแนวทางการดําเนินงานประเมิน  รวมทั้งชี้แนะจุดออนและจุดแข็งของรายงาน
การประเมิน

จากนิยาม และความหมายของการประเมินอภิมานดังที่กลาวมาพอจะสรุปไดวา
การประเมินอภิมานเปนการประเมินงานประเมินหรือคุณภาพของงานประเมินรวมไปถึง
งานประเมินการสังเคราะหวิธีการที่ใชในการประเมินเพื่อใหไดสารสนเทศที่เปนประโยชน
ในการปรับปรุงงาน และ/ หรือรายงานผลการประเมินในดานจุดแข็ง จุดออนตอสาธารณะ
ซึ่งมีวิธีการในการประเมินอภิมานแตกตางกันออกไป

ประเภทของการประเมินอภิมาน
บทบาทของการประเมินอภิมาน แบงออกเปน 2 ลักษณะ คอืการประเมินอภิมาน

เชิงความกาวหนา (Formative meta evaluation) และการประเมินอภิมานแบบสรุปรวม
(Summative meta evaluation) ซึ่งในการประเมินอภิมานทั้งเชิงความกาวหนาและเชิงสรุปรวม
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มีบทบาทที่แตกตางกันไป (Stufflebeam cited in Berk, 1981, สมหวัง พิธิยานุวัฒน, 2541
อางถึงใน ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม, 2550, หนา 52-53) สรุปไดดังน้ี

1. การประเมินเชิงความกาวหนา (Formative meta evaluation) เปนการประเมินงาน
ประเมินเชิงสรางสรรค กลาวคือ เปนการวางแผนกอนปฏิบัติการประเมิน การประเมินอภิมาน
เชิงความกาวหนาชวยใหนักประเมินตัดสินใจวาจะประเมินอะไร นิยามปญหาที่ประเมินกําหนด
ผูเกี่ยวของในการประเมิน กําหนดวัตถุประสงคของการประเมินใหกระจาง กําหนดขอสัญญา
กําหนดสารสนเทศที่ตองการ กําหนดวิธีการเก็บรวบรวมขอมูลและวิธีเคราะหขอมูล กําหนดตาราง
ประเมิน จัดหาทีมประเมิน กําหนดงบประเมิน เตรียมขอสรุปและขอเสนอแนะ และเลือกรูปแบบ
และวิธีการรายงานผลการประเมิน โดยการประเมินอภิมานในเชิงความก าวหนาแสดงไดสมการ
ตอไปน้ี

โดยสรุปการประเมินอภิมานเชิงความกาวหนาเปนการประเมินวาการวางแผน
ารประเมินเปนไปตามมาตรฐานที่กําหนดหรือไม ถึงแมปฏิบัติตามแนวทางผลการประเมินถูกตอง
และสมเหตุสมผลและเปนหลีกเลี่ยงขอผิดพลาดโดยทั่วไปของการประเมินดวย การประเมิน
จะมีคาสูงสุดเมื่อการดําเนินการประเมินหลีกเลี่ยงข อผิดพลาดในการประเมินได

2. การประเมินอภิมานเชิงสรุปรวม (Summative meta evaluation) ถือวาเปนบทบาท
พื้นฐานของการประเมินอภิมาน คือ เปนการแสดงถึงคุณคารวมของงานประมานซึ่งแสดงถึง
ความพรอมที่จะใหตรวจสอบไดของนักเรียนโดยรายงานใหสาธารณชนทราบถึงความเปน
มาตรฐานของการประเมิน ผลการประเมินอภิมานเชิงสรุปรวมจะเปนมาตรฐานของการประเมิน
ผลการประเมินอภิมานเชิงสรุปรวมจะเปนสารสนเทศใหผูใชผลการประเมินตัดสินใจวาควรยอมรับ
ผลการประเมินและขอเสนอแนะจากงานประเมินมากนอยเพียงใด

จากแนวความคิดดังกลาวสรุปไดวา  ผูประเมินอภิมานเชิงความกาวหนา (Summative
meta evaluation) เปนผูประเมินงานประเมินกอนดําเนินการโครงการโดยการจัดหาสารสนเทศ
เพื่อการปรับปรุง กํากับ ติดตาม คุณภาพของแผนงานประเมินวิธีดําเนินการประเมิน ทําให
การประเมินมีคุณภาพมากขึ้น

ผูประเมินอภิมานเชิงสรุปรวม (Summative meta evaluation) เปนการประเมินอภิมาน
เมื่อการประเมินเสร็จสิ้นแลว เพื่อพิจารณาคุณภาพของการประเมินโดยทั่วไป ไดแกคุณคาภายใน
ความยุติธรรม และความเชื่อถือไดของการประเมิน

จุดมุงหมายการประเมินอภิมาน
การประเมินอภิมานไดรับการสงเสริมอยางแพรหลายจากหนวยงานทางการประเมิน

โดยนักประเมินกลาวถึงมโนทัศนน้ีเปนคร้ังแรก
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สคริฟเวน (Scriven, 1991) กลาววา การประเมินอภิมานเปนการประเมินซอนการ
ประเมิน เกี่ยวของกับการประเมิน โดยผูประเมินอภิมานตองเขาไปมีสวนตอการปฏิบัติการประเมิน
ตอมานักประเมินทางการศึกษาไดใหความหมายของการประเมินอภิมานวาเปนการตรวจสอบ
ทางการศึกษามีวิธีการ คือ

1. กํากับติดตามการประเมินเพื่อใหไดคุณภาพของการประเมินที่เชื่อถือได
2. ประเมินงานประเมินอยางถูกตองและเสนอผลการประเมินตอสาธารณะ
สตัฟเฟลบีม (Stufflebeam, 2000) กลาววา การประเมินอภิมานสามารถที่จะชวยให

นักประเมินทราบถึงปญหาตาง ๆ ของการประเมินและชวยใหสาธารณชนรับทราบผลการประเมิน
ตามความเปนจริง นอกจากน้ียังไดสรุปมโนทัศนของการประเมิน (Evaluation) และมโนทัศน
ของการประเมินอภิมาน (Meta evaluation) ไว 8 ประเด็นดังน้ี

1. การประเมินเปนการประเมินคุณภาพภายใน (Merit) โครงการสวนการประเมิน
อภิมานเปนการตัดสินคุณภาพภายในของงานประเมิน

2. การประเมินเปนการสนองตอการตัดสินใจ และแสดงถึงความรับผิดชอบในการปฏิบัติ
(Accountability) สวนการประเมินอภิมานเชิงความกาวหนา (Formative  meta  evaluation)
เพื่อทําการตัดสินใจในการกํากับติดตามการประเมิน และการประเมินอภิมานเชิงสรุปรวม
(Summative meta  evaluator) จะใหสารสนเทศเพื่อการแสดงถึงการรับผิดชอบนําการปฏิบัติ
ตอการประเมินที่ผานมา

3. การประเมินควรจะประเมินเปาหมาย การวางแผน การกํากับติดตาม และผลลัพธ
ของโครงการสวนการประเมินอภิมานน้ัน ควรประเมินความสําคัญของจุดประสงคในการประเมิน
ความพอเพียงในการวางแผนการประเมิน ความพอเพียงในการกํากับ ติดตามแผนการประเมิน
ความพอเพียงดานเทคนิคที่ใชในการวิเคราะหขอมูล คุณภาพ และความสําคัญของผลการประเมิน

4. การประเมินจะใหสารสนเทศเชิงบรรยาย เชิงตัดสิน และขอเสนอแนะ สําหรับ
การประเมินอภิมานควรจะบรรยายตัดสินใจการประเมิน และควรใหขอเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง
การตัดสินใจการประเมิน และการนําผลประเมินงานประเมินไปใชประโยชน

5. การประเมินจะสนองตอบุคคลที่เกี่ยวของกับการประเมินทุกฝาย สวนการประเมิน
อภิมานควรสนองตอผูประเมิน และบุคคลที่สนใจในการประเมิน

6. ในการประเมินน้ัน ผูประเมินภายในน้ันจะเปนผูประเมินเชิงความกาวหนา เพื่อทํา
การตัดสินใจเกีย่วกับโครงการ สวนผูประเมินภายนอกจะประเมินเชิงสรุปรวมเพื่อแสดงความรับผิดชอบ
ตอการปฏิบัติ ดวยเหตุน้ีนักประเมินอภิมานควรประเมินอภิมานเชิงความกาวหนา เพื่อทําการตัดสิน
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เกี่ยวกับการประเมิน และนักประเมินอภิมานควรจะประเมินอภิมานเชิงสรุปรวมเมื่อกิจกรรม
หรือการประเมินสิ้นสุดเพื่อความรับผิดชอบในการปฏิบัติตอการประเมิน

7. การประเมินเปนกระบวนการระบุขอมูลที่ตองการ และจัดเก็บวิเคราะหขอมูลเพื่อให
สารสนเทศในการตัดสินใจ และใชสารสนเทศในการแสดงความรับผิดชอบตอโครงการ
สวนการประเมินอภิมานจะตองระบุคําถามที่ชัดเจน การเก็บรวบรวมขอมูล การจัดระบบ
และการวิเคราะหสารสนเทศที่ไดรับเพื่อประยุกตใชสารสนเทศในการตัดสินใจและแสดง
ความรับผิดชอบตอการประเมินอยางเหมาะสม

8. การประเมินจะตองมีเทคนิค มีประโยชน และมีประสิทธิภาพ สวนการประเมิน
อภิมานตองมีเกณฑการประเมินที่เพียงพอ  การประเมินอภิมานมีบทบาทสําคัญในการชวยกํากับ
ติดตามแผนการประเมิน วิธีดําเนินการประเมิน รวมทั้งประเมินคุณภาพของการประเมินโดยรวมดวย

สมิท (Smith, 1990) ไดกลาววา การศึกษากรณี เปนวิธีการหน่ึงที่นํามาใชในการประเมิน
อภิมานเพื่อใหไดขอมูลที่ลึกซึ้ง ทําความเขาใจไดมากกวาที่จะพิจารณาตัดสินถึงคุณคาภายนอก
เพียงอยางเดียวโดยวิธีการศึกษารายกรณีน้ี จะไดสารสนเทศในการปรับปรุงการประเมิน จุดดี
จุดดอย ของการประเมินน้ัน

วิธีดําเนินการในการประเมินอภิมาน Berk (1981) วิธีดําเนินการในการประเมินอภิมาน
1. ประเมินแผนการประเมิน จางที่ปรึกษาการประเมิน ผูประเมิน ผูเชี่ยวชาญทางการวัด

หรือเชี่ยวชาญเฉพาะวิชา ผูทบทวนแผน เชน กลุมที่ใหคําปรึกษา ทบทวนแผนในการประเมิน เชน
แผนงานหรือแผนดําเนินการ

2. ประเมินงานประเมินเชิงความกาวหนาใชผูสังเกตจากผูที่เปนอิสระจากกัน เชน
ผูประเมินอภิมาน ทีมผูประเมินอภิมาน ทีมผูประเมินคณะที่ปรึกษาในการประเมินอานทบทวน
การประเมินอภิมานเชิงความกาวหนา เชน แผนการประเมินระยะตาง ๆ งบประมาณปจจุบัน
รายละเอียดเกี่ยวกับการเก็บรวบรวมขอมูล

3.ประเมินงานประเมินหลังเสร็จสิ้น สงรายงานการประเมินตอผูประเมินที่ปรึกษา
ผูเชี่ยวชาญทางการประเมินโดยใหอานทบทวนรายงานการประเมินเพื่อประเมินคุณภาพ

หลักการพิจารณาคุณภาพของการประเมินน้ัน สามารถตัดสินใจจากคุณคาของการประเมิน
ใน 3 ดานคือ คําถามการประเมิน วิธีการประเมิน และผลการประเมิน โดยดานคําถามการประเมิน
น้ันจะตองเปนไปตามความตองการจําเปนและสนองตอความตองการในการใชสารสนเทศ
สวนดานวิธีการประเมินจะตองสนองตอเปาหมายและเขากับสถานการณในการประเมินและ
ดานผลการประเมินจะตองเปนประโยชน ยุติธรรม และนาเชื่อถือ
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หลักการประเมินอภิมาน
(นงลักษณ วิรัชชัย, 2547 อางถึงใน ไชยยศ ไพวิทยศิริธรรม, 2550) กลาวถึง

หลักการประเมินทั่วไป โดยมีคําถามการประเมิน 8 คําถามดังตอไปน้ี
1. การประเมินอภิมานคืออะไร
การประเมินคืออะไรน้ัน สามารถตอบได 3 คําตอบ กลาวคือ คําตอบแรก การประเมิน

เปนการตัดสินวาวัตถุประสงคที่กําหนดขึ้นน้ันบรรลุผลสําเร็จหรือไม คําตอบที่สอง การประเมิน
เปนกระบวนการในการคนหาสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ และคําตอบที่สาม การประเมิน
เปนการตัดสินคุณความดีของสิ่งที่ถูกประเมินดังน้ันการประเมินอภิมานจึงเปนการประเมิน
คุณความดีและคุณคาของการประเมินหรืองานประเมิน

2. การประเมินอภิมานใชทําประโยชนอะไร
คําถามน้ีเกยี่ ของกับวัตถุประสงคของการใชของการใชผลการประเมนิ ถาการประเมิน

เปนการคนหาสารสนเทศเพื่อการตัดสินใจ ผลการประเมินก็จะใชประโยชนเพื่อการตัดสินใจ และ
เปนประโยชนเพื่อนําไปปรับปรุงขณะที่โครงการกําลังดําเนินอยูหรือในขณะที่โครงการสิ้นสุดลง
ดังน้ัน การประเมินอภิมานจึงเปนประโยชนในการสนับสนุนการตัดสินใจเชิงรุกเกี่ยวกับงาน
ประเมินวามีคุณคาในภาพรวมสมควรจะทําตอไปหรือไม และเปนประโยชนในการใหขอมูล
สารสนเทศเชิงรับเพื่อปรับปรุงงานในแตละขั้นตอน

3. การประเมินอภิมานเพื่ออะไร
คําถามน้ีเกี่ยวของกับภาพรวมของการประเมิน ในการประเมินน้ันนักประเมินจะทําการ

ประเมินจุดประสงค (Goals) การออกแบบการประเมิน (Design) วิธีดําเนินการ (Implementation)
และผลการประเมิน (Results) โดยอาจจะแยกทําการประเมินออกเปนสวน ๆ หรือทําการประเมิน
ในภาพรวม  ดังน้ันการประเมินอภิมานจึงเปนการประเมินความสําคัญของวัตถุประสงคการประเมิน
ความเหมาะสมของการออกแบบการประเมินและการวางแผนการประเมิน ความพอเพียง
ในการดําเนินการประเมิน และความสําคัญและคุณภาพของผลการประเมิน รวมทั้งการใชประโยชน
ผลการประเมิน โดยอาจทําแยกกันหรือทําการประเมินในภาพรวมก็ได  เมื่อมองสิ่งที่ถูกประเมิน
(Evaluation object) การประเมิน โดยทั่วไปอาจเปน การประเมินทรัพยากร การประเมินงานวิจัย
การประเมินตํารา หรือการประเมินการบริหารจัดการ ดังน้ันการประเมินอภิมาน อาจหมายถึง
การประเมนิ ผลการประเมินสิ่งที่ถูกประเมินที่กลาวมาแลวทั้งหมด

4. สารสนเทศอะไรท่ีดองการใชในการประเมินอภิมาน
ในการประเมินน้ัน นักประเมินตองการสารสนเทศที่มีความถูกตอง ละเอียด ครบถวน

เพื่อใชในการตัดสินที่ถูกตอง ในการประเมินบางคร้ังมีการตัดสินที่หยาบเพราะขอมูลที่ไดมาน้ัน
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ไมมีความละเอียดเพียงพอดังน้ัน การประเมินอภิมานตองการไดขอมูล ที่เปนการผสมผสานกัน
ระหวางการบรรยาย การตัดสิน และขอเสนอแนะการประเมินโดยทั่วไปใหขอมูลสารสนเทศ
เกี่ยวกับลักษณะของโครงการ สารสนเทศเกี่ยวกับการตัดสินคุณภาพของโครงการ และ
ขอเสนอแนะที่เหมาะสมสมในการปรับปรุงการดําเนินโครงการ ดังน้ันการประเมินอภิมานจึงให
สารสนเทศที่บรรยายลักษณะการประเมินที่ใชสารสนเทศเกี่ยวกับผลการประเมินของการประเมิน
และขอเสนอแนะในการพัฒนาปรับปรุงวิธีการประเมิน รวมทั้งการใชประโยชนผลการประเมิน

5. ใครเปนผูใชผลการประเมินอภิมาน
คําถามน้ีเกี่ยวของกับผูใชผลการประเมนิ ซึ่งผูใชผลการประเมินน้ันมีหลากหลาย อาทิ

เชน ครู  อาจารย นักวิจัย ผูบริหาร พอแมผูปกครอง นักเรียน ผูสนับสนุนการประเมิน เปนตน
ดังน้ันสามารถสรุปไดวา ผูใชผลการประเมินคือผูที่เกี่ยวของหรือผูมีสวนไดสวนเสียกับ
การประเมินทุกคนไมวาจะเปนการประเมิน ภายนอกหรือการประเมินภายในตางก็เปนผูใช
ผลการประเมิน ดังน้ันผูใชผลการประเมินอภิมานจึงประกอบดวยนักประเมิน และผูมีสวนได
สวนเสียหรือผูสนใจการประเมิน อภิมานทุกกลุมทุกระดับ

6. ใครควรเปนผูประเมินอภิมาน
การประเมิน โดยทั่วไปควรเปนการประเมินโดยนักประเมิน สองกลุม กลุมแรกคือ

นักประเมินภายในทําหนาที่ประเมินความกาวหนาของการดําเนินงาน เพื่อนําผลการประเมินไปใช
ประโยชนในการตัดสินใจเกี่ยวกับการดําเนินงานขององคกรหรือสถานศึกษา และกลุมที่สองคือ
นักประเมินภายนอกทําหนาที่ประเมินสรุปรวมเพื่อใหทราบผลการประเมินคุณภาพขององคกรหรือ
สถานศึกษาในภาพรวมดังน้ันการประเมินอภิมานจึงควรเปนการประเมินทั้งสองแบบที่ดําเนินการ
โดยนักประเมินทั้งสองกลุม แบบแรกคือการประเมิน อภิมานงานประเมิน ภายในโดยกลุม
นักประเมินภายในองคกรหรือสถานศึกษา และแบบที่สองคือการประเมนิ อภิมานงานประเมิน
ภายนอก ซึ่งอาจดําเนินการโดยกลุมนักประเมินภายนอก หรือ อาจดําเนินการโดยกลุมนักประเมิน
ภายในที่เปนบุคลากรจากหนวยงานตนสังกัดแตเปนบุคลากรภายนอกองคกรหรือสถานศึกษา

7. วิธีในการดําเนินการประเมินอภิมานน้ันทําอยางไร
คําถามน้ีใหความสําคัญเกี่ยวกับแนวคิดของการประเมินในสวนที่เกี่ยวกับวิธีวิทยา

ในการประเมิน ซึ่งนักประเมิน แตละคนก็จะมีวิธีการหรือขั้นตอนในการประเมินที่แตกตางกันไป
โดยสรุปแลวการประเมินโดยทั่วไปมีขั้นตอนในการดําเนิน การที่สําคัญมากสามขั้นตอน คือ
การกําหนดวัตถุประสงคและคําถามการประเมิน การรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถาม
การประเมิน และการใชประโยชนผลการประเมินในการพัฒนางานดังน้ันการประเมินอภิมาน
จึงมีขั้นตอนการดําเนินงานที่สําคัญ 3 ขั้นตอน กลาวคือ การกําหนดวัตถุประสงคและคําถามสําหรับ
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การประเมินอภิมาน การรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามการประเมินอภิมาน
และการนําผลการประเมินอภิมานไปใชประโยชน

8. การตัดสินคุณภาพการประเมินอภิมานใชมาตรฐานอะไร
โดยปกติการประเมินใชมาตรฐานดานความเหมาะสมของการประเมิน ความเปนไปได

ของการประเมิน ความถูกตองของการประเมิน และประโยชนของการประเมินรวมทั้งประสิทธิผล/
ตนทุนของการประเมิน นอกจากน้ียังอาจใชมาตรฐานของคณะกรรมการกําหนดมาตรฐานการ
ประเมินทางการศึกษา (The joint committee on standards for educational evaluation) ก็ได ดังน้ัน
การตัดสินคุณภาพการประเมนิ ในการประเมินอภิมานจึงควรใชมาตรฐานที่คลายคลึงกันดวย

มาตรฐานของการประเมินอภิมาน
มาตรฐานของการประเมินตามที่คณะกรรมการพัฒนาเกณฑมาตรฐานสําหรับ

การประเมินทางการศึกษาไดกําหนดไว (Finn, 1997; Mandaus, Scriven & Stufflebeam, 1989;
Stullfebeam & Shinkfiels, 1990; สมหวัง พิธยานุวัฒน, 2541) ประกอบดวยมาตรฐานการประเมิน
4 ดาน คือมาตรฐานดานอรรถประโยชน (Utility standards) ประกอบดวย 8 เกณฑ มาตรฐาน
ดานความเปนไปได (Feasibility standards) ประกอบดวย 3 เกณฑ มาตรฐานดานความเหมาะสม
(Propriety standards) ประกอบดวย 8 เกณฑ มาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy standards)
ประกอบดวย 11 เกณฑ รวมเกณฑทั้งสิ้น 30 เกณฑ ดังรายละเอียดตอไปน้ี

1. มาตรฐานอรรถประโยชน (Utility standards) ซึ่งเปนการประเมินดานกระบวนการ
ที่กอใหเกิดสารสนเทศตรงกับความตองการของผูใชผลการประเมินเปนสําคัญ ประกอบดวย
8 เกณฑ คือ

1.1 มีการระบุผูเกี่ยวของที่ตองการใชสารสนเทศ
1.2 ความเปนที่เชื่อถือของผูประเมิน ผูประเมินตองรูสิ่งที่มุงประเมิน
1.3 มีการรวบรวมขอมูลครบคลุมและตอบสนองความตองการของผูใชสารสนเทศ

ของผูเกี่ยวของ
1.4 การแปลความหมายและการตัดสินคุณคามีความชัดเจน
1.5 รายงานการประเมินมีความชัดเจนทุกขั้นตอน
1.6 การเผยแพรผลการประเมินไปยังผูที่เกี่ยวของอยางทั่วถึง
1.7 รายงานการประเมินเสร็จทันสําหรับนําไปใชประโยชน
1.8 การประเมินสงผลกระทบในการกระตุนใหมีการดําเนินการประเมินตอไป

อยางตอเน่ือง
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2. มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility standards) เปนมาตรฐานเนนความเปนจริง
ของการประเมินประกอบดวย 3 เกณฑ คือ

2.1 วิธีการประเมินสามารถนําไปใชปฏิบัติไดจริง
2.2 การเปนที่ยอมรับของผูถูกประเมินผูไดรับผลกระทบจากการประเมิน ตลอดจน

ผูที่เกี่ยวของทุกฝาย
2.3 ผลที่ไดมีความคุมคากับผลงาน สามารถนําไปปรับปรุงการปฏิบัติงาน ขยายงาน

หรือลมเลิก
3. มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards) มุงเนนเกี่ยวกับเร่ือง กฎ ระเบียบ

ศีลธรรม จรรยาบรรณที่เกี่ยวของกับการประเมิน ประกอบดวย 8 เกณฑ คือ
3.1 มีการกําหนดขอตกลงอยางเปนทางการ
3.2 มีการแกปญหาของการประเมินดวยความซื่อสัตย ไมบิดเบือนความเปนจริง

อยางสันติวิธี
3.3 รายงานการประเมินอยางตรงไฟตรงมา เปดเผย และคํานึงถึงขอจํากัดของ

การประเมิน
3.4 มีการใหความสําคัญตอสิทธิในการรับรูขาวสารของบุคคลทั่วไปอยางเปดเผย

มีการเผยแพรผลการประเมินและเปดโอกาสใหผูสนใจไดศึกษาผลการประเมิน
3.5 มีการคํานึงถึงสิทธิสวนตัวของกลุมตัวอยาง
3.6 มีการเคารพในการปฏิสัมพันธของผูเกี่ยวของ รวบรวมขอมูลจากบุคคลหลายฝาย

ที่เกี่ยวของ
3.7 มีรายงานผลการประเมินที่สมบูรณ ยุติธรรม และเสนอทั้งจุดเดน จุดดอยของสิ่งที่

ประเมิน
3.8 ผูประเมินทําการประเมินดวยความรับผิดชอบและมีจรรยาบรรณ

4. มาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy standards) เกี่ยวของกับการใชเคร่ืองมือที่มี
คุณภาพตลอดจนวิธีเก็บขอมูลตามหลักวิชาการ ซึ่งประกอบดวย 11 เกณฑ คือ

4.1 มีการระบุวัตถุประสงคของการประเมินอยางชัดเจน
4.2 มีการวิเคราะหบริบทของการประเมินในรายงานการประเมินอยางครอบคลุมและ

เพียงพอตอการประเมินอยางมีประสิทธิภาพ
4.3 มีการบรรยายจุดประสงคและกระบวนการประเมินอยางชัดเจน
4.4 มีการบรรยายแหลงขอมูลและการไดมาอยางชัดเจน
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4.5 ใชเทคนิคและเคร่ืองมือที่มีความตรง และไดมาซึ่งสารสนเทศที่มีความถูกตอง
แมนยํา

4.6 ใชเทคนิคและเคร่ืองมือที่มีความเที่ยง และไดมาซึ่งสารสนเทศที่มีความคงเสน
คงวา

4.7 มีการจัดระบบควบคุมสําหรับการเก็บรวบรวมขอมูล วิเคราะหและรายงาน
4.8 มีการวิเคราะหขอมูลเชิงปริมาณ
4.9 มีการวิเคราะหขอมูลเชิงคุณภาพ
4.10 การลงสรุปที่มีเหตุผลและผลการประเมินสนับสนุน
4.11 มีการเขียนรายงานที่มีความเปนปรนัย

จากการศึกษาเอกสารที่เกี่ยวของกับการประเมินอภิมานแลวผูวิจัยจึงนํามาตรฐาน
การประเมิน 4 ดาน  มาใชประเมินการรับนักเรียนต้ังแตการกําหนดวัตถุประสงคและคําถาม
สําหรับการประเมินอภิมาน การรวบรวมและวิเคราะหขอมูลเพื่อตอบคําถามการประเมินอภิมาน
และการนําผลการประเมินอภิมานไปใชประโยชน เพื่อพัฒนาการศึกษาใหมีคุณภาพเทาเทียมกัน
ผนวกกับการศึกษากฎหมายตาง ๆ เกี่ยวกับการศึกษา  ขอปฏิบัติ  และนโยบายการศึกษา
ในตอนที่ 3 ตอไป

กฎหมายที่เก่ียวของกับการศึกษาแหงชาติ
(คณะกรรมการกฤษฎีกา, 2550) พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ  พ.ศ. 2542 แกไข

เพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 และ (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2553 พระบาทสมเด็จพระปรมินทร
มหาภูมิพลอดุลยเดช มีพระบรมราชโองการโปรดเกลาฯ ให ประกาศวา โดยที่เปนการสมควรใหมี
กฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติพระราชบัญญัติน้ีมีบทบัญญัติบางประการเกี่ยวกับการจํากัดสิทธิ
และเสรีภาพของบุคคล ซึ่งมาตรา 29 ประกอบกับมาตรา 50 ของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
บัญญัติใหกระทําไดโดยอาศัยอํานาจตามบทบัญญัติแหงกฎหมาย จึงทรงพระกรุณาโปรดเกลาฯ
ใหตราพระราชบัญญัติขึ้นไวโดยคําแนะนําและยินยอมของรัฐสภา ซึ่งมีรายละเอียดที่เกี่ยวของกับ
การรับนักเรียนทั้งโดยตรงและทางออม  ดังตอไปน้ี

มาตรา 4 ในพระราชบัญญัติน้ี
“การศึกษา” หมายความวา กระบวนการเรียนรูเพื่อความเจริญงอกงามของบุคคลและ

สังคมโดยการถายทอดความรู การฝก การอบรม การสืบสานทางวัฒนธรรม การสรางสรรคจรรโลง
ความกาวหนาทางวิชาการ การสรางองคความรูอันเกิดจากการจัดสภาพแวดลอม สังคม การเรียนรู
และปจจัยเกื้อหนุนใหบุคคลเรียนรูอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต
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“การศึกษาขั้นพื้นฐาน” หมายความวา การศึกษากอนระดับอุดมศึกษา
“การศึกษาตลอดชีวิต” หมายความวา การศึกษาที่เกิดจากการผสมผสานระหวาง

การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย เพื่อใหสามารถพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตไดอยางตอเน่ืองตลอดชีวิต

“สถานศึกษา” หมายความวา สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย โรงเรียน ศูนยการเรียน วิทยาลัย
สถาบัน มหาวิทยาลัย หนวยงานการศึกษาหรือหนวยงานอ่ืนของรัฐหรือของเอกชน ที่มีอํานาจ
หนาที่หรือมีวัตถุประสงคในการจัดการศึกษา

“สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน” หมายความวา สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
“มาตรฐานการศึกษา” หมายความวา ขอกําหนดเกี่ยวกับคุณลักษณะ คุณภาพ

ที่พึงประสงคและมาตรฐานที่ตองการใหเกิดขึ้นในสถานศึกษาทุกแหง และเพื่อใชเปนหลัก
ในการเทียบเคียงสําหรับการสงเสริมและกํากับดูแล การตรวจสอบ การประเมินผล และการประกัน
คุณภาพทางการศึกษา

“การประกันคุณภาพภายใน” หมายความวา การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายใน โดยบุคลากรของสถานศึกษาน้ันเอง
หรือโดยหนวยงานตนสังกัดที่มีหนาที่กํากับดูแลสถานศึกษาน้ัน

“การประกันคุณภาพภายนอก” หมายความวา การประเมินผลและการติดตามตรวจสอบ
คุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาจากภายนอก โดยสํานักงานรับรองมาตรฐานและ
ประเมินคุณภาพการศึกษาหรือบุคคลหรือหนวยงานภายนอกที่สํานักงานดังกลาวรับรอง เพื่อเปน
การประกันคุณภาพและใหมีการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

“ผูสอน” หมายความวา ครูและคณาจารยในสถานศึกษาระดับตาง ๆ
“ครู” หมายความวา บุคลากรวิชาชีพซึ่งทําหนาที่หลักทางดานการเรียนการสอนและ

การสงเสริมการเรียนรูของผูเรียนดวยวิธีการตาง ๆ ในสถานศึกษาทั้งของรัฐและเอกชน
“คณาจารย” หมายความวา บุคลากรซึ่งทําหนาที่หลักทางดานการสอนและการวิจัย

ในสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาของรัฐและเอกชน
“ผูบริหารสถานศึกษา” หมายความวา บุคลากรวิชาชีพที่รับผิดชอบการบริหาร

สถานศึกษาแตละแหง ทั้งของรัฐและเอกชน
“ผูบริหารการศึกษา” หมายความวา บุคลากรวิชาชีพที่รับผิดชอบการบริหารการศึกษา

นอกสถานศึกษาต้ังแตระดับเขตพื้นที่การศึกษาขึ้นไป
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“บุคลากรทางการศึกษา” หมายความวา ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา
รวมทั้งผูสนับสนุนการศึกษาซึ่งเปนผูทําหนาที่ใหบริการ หรือปฏิบัติงานเกี่ยวเน่ืองกับ
การจัดกระบวนการเรียนการสอน การนิเทศ และการบริหารการศึกษาในหนวยงานการศึกษาตาง ๆ

“กระทรวง” หมายความวา กระทรวงศึกษาธิการ
“รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี
มาตรา 6 การจัดการศึกษาตองเปนไปเพื่อพัฒนาคนไทยใหเปนมนุษยที่สมบูรณ

ทั้งรางกาย จิตใจ สติปญญา ความรู และคุณธรรม มีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการดํารงชีวิต
สามารถอยูรวม กับผูอ่ืนไดอยางมีความสุข

มาตรา 7 ในกระบวนการเรียนรูตองมุงปลูกฝงจิตสํานึกที่ถูกตองเกี่ยวกับการเมือง
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริยทรงเปนประมุข รูจักรักษาและสงเสริม
สิทธิ หนาที่  เสรีภาพ ความเคารพกฎหมาย ความเสมอภาค และศักด์ิศรีความเปนมนุษย
มีความภาคภูมิใจในความเปนไทย รูจักรักษาผลประโยชนสวนรวมและของประเทศชาติ รวมทั้ง
สงเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ การ กีฬา ภูมิปญญาทองถิ่น ภูมิปญญาไทย และความรู
อันเปนสากล ตลอดจนอนุรักษทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดลอม มีความสามารถในการประกอบอาชพี
รูจักพึ่งตนเอง มีความริเร่ิมสรางสรรค ใฝรูและเรียนรูดวยตนเองอยางตอเน่ือง

มาตรา 8 การจัดการศึกษาใหยึดหลักดังน้ี 1) เปนการศึกษาตลอดชีวิตสําหรับประชาชน
2) ใหสังคมมีสวนรวมในการจัดการศึกษา 3) การพัฒนาสาระและกระบวนการเรียนรูใหเปนไป
อยางตอเน่ือง

มาตรา 9 การจัดระบบ โครงสราง และกระบวนการจัดการศึกษา ใหยึดหลักดังน้ี
1) มีเอกภาพดานนโยบาย และมีความหลากหลายในการปฏิบัติ 2) มีการกระจายอํานาจไปสูเขต
พื้นที่การศึกษา สถานศึกษา และองคกรปกครองสวนทองถิ่น 3) มีการกําหนดมาตรฐานการศึกษา
และจัดระบบประกันคุณภาพการศึกษาทุกระดับและประเภทการศึกษา 4) มีหลักการสงเสริม

มาตรฐานวิชาชีพครู คณาจารย และบุคลากรทางการศึกษา และการพัฒนาครู คณาจารย และ
บุคลากรทางการศึกษาอยางตอเน่ือง 5) ระดมทรัพยากรจากแหลงตาง ๆ มาใชในการจัดการศึกษา
6) การมีสวนรวมของบุคคล ครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกรปกครองสวนทองถิ่น
เอกชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสงัคมอ่ืน

มาตรา 10 การจัดการศึกษา ตองจัดใหบุคคลมีสิทธิและโอกาสเสมอกันในการรับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานไมนอยกวาสิบสองปที่รัฐตองจัดใหอยางทั่วถึงและมีคุณภาพโดยไมเก็บ
คาใชจายการจัดการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ
สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมีรางกายพิการ หรือทุพพลภาพหรือบุคคลซึ่งไมสามารถ
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พึ่งตนเองไดหรือไมมีผูดูแลหรือดอยโอกาส ตองจัดใหบุคคลดังกลาวมีสิทธิและโอกาสไดรับ
การศึกษาขั้นพื้นฐานเปนพิเศษ  การศึกษาสําหรับคนพิการในวรรคสอง ใหจัดต้ังแตแรกเกิดหรือพบ
ความพิการโดยไมเสียคาใชจาย และใหบุคคลดังกลาวมีสทิธิไดรับสิ่งอํานวยความสะดวก สื่อ
บริการ และความชวยเหลืออ่ืนใดทางการศึกษา ตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง
การจัดการศึกษาสําหรับบุคคลซึ่งมีความสามารถพิเศษ ตองจัดดวยรูปแบบที่เหมาะสมโดย
คํานึงถึงความสามารถของบุคคลน้ัน

มาตรา 11 บิดา มารดา หรือผูปกครองมีหนาที่จัดใหบุตรหรือบุคคลซึ่งอยูในความดูแล
ไดรับการศึกษาภาคบังคับตามมาตรา 17 และตามกฎหมายที่เกี่ยวของตลอดจนใหไดรับการศึกษา
นอกเหนือจากการศึกษาภาคบังคับ ตามความพรอมของครอบครัว

มาตรา 15 การจัดการศึกษามีสามรูปแบบ คือ การศึกษาในระบบ การศึกษานอกระบบ
และการศึกษาตามอัธยาศัย 1) การศึกษาในระบบ เปนการศึกษาที่กําหนดจุดมุงหมาย วิธีการศึกษา
หลักสูตร  ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไขของการสําเร็จการศึกษาที่
แนนอน 2) การศึกษานอกระบบ เปนการศึกษาที่มีความยืดหยุนในการกําหนดจุดมุงหมาย รูปแบบ
วิธีการจัดการศึกษา ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเปนเงื่อนไขสําคัญของการ
สําเร็จการศึกษา โดยเน้ือหาและหลักสูตรจะตองมีความเหมาะสมสอดคลองกับสภาพปญหาและ
ความตองการของบุคคลแตละกลุม 3) การศึกษาตามอัธยาศัย เปนการศึกษาที่ใหผูเรียนไดเรียนรู
ดวยตนเองตามความสนใจ ศักยภาพ ความพรอม และโอกาส โดยศึกษาจากบุคคล ประสบการณ
สังคม สภาพแวดลอม สื่อ หรือแหลงความรูอ่ืน ๆ  สถานศึกษาอาจจัดการศึกษาในรูปแบบใด
รูปแบบหน่ึงหรือทั้งสามรูปแบบก็ได  ใหมีการเทียบโอนผลการเรียนที่ผูเรียนสะสมไวในระหวาง
รูปแบบเดียวกันหรือตางรูปแบบไดไมวาจะเปนผลการเรียนจากสถานศึกษาเดียวกันหรือไมก็ตาม
รวมทั้งจากการเรียนรูนอกระบบ ตามอัธยาศัย  การฝกอาชีพ หรือจากประสบการณการทํางาน

มาตรา 16 การศึกษาในระบบมีสองระดับ คือ การศึกษาขั้นพื้นฐาน และการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาการศึกษาขั้นพื้นฐานประกอบดวย การศึกษาซึ่งจัดไมนอยกวาสิบสองปกอน
ระดับอุดมศึกษา  การแบงระดับและประเภทของการศึกษาขั้นพื้นฐาน ใหเปนไปตามที่กําหนด
ในกฎกระทรวง  การศึกษาระดับอุดมศึกษาแบงเปนสองระดับ คือ ระดับตํ่ากวาปริญญา และ
ระดับปริญญา  การแบงระดับหรือการเทียบระดับการศึกษานอกระบบหรือการศึกษาตามอัธยาศัย
ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

มาตรา 17 ใหมีการศึกษาภาคบังคับจํานวนเกาป โดยใหเด็กซึ่งมีอายุยางเขาปที่เจ็ด
เขาเรียนในสถานศึกษาขั้นพื้นฐานจนอายุยางเขาปที่สิบหก เวนแตสอบไดชั้นปที่เกาของการศึกษา
ภาคบังคับ  หลักเกณฑและวิธีการนับอายุใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง
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มาตรา 18 การจัดการศึกษาปฐมวัยและการศึกษาขั้นพื้นฐานใหจัดในสถานศึกษา
ดังตอไปน้ี 1) สถานพัฒนาเด็กปฐมวัย ไดแก ศูนยเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กเล็ก ศูนยพัฒนาเด็กกอน
เกณฑของสถาบันศาสนา ศูนยบริการชวยเหลือระยะแรกเร่ิมของเด็กพิการและเด็กซึ่งมีความ
ตองการพิเศษหรือสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยที่เรียกชื่ออยางอ่ืน 2) โรงเรียน ไดแก โรงเรียนของรัฐ
โรงเรียนเอกชน และโรงเรียนที่สังกัดสถาบันพุทธศาสนา  หรือศาสนาอ่ืน 3) ศูนยการเรียน ไดแก
สถานที่เรียนที่หนวยงานจัดการศึกษานอกโรงเรียน บุคคลครอบครัว ชุมชน องคกรชุมชน องคกร
ปกครองสวนทองถิ่น องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา  สถานประกอบการ
โรงพยาบาล สถาบันทางการแพทย สถานสงเคราะห และสถาบันสังคมอ่ืนเปนผูจัด

มาตรา 22 การจัดการศึกษาตองยึดหลักวาผูเรียนทุกคนมีความสามารถเรียนรูและพัฒนา
ตนเองได และถือวาผูเรียนมีความสําคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาตองสงเสริมใหผูเรียน
สามารถพัฒนาตามธรรมชาติและเต็มตามศักยภาพ

มาตรา 24 การจัดกระบวนการเรียนรู ใหสถานศึกษาและหนวยงานที่เกี่ยวของดําเนินการ
ดังตอไปน้ี 1) จัดเน้ือหาสาระและกิจกรรมใหสอดคลองกับความสนใจและความถนัดของผูเรียน
โดยคํานึงถึงความแตกตางระหวางบุคคล 2) ฝกทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญ
สถานการณ และการประยุกตความรูมาใชเพื่อปองกันและแกไขปญหา 3) จัดกิจกรรมใหผูเรียน
ไดเรียนรูจากประสบการณจริง ฝกการปฏิบัติใหทําได คิดเปน ทําเปน รักการอานและเกิดการใฝรู
อยางตอเน่ือง 4) จัดการเรียนการสอนโดยผสมผสานสาระความรูดานตาง ๆ อยางไดสัดสวน
สมดุลกันรวมทั้งปลูกฝงคุณธรรม คานิยมที่ดีงามและคุณลักษณะอันพึงประสงคไวในทุกวิชา
5) สงเสริมสนับสนุนใหผูสอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดลอม สื่อการเรียน และ
อํานวยความสะดวกเพื่อใหผูเรียนเกิดการเรียนรูและมีความรอบรู รวมทั้งสามารถใชการวิจัยเปน
สวนหน่ึงของกระบวนการเรียนรู ทั้งน้ี ผูสอนและผูเรียนอาจเรียนรูไปพรอมกันจากสื่อการเรียน
การสอนและแหลงวิทยาการประเภทตาง ๆ 6) จัดการเรียนรูใหเกิดขึ้นไดทุกเวลาทุกสถานที่
มีการประสานความรวมมือกับบิดามารดาผูปกครอง และบุคคลในชุมชนทุกฝาย เพื่อรวมกันพัฒนา
ผูเรียนตามศักยภาพ

มาตรา 26 ใหสถานศึกษาจัดการประเมินผูเรียนโดยพิจารณาจากพัฒนาการของผูเรียน
ความประพฤติ การสังเกตพฤติกรรมการเรียน การรวมกิจกรรมและการทดสอบควบคูไป
ในกระบวนการเรียนการสอนตามความเหมาะสมของแตละระดับและรูปแบบการศึกษา
ใหสถานศึกษาใชวิธีการที่หลากหลายในการจัดสรรโอกาสการเขาศึกษาตอ และใหนําผล
การประเมินผูเรียนตามวรรคหน่ึงมาใชประกอบการพิจารณาดวย
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มาตรา 34  คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน มีหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย
แผนพัฒนามาตรฐานและหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานที่สอดคลองกับแผนพัฒนา
เศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนการศึกษาแหงชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม
ตรวจสอบและประเมินผลการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน  คณะกรรมการการอาชีวศึกษามีหนาที่
พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพัฒนา มาตรฐานและหลักสูตรการอาชีวศึกษาทุกระดับ ที่สอดคลองกับ
ความตองการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติและแผนการศึกษาแหงชาติ การสงเสริม
ประสานงานการจัดการอาชีวศึกษาของรัฐและเอกชน การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ
และประเมินผลการจัดการอาชีวศึกษา โดยคํานึงถึงคุณภาพและความเปนเลิศทางวิชาชีพ
คณะกรรมการการอุดมศึกษา มีหนาที่พิจารณาเสนอนโยบาย แผนพัฒนา และมาตรฐานการอุดมศึกษา
ที่สอดคลองกับความตองการตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติ และแผนการศึกษา
แหงชาติ การสนับสนุนทรัพยากร การติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลการจัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษา  โดยคํานึงถึงความเปนอิสระและความเปนเลิศทางวิชาการของสถานศึกษา
ระดับปริญญาตามกฎหมายวาดวยการจัดต้ังสถานศึกษาแตละแหง และกฎหมายที่เกี่ยวของ

มาตรา 37  การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษาโดย
คํานึงถึงระดับของการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวนสถานศึกษา จํานวนประชากร วัฒนธรรมและ
ความเหมาะสมดานอ่ืนดวย เวนแตการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวยการอาชีวศึกษา
ใหรัฐมนตรีโดยคําแนะนําของสภาการศึกษา มีอํานาจประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนด
เขตพื้นที่การศึกษาเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน แบงเปนเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาและเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ในกรณีที่สถานศึกษาใดจัดการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทั้งระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาการกําหนดใหสถานศึกษาแหงน้ันอยูในเขตพื้นที่
การศึกษาใด ใหยึดระดับการศึกษาของสถานศึกษาน้ันเปนสําคัญ ทั้งน้ี ตามที่รัฐมนตรีประกาศ
กําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานในกรณีที่เขตพื้นที่การศึกษาไมอาจ
บริหารและจัดการไดตามวรรคหน่ึง กระทรวงอาจจัดใหมีการศึกษาขั้นพื้นฐานดังตอไปน้ีเพื่อเสริม
การบริหารและการจัดการของเขตพื้นที่การศึกษาก็ได  1) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคล
ที่มีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมี
รางกายพิการหรือทุพพลภาพ  2) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดในรูปแบบการศึกษานอกระบบ
หรือการศึกษาตามอัธยาศัย  3) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ
4) การจัดการศึกษาทางไกล และการจัดการศึกษาที่ใหบริการในหลายเขตพื้นที่การศึกษา

มาตรา 38 ในแตละเขตพื้นที่การศึกษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามีอํานาจหนาที่ในการกํากับดูแล จัดต้ัง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
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ในเขตพื้นที่การศึกษาประสาน สงเสริมและสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา
ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย
และมาตรฐานการศึกษา สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกร
ชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสงัคมอ่ืน
ที่จัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
ประกอบดวย ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรเอกชน  ผูแทนองคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทน
สมาคมผูประกอบวิชาชีพครู ผูแทนสมาคมผูประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษา ผูแทนสมาคม
ผูปกครองและครู และผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะ และวัฒนธรรม  จํานวนกรรมการ
คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ วาระการดํารงตําแหนง
และการพนจากตําแหนง ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวงใหผูอํานวยการสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาในการดําเนินการ
ตามวรรคหน่ึงในสวนที่เกี่ยวกับสถานศึกษาเอกชนและองคกรปกครองสวนทองถิ่นวาจะอยูใน
อํานาจหนาที่ของเขตพื้นที่การศึกษาใด ใหเปนไปตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

มาตรา 42 ใหกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมินความพรอมในการจัด
การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีหนาที่ในการประสานและสงเสริมองคกรปกครอง
สวนทองถิ่นใหสามารถจัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและไดมาตรฐานการศึกษา รวมทั้ง
การเสนอแนะการจัดสรรงบประมาณอุดหนุนการจัดการศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น

มาตรา 46 รัฐตองใหการสนับสนุนดานเงินอุดหนุน การลดหยอนหรือการยกเวนภาษี
และสิทธิประโยชนอยางอ่ืนที่เปนประโยชนในทางการศึกษาแกสถานศึกษาเอกชนตามความเหมาะสม
รวมทั้งสงเสริมและสนับสนุนดานวิชาการใหสถานศึกษาเอกชนมีมาตรฐานและสามารถพึ่งตนเองได

มาตรา 50 ใหสถานศึกษาใหความรวมมือในการจัดเตรียมเอกสารหลักฐานตาง ๆ
ที่มีขอมูลเกี่ยวของกับสถานศึกษา ตลอดจนใหบุคลากร คณะกรรมการของสถานศึกษา รวมทั้ง
ผูปกครองและผูที่มีสวนเกี่ยวของกับสถานศึกษาใหขอมูลเพิ่มเติมในสวนที่พิจารณาเห็นวา
เกี่ยวของกับการปฏิบัติภารกิจของสถานศึกษา ตามคํารองขอของสํานักงานรับรองมาตรฐาน
และประเมินคุณภาพการศึกษาหรือบุคคลหรือหนวยงานภายนอกที่สํานักงานดังกลาวรับรอง
ที่ทําการประเมินคุณภาพภายนอกของสถานศึกษาน้ัน

มาตรา 52 ใหกระทรวงสงเสริมใหมีระบบ กระบวนการผลิต การพัฒนาครู คณาจารย
และบุคลากรทางการศึกษาใหมีคุณภาพและมาตรฐานที่เหมาะสมกับการเปนวิชาชีพชั้นสูง
โดยการกํากับและประสานใหสถาบันที่ทําหนาที่ผลิตและพัฒนาครู คณาจารย รวมทั้งบุคลากร
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ทางการศึกษาใหมีความพรอมและมีความเขมแข็งในการเตรียมบุคลากรใหมและการพัฒนา
บุคลากรประจําการอยางตอเน่ือง  รัฐพึงจัดสรรงบประมาณและจัดต้ังกองทุนพัฒนาครู คณาจารย
และบุคลากรทางการศึกษาอยางเพียงพอ

มาตรา 53 ใหมีองคกรวิชาชีพครู ผูบริหารสถานศึกษา และผูบริหารการศึกษา มีฐานะ
เปนองคกรอิสระภายใตการบริหารของสภาวิชาชีพ ในกํากับของกระทรวง มีอํานาจหนาที่กําหนด
มาตรฐานวิชาชีพ  ออกและเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ กํากับดูแลการปฏิบัติตามมาตรฐาน
และจรรยาบรรณของวิชาชีพ  รวมทั้งการพัฒนาวิชาชีพครู ผูบริหารสถานศึกษาและผูบริหาร
การศึกษา  ใหครู ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน ทั้งของรัฐ
และเอกชนตองมีใบอนุญาตประกอบวิชาชีพตามที่กฎหมายกําหนด  การจัดใหมีองคกรวิชาชีพครู
ผูบริหารสถานศึกษา ผูบริหารการศึกษา และบุคลากรทางการศึกษาอ่ืน คุณสมบัติ หลักเกณฑ และ
วิธีการในการออกและเพิกถอนใบอนุญาตประกอบวิชาชีพใหเปนไปตามที่กฎหมายกําหนด
ความในวรรคสองไมใชบังคับแกบุคลากรทางการศึกษาที่จัดการศึกษาตามอัธยาศัย  สถานศึกษา
ตามมาตรา 18 ผูบริหารการศึกษาระดับเหนือเขตพื้นที่การศึกษาและวิทยากรพิเศษทาง
การศึกษา  ความในมาตราน้ีไมใชบังคับแกคณาจารย ผูบริหารสถานศึกษา และผูบริหารการศึกษา
ในระดับอุดมศึกษาระดับปริญญา

มาตรา 54 ใหมีองคกรกลางบริหารงานบุคคลของขาราชการครู โดยใหครูและบุคลากร
ทางการศึกษาทั้งของหนวยงานทางการศึกษาในระดับสถานศึกษาของรัฐ และระดับเขตพื้นที่
การศึกษาเปนขาราชการในสังกัดองคกรกลางบริหารงานบุคคลของขาราชการครู โดยยึดหลักการ
กระจายอํานาจการบริหารงานบุคคลสูเขตพื้นที่การศึกษา และสถานศึกษา ทั้งน้ี ใหเปนไปตามที่
กฎหมายกําหนด

มาตรา 60 ใหรัฐจัดสรรงบประมาณแผนดินใหกับการศึกษาในฐานะที่มีความสําคัญ
สูงสุดตอการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศโดยจัดสรรเปนเงินงบประมาณเพื่อการศึกษา ดังน้ี
1) จัดสรรเงินอุดหนุนทั่วไปเปนคาใชจายรายบุคคลที่เหมาะสมแกผูเรียนการศึกษาภาคบังคับ
และการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดโดยรัฐและเอกชนใหเทาเทียมกัน 2) จัดสรรทุนการศึกษาในรูปของ
กองทุนกูยืมใหแกผูเรียนที่มาจากครอบครัวที่มีรายไดนอยตามความเหมาะสมและความจําเปน
3) จัดสรรงบประมาณและทรัพยากรทางการศึกษาอ่ืนเปนพิเศษใหเหมาะสม และสอดคลองกับ
ความจําเปนในการจัดการศึกษาสําหรับผูเรียนที่มีความตองการเปนพิเศษแตละกลุมตามมาตรา
10 วรรคสอง วรรคสาม และวรรคสี่ โดยคํานึงถึงความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษาและ
ความเปนธรรม ทั้งน้ี ใหเปนไปตามหลักเกณฑและวิธีการที่กําหนดในกฎกระทรวง 4) จัดสรร
งบประมาณเปนคาใชจายดําเนินการ และงบลงทุนใหสถานศึกษาของรัฐตามนโยบายแผนพัฒนา
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การศึกษาแหงชาติ และภารกิจของสถานศึกษา โดยใหมีอิสระในการบริหารงบประมาณและ
ทรัพยากรทางการศึกษา ทั้งน้ี ใหคํานึงถึงคุณภาพและความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา
5) จัดสรรงบประมาณในลักษณะเงินอุดหนุนทั่วไปใหสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาของรัฐที่เปนนิติ
บุคคล และเปนสถานศึกษาในกํากับของรัฐหรือองคการมหาชน 6) จัดสรรกองทุนกูยืมดอกเบี้ยตํ่า
ใหสถานศึกษาเอกชน เพื่อใหพึ่งตนเองได 7) จัดต้ังกองทุนเพื่อพัฒนาการศึกษาของรัฐและเอกชน

(กระทรวงศึกษาธิการ, 2545) พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ พ.ศ. 2545 บัญญัติ
ขึ้นไว ในมาตรา 4 วา “การศึกษาภาคบังคับ” หมายความวา  การศึกษาชั้นปที่หน่ึงถึงชั้นปที่เกา
ของการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ

“สถานศึกษา” หมายความวา สถานศึกษาที่จัดการศึกษาภาคบังคับ
“ผูปกครอง” หมายความวา บิดามารดา หรือบิดา หรือมารดา ซึ่งเปนผูใชอํานาจปกครอง

หรือผูปกครองตามประมวลกฎหมายแพงและพาณิชย  และหมายความรวมถึงบุคคล
ที่เด็กอยูดวยเปนประจําหรือที่เด็กอยูรับใชการงาน

“เด็ก” หมายความวา  เด็กซึ่งมีอายุยางเขาปที่เจ็ดจนถึงอายุยางเขาปที่สิบหก  เวนแต
เด็กที่สอบไดชั้นปที่เกาของการศึกษาภาคบังคับแลว

“คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน” หมายความวา คณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ

“คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา” หมายความวา คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
ตามกฎหมายวาดวยการศึกษาแหงชาติ

“องคกรปกครองสวนทองถิ่น” หมายความวา  องคกรปกครองสวนทองถิ่นที่มี
สถานศึกษาอยูในสังกัด

“พนักงานเจาหนาที”่ หมายความวา  ผูซึ่งรัฐมนตรีแตงต้ังใหปฏิบัติการตามพระราชบัญญัติน้ี
“รัฐมนตรี” หมายความวา รัฐมนตรีผูรักษาการตามพระราชบัญญัติน้ี
มาตรา 5 ใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น

แลวแตกรณี  ประกาศรายละเอียดเกี่ยวกับการสงเด็กเขาเรียนในสถานศึกษา  และการจัดสรร
โอกาสเขาศึกษาตอระหวางสถานศึกษาที่อยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับโดยใหปดประกาศไว
ณ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  สํานักงานองคกรปกครองสวนทองถิ่น  และสถานศึกษา  รวมทั้ง
ตองแจงเปนหนังสือใหผูปกครองของเด็กทราบกอนเด็กเขาเรียนในสถานศึกษาเปนเวลาไมนอยกวา
หน่ึงป
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มาตรา 6 ใหผูปกครองสงเด็กเขาเรียนในสถานศึกษา เมื่อผูปกครองรองขอ
ใหสถานศึกษามีอํานาจผอนผันใหเด็กเขาเรียนกอนหรือหลังอายุตามเกณฑการศึกษาภาคบังคับได
ทั้งน้ี  ตามหลักเกณฑและวิธีการที่คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด

มาตรา 7 ใหพนักงานเจาหนาที่มีอํานาจเขาไปในสถานที่ใด ๆ  ในเวลาระหวาง
พระอาทิตยขึ้นและพระอาทิตยตกหรือในเวลาทําการของสถานที่น้ัน  เพื่อตรวจสอบการเขาเรียน
ของเด็ก  หากพบวามีเด็กไมไดเขาเรียนในสถานศึกษาตามมาตรา 5 ใหดําเนินการใหเด็กน้ัน
ไดเขาเรียนในสถานศึกษาน้ัน  แลวรายงานใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  หรือองคกร
ปกครองสวนทองถิ่น  แลวแตกรณีทราบ ในกรณีที่ไมสามารถดําเนินการใหเด็กไดเขาเรียนตาม
วรรคหน่ึงได  ใหพนักงาน  เจาหนาที่รายงานใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาหรือองคกร
ปกครองสวนทองถิ่นทองที่ที่พบเด็ก  แลวแตกรณี  เพื่อดําเนินการใหเด็กไดเขาเรียนในสถานศึกษา

มาตรา 11 ผูใดซึ่งมิใชผูปกครอง  มีเด็กซึ่งไมไดเขาเรียนในสถานศึกษาอาศัยอยูดวย
ตองแจงสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  หรือองคกรปกครองสวนทองถิ่น  แลวแตกรณี  ภายในหน่ึง
เดือนนับแตวันที่เด็กมาอาศัยอยู  เวนแตผูปกครองไดอาศัยอยูดวยกับผูน้ันการแจงใหเปนไปตาม
หลักเกณฑและวิธีการที่รัฐมนตรีประกาศกําหนด

มาตรา 12 ใหกระทรวงศึกษาธิการ  คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา  องคกรปกครอง
สวนทองถิ่น  และสถานศึกษา  จัดการศึกษาเปนพิเศษสําหรับเด็กที่มีความบกพรองทางรางกาย
จิตใจ  สติปญญา  อารมณ  สังคม  การสื่อสารและการเรียนรู  หรือมีรางกายพิการ  หรือทุพพลภาพ
หรือเด็กซึ่งไมสามารถพึ่งตนเองได  หรือไมมีผูดูแล  หรือดอยโอกาส  หรือเด็กที่มีความสามารถ
พิเศษใหไดรับการศึกษาภาคบังคับดวยรูปแบบและวิธีการที่เหมาะสม  รวมทั้งการไดรับสิ่งอํานวย
ความสะดวก  สื่อ  บริการ  และความชวยเหลืออ่ืนใดตามความจําเปน  เพื่อประกันโอกาสและ
ความเสมอภาคในการไดรับการศึกษาภาคบังคับ

(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2548) กลาวถึง พระราชบัญญัติคุมครองเด็ก
พ.ศ. 2546 ในมาตรา 22 การปฏิบัติตอเด็กไมวากรณีใด ใหคํานึงถึงประโยชนสูงสุดของเด็ก
เปนสําคัญและไมใหมีการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรม  การกระทําใดเปนไปเพื่อประโยชนสูงสุด
ของเด็ก หรือเปนการเลือกปฏิบัติโดยไมเปนธรรมตอเด็กหรือไม ใหพิจารณาตามแนวทางที่กําหนด
ในกฎกระทรวง

มาตรา 23 ผูปกครองตองใหการอุปการะเลี้ยงดู อบรมสั่งสอน และพัฒนาเด็กที่อยูใน
ความปกครองดูแลของตนตาม สมควรแกขนบธรรมเนียมประเพณีและวัฒนธรรมแหงทองถิ่น
แตทั้งน้ีตองไมตํ่ากวามาตรฐานขั้นตํ่าตามที่กําหนดในกฎกระทรวงและตองคุมครองสวัสดิภาพเด็ก
ที่อยูในความปกครองดูแลของตนมิใหตกอยูในภาวะอันนาจะเกิดอันตรายแกรางกายหรือจิตใจ
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มาตรา 24 ปลัดกระทรวง ผูวาราชการจังหวัด นายอําเภอ ปลัดอําเภอผูเปนหัวหนาประจํา
กิ่งอําเภอ หรือผูบริหารองคกรปกครองสวนทองถิ่น มีหนาที่คุมครองสวัสดิภาพเด็กที่อยูใน
เขตพื้นที่ที่รับผิดชอบ ไมวาเด็กจะมีผูปกครองหรือไมก็ตาม รวมทั้งมีอํานาจและหนาที่ดูแลและ
ตรวจสอบสถานรับเลี้ยงเด็ก สถานแรกรับ สถานสงเคราะห สถานคุมครองสวัสดิภาพสถานพัฒนา
และฟนฟูและสถานพินิจที่ต้ังอยูในเขตอํานาจ แลวรายงานผลการตรวจสอบตอคณะกรรมการ
คณะกรรมการคุมครองเด็กกรุงเทพมหานคร หรือคณะกรรมการคุมครองเด็กจังหวัด แลวแตกรณี
เพื่อทราบและใหมีอํานาจและหนาที่เชนเดียวกับพนักงานเจาหนาที่ตามพระราชบัญญัติน้ี

กระทรวงศึกษาธิการ (2553) กลาววา พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และแกไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2553 มีสวนเกี่ยวของกับ
การรับนักเรียนใน  มาตรา 21 ใหกระทรวงศึกษาธิการกําหนดหลักเกณฑและวิธีการประเมิน
ความพรอมในการจัด การศึกษาขององคกรปกครองสวนทองถิ่น และมีหนาที่ในการประสาน
และสงเสริมองคกรปกครองสวนทองถิ่น ใหสามารถจัดการศึกษา สอดคลองกับนโยบายและได
มาตรฐานการศึกษา รวมทั้งการเสนอแนะการจัดสรร งบประมาณอุดหนุนการจัดการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่น หลักเกณฑ และวิธีการประเมินความพรอมในการจัดการศึกษาของ
องคกรปกครองสวนทองถิ่นให เปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง

มาตรา 22 ในกรณีที่เขตพื้นที่การศึกษาตามมาตรา 33 ไมอาจบริหารและจัดการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานบางประเภทได และในกรณีการจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา
บางประเภท สํานักงานปลัดกระทรวงหรือสํานักงานตาง ๆ ตามที่กําหนดในสวนที่ 3 อาจจัดใหมี
การศึกษาขั้นพื้นฐานหรือ การศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา เพื่อเสริมการบริหารและ
การจัดการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังตอไปน้ีก็ได 1) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคล
มีความบกพรองทางรางกาย จิตใจ สติปญญา อารมณ สังคม การสื่อสารและการเรียนรู หรือมี
รางกายพิการ หรือทุพพลภาพ 2) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานที่จัดในรูปแบบการศึกษานอกระบบ
หรือการศึกษาตามอัธยาศัย 3) การจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานสําหรับบุคคลที่มีความสามารถพิเศษ
4) การจัดการศึกษาทางไกล และการจัดการศึกษาที่ใหบริการในหลายเขตพื้นที่การศึกษา
5) การจัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาในรูปแบบวิทยาลัยชุมชนและรูปแบบอ่ืน
สําหรับสถานศึกษาของรัฐระดับอุดมศึกษาที่จัดการศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญาซึ่งไมมีฐานะเปน
นิติบุคคลและมิไดมีกฎหมายอ่ืนกําหนดหลักเกณฑการบริหารงานไวโดยเฉพาะใหมีคณะกรรมการ
สถานศึกษา และผูอํานวยการสถานศึกษาเปนผูรับผิดชอบ การจัดต้ัง การบริหารงาน สังกัดและ
การจัดประเภทของสถานศึกษาของรัฐระดับอุดมศึกษาที่จัด การศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา
ตลอดจนหลักเกณฑอ่ืนในการบริหารงานและการดําเนินการทางวิชาการ
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มาตรา 33 การบริหารและการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานใหยึดเขตพื้นที่การศึกษา
โดยคํานึงถึง ระดับของการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวนสถานศึกษา จํานวนประชากร วัฒนธรรม
และความเหมาะสมดานอ่ืน ดวย เวนแตการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามกฎหมายวาดวย
การอาชีวศึกษา ใหรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการโดยคํานําของสภาการศึกษามีอํานาจ
ประกาศในราชกิจจานุเบกษากําหนดเขตพื้นที่การศึกษาเพื่อการบริหารและการจัดการศึกษา
ขั้นพื้นฐานแบงเปนเขตพื้นที่ การศึกษาประถมศึกษาและเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ในกรณีที่
สถานศึกษาใดจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทั้งระดับประถมศึกษาและระดับมัธยมศึกษาการ กําหนดให
สถานศึกษาแหงน้ันอยูในเขตพื้นที่การศึกษาใด ใหยึดระดับการศึกษาของสถานศึกษาน้ันเปนสําคัญ
ทั้งน้ี ตามที่รัฐมนตรีประกาศกําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ในกรณี
ที่มีความจําเปนเพื่อประโยชนการจัดการศึกษาหรือมีเหตุผลความจําเปนอยางอ่ืนตามสภาพ
การจัดการศึกษาบางประเภท คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานอาจประกาศกําหนดใหขยาย
การบริการ การศึกษาขั้นพื้นฐานของเขตพื้นที่การศึกษาหน่ึงไปในเขตพื้นที่การศึกษาอ่ืนได

มาตรา 34 ใหจัดระเบียบบริหารราชการของเขตพื้นที่การศึกษา ดังน้ี 1) สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา 2) สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานหรือสวนราชการที่เรียกชื่ออยางอ่ืน
การแบงสวนราชการภายในตาม (1) ใหจัดทําเปนประกาศกระทรวงและใหระบุอํานาจหนาที่ของ
แต ละสวนราชการไวในประกาศกระทรวง ทั้งน้ี โดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน การแบงสวนราชการภายในตาม (2) และอํานาจหนาที่ของสถานศึกษาหรือสวนราชการ
ที่เรียกชื่อ อยางอ่ืนใหเปนไปตามระเบียบที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาแตละเขตพื้นที่
การศึกษากําหนด การแบงสวนราชการตามวรรคสองและวรรคสามใหเปนไปตามหลักเกณฑ
ที่กําหนดในกฎกระทรวง

มาตรา 35 สถานศึกษาที่จัดการศึกษาขั้นพื้นฐานตามมาตรา 34(2) เฉพาะที่เปนโรงเรียน
มีฐานะ เปนนิติบุคคล เมื่อมีการยุบเลิกสถานศึกษาตามวรรคหน่ึง ใหความเปนนิติบุคคลสิ้นสุดลง

มาตรา 36 ในแตละเขตพื้นที่การศึกษา ใหมีคณะกรรมการและสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา มี อํานาจหนาที่ในการกํากับดูแล จัดต้ัง ยุบ รวม หรือเลิกสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
ในเขตพื้นที่การศึกษา ประสาน สงเสริม และสนับสนุนสถานศึกษาเอกชนในเขตพื้นที่การศึกษา
ประสานและสงเสริมองคกรปกครองสวน ทองถิ่น ใหสามารถจัดการศึกษาสอดคลองกับนโยบาย
และมาตรฐานการศึกษา สงเสริมและสนับสนุนการจัดการศึกษาของบุคคล ครอบครัว องคกร
ชุมชน องคกรเอกชน องคกรวิชาชีพ สถาบันศาสนา สถานประกอบการ และสถาบันสงัคมอ่ืนที่จัด
การศึกษาในรูปแบบที่หลากหลายในเขตพื้นที่การศึกษา และปฏิบัติหนาที่อ่ืนที่ เกี่ยวของกับอํานาจ
หนาที่ที่ระบุไวขางตน ทั้งน้ี ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
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ประกอบดวย ผูแทนองคกรชุมชน ผูแทนองคกรเอกชน ผูแทน องคกรปกครองสวนทองถิ่น ผูแทน
สมาคมผูประกอบวิชาชีพครู ผูแทนสมาคมผูประกอบวิชาชีพบริหาร การศึกษา ผูแทนสมาคม
ผูปกครองและครู และผูทรงคุณวุฒิดานการศึกษา ศาสนา ศิลปะและวัฒนธรรม จํานวนกรรมการ
คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ วาระการดํารง
ตําแหนง และการพนจากตําแหนงใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง ใหผูอํานวยการ
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของคณะกรรมการเขตพื้นที่ การศึกษา
ในการดําเนินการตามวรรคหน่ึงในสวนที่เกี่ยวกับสถานศึกษาเอกชนและองคกรปกครอง
สวนทองถิ่น วาจะอยูในอํานาจหนาที่ของเขตพื้นที่การศึกษาใด ใหเปนไปตามที่รัฐมนตรี
วาการกระทรวงศึกษาธิการประกาศ กําหนดโดยคําแนะนําของคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน3

มาตรา 37 ใหมีสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา เพื่อทําหนาที่ในการดําเนินการใหเปนไป
ตามอํานาจ หนาที่ของคณะกรรมการตามที่กําหนดไวในมาตรา 36 และใหมีอํานาจหนาที่เกี่ยวกับ
การศึกษา ตามที่กําหนด ไวในกฎหมายน้ีหรือกฎหมายอ่ืน และมีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 1) อํานาจหนาที่
ในการบริหารและการจัดการศึกษา และพัฒนาสาระของหลักสูตรการศึกษาให สอดคลองกับ
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐานของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
2) อํานาจหนาที่ในการพัฒนางานดานวิชาการและจัดใหมีระบบประกันคุณภาพภายในสถานศึกษา
รวมกับสถานศึกษา 3) รับผิดชอบในการพิจารณาแบงสวนราชการภายในสถานศึกษาของ
สถานศึกษาและสํานักงาน เขตพื้นที่การศึกษา 4) ปฏิบัติหนาที่อ่ืนตามที่กฎหมายกําหนด สํานักงาน
ตามวรรคหน่ึง มีผูอํานวยการเปนผูบังคับบัญชาขาราชการและรับผิดชอบในการปฏิบัติ ราชการของ
สํานักงานใหเปนไปตามนโยบาย แนวทาง และแผนการปฏิบัติราชการของกระทรวง ในกรณีที่มี
กฎหมายอ่ืนกําหนดอํานาจหนาที่ของผูอํานวยการไวเปนการเฉพาะการใชอํานาจและการปฏิบัติ
หนาที่ตาม กฎหมายดังกลาวใหคํานึงถึงนโยบายที่คณะรัฐมนตรีกําหนดหรืออนุมัติแนวทางและ
แผนการปฏิบัติราชการของ กระทรวงดวย ในสํานักงานตามวรรคหน่ึงจะใหมีรองผูอํานวยการ
เปนผูบังคับบัญชาขาราชการรองจากผูอํานวยการ เพื่อชวยปฏิบัติราชการก็ได รองผูอํานวยการหรือ
ผูดํารงตําแหนงที่เรียกชื่ออยางอ่ืนในสํานักงาน มีอํานาจหนาที่ตามที่ ผูอํานวยการกําหนดหรือ
มอบหมาย

มาตรา 38 ใหมีคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับ
ตํ่ากวา ปริญญา และสถานศึกษาอาชีวศึกษาของแตละสถานศึกษา เพื่อทําหนาที่กํากับและสงเสริม
สนับสนุนกิจการ ของสถานศึกษา ประกอบดวยผูแทนผูปกครอง ผูแทนครู ผูแทนองคกรชุมชน
ผูแทนองคกรปกครองสวน ทองถิ่น ผูแทนศิษยเกาของสถานศึกษา ผูแทนพระภิกษุสงฆและหรือ
ผูแทนองคกรศาสนาอ่ืนในพื้นที่ และผูทรงคุณวุฒิ จํานวนกรรมการ คุณสมบัติ หลักเกณฑ วิธีการ
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สรรหา การเลือกประธานกรรมการและกรรมการ วาระการดํารงตําแหนง และการพนจากตําแหนง
ใหเปนไปตามที่กําหนดในกฎกระทรวง องคประกอบ อํานาจหนาที่ หลักเกณฑ วิธีการสรรหา
และจํานวนกรรมการในคณะกรรมการ สถานศึกษาสําหรับสถานศึกษาบางประเภทที่มีสภาพและ
ลักษณะการปฏิบัติงานแตกตางไปจากสถานศึกษาขั้น พื้นฐานโดยทั่วไป อาจกําหนดใหแตกตางไป
ตามสภาพและลักษณะการปฏิบัติงานตลอดทั้งความจําเปนเฉพาะ ของสถานศึกษาประเภทน้ันได
ทั้งน้ี ตามที่กําหนดในกฎกระทรวง ใหผูบริหารสถานศึกษาเปนกรรมการและเลขานุการของ
คณะกรรมการสถานศึกษา ความในมาตราน้ีไมใชบังคับแกสถานพัฒนาเด็กปฐมวัยและศูนยการเรียน
มาตรา 39 สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา 34(2) มีอํานาจหนาที่ตามที่กําหนดไว
ใหเปน หนาที่ของสวนราชการน้ัน ๆ โดยใหมีผูอํานวยการสถานศึกษา หรือหัวหนาสวนราชการ
ที่เรียกชื่ออยางอ่ืนเปน ผูบังคับบัญชาขาราชการและมีอํานาจหนาที่ ดังน้ี 1) บริหารกิจการของ
สถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย กฎ ระเบียบ ขอบังคับ ของทางราชการและ
ของสถานศึกษาหรือสวนราชการ รวมทั้งนโยบายและวัตถุประสงคของสถานศึกษาหรือ
สวนราชการ 2) ประสานการระดมทรัพยากรเพื่อการศึกษา รวมทั้งควบคุมดูแลบุคลากร การเงิน
การพัสดุ สถานที่ และทรัพยสินอ่ืนของสถานศึกษาหรือสวนราชการใหเปนไปตามกฎหมาย
ระเบียบ และขอบังคับของ ทางราชการ 3) เปนผูแทนของสถานศึกษาหรือสวนราชการในกิจการ
ทั่วไป รวมทั้งการจัดทํานิติกรรมสัญญาใน ราชการของสถานศึกษาหรือสวนราชการตามวงเงิน
งบประมาณที่สถานศึกษาหรือสวนราชการไดรับตามที่ไดรับ มอบอํานาจ 4) จัดทํารายงานประจําป
เกี่ยวกับกิจการของสถานศึกษาหรือสวนราชการเพื่อเสนอตอ คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
5) อํานาจหนาที่ในการอนุมัติประกาศนียบัตรและวุฒิบัตรของสถานศึกษาใหเปนไปตามระเบียบ
ที่ คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด 6) ปฏิบัติงานอ่ืนตามที่ไดรับมอบหมายจาก
รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ ปลัดกระทรวง เลขาธิการสภาการศึกษา เลขาธิการ
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน เลขาธิการคณะกรรมการการ อุดมศึกษา เลขาธิการ
คณะกรรมการการอาชีวศึกษา และผูอํานวยการส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา รวมทั้งงาน อ่ืนที่
กระทรวงมอบหมาย สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา 34(2) จะใหมีรองผูอํานวยการหรือ
รองหัวหนาสวน ราชการรองจากผูอํานวยการหรือหัวหนาสวนราชการเพื่อชวยปฏิบัติราชการก็ได
สถานศึกษาและสวนราชการตามมาตรา 34(2) ใดที่ยังไมสามารถปฏิบัติงานบางประการตามที่
กําหนดในกฎหมายหรือที่ไดรับมอบหมายได อาจขอใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่สถานศึกษา
หรือสวน ราชการน้ันสังกัดเปนผูรับผิดชอบปฏิบัติงานเฉพาะอยางใหแทนเปนการชั่วคราวได
ทั้งน้ี ตามหลักเกณฑ วิธีการ และลักษณะของงานที่จะใหปฏิบัติแทนไดที่กําหนดในกฎกระทรวง
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มาตรา 40 ระเบียบปฏิบัติราชการหรือระเบียบปฏิบัติงานของสถานศึกษาของรัฐที่จัด
การศึกษา ระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลทั้งที่เปนสถานศึกษาในสังกัดและที่เปน
สถานศึกษาในกํากับให เปนไปตามกฎหมายวาดวยการดังกลาว การแบงสวนราชการภายใน
สถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปน สวนราชการและเปนนิติ
บุคคลในสายการบังคับบัญชาของสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษาใหเปนไปตามกฎหมาย
วาดวยการจัดต้ังสถานศึกษาน้ัน

มาตรา 41 เพื่อประโยชนในการดําเนินการตามมาตรา 40 ใหรัฐมนตรีวาการ
กระทรวงศึกษาธิการ มีอํานาจหนาที่ดังตอไปน้ี 1) เสนอแนะการจัดสรรเงินงบประมาณใหแก
สถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับปริญญาในสังกัด สถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาในกํากับ และสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับตํ่ากวาปริญญา
ตอคณะรัฐมนตรี 2) ประสานงานจัดการศึกษาระหวางสถานศึกษาของรัฐที่จัดการศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับ ปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัด สถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญา
ที่เปนนิติบุคคลในกํากับ สถานศึกษาเอกชนที่จัดการศึกษาระดับปริญญา และสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับตํ่ากวาปริญญา 3) เสนอการจัดต้ัง ยุบ รวม ปรับปรุงและเลิกสถานศึกษา
ของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา ระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัดและสถานศึกษา
ระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในกํากับ 4) วางระเบียบการปฏิบัติราชการเพื่อสงเสริม
และสนับสนุนกิจการตาง ๆ รวมกันของสถานศึกษา ของรัฐที่จัดการศึกษาระดับอุดมศึกษา
ระดับปริญญาที่เปนนิติบุคคลในสังกัดอันมิใชกิจการของสถาบันแหงหน่ึง แหงใดโดยเฉพาะ

มาตรา 42 ใหมีคณะกรรมการขาราชการพลเรือนในมหาวิทยาลัยเรียกโดยยอวา ก.ม.
ทําหนาที่เปน องคกรบริหารงานบุคคลสําหรับขาราชการพลเรือนในสถานศึกษาของรัฐที่จัด
การศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับ ปริญญาในสังกัด ตามหลักเกณฑที่กําหนดในกฎหมายวาดวยการ
ดังกลาว มาตรา 43 กระทรวงศึกษาธิการอาจขอใหกระทรวง ทบวง กรมอ่ืน และองคกรปกครอง
สวน ทองถิ่นที่มีสถานศึกษาระดับอุดมศึกษาระดับปริญญาในสังกัดเสนอโครงการและแผนงาน
เกี่ยวกับการศึกษาของสถานศึกษาน้ัน ตลอดจนรายละเอียดทางวิชาการ การเงิน สถิติ และเร่ือง
ที่จําเปนแกการปฏิบัติงานใน อํานาจหนาที่ได

สรุปไดวา  จากกฎหมายและพระราชบัญญัติตาง ๆ น้ัน  การศึกษาเปนเร่ืองที่สําคัญ
อยางมากในการพัฒนาคนและประเทศชาติ  เพราะฉะน้ันทุกกระบวนการของการศึกษาจึงตอง
ดําเนินการมีประสิทธิภาพ  มีคุณภาพ  มีความถูกตองและเหมาะสม  การรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ก็เปนกระบวนการที่สําคัญกระบวนการหน่ึงที่เปนจุดเร่ิมตนของการศึกษา เพื่อใหเด็กไดเรียนและ
มีสิทธิเสรีภาพที่เทาเทียมกัน หนวยงานที่เกี่ยวของมีสวนชวยเหลือใหการรับนักเรียนบรรลุเปาหมาย
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และหนวยงานหลักคือสถานศึกษาหรือโรงเรียนจะตองดําเนินการอยางเที่ยงตรง  เปนธรรม
และมีคุณภาพ ตามศักยภาพของสถานศึกษาหรือโรงเรียน

นโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียน
(สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2559) ประกาศสํานักงานคณะกรรมการ

การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดรายละเอียดเกี่ยวกับการรับนักเรียนไว ดังน้ี
1. หลักการ การรับนักเรียน เพื่อใหเด็กทุกคนไดรับการศึกษาอยางทั่วถึงและไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ  สอดคลองกับเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
(ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และที่แกไข
เพิ่มเติมทุกฉบับ  พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ. 2545  พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  กฎกระทรวงกําหนด
หลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา พ.ศ. 2550  และประกาศ
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เร่ือง  กระจายอํานาจการบริหารและการจัด
การศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ  สํานักงานเขต
พื้นที่การศึกษา  และสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ. 2550

อาศัยอํานาจ ตามความในมาตรา 10 มาตรา 30 มาตรา 45 แหงพระราชบัญญัติระเบียบ
บริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546 และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  กฎกระทรวงวาดวย
การแบงสวนราชการ สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ
พ.ศ. 2546  สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานจึงกําหนดนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปการศึกษา  2559  ไวดังน้ี

2. นโยบาย
2.1 สงเสริมใหทุกโรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส ตรวจสอบได

เปนธรรม  และเสมอภาค
2.2 สนับสนุนใหเด็กกอนประถมศึกษาไดเขารับการศึกษาตามความเหมาะสม
2.3 ประกันโอกาสเด็กที่อยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับไดเขารับการศึกษาภาคบังคับ

ครบทุกคน
2.4 สงเสริมและสนับสนุนใหเด็กพิการและผูดอยโอกาสไดรับการศึกษาอยางทั่วถึง

และไดรับการพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ
2.5 สงเสริมผูมีความสามารถพิเศษดานตาง ๆ ไดรับการศึกษาที่เหมาะสมและไดรับ

การพัฒนาอยางเต็มตามศักยภาพ
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2.6 สงเสริมใหเด็กไดรับการศึกษาตามความถนัด ความสนใจ  และเต็มตามศักยภาพ
2.7 สงเสริมใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาสนับสนุนการดําเนินการรับนักเรียนของโรงเรียน เพื่อจัดสรรโอกาส
ทางการศึกษาไดครบทุกคน ดังน้ี

2.7.1 สนับสนุนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาสรางภาคีเครือขายการรับนักเรียน และประสานการรับนักเรียน
ระหวางหนวยงานที่มีบทบาทในการจัดการศึกษาขั้นพื้นฐานทุกสังกัด และสนับสนุนให
สถานศึกษาเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  หรือองคกรอ่ืน  มีสวนรวมในการจัดการศึกษา
อยางกวางขวาง  ทั้งน้ี ในการกําหนดแผนการรับนักเรียนของรัฐใหคํานึงถึงผลกระทบตอ
สถานศึกษาเอกชนหรือสถานศึกษาของหนวยงานอ่ืนดวย

2.7.2 สงเสริมใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาและสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาดําเนินการรับนักเรียนภายในจังหวัดรวมกันและดูแลการรับนักเรียน
ใหเปนไปดวยความเรียบรอย  รวมทั้งกําหนดแนวทางรณรงคใหเด็กที่อยูในเกณฑการศึกษา
ภาคบังคับไดเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับ ครบทุกคน

2.7.3  สนับสนุนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาแจงเด็ก เยาวชน
และผูปกครองที่นักเรียนจะเขาเรียนในระดับประถมศึกษา และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาแจงเด็ก เยาวชน และผูปกครอง ที่นักเรียนจะเขาเรียนในระดับมัธยมศึกษาตอนตนทราบ
ลวงหนาเกี่ยวกับสถานที่เรียน

2.7.4 สงเสริมใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาติดตามและดูแลใหจํานวนนักเรียนตอหองมีความเหมาะสม ไมเปนอุปสรรค
ตอการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญและมีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการ

2.7.5  สงเสริมใหมีการประชาสัมพันธการรับนักเรียนอยางหลากหลาย และ
เชิญชวนเด็ก  ผูปกครอง  สื่อมวลชน  และผูเกี่ยวของ  เยี่ยมชมโรงเรียนกอนการรับนักเรียน
เพื่อประชาสัมพันธจุดเดนของแตละโรงเรียน

2.7.6  สนับสนุนใหโรงเรียนมีการระดมทรัพยากร แตไมใหรับเงินบริจาค
โดยมีเงื่อนไขผูกพันกับการเขาเรียน

2.7.7 ในกรณีที่มีปญหาตอการปฏิบัติตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา  2559 ใหโรงเรียน
โดยความเห็นชอบจากคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
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คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เสนอเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานพิจารณา

3. วิธีการ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษา  กําหนดแนวปฏิบัติการรับนักเรียนของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  และดําเนินการใหโรงเรียน  สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  รับนักเรียน  ปการศึกษา 2559  ในแตละระดับมัธยมศึกษา
ดังน้ี

3.1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1
3.1.1 ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาสํารวจรายชื่อนักเรียนที่อยูในชั้นประถมศึกษาปที่ 6  ภายในเขตพื้นที่
การศึกษา  และจํานวนนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ที่โรงเรียนทุกสังกัดในเขตพื้นที่การศึกษา
จะประกาศรับ  ในปการศึกษา 2559  เพื่อนําเสนอตอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
และคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา พิจารณาจัดหาที่เรียนที่เหมาะสมใหกับนักเรียน
ทุกคนในเขตพื้นที่การศึกษา  โดยคํานึงถึงหลักการใหนักเรียนไดเรียนใกลบาน

3.1.2  ใหโรงเรียนที่ไดรับการประกาศชื่อในการจัดสรรโอกาสทางการศึกษา
ของนักเรียนเปดโอกาสใหนักเรียนและผูปกครองเยี่ยมชมโรงเรียน เพื่อประกอบการตัดสินใจ
และรับนักเรียนทุกคนที่ไดรับการจัดสรรโอกาส  โดยไมมีการคัดเลือก

3.1.3 ใหโรงเรียนกําหนดเขตพื้นที่บริการของโรงเรียน  สัดสวนจํานวนนักเรียน
ในเขตพื้นที่บริการที่จะเปดโอกาสใหมีการจับฉลาก  และสัดสวนจํานวนนักเรียนที่จะรับจาก
การคัดเลือก ทั้งน้ีจะตองเสนอสัดสวนและวิธีการตอคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษา และคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

3.1.4  โรงเรียนทั่วไป ใหรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการที่มาสมัครเขาเรียนทุกคน
ถายังไมเต็มใหรับเด็กนอกเขตพื้นที่บริการได  กรณีที่มีผูสมัครเกินจํานวนที่รับได  ใหใชวิธีการจับ
ฉลาก ในกรณีที่คณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบใหมีการสอบคัดเลือกนักเรียน เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษา
ใหเสนอรอยละของการคัดเลือก และกําหนดเกณฑพิจารณาคัดเลือกผูสมัครจาก (1) คะแนนสอบ
ที่ใชขอสอบของโรงเรียนรอยละ 80 คะแนน O-NET รอยละ 20 โดยคํานวณคะแนนรวมจาก
(2) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน 5 วิชาหลัก คิดคะแนนเปนรอยละ 80 คะแนน O-NET
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5 กลุมสาระการเรียนรู คิดคะแนนเปนรอยละ 20  โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา หรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา

3.1.5  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง  มีจํานวนผูสมัครเกินกวาจํานวนนักเรียน
ที่โรงเรียนสามารถรับไดจํานวนมาก จะตองเสนอสัดสวนและวิธีการตอคณะกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน คณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษา และคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา โรงเรียนที่มีอัตรา
การแขงขันสูงใหกําหนดสัดสวนการรับนักเรียน ดังน้ี

3.1.5.1 การรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
ใหรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการไมนอยกวารอยละ  40 โดยวิธีการจับฉลาก

ในกรณี มีนักเรียนในเขตพื้นที่บริการไมถึงรอยละ  40 ใหรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการเขาเรียน
ทุกคน และนําสัดสวนที่เหลือไปรับนักเรียนทั่วไปในขอ 2)  จนครบจํานวนที่ประกาศรับ

ในกรณีที่คณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของ
คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบใหมีการสอบคัดเลือกนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
เพื่อยกระดับคุณภาพการจัดการศึกษาใหเสนอรอยละของการคัดเลือก และกําหนดเกณฑพิจารณา
คัดเลือกผูสมัครจาก (1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียนรอยละ 80  (2) คะแนน O-NET
รอยละ 20 โดยคํานวณคะแนนรวมจาก (1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน 5 วิชาหลัก
คิดคะแนนเปนรอยละ 80 (2) คะแนน O-NET 5 กลุมสาระการเรียนรู คิดคะแนนเปนรอยละ 20
โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการเขตพื้นที่การศกึษาประถมศึกษา หรือคณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษามธัยมศึกษา ทั้งน้ี  จะตองมีโรงเรียนคูพัฒนา โรงเรียนคูสหกิจ โรงเรียนเครือขาย
โรงเรียนดีประจําตําบล  และโรงเรียนดีประจําอําเภอ รองรับนักเรียนที่สอบคัดเลือกไมได
อยางเพียงพอภายในเขตพื้นที่การศึกษา

3.1.5.2 การรับนักเรียนทั่วไป (นักเรียนในเขตพื้นที่บริการรวมกับนักเรียน
นอกเขตพื้นที่บริการ) ใหรับนักเรียนทั่วไปไมเกินรอยละ 60  โดยกําหนดเกณฑพิจารณาคัดเลือก
ผูสมัครจาก (1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน รอยละ 80  (2) คะแนน O-NET รอยละ 20
โดยคํานวณคะแนนรวมจาก (1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน 5 วิชาหลัก คิดคะแนนเปน
รอยละ 80 (2) คะแนน O-NET 5 กลุมสาระการเรียนรู คิดคะแนนเปนรอยละ 20

3.1.5.3 การรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ  ใหรับนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ เชน ดนตรี กีฬา ศิลปะ เปนตน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยใหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษรวมกับ
นักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษหรืออ่ืน ๆ ตามแนวทางที่กําหนดไวในขอ 5
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3.1.5.4 การรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ ในกรณีที่คณะกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นวาโรงเรียน
มีความจําเปนจะตองรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษเขาเรียน  ซึ่งอาจมีไดหลายกรณี  เชน

- นักเรียนที่ไดคะแนนสอบเทากันในลําดับสุดทาย
- นักเรียนที่มีขอตกลงในการจัดต้ังโรงเรียน
- นักเรียนที่เปนผูยากไรและดอยโอกาส
- นักเรียนที่เปนบุตรผูเสียสละเพื่อชาติหรือผูประสบภัยพิบัติที่ตองไดรับ

การสงเคราะหดูแลเปนพิเศษ
- นักเรียนโควตาตามขอตกลงของโรงเรียนคูสหกิจ หรือโรงเรียนคูพัฒนา หรือ

โรงเรียนเครือขาย
- นักเรียนที่เปนบุตรขาราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน
- นักเรียนที่อยูในอุปการะของผูทําคุณประโยชนใหกับโรงเรียนอยางตอเน่ือง
ใหคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของ

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กําหนดหลักเกณฑและวิธีการรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ
พรอมประกาศหลักเกณฑกอนการพิจารณาและผลหลังการพิจารณาใหสาธารณชนทราบ
และเมื่อดําเนินการพิจารณากลั่นกรองแลว  ใหประกาศรายชื่อนักเรียนที่ไดรับการพิจารณา
ตามเงื่อนไขพิเศษ  ทั้งน้ี การพิจารณาเพิ่มจํานวนนักเรียนตอหอง  ใหพิจารณาตามความจําเปน
ตามแนวทางที่กําหนดไวในขอ  5

3.1.5.5  การรับนักเรียนของโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงใหรับรอบเดียว
ตามแผนการรับนักเรียน ปการศึกษา 2559 เพื่อยกระดับคุณภาพผูเรียนและยกระดับคุณภาพ
โรงเรียนใหใกลเคียงกัน

3.1.6 กรณีมีการสอบคัดเลือกนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  ใหโรงเรียน
ดําเนินการ ดังน้ี

3.1.6.1  โรงเรียนตองออกขอสอบใหอยูในกรอบเน้ือหาของหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน และเน้ือหาไมเกินชั้นประถมศึกษาปที่ 6 ใน  5  วิชาหลัก  คือ  คณิตศาสตร วิทยาศาสตร
ภาษาไทย  สังคมศึกษา  และภาษาอังกฤษ  โดยใหมีระดับความยากงายพอเหมาะสําหรับเด็กทั่วไป
จะสามารถทําไดโดยไมจําเปนตองกวดวิชาเพิ่มเติม  รวมทั้ง  ใหประกาศผลการคัดเลือกเรียง
ตามลําดับคะแนนรวมใน 5 วิชาหลัก  โดยรวมกับคะแนน O-NET

3.1.6.2 โรงเรียนตองควบคุมดูแลกระบวนการสอบคัดเลือกใหเปนไปดวย
ความโปรงใส ถูกตอง  และยุติธรรม  ทั้งน้ี  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
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และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากํากับและดูแลโรงเรียน  เพื่อตรวจสอบวา
ผลการดําเนินงานเปนไปดวยความถูกตองและยุติธรรม

3.1.7 ในการดําเนินงานตามแนวทางขางตน  ใหดําเนินการตามขั้นตอน  ดังน้ี
3.1.7.1  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่

การศึกษามัธยมศึกษาแจงชื่อโรงเรียนที่ไดจัดที่เรียนใหกับนักเรียนที่จบชั้นประถมศึกษาปที่ 6
ใหผูปกครองทราบ

3.17.2 นักเรียนสามารถเลือกที่จะรายงานตัวเพื่อสมัครเรียนที่โรงเรียน
ที่ไดรับการจัดสรรโอกาส หรือสมัครเรียนที่โรงเรียนอ่ืนโดยวิธีการจับฉลาก หรือคัดเลือก
จากวิธีการอ่ืน ๆ

3.1.7.3 สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา  พิจารณาจัดระบบใหนักเรียนสามารถยื่นใบสมัครสําหรับทางเลือกทุกทางได
พรอมกันที่โรงเรียนประถมศึกษาที่นักเรียนศึกษาอยู  หรือโรงเรียนมัธยมศึกษาที่ไดรับการจัดสรร
โอกาส  ทั้งน้ี  ใหเปนไปตามความพรอมและความเหมาะสมในแตละพื้นที่เพื่ออํานวยความสะดวก
แกนักเรียน และในการสมัครเรียน ใหนักเรียนระบุชื่อโรงเรียนที่ประสงคจะเขาเรียนเปนการสํารอง
ไวดวย เพื่อเปนขอมูลประกอบการจัดสรรโอกาสทางการศึกษา

3.1.7.4 นักเรียนที่พลาดจากการสอบคัดเลือก คะแนน O-NET หรือการจับฉลาก
สามารถกลับไปเรียน ในโรงเรียนที่ไดรับการประกาศชื่อในการจัดสรรโอกาสของนักเรียน ตามขอ
1) หรือเสนอชื่อใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาอํานวยความสะดวกในการจัดหาโรงเรียนอ่ืนใหตามความเหมาะสม แตไมผูกพัน
ที่จะตองจัดหาที่เรียนเฉพาะในโรงเรียนที่พึงประสงคเทาน้ัน

3.2  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4
3.2.1 โรงเรียนที่เปดสอนทั้งระดับมัธยมศึกษาตอนตนและมัธยมศึกษาตอนปลาย

3.2.1.1  การรับนักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 จากโรงเรียนเดิมใหรับ
นักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่  3  ที่มีศักยภาพเหมาะสมของโรงเรียนเขาเรียน  โดยโรงเรียนและ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กําหนดเกณฑพิจารณาคัดเลือกนักเรียนที่มีศักยภาพเหมาะสมจากคะแนนผลการเรียนเฉลี่ยรวม
5 ภาคเรียน (ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 2 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ภาคเรียนที่หน่ึง)
ไมตํ่ากวา 2.00 ในกรณีที่คะแนนผลการเรียนเฉลี่ยรวมตํ่ากวา 2.00 แตสูงกวา 1.50 โรงเรียนและ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
อาจกําหนดเกณฑพิจารณาคัดเลือกนักเรียนที่มีศักยภาพเหมาะสมจาก (1) จัดสอบประมวลความรู
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หากผานเกณฑใหถือวาเปนนักเรียนที่มีศักยภาพเหมาะสม  (2) ประเมินความสามารถพิเศษ เชน
ดนตรี กีฬา ศิลปะ เปนตน โดยกําหนดหลักเกณฑการพิจารณาความสามารถพิเศษใหชัดเจน

3.2.1.2  การรับนักเรียนทั่วไป ใหรับนักเรียนทั่วไปจากโรงเรียนอ่ืนเขาเรียนดวย
แตตองไมเกินรอยละ 20 ของแผนการรับนักเรียน  ในการกําหนดแผนการรับนักเรียน โรงเรียน
ตองกําหนดแผนการรับนักเรียนใหสามารถรับนักเรียนที่มีศักยภาพเหมาะสมจากนักเรียนที่จบ
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 จากโรงเรียนเดิมตามเกณฑที่กําหนดคิดเปนไมนอยกวารอยละ 80 ของ
แผนการรับนักเรียน และรับนักเรียนทั่วไปอีกไมเกินรอยละ 20   ของแผนการรับนักเรียน ในกรณี
ที่รับนักเรียนตามขอ 1) และ ขอ 2) แลว ยังรับนักเรียนไดไมครบตามแผนการรับนักเรียน ใหนํา
สัดสวนที่เหลือไปรับนักเรียนทั่วไปจนครบจํานวนที่ประกาศรับ ทั้งน้ี ใหโรงเรียนมีโครงการ
ชวยเหลือนักเรียนใหมีศักยภาพเหมาะสมตามที่กําหนด และจัดการแนะแนวการศึกษาตอ
อยางกวางขวาง  โดยที่นักเรียนทุกคนจะตองไดรับการชวยเหลือ ดูแล แกไขปญหา อยางจริงจัง

3.2.1.3 กรณีรับนักเรียนทั่วไปจากโรงเรียนอ่ืนเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4
ใหกําหนดเกณฑพิจารณาคัดเลือกผูสมัครจาก (1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน รอยละ 80
คะแนน O-NET รอยละ 20 โดยคํานวณคะแนนรวมจาก (2) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียน
คิดคะแนนเปน รอยละ 80 คะแนน O-NET 5 กลุมสาระการเรียนรู คิดคะแนนเปนรอยละ 20

3.2.1.4 การรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ  ใหรับนักเรียนที่มีความสามารถ
พิเศษ เชน ดนตรี กีฬา ศิลปะ เปนตน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน
และคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐานโดยใหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษรวมกับนักเรียน
ที่มีเงื่อนไขพิเศษหรืออ่ืน ๆ ตามแนวทางที่กําหนดไวในขอ 5

3.2.1.5  การรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ ในกรณีที่คณะกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นวาโรงเรียน
มีความจําเปนจะตองรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษเขาเรียน  ซึ่งอาจมีไดหลายกรณี  เชน

- นักเรียนที่ไดคะแนนสอบเทากันในลําดับสุดทาย
- นักเรียนที่มีขอตกลงในการจัดต้ังโรงเรียน
- นักเรียนที่เปนผูยากไรและดอยโอกาส
- นักเรียนที่เปนบุตรผูเสียสละเพื่อชาติหรือผูประสบภัยพิบัติที่ตองไดรับ

การสงเคราะหดูแลเปนพิเศษ
- นักเรียนโควตาตามขอตกลงของโรงเรียนคูสหกิจ โรงเรียนคูพัฒนา หรือ

โรงเรียนเครือขาย
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- นักเรียนที่เปนบุตรขาราชการครูและบุคลากรของโรงเรียน
- นักเรียนที่อยูในอุปการะของผูทําคุณประโยชนใหกับโรงเรียน

อยางตอเน่ือง ใหคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการ
สถานศึกษาขั้นพื้นฐาน กําหนดหลักเกณฑและวิธีการรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ  พรอมประกาศ
หลักเกณฑกอนการพิจารณาและผลหลังการพิจารณาใหสาธารณชนทราบ  และเมื่อดําเนินการ
พิจารณากลั่นกรองแลว  ใหประกาศรายชื่อนักเรียนที่ไดรับการพิจารณาตามเงื่อนไขพิเศษ  ทั้งน้ี
การพิจารณาเพิ่มจํานวนนักเรียนตอหอง  ใหพิจารณาตามความจําเปน ตามแนวทางที่กําหนดไว
ในขอ  5

3.2.1.6 ใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการ
เขตพื้นที่  การศึกษามัธยมศึกษา จัดหาที่เรียนใหเด็กที่ประสงคจะเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4
ไดเขาเรียนตามความเหมาะสม ทั้งสายสามัญและสายอาชพี โดยวางแผนการรับนักเรียนรวมกัน
กับโรงเรียนทุกสังกัด ทั้งน้ี   ในการสมัครเรียนใหนักเรียนระบุชื่อโรงเรียนที่ประสงคจะเขาเรียน
เปนการสํารองไวดวย เพื่อเปนขอมูลประกอบการจัดสรรโอกาสทางการศึกษา

3.2.2 โรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย  ใหรับนักเรียนเขาเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จาก

3.2.2.1 นักเรียนทั่วไปไมนอยกวา  รอยละ 80  โดยใหกําหนดเกณฑพิจารณา
คัดเลือกผูสมัครจาก (1.1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบของโรงเรียนไมนอยกวารอยละ 80 (1.2)
คะแนน O-NET ไมเกินรอยละ 20 โดยคํานวณคะแนนรวมจาก (1.1) คะแนนสอบที่ใชขอสอบ
ของโรงเรียน คิดคะแนนเปนรอยละ 80 (1.2) คะแนน O-NET 5 กลุมสาระการเรียนรู คิดคะแนน
เปนรอยละ 20

3.2.2.2 นักเรียนโควตาไมเกินรอยละ 20 ในกรณีที่คณะกรรมการรับนักเรียน
ของโรงเรียน โดยความเห็นชอบของคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน เห็นชอบใหโรงเรียน
รับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ

3.3 โรงเรียนที่มีลักษณะพิเศษ
3.3.1 การรับนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการศึกษาสําหรับเด็กพิการใหรับเด็กพิการ

ทุกคนที่ไมสามารถเรียนรวมกับเด็กปกติไดตามประเภทความพิการและความสามารถของแตละ
โรงเรียน  ทั้งน้ี  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา แสวงหาและเขาถึงเด็กพิการที่ตกหลนที่ยังไมไดรับการศึกษาใหไดรับการศึกษา
ครบทุกคน
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3.3.2 การับนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการศึกษาสําหรับผูดอยโอกาส ใหรับ
ผูดอยโอกาสที่อยูในสภาวะยากลําบาก ไมสามารถเขาเรียนในโรงเรียนปกติได  และจําเปนตอง
ไดรับการชวยเหลือเปนพิเศษ ไดเขาเรียนอยางเสมอภาค เปนธรรม ทั่วถึง ทั้งระดับกอนประถมศึกษา
ประถมศึกษา  และมัธยมศกึษา  ตามสภาพเหตุผลและความจําเปนรายบุคคล โดยไมใชผลการเรียน
หรือการทดสอบเปนเกณฑในการตัดสิน  ทั้งน้ี  ใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและ
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  แสวงหาและเขาถึงเด็กดอยโอกาสที่ตกหลนที่ยังไมไดรับ
การศึกษาใหไดรับการศึกษาครบทุกคน

3.3.3 การรับนักเรียนในโรงเรียนที่จัดการศึกษาดวยวัตถุประสงคพิเศษ
3.3.3.1 โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ
- โรงเรียน ภ.ป.ร. ราชวิทยาลัย   ในพระบรมราชูปถัมภ  จังหวัดนครปฐม

โรงเรียนสิรินธรราชวิทยาลัย  จังหวัดนครปฐม  โรงเรียนมัธยมสังคีตวิทยา  กรุงเทพมหานคร
จังหวัดปทุมธานี  โรงเรียนบรมราชินีนาถราชวิทยาลัย จังหวัดราชบุรี  โรงเรียนมกุฎเมือง
ราชวิทยาลัย  จังหวัดระยอง   โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย (จํานวน 9 โรง) โรงเรียนเฉลิม
พระเกียรติสมเด็จพระศรีนครินทร (จํานวน 12 โรง) ซึ่งเปนโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษใหรับ
นักเรียนตามวัตถุประสงคของการจัดต้ังโรงเรียน โดยพิจารณาคัดเลือกนักเรียนจากการสอบและ
ใชแบบทดสอบวัดความสามารถทางวิชาการของโรงเรียน

- โรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัย (จํานวน 12 โรง) ซึ่งเปนโรงเรียน
ที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ใหรับนักเรียนตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
และคณะกรรมการพัฒนาโรงเรียนจุฬาภรณราชวิทยาลัยใหเปนโรงเรียนวิทยาศาสตรภูมิภาค
เร่ือง การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1  ประจําปการศึกษา 2559  และ เร่ือง การรับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  ประจําปการศึกษา 2558  โดยรับนักเรียนหองละ 24 คน

3.3.3.2 โรงเรียนที่จัดหองเรียนพิเศษ
- หองเรียนวิทยาศาสตรในโรงเรียนโดยกํากับดูแลของมหาวิทยาลัยรับนักเรียน

ตามประกาศกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  เร่ือง  การสอบคัดเลือกนักเรียนเขาเปนนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ใน “โครงการสนับสนุนการจัดต้ังหองเรียนวิทยาศาสตรในโรงเรียน โดยการ
กํากับดูแลของมหาวิทยาลัย ระยะที่ 2” ของกระทรวงวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  ประจําป
การศึกษา  2559

- หองเรียนพิเศษวิทยาศาสตรระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย โรงเรียน
ในโครงการ 195 โรงเรียน รับนักเรียนตามประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
เร่ือง การรับนักเรียนหองเรียนพิเศษวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยีและสิ่งแวดลอม ระดับ
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มัธยมศึกษาตอนปลาย โครงการเสริมสรางศักยภาพดานวิทยาศาสตร คณิตศาสตร เทคโนโลยี
และสิ่งแวดลอม ปการศึกษา 2559

- หองเรียนพิเศษตามโครงการพัฒนาประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษา
ในภูมิภาค (Education hub)  ใหโรงเรียนในโครงการ  14 โรงเรียน รับนักเรียนตามโครงการพัฒนา
ประเทศไทยเปนศูนยกลางการศึกษาในภูมิภาค (Education hub)  และประกาศของโรงเรียน
โดยรับนักเรียนหองละ  25  คน

- หองเรียนพิเศษอ่ืน ๆ ใหรับนักเรียนตามวัตถุประสงคของการจัดหองเรียน
พิเศษ  ที่สงเสริมความสามารถทางวิชาการและดานอ่ืน ๆ โดยกําหนดใหรับนักเรียนหองเรียน
พิเศษ: หองปกติ ไมเกินสัดสวน 20: 80 (รวมหองเรียนพิเศษทุกประเภทในแตละชั้น) หากโรงเรียน
ที่เปดหองเรียนพิเศษอยูแลว มีความประสงคที่จะเพิ่มหองเรียนพิเศษ  สามารถเปดรับนักเรียน
หองเรียนพิเศษ: หองปกติ ไดไมเกินสัดสวน 40: 60 ในปการศึกษา 2559  โดยผานความเห็นชอบ
จากคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
ตามหลักเกณฑที่สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด  ทั้งน้ี  โรงเรียนที่เปด
หองเรียนพิเศษจะตองจัดบริการการศึกษาอยางมีคุณภาพตามมาตรฐาน  ที่สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด  และจัดบริการการศึกษาหองเรียนปกติอยางมีคุณภาพดวยเชนกัน
รวมทั้งจะตองมีโรงเรียนรองรับนักเรียนหองเรียนปกติในเขตพื้นที่บริการของโรงเรียนที่จะเปด
หองเรียนพิเศษไดอยางเพียงพอ หองเรียนพิเศษอ่ืน ๆ ไดแก หองเรียนที่จัดการเรียนการสอน โดยใช
ภาษาอังกฤษเปนสื่อ  หองเรียนที่จัดการเรียนการสอนสงเสริมความสามารถทางดานวิทยาศาสตร
คณิตศาสตร เปนตน และใหโรงเรียนในโครงการสงเสริมความสามารถ ดานคณิตศาสตร วิทยาศาสตร
ในโรงเรียนมัธยมศึกษา และโรงเรียนในโครงการพัฒนาและสงเสริมผูมีความสามารถพิเศษ
ทางวิทยาศาสตรและเทคโนโลยี  (พสวท.  และ  พสวท. สมทบ) รับนักเรียนตามโครงการ  โดยให
นับจํานวนนักเรียนที่จัดหองเรียนพิเศษรวมอยูในแผนชั้นเรียนของโรงเรียน และพิจารณาคัดเลือก
นักเรียนจากการสอบและใชแบบทดสอบวัดความสามารถทางวิชาการของโรงเรียน ทั้งน้ี การเปด
หองเรียนพิเศษตองไดรับการอนุมัติจากคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ยกเวนหองเรียนพิเศษ English Program ตองไดรับ
การอนุมัติจากรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ และหองเรียนพิเศษ Mini English Program
ตองไดรับการอนุมัติจากสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

4.  การใชคะแนน O-NET
4.1 นักเรียนตองนําผลคะแนน O-NET ปการศึกษา 2558 ไปยื่นใหโรงเรียน

ที่มีความประสงค จะสมัครเขาเรียน
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4.2 ในกรณีที่นักเรียนไมมีผลคะแนน O-NET ปการศึกษา 2558 ใหอนุโลมใช
ในปการศึกษา ที่นักเรียนมีอยู

4.3 ในกรณีที่นักเรียนไมมีผลคะแนน O-NET ปการศึกษา 2558 หรือปอ่ืน ๆ ใหถือวา
คะแนน O-NET เปนศูนย

5.  จํานวนการรับนักเรียนตอหอง
5.1 โรงเรียนที่จัดการศึกษาสําหรับเด็กปกติหรือจัดการศึกษาสําหรับผูดอยโอกาส

5.1.1  ใหโรงเรียนรับนักเรียนชั้นกอนประถมศึกษาหองละ 30 คน หากมี
ความจําเปนตองรับเกิน  ใหรับไมเกินหองละ  40  คน  โดยใหเสนอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอนุมัติ  ตามเกณฑที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากําหนด

5.1.2  ใหโรงเรียนรับนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  1  หองละ 40 คน  หากมี
ความจําเปนตองรับเกิน  ใหรับไมเกินหองละ  50  คน  โดยใหเสนอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ประถมศึกษาอนุมัติ  ตามเกณฑที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษากําหนด

5.1.3  ใหโรงเรียนรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4
หองละ 40 คน หากมีความจําเปนตองรับเกิน ใหรับไมเกินหองละ 50 คน โดยใหเสนอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอนุมัติ ตามเกณฑที่
คณะกรรมการ เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กําหนดทั้งน้ี ใหคํานึงถึงนโยบายการปรับลดขนาดโรงเรียนและขนาดหองเรียนใหเหมาะสม

5.2 โรงเรียนที่จัดการศึกษาสําหรับเด็กพิการใหโรงเรียนรับนักเรียนพิการหองละ
10  คน  หากมีความจําเปนตองรับเกิน ใหรับไมเกินหองละ  15  คน

5.3 โรงเรียนที่จัดการศึกษาดวยวัตถุประสงคพิเศษใหโรงเรียนรับนักเรียนหองเรียน
พิเศษ EP MEP ระดับกอนประถมศึกษา หองละไมเกิน  25  คน หองเรียนพิเศษ EP MEP ระดับ
ประถมศึกษา หองละไมเกิน  30  คน  หองเรียนพิเศษ EP และ MEP ระดับมัธยมศึกษา  หองละ
ไมเกิน 30 คน  ใหโรงเรียนรับนักเรียนหองเรียนพิเศษอ่ืน ๆ หองละ  36  คน  หากมีความจําเปน
ตองรับเกิน ใหรับหองเรียนพิเศษอ่ืน ๆ ไดไมเกินหองละ  40  คน  โดยใหเสนอสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอนุมัติ ตามเกณฑที่คณะกรรมการ
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษากําหนด

5.4  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงที่จัดการศึกษาระดับกอนประถมศึกษาและ
ประถมศึกษา ที่มีความประสงคจะรับนักเรียนตอหองสูงกวาเกณฑปกติ  ใหเสนอแผนการรับ
นักเรียนระดับกอนประถม ศึกษา ไมเกินหองละ 40 คน  หรือระดับประถมศึกษา ไมเกินหองละ
50 คน  โดยใชวิธีการจับฉลาก เพื่อรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการหรือนักเรียนทั่วไป ตามวิธีการ
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ที่กําหนด โดยรับนักเรียนระดับกอนประถมศึกษา ไมนอยกวา หองละ 30 คน หรือรับนักเรียนระดับ
ระถมศึกษา ไมนอยกวาหองละ 40 คน  นอกจากน้ัน  ใหรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ หรืออ่ืน ๆ
โดยใหประกาศรับนักเรียนทุกประเภทรอบเดียว และแยกประกาศแตละประเภท ใหชัดเจน ทั้งน้ี
ใหเสนอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
อนุมัติ ตามเกณฑที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษากําหนด

5.5 โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงที่จัดการศึกษาระดับมัธยมศึกษา ที่มีความประสงค
จะรับนักเรียนตอหองสูงกวาเกณฑปกติ  ใหเสนอแผนการรับนักเรียนไมเกินหองละ 50 คน โดยใช
วิธีการสอบคัดเลือก การใชคะแนน O-NET การจับฉลาก เพื่อรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการและ
นักเรียนทั่วไป ตามวิธีการ   ที่กําหนดสําหรับแตละประเภท ไมนอยกวาหองละ 40 คน นอกจากน้ัน
ใหรับนักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ นักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ หรืออ่ืน ๆ โดยใหประกาศรับ
นักเรียนทุกประเภทรอบเดียว และแยกประกาศแตละประเภทใหชัดเจน ทั้งน้ี ใหเสนอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงาน  เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาอนุมัติ ตามเกณฑ
ที่คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
กําหนด

6.  วันและเวลาการรับนักเรียน
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

มัธยมศึกษาประกาศรายชื่อโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียนที่จัดต้ังดวยวัตถุประสงคพิเศษ
โรงเรียนที่จัดหองเรียนพิเศษ  เขตพื้นที่บริการของแตละโรงเรียน และสัดสวนการรับนักเรียน
ของแตละโรงเรียน  ชวงเวลาการรับนักเรียน  ใหนับวันเร่ิมตน  คือ  วันแรกของการรับสมัคร
นักเรียน  และวันสิ้นสุด  คือ  วันมอบตัวนักเรียน  ตามปฏิทินการรับนักเรียน  ปการศึกษา  2559

7. บทบาทของคณะกรรมการเขตพื้นท่ีการศึกษาคณะกรรมการเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษา

7.1 แตงต้ังคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพื้นที่การศึกษา  และกําหนดแนวทาง
การดําเนินงาน  หลักเกณฑ  และการรายงานผลการรับนักเรียนใหคณะกรรมการรับนักเรียนระดับ
เขตพื้นที่การศึกษาดําเนินการ

7.2  ใหความเห็นชอบประกาศแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปการศึกษา  2559   ของเขตพื้นที่การศึกษา

7.3 ดูแลการรับนักเรียนภายในเขตพื้นที่การศึกษาและรวมกับเขตพื้นที่การศึกษาอ่ืน
ภายในจังหวัดใหเปนไปดวยความเรียบรอย  รวมทั้งกําหนดแนวทางรณรงคใหเด็กที่อยูในเกณฑ
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การศึกษาภาคบังคับไดเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับครบทุกคน  และจัดหาที่เรียนใหเด็กที่จะ
ประสงคเขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4  ไดเขาเรียนตามความเหมาะสม  ทั้งสายสามัญและสายอาชีพ

7.4   ใหความเห็นชอบวิธีการคัดเลือกนักเรียนในเขตพื้นที่บริการของโรงเรียน
ที่มีอัตราการแขงขันสูง

7.5   ใหความเห็นชอบการเปดหองเรียนพิเศษในโรงเรียนที่มีความพรอมในการจัด
การศึกษาอยางมีคุณภาพ โดยจะตองมีโรงเรียนรองรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการของโรงเรียน
ที่จะเปดหองเรียนพิเศษได อยางเพียงพอ  รวมทั้ง ตองเปดโอกาสใหเด็กดอยโอกาสไดทุนเรียน
โดยไมเก็บคาใชจายรอยละ 3 ของจํานวนนักเรียนที่เปดหองเรียนพิเศษในแตละชั้น

7.6 ใหความเห็นชอบการเพิ่มจํานวนนักเรียนตอหอง  และควบคุมใหโรงเรียน
ที่มีอัตราการแขงขันสูงรับนักเรียนรอบเดียว

7.7 แกปญหาเร่ืองการรับนักเรียน  ปการศึกษา 2559  ภายในเขตพื้นที่การศึกษา
8.  บทบาทของคณะกรรมการรับนักเรียนระดับเขตพื้นท่ีการศึกษา

8.1 ประสานการรับนักเรียนและกํากับดูแลการรับนักเรียนใหเปนไปดวย
ความเรียบรอย

8.2 กําหนดมาตรการปองกัน ปองปราม ที่จะไมใหเกิดเด็กฝากและการรับเงิน
เพื่อแลกเปลี่ยนกับการรับนักเรียนเขาเรียน  รวมทั้ง  การรับนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษที่ตองมีเหตุผล
อธิบายตอสาธารณชนได

8.3 ผลการดําเนินงานใหคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  และสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ทราบ ภายใน  15  วัน  หลังจากวันสิ้นสุดการรับนักเรียน

9. บทบาทของสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษาประถมศึกษาและสํานักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามัธยมศึกษา

9.1 ประกาศแนวปฏิบัติการรับนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา   2559  ของเขตพื้นที่การศึกษา  ภายใน 45 วัน นับจากวันประกาศนโยบาย
และแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
ปการศึกษา  2559  ใหสอดคลองกับเจตนารมณของรัฐธรรมนูญแหงราชอาณาจักรไทย
(ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ พ.ศ. 2542  และที่แกไข
เพิ่มเติมทุกฉบับ  พระราชบัญญัติการศึกษา ภาคบังคับ พ.ศ. 2545  พระราชบัญญัติระเบียบบริหาร
ราชการกระทรวงศึกษาธิการ พ.ศ. 2546  และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ กฎกระทรวงกําหนด
หลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา  พ.ศ. 2550  และประกาศ
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สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เร่ือง  กระจายอํานาจ การบริหารและการจัด
การศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยังคณะกรรมการ  สํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา  และสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
พ.ศ.  2550 และนโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

9.2 ประกาศรายละเอียดการสงเด็กเขาเรียนในสถานศึกษาและจัดสรรโอกาสเขาศึกษา
ตอระหวางสถานศึกษาที่อยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับ  และแจงเปนหนังสือใหผูปกครองเด็ก
ทราบ

9.3  ประกาศการจัดหาที่เรียนใหนักเรียนในเขตพื้นที่การศึกษาทุกคน  โดยกําหนด
มาตรการดูแลนักเรียนและผูปกครองที่สอบคัดเลือกและหรือจับฉลากไมไดวาจะมีโรงเรียนภายใน
เขตพื้นที่การศึกษารองรับนักเรียนไดครบทุกคน

9.4 จัดทําขอมูลสารสนเทศเด็กในเขตพื้นที่การศึกษา
9.5 ประสานโรงเรียนเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  และหนวยงาน

ที่เกี่ยวของเพื่อสํารวจจํานวนนักเรียนที่จะรองรับไดและวางแผนรับเด็กเขาเรียน
9.6 ประกาศรายชื่อโรงเรียนในเขตพื้นที่การศึกษา โรงเรียนที่จัดต้ังดวยวัตถุประสงค

พิเศษ  โรงเรียนที่จัดหองเรียนพิเศษ  เขตพื้นที่บริการของแตละโรงเรียน  และสัดสวนการรับ
นักเรียนของแตละโรงเรียนใหผูปกครองนักเรียนและสาธารณชนทราบลวงหนา

9.7 สงเสริมและประกันโอกาสใหเด็กที่อยูในเกณฑการศึกษาภาคบังคับ  ทั้งเด็กปกติ
เด็กพิการ  ผูดอยโอกาส  และผูมีความสามารถพิเศษ  รวมทั้งผูใหญที่ยังไมจบการศึกษาภาคบังคับ
ไดเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับอยางทั่วถึง

9.8 ควบคุม  ดูแลใหโรงเรียนรับนักเรียนตอหองไมเกินตามที่กําหนด และ
ใหโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงรับนักเรียนรอบเดียว

9.9  ควบคุม  ดูแล  และประสานไมใหโรงเรียน  องคกรอ่ืนใด  เชน  สมาคม
ผูปกครองและครู  สมาคมศิษยเกาของสถานศึกษา  มูลนิธิ  หรือคณะกรรมการสถานศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  รับเงินบริจาคจากผูปกครองนักเรียน ในชวงการรับนักเรียนไมวารูปแบบใด ๆ

9.10 ประสานกับสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย
จังหวัดและศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอใหจัดการศึกษาสําหรับเด็ก
ที่ไมสามารถเขาเรียนในโรงเรียนปกติได

10.  บทบาทของโรงเรียน
10.1  แตงต้ังคณะกรรมการรับนักเรียนของโรงเรียน  จากผูที่ไมไดรับผลประโยชน

จากการรับนักเรียนคร้ังน้ี  และเปนที่ยอมรับของสาธารณชนในเร่ืองหลักธรรมาภิบาลรวมเปน
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กรรมการ  โดยขอความเห็นชอบจากคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน
10.2 ประกาศการรับสมัครนักเรียนใหสอดคลองกับเจตนารมณของรัฐธรรมนูญ

แหงราชอาณาจักรไทย (ฉบับชั่วคราว) พุทธศักราช 2557 พระราชบัญญัติการศึกษาแหงชาติ
พ.ศ.  2542  และที่แกไขเพิ่มเติมทุกฉบับ  พระราชบัญญัติการศึกษาภาคบังคับ  พ.ศ.  2545
พระราชบัญญัติระเบียบบริหารราชการกระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ. 2546  และที่แกไขเพิ่มเติม
ทุกฉบับ  กฎกระทรวงกําหนดหลักเกณฑและวิธีการกระจายอํานาจการบริหารและการจัดการศึกษา
พ.ศ.  2550  และประกาศสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  เร่ือง  กระจายอํานาจ
การบริหารและการจัดการศึกษาของเลขาธิการคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานไปยัง
คณะกรรมการ  สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา  และสถานศึกษาในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน  พ.ศ.  2550 นโยบายสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
แนวปฏิบัติของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา

10.3 ประสานโรงเรียนเอกชน  องคกรปกครองสวนทองถิ่น  และหนวยงาน
ที่เกี่ยวของเพื่อดําเนินการรับเด็กเขาเรียนอยางเหมาะสม

10.4 สงเสริม  สนับสนุน ครอบครัวและสถานประกอบการที่จัดการศึกษาทางเลือก
10.5 ประสานกับสํานักงานสงเสริมการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัย

จังหวัดและศูนยการศึกษานอกระบบและการศึกษาตามอัธยาศัยอําเภอใหจัดการศึกษาสําหรับเด็ก
ที่ไมสามารถเขาเรียนในโรงเรียนปกติได

10.6 ประกาศผลนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ  นักเรียนที่สอบคัดเลือกและคะแนน
O-NET นักเรียนที่มีความสามารถพิเศษ  และนักเรียนที่มีเงื่อนไขพิเศษ  (ถามี)

10.7  สนับสนุนใหนักเรียนและผูปกครองมีโอกาสเยี่ยมชมโรงเรียนเพื่อประกอบ
การตัดสินใจ

10.8 ใหโรงเรียนมีบทบาทหนาที่ที่จะตองสงเสริมใหเด็กที่อยูในเกณฑการศึกษา
ภาคบังคับ  ทั้งเด็กปกติ  เด็กพิการ  ผูดอยโอกาส  และผูมีความสามารถพิเศษ  รวมทั้ง ผูใหญ
ที่ยังไมจบการศึกษาภาคบังคับไดเขาเรียนการศึกษาภาคบังคับอยางทั่วถึง  ในกรณีที่มีปญหาเร่ือง
การรับนักเรียน  ปการศึกษา 2559  ใหเสนอคณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษาหรือ
คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาพิจารณา  และมีอํานาจ ในการตัดสินปญหา
ดังกลาว ยกเวนกรณีที่กําหนดใหเปนอํานาจของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน

จากการศึกษานโยบายการรับนักเรียนและขอปฏิบัติตาง ๆ ในการรับนักเรียน  ผูวิจัย
สามารถนําขั้นตอนสําคัญตาง ๆ ไปเปนขอประเมินในงานวิจัยคร้ังน้ีได โดยการกําหนดเปนขอ
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ประเมินผนวกกับมาตรฐานการประเมินอภิมานเพื่อใหการประเมินการรับนักเรียนมีความละเอียด
และสามารถนําไปปรับใชไดจริง  เพื่อเปนขอมูลสารสนเทศในการตัดสินใจของผูปฏิบัติงาน
ผูบริหารในวงการศึกษา  เพื่อปรับปรุงกระบวนการรับนักเรียนใหมีคุณภาพ เทาเทียม เสมอภาค
เพื่อประโยชนแกเยาวชนในการไดรับการศึกษาตอไป

งานวิจัยที่เก่ียวของ
มหาวิทยาลัยสวนดุสิต (2554  อางถึงใน สํานักคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน,

2556) สํารวจความคิดเห็นของครู  ผูบริหารสถานศึกษา  นักเรียน  ผูปกครองและประชาชนทั่วไป
ในประเทศ  พบวา  ภาพรวมของความพึงพอใจตอการรับนักเรียนในป 2554 รอยละ 71.96  โดยมี
จุดเดน คือ เนนการสอบโดยใชความรูความสามารถของเด็กเปนหลักรอยละ 36.34  มีชองทางการ
สมัครสอบที่หลากหลายรอยละ 15.49  เปดโอกาสและใหการชวยเหลือเด็กที่พลาดหรือไมมีที่ได
เขาเรียน  รอยละ 10.84 การเอาจริงเอาจังของรัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ  รอยละ 8.48
หนวยงานตาง ๆ เปนระบบมากขึ้น  รอยละ 8.08  จุดดอยของการับนักเรียนพบวานโยบายกับ
แนวทางการปฏิบัติยังไมเปนไปในแนวเดียวกัน/ ยังมีขาวการรับฝากเด็กอยู  รอยละ 32.89 เด็กใน
เขตและนอกเขตไดรับโอกาสในการเขาเรียนตางกัน/ การแบงพื้นที่ของโรงเรียนยังไมชัดเจน
รอยละ 11.82  ขอจํากัดของแตละโรงเรียนไมสามารถรับเด็กไดทั้งหมด  11.10 ผูปกครองและ
เด็กคาดหวังจะเขาเรียนโรงเรียนที่มีชื่อเสียง รอยละ 8.84 ขั้นตอนการรับสมัคร/ การสอบยุงยาก
รอยละ 7.71 เมื่อเทียบกับการรับนักเรียนในปที่ผานมาพบวา  ความพึงพอใจดีขึ้น รอยละ  43.1
โดยเฉพาะกลุมผูบริหารสถานศึกษาเห็นวาดีขึ้น  รอยละ 62.50 การวางแผนและการเตรียมการของ
กระทรวงศึกษาธิการ อยางดี  ทําใหเดกมีที่เรียนและในขณะที่มีความเห็นเหมือนเดิม รอยละ 49.47
ความสําเร็จของการรับนักเรียน  คือการไดรับความรวมมือจากทุกฝาย  รอยละ 22.99 การรับเด็ก
จํานวนมากขึ้น  รอยละ 17.52 การใหความสําคัญแกเด็ก รอยละ14.91 กระทรวงศึกษาธิการ
มีนโยบายชัดเจน รอยละ 11.66 ปญหาเด็กฝากนอยลง  ทําตามเปาหมายไดสําเร็จ รอยละ 9.44

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2554) รายงานผลการดําเนินงานการรับ
นักเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปการศึกษา  2554  มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาผลการดําเนินงานแลศึกษาผลกระทบของการดําเนินงานตามนโยบายและแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา  2554
เพื่อเสนอแนวทางการดําเนินงานการรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน  ปการศึกษา 2554 จากรายงานพบวา ผลการดําเนินงานการรับนักเรียนในภาพรวม
ของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน จํานวน  1,901,627 คน คิดเปนรอยละ  54.71
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ของประชากรวัยเรียนและรอยละ  84.05 ของแผนการรับนักเรียน  หากจําแนกรายชั้น พบวา
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานมีความสามารถในการรับนักเรียนทุกชั้นไดครอบคลุม
นักเรียนทุกกลุม คือ กลุมเด็กปกติ  เด็กดอยโอกาสและเด็กพิการ  ผลกระทบการดําเนินงาน
ตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา  2554 ตามที่นําเสนอสภาพปญหาและความคิดเห็นในการรับนักเรียน
ปการศึกษา  2554 ที่เกิดขึ้นกับผูเกี่ยวของ พบวา มีผลกระทบการดําเนินงาน ในดานนโยบายการรับ
นักเรียน  หลักเกณฑ และวิธีการรับนักเรียน การรับนักเรียนเงื่อนไขที่มีพิเศษ  ดานนักเรียนจํานวน
ตอหอง ดานการระดมทรัพยากร และการใช O-NET เปนเกณฑในการศึกษาตอ โดยในดาน
นโยบายควรมีความชัดเจน โปรงใส เปนธรรม ไมควรมีการเปลี่ยนแปลงทุกป  การรับนักเรียน
ระดับกอนประถมศึกษาและชั้นประถมศึกษาปที่ 1 พบปญหานักเรียนบางสวนไดไดเรียนโรงเรียน
ใกลบาน  การประชาสัมพันธของสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา ยังไมทั่วถึง โรงเรียนมีคุณภาพ
ไมเทาเทียมกัน การรับนักเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 นโยบายมีความเหมาะสม แตยังพบปญหา
การรับนักเรียนนอกเขตพื้นที่บริการ  การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเขตพื้นที่การศึกษาและ
โรงเรียนเกี่ยวกับการสมัครนอยเกินไป  คุณภาพของโรงเรียนตางกัน  ในภาพรวมของนโยบาย
มีความเหมาะสมดานหลักเกณฑและวิธีการรับนักเรียน  การรับนักเรียนรอบเดียว  สวนใหญ
มีความเห็นดวยกับแนวทางน้ี  เพราะมีความรวดเร็ว  โปรงใส เปนธรรม ลดปญหาการเรียก
ผลประโยชนตอบแทน  เปนการเพิ่มโอกาสใหนักเรียนที่มีศักยภาพสูงไดเขาเรียน  การรับนักเรียน
ที่มี เงื่อนไขพิเศษ  ควรมอบอํานาจใหสถานศึกษาไดตัดสินใจใหเปนไปตามบริบทของโรงเรียน
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงใหรับนักเรียนเขาเรียนทั้งหมด และโรงเรียนควรมีการแจง
หลักเกณฑ วิธีการ และเงื่อนไขใหนักเรียนและผูปกครองทราบลวงหนาถึงแนวทางการรับนักเรียน
รวมกับโรงเรียนคูพัฒนา  จํานวนนักเรียนตอหอง  ชั้นอนุบาล 1 และชั้นประถมศึกษาปที่ 1 ไมควร
เกิน 40  คนตอหอง  ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และชั้นมัธยมศกึษาปที่  4 ไมควรเกิน  50 คนตอหอง
เปนจํานวนที่เหมาะสมในการพัฒนาคุณภาพ การระดมทรัพยากร ผูใหขอมูลสวนใหญเห็นดวย
เพราะเปนสิ่งที่จําเปนในการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา  ซึ่งจะสงผลโดยตรงกับคุณภาพของ
นักเรียน แตตองมีความโปรงใสชัดเจน  ตรวจสอบได โดยไมเพิ่มภาระใหกับผูปกครอง สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานควรกําหนดหลักเกณฑการปฏิบัติ เพื่อเปนแนวทางเดียวกัน
โดยไมขัดตอกฎหมาย มีการกําหนดชวงเวลาการดําเนินการระดมทรัพยากรอยางชัดเจน
ควรประสานงานกับหนวยงานที่เกี่ยวของเพื่อขอเปนสวนลดเกี่ยวกับสาธารณูปโภค จัดเงินอุดหนุน
รายหัวใหกับโรงเรียนตามความเหมาะสม  หรือสนับสนุนการลดหยอนภาษีใหครอบคลุมมากขึ้น
และควรจัดอัตรากําลังครูใหเหมาะสมกับหองเรียนพิเศษดวย ตองมีระเบียบในการระดมทรัพยากร
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แบบมีสวนรวม การนําคะแนน O-NET มาใชเปนเกณฑในการคัดเลือกนักเรียนเขาเรียน ควรใชกับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1  และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 โดยตองมีการแจงใหนักเรียนทราบ
ลวงหนาเพื่อเตรียมความพรอม  ซึ่งตองกําหนดสัดสวนการใชใหเหมาะสมโดยคํานึงถึงบริบทของ
โรงเรียนเปนสําคัญ  สัดสวนคะแนนในการสอบคัดเลือกที่เหมาะสมเปนรอยละ  20 ของการสอบ
คัดเลือก  โดยใชกับโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง แตในกรณีโรงเรียนศึกษาพิเศษควรจัด
สิ่งอํานวยความสะดวกใหแกนักเรียนกลุมน้ีดวยขอเสนอแนะแนวทางการดําเนินงานการรับ
นักเรียน นักศึกษา สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา  2555 นโยบาย
การรับนักเรียนควรมีความชัดเจนและตอเน่ืองไมเปลี่ยนแปลงบอย มีการกําหนดนโยบายการรับ
นักเรียนต้ังแตตนปการศึกษา มีการประชาสัมพันธการรับนักเรียนอยางตอเน่ือง  นโยบายการรับ
นักเรียนควรมีการยืดหยุนใหเหมาะสมกับสภาพบริบทของโรงเรียน  มีการกระจายอํานาจ
สูสถานศึกษา  การกําหนดเงื่อนไขพิเศษโดยคณะกรรมการสถานศึกษา  การกําหนดเขตพื้นที่บริการ
ใหชัดเจนและครอบคลุมพื้นที่ มีการนําผล O-NET และ GPAX มาเปนสวนหน่ึงของการคัดเลือก
เขาเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และ 4 จํานวนนักเรียนตอหองไมเกินหองละ 40 คน เพิ่มโควตา
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 เขาเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ใหมากขึ้น มีการพัฒนาโรงเรียน
ใหมีคุณภาพทัดเทียมกัน เพื่อลดอัตราการการสมัครเขาเรียนของโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
การระดมทรัพยากรควรมีการกําหนดหลักเกณฑ แนวปฏิบัติที่ชัดเจน

สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553) รายงานผลการดําเนินงานการรับ
นักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  ปการศึกษา  2553 มีวัตถุประสงค
เพื่อศึกษาสภาพและ ปญหาการดําเนินงานตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน
ศึกษาความคิดเห็นตอการดําเนินงานตามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน  รายงาน
ผลการรับนักเรียน ศึกษาผลกระทลจากการดําเนินงานามนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับ
นักเรียน  และเพื่อเสนอแนวทางการรับนักเรียนในปการศึกษา  2554 ประชากรที่ใชในการศึกษา
ไดแก สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา จํานวน  185 เขต และโรงเรียนสังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา  2554  จํานวน 31,281 โรงเรียน กลุมตัวอยางประกอบดวย
โรงเรียนระดับกอนประถมศึกษาถึงชั้นมัธยมศึกษาปที่ 6 จํานวน  1,760 โรงเรียน เก็บรวบรวม
ขอมูลโดยใชแบบสอบถาม วิเคราะหขอมูลดวยสถิติเชิงพรรณนา  หาคาความถี่ (f) รอยละ  (%)
การทดสอบไคสแคว  และการวิเคราะหเน้ือหา (Content analysis) ผลการศึกษาพบวาสภาพและ
ปญหาการรับนักเรียน การรับนักเรียนระดับกอนประถมศึกษาและนักเรียนชั้นประถมศึกษาปที่  1
พบวา นโยบายมีความเหมาะสมแตยังพบปญหา มีเด็กนักเรียนบางสวนไมไดเรียนในโรงเรียน
ใกลบาน  การประชาสัมพันธของเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนไมทั่วถึง  โรงเรียนมีคุณภาพ
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ไมเทาเทียมกัน  การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 พบวา นโยบายมีความเหมาะสม  ยุติธรรม
ใหความเสมอภาคและชัดเจนในการปฏิบัติ  แตยังพบปญหาการรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ
และนอกเขตพื้นที่บริการ  การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเขตพื้น ที่การศึกษาและโรงเรียน
เกี่ยวกับการรับสมัครนอยเกินไป  คุณภาพของโรงเรียนตางกัน การดําเนินงานรับนักเรียนรอบ 2
ความโปรงใส  การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 พบวา นโยบายมีความเหมาะสม แตยังพบ
ปญหานโยบายการรับนักเรียนของโรงเรียนเดิมใหเต็มตามแผนการรับนักเรียนกอน การประชาสัมพันธ
การรับนักเรียนของเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนนอยเกินไป  คุณภาพของโรงเรียนแตกตางกัน
และโรงเรียนมีจํานวนหองเรียนไมพอกับความตองการเรียนของนักเรียน  ความคิดเห็นและ
ขอเสนอแนะตอการรับนักเรียนระดับกอนประถมศึกษา ชั้นประถมศึกษาปที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษา
ปที่  1 พบวา สวนใหญมีความคิดเห็นสอดคลองกับนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน
สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 พบวา มีความเห็น
ไมสอดคลองกับนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานซึ่งใหรับนักเรียนที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่  3 ของโรงเรียนเดิม  และประสงคจะ
เรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ใหเต็มตามแผนการรับนักเรียนของโรงเรียนน้ัน  โดยเห็นควรกําหนด
อัตราสวนของเด็กนักเรียนเดิมกับเด็กนักเรียนโรงเรียนอ่ืนใหชัดเจน  มีการสอบคัดเลือก ยกเลิก
นโยบายใหรับนักเรียนทั้งหมดของโรงเรียนเดิมเขาเรียน  และโรงเรียนควรรับผิดชอบจัดหาที่เรียน
ใหเด็กที่จบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 ของโรงเรียนเดิมตามความเหมาะสมสรุปผลการรับนักเรียน
จากผลการวิจัยพบวา การรับนักเรียนในโรงเรียนทั่วไปในชั้นอนุบาล 1 ชั้นประถมศึกษา
ปที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 พบวา ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐานสามารถรับนักเรียนไดรอยละ  40.45 รอยละ 67.82 รอยละ 75.02 และรอยละ 47.68
ของประชากรวัยเรียนตามลําดับ และการรับนักเรียนใน โรงเรียนสําหรับเด็กดอยโอกาสใน
ชั้นอนุบาล  1 ชั้นประถมศึกษาปที่  1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 และชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 พบวา
สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สามารถรับนักเรียนไดรอยละ  50.67 รอยละ 59.47
รอยละ 86.71 และรอยละ 85.38 ของแผนการรับนักเรียนตามล า ดับ นอกจากน้ีการรับนักเรียน
ในโรงเรียนสําหรับเด็กพิการในชั้นอนุบาล  1 ชั้นประถมศึกษาปที่  1 ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และ
ชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 พบวา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถรับนักเรียน
ไดรอยละ  49.73 รอยละ  77.24  มากกวารอยละ  12 และรอยละ  88.91 ของแผนการรับนักเรียน
ตามลําดับ และการรับนักเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1
ปการศึกษา  2553 จํานวน  369 โรงเรียน พบวา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สามารถรับนักเรียนไดมากกวารอยละ  6.47 ของแผนการรับนักเรียน หรือคิดเปนรอยละ  54.35
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ของผูสมัครโดยอัตราการแขงขันเฉลี่ยทั้งประเทศเทากับรอยละ 1.95 ภาคเหนือมีอัตราการแขงขัน
เฉลี่ยสูงสุดเทากับรอยละ 2.07 ภาคตะวันออก เฉียงเหนือมีอัตราเฉลี่ยตํ่าสุดเทากับรอยละ  1.85
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ปการศึกษา  2553 จํานวน 367 โรงเรียน พบวา สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถรับนักเรียนได รอยละ 104.74 ของแผนการรับนักเรียนหรือรอยละ
77.11 ของผูสมัคร โดยอัตราการแขงขันเฉลี่ยทั้งประเทศเทากับรอยละ  1.36 ภาคตะวันออกมีอัตรา
การแขงขันเฉลี่ยสูงสุดเทากับรอยละ  1.48 ภาคกลางมีอัตราเฉลี่ยตํ่าสุดเทากับรอยละ 1.26 การรับ
นักเรียนในโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษในภาพรวม พบวา มีแผนการรับสมัคร 12,614 คน
นักเรียนมาสมัคร  21,061 คน รับไวจริง 12,964 คน แสดงวาสามารถรับนักเรียนไดมากกวา
แผนการรับนักเรียนสมัครทั้งระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4  ผลกระทบ
การรับนักเรียนระดับสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน พบวา สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานมีกระบวนการดําเนินงานโดยประชุมคณะทํางาน และกําหนดนโยบายและ
แนวปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียน  นําเสนอคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  นําเสนอขอ
ความคิดเห็นชอบจากรัฐมนตรีวากระทรวงศึกษาธิการซึ่งมีกระบวนการปรับแกหรือพิจารณาใหม
เพื่อใหมการแกไขกอนลงนาม  สงผลใหการดําเนินงานการแจงนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับนักเรียนลาชากวากําหนด  ระดับสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา พบวา มีระยะเวลาดําเนินงาน
นอย  เน่ืองจากปฏิทินการรับนักเรียนมีระยะเวลาดําเนินงานจํากัด  สงผลตอการชี้แจงทําความเขาใจ
กับโรงเรียน  การกําหนดสัดสวนและจํานวนการรับนักเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
การกําหนดพื้นที่การรับนักเรียนที่ตองมีการประสานกับโรงเรียนองคกรปกครองสวนทองถิ่นและ
โรงเรียนเอกชน ระดับโรงเรียน พบวา ดานคุณภาพการศึกษาตํ่าลง  เน่ืองจากไมสามารถดําเนินการ
รับนักเรียน  40  คนตอหองตามนโยบาย ไดสงผลใหจํานวนหองเรียนที่จํากัด พื้นที่นอย  อัตรากําลัง
ครูไมไดรับการจัดสรร ไมเพียงพอ และโรงเรียนที่รับนักเรียนเดิมเขาเรียนทั้งหมดทําใหนักเรียน
ขาดความกระตือรือรน ไมสนใจเรียน  ดานโอกาสทางการศึกษา พบวา ดานงบประมาณไมเพียงพอ
โรงเรียนตองระดมทรัพยากรเพิ่มเพื่อใหโอกาสนักเรียนไดเขาถึงแหลงเรียนรู วัสดุอุปกรณ และ
หองปฏิบัติการ สวนในโรงเรียนอัตราการแขงขันสูงเมื่อมีนโยบายรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา ปที่  3
เดิมเขาเรียนครบตามแผน  สงผลใหนักเรียนโรงเรียนอ่ืนไมสามารถเขาเรียนได ดานความเสมอภาค
พบวา นโยบายปการศึกษา 2553 เปนการสรางโอกาสสําหรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 โรงเรียนเดิม
มีความตองการที่จะเรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 แตไมมีความเสมอภาคตอนักเรียนที่มีความสามารถสูง
จากโรงเรียนเอกชน โรงเรียนขยายโอกาส และโรงเรียนอ่ืน ๆ และดานการรับนักเรียนสังกัดอ่ืน ๆ
พบวา การเปดโอกาสใหโรงเรียนรับนักเรียนมากกวา  40  คนตอหอง  สงผลกระทบตอโรงเรียน
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ขนาดกลางและขนาดเล็กในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ทําใหนักเรียน
ลดนอยลงจนในที่สุดกลายเปนโรงเรียนขนาดเล็ก รวมถึงโรงเรียนขนาดเล็กและขนาดกลาง
ไมมีโอกาสจะไดนักเรียนที่มีคุณภาพ สงผลใหคุณภาพตกตํ่าลงไปเร่ือย ๆ

ศักด์ิสิทธิ์ ขัตติยาสุวรรณ (2550) ศึกษาวิจัยการดําเนินงานรับนักเรียน สังกัดสํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา 2550 พบวา การดําเนินงานรับนักเรียนมีขั้นตอน
8 ขั้นตอน มีผูรับผิดชอบ 3 หนวยงาน สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแจงนโยบาย
และแนวปฏิบัติ สานักงานเขตพื้นที่การศึกษาประสานงานดูแลการรับนักเรียน เสนอแตงต้ัง
คณะกรรมการการรับนักเรียนของจังหวัด ประกาศแนวปฏิบัติในการรับนักเรียน สํารวจเด็กที่มีอายุ
อยูเกณฑ แจงผูที่เกี่ยวของทราบและโรงเรียนแตงต้ังกรรมการรับนักเรียนระดับโรงเรียน ประกาศ
รายชื่อนักเรียนที่ไดรับการจัดสรร รับสมัครคัดเลือกตามวิธีตาง ๆ ประกาศผลรายงานตัวและจัดหา
ที่เรียนรอบสอง สานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
และโรงเรียนติดตามประเมินผล รายงานสาธารณชน ผลการรับนักเรียน ในปการศึกษา 2550
จากประชากรทั้งสิ้น 2,399,818 คน แผนการรับนักเรียน 2,661,954 คน และรับได 2,060,549 คน
คิดเปนรอยละ 85.86 ของประชากร และรอยละ 77.41 ของแผนการรับนักเรียน ภาพรวมกับ
รับนักเรียน พ.ศ. 2550 มีแนวโนมลดลงเมื่อเปรียบเทียบกับผลการรับนักเรียน ปการศึกษา
2547-2549 ลดลง รอยละ -6.25-2.60 และ -.91 ตามลาดับ ภาพรวมการรับนักเรียนจําแนกเปน
ระดับชั้นเมื่อเปรียบเทียบกับผลการรับนักเรียน ปการศึกษา 2547-2550 พบวา ระดับมัธยมศึกษา
ปที่ 1 มีแนวโนมลดลง 806,929 คน 789,808 คน 784,081 คน และ 768,498 คน ตามลําดับ และ
ระดับมัธยมศึกษาปที่ 4 มีแนวโนมเพิ่มขึ้น 326,943 คน 344,706 คน 355,953 คนและ 373,145 คน
ตามลําดับ ผลการรับนักเรียนเมื่อเปรียบเทียบกับแผนการรับนักเรียนแตละระดับชั้นโดยภาพรวม
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาสวนใหญรับไดนอยกวาแผนรอยละ 30 จําแนกเปนระดับปฐมวัย
จํานวน 160 เขต ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จํานวน 168 เขต และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จํานวน 173 เขต
สวนสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาที่รับนักเรียนสูงกวาแผนรอยละ 110 ขึ้นไป มี 12 เขต จําแนกเปน
ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 จานวน 4 เขต ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จานวน 4 เขต ดานความคิดเห็นของ
ผูปกครอง สวนใหญเห็นดวยกับนโยบายและแนวปฏิบัติการรับนักเรียน ชั้นประถมศึกษาปที่ 1
และชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ทุกรายการ มีคาระหวาง 48.78-98.83 และ 49.61-100 เมื่อพิจารณา
ความสัมพันธระหวางสัดสวนของผูเห็นดวยและไมเห็นดวยในแตละกลุม พบวามีอัตราสวน
แตกตางกันออกไปตามกลุมของผูตอบแบบสอบถาม
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สุรัตน อนันตชาติ (2550) ไดทําวิจัย เร่ือง การพัฒนาแนวทาง การปฏิบัติจัดทําสํามะโน
ผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา
เขต 1 และเขต 2 ผลการวิจัย พบวา

1. ผูเกี่ยวของทางการศึกษามีความตองการแนวปฏิบัติการจัดทาสามะโนผูเรียนและ
การรับ นักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1
และ เขต 2 จํานวน 7 ขั้นตอน 37 รายการ

2. ผูทรงคุณวุฒิมีความเห็นวาแนวทางการปฏิบัติการจัดทาสํามะโนผูเรียนและการรับ
นักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2
มีความตรงตามเน้ือหา โครงสรางและหลักวิชาการทั้งหมด และเสนอแนะใหยุบรวม 4 รายการ
เปน 2 รายการ และเพิ่ม 1 รายการ เปน 7 ขั้นตอน 36 รายการ

3. ผูเชี่ยวชาญมีความเห็นวาแนวปฏิบัติการจัดทาสามะโนผูเรียนและการรับนักเรียน
ของ สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2 จานวน
7 ขั้นตอน 37 รายการ มีความเหมาะสม

4. ผูบริหารสถานศึกษามีความเห็นวาแนวปฏิบัติการจัดทาสามะโนผูเรียนและการรับ
นักเรียนของสถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และเขต 2
จํานวน 7 ขั้นตอน 37 รายการ มีความเปนไปได

5. แนวปฏิบัติการจัดทําสํามะโนผูเรียนและการรับนักเรียนของสถานศึกษา สังกัด
สํานักงาน เขตพื้นที่การศึกษาพระนครศรีอยุธยา เขต 1 และ เขต 2 จานวน 7 ขั้นตอน 37 รายการ
ตรงตามความตองการ มีความเหมาะสมและมีความเปนไปได ประกอบดวย 7 ขั้นตอน 36 รายการ
ดังน้ี

5.1 การวางแผนการจัดทาสามะโนผูเรียน 5 รายการ ไดแก 1) จัดประชุมบุคลากรให
ทราบนโยบายและความสําคัญของการจัดทาสํามะโนผูเรียน 2) แตงต้ังคณะทางานจัดทําสํามะโน
ผูเรียนตามความเหมาะสม ทั้งความรูความสามารถ 3) กําหนดบทบาทหนาที่คณะทํางาน 4) กําหนด
แนวทางในการจัดทําสํามะโนผูเรียน 5) จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน

5.2 จัดทําสํามะโนผูเรียน 6 รายการ ไดแก 1) ประสานงานกับชุมชนและทองถิ่น เพื่อ
ขอความรวมมือในการจัดทําสํามะโนผูเรียนในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา 2) ประชาสัมพันธ
การจัดทําสํามะโนผูเรียนไปยังชุมชนและทองถิ่นในเขตพื้นที่บริการ 3) สํารวจขอมูลเด็กทุกคน
ในเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษา 4) จัดทําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับเด็กที่จะเขารับบริการ
ทางการศึกษาของสถานศึกษา 5) นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสํามะโนผูเรียนมาใชในการวางแผน
การศึกษา 6) นําขอมูลสารสนเทศเกี่ยวกับสํามะโนผูเรียนมาใชในการวางแผนของบประมาณ
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5.3 รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียน 3 รายการ ไดแก 1) สรุปผลการจัดทํา
สํามะโน ผูเรียน 2) รายงานผลการจัดทําสํามะโนผูเรียนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษารับทราบ
3) รายงานผลการจัดทําสํามะโนใหบุคลากรในสถานศึกษาและขุมชนรับทราบ

5.4 เตรียมการการรับนักเรียน 3 รายการ ไดแก 1) ผูบริหารรับทราบนโยบายและ
แนว ปฏิบัติเกี่ยวกับการรับนักเรียนและการแบงเขตพื้นที่บริการจากสานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
2) จัดประชุมชี้แจงครูและคณะกรรมการสถานศึกษาใหทราบนโยบายและแนวปฏิบัติเกี่ยวกับ
การรับนักเรียน 3) แตงต้ังคณะกรรมการการรับนักเรียน ประกอบดวยครูและคณะกรรมการ
สถานศึกษา

5.5 จัดทาแผนการรับนักเรียน 9 รายการ ไดแก 1) ประชุมคณะกรรมการการรับ
นักเรียนเพื่อจัดทําแผนการรับนักเรียนตามแนวนโยบายและแนวปฏิบัติของสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา 2) จัดทําแผนที่เขตบริการของสถานศึกษา 3) กําหนดวัน เวลาการรับนักเรียนของ
สถานศึกษา 4) กําหนดหลักเกณฑ สัดสวนและวิธีการรับสมัครนักเรียนของสถานศึกษา
5) นําขอมูลจากการสํามะโนผูเรียนมาจัดทําบัญชีรายชื่อเด็กในเขตพื้นที่บริการที่อยูอายุถึงเกณฑ
เขาเรียน 6) ประชาสัมพันธใหผูปกครองไดสงเด็กมาเขาเรียนในสถานศึกษา 7) ประสานงานกับ
ทองถิ่น ชุมชน ในการติดตอชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 8) การจัดทาคูมือและ
ใบสมัครในการรับนักเรียนของสถานศึกษา 9) จัดทําเอกสาร ปายประชาสัมพันธประกาศรับสมัคร
นักเรียน

5.6 ดําเนินการรับนักเรียน 6 รายการ ไดแก 1) จําหนายใบสมัคร ตามวัน เวลา สถานที่
ที่สถานศึกษากําหนด 2) ผูสมัครเขาเรียนยื่นใบสมัครตามกําหนดเวลาสถานที่ที่สถานศึกษากําหนด
3) ดําเนินการสอบคัดเลือกตามวิธีที่กําหนดไวในแผน 4) ประกาศผลการรับสมัคร 5) รับรายงานตัว
นักเรียนที่ผานเกณฑการคัดเลือกของโรงเรียน 6) รับมอบตัว

5.7 ประเมินผลและการรายงานผลการรับนักเรียน 4 รายการ ไดแก 1) สรุป
ประเมินผล การรับนักเรียนแตละวันของสถานศึกษา 2) รายงานผลการเขาเรียนใหสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาทราบ 3) ดําเนินการชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาการเขาเรียน 4) สรุปวิเคราะห
ประเด็นปญหาการดําเนินงานเพื่อเปนขอมูลในการปรับปรุงและพัฒนาการดาเนินงานคร้ังตอไป

บุญเอ้ือ โสภิณ (2549) ไดทําวิจัย เร่ือง การพัฒนาแนวทางการปฏิบัติการรับนักเรียน
ของสถานศึกษา สังกัดสานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก ผลการวิจัย พบวา

1. ผูเกี่ยวของทางการศึกษามีความตองการแนวทางการปฏิบัติการรับนักเรียนของ
สถานศึกษา สังกัดสานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก 4 ขั้นตอน 19 ประเด็น ดังน้ี
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1.1 ขั้นการวางแผนการรับนักเรียน ประกอบดวย 8 ประเด็น 1) กําหนดนโยบายการ
รับ นักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา 2) กําหนดเปาหมายการรีบนักเรียนเขาเรียนในสถานศึกษา
3)กําหนดวัน เวลาการรับนักเรียนใหเปนแนวทางเดียวกัน 4) กําหนดใหมีการแบงเขตพื้นที่บริการ
ของสถานศึกษา 5) กําหนดแนวทางการชวยเหลือนักเรียนที่มีปญหาดานการเขาเรียนใหทั่วถึง
6) กําหนดใหมีการประสานงานกับองคกรปกครองสวนทองถิ่น ชุมชน เพื่อใหการชวยเหลือ
นักเรียนที่มีปญหาในการเขาเรียน 7) กําหนดแนวทางการดูแล กํากับ ติดตามการปฏิบัติการรับ
นักเรียนของสถานศึกษา 8) กําหนดการายงานผลของสถานศึกษาใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ทราบ

1.2 ขั้นปฏิบัติตามแผนการรับนักเรียน ประกอบดวย 6 ประเด็น 1) ประกาศ
เร่ืองการ แบงเขตพื้นที่บริการของสถานศึกษาเปนแนวทางปฏิบัติการรับนักเรียนของสถานศึกษา
2) ประชาสัมพันธไปยังประชาคมหมูบานและผูปกครองนักเรียน 3) สํารวจความตองการ
การเขาเรียนของนักเรียนในเขตพื้นที่บริการ 4) แตงต้ังครูทําหนาที่รับนักเรียนเขาเรียนตามที่กําหนด
5) สถานศึกษารับนักเรียนเขาเรียนตามวันเวลาที่กําหนด 6) รายงานผลการับนักเรียนตามเปาหมาย
ตามแผนที่กําหนดตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษา

1.3 ขั้นตรวจสอบและรายงานผลการรับนักเรียน ประกอบดวย 3 ประเด็น 1) ทําการ
ประเมินผลการรับนักเรียนตามขั้นตอนและเปาหมายที่กําหนด 2) รายงานปญหาอุปสรรคในการรับ
นักเรียนใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาทราบ 3) รายงานกรณีนักเรียนเขาเรียนขามเขตพื้นที่บริการ
ใหเขตพื้นที่การศึกษาทราบ

1.4 ขั้นปรับปรุงแกไข พัฒนาการรับนักเรียน ประกอบดวย 2 ประเด็น 1) ผูบริหาร
สถานศึกษา ครู และกรรมการสถานศึกษา รวมกันนําผลการประเมินหาแนวทาง ปรับปรุงแกไข
เพื่อใชในการวางแผนการรับนักเรียนในปตอไป 2) ใชผลจากการดูแล กํากับ ติดตามระหวาง
การรับนักเรียนมาปรับปรุงแกไขเมื่อพบปญหาที่เกิดขึ้น 50

1.4.1 ผูทรงคุณวุฒิมีความคิดเห็นวาแนวทางปฏิบัติการรับนักเรียนของสถานศึกษา
สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก ที่พัฒนาน้ันสอดคลองตรงตามเน้ือหาโครงสรางและ
หลักวิชาการ ทั้ง 4 ขั้น 19 ประเด็น

1.4.2 ผูเชี่ยวชาญมีความคิดเห็นวาแนวทางการปฏิบัติการรับนักเรียนของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก ทั้ง 4 ขั้น 19 ประเด็นมีความเหมาะสม

1.4.3 ผูบริหารสถานศึกษามีความคิดเห็นวาแนวทางการปฏิบัติการรับนักเรียนของ
สถานศึกษา สังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษานครนายก ทั้ง 4 ขั้น 19 ประเด็น มีความเปนไปได
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Gallegos (1994) ไดรวมกับศูนยเพื่อการวิจัยและการประเมินครูทางการศึกษา
(The center for research on educational accountability and teacher evaluation) หรือ (CREAT)
ไดศึกษาการประเมินอภิมานรูปแบบการประเมินโรงเรียนในสหรัฐอเมริกา จํานวน 50 รูปแบบ
(Meta evaluation school of evaluation models) โดยคณะผูประเมินอภิมานจะทําการประเมินงาน
ประเมินอยางอิสระจากกัน โดยการสังเคราะหโมเดลที่ใชในการประเมินแลวตรวจสอบ
กระบวนการตามเกณฑ ดังน้ี 1) ความมุงหมายของการประเมิน 2) กระบวนการ 3) ขนาดของ
โรงเรียน 4) บทบาทในการประเมิน เปนการประเมินเชิงความกาวหนา หรือเปนการประเมิน
เชิงสรุปรวม 5) ลักษณะการประเมินเชิงปริมานเชิงคุณภาพ หรือทั้งเชิงประมาณและเชิงคุณภาพ
6)การวางแผน การตัดสินใจ ประเมินบริบท ปจจัยเบื้องตน กระบวนการ และผลผลิต 7) การแสดง
ความรับผิดชอบ (Accountability) วามีการพัฒนาจากความตองการ มีความเปนธรรม ความเปนไปได
มีความเหมาะสมในการวางแผนทรัพยากร 8) มาตรฐานการประเมิน มาตรฐานอรรถประโยชน
มาตรฐานดานความเปนไปไดมาตรฐานดานความเหมาะสม มาตรฐานดานความถูกตอง และ
9) จุดแข็งจุดออนของการประเมิน จากการศึกษาดังกลาวจะเห็นวาเปนการสังเคราะหวิธีการประเมิน
ซึ่งมีลักษณะคลายกับการสังเคราะหงานวิจัย แลวทําประเมินการประเมินที่สังเคราะหการศึกษา
ลักษณะน้ี จะทําใหทราบลักษณะของการประเมินโดยทั่วไปของโมเดลการประเมินโรงเรียน
ดังกลาว

วิเชียร  เกตุสิงห  และคณะ (2554)  จากรายงานผลการติดตามประเมินผลการดําเนินงาน
ตามนโยบายการศึกษาภาคบังคับ 9 ป  พบวาตามนโยบายดานประสิทธิภาพมีความประสบผลสําเร็จ
ในระดับหน่ึงดานโอกาสไดรับการศึกษาภายหลังจากการมีนโยบายการศึกษาภาคบังคับ  พบวา
อัตราการเขาเรียนของนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับหรือเด็กที่มีอายุ 6-14  ป มีแนวโนมสูงขึ้น

Lee (1996) ไดศึกษาการประเมินอภิมานของสถาบันเทคโนโลยีแหงชาติ
กระทรวงศึกษาธิการแหงประเทศไตหวัน จากคณะผูประเมินและมีสวนไดสวนเสีย ซึ่งจาก
การพิจารณาผลการประเมินจุดหลักของการประเมินอภิมานอยูที่การเปรียบเทียบการประเมินวา
สัมพันธกับมาตรฐานดานอรรถประโยชน มาตรฐานดานความเปนไปได มาตรฐาน
ดานความเหมาะสม มาตรฐานดานความถูกตองของสถาบันเทคโนโลยี ไตหวันโดยใชเกณฑ
มาตรฐานความสําคัญทั้ง เกณฑในการประเมินอภิมานมาใช เก็บขอมูลโดยใชแบบสอบถาม
และแบบสัมภาษณแบบเปนทางการจากคณะผูประเมินและผูมีสวนไดสวนเสีย ผลการศึกษา
จะไปเปนขอมูลพื้นฐานในการปรับปรุงโมเดลการประเมินนโยบาย วิธีการและการปฏิบัติงาน
ผลการศึกษาพบวา 1) คณะผูประเมินและผูมีสวนเสียเชื่อในเกณฑมาตรฐานทั้ง 30 เกณฑ สามารถ
ใชในการกําหนดทิศทางกระบวนการปฏิบัติ และ 2) คณะผูประเมินและผูมีสวนไดเสียใหผล
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การประเมินที่เหมือนกันในมาตรฐานดานอรรถประโยชน มาตรฐานดานความเปนไปได มาตรฐาน
ดานความเหมาะสม และมาตรฐานดานความถูกตองของการประเมินสถาบันเทคโนโลยีแหงชาติ
ไตหวัน

นอกจากน้ัน มหาวิทยาลัยบริกแฮม ยัง (Brigham Young University) ไดทําการประเมิน
โครงการประเมินระยะการเรียนรูของโรงเรียนในเมืองนิวยอรค (The New York city public
integrated learning systems project) เพื่อดูผลการประเมินการใชระบบการเรียนรูแบบวอเทอร
ฟอรด (The Waterford integrated learning system) หรือ WILT คณะผูทําการประเมินอภิมาน
ประกอบดวย Finn  Steven, Stufflebeam และ Waiberg โดยคณะผูประเมินในดานจุดแข็ง จุดออน
ของแผนงานและกิจกรรมการประเมิน ดังมีวิธีดําเนินการดังน้ี

1. ทบทวนแผนการประเมิน วิธีดําเนินการเปนระยะ ๆ และตรวจสอบสารสนเทศการ
ประเมินปจจุบัน

2. เยี่ยมชมการใชระบบการเรียนแบบวอเทอรฟอรด (WILS) ภายในโรงเรียนตาง ๆ
เปนระยะ

3. มีการสนทนาและขอคิดเห็นระหวางผูประเมินอภิมานกับคณะผูประเมินโครงการ
รวมทั้งมีสวนไดสวนเสียอ่ืน ๆ เปนระยะ ๆ (โดยเฉพาะอยางยิ่งผูสนับสนุนโครงการ) เพื่อดูขอมูล
ความกาวหนาในปจจุบัน และความตองการของผูมีสวนไดสวนเสีย

4. วิเคราะหระบบประเมินของรายงานการประเมินขั้นสุดทาย
5. เขียนรางรายงานประเมินอภิมานของผูประเมินแตละคน
6. วิเคราะหวิจารณปญหาเพื่อใหไดฉันทามติ (Consensus) เกี่ยวกับรายงานการประเมิน

อภิมาน
7. พัฒนาเปนรายงานการประเมินอภิมานขั้นสุดทาย
วาสนาท จันทรแสงสวาง (2548) ผลการศึกษาพบวาในภาพรวมขาราชการมีทัศนคติตอ
ระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานอยูในระดับบวกเมื่อทดสอบความสัมพันธระหวาง

ลักษณะสวนบุคคลไดแก เพศ อายุ สถานภาพการสมรส ระดับการศึกษา รายได ระดับตําแหนงและ
ระยะเวลาการปฏิบัติงานกับทัศนคติของขาราชการตอระบบการประเมินผลการปฏิบัติงานปรากฏวา
สถานสภาพการสมรสมีความสัมพันธกับทัศนคติของขาราชการตอระบบการประเมินผลการปฏิบัติงาน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และปญหาสวนใหญเกี่ยวกับการประเมินผลการปฏิบัติงาน
เกิดจากผูประเมินพิจารณาตามความรูสึกไมมีความเปนรูปธรรมและมาตรฐาน

จากงานวิจัยที่เกี่ยวของ สรุปไดวา แนวทางการรับนักเรียนทั้งในประเทศและตางประเทศ
มีการปรับเปลี่ยนใหเหมาะสม เพื่อจัดสรรโอกาสและสิทธิการศึกษาใหเปนไปอยางทั่วถึง เทาเทียม
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และเปนธรรม โดยวิเคราะห สังเคราะหปญหา รวมทั้งขอเสนอแนะการดําเนินงานที่ผานมา
รวบรวมความคิดเห็นของผูมีสวนเกี่ยวของ เพื่อตอบสนองตอความตองการของนักเรียน ผูปกครอง
และชุมชน เพื่อกําหนดเปนแนวทางการรับนักเรียนใหมีประสิทธิภาพ โดยมีองคประกอบ
ทางดานนโยบายของหนวยงานตนสังกัดและความคิดเห็นของผูมีสวนเกี่ยวของทุกฝาย  เพื่อให
การดําเนินการรับนักเรียนเปนไปอยางมีประสิทธิภาพผูวิจัยจึงศึกษาเอกสารและงานวิจัยทั้งหมดน้ี
เพื่อนําไปใชในการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาเรียนระดับมัธยมศึกษาของรัฐบาลตอไป
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บทที่ 3
วิธีดําเนินการวิจัย

การวิจัยคร้ังน้ีเปนการวิจัยเพื่อประเมินการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยใชการประเมินอภิมานประกอบดวยมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน
คือ มาตรฐานดานอรรถประโยชน (Utility standards) มาตรฐานดานความเปนไปได
(Feasibility standards) มาตรฐานดานความเหมาะสม (Propriety standards) มาตรฐาน
ดานความถูกตอง (Accuracy standards) ผูวิจัยไดดําเนินการ ดังตอไปน้ี

1. ประชากรและกลุมตัวอยาง
2. เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
3. การเก็บรวบรวมขอมูล
4. วิธีการวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใช

ประชากรและกลุมตัวอยาง
ประชากรในการวิจัยคร้ังน้ี ไดแก ครู ผูบริหาร หรือบุคลากรในสถานศึกษาซึ่งมี

ทั้งหมด 111,671 คน จากโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจํานวนทั้งหมด 2,359 โรงเรียน
ในสังกัดสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาทั้งหมด 42 เขตพื้นที่การศึกษา (กลุมสารสนเทศ
สํานักนโยบายและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2559)

กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังน้ี  ไดแก ครู ผูบริหาร หรือบุคลากรในสถานศึกษา
โดยกําหนดจํานวนกลุมตัวอยางโดยใชสูตรของทาโร ยามาเน (Taro Yamane, 1967)
ไดกลุมตัวอยางจํานวน 399 คน

n = 2N(e)1
N


N = จํานวนประชากรทั้งหมดที่ใชในการวิจัย
n = ขนาดของกลุมตัวอยาง
e = ความคลาดเคลื่อนของกลุมตัวอยางกําหนดใหมีคาเทากับ .05

N = 2(0.05)111,6711
111,671

 = 399 คน
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เมื่อไดขนาดของกลุมตัวอยางแลวนํามาสุมกลุมตัวอยางแบบชั้นภูมิ (Stratified random
sampling) เปนการสุมตัวอยางจากประชากรที่มีจํานวนมากและมีความแตกตางกันระหวางหนวย
สุมที่สามารถจําแนกออกเปนชั้นภูมิ (Stratum) เพื่อใหขอมูลที่ไดมีความครบถวนและครอบคลุม

การสุมกลุมตัวอยางแบบชั้นภูมิ (Stratified random sampling) เปนดังแผนภาพดังน้ี

ภาพที่ 2 การสุมกลุมตัวอยาง

กลุมตัวอยางที่ใชในการเก็บขอมูล  คือ ครู ผูบริหารและบุคลากรที่ปฏิบัติการรับนักเรียน
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลไดมาโดยวิธีการสุมแบบชั้นภูมิ  ใชขนาดของโรงเรียนเปน
ชั้นภูมิขั้นที่ สุมอยางงาย (Simple random sampling) โดยใชโรงเรียนเปนหนวยสุมตามสัดสวน
ในกลุมตัวอยางในแตละชั้นภูมิ

ประชากร
ทั้งหมด 111,671

คน

เขตพื้นที่การศึกษา
42  เขต

ขนาดโรงเรียน

กลุมตัวอยาง

จําแนกชั้นภูมิ

จําแนกชั้นภูมิ

การสุมตามสัดสวน
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ตารางที่ 1 จํานวนโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลแบงตามขนาดของโรงเรียน และจํานวน
กลุมตัวอยางโดยใชขนาดโรงเรียนเปนหนวยสุม

ลําดับ ขนาดโรงเรียน จํานวน กลุมตัวอยาง (โรงเรียน)
1 โรงเรียนขนาดเล็ก 127 22
2 โรงเรียนขนาดกลาง 1,149 194
3 โรงเรียนขนาดใหญ 563 95
4 โรงเรียนขนาดใหญพิเศษ 519 88

รวม 2,359 399

จากตาราง การคํานวณกลุมตัวอยางแบงตามขนาดโรงเรียนแลวไดขนาดกลุมตัวอยางของ
โรงเรียนขนาดเล็ก เพียงแค  22 คนจาก 22 โรงเรียน  ทําใหไดขอมูลไมครบตามเขตพื้นที่การศึกษา
ผูวิจัยจึงดําเนินการสงแบบประเมินเพิ่มเพื่อใหไดขอมูลที่ครอบคลุม 42 เขตพื้นที่การศึกษา สงผลให
ขนาดกลุมตัวอยางเพิ่มขึ้นจากเดิม คือ 399 คน  เปน  419  คน

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
เคร่ืองมือที่ใชในงานวิจัยคร้ังน้ี คือ แบบประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน

มัธยมศึกษาของรัฐบาล โดยมีครู ผูบริหาร หรือบุคลากรในสถานศึกษา เปนผูตอบ  ลักษณะคําถาม
เปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ ครอบคลุมใน  4 มิติ  ประกอบดวย ดานอรรถประโยชน (Utility
standards) ดานความเปนไปได (Feasibility standards) ดานความเหมาะสม (Propriety standards)
ดานความถูกตอง (Accuracy standards) และคําถามแบบปลายเปด

โครงสรางของแบบประเมินมีจํานวน 3 ตอน  คือ
ตอนท่ี 1 ขอมูลทั่วไปเกี่ยวกับผูตอบแบบประเมินและขอมูลโรงเรียนผูตอบแบบประเมิน
ตอนท่ี 2 ขอมูลการรับนักเรียนเขาเรียนของโรงเรียนใน  4 มิติ  ประกอบดวย

ดานอรรถประโยชน (Utility standards) ดานความเปนไปได (Feasibility standards)
ดานความเหมาะสม (Propriety standards) ดานความถูกตอง (Accuracy standards)

ตอนท่ี 3 ความคิดเห็นเกี่ยวกับการรับนักเรียน
การสรางเคร่ืองมือท่ีใชในงานวิจัย
1. ศึกษาทฤษฏีและผลงานวิจัยที่เกี่ยวของกับการประเมินการรับนักเรียนมัธยมศึกษา

เขาเรียน
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2. กําหนดขอบเขตรายละเอียดเน้ือหาสาระที่สรางเปนแบบประเมินเพื่อประเมินและ
วิเคราะหการประเมินการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียน

3.  ดําเนินการสรางแบบประเมินใหครอบคลุมกระบวนการรับนักเรียนตามนโยบาย
การรับนักเรียนของสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนดไว ไดแบบสอบถาม
จํานวน 25 ขอ  เมื่อประเมินในมาตรฐานการประเมิน 4 ดาน  คือ ดานอรรถประโยชน (Utility
standards) ดานความเปนไปได (Feasibility standards) ดานความเหมาะสม (Propriety standards)
ดานความถูกตอง (Accuracy standards) รวมไดแบบประเมิน 100 ขอ

การหาคุณภาพเคร่ืองมือ
1. ความตรงตามเน้ือหา (Content validity)
ผูวิจัยไดใหผูทรงคุณวุฒิ จํานวน 5 ทาน คือ

1.1 ดร.ศจี จิระโร อาจารยประจําสํานักทะเบียน
และวัดผล มหาวิทยาลัย
สุโขทัยธรรมาธิราช

1.2 ดร.รุงนภา  จันทรา อาจารยประจําวิทยาลัย
พยาบาลบรมราชชนนี
สุราษฎรธานี

1.3 ดร.ปรีชา  ไพรินทร รองผูอํานวยการโรงเรียน
จุฬาภรณราชวิทยาลัย  ชลบุรี
ฝายบริหารและพัฒนาวิชาการ

1.4 ดร.เจษฎา  ชาตรี รองอธิการบดี มหาวิทยาลัย
ราชภัฏศรีสะเกษ

1.5 ผูชวยศาสตราจารย ดร.เพ็ญศรี  ศรีสวัสด์ิ อาจารยประจําคณะศึกษาศาสตร
สถาบันการพลศึกษา
วิทยาเขตสุพรรณบุรี

ตรวจสอบคาความสอดคลองระหวางแบบประเมินกับจุดมุงหมาย (Index of item objective
congruence: IOC) โดยพิจารณาตามแบบประเมินความเหมาะสมซึ่งมีลกัษณะเปนมาตราสวน
ประมาณคา (Rating scale)  3 ระดับ ไดแก สอดคลอง ไมแนใจ ไมสอดคลอง (พงศเทพ  จิระโร,
2554)

โดยใชสูตร
IOC = ∑
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เมื่อ IOC คือ ดัชนีความสอดคลอง
R คือ  คะแนนความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ
N คือ  จํานวนผูทรงคุณวุฒิ

ผลการประเมินของผูทรงคุณวุฒิแตละคน นํามาแปลงเปนคะแนนไดดังน้ี
สอดคลอง ใหคะแนน 1
ไมแนใจ ใหคะแนน 0
ไมสอดคลอง ใหคะแนน -1
เกณฑ คา IOC ต้ังแต .50-1.00 มีคาความตรงตามเน้ือหา
คา IOC ตํ่ากวา .50 ตองปรับปรุง

แบบประเมินชุดน้ีหลังจากผานการตรวจสอบคาความสอดคลองระหวางขอประเมินกับ
จุดมุงหมาย (Index of item objective congruence: IOC) จากผูทรงคุณวุฒิทั้ง 5 ทานแลว
ไดคาดรรชนีความสอดคลองอยูระหวาง .06-1.00 ทุกขอ ซึ่งหมายความวา  แบบประเมินชุดน้ี
มีคาความตรงตามเน้ือหา

2. ความเที่ยงแบบความสอดคลองภายใน (Measure of internal consistency)
ผูวิจัยคํานวณหาคาความเที่ยงแบบความสอดคลองภายในโดยใชวิธีสัมประสิทธิ์แอลฟา

ของครอนบาค (Cronbach’s alpha coefficient method) (พงศเทพ  จิระโร, 2554, หนา 19)

สูตร  =
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เมื่อ  หมายถึง สัมประสทิธิ์ความเที่ยงของแบบประเมิน
n หมายถึง   จํานวนขอแบบประเมิน

2
is หมายถึง  ความแปรปรวนของแบบประเมินแตละขอ
2

ts หมายถึง  ความแปรปรวนของแบบประเมินทั้งฉบับ
เกณฑ   สัมประสิทธิ์ความเที่ยงมีคาอยูระหวาง -1 ถึง +1 แบบประเมินที่มีคุณภาพ

ควรมีคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยงสูงกวา .70 ขึ้นไป จากแบบประเมินในการวิจัยคร้ังน้ี
ไดคาสัมประสิทธิ์ความเที่ยง = .83

การเก็บรวบรวมขอมูล
ในการเก็บรวบรวมขอมูล ผูวิจัยไดดําเนินการตามขั้นตอน  ดังน้ี
1. ทําหนังสือขอความรวมมือวิจัยจากมหาวิทยาลัยบูรพา เพื่อขอความอนุเคราะห

ในการจัดเก็บขอมูล
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2. ดําเนินการสงแบบประเมินเพื่อใหกลุมตัวอยางโรงเรียนตาง ๆ  ทั้งสงดวยตนเอง
และทางไปรษณีย จากการดําเนินการเก็บรวบรวมแบบประเมินไดจํานวนทั้งหมด 377 ฉบับ
คิดเปนรอยละ 89.99 จากกลุมตัวอยางที่กําหนด

วิธีการวิเคราะหขอมูลและสถิติที่ใช
สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูลการวิจัยคร้ังน้ี  ประกอบดวย
1. คาความถี่ (Frequency) และคารอยละ (Percentage) ใชสําหรับบรรยายขอมูลทั่วไป
2. คาเฉลี่ย (X) และสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: SD) ของผูตอบ

แบบประเมินเปนรายขอ  รายดาน  และโดยรวม มีสูตรดังน้ี

2.1 คาเฉลี่ย
สูตร X = ∑
เมื่อ X แทน คาเฉลี่ย

∑x แทน ผลรวมของคะแนนประเมินทั้งหมดเปนรายขอ
รายดาน  และโดยรวม

n แทน จํานวนกลุมตัวอยาง

2.2 สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation: SD)

สูตร SD= ∑( )
เมื่อ SD แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมตัวอยาง

X แทน คาของคะแนนแตละตัว
X แทน คาเฉลี่ยคะแนนทั้งหมดเปนรายขอ รายดาน

และโดยรวม
n แทน จํานวนกลุมตัวอยาง

การแปลความหมายคาเฉลี่ย  ใชเกณฑการพิจารณาผลการวัดคาเฉลี่ยจากมาตรประมาณคา
(Rating scale) โดยเลือกใชการแปลความหมายแบบ Mid point average ตามตาราง ดังน้ี
(พงศเทพ  จิระโร, 2552)
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3. การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยดวยการทดสอบคาที (t-test) ใชเพื่อหาคาเปรียบเทียบคาเฉลี่ย
การประเมินอภิมานการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของ
ผูตอบแบบประเมินที่มีภูมิหลังตางกัน และการวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way
ANOVA) เพื่อหาคาเปรียบเทียบการประเมินอภิมานการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูตอบแบบประเมินที่มีภูมิหลังตางกันในกรณีที่ภูมิหลังมีมากกวา 2 คา

3.1  คาที (t-test) แบบ t-independent
สูตร t-test (t-test แบบ Pooled variance)

t = ̅ ̅
df = 2

เมื่อ

=

สูตร t-test (t-test แบบ Separated Variance)

t = ̅ ̅
	 121	 	 222

Mid point average แปลความหมาย
1.00-1.49 ผลการประเมินระดับ แยมาก
1.50-2.49 ผลการประเมินระดับ แย
2.50-3.49 ผลการประเมินระดับ พอใช
3.50-4.49 ผลการประเมินระดับ ดี
4.50-5.00 ผลการประเมินระดับ ดีมาก

df
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 X

Y

 XY

เมื่อ t แทน คาการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยของสองกลุม
X1 แทน คาเฉลี่ยของกลุมที่หน่ึง
X2 แทน คาเฉลี่ยของกลุมที่สอง
S1

2 แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมที่หน่ึง
S2

2 แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐานของกลุมที่สอง
n1 แทน จํานวนกลุมที่หน่ึง
n2 แทน จํานวนกลุมที่สอง

(พงศเทพ  จิระโร, 2554, หนา 23)
3.2 การวิเคราะหความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-way ANOVA)

สูตร ssT
=

2

11












 

jn

i
ij

K

j

XX , dfT = N – 1

เมื่อ K แทน จํานวนกลุม
ni แทน จํานนวนขอมูลในแตละกลุม
Xij แทน ขอมูลตัวที่ i ในกลุม j
Xj แทน คาเฉลี่ยของกลุม j
X แทน คาเฉลี่ยรวม

4.  การศึกษาความสัมพันธโดยใชสูตรคาสัมประสิทธิ์สหสัมพันธเพียรสัน (Pearson’s
correlation coefficient) ใชเพื่อหาคาความสัมพันธระหวางการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
มัธยมศึกษาเขาเรียนในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลกับผูตอบแบบประเมิน

สูตร
   

  





))()()(( 2222 YYnXXn

YXXYn
rxy

เมื่อ rxy แทน สัมประสิทธิ์สหสัมพันธระหวางตัวแปร X กับตัวแปร Y
n แทน จํานวนกลุมตัวอยาง

แทน ผลรวมของคะแนนดิบของตัวแปร X
แทน ผลรวมของคะแนนดิบของตัวแปร Y
แทน ผลรวมของผลคูณของคะแนนตัวแปร X กับคะแนนของ

ตัวแปร Y เปนคู ๆ
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5. การวิเคราะหขอมูลปญหา/ อุปสรรค และขอเสนอแนะ (ปลายเปด) เปนการวิเคราะห
เน้ือหา (Content analysis) โดยจัดกลุมเน้ือหาที่มีลักษณะเดียวกันหรือใกลเคียงกันแลวเสนอผล
การวิเคราะหในรูปของความเรียง
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บทที ่4
ผลการวิเคราะหขอมูล

การดําเนินการวิจัยคร้ังน้ีเปนการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล โดยมีจุดมุงหมายเพื่อประเมินอภิมานการรับนักเรียนและวิเคราะห
กระบวนการประเมินการรับนักเรียน ในบทน้ีเปนการนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูลทั้งในเชิง
ปริมาณและคุณภาพ และเพื่อใหเกิดความเขาใจในการสื่อสารจึงไดกําหนดสัญลักษณและอักษรยอ
ในการวิเคราะหขอมูล ดังน้ี

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล
n แทน  จํานวนกลุมตัวอยาง
X แทน  คาเฉลี่ยของกลุมตัวอยาง

SD แทน สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (Standard deviation)
SS แทน  ผลรวมคะแนนแตละตัวเบี่ยงเบนยกกําลังสอง (Sum of square)
df แทน  องศาอิสระ
MS แทน  ความแปรปรวน (Mean of square)
F แทน  การทดสอบ F (F-test)
Sig แทน  ความนาจะเปนสําหรับบอกคานัยสําคัญทางสถิติ
* แทน  ความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.05
** แทน  ความมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ 0.01

การนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล
ผูวิจัยไดนําเสนอผลการวิเคราะหขอมูล และการแปลผลออกเปน 4 ตอน ดังน้ี
1. ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน
2. ตอนที่ 2 คาเฉลี่ยการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน

มัธยมศึกษาของรัฐบาลภาพรวมและรายขอ
3. ตอนที่ 3 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลที่มีภูมิหลังบางประการที่แตกตางกัน
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4. ตอนที่ 4 ขอมูลปญหา อุปสรรค และขอเสนอแนะในการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจากคําถามปลายเปด

ตอนท่ี 1  ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบประเมิน
ผลการการวิเคราะหขอมูลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน

มัธยมศึกษาของรัฐบาล ผูวิจัยดําเนินการเก็บขอมูลโดยใชแบบประเมินจากผูที่เกี่ยวของกับ
การรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลซึ่งอาจเปนผูบริหารหรือครู
ผูเกี่ยวของ ผลการพิจารณาขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามตาราง ดังน้ี

ตารางที่ 2 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน จําแนกตามภูมิลําเนา

ภูมิลําเนา จํานวน รอยละ
ภาคเหนือ 70 18.60
ภาคกลาง 91 24.10
ภาคใต 66 17.50
ภาคตะวันออก 79 21.00
ภาคตะวันตก 71 18.80

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 2 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล  จําแนกตามภูมิลําเนา  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม
สวนใหญมีภูมิลําเนาอยูทางภาคกลาง จํานวน 91 คน คิดเปนรอยละ 24.10 รองลงมามีภูมิลําเนา
อยูทางภาคตะวันออก จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 21.00 ภาคตะวันตก จํานวน 71 คน คิดเปน
รอยละ 18.80 ภาคเหนือ จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 18.60 และสุดทายภาคใต  จํานวน 66 คน
คิดเปนรอยละ 17.50 ตามลําดับ
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ตารางที่ 3 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมิน จําแนกตามเพศ

เพศ จํานวน รอยละ
ชาย 161 42.70
หญิง 216 57.30

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 3 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล  จําแนกเพศ  พบวาผูตอบแบบสอบถาม สวนใหญ
เปนเพศหญิง จํานวน  216 คน คิดเปนรอยละ 57.30 และเปนเพศชาย จํานวน 161 คน
คิดเปนรอยละ 42.70

ตารางที่ 4 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามอายุ

อายุ จํานวน รอยละ
นอยกวา 30 ป 51 13.50
30-40 ป 201 53.30
41-50 ป 108 28.60
51 ปขึ้นไป 17 4.60

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 4 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามอายุ พบวาผูตอบแบบประเมิน
สวนใหญมีอายุ 30-40 ป จํานวน 201 คน คิดเปนรอยละ 53.30 รองลงมา อายุ 41-50 ป
จํานวน 108 คน คิดเปนรอยละ 28.60, อายุนอยกวา 30 ป จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 13.50
และอายุ 51 ปขึ้นไปจํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 4.60 ตามลําดับ
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ตารางที่ 5 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามประสบการณ
การทํางาน

ประสบการณการทํางาน จํานวน รอยละ
ตํ่ากวา 5 ป 62 16.40
5-10 ป 193 51.20
11-15 ป 77 20.40
16-20 ป 28 7.50
21 ปขึ้นไป 17 4.50

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 5 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามประสบการณการทํางาน พบวา
ผูตอบแบบประเมินสวนใหญมีประสบการณการทํางาน 5-10 ป จํานวน 193 คน คิดเปน
รอยละ 51.20 รองลงมา ประสบการณการทํางาน 11-15 ป จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 20.40,
ประสบการณการทํางานตํ่ากวา 5 ป จํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 16.40 ประสบการณการทํางาน
16-20 ป จํานวน 28 คน คิดเปนรอยละ 7.50  และประสบการณการทํางาน 21 ปขึ้นไป
จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 4.50 ตามลําดับ

ตารางที่ 6 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามขนาด
ของโรงเรียน

ขนาดของโรงเรียน จํานวน รอยละ
เล็ก 34 9.00
กลาง 166 44.00
ใหญ 95 25.20
ใหญพิเศษ 82 21.80

Total 377 100.00
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จากตารางที่ 6 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวา
ผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในโรงเรียนขนาดกลาง จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ 44.00
รองลงมา อยูในโรงเรียนขนาดใหญ จํานวน 95 คน คิดเปนรอยละ 25.20 โรงเรียนขนาดใหญ
พิเศษจํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 21.80 และโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 34 คน คิดเปน
รอยละ 9.00 ตามลําดับ

ตารางที่ 7 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามประเภท
ของโรงเรียน

ประเภทของโรงเรียน จํานวน รอยละ
โรงเรียนทั่วไป 235 62.30
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง 107 28.40
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ 35 9.30

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 7 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา
ผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในโรงเรียนทั่วไปจํานวน 235 คน คิดเปนรอยละ 62.30
รองลงมาอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 28.40
และโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ จํานวน 35 คน คิดเปนรอยละ 9.30 ตามลําดับ
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ตารางที่ 8 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามกลุมสาระ
ที่ปฏิบัติการสอน

กลุมสาระการเรียนรูท่ีปฏิบัติการสอน จํานวน รอยละ
ภาษาไทย 41 10.90
คณิตศาสตร 140 37.10
วิทยาศาสตร 47 12.50
ภาษาตางประเทศ 29 7.70
การงานอาชีพและเทคโนโลยี 54 14.30
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 26 6.90
อ่ืน ๆ 40 10.60

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 8 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูที่ปฏิบัติการสอน
พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญสังกัดกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร จํานวน 140 คน
คิดเปนรอยละ 37.10 รองลงมากลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี จํานวน 54 คน
คิดเปนรอยละ 14.30 กลุมสาระการเรียนรูวิทยาศาสตร จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 12.50
กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จํานวน 41 คน คิดเปนรอยละ 10.90 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ
จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 10.60 กลุมสาระการเรียนรูภาษาตางประเทศ จํานวน 29 คน
คิดเปนรอยละ 7.70 และกลุมสาระการเรียนรูสังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 26 คน
คิดเปนรอยละ 6.90 ตามลําดับ
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ตารางที่ 9 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามตําแหนง

ตําแหนง จํานวน รอยละ
ผูบริหารสถานศึกษา 43 11.40
ครู 334 88.60

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 9 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามตําแหนง พบวา ผูตอบแบบประเมิน
สวนใหญเปนครู จํานวน  334 คน คิดเปนรอยละ 88.60 และเปนผูบริหารสถานศึกษา จํานวน
43 คน คิดเปนรอยละ 11.40

ตารางที่ 10 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามกลุมงาน/
ฝายงาน

กลุมงาน/ ฝายงาน จํานวน รอยละ
บริหารทั่วไป 1 0.30
วิชาการ 372 98.60
บุคลากร 4 1.10

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 10 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามกลุมงาน/ ฝายงาน พบวา ผูตอบ
แบบประเมินสวนใหญทํางานกลุมงาน/ ฝายงานวิชาการ จํานวน  372 คน คิดเปนรอยละ 98.60
รองลงมาอยูกลุมงาน/ ฝายบุคลากร จํานวน  4 คน คิดเปนรอยละ 1.10 และกลุมงาน/ ฝายบริหาร
ทั่วไป จํานวน 1 คน คิดเปนรอยละ 0 .30 ตามลําดับ
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ตารางที่ 11 จํานวนและคารอยละ ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินจําแนกตามระดับการศึกษา

ระดับการศึกษา จํานวน รอยละ
ปริญญาตรี 198 52.50
ปริญญาโท 179 47.50

รวม 377 100.00

จากตารางที่ 11 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามระดับการศึกษา พบวา ผูตอบแบบประเมิน
สวนใหญมีการศึกษาระดับปริญญาตรี จํานวน  198 คน คิดเปนรอยละ 52.50 และมีการศึกษา
ระดับปริญญาโท จํานวน 179 คน คิดเปนรอยละ 47.50 ตามลําดับ

ตอนท่ี 2 คาเฉลี่ยการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ของรัฐบาลภาพรวมและรายขอ

ตารางที่ 12 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในภาพรวม (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล X SD

ผลการประเมิน
อภิมาน

ดานอรรถประโยชน 4.74 .13 ดีมาก
ดานความเปนไปได 4.79 .13 ดีมาก
ดานความเหมาะสม 4.85 .11 ดีมาก
ดานความถูกตอง 4.84 .10 ดีมาก

รวม 4.80 .09 ดีมาก

จากตารางที่ 12 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในภาพรวม
มีคาเฉลี่ย อยูในระดับดีมาก ( X =  4.80, SD = .09) และเมื่อพิจารณาในแตละมาตรฐานการประเมิน
อภิมานแลว พบวา ดานความเหมาะสม ( X =  4.85, SD = .11) มากทีสุ่ด รองลงมา คือ ดานความถกูตอง
( X =  4.84, SD = .10), มาตรฐานดานความเปนไปได ( X =  4.79, SD = .13) และนอยที่สุดคือ
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ดานอรรถประโยชน ( X =  4.74, SD = .13) ตามลําดับ อยูในระดับดีมากทั้ง 4 มาตรฐาน
การประเมินอภิมาน

ตารางที่ 13 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานอรรถประโยชน (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน X SD

ผลการประเมิน
อภิมาน

U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม 4.79 .41 ดีมาก

U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน

4.54 .50 ดีมาก

U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได
เปนธรรมและเสมอภาค

4.82 .39 ดีมาก

U4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
อยางชัดเจน

4.51 .50 ดีมาก

U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณ
ในการรับนักเรียน

4.78 .42 ดีมาก

U6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน วัน เวลา และสถานที่
ในการสมัครชัดเจน

4.73 .44 ดีมาก

U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียน
อยางชัดเจน

4.91 .29 ดีมาก

U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝาก
เขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยนกับการไดเขาเรียน

4.90 .31 ดีมาก

U9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตน
ของนักเรียนไวอยางชัดเจน

4.73 .45 ดีมาก

U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน

4.71 .47 ดีมาก



81

ตารางที่ 13 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน X SD

ผลการประเมิน
อภิมาน

U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซตและ
เครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง

4.77 .41 ดีมาก

U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบออนไลนได 4.74 .44 ดีมาก
U13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถาม
ขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว

4.74 .43 ดีมาก

U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตองและ
เปนมิตร

4.73 .44 ดีมาก

U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบื้องตน

4.83 .37 ดีมาก

U16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก สถานที่สอบ
และหองสอบอยางชัดเจน 4.98 .15 ดีมาก

U17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียน

4.76 .42 ดีมาก

U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

4.72 .45 ดีมาก

U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา
ที่ออกขอสอบ

4.73 .43 ดีมาก

U20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

4.70 .46 ดีมาก

U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุม
และตรงกับระดับความรูของนักเรียน

4.37 .69 ดี

U22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู
และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง

4.75 .43 ดีมาก
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ตารางที่ 13 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน X SD

ผลการประเมิน
อภิมาน

U23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทาง
เว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด

4.69 .49 ดีมาก

U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

4.76 .44 ดีมาก

U25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปน
แนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

4.73 .46 ดีมาก

รวมดานอรรถประโยชน 4.74 .13 ดีมาก

จากตารางที่ 13 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐานดานอรรถประโยชน
มีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.74, SD = .13) และเมื่อพิจารณาในแตละขอสอบถาม
พบวา  คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก  คือ  ขอที่ U16:มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน ( X = 4.98, SD = .15) รองลงมาคือ ขอ U7: โรงเรียน
จัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.91, SD = .29), ขอที่ U8: โรงเรียน
มีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยนกับการไดเขาเรียน
( X = 4.90, SD = .31), U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียนในเบื้องตน
( X = 4.83, SD = .37), U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรม
และเสมอภาค ( X = 4.82, SD = .39), U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียน
อยางเหมาะสม ( X = 4.79, SD = .41), U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมี
ประสบการณในการรับนักเรียน ( X = 4.78, SD = .42), U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียน
ผานเว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง ( X = 4.77, SD = .41), U24: รายงาน
ขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัด
อยางรวดเร็ว ( X = 4.76, SD = .44), U17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบ
ทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน ( X = 4.77, SD = .42) อยูในระดับดีมาก  และนอยที่สุดคือ
U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน
( X = 4.37, SD = .69) อยูในระดับดี
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ตารางที่ 14 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานความเปนไปได (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได X SD

ผลการ
ประเมิน

F1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียน
อยางเหมาะสม

4.93 .25 ดีมาก

F2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน

4.69 .49 ดีมาก

F3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค

4.80 .40 ดีมาก

F4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
อยางชัดเจน

4.79 .47 ดีมาก

F5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมี
ประสบการณในการรับนักเรียน

4.88 .32 ดีมาก

F6: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา
สถานที่ในการสมัคร

4.81 .39 ดีมาก

F7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียน
อยางชัดเจน

4.87 .33 ดีมาก

F8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝากเขา
เรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยนกับการไดเขาเรียน

4.87 .37 ดีมาก

F9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติ
ขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน

4.80 .39 ดีมาก

F10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน

4.89 .33 ดีมาก

F11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซตและ
เครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง

4.77 .42 ดีมาก

F12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบ
ออนไลนได

4.82 .39 ดีมาก
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ตารางที่  14 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได X SD

ผลการ
ประเมิน

F13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัย
ตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว

4.86 .39 ดีมาก

F14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตองและ
เปนมิตร

4.85 .39 ดีมาก

F15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบื้องตน

4.83 .38 ดีมาก

F16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน

4.84 .37 ดีมาก

F17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบ
ทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน

4.76 .46 ดีมาก

F18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

4.86 .41 ดีมาก

F19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา
ที่ออกขอสอบ

4.77 .45 ดีมาก

F20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

4.71 .48 ดีมาก

F21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุม
และตรงกับระดับความรูของนักเรียน

4.65 .50 ดีมาก

F22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู
และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง

4.49 .65 ดี

F23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทาง
เว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด

4.62 .51 ดีมาก

F24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

4.79 .41 ดีมาก
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ตารางที่  14 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได X SD

ผลการ
ประเมิน

F25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปน
แนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

4.84 .36 ดีมาก

ดานความเปนไปได 4.79 .13 ดีมาก

จากตารางที่ 14 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐาน
ดานความเปนไปได มีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.79, SD = .13) และเมื่อพิจารณา
ในแตละขอสอบถามพบวา คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก คือ ขอที่ F1: โรงเรียนมีการกําหนด
นโยบายและแผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.93, SD = .25), F10: การประชาสัมพันธ
การรับนักเรียนผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน ( X = 4.89,
SD = .33), F5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
( X = 4.88, SD = .32), F7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน
( X = 4.87, SD = .33), F13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัยตาง ๆ
อยางสะดวกและรวดเร็ว ( X = 4.86, SD = .39), F18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ ( X = 4.86, SD = .41), F14: คณะกรรมการรับนักเรียน
ใหขอมูลอยางถูกตองและเปนมิตร ( X = 4.85, SD = .39), F16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์
สอบคัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน ( X = 4.84, SD = .37), F25: สรุปผล
การดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป ( X = 4.84, SD = .36)
F15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียนในเบื้องตน ( X = 4.83, SD= .38)
และนอยที่สุด คือ ขอที่ F22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู และตรวจทาน
มากกวา 1 คร้ัง ( X = 4.49, SD = .65) อยูในระดับดี
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ตารางที่ 15 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานความเหมาะสม (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเหมาะสม X SD ผลการ

ประเมิน
P1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียน
อยางเหมาะสม 4.90 .34 ดีมาก

P2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน 4.84 .40 ดีมาก

P3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนท่ีโปรงใสตรวจสอบได
เปนธรรมและเสมอภาค 4.90 .22 ดีมาก

P4: โรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
อยางชัดเจน 4.95 .30 ดีมาก

P5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณ
ในการรับนักเรียน 4.90 .39 ดีมาก

P6: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา
สถานท่ีในการสมัครชัดเจน 4.91 .33 ดีมาก

P7: โรงเรียนจัดสถานท่ีและลําดับในการรับสมัครเรียน
อยางชัดเจน 4.83 .38 ดีมาก

P8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝาก
เขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปล่ียนกับการไดเขาเรียน 4.75 .19 ดีมาก

P9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตน
ของนักเรียนไวอยางชัดเจน 4.90 .36 ดีมาก

P10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ท้ังบริเวณโรงเรียนและสถานท่ีใกลเคียงอยางชัดเจน 4.93 .34 ดีมาก

P11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซตและ
เครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง 4.87 .34 ดีมาก

P12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบออนไลนได
4.81 .35 ดีมาก
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ตารางที่ 15 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเหมาะสม X SD ผลการ

ประเมิน
P13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัย
ตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว

4.88 .37 ดีมาก

P14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตองและ
เปนมิตร 4.78 .42 ดีมาก

P15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบ้ืองตน 4.79 .41 ดีมาก

P16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสทิธ์ิสอบคัดเลือก สถานท่ีสอบ
และหองสอบอยางชัดเจน 4.80 .40 ดีมาก

P17: โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียน 4.70 .46 ดีมาก

P18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนอยางเปนระบบ 4.80 .42 ดีมาก

P19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาท่ีออกขอสอบ 4.84 .37 ดีมาก

P20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบ
ท่ีมีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ 4.89 .37 ดีมาก

P21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุม
และตรงกับระดับความรูของนักเรียน 4.77 .42 ดีมาก

P22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู
และตรวจทานมากกวา 1 ครั้ง 4.76 .43 ดีมาก

P23: ประกาศรายชื่อนักเรียนท่ีผานการคัดเลือกทางเว็บไซตและ
ปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาท่ีกําหนด 4.94 .38 ดีมาก

P24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มัธยมศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว 4.88 .35 ดีมาก

P25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปนแนวทาง
การรับนักเรียนในปถัดไป 4.86 .35 ดีมาก

ดานความเหมาะสม 4.85 .11 ดีมาก
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จากตารางที่ 15 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐาน
ดานความเหมาะสมมีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.85, SD = .11) และเมื่อพิจารณา
ในแตละขอสอบถามการประเมินอภิมานแลว พบวา คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก คือ
P4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.95, SD = .30),
P23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและ
เวลาที่กําหนด ( X = 4.94, SD = .38), P10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน ( X = 4.93, SD = .34), P6: ประกาศรับสมัคร
นักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา สถานที่ในการสมัครชัดเจน ( X = 4.91, SD = .33),
P1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.90, SD = .34),
P3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค ( X =
4.90, SD = .22), P5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
( X = 4.90, SD = .39), P9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตนของนักเรียน
ไวอยางชัดเจน ( X = 4.90, SD = .36), P20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ ( X = 4.89, SD = .37), P13: มีชองทาง
ในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว ( X = 4.88, SD = .37)
และนอยที่สุด คือ ขอที่ P17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียน ( X = 4.70, SD = .46) อยูในระดับดีมากตามลําดับ
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ตารางที่ 16 คาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานความถูกตอง (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานความถูกตอง X SD ผลการ

ประเมิน
A1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียน
อยางเหมาะสม

4.94 .35 ดีมาก

A2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน

4.82 .39 ดีมาก

A3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบ
ได เปนธรรมและเสมอภาค

4.87 .36 ดีมาก

A4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
อยางชัดเจน

4.95 .28 ดีมาก

A5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณ
ในการรับนักเรียน

4.83 .38 ดีมาก

A6: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา
สถานที่ในการสมัครชัดเจน

4.90 .35 ดีมาก

A7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียน
อยางชัดเจน

4.83 .39 ดีมาก

A8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝากเขาเรียน
หรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยนกับการไดเขาเรียน

4.76 .43 ดีมาก

A9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตน
ของนักเรียนไวอยางชัดเจน

4.93 .32 ดีมาก

A10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน

4.92 .36 ดีมาก

A11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซต
และเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง

4.88 .33 ดีมาก

A12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบออนไลนได 4.81 .39 ดีมาก
A13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัย
ตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว

4.84 .39 ดีมาก
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ตารางที่ 16 (ตอ)

การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล ในดานความถูกตอง X SD ผลการ

ประเมิน
A14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตองและ
เปนมิตร

4.86 .38 ดีมาก

A15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบื้องตน

4.91 .35 ดีมาก

A16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก สถานที่สอบ
และหองสอบอยางชัดเจน

4.82 .38 ดีมาก

A17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบ
ทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน

4.79 .32 ดีมาก

A18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบเพื่อ
คัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

4.77 .39 ดีมาก

A19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
มีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

4.90 .32 ดีมาก

A20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

4.75 .44 ดีมาก

A21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุม
และตรงกับระดับความรูของนักเรียน

4.77 .40 ดีมาก

A22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู
และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง

4.76 .37 ดีมาก

A23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทางเว็บไซต
และปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด

4.89 .34 ดีมาก

A24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

4.80 .39 ดีมาก

A25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปนแนวทาง
การรับนักเรียนในปถัดไป

4.85 .41 ดีมาก

ดานความถูกตอง 4.84 .10 ดีมาก
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จากตารางที่ 16 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐาน
ดานความถูกตองมีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.84, SD = .10) และเมื่อพิจารณาในแตละ
ขอสอบถามพบวา คาเฉลี่ยสูงสุด 10 อันดับแรก คือ A4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.95, SD = .28), A1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.94, SD = .35), A9: ประกาศรับสมัครนักเรียน
มีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน ( X = 4.93, SD = .32),
A10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียง
อยางชัดเจน ( X = 4.92, SD = .36), A15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบื้องตน ( X = 4.91, SD = .35), A6: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา
สถานที่ในการสมัครชัดเจน ( X = 4.90, SD = .35), A19: คณะกรรมการออกแบบทอสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ ( X = 4.90,
SD = .32), A23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธ
ตามวันและเวลาที่กําหนด ( X = 4.89, SD = .34),  A11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียน
ผานเว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง ( X = 4.88, SD = .33), A3: โรงเรียน
มีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค ( X = 4.87, SD = .36)
และนอยที่สุด คือ ขอที่ A20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบทดสอบที่มีมาตรฐาน
ผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ ( X = 4.75, SD = .44), อยูในระดับดีมากตามลําดับ
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ตอนท่ี 3 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินท่ีมีภูมิหลังบางประการท่ีแตกตางกัน

ตารางที่ 17 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามภูมิลําเนา (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลง
ความแปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .551 4 .138 9.072* .000
ภายในกลุม 5.653 372 .015
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .251 4 .063 3.904* .004
ภายในกลุม 5.974 372 .016
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .036 4 .009 .722 .577
ภายในกลุม 4.607 372 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .045 4 .011 1.114 .350
ภายในกลุม 3.721 372 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .107 4 .027 3.642* .006
ภายในกลุม 2.735 372 .007
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 17 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามภูมิลําเนาพบวา มาตรฐานการประเมินโดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชนและดานความเปนไปได มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ
.05 สวนมาตรฐานดานความเหมาะสม และดานความถูกตองมีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
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เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล จําแนกตามภูมิลําเนา  ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไป
และโดยรวมมีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 น้ัน ผูวิจัยจึงไดทดสอบ

ความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s test)  ดังตารางที่ 18 ถึง 20

ตารางที่ 18 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน จําแนกตามภูมิลําเนา

ภูมิลําเนา
X

ภาค
เหนือ

ภาค
กลาง

ภาค
ใต

ภาค
ตะวันออก

ภาค
ตะวันตก

4.67 4.79 4.75 4.74 4.72
ภาคเหนือ 4.67
ภาคกลาง 4.79 -.077*
ภาคใต 4.75 -.071* -.030
ภาคตะวันออก 4.74 -.120* -.024 .005
ภาคตะวันตก 4.72 -.047 -.072* -.042 -.048

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 18 การเปรียบเทียบเฉลี่ยผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูในดานอรรถประโยชน จําแนกตามภูมิลําเนา พบวา ภาคกลาง
สูงกวาภาคเหนือ  ภาคใตสูงกวาภาคเหนือ  และภาคตะวันออกสูงกวาภาคเหนือ  อยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนมีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 19 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยรายคูผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได จําแนกตามภูมิลําเนา

ภูมิลําเนา X

ภาค
เหนือ

ภาค
กลาง

ภาค
ใต

ภาค
ตะวันออก

ภาค
ตะวันตก

4.75 4.82 4.81 4.78 4.76
ภาคเหนือ 4.75
ภาคกลาง 4.82 -.011
ภาคใต 4.81 -.059 -.047
ภาคตะวันออก 4.78 -.027 -.016 .031
ภาคตะวันตก 4.76 -.067* -.056 -.008 -.03975

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 19 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูในดานความเปนไปได จําแนกตามภูมิลําเนา พบวา
ภาคตะวันตกสูงกวาภาคเหนือ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนมีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 20 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูโดยรวม จําแนกตามภูมิลําเนา

ภูมิลําเนา X

ภาค
เหนือ

ภาค
กลาง

ภาค
ใต

ภาค
ตะวันออก

ภาค
ตะวันตก

4.77 4.82 4.78 4.80 4.81
ภาคเหนือ 4.77
ภาคกลาง 4.82 -.013
ภาคใต 4.78 -.045* -.031
ภาคตะวันออก 4.80 -.025 -.011 .020
ภาคตะวันตก 4.81 -.043* -.030 .001 -.018

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่  20 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูโดยรวม จําแนกตามภูมิลําเนา พบวา ภาคใตสูงกวา
ภาคเหนือ และภาคตะวันตกสูงกวาภาคเหนือ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 21 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามเพศ (n = 377)

การประเมินอภิมานการ
รับนักเรียนเขาศึกษาตอ เพศ n X SD t df Sig

ดานอรรถประโยชน ชาย 161 4.73 .138 -1.052 375 .053
หญิง 216 4.74 .121

ดานความเปนไปได ชาย 161 4.80 .131 1.760 375 .907
หญิง 216 4.77 .126

ดานความเหมาะสม ชาย 161 4.85 .114 -.189 375 .591
หญิง 216 4.83 .109

ดานความถูกตอง ชาย 161 4.84 .113 .267 290.746 .415
หญิง 216 4.83 .088

รวม ชาย 161 4.80 .093 .280 375 .358
หญิง 216 4.79 .083

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่  21 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามตามเพศ พบวา  โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน
ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสม และดานความถูกตองมีความแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 22 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามอายุ  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .190 3 .063 3.936 .054
ภายในกลุม 6.014 373 .016
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .103 3 .034 2.098 .100
ภายในกลุม 6.121 373 .016
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .014 3 .005 .366 .777
ภายในกลุม 4.629 373 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .075 3 .025 2.533 .057
ภายในกลุม 3.690 373 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .039 3 .013 1.736 .159
ภายในกลุม 2.803 373 .008
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่  22 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามอายุ พบวา โดยภาพรวม  ดานอรรถประโยชน
ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและดานความถูกตอง แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
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ตารางที่ 23 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามประสบการณการทํางาน (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .041 4 .010 .619 .650
ภายในกลุม 6.163 372 .017
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .139 4 .035 2.125 .077
ภายในกลุม 6.085 372 .016
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .024 4 .006 .473 .755
ภายในกลุม 4.619 372 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .123 4 .031 3.141 .055
ภายในกลุม 3.642 372 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .026 4 .006 .856 .491
ภายในกลุม 2.817 372 .008
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่  23 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามประสบการณการทํางาน พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและดานความถูกตอง แตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 24 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามนาดของโรงเรียน  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .355 3 .118 7.546* .000
ภายในกลุม 5.849 373 .016
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .535 3 .178 11.702* .000
ภายในกลุม 5.689 373 .015
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .083 3 .028 2.266 .080
ภายในกลุม 4.560 373 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .033 3 .011 1.099 .349
ภายในกลุม 3.732 373 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .143 3 .048 6.595* .000
ภายในกลุม 2.699 373 .007
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 24 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชน และดานความเปนไปได มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05
สวนการประเมินอภิมานดานความเหมาะสมและดานความถูกตองแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
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เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน  ดานความเปนไปได และโดยรวม ตามขนาดของ
โรงเรียน มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 น้ัน ผูวิจัยจึงไดทดสอบ
ความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s test)  ดังตาราง 25 ถึง 27

ตารางที่ 25 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยรวม จําแนกตามขนาดของโรงเรียน

ขนาดของโรงเรียน X
เล็ก กลาง ใหญ ใหญพิเศษ
4.74 4.79 4.80 4.81

ขนาดเล็ก 4.74
ขนาดกลาง 4.79 -.071*
ขนาดใหญ 4.80 -.057* .013
ขนาดใหญพิเศษ 4.81 -.065* .005 -.008

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 25 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูจําแนกตามขนาดของโรงเรียนโดยรวม พบวา โรงเรียน
ขนาดกลางสูงกวาขนาดเล็ก  โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ สูงกวา
ขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
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ตารางที่ 26 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน จําแนกตามขนาดของโรงเรียน

ขนาดของโรงเรียน X
เล็ก กลาง ใหญ ใหญพิเศษ
4.64 4.73 4.74 4.75

ขนาดเล็ก 4.64
ขนาดกลาง 4.73 -.112*
ขนาดใหญ 4.74 -.104* .007
ขนาดใหญพิเศษ 4.75 -.093* .018 .010

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 26 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวา
โรงเรียนขนาดกลางสูงกวาขนาดเล็ก  โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ
สูงกวาขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 27 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได จําแนกตามขนาดของโรงเรียน

ขนาดของโรงเรียน X
เล็ก กลาง ใหญ ใหญพิเศษ
4.66 4.78 4.79 4.80

ขนาดเล็ก 4.66
ขนาดกลาง 4.78 -.132*
ขนาดใหญ 4.79 -.128* .003
ขนาดใหญพิเศษ 4.80 -.134* -.002 -.006

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่  27 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเปนไปได จําแนกตามขนาดของโรงเรียน โรงเรียน
ขนาดกลางสูงกวาขนาดเล็ก โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ สูงกวา
ขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ
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ตารางที่ 28 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอใน
โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามประเภทของโรงเรียน  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .382 2 .191 12.258* .000
ภายในกลุม 5.822 374 .016
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .059 2 .029 1.789 .169
ภายในกลุม 6.165 374 .016
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .087 2 .043 3.557* .029
ภายในกลุม 4.556 374 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .034 2 .017 1.704 .183
ภายในกลุม 3.731 374 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .104 2 .052 7.129* .001
ภายในกลุม 2.738 374 .007
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 28 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชนและดานความเหมาะสม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 สวนการประเมินอภิมานดานความเปนไปไดและดานความถูกตองมีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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เมื่อเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน  ดานความเหมาะสม และโดยรวม ขนาดของโรงเรียน
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 น้ัน ผูวิจัยจึงไดทดสอบความแตกตาง
เปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s Test)  ดังตาราง 29 ถึง 31

ตารางที่ 29 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยรวม จําแนกตามประเภทของโรงเรียน

ประเภทของโรงเรียน X

โรงเรียน
ท่ัวไป

โรงเรียนท่ีมีอัตรา
การแขงขันสูง

โรงเรียนวัตถุ
ประสงคพิเศษ

4.74 4.81 4.80
โรงเรียนทั่วไป 4.74
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง 4.81 -.008
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ 4.80 .061* .069*

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 29 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูโดยรวม จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา โรงเรียน
วัตถุประสงคพิเศษสูงกวาโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวาโรงเรียน
วัตถุประสงคพิเศษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 30 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานอรรถประโยชน จําแนกตามประเภท
ของโรงเรียน

ประเภทของโรงเรียน X

โรงเรียน
ท่ัวไป

โรงเรียนท่ีมีอัตรา
การแขงขันสูง

โรงเรียนวัตถุ
ประสงคพิเศษ

4.62 4.75 4.74
โรงเรียนทั่วไป 4.62
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง 4.75 -.012
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ 4.74 .119* .131*

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 30 การเปรียบเทียบเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลรายคูดานอรรถประโยชน จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษสูงกวาโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 31 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเหมาะสม จําแนกตามประเภท
ของโรงเรียน

ประเภทของโรงเรียน X

โรงเรียน
ท่ัวไป

โรงเรียนท่ีมีอัตรา
การแขงขันสูง

โรงเรียนวัตถุ
ประสงคพิเศษ

4.78 4.84 4.83
โรงเรียนทั่วไป 4.78
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง 4.84 -.006
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ 4.83 .056* .062*

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 31 การเปรียบเทียบเฉลี่ยรายคูผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษา
ตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลดานความเหมาะสม จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษสูงโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 32 การเปรียบเทียบการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามกลุมสาระการเรียนรู  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

แหลงความ
แปรปรวน SS df MS F Sig.

ดานอรรถประโยชน ระหวางกลุม .037 6 .006 .375 .895
ภายในกลุม 6.167 370 .017
รวม 6.204 376

ดานความเปนไปได ระหวางกลุม .195 6 .032 1.990 .066
ภายในกลุม 6.030 370 .016
รวม 6.224 376

ดานความเหมาะสม ระหวางกลุม .092 6 .015 1.247 .281
ภายในกลุม 4.551 370 .012
รวม 4.643 376

ดานความถูกตอง ระหวางกลุม .231 6 .039 4.038 .213
ภายในกลุม 3.534 370 .010
รวม 3.765 376

รวม ระหวางกลุม .046 6 .008 1.004 .422
ภายในกลุม 2.797 370 .008
รวม 2.842 376

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 32 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามกลุมสาระการเรียนรู พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและดานความถูกตอง
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 33 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามตําแหนง  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ ตําแหนง n X SD t df Sig

ดานความถูกตอง ผูบริหารสถานศึกษา 43 4.84 .139 .767 375 .059
ครู 334 4.83 .094

ดานความเหมาะสม ผูบริหารสถานศึกษา 43 4.82 .144 -.700 375 .981
ครู 334 4.83 .106

ดานความเปนไปได ผูบริหารสถานศึกษา 43 4.78 .167 -.026 375 .350
ครู 334 4.77 .123

ดานอรรถประโยชน ผูบริหารสถานศึกษา 43 4.70 .159 -2.007 375 .474
ครู 334 4.74 .124

รวม ผูบริหารสถานศึกษา 43 4.79 .129 -.750 375 .065
ครู 334 4.80 .080

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 33 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามกลุมสาระการเรียนรู พบวา การประเมินอภิมาน
โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเหมาะสม ดานความเปนไปไดและดานความถูกตอง
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 34 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามระดับการศึกษา  (n = 377)

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอ

ระดับ
การศึกษา n X SD t df Sig

ดานความถูกตอง ปริญญาตรี 198 4.84 .105 .129 375 .880
ปริญญาโท 179 4.83 .094

ดานความเหมาะสม ปริญญาตรี 198 4.84 .117 1.464 375 .932
ปริญญาโท 179 4.82 .104

ดานความเปนไปได ปริญญาตรี 198 4.77 .136 -2.136 375 .405
ปริญญาโท 179 4.80 .119

ดานอรรถประโยชน ปริญญาตรี 198 4.73 .139 -1.717 375 .510
ปริญญาโท 179 4.75 .114

รวม ปริญญาตรี 198 4.79 .098 -.915 375 .395
ปริญญาโท 179 4.80 .072

* มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

จากตารางที่ 34 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามระดับการศึกษา พบวา โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน
ดานความเหมาะสม ดานความเปนไปไดและดานความถูกตองมีความแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ
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ตารางที่ 35  ความสัมพันธระหวางขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามและผลการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

การประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา
ของรัฐบาล

อายุ

ปร
ะส

บก
ารณ

ทํา
งาน

ดาน
อร

รถ
ปร

ะโย
ชน



ดาน
คว

าม
เปน

ไป
ได

ดาน
คว

าม
เหม

าะส
ม

ดาน
คว

าม
ถูก

ตอ
ง

รวม

อายุ
ประสบการณการทํางาน .712**
ดานอรรถประโยชน .089 .054
ดานความเปนไปได -.066 .009 .485**
ดานความเหมาะสม -.020 -.047 .356** .480**
ดานความถูกตอง .029 .067 .347** .327** .373**
รวม .010 .028 .762** .796** .736** .656**

** มีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01

จากตารางที่ 35 ความสัมพันธระหวางอายุและประสบการณของผูตอบแบบสอบถาม
และผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล พบวา
อายุมีความสัมพันธกับประสบการณการทํางาน ผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยรวม  ดานอรรถประโยชน  ดานความเปนไปได
ดานความเหมาะสม และดานความถูกตอง มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01
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ตอนท่ี 4 สภาพปญหา/ อุปสรรคการรับนักเรียนและขอเสนอแนะจากแบบประเมิน
1. สภาพปญหาและอุปสรรคในการรับนักเรียน
ดานผูปกครอง พบวา ผูปกครองนํานักเรียนมาสมัครชาบางรายมาหลังจากเปดเทอม

ไปแลว ผูประเมินรายหน่ึงกลาววา “ ผูปกครองมักนําเด็กมาสมัครเขาเรียนในวันเปดเทอมทั้งที่ไดมี
การประชาสัมพันธและแจงหนังสือใหทราบกอนลวงหนาแลว” เอกสารหลักฐานที่ผูปกครองนํามา
สมัครเขาเรียนไมครบ ผูประเมินรายหน่ึงกลาววา “ผูปกครองมักไมนําหลักฐานผลการเรียนมา
แสดงตอทางโรงเรียน เน่ืองจากผูปกครองหลายรายมีปญหาแยกทางกัน” ปญหาความเปนอยูของ
ครอบครัว ผูปกครองนํานักเรียนไปสมัครไวหลายที่ แลวเลือกโรงเรียนที่เหมาะสม บางรายมา
สมัครเพื่อรับเงินคาเสื้อผาและอุปกรณการเรียนหลายที่ บางรายนําเด็กมาแจงชื่อแลวไมมาเรียน
ผูปกครองมีคานิยมสงนักเรียนเขาเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง กรณีเขาเรียนตอในสถานศึกษาเดิม
ผูปกครองไมใหความสําคัญ เขาใจวาไดเรียนโรงเรียนเดิมแนนอน คุณภาพของโรงเรียนมีผลตอ
การตัดสินใจของผูปกครองซึ่งมีจุดมุงหมายในการเขาโรงเรียนที่มีคุณภาพ มีคานิยมสงนักเรียน
เขาเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและมีชื่อเสียง  ผูปกครองไมนํานักเรียนไปสมัครเรียน
โรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่ เน่ืองจากคิดวาคุณภาพของโรงเรียนมีความแตกตางกัน ทําให
โรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวนโรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพแตไมไดอยูในโรงเรียน
ที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ

ดานนักเรียน พบวาในการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ กรณีที่เปนนักเรียนตางสัญชาติ
มีปญหาในเร่ืองเอกสาร ทั้งไมมีเลขประชาชน  ไมมีชื่อในทะเบียนบาน  ไมมีการแจงเกิด
บางรายมีความไมพรอมของทางครอบครัวในการสงเด็กเขาเรียน และสงผลถึงกระบวนการจัดการ
เรียนการสอนอีกดวย  กรณีที่เปนนักเรียนทั่วไปบางรายนําเอกสารมาไมครบ ไมนําหลักฐาน
ผลการเรียนมาแสดงตอทางโรงเรียน หลักฐานแสดงผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนมีมาตรฐานแตกตางกัน
ซึ่งมีผลตอการคัดกรองคุณสมบัติเบื้องตนของนักเรียน  ผูปกครองสวนใหญมีคานิยมตองการใหเด็ก
เขาเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพ มีการยายทะเบียนบานเพื่อใหไดสิทธิในเขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง นักเรียนที่มาจากนอกเขตพื้นที่บริการ
บางรายที่สนใจการเรียนนอยติดตอกับผูปกครองเพื่อแกไขปญหาไดลาชา นักเรียนบางรายสมัครไว
หลายแหงเพื่อเลือกโรงเรียนที่เหมาะสม โดยภาพรวมทั้งนักเรียนตางชาติและนักเรียนทั่วไป
บางสวนไมเขาใจแนวปฏิบัติการรับนักเรียนการรับสมัครเขาเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษเน่ืองจากโรงเรียนเหลาน้ี
มีการรับนักเรียนหลายประเภท  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะตาง ๆ และชวงเวลาในการรับมี
ความแตกตางกันออกไป
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ดานโรงเรียน พบวากรณีโรงเรียนทั่วไปหรือโรงเรียนในชนบทมีนักเรียนสวนหน่ึง
จะไมศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนขนาดกลางที่อยูใกลบาน
ถูกละเลย ผูปกครองและนักเรียนมีจุดมุงหมายในการเขาเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพ นักเรียน
ไมเลือกสมัครเรียนโรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่  เน่ืองจากคิดวาคุณภาพของโรงเรียน
มีความแตกตางกัน ทําใหโรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวนโรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพ
แตไมไดอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ

โรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนอัตราการแขงขันสูง  และโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ มีอัตรา
การแขงขันในการรับนักเรียนที่แตกตางกัน ผลกระทบมาจากคุณภาพของโรงเรียน โรงเรียน
ที่ไดรับความนิยมสูงมีผูสมัครเกินกวาจํานวนที่สามารถรับไดจํานวนมาก

โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ดานการประชาสัมพันธไมทั่วถึงเน่ืองจากไมไดมีทั่วไป
ในทุกจังหวัด ทําใหผูปกครองของนักเรียนทั่วไปและนักเรียนดอยโอกาสขาดขอมูลในการเลือกเรียน

บางโรงเรียนไมยอมรับนักเรียนที่มีสิทธิ์เรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จากโรงเรียนเดิม
กลับเขาเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เมื่อนักเรียนไปสอบที่อ่ืนแลวไมได เกิดความไมเขาใจของ
ผูปกครองที่มีนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 แลวไมไดเรียนตอในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ของ
โรงเรียนเดิม

การนําผล O-NET มาใชในการตัดสินเพื่อคัดเลือกนักเรียนเกิดปญหาเน่ืองจาก
มีการปรับเปลี่ยนคะแนนหลังการตรวจขอสอบโดยผูเชี่ยวชาญ

2. ขอเสนอแนะจากคําถามปลายเปด พบวา
โรงเรียนทั่วไปควรมีการพัฒนาโรงเรียนคูขนานกับโรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียนที่มี

ชื่อเสียงใหมีศักยภาพการเรียนการสอนเทียบเทาโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง เพื่อเพิ่มคุณภาพ
ของโรงเรียนตามศักยภาพและบริบทของโรงเรียนเปนการกระจายอัตราการแขงขันทางหน่ึง

โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรรับนักเรียนทุกประเภทรอบเดียวและแยกประเภท
ใหชัดเจน  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธในระดับสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา  และระดับสถานศึกษาใหมากขึ้น ควรรับนักเรียนไมเกิน 40 คนตอหอง
ใชผลการสอบ O-NET มาเปนองคประกอบ ควรกําหนดสัดสวนการรับนักเรียนความสามารถ
พิเศษใหชัดเจน ไมควรเพิ่มหองเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ  หรือขนาดใหญพิเศษ ควรเปด
โอกาสใหนักเรียนที่จบจากโรงเรียนเดิมใหมากขึ้น เพื่อใหนักเรียนทีมีความกระตือรือรน
และไดเขาเรียนตามที่นักเรียนสนใจ

โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ  และโรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะระดับมัธยมศึกษา
ตอนปลาย ควรมีการนําคะแนน O-NET มาใชพิจารณาการรับนักเรียนไมนอยกวารอยละ 20 หรือ
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อัตราสวนเพิ่มขึ้นในทุก ๆ ป ควรกําหนดการรับนักเรียนในสัดสวนที่ชัดเจน ควรมีการประชาสัมพันธ
ใหหลากหลายในทุกระดับ ควรมีการจัดงานมหกรรมตลาดนัดเรียนตอ ชั้น ม.1 และ ม. 4 ทั้งใน
สวนกลางและสวนภูมิภาค การกําหนดจํานวนนักเรียนตอหอง 40 คน ไมเกิน 50 คน ควรมี
การทดสอบความรูทุกคน  ไมควรเปลี่ยนแปลงกําหนดการรับนักเรียน  มีการประชาสัมพันธและ
แนะแนวใหนักเรียนทราบ  ควรรับนักเรียนรอบเดียวและจํานวนนักเรียนไมควรเกิน 45 คน
ตอหองเรียน  และไมควรขยายเพิ่มหองเรียน โรงเรียนควรเปดโอกาสใหนักเรียนและผูปกครอง
ไดเยี่ยมชมโรงเรียนเพื่อประกอบการตัดสินใจ

ประกาศโยบายและแนวปฏิบัติการับนักเรียนควรกําหนดปฏิทินการรับนักเรียนใหเร็วขึ้น
ไมซ้ําซอนกันในระดับที่แตกตางกัน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรรณรงคใหนักเรียนเรียน
โรงเรียนใกลบานที่มีคุณภาพและควรมีการประชาสัมพันธใหมากขึ้น คณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษาจัดสรรที่เรียนรอบสองใหกับนักเรียน และพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนใหทัดเทียมกับ
โรงเรียนที่มีชื่อเสียงตามศักยภาพ  มีการประชาสัมพันธใหผูปกครองทราบอยางทั่วถึงในเร่ืองของ
คุณภาพของโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก ผลการสอบ O-NET ควรแจงใหเร็ว  ปฏิทินการรับ
นักเรียนควรมีระยะเวลามากขึ้น ควรมีการสอบ ประกาศผลสอบ  และรายงานตัว พรอมกัน
ทั้งประเทศ  ควรมีโครงการกิจกรรมในการประชาสัมพันธสงเสริมสนับสนุนการรับนักเรียน
ตามวัตถุประสงคของโรงเรียนแตละประเภทและรวมประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของ
อยางเปนระบบและทั่วถึง
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บทที่ 5
สรุปผลการวิจัย  อภิปรายผล และขอเสนอแนะ

การดําเนินการวิจัยคร้ังน้ีมุงประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล เพื่อประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
และเพื่อวิเคราะหกระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของ
รัฐบาล มาตรฐานการประเมินอภิมานใน 4 ดาน ประกอบดวย มาตรฐานดานอรรถประโยชน
(Utility standards) มาตรฐานดานความเปนไปได (Feasibility standards) มาตรฐานดาน
ความเหมาะสม (Propriety standards) และมาตรฐานดานความถูกตอง (Accuracy standards)
โดยมีประชากรในการวิจัยครูและผูบริหารทั้งหมด 111,671 คน โรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
ในประเทศไทย จํานวนทั้งหมด 2,359 โรงเรียน จากสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
มีทั้งหมด 42 เขตพื้นที่การศึกษา  (สํานักนโยบายและและแผนการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2558)
กลุมตัวอยางในการวิจัยคร้ังน้ี โดยกําหนดโดยใชสูตรของทาโร ยามาเน ไดกลุมตัวอยางจํานวน
399 คน เมื่อไดขนาดของกลุมตัวอยางแลวนํามาสุมกลุมตัวอยางแบบชั้นภูมิ (Stratified random
sampling) เปนการสุมตัวอยางจากประชากรที่มีจํานวนมากและมีความแตกตางกันระหวางหนวยสุม
ที่สามารถจําแนกออกเปนชั้นภูมิ (Stratum) เพื่อใหขอมูลที่ไดมีความครบถวนและครอบคลุม
กลุมตัวอยางแบงตามขนาดโรงเรียนแลวไดขนาดกลุมตัวอยางของโรงเรียนขนาดเล็ก เพียงแค
22 คน จาก 22 โรงเรียน  ทําใหไดขอมูลไมครบตามเขตพื้นที่การศึกษา  ผูวิจัยจึงดําเนินการสง
แบบสอบถามเพิ่มเพื่อใหไดขอมูลที่ครอบคลุม 42 เขตพื้นที่การศึกษา สงผลใหขนาดกลุมตัวอยาง
เพิ่มขึ้นจากเดิม คือ 399 คน  เปน  419  คน  ผลจากการตอบแบบสอบถามมีจํานวน 377 ฉบับ
คิดเปนรอยละ 89.99

เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัยคร้ังน้ีผูวิจัยไดสรางขึ้นเอง คือ แบบประเมินเพื่อประเมิน
การรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล โดยมีครู ผูบริหาร หรือบุคลากร
ในสถานศึกษา เปนผูตอบ  ลักษณะคําถามเปนแบบมาตรประมาณคา 5 ระดับ และคําถาม
แบบปลายเปด โดยมี การสรุปผลการวิจัย  การอภิปรายผลการวิจัยและขอเสนอแนะ ดังตอไปน้ี
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สรุปผลการวิจัย
ผลการวิจัยสรุปเปน 2 ตอน คือ 1) การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ

ในโรงเรียนมัธยม ศึกษาของรัฐบาล 2) วิเคราะหกระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล สรุปดังน้ี

1. การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
1.1 ขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบประเมินการประเมินอภิมานการรับนักเรียน

เขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล  จําแนกตามภูมิลําเนา  พบวา ผูตอบแบบสอบถาม
สวนใหญมีภูมิลําเนาอยูทางภาคกลาง จํานวน 91 คน คิดเปนรอยละ 24.10 รองลงมามีภูมิลําเนา
อยูทางภาคตะวันออก จํานวน 79 คน คิดเปนรอยละ 21.00 ภาคตะวันตก จํานวน 71 คน คิดเปน
รอยละ 18.80 ภาคเหนือ จํานวน 70 คน คิดเปนรอยละ 18.60 และสุดทายภาคใต  จํานวน 66 คน
คิดเปนรอยละ 17.50 ตามลําดับ

จําแนกเพศ  พบวาผูตอบแบบประเมิน สวนใหญ เปนเพศหญิง จํานวน  216 คน
คิดเปนรอยละ 57.30 และเปนเพศชาย จํานวน 161 คน คิดเปนรอยละ 42.70

จําแนกตามอายุ พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญมีอายุ 30-40 ป จํานวน
20 คน คิดเปนรอยละ 53.30 รองลงมา อายุ 41-50 ป จํานวน 108 คน คิดเปนรอยละ 28.60,
อายุนอยกวา 30 ป จํานวน 51 คน คิดเปนรอยละ 13.50 และอายุ 51 ป ขึ้นไปจํานวน 17 คน
คิดเปนรอยละ 4.60 ตามลําดับ

จําแนกตามประสบการณการทํางาน พบวา ผูตอบแบบประเมินสวนใหญมี
ประสบการณการทํางาน 5-10 ป จํานวน 193 คน คิดเปนรอยละ 51.20 รองลงมา ประสบการณ
การทํางาน 11-15 ป จํานวน 77 คน คิดเปนรอยละ 20.40, ประสบการณการทํางานตํ่ากวา 5 ป
จํานวน 62 คน คิดเปนรอยละ 16.40 , ประสบการณการทํางาน 16-20 ป จํานวน 28 คน คิดเปน
รอยละ 7.50  และประสบการณการทํางาน 21 ปขึ้นไป จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 4.50
ตามลําดับ

จําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในโรงเรียน
ขนาดกลาง จํานวน 166 คน คิดเปนรอยละ 44.00 รองลงมา อยูในโรงเรียนขนาดใหญ จํานวน
95 คน คิดเปนรอยละ 25.20, โรงเรียนขนาดใหญ พิเศษจํานวน 82 คน คิดเปนรอยละ 21.80
และโรงเรียนขนาดเล็ก จํานวน 34 คน คิดเปนรอยละ 9.00 ตามลําดับ

จําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญอยูในโรงเรียน
ทั่วไปจํานวน 235 คน คิดเปนรอยละ 62.30 รองลงมาอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
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จํานวน 107 คน คิดเปนรอยละ 28.40 และโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ จํานวน 35 คน คิดเปน
รอยละ 9.30  ตามลําดับ

จําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูที่ปฏิบัติการสอน พบวา ผูตอบแบบประเมิน
สวนใหญสังกัดกลุมสาระการเรียนรูคณิตศาสตร จํานวน 140 คน คิดเปนรอยละ 37.10 รองลงมา
กลุมสาระการเรียนรูการงานอาชีพและเทคโนโลยี จํานวน 54 คน คิดเปนรอยละ 14.30 กลุมสาระ
การเรียนรูวิทยาศาสตร จํานวน 47 คน คิดเปนรอยละ 12.50 กลุมสาระการเรียนรูภาษาไทย จํานวน
41 คน คิดเปนรอยละ 10.90 ปฏิบัติงานอ่ืน ๆ จํานวน 40 คน คิดเปนรอยละ 10.60 กลุมสาระ
การเรียนรูภาษาตางประเทศ จํานวน 29 คน คิดเปนรอยละ 7.70 และกลุมสาระการเรียนรู
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม จํานวน 26 คน คิดเปนรอยละ 6.90 ตามลําดับ

จําแนกตามตําแหนง พบวา ผูตอบแบบประเมินสวนใหญเปนครู จํานวน  334 คน
คิดเปนรอยละ 88.60 และเปนผูบริหารสถานศึกษา จํานวน 43 คน คิดเปนรอยละ 11.40

จําแนกตามกลุมงาน/ ฝายงาน พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญทํางานกลุมงาน/
ฝายงานวิชาการ จํานวน  372 คน คิดเปนรอยละ 98.60 รองลงมาอยูกลุมงาน/ ฝายบุคลากร
จํานวน  4 คน คิดเปนรอยละ 1.10 และกลุมงาน/ ฝายบริหารทั่วไป จํานวน 1 คน คิดเปน
รอยละ 0 .30 ตามลําดับ

จําแนกตามระดับการศึกษา พบวาผูตอบแบบประเมินสวนใหญมีการศึกษาระดับ
ปริญญาตรี จํานวน  198 คน คิดเปนรอยละ 52.50 และมีการศึกษาระดับปริญญาโท จํานวน
179 คน คิดเปนรอยละ 47.50 ตามลําดับ

1.2 คาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลภาพรวมและรายขอ

1.2.1 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ในภาพรวม
มีคาเฉลี่ย อยูในระดับดีมาก ( X =  4.80, SD = .09) และเมื่อพิจารณาในแตละมาตรฐานการประเมิน
อภิมานแลว พบวา ดานความเหมาะสม ( X =  4.85, SD = .11) มากที่สุด  รองลงมา คือ
ดานความถูกตอง ( X =  4.84, SD = .10), มาตรฐานดานความเปนไปได ( X =  4.79,
SD = .13) และนอยที่สุดคือดานอรรถประโยชน ( X =  4.74, SD = .13) ตามลําดับ อยูในระดับ
ดีมากทั้ง 4 มาตรฐานการประเมินอภิมาน

1.2.2 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐานดาน
อรรถประโยชนมีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.74, SD = .13) และเมื่อพิจารณา
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ในแตละขอสอบถามพบวา  คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก  คือ  ขอที่ U16: มีการประกาศรายชื่อ
ผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน ( X = 4.98, SD = .15) รองลงมาคือ
ขอ U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.91, SD = .29),
ขอที่ U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบการฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยน
กับการไดเขาเรียน ( X = 4.90, SD = .31), U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการ
เรียนในเบื้องตน ( X = 4.83, SD = .37), U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค ( X = 4.82, SD = .39), U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบาย
และแผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.79, SD = .41), U5: คณะกรรมการดําเนินการรับ
นักเรียนเปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน ( X = 4.78, SD = .42), U11: การประชาสัมพันธ
การรับนักเรียนผานเว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง ( X = 4.77, SD = .41) ,
U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงานตน
สังกัดอยางรวดเร็ว
( X = 4.76, SD = .44), U17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียน ( X = 4.77, SD = .42) อยูในระดับดีมาก  และนอยที่สุดคือ U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนมีเน้ือหาครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน ( X = 4.37, SD = .69) อยูใน
ระดับดี

1.2.3 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐานดาน
ความเปนไปได มีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.79, SD = .13) และเมื่อพิจารณาในแตละ
ขอสอบถามพบวา คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก คือ ขอที่ F1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบาย
และแผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.93, SD = .25), F10: การประชาสัมพันธการรับ
นักเรียนผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน ( X = 4.89,
SD = .33), F5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
( X = 4.88, SD = .32), F7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน
( X = 4.87, SD = .33), F13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัยตาง ๆ
อยางสะดวกและรวดเร็ว ( X = 4.86, SD = .39), F18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ ( X = 4.86, SD = .41), F14: คณะกรรมการรับนักเรียน
ใหขอมูลอยางถูกตองและเปนมิตร ( X = 4.85, SD = .39), F16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์
สอบคัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน ( X = 4.84, SD = .37), F25: สรุปผล
การดําเนินการรับนักเรียน เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป ( X = 4.84, SD = .36)



118

F15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียนในเบื้องตน ( X = 4.83, SD = .38)
และนอยที่สุด คือ ขอที่ F22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู และตรวจทาน
มากกวา 1 คร้ัง ( X = 4.49, SD = .65) อยูในระดับดี

1.2.4 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐาน
ดานความเหมาะสมมีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.85, SD = .11) และเมื่อพิจารณา
ในแตละขอสอบถามการประเมินอภิมานแลว พบวา คาเฉลี่ยมากที่สุด 10 อันดับแรก คือ P4F
โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.95, SD = .30),
P23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและ
เวลาที่กําหนด ( X = 4.94, SD = .38), P10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน ( X = 4.93, SD = .34), P6: ประกาศรับสมัคร
นักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา สถานที่ในการสมัครชัดเจน ( X = 4.91, SD = .33),
P1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.90, SD = .34),
P3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค ( X = 4.90,
SD = .22), P5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียนเปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
( X = 4.90, SD = .39), P9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติขั้นตนของนักเรียน
ไวอยางชัดเจน ( X = 4.90, SD = .36), P20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ ( X = 4.89, SD = .37), P13: มีชองทางใน
การติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว ( X = 4.88, SD = .37)
และนอยที่สุด คือ ขอที่ P17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียน ( X = 4.70, SD = .46) อยูในระดับดีมากตามลําดับ

1.2.5 ผลการวิเคราะหขอมูลคาเฉลี่ยและสวนเบี่ยงเบนมาตรฐานผลการประเมิน
อภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ในมาตรฐานดานความ
ถูกตองมีคาเฉลี่ยรวม  อยูในระดับดีมาก ( X = 4.84, SD = .10) และเมื่อพิจารณาในแตละขอ
สอบถามพบวา คาเฉลี่ยสูงสดุ 10 อันดับแรก คือ A4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนินการรับ
นักเรียนอยางชัดเจน ( X = 4.95, SD = .28), A1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและแผนการรับ
นักเรียนอยางเหมาะสม ( X = 4.94, SD = .35), A9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน ( X = 4.93, SD = .32), A10: การประชาสัมพันธ
การรับนักเรียนผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน ( X = 4.92,
SD = .36), A15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียนในเบื้องตน ( X = 4.91,
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SD = .35), A6: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีความชัดเจนในดานวันเวลา สถานที่ในการสมัครชัดเจน
( X = 4.90, SD = .35), A19: คณะกรรมการออกแบบทอสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณ
และความเชี่ยวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ ( X = 4.90, SD = .32), A23: ประกาศรายชื่อนักเรียน
ที่ผานการคัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด ( X = 4.89,
SD = .34), A11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลาย
ชองทาง ( X = 4.88, SD = .33), A3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใสตรวจสอบได
เปนธรรมและเสมอภาค ( X = 4.87, SD = .36) และนอยที่สุด คือ ขอที่ A20: แบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ ( X = 4.75,
SD = .44) อยูในระดับดีมากตามลําดับ

2. วิเคราะหกระบวนการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ของรัฐบาล

2.1 เปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินที่มีภูมิหลังบางประการที่แตกตางกัน

2.1.1 จากการเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามภูมิลําเนาพบวา มาตรฐานการประเมิน
โดยภาพรวม, ดานอรรถประโยชนและดานความเปนไปได มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ที่ .05 สวนมาตรฐานดานความเหมาะสม และดานความถูกตองมีความแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ เมื่อดานอรรถประโยชน, ดานความเปนไป และโดยรวมมีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผูวิจัยจึงไดทดสอบความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s test)  พบวา
คาเฉลี่ยผลการประเมินรายคูโดยภาพรวมของผูประเมินจําแนกตามภูมิลําเนา ไดวา ภาคใตสูงกวา
ภาคเหนือ   และภาคตะวันตกสูงกวาภาคเหนือ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ  เมื่อพิจารณารายดาน  พบวา ดานอรรถประโยชน
ภาคกลางสูงกวาภาคเหนือ  ภาคใตสูงกวาภาคเหนือ  และภาคตะวันออกสูงกวาภาคเหนือ
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืนมีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
ดานความเปนไปได พบวา ภาคตะวันตกสูงกวาภาคเหนือ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
สวนคูอ่ืนมีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.2 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามตามเพศ พบวา คาเฉลี่ยผลการประเมิน
โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสม และดานความถูกตอง
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มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
2.2.3 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามอายุ พบวา คาเฉลี่ยผลการประเมิน
โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและดานความถูกตอง
แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.4 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามประสบการณการทํางาน พบวา คาเฉลี่ย
ผลการประเมินโดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและ
ดานความถูกตอง แตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.5 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามขนาดของโรงเรียน พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชน และดานความเปนไปได มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญที่ .05
สวนการประเมินอภิมานดานความเหมาะสมและดานความถูกตองไมแตกตางกันเมื่อเปรียบเทียบ
เมื่อดานอรรถประโยชน  ดานความเปนไปได  และโดยรวม ตามขนาดของโรงเรียน มีความแตกตางกัน
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผูวิจัยจึงไดทดสอบความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s test) พบวา
คาเฉลี่ยผลการประเมินรายคูของผูประเมินโดยภาพรวม จําแนกตามขนาดของโรงเรียน ไดวา
โรงเรียนขนาดกลางสูงกวาขนาดเล็ก  โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ
สูงกวาขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมี
นัยสําคัญทางสถิติ  เมื่อพิจารณารายดาน พบวา ดานอรรถประโยชน โรงเรียนขนาดกลางสูงกวา
ขนาดเล็ก  โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และโรงเรียนขนาดใหญพิเศษ สูงกวาขนาดเล็ก
อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
ดานความเปนไปได โรงเรียนขนาดกลางสูงกวาขนาดเล็ก  โรงเรียนขนาดใหญสูงกวาเล็ก และ
โรงเรียนขนาดใหญพิเศษสูงกวาขนาดเล็ก อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สวนคูอ่ืน ๆ
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.6 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามประเภทของโรงเรียน พบวา
โดยภาพรวม, ดานอรรถประโยชนและดานความเหมาะสม มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .05 สวนการประเมินอภิมานดานความเปนไปไดและดานความถูกตอง
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ
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ผูวิจัยจึงไดทดสอบความแตกตางเปนรายคู ดวยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’s test)  พบวา
คาเฉลี่ยผลการประเมินรายคูโดยภาพรวมของผูประเมิน จําแนกตามประเภทของโรงเรียน ไดวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษสูงโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวา
โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณารายดานพบวาดานอรรถประโยชน โรงเรียนวัตถุประสงค
พิเศษสูงกวาโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวาโรงเรียนวัตถุประสงค
พิเศษ  อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญ
ทางสถิติ ดานความเหมาะสม โรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษสูงกวาโรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตรา
การแขงขันสูงคาเฉลี่ยสูงกวาโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ อยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05
สวนคูอ่ืน ๆ มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.7 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลจําแนกตามกลุมสาระการเรียนรูที่ปฏิบัติการสอน พบวา
โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสมและดานความถูกตอง
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.8 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามตําแหนง พบวา ผลการประเมินอภิมาน
โดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเหมาะสม ดานความเปนไปไดและดานความถูกตอง
มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.9 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามกลุมงาน/ ฝายงาน พบวา
ผลการประเมินอภิมานโดยภาพรวม ดานอรรถประโยชน ดานความเหมาะสม ดานความเปนไปได
และดานความถูกตองมีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2.10 การเปรียบเทียบคาเฉลี่ยผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ
ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลของผูประเมินจําแนกตามระดับการศึกษา พบวา โดยภาพรวม
ดานอรรถประโยชน ดานความเหมาะสม ดานความเปนไปไดและดานความถูกตองมีความแตกตางกัน
อยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.3 ความสัมพันธระหวางขอมูลทั่วไปของผูตอบแบบสอบถามและ
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ผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล พบวา
อายุของผูประเมินมีความสัมพันธกับประสบการณการทํางาน ผลการประเมินอภิมานการรับ
นักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาลโดยรวม ดานอรรถประโยชน
ดานความเปนไปได ดานความเหมาะสม และดานความถูกตอง มีความสัมพันธกันอยางมีนัยสําคัญ
ทางสถิติที่ระดับ .01

2.4 สภาพปญหาและอุปสรรคในการรับนักเรียน
2.4.1 ดานผูปกครอง พบวา ผูปกครองนํานักเรียนมาสมัครชาบางรายมาหลังจาก

เปดเทอมไปแลว ทําใหการรายงานขอมูลชากวากําหนดเวลา มักนําเด็กมาสมัครเขาเรียนในวัน
เปดเทอมทั้งที่ไดมีการประชาสัมพันธและแจงหนังสือใหทราบ เอกสารหลักฐานที่ผูปกครองนํามา
สมัครเขาเรียนไมครบ เน่ืองจากผูปกครองหลายรายมีปญหาแยกทางกัน มักไมนําหลักฐาน
ผลการเรียนมาแสดงตอทางโรงเรียน ผูปกครองนํานักเรียนไปสมัครไวหลายที่ แลวเลือกโรงเรียน
ที่เหมาะสม บางรายมาสมัครเพื่อรับเงินคาเสื้อผาและอุปกรณการเรียนหลายที่ ผูปกครองมีคานิยม
สงนักเรียนเขาเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง กรณีเขาเรียนตอในสถานศึกษาเดิมผูปกครองไมให
ความสําคัญ เขาใจวาไดเรียนโรงเรียนเดิมแนนอน ปญหาความเปนอยูของครอบครัว คุณภาพ
ของโรงเรียนมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองซึ่งมีจุดมุงหมายในการเขาโรงเรียนที่มีคุณภาพ
มีคานิยมสงนักเรียนเขาเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและมีชื่อเสียง  ผูปกครองไมนํา
นักเรียนไปสมัครเรียนโรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่  เน่ืองจากคิดวาคุณภาพของโรงเรียน
มีความแตกตางกัน ทําใหโรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวนโรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพ
แตไมไดอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ

2.4.2 ดานนักเรียน พบวา ในการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ กรณีที่เปนนักเรียน
ตางสัญชาติมีปญหาในเร่ืองเอกสาร ทั้งไมมีเลขประชาชน  ไมมีชื่อในทะเบียนบาน  ไมมี
การแจงเกิด บางรายมีความไมพรอมของทางครอบครัวในการสงเด็กเขาเรียน และสงผลถึง
กระบวนการจัดการเรียนการสอนอีกดวย  กรณีที่เปนนักเรียนทั่วไปบางรายนําเอกสารมาไมครบ
ไมนําหลักฐานผลการเรียนมาแสดงตอทางโรงเรียน หลักฐานที่เปนเกรดเฉลี่ยมีความแตกตางกัน
ซึ่งมีผลตอการคัดกรองคุณสมบัติเบื้องตนของนักเรียน คานิยมสวนใหญตองการเขาเรียน
ในโรงเรียนที่มีคุณภาพมีชื่อเสียง มีการยายทะเบียนบานเพื่อใหไดสิทธิในเขตพื้นที่บริการของ
โรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง นักเรียนที่มาจากนอกเขตพื้นที่บริการ
บางรายที่สนใจการเรียนนอยติดตอกับผูปกครองเพื่อแกไขปญหาไดลาชา นักเรียนบางรายสมัครไว
หลายแหงเพื่อเลือกโรงเรียนที่เหมาะสม โดยภาพรวมทั้งนักเรียนตางชาติและนักเรียนทั่วไปบางสวน
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ไมเขาใจแนวปฏิบัติการรับนักเรียนการรับสมัครเขาเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ โรงเรียนที่มีอัตรา
การแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษเน่ืองจากโรงเรียนเหลาน้ีมีการรับนักเรียน
หลายประเภท  การกําหนดคุณสมบัติเฉพาะตาง ๆ และชวงเวลาในการรับมีความแตกตางกัน
ออกไป

2.4.3 ดานโรงเรียน พบวา กรณีโรงเรียนทั่วไปหรือโรงเรียนในชนบทมีนักเรียน
สวนหน่ึงจะไมศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนขนาดกลางที่อยูใกลบาน
ถูกละเลย  ผูปกครองและนักเรียนมีจุดมุงหมายในการเขาเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพ นักเรียน
ไมเลือกสมัครเรียนโรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่  เน่ืองจากคิดวาคุณภาพของโรงเรียน
มีความแตกตางกัน ทําใหโรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวนโรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพ
แตไมไดอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ โรงเรียนทั่วไป
โรงเรียนอัตราการแขงขันสูง  และโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ มีอัตราการแขงขันในการรับนักเรียน
ที่แตกตางกัน ผลกระทบมาจากคุณภาพของโรงเรียน โรงเรียนที่ไดรับความนิยมสูงมีผูสมัคร
เกินกวาจํานวนที่สามารถรับไดจํานวนมาก โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ดานการประชาสัมพันธ
ไมทั่วถึงเน่ืองจากไมไดมีทั่วไปในทุกจังหวัด ทําใหผูปกครองของนักเรียนทั่วไปและนักเรียน
ดอยโอกาสขาดขอมูลในการเลือกเรียน บางโรงเรียนไมยอมรับนักเรียนที่มีสิทธิ์เรียนตอชั้น
มัธยมศึกษาปที่ 4 จากโรงเรียนเดิมกลับเขาเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เมื่อนักเรียนไปสอบที่อ่ืน
แลวไมได เกิดความไมเขาใจของผูปกครองที่มีนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 แลวไมไดเรียนตอ
ในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 ของโรงเรียนเดิม การนําผล O-NET มาใชในการตัดสินเพื่อคัดเลือก
นักเรียนเกิดปญหาเน่ืองจากมีการปรับเปลี่ยนคะแนนหลังการตรวจขอสอบโดยผูเชี่ยวชาญ

2.5 ขอเสนอแนะจากคําถามปลายเปด พบวา
2.5.1 โรงเรียนทั่วไปควรมีการพัฒนาโรงเรียนคูขนานกับโรงเรียนขนาดใหญ

หรือโรงเรียนที่มีชื่อเสียงใหมีศักยภาพการเรียนการสอนเทียบเทาโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
เพื่อเพิ่มคุณภาพของโรงเรียนตามศักยภาพและบริบทของโรงเรียนเปนการกระจายอัตราการแขงขัน
ทางหน่ึง

2.5.2 โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรรับนักเรียนทุกประเภทรอบเดียวและ
แยกประเภทแตละประเภทใหชัดเจน  ควรเพิ่มจํานวนหองเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายให
มากกวาระดับมัธยมศึกษาตอนตน ควรปรับปรุงปฏิทินการรับนักเรียนในประเภทตาง ๆ ให
แตกตางกัน โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธในระดับสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา  และระดับสถานศึกษาใหมากขึ้น โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรรับ
นักเรียนไมเกิน 40 คนตอหอง  ควรมีการกระจายอํานาจใหกับเขตพื้นที่  ใช ผลการสอบ O-NET
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มาเปนองคประกอบในการับนักเรียนไมเกินรอยละ 20  การรับนักเรียนทั่วไปเขาเรียนตอ
ชั้นมัธยมศึกษาปทีที่ 4  ควรรับนักเรียนทั่วไปไมเกินรอยละ 20  ควรกําหนดสัดสวนการรับนักเรียน
ความสามารถพิเศษใหชัดเจน ไมควรเพิ่มหองเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ  หรือขนาดใหญพิเศษ
ควรเปดโอกาสใหนักเรียนที่จบจากโรงเรียนเดิมใหมากขึ้น เพื่อใหนักเรียนทีมีความกระตือรือรน
และไดเขาเรียนตามที่นักเรียนสนใจ

2.5.3 โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ และโรงเรียนที่เปดสอนเฉพาะระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ควรมีการนําคะแนน O-NET มาใชพิจารณาการรับนักเรียนไมนอยกวา
รอยละ 20  ควรกําหนดการรับนักเรียนในสัดสวนที่ชัดเจน ควรมีการประชาสัมพันธใหหลากหลาย
ในทุกระดับ  ควรมีการจัดงาน มหกรรมตลาดนัดเรียนตอ ชั้น ม.1 และม. 4 ทั้งในสวนกลางและ
สวนภูมภาคการกําหนดนักเรียนตอหอง 40 คน ไมเกิน 50 คนโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ
ควรพิจารณาการรับนักเรียนดวนผล O-Net เพิ่มขึ้นในทุก ๆ ป โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ
ควรมีการทดสอบความรูทุกคน  ไมควรเปลี่ยนแปลงกําหนดการรับนักเรียน  มีการประชาสัมพันธ
และแนะแนวใหนักเรียนทราบ  ควรรับนักเรียนรอบเดียวและจํานวนนักเรียนไมควรเกิน 45 คน
ตอหองเรียน  และไมควรขยายเพิ่มหองเรียน โรงเรียนควรเปดโอกาสใหนักเรียนและผูปกครอง
ไดเยี่ยมชมโรงเรียนเพื่อประกอบการตัดสินใจ

2.5.4 หนวยงานอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวของ
การประกาศโยบายและแนวปฏิบัติการับนักเรียน  ควรกําหนดปฏิทินการรับ

นักเรียนใหเร็วขึ้น  อาจจะเปนภายใยเดือนพฤศจิกายนและควรปรับปฏิทินการรับนักเรียนให
เหมาะสม  ไมซ้ําซอนในระดับที่แตกตางกัน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรรณรงคใหนักเรียน
เรียนโรงเรียนใกลบานที่มีคุณภาพและควรมีการประชาสัมพันธใหมากขึ้น คณะกรรมการเขตพื้นที่
การศึกษาจัดสรรที่เรียนรอบสองใหกับนักเรียน และพัฒนาคูณภาพของโรงเรียนใหทัดเทียมกับ
โรงเรียนที่มีชื่อเสียงตามศักยภาพ นโยบายการรับนักเรียนควรแบงออกเปน  3 ประเภท  คือ
ประเภทที่ 1 โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงรับนักเรียนโดยไมกําหนดเขตพื้นที่ใหบริการ
มีการสอบคัดเลือกและผลคะแนน O-NET เทาน้ัน ประเภทที่ 2 โรงเรียนที่มีคุณภาพทัดเทียม
โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง  ใหเขตพื้นที่การศึกษาคักเลือกตามเกณฑที่สํานักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานกําหนด  รับนักเรียนทั้งในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่
บริการ  โดยกําหนดสัดสวนและวิธีการรับนักเรียน  ประเภทที่ 3   โรงเรียนทั่วไป  รับนักเรียน
ในเขตพื้นที่บริการ  โดยกําหนดสัดสวนและวิธีการรับนักเรียน มีการประชาสัมพันธใหผูปกครอง
ทราบอยางทั่วถึงในเร่ืองของคุณภาพของโรงเรียนขนาดกลางและขนาดเล็ก  ผลการสอบ O-NET
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ควรแจงใหเร็ว  ปฏิทินการรับนักเรียนควรมีระยะเวลามากขึ้น ควรมีการสอบ  ประกาศผลสอบ
และรายงานตัว พรอมกันทั้งประเทศ

ควรมีโครงการกิจกรรมในการประชาสัมพันธสงเสริมสนับสนุนการรับนักเรียน
ตามวัตถุประสงคของโรงเรียนแตละประเภทและรวมประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของอยางเปน
ระบบและทั่วถึง มีการรับนักเรียนเพิ่มขึ้นในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย ขอสอบคัดเลือกเขา
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่ 1 ควรเพิ่มภาษาอังกฤษเพื่อใหสอดคลองกับ อาเซียน ควรมีการประกาศ
นโยบายและแนวปฏิบัติใหเร็วขึ้น  ควรกระจายอํานาจใหสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดําเนินการ
ในเร่ืองการรับนักเรียนเพราะในแตละพื้นที่มีบริบทที่แตกตางกัน ผูอํานวยการสถานศึกษา
ครูผูรับผิดชอบ งานการรับนักเรียน  ผูปกครองนักเรียนและนักเรียนของรงเรียนที่มีอัตรา
การแขงขันสูง  โรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วไป

อภิปรายผล
การวิจัยคร้ังน้ีมีวัตถุประสงคเพื่อประเมินอภิมานการประเมินการรับนักเรียนเขาศึกษาตอ

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล มีประเด็นที่นาสนใจ  ที่จะนํามาอภิปรายผล ดังน้ี
ผลการวิจัย พบวา
1. ผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

1.1 การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของ
รัฐบาลโดยภาพรวมมีคุณภาพในระดับดีมาก ทั้งน้ี อาจเปนเพราะวาโรงเรียนใหความสําคัญ
ตอการรับนักเรียน   ซึ่งยืนยันถึงคุณภาพการไดรับการศึกษาอยางเทาเทียมกันของนักเรียน
ดังเอกสารที่ปรากฏ วิเชียร  เกตุสิงห  และคณะ (2554)  จากรายงานผลการติดตามประเมินผล
การดําเนินงานตามนโยบายการศึกษาภาคบังคับ 9 ป  พบวาตามนโยบายดานประสิทธิภาพ
มีความประสบผลสําเร็จในระดับหน่ึงดานโอกาสไดรับการศึกษาภายหลังจากการมีนโยบาย
การศึกษาภาคบังคับ  พบวาอัตราการเขาเรียนของนักเรียนระดับการศึกษาภาคบังคับหรือเด็ก
ที่มีอายุ 6-14  ป มีแนวโนมสูงขึ้น เมื่อพิจารณาแยกตามมาตรฐาน โดยมาตรฐานที่มีคาเฉลี่ย
การประเมินอภิมานการรับนักเรียนมากที่สุดคือ ดานความเหมาะสมมุงเนนเกี่ยวกับเร่ือง กฎ
ระเบียบศีลธรรม จรรยาบรรณที่เกี่ยวของกับการประเมิน มีการกําหนดขอตกลงอยางเปนทางการ
มีการแกปญหาของการประเมินดวยความซื่อสัตย ไมบิดเบือนความเปนจริงอยางสันติวิธี

1.2 การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของ
รัฐบาลมาตรฐานที่นอยที่สุดคือดานอรรถประโยชน เปนการประเมินดานกระบวนการที่กอใหเกิด
สารสนเทศตรงกับความตองการของผูใชผลการประเมินเปนสําคัญ สอดคลองกับสํานักงาน



126

คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553) รายงานผลการดําเนินงานการรับนักเรียนการรับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่  1 พบวา นโยบายมีความเหมาะสม  ยุติธรรม  ใหความเสมอภาคและ
ชัดเจนในการปฏิบัติ  แตยังพบปญหาการรับนักเรียนในเขตพื้นที่บริการและนอกเขตพื้นที่บริการ
การประชาสัมพันธขอมูลขาวสารของเขตพื้น ที่การศึกษาและโรงเรียนเกี่ยวกับการรับสมัคร
นอยเกินไป  คุณภาพของโรงเรียนตางกัน การดําเนินงานรับนักเรียนรอบ 2 มีความโปรงใส
การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 พบวา นโยบายมีความเหมาะสม แตยังพบปญหานโยบาย
การรับนักเรียนของโรงเรียนเดิมใหเต็มตามแผนการรับนักเรียนกอน  การประชาสัมพันธ
การรับนักเรียนของเขตพื้นที่การศึกษาและโรงเรียนนอยเกินไป  คุณภาพของโรงเรียนแตกตางกัน
และโรงเรียนมีจํานวนหองเรียนไมพอกับความตองการเรียนของนักเรียน

1.3 จากผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ของรัฐบาลในมาตรฐานดานอรรถประโยชนพบวาขอที่ U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
มีเน้ือหาครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน ดานความเปนไปได ขอ F22: การตรวจ
แบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง ดานความเหมาะสม
ขอที่ P17: โรงเรียนมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
และดานความถูกตอง ขอที่ A20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบทดสอบที่มีมาตรฐาน
ผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิมีคาเฉลี่ยตํ่าที่สุด จากทั้ง 4 ดาน ลวนเปนเร่ืองเกี่ยวกับแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือก ปญหาอาจเน่ืองมาจากบริบทของโรงเรียน  ความพรอมของครูในการออกแบบทดสอบ
โรงเรียนอาจตองมีการทบทวนหรือนําขอสอบที่คัดเลือกเทียบกับหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐานเพื่อใหขอสอบไมยากเกินระดับความรูของนักเรียน  สอดคลองกับ (อรพรรณ ฤทธิ์มั่น
และ บัลลังก โรหิตเสถียร, 2559) สรุปรายงานการบรรยายพิเศษ “การผลิตครูเพื่อปฏิรูปการเรียนรู
สูอนาคตการศึกษาไทย” โดย พล.อ.ดาวพงษ รัตนสุวรรณ รัฐมนตรีวาการกระทรวงศึกษาธิการ
การประเมินและการพัฒนามาตรฐานการศึกษาในดานการประเมินและการพัฒนามาตรฐาน
การศึกษา มีหลายปญหาที่พบ คือ การประเมินครู การประเมินสถานศึกษา การประเมินผลสัมฤทธิ์
ของผูเรียน ดังน้ันจะเนนการแกปญหาไปที่การจัดระบบการทดสอบ การประเมิน การประกัน
คุณภาพ และการพัฒนามาตรฐานการศึกษาใหแลวเสร็จภายในป 2560 กลาวคือ จะปรับระบบ
การสอบ การวัดมาตรฐานใหเปนที่ยอมรับและสะทอนถึงคุณภาพ พรอมทั้งจัดทํา Test blueprint
เพื่อแกปญหาการออกขอสอบไมตรงกับที่โรงเรียนสอน และจัดทํา Item card เพื่อระบุไดวา
คําตอบที่ถูกของขอน้ีคือตัวเลือกใด และตัวเลือกอ่ืนผิดเพราะอะไร ตลอดจนใหความสําคัญกับ
กระบวนการคัดเลือกผูที่ทําหนาที่ออกขอสอบและผูตรวจขอสอบ จากปญหาตาง ๆ
กระทรวงศึกษาธิการจึงไดนํามาวางแผนและกําหนด 11 ยุทธศาสตรในการผลิตและพัฒนาครู
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โดยวางเปาหมายการแกปญหาภายใน 5 ป ซึ่งมียุทธศาสตรที่ 2 การผลิตครู  ตองผลิตครูใหมี
สมรรถนะของครูในศตวรรษที่ 21 เชน การคิดวิเคราะห ความคิดสรางสรรค เรียนรูรวมกับเด็ก
มีเคร่ืองมือการสอนที่ทันสมัย เปนตน อีกทั้งมีแนวทางในการปรับปรุงหลักสูตรการผลิตครู
ดวยการจัดทําอัตรากําลังครู 10 ป ในทุกสังกัดของกระทรวงศึกษาธิการ จัดทําอัตราความตองการครู
และอัตรากําลังที่สามารถผลิตครูได (Demand/ Supply) เชื่อมโยงสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา
ที่มีหลักสูตรครุศาสตร/ ศึกษาศาสตร และหลักสูตรอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวกับการผลิตครู (80 แหง)
ของคุรุสภาและสํานักงานคณะกรรมการการอุดมศึกษา (สกอ.) ปรับปรุงเกณฑและมาตรฐาน
หลักสูตรการผลิตครู จัดทําหลักสูตรการผลิตครูที่ใหความสําคัญทั้งวิชาที่สอน (Subject) และ
เทคนิคการสอน (Pedagogy)

2. การวิเคราะหผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาล

2.1 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบผลการประเมินอภิมานโดยภาพรวมทุกมาตรฐานแลว
ขอมูลของผูตอบแบบสอบถาม ตามเพศ อายุ ประสบการณการทํางาน กลุมสาระที่ปฏบิัติการสอน
และตําแหนง มีความแตกตางกันอยางไมมีนัยสําคัญทางสถิติ

2.2 เมื่อพิจารณาเปรียบเทียบผลการประเมินอภิมานโดยภาพรวมทุกมาตรฐานแลว
ขอมูลของผูตอบแบสอบถาม ตามภูมิลําเนา  ขนาดของโรงเรียน และประเภทของโรงเรียน
มีความแตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05

ผลการเปรียบเทียบการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลที่มีภูมิลําเนาตางกัน  พบวา ภูมิลําเนาทางภาคกลางมีผลการประเมินอภิมาน
มากกวาภาคตะวันออก  ภาคตะวันตก  ภาคใต  และภาคเหนือ อาจเปนผลเน่ืองมาจากพื้นฐานทาง
สังคม สอดคลองกับ อุมาภรณ ภัทรวาณิชย (2550) กลาววา ชองวางระหวางเมือง/ ชนบท ในดาน
การศึกษา ยังคงมีใหเห็นในสังคมไทย ภาคที่อยูอาศัยที่มีความเปนเทศบาลเมืองสูงก็มีโอกาส
ในดานการศึกษาสูงกวาภาคอ่ืน ๆ ดังน้ันอาจกลาวไดวา ความเปนเมืองมีความสัมพันธตอโอกาส
ดานการศึกษาอยางชัดเจน อีกทั้งวิทยากร เชียงกูล (2551) กลาวไวในสภาวะการศึกษาไทยป 51-52
วา ความแตกตางของการจัดการศึกษาในภูมิภาคตาง ๆ ของไทย สํานักวิจัยและพัฒนาการศึกษา
สํานักงานเลขาธิการสภาการศึกษา ไดจัดทํารายงาน เร่ืองแผนที่การพัฒนาจังหวัดของประเทศไทย
ดานการศึกษาออกมาในปลายป 2557 มีขอมูล ที่ชวยใหเราเขาใจความแตกตางของการจัดการศึกษา
ในภูมิภาคและจังหวัดตาง ๆ ไดดีขึ้น ในที่น้ีผูวิจัยไดเลือกหยิบยกมาเฉพาะบางประเด็นเพื่อที่จะชวย
ใหผูอานเขาใจสภาพปญหา การจัดการศึกษาของประเทศไทยที่ลึกมากกวาการมองแคภาพรวมหรือ
ผลเฉลี่ยของทั้ง ประเทศ โอกาสทางการศึกษา ในภาพรวมกรุงเทพมหานครและปริมณฑล และ
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จังหวัดที่มี เศรษฐกิจดี เด็กและเยาวชนมีโอกาสไดรับการศึกษาที่ดีกวาจังหวัดอ่ืน ๆ โดยเฉพาะ
จังหวัด ในภาคตะวันออกเฉียงเหนือที่ติดชายแดนและภาคเหนือที่ไดคะแนนตํ่า เชน อัตรา
การเขา เรียนระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน (กลุมอายุ 6-17 ป) มีอัตราการเขาเรียนไมถึงรอยละ 90
ของประชากรวัยเดียวกัน จังหวัดที่อยูติดชายแดนในทุกภูมิภาคมีอัตราการอานออกเขียน ไดของ
ประชาชนนอยกวารอยละ 90 แรงงานไทยสวนใหญในป พ.ศ. 2556 มีจํานวนปการศึกษาเฉลี่ย
เทากับ 8 ป ซึ่งตํ่ากวา การศึกษาภาคบังคับ 9 ป หรือระดับมัธยมศึกษาตอนตน สวนใหญอยูแค
ระดับประถม ศึกษา มีเพียง 8 จังหวัด ที่แรงงานมีจํานวนปการศึกษาเฉลี่ยมากกวา 9 ป แตก็ไมถึง
12 ป คือ กรุงเทพฯ ปริมณฑล ชลบุรี สงขลา กระบี่ ภูเก็ต คุณภาพและประสิทธิภาพการศึกษา
วัดจากคะแนน O-NET และ V-NET โรงเรียน ในเขตเมือง ในเมืองใหญไดคะแนนเฉลี่ยสูงกวา
โรงเรียนในจังหวัดที่จนกวา โดยเฉพาะ นอกเขตเมืองออกไป ในระดับทั้งประเทศ จํานวน
ผูเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายสายอาชีพมีจํานวน นอยลง ทุกป และที่ผลิตไดก็ไมตรงตาม
ที่ตลาดแรงงานตองการและสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน (2553) จากรายงาน
ผลการดําเนินงานการรับนักเรียน  สังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ปการศึกษา
2553 พบวาการรับนักเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  1
ปการศึกษา  2553 จํานวน  369 โรงเรียน พบวา สํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน
สามารถรับนักเรียนไดมากกวารอยละ 6.47 ของแผนการรับนักเรียน หรือคิดเปนรอยละ  54.35
ของผูสมัครโดยอัตราการแขงขันเฉลี่ยทั้งประเทศเทากับรอยละ 1.95 ภาคเหนือมีอัตราการแขงขัน
เฉลี่ยสูงสุดเทากับรอยละ 2.07 ภาคตะวันออก เฉียงเหนือมีอัตราเฉลี่ยตํ่าสุดเทากับรอยละ 1.85
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปที่  4 ปการศึกษา  2553 จํานวน 367 โรงเรียน พบวา สํานักงานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐานสามารถรับนักเรียนได รอยละ 104.74 ของแผนการรับนักเรียนหรือรอยละ
77.11 ของผูสมัคร โดยอัตราการแขงขันเฉลี่ยทั้งประเทศเทากับรอยละ 1.36 ภาคตะวันออกมีอัตรา
การแขงขันเฉลี่ยสูงสุดเทากับรอยละ  1.48 ภาคกลางมีอัตราเฉลี่ยตํ่าสุดเทากับรอยละ 1.26

ผลการเปรียบเทียบการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลที่มีขนาดโรงเรียนตางกัน  พบวา โรงเรียนขนาดใหญพิเศษมากกวาโรงเรียน
ขนาดใหญ  ขนาดกลาง  และขนาดเล็ก  อาจเปนผลเน่ืองมาจากความแตกตางของการบริหารจัดการ
ของโรงเรียน  งบประมาณ โอกาสทางการจัดการ สอดคลองกับ อัจฉรีย ทิพธนธรณินทร (2556)
กลาววาการศึกษาของภาครัฐที่เปนการใหเปลาน้ันเปนการสรางความเทาเทียมในโอกาสทาง
การศึกษา โดยผูศึกษาไดทบทวนนโยบายขยายโอกาสทางการศึกษาของรัฐบาลปจจุบันน้ันทําให
พบวาโครงการหลายโครงการที่กําหนดขึ้นใหสอดรับกับนโยบายขยายโอกาสทางกรศึกษาอาจจะดู
เปนเหมือนโครงการที่ปฏิบัติใหประสบความสําเร็จจริงไดยาก อาทิเชน นโยบายเร่ือง Tablet
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นโยบายสรางหองการเรียนรู e-Book e-Learning นอกจากน้ียังมีการกําหนดนโยบายยอยที่เหลื่อม
ซอนกันอีกคือ นโยบายโรงเรียนในฝนกับนโยบายโรงเรียนตัวอยางในทุกอําเภอที่ตางมีเปาหมาย
เพื่อสรางโรงเรียนคุณภาพในแตละพื้นที่ เพื่อลดชองวางระหวางโรงเรียนในเมืองใหญกับโรงเรียน
ในชนบทที่หางไกล ซึ่งสะทอนใหเห็นการกําหนดนโยบายโดยอาจไมไดคํานึงถึงประสิทธิภาพ
ในการบริหารการศึกษา

ผลการเปรียบเทียบการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียน
มัธยมศึกษาของรัฐบาลที่มีประเภทโรงเรียนตางกัน  พบวา โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
มากกวาโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ และโรงเรียนทั่วไป  อาจเน่ืองมาจากโรงเรียนมีบริบท
ที่แตกตางกัน  โรงเรียนทั่วไปอาจเปนการสอบเพื่อวัดระดับความรู  หรือเพื่อจัดหองเทาน้ัน  ไมได
เปนการสอบเพื่อคัดเลือก  (ทิวัตถ ศรีดํารงค, แนงนอย ยานวารี, สมคิด สรอยน้ํา) การบริหาร
สถานศึกษาสูการเปนโรงเรียนคุณภาพ: การศึกษาทฤษฎีฐานรากจากการวิจัยพบวาโรงเรียนควร
รวมกับชุมชนหารูปแบบที่เหมาะสมสอดคลองกับบริบทของโรงเรียนและชุมชนน้ัน ๆ พัฒนา
ผูเรียนดวยการจัดการเรียนการสอนที่เนนผูเรียนเปนสําคัญ ซึ่งประกอบดวยกระบวนการการคัด
กรองนักเรียน เพื่อใหทราบถึงระดับความสามารถในการเรียนรูของนักเรียนแตละบุคคล
จัดการเรียนการสอนเต็มเวลาเต็มหลักสูตร โดยเนนการสอนซอมเสริมและประเมินผลตามสภาพ
จริง สงผลใหนักเรียนไดรับการพัฒนาบรรลุตามเปาหมายของโรงเรียน

2.3 ปญหาและอุปสรรคจากแบบสอบถามปลายเปด พบวา
2.3.1 ดานผูปกครอง พบวา เอกสารหลักฐานที่ผูปกครองนํามาสมัครเขาเรียน

ไมครบ เน่ืองจากผูปกครองหลายรายมีปญหาแยกทางกัน นํานักเรียนไปสมัครไวหลายที่ แลวเลือก
โรงเรียนที่เหมาะสม ผูปกครองมีคานิยมสงนักเรียนเขาเรียนในโรงเรียนที่มีชื่อเสียง ปญหา
ความเปนอยูของครอบครัว มีคานิยมสงนักเรียนเขาเรียนในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและ
มีชื่อเสียง คุณภาพของโรงเรียนมีผลตอการตัดสินใจของผูปกครองซึ่งมีจุดมุงหมายในการเขา
โรงเรียนที่มีคุณภาพ ไมนํานักเรียนไปสมัครเรียนโรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่  เน่ืองจากคิด
วาคุณภาพของโรงเรียนมีความแตกตางกัน ทําใหโรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวน
โรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพ

2.3.2 ดานนักเรียน พบวาในการับนักเรียนเขาศึกษาตอ กรณีที่เปนนักเรียน
ตางสัญชาติมีปญหาในเร่ืองเอกสาร ทั้งไมมีเลขประชาชน  ไมมีชื่อในทะเบียนบาน  ไมมี
การแจงเกิด ความพรอมของทางครอบครัวในการสงเด็กเขาเรียน กรณีที่เปนนักเรียนทั่วไปบางราย
นําเอกสารมาไมครบ ไมนําหลักฐานผลการเรียนมาแสดงตอทางโรงเรียน หลักฐานที่เปนเกรดเฉลี่ย
มีความแตกตางกันซึ่งมีผลตอการคัดกรองคุณสมบัติเบื้องตนของนักเรียน คานิยมสวนใหญตองการ
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เขาเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพมีชื่อเสียง มีการยายทะเบียนบานเพื่อใหไดสิทธิในเขตพื้นที่บริการ
ของโรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง นักเรียนที่มาจากนอกเขตพื้นที่บริการ
บางรายที่สนใจการเรียนนอยติดตอกับผูปกครองเพื่อแกไขปญหาไดลาชา นักเรียนบางรายสมัครไว
หลายแหงเพื่อเลือกโรงเรียนที่เหมาะสม

2.3.4 ดานโรงเรียน พบวา กรณีโรงเรียนทั่วไปหรือโรงเรียนในชนบทมีนักเรียน
สวนหน่ึงจะไมศึกษาตอในระดับมัธยมศึกษา โรงเรียนขนาดเล็ก โรงเรียนขนาดกลางที่อยูใกลบาน
ถูกละเลย  ผูปกครองและนักเรียนมีจุดมุงหมายในการเขาเรียนในโรงเรียนที่มีคุณภาพ นักเรียน
ไมเลือกสมัครเรียนโรงเรียนใกลบานที่อยูในเขตพื้นที่ เน่ืองจากคิดวาคุณภาพของโรงเรียน
มีความแตกตางกัน ทําใหโรงเรียนทั่วไปมีจํานวนนักเรียนลดลง  ยกเวนโรงเรียนทั่วไปที่มีคุณภาพ
แตไมไดอยูในโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงและโรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ

โรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนอัตราการแขงขันสูง  และโรงเรียนวัตถุประสงคพิเศษ
มีอัตราการแขงขันในการรับนักเรียนที่แตกตางกัน ผลกระทบมาจากคุณภาพของโรงเรียน
โรงเรียนที่ไดรับความนิยมสูงมีผูสมัครเกินกวาจํานวนที่สามารถรับไดจํานวนมาก

โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ดานการประชาสัมพันธไมทั่วถึงเน่ืองจากไมได
มีทั่วไปในทุกจังหวัด ทําใหผูปกครองของนักเรียนทั่วไปและนักเรียนดอยโอกาสขาดขอมูล
ในการเลือกเรียน

บางโรงเรียนไมยอมรับนักเรียนที่มีสิทธิ์เรียนตอชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 จากโรงเรียน
เดิมกลับเขาเรียนในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4 เมื่อนักเรียนไปสอบที่อ่ืนแลวไมได เกิดความไมเขาใจ
ของผูปกครองที่มีนักเรียนจบชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 แลวไมไดเรียนตอในชั้นมัธยมศึกษาปที่ 4
ของโรงเรียนเดิม

การนําผล O-NET มาใชในการตัดสินเพื่อคัดเลือกนักเรียนเกิดปญหาเน่ืองจาก
มีการปรับเปลี่ยนคะแนนหลังการตรวจขอสอบโดยผูเชี่ยวชาญ

2. 4 ขอเสนอแนะจากคําถามปลายเปด พบวา
โรงเรียนทั่วไปควรมีการพัฒนาโรงเรียนคูขนานกับโรงเรียนขนาดใหญหรือโรงเรียน

ที่มีชื่อเสียงใหมีศักยภาพการเรียนการสอนเทียบเทาโรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง เพื่อเพิ่ม
คุณภาพของโรงเรียนตามศักยภาพและบริบทของโรงเรียนเปนการกระจายอัตราการแขงขัน
ทางหน่ึง

โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรรับนักเรียนทุกประเภทรอบเดียวและแยกประเภท
แตละประเภทใหชัดเจน  ควรเพิ่มจํานวนหองเรียนระดับมัธยมศึกษาตอนปลายใหมากกวาระดับ
มัธยมศึกษาตอนตน ควรปรับปรุงปฏิทินการรับนักเรียนในประเภทตาง ๆ ใหแตกตางกัน
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โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูงควรเพิ่มชองทางการประชาสัมพันธในระดับสํานักงานเขตพื้นที่
การศึกษา  และระดับสถานศึกษาใหมากขึ้น ไมควรเพิ่มหองเรียนในโรงเรียนขนาดใหญ  หรือ
ขนาดใหญพิเศษ ควรเปดโอกาสใหนักเรียนที่จบจากโรงเรียนเดิมใหมากขึ้น เพื่อใหนักเรียนที่มี
ความกระตือรือรน  และไดเขาเรียนตามที่นักเรียนสนใจ

โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ  ควรกําหนดการรับนักเรียนในสัดสวนที่ชัดเจน
ควรมีการประชาสัมพันธใหหลายหลายในทุกระดับ ควรมีการจัดงาน มหกรรมตลาดนัดเรียนตอ
ชั้น ม.1 และม. 4 ทั้งในสวนกลางและสวนภูมภาค ควรพิจารณาการรับนักเรียนดวนผล O-Net
เพิ่มขึ้นในทุก ๆ ป โรงเรียนที่มีวัตถุประสงคพิเศษ ควรมีการทดสอบความรูทุกคน ไมควร
เปลี่ยนแปลงกําหนดการรับนักเรียน  มีการประชาสัมพันธและแนะแนวใหนักเรียนทราบ
ควรรับนักเรียนรอบเดียวและจํานวนนักเรียนไมควรเกิน 45 คนตอหองเรียน  และไมควรขยายเพิ่ม
หองเรียน โรงเรียนควรเปดโอกาสใหนักเรียนและผูปกครองไดเยี่ยมชมโรงเรียนเพื่อประกอบ
การตัดสินใจ

ประกาศโยบายและแนวปฏิบัติการับนักเรียน  ควรกําหนดปฏิทินการรับนักเรียน
ใหเร็วขึ้น  อาจจะเปนภายใยเดือนพฤศจิกายนและควรปรับปฏิทินการรับนักเรียนใหเหมาะสม
ไมซ้ําซอนในระดับที่แตกตางกัน สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาควรรณรงคใหนักเรียนเรียนโรงเรียน
ใกลบานที่มีคุณภาพและควรมีการประชาสัมพันธใหมากขึ้น คณะกรรมการเขตพื้นที่การศึกษา
จัดสรรที่เรียนรอบสองใหกับนักเรียน และพัฒนาคุณภาพของโรงเรียนใหทัดเทียมกับโรงเรียน
ที่มีชื่อเสียงตามศักยภาพ ควรมีการสอบ  ประกาศผลสอบ  และรายงานตัว พรอมกันทั้งประเทศ
ควรมีโครงการกิจกรรมในการประชาสัมพันธสงเสริมสนับสนุนการรับนักเรียนตามวัตถุประสงค
ของโรงเรียนแตละประเภทและรวมประสานกับหนวยงานที่เกี่ยวของอยางเปนระบบและทั่วถึง
สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษาดําเนินการในเร่ืองการรับนักเรียนเพราะในแตละพื้นที่มีบริบท
ที่แตกตางกัน ผูอํานวยการสถานศึกษา  ครูผูรับผิดชอบ งานการรับนักเรียน  ผูปกครองนักเรียน
และนักเรียนของรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง  โรงเรียนมัธยมศึกษาทั่วไป

ขอเสนอแนะ
ผูวิจัยนําเสนอขอเสนอแนะโดยแบงเปน 2 สวน คือ 1) ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัย

ไปใช และ 2) ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป
ขอเสนอแนะในการนําผลการวิจัยไปใช
1. ผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
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สํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา โรงเรียน และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการรับนักเรียน
ทั้งหมด  สามารถนําไปเปนแนวทางในการเตรียมความพรอมในการรับนักเรียนในปถัดไป

2. โรงเรียนควรพัฒนาการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนใหมีเน้ือหาครอบคลุม
และตรงกับระดับความรูของนักเรียน

3. โรงเรียนควรจัดบุคลากรที่มีความสามารถ มีประสบการณ ความรู ในการตรวจ
แบบทดสอบ และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง เพื่อปองกันความผิดพลาดมากขึ้น

4. โรงเรียนควรมีการแตงต้ังคณะกรรมการการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
อยางชัดเจนเพื่อใหเปนมาตรฐานและปองกันความผิดพลาดในการออกขอสอบ

5. โรงเรียนควรนําแบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนใหผูทรงคุณวุฒิตรวจสอบ
6. โรงเรียนควรนําผลการประเมินอภิมานการรับนักเรียนไปใชในเชิงปฏิบัติ เชน

การจัดทําโครงการสงเสริมคุณภาพของโรงเรียนเพื่อเปนการกระจายอัตราการแขงขัน
การจัดกิจกรรมประชาสัมพันธการรับนักเรียนทั้งในระดับเขตพื้นที่ และภูมิภาค

ขอเสนอแนะเพื่อการวิจัยคร้ังตอไป
1. ควรศึกษาวิจัยกับกลุมตัวอยางที่แบงแยกลงไปตามภูมิภาค เขตพื้นที่ ตามขนาด

โรงเรียน และประเภทของโรงเรียนเพื่อใหไดผลการวิจัยที่หลากหลายมากขึ้น
2. ควรศึกษาวิจัยเพื่อลดอัตราการแขงขันในการสมัครเรียนในโรงเรียนที่มีอัตรา

การแขงขันสูงกระจายไปสูโรงเรียนทั่วไป เพื่อความเสมอภาคทางการศึกษาและพัฒนาโรงเรียน
ใหเปนโรงเรียนที่มีคุณภาพเทาเทียมโรงเรียนที่มีชื่อเสียง
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- สําเนาหนังสือขออนุญาตเก็บขอมูลเพื่อการวิจัย
- สําเนาหนังสือขอความอนุเคราะหในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือเพื่อการวิจัย
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ภาคผนวก ข
ความสอดคลอง
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การวิเคราะหแบบประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล
เพื่อหาคาดัชนีความสอดคลองระหวางแบบประเมินกับจุดประสงค (IOC)

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

ดานอรรถประโยชน
U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม

1 1 1 0 1 4 0.8

U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูล
สารสนเทศตาง ๆ ในการดําเนนิการรับ
นักเรียน

1 1 0 1 1 4 0.8

U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนกัเรียน
ที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและ
เสมอภาค

1 1 1 1 1 5 1

U4: โรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1

U5: คณะกรรมการดําเนนิการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนกัเรียน

1 1 1 1 1 5 1

U6: ประกาศรบัสมัครนักเรียนในดาน
วัน เวลา และสถานที่ในการสมัครชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดบั
ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1

U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมี
ระบบการฝากเขาเรียนหรือการรบัเงิน
เพ่ือแลกเปล่ียนกับการไดเขาเรียน

1 1 1 1 1 5 1

U9: ประกาศรบัสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขัน้ตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผาน
ปายโฆษณาทัง้บรเิวณโรงเรียนและสถานที่
ใกลเคียงอยางชัดเจน

1 1 0 1 1 4 0.8

U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผาน 1 1 1 1 0 4 0.8
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เว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลาย
ชองทาง

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัคร
จากระบบออนไลนได

1 0 0 1 1 3 0.6

U13: มีชองทางในการติดตอส่ือสารหรือ
สอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและ
รวดเร็ว

1 1 0 1 1 4 0.8

U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูล
อยางถูกตองและเปนมิตร

1 1 1 1 0 4 0.8

U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน

1 0 0 1 1 3 0.6

U16: มีการประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบ
คัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบ
อยางชัดเจน

1 1 0 1 1 4 0.8

U17: โรงเรียนมีการแตงตัง้คณะกรรมการ
การออกแบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนักเรียน

1 0 1 1 1 4 0.8

U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบ
ทดสอบเพ่ือคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

1 1 1 1 1 5 1

U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบ
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณและ
ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

1 0 1 1 1 4 0.8

U20: แบบทดสอบเพ่ือคัดเลือกนกัเรียน
เปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐานผาน
การรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

1 0 0 1 1 3 0.6

U21: แบบทดสอบเพ่ือคัดเลือกนกัเรียนมี
เนื้อหาครอบคลุมและตรงกับระดบัความรู
ของนักเรียน

1 1 0 1 1 4 0.8

U22: ประกาศการตรวจแบบทดสอบโดยผูมี
ประสบการณ ความรู และตรวจทานมากกวา
1 ครั้ง

1 1 1 1 0 4 0.8

U23: ประกาศรายช่ือนักเรียนที่ผานการ 1 0 0 1 1 3 0.6
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คัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธ
ตามวันและเวลาที่กําหนด

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือ
หนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

1 1 1 1 1 5 1

U25: สรุปผลการดําเนินการรับนกัเรียน เพ่ือ
เปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

1 0 1 1 1 4 0.8

ดานความเปนไปได
F1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม

1 1 1 1 1 5 1

F2: โรงเรียนมีการจดัเตรียมขอมูลสารสนเทศ
ตาง ๆ ในการดําเนนิการรับนักเรยีน

1 1 1 0 0 3 0.6

F3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนกัเรียน
ที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและ
เสมอภาค

1 1 1 1 1 5 1

F4: โรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1

F5: คณะกรรมการดําเนินการรบันักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนกัเรียน

1 1 1 1 1 5 1

F6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน
วัน เวลา และสถานที่ในการสมัครชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

F7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดบั
ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน

1 1 0 1 1 4 0.8

F8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพ่ือ
แลกเปล่ียนกับการไดเขาเรียน

1 1 1 1 0 4 0.8

F9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขัน้ตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

F10: การประชาสัมพันธการรับนกัเรียนผาน
ปายโฆษณาทัง้บรเิวณโรงเรียนและสถานที่
ใกลเคียงอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6
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รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

F11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผาน
เว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลาย
ชองทาง

1 0 0 1 1 3 0.6

F12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัคร
จากระบบออนไลนได

1 1 0 1 1 4 0.8

F13: มีชองทางในการติดตอส่ือสารหรือ
สอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและ
รวดเร็ว

1 1 1 1 0 4 0.8

F14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูล
อยางถูกตองและเปนมิตร

1 0 0 1 1 3 0.6

F15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน

1 1 0 1 1 4 0.8

F16: มีการประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบ
คัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบ
อยางชัดเจน

1 1 1 1 0 4 0.8

F17: โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการ
การออกแบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนักเรียน
F18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบ
ทดสอบเพ่ือคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

1 1 0 1 1 4 0.8

F19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบ
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณและ
ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

1 1 1 1 0 4 0.8

F20: แบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนกัเรียนเปน
แบบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรอง
โดยผูทรงคูณวุฒิ

1 1 1 1 1 5 1

F21: แบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนกัเรียนมี
เนื้อหาครอบคลุมและตรงกับระดบัความรู
ของนักเรียน

1 1 1 1 1 5 1

F22: ประกาศการตรวจแบบทดสอบโดยผูมี 1 1 1 1 1 5 1
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ประสบการณ ความรู และตรวจทานมากกวา
1 ครั้ง

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

F23: ประกาศรายช่ือนักเรียนทีผ่านการ
คัดเลือกทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธ
ตามวันและเวลาที่กําหนด

1 0 1 1 1 4 0.8

F24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือ
หนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

1 1 1 0 1 4 0.8

F25: สรุปผลการดําเนินการรับนกัเรียน
เพ่ือเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

1 0 0 1 1 3 0.6

ดานความเหมาะสม
P1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม

1 0 0 1 1 3 0.6

P2: โรงเรียนมีการจดัเตรียมขอมูลสารสนเทศ
ตาง ๆ ในการดําเนนิการรับนักเรยีน

1 1 0 1 1 4 0.8

P3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนกัเรียน
ที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและ
เสมอภาค

1 1 1 1 0 4 0.8

P4: โรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

P5: คณะกรรมการดําเนินการรบันักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนกัเรียน

1 1 0 1 1 4 0.8

P6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน
วัน เวลา และสถานที่ในการสมัครชัดเจน

1 1 1 1 0 4 0.8

P7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดบั
ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1

P8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพ่ือ
แลกเปล่ียนกับการไดเขาเรียน

1 1 1 1 1 5 1

P9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขัน้ตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6
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รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

P10: การประชาสัมพันธการรับนกัเรียน
ผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและ
สถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน

1 1 0 1 1 4 0.8

P11: การประชาสัมพันธการรับนกัเรียน
ผานเว็บไซตและเครือขายออนไลน
หลากหลายชองทาง

1 1 1 1 0 4 0.8

P12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัคร
จากระบบออนไลนได

1 0 0 1 1 3 0.6

P13: มีชองทางในการติดตอส่ือสารหรือ
สอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและ
รวดเร็ว

1 0 0 1 1 3 0.6

P14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูล
อยางถูกตองและเปนมิตร

1 1 0 1 1 4 0.8

P15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน

1 1 1 1 0 4 0.8

P16: มีการประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบ
คัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบ
อยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

P17: โรงเรียนมีการแตงตั้งคณะกรรมการ
การออกแบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนักเรียน

1 1 1 1 1 5 1

P18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบ
ทดสอบเพ่ือคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

1 1 0 1 1 4 0.8

P19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบ
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณและ
ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

1 1 1 1 0 4 0.8

P20: แบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนกัเรียน
เปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐาน
ผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

1 0 0 1 1 3 0.6

P21: แบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนกัเรียนมี 1 1 0 1 1 4 0.8
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เนื้อหาครอบคลุมและตรงกับระดบัความรู
ของนักเรียน

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

P22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมี
ประสบการณ ความรู และตรวจทานมากกวา
1 ครั้ง

1 1 0 1 1 4 0.8

P23: ประกาศรายช่ือนักเรียนทีผ่าน
การคัดเลือกทางเว็บไซตและปาย
ประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด

1 1 1 1 0 4 0.8

P24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา
หรือหนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

1 0 0 1 1 3 0.6

P25: สรุปผลการดําเนินการรับนกัเรียน
เพ่ือเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

1 1 1 1 1 5 1

ดานความถูกตอง
A1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม

1 1 0 1 1 4 0.8

A2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูล
สารสนเทศตาง ๆ ในการดําเนนิการรับ
นักเรียน

1 1 1 1 0 4 0.8

A3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนกัเรียน
ที่โปรงใสตรวจสอบได เปนธรรมและ
เสมอภาค

1 0 0 1 1 3 0.6

A4: โรงเรียนแตงตั้งคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน

1 1 1 1 1 5 1

A5: คณะกรรมการดําเนนิการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนกัเรียน

1 1 0 1 1 4 0.8

A6: ประกาศรบัสมัครนักเรียนในดาน
วัน เวลา และสถานที่ในการสมัครชัดเจน

1 1 1 1 0 4 0.8

A7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดบั
ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

A8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมี 1 1 0 1 1 4 0.8
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ระบบการฝากเขาเรียนหรือการรบัเงิน
เพ่ือแลกเปล่ียนกับการไดเขาเรียน

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

A9: ประกาศรบัสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขัน้ตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน

1 1 1 1 0 4 0.8

A10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียน
ผานปายโฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียน
และสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน

1 0 0 1 1 3 0.6

A11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียน
ผานเว็บไซตและเครือขายออนไลน
หลากหลายชองทาง

1 1 0 1 1 4 0.8

A12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัคร
จากระบบออนไลนได

1 1 0 1 1 4 0.8

A13: มีชองทางในการติดตอส่ือสารหรือ
สอบถามขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและ
รวดเร็ว

1 1 1 1 0 4 0.8

A14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูล
อยางถูกตองและเปนมิตร

1 0 0 1 1 3 0.6

A15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน

1 1 1 1 1 5 1

A17: โรงเรียนมีการแตงตัง้คณะกรรมการ
การออกแบบทดสอบเพ่ือคดัเลือกนักเรียน

1 1 1 1 1 1 1

A16: มีการประกาศรายช่ือผูมีสิทธ์ิสอบ
คัดเลือก สถานที่สอบ และหองสอบ
อยางชัดเจน

1 1 0 1 1 4 0.8

A18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบ
ทดสอบเพ่ือคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ

1 1 1 1 0 4 0.8

A19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบ
เพ่ือคัดเลือกนักเรียนมีประสบการณและ
ความเช่ียวชาญในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

1 0 0 1 1 3 0.6

A20: แบบทดสอบเพ่ือคัดเลือกนกัเรียน
เปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐาน

1 1 1 1 0 4 0.8
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ผานการรับรองโดยผูทรงคูณวุฒิ

รายการ
ความคิดเห็นของผูทรงคุณวุฒิ

รวม IOCคนท่ี
1

คนท่ี
2

คนท่ี
3

คนท่ี
4

คนท่ี
5

A21: แบบทดสอบเพ่ือคัดเลือกนกัเรียน
มีเนื้อหาครอบคลุมและตรงกับระดับความรู
ของนักเรียน

1 0 0 1 1 3 0.6

A22: ประกาศการตรวจแบบทดสอบ
โดยผูมีประสบการณ ความรู และตรวจทาน
มากกวา 1 ครั้ง

1 1 1 1 1 5 0.6

A23: ประกาศรายช่ือนักเรียนที่ผาน
การคัดเลือกทางเว็บไซตและ
ปายประชาสัมพันธตามวันและเวลาที่กําหนด

1 1 0 1 1 4 0.8

A24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอ
สํานักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือ
หนวยงานตนสังกัดอยางรวดเร็ว

1 1 1 1 0 4 0.8

A25: สรุปผลการดําเนินการรับนกัเรียน
เพ่ือเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป

1 0 0 1 1 3 0.6
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ภาคผนวก ค
เคร่ืองมือที่ใชในการวิจัย
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แบบประเมินเพื่อการวิจัย
เร่ือง

“การประเมินอภิมานการรับนักเรียนเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล”
คําชี้แจง

แบบประเมินเพื่อการวิจัยชุดน้ี มี 3 สวน ดังน้ี
สวนที่ 1 คําถามเกี่ยวกับขอมูลสวนบุคคลของผูตอบแบบประเมิน
สวนที่ 2 แบบประเมินการรับนักเรียนศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

2.1 แบบประเมินดานอรรถประโยชน
2.2 แบบประเมินดานความเปนไปได
2.3 แบบประเมินดานความเหมาะสม
2.4 แบบประเมินดานความถูกตอง

สวนที่ 3 เปนคําถามปลายเปดเกี่ยวกับปญหา/ อุปสรรค และขอเสนอแนะการรับ
นักเรียนศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล

คําตอบของทาน  ผูวิจัยจะนําไปใชเพื่อประโยชนในการวิจัยเทาน้ัน การนําเสนอผลวิจัย
จะนําเสนอโดยภาพรวม ไมมีผลกระทบตอทานเปนสวนตัวแตอยางใด

ขอขอบพระคุณเปนอยางสูงที่กรุณาตอบแบบสอบถามในคร้ังน้ี

นางสาวอรจิรา  ยอดคํา
นิสิตปริญญาโทสาขาวิจัย  วัดผล และสถิติการศึกษา

คณะศึกษาศาสตร มหาวิทยาลัยบูรพา
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ตอนท่ี 1 ขอมูลท่ัวไปของผูตอบแบบสอบถาม
คําชี้แจง โปรดเขียนเคร่ืองหมาย✓ ลงในชอง ที่ตรงกับสภาพความเปนจริงของทาน
1.1 ภูมิลําเนา

 ภาคเหนือ  ภาคกลาง
 ภาคใต  ภาคตะวันออก
 ภาคตะวันตก

1.2 เพศ
 ชาย  หญิง

1.3 อายุ...................ป (มากกวา 6 เดือนนับเปน 1 ป)
1.4 ประสบการณการสอน...................ป (มากกวา 6 เดือนนับเปน 1 ป)
1.5 ขนาดโรงเรียน(จํานวนนักเรียน)

 เล็ก (ตํ่ากวา 121 คน)  กลาง ( 121-499 คน)
 ใหญ (500 - 1,499 คน)  ใหญพิเศษ (1,500 คนขึ้นไป)

1.6 ประเภทของโรงเรียน
 โรงเรียนทั่วไป  โรงเรียนที่มีอัตราการแขงขันสูง
 โรงเรียนที่จัดการศึกษาตามวัตถุประสงคพิเศษ

1.7 กลุมสาระท่ีปฏิบัติการสอน
 ภาษาไทย  คณิตศาสตร
 วิทยาศาสตร  ภาษาตางประเทศ
 การงานอาชีพ และเทคโนโลยี  สังคมศึกษา  ศาสนา และวัฒนธรรม
 พลศึกษา  ศิลปะ
 อ่ืน ๆ

1.8 ตําแหนง/ วิทยฐานะ
 ผูบริหารสถานศึกษา  ครู  อ่ืน ๆ………….

1.9 กลุมงาน/ ฝายงาน
 บริหารทั่วไป  วิชาการ
 บุคลากร  งบประมาณ
 อ่ืน ๆ......................
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1.10 คุณวุฒิสูงสุด
 ตํ่ากวาปริญญาตรี  ปริญญาตรี
 ปริญญาโท  ปริญญาเอก

สวนท่ี 2 แบบประเมินเกี่ยวกับการรับนักเรียนมัธยมศึกษาเขาศึกษาตอในโรงเรียนมัธยมศึกษา
ของรัฐบาล

2.1  แบบประเมินดานอรรถประโยชน
คําแนะนําในการตอบ
แบบประเมินสวนน้ี เปนคําถามเกี่ยวกับการรับนักเรียนเขาศึกษาตอระดับมัธยมศึกษา

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ใหทานตอบคําถามแตละขอโดยขีด✓ ลงในชองที่ตรงกับ
ความเห็นของทานมากที่สุดเพียงขอละ 1 ชองเทาน้ัน เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ
กําหนดความหมายของคะแนนดานอรรถประโยชนดังน้ี ดังน้ี

5 หมายถึง เปนประโยชนในระดับดีมาก
4 หมายถึง เปนประโยชนในระดับดี
3 หมายถึง เปนประโยชนในระดับพอใช
2 หมายถึง เปนประโยชนในระดับแย
1 หมายถึง เปนประโยชนในระดับแยมาก

รายการ
ระดับอรรถประโยชน

5 4 3 2 1
U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม
U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน
U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค
U4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน
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รายการ
ระดับอรรถประโยชน

5 4 3 2 1
U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
U6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน วัน เวลา และ
สถานที่ในการสมัครชัดเจน
U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับในการรับสมัคร
เรียนอยางชัดเจน
U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยน
กับการไดเขาเรียน
U9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติ
ขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน
U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปาย
โฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียง
อยางชัดเจน
U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซต
และเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง
U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบ
ออนไลนได
U13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถามขอ
สงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว
U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตอง
และเปนมิตร
U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน
U16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน
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รายการ
ระดับอรรถประโยชน

5 4 3 2 1
U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ
U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนมีประสบการณและความเชี่ยวชาญ
ในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ
U20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปน
แบบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรอง
โดยผูทรงคูณวุฒิ
U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหา
ครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน
U22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ
ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง
U23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือก
ทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและเวลา
ที่กําหนด
U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงาน
ตนสังกัดอยางรวดเร็ว
U25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน
เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป
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2.2 แบบประเมินดานความเปนไปได
คําแนะนําในการตอบ
แบบประเมินสวนน้ี   เปนคําถามเกี่ยวกับการรับนักเรียนเขาศึกษาตอระดับมัธยมศึกษา

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ใหทานตอบคําถามแตละขอโดยขีด✓ ลงในชองที่ตรงกับ
ความเห็นของทานมากที่สุดเพียงขอละ 1 ชองเทาน้ัน เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ
กําหนดความหมายของคะแนน
ดานความเปนไปไดดังน้ี ดังน้ี

5 หมายถึง ความเปนไปไดอยูในระดับดีมาก
4 หมายถึง ความเปนไปไดอยูในระดับดี
3 หมายถึง ความเปนไปไดอยูในระดับพอใช
2 หมายถึง ความเปนไปไดอยูในระดับแย
1 หมายถึง ความเปนไปไดอยูในระดับแยมาก

รายการ
ระดับความเปนไปได

5 4 3 2 1
U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม
U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน
U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค
U4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน
U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
U6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน วัน เวลา และ
สถานที่ในการสมัครชัดเจน
U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับ
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ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน

รายการ
ระดับความเปนไปได

5 4 3 2 1
U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยน
กับการไดเขาเรียน
U9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติ
ขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน
U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปายโฆษณา
ทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียงอยางชัดเจน
U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซต
และเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง
U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบ
ออนไลนได
U13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถาม
ขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว
U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตอง
และเปนมิตร
U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐานทางการเรียน
ในเบื้องตน
U16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน
U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ
U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนมีประสบการณและความเชี่ยวชาญในสาขาวิชา
ที่ออกขอสอบ
U20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนเปนแบบทดสอบ
ที่มีมาตรฐานผานการรับรองโดยผูทรงคุณวุฒิ
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รายการ
ระดับความเปนไปได

5 4 3 2 1
U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหา
ครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน
U22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ
ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง
U23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือก
ทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและ
เวลาที่กําหนด
U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงาน
ตนสังกัดอยางรวดเร็ว
U25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน
เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป
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2.3 แบบประเมินดานความเหมาะสม
คําแนะนําในการตอบ
แบบประเมินสวนน้ี   เปนคําถามเกี่ยวกับการรับนักเรียนเขาศึกษาตอระดับมัธยมศึกษา

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ใหทานตอบคําถามแตละขอโดยขีด✓ ลงในชองที่ตรงกับ
ความเห็นของทานมากที่สุดเพียงขอละ 1 ชองเทาน้ัน เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ
กําหนดความหมายของคะแนน
ดานความเหมาะสมไดดังน้ี ดังน้ี

5 หมายถึง ความเหมาะสมอยูในระดับดีมาก
4 หมายถึง ความเหมาะสมอยูในระดับดี
3 หมายถึง ความเหมาะสมอยูในระดับพอใช
2 หมายถึง ความเหมาะสมอยูในระดับแย
1 หมายถึง ความเหมาะสมอยูในระดับแยมาก

รายการ
ระดับดานความเหมาะสม

5 4 3 2 1
U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม
U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน
U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค
U4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน
U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
U6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน วัน เวลา และ
สถานที่ในการสมัครชัดเจน
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รายการ
ระดับดานความเหมาะสม

5 4 3 2 1
U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับใน
การรับสมัครเรียนอยางชัดเจน
U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยน
กับการไดเขาเรียน
U9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนดคุณสมบัติ
ขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน
U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปาย
โฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียง
อยางชัดเจน
U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานเว็บไซต
และเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง
U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัครจากระบบ
ออนไลนได
U13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถาม
ขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว
U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูลอยางถูกตอง
และเปนมิตร
U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน
U16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน
U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ
U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนมีประสบการณและความเชี่ยวชาญ
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ในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ

รายการ
ระดับดานความเหมาะสม

5 4 3 2 1
U20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
เปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรอง
โดยผูทรงคุณวุฒิ
U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหา
ครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน
U22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ
ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง
U23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือก
ทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและ
เวลาที่กําหนด
U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงาน
ตนสังกัดอยางรวดเร็ว
U25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน
เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป
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2.4 แบบประเมินดานความถูกตอง
คําแนะนําในการตอบ
แบบประเมินสวนน้ี   เปนคําถามเกี่ยวกับการรับนักเรียนเขาศึกษาตอระดับมัธยมศึกษา

ในโรงเรียนมัธยมศึกษาของรัฐบาล ใหทานตอบคําถามแตละขอโดยขีด✓ ลงในชองที่ตรงกับ
ความเห็นของทานมากที่สุดเพียงขอละ 1 ชองเทาน้ัน เปนแบบมาตราสวนประมาณคา 5 ระดับ
กําหนดความหมายของคะแนนดานดานความถูกตองไดดังน้ี ดังน้ี

5 หมายถึง ความถูกตองอยูในระดับดีมาก
4 หมายถึง ความถูกตองอยูในระดับดี
3 หมายถึง ความถูกตองอยูในระดับพอใช
2 หมายถึง ความถูกตองอยูในระดับแย
1 หมายถึง ความถูกตองอยูในระดับแยมาก

รายการ
ระดับดานความถูกตอง

5 4 3 2 1
U1: โรงเรียนมีการกําหนดนโยบายและ
แผนการรับนักเรียนอยางเหมาะสม
U2: โรงเรียนมีการจัดเตรียมขอมูลสารสนเทศตาง ๆ
ในการดําเนินการรับนักเรียน
U3: โรงเรียนมีกระบวนการรับนักเรียนที่โปรงใส
ตรวจสอบได เปนธรรมและเสมอภาค
U4: โรงเรียนแตงต้ังคณะกรรมการดําเนิน
การรับนักเรียนอยางชัดเจน
U5: คณะกรรมการดําเนินการรับนักเรียน
เปนผูมีประสบการณในการรับนักเรียน
U6: ประกาศรับสมัครนักเรียนในดาน วัน เวลา
และสถานที่ในการสมัครชัดเจน
U7: โรงเรียนจัดสถานที่และลําดับ
ในการรับสมัครเรียนอยางชัดเจน
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รายการ
ระดับดานความถูกตอง

5 4 3 2 1
U8: โรงเรียนมีมาตรการปองกันไมใหมีระบบ
การฝากเขาเรียนหรือการรับเงินเพื่อแลกเปลี่ยน
กับการไดเขาเรียน
U9: ประกาศรับสมัครนักเรียนมีการกําหนด
คุณสมบัติขั้นตนของนักเรียนไวอยางชัดเจน
U10: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผานปาย
โฆษณาทั้งบริเวณโรงเรียนและสถานที่ใกลเคียง
อยางชัดเจน
U11: การประชาสัมพันธการรับนักเรียนผาน
เว็บไซตและเครือขายออนไลนหลากหลายชองทาง
U12: นักเรียนสามารถดาวโหลดใบสมัคร
จากระบบออนไลนได
U13: มีชองทางในการติดตอสื่อสารหรือสอบถาม
ขอสงสัยตาง ๆ อยางสะดวกและรวดเร็ว
U14: คณะกรรมการรับนักเรียนใหขอมูล
อยางถูกตองและเปนมิตร
U15: มีการคัดกรองและตรวจสอบหลักฐาน
ทางการเรียนในเบื้องตน
U16: มีการประกาศรายชื่อผูมีสิทธิ์สอบคัดเลือก
สถานที่สอบ และหองสอบอยางชัดเจน
U18: โรงเรียนมีการวางแผนการออกแบบทดสอบ
เพื่อคัดเลือกนักเรียนอยางเปนระบบ
U19: คณะกรรมการออกแบบทดสอบเพื่อคัดเลือก
นักเรียนมีประสบการณและความเชี่ยวชาญ
ในสาขาวิชาที่ออกขอสอบ
U20: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียน
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เปนแบบทดสอบที่มีมาตรฐานผานการรับรอง
โดยผูทรงคุณวุฒิ

รายการ
ระดับดานความถูกตอง

5 4 3 2 1
U21: แบบทดสอบเพื่อคัดเลือกนักเรียนมีเน้ือหา
ครอบคลุมและตรงกับระดับความรูของนักเรียน
U22: การตรวจแบบทดสอบโดยผูมีประสบการณ
ความรู และตรวจทานมากกวา 1 คร้ัง
U23: ประกาศรายชื่อนักเรียนที่ผานการคัดเลือก
ทางเว็บไซตและปายประชาสัมพันธตามวันและ
เวลาที่กําหนด
U24: รายงานขอมูลการรับนักเรียนตอสํานักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาหรือหนวยงาน
ตนสังกัดอยางรวดเร็ว
U25: สรุปผลการดําเนินการรับนักเรียน
เพื่อเปนแนวทางการรับนักเรียนในปถัดไป



171

ตอนท่ี 3 เปนคําถามปลายเปดใหทานแสดงความคิดเห็นเพิ่มเติมเกี่ยวกับการรับนักเรียน
เขาศึกษาตอระดับมัธยมศึกษาในโรงเรียน

1.  ทานคิดวาการรับนักเรียนในโรงเรียนของทานมีปญหา  อุปสรรค  หรือ ขอเดน
ขอดอย หรือไมอยางไร
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