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ค าส าคัญ:   ความมีวินัยในตนเอง/ ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3/ โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขต
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 ธีรเมธ เสาร์ทอง: ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 (SELF DISCIPLINE OF 
STUDENT OF STUK SCHOOL UNDER THE SECONDARY EDUCATIONAL SERVICE 
AREA OFFICE 32) คณะกรรมการควบคุมงานนิพนธ์: ภารดี อนันต์นาวี, กศ.ด., 95 หน้า.  
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 การวิจัยครั้งนี้มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาและเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32
จ าแนกตามเพศ และระดับชั้น กลุ่มตัวอย่างได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียน 
สตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ านวน 280 คน เคร่ืองมือที่ใช้ใน 
การวิจัย ได้แก่ แบบสอบถามมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดับ มีค่าอ านาจจ าแนกราย
ข้ออยู่ระหว่าง 0.37-0.88 และค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ .90 สถิติที่ใช้ใน 
การวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( ̅) ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) สถิติการทดสอบค่าที (t-test) 
การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) และวิธีการของเชฟเฟู  (Sheffe’s test) 
 ผลการวิจัยพบว่า 
 1. ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับปานกลาง โดย
เรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นใน
ตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความอดทน ด้านตั้งใจ ด้านความซื่อสัตย์ 
 2. ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและ
รายด้าน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้น ด้านความอดทน แตกต่างอย่างไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติ 
 3. ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามระดับชั้น โดยรวม
และรายด้าน แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 The purposes of this study were to study and compare self discipline of students of 
Satuk school under the Secondary Educational Service Area Office 32 as classified by sex and 
classroom level. The sample was 280 students. The reseach data collection instrument employed 
in this study was a set of five rating-scale questionnaire. The item discrimination power was  
.38-.88 and the coefficient reliability was .90. The statistics in the study were Mean, Standard 
Diviation, t-test, One-Way ANOVA and Sheffe’s test 
 The finding of the study as follow: 
 1. Self discipline of student of Satuk School under the Secondary Educational Service 
Area Office 32 in overall and each aspect was rated at a moderate level. 
 2. Self discipline of students with different gender was found statistically significant 
difference at the .05 level, except in the area of tolerance which showed no statistically significant 
difference. 
 3. Self discipline of students studying in the different classroom level, in overall and 
each aspect was statistically significant difference at the .05 level. 
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บทที ่1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคัญขตงปัญหา 
 คนไทยส่วนใหญ่ยังมีปัญหาเร่ืองด้านคุณธรรม จริยธรรม และไม่ตระหนักถึงความส าคัญ
ของการมีวินัย ความซื่อสัตย์สุจริต และการมีจิตสาธารณะ กระแสการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ ที่
หลั่งไหลเข้าสู่ประเทศไทยในสังคมที่เป็นยุคดิจิตัล ส่งผลให้ค่านิยมในสังคมไทยเปลี่ยนแปลงอย่าง
รวดเร็ว คนไทยบางส่วนไม่สามารถเลือกรับปรับใช้กับการด าเนินชีวิตประจ าวัน ส่งผลให้
วัฒนธรรมและวิถีชีวิตแบบดั้งเดิมที่เป็นรากเหง้าของคนไทยถูกกลืนโดยวิถีชีวิตแบบใหม่ มีค่านิยม
ยึดตัวเองเป็นหลัก มากกว่าการค านึงถึงสังคมส่วนรวม รักสนุกและความสบาย เชื่อข่าวลือ ขาด
ความอดทน ขาดวินัย วัตถุนิยม ยอมรับคนที่มีฐานะมากกว่าคนดีมีคุณธรรม และจากความไม่สมดุล
ระหว่างความเจริญทางด้านวัตถุและด้านจิตใจส่งผลให้เกิดปัญหาต่าง ๆ ทางสังคม ดังจะเห็นได้จาก
สื่อต่าง ๆ ทั้งการลักทรัพย์ การปล้นจี้ การคดโกง ปัญหาอาชญาต่าง ๆ มากมาย (ทัศนียา แสนทิพย์, 
2559) 
 นอกจากนี้เด็กไทยขาดระเบียบวินัยไม่มีความเข้มแข็งและความมั่นคงทางกายและใจไม่
เสียสละเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนไม่นึกถึงประโยชน์ส่วนรวมแตกความสามัคคีขาดการคิดอย่าง
เป็นระบบมีเหตุมีผลถูกชักจูงให้ลุ่มหลงมัวเมาสิ่งต่าง ๆ ได้ง่ายซึ่งส่วนหน่ึงเกิดปัญหาพฤติกรรม
และสร้างปัญหาที่ส่งผลกระทบกว้างขวางแก่สังคมในทุกมิติเช่นปัญหาพฤติกรรมเด็กเกเร เด็กตีกัน
เด็กติดยาเสพติดติดอบายมุขการพนันและอ่ืน ๆ ที่ต้องถูกด าเนินการทางกฎหมายโดยเฉพาะเกี่ยวกับ
เด็กขับรถซิ่งซึ่งมีการแข่งขันบนถนนสายใหญ่หลายสายในช่วงกลางดึกใช้ชีวิตแบบไร้ค่าไม่มี
ประโยชน์และเกิดปัญหาหลายอย่างตามมาเช่นต้องไปโรงพักได้รับบาดเจ็บหรือไม่ก็ตายเป็นภาระ
ต่อเจ้าหน้าที่และพ่อแม่ก็เดือดร้อนเหล่านี้ส่วนหน่ึงมาจากระบบการศึกษา (ส านักงานเลขาธิการ
สภาการศึกษา, 2559, หน้า 12) 
 พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 และที่แก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับที่ 2) พ.ศ. 2545 
มาตรา 6 ได้ก าหนดความมุ่งหมายและหลักการจัดการศึกษาว่า ต้องเป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย และจิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข รวมทั้งส านักงาน
คณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐานได้ก าหนดกลยุทธ์เพื่อการขับเคลื่อนคุณธรรมน าไปสู่การปฏิบัติ 
โดยใช้กลยุทธ์คุณธรรมน าความรู้ น้อมน าปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง สู่การปฏิบัติให้ส านักงานเขต
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พื้นที่การศึกษา และสถานศึกษาในสังกัดเป็นแนวทางในการ ในการจัดการศึกษา 
กระทรวงศึกษาธิการ มีนโยบายด้านการศึกษาในการปฏิรูปการศึกษา โดยยึดคุณธรรมน าความรู้ 
เป็นทิศทางและเปฺาหมายส าคัญของการจัดการศึกษา (เฉลิมวุฒิ ชื่นตา, 2553) ซึ่งสอดคล้องแผนการ
ศึกษาแห่งชาติ ฉบับปรับปรุง (พ.ศ. 2552-2559) ที่มีเจตนารมณ์มุ่ง 1) มุ่งพัฒนาคนไทยให้ “เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่ายกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรม และวัฒนธรรม
ในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข” และ 2) พัฒนาสังคมไทยให้เป็นสังคม
ที่มีความเข้มแข็ง มีการพัฒนาที่ยั่งยืนและมีดุลยภาพใน 3 ด้าน คือ เป็นสังคมคุณภาพ สังคมแห่งภูมิ
ปัญญาและการเรียนรู้ และสังคมสมานฉันท์เอ้ืออาทรต่อกัน (ส านักงานเลขาธิการสภาการศึกษา, 
2553, หน้า 9) 
 ในการน้ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษาโดยยึด
คุณธรรมน าความรู้สร้างความตระหนักส านึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงความ
สมานฉันท์ สันติวิธีวิถีประชาธิปไตยพัฒนาคนโดยใช้คุณธรรมเป็นพื้นฐานของกระบวนการเรียนรู้
ที่เชื่อมโยงความร่วมมือของสถาบันครอบครัวชุมชน สถาบันศาสนา และสถาบันการศึกษาเพื่อ
พัฒนาเยาวชนให้เป็นคนดีมีความรู้ และอยู่ดีมีสุขโดย 8 คุณธรรมพื้นฐานประกอบด้วย 1) ขยัน คือผู้
ที่มีความตั้งใจเพียรพยายามท าหน้าที่การงานอย่างจริงจังและต่อเนื่องในเร่ืองที่ถูกที่ควรสู้งานมี
ความพยายาม ไม่ท้อถอย กลา้เผชิญอุปสรรค รักงานที่ท าตั้งใจท าหน้าที่อย่างจริงจัง 2) ประหยัด คือ 
ผู้ที่ด าเนินชีวิตความเป็นอยู่อย่างเรียบง่ายรู้จักฐานะการเงินของตน คิดก่อนใช้ คิดก่อนซื้อเก็บออม
ถนอมใช้ทรัพย์สินสิ่งของอย่างคุ้มค่า ไม่ฟุูมเฟือย ฟฺุงเฟฺอรู้จักท าบัญชีรายรับ-รายจ่าย ของตนเองอยู่
เสมอ 3) ซื่อสัตย์ คือ ผู้ที่มีความประพฤติตรงทั้งต่อเวลา ต่อหน้าที่และต่อวิชาชีพ มีความจริงใจ
ปลอดจากความรู้สึกส าเอียง หรืออคติไม่ใช้เล่ห์กลคดโกงทั้งทางตรงและทางอ้อมรับรู้หน้าที่ของ
ตนเองปฏิบัติอย่างเต็มที่และถูกต้อง 4) มีวินัย คือ ผู้ที่ปฏิบัติตนในขอบเขต กฎ ระเบียบของ
สถานศึกษา สถาบันองค์กร และประเทศโดยที่ตนยินดีปฏิบัติตามอย่างเต็มใจและตั้งใจยึดมั่นใน
ระเบียบแบบแผนข้อบังคับและข้อปฏิบัติรวมถึงการมีวินัยทั้งต่อตนเองและสังคม 5) สุภาพ คือ ผู้ที่
มีความอ่อนน้อมถ่อมตนตามสถานภาพและกาลเทศะ มีสมัมาคารวะเรียบร้อยไม่ก้าวร้าว รุนแรง
หรือวางอ านาจข่มผู้อ่ืนทั้งโดยวาจาและท่าทางเป็นผู้มีมารยาทดีงามวางตนเหมาะสมกับวัฒนธรรม
ไทย 6) สะอาด คือ ผู้ที่รักษาร่างกาย ที่อยู่อาศัยและสิ่งแวดล้อมได้อย่างถูกต้องตามสุขลักษณะ 
ฝึกฝนจิตไม่ให้ขุ่นมัวมีความแจ่มใสอยู่เสมอ ปราศจากความมัวหมองทั้งกายใจและสภาพแวดล้อมมี
ความผ่องใสเป็นที่เจริญตาท าให้เกิดความสบายใจแก่ผู้พบเห็น 7) สามัคคี คือ ผู้ที่เปิดใจกว้าง รับฟัง
ความคิดเห็นของผู้อ่ืนรู้บทบาทของตนทั้งในฐานะผู้น าและผู้ตามที่ดี มีความมุ่งมั่นต่อการรวมพลัง
ช่วยเหลือเกื้อกูลกัน เพื่อให้การงานส าเร็จลุล่วงสามารถแก้ปัญหาและขจัดความขัดแย้งได้ เป็นผู้มี



3 

เหตุมีผล ยอมรับความแตกต่างความหลากหลายทางวัฒนธรรม ความคิดและความเชื่อพร้อมที่จะ
ปรับตัวเพื่ออยู่ร่วมกันอย่างสันติและสมานฉันท์ 8) มีน้ าใจ คือ ผู้ให้และผู้อาสาช่วยเหลือสังคม รู้จัก
แบ่งปันเสียสละความสุขส่วนตน เพื่อท าประโยชน์ให้แก่ผู้อ่ืน เห็นอก เห็นใจและเห็นคุณค่าใน 
เพื่อมนุษย์และผู้ที่มีความเดียดร้อนมีความเอ้ืออาทรเอาใจใส่อาสาช่วยเหลือสังคมด้วยแรงกายและ
สติปัญญาลงมือปฏิบัติการเพื่อบรรเทาปัญหาหรือร่วมสร้างสรรค์สิ่งดีงามให้เกิดขึ้นในชุมชน 
(ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2552) 
 จากนโยบายเร่งรัดการปฏิรูปการศึกษา 8 คุณธรรมพื้นฐานข้างต้นสถาบันการศึกษาจึง
ควรเร่งรัดน าไปปลูกฝังคุณธรรมพัฒนา ให้กับเยาวชนของชาติเพื่อให้เป็นคนดี มีความรู้ และอยู่ดีมี
สุข ก้าวสู่สังคมคุณธรรมน าความรู้โดยขอความร่วมมือจากสถาบันครอบครัว ชุมชน สถาบันศาสนา
และสถาบันการศึกษาอ่ืน ๆ เพื่อให้การด าเนินการประสบความส าเร็จสามารถน าไปสู่การปฏิบัติ
ยุทธศาสตร์ที่ส าคัญที่จะน าไปสู่ความส าเร็จนั้นทุกฝูายจะต้องมีความตั้งใจและลงมือปฏิบัติอย่าง
จริงจัง ผู้ใหญ่ควรเป็นตัวอย่างที่ดีแก่เยาวชนพ่อแม่ต้องดูแลเอาใจใส่ลูกอย่างใกล้ชิดครูต้องมี
จิตส านึกและวิญญาณของความเป็นครูเพิ่มขึ้น ภาครัฐและเอกชนองค์การศาสนา และสื่อมวลชน 
ต้องตื่นตัว กระตือรือร้นและผนึกก าลังเพื่อการพัฒนาไปสู่ความก้าวหน้าอย่างมั่นคงอย่างน้อยที่สุด
ทุกคนควรท างานให้เต็มก าลังเต็มความสามารถ และเต็มเวลาด้วย 8 คุณธรรมพื้นฐาน ดังที่ได้กล่าว
มาข้างต้น และหากเกิดขึ้นกับครอบครัวชุมชน หน่วยงาน สถาบัน ตลอดจนประเทศใดแล้ว
โดยเฉพาะประเทศไทยนั้นก็จะพ้นวิกฤติทั้งทางด้านการเมือง เศรษฐกิจ สังคมพัฒนาชาติให้มีความ
เจริญก้าวหน้า เป็นสังคมคุณธรรมน าความรู้ชีวิตของคนในชาติ คงจะดีกว่าเดิมสังคมไทยจะสงบสุข
กว่านี้ประเทศไทยก็คงเป็นไทยอยู่ตลอดไปมีการพัฒนาอย่างรุดหน้าไม่ด้อยกว่าประเทศใดในโลกนี้
ทั้งในปัจจุบันและอนาคตอย่างแน่นอนสอดคล้องกับจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 โดยมีการปรับจุดหมายของหลักสูตรในข้อที่ 1 คือมีคุณธรรม 
จริยธรรม และค่านิยมที่พึงประสงค์ตามหลังปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัย
และปฏิบัติตนตามหลักธรรมทางพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ (อมรรัตน์ พนัสนาชี, 
2557,หน้า 2) ดังนั้นโรงเรียนหรือสถานศึกษาจะต้องจัดการศึกษาให้เป็นไปเพื่อพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้และคุณธรรม มีจริยธรรมและ
วัฒนธรรมในการด ารงชีวิต สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข (สฎายุ ธีระวณิชตระกูล, 
2557, หน้า 19) 
 โรงเรียนสตึก เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
เขต 32เปิดสอนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีบทบาทส าคญัในการให้
การศึกษามีเปฺาหมายที่จะพัฒนาระบบการเรียนการสอน โดยเน้นนักเรียนเป็นส าคัญ มุ่งจัดการศึกษา
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เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดีคนเก่ง และมีความสุข จากข้อมูลงานปกครองนักเรียนของโรงเรียน 
พบว่า นักเรียนบางส่วนผิดวินัย ผิดระเบียบการแต่งกายของโรงเรียนมีพฤติกรรมไม่เหมาะสมมา
โรงเรียนสาย ไม่ตั้งใจเรียนขาดคุณธรรม และจริยธรรมที่พึงมีซึ่งปัญหาส่วนใหญ่เกิดจากตัวนักเรียน
เอง และครอบครัวส่งผลให้นักเรียนมีพฤติกรรมที่ไม่มีวินัย จึงสรุปปัญหาเกี่ยวกับการมีวินัยใน
ตนเอง 6 ด้าน ดังนี้คือ 1) ความรับผิดชอบ นักเรียนไม่เอาใจใส่ต่อปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
ขาดความละเอียดรอบคอบ ไม่ตรงต่อเวลา ละทิ้งและหลีกเลี่ยงงาน โดยขาดความเพียรพยายาม 2) 
ความเชื่อมั่นในตนเอง นักเรียนไม่กล้าแสดงออกทั้งการคิด การพูด และการกระท า เมื่อออกไปท า
กิจกรรมนักเรียนมักตื่นเต้น วิตกกังวล ในความสามารถของตนเอง 3) ความเป็นผู้น า นักเรียนไม่
กล้าตัดสินใจเมื่อได้รับมอบหมายงาน เวลาท างานจะเกี่ยงงานกันท า ไม่ฟังเหตุผลของผู้ร่วมงาน 
และยังขาดการไตร่ตรองก่อนตัดสินใจลงมือท า 4) ความซื่อสัตย์ นักเรียนบางคนเมื่อได้รับ
มอบหมายการบ้านจะไม่ท าการบ้านด้วยตนเอง5)ความตั้งใจ นักเรียนบางคนยังขาดความตั้งใจใน
การเรียนรู้ และเปลี่ยนแปลงตัวเองในการเรียนรู้จึงส่งผลต่อการเรียนโดยตรง 6) ความอดทน
นักเรียนขาดความอดทนอดกลั้น มักแสดงอาการหวั่นไหว ยังไม่สามารถควบคุมการกระท าของตน
ให้อยู่ในขอบเขตที่สังคมสามารถยอมรับได้โดยการใช้สติปัญญาควบคุมตนเองให้อยู่ในอ านาจของ
เหตุผลได้ (โรงเรียนสตึก, 2560) 
 จากสภาพและปัญหาดังกล่าวผู้วิจัยเป็นครูโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32มีความตระหนัก และสนใจที่จะศึกษาความมีวินัยในตนเองของ
นักเรียนระดับชั้นเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษา เขต 32 เพื่อเป็นแนวทางในการเสริมสร้างนักเรียนให้มีระเบียบวินัยในตนเองตระหนัก
ถึงบทบาทหน้าที่ และการปฏิบัติตนในการอยู่ร่วมกับผู้อ่ืน การเคารพกฎระเบียบของโรงเรียนและ
สังคม ตลอดจนให้นักเรียนอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข และเป็นพลเมืองที่ดีต่อ
ประเทศชาติสืบไป 
 

วัตถุประสงค์ขตงการวิจัย 
 1. เพื่อศึกษาการมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 2. เพื่อเปรียบเทียบการมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามเพศและระดับชั้น
เรียน 
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ค าถามในการวิจัย 
 1. การมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 อยู่ในระดับใด 
 2. การมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32จ าแนกตามเพศและระดับชั้นเรียนแตกต่าง
กันหรือไม่ 
  

สมมติฐานในการวิจัย 
 การมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32จ าแนกตามเพศและระดับชั้นเรียนแตกต่าง
กัน 
  

กรตบแนวคิดในการวิจัย 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาการมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32โดยอาศัยแนวความคิดความมีวินัยในตนเองและ
ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของ โคห์ลเบิร์ก (Kohlberg,1976) มีพฤติกรรม 6 ด้าน ประกอบด้วย 
1.ด้านความรับผิดชอบ 2.ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 3.ด้านความเป็นผู้น า 4.ด้านความซื่อสัตย์ 5.
ด้านความต้ังใจ และ 6.ด้านความอดทน เป็นตัวแปรตาม โดยศึกษาและเปรียบเทียบตามเพศและ
ระดับชั้นเรียนของนักเรียน ดังภาพที่ 1  
 
                     ตัวแปรต้น                                          ตัวแปรตาม 
 
 
 
 
 
 
ภาพที่ 1 กรอบแนวคิดในการวิจัย 
 
ภาพที่ 1  กรอบแนวคิดในการวิจัย 

1. เพศ 
1.1 ชาย 
1.2 หญิง 
2. ระดับชั้นเรียน 
     2.1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
     2.2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
     2.3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 

การมีวินัยในตนเองของนักเรียน 
1. ด้านความรับผิดชอบ 
2. ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 
3. ด้านความเป็นผู้น า 
4. ด้านความซื่อสัตย์ 
5. ด้านความต้ังใจ 
 6. ด้านความอดทน 
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ประโยชน์ที่คาดว่าจะได้รับ 
 1. ท าให้ทราบระดับการมีวินัยในตนเองของนักเรียนและเป็นแนวทางในการเสริมสร้าง
การมีวินัยในตนเองให้กับนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นทีการศึกษามัธยมศึกษา  
เขต 32 เพื่อเป็นแนวทางในการเสริมสร้างการมีวินัยในตนเองให้กับนักเรียนมากยิ่งขึ้นต่อไป 
 2. เพื่อประยุกต์ใช้เป็นแนวทางแก่ผู้บริหารโรงเรียนและครู ส าหรับวางแผนการพัฒนา
ศักยภาพและเพิ่มพูนประสิทธิภาพการมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 

ขตบเขตขตงการวิจัย 
 1. ขตบเขตด้านเนื้ตหา 
 การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ประกอบด้วย 6 ด้าน คือ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นใน
ตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความตั้งใจ และด้านความอดทน 
 2. ประชากรและกลุ่มตัวตย่าง   
  2.1 ประชากรที่ใช้ในการวิจัยได้แก่ นักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 จ านวน 348 คน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 จ านวน 
363 คน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 จ านวน 384 คนรวมทั้งสิ้น 1,095 คน ปีการศึกษา 2559 
  2.2 กลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ านวน 280 คน โดยการ
ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางของเครจชี่ และมอร์แกน (Krejcie& Morgan, 1970, p. 608) 
โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling) โดยก าหนดระดับชั้นเรียนเป็นเกณฑ์การสุ่ม 
 3. ตัวแปรที่ศึกษา 
  3.1 ตัวแปรต้น ได้แก่ เพศ และระดับชั้นเรียน 
   3.1.1 เพศ 
    3.1.1.1 ชาย 
    3.1.1.2 หญิง 
   3.1.2 ระดับชั้นเรียน 
    3.1.2.1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
    3.1.2.2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
    3.1.2.3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
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  3.2 ตัวแปรตาม ได้แก่ ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ประกอบด้วย 6 ด้าน  
                     3.2.1 ด้านความรับผิดชอบ 
                      3.2.2 ด้านความด้านเชื่อมั่นในตนเอง  
                     3.2.3 ด้านความเป็นผู้น า  
                     3.2.4 ด้านความซื่อสัตย์ 
                    3.2.5 ด้านความตั้งใจ  
                    3.2.6 ด้านความอดทน  
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1. การมีวินัยในตนเอง หมายถึง คุณลักษณะของบุคคลที่สามารถควบคุมอารมณ์ และ
พฤติกรรมของตนเองให้เป็นไปตามที่มุ่งหวังโดยไม่ขัดต่อระเบียบของสังคมและไม่ขัดกับสิทธิของ
ผู้อ่ืน ผู้ที่มีวินัยในตนเอง มีคุณลักษณะและพฤติกรรมดังต่อไปนี้คือ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความ
เชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความตั้งใจ และด้านความอดทน 
  1.1 ความรับผิดชอบ หมายถึง การแสดงออกของบุคคลในลักษณะมีความตั้งใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความพากเพียร และละเอียดรอบคอบ เอาใจใส่เพื่อให้บรรลุเปฺาหมายที่ก าหนดและ
ทันเวลา ยอมรับผลของการกระท าของตนเองและพร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขงานของตนเองให้ดี
ยิ่งขึ้น    
  1.2 ความเชื่อมั่นในตนเอง หมายถึง สภาวะที่บุคคลสามารถท าสิ่งหนึ่งสิ่งใดประสบ
ผลส าเร็จโดยมีการวางแผน กล้าตัดสินใจในการท างาน มีความตั้งใจในการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง กล้า
เสนอความคิดเห็นและกล้าแสดงออก 
  1.3 ความเป็นผู้น า หมายถึง ผู้ทีสามารถก่อให้เกิดกิจกรรมหรือการเปลี่ยนแปลงตาม
วัตถุประสงค์ของตน มีความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ มีความเสียสละ รู้จักให้อภัยผู้อ่ืน และสามารถสร้าง
แรงจูงใจผู้อ่ืนให้ปฏิบัติตามความต้องการหรือค าสั่งของตนได้ 
  1.4 ความซื่อสัตย์ หมายถึง การประพฤติตนอย่างเหมาะสม ตรงไปตรงมาตามความ
เป็นจริงทั้งทางกาย วาจา ใจ มีเจตนาที่บริสุทธิ์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม 
  1.5 ความตั้งใจ หมายถึง ความเพียรพยามยาม ความสนใจในหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย 
ความขยันหมั่นเพียร มีความตรงต่อเวลาและมีความกระตือรือร้นในการท างานให้เสร็จลุล่วงโดยไม่
ย่อท้อต่ออุปสรรคต่าง ๆ  
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  1.6 ความอดทน หมายถึง การปฏิบัติตนให้เป็นคนที่มีความเข้มแข็งมั่นคงในอารมณ์ 
สามารถควบคุมอารมณ์ได้อย่างมีเหตุผล ยอมรับฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน ยืนหยัดต่อสู้ปัญหา ไม่
ท้อถอย 
 2. นักเรียน หมายถึง นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 3. เพศ หมายถึง คุณลักษณะที่แสดงออกแบ่งเป็นนักเรียนเพศชายและนักเรียนเพศหญิง
ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
มัธยมศึกษาเขต 32 
 4. ระดับชั้นเรียน หมายถึง นักเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 ของ 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 แบ่งเป็น 3 ระดับชั้น 
              4.1ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 หมายถึง นักเรียนที่ก าลังเรียนอยู่ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ปี
การศึกษา 2559 
               4.2ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 หมายถึง นักเรียนที่ก าลังเรียนอยู่ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปี
การศึกษา 2559 
               4.3ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 หมายถึง นักเรียนที่ก าลังเรียนอยู่ในชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ปี
การศึกษา 2559 
 5. โรงเรียนสตึก หมายถึง โรงเรียนสตึก อ าเภอสตึก จังหวัดบุรีรัมย์ สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 ส านักงานคณะกรรมการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ 
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บทที ่2 
เตกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้ตง 

 
 การศึกษาค้นคว้าคร้ังนี้ มีวัตถุประสงค์เพื่อศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
ผู้วิจัยได้ท าการศึกษาค้นคว้าแนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวิจัยที่เกี่ยวข้อง เพื่อเป็นแนวทางในการ
ท าวิจัยครั้งนี้ โดยมีประเด็นที่เป็นสาระส าคัญในการศึกษา ดังนี้ 
 1. สภาพทั่วไปของโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 2. แนวคิดและทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีวินัยในตนเอง  
 3. ความมีวินัยในตนเองของนักเรียน 
 4. ตัวแปรที่เกี่ยวข้องกับการวิจัย 
 5. งานวิจัยที่เกี่ยวข้อง 
  

สภาพทั่วไปขตงโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 โรงเรียนสตึก เปิดท าการสอนเมื่อวันที่ 17 กรกฎาคม พ.ศ. 2501 ที่ศาลาวัดประชาบูรณะ 
ต าบลสตึก ภายหลังได้ตั้งอาคารเรียน 1 หลัง ในราชพัสดุ เน้ือ 16 ไร่ ในเขตหมู่บ้านสตึก ต่อมา 
ในปี พ.ศ. 2514 ดร.ก่อ สวัสดพิานิช อธิบดีกรมสามัญศึกษา ได้เดนิทางมาตรวจเยี่ยมโรงเรียน 
และมีนโยบายให้ย้ายโรงเรียนเพื่อรองรับการขยายตัวในอนาคต เมื่อวันที่ 1 กันยายน 2518 จึงได้ย้าย
มาอยู่ในที่ปัจจุบัน เลขที่ 123 หมู่ 23 บ้านหนองม่วงเหนือ ถนน บุรีรัมย์-บรบือ ต าบลนิคม อ าเภอส
ตึก จังหวัดบุรีรัมย์ มีเนื้อที่ ประมาณ 318 ไร่ ห่างจากที่ว่าการอ าเภอสตึก ประมาณ 3 กิโลเมตร 
 สถานที่ตั้ง เลขที่ 123 ถนน บุรีรัมย์-บรบือ จังหวัดมหาสารคาม ต าบลนิคม อ าเภอ สตึก 
จังหวัดบุรีรัมย์ รหัสไปรษณีย์ 31150 โทรศัพท์ 0-4468-1124 โทรสาร 0-4461-1122 สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษา บุรีรัมย์ เขต 4 เปิดสอนต้ังแต่ระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับ มัธยมศึกษาปีที่ 6 
มีเขตพื้นที่บริการ 41 หมู่บ้าน ได้แก่ 
 ในเขตเทศบาล 15 หมู่บ้าน ได้แก่ หมู่บ้านประมง ขนวน หนองบัวเงิน โรงเลื่อย หนอง
บัวเหนือ นิคมสมบูรณ์ ประสพสุข สตึกบูรพา ประชาบูรณะ ประชาพัฒนา นิคม ชัยมงคล บ้านสตึก 
สนามม้า และวังกรูด 
 ต าบลนิคม 15 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านตลาด ต าหนัก ลิ้นเกี่ย หัวช้าง หนองจาน หนองม่วง
เหนือ ดงยายเภา โคกก่อง โคกอิสระ สระกอไทร สวายสอ ไทรงาม กุดชุมแสง หนองม่วง โนน



10 

พะไลย ์ต าบลสตึก 11 หมู่บ้าน ได้แก่ บ้านสระกระจาย คูขาด บ้านขาม คูขากดพัฒนา หนองเกาะ
พัฒนา หนองบัวเจ้าปูา หนองไผ่ ยางน้ าใส หนองเกาะ บ้านหนองเกาะแก้ว หนองบัวเงิน 
  ตราสัญลักษณ์ ปรัชญา คติพจน์ อักษรย่อ สีประจ าโรงเรียน และธงประจ าโรงเรียน 
  ตราสัญลักษณ์ รูปช้างยืนอยู่บนดอกบัว มีคบเพลิงให้แสงสว่าง 
  ปรัชญา   ปญญา นราน  รตน  ปัญญาประดุจดวงแก้วของมนุษย์  
  คติพจน์   ซื่อสัตย์ สุจริต คบมิตรที่ดี รักเรียน รักศักดิ์ศรี กตัญญูรู้คุณ 
  อักษรย่อ   ส.ก. 
  สีประจ าโรงเรียน เขียว-ขาว 
     -สีเขียว หมายถึง ความชุ่มชื่น ร่ืนรมย์ สงบสุข 
     -สีขาว หมายถึง ความสะอาด ความซื่อสัตย์  
      ความบริสุทธิ์ 
  ธงประจ าโรงเรียน ธงสี่เหลี่ยมผืนผ้า มีสีเขียว และขาว อย่างละคร่ึง โดยสีเขียว 
       อยู่ด้านบนสีขาวอยู่ด้านล่าง 
     พระพุทธรูป พระพุทธรูปมูลธารประชานาถ 
     อัตลักษณ์ ซื่อสัตย์ สุจริต คบมิตรที่ดี รักเรียน รักศักดิ์ศรี กตัญญูรุ้ณ 
     เอกลักษณ์ เป็นผู้มีความสุนทรียภาพด้านนาฏศิลป์และดนตรี 
     สถานที่ส าคัญโรงเรียนสตึก ตั้งอยู่ที่อ าเภอสตึก สถานที่ส าคัญ คือ สนามบินพาณิชย์ 
พระเจ้าสูงใหญ่ แม่น้ ามูลไหลผ่าน ดังค าขวัญของอ าเภอสตึก ที่ว่า 
 พระพุทธรูปสูงใหญ่ หาดทรายชวนฝัน แข่งขันเรือยาว 
 เจ้าพ่อศักดิ์สิทธิ์ พาณิชย์สนามบิน 
 วิสัยทัศน์/ พันธกิจ  
 วิสัยทัศน์ 
 โรงเรียนสตึกเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ พัฒนาครูสู่มืออาชีพ ผู้เรียนได้มาตรฐานการ
เรียนรู้ควบคู่เทคโนโลยีมีคุณธรรมน าความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 พันธกิจ 
     1. บริหารจัดการศึกษาแบบมีส่วนร่วมได้คอบคลุมทุกกลุ่มสาระเปฺาหมาย 
     2. พัฒนาครูให้มีเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพครู 
     3. พัฒนาผู้เรียนให้มีความรู้คู่คุณธรรมตามมาตรฐานการเรียนรู้ 
 4. ปลูกฝังจิตส านึกภูมิปัญญาท้องถิ่น น้อมตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
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 เป้าหมาย 
     1. โรงเรียนสตึกผ่านการรับรองมาตรฐานการประเมินคุณภาพภายนอก มีผลการประเมิน
ระดับดี 
     2. ส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาบุคลากรให้มีศักยภาพทุกด้าน และเจตคติที่ดีต่อวิชาชีพ 
     3. ผู้เรียนทุกคนได้รับการศึกษาที่มีคุณภาพทางการศึกษา 
     4. โรงเรียนสตึกจัดแหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่นและปลูกฝังจิตส านึกตามหลักเศรษฐกิจ
พอเพียง 
 ตัตลักษณ์ขตงสถานศึกษา 
     ชาววนาลัยซื่อสัตย์ สุจริต คบมิตรที่ดี รักเรียนรักศักดิ์ศรี กตัญญูรู้คุณ 
 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ 8 ประการ 
     หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะอันถึงประสงค์
เพื่อให้สามารถอยู่ร่วมกับผู้ อื่นในสังคมได้อย่างมีความสุข ในฐานเป็นพลเมืองไทยและพลโลกดังนี้ 
    1. รักชาต ิศาสน์ กษัตริย์ 
    2. ซื่อสัตย์สุจริต 
    3. มีวินัย 
    4. ใฝูเรียนรู้ 
    5. อยู่อย่างพอเพียง 
    6. มุ่งมั่นในการท างาน 
    7. รักความเป็นไทย 
    8. มีจิตสาธารณะ 
 สมรรถนะส าคัญขตงผู้เรียน 
    1. ความสามารถในการสื่อสาร 
    2. ความสามารถในการคิด 
    3. ความสามารถในการแก้ปัญหา 
    4. ความสามารถในการใช้ทักษะชีวิต 
    5. ความสามารถในการใช้เทคโนโลยี 
 แนวทางการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขตงสถานศึกษา 
     โรงเรียนสตึก ได้จัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาประจ าปีที่สอดคล้องกับมาตรฐาน
การศึกษาขั้นพื้นฐาน โดยโรงเรียนก าหนดปรัชญา คติพจน์ วิสันทัศน์ พันธกิจ เปฺาหมาย ในการ
บริหารและจัดการศึกษา และได้ก าหนดกลยุทธ์ระดับองค์กรเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยใช้



12 

เทคนิคการ Brain strumming ได้กลยุทธ์ระดับองค์กร 4 ประเด็นกลยุทธ์ เพื่อให้เกิดคุณภาพและ
มาตรฐานทางการศึกษา 
 กลยุทธ์การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขตงสถานศึกษา 
 กลยุทธ์ท่ี 1 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน 
     1. ผู้เรียนมีคุณธรรมจริยธรรมและค่านิยม 
    2. ผู้เรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม 
     3. ผู้เรียนมีทักษะในการท างาน สามารถท างานร่วมกับผู้อ่ืนได้ และเจตคติที่ดีต่ออาชีพ
สุจริต 
    4. ผู้เรียนมีความสามารถในการคิดวิเคราะห์มีวิจารณญาณมีความคิดสร้างสรรค์คิด
ไตร่ตรองและมีวิสัยทัศน์ 
     5. ผู้เรียนมีความรู้และทักษะที่จ าเป็นตามหลักสูตร 
     6. ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง รักการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่าง
ต่อเนื่อง 
    7. ผู้เรียนมีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
    8. ผู้เรียนมีสุนทรียภาพและลักษณะนิสัยด้านศิลปะ ดนตรีและกีฬา 
 กลยุทธ์ท่ี 2 เพิ่มศักยภาพครูและบุคลากร )ด้านการเรียนการสตน( 
     1. ครูมีคุณธรรมจริยธรรม/มีวุฒิความรู้ ความสามารถตรงกับงานที่รับผิดชอบหมั่น
พัฒนาตนเองเข้ากับชุมชนได้ดี และมีครูเพียงพอ 
    2. มีความรู้ความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ 
 กลยุทธ์ท่ี 3 ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา 
     1. ผู้บริหารมีคุณธรรมจริยธรรมมีภาวะผู้น า และมีความสามารถในการบริหารจัด
การศึกษา 
     2. สถานศึกษามีการจัดองค์กรโครงสร้าง ระบบการบริหารงานและพัฒนาองค์กรอย่าง
เป็นระบบครบวงจร 
     3. สถานศึกษามีการบริหารและจัดการศึกษาโดยใช้สถานศึกษาเป็นฐาน 
     4. สถานศึกษามีการจัดหลักสูตรและกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
     5. สถานศึกษามีการจัดกิจกรรมส่งเสริมคุณภาพผู้เรียนอย่างหลากหลาย 
     6. สถานศึกษามีการจัดสภาพแวดล้อมและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาตาม
ธรรมชาติเต็มศักยภาพ    



13 

 กลยุทธ์ท่ี 4 ด้านการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ 
     1. สถานศึกษามีการสนับสนุนและใช้แหล่งเรียนรู้และภูมิปัญญาในท้องถิ่น 
     2. สถานศึกษามีการร่วมมือกันระหว่างบ้าน องค์กรภาครัฐเอกชนเพื่อพัฒนาวิถีการเรียน
ในชุมชน (โรงเรียนสตึก,2559) 
 

แนวคิดและทฤษฎีที่เกีย่วข้ตงกับการมีวินัยในตนเตง 
 การมีวินัยในตนเองเป็นการประพฤติกรรมในตัวบุคคล ที่ใช้ความคิด การเรียนรู้รู้จัก
ควบคุมอารมณ์ตนเองให้ประพฤติตนได้อย่างเหมาะสมโดยไม่มีการบังคับ รู้คุณค่าในการปฏิบัติ
ผู้วิจัยได้รวบรวมเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับวินัยในตนเอง ดังรายละเอียดในด้านต่าง ๆ ดังนี ้
 ความหมายขตงการมีวินัยในตนเตง 
 ราชบัณฑิตยสถาน. (2546) ได้ให้ความหมายของค าว่า ระเบียบ หมายถึง แบบแผนที่วาง
ไว้เป็นแนวปฏิบัติหรือด าเนินการ และให้ความหมายค าว่า วินัย หมายถึง ระเบียบแบบแผนและ
ข้อบังคับ ข้อปฏิบัติ 
 ธนู วุฒิเกียรติไพบูลย์ (2542, หน้า 11) กล่าวว่า วินัย หมายถึง ระเบียบแผนงานข้อปฏิบัติ 
และข้อบังคับทีก าหนดไว้ เพื่อใช้เป็นหลักในการปฏิบัติหากไม่ปฏิบัติตาม อาจจะเกิดความเสียหาย
หรือความไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นเหตุให้เกิดความผิดและลงโทษในที่สุด 
 พนัส หันนาคินทร์ และคณะ (2542, หน้า 38) กล่าวว่า วินัย หมายถึง การปฏิบัติตาม
กฎระเบียบ ข้อบังคับ ค าสั่ง กติกา และกฎหมาย ตามทีสังคมได้วางไว้หรือตามทีกลุ่มได้ตกลงซึ่งจะ
น ามาซึ่งความสุข ความเจริญก้าวหน้า ความมั่นคงและความปลอดภัย 
 พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยุตฺโต) (2543, หน้า 62) ได้ให้ความหมายของไว้ว่าวินัยคือเคร่ือง
ฝึกพฤติกรรมอยู่ในส่วนของศีล วินัยคือศีลระดับบัญญัติทางสังคม ส่วนศีลคือส่วนที่เป็นธรรมชาติ 
ทีเป็นคุณสมบัติในตัวคน เมือคนปฏิบัติวินัยจนเกิดความเคยชินพฤติกรรมนั้นแพร่ขยายไปในสังคม 
ก็จะกลายเป็นวัฒนธรรม หรือ กล่าวอีกนัยหนึ่งวินัย คือ ระเบียบการด าเนินชีวิต และการอยู่ร่วมใน
สังคม และศีล คือความเป็นผู้ตั้งอยู่ในวินัย 
 ชาติชาย พิทักษ์ธนาคม (2544, หน้า 63) ได้กล่าวถึงวินัย 2 ลักษณะ คือ วินัยสังคม 
หมายถึง การมีความรู้ว่าสถานการณ์นั้นบุคคลในฐานะหนึ่ง ต าแหน่งหนึ่ง ควรปฏิบัติอย่างไร และ
วินัยแห่งตน หมายถึง ความสามารถของบุคคลในการที่จะให้รางวัลเมือตนเองท าความดีและลงโทษ
เมื่อตนเองท าความชั่ว หมายถึงความสามารถในการควบคุมตน หรือความสามารถที่จะยืนหยัดเป็น
ตัวของตัวเอง 
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 วินัย พัฒนรัฐ และคณะ (2546, หน้า 9) กล่าวว่า วินัย หมายถึง การปฏิบัติตามกฎ
ข้อบังคับ และกติกาต่าง ๆ ที่สังคมก าหนดขึน้ เพื่อให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติและใช้ควบคุมความ
ประพฤติของคนในสังคม เช่น กฎหมาย ค าสั่ง ค าประกาศ ระเบียบโรงเรียน เป็นต้น 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2552, หน้า 155-
156 อ้างถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี, 2557, หน้า 20) ได้ให้ความหมายไว้ว่า วินัยในตนเอง หมายถึง 
ระเบียบ กฎเกณฑ์ ข้อตกลงที่ก าหนดขึ้นเพื่อใช้เป็นแนวทางให้บุคคลประพฤติปฏิบัติในการ
ด ารงชีวิตร่วมกัน เพื่อให้อยู่ราบรื่นมีความสุข ความส าเร็จโดยอาศัยการฝึกอบรมให้รู้จักปฏิบัติตน 
รู้จักควบคุมตนเอง 
 ปรีชา ธรรมา (2546, หน้า 59 อ้างถึงใน บุญชม ศรีสะอาด, 2555, หน้า 4) ได้ให้
ความหมายของการมีวินัยในตนเองว่า หมายถึง การควบคุมพฤติกรรมของบุคคลด้วยความสามารถ
ของตนเองได้เป็นผลส าเร็จตามเปฺาหมายอันเป็นที่ยอมรับ โดยงดเว้นหรือระงับยับยั้งการกระท าอัน
ไม่เหมาะสมและน าตนไปสู่การกระท าอันเหมาะสมยิ่งขึ้น 
 บุปผา หันทะยุง (2554, หน้า 43) ให้ความหมายว่า การมีวินัยในตนเอง หมายถึง 
คุณลักษณะที่บุคคลสามารถควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมที่เกิดขึ้นจากสามัญส านึกภายในจิตใจที่
ได้รับการอบรม ปลูกฝัง ซึมซับของมนุษย์ในสังคมด้วยความสมัครใจและมีความมุ่งมั่นจะกระท า
ในสิ่งที่ดี ซึ่งประกอบด้วย ความรับผิดชอบ ความเชื่อมั่นในตนเอง ความเป็นผู้น า ความซื่อสัตย์ 
ความตั้งใจ ความอดทน ความใจกว้าง ความเมตตา ซึ่งสิ่งต่าง ๆ เหล่านี้จะอยู่ติดตัวในแต่ละคน
ตลอดไป 
 ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก (2555, หน้า 28) ให้ความหมายว่า วินัยในตนเอง หมายถึง 
ความสามารถของบุคคลในการควบคุมอารมณ์และพฤติกรรมให้เป็นไปตามที่ตนเองมุ่งหวังไว้ มี
ค่านิยมที่ดีงาม ปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ์ของสังคม อยู่ในระเบียบข้อบังคับ ไม่สร้างความเดือดร้อน
ให้กับตนเองและผู้อ่ืน 
 บุญชม ศรีสะอาด (2555, หน้า 4) ได้สรุปว่า การมีวินัยในตนเอง เป็นความสามารถของ
บุคคลในการควบคุมพฤติกรรมของตนเองให้ประพฤติ ปฏิบัติในทางที่พึงปรารถนาตามความ
ต้องการของตนเองตามระเบียบและกฏเกณฑ์ที่ก าหนด เช่น ระเบียบของโรงเรียน ของชุมชน ตาม
หลักศีลธรรม เป็นต้น โดยที่ไม่ได้ปฏิบัติเพราะได้รับค าสั่งจากคนอื่น ซึ่งนอกเหนือจากจะกระท าใน
สิ่งที่เหมาะสมแล้วยังยับยั้งการกระท าที่ไม่เหมาะสมด้วย 
 พีระ สวัสดิ์ลักษณ์ (2547, หน้า 18 อ้างถึงใน สุรางค์ วิเชียรพงษ์, 2555, หน้า 33) กล่าวว่า 
วินัยเป็นสิ่งจ าเป็นและส าคัญอย่างยิ่งต่อการพัฒนาคนให้เป็นผู้มีวินัยในตนเองและเคารพต่อ
กฎหมายของบ้านเมือง ก่อให้เกิดผลดีต่อประเทศชาติ และวินัยจัดเป็นสิ่งที่มีความส าคัญและจ าเป็น
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ต่อเด็ก เพราะวินัยเป็นเคร่ืองมือช่วยแนะแนวทางความประพฤติของเด็ก และการมีวินัยในตนเอง
เป็นปัจจัยส าคัญในการพัฒนาอุปนิสัยของเด็ก การที่จะช่วยให้เด็กมีวินัยในตนเองนั้น ครูและ
ผู้ปกครองจะต้องให้เด็กเข้าใจว่าอะไรเป็นสิ่งที่ดีส าหรับเด็ก และหาหนทางให้เด็กกระท าในสิ่งที่ดี
โดยยึดมั่นกับการตัดสินใจของตน 
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2555, หน้า 31) ได้กล่าวสรุปว่า วินัยในตนเอง คือความสามารถ
บุคคลในการควบคุมอารมณ์และบังคับพฤติกรรมของตนเองให้เชื่อฟังและปฏิบัติตามเกณฑ์
ระเบียบแบบแผนอันดีงามต่าง ๆ ท่สังคมยอมรับโดยตนเองมีจิตส านึกที่จะกระท าเพื่อบังเกิดผลดีต่อ
ส่วนรวมและสังคม 
 อัญชิสา แสงสุรีย์ (2553, หน้า 11) กล่าวว่า ความมีวินัยในตนเองนั้นมีคุณค่าและมี
ความส าคัญอย่างยิ่งต่อบุคคลและสังคม เพราะถ้าหากว่าสังคมใดที่สมาชิกในสังคมมีวินัยในตนเอง
อย่างเคร่งครัดแล้ว สังคมนั้นจะอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุขและยังช่วยพัฒนาสังคมให้ก้าวหน้าได้
อย่างไม่หยุดยั้ง 
 บุปผา หันทะยุง (2554, หน้า 48) ได้สรุปว่า วินัยในตนเองมีความส าคัญต่อการแสดงออก
ทางจริยธรรมและคุณธรรมของบุคคล เป็นการควบคุมตนเองให้ปฏิบัติอย่างมีเหตุผลในสถานการณ์
ต่าง ๆ ได้ ซึ่งการมีวินัยในตนเองจะพัฒนาได้นั้นต้องการอาศัยการฝึกอบรมเพิ่มเติม 
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2555, หน้า 33) กล่าวว่า วินัยเป็นสิ่งจ าเป็นและส าคัญอย่างยิ่งต่อการ
พัฒนาคนให้เป็นผู้มีวินัยในตนเองและเคารพกฎหมายของบ้านเมือง ก่อให้เกิดผลดีต่อประเทศชาติ 
 อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557, หน้า 22) ได้สรุปว่า ความส าคัญของการมีวินัยในตนเองเป็น
เคร่ืองปลูกฝังการรู้จักควบคุมตนเองทีละน้อยเพื่อให้เกิดผลดี บุคคลนั้นจะได้กลายเป็นผู้มี
พฤติกรรมที่น่าพึงปรารถนาในสังคมของตน การชี้ให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการรู้จักปกครอง
ตนเองเป็นสิ่งที่ครูจะต้องใส่ใจปลูกฝังอยู่เสมอจนเป็นนิสัยติดตัวไปในภายหน้า เพื่อความเป็น
พลเมืองที่มีคุณค่าของสังคมต่อไป และการปลูกฝังระเบียบวินัยจะท าให้บุคคลยอมท าตามระเบียบ 
กฎเกณฑ์ที่สังคมก าหนด 
 Good (1973) กล่าวว่า การมีวินัยในตนเอง หมายถึง การบังคับควบคุมพฤติกรรมของ
บุคคลไม่ใช่การบังคับจากอ านาจภายนอก แต่เป็นการบังคับโดยภายในของกลุ่มบุคคลนั่นเอง และ
เป็นอ านาจเกิดจากการเรียนรู้หรือยอมรับในคุณค่าอันใดอันหน่ึงซึ่งท าให้บุคคลสามารถบังคับ
พฤติกรรมของตนเองได้ 
 Charles (2002, หน้า 3 อ้างถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี, 2557 หน้า 21) กล่าวว่าวินัยใน
ตนเอง หมายถึง ความสามรถในการควบคุมตนเองให้มีพฤติกรรมที่เหมาะสม  
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 สรุปได้ว่า วินัย หมายถึง ระเบียบแบบแผนและข้อบังคับ ข้อปฏิบัติ และกติกาต่าง ๆ ที่
สังคมก าหนดขึ้น เพื่อให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติและใช้ควบคุมความประพฤติของคนในสังคม 
เพื่อความสุข ความเจริญก้าวหน้า ความมันคงและความปลอดภัย หากไม่ปฏิบัติตามอาจจะเกิดความ
เสียหายหรือความไม่เป็นระเบียบเรียบร้อย เป็นเหตุให้เกิดความผิดและลงโทษในที่สุด อีกทั้งการมี
วินัยในตนเองนั้นจะช่วยให้บุคคลมีพฤติกรรมเป็นไปในทางที่ดี อยู่ในระเบียบ กฎเกณฑ์ กติกาของ
สังคมโดยไม่ได้รู้สึกเหมือนถูกบังคับ ขืนใจให้ปฏิบัติ ซึ่งจะเป็นการสร้างความสมบูรณ์ให้แก่บุคคล
นั้น นอกจากนี้แล้วการวินัยในตนเองของบุคคลยังจะเป็นประโยชน์ต่อสังคมส่วนรวมเพราะผลแห่ง
การมีวินัยในตนเองจะท าให้สังคมได้สมาชิกที่มีวินัยในตนเอง เป็นสังคมที่มีความพร้อมในการ
พัฒนาทุก ๆ ด้าน ผลสุดท้ายแล้วสังคมจะได้รับประโยชน์จากการมีวินัยในตนเองของสมาชิกใน
สังคมไปโดยปริยาย 
 ทฤษฎีท่ีเกี่ยวข้ตงกับการมีวินัย 
 การมีวินัยในตนเองสามารถใช้เป็นเคร่ืองมือวัดระดับพัฒนาการทางจิตของบุคคลได้ด้วย 
ทฤษฎีส าคัญที่เกี่ยวข้องกับพัฒนาการของวินัยแห่งตน ในทฤษฎีของเมาเรอร์ (Mowrer, n.d. อ้างถึง
ใน ทิพาวรรณ แสงพันธ์, 2542) ว่าด้วยจุดก าเนิดของการควบคุมของตนเองการเกิดการมีวินัยใน
ตนเองในแต่ละบุคคลนั้น นักทฤษฎีจิตวิทยาเชื่อว่าจะต้องมีพื้นฐานมาตังแต่ระยะแรกเกิด จนกระทั่ง 
เติบโตขึ้นมาจุดเร่ิมต้นคือ ความสัมพันธ์ระหว่างทารก กับมารดา หรือผู้เลี้ยงดูอันจะเป็นทางน าไปสู่
ความสามารถในการให้รางวัลตนเอง หรือสามารถควบคุมตนเองเมื่อโตขึ้น เมาเรอร์ ได้อธิบายว่า
ทารก และเด็กนี้จะเกิดขึ้นหลายระดับและขันตอนดังต่อไปนี้จุดเร่ิมต้นอยู่ที่ทารกได้รับการบ าบัด
ความต้องการ เช่น หิวก็ได้ดื่มนม ร้อนก็ได้อาบน า ยุงกัดก็มีผ้ามาปิดให้ เมื่อทารกได้รับการบ าบัด
ความต้องการก็จะรู้สึกสบายใจ และมีความสุข ความรู้สึกนี้ทารกจะรุนแรงมาก และติดตรึงอยู่ 
จิตใต้ส านึกของทารกไปจนเติบโตขึ้น ขันต่อมาคือในขณะที่ทารกได้รับการบ าบัดความต้องการจน
รู้สึกพอใจ และมีความสุขนั้น สิ่งที่เกิดควบคูก่ับเหตุการณ์นี้อยู่เสมอทุกคร้ังไป คือ การปรากฏตัว
ของมารดาหรือผู้เลี้ยงดูในขณะที่มาปรนนิบัติเด็ก เมื่อการบ าบัดความต้องการกับมารดาควบคู่กัน
เสมอในการรับรู้ของเด็กขั้นต่อมา คือ ความสุข ความพอใจที่เกิดจากการได้รับการบ าบัดความ
ต้องการต่าง ๆ จะถ่ายทอดมายังมารดาท าให้การปรากฏตัวของมารดาก่อให้เกิดความสุขความพอใจ
แก่เด็กได้ เมาเรอร์ เชือ่ว่าการรักและพอใจมารดานั้นจะต้องเกิดด้วยการเรียนรู้เช่นนี้โดยที่ความสุข
ความพอใจที่ได้รับการบ าบัดต้องมาก่อนถ้าไม่เกิดเหตุการณ์เช่นนี้ในเด็ก เช่น เมื่อหิวไม่ได้กินหรือ
เมื่อกินเด็กไม่หิวเด็กจะเกิดความไม่พอใจ เด็กก็จะไม่มีรากฐานของการเรียนรู้ขั้นที่สองต่อไป 
กล่าวคือมารดาย่อมมาควบคู่กับค าอบรมสั่งสอน เด็กหรือมารดาพูดหรือกระท าต่าง ๆ อยู่เสมอใน
ภายหลังการเลียนแบบมารดาทางค าพูด การกระท าตามที่มารดาสั่งสอน ท าให้เด็กเกิดความสุขความ
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พอใจได้เองความสุขความพอใจที่เกิดขึ้นมีลักษณะเป็นการให้รางวัลและชมเชยตนเอง โดยบุคคล
ไม่ต้องหวังผลจากภายนอกแต่อาจสังเกตได้ว่าเด็กจะเลียนแบบผู้เลี้ยงดูตนเองทั้งที่ดี และไม่ดีเท่า ๆ 
กัน ตราบเท่าที่ลักษณะนั้นเป็นลักษณะของผู้ที่ตนรักพอใจ เพราะเป็นลักษณะของผู้ที่ตนรักตน
พอใจมาก่อนความสามารถในการให้รางวัลตนเองนี้ เมาเรอร์ เชื่อว่าเป็นลักษณะที่แสดงถึงการ
บรรลุนิติภาวะทางจิตของบุคคล โดยปรากฏในเด็กที่มีอายุประมาณ 8-10 ขวบ และพัฒนาต่อไปจน
สมบูรณ์จึงเป็นผูท้ี่สามารถที่จะควบคุมตนให้ปฏิบัติอย่างมีเหตุผลในสถานการณ์ต่าง ๆ เช่น การ
ตอบโตเ้มื่อเกิดความกลัวการมีความรัก การมีอารมณ์ขัน การเกิดวินัยในตนเองจึงจะพัฒนาเป็น
ลักษณะที่เด่นชัด และรุนแรงจนกลายเป็นสาเหตุของพฤติกรรมบุคคลได้อย่างสม่ าเสมอดังนั้น จาก
ทฤษฎีของเมาเรอร์ การเกิดวินัยในตนเองจนเป็นผู้ที่บรรลุนิติภาวะทางจิตน้ันจะต้องเร่ิมต้นจากการ
เลียงดูในวัยทารกอย่างมีความสุข ความอบอุ่นที่ได้รับผ่านการอบรมสั่งสอนหรือการเลียนแบบที่ดี
งามจากผู้เลี้ยงดูตนเอง จึงสามารถพัฒนามาเป็นลักษณะที่เด่นชัดในจิตส านึกของบุคคลนั้น และ
กลายเป็นพฤติกรรมที่ถูกต้องมีเหตุผลของบุคคลนั้น 
 การมีวินัยในตนเองมีลักษณะของการแสดงออกทางจริยธรรม และคุณธรรมของบุคคล 
และมีความเกี่ยวข้องกับพัฒนาการทางจริยธรรมซึ่งมีทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับความมีวินัยในตนเอง 2 
ทฤษฎีคือ 
 1. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของเพียเจท์ (Piaget) 
 เพียเจท ์(Piaget, 1969 อ้างถึงใน สุรางค์ โค้วตระกูล, 2544, หน้า 66) ได้ศึกษาจริยธรรม
ของเด็กโดยสังเกตจากการที่เด็กเล่นเกม เขาอธิบายว่าจริยธรรมแฝงอยู่ในกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ทุกชนิด 
และการเล่นเกมต่าง ๆ ของเด็กจะต้องมีกฎเกณฑ์ต่าง ๆ ที่เป็นระบบซ่อนแอบแฝงอยู่ในการเล่นเกม
นั้น เพียเจท์ได้อธิบายถึงพัฒนาการทาง จริยธรรมที่ได้จากการศึกษาสรุปได้ว่า พัฒนาการทาง
จริยธรรมมี 2 ขั้นคือ 
 1. เฮทเทรอนโนมัส (Heterronomous) เป็นขั้นที่ผู้กระท า รับกฎเกณฑ์หรือมาตรฐานทาง 
จริยธรรมมาจากผู้มีอ านาจเหนือตน และถือว่ากฎเกณฑ์เป็นสิ่งที่จะต้องปฏิบัติตามเปลี่ยนแปลงไม่ 
ไม่ได ้
 2. ออโทนนอมัส (Autonomous) เป็นขั้นที่ผู้กระท า เชื่อว่ากฎเกณฑ์คือ ข้อตกลงระหว่าง
บุคคลกฎเกณฑ์อาจจะเปลี่ยนแปลงได้ คือ ความร่วมมือและการนับถือซึ่งกันและกันเป็นเร่ืองส าคัญ
และคิดถึงแรงจูงใจของผู้กระท า 
 ลักษณะขตงพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นเฮทเทตรตนโนมัส 
 เด็กที่มีพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นนี้เป็นเด็กเล็กที่มีอายุระหว่าง 5-8 ขวบ รับกฎเกณฑ์
และมาตรฐานทางจริยธรรมจากบิดามารดา ครูและเด็กโต เด็กวัยนี้จะมีความเชื่อถือดังต่อไปนี้คือ 
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 1. พฤติกรรมใดจะถูกต้องหรือ “ดี” ก็ต่อเมื่อผู้แสดงพฤติกรรมได้ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ 
 2. กฎเกณฑ์มีไว้ส า หรับปฏิบัติตามอย่างเคร่งครัดและแก้ไขไม่ได้ 
 3. ทุกคนมีหน้าที่ที่จะต้องปฏิบัติตามกฎเกณฑ์โดยเด็ดขาดถ้าใครท า ตามกฎเกณฑ์เป็น 
คน “ดี” และคนที่ไม่ท า ตามกฎเกณฑ์เป็น “คนไม่ดี” 
 4. การใช้จรรยาวิพากษ์”ผิด” “ถูก” ไม่ค านึงถึงความต้องการแรงจูงใจหรือเจตนาของ 
ผู้กระท า 
 ลักษณะขตงพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นตตโทนตมัส 
 เด็กที่มีพัฒนาการทางจริยธรรมขั้นนี้จะเป็นเด็กที่มีอายุ 9 ขวบขึ้นไป เด็กวัยนี้จะมีความ 
เชื่อดังต่อไปนี้ 
 1. กฎเกณฑ์คือข้อตกลงระหว่างบุคคลและกฎเกณฑ์อาจจะเปลี่ยนแปลงได้ ถ้าหากบุคคล
ที่ใช้กฎเกณฑ์นั้นตกลงกันว่าจะเปลี่ยน 
 2. กฎเกณฑ์จะมีความหมายหรือมีประโยชน์ก็ต่อเมื่อ บุคคลที่จะต้องปฏิบัติยอม 
รับกฎเกณฑ์นั้น 
 3. การร่วมมือและการนับถือซึ่งกันและกัน เป็นองค์ประกอบที่ส าคัญของพัฒนาการทาง
จริยธรรมการใช้จรรยาวิพากษ์หรือประเมินตัดสินว่า ใคร “ผิด” “ถูก” ค านึงถึงความต้องการ
แรงจูงใจหรือเจตนาของผู้กระท า (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2544, หน้า 66-67) 
 สรุปพัฒนาการทางจริยธรรมของมนุษย์เป็นไปตามขั้นและวัยซึ่งเป็นผลจากการ
ปฏิสัมพันธ์ระหว่างบุคคลและสิ่งแวดล้อมทางสังคม 
 2. ทฤษฎีพัฒนาการทางจริยธรรมของโคห์ลเบิร์ก (Kohlberg’s moral development 
theory) 
 โคห์ลเบิร์ก (Kohlberg, 1976) เป็นนักจิตวิทยาที่ก าหนดทฤษฎีพัฒนาการจริยธรรมที่มีชื่อ 
ระบุว่า พัฒนาการทางจริยธรรมจะเป็นล าดับขั้น เช่นเดียวกับพัฒนาการด้านอ่ืน โคห์ลเบิร์กมีความ
เชื่อว่าพัฒนาการทางจริยธรรมของบุคคลจะต้องเกิดขึ้นเป็นล า ดับขั้น โดยเร่ิมจากขั้นแรกก่อนแต่
ระยะเวลาในการอยู่ขั้นใดขั้นหนึ่งนั้นจะแตกต่างกันแล้วแต่บุคคล หรือบางคนอาจอยู่ในขั้นที่คาบ
เกี่ยวกันก็ได้พัฒนาการทางจริยธรรมจะเป็นเช่นเดียวกับพัฒนาการทางด้านการคิดและเหตุผล
กล่าวคือ จะค่อย ๆ มีการเปลี่ยนแปลงในการแยกแยะถึงผลดี ผลเสีย แล้วน า ไปก่อให้เกิดการ
จัดระบบใหม่ที่จะน า ไปสู่ขบวนการสมดุลย์ของโครงสร้าง ซึ่งได้แบ่งพัฒนาการทางด้านจริยธรรม
ออกเป็น 3 ระดับ (Level) แต่ละระดับแบ่งออกเป็น 2 ขั้น (Stages) ดังนั้นพัฒนาการทางจริยธรรม
ของโคห์ลเบิร์กมีทั้งหมด 6 ขั้น ค าอธิบายของแต่ละระดับและขั้นต่าง ๆ ของพัฒนาการทาง
จริยธรรมโคห์ลเบิร์กมีดังต่อไปนี้ (สุรางค์ โค้วตระกูล, 2544, หน้า 69-70) 
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 ระดับที่ 1 ระดับก่อนเกณฑ์สังคม (Preconventional level) ในระดับนี้เด็กจะรับกฎเกณฑ์
และข้อก าหนดของพฤติกรรมที่ “ดี” “ไม่ดี” จากผู้มีอ านาจเหนือตน เช่น บิดามารดา ครูหรือเด็กโต 
และมักจะคิดถึงผลตามที่จะน า รางวัลหรือการลงโทษมาให้ 
 พฤติกรรม “ดี” คือ พฤติกรรมที่แสดงออกแล้วได้รางวัล 
 พฤติกรรม “ไม่ดี” คือพฤติกรรมที่แสดงออกแล้วได้รับโทษ 
 โคห์ลเบิร์ก (Kohlberg) ได้แบ่งพัฒนาการทางจริยธรรมระดับนี้ เป็น 2 ขั้น คือ 
  1.1 การลงโทษ และการเชื่อฟัง (Punishment and obedience orientation) 
  1.2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพื่อประโยชน์ของตน (Instrumental relativist orientation) 
 ระดับที่ 2 ระดับจริยธรรมตามกฎเกณฑ์สังคม (Concentional level) พัฒนาการจริยธรรม
ระดับนี้ ผู้ท า ถือว่าการประพฤติตนตามความคาดหวังของผู้ปกครอง บิดามารดา กลุ่มที่ตนเป็น
สมาชิกหรือของชาติ เป็นสิ่งที่ควรจะท า หรือท า ความผิดเพราะกลัวว่าตนจะไม่เป็นที่ยอมรับของ
ผู้อ่ืนผู้แสดงพฤติกรรมจะไม่ค านึงถึงผลตามที่จะเกิดขึ้นแก่ตนเอง ถือว่าความซื่อสัตย์ ความ
จงรักภักดีเป็นสิ่งส าคัญ ทุกคนมีหน้าที่จะรักษามาตรฐานทางจริยธรรม ระดับนี้เป็น 2 ขั้น คือ 
  2.1 ความคาดหวังและการยอมรับในสังคม ส า หรับ “เด็กด”ี (Interpersonal 
concordance of “good boy, nice girl” orientation) 
  2.2 กฎและระเบียบ (“Law-and-order” orientation) การท าถูกไม่ประพฤติผิด คือ การ
ท าตามหน้าที่ประพฤติตนไม่ผิดกฎหมาย และรักษาระเบียบแบบแผนของสังคม 
 ระดับที่ 3 ระดับจริยธรรมตามตามหลักการด้วยวิจารณญาณ หรือระดับเหนือกฎเกณฑ์
สังคม (Post-conventional level) พัฒนาการทางจริยธรรมระดับนี้ เป็นหลักจริยธรรมของผู้มีอายุ 20 
ปีขึ้นไป ผู้ท าหรือผู้แสดงพฤติกรรมได้พยายามที่จะตีความหมายของหลักการ และมาตรฐานทาง
จริยธรรมด้วยวิจารณญาณ ก่อนที่จะยึดถือเป็นหลัก ของความประพฤติที่จะปฏิบัติตามการตัดสิน 
“ถูก” “ผิด” “ไม่ควร” มาจากวิจารณญาณของตนเอง ปราศจากอิทธิพลของผู้มีอ านาจหรือกลุ่มที่ตน
เป็นสมาชิก กฎเกณฑ์-กฎหมาย ควรจะตั้งบนหลักความยุติธรรม และเป็นที่ยอมรับของสมาชิก
สังคมที่ตนเป็นสมาชิก และแบ่งพัฒนาการทางจริยธรรมระดับนี้เป็น 2 ขั้น คือ 
  3.1 สัญญาสังคม หรือหลักการท า ตามค า มั่นสัญญา (Social contract orientation) 
  3.2 หลักการคุณธรรมสากล (Universal ethical principle orientation) 
 สรุปแล้วพัฒนาการทางจริยธรรมของโคห์ลเบิร์กมี 3 ระดับ และ 6 ขั้น จะขออธิบายขั้น 
ต่าง ๆ ของพัฒนาการทางจริยธรรมดังต่อไปนี้ 
 ขั้นที่ 1 การลงโทษและการเชื่อฟัง 
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 ในขั้นนี้เด็กจะใช้ผลตามของพฤติกรรมเป็นเคร่ืองชี้ว่า พฤติกรรมของตน “ถูก” หรือ 
“ผิด” เป็นต้นว่า ถ้าเด็กถูกท า โทษก็จะคิดว่าสิ่งที่ตนท า “ผิด” และพยายามหลีกเลี่ยงไมท่ า สิ่งนั้นอีก 
พฤติกรรมใดที่มีผลตามด้วยรางวัลหรือค า ชม เด็กก็จะคิดว่าสิ่งที่ตนท า “ถูก” และจะท าซ ้าอีกเพื่อ
หวังรางวัล 
 ขั้นที่ 2 กฎเกณฑ์เป็นเคร่ืองมือเพื่อประโยชน์ของตน 
 ในขั้นนี้เด็กจะสนใจท า ตามกฎข้อบังคับ เพื่อประโยชน์หรือความพอใจของตนเอง หรือ
ท าดีเพราะอยากได้ของตอบแทน หรือรางวัล ไม่ได้คิดถึงความยุติธรรมและความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน
หรือความเอ้ือเฟื้อเผื่อแผ่ต่อผู้อ่ืน พฤติกรรมของเด็กในขั้นนี้ท า เพื่อสนองความต้องการของตนเอง
แต่มักจะเป็นการแลกเปลี่ยนกับคนอ่ืน เช่น ประโยค “ถ้าเธอท าให้ฉัน ฉันจะใหุุ้.” 
 ขั้นที่ 3 ความคาดหวังและการยอมรับในสังคมส า หรับ “เด็กดี” 
พัฒนาการทางจริยธรรมขั้นนี้เป็นพฤติกรรมของ “คนด”ี ตามมาตรฐานหรือความคาดหวังของบิดา
มารดาหรือเพื่อนวัยเดียวกัน พฤติกรรม “ดี” หมายถึง พฤติกรรมที่จะท า ให้ผู้อื่นชอบและยอมรับ 
หรือไม่ประพฤติผิดเพราะเกรงว่าพ่อแม่จะเสียใจ 
 ขั้นที่ 4 กฎและระเบียบ 
 ในขั้นนี้ถือว่าสังคมจะอยู่ด้วยความมีระเบียบเรียบร้อยต้องมีกฎหมายและข้อบังคับ คนดี
หรือคนที่มีพฤติกรรมถูกต้องคือ คนที่ปฏิบัติตามระเบียบบังคับหรือกฎหมาย ทุกคนควรเคารพ
กฎหมาย เพื่อรักษาความสงบเรียบร้อยและความเป็นระเบียบของสังคม 
 ขั้นที่ 5 สัญญาสังคมหรือหลักการท า ตามค า มั่นสัญญา 
 ขั้นนี้เน้นถึงความส าคัญของมาตรฐานทางจริยธรรมที่ทุกคนหรือคนส่วนใหญ่ในสังคม
ยอมรับว่าเป็นสิ่งที่ถูกสมควรที่จะปฏิบัติตาม โดยพิจารณาถึงประโยชน์และสิทธิของบุคคลก่อนที่
จะใช้เป็นมาตรฐานทางจริยธรรมได้ใช้ความคิดและเหตุผลเปรียบเทียบว่าสิ่งไหนผิดและสิ่งไหนถูก
ในขั้นนี้การ “ถูก” และ “ผิด” ขึ้นอยู่กับค่านิยมและความคิดเห็นของบุคคลแต่ละบุคคล แม้ว่าจะเห็น
ความส าคัญของสัญญาหรือข้อตกลงระหว่างบุคคล แต่เปิดให้มีการแก้ไข โดยค านึงถึงประโยชน์ 
และสถานการณ์แวดล้อมขณะนั้น 
 ขั้นที่ 6 หลักการคุณธรรมสากล (Universal ethical principle orientation) 
 ขั้นนี้เป็นหลักมาตรฐานจริยธรรมสากล เป็นหลักการเพื่อมนุษยธรรมเพื่อความเสมอภาค 
ในสิทธิมนุษชนและเพื่อความยุติธรรมของมนุษย์ทุกคน ในขั้นน้ีสิ่งที่ “ถูก” “ผิด” เป็นสิ่งที่ขึ้นกับ 
มโนธรรมของแต่ละบุคคลที่เลือกยึดถือ 
 สรุปได้ว่าการพัฒนาจริยธรรมจะเป็นไปตามวัยและการเรียนรู้ทางสังคมโดยการกระท า
ตามเงื่อนไขของตนเองและสังคมส่วนใหญ่ปฏิบัติ 
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 คุณลักษณะขตงผู้มีวินัยในตนเตง 
 ศิริลักษณ์ เกิดจันทร์ตรง (2540, หน้า 37) ได้สรุปผู้ที่มีวินัยในตนเองมีพฤติกรรมทาง 
จริยธรรม ดังนี้ 
 1. ความมีระเบียบวินัย 
 2. ความรับผิดชอบ 
 3. ความขยันหมันเพียร 
 4. ความซื่อสัตย์สุจริต 
 5. ความอดทน 
 6. ความสามัคคี 
 จิราพร อรุณพูลทรัพย์ (2541, หน้า 5) ได้กล่าวว่าคุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง ดังนี้ 
 1. ความรับผิดชอบ 
 2. ความอดทน 
 3. การเคารพในสิทธิของผู้อ่ืน 
 4. การเคารพระเบียบของโรงเรียน 
 5. การยอมรับการกระท าของตนเอง 
 ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2540) ได้สรุปคุณลักษณะของผู้มีวินัยดังนี้ 
 1. สามารถควบคุมตนเองทางกายวาจา ใจรักความจริง ไม่พูดปด 
 2. สามารถพึงตนเอง เช่น การรับผิดชอบในกิจวัตรประจ าวัน 
 3. สามารถท ากิจกรรมหรืองานให้ส าเร็จได้ด้วยตนเอง 
 4. สามารถจัดเก็บสิงของของตนเองและผู้อื่น 
 5. รู้จักรักษาสิงของของตนเองและผู้อื่น 
 6. มีระเบียบวินัยและตรงต่อเวลา 
 7. ปฏิบัติตามข้อตกลงและกติกาได้อย่างงถูกต้อง 
 8. แสดงความคิดเห็นของตนเองอีกทั้งฟังความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
 9. เคารพในสิทธิและหน้าที่ของกันและกัน 
 ณัฎฐ์พร สตาภรณ์ (2540, หน้า 32) ได้กล่าวว่า บุคคลที่มีวินัยในตนเองด้วยการปฏิบัติ
ตามกฎระเบียบของสังคมจะมีลักษณะดังนี้ 
 1. เชื่อมันในตนเอง 
 2. ยอมรับผิด 
 3. ตั้งใจจริง 
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 4. เป็นผู้น า 
 ส านักงานคณะกรรมการวัฒนธรรมแห่งชาติ (2540, หน้า 17-18) ได้มีการวิเคราะห์
พฤติกรรมที่บ่งชี้ว่ามีวินัยในตนเองดังนี้ 
 1. การควบคุมตนเองทั้งกาย วาจา และใจ 
 2. การยอมรับทั้งผลการกระท าของตนเอง 
 3. การเห็นแก่ประโยชน์ส่วนรวม 
 4. การตรงต่อเวลา 
 5. ความมีเหตุผล 
 6. การยอมรับความคิดเห็นของผู้อื่น ตามกฎเกณฑ์ ของสังคม 
 7. การเคารพในสิทธิและหน้าที่ของกันและกัน 
 กุลยา ตันติผลาชีวะ (2543, หน้า 78) กล่าวว่าการรับรู้วินัยในตนเองได้แก่ 
 1. วาจาดี 
 2. กิริยาดี 
 3. มีความรับผิดชอบ 
 4. ควบคุมตนเองได้ 
 5. อดทน 
 จากที่กล่าวมาจะเห็นได้ว่ามีการกล่าวถึงคุณลักษณะของผู้ที่มีวินัยในตนเองไว้ทั้งหมด 17 
คุณลักษณะ ดังนี้ 
 1. ความซื่อสัตย์ 
 2. ตรงต่อเวลา 
 3. ความอดทน 
 4. เสียสละเพื่อส่วนรวม 
 5. ความรับผิดชอบ 
 6. ความเชื่อมั่นในตนเอง 
 7. ไม่วิตกกังวล 
 8. มีความตั้งใจจริง 
 9. มีเหตุผล 
 10. มีความเป็นผู้น า 
 11. เคารพในสิทธิและหน้าที่ของกันและกัน 
 12. การควบคุมตนเอง 
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 13. การยอมรับผลการกระท า ของตนเอง 
 14. การยอมรับความคิดเห็นของผู้อ่ืน 
 15. วาจาดี 
 16. กิริยา 
 17. มีลักษณะมุ่งอนาคต 
 จากคุณลักษณะของพฤติกรรมการรับรู้วินัยในตนเองที่กล่าวมาในการวิจัยคร้ังนี้ผู้วิจัยได้
เลือกวินัยในตนเองที่ควรสร้างเสริมให้กับเด็กปฐมวัย 3 ด้าน ดังน้ี 
 1. ความรับผิดชอบ 
 2. การควบคุมตนเอง 
 3. ความมีเหตุผล 
 หลักสูตรสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 (ส านักงานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน, 2552, หน้า 1) มุ่งพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นคนดี มีปัญญา มีความสุข 
และมีความเป็นไทยมีศักยภาพในการศึกษาต่อและประกอบอาชีพได้ ก าหนดจุดมุ่งหมายซึ่งถือเป็น
มาตรฐานการเรียนรู้ให้ผู้เรียนเกิดคุณลักษณะอันพึงประสงค์เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยในตนเอง 
ปฏิบัติตามหลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือศาสนาที่ตนนับถือ มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยม
อันพึงประสงค์ซึ่งความมีวินัย หมายถึงการปฏิบัติตนตามกฎเกณฑ์ของโรงเรียน ครอบครัวและ
ชุมชน โดยประพฤติปฏิบัติตนเองตามนี้ 
 1. ตรงต่อเวลา 
 2. ปฏิบัติตนตามหน้าที่ของตนเองและยอมรับผลการกระท าของตนเอง 
 3. ปฏิบัติตนตามระเบียบและกฎเกณฑ์ของโรงเรียน 
 4. ท ากิจวัตรของตนเองตามก าหนดเวลา 
 5. เคารพสิทธิของผู้อ่ืน 
 กมลจันทร์ ชื่นฤทธิ (2550, หน้า 16) กล่าวว่า คุณลักษณะของวินัยในตนเองมีพฤติกรรม
ที่แสดงออกที่ส าคัญดังนี้ 
 1. มีความตั้งใจจริง 
 2. มีความรับผิดชอบ 
 3. มีระเบียบวินัยและปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของสังคม 
 4. มีความเชื่อมันในตนเอง 
 5. มีลักษณะความเป็นผู้น า 
 6. ตรงต่อเวลา 
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 7. มีความซื่อสัตย์ 
 8. มีความเห็นอกเห็นใจผู้อ่ืน 
 9. มีความอดทน 
 10. การควบคุมตนเอง 
 สรุปได้ว่า คุณลักษณะของผู้มีวินัยในตนเอง จะต้องมีพฤติกรรมที่แสดงออกในลักษณะ 
ดังนี้ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมันในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์  
ด้านความต้ังใจ ด้านความอดทน ซึ่งผู้วิจัยคิดว่าพฤติกรรมความมีวินัยมีความส าคัญมากที่สุด และ
สามารถที่จะปลูกฝังให้ติดเป็นนิสัยได้ตั้งแต่ในระยะปฐมวัย เพื่อเป็นพื้นฐานในการด ารงชีวิตอยู่ใน
สังคมได้อย่างมีคุณภาพเมื่อเติบโตเป็นผู้ใหญ่ เพราะถ้าหากเยาวชนทุกคน มีความรับผิดชอบ 
สามารถควบคุมพฤติกรรมหรืออารมณ์ของตนเองและเป็นคนมีเหตุผล ย่อมท า ให้เกิดความสงบสุข
ในการอยู่ร่วมกันในสังคมและสามารถท า ให้ประเทศชาติมีความเจริญรุ่งเรืองมากยิ่งขึ้น 
 ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
 วินัยในตนเองเป็นคุณลักษณะที่ส าคัญทางบุคลิกภาพของเด็ก ทั้งนี้ผู้ที่มีวินัยในตนเองจะ
เป็นผู้ที่รู้จักกาลเทศะ และเอาใจใส่ต่อสังคม เป็นผู้มีระเบียบ และปฏิบัติตามเกณฑ์ของสังคมและ
เมื่อใดก็ตามที่เด็กได้พัฒนาลักษณะดังกล่าวแล้วเด็กก็จะแสดงพฤติกรรมในลักษณะที่สังคมยอมรับ
ทั้งต่อหน้า และลับหลังผู้ใหญ่ วินัยเป็นคุณลักษณะของการจัดระบบภายในตนเองหรือการควบคุม
ภายในตนเอง (Internal control) ซึ่งแต่ละบุคคลจะพัฒนาไปตามการรับรู้ของตนโดยบางครั้งก็ไม่
ขึ้นอยู่กับบุคคลอ่ืนในการก าหนดว่าเด็กจะเป็นอย่างไรต่อไปนั้นการควบคุมภายในตนเองส าคัญกว่า
ความต้องการการมองเห็น และการยอมรับของบุคคลอ่ืนต่อการแสดงออกของเด็ก (Hopkins 1955, 
อ้างถึงใน ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ, 2552, หน้า 27)  
 ธนาพร ศรีโสภณ (2553, หน้า 18) กล่าวว่า การสร้างวินัยในตนเองเป็นรากฐานของ
พฤติกรรมที่ดี สิ่งที่ช่วยให้คนเรามีวินัยที่ดีงามมีหลายลักษณะ ได้แก่ ระเบียบ ข้อบังคับ ตลอดจน
กฎหมายและศีลธรรม มีวัตถุประสงค์เพื่อจะควบคุมพฤติกรรมของมนุษย์ให้เป็นไปในแนวทางที่พึง
ประสงค์ในทางที่ดีงามดังนั้นทุกคนจึงควรตระหนักในความส าคัญ และความจ าเป็นของการมีวินัย
คนที่มีวินัยในตนเองจะเป็นคนที่รู้จักตนเอง สามารถควบคุมตนเองไม่ให้มิให้ท าผิดกฎระเบียบที่
สังคมได้ก าหนดไว้ กลายเป็นบุคลที่สังคมยอมรับ และที่ส าคัญเป็นคนที่ไม่สร้างปัญหาให้กับสังคม
ได้อีกด้วย วินัยที่ดีจะต้องมาจากจิตส านึกของแต่ละคนโดยมิต้องมีกฎเกณฑ์ใด ๆ มาบังคับ ดังนั้นจึง
เป็นเรื่องที่น่าสนใจส าหรับการปลูกฝังให้เด็กรู้จักการมีวินัยในตนเอง รู้ว่าอะไรควรท าหรือไม่ควร
ท าโดยผู้ที่อยู่ใกล้ชิดกับเด็กจะต้องร่วมมือช่วยกันปลูกฝังทั้งพ่อแม่ ผู้ปกครอง และครู 
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 โคห์ลเบิร์ก (Kohlberg, 1976) กล่าวว่า ความมีวินัยในตนเองและทฤษฎีพัฒนาการทาง
จริยธรรมมีพฤติกรรม 6 ด้าน ดังนี้ 
 ด้านความรับผิดชตบ 
 ความรับผิดชอบเป็นคุณลักษณะส าคัญของการมีวินัยในตนเองซึ่งสมควรที่ศึกษา
ความหมายและพฤติกรรมของบุคคลที่มีความรับผิดชอบ ผู้รู้หลายท่านได้ให้ความหมายและ
วิเคราะห์พฤติกรรมไว้ดังนี้ 
 จินตนา ธนวิบูลย์ชัย (2540, หน้า 96 อ้างถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี, 2557, หน้า 32) กล่าว
ว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง ความสนใจ ความมุ่งมั่นตั้งใจที่จะท างานด้วยความรู้สึกผูกพัน มีความ
พากเพียรและละเอียดรอบคอบ โดยแสดงออกในรูปของการปฏิบัติงานที่ได้รับมอบหมายจนเป็น
ผลส าเร็จด้วยความเต็มใจ ปฏิบัติงานด้วยความระมัดระวังเอาใจใส่ ขยันหมั่นเพียร อดทนต่อ
อุปสรรค มีการติดตามผลงานที่ได้ท าไปแล้วเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้ดียิ่งขึ้น ยอมรับในสิ่งที่ตนกระท า
ลงไปทั้งในด้านที่เป็นผลดีและผลเสีย โครงสร้างลักษณะความรับผิดชอบ สามารถแบ่งได้เป็น 4 
ด้าน ดังนี้ 1) ความรับผิดชอบต่อตนเอง พฤติกรรมที่แสดงออกคือ การรักษาสุขภาพพลานามัยของ
ตนเองให้สมบูรณ์และปลอดภัยจากอันตราย รู้จักประพฤติปฏิบัติตนให้เหมาะสม ละเว้นความชั่ว 
รู้จักประมาณในการใช้จ่าย และมีความประหยัด ส านึกในหน้าที่และบทบาทของตน 2) ความ
รับผิดชอบต่อการกระท าของตน พฤติกรรมที่แสดงออกคือ การยอมรับผลการกระท าของตน ทั้งที่
เป็นผลดีและผลเสีย ไม่ปัดความรับผิดชอบในหน้าที่ของตนเองแก่ผู้อื่น พร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไข
เพื่อให้ได้ผลดียิ่งขึ้นไตร่ตรองให้รอบคอบว่าสิ่งที่ตนท าลงไปนั้นจะเกิดผลเสียขึ้นหรือไม่ ปฏิบัติแต่
สิ่งที่ท าให้เกิดผลดีและกล้าเผชิญต่อความเป็นจริง 3) ความรับผิดชอบต่อหน้าที่การงาน พฤติกรรม
ที่แสดงออกคือ การปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเอาใจใส่ ไม่ต้องมีใครมาบังคับ ใช้ความสามารถเต็มที่ 
ไม่ละเลยทอดทิ้งหรือหลีกเลี่ยงจนกว่างานจะส าเร็จ พยายามปรับปรุงให้ดีขึ้น พัฒนาประสิทธิภาพ
งาน รู้จักวางแผนงาน ปฏิบัติงานอย่างมีจุดมุ่งหมายด้วยความระมัดระวัง เพื่อปฺองกันความบกพร่อง
เสื่อมเสียในงานที่ได้รับมอบหมาย รู้จักหน้าที่และกระท าตามหน้าที่เป็นอย่างดี 4) ความรับผิดชอบ
ต่อส่วนรวม พฤติกรรมที่แสดงออก คือ ปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ ตามระเบียบข้อบังคับของสังคม  
ช่วยรักษาสมบัติส่วนรวม ให้ความร่วมมือในการท างาน ช่วยเหลือและแก้ไขปัญหาของชุมชน 
ตามความสามารถ รักษาผลประโยชน์ เกียรติยศชื่อเสียงของสถาบันต่าง ๆ ในสังคม 
 ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน กระทรวงศึกษาธิการ (2552, หน้า 469 อ้าง
ถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี 2557,หน้า 32) สรุปว่า ความรับผิดชอบ คือ ความมุ่งมั่นตั้งใจปฏิบัติ
หน้าที่ด้วยความเพียรและความละเอียดรอบคอบเพื่อให้บรรลุเปฺาหมายโดยรู้จักหน้าที่ตนเองและ
ผู้อ่ืน 
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 สมบูรณ ์สิงห์ค าปฺอม (2542, หน้า 42 อ้างถึงใน ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก 2555, หน้า 42) 
สรุปว่า ความรับผิดชอบเป็นการยอมรับในการกระท าของตนเอง การยอมรับการกระท าด้วยความ
เต็มใจ ไม่ว่าจะเป็นผลดีหรือผลร้าย ไม่ว่าจะถูกหรือผิด ไม่ปัดความรับผิดชอบไปให้ผู้อ่ืนและพร้อม
ที่จะปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้เกิดผลดีขึ้น ความรับผิดชอบท าให้คนปฏิบัติตามหน้าที่ 
 ศิรินันท ์วรรัตนกิจ (2545, หน้า 13) กล่าวว่า ความรับผิดชอบ คือการที่บุคคลประพฤติ
และปฏิบัติงานต่าง ๆ ด้วยความเต็มใจและเอาใจใส่ ระมัดระวังที่จะท างานและติดตามผลงานที่ท า
ไปแล้วเพื่อปรับปรุงแก้ไขให้ส าเร็จลงด้วยดี ยอมรับในสิ่งที่ตนเองได้กระท าลงไปทั้งในด้านที่เป็น
ผลดีและผลเสียอีกทั้งยังไม่ปดัภาระหน้าที่ของตนให้ผู้อ่ืน 
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2555, หน้า 36) ได้สรุปว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง การที่บุคคลรู้
หน้าที่ของตนเองแล้วปฏิบัติตามหน้าที่ของตนด้วยความเต็มใจ ตั้งใจ และมุ่งมั่นที่จะปฏิบัติหน้าที่
ของตนด้วยความรัก ความเพียรพยามยาม รู้จักตรึกตรองวางแผน มีความละเอียด สุขุมรอบคอบและ
พิจารณาหาเหตุผลในการท างานเพื่อปรับปรุงแก้ไขในส่วนที่ยังไม่ดีให้ดีขึ้น ปฏิบัติงานอย่างมี
จุดมุ่งหมายเพื่อให้บรรลุผลส าเร็จตามเปฺาหมายและยอมรับผลการกระท าไม่ว่าจะเป็นผลดีหรือ
ผลเสีย 
 สรุปได้ว่า ความรับผิดชอบ หมายถึง การที่บุคคลมีความตั้งใจท างานอย่างมุ่งมั่น เอาใจ
ใส่ในงานที่ท า มีความละเอียด รอบคอบในการวางแผนการท างาน คิดพัฒนางานให้ดียิ่งขึ้น
สม่ าเสมอ มีเปฺาหมายในการท างานอย่างชัดเจน ยอมรับในผลของงานที่ท าไปไม่ว่าผลจะดีหรือไม่ 
และไม่ปัดความรับผิดชอบไปให้ผู้อ่ืน รับผิดและชอบแต่เพียงผู้เดียว 
 ด้านความเชื่ตมั่นในตนเตง 
 ความเชื่อมั่นในตนเองเป็นลักษณะการแสดงอออกของบุคคลในเร่ืองของการตัดสินใจ
ในสิ่งที่ตนเห็นว่าถูกต้อง กล้าพูด มั่นใจในสิ่งที่ตนเองกระท าทั้งด้านความคิด การกระท า การ
แสดงออกทางวาจา โดยไม่มีความลังเลหรือหวั่นวิตกและพร้อมที่จะยอมรับในผลของการ
แสดงออกอย่างเชื่อมั่น ได้มีผู้รู้ให้ความหมายของความเชื่อมั่นในตนเองดังนี้ 
 สัญญา มีชัย (2549) ให้ความหมายไว้ว่า คือการที่เรารู้สึกว่าสามารถที่จะใช้ความเพียร 
พยายามปฏิบัติงานให้บรรลุถึงจุดมุ่งหมายปลายทางและได้รับผลส าเร็จ 
 บุปผา หันทะยุง (2554, หน้า 44) ได้สรุปว่า ความเชื่อมั่นในตนเอง หมายถึง บุคลิกของ
บุคคลที่มีความกล้าหาญในการแสดงออก โดยมีการวางแผน กล้าตัดสินใจในการท างานมีความ
ตั้งใจในการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง กล้าเสนอความคิดเห็น และกล้าแสดงออก 
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2555, หน้า 38) สรุปว่า ความเชื่อมั่นในตนเอง หมายถึง บุคลิกของ
บุคคลที่มีความกล้าหาญในการแสดงอออก กล้าเผชิญกับเหตุการณ์ต่าง ๆ และตัดสินใจด้วยความ
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มั่นใจ มีความภาคภูมิใจในตนเอง สามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อมอย่างเหมาะสมและด ารงชีวิต
อยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข 
 สรุปได้ว่า ความเชื่อมั่นในตนเอง หมายถึง ความกล้าหาญในการแสดงออกทั้งในด้าน
ความคิด การกระท าซึ่งอาศัยความรู้ รวมทั้งประสบการณ์เป็นเคร่ืองมือรองรับโดยแสดงออกได้ด้วย
ตั้งใจ ด้วยความพยายามให้บรรลุเปฺาหมายอย่างไม่หวั่นเกรง หรือหวั่นวิตกต่อสิ่งที่เป็นอุปสรรค 
 ด้านความเป็นผู้น า 
 ความเป็นผู้น า เป็นลักษณะหรือบุคลิกของบุคคลที่มีความสามารถในการโน้มน้าวให้
บุคคลอ่ืนปฏิบัติตามหรือปฏิบัติอย่างพร้อมเพรียงกันเพื่อให้บรรลุเปฺาหมายที่ตั้งไว้ 
 เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ์ (2540) กล่าว่า ผู้น าคือบุคคลที่มีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งใน 5 
อย่างดังต่อไปนี้ 1) มีบทบาทหรืออิทธิพลต่อคนในหน่วยงานมากกว่าคนอ่ืน 2) มีบทบาทเหนือ
บุคคลอ่ืน ๆ 3) มีบทบาทที่ส าคัญที่สุดที่ท าให้หน่วยงานบรรลุเปฺาหมาย 4) ได้รับเลือกจากผู้อื่นให้
เป็นผู้น า 5) เป็นหัวหน้าของกลุ่ม 
 เนตร์พัณณา ยาวิราช (2546, หน้า 1) กล่าวว่า ผู้น า คือ บุคคลที่ได้รับการยอมรับและ 
ยกย่องจากบุคคลอ่ืนซึ่งได้รับการแต่งตั้งขึ้นมาให้เป็นหัวหน้าหรือผู้น าในการด าเนินการต่าง ๆ  
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2556, หน้า 39)กล่าวว่า ผู้น า คือ บุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่ได้รับการ
ยอมรับอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการท าหน้าที่ของต าแหน่งผู้น า เช่น การชี้แนะ สั่งการและ
ช่วยเหลือให้กลุ่มปฏิบัติงานได้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ตั้งไว้ เพื่อท าหน้าที่น าพาสมาชิกในการ
ด าเนินการต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมีประสิทธิภาพ โดยผู้น าจะต้องถึงพร้อมด้วยความรู้
พัฒนาตนเองอยู่เสมอและมีเมตตาธรรม 
 สรุปได้ว่า ความเป็นผู้น า หมายถึง บุคคลที่ได้รับการยอมรับ การยกย่อง การไว้วางใจให้
เป็นผู้น าในการด าเนินกิจกรรมต่าง ๆ จากบุคคลอ่ืนโดยที่ผู้น าอาจเป็นผู้ที่มีพลังหรืออ านาจแฝงให้
ผู้อ่ืนมีก าลังใจที่ดีได้ เป็นผุ้มีความรู้ความสามารถ สุขุม เป็นที่เคารพของบุคคล 
        ด้านความซื่ตสัตย์ 
 ราชบัณฑิตตยสถาน (2546, อ้างถึงใน สุรางค์ วิเชียรพงษ์ 2556,หน้า 40) ให้ความหมาย
ไว้ว่า ความซื่อสัตย์ หมายถึง ความประพฤติตรง และจริงใจ ไม่คิดทรยศ ไม่คดโกง ไม่หลอกลวง 
 ธีรนุช สุนทร (2557, หน้า 41) สรุปว่า ความซื่อสัตย์ หมายถึง การประพฤติตนอย่าง
เหมาะสมตรงตามความเป็นจริง ประพฤติอย่างตรงไปตรงมาทั้งทางกาย วาจา ใจ ต่อตนเองและ
ผู้อ่ืน 
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 อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557,หน้า 41) สรุปว่า ความซื่อสัตย์ หมายถึง การประพฤติตนอย่าง
เหมาะสม ตรงไปตรงมา ตามความเป็นจริงทั้งกาย วาจา ใจ มีความรับผดชอบและเสียสละ ปฏิบัติ
ตนตามความเป็นจริงโดยมีเจตนาที่บริสุทธิ์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม 
 สรุปได้ว่า ความซื่อสัตย์ หมายถึง การประพฤติตนอย่างตรงไปตรงมาตามความเป็นจริง
ทั้งต่อหน้าและลับหลัง และทั้งต่อตนเองและผู้อื่น โดยมีความยึดมั่นในสิ่งที่ถูกต้องและดีงามไม่เห็น
แก่ตัว 
 ด้านความตั้งใจ 
 บุคคลที่จะประสบผลส าเร็จ ต้องมีความตั้งใจเป็นจุดเร่ิมต้นของการกระท าทุกสิ่งตั้งใจ
แล้วก็ต้องเดินตามความตั้งใจ การกระท าดี ผลได้ก็คือ ดี การไม่ตั้งใจเหมือนหลักลอยไม่มีทิศทาง
เหมือนลูกโปูงลอยอยู่กลางอากาศ ไร้ทิศทางสุดแท้แต่ลมจะพาไป หลายท่านให้ความหมายความ
ตั้งใจ ดังนี้ 
 ราชบัณฑิตยสถาน (2546 อ้างถึงใน สุรางค์ วิเชียรพงษ์ 2556, หน้า 41) กล่าวไว้ว่า  
การท างานอย่างแข็งขันไม่ปล่อยปละละเลย หรือประพฤติท าเป็นปกติโดยสม่ าเสมอ ไม่เกียจคร้าน 
 สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2556, หน้า 41) สรุปว่า ความตั้งใจ หมายถึง ความพยายามที ่
จะท างานให้ส าเร็จลุล่วงโดยไม่ย่อท้อต่ออุปสรรคต่าง ๆ  
 สรุปได้ว่า ความตั้งใจ คือ ความพยายามท าอย่างใดอย่างหนึ่งด้วยความเอาใจใส่ มุ่งมั่น 
ขยัน ขันแข็งเพื่อให้งานนั้นส าเร็จตามที่หวังไว้โดยไม่ย่อท้อต่อความยากล าบาก 
 ด้านความตดทน  
 บุญม ีแท่นแก้ว (2541,หน้า 121 อ้างถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี 2557,หน้า 44) ได้ให้
ความหมายของความอดทนไว้ว่า หมายถึง อดทนต่ออารมณ์ที่ไม่น่าปรารถนาที่ไม่พอใจมากระทบ
ทางหู ตา จมูก ลิ้น กาย ใจ หรือจะพูดอีกอย่างหนึ่งว่า ก าลังทนทานแห่งใจ 
 มนตรี ก าลังดี (2543, หน้า 41) ให้ความหมายของความอดทนไว้ว่า หมายถึง  
ความหนักแน่นของจิตใจที่จะยืนหยัดต่อสู้กับปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ด้วยความอดทน ไม่มี 
ความหวั่นไหว อดทนต่อความทุกข์ซึ่งเกิดจากความเจ็บปูวย อดทนต่อความเจ็บใจ อดทนต่อ 
ความเหน่ือยยากตรากตร า 
 อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557, หน้า 45) ได้สรุปว่า ความอดทน คือ พฤติกรรมเชิงจริยธรรม
ด้านความอดทน นักเรียนต้องแสดงออกถึงความอดทนทางร่างกาย ทางจิตใจ ไม่หวั่นไหว 
ต่ออารมณ์ต่าง ๆ ที่มากระทบ ใช้สติปัญญาในการควบคุมตนเองให้เป็นคนที่มีเหตุผลอยู่ตลอดเวลา  
ไม่ท้อถอยหรือยอมแพ้ สามารถเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆ ได้ 
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 สรุปได้ว่า ความอดทน หมายถึง ความสามารถทนต่อสภาพความยากล าบากทั้งทาง
ร่างกายและจิตใจ ไม่หวั่นไหวต่อสิ่งที่มากระทบที่เป็นอุปสรรค สามารถยืนหยัดได้ในสิ่งที่คิดหรือ
กระท าอยู่เพื่อให้บรรลุเปฺาหมาย 
 

ตัวแปรที่เก่ียวข้ตงกับงานวิจัย 
 การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ผู้วิจัยได้ก าหนดตัวแปรที่เกี่ยวข้องแบ่ง
ออกเป็น 2 ด้าน คือ เพศและระดับชั้น  
 เพศ เป็นปัจจัยที่มีผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียน มีความสัมพันธ์ทั้งเชิงบวก
และเชิงลบกับพฤติกรรมเชิงคุณธรรมจริยธรรม โดยธรรมชาติเพศชายและเพศหญิงมีความแตกต่าง
กันทั้งในด้านการอบรมเลี้ยงดู ซึ่งในสังคมไทยส่วนใหญ่เพศชายจะได้รับอิสระมากกว่าเพศหญิง 
อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557, หน้า 46 อ้างถึงใน กัลยา ศรีปาน, 2542, หน้า 48) กล่าวว่า โดยธรรมชาติ
การอบรมเลี้ยงดูเพศหญิงจะได้รับการเลี้ยงดูเข้มงวดกว่าเพศชายทุกด้าน เพศหญิงจะเป็นเพศที่
อ่อนโยนสุภาพในขณะที่เพศชายจะได้รับการอบรมเลียงดูให้มีความกล้าหาญ เข้มแข็ง มีความเป็น
ผู้น า เพศชายจะได้รับเสรีภาพในการปฏิบัติตัวมากกว่าเพศหญิง ซึ่งการอบรมเลียงดูเหล่านี้มีผลต่อ
บุคลิกภาพและทัศนคติ แนวคิด และพฤติกรรมหลายอย่างแตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
สุนันท ์พรมด ี(2545) ได้ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมผิดระเบียบวินัยของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดขอนแก่น ที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดูและมี
สิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน พบว่า นักเรียนชายมีพฤติกรรมผิดระเบียบมากกว่านักเรียนหญิงอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 และดังที่ วุฒิศักดิ์ ธีระวิทย์ (2550) ศึกษาปัญหาความมีวินัยของ
นักเรียนโรงเรียนศรีราชา จังหวัดชลบุรี พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนศรีราชาที่
มีเพศแตกต่างกันทั้งโดยรวมและรายด้าน เพศหญิงมีวินัยในตนเองมากกว่าเพศชาย สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ บุปผา หันทะยุง (2554) ศึกษาวินัยนักเรียนโรงเรียนวังหลังพิทยาคม สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 พบว่า โดยรวมและรายด้านส่วนใหญ่มีวินัยค่อนข้างสูง เมื่อ
จ าแนกตามความคิดเห็นของนักเรียนเพศชายและเพศหญิงโดยรวมและรายด้านแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก (2555) ศึกษาความ
มีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนวังจันทร์วิทยา สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 พบว่า เมื่อจ าแนกตามเพศ โดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มี
นัยส าคัญทางสถิติ แต่เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน มีด้านการปฏิบัติตามกฎระเบียบของสังคมด้านเดียว
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เท่านั้นที่มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยนักเรียนหญิงมีการปฏิบัติมากกว่า
นักเรียนชาย 
 สรุปได้ว่า เพศส่งผลต่อนักเรียนท าให้มีพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน 
ผู้วิจัยจึงได้ตั้งสมมติฐานว่า เพศแตกต่างกัน ย่อมมีพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน 
 ระดับชั้นเรียน 
 ระดับชั้นเรียน หมายถึง ระดับชั้นเรียนที่ก าลังศึกษาอยู่ ในโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 ซึ่งระดับชั้นเรียนมีผลต่อความมีวินัยของนักเรียน ดังที่ เพีย
เจต์ (Piaget, 1932, 9-55) กล่าวไว้ว่า การเรียนรู้ของมนุษย์เกิดจากการปรับตัวและการสร้างสมดุล
ระหว่างสติปัญญากับสภาวะแวดล้อมที่จะท าให้มนุษย์ด ารงชีวิตอยู่ พัฒนาการของมนุษย์มีความ
ต่อเนื่อง และเจริญขึ้นตามวุฒิภาวะ และพัฒนาการของมนุษย์ย่อมขึ้นอยู่กับพัฒนาการของ
สติปัญญาของบุคคลนั้นมี 4 ขั้นจากพัฒนาการทางสติปัญญาทั้ง 4 ขั้นนี้ เพียเจต์ (Piaget) ได้น ามา
เป็นหลักเกณฑ์ในการแบ่งขั้นพัฒนาจริยธรรมออกเป็น 3 ขั้น ดังนี้ 1) ขั้นรับรู้จากประสาทสัมผัส
และการเคลื่อนไหว อายุตั้งแต่แรกเกิดจนถึง 2 ขวบ 2) ขั้นเร่ิมคิดด้วยปัญญาและขันเร่ิมคิดด้วย
รูปธรรม อายุประมาณ 2-7 ป ี3) ขั้นคิดด้วยรูปธรรมในช่วงปลาย อายุ 7-11 ปี ถึงขั้นติดตามแบบ
แผนตรรกวิทยาอายุตั้งแต่ 11 ปีขึ้นไปถึง 15 ปี 
          สัญญา มีชัย (2549, หน้า 61) กล่าวว่า ความสัมพันธ์ระหว่างความมีวินัยในตนเองกับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ปราจีนบุรี พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช่วงชั้นที่3 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่1 ชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาปราจีนบุรีโดยรวมอยู่ในระดับ ค่อนข้างสูง 
ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ปราจีนบุรี ที่มีระดับชั้นต่างกัน พบว่า ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เกี่ยวกับความมีวินัยในตนเอง ด้าน 
ความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมันในตนเอง ด้านความตั้งใจ และโดยรวมสูงกว่าชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
2 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่3 สอดคล้องกับ วิศิษฏ์ อ้นขวัญเมือง (2551, หน้า 4) ได้ศึกษาการปฏิบัติ
ตามระเบียบวินัยของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนบ้านบ่อวิน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
ชลบุรี เขต 3 จ าแนกตามระดับชั้น คือชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และชันมัธยมศึกษาปีที่ 3 ผลการวิจัย
พบว่านักเรียนต่างระดับชันกันมีการปฏิบัติตามวินัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
โดยชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปฏิบัติตามวินัยมากกว่า ดังที่ กาญจนา ปะระมะ (2553) ได้ศึกษาการ
เปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนในสังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เมื่อจ าแนกตามระดับชั้น พบว่า พฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้าน
ความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ด้านความซื่อสัตย์ ความมีวินัย ใฝูเรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง ความมุ่งมั่น
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ในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ ของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีระดับพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ บุปผา หันทะยุง (2554) ศึกษาวินัย
นักเรียน ในโรงเรียนวังหลังพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 พบว่า 
เมื่อจ าแนกตามความคิดเห็นของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 และช่วงชั้นที่ 4 ทั้งโดยรวมและรายด้าน
แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคล้องกับงานวิจัยของ ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก 
(2555) ศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนปลายโรงเรียนวังจันทร์วิทยา 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 พบว่า เมื่อจ าแนกตามระดับชั้นทั้งโดยรวม
และรายด้าน มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับ อมรรัตน์ พนัสนาชี 
(2557, หน้า 46) ได้ท าการวิจัยเร่ืองพัฒนาการทางคุณธรรม จริยธรรมของนักศึกษาชั้นมัธยมศึกษา
ในภาคใต้ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชาย และนักเรียนหญิง 480 คนซึ่งศึกษาอยู่ในชันมัธยมศึกษาปีที่ 
5 และปีที่ 2 จากโรงเรียนในภาคใต้ เคร่ืองมือที่ใช้เป็นแบบทดสอบดีไฟนิ่ง อิซซู (The defining 
issue test) ของเรสต ์(Rest) ซึ่งพัฒนา 
มาจากแบบวัดคุณธรรมจริยธรรมของโคห์ลเบิร์ก ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 5  
มีพัฒนาการทางคุณธรรมจริยธรรมสูงกว่านักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 2 อย่างมีนัยส าคญัทางสถิติ 
ที่ระดับ .05 
 ดังนั้นจึงสรุปได้ว่า ระดับชั้นเรียนมีผลต่อการมีพฤติกรรมการมีวินัยในตนเอง 
ของนักเรียนซึ่งระดับชั้นเรียนที่แตกต่างกันก็อาจเป็นตัวแปรท าให้เกิดปัญหาการประพฤติผิดวินัย
ในด้านต่าง ๆ ได้ ผู้วิจัยจึงได้น ามาเป็นตัวแปรในการวิจัยครั้งนี้ 
 

งานวิจัยที่เก่ียวข้ตง 
 งานวิจัยในประเทศ 
 จากการศึกษาค้นคว้างานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับความมีวินัยในตนเองของนักเรียน 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 ณัฐรดี โพธิ์ทิพย์ (2547) ได้ศึกษาความมีวินัยในตนเองกับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 
ของนักเรียนโรงเรียนมัธยมศึกษาเขตภาคตะวันออก พบว่า การมีวินัยในตนเองของนักเรียน
โรงเรียนมัธยมศึกษาเขตภาคตะวันออก อยู่ในระดับค่อนข้างสูงและการมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ชายและนักเรียนหญิงแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญที่ระดับ .05  
 สังคม วงศ์พินิจ (2548) ได้ศึกษาปัญหาการประพฤติวินัยของนักเรียนโรงเรียนทัพพระยา
พิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาสระแก้ว เขต 2 ในทัศนะของนักเรียนชายและหญิง พบว่า 
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โดยภาพรวมมีปัญหาระดับน้อย ส าหรับข้อเสนอแนะต่อการปรับปรุงความประพฤติผิดวินัยของ
นักเรียนโรงเรียนทัพพระยาพิทยา ด้านการแต่งกาย อันดับแรกได้แก่ ครูตักเตือนทุกคร้ังเมื่อพบเห็น
นักเรียนกระท าผิดวินัย ด้านความประพฤติ ได้แก่ ครูให้ค าปรึกษากับนักเรียนที่มีปัญหา ด้านการ
ปฏิบัติตน ได้แก่ ควรส่งเสริมกิจกรรมที่ท าให้นักเรียนได้แสดงอออก 
 รัตนาภรณ์ สมบัติตรา (2552) ศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอักษร 
บริหารธุรกิจ จังหวัดระยอง ผลการวิจัยพบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอักษร 
บริหารธุรกิจ จังหวัดระยองโดยรวมและรายด้านอยู่ในระดับมาก เมื่อพิจารณาเป็นรายด้านโดย
เรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ยจากมากไปน้อย ได้แก่ ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์ด้าน 
ความรับผิดชอบ ด้านความตั้งใจ ด้านความอดทน และด้านความเชื่อมั่นในตนเอง และนักเรียน
โรงเรียนอักษรบริหารธุรกิจ จังหวัดระยองที่มีเพศต่างกันโดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติ ส่วนรายด้าน พบว่า การมีวินัยในตนเองของนักเรียนด้านความซื่อสัตย์แตกต่างกันอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 ส่วนความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอักษรบริหารธุรกิจ 
ที่ศึกษาในระดับชั้นต่างกัน แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ส่วนรายด้าน การมีวินัยใน
ตนเองของนักเรียน ด้านความเป็นผู้น า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ ที่ระดับ .05 
 บุปผา หันทะยุง (2554) การศึกษาวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนวังหลังวิทยาคม 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 7 พบว่า วินัยของนักเรียนโรงเรียนวังหลัง
วิทยาคม โดยรวมและรายด้านส่วนใหญ่มีวินัยค่อนข้างสูง โดยนักเรียนมีวินัยจากมากไปหาน้อย 
คือ ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความอดทน ด้านความตั้งใจ ด้านความเป็นผู้น า ด้านความรับผิดชอบ 
และอันดับสุดท้ายคือ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง วินัยของนักเรียนจ าแนกตามความคิดเห็นของ
นักเรียนชายและหญิงทั้งโดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และ
จ าแนกตามความคิดเห็นของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 ช่วงชั้นที่ 4 ทั้งโดยรวมและรายด้านแตกต่างกัน
อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก (2555) ศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายโรงเรียนวังจันทร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 พบว่า  
เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน อยู่ในระดับมากทุกด้าน โดยเรียงล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ 
ด้านความรับผิดชอบ ด้านการปฏิบัติตามระเบียบของสังคม และด้านการควบคุมตนเอง เมื่อจ าแนก
ตามเพศพบว่า ความแตกต่างทางเพศโดยพิจารณาจากรายด้าน ความมีวินัยในตนเองของนักเรียน 
มีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 หรรทราย อ่อนอาจ (2556) ศึกษาปัญหาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสิงห์
สมุทรจังหวัดชลบุรี พบว่า ผลการวิจัยปัญหาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสิงห์สมุทร 
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จังหวัดชลบุรี โดยรวมและทุกด้านอยู่ในระดับค่อนข้างสูง ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนที่มีเพศ
ต่างกันโดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ เมื่อพิจารณารายด้านพบว่า ด้านความ
รับผิดชอบและความซื่อสัตย์ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยเพศหญิงมีวินัย
ในตนเองมากกว่าเพศชาย 
 อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557) ศึกษาวินัยในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัด
ระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 ผลการวิจัยพบว่าการมีวินัยในตนเอง
ของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
14โดยรวมและรายด้าน ส่วนใหญ่มีวินัยในตนเอง อยู่ในระดับมาก โดยเรียงล าดับจากมากไปหา
น้อยคือด้านความเป็นผู้น า ด้านความรับผิดชอบ ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความเชื่อมั่นในตนเองด้าน
ความอดทน และอันดับสุดท้าย คือ ด้านความตั้งใจ ส่วนนักเรียนที่มีเพศต่างกัน โดยรวมและราย
ด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ส่วนการมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา
จังหวัดระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 ระหว่างนักเรียนระดับ
มัธยมศึกษาตอนต้น กับมัธยมศึกษาตอนปลาย โดยรวมและรายด้าน แตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญ
ทางสถิติ 
 งานวิจัยต่างประเทศ 
 ครอ์วเลย์ (Crawley, 1983, pp. 43-58) ได้ศึกษาเกี่ยวกับการฝึกให้นักเรียนมีวินัยใน
โรงเรียนมัธยมศึกษา 2 แห่ง ผลการวิจัยพบว่าพฤติกรรมที่เป็นปัญหาที่เด็กนักเรียนหญิงท าผิดมาก
ที่สุด คือ การพูด และหัวเราะ แต่ส าหรับผู้ชายเป็นไปในทางก้าวร้าวมากกว่าเด็กหญิงคือ การต่อสู้ 
การโยนของโอซากวี (Osakwe, 1981, pp. 2056A-2057A) ท าการวิจัยเร่ือง “Moral education 
discussion skills for a beginning experience in the use of kohlberg’s stage-development model” 
โดยใช้รูปแบบพัฒนาการทางจริยธรรมของโคห์ลเบิร์ก (Kohlberg)ส าหรับครูโรงเรียนมัธยมศึกษา
ในไนจีเรีย การวิจัยคร้ังนี้ต้องการเสนอพัฒนาการของหลักสูตรการสอนของครูโดยมีแบบอย่าง
พัฒนาการของโคห์ลเบิร์กซึ่งกล่าวว่า พัฒนาการทางจริยธรรมเกิดขึ้นที่ละขั้นในโครงสร้างทั้ง 6 
เป็นล าดับอันเป็นผลจากปฏิกิริยาสัมพันธ์ระหว่างมนุษย์กับสิ่งแวดล้อมทุกคนจะผ่านขั้นต่ าโดยไม่มี
ใครกระโดดข้ามขันแต่ว่าก้าวช้าหรือเร็วขึ้นอยู่กับวัฒนธรรมที่แตกต่างกันการแก้ปัญหาทางสังคม
อย่างสม่ าเสมอเป็นปัจจัยอย่างหนึ่งที่จะเปลี่ยนจริยธรรมขันหน่ึงไปยังอีกขั้นหนึ่งในการนี้อาจช่วย
ได้โดยการชี้แจงอภิปรายซึ่งต้องมีการน าเร่ืองแต่ละเร่ืองที่จะช่วยในการพัฒนาน าไปสู่สถานที่
ขัดแย้งสถานการณ์เช่นนี้ครูในฐานะผู้น าต้องรู้ทักษะการชี้แจง 
 สคริเวน (Scriven, 1981, p. 80-A อ้างถึงใน อมรรัตน์ พนัสนาชี 2557, หน้า 54) ได้วิจัย
เกี่ยวกับความเข้าใจของผู้ให้ค าปรึกษาในโรงเรียนที่มีวินัยของโรงเรียนมัธยมศึกษาโดยใช้กลุ่ม
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ตัวอย่างที่เป็นผู้ให้ค าปรึกษาของโรงเรียนมัธยมศึกษารัฐโอไฮโอ เกี่ยวกับบทบาทและปัญหา
เกี่ยวกับวินัยในโรงเรียน พบว่า ผู้ให้ค าปรึกษาในโรงเรียนมัธยมศึกษา ยินดีเต็มใจที่จะเข้าไป
เกี่ยวข้องกับการรักษาวินัยของโรงเรียน และนอกจากนั้นพบว่า กฎโรงเรียนที่เข้มงวดไม่สามารถที่
จะช่วยลดปัญหาวินัยของโรงเรียนได้เลย 
 แม็คมัลเลน (Mcmullen, 1985, p. 616-A) ได้ศึกษาวิจัยเกี่ยวกับวินัยและระบบการจัดการ
ที่มีประสิทธิภาพในโรงเรียนมัธยมศึกษาตอนต้นและมัธยมศึกษาตอนปลายในเขตเมืองเพื่อเน้นการ
พัฒนาวัยรุ่น พบว่า ปัญหาทางวินัยส่วนใหญ่มีสาเหตุมาจากพฤติกรรมของโรงเรียนเพราะนักเรียน
ต้องการสิ่งแวดล้อมที่ดี ยืดหยุ่นได้ โรงเรียนให้ความสนใจเอาใจใส่และมีระเบียบวินัย 
 ลาเนียร์ (Lanier, 1993, p. 1680-A) ได้ท าการวิจัยเร่ือง Promoting moral and conceptual 
development in rural adalescents (Moral development, Rural students, Peer facilitators) 
จุดประสงค์ของการท าวิจัยเพื่อการศึกษาผลของการจัดการศึกษาเพื่อพัฒนาจริยธรรมของนักเรียน
ระดับชันที่ 11 และ 12 ในโรงเรียนชนบทเด็กนักเรียนในชนบทได้รับการอบรมให้คิดและปฏิบัติ
ตามต่าง ๆ กันมา ซึ่งอาจเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนาสังคมในยุคโลกาภิวัตน์การทดลองได้แบ่ง
นักเรียนออกเป็นกลุ่มควบคุมให้ได้รับการฝึกการให้ค าแนะน าและการจัดประสบการณ์และอีกกลุ่ม
เป็นนักเรียนที่ประกอบด้วยนักเรียนตั้งแต่นักเรียนโรงเรียนระดับกลางจนถึงระดับสูงสุดผลการวิจัย
พบว่า การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมของนักเรียนทั้ง 2 กลุ่มมีความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญ 
 เชฟเวียคอฟและฟริทซ์ (Shevviakov & Fritz,1955,pp.320 อ้างถึงใน ณัฐรดี โพธทิพย์ 
2547, หน้า 15) ได้ศึกษาประเภทของวินัยที่ควรปลูกฝังให้เด็กว่า ควรเน้นวินัยในตนเองมากกว่าที่จะ
เป็นวินัยที่ตั้งอยู่บนรากฐานแห่งการชื่นชอบความรัก อุดมคติ หรือยืดหยุ่นในจุดมุ่งหมายที่ตนสร้าง
ขึ้น การเสริมสร้างวินัยท าได้หลายวิธี เช่น การให้ความรู้ชั้นสูง การอบรมทางศาสนา การให้แสดง
บทบาทสมมุติ การใช้กลุ่มเพื่อนให้เกิดความคล้อยตาม การให้เลียนแบบจากต้นแบบ 
 จากทฤษฎี และเอกสารงานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับการมีวินัยในตนเองดังกล่าว สรุปได้ว่า
ความวินัยในตนเองของนักเรียน 6 ด้าน ประกอบด้วย 1.ด้านความรับผิดชอบ 2.ด้านความเชื่อมั่นใน
ตนเอง 3.ด้านความเป็นผู้น า 4.ด้านความซื่อสัตย์ 5.ด้านความตั้งใจ และ 6.ด้านความอดทน โดย
ศึกษาและเปรียบเทียบตามเพศและระดับชั้นเรียนของนักเรียนพบว่ามีความแตกต่างกันจึงน ามาวิจัย
ในครั้งนี้ 
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บทที ่3 
วิธีด าเนินการวิจัย 

 
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยมุ่งศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยมี
รายละเอียดของการศึกษาค้นคว้าดังนี้ 
 1. ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 
 2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการการรวบรวมข้อมูล 
 3. การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 4. การเก็บรวบรวมข้อมูล 
 5. การวิเคราะห์ข้อมูล 
         6. สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูล 
 

ประชากรและกลุ่มตัวตย่าง 
 การด าเนินการวิจัยครั้งนี้ได้ศึกษากับกลุ่มประชากรและกลุ่มตัวอย่างดังนี้ 
 1. ประชากรที่ใช้ในการศึกษาครั้ง คือนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ านวน 1,095 คน ปีการศึกษา 2559 
 2. กลุ่มตัวอย่างที่ใช่ในการศึกษาวิจัยครั้งนี้ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ปีการศกึษา 2559 จ านวน  
280 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางของเครจชี่ และมอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970, 
p.608) โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น (Stratified random sampling) โดยก าหนดระดับชั้นเรียนเป็นเกณฑ์
การสุ่ม ดังตารางที่ 1 
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ตารางที่ 1  ประชากรและกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษา จ าแนกตามระดับชั้นของนักเรียนชั้น 
  มัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 

ชั้น 
ประชากร กลุ่มตัวตย่าง 

ชาย หญิง รวม ชาย หญิง รวม 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 163 185 348 40 45 85 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 164 199 363 40 55 95 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 153 231 384 40 60 100 

รวม 480 615 1,095 120 160 280 
 

เครื่ตงมืตที่ใช้ในการวิจัย 
 เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัยเป็นแบบสอบถาม มี 2 ตอน 
 ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลของนักเรียนผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า 
ด้านความซื่อสัตย์ ด้านต้ังใจ ด้านความอดทน เป็นแบบสอบถามแบบมาตราส่วน (Rating scales)  
5 ระดับคือ มากที่สุด มาก ปานกลาง น้อย น้อยที่สุด 
 เกณฑ์การให้คะแนน มีเกณฑ์การให้คะแนนดังนี้ 
 5 หมายถึง มีการปฎิบัติอยู่ในระดับ มากที่สุด 
 4 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก 
 3 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ ปานกลาง 
 2 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ น้อย 
 1 หมายถึง มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
 

การสร้างเครื่ตงมืตที่ใช้ในการวิจัย 
 การสร้างเคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย ผู้วิจัยได้ด าเนินการตามล าดับขั้นตอนดังน้ี 
 1. ศึกษาทฤษฎีที่เกี่ยวข้องกับการมีวินัยในตนเองจากเอกสารและต าราต่าง ๆ ทั้งใน
ประเทศและต่างประเทศ 
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 2. น าแนวคิด ทฤษฎีและข้อมูลต่าง ๆ มาสร้างแบบสอบถามเพื่อใช้วัดความมีวินัยใน
ตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก 
 3. สร้างแบบสอบถามเกี่ยวกับความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก แบ่งเป็น  
6 ด้าน คือ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์ 
ด้านความต้ังใจ และด้านความอดทน  
 การหาคุณภาพแบบสอบถามในการวิจัยในคร้ังนี้ แบ่งเป็น การตรวจสอบความเที่ยงตรง
การหาค่าอ านาจจ าแนกและความเชื่อมั่นมีดังนี้  
 1. การตรวจสอบความเที่ยงตรง (Validity) ของแบบสอบถาม ด าเนินการดังนี้ 
  1.1 น าแบบสอบถามที่สร้างเสร็จเสนออาจารย์ที่ปรึกษาเพื่อตรวจสอบความถูกต้อง
ของแบบสอบถาม 
  1.2 น าแบบสอบถามที่ผ่านการแก้ไขและปรับปรุงแล้วให้ผู้ทรงคุณวุฒิพิจารณา 
ตรวจสอบความเที่ยงตรงและความถูกต้องเชิงเน้ือหา โดยผู้ทรงคุณวุฒิประกอบด้วย 
   1.2.1 รองศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ งามกนก หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา  
          คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
   1.2.2 ดร.สมุทร  ช านาญ          อาจารย์ประจ าภาควิชา 
          การบริหารการศึกษา 
                                                   คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
     1.2.3 นายสราวุธ  ทรงประโคน          ผู้อ านวยการโรงเรียนช านาญการพิเศษ 
                       โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขต 
          พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32   
  1.3 น าแบบสอบถามมาปรับปรุงแก้ไขตามข้อเสนอแนะของผู้ทรงคุณวุฒิ แล้ว
น าเสนอต่อประธานและกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ เพื่อปรับปรุงแก้ไขคร้ังสุดท้าย 
       1.4. การหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ และหาความเชื่อมั่น ผู้วิจัยได้ด าเนินการน า
แบบสอบถามที่ปรับปรุงแล้วไปทดลองใช้กับนักเรียนโรงเรียนสตึก ที่ไม่ใช่กลุ่มตัวอย่าง จ านวน  
30 คน แล้วน ามาหาค่าอ านาจจ าแนกรายข้อ (Discrimination) ของแบบสอบถาม โดยวิธีการหา
ความสัมพันธ์รายข้อกับคะแนนรวม (Item total correlation) และน าแบบสอบถามที่มีค่าอ านาจ
จ าแนกตั้งแต่ 0.20 ขึ้นไป โดยได้แบบสอบถามที่มีค่าอ านาจจ าแนกมีค่าตั้งแต่ 0.37-0.88 และหาค่า
ความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ โดยวิธีหาสัมประสิทธิ์แอลฟา (Alpha coefficient) ของ  
ครอนบาค (Cronbach, 1990, pp. 202-204) พบว่า มีค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามวัดความมีวินัย
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ในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 มีค่า
ความเชื่อมั่น (α) ทั้งฉบับเท่ากับ .90 
       1.5 น าแบบสอบถามที่ผ่านการตรวจสอบค่าความเชื่อมั่น และมีความสมบูรณ์ไปใช้
ในการเก็บข้อมูลจากกลุ่มตัวอย่างที่ใช้ในการศึกษาต่อไป 
  

การเก็บรวบรวมข้ตมูล 
 การเก็บรวบรวมข้อมูลส าหรับการวิจัยในคร้ังนี้ ด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลตามวิธีการ
และขั้นตอน ดังนี้ 
 1. ขอหนังสือจากภาควิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา ถึง
ผู้อ านวยการโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 เพื่อขอความ
อนุเคราะห์ในการจัดเก็บรวบรวมข้อมูล 
 2. ผู้วิจัยด าเนินการแจกแบบสอบถามจ านวน 280 ฉบับ ไปยังนักเรียนโรงเรียนสตึก ซึ่ง
เป็นกลุ่มตัวอย่างด้วยตนเองปรากฏว่าได้รับคืน 280 ฉบับ  
 3. ผู้วิจัยด าเนินการเก็บรวบรวมข้อมูลแบบสอบถามด้วยตนเองจากจ านวนนักเรียน
โรงเรียนสตึก ได้แบบสอบถามคืนมา และตรวจสอบความถูกต้อง ความสมบูรณ์ได้แบบสอบถาม
จ านวน 280 ฉบับ คิดเป็นร้อยละ 100 
 

การวิเคราะห์ข้ตมูล 
 ผู้วิจัยน าข้อมูลที่ได้จากแบบสอบถามมาแยกวิเคราะห์ดังนี้ 
 1. น าแบบสอบถามซึ่งเป็นฉบับสมบูรณ์มาจ าแนกเป็นกลุ่ม ตามตัวแปรที่ศึกษาคือ เพศ
และระดับชั้นที่ศึกษาของนักเรียน 
 2. ตรวจให้คะแนนตามค่าน้ าหนักที่ก าหนดไว้ ด าเนินการวิเคราะห์ด้วยเคร่ือง
คอมพิวเตอร์ ตามจุดมุ่งหมายที่ก าหนดไว้ โดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป 
 3. แบ่งเกณฑ์ในการวิเคราะห์แปรผลได้ก าหนดเกณฑ์ในการประเมินระดับคะแนนเฉลี่ย
ในการศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ชั้นมัธยมศึกษาปีที ่2 และชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 ทั้ง 6 ด้าน 
คือ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความซื่อสัตย์ ด้าน
ความตั้งใจ และด้านความอดทน และแปลความหมายของคะแนนเฉลี่ยตามเกณฑ์ที่ก าหนดไว้  
(บุญชม ศรีสะอาด และบุญส่ง นิลแก้ว, 2535, หน้า 23-24) ดังนี้ 
 ค่าเฉลี่ย 4.51-5.00 หมายถึง ความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับมากที่สุด 
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 ค่าเฉลี่ย 3.51-4.50 หมายถึง ความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับมาก 
 ค่าเฉลี่ย 2.51-3.50 หมายถึง ความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับปานกลาง 
 ค่าเฉลี่ย 1.51-2.50 หมายถึง ความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับน้อย 
 ค่าเฉลี่ย 1.00-1.50 หมายถึง ความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับน้อยที่สุด 
 

สถิติที่ใช้ในการวิเคราะหข์้ตมูล 
 ผู้วิจัยด าเนินการวิเคราะห์ข้อมูลโดยใช้โปรแกรมส าเร็จรูป ทางสถิติ SPSS for Windows 
โดยเลือกเฉพาะวิธีวิเคราะห์ข้อมูลที่สอดคล้องกับความมุ่งหมายของการวิจัยครั้งนี้ 
 1. วิเคราะห์จ านวนนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา
เขต 32 จ าแนกตามเพศ และระดับชั้น ใช้สถิติบรรยาย ได้ร้อยละ 
 2. วิเคราะห์ระดับความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 สถิติที่ใช้ ได้แก่ คะแนนค่าเฉลี่ย ( ̅) ค่าความเบี่ยงเบนมาตรฐาน  
(SD)   
 3. วิเคราะห์เปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามเพศสถิติที่ใช้ ได้แก่ การทดสอบค่าที (t-test) 
 4. วิเคราะห์เปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงาน
เขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน สถิติที่ใช้ ในการวิเคราะห์ข้อมูล
ได้แก่ การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว (One way ANOVA) และพบความแตกต่างอย่างมี
นัยส าคัญทางสถิติ โดยวิธีการทดสอบความแตกต่างรายคู่โดยวิธีการของเชฟเฟ (Scheffe’ Method) 
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บทที ่4 
ผลการวิเคราะห์ข้ตมูล 

 
 การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ผู้วิจัยได้เสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล และ
ล าดับขั้นตอนการเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลดังต่อไปนี้       
 

สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้ตมูล       
 เพื่อให้เกิดสื่อความหมายตรงกันในการน าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูล ผู้วิจัยได้ก าหนด 
สัญลักษณ์ที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลดังนี้  
   ̅     แทน   ค่าเฉลี่ย     
  SD แทน   ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน     
  n      แทน   กลุ่มตัวอย่าง     
  t      แทน   ค่าสถิติการแจกแจง t   
  F      แทน  ค่าสถิติการแจกแจง F  
  SS     แทน   ผลบวกของคะแนนเบี่ยงเบนแต่ละตัวยกก าลังสอง 
  MS    แทน   ค่าความแปรปรวน 
  df      แทน   ชั้นของความอิสระ 
  p  แทน   ความน่าจะเป็น 
  *      แทน   ค่าความแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
   

ล าดับขั้นในการน าเสนตผลการวิเคราะห์ข้ตมูล      
 การวิจัยครั้งนี้ ผู้วิจัยได้น าเสนอผลการวิเคราะห์ข้อมูลออกเป็น 2 ตอน ดังนี้  
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม    
 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
จ าแนกตามเพศและระดับชั้นเรียน 
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ผลการวิเคราะห์ข้ตมูล 
 ตอนที่ 1 ข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม 
 
ตารางที่ 2  ร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามเพศ 
   

เพศ จ านวน ร้ตยละ 

 ชาย 120 42.9 

 หญิง 160 57.1 

รวม 280 100 
 
จากตารางที่ 2 พบว่า นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่เป็นเพศหญิง 160 
คน คิดเป็นร้อยละ 57.10 เพศชาย 120 คน คิดเป็นร้อยละ 42.90  
 
ตารางที่ 3  ร้อยละข้อมูลทั่วไปของผู้ตอบแบบสอบถาม จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
 

ระดับชั้นเรียน จ านวน ร้ตยละ ตันดับ 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 85 30.40 3 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 95 33.90 2 

 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 100 35.70 1 

รวม 280 100  

 
จากตารางที่ 3 พบว่า นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด

ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ที่ตอบแบบสอบถามส่วนใหญ่ก าลังศึกษาอยู่ใน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีจ านวน 100 คน คิดเป็นร้อยละ 35.70 ก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 มีจ านวน 95 คน คิดเป็นร้อยละ 33.90 และก าลังศึกษาอยู่ในระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1 มีจ านวน 85 คน คิดเป็นร้อยละ 30.40 
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ตารางที่ 4 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับและอันดับที่ ความมีวินัยในตนเองของ
 นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
 การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยรวมและรายด้าน 
 

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 
1. ด้านความรับผิดชอบ  3.25 0.37 ปานกลาง 1 
2. ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 3.16 0.38 ปานกลาง 2 
3. ด้านความเป็นผู้น า 3.09 0.50 ปานกลาง 3 
4. ด้านความซื่อสัตย์ 2.70 0.85 ปานกลาง 6 
5. ด้านความตั้งใจ  3.03 0.60 ปานกลาง 5 
6. ด้านความอดทน 3.06 0.41 ปานกลาง 4 

รวม 3.05 0.41 ปานกลาง  
 
  จากตารางที่ 4 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยรวมและรายด้าน  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ  
ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความอดทน ด้านความตั้งใจ และด้านความ
ซื่อสัตย์ตามล าดับ 
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ตารางที่ 5  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับ ความมีวินัยในตนเองของ 
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
   มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความรับผิดชอบ โดยรวมและรายข้อ 
 

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ด้านความรับผิดชตบ 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. นักเรียนมีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครู     

  มอบหมายและส่งตรงเวลาเสมอ 3.25 0.37 ปานกลาง 3 

2. มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลาที่ครู     

  ก าหนด 3.34 0.53 ปานกลาง 2 
3. นักเรียนไม่เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน 3.50 0.88 ปานกลาง 1 

4. นักเรียนยินดีที่จะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ      

  ของโรงเรียน 3.08 0.81 ปานกลาง 4 

5. นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบ     
  โดยไม่รอค าสั่งจากครู 3.00 0.55 ปานกลาง 5 

                     รวม 3.33 0.77 ปานกลาง  
 
 จากตารางที่ 5 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความรับผิดชอบ โดยรวม
และรายข้ออยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก  
ได้แก่ นักเรียนไม่เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลา 
ที่ครูก าหนด และนักเรียนมีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครูมอบหมายและส่งตรงเวลาเสมอ 
ส่วนอันดับสุดท้ายได้แก่ นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบโดยไม่รอค าสั่งจากครู 
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ตารางที่ 6  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับ ความมีวินัยในตนเองของ 
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
   มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง โดยรวมและรายข้อ 
 

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
ด้านความเชื่ตมั่นในตนเตง 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัวการ     

   ผิดพลาด 3.16 0.38 ปานกลาง 2 

2. นักเรียนกล้าที่จะซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียน     

  หากนักเรียนสงสัยหรือไม่เข้าใจในเนื้อหาของวิชาที่     
  เรียน 2.99 0.65 ปานกลาง 5 

3. นักเรียนกล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็น     

  ที่ประจักษ์ชัด 3.13 0.68 ปานกลาง 3 

4. ก่อนจะท าอะไร นักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้า     
  เสมอ 3.64 0.78 มาก 1 

5. เมื่อครูให้ออกไปเล่าเร่ืองหรือเป็นตัวแทนอภิปราย     

  เร่ืองใด ๆ หน้าห้องเรียน นักเรียนจะออกไปทันที     

  โดยไม่ชักช้า 3.12 0.78 ปานกลาง 4 

รวม 2.91 0.72 ปานกลาง  
  
 จากตารางที่ 6 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 
โดยรวมและรายข้อ อยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นก่อนจะท าอะไรนักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้า
เสมอ อยู่ในระดับมาก โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ก่อนจะท า
อะไร นักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัวการ
ผิดพลาด และนักเรียนกล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็นที่ประจักษ์ชัด  
ส่วนอันดับสุดท้าย นักเรียนกล้าที่จะซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียนหากนักเรียนสงสัยหรือไม่
เข้าใจในเน้ือหาของวิชาที่เรียน 
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ตารางที่ 7   ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับ ความมีวินัยในตนเองของ 
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
   มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเป็นผู้น า โดยรวมและรายข้อ 
 

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ด้านความเป็นผู้น า 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างาน     

  กลุ่มให้ส าเร็จและผลงานออกมาดีที่สุด 3.09 0.50 ปานกลาง 2 

2. นักเรียนไม่ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้า     

  กลุ่มมาขัดขวางการร่วมแสดงความคิดเห็นของ     
  เพื่อนสมาชิกในกลุ่ม 3.25 0.70 ปานกลาง 1 

3. นักเรียนวางตัวเป็นกลาง เมื่อเพื่อน ๆ มีความ     

  ขัดแย้งกันทางความคิด 3.03 0.77 ปานกลาง 4 

4. นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามา     
  ไตร่ตรองก่อนตัดสินใจ 2.97 0.83 ปานกลาง 5 

5. นักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมี     

   เหตุผล 3.09 0.84 ปานกลาง 3 

รวม 3.10 0.85 ปานกลาง  
  
จากตารางที่ 7 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเป็นผู้น า โดยรวม
และรายข้อ อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก  
ได้แก่ นักเรียนไม่ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้ากลุ่มมาขัดขวางการร่วมแสดงความคิดเห็น
ของเพื่อนสมาชิกในกลุ่ม นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างานกลุ่มให้ส าเร็จและ 
ผลงานออกมาดีที่สุด และนักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมี เหตุผล ส่วนอันดับ
สุดท้าย ได้แก่ นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามาไตร่ตรองก่อนตัดสินใจ 
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ตารางที่ 8  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับที่ ความมีวินัยในตนเองของ   
นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
 มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความซื่อสัตย์ โดยรวมและรายข้อ 

 

  
 จากตารางที่ 8 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความซื่อสัตย์ โดยรวม
และรายข้อ อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ 
นักเรียนท าการบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้เองและ
รีบน าไปแจ้งครูเวร และเมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้กับแม่ค้าถึงแม้เป็น
ความผิดของแม่ค้าเอง ส่วนอันดับสุดท้าย ได้แก่ เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหายนักเรียนจะ
ยอมรับผิด 
 
 
  

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ด้านความซื่ตสัตย์ 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้เองและ      

    รีบน าไปแจ้งครูเวร 2.70 0.85 ปานกลาง 2 
2. เมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้กับแม่ค้า     

    ถึงแม้เป็นความผิดของแม่ค้าเอง 2.68 0.99 ปานกลาง 3 

3. นักเรียนรู้สึกผิด ถ้าหยิบของของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาต 2.53 1.06 ปานกลาง 4 

4. เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหายนักเรียนจะยอมรับผิด 2.50 1.19 ปานกลาง 5 
5. นักเรียนท าการบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง 2.91 0.88  ปานกลาง 1 

รวม 2.90 0.98 ปานกลาง  
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ตารางที่ 9  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับที่ ความมีวินัยในตนเองของ 
   นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
   มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความตั้งใจ โดยรวมและรายข้อ 
 

  
 จากตารางที่ 9 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความตั้งใจ โดยรวมและ
รายข้ออยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ เมื่อ
นักเรียนได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะท าให้ส าเร็จ นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ที่
ได้รับมอบหมายจากครู และขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน ส่วนอันดับสุดท้าย
ได้ แก่นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกคร้ัง 
 
 
 
 
  

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ด้านความตั้งใจ 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากครู 3.03 .60 ปานกลาง 2 

2. นักเรียนตั้งใจท างานและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตาม     
  ก าหนดเวลา 3.01 .86 ปานกลาง 4 

3. ขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน 3.02 .89 ปานกลาง 3 

4. นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกคร้ัง 2.87 .92 ปานกลาง 5 

5. เมื่อนักเรียนได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะท าให้     
  ส าเร็จ 3.32 .80  ปานกลาง 1 

รวม 2.92 .73 ปานกลาง  
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ตารางที่ 10  ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับที่ ความมีวินัยในตนเองของ   
    นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
    มัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความอดทน โดยรวมและรายข้อ 
 

  
 จากตารางที่ 10 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความอดทน โดยรวมและ
รายข้ออยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ 
นักเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถว
แม้ว่าแถวยาวก็ตาม และนักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่ว่าจะยากล าบาก
เพียงใดก็ตาม ส่วนอันดับสุดท้ายได้แก่ นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วย
ตัวเอง 
 ตอนที่ 2 ผลการวิเคราะห์ข้อมูลเพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
จ าแนกเพศและระดับชั้นเรียน 
  

ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ด้านความตดทน 

n = 280 
ระดับ ตันดับ 

 ̅ SD 

1. นักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่ว่า     

  จะยากล าบากเพียงใดก็ตาม 3.06 0.41 ปานกลาง 3 
2. นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วย     

  ตัวเอง 2.96 0.66 ปานกลาง 5 

3. นักเรียนขยันหมั่นเพียรในการอ่านหนังสือท างานส่งครู     

  ในวิชาที่ไม่ชอบเพราะกลัวสอบตก 3.05 0.72 ปานกลาง 4 
4. นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถวแม้ว่าแถว     

  ยาวก็ตาม 3.10 0.64 ปานกลาง 2 

5. นักเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า 3.17 0.69 ปานกลาง 1 

รวม 3.00 0.76 ปานกลาง  
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ตารางที่ 11 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา  
  มัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและรายด้าน 
 

การมีวินัยในตนเตง
ขตงนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษา ปีท่ี 1-3 

เพศชาย 

 (n = 120) 

เพศหญิง 

 (n = 160) 

 ̅ SD ระดับ ตันดับ  ̅ SD ระดับ ตันดับ 

1. ด้านความรับผิดชอบ 3.14 0.37 ปานกลาง 1 3.33 0.34 ปานกลาง 1 
2. ด้านความเชื่อมั่น 
    ในตนเอง 

3.04 0.31 ปานกลาง 3 3.25 0.41 ปานกลาง 2 

3. ด้านความเป็นผู้น า 2.97 0.47 ปานกลาง 4 3.17 0.51 ปานกลาง 3 
4. ด้านความซื่อสัตย์ 2.56 0.68 ปานกลาง 6 2.81 0.94 ปานกลาง 6 
5. ด้านความตั้งใจ 2.85 0.46 ปานกลาง 5 3.16 .660 ปานกลาง 4 
6. ด้านความอดทน 3.05 0.31 ปานกลาง 2 3.06 .480 ปานกลาง 5 

รวม 2.94 0.30 ปานกลาง  3.13 0.46 ปานกลาง  
  
 จากตารางที่ 11 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวม เพศ
ชาย อยู่ในระดับปานกลาง และเพศหญิง อยู่ในระดับปานกลาง เมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน พบว่า 
 เพศชาย เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความ
อดทน ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความตั้งใจ และอันดับสุดท้ายได้แก่ ด้าน
ความซื่อสัตย์ 

เพศหญิง เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความ
เชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความตั้งใจ ด้านความอดทน และอันดับสุดท้ายได้แก่ ด้าน
ความซื่อสัตย์  
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ตารางที่ 12 การทดสอบค่าที (t-test) เพื่อเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้น
  มัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา 
  เขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและรายด้าน 
 

* p < .05 
 
  จากตารางที่ 12 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและ
รายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้นด้านความอดทนแตกต่างกันอย่างไม่
มีนัยส าคัญทางสถิติ 

การมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

เพศชาย 

)n = 120( 

เพศหญิง 

)n = 160( t p 

 ̅ SD  ̅ SD 

1. ด้านความรับผิดชอบ 3.14 0.37 3.33 0.34 -4.46* .00 
  2. ความเชื่อมั่นในตนเอง 3.04 0.31 3.25 0.41 -4.47* .00 
  3. ความเป็นผู้น า 2.97 0.47 3.17 0.51 -3.38* .00 
  4. ความซื่อสัตย์ 2.56 .68 2.81 0.94 -2.43* .01 
  5. ความตั้งใจ 2.85 0.46 3.16 0.66 -4.40* .00 
  6. ความอดทน 3.05 0.31 3.06 0.48 -0.36 .71 

รวม 2.94 0.30 3.13 0.46 -4.00* .00 
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ตารางที่ 13 ค่าเฉลี่ย ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน ระดับ และอันดับความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัด 
   ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน โดยรวมและรายด้าน 
 

การมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

)n = 85( 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

)n = 95( 

ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

)n = 100( 

 ̅ SD ระดับ ตันดับ  ̅ SD ระดับ ตันดับ  ̅ SD ระดับ ตันดับ 
1. ด้านความรับผิดชอบ 3.32 0.40 ปานกลาง 1 3.10 0.31 ปานกลาง 1 3.34 0.34 ปานกลาง 1 
2. ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 3.08 0.33 ปานกลาง 3 3.09 0.38 ปานกลาง 2 3.29 0.41 ปานกลาง 2 
3. ด้านความเป็นผู้น า 3.09 0.50 ปานกลาง 2 2.89 0.39 ปานกลาง 4 3.28 0.53 ปานกลาง 3 
4. ด้านความซื่อสัตย์ 2.73 0.91 ปานกลาง 6 2.50 0.42 ปานกลาง 6 2.88 1.04 ปานกลาง 6 
5. ด้านความตั้งใจ 3.05 0.54 ปานกลาง 4 2.79 0.37 ปานกลาง 5 3.24 0.73 ปานกลาง 4 
6. ด้านความอดทน 3.04 0.42 ปานกลาง 5 2.98 0.29 ปานกลาง 3 3.14 0.49 ปานกลาง 5 

รวม 3.06 0.39 ปานกลาง  2.89 0.21 ปานกลาง  3.20 0.51 ปานกลาง  
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   จากตารางที่ 13 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้น 
โดยรวมและรายด้าน พบว่า 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1โดยรวมและรายด้านความมีวินัยในตนเองของนักเรียนอยู่ในระดับ
ปานกลาง เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเป็นผู้น า 
ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความตั้งใจ ด้านความอดทน และอันดับสุดท้ายได้แก่ ด้านความ
ซื่อสัตย์ 
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยรวมและรายด้านความมีวินัยในตนเองของนักเรียนอยู่ในระดับ
ปานกลาง เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่น
ในตนเอง ด้านความอดทน ด้านความเป็นผู้น า ด้านความตั้งใจ และอันดับสุดท้ายได้แก่ ด้านความ
ซื่อสัตย์  
 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 โดยรวมและรายด้านความมีวินัยในตนเองของนักเรียนอยู่ในระดับ
ปานกลาง เรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่น
ในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความต้ังใจ ด้านความอดทน และอันดับสุดท้ายได้แก่ ด้านความ
ซื่อสัตย์ 
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ตารางที่ 14 การวิเคราะห์ความแปรปรวนทางเดียว เพื่อเปรียบเทียบการมีวินัยในตนเองของนักเรียน
  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา 
   มัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน โดยรวมและรายด้าน 
 

การมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียน
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

แหล่งความ
แปรปรวน 

df SS MS F p 

1. ด้านความรับผิดชอบ ระหว่างกลุ่ม 2 .82 .41 3.02* .05 
 ภายในกลุ่ม 277 37.66 .13   
 รวม 279 38.49    
2. ด้านความเชื่อมั่นใน  ระหว่างกลุ่ม 2 5.41 2.70 20.41* .00 
  ตนเอง ภายในกลุ่ม 277 36.71 .13   
 รวม 279 42.12    
3. ด้านความเป็นผู้น า  ระหว่างกลุ่ม 2 2.94 1.47 5.91* .00 
   ภายในกลุ่ม 277 68.87 .24   
 รวม 279 71.81    
4. ด้านความซื่อสัตย์ ระหว่างกลุ่ม 2 27.56 13.78 21.76* .00 
 ภายในกลุ่ม 277 175.42 .63   
 รวม 279 203.01    
5. ด้านความต้ังใจ  ระหว่างกลุ่ม 2 9.20 4.60 13.74* .00 
 ภายในกลุ่ม 277 92.73 .33   
 รวม 279 101.93    
6. ด้านความอดทน  ระหว่างกลุ่ม 2 2.17 1.08 6.43* .00 
 ภายในกลุ่ม 277 46.74 .169   
 รวม 279 48.91    
 ระหว่างกลุ่ม 2 5.78 2.89 18.82* .00 

รวม รวม 277 42.51 .15 3.02* .05 
 ภายในกลุ่ม 279 48.33 .41   
* p< .05 
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 จากตารางที่ 14 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 
ตารางที่ 15 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้นที่มี
  ต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัด
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน โดยรวม 

 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

2.98 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.05 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.20 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2.89 -      -.24*     -.34* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  3.05       -     -.10 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.20       - 
* p< .05 
 
 จากตารางที่ 15 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
โดยรวมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีจ านวน 2 คู่ ได้แก่ นักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียน 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2  
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ตารางที่ 16 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
ที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน  
ด้านความรับผิดชอบ 

   

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

3.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.32 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.34 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 3.09 - -.23 -.25 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3.32   -.11 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.34   - 
 
 จากตารางที่ 16 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3
โรงเรียนสตึก สังกัด ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
ด้านความรับผิดชอบ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 โดยที่นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 2 
 
ตารางที่ 17 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 

ที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก  
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน  
ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง 

 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.08 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

3.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.29 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3.08 - -.01 -.21* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 3.09  - -.20* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.29   - 
* p < .05 
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 จากตารางที่ 17 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 มีจ านวน 2 คู่ ได้แก่  
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 กับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 
ตารางที่ 18 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 

ที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน  
ด้านความเป็นผู้น า  

 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

2.88 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.09 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.28 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2.88 - -.21* -.04 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3.09  - -.19* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.28   - 
* p < .05 
 
 จากตารางที่ 18 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามชั้นปี  
ด้านความเป็นผู้น า แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 มีจ านวน 2 คู่ ได้แก่ นักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียน
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
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ตารางที่ 19 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 
ที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน  
ด้านความซื่อสัตย์  

 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

2.49 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

2.73 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

2.88 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2.49 - -.24* -.39* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 2.73  - -.15* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 2.88   - 
* p < .05 
  
 จากตารางที่ 19 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
ด้านความซื่อสัตย์ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 มีจ านวน 3 คู่ ได้แก่ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 
ตารางที่ 20 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้น 

ที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน  
ด้านความต้ังใจ  

 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

2.79 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.05 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.24 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2.79 - -.26* -.45* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3.05  - -.19* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.24   - 
* p < .05 
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 จากตารางที่ 20 พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน 
ด้านความต้ังใจ แตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 มีจ านวน 3 คู่ ได้แก่ นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 2 และมธัยมศึกษาปีที่ 3 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 
 
ตารางที่ 21 การเปรียบเทียบคะแนนเฉลี่ยรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละระดับชั้นที่มี
  ต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด
  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน ด้านความ
 อดทน  
 

นักเรียนชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 

 ̅ 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 2 

2.98 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1 

3.04 
ชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3 

3.14 

ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 2.98 - -.06* -.16* 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 3.04  - -.01 
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 3.14   - 
* p < .05  
 
 จากตารางที่ 21 พบว่า ผลการเปรียบเทียบรายคู่ ระดับความคิดเห็นของนักเรียนแต่ละ
ระดับชั้นที่มีต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน ด้านความตั้งใจ แตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 มีจ านวน 2 คู่ ได้แก่ นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 กับ
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 กับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 
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บทที ่5 
สรุป ตภิปรายผล และข้ตเสนตแนะ 

 
การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 

โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 กลุ่มตัวอย่างที่ใช่ในการศึกษา
วิจัยครั้งน้ี ได้แก่ นักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ านวน 280 คน ก าหนดขนาดกลุ่มตัวอย่างด้วยตารางของเครจชี่ และ
มอร์แกน (Krejcie & Morgan, 1970, p. 608) โดยการสุ่มแบบแบ่งชั้น เคร่ืองมือที่ใช้ในการรวบรวม
ข้อมูลเป็นแบบสอบถามแบ่งออกเป็น 2 ตอน ตอนที่ 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับข้อมูลของนักเรียน
ผู้ตอบแบบสอบถาม จ านวน 2 ข้อ และ ตอนที่ 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความมีวินัย
ในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 จ านวน 30 ข้อ ลักษณะเป็นแบบมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดับ (Rating scale) มีค่าอ านาจจ าแนกรายข้ออยู่ระหว่าง 0.38-0.88 และค่าความ
เชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ .90 สถิติที่ใช้ในการวิเคราะห์ข้อมูลได้แก่ ค่าเฉลี่ย ( ̅) 
ส่วนเบี่ยงเบนมาตรฐาน (SD) การทดสอบค่า (t-test) และวิเคราะห์โดยใช้ความแปรปรวนทางเดียว 
(One way ANOVA) และทดสอบความแตกต่างรายคู่โดยวิธีของเชฟเฟ (Scheffe’ method) แล้วท า
การแปลผล และน าเสนอเป็นตารางประกอบการบรรยายแบบความเรียง 
 

สรุปผลวิจัย  
 จากการวิเคราะห์ข้อมูลในการวิจัยคร้ังนี้ สรุปสาระส าคัญของผลการศึกษาได้ดังนี้ 
 1. ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยรวมและรายด้าน อยู่ในระดับปานกลาง โดย
เรียงล าดับตามคะแนนเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย ได้แก่ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นใน
ตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความอดทน ด้านตั้งใจ ด้านความซื่อสัตย์ เมื่อพิจารณารายด้านมี
ลักษณะดังนี้ 
  1.1 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความรับผิดชอบ โดยรวมและรายข้ออยู่
ในระดบัปานกลาง โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียน 
ไม่เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลาที่ครูก าหนด และ
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นักเรียนมีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครูมอบหมายและส่งตรงเวลาเสมอ ส่วนอันดับ
สุดท้ายได้แก่ นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบโดยไม่รอค าสั่งจากครู 
  1.2 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง โดยรวมและ 
รายข้อ อยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นก่อนจะท าอะไรนักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ อยู่ใน
ระดับมาก โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ก่อนจะท าอะไร 
นักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ รองลงมาคือ นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัว
การผิดพลาด และนักเรียนกล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็นที่ประจักษ์ชัด ส่วนอันดับ
สุดท้าย นักเรียนกล้าที่จะซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียนหากนักเรียนสงสัยหรือไม่เข้าใจ 
นเนื้อหาของวิชาที่เรียน 
  1.3 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเป็นผู้น า โดยรวมและรายข้อ  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียน 
ไม่ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้ากลุ่มมาขัดขวางการร่วมแสดงความคิดเห็นของเพื่อน
สมาชิกในกลุ่ม รองลงมาคือ นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างานกลุ่มให้ส าเร็จและ
ผลงานออกมาดีที่สุด และนักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมี เหตุผล ส่วนอันดับ
สุดท้าย ได้แก่ นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามาไตร่ตรองก่อนตัดสินใจ 
  1.4 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความซื่อสัตย์ โดยรวมและรายข้อ  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียน 
ท าการบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง รองลงมาคือ เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้เอง
และรีบน าไปแจ้งครูเวร และเมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้กับแม่ค้า 
ถึงแม้เป็นความผิดของแม่ค้าเอง ส่วนอันดับสุดท้าย ได้แก่ เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหาย
นักเรียนจะยอมรับผิด 
  1.5 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความตั้งใจ โดยรวมและรายข้ออยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ เมื่อนักเรียน
ได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะท าให้ส าเร็จ รองลงมาคือ นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายจากครู และขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน ส่วนอันดับ
สุดท้ายได้ แก่นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกคร้ัง 
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  1.6 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความอดทน โดยรวมและรายข้ออยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียนสามารถ
ควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า รองลงมาคือ นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถวแม้ว่า
แถวยาวก็ตาม และนักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่ว่าจะยากล าบากเพียงใดก็
ตาม ส่วนอันดับสุดท้ายได้แก่ นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วยตัวเอง 
         2. ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกเพศและระดับชั้นเรียน 
พบว่า 
  2.1 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและรายด้านแตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้นด้านความอดทนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง
สถิต ิ   
  2.2 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน จ าแนกตาม
ระดับชั้นเรียน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05  
 

ตภิปรายผล 
 การอภิปลายผลการวิจัยคร้ังนี้ ผู้วิจัยกล่าวถึงประเด็นส าคัญที่ค้นพบจากการศึกษาตาม
ความมุ่งหมายของการวิจัย กรอบแนวคิด และสมมติฐานของการวิจัย ดังรายละเอียดดังต่อไปนี้ 
 1. ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยรวมอยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับ
ดังนี้ด้านความรับผิดชอบ ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความอดทน ด้านต้ังใจ 
ด้านความซื่อสัตย์ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ สภาพแวดล้อม สภาพครอบครัว การเลี้ยงดู กล่าวคือ ใน
ปัจจุบันน้ีสภาพสังคมได้เปลี่ยนไปทั้งด้านเศรษฐกิจและสังคม ประชาชนต่างมุ่งประกอบอาชีพเพื่อ
จุนเจือครอบครัว ไม่ค่อยได้มีเวลาอยู่กับครอบครัวท าให้เด็กไม่ได้รับการปลูกฝัง แนะน าสิ่งที่ดีอย่าง
เท่าที่ควร สอดคล้องกับ จินตนา ชาญเชี่ยว (2545, หน้า 30) ที่กล่าวว่า การฝึกวินัยที่ได้ผลนั้น พ่อแม่ 
มีเหตุผลและให้ความรักความเข้าใจ พยายามท าความเข้าใจความรู้สึกของเด็กหรือเรียกว่าการเลี้ยงดู
แบบประชาธิปไตยจึงจะท าให้เด็กยอมรับมาตรฐานและค่านิยมของสังคมดังนั้นการเลี้ยงดูแบบ
ประชาธิปไตยจะท าให้เด็กมีวินัยในตนเองสูงกว่าการเลี้ยงดูแบบอื่น นอกจากนี้ เรขา ดุลยรัตน์ 
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(2549) ได้ศึกษาเร่ืองความสัมพันธ์ระหว่างการอบรมเลี้ยงดู การจัดกระบวนการกลุ่ม การจัดการ
เกี่ยวกับการสอนกับพฤติกรรมการมีระเบียบวินัยในห้องเรียนของนักเรียนพบว่า การปฏิบัติที่
เกี่ยวกับการอบรมเลี้ยงดูแบบประชาธิปไตยในภาพรวมอยู่ในระดับมาก การปฏิบัติที่เกี่ยวกับอบรม
เลี้ยงดูแบบเข้มงวดกวดขันในภาพรวมอยู่ในระดับปานกลาง และการปฏิบัติที่เกี่ยวกับเลี้ยงดูแบบ
ปล่อยปะเลยในภาพรวมอยู่ในระดับน้อย หลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 
2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนทุกคน ซึ่งเป็นก าลังของชาติให้เป็นมนุษย์ที่มีความสมดุลทั้งด้านร่างกาย 
ความรู้ คุณธรรม มีจิตส านึกในความ เป็นพลเมืองไทยและพลโลก ยึดมั่นในการปกครองตาม
ระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ ทรงเป็นประมุข มีความรู้และทักษะพื้นฐาน รวมทั้ง 
เจตคติที่จ าเป็นต่อการศึกษา ต่อการประกอบอาชีพและการศึกษาตลอดชีวิต โดยมุ่งเน้นผู้เรียนเป็น
ส าคัญบนพื้นฐานความเชื่อว่าทุกคนสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้เต็มตามศักยภาพ อีกทั้ง
จุดมุ่งหมายหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศักราช 2551 มุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี 
มีปัญญา มีความสุข มีศักยภาพในการศึกษาต่อ และการประกอบอาชีพ จึงก าหนดเป็นจุดมุ่งหมาย
เพื่อให้เกิดกับผู้เรียนเมื่อจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน ดังนี ้มีคุณธรรม จริยธรรมและค่านิยมที่พึง
ประสงค์ เห็นคุณค่าของตนเอง มีวินัยและปฏิบัติตนตาม หลักธรรมของพระพุทธศาสนาหรือ
ศาสนาที่ตนนับถือ ยึดหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง มีความรู้ ความสามารถในการสื่อสาร การคิด 
การแก้ปัญหา การใช้เทคโนโลยี และมีทักษะชีวิต มีสุขภาพกาย และสุขภาพจิตที่ดี มีสุขนิสัย รักการ
ออกก าลังกาย มีความรักชาติ มีจิตส านึกในความเป็นพลเมืองไทย และพลโลก ยึดมั่นในวิถีชีวิตและ
การปกครองตามระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น ประมุข มีจิตส านึกในการ
อนุรักษ์วัฒนธรรมและภูมิปัญญาไทย การอนุรักษ์และพัฒนาสิ่งแวดล้อม มีจิตสาธารณะที่มุ่งท า
ประโยชน์และสร้างสิ่งที่ดีงามในสังคม และอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างมีความสุข จึงก าหนดกรอบ
ความคิดในการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม คุณลักษณะอันพึงประสงค์ของผู้เรียน ดังนี ้รักชาติ ศาสน ์
กษัตริย์ ซื่อสัตย์สุจริต มีวินัย ใฝูเรียนรู้ อยู่อย่างพอเพียง มุ่งมั่นในการท างาน รักความ เป็นไทย มีจิต
สาธารณะ โรงเรียนเป็นสถานที่ส าคัญในการสร้างระเบียบวินัยให้กับนักเรียน และการ ปลูกฝัง
คุณธรรม จริยธรรม ค่านิยมและคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และเป็นผู้ใหญ่ที่ดีในวัน สอดคล้องกับ
งานวิจัยของ สินีนาฏ สุทธจินดา (2543, หน้า 35) กล่าวว่า วินัยจะช่วยก าหนดทิศทางให้สมาชิก 
ในสังคมประพฤติปฏิบัติในแนวทางเดียวกันเพื่อความสงบเรียบร้อยของส่วนรวม ถ้าหากปราศจาก
วินัยแล้วการอยู่ร่วมกันของคนในสังคมแต่ละกลุ่มก็ย่อมจะวุ่นวายสับสน เพราะแต่ละบุคคลจะมี
ความแตกต่างกัน ทั้งในระดับการศึกษา ความรู้ จิตใจ การอบรมเลี้ยงดู และความต้องการในด้าน
ต่าง ๆ เป็นต้น ในขณะเดียวกันถ้าคนในสังคมนั้น ๆ มีวินัยในตนเองจะท าให้บุคคลนั้นมีความ
ประพฤติที่มีเหตุผล มีความอดทน มั่นคงทางอารมณ์และเป็นผู้มีจริยธรรม ซึ่งจะท าให้คนในสังคม
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อยู่ร่วมกันได้อย่างสงบสุข การพัฒนาวินัยในตนเองแก่เด็กหรือเยาวชนจึงเป็นสิ่งส าคัญ เพราะจะ
ช่วยให้เด็กหรือเยาวชนรู้จักด าเนินชีวิตของตนอย่างถูกต้องมีเหตุผลและเลือกท าในสิ่งที่ถูกต้อง
เหมาะสม สามารถด ารงชีพอยู่ในสังคมอย่างเป็นสุขไม่สร้างปัญหาให้แก่สังคมที่ตนอยู่และยังช่วย
พัฒนาสังคมให้ดีขึ้นด้วย ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ กุลชา ศิริเฉลิมพงศ์ (2544, หน้า 99-100)  
ได้ศึกษาพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ด้านการกระท าตาม
ระเบียบโรงเรียน การเคารพในสิทธิผู้อ่ืน ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ ในภาพรวม พบว่า 
นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับปานกลางทุกด้าน และ
มีการกระจายน้อย พฤติกรรมความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่มีการ
ปฏิบัติมากที่สุดคือความรับผิดชอบ ได้แก่ นักเรียนได้รับมอบหมายให้จัดปฺายนิเทศในวันส าคัญ  
จะตั้งใจท าดีที่สุดจนส าเร็จ รองลงมา คือ ด้านการเคารพในสิทธิผู้อ่ืน ได้แก่ ก่อนหยิบสิ่งของเพื่อน
มาใช้นักเรียนเห็นว่า ควรบอกเจ้าของก่อนทุกครั้ง และนักเรียนเคารพในความคิดเห็น และสิทธ ิ
ของผู้อ่ืนพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองที่มีการปฏิบัติน้อยที่สุด คือ ด้านการกระท าตามกฎระเบียบ
โรงเรียน ได้แก่ การถอดรองเท้าก่อนเข้าห้องเรียนและด้านความซื่อสัตย์ ได้แก่ เมื่อแม่ค้าทอนเงิน
เกินนักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้แม้เป็นความบกพร่องของแม่ค้าเอง และเมื่อพิจารณาเป็นรายด้าน
สามารถอภิปรายได้ดังนี้   
  1.1 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความรับผิดชอบ โดยรวมและรายข้อ  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงล าดับตามค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียนไม่
เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลาที่ครูก าหนด และนักเรียน
มีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครูมอบหมายและส่งตรงเวลาเสมอ ส่วนอันดับสุดท้ายได้แก่ 
นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบโดยไม่รอค าสั่งจากครู ทั้งนี้อาจเป็นเพราะว่า 
นักเรียนไม่เห็นความส าคัญของการมีความรับผิดชอบ และพ่อแม่ไม่ได้เข้มงวดกวดขันมอบหมาย
งานให้เด็กท าที่บ้าน เช่น กวาดบ้าน หุงข้าว ท ากับข้าว เป็นต้นดังที่ กุลชา ศิริเฉลิมพงศ์ (2544,  
หน้า 99-100) ได้ศึกษาพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น ด้านการ
กระท าตามระเบียบโรงเรียน การเคารพในสิทธิผู้อ่ืน ความซื่อสัตย์ และความรับผิดชอบ ในภาพรวม 
พบว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นมีพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองด้านความรับผิดชอบ 
อยู่ในระดับปานกลาง พฤติกรรมความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอนต้นที่มี 
การปฏิบัติมากที่สุดคือความรับผิดชอบ ได้แก่ นักเรียนได้รับมอบหมายให้จัดปฺายนิเทศในวันส าคัญ 
จะตั้งใจท าดีที่สุดจนส าเร็จ รองลงมา คือ ด้านการเคารพในสิทธิผู้อ่ืน ได้แก่ ก่อนหยิบสิ่งของเพื่อน
มาใช้นักเรียนเห็นว่า ควรบอกเจ้าของก่อนทุกครั้ง และนักเรียนเคารพในความคิดเห็น และสิทธิ 
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ของผู้อ่ืนพฤติกรรมความมีวินัยในตนเองที่มีการปฏิบัติน้อยที่สุด คือ ด้านการกระท าตามกฎระเบียบ
โรงเรียน ได้แก่ การถอดรองเท้าก่อนเข้าห้องเรียนและด้านความซื่อสัตย์ ได้แก่ เมื่อแม่ค้าทอนเงิน
เกินนักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้แม้เป็นความบกพร่องของแม่ค้าเอง และสอดคล้องกับงานวิจัยของ 
นัยนา จันทมิตร (2547, หน้า 34) ได้กล่าวว่าความรับผิดชอบว่า คือ ความสนใจ ความตั้งใจที่จะ
ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความเพียรพยายามและละเอียดรอบคอบ เพื่อให้บรรลุเปฺาหมาย รักษาสิทธิและ
หน้าที่ของตนด้วยความเต็มใจ ไม่ว่าจะกระท าผิดหรือถูก ไม่ปัดความรับผิดชอบไปให้ผู้อ่ืนและ
พร้อมที่จะปรับปรุงแก้ไขเพื่อให้ได้ผลยิ่งขึ้น โดยไม่ทอดทิ้งแม้จะมีอุปสรรคนานาประการก็ตาม  
อีกทั้งยังมีความกระตือรือร้น มุ่งมันที่จะท างานให้ส าเร็จอย่างดี ตามความสามารถของบุคคลนั้น 
เมื่อได้รับมอบหมายให้ท างานต่าง ๆ จะแสดงพฤติกรรมให้สังเกตได้ เช่น ความสนใจ ความตั้งใจ
เอาใจใส่และขยันหมั่นเพียรที่จะปฏิบัติงานให้ส าเร็จไม่เลี่ยงงาน ติดตามงานและยอมรับผลจากงาน
ที่ตนกระท าโดยมีความพร้อมในการปรับปรุงแก้ไขงาน ให้ดีขึ้นเสมอ สอดคล้องกับงานวิจัยของ 
อติเดช ศรบุญทอง (2548) ได้ท าการวิจัยเร่ือง วินัยและการเสริมสร้างวินัยในตนเองให้กับนักศึกษา
วิทยาลัยพลศึกษา ตามทัศนะของอาจารย์ผู้สอนวิทยาลัยพลศึกษา ผลการวิจัย พบว่า อาจารย์ผู้สอน
วิทยาลัยพลศึกษาเห็นว่า นักศึกษาวิทยาลัยพลศึกษาไม่ปฏิบัติตามวินัยด้านความรับผิดชอบ อยู่ใน
ระดับปานกลาง  
  1.2 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง โดยรวมและราย
ข้อ อยู่ในระดับปานกลาง ยกเว้นก่อนจะท าอะไรนักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ อยู่ในระดับ
มาก โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ ก่อนจะท าอะไร นักเรียนจะ
วางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัวการผิดพลาด และนักเรียน
กล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็นที่ประจักษ์ชัด ส่วนอันดับสุดท้าย นักเรียนกล้าที่จะ
ซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียนหากนักเรียนสงสัยหรือไม่เข้าใจในเนื้อหาของวิชาที่เรียน ทั้งนี้
อาจเป็นเพราะ นักเรียนโรงเรียนสตึก ยังไม่มีความเชื่อมั่นในตนเองมากนัก ท าให้ไม่กล้าแสดงออก 
ซักถามหรือการแสดงความคิด ดังที่ เมทิน ีด่านยังอยู่ (2544, หน้า 9) กล่าวว่า ความเชื่อมั่นในตนเอง
เป็นความสามารถในการแสดงออกของเด็กด้วยความมั่นใจ ซึ่งสามารถสังเกตได้จากท่าทาง การ
กระท า การแสดงความคิดเห็น หรือภาษาของเด็กและใช้ชีวิตร่วมกับสังคมได้อย่างเหมาะสมซึ่ง
ความเชื่อมั่นในตนเองนั้นจะเกิดขึ้นเองด้วยการสร้างบรรยากาศให้เด็กได้พัฒนาอย่างอิสระและ 
อบอุ่นใจ ซึ่งสอดคล้องกับงานวิจัยของ บุปผา หันทะยุง (2554, หน้า 44) ได้สรุปว่า ความเชื่อมั่น 
ในตนเอง หมายถึง บุคลิกของบุคคลที่มีความกล้าหาญในการแสดงออก โดยมีการวางแผน  
กล้าตัดสินใจในการท างานมีความตั้งใจในการท าสิ่งใดสิ่งหนึ่ง กล้าเสนอความคิดเห็น และ 



65 

กล้าแสดงออก สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2556, หน้า 38) กล่าวว่า ความเชื่อมั่น
ในตนเอง หมายถึง บุคลิกของบุคคลที่มีความกล้าหาญในการแสดงอออก กล้าเผชิญกับเหตุการณ์
ต่าง ๆ และตัดสินใจด้วยความมั่นใจ มีความภาคภูมิใจในตนเองสามารถปรับตัวเข้ากับสิ่งแวดล้อม
อย่างเหมาะสมและด ารงชีวิตอยู่ในสังคมได้อย่างมีความสุข และสอดคล้องกับงานวิจัยของ อัญชิสา 
สุรีย์แสง (2553) ได้ศึกษากิจกรรมการพัฒนาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนช่วงชันที 3 โรงเรียน
อรุณประดิษฐ์ จังหวัดเพชรบุรี พบว่า ความมีวินัยของนักเรียนด้านการปฏิบัติจะขาดความเชื่อมัน 
ในตนเองน้อย ค่าเฉลี่ยอยู่ในระดับปานกลาง  
  1.3 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความเป็นผู้น า โดยรวมและรายข้อ  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียนไม่
ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้ากลุ่มมาขัดขวางการร่วมแสดงความคิดเห็นของเพื่อนสมาชิก
ในกลุ่ม รองลงมาคือ นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างานกลุ่มให้ส าเร็จและผลงาน
ออกมาดีที่สุด และนักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมี เหตุผล ส่วนอันดับสุดท้าย 
ได้แก่ นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามาไตร่ตรองก่อนตัดสินใจ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ
โรงเรียนสตึก ส่วนใหญ่ไม่กล้าแสดงออก ไม่มีกิจกรรมให้เด็กได้แสดงศักยภาพตามความสามารถ 
ที่ตนเองมี ถึงแม้จะมีกิจกรรมให้นักเรียนได้แสดงออกถึงวามเป็นผู้น าแต่มีค่อนข้างน้อยเมื่อเทียบ
กิจกรรมทางวิชาการดังนั้นโรงเรียนควรเพิ่มกิจกรรมที่เสริมสร้างความเป็นผู้น า เช่นโครงการ 
ค่ายนักเรียนแกนน า English camp หรือแม้กระทั่งการเรียนการสอนต่าง ๆ ที่ได้มีการสอดแทรก
คุณธรรม จริยธรรม ด้านความเป็นผู้น าให้กับนักเรียนเน้นในเร่ืองของความเสียสละ ความเอ่ือเฟื้อ
เผื่อแผ่ การร่วมมือกันท างานรู้จักการแบ่งปัน และแบ่งหน้าที่กันอย่างเสมอภาค ไม่ล าเอียง มีการให้
อภัยซึ่งกันและกันโดยการใช้กระบานการกลุ่มในการจัดกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน เช่น กิจกรรม 
English camp กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารี ยุวกาชาด ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ เป็นต้น ดังที่ กิติพันธ์  
รุจิรกุล (2539) ที่กล่าวไว้ว่า ผู้น า คือ บุคคลที่ถูกแต่งตั้ง หรือได้รับการยกย่องขึ้นมาให้เป็นหัวหน้า 
แต่จะมีพฤติกรรมอย่างไรขึ้นอยู่กับตัวบุคคล ซึ่งสอดคล้องกับ เสริมศักดิ์ วิศาลาภรณ ์(2540)  
กล่าวว่า ผู้น าคือบุคคลที่มีลักษณะอย่างใดอย่างหนึ่งใน 5 อย่างดังต่อไปนี้ 1) มีบทบาทหรืออิทธิพล
ต่อคนในหน่วยงานมากกว่าคนอ่ืน 2) มีบทบาทเหนือบุคคลอ่ืน ๆ 3) มีบทบาทที่ส าคัญที่สุดที่ท าให้
หน่วยงานบรรลุเปฺาหมาย 4) ได้รับเลือกจากผู้อื่นให้เป็นผู้น า 5) เป็นหัวหน้าของกลุ่ม และ
สอดคล้องกับงานวิจัยของ เนตร์พัณณา ยาวิราช (2546, หน้า 1) กล่าวว่า ผู้น า คือ บุคคลที่ได้รับ 
การยอมรับและยกย่องจากบุคคลอ่ืนซึ่งได้รับการแต่งตั้งขึ้นมาให้เป็นหัวหน้าหรือผู้น าในการ
ด าเนินการต่าง ๆ สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2556, หน้า 39) กล่าวว่าผู้น า คือ 
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บุคคลหรือกลุ่มบุคคลที่ได้รับการยอมรับอย่างเป็นทางการและไม่เป็นทางการท าหน้าที่ของ
ต าแหน่งผู้น า เช่น การชี้แนะ สั่งการและช่วยเหลือให้กลุ่มปฏิบัติงานได้ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ 
ที่ตั้งไว้ เพื่อท าหน้าที่น าพาสมาชิกในการด าเนินการต่าง ๆ ให้บรรลุวัตถุประสงค์อย่างมี
ประสิทธิภาพ โดยผู้น าจะต้องถึงพร้อมด้วยความรู้พัฒนาตนเองอยู่เสมอและมีเมตตาธรรม
สอดคล้องกับงานวิจัยของ พิจักษณา วงศาโรจน ์(2557,หน้า 18) ที่พบว่า ปัจจัยหลักของการเป็น
ผู้น าจะประกอบด้วยคุณลักษณะ 5 ด้าน คือ ด้านความรู้ ด้านทักษะ ด้านทัศนคติ ด้านคุณธรรม 
จริยธรรมและด้านบุคลิกภาพ  
  1.4 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความซื่อสัตย์ โดยรวมและรายข้อ  
อยู่ในระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียนท า
การบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง  เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้เองและรีบน าไป
แจ้งครูเวร และเมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้กับแม่ค้าถึงแม้เป็นความผิด
ของแม่ค้าเอง ส่วนอันดับสุดท้าย ได้แก่ เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหายนักเรียนจะยอมรับผิด 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะถึงแม้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้นักเรียนประพฤติปฏิบัติอย่างเหมาะสม และ 
ตรงต่อความเป็นจริง ประพฤติปฏิบัติอย่างตรงไปตรงมา ทั้งกาย วาจา ใจ ต่อตนเองและผู้อื่น  
รวมตลอดทั้งต่อหน้าที่การงานและค ามั่นสัญญา ความประพฤติตรงไปตรงมา และจริงใจในสิ่งที่ถูก
ที่ควร ถูกต้องตามท านองคลองธรรม รวมไปถึงการไม่คิดคดทรยศ ไม่คดโกงและไม่หลอกลวง 
นอกจากนี้แล้ว แต่นักเรียนยังไม่ได้ตระหนักถึงและเห็นความส าคัญของความซื่อสัตย์ ดังนั้น
ครูผู้สอนควรสอดแทรกเร่ืองความซื่อสัตย์ไปในเน้ือหาบทเรียนที่สอนจะช่วยเสริมสร้างหรือ
ปลูกฝังความซื่อสัตย์รวมถึงการเสริมแรงทางบวกให้กับนักเรียนที่ท าความดี มีความซื่อสัตย์  
ซึ่งสอดคล้องกับแนวคิดของ อมรรัตน์ เทพก าปนาท (2549) ที่กล่าวว่า ความซื่อสัตย์มีหลายอย่าง  
เช่นความซื่อสัตย์ต่อตนเอง ความซื่อสัตย์ต่อครอบครัว ความซื่อสัตย์ต่อมิตร ความซื่อสัตย์ต่อ
ประเทศชาติ ซึ่งสอดคล้องกับ ธีรนุช สุนทร (2557) ที่ได้กล่าวว่า ความซื่อสัตย์ คือ การประพฤติ
อย่างเหมาะสมและตรงความเป็นจริง ประพฤติอย่างตรงไปตรงมาทั้งกาย วาจา ใจ ต่อตนเองและ
ผู้อ่ืน และสอดคล้องกับงานวิจัยของ อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557,หน้า 41) ได้กล่าวว่า ความซื่อสัตย์ 
หมายถึง การประพฤติตนอย่างเหมาะสมตรงไปตรงมา ตามความเป็นจริงทั้งกาย วาจา ใจ มีความรับ
ผดชอบและเสียสละ ปฏิบัติตนตามความเป็นจริงโดยมีเจตนาที่บริสุทธิ์ทั้งต่อตนเองและส่วนรวม 
  1.5 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความตั้งใจ โดยรวมและรายข้ออยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ เมื่อนักเรียน



67 

ได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะท าให้ส าเร็จ รองลงมาคือ นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่
ที่ได้รับมอบหมายจากครู และขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน ส่วนอันดับ
สุดท้ายได้ แก่นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกคร้ัง ทั้งนี้อาจเป็นนักเรียนโรงเรียน 
สตึก ให้ความส าคัญกับโทรศัพท์มือถือมากเกินไปและมีจดจ่ออยู่กับโทรศัพท์จนเกินไป จนท าให้
นักเรียนขาดความกระตือรือร้นที่จะท ากิจกรรมอ่ืน ส่งผลให้นักเรียนมีความมุ่งมั่นต้ังใจที่จะปฏิบัติ
หน้าที่ตนเองได้รับมอบหมายอย่างเต็มความสามารถจึงส่งผลให้นักเรียนมีความตั้งใจอยู่ในระดับ
ปานกลาง ดังที่ อ านาจ จันทร์มหา (2542, หน้า 110-115) ได้ศึกษาจริยธรรมความมีวินัยในตนเอง
ของนักเรียนนักศึกษาในจังหวัดร้อยเอ็ด 9 ด้าน ได้แก่ ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความรับผิดชอบด้าน
ความตั้งใจ ด้านความอดทน ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความตรงต่อเวลา 
ด้านการปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของสังคม และด้านความเสียสละ พบว่า นักเรียนนักศึกษาในจังหวัด
ร้อยเอ็ดโดยรวมทุกสังกัดมีระดับจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับปานกลาง 
สอดคล้องกับงานวิจัยของ ภูวดล แก้วมณี (2551,หน้า 4) ได้กล่าวว่า ความตั้งใจเรียน หมายถึง  
การที่นักเรียนแสดงความสนใจ เอาใจใส่ในการเรียนการสอนของครู ติดตามการเรียนการสอน 
โดยการตอบค าถามเกี่ยวกับการเรียน ท างานและร่วมกิจกรรมต่าง ๆ รวมถึงการเอาใจใส่  
รับผิดชอบต่อหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย และสอดคล้องกับงานวิจัยของ สุรางค์ วิเชียรพงษ์ (2555, 
หน้า 41) กล่าวว่า ความตั้งใจ หมายถึง ความพยายามที่จะท างานให้ส าเร็จลุล่วงโดยไม่ย่อท้อ 
ต่ออุปสรรคต่าง ๆ  
  1.6 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความอดทน โดยรวมและรายข้ออยู่ใน
ระดับปานกลาง โดยเรียงตามล าดับค่าเฉลี่ยจากมากไปหาน้อย 3 อันดับแรก ได้แก่ นักเรียนสามารถ
ควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถวแม้ว่าแถวยาวก็ตาม 
และนักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่ว่าจะยากล าบากเพียงใดก็ตาม ส่วนอันดับ
สุดท้ายได้แก่ นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วยตัวเอง ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ 
นักเรียนโรงเรียนสตึก ได้รับการเลี้ยงดูจากครอบครัวแบบสมัยใหม่ ที่สะดวกสบายมากจนเกินไป 
และมีสิ่งอ านวยความสะดวกมากมาย ไม่รู้จักความยากล าบาก รอคอยไม่เป็น อารมณ์ร้อน  
ดังที่ อ านาจ จันทร์มหา (2542, หน้า 110-115) ได้ศึกษาจริยธรรมความมีวินัยในตนเองของนักเรียน
นักศึกษาในจังหวัดร้อยเอ็ด 9 ด้าน ได้แก่ ด้านความซื่อสัตย์ ด้านความรับผิดชอบ ด้านความตั้งใจ 
ด้านความอดทน ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ด้านความเป็นผู้น า ด้านความตรงต่อเวลา ด้านการ
ปฏิบัติตามกฎเกณฑ์ของสังคม และด้านความเสียสละ พบว่า นักเรียนนักศึกษาในจังหวัดร้อยเอ็ด
โดยรวมทุกสังกัดมีระดับจริยธรรมด้านความมีวินัยในตนเองอยู่ในระดับปานกลาง สอดคล้องกับ
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งานวิจัยของ มนตรี ก าลังดี (2543, หน้า 41) ให้ความหมายของความอดทนไว้ว่า หมายถึง  
ความหนักแน่นของจิตใจที่จะยืนหยัดต่อสู้กับปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ด้วยความอดทน ไม่มี 
ความหวั่นไหว อดทนต่อความทุกข์ซึ่งเกิดจากความเจ็บปูวย อดทนต่อความเจ็บใจ อดทนต่อ 
ความเหน่ือยยากตรากตร า และสอดคล้องของงานวิจัย วุฒิศกัดิ์ ธีระวิทย์ (2550) กล่าวว่า การปฏิบัติ
ตนให้เป็นคนมีความมั่นคงทางอารมณ์สามารถควบคุมอารมณ์ได้อย่างมีเหตุมีผล ยืนหยัดต่อสู้
ปัญหาไม่ท้อถอยหรือยอมแพ้ต่ออุปสรรคใด 
         2. ผลการเปรียบเทียบความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกเพศและระดับชั้นเรียน 
พบว่า 
  2.1 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 จ าแนกตามเพศ โดยรวมและรายด้านแตกต่าง
กันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ยกเว้นด้านความอดทนแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทาง
สถิติ ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานที่ก าหนดไว้ โดยนักเรียนหญิงมีวินัยในตนเองสูงว่านักเรียนชาย 
ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ การฝึกอบรมเด็กแต่ละเพศที่แตกต่างกัน และการยอมรับหรือการปฏิเสธจาก
สังคมมีความหมายต่อเด็กหญิงมากกว่าเด็กชายเพราะสังคมไทยจะเข้มงวดกวดขันความประพฤติ
เด็กหญิงมากกว่าเด็กชายหรืออาจเป็นเพราะการบริหารของโรงเรียนที่มุ่งเน้นการปลูกฝังวินัยให้
นักเรียน สอดคล้องกับงานวิจัยของ สุนันท์ พรมดี (2545) ได้ศึกษาเปรียบเทียบพฤติกรรมผิด
ระเบียบวินัยของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย สังกัดกรมสามัญศึกษา จังหวัดขอนแก่น 
ที่ได้รับการอบรมเลี้ยงดูและมีสิ่งแวดล้อมที่แตกต่างกัน พบว่า นักเรียนชายมีพฤติกรรมผิดระเบียบ
มากกว่านักเรียนหญิงอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ ระดับ .05 และดังที่ วุฒิศักดิ์ ธีระวิทย์ (2550) ศึกษา
ปัญหาความมีวินัยของนักเรียนโรงเรียนศรีราชา จังหวัดชลบุรี พบว่า ความมีวินัยในตนเองของ
นักเรียนโรงเรียนศรีราชาที่มีเพศแตกต่างกันทั้งโดยรวมและรายด้าน เพศหญิงมีวินัยในตนเอง
มากกว่าเพศชาย สอดคล้องกับงานวิจัยของ บุปผา หันทะยุง (2554) ศึกษาวินัยนักเรียนโรงเรียนวัง
หลังพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 พบว่า โดยรวมและรายด้าน
ส่วนใหญ่มีวินัยค่อนข้างสูง เมื่อจ าแนกตามความคิดเห็นของนักเรียนเพศชายและเพศหญิงโดยรวม
และรายด้านแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับผลงานการวิจัยของ นวรัตน์ 
พึ่งเกษม (2556) ได้ท าการวิจัยเร่ือง การศึกษาวินัยนักเรียนในโรงเรียนประถมศึกษา และขยาย
โอกาสทางการศึกษา กลุ่มเครือข่ายอัมพวา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาประถมศึกษา
สมุทรสงคราม พบว่าวินัยนักเรียนประถมศึกษา และขยายโอกาสทางการศึกษาโดยจ าแนกตามเพศ 
โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
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 ส่วนด้านความอดทน แตกต่างอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ ซึ่งไม่สอดคล้องกับ
สมมติฐานที่ตั้งไว้ ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาไม่ว่าเป็นเพศชายหรือเพศ
หญิงจะมีความหนักแน่นของจิตใจที่จะยืนหยัดต่อสู้กับปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ ด้วยความอดทน  
ไม่มีความหวั่นไหว อดทนต่อความทุกข์ซึ่งเกิดจากความเจ็บปูวย อดทนต่อความเจ็บใจ อดทนต่อ
ความเหน่ือยยากตรากตร า ที่มากระทบ ใช้สติปัญญาในการควบคุมตนเองให้เป็นคนที่มีเหตุผลอยู่
ตลอดเวลา ไม่ท้อถอยหรือยอมแพ้ สามารถเอาชนะอุปสรรคต่าง ๆ และอีกทั้งยังสามารถปฏิบัติตน
ตามกฎระเบียบได้ไม่แตกต่างกัน เพราะความมีวินัยในตนเองเป็นสิ่งที่มีการปลูกฝังตั้งแต่วัยเด็กและ
วัยรุ่น แสดงให้เห็นว่านักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา เป็นช่วงวัยรุ่น ต้องการยอมรับจากบุคคลอ่ืน  
จึงมีการประพฤติตนไปในทางที่ไม่แตกต่างกัน ไม่ว่าจะเป็นเพศชายหรือเพศหญิง เพื่อให้ตนเอง
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมได้อย่างมีความสุข จึงส่งผลให้ทั้งเพศชายและเพศหญิงมีพฤติกรรม
ความมีวินัยในตนเองไม่แตกต่างกัน สอดคล้องกับงานวิจัย รัตนาภรณ์ สมบัติตรา (2552)  
ศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอักษรบริหารธุรกิจ จังหวัดระยอง ผลการวิจัย 
พบว่า ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนอักษรบริหารธุรกิจ จังหวัดระยอง ด้านความ
อดทน ที่มีเพศต่างกัน โดยรวมแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ และสอดคล้องกับงานวิจัย
ของ อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557) ศึกษาวินัยในตนเองของนักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดระนอง 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 ผลการวิจัยพบว่าการมีวินัยในตนเองของ
นักเรียนระดับมัธยมศึกษา จังหวัดระนอง สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 14 
ด้านความอดทน โดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างไม่มีนัยส าคัญทางสถิติ 
  2.2 ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก 
สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 จ าแนกตามระดับชั้นเรียน โดยรวมและราย
ด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 ซึ่งสอดคล้องกับสมมติฐานที่ตั้งไว้ว่านักเรียน 
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 มีระดับชั้นเรียนต่างกัน  
มีวินัยในตนเองต่างกัน ทั้งนี้อาจเป็นเพราะ การที่นักเรียนอยู่ในระดับชั้นเรียนที่ต่างกันท าให้มี 
ความอดทน และพฤติกรรมความซื่อสัตย์ ต่างกัน เนื่องจากอายุที่ต่างกัน นักเรียนชั้นมัธยมศึกษา 
ปีที่1 เป็นชั้นที่พึ่งจบจากระดับประถมตอนปลายยังมีพฤติกรรมเหมือนเด็กและยังเชื่อฟังการอบรม
สั่งสอนจากครู ความมีวินัยในตนเองจึงสูงกว่า นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 มีการปรับตัวเข้าสู่
วัยรุ่นมีความคุ้นเคยกับเพื่อนและรู้แนวทางการแล้วรวมทั้งความคึกคะนองตามวัยท าให้ความอดทน 
และความซื่อสัตย์ลดน้อยลง และนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นช่วงเตรียมตัวเพื่อเข้าสู่ชั้น
มัธยมศึกษาตอนปลาย หรือเรียนต่อด้านสายอาชีพ และอยู่ ในช่วงวัยรุ่นเป็นวัยที่ค้นหาบุคลิกภาพ
ของตนเองเป็นวัยที่รักพวกพ้อง ต้องการเป็นที่ยอมรับของกลุ่มเพื่อนและสังคม จึงอาจเป็นสาเหตุ
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หนึ่งที่ท าให้พฤติกรรมความมีวินัยบางส่วนลดน้อยลงกว่า นักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 1 ส่งผลให้
ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนต่างกัน ดังที่ วิศิษฏ์ อ้นขวัญเมือง (2551, หน้า 4) ได้ศึกษาการ
ปฏิบัติตามระเบียบวินัยของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 โรงเรียนบ้านบ่อวิน สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษาชลบุรี เขต 3 จ าแนกตามระดับชั้น คือชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 และชันมัธยมศึกษาปีที่ 3 
ผลการวิจัยพบว่านักเรียนต่างระดับชั้นกันมีการปฏิบัติตามวินัยแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติ
ที่ระดับ .05 โดยชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ปฏิบัติตามวินัยมากกว่า สอดคล้องกับงานวิจัยของ กาญจนา 
ปะระมะ (2553) ได้ศึกษาการเปรียบเทียบพฤติกรรมเชิงคุณธรรม จริยธรรม ของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 
โรงเรียนในสังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษาพิษณุโลกเขต 3 เมื่อจ าแนกตามระดับชั้น พบว่า 
พฤติกรรมเชิงจริยธรรมด้านความรักชาติ ศาสน์ กษัตริย์ ด้านความซื่อสัตย์ ความมีวินัย ใฝูเรียนรู้ อยู่
อย่างพอเพียง ความมุ่งมั่นในการท างาน รักความเป็นไทย มีจิตสาธารณะ ของนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 1 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีระดับพฤติกรรมเชิง
คุณธรรม จริยธรรมแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 สอดคล้องกับงานวิจัยของ บุป
ผา หันทะยุง (2554) ศึกษาวินัยนักเรียน ในโรงเรียนวังหลังพิทยาคม สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษา เขต 7 พบว่า เมื่อจ าแนกตามความคิดเห็นของนักเรียนช่วงชั้นที่ 3 และช่วงชั้น
ที่ 4 ทั้งโดยรวมและรายด้านแตกต่างกันอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และสอดคล้องกับ
งานวิจัยของ ณรงค์ฤทธิ์ สมนึก (2555) ศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาตอน
ปลายโรงเรียนวังจันทร์วิทยา สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษาเขต 18 พบว่า เมื่อ
จ าแนกตามระดับชั้นทั้งโดยรวมและรายด้าน มีความแตกต่างอย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
ซึ่งสอดคล้องกับ อมรรัตน์ พนัสนาชี (2557, หน้า 46) ได้ท าการวิจัยเร่ืองพัฒนาการทางคุณธรรม 
จริยธรรมของนักศึกษาชั้นมัธยมศึกษาในภาคใต้ กลุ่มตัวอย่างเป็นนักเรียนชาย และนักเรียนหญิง 
480 คนซึ่งศึกษาอยู่ในชันมัธยมศึกษาปีที่ 5 และปีที่ 2 จากโรงเรียนในภาคใต้ เคร่ืองมือที่ใช้เป็น
แบบทดสอบดีไฟนิ่ง อิซซู (The defining issue test) ของเรสต์ (Rest) ซึ่งพัฒนามาจากแบบวัด
คุณธรรมจริยธรรมของโคห์ลเบิร์ก (Kolhberg)ผลการวิจัยพบว่า นักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 5 มี
พัฒนาการทางคุณธรรมจริยธรรมสูงกว่านักเรียนชันมัธยมศึกษาปีที่ 2 อย่างมีนัยส าคัญทางสถิติที่
ระดับ .05 
 

ข้ตเสนตแนะ 
 1. ข้อเสนอแนะเพื่อการน าผลการวิจัยไปใช้จากผลการศึกษาวิจัย เร่ือง ความมีวินัยใน
ตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา
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มัธยมศึกษา เขต 32 สามารถให้ข้อเสนอแนะ เพื่อน าผลการวิจัยไปใช้ และข้อเสนอแนะเพื่อการวิจัย
คร้ังต่อไป ดังนี้ 
  1.1 ด้านความรับผิดชอบ ครูควรมีการกวดขันให้นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้
รับผิดชอบโดยไม่รอค าสั่งจากครู 
  1.2 ด้านความเชื่อมั่นในตนเอง ครูควรส่งเสริมให้นักเรียนกล้าที่จะซักถามหากมีข้อ
สงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียนหากนักเรียนสงสัยหรือไม่เข้าใจในเนื้อหาของวิชาที่เรียน เพื่อให้นักเรียน
เกิดความมั่นใจในตนเอง และกล้าแสดงออก 
  1.3 ด้านความเป็นผู้น า ครูควรส่งเสริมความเป็นผู้น าให้นักเรียนผ่านกิจกรรมการเรียน
การสอนหรือกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน โดยเน้นเน้นย้ านักเรียนในพฤติกรรมพร้อมที่จะให้อภัย
ผู้อ่ืนเมื่อท าผิดพลาดโดยรู้เท่าไม่ถึงการณ์  
  1.4 ด้านความซื่อสัตย์ ครูควรส่งเสริมให้นักเรียนมีความซื่อสัตย์ต่อตนเองเมื่อท าผิด
หรือท าของเสียหาย นักเรียนจะยอมรับผิดในสิ่งที่ตนท า 
  1.5 ด้านความตั้งใจ ควรส่งเสริมความตั้งใจในการท ากิจกรรมต่างที่โรงเรียนจัดขึ้น 
เช่น เข้าแถวเคารพธงชาตินักเรียนต้องใจท ากิจกรรมอย่างเต็มใจ 
  1.6 ด้านความอดทน ควรส่งเสริม และพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้นักเรียนมีความ
อดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วยตัวเอง  
 2. ข้อเสนอแนะเพื่อการศึกษาวิจัยครั้งต่อไป 
  2.1 ควรศึกษาปัจจัยที่ส่งผลต่อความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษา
ปีที่ 1-3โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ด้านความซื่อสัตย์ 
  2.2 ควรศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขต
พื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ตามทัศนะของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 โดยการวิจัยเชิง
คุณภาพ 
  2.3 ควรศึกษาแนวทางเสริมสร้างวินัยในตนเอง ตามความคิดเห็นของนักเรียน
โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
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ภาคผนวก ก 
  - ส าเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือในการวิจัย 
  - ส าเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
  - ส าเนาหนังสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย 
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 (ส าเนา) 
 

ที่ ศธ. 6621.8/ ว.462                     ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
                                             คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
                                             ต.แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

12 พฤษภาคม 2560 
  

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเที่ยงตรงของเคร่ืองมือในการวิจัย 

เรียน  

สิ่งที่ส่งมาด้วย 1. เค้าโครงงานวิจัย 
                2. เคร่ืองมือที่ใช้ในการวิจัย 
 
 ด้วย นายธีรเมธ เสาร์ทอง นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา รหัส 57970017 ได้รับความเห็นชอบให้ท างาน
นิพนธ์ เร่ือง การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียน 
สตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยอยู่ในควบคุมดูแลของ ดร. ภารดี 
อนันต์นาวี เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนของการสร้างเคร่ืองมือ
เพื่อการวิจัย ภาควิชาการบริหารการศึกษา ได้พิจารณาแล้วเห็นว่า  ท่านเป็นผู้มีความเชี่ยวชาญ
ในเร่ืองดังกล่าวเป็นอย่างดียิ่ง จึงขอความอนุเคราะห์จากท่านในการตรวจสอบความเที่ยงตรง
ของเคร่ืองมือของนิสิตในคร้ังนี้ 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จักเป็นพระคุณยิ่ง 
ขอแสดงความนับถือ 

สุเมธ งามกนก 
(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ งามกนก) 
หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811 
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 (ส าเนา) 
 

ที่ ศธ. 6621.8/ ว.463                     ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
                                             คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
                                             ต.แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

16 พฤษภาคม 2560 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 

เรียน ผู้อ านวยการโรงเรียนสตึก  
 

 ด้วย นายธีรเมธ เสาร์ทอง นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา รหัส 57970017 ได้รับความเห็นชอบให้ท างาน
นิพนธ์ เร่ือง การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียน 
สตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยอยู่ในควบคุมดูแลของ ดร. ภารดี 
อนันต์นาวี เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ ขณะนี้อยู่ในขั้นตอนของการเก็บรวบรวม
ข้อมูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ ภาควิชาการบริหารการศึกษา มีความประสงค์จะขอความอนุเคราะห์
จากท่านเพื่ออ านวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย 
 
 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จักเป็นพระคุณยิ่ง 
 

ขอแสดงความนับถือ 
สุเมธ งามกนก 

 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ งามกนก) 
หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 
 
 
 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811 
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 (ส าเนา) 
 

ที่ ศธ. 6621.8/ ว.464                     ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
                                             คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
                                             ต.แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

18 พฤษภาคม 2560 
 

เร่ือง ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย 
 

เรียน 
 

  ด้วย นายธีรเมธ เสาร์ทอง นิสิตระดับบัณฑิตศึกษา หลักสูตรการศึกษามหาบัณฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา มหาวิทยาลัยบูรพา รหัส 57970017 ได้รับความเห็นชอบให้ท างาน
นิพนธ์ เร่ือง การศึกษาความมีวินัยในตนเองของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียน 
สตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 โดยอยู่ในควบคุมดูแลของ ดร. ภารดี 
อนันต์นาวี เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ ภาควิชาการบริหารการศึกษา มีความประสงค์
จะขอความอนุเคราะห์จากท่าน เพื่ออ านวยความสะดวกในการเก็บรวบรวมข้อมูลเพื่อการวิจัย 
 

จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาให้ความอนุเคราะห์ จักเป็นพระคุณยิ่ง 
 
 
ขอแสดงความนับถือ 

 
 (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.สุเมธ งามกนก) 
หัวหน้าภาควิชาการบริหารการศึกษา 

 
ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
โทรศัพท์ 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811 
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ภาคผนวก ข 
แบบสอบถาม 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

  



84 

แบบสตบถามเพื่ตการวิจัย 
เร่ืตง ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
ุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุุ. 

ค าชี้แจง 
 1. แบบสอบถามนี้ต้องการศึกษาการมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัด
ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 ตามทัศนคติของนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 
 2. แบบสอบถามนี้ใช้ส าหรับเป็นข้อมูลเพื่อการศึกษาเท่านั้น ซึ่งการตอบแบบสอบถาม
คร้ังนี้ไม่มีผลต่อนักเรียนแต่อย่างใด แต่จะน าไปใช้ประโยชน์ในด้านการวิจัย และการสร้างเสริม
ความมีวินัยในตนเองของนักเรียนโรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา เขต 
32 
 ในแต่ละข้อค าถามจะมีช่องให้นักเรียนเลือก 4 ช่อง คือ บ่อยที่สุด บ่อย นาน ๆ คร้ัง ไม่
เคย 
 ขอให้นักเรียนอ่านข้อความแต่ละข้ออย่างละเอียด แล้วพิจารณาว่าเป็นความจริงอยู่ใน 
ระดับใด แล้วใส่เคร่ืองหมาย () ลงในช่องว่างขวามือให้ตรงกับระดับความเป็นจริงตามทัศนะ
ของนักเรียน 

 
 

ธีรเมธ  เสาร์ทอง 
นักศึกษาปริญญาโท สาขาการบริหารการศึกษา 

ภาควิชาการบริหารการศึกษา 
บัณฑิตคณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลัยบูรพา 
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แบบสตบถามเพื่ตการวิจัย 
เร่ืตง ความมีวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก  

สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
 

ค าชี้แจง แบบสอบถามมี 2 ตอน 
 ตตนท่ี 1 เป็นแบบสอบถามเกี่ยวกับสถานภาพผู้ตอบแบบสอบถาม 
 ตตนท่ี 2 เป็นแบบสอบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความมีวินัยในตนเองของนักเรียน 
 ขอความกรุณานักเรียนตอบแบบสอบถามตามความเป็นจริง ซึ่งการตอบแบบสอบถาม
คร้ังนี้จะไม่มีผลต่อนักเรียนแต่อย่างใด แต่จะน าไปใช้ประโยชน์ในด้านการวิจัย และการพัฒนา
นักเรียนในด้านคุณธรรม จริยธรรมเท่านั้น 

 
ตตนท่ี 1 แบบสตบถามเกี่ยวกับข้ตมูลทั่วไปขตงผู้ตตบแบบสตบถาม  
ค าชี้แจง โปรดท าเคร่ืองหมาย ลงในช่อง () ที่ตรงกับสภาพเป็นจริงของท่าน 
 
 1. เพศ  

 () ชาย     
 () หญิง  
 
 

2. ระดับชั้น               
      ()  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1  
      ()  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2                
      ()  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3          
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ตตนท่ี 2 เป็นแบบสตบถามความคิดเห็นเกี่ยวกับความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32 
ค าชี้แจง : โปรดท าเครื่ตงหมาย ลงในระดับช่ตง การมีส่วนร่วมท่ีตรงกับความเป็นจริงตาม
ความคิดเห็นขตงนักเรียนโดยมีระดับความคิดเห็น ดังนี้ 
 
  5  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ มากที่สุด 
  4  หมายถึง  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก 
  3 หมายถึง  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ ปานกลาง 
  2 หมายถึง  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ น้อย 
  1 หมายถึง  มีการปฏิบัติอยู่ในระดับ น้อยที่สุด 
 
 

 
ข้ตท่ี  ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก 

ระดับการปฏิบัติ  

มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 
3 

น้ตย 
 
2 

น้ตย
ท่ีสุด 
1 

 ด้านความรับผิดชตบ      
1 นักเรียนมีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครู 

มอบหมายและส่งตรงเวลาเสมอ 
    

 

2 มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลาที่ 
ครูก าหนด 

    
 

3 นักเรียนไม่เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน      
4 นักเรียนยินดีที่จะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของ 

โรงเรียน 
    

 

5 นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบโดย 
ไม่รอค าสั่งจากครู 

     

 ด้านความเชื่ตมั่นในตนเตง      

1 นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัวการ
ผิดพลาด 
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ข้ตท่ี 

 
ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 
3 

น้ตย 
 
2 

น้ตย
ท่ีสุด 
1 

2 นักเรียนกล้าที จะซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียน
หากนักเรียนสงสัยหรือไม่เข้าใจในเนื้อหาของวิชาที่
เรียน 

     

3 นักเรียนกล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็นที่ 
ประจักษ์ชัด 

     

4 ก่อนจะท าอะไร นักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ      
5 เมื่อครูให้ออกไปเล่าเร่ืองหรือเป็นตัวแทนอภิปราย

เร่ืองใด ๆ หน้าห้องเรียน นักเรียนจะออกไปทันที
โดยไม่ชักช้า 

     

 ด้านความเป็นผู้น า      

1 นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างาน
กลุ่มให้ส าเร็จและผลงานออกมาดีที่สุด 

     

2 นักเรียนไม่ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้ากลุ่ม
มาขัดขวางการร่วมแสดงความคิดเห็นของเพื่อน
สมาชิกในกลุ่ม 

     

3 นักเรียนวางตัวเป็นกลาง เมื่อเพื่อน ๆ มีความขัดแย้ง
กันทางความคิด 

     

4 นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามาไตร่ตรอง
ก่อนตัดสินใจ 

     

5 นักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมี
เหตุผล แต่ถ้ามติของกลุ่มไม่ยอมรับก็จะปฏิบัติตาม
มติของกลุ่ม 

     

 ด้านความซื่ตสัตย์      

1 เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้
เองและ รีบน าไปแจ้งครูเวร 
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ข้ตท่ี 

 
ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก 

ระดับการปฏิบัติ 

มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 
3 

น้ตย 
 
2 

น้ตย
ท่ีสุด 
1 

2 เมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกิน
ให้กับแม่ค้าถึงแม้เป็นความผิดของแม่ค้าเอง 

     

3 นักเรียนรู้สึกผิด ถ้าหยิบของของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับ
อนุญาต 

     

4 เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหายนักเรียนจะ
ยอมรับผิด 

     

5 นักเรียนท าการบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง      
 ด้านความตั้งใจ      

1 นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมาย
จากครู 

     

2 นักเรียนตั้งใจท างานและส่งงานที่ได้รับมอบหมาย
ตรงตามก าหนดเวลา 

     

3 
 

ขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน      

4 นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุก
คร้ัง 

    
 

5 เมื่อนักเรียนได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะ
ท าให้ส าเร็จ 

    
 

 ด้านความตดทน      
1 นักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่

ว่าจะยากล าบากเพียงใดก็ตาม 
     

2 นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อย
ด้วยตัวเอง 

     

3 นักเรียนขยันหมั่นเพียรในการอ่านหนังสือท างานส่ง
ครูในวิชาที่ไม่ชอบเพราะกลัวสอบตก 
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ข้ตท่ี 

 
ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น

มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก 

 
ระดับการปฏิบัติ 

มาก
ท่ีสุด 
5 

มาก 
 
4 

ปาน
กลาง 
3 

น้ตย 
 
2 

น้ตย
ท่ีสุด 
1 

4 นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถวแม้ว่าแถว
ยาวก็ตาม 

     

5 นักเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า      
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ภาคผนวก ค 
ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อและค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ 
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ตารางที่ 22  ค่าอ านาจจ าแนกรายข้อและค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับความมีวินัยใน
ตนเองของนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นที่
การศึกษามัธยมศึกษาเขต 32 

 
ข้ตท่ี ค่าต านาจจ าแนก )r( ข้ตท่ี ค่าต านาจจ าแนก )r( 
1. 
2. 
3. 
4. 
5. 
6. 
7. 
8. 
9. 

10. 
11. 
12. 
13. 
14. 
15. 
16. 
17. 
18. 
19. 

.47 

.88 

.85 

.52 

.50 

.73 

.49 

.45 

.74 

.82 

.41 

.37 

.40 

.79 

.44 

.80 

.53 

.77 

.54 

20. 
21. 
22. 
23. 
24. 
25. 
26. 
27. 
28. 
29. 
30. 

 

.81 

.78 

.83 

.45 

.83 

.52 

.73 

.53 

.77 

.74 

.58 
 
 

 

ค่าความเชื่อมั่นของแบบสอบถามทั้งฉบับ เท่ากับ .90 
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แบบประเมินความสตดคล้ตงขตงผู้ทรงคุณวุฒิท่ีมีต่ตความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 โรงเรียนสตึก สังกัดส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามัธยมศึกษา เขต 32  

 
ค าชี้แจง :  ขอให้ท่านผู้เชี่ยวชาญได้กรุณาแสดงความคิดเห็นของท่านที่มีต่อความวินัยในตนเองของ
นักเรียน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1-3 โดยใส่เคร่ืองหมาย () ลงในช่องคะแนน การพิจารณา
พร้อมเขียน ข้อเสนอแนะที่เป็นประโยชน์ใน การน าไปพิจารณาปรับปรุงต่อไป 
 

ข้ตท่ี 
รายการประเมิน 

ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
โรงเรียนสตึก 

คะแนนการพิจารณา 

1 0 -1 

ด้านความรับผิดชตบ 
1 นักเรียนมีความตั้งใจ และพยายามท างานตามที่ครูมอบหมายและส่งตรง

เวลาเสมอ 
   

2 มีการส่งการบ้านหรืองาน ตามก าหนดเวลาที่ครูก าหนด    
3 นักเรียนไม่เล่น และคุยในขณะที่ครูสอน    
4 นักเรียนยินดีที่จะเข้าร่วมกิจกรรมต่าง ๆ ของโรงเรียน    
5 นักเรียนท าความสะอาดบริเวณที่ได้รับผิดชอบโดยไม่รอค าสั่งจากครู    

ด้านความเชื่ตมั่นในตนเตง 

1 นักเรียนกล้าคิดและตัดสินใจท างานโดยไม่กลัวการผิดพลาด    
2 นักเรียนกล้าที จะซักถามข้อสงสัยต่าง ๆ ในชั้นเรียนหากนักเรียนสงสัย

หรือไม่เข้าใจในเนื้อหาของวิชาที่เรียน 
   

3 นักเรียนกล้าชี้แจงข้อเท็จจริงด้วยเหตุด้วยผลจนเป็นที่ ประจักษ์ชัด    

4 ก่อนจะท าอะไร นักเรียนจะวางแผนไว้ล่วงหน้าเสมอ    

5 เมื่อครูให้ออกไปเล่าเร่ืองหรือเป็นตัวแทนอภิปรายเร่ืองใด ๆ หน้า
ห้องเรียน นักเรียนจะออกไปทันทีโดยไม่ชักช้า 

   

ด้านความเป็นผู้น า 

1 นักเรียนเสียสละเวลามากกว่าเพื่อนในการท างานกลุ่มให้ส าเร็จและ
ผลงานออกมาดีที่สุด 
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ข้ตท่ี 
รายการประเมิน 

ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
โรงเรียนสตึก 

คะแนนการพิจารณา 

1 0 -1 

2 นักเรียนไม่ใช้อ านาจของตนเองในฐานะหัวหน้ากลุ่มมาขัดขวางการ
ร่วมแสดงความคิดเห็นของเพื่อนสมาชิกในกลุ่ม 

   

3 นักเรียนวางตัวเป็นกลาง เมื่อเพื่อน ๆ มีความขัดแย้งกันทางความคิด    
4 นักเรียนฟังเหตุผลของผู้ร่วมงานแล้วน ามาไตร่ตรองก่อนตัดสินใจ    
5 นักเรียนจะแสดงความคิดเห็นให้เพื่อนฟังอย่างมีเหตุผล แต่ถ้ามติของ

กลุ่มไม่ยอมรับก็จะปฏิบัติตามมติของกลุ่ม 
   

ด้านความซื่ตสัตย์ 

1 เมื่อนักเรียนเก็บของได้แม้ไม่มีใครเห็นก็จะไม่เก็บไว้เองและ รีบน าไป
แจ้งครูเวร 

   

2 เมื่อแม่ค้าทอนเงินให้เกิน นักเรียนจะคืนส่วนที่เกินให้กับแม่ค้าถึงแม้
เป็นความผิดของแม่ค้าเอง 

   

3 นักเรียนรู้สึกผิด ถ้าหยิบของของผู้อ่ืนโดยไม่ได้รับอนุญาต    
4 เมื่อนักเรียนท าผิดหรือท าของเสียหายนักเรียนจะยอมรับผิด    
5 นักเรียนท าการบ้านด้วยตนเองทุกคร้ัง    

ด้านความตั้งใจ 
1 นักเรียนตั้งใจในการปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายจากครู    
2 นักเรียนตั้งใจท างานและส่งงานที่ได้รับมอบหมายตรงตามก าหนดเวลา    
3 ขณะเรียนนักเรียนตั้งใจฟังและไม่เล่นขณะครูสอน    
4 นักเรียนตั้งใจท ากิจกรรมเข้าแถวเคารพธงชาติทุกคร้ัง    
5 เมื่อนักเรียนได้รับมอบหมายให้ท าอะไร นักเรียนจะท าให้ส าเร็จ 

 
   

ด้านความตดทน 
1 นักเรียนพยายามท างานที่ได้รับมอบหมายให้เสร็จไม่ว่าจะยากล าบาก

เพียงใดก็ตาม 
   

2 นักเรียนมีความอดทนที่จะท างานให้เสร็จเรียบร้อยด้วยตัวเอง    
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ข้ตท่ี 
รายการประเมิน 

ความวินัยในตนเตงขตงนักเรียนระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 1-3 
โรงเรียนสตึก 

คะแนนการพิจารณา 

1 0 -1 

3 นักเรียนขยันหมั่นเพียรในการอ่านหนังสือท างานส่งครูในวิชาที่ไม่ชอบ
เพราะกลัวสอบตก 

   

4 นักเรียนต่อแถวซื้ออาหารและไม่แทรกแถวแม้ว่าแถวยาวก็ตาม    

5 นักเรียนสามารถควบคุมอารมณ์ได้ เมื่อถูกเพื่อนว่า    

 
ข้อเสนอแนะอื่น ๆ 
.................................................................................................................................................. 
.............................................................................................................................................................
....................                                              

  
 
ขอแสดงความขอบคุณอย่างยิ่ง 

 

     
............................................ 

 (นายธีรเมธ เสาร์ทอง 

     ครูโรงเรียนสตึก 

โทร 084-5586676 
 

  

  

      ลงชื่อ........................................................ 
       (..........................................................) 
                 ผู้ทรงคุณวุฒิ 
  


