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 การวจิยัคร้ังน้ีมีวตัถุประสงค ์ เพือ่ศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์  สังกดัส านักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  โดยใชเ้ทคนิคเดลฟาย เคร่ืองมือท่ีใช้ 
ในการวิจยัรอบแรกเป็นแบบสอบถามปลายเปิด  รอบท่ี  1  และรอบท่ี  2  เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 
5  ระดบั  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล  ไดแ้ก่  ค่ามธัยฐาน (Median) และค่าพิสยัระหวา่งอินเตอร์ควอไทล ์
(Interquartile range)   
 ผลการวจิยั  พบวา่  
 1.  ปัญหาดา้นบุคลากร  คือ  ความรู้  ทกัษะในการใชว้สัดุ  อุปกรณ์  และสารเคมี  บุคลากรจ านวนมาก
ใชห้อ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดั  การจดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริม
การเรียนรู้  ขาดการบ ารุง  ดูแล  และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน  และไม่มีการจดัท าระเบียนภายใน
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง  ส่วนความตอ้งการ  คือ  การพฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใช้
เคร่ืองมือและอุปกรณ์  เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางท่ีดูแลความพร้อมในการใชง้านของหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
และการใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
 2.  ปัญหาดา้นงบประมาณ  คือ  ปริมาณงบประมาณท่ีไดต้่อการซ้ือวสัดุอุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง  
ขาดความเขา้ใจในการท าโครงการและการเบิกจ่ายงบประมาณ  ขาดการวางแผน  และการประมาณการล่วงหนา้
ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์  และสารเคมี  ส่วนความตอ้งการดา้นงบประมาณ  คือ  จ านวนงบประมาณท่ีสูงข้ึน 
การใหค้วามรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาอาคารสถานท่ี  ครุภณัฑ ์ วสัดุอุปกรณ์  และสารเคมี 
และการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนั  
 3.  ปัญหาดา้นการจดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์  คือ  ความเขา้ใจระบบในการจดัซ้ือ  คุณภาพและระยะเวลา 
ท่ีไดรั้บหลงัการสัง่ซ้ือ  ส่วนความตอ้งการ  คือ  ส ารวจความจ าเป็น  งบประมาณท่ีเพียงพอ  และการวางแผน
ร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ  อุปกรณ์  
 4.  ปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน  การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 
และสารเคมี  คือ  การวางแผนในการจดัเก็บ  ความรู้ความเขา้ใจ  จ านวนหอ้งปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ  ความตอ่เน่ือง
ในการดูแลหอ้งปฏิบติัการส่วน  ความตอ้งการ  คือ  การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั มีการตรวจสอบ
ระเบียนประจ าปี  จดัสรรเพ่ิมเติมจ านวนหอ้งปฏิบติัการ  สถานท่ี  และการพฒันาตนเอง 
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 This research objective was to study the problems and the  needs in science laboratory management 
at Phanatpittayakarn school under the Office of the Secondary Educational Service Area 18 by using Delphi 
Technique. The tools used was open-ended and rating scale questionnaires. The statistics used for data analysis 
were median and interquartile range.  
 The research findings were as follows:  
 1.  Personnel problem was on knowledge, skills, materials and equipment, inadequated scientific 
laboratories. The providing learning environment in science. The lack of maintenance and cleanliness of the 
science school labs, lacking of science lab record keeping training personnel on equipment operation skills. 
Service staff should oversee the readiness of the science lab and enhance collaboration in the use of tools and 
equipment in all school laboratories  

 2.  The budget problem was that the amount of budget allocation to purchase the material was 
inodequate. Lack of understanding of project implementation and lack of planning and projection in purchasing 
materials and chemicals should be reconcidered. The budget requirement was keeping higher. The school 
should provide knowledge and understanding of project writing for the better development of buildings, 
facilities, materials, equipment and chemicals, as well as the preparation of current information.   
 3.  The problem of purchasing materials was the understanding of the purchasing system, quality 
and length of material delivery. Demand section was that there should be need analysis, providing adequate 
budget, and cooperating in planning for purchasing budget and joint planning in material procurement.  
 4.  Problems in the management of science laboratory was a preparation of records, material 
storage and chemical planning to store properly number of labs, storage locations, continuity in laboratory care, 
demand division was the implementation of the current records, annual records were monitored. Allocating 
additional number of labs, facilities, and self-development were set in laboratories order.  
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บทที ่ 1 
บทน า 

 

ความเป็นมาและความส าคญัของปัญหา 
 การพฒันาประเทศสู่ความสมดุลและย ัง่ยนื จะตอ้งใหค้วามส าคญักบัการเสริมสร้างทุน
ของประเทศท่ีมีอยู่ให้เขม้แข็งและมีพลงัเพียงพอในการขบัเคล่ือนกระบวนการพฒันาประเทศ 
โดยเฉพาะการพฒันาคนหรือทุนมนุษย ์และจะตอ้งพร้อมรับการเปล่ียนแปลงของโลกในยคุศตวรรษ
ท่ี 21 จึงมีการเสริมสร้างปัจจยัแวดล้อมท่ีเอ้ือต่อการพฒันาคุณภาพของคน ทั้งในเชิงสถาบนั  
และระบบโครงสร้างของสังคมใหเ้ขม้แขง็ (ส านกังานคณะกรรมการพฒันาการเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ, 2554) ดงัในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 มาตรา 49 ไดบ้ญัญติั 
ถึงสิทธิของบุคคลในการรับการศึกษาไม่น้อยกว่าสิบสองปี ท่ีรัฐจะตอ้งจดัให้อย่างทัว่ถึง 
และมีคุณภาพ โดยไม่เก็บค่าใชจ่้าย โดยรวมถึงผูย้ากไร้ ผูพ้ิการหรือทุพพลภาพ หรือผูอ้ยูใ่นสภาวะ
ยากล าบาก ตอ้งได้รับการสนับสนุนจากรัฐเพื่อให้ได้รับการศึกษาโดยทดัเทียมกบับุคคลอ่ืน 
ด้วยการจดัการศึกษาอบรมขององค์กรวิชาชีพหรือเอกชน การศึกษาทางเลือกของประชาชน  
การเรียนรู้ดว้ยตนเอง และการเรียนรู้ตลอดชีวติ ยอ่มไดรั้บความคุม้ครองและส่งเสริมท่ีเหมาะสม
จากรัฐ โดยในมาตรา 80 (3) ไดบ้ญัญติัให้มีการพฒันาคุณภาพและมาตรฐานการจดัการศึกษา 
ในทุกระดบัและทุกรูปแบบให้สอดคลอ้งกบัความเปล่ียนแปลงทางเศรษฐกิจและสังคม จดัให้มี
แผนการศึกษาแห่งชาติ เพื่อพฒันาการศึกษาของชาติ จดัให้มีการพฒันาคุณภาพครูและบุคลากร
ทางการศึกษาให้กา้วหนา้ทนัการเปล่ียนแปลงของสังคมโลก รวมทั้งปลูกฝังให้ผูเ้รียนมีจิตส านึก
ของความเป็นไทย มีระเบียบวินยั ค  านึงถึงประโยชน์ส่วนรวม และยึดมัน่ในการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตย อนัมีพระมหากษตัริยท์รงเป็นประมุข (รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พ.ศ. 2550, 
2550) ซ่ึงจะเห็นไดว้า่จากรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจกัรไทย พุทธศกัราช 2550 ไดมี้การส่งเสริม
การศึกษา เพื่อพฒันาทรัพยากรท่ีเป็นทุนมนุษยข์องประเทศชาติใหมี้การพฒันาสู่ความย ัง่ยนื 
 ทรัพยากรมนุษย ์เป็นทุนสังคมท่ีส าคญัท่ีสุด มีบทบาทเป็นทั้งผูส้ร้างการพฒันาและผูไ้ดรั้บ
ผลจากการพฒันา จึงจ าเป็นตอ้งพฒันาศกัยภาพของคนในทุกมิติ  โดยเฉพาะอย่างยิ่งก าลงัคน 
ดา้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวตักรรม ที่มีความรู้ ทกัษะความช านาญ และประสบการณ์  
สามารถท างานไดอ้ยา่งมีคุณภาพและหลากหลายรูปแบบ โดยการศึกษาวจิยั ตลอดจนการฝึกอบรม 
เพื่อผลิตและพฒันาบุคลากรของประเทศใหมี้ความสามารถ และใชค้วามรู้ใหเ้กิดประโยชน์สูงสุด 
เป็นหวัใจส าคญัในการผลกัดนัประเทศไปสู่ระบบเศรษฐกิจ ฐานความรู้และการพฒันาท่ีย ัง่ยนื  
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(กรมวทิยาศาสตร์บริการ, 2558) แต่ปัจจุบนัการศึกษาทางดา้นวทิยาศาสตร์ก็ยงัคงมีปัญหาท่ีท าให้
การเรียนการสอนไม่สามารถพฒันาไดเ้ท่าท่ีควร ทั้งน้ีเน่ืองมาจากหลายปัจจยัท่ีเป็นองคป์ระกอบ
ส าคญันอกเหนือจากหลกัสูตร ครู อาจารยแ์ละผูบ้ริหารแลว้ ก็คือ ดา้นอาคาร สถานท่ี และส่ิงแวดลอ้ม
ต่าง ๆ ท่ีเก่ียวขอ้งภายในสถานศึกษา อาคารและสถานท่ี ถือเป็นองคป์ระกอบส าคญัในล าดบัตน้ ๆ 
ของสถานศึกษา ท่ีจะช่วยใหก้ารบริหารการศึกษา การจดัการเรียนการสอนด าเนินไปไดอ้ยา่งมี
ประสิทธิภาพ ซ่ึงเป็นส่ิงท่ีผูบ้ริหารสถานศึกษา ตลอดจนผูเ้รียนมุ่งหวงัใหก้ารเรียนการสอนบรรลุผล
ตามเป้าหมายอยา่งมีประสิทธิภาพนั้นจ าเป็นอยา่งยิง่ ท่ีจะตอ้งจดัอาคารสถานท่ีของสถานศึกษา 
ใหอ้ยูใ่นสภาพท่ีดีมีปริมาณเพียงพอต่อจ านวนผูเ้รียน อาทิ หอ้งเรียน ห้องปฏิบติัการ หอ้งสมุด  
หอ้งคอมพิวเตอร์หอ้งประชุม หอ้งอาหาร เป็นตน้ (สมพงษ ์ ตนัอ านวย, 2554, หนา้ 1-2) 
 โรงเรียนพนสัพิทยาคาร เป็นโรงเรียนมธัยมศึกษาประจ าอ าเภอขนาดใหญ่พิเศษ  
ท่ีเป็นท่ีนิยมของชุมชน สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 มีพนัธกิจหลายดา้น 
รวมถึงการพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานสากล และจดัการศึกษาเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศ
ทางวชิาการ โดยมีกลยทุธ์การด าเนินพฒันาคุณภาพการศึกษาดา้นผูเ้รียน โดยมีการพฒันาอจัฉริยภาพ
ของนกัเรียน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการดว้ยพนัธกิจและกลยทุธ์ดงักล่าว จ าเป็นตอ้งอาศยั
ปัจจยัท่ีเอ้ืออ านวยใหบ้รรลุเป้าประสงคข์องโรงเรียน โดยการบริหารจดัการสภาพแวดลอ้ม อาคาร
สถานท่ีอยา่งเหมาะสม โดยท่ีโรงเรียนพนสัพิทยาคาร ไดมี้การจดัสรรคแ์ละบริหารงานอยา่งเหมาะสม
เสมอมา แต่ก็ยงัคงประสบปัญหาดา้นอาคารและสถานท่ีท่ีไม่เพียงพอในการส่งเสริมดา้นวชิาการ 
แก่นกัเรียน ตามหลกัสูตรการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ท่ีมีปริมาณเพิ่มข้ึน (โรงเรียนพนสัพิทยาคาร, 
2558) อีกทั้งยงัขาดการบริหารจดัการหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งเหมาะสม ตามความตอ้งการ
ของครูผูส้อน เพื่อท่ีจะใหก้ารจดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์นั้นเป็นไปตามความมุ่งหวงัของกลุ่ม
สาระวทิยาศาสตร์ เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้วทิยาศาสตร์ท่ีเนน้การเช่ือมโยงความรู้กบักระบวนการ 
มีทกัษะส าคญัในการคน้ควา้และสร้างองคค์วามรู้ โดยใช้กระบวนการในการสืบเสาะหาความรู้  
และการแกปั้ญหาท่ีหลากหลาย ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้ทุกขั้นตอน มีการท ากิจกรรม 
ดว้ยการลงมือปฏิบติัจริงอยา่งหลากหลายเหมาะสมกบัระดบัชั้น (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษา
ขั้นพื้นฐาน, 2551) 
 จากปัญหาดงักล่าว ผูว้ิจยัจึงท าการศึกษาปัญหาและความตอ้งการท่ีเก่ียวกบัการบริหาร
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร เพื่อใหเ้กิดการแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดข้ึน  
และมีการปรับปรุงดา้นการบริหารจดัการใหเ้กิด ประสิทธิภาพมากยิง่ข้ึน 
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วตัถุประสงค์ของการวจิัย 
 1.  เพื่อศึกษาปัญหาเก่ียวกบัห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 
 2.  เพื่อศึกษาความตอ้งการเก่ียวกบัห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 
 

ค าถามในการวจิัย 
 1.  ปัญหาเก่ียวกบัห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 มีอะไรบา้ง 
 2.  หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 จะเป็นอยา่งไรในอนาคต 
  

กรอบแนวคดิในการวจิัย 
 ในการวิจยัคร้ังน้ีได้ศึกษาการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยครอบคลุมการบริหาร
ห้องปฏิบติัการ 4 ด้าน (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี, 2546) คือ  
ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บ
วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี โดยใช้เทคนิคเดลฟาย (Delphi technique) โดยศึกษาความคิดเห็น 
ของผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 21 คน คือ ผูเ้ช่ียวชาญระดบัโรงเรียน ผูเ้ช่ียวชาญระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา 
และผูเ้ช่ียวชาญระดบัมหาวทิยาลยั ดงักรอบแนวคิดการวิจยั ดงัน้ี 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



4 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ภาพท่ี  1  กรอบแนวคิดในการวจิยั 
 

ประโยชน์ทีไ่ด้รับจากการวจิัย 
 1.  ท าใหไ้ดแ้นวทางการบริหารหอ้งปฏิบติัการท่ีเหมาะสมโรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 
 2.  ผูบ้ริหารสามารถน าไปประยกุตใ์ช ้และปรับปรุงดา้นการบริหารอาคารสถานท่ี 
ของโรงเรียนใหเ้กิดประสิทธิผลกบันกัเรียนต่อไป 
 

ขอบเขตของการวจิัย 
 1.  การวจิยัคร้ังน้ีไดศึ้กษาการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยครอบคลุมการบริหาร 

ตัวแปรตาม ตัวแปรอสิระ 

ผูเ้ช่ียวชาญ 
-  ระดบัโรงเรียน 
-  ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา 
-  ระดบัมหาวทิยาลยั 

ปัญหาเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการ 
วทิยาศาสตร์ 4 ดา้นของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 

1.  ดา้นบุคลากร  
2.  ดา้นงบประมาณ  
3.  การจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
4.  การจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 
     และสารเคมี 

ความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 

1.  ดา้นบุคลากร  
2.  ดา้นงบประมาณ  
3.  การจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
4.  การจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์   
     และสารเคมี 



5 

หอ้งปฏิบติัการ 4 ดา้น (สถาบนัส่งเสริมการสอนวทิยาศาสตร์และเทคโนโลยี (สสวท.), 2546) คือ 
ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บ
วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
 2.  กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ จ านวน 21 คน 
  2.1  ระดบัโรงเรียน     
  2.2  ระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา 
  2.3  ระดบัมหาวทิยาลยั 
 3.  ตวัแปรตาม การบริหารห้องปฏิบติัการ 4 ดา้น คือ ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ  
ดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียน และการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
 

นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1.  ปัญหาเก่ียวกบัห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ หมายถึง ปัญหาท่ีเกิดจากการบริหาร
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4 ดา้น ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
 2.  ความตอ้งการเก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ หมายถึง ความตอ้งการท่ีเกิดจาก
การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4 ดา้น ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
 3.  การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ หมายถึง การดูแล ควบคุม และวางแผน
เก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4 ดา้น ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
  3.1  การบริหารดา้นบุคลากร หมายถึง การก าหนดหนา้ท่ีผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดั 
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ทุกระดบัชั้น ซ่ึงเป็นผูรั้บผดิชอบ ดูแลควบคุม และสร้างบรรยากาศ
การเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 
  3.2  การบริหารดา้นงบประมาณ หมายถึง การก าหนดงบประมาณค่าใชจ่้ายประจ าปี 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ พฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์วสัดุอุปกรณ์สารเคมี 
และการซ่อมบ ารุง 
  3.3  การบริหารดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ หมายถึง การวางแผนในการซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ 2 แบบ คือ วสัดุอุปกรณ์ทัว่ไป และวสัดุอุปกรณ์ส้ินเปลือง เพื่อให้เพียงพอต่อการใชต้ลอดปี 
  3.4  การบริหารดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี หมายถึง 
การวางแผนในการจดัเก็บ การจดัท าระเบียนของวสัดุอุปกรณ์และสารเคมีอยา่งเหมาะสม 
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เพื่อความปลอดภยั สะดวกในการใช ้ท่ีช่วยใหป้ระหยดัค่าใชจ่้าย และประหยดัเวลาในการคน้หา 
 4.  ผูเ้ช่ียวชาญ หมายถึง ผูมี้ความรู้ความสามารถดา้นการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
หรือผูท่ี้ท  าหนา้ท่ีเก่ียวกบัการสอนวทิยาศาสตร์ และบุคลากรหอ้งปฏิบติัการ จ านวน 21 คน 
 5.  โรงเรียนพนสัพิทยาคาร หมายถึง โรงเรียนท่ีจดัการเรียนการสอนระดบัมธัยมศึกษา 
ปีท่ี 1-6 ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 
 6.  ส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 หมายถึง หน่วยงานสังกดัส านกังาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน รับผดิชอบการจดัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา ในจงัหวดัชลบุรี
และจงัหวดัระยอง 
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บทที ่ 2 
เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 
 การวจิยัเร่ือง การศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการ 
ทางวทิยาศาสตร์ของกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์โรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ผูว้จิยัไดศึ้กษาหลกัการ แนวคิด ทฤษฎี เอกสารและงานวจิยั
ท่ีเก่ียวขอ้งในประเด็นส าคญั ดงัน้ี 
 1.  มาตรฐานการปฏิบติังานโรงเรียนมธัยมศึกษา พ.ศ. 2552 
 2.  การบริหารงานหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
 3.  ขอ้มูลดา้นอาคารสถานท่ีโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 4.  การวจิยัแบบเทคนิคเดลฟาย 
 5.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 
 

มาตรฐานการปฏบิัติงานโรงเรียนมธัยมศึกษา พ.ศ. 2552 
 มาตรฐานการปฏิบติังานโรงเรียนมธัยมศึกษา พ.ศ. 2552 (ส านกังานคณะกรรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2552, หน้า 1-2) แบ่งออกเป็น 2 ด้าน คือ แนวทางการประเมินคุณภาพ 
ตามมาตรฐานการปฏิบติังานและเกณฑม์าตรฐานดา้นปริมาณของโรงเรียนมธัยมศึกษา ซ่ึงแนวทาง
การประเมินดา้นคุณภาพนั้น จะน าไปใชป้ระเมินมาตรฐานการปฏิบติังานท่ีเป็นความจ าเป็นพื้นฐาน
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ส่วนเกณฑ์มาตรฐานดา้นปริมาณนั้น น าเสนอไวเ้พื่อให้โรงเรียน 
ได้ทราบถึงเกณฑ์การจดัสรรต่าง ๆ ท่ีควรจะเป็น โดยมีเน้ือหาสาระส าคญัครอบคลุมกลไก 
การบริหารโรงเรียนทั้ง 4 ด้านตามขอบข่ายและภารกิจการบริหารโรงเรียนสังกดัส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานท่ีเป็นนิติบุคคล ไดแ้ก่ การบริหารวิชาการ การบริหาร
งบประมาณ การบริหารงานบุคคล และการบริหารทัว่ไป ประกอบดว้ยเร่ืองต่าง ๆ ดงัน้ี 
 1. งานแผนงานและประกนัคุณภาพ 
 2.  งานวชิาการ 
 3.  งานกิจการนกัเรียน 
 4.  งานบุคคล 
 5.  งานธุรการ 
 6.  งานการเงินและพสัดุ 
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 7.  งานบริการอาคารสถานท่ีและสภาพแวดลอ้ม 
 8.  งานชุมชนและภาคีเครือข่าย 
 งานบริการอาคารสถานที่และสภาพแวดล้อม 
 เป็นงานท่ีช่วยสนบัสนุนและส่งเสริมงานต่าง ๆ อยา่งเป็นรูปธรรม ภาระงานเก่ียวขอ้ง 
กบัการวางแผนพฒันาอาคารสถานท่ีและส่ิงแวดล้อม การจดับรรยากาศทั้งภายในห้องเรียน 
และภายในโรงเรียนใหเ้กิดความร่มร่ืน เป็นสัดส่วนสวยงาม เอ้ือต่อการเรียนรู้ของผูเ้รียน จดัดูแล
บ ารุงรักษา อาคารเรียน อาคารประกอบหอ้งเรียน หอ้งพิเศษ และหอ้งบริการต่าง ๆ ใหใ้ชป้ระโยชน์
ไดอ้ยา่งคุม้ค่า ตามเกณฑป์ริมาณและตรงตามมาตรฐาน จดัใหมี้เอกสารการใชอ้าคาร และจดัท า
ประวติัการบ ารุงรักษา และสรุปประเมินผลอยา่งชดัเจน 
 การบริการห้องพเิศษ  
 การบริการหอ้งพิเศษ หมายถึง หอ้งท่ีโรงเรียนจดัเพื่อเป็นสถานท่ีส าหรับจดักิจกรรม 
การเรียนรู้เป็นพิเศษเพิ่มเติมจากการเรียนการสอนตามปกติ โดยมีส่ือและอุปกรณ์การสอน 
เพื่อการทดลอง ฝึกปฏิบติังานไวส้ าหรับนักเรียน เช่น ห้องปฏิบติัการเคมี ชีววิทยา ฟิสิกส์  
และศูนยก์ารเรียนรู้ต่าง ๆ 
 หมายเหตุ 
 1.  กรณีแผนชั้นเรียนมากกวา่ 79 หอ้งเรียน อาคารเรียนควรมีเท่ากบัแผนชั้นเรียนปัจจุบนั 
บวกดว้ย 29 
 2.  ขนาดของหอ้งเรียนพิเศษแต่ละหอ้ง ควรมีขนาดเท่ากบั 1.5 เท่า ของขนาดห้องเรียน 
ปกติหรือประมาณ 96 ตารางเมตร หากโรงเรียนใชห้อ้งเรียนปกติมาวดัเป็นห้องพิเศษให้นั้น 
หอ้งพิเศษเป็นขนาดหน่ึงห้องคร่ึงของหอ้งเรียนปกติ 
 3.  การพิจารณาจ านวน ปริมาณ อาคารเรียน อาคารประกอบ และส่ิงก่อสร้างอ่ืน 
ของโรงเรียนใหใ้ชข้อ้มูลแผนชั้นเรียนในตารางน้ีเป็นหลกัประกอบการพิจารณา ดงัน้ี 
 -  โรงเรียนขนาดเล็ก/ แผนชั้นเรียน 1-12 หอ้งเรียน 
 -  โรงเรียนขนาดกลาง/ แผนชั้นเรียน 13-37 หอ้งเรียน 
 -  โรงเรียนขนาดใหญ่/ แผนชั้นเรียน 38-62 หอ้งเรียน 
 -  โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ/ แผนชั้นเรียน 63 หอ้งเรียน ข้ึนไป 
 4.  การคิดจ านวนนกัเรียนต่อหอ้งเรียนใหคิ้ดเฉล่ียต่อหอ้ง/ หอ้งเรียนละ 40 คน 
 เกณฑ์ปริมาณอาคารเรียนอาคารประกอบและส่ิงก่อสร้างอืน่ ๆ 
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ตารางท่ี  1  เกณฑม์าตรฐานดา้นปริมาณอาคารเรียน อาคารประกอบ และส่ิงก่อสร้างอ่ืน ๆ โรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ (แผนชั้นเรียน 64 ชั้นเรียน ข้ึนไป)    
   (ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2552, หนา้ 111-116) 
 

แผนช้ันเรียน 61 62 63 64 65 66 67 68 69 70 71 72 73 74 75 76 77 78 79 80 
อาคารเรียน                     

หอ้งเรียนทั้งหมด 86 88 90 92 94 95 96 97 98 99 100 101 102 103 104 105 106 107 108 109 
หอ้งเรียน 61-68 
หอ้งพิเศษ 25-29 

อาคารประกอบ  
อาคารฝึกงาน 10 
โรงอาหาร 2 
หอประชุม 

อาคารเอนกประสงคห์ลงัคาโคง้ไร้โครงสร้าง 2 
บา้นพกัครูแบบแฟลตและหลงั ตามความเหมาะสมและความตอ้งการของโรงเรียน 
บา้นนกัการภารโรง (แบบหลงั) ตามความเหมาะสมและความตอ้งการของโรงเรียน 
บา้นนกัการภารโรง (แบบแฟลต) ตามความเหมาะสมและความตอ้งการของโรงเรียน 

หอ้งน ้าห้องส้วม (ท่ี) 61 ท่ีข้ึนไป 
ส่ิงก่อสร้างอ่ืน ๆ  
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ตารางท่ี  2  รายละเอียดจ านวนหอ้งเรียน/ หอ้งพิเศษ 
 

ที่ รายการ/ ขนาดเต็มรูปแบบ 

ขนาดโรงเรียน (แผนช้ันเรียน) 

เลก็ 
(1-12) 

ห้องเรียน 

กลาง 
(13-36) 
ห้องเรียน 

ใหญ่ 
(17-60) 
ห้องเรียน 

ใหญ่พเิศษ 
(61 ห้องเรียน

ขึน้ไป) 
 หอ้งเรียนทั้งหมด 8-21 หอ้ง 23-54 หอ้ง 54-84 86-109 หอ้ง 

1 หอ้งเรียน 3-12 หอ้ง 13-30 หอ้ง 37-60 หอ้ง 61-80 หอ้ง 
2 หอ้งพิเศษ 5-9 หอ้ง 10-17 หอ้ง 17-24 หอ้ง  25-29 หอ้ง 
 - หอ้งปฏิบติัการคณิตศาสตร์ - 1 1 1 
 - หอ้งปฏบติัการเคมี 

1 3 

  
 - หอ้งปฏิบติัการชีววทิยา 1 2 
 - หอ้งปฏิบติัการฟิสิกส์ 1 2 
 - หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์   

  กายภาพ 
1 2 

 - หอ้งปฏิบติัการภาษา 
  ตอ้งประเทศ 

1 1 1 2 

 - หอ้งปฏิบติัการศิลปะ 
1 1 

  
 - หอ้งปฏิบติัการดนตรี 1 1 
 - หอ้งปฏิบติัการนาฏศิลป์ 1 1 
 - หอ้งปฏิบติัการคอมพิวเตอร์ 1 2 3 4 
 - หอ้งศูนยสุ์ขศึกษา/  

  พลานามยั 
 

1 1 

 
 

2 

1 

 - หอ้งศูนยส์ังคมศึกษา/  
  วฒันธรรม 

1 

 - หอ้งศูนยภ์าษาไทย 1 
 - หอ้งศูนยกิ์จกรรมพฒันา 

  ผูเ้รียน (ลูกเสือ, ยวุกาชาต,   
  เนตรนารี, รด.) 

  1 1 
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 การค านวณเกณฑ์มาตรฐานอาคารเรียน/ อาคารประกอบและส่ิงก่อสร้าง  
 1.  เกณฑ์การค านวณมาตรฐานอาคารเรียน 
  1.1  หอ้งเรียน 
   1.1.1  การนบัจ านวนห้องเรียนของแต่ละโรงเรียน ใหน้ าจ านวนนกัเรียน 
แต่ละระดบัชั้น หารดว้ย 40 และเศษท่ีเหลือ 10 คน ข้ึนไป ใหคิ้ดเป็น 1 หอ้งเรียน 
   1.1.2  จ  านวนหอ้งเรียนทั้งหมดของโรงเรียน ใหคิ้ดจากจ านวนห้องเรียนตามแผน
ชั้นเรียนรวมกบัห้องเรียนพิเศษและหอ้งบริการท่ีควรมี 
  1.2  หอ้งพิเศษ 
   1.2.1  การคิดจ านวนห้องพิเศษ อาศยับริบทและขอ้มูลพื้นฐานของแต่ละโรงเรียน 
ดงัน้ี ขนาดโรงเรียน จ านวนอาคารเรียน และหอ้งเรียนท่ีมีอยูใ่นอาคารเรียน แผนการเรียน 
ความจ าเป็นพื้นฐานการบริหารและการเรียนการสอน 
   1.2.2  หอ้งพิเศษ หมายถึง หอ้งส าหรับปฏิบติัการและส่งเสริมการจดักิจกรรม 
การเรียนการสอนในโรงเรียนเพิ่มเติมจากการเรียนการสอนตามปกติ 
   1.2.3  แนวคิดในการก าหนดใหมี้หอ้งพิเศษในโรงเรียนเกิดจาก การใชส่ื้อ/ 
นวตักรรมในการจดัการเรียนรู้ เตรียมและปฏิบติัการทดลองเพื่อสนบัสนุนกิจกรรมการเรียนรู้ 
รวบรวมและจดัแสดงผลงานท่ีเกิดจากการจดักิจกรรม และการเรียนรู้ของครูและนกัเรียน 
   1.2.4  การจดัสภาพ และบรรยากาศของหอ้งพิเศษ ประกอบดว้ย อุปกรณ์มาตรฐาน
ประจ าหอ้ง และวสัดุ อุปกรณ์ประกอบการเรียนการสอนใหเ้ป็นไปตามเกณฑม์าตรฐานและรูปแบบ
ของหอ้งเรียนคุณภาพท่ีเป็นตวัอยา่งและยอมรับในการจดัการศึกษาระดบัมธัยมศึกษา  
 

การบริหารห้องปฏบิัติการวทิยาศาสตร์  
 ห้องปฏิบติัการมีความส าคญัอย่างสูงต่อการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
การท าปฏิบติัการท่ีให้ประโยชน์สูงสุดต่อนกัเรียนจะตอ้งมีการบริหารจดัการท่ีดี มีการวางแผน 
การด าเนินงานและค านึงถึงปัจจยัด้านต่าง ๆ ต่อไปน้ี (สถาบนัส่งเสริมการสอนวิทยาศาสตร์ 
และเทคโนโลย ี(สสวท.), 2546) 
 ด้านบุคลากร 
 ผูบ้ริหารสถานศึกษา ครู และผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 
ทุกระดบัชั้นควรรับผิดชอบงานบริหารจดัการ ดูแลควบคุม และสร้างบรรยากาศการเรียนการสอน 
ใหผ้ลการเรียนรู้เป็นไปตามหลกัสูตร ทั้งสาระการเรียนรู้และมาตรฐานการเรียนรู้ การใชห้้องปฏิบติัการ
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ร่วมกนัหลายกลุ่ม จะตอ้งมีการจดัตารางการใชห้อ้ง และมีผูรั้บผดิชอบอยา่งชดัเจน และอาจก าหนด
บทบาทหนา้ท่ีใหมี้หวัหนา้ผูดู้แล และผูใ้ชห้อ้งปฏิบติัการไวอ้ยา่งชดัเจนในภาระงานต่อไปน้ี 
 1.  การเบิกจ่ายวสัดุอุปกรณ์  
 2.  การจดัท าระเบียนวสัดุอุปกรณ์ ครุภณัฑ์ และสารเคมี 
 3.  การจดัซ้ือ การควบคุม และการใชว้สัดุส้ินเปลือง สารเคมี  
 4.  การซ่อมแซม แกไ้ข และจดัจ าหน่ายตามความเหมาะสม 
 5.  การดูแล บ ารุงรักษาหอ้งปฏิบติัการ ตรวจสอบวสัดุอุปกรณ์ ครุภณัฑแ์ละรายงาน 
การช ารุดเสียหายต่อหวัหนา้หรือผูรั้บผิดชอบ 
 จากขอ้มูลดงักล่าวสามารถสรุปไดว้า่ การบริหารดา้นบุคลากร คือ การก าหนดหนา้ท่ี 
ผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ทุกระดบัชั้น ซ่ึงเป็นผูรั้บผดิชอบ ดูแลควบคุม 
และสร้างบรรยากาศการเรียนการสอนวทิยาศาสตร์ 
 ด้านงบประมาณ 
 การก าหนดงบประมาณค่าใชจ่้ายประจ าปีท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
ข้ึนอยูก่บัการวเิคราะห์ค่าใชจ่้ายท่ีจ  าเป็นตอ้งใช ้เพื่อการท าปฏิบติัการของสถานศึกษานั้น โครงการ
ท่ีขอใชง้บประมาณอาจเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาอาคารสถานท่ีครุภณัฑ์ วสัดุอุปกรณ์ สารเคมี  
และการซ่อมบ ารุง จึงจ าเป็นตอ้งระบุแหล่งท่ีมาของงบประมาณใหเ้หมาะสมและเป็นไปตามระเบียบ
การใชเ้งิน ท่ีอาจเป็นงบประมาณแผน่ดิน เงินบ ารุงการศึกษา เงินอ่ืน ๆ ท่ีไดจ้ากการบริจาค  
หรือการสนบัสนุนของผูป้กครองและชุมชน ครูวทิยาศาสตร์ทุกคนจึงควรมีส่วนร่วมน าเสนอ
โครงการดว้ย โดยมีขั้นตอนการด าเนินการเก่ียวกบัการขอใชง้บประมาณในส่วนของครุภณัฑ์ วสัดุ
อุปกรณ์และสารเคมี ดงัน้ี   
 1.  จดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเก่ียวกบัครุภณัฑ์ วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
 2.  ส ารวจความตอ้งการจ าเป็นในการจดัซ้ือและจดัซ่อม 
 3.  ส ารวจราคาในปัจจุบนัของส่ิงท่ีตอ้งจดัซ้ือและจดัซ่อม 
 4.  ประมาณการขอซ้ือวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี การซ่อมบ ารุงครุภณัฑแ์ละวสัดุถาวร
ของหอ้งปฏิบติัการ 
 5.  จดัท างบประมาณของโครงการ และแผนพฒันาการศึกษาวทิยาศาสตร์ทั้งการเรียน
การสอนตามปกติและโครงการพิเศษรายการท่ีตอ้งตรวจสอบปริมาณและคุณภาพ รวมทั้งค่าใชจ่้าย 
เพื่อใชเ้ป็นแนวทางในการท างบประมาณประจ าปี มีดงัน้ี 
  5.1  อุปกรณ์ เคร่ืองใช ้วสัดุถาวร 
  5.2  วสัดุส้ินเปลืองและสารเคมี 
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  5.3  ครุภณัฑ์ วสัดุส านกังานและเคร่ืองมือซ่อมบ ารุง 
  5.4  วสัดุท่ีซ้ือเก็บไวไ้ม่ได ้และของสดต่าง ๆ 
  5.5  ค่าแก๊ส เช้ือเพลิง น ้า และไฟฟ้า 
  5.6  ค่าหนงัสือและเอกสารในการศึกษาคน้ควา้ 
 จากขอ้มูลดงักล่าว สามารถสรุปได้ว่า การบริหารด้านงบประมาณ คือ การก าหนด
งบประมาณค่าใช้จ่ายประจ าปีเก่ียวกบัการท าปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ รวมถึงการพฒันาสถานท่ี
ครุภณัฑ ์อุปกรณ์ เคมี และการซ่อมบ ารุง 
 การจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ วสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการท าปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ประกอบดว้ย 
วสัดุถาวรวสัดุส านกังาน วสัดุส้ินเปลือง สารเคมี ของสดเพื่อการทดลอง มีวิธีการจดัซ้ือจดัการ 
ท่ีแตกต่างกนั การด าเนินการจดัซ้ือหรือจดัหาจึงเป็นเร่ืองท่ีมีความส าคญัมาก โดยตอ้งค านึงถึง
ขอ้แนะน าต่าง ๆ ดงัต่อไปน้ี 
 1.  การจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ทัว่ไป จะตอ้งด าเนินการตามระเบียบของทางราชการ 
และตามนโยบายของสถานศึกษา ผูจ้ดัซ้ือตอ้งศึกษา ท าความเขา้ใจและปฏิบติัตามระเบียบการจดัซ้ือ 
โดยค านึงถึงความประหยดัและประโยชน์ท่ีจะไดรั้บการจดัซ้ือควรด าเนินการล่วงหนา้ เพื่อใหท้นั
ต่อการใชง้าน และควรจดัซ้ือแต่ละรายการเพียงคร้ังเดียวใหพ้อใชต้ลอดปี ยกเวน้ วสัดุหรือสารเคมี
บางชนิดท่ีเส่ือมสภาพไดง่้าย จึงควรซ้ือตามความจ าเป็นเม่ือตอ้งการใชง้าน 
 2.  การจดัซ้ือวสัดุส้ินเปลือง ซ่ึงไม่สามารถจดัซ้ือไวล่้วงหนา้ได ้เช่น น ้าแขง็ น ้าแขง็แห้ง 
ผลไม ้ผกัหรือส่ิงมีชีวติอ่ืนท่ีใชใ้นการทดลอง ควรขออนุมติัการเบิกค่าใชจ่้ายด าเนินการจดัซ้ือ 
ส่ิงเหล่าน้ีไวล่้วงหนา้ตามท่ีก าหนดไวใ้นแผนปฏิบติังานประจ าปี 
 จากขอ้มูลดงักล่าว สามารถสรุปได้ว่า การบริหารด้านการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ คือ  
การวางแผนในการซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 2 แบบ คือ วสัดุอุปกรณ์ทัว่ไป และวสัดุอุปกรณ์ส้ินเปลือง
เพื่อใหเ้พียงพอต่อการใชต้ลอดปี 
 การจัดท าระเบียนและการจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี การท าระเบียนและการจดัเก็บ
วสัดุอุปกรณ์และสารเคมีจดัเป็นหัวใจส าคญัของการบริหารจดัการห้องปฏิบติัการ  การวางแผน 
การจดัเก็บและจดัท าระเบียนอย่างเป็นระบบ จะช่วยให้สามารถประหยดัค่าใช้จ่ายในการจดัซ้ือ 
และประหยดัเวลาในการคน้หา รวมทั้งยงัสามารถควบคุมและป้องกนัอนัตรายท่ีอาจเกิดข้ึน 
ไดอี้กดว้ย 
 1.  การจดัท าระเบียนรายช่ือวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี การท าระเบียนวสัดุอุปกรณ์ 
และสารเคมีท่ีมีอยูใ่นห้องปฏิบติัการทุกหอ้ง มีประโยชน์ต่อการควบคุมและตรวจสอบจ านวนท่ีเป็น
ปัจจุบนั การก าหนดรหสัของวสัดุอุปกรณ์โดยมีรายละเอียดของราคา ท่ีจดัเก็บหรือแหล่งจ าหน่าย 
จะช่วยให้มีขอ้มูลเก่ียวกบัวสัดุอุปกรณ์ครบถ้วน จึงมีความสะดวกท่ีจะจดัซ่อมตามก าหนดเวลา 
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ท่ีเหมาะสมการท าระเบียนวสัดุอุปกรณ์จะท าหลงัการจดัซ้ือ และตรวจรับมาแลว้ เม่ือไดเ้ลขรหสั 
ใหน้ ามาติดไวก้บัวสัดุอุปกรณ์ดว้ย และตรวจสอบไม่ใหห้ลุดหายไปเป็นประจ าทุกปี 
 2.  ขอ้แนะน าการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
  2.1  การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ทั้งประเภทเคร่ืองมือ เคร่ืองใช ้
เคร่ืองแกว้และอุปกรณ์ท่ีประกอบมาจากวตัถุอ่ืน ๆ จะตอ้งค านึงถึงความปลอดภยัและการใชป้ระโยชน์ 
วสัดุอุปกรณ์พวกท่ีใชง้านอยูเ่สมอ หรือท่ีใชน้านคร้ังก็ควรจดัแยกกนัไว ้ส าหรับวสัดุท่ีมีคู่มือการใช้
และดูแลรักษา จะตอ้งเก็บคู่มือเหล่าน้ีให้เป็นระบบและเป็นหมวดหมู่ในตูจ้ดัเก็บโดยเฉพาะ 
เพื่อสะดวกในการคน้หา และควรท าส าเนาคู่มืออุปกรณ์ทุกช้ินวางไวก้บัอุปกรณ์นั้นดว้ย การเก็บ
อุปกรณ์เก่ียวกบัการทดลองทางวิทยาศาสตร์ ควรแยกประเภทตามสาขาวิชาหรือหมวดหมู่ 
เพื่อความสะดวกในการใชแ้ละดูแลรักษาอุปกรณ์ในแต่ละสาขาวชิาท่ีใชก้นัอยูท่ ัว่ไป ควรจดัแยก
ประเภท ดงัน้ี 
 อุปกรณ์ทางฟิสิกส์ ประกอบดว้ย เคร่ืองวดัทางไฟฟ้า อุปกรณ์เก่ียวกบัการทดลอง 
ทางกลศาสตร์ ความร้อน แสง เสียง แม่เหล็กไฟฟ้า และอุปกรณ์เก่ียวกบัอิเล็กทรอนิกส์ 
 อุปกรณ์ทางเคมี ประกอบดว้ย เคร่ืองชัง่ประเภทต่าง ๆ pH มิเตอร์ อ่างน ้าร้อน ตูอ้บไฟฟ้า 
สเปกโทรโฟโตมิเตอร์ เคร่ืองป่ันแยก อุปกรณ์เหล่าน้ีควรเก็บไวใ้นบริเวณมิดชิดท่ีป้องกนัฝุ่ นละอองได ้
โดยจดัให้เป็นหมวดหมู่และอยูห่่างจากสารเคมีดว้ย 
 อุปกรณ์ทางชีววทิยา ประกอบดว้ย กลอ้งจุลทรรศน์ประเภทต่าง ๆ เช่น กลอ้งจุลทรรศน์
แบบธรรมดา กล้องจุลทรรศน์แบบสเตอริโอ และกล้องจุลทรรศน์อิเล็กตรอน กลอ้งจุลทรรศน์
เหล่าน้ีควรเก็บไวใ้นท่ีอากาศถ่ายเทไดดี้ ไม่มีแสงแดด ฝุ่ นละออง และความช้ืน ถา้ตอ้งน ามาใชง้าน
อยู่เสมอ ควรเก็บในตูท่ี้สูงจากพื้นห้องประมาณ 1 เมตร เพื่อสะดวกในการหยิบใช้ และภายในตู ้
ตอ้งมีซิลิกาเจลส าหรับดูดความช้ืนไวด้ว้ย ถา้ตอ้งเก็บกลอ้งจุลทรรศน์ไวเ้ป็นเวลานานควรเก็บไว ้
ในตูท่ี้สร้างดว้ยวสัดุทนไฟ ภายในมีหลอดไฟฟ้าเพื่อรักษาอุณหภูมิให้อยู่ในช่วง 40-50°C  
หรืออุณหภูมิท่ีเหมาะสมการรักษาคุณภาพของอุปกรณ์ เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ ตูเ้ก็บอุปกรณ์ควรท า 
เป็นช่องหรือติดตะแกรงเพื่อใหอ้ากาศภายในและภายนอกหมุนเวยีนกนัได ้
  2.2  การจดัเก็บสารเคมี การจดัเก็บสารเคมีท่ีดีจะช่วยป้องกนัไม่ใหมี้อนัตรายเกิดข้ึน 
ตามปกติไม่ควรเก็บสารเคมีในหอ้งปฏิบติัการหรือห้องเตรียมปฏิบติัการ และไม่ควรเก็บสารเคมี 
ไวใ้นปริมาณมากเกินความจ าเป็น การจดัเก็บไม่ได้หมายถึงเพียงแต่วางสารเคมีไวใ้นบริเวณ 
ท่ีปลอดภยัเท่านั้น แต่จ าเป็นตอ้งมีระบบการจดัเก็บตามประเภทและสมบติัของสาร และตอ้งตรวจ
ความปลอดภยัอยา่งสม ่าเสมอ พร้อมทั้งตรวจสภาพของภาชนะท่ีใชบ้รรจุ ซ่ึงอาจผกุร่อนจนเกิด 
การร่ัวไหล หรือเก็บไวใ้นบริเวณท่ีไม่เหมาะสมก็อาจเกิดการเส่ือมสภาพได ้ขอ้แนะน าในการจดัเก็บ
สารเคมี มีดงัน้ี 
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  การปิดฉลาก ภาชนะท่ีบรรจุสารเคมีทุกชนิดจะตอ้งปิดฉลากช่ือของสารและขอ้แนะน า
เก่ียวกบัความปลอดภยัในการใช้สารชนิดนั้น ๆ ไวด้้วย และตอ้งระวงัไม่ให้ฉลากบนภาชนะ 
หลุดหาย ในกรณีท่ีตอ้งการถ่ายเทสารเคมีใส่ภาชนะใหม่ ก็ตอ้งท าฉลากเหล่าน้ีติดไวด้ว้ยเช่นกนั 
  การแยกเก็บสารเคมีตามประเภทของสารชนิดต่าง ๆ โดยทัว่ไปการจดัเก็บสารเคมีใช้
ระบบการจดัตามกลุ่มของตวัอกัษร และตามประเภทความเป็นอนัตรายของสาร เช่น สารไวไฟ กรด 
สารมีพิษและกดักร่อน ควรแยกจดัเก็บไวเ้ฉพาะท่ี 
  การจดัเก็บแยกไวบ้นชั้น ชั้นส าหรับเก็บขวดสารเคมีควรปรับระดบัได ้ท าดว้ยวสัดุ 
ท่ีทนต่อการกดักร่อนของสารเคมี และตอ้งมีความแข็งแรงเพียงพอท่ีจะรับน ้าหนักของสารเคมี 
ท่ีเก็บภาชนะขนาดใหญ่ควรจดัไวช้ั้นล่าง สารเคมีท่ีท าปฏิกิริยากบัน ้าได้ควรใส่ถุงพลาสติก 
พอลิเอทิลีนหุ้มไวอี้กชั้นหน่ึง และตอ้งท าความสะอาดภายนอกของขวดบรรจุสารเคมีอยู่เสมอ  
ควรเก็บสารเคมีท่ีเป็นของเหลวหรือสารละลายแยกออกจากสารเคมีท่ีเป็นของแขง็ และไม่ควรเก็บ
สารเคมีท่ีเป็นของเหลวหรือสารละลายไวสู้งกวา่ระดบัสายตา 
  การเก็บในตูเ้ยน็ ตูเ้ยน็จดัเป็นอุปกรณ์ท่ีจ าเป็นส าหรับหอ้งปฏิบติัการเพื่อใชเ้ก็บสารเคมี
บางประเภทท่ีตอ้งการอุณหภูมิต ่า เพื่อรักษาคุณภาพและยืดอายุการเส่ือมสภาพของสารเคมี 
เพื่อลดอตัราการเกิดปฏิกิริยาเคมีหรือการระเหยของสาร การเลือกใชตู้เ้ยน็ข้ึนอยูก่บัวตัถุประสงค์
ของการเก็บสารเคมี สารท่ีไม่ไวไฟสามารถเก็บไวใ้นตูเ้ยน็ธรรมดาทัว่ไปได ้แต่สารไวไฟจะตอ้ง
เก็บไวใ้นตูเ้ย็นท่ีออกแบบเฉพาะ ซ่ึงไม่มีสวิตช์ควบคุมอุณหภูมิหรือหลอดไฟฟ้าอยู่ภายใน  
เพราะอาจท าใหเ้กิดประกายไฟท่ีท าใหส้ารเหล่านั้นเกิดการระเบิดไดจ้ากไอของสารไวไฟท่ีสะสม
อยูใ่นตูเ้ยน็ 
  การเก็บสารเคมีแยกไวโ้ดยเฉพาะ สารเคมีบางประเภทท่ีมีอนัตรายเฉพาะตวั  
ตอ้งจดัเก็บแยกไวโ้ดยเฉพาะ เช่น สารระเหยง่าย สารมีพิษ สารกดักร่อน สารไวไฟ สารท่ีเกิดปฏิกิริยา
กบัสารอ่ืนบางชนิดอยา่งรุนแรง ซ่ึงจะตอ้งมีเคร่ืองหมายเตือนอนัตรายของสารอนัตรายประเภทต่าง ๆ 
ติดไวด้ว้ย และสถานท่ีจดัเก็บตอ้งมีความเหมาะสม มีการระบายอากาศท่ีดี มีทางเขา้ออกสะดวก 
มีทางหนีไฟและมีระบบเตือนภยั รวมทั้งมีอุปกรณ์ดบัเพลิง โดยทัว่ไปไม่ควรใชห้้องเก็บสารเคมี
เพื่อการเตรียมสาร เน่ืองจากอาจเกิดปัญหาการปนเป้ือนได ้และตอ้งรักษาความสะอาดห้องน้ี 
อย่างสม ่าเสมอ การจดัเก็บสารประเภทอนัตรายซ่ึงจะมีเคร่ืองหมายเตือนความเป็นอนัตราย  
และใชสี้เป็นสัญลกัษณ์ใหเ้ห็นไดอ้ยา่งชดัเจนดว้ย  
 จากขอ้มูลดงักล่าว สามารถสรุปไดว้า่ การบริหารดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บ
วสัดุอุปกรณ์และสารเคมี คือ การวางแผนในการจดัเก็บ การจดัท าระเบียนของวสัดุอุปกรณ์ 
และสารเคมีอยา่งเหมาะสมเพื่อความปลอดภยั สะดวกในการใช ้ท่ีช่วยใหป้ระหยดัค่าใชจ่้าย  
และประหยดัเวลาในการคน้หา 
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ข้อมูลด้านอาคารสถานทีโ่รงเรียนพนัสพทิยาคาร 
 การจัดการศึกษาของโรงเรียนพนัสพทิยาคาร 
 ในปัจจุบนัได้ด าเนินการตามแผนปฏิบติัการของส านกังานคณะกรรมการการศึกษา  
ขั้นพื้นฐาน  โดยมีวิสัยทศัน์ พนัธกิจ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ ดงัน้ี (โรงเรียนพนสัพิทยาคาร,  
2558 ข) 
 อตัลกัษณ์ 
 “ครูดี  นกัเรียนเด่น  โรงเรียนดงั” 
 วสัิยทัศน์  
 “เป่ียมคุณธรรม เลิศล ้าวชิาการ ไดม้าตรฐานสากล ชุมชนมีส่วนร่วม  สืบสานเศรษฐกิจ
พอเพียง คู่เคียงประชาคมอาเซียน” 
 พนัธกจิ 
 1.  ส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะอนัพึงประสงค ์
 2.  จดัการศึกษาเพื่อส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิกาการ 
 3.  จดัการศึกษาเพื่อพฒันาผูเ้รียนใหมี้คุณภาพตามมาตรฐานสากล 
 4.  บริหารจดัการศึกษาโดยชุมชนมีส่วนร่วม 
 5.  ด าเนินรอยตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.  จดัการศึกษาใหส้อดคลอ้งและอยูร่่วมกบัประชาคมอาเซียนอยา่งมีความสุข 
 เป้าประสงค์-คาดหวงัในอนาคตรูปธรรม 
 1.  ผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรมและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์ 
 2.  ผูเ้รียนมีความเป็นเลิศทางวชิาการ 
 3.  ผูเ้รียนมีคุณภาพตามเกณฑม์าตรฐานสากล 
 4.  ชุมชนมีบทบาทและสนบัสนุนในการจดัการศึกษา 
 5.  ผูเ้รียนปฏิบติัตามหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
 6.  ผูเ้รียนมีทกัษะชีวติในการอยูร่่วมกบัประชาคมอาเซียนอยา่งมีความสุข 
 การบริหารจัดการศึกษาและการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 1.  ด าเนินการประชุมคณะกรรมการทุกระดบัเพื่อก าหนดแนวทางการพฒันา 
 2.  ก าหนดนโยบาย  แผนหลกัและแผนยอ่ยในการพฒันาคุณภาพในทุกดา้น 
 3.  ด าเนินตามแผนท่ีก าหนด ดงัน้ี 
  3.1  กลยทุธ์การด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาดา้นผูเ้รียน 
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  -  จดัโครงการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม  คุณลกัษณะนกัเรียนดา้นต่าง ๆ  
และสอดแทรกในการเรียนการสอนทุกรายวชิา 
  -  จดัโครงการพฒันาความสามารถในการคิดวิเคราะห์ สังเคราะห์ 
  -  ส่งเสริมการจดัท าโครงงานในรายวชิาต่าง ๆ 
  -  จดัโครงการติดตามนกัเรียนท่ีติด 0, ร, มส 
  -  จดัโครงการพฒันาอจัฉริยภาพนกัเรียน ส่งเสริมความเป็นเลิศทางวชิาการ 
  -  จดัแข่งขนัทกัษะดา้นต่าง ๆ ทางวชิาการทั้งในและนอกสถานศึกษา 
  -  ส่งเสริมการพฒันาดา้นสุนทรียภาพ ศิลปะ ดนตรี กีฬา 
  -  ส่งเสริมการใชแ้หล่งเรียนรู้ต่าง ๆ ทั้งในและนอกสถานศึกษา 
  -  จดัท าโครงการเผยแพร่ความรู้และผลงานนกัเรียนต่อชุมชนโดยผูเ้รียน 
  3.2  กลยทุธ์การด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาดา้นผูบ้ริหาร 
  -  ส่งเสริมการจดัระบบขอ้มูลสารสนเทศในโรงเรียนทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้/ ฝ่าย/
งาน 
  -  ส่งเสริมระบบการนิเทศ ติดตาม รายงานผลและประเมินผล 
  -  ส่งเสริมการท างานโดยใชรู้ปแบบการประชุมเป็นคณะกรรมการฝ่ายต่าง ๆ 
  -  ส่งเสริมการท างานเป็นทีม 
  -  ส่งเสริมการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยเนน้ผูเ้รียนเป็นส าคญั 
  -  ส่งเสริมการสอนและการประเมินผลขา้มกลุ่มสาระในลกัษณะการบูรณาการ 
  -  ส่งเสริมการจดัแผนการจดัการเรียนรู้แบบบูรณาการ 
  -  ส่งเสริมและสนบัสนุนความร่วมมือกบัชุมชนในการขอความช่วยเหลือดา้นวชิาการ 
และทรัพยากรทอ้งถ่ินเพื่อพฒันาโรงเรียน 
  -  ส่งเสริมร่วมมือกบัชุมชนในการป้องกนัและแกไ้ขปัญหาท่ีเกิดกบัตวัผูเ้รียน 
ในทุกดา้น 
  -  ส่งเสริมสนบัสนุนดา้นงบประมาณแก่บุคลากรในโรงเรียน ในการแสวงหาความรู้
และพฒันาวชิาชีพ 
  3.3  กลยทุธ์การด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษาในดา้นครู 
  -  ส่งเสริมการพฒันาบุคลากรโดยการจดัประชุม อบรมสัมมนาใหค้วามรู้ 
อยา่งต่อเน่ือง 
  -  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้ครูไดจ้ดัการเรียนการสอนและการประเมินผลในลกัษณะ
บูรณาการขา้มวชิาหรือกลุ่มสารการเรียนรู้ 
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  -  ส่งเสริมและสนบัสนุนให้หน่วยงานต่างๆภายในโรงเรียนมีการนิเทศบุคลากร 
และประเมินผลการท างานตามสภาพจริง 
  -  ส่งเสริมสนบัสนุนใหมี้โครงการหรือกิจกรรม บ ารุงขวญัใหก้ าลงัใจแก่ครูท่ีมี 
การสอนดี ครูดีในดวงใจ ฯลฯ 
  -  สนบัสนุนใหค้รูผลิตและใชส่ื้อท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียน 
  -  สนบัสนุนการวิจยัในชั้นเรียน 
  -  ปรับปรุงพฒันาการจดัท าสาระหลกัสูตรใหเ้หมาะสมสอดคลอ้งกบัความตอ้งการ
ของผูเ้รียนและทอ้งถ่ิน 
  -  ส่งเสริมใหชุ้มชนมีส่วนร่วมในการพฒันาหลกัสูตร 
  -  พฒันาครู ใหเ้ป็นครูตน้แบบปฏิรูปและผูช้  านาญการครูช านาญการพิเศษ 
และครูเช่ียวชาญ 
 4.  ติดตาม สนบัสนุน รวบรวมขอ้มูล เพื่อใชใ้นการวางแผนการด าเนินงานในคร้ังต่อไป 
 5.  ประเมินและสรุปผลการด าเนินการ 
  5.1  Best practice ของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
  5.2  โครงการส่งเสริมนกัเรียนสู่ความเป็นเลิศของทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
 ข้อมูลด้านอาคารสถานทีโ่รงเรียนพนัสพิทยาคาร 
 อาคารเรียนโรงเรียนมีอาคารเรียน 5 หลงั หอศิลป์พิพิธภณัฑพ์ื้นบา้นและภูมิปัญญา
ทอ้งถ่ิน 1 หลงั 
 อาคาร 1 เป็นอาคาร 3 ชั้น ใชเ้ป็นห้องเรียน 4 หอ้งท่ีเหลือเป็นหอ้งส านกังานฝ่ายบริหาร
หอ้งส านกังานฝ่ายธุรการ หอ้งส านกังานฝ่ายวชิาการหอ้งส านกังานฝ่ายบริการ หอ้งแผนงาน   
หอ้งประชุม และศูนยค์อมพิวเตอร์ 
 อาคาร 2 เป็นอาคาร 3 ชั้น ใชเ้ป็นห้องเรียน 15 หอ้ง หอ้งหมอภาษา หอ้งศูนยก์ารเรียนรู้
และเป็นท่ีท าการกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
 อาคาร 3 เป็นอาคาร 3 ชั้น ใชเ้ป็นห้องเรียนและหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 16 หอ้ง  
หอ้งศูนยก์ารเรียนรู้ และเป็นท่ีท าการกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์  
 อาคาร 4 เป็นอาคาร 3 ชั้น ใชเ้ป็นห้องเรียน 15 หอ้ง  หอ้งจริยธรรม ห้องศูนยก์ารเรียนรู้
และเป็นท่ีท าการกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม 
 อาคารเฉลิมพระเกียรติ ๔๘ พรรษา เป็นอาคาร 6 ชั้น ใช้เป็นห้องเรียน 28 ห้อง  
หอ้งศูนยน์วตักรรมและเทคโนโลย ี1 ห้อง (ชั้น 6) หอ้งท างานของกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ   
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ห้องท างานของกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ห้องปฏิบติัการทางภาษา ห้องศูนยก์ารเรียนรู้   
และหอ้งแนะแนว 
 หอศิลป์พิพิธภณัฑพ์ื้นบา้นและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 1 หลงั อาคารศูนยศิ์ลป์พิพิธภณัฑ์
พื้นบา้นและภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน ประกอบดว้ย  
 หอ้งศิลปะ หอ้งดนตรีไทย ห้องดนตรีสากล และหอ้งแสดงผลผลิตนกัเรียน 
 อาคารอ่ืน ๆ หอประชุม หอ้งสมุด อาคารอเนกประสงค ์โรงฝึกงาน 3 หลงั เรือนพยาบาล  
เรือนปกครอง โรงอาหาร หอ้งประชาสัมพนัธ์ ร้านคา้สวสัดิการ 
 สรุปไดว้า่ โรงเรียนพนสัพิทยาคารมีอาคารเรียน รวม 5 หลงั มีปริมาณหอ้งเรียน จ านวน 
72 หอ้งเรียน ห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ จ านวน 12 หอ้ง และหอ้งพิเศษอ่ืน ๆ ท่ีสนบัสนุน 
การเรียนการสอน จ านวน 15 หอ้ง  
 

การวจิัยแบบเทคนิคเดลฟาย  (Delphi  technique) 
 เทคนิคเดลฟาย เป็นเทคนิคการวิจยัท่ีได้รับการยอมรับและเปนท่ีนิยมแพร่หลาย  
ไม่ว่าจะเป็นด้านธุรกิจ การเมือง เศรษฐกิจ และการศึกษา ส าหรับทางเทคโนโลยีการศึกษาได้มี  
การน ามาใช้อย่างขวา้งขวาง เช่น การวิจยัเก่ียวกบัแนวโน้มของเทคโนโลยีการศึกษา อีก 5 ปี 
ทิศทางการวิจยัเทคโนโลยีการศึกษาในอนาคต แนวทางการพฒันาการเรียนการสอนแบบ 
e-Learning ของประเทศไทย เป็นตน้ ซ่ึงเทคนิคเดลฟายเป็นวิธีการวินิจฉัยหรือตดัสินใจปัญหา 
ต่าง ๆ อย่างเป็นระบบ โดยไม่มีการเผชิญหน้ากนัโดยตรงของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ เช่นเดียวกนักบั 
การระดมสมอง (Brain storming) ท าใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละคนสามารถแสดงความคิดเห็นของตนเอง
อยา่งเตม็ท่ีและอิสระ โดยไม่ตอ้งค านึงถึงความคิดเห็นของผูอ่ื้น นอกจากน้ี ผูเ้ช่ียวชาญยงัมีโอกาส
กลัน่กรองความคิดเห็นของตนอยา่งรอบคอบ ท าใหไ้ดข้อ้มูลท่ีน่าเช่ือถือและน าไปใชป้ระกอบการ
ตดัสินใจในดา้นต่าง ๆ ได ้(ประนอม  สุขสวสัด์ิ, 2556, หนา้ 68-69) 
 เทคนิคเดลฟาย (Delphi technique)  เป็นวิธีการทางวิทยาศาสตร์เพื่อรวบรวมขอ้มูล 
จากผูเ้ช่ียวชาญหลาย ๆ คน  เพื่อมุ่งศึกษาและวิเคราะห์เก่ียวกบัองค์ความรู้ในอนาคตของศาสตร์ 
ดา้นต่าง ๆ โดยเฉพาะทางด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ซ่ึงเป็นศาสตร์ท่ีมีการเปล่ียนแปลง 
อยา่งต่อเน่ืองตลอดเวลา การวิจยัดว้ยเทคนิคเดลฟายจึงจดัวา่เป็นการวจิยัในอนาคต หรืออนาคตศาสตร์ 
(Futurism) โดยมุ่งเนน้การศึกษาวจิยัในเชิงลึก เพื่อใหมี้ความรู้และความเขา้ใจเก่ียวกบัอนาคตไดดี้
ยิง่ข้ึน ส าหรับวตัถุประสงคท่ี์ส าคญัของการวจิยัในอนาคตก็คือ การพยากรณ์ภาพในอนาคตท่ีคาดวา่
จะเป็นการแสวงหาทางเลือกท่ีจะด าเนินการในอนาคต และการเตรียมการและกระตุน้เตือน 
ใหต้ระหนกัถึงส่ิงต่าง ๆ ท่ีจะเกิดข้ึนในอนาคต อนัจะน าไปสู่การจดัเตรียม การควบคุม การแกไ้ข   
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และการบริหารจดัการในอนาคตให้เป็นไปตามความตอ้งการ เช่น การศึกษาเก่ียวกบัเทคโนโลยี
เครือข่ายไร้สายในอีก 10 ปี ขา้งหนา้ หรือแนวทางการพฒันาการเรียนการสอนออนไลน์ดว้ยบทเรียน  
e-Learning ในมหาวทิยาลยั เป็นตน้ ซ่ึงวธีิการวิจยัเพื่อพยากรณ์ภาพในอนาคตมีอยูห่ลายวธีิดว้ยกนั  
แต่ละวธีิจะมีหลกัการท่ีคลา้ยคลึงกนั อาจจะแตกต่างกนับา้งในส่วนของกระบวนการและรายละเอียด
อ่ืน ๆ ส าหรับวธีิการท่ีใชใ้นการพยากรณ์ภาพในอนาคตท่ีส าคญัมีอยู ่3 วธีิ ไดแ้ก่ 1) การคาดการณ์
แนวโนม้  (Trend  projection) 2) การเขียนภาพอนาคต (Scenario  writing) และ 3) การปรึกษาผูอ่ื้น  
(Consulting others) โดยเฉพาะวิธีสุดทา้ยการปรึกษาผูอ่ื้น ไดแ้ก่ ผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท้รงคุณวุฒิ 
ในสาขาท่ีเก่ียวขอ้ง เป็นวิธีการวิจยัในอนาคตท่ีได้รับความนิยมมาก เน่ืองจากเป็นการสรุปมติ 
จากผูเ้ช่ียวชาญหลาย  ๆ คน ท่ีใหข้อ้มูลเชิงลึกเก่ียวกบัอนาคตของศาสตร์ท่ีท าการศึกษา ท าใหเ้กิด
ความเขา้ใจไดดี้ยิง่ข้ึนเก่ียวกบัภาพในอนาคตวธีิการวจิยัน้ีเรียกวา่ เทคนิคเดลฟาย ปัจจุบนัจึงมีการใช้
เทคนิคเดลฟายกนัอย่างแพร่หลาย ไม่เฉพาะการวิจยัทางดา้นวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเท่านั้น   
แต่ยงัรวมไปถึงด้านธุรกิจ สังคม การเมือง เศรษฐกิจ และการศึกษา เน่ืองจากท าให้ได้ขอ้มูล 
ของภาพในอนาคตท่ีน่าเช่ือถือ สามารถน าไปใชป้ระกอบการตดัสินใจไดดี้ 
 เทคนิคเดลฟาย เป็นวิธีการหรือกระบวนการรวบรวมความคิดเห็นหรือการตดัสินใจ 
ในเร่ืองต่าง ๆ ในอนาคต  จากกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท้รงคุณวุฒิท่ีเก่ียวขอ้ง เพื่อสรุปมติจากขอ้
คน้พบท่ีไดใ้ห้เป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัและมีความถูกตอ้ง โดยท่ีผูว้จิยัไม่ตอ้งนดัหมายกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ
ให้มาประชุมกนัเหมือนกบัการระดมสมอง (Brain  stroming) แต่ให้กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน 
แสดงความคิดเห็นจากการตอบแบบสอบแต่ละรอบ ซ่ึงวิธีการน้ีจะท าใหส้ามารถระดมความคิดเห็น
จากผูเ้ช่ียวชาญท่ีอยู่ในสถานท่ีและเวลาแตกต่างกนัไดโ้ดยไม่มีขอ้จ ากดั ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน
สามารถแสดงความคิดเห็นได้อย่างเต็มท่ีและอิสระ สามารถกลัน่กรองความคิดเห็นของตนเอง 
ได้อย่างรอบคอบ ปราศจากการช้ีน าจากกลุ่มและไม่ตกอยู่ภายใตอิ้ทธิพลทางความคิดของผูอ่ื้น   
ท าใหไ้ดข้อ้มูลน่าเช่ือถือ รวมทั้งประหยดัเวลาและค่าใชจ่้ายในการวจิยั 
 Helmer and Rescher (1960 อา้งถึงใน น ้าผึ้ง มีศิล, 2559, หนา้ 1, 258) ไดนิ้ยามเทคนิค
เดลฟายวา่ เป็นโครงการท่ีจดัท าอยา่งละเอียดรอบคอบในการท่ีจะสอบถามบุคคล โดยใชแ้บบสอบถาม  
เพื่อท่ีจะใหไ้ดข้อ้มูลและความคิดเห็นกลบัมา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อมุ่งเนน้การรวบรวมการพิจารณา
การตดัสินใจ และสร้างความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัเก่ียวกบัความเป็นไปไดใ้นอนาคต ในส่วนท่ี
เก่ียวกบัเวลา ปริมาณ หรือสภาพการณ์ท่ีตอ้งการจะให้เป็น 
 ส าหรับนิยามของเทคนิคเดลฟาย ไดมี้ผูใ้หค้วามหมายไวม้ากมาย เช่น Ducanis (1970 
อา้งถึงใน น ้าผึ้ง มีศิล, 2559, หนา้ 1, 258) ไดนิ้ยามไวว้า่  เทคนิคเดลฟายเป็นการท านายเร่ืองราว 
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ในอนาคต โดยการมุ่งลดผลกระทบท่ีเกิดจากการเผชิญหนา้กนัของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อให้ค  าตอบท่ีได ้
มีความสอดคลอ้งและถูกตอ้งมากท่ีสุด  
 ประเทือง  เพช็รรัตน์ (2530, หนา้ 38) ใหค้วามหมายของเทคนิคเดลฟายวา่ เป็นกระบวนการ
เก็บรวบรวมขอ้มูลจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัเร่ืองราวในอนาคต ท่ีกระจดักระจายกนั
ใหส้อดคลอ้งกนัอยา่งมีระบบ ซ่ึงจะน าไปใชใ้นการตดัสินใจเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
 ชนิดา  รักษ์พลเมือง (2535, หน้า 59) ไดก้ล่าวถึงความหมายของเทคนิคเดลฟายว่า   
เป็นเทคนิคในการท านายเหตุการณ์หรือความเป็นไปไดใ้นอนาคต โดยอาศยัฉนัทามติ (Consensus)  
ของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อใหไ้ดม้าซ่ึงขอ้สรุปท่ีเป็นแนวคิดหรือเป็นการท านายเหตุการณ์ท่ีจะเกิดข้ึน
หรือความเป็นไปในอนาคต ขอ้สรุปจากฉนัทามติของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญจะสามารถน าไปใชป้ระกอบ 
การตดัสินใจดา้นต่าง ๆ ไดท้ั้งในเชิงวชิาการและการบริการ จากความหมายท่ีกล่าวมา สรุปนิยาม
ของเทคนิคเดลฟายไดว้่า เป็นการรวบรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญหรือผูท้รงคุณวุฒิจ านวน
หลาย ๆ คน เก่ียวกบัความเป็นไปไดใ้นอนาคตในประเด็นต่าง ๆ เพื่อใหไ้ดข้อ้สรุป โดยขอ้สรุปนั้น
จะสามารถน าไปใชป้ระกอบการตดัสินใจดา้นต่าง ๆ ในเชิงวชิาการและการบริหาร 
 คุณลกัษณะของเทคนิคเดลฟาย  
 คุณลกัษณะของเดลฟาย มีดงัน้ี (ประนอม  สุขสวสัด์ิ, 2556, หนา้ 70) 
 1.  เป็นเทคนิคท่ีมุ่งแสวงหาขอ้มูลจากความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญในเร่ืองใดเร่ืองหน่ึง 
ดว้ยการตอบแบบสอบถาม ดงันั้น ผูเ้ช่ียวชาญจึงจ าเป็นตอ้งตอบแบบสอบถามท่ีผูว้ิจยัก าหนดข้ึน 
ในแต่ละรอบ ขอ้มูลท่ีไดจ้ากผูเ้ช่ียวชาญจะมีความถูกตอ้งและความน่าเช่ือถือก็ต่อเม่ือ ผูเ้ช่ียวชาญนั้น
เป็นผูท่ี้มีความรู้และมีความเช่ียวชาญในประเด็นท่ีผูว้ิจยัสนใจศึกษาอยา่งดี 
 2.  เป็นเทคนิคท่ีผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนท่ีร่วมในการวจิยัจะไม่ทราบวา่ในบา้ง ท่ีมีส่วน 
ออกความคิดเห็นและไม่ทราบวา่แต่ละคนมีความคิดเห็นในแต่ละขอ้อยา่งไร ซ่ึงนบัวา่ไม่มีอิทธิพล
ของกลุ่มท่ีส่งผลต่อความคิดเห็นของคนอ่ืน ๆ 
 3.  เป็นการเก็บขอ้มูลจากผูเ้ช่ียวชาญโดยใชแ้บบสอบถาม โดยไม่ใหผู้เ้ช่ียวชาญ 
มาเผชิญหน้ากนั ซ่ึงผูเ้ช่ียวชาญจะตอ้งตอบแบบสอบถามครบทุกขั้นตอน เพื่อให้ไดค้วามเห็น 
ท่ีถูกตอ้งเช่ือถือได ้จึงตอ้งมีการใชแ้บบสอบถามหลาย ๆ รอบ ซ่ึงโดยทัว่ไปแบบสอบถามในรอบ 
ท่ี 1 มกัเป็นแบบสอบถามแบบปลายเปิดและในรอบต่อ ๆ ไป จะเป็นแบบสอบถามปลายปิด 
แบบมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 
 4.  เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละคนไดต้อบแบบสอบถาม ดว้ยการกลัน่กรองอยา่งละเอียด
รอบคอบ และเพื่อใหค้  าตอบไดมี้ความเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนัยิง่ข้ึน ผูท้  าวจิยัจะแสดงความคิดเห็น
ของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญทั้งหมดท่ีเห็นสอดคลอ้งกนัในแบบสอบถามแต่ละขอ้ท่ีตอบกลบัไปยงัผูว้จิยั 
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ในรอบท่ีผา่นมาเพื่อน าเสนอในรูปสถิติ คือ ค่ามธัยฐาน และค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์แลว้ส่งกลบั
ใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละคน เพื่อพิจารณาวา่จะยนืยนัค าตอบเดิมหรือเปล่ียนแปลงค าตอบใหม่ 
พร้อมเหตุผล 
 5.  การวเิคราะห์ขอ้มูลส าหรับการวจิยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย จะใชส้ถิติเบ้ืองตน้ เช่น การวดั
แนวโนม้เขา้สู่ส่วนกลาง ไดแ้ก่ ฐานนิยม (Mode) มธัยฐาน (Median) ค่าเฉล่ีย (Mean) และการวดั
การกระจายของขอ้มูล คือ ค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์(Interquartile range) 
 
ตารางท่ี  3  จ  านวนผูเ้ช่ียวชาญและความคลาดเคล่ือน (MacMillan, 1971 อา้งถึงใน ดวงนภา  
   ศรีนนัทวงศ,์ 2548, หนา้ 33) 
 

จ านวนผู้เช่ียวชาญ ความคลาดเคลือ่น ความคลาดเคลือ่นลดลง 
1-5 
5-9 

9-13 
13-17 
17-21 
21-25 
25-29 

1.20-0.70 
0.70-0.58 
0.58-0.54 
0.54-0.50 
0.50-0.48 
0.48-0.46 
0.46-0.44 

0.50 
0.12 
0.04 
0.04 
0.02 
0.02 
0.02 

 
 ขั้นตอนการด าเนินการวจัิยของเทคนิคเดลฟาย 
 การด าเนินการวิจยัมีขั้นตอน ดงัน้ี (วรรณวภิา  เกตุแกว้, 2558, หนา้ 68-69) 
 1.  ก าหนดปัญหาท่ีจะศึกษาปัญหาท่ีจะวจิยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย ควรเป็นปัญหาท่ียงัไม่มี
ค  าตอบท่ีถูกตอ้งแน่นอน และสามารถวิจยัปัญหาได้จากการให้ผูเ้ช่ียวชาญในสาขานั้น ๆ  
เป็นผูต้ดัสินประเด็นปัญหา ควรจะน าไปสู่การวางแผนนโยบายหรือการคาดการณ์ในอนาคต 
 2.  การเลือกกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ขั้นตอนน้ีมีความส าคญัมากเน่ืองจากคุณลกัษณะเฉพาะ 
ของการวิจยัแบบเทคนิคเดลฟาย คือ การอาศยัขอ้คิดเห็นจากการตอบของผูเ้ช่ียวชาญ ผลการวจิยั 
จะน่าเช่ือถือหรือไม่ข้ึนอยูก่บัวา่กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญท่ีเลือกสรรมานั้นสามารถใหข้อ้มูลท่ีน่าเช่ือถือได้
เพียงใด ดงันั้น ส่ิงท่ีผูว้ิจยัจะตอ้งค านึงถึงในการเลือกกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ได้แก่ ความสามารถ 
ของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ความร่วมมือของผูเ้ช่ียวชาญจ านวนผูเ้ช่ียวชาญและวธีิการเลือกสรรผูเ้ช่ียวชาญ
เป็นตน้ 
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 3.  การท าแบบสอบถาม ในกระบวนการวิจยัโดยใชเ้ทคนิคเดลฟายน้ี จะใหผู้เ้ช่ียวชาญ
ตอบแบบสอบถาม จ านวน 4 รอบ ดงัน้ี 
  3.1  การสร้างแบบสอบถามรอบท่ี 1 การท าแบบสอบถามฉบบัแรก โดยทัว่ไป
แบบสอบถามฉบบัแรกเป็นแบบสอบถามปลายเปิด และเป็นการถามแบบกวา้ง ๆ ใหค้รอบคลุม
ประเด็นปัญหาท่ีจะวจิยันั้น เพื่อระดมความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ โดยทางไปรษณียท่ี์สอดซอง
ซ่ึงจ่าหนา้และปิดดวงตราไปรษณีย ์เพื่ออ านวยความสะดวกแก่ผูเ้ช่ียวชาญ ก าหนดเวลาในการส่ง
ค าตอบน้ีคืนภายใน 2 สัปดาห์ ถ้าผูเ้ช่ียวชาญคนใดไม่ส่งคืนควรทวงถาม ส าหรับการวิเคราะห์
ค าตอบแบบสอบถามรอบแรก ผูว้ิจยัจะตอ้งรวบรวมความคิดเห็นและวิเคราะห์โดยละเอียด 
และน ามาสังเคราะห์เป็นประเด็น โดยตดัขอ้มูลท่ีซ ้าซ้อนออกเพื่อน าไปสร้างแบบสอบถาม 
ในรอบต่อไป 
  3.2  การสร้างแบบสอบถามรอบท่ี 2 โดยการน าค าตอบท่ีวิเคราะห์ไดจ้ากรอบแรก 
มาสร้างเป็นแบบสอบถามชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) อาจใช้ 5 ระดบั เพื่อให้
ผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนใหน้ ้าหนกัความส าคญัของแต่ละขอ้ รวมทั้งเหตุผลท่ีเห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ย
ของแต่ละขอ้ลงในช่องว่างท่ีเวน้ไวต้อนทา้ยประโยค หรือควรแก่การแก้ไขส านวนผูเ้ช่ียวชาญ
สามารถใหข้อ้เสนอแนะเพิ่มเติมได ้แลว้ส่งแบบสอบถามในรอบน้ีใหผู้เ้ช่ียวชาญกลุ่มเดิมและอ านวย 
ความสะดวกในการส่งคืนทางไปรษณียเ์ช่นเดียวกบัรอบแรก และส าหรับการวิเคราะห์ค าตอบ 
จากแบบสอบถามรอบท่ี 2 โดยการน าค าตอบแต่ละขอ้มาหาค่ามธัยฐาน (Median) ฐานนิยม (Mode) 
และค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์(Interquartile range) 
  3.3  การวเิคราะห์แบบสอบถามรอบท่ี 3 น าค าตอบแต่ละขอ้จากการวิเคราะห์รอบท่ี 2 
โดยพิจารณาจากค่าพิสัยระหว่างควอไทล์ กล่าวคือ ถ้าค่าพิสัยระหว่างควอไทล์แคบ แสดงว่า 
ค  าตอบท่ีวิเคราะห์ไดน้ั้นมีความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญท่ีสอดคลอ้งกนั ซ่ึงถา้ผูว้จิยัไดข้อ้มูลเพียงพอ
ก็อาจสรุปผลการวิจยัไดร้อบน้ีเลย แต่ถา้ค่าพิสัยระหวา่งควอไทลก์วา้ง (มีค่ามาก) แสดงวา่ค าตอบ 
ท่ีวเิคราะห์ไดน้ั้นมีความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญไม่สอดคลอ้งกนั (ต่างกนั) ก็อาจสร้างแบบสอบถามใหม่
เป็นแบบสอบถามรอบท่ี 3 โดยมีขอ้ความเดียวกนักบัแบบสอบถามรอบท่ี 2 แต่เพิ่มต าแหน่ง 
ของค่ามธัยฐาน ค่าพิสัยระหว่างควอไทล ์และเคร่ืองหมายแสดงต าแหน่งท่ีผูเ้ช่ียวชาญท่านนั้น ๆ  
ไดต้อบในแบบสอบถามรอบท่ี 2 ลงไป แลว้ส่งกลบัไปใหผู้เ้ช่ียวชาญท่านนั้นไดย้นืยนัค าตอบเดิม
หรือเปล่ียนแปลงค าตอบใหม่ 
  3.4  การวเิคราะห์แบบสอบถามรอบท่ี 4 ท าตามขั้นตอนหรือวธีิการเดียวกนักบั 
รอบท่ี 3 ถา้ผลการวเิคราะห์คร้ังน้ีปรากฏค าตอบท่ีไดมี้ความสอดคลอ้งกนั นัน่คือ ค่าพิสัยระหวา่ง 
ควอไทลแ์คบก็ยติุกระบวนการวจิยัได ้แต่ถา้ค าตอบทั้งหมดยงัมีความต่างกนัก็สร้างแบบสอบถามใหม่ 
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เป็นแบบสอบถามรอบท่ี 4 โดยมีขอ้ความเดียวกนักบัแบบสอบถามรอบท่ี 3 ดว้ยวธีิการเดิมอีกคร้ังหน่ึง 
ซ่ึงโดยทัว่ไปแลว้การวจิยัเดลฟายส่วนใหญ่สามารถไดข้อ้สรุปผลการวจิยัจากแบบสอบถามรอบท่ี 3 
และหากด าเนินการวจิยัรอบท่ี 4 ก็จะไดข้อ้สรุปใกลเ้คียงกบัรอบท่ี 3 
 เคร่ืองมือทีใ่ช้ในเทคนิคเดลฟาย  
 เคร่ืองมือและจ านวนรอบท่ีเหมาะสมในการวจิยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย (น ้าผึ้ง  มีศิล, 2559, 
หนา้ 1906-3431) 
 การเก็บขอ้มูลการวิจยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย จะใชแ้บบสอบถามเป็นเคร่ืองมือส าคญั  
ซ่ึงมีทั้งแบบสอบถามปลายเปิด เพื่อรวบรวมความคิดเห็นในระดบักวา้งของผูเ้ช่ียวชาญ 
และแบบสอบถามปลายปิดชนิด มาตรประมาณค่า ส่วนใหญ่นิยมใช้มาตรประมาณค่า 5 ระดบั  
ซ่ึงเกิดจากการสังเคราะห์แบบสอบถามปลายเปิดในรอบแรก เพื่อส่งให้ผูเ้ช่ียวชาญคาดการณ์
แนวโน้มในแต่ละขอ้ ในการจดัส่งแบบสอบถามในรอบต่อไปจะน าค าตอบท่ีได้รับมาค านวณ 
หาค่าสถิติท่ีแสดงถึงมติท่ีสอดคลอ้งกนัโดยเสียงขา้งมาก ซ่ึงสามารถจดัแบ่งสถิติท่ีแสดงผลการวจิยั
ดว้ยเทคนิคเดลฟายออกเป็นสองกลุ่ม คือ กลุ่มแรก ประกอบดว้ยค่าสถิติ 2 ส่วน คือ ค่าสถิติท่ีแสดง
ความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ เช่น ค่าเฉล่ีย ค่ามธัยฐาน ค่าฐานนิยมหรือค่าร้อยละ ค่าสถิติส่วนท่ีสอง 
คือ ค่าสถิติท่ีแสดงการกระจายความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญ ทั้งน้ีเพื่อแสดงความสอดคล้อง 
ของความคิดเห็น สถิติท่ีพบ เช่น ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน ส่วนเบ่ียงเบนควอร์ไทล์ การแจกแจง
ความถ่ีหรือร้อยละในแต่ละกลุ่ม กลุ่มละค าตอบ กลุ่มท่ีสอง เป็นค่าสถิติท่ีแสดงค าตอบของผูเ้ช่ียวชาญ  
ในรอบท่ีแล้ว เพื่อเปรียบเทียบให้เห็นถึงความสอดคล้องหรือความแตกต่างของความคิดเห็น 
ของผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ีแลว้ และเพื่อเปรียบเทียบใหเ้ห็นความแตกต่าง โดยสรุปของความคิดเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนกบัความคิดเห็นของกลุ่ม เป็นตน้ จ านวนรอบของการเก็บขอ้มูลท่ีเหมาะสม
ของการวิจยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย ข้ึนอยูก่บัการไดข้อ้สรุปท่ีเป็นมติสอดคลอ้งโดยเสียงขา้งมาก ทั้งน้ี
Murry and Hammons (1995) กล่าวถึงการรวบรวมขอ้มูลโดยใชเ้ทคนิคเดลฟายวา่ ควรมีจ านวน 
ไม่ต ่ากวา่ 2 รอบ แต่ไม่ควรเกิน 4 รอบ เพื่อให้เกิดกระบวนการ ใคร่ครวญและไตร่ตรองความเห็น
ของผูเ้ช่ียวชาญผา่นการใหข้อ้มูลยอ้นกลบั แต่นกัวิจยัก็ไม่สามารถคาดการณ์ไดล่้วงหนา้วา่จะตอ้ง
ใชก้ระบวนการเก็บขอ้มูลก่ีรอบ และมติสอดคลอ้งโดยเสียงขา้งมากจะเกิดข้ึนในรอบใด แต่ทั้งน้ี 
ยงัมีนกัวิจยัท่ีใช้การสอบถามผูเ้ช่ียวชาญเพียงรอบเดียว ซ่ึงท าให้งานวิจยันั้นละเลยในประเด็น 
ท่ีเป็นหวัใจส าคญัของการวจิยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย และมิอาจเรียกงานช้ินนั้นวา่ใชเ้ทคนิคเดลฟาย 
อนัเน่ืองมาจากมโนทศัน์ท่ีไม่ถูกตอ้งในการหามติท่ีสอดคลอ้งโดยเสียงขา้งมากนัน่เอง 
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งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 
 งานวจัิยในประเทศ 
 บุญมี  วนัภูงา (2547) ไดศึ้กษาสภาพและปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์
ในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต 2 เพื่อศึกษาสภาพและปัญหาการบริหาร
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ในโรงเรียนสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษาร้อยเอด็ เขต 2 จ านวน 
4 ด้าน พบว่า สภาพการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนขนาดเล็ก มีสภาพอยู่ใน 
ระดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้น พบว่า ดา้นการการบ ารุงรักษาห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
มีสภาพการบริหารมากท่ีสุด และด้านการจดัสายงานการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
มีสภาพการบริหารต ่าสุด ส่วนโรงเรียนขนาดใหญ่ พบว่า ดา้นการจดัท างบประมาณค่าใช้จ่าย
ประจ าปีมีสภาพการบริหารต ่าสุด ปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ในโรงเรียน  
ขนาดเล็ก โดยรวมมีปัญหาอยูร่ะดบัปานกลาง เม่ือพิจารณารายดา้น พบวา่ ดา้นการจดัท างบประมาณ
ค่าใช้จ่ายประจ าปี มีระดบัปัญหามากท่ีสุด และดา้นการจดัซ้ือ การบญัชี และการเก็บรักษาวสัดุ
อุปกรณ์ในหอ้งปฏิบติัการมีระดบัต ่าสุด โรงเรียนขนาดใหญ่ พบวา่ ดา้นการจดัสายงานการบริหาร
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ มีระดบัปัญหามากท่ีสุด และดา้นการจดัซ้ือ การบญัชีและเก็บรักษาวสัดุ
อุปกรณ์ในห้องปฏิบติัการมีระดบัปัญหาต ่าสุด เมื่อเปรียบเทียบสภาพการบริหารห้องปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ในโรงเรียนขนาดเล็กและในโรงเรียนขนาดใหญ่ พบวา่ มีระดบัสภาพปัญหาการบริหาร
แตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 เม่ือเปรียบเทียบปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ โรงเรียนขนาดเล็กและโรงเรียนขนาดใหญ่ พบวา่ ไม่แตกต่างกนั 
 ตน้สกุล  ศานติบูรณ์ (2555) ไดศึ้กษาเร่ือง สภาพแวดลอ้มของการเรียนรู้ในหอ้งปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ตามโครงการหน่ึงอ าเภอหน่ึงโรงเรียนในฝัน เพื่อประเมินความคิดเห็นของนกัเรียน 
ชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 ทั้งประเทศ จ านวน 76 โรงเรียน ใน 76 จงัหวดั จ านวน 2,280 คน ดว้ยเคร่ืองมือ
วิจยั Physics laboratory environment inventory (PLEI) ท่ีประยุกต์จากเคร่ืองมือ The science 
laboratory environment inventory (SLEI) และเคร่ืองมือประเมินเจตคติทางวทิยาศาสตร์ The test of 
school-related (TOSRA) พบวา่ ในสภาพท่ีเป็นจริงของการจดัการในห้องปฏิบติัการทางวทิยาศาสตร์ 
มีความแตกต่างกบัสภาพแวดลอ้มท่ีพึงประสงค์ของผูเ้รียนอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01  
และนกัเรียน จ านวนร้อยละ 37 มีความพึงพอใจในการจดัสภาพแวดลอ้มการเรียนรู้ในห้องปฏิบติัการ
ท่ีมีส่วนช่วยสนบัสนุนการเรียนรู้ของนกัเรียน 
 วิยาดา  แสงอนัประเสริฐ, อลิษา  รูปสังข์  และนิรัญญา  เหล็กมัน่ (2557) ผลการวิจยั
สภาพปัญหาการเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณ พบวา่ ดา้นบุคลากรมีปัญหาล าดบัแรก 
แต่เป็นปัญหาอยูใ่นระดบัปานกลาง เน่ืองจากบุคลากรขาดความรู้ความสามารถท่ีเเทจ้ริงในการเขียน 
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โครงการ โครงการจ านวนไม่น้อยท่ีเขียนข้ึน โดยบุคคลท่ีไม่มีความรู้ความสามารถในเร่ืองนั้น 
ขาดขอ้มูลท่ีมีความเป็นจริง หรือขาดขอ้มูลท่ีจะตอ้งใชจ้ริง ผูเ้ขียนโครงการเขียนโดยไดรั้บมอบหมาย
จากผูบ้งัคบับญัชา ผลจากการเขียนโครงการในลกัษณะน้ีจะท าใหเ้กิดปัญหาแก่ผูป้ฏิบติัโครงการ 
ในการจะน าเอาโครงการไปปฏิบติัใหเ้กิดเป็นผลไดอ้ยา่งมีคุณภาพและประสิทธิภาพ ปัญหาล าดบั
รองลงมา ไดแ้ก่ ดา้นความรู้ความเขา้ใจมีปัญหาในระดบัปานกลาง เน่ืองจากบุคลากรบางหน่วยงาน
ยงัขาดความรู้ความเขา้ใจการเขียนหลกัการและวตัถุประสงคข์องโครงการท่ีถูกตอ้ง และการเขียน
โครงการตอ้งสอดคลอ้งกบัยุทธศาสตร์และกลยุทธ์ของมหาวิทยาลยัเทคโนโลยีราชมงคลรัตนโกสินทร์ 
ปัญหาล าดบัสุดทา้ย คือ ปัญหาดา้นงบประมาณบุคลากรส่วนใหญ่ เสนอแนวทางการแกไ้ขปัญหา
การเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณ ให้จดัฝึกอบรมการเขียนโครงการและจดัท าคู่มือ 
การเขียนโครงการ 
 ธนาลกัษณ์  พรหมพิจารณ์ (2556) การท าวจิยัในชั้นเรียนคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษา
ผลการจดักิจกรรมห้องเรียนทดลองวิทย์ เพื่อการพฒันาทกัษะการใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ 
กลุ่มเป้าหมายในการวจิยัคร้ังน้ี คือ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1/ 8 ภาคเรียนท่ี 1-2 ปีการศึกษา 
2556 โรงเรียนปรินส์รอยแยลส์วทิยาลยั อ าเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ จ  านวน 40 คน เคร่ืองมือท่ีใช้
ในการวจิยั ประกอบดว้ย แผนการจดักิจกรรมเพื่อเพิ่มทกัษะการใชอุ้ปกรณ์วทิยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน
อย่างถูกวิธี หลงัจากใช้วิธีการสอนน้ีแลว้พบว่า นกัเรียนมีการพฒันาท่ีดีในทกัษะการใช้อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ มีความคล่องแคล่วในการใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์และมีความช านาญ กล้าท่ีจะใช้
อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ต่าง ๆ ซ่ึงท าให้ผลของการทดลองมีความคลาดเคล่ือนน้อยลง ส่งผลให้ 
ในการเรียนวิทยาศาสตร์ท่ีมีการทดลองเป็นไปอย่างราบร่ืน และท าให้นกัเรียนเกิดความสนใจ 
ในวิชาวิทยาศาสตร์มากข้ึน พฤติกรรมด้านทกัษะการใช้เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ภายหลงัจากใช้ 
ชุดกิจกรรมฝึกทกัษะการใช้เคร่ืองมือวิทยาศาสตร์ สูงกว่าร้อยละ 50 ของคะแนนเฉล่ียก่อนใช้ 
ชุดกิจกรรมน้ี 
 นภดล  มะโนลยั (2559) ไดศึ้กษาเร่ือง การจดัสภาพแวดลอ้มในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์
ตามสภาพท่ีเป็นจริงและสภาพท่ีพึงประสงค์ ท่ีส่งเสริมทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 
ของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 โดยเปรียบเทียบความคิดเห็นของนกัเรียนต่อการจดัสภาพแวดลอ้ม
ในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ตามสภาพจริงและสภาพพึงประสงค์ เพื่อพฒันาทกัษะกระบวนการ
ทางวิทยาศาสตร์ พบว่า สภาพท่ีพึงประสงค์ส่งเสริมทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์มากกวา่
สภาพท่ีเป็นจริง เม่ือมีการปรับปรุงกระบวนการสอนในคร้ังท่ีสอง ท าใหท้ั้งในสภาพจริงและสภาพ
พึงประสงคไ์ม่ต่างกนั และเม่ือเปรียบเทียบทกัษะกระบวนการก่อนและหลงัเรียน พบวา่ หลงัเรียน 
มีทกัษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สูงกว่าก่อนเรียนนกัเรียน มีความคิดเห็นดา้นการประสาน 
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ร่วมมือสูงท่ีสุด และพบวา่ สภาพแวดลอ้มในห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นจริง ดา้นประสาน
ความร่วมมือ ดา้นการเปิดใจท่ีจะรับรู้ ดา้นการมีส่วนร่วมการปฏิบติั และดา้นวสัดุอุปกรณ์ 
ในการปฏิบติัการ มีความสัมพนัธ์ทางบวกกบัทกัษะกระบวนการทางวทิยาศาสตร์ อยา่งมีนยัส าคญั
ทางสถิติท่ีระดบั .05 
 ณฐันรี  จะแรมรัมย,์ ตน้สกุล  ศานติบูรณ์ และวนัดี  รักไร (2559) ไดศึ้กษาเร่ือง การจดั
สมรรถนะทางวชิาการของการเรียนรู้ในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ตามสภาพท่ีเป็นจริงและสภาพ
ท่ีพึงประสงค์ และเจตคติเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 โดยมี 
กลุ่มตวัอยา่ง จ านวน 100 คน เคร่ืองมือท่ีใชว้ิจยั ไดแ้ก่ แบบประเมินการจดัการเรียนรู้ในห้องปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ (SLEI) และแบบประเมิน เจตคติเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์ (TOSRA) สถิติท่ีใช้ 
ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ t-test, ANOVA (eta2), สหสัมพนัธ์อย่างง่าย และค่าสัมประสิทธ์ิ 
การพยากรณ์ (R2) ผลการวิจยั พบว่า 1) ค่าคะแนนเฉล่ียความคิดเห็นของนักเรียนต่อการจดั
สมรรถนะทางวิชาการของการเรียนรู้ในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  ตามสภาพท่ีพึงประสงค์ 
มีค่ามากกว่าตามสภาพจริงในทุกด้าน และโดยภาพรวมสมรรถนะทางวิชาการทุกดา้น 
มีความแตกต่างกนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 2) ความสัมพนัธ์ระหวา่งการจดัสมรรถนะ
ทางวิชาการของการเรียนรู้ และเจตคติเก่ียวกบัวิทยาศาสตร์ พบว่า การจดัสมรรถนะทุกดา้น 
มีความสัมพนัธ์กบัเจตคติเก่ียวกบัวทิยาศาสตร์ โดยค่าสัมประสิทธ์ิการพยากรณ์ ระยะท่ี 1 คิดเป็น
ร้อยละ 35.80 ระยะท่ี 2 คิดเป็นร้อยละ 79.86 และระยะท่ี 3 คิดเป็นร้อยละ 81.94 
 งานวจัิยต่างประเทศ  
 Schibeci (1984) ไดด้ าเนินวจิยัเร่ือง เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ในโรงเรียน ฉบบัปรับปรุง 
เพื่อปรับปรุงงานวจิยัท่ีเก่ียวกบัเจตคติต่อวทิยาศาสตร์ในโรงเรียน โดยมีกลุ่มตวัอยา่งนกัเรียน
จ านวน 230 คน จากนกัเรียนตั้งแต่ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
พบวา่ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ มีความสัมพนัธ์
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ท าใหท้ราบวา่ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นบวก มีผลท าให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวทิยาศาสตร์เพิ่มข้ึนดว้ยเช่นกนั   
 Vincent (2003) ไดก้ล่าวถึงห้องปฏิบติัการว่ามีบทบาทส าคญัในการให้ความรู้ 
ดา้นวทิยาศาสตร์ และนกัการศึกษาดา้นวทิยาศาสตร์ไดช้ี้ใหเ้ห็นวา่ประโยชน์ท่ีไดรั้บจากการเรียนรู้
เกิดข้ึนจากการใชกิ้จกรรมการเรียนการสอน เม่ือยีสิ่บปีท่ีผา่นมาน้ีไดมี้การตีพิมพผ์ลงานวจิยัท่ีไดรั้บ
การกล่าวอา้งถึงบ่อย ๆ เก่ียวกบัการวจิยัในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน (Hofstein & 
Lunetta, 1982) ยี่สิบปีต่อมา เราทั้งหลายก็มาอยู่ในยุคของทรัพยากรเทคโนโลยีใหม่ท่ีน่าท่ึง  
และมาตรฐานใหม่ในการศึกษาวิทยาศาสตร์ซ่ึงเป็นการเรียนรู้ โดยการตั้งค  าถามและการสืบคน้ 
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เป็นศูนยก์ลาง ระเบียบวธีิวจิยัและการประเมินผลไดมี้การพฒันาข้ึนในช่วง 20 ปีท่ีผา่นมา สามารถ
ช่วยนกัวจิยัใหเ้กิดความเขา้ใจเก่ียวกบัการใชท้รัพยากรห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ เขา้ใจวธีิการ
ประเมินผลงานของนกัเรียนในหอ้งปฏิบติัการและกิจกรรมต่าง ๆ ของห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
โดยท่ีครูผูส้อนสามารถน ามาใชเ้พื่อเพิ่มผลการเรียนรู้ ในบริบทดงักล่าวจะมีการใชห้้องปฏิบติัการ
ของโรงเรียนอีกคร้ัง ในมุมมองของการปฏิบติัการชัว่คราวและการใหทุ้นการศึกษา การวเิคราะห์น้ี
เป็นการตรวจสอบทุนการศึกษาท่ีเกิดข้ึนในช่วง 20 ปีท่ีผา่นมา ในส่วนของทุนการศึกษาก่อนหนา้น้ี 
ซ่ึงเป็นเป้าหมายร่วมกบัการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ในปัจจุบนัรูปแบบการสร้างความรู้ของนกัเรียน 
และเป็นขอ้มูลเก่ียวกบัครู และนกัเรียนท่ีท ากิจกรรมในห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
 Scott and Fisher (2004) ไดร้ายงานผลการวิจยัในชั้นเรียนกบักลุ่มตวัอย่างผูเ้รียน 
ชั้นมธัยมศึกษา จ านวน 3,104 คน จาก 136 ชั้นเรียนวิทยาศาสตร์ของประเทศมาเลเซีย โดยใช้
เคร่ืองมือ The QTI and the enjoyment of their sciencel (ENJ) เพื่อเปรียบเทียบสหสัมพนัธ์ระหวา่ง
ความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผูส้อน และเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อวทิยาศาสตร์ ผลการวจิยั พบวา่ 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมของผูส้อนและเจตคติของผูเ้รียน ท่ีมีต่อวทิยาศาสตร์มีความสัมพนัธ์ 
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 Koul and Fisher (2004) ไดร้ายงานผลการวิจยัในชั้นเรียนกบักลุ่มตวัอย่างผูเ้รียน 
ชั้นมธัยมศึกษา จ านวน 1,041 คน จาก 32 ชั้นเรียนวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนเอกชน ในประเทศ
อินเดีย โดยใช้เคร่ืองมือ The WIHIC and the test of science related attitudes (TOSRA)  
เพื่อเปรียบเทียบสหสัมพนัธ์ระหว่างความคิดเห็นสภาพแวดลอ้มและเจตคติของผูเ้รียนเก่ียวกบั
วิทยาศาสตร์ ผลการวิจยั พบว่า ความสัมพนัธ์ระหว่างสภาพแวดล้อมในชั้นเรียนและเจตคติ 
มีความสัมพนัธ์กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 Adams (2007 อา้งถึงใน ณฐันรี จะแรมรัมย ์และคณะ, 2559, หนา้ 43) ไดร้ายงานการวิจยั
เร่ือง Science laboratory environment in a South African college of education: The effect of class 
membershipโดยใชเ้คร่ืองมือ The SLEI กบักลุ่มตวัอยา่ง 264 คน ใน 16 หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์
และชีววทิยาท่ี The Hewat college of education, athlone, cape town ผลการวจิยั พบวา่ สภาพแวดลอ้ม
ในหอ้งปฏิบติัการ มีความสัมพนัธ์กบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของผูเ้รียน 
 จากการศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง สรุปไดว้า่ ในการบริหารจดัการห้องปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ มีความส าคญัต่อการเรียนรู้ และผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ ดงันั้น 
การศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นส่วนส าคญั
ของการบริหารจดัการสถานศึกษา ให้มีความเหมาะสมสอดคล้องกบัความตอ้งการให้นกัเรียน 
เป็นทรัพยากรท่ีเป็นก าลงัคนด้านวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวตักรรม ท่ีมีความรู้ ทกัษะ 
ความช านาญ และประสบการณ์ สามารถท างานได้อย่างมีคุณภาพและหลากหลายรูปแบบ 
ตามแนวทางการศึกษาในยคุปัจจุบนั 
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บทที ่ 3 
วธีิด าเนินการวจิยั 

 
 การวจิยัในคร้ังน้ี มีวตัถุประสงคเ์พื่อศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 
โดยใชเ้ทคนิคเดลฟาย (Delphi technique) โดยมีผูเ้ช่ียวชาญดา้นการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
คือ ผูใ้ห้ขอ้มูล ผูว้ิจยัได้ก าหนดรายระเอียดวิธีการด าเนินการวิจยั ขอ้ค าถามของการวิจยั วิธี 
และขั้นตอนของการวจิยั ขอ้ตกลงเบ้ืองตน้และขอบเขตของการวจิยั ดงัน้ี 
 

ผู้เช่ียวชาญในการวจิัย 
 1.  ผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีคุณสมบติั ดงัต่อไปน้ี 
  1.1  เป็นผูมี้ประสบการณ์ในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ระดบัโรงเรียน 
  1.2  เป็นผูมี้ประสบการณ์ในการใชห้อ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ระดบัโรงเรียน 
  1.3  เป็นผูท่ี้มีผลงานวชิาการเก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ระดบัมหาวทิยาลยั  
 2.  กลุ่มตวัอยา่ง 
 ผูเ้ช่ียวชาญท่ีไดจ้ากการสุ่มแบบเฉพาะเจาะจงโดยมีคุณสมบติัตามท่ีก าหนด จ านวน  
21 คน 
 

เคร่ืองมอืทีใ่ช้ในการวจิัย 
 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ แบบสอบถาม จ านวน 3 ชุด  ดงัต่อไปน้ี 
 ชุดท่ี 1 แบบสอบถามส าหรับการวจิยัดว้ยเทคนิคเดลฟาย เป็นแบบสอบถามปลายเปิด  
เป็นแบบสอบถามท่ีพฒันามาจากกรอบทฤษฎีอา้งอิงในบทท่ี 2 และขอ้แกไ้ขจากความคิดเห็น 
ของผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบเคร่ืองมือวิจยั จ  านวน 3 คน เม่ือผ่านการยอมรับจากผูท้รงคุณวุฒิ
ตรวจสอบเคร่ืองมือแลว้จึงน าแบบสอบถามไปใชก้บัผูเ้ช่ียวชาญ ท่ีมีคุณสมบติัตามเกณฑท่ี์ก าหนด 
ให้เบ้ืองตน้ จ านวน 3 คน ซ่ึงในรอบแรกน้ี ผูว้ิจยัจะเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็นอย่างเสรี  
ไม่ช้ีน า 
 ชุดท่ี 2 แบบสอบถามส าหรับการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยเทคนิคเดลฟายรอบท่ี 1   
เป็นแบบสอบถามปลายปิด แบบประมาณค่า 5 ระดบั ซ่ึงขอ้ค าถามท่ีน ามาใช ้จะไดม้าจากค าตอบ 
ของผูเ้ช่ียวชาญจากการตอบแบบสอบถามในรอบท่ี 1 พร้อมทั้งน าแบบสอบถามชุดท่ี 2 ไปใชก้บั 
กลุ่มผูเ้ช่ียวชาญชุดเดิม จ านวน 21 คน 
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 ชุดท่ี 3 แบบสอบถามส าหรับการวิจยัด้วยเทคนิคเดลฟายรอบท่ี2 เป็นแบบสอบถาม 
ปลายปิด แบบประมาณค่า 5 ระดบั จะมีขอ้ค าถามเหมือนแบบสอบถามในรอบท่ี 1 ทุกประการ  
โดยเพิ่มเติมในส่วนของการแสดงค่าสถิติ ได้แก่ ค่ามธัยฐานท่ีเป็นกลุ่มค าตอบของผูเ้ช่ียวชาญ   
และค่าพิสัยระหวา่งควอไทล์ เพื่อแสดงความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งกนัของค าตอบท่ีค านวณไดจ้าก
ค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ี 1 พร้อมทั้งแสดงต าแหน่งค าตอบของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคน  
เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญไดเ้ห็นวา่ ค  าตอบของกลุ่มมีความสอดคลอ้งกนัอยา่งไร หากไม่ตรงกบัความคิดเห็น
ของตน ก็สามารถเปล่ียนแปลงค าตอบหรือยนืยนัค าตอบเดิมของตนได ้การยนืยนัความคิดเห็นเดิม
ท่ีไม่ตรงกบัความคิดเห็นของกลุ่มนั้น ผูว้จิยัเปิดโอกาสให้แสดงความคิดเห็น พร้อมทั้งบอกเหตุผล
ประกอบทา้ยตาราง ซ่ึงถา้ผูเ้ช่ียวชาญคนใดมีความคิดเห็นไม่ตรงกบักลุ่ม และไม่มีเหตุผลอธิบาย
ประกอบความคิดของตน ถือวา่เป็นการยอมรับและเห็นดว้ยกบัความคิดเห็นของกลุ่มส่วนใหญ่ 
 

การสร้างเคร่ืองมอืในการวจิัย 
 การด าเนินการสร้างเคร่ืองมือในการวจิยั มีรายละเอียดดงัต่อไปน้ี 
 1.  ศึกษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการ จากบทความ  
วารสาร ต ารา คดัส าเนาจากซีดีรอม คดัส าเนาจากรายงานการวจิยัหรือบทความบนเวบ็ไซต์ 
 2.  น าขอ้มูลท่ีไดจ้ากการศึกษาเอกสารและงานวิจยัท่ีเก่ียวขอ้งมาสร้างกรอบของค าถาม 
 3.  น ากรอบค าถามดงักล่าวมาสร้างเป็นเคร่ืองมือในการวจิยั ดงัน้ี 
  3.1  สร้างแบบสอบถามปลายเปิด ภายใตก้รอบค าถามท่ีเก่ียวขอ้งกบังานวจิยั  
ผา่นการตรวจสอบความเหมาะสมจากผูท้รงคุณวฒิุโดยอาศยัดุลพินิจของ “ผูท้รงคุณวุฒิตรวจสอบ
เคร่ืองมือ” ผูว้จิยัคดัเลือกแบบเฉพาะเจาะจง จ านวน 3 คน โดยตรวจสอบความเท่ียงตรงตามเน้ือหา 
(Content validity) โดยหาความสอดคลอ้งของขอ้ค าถามกบัวตัถุประสงคแ์ละขอบเขตของการวจิยั 
(พวงรัตน์ มณีรัตน์, 2538) 
   3.1.1  ดร.ชยัพจน์ รักงาม  อาจารยภ์าควชิาการบริหารการศึกษา  
        คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา 
   3.1.2  นายสมหมาย  ทบัสุริย ์ รองผูอ้  านวยการโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
   3.1.3  นางไข่ขวญั  เตชะมา  หวัหนา้กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์โรงเรียน 
        พนสัพิทยาคาร 
  3.2  สร้างแบบสอบถามปลายปิด ส าหรับเป็นแบบสอบถามรอบท่ี 1 และรอบท่ี 2   
จากการรวบรวมความคิดเห็นท่ีเหมือนกนั หรือใกลเ้คียงกนัจากการตอบแบบสอบถามของผูเ้ช่ียวชาญ 
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เฉพาะเจาะจงจากแบบสอบถามปลายเปิดในขอ้ 3.1 โดยการสร้างแบบสอบถามปลายปิดน้ี 
เป็นแบบสอบถามประมาณค่า 5 ระดบั โดยแต่ละระดบัคะแนน มีความหมาย ดงัน้ี  
  5  คะแนน  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่เหมาะสมมากท่ีสุด 
  4  คะแนน  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่เหมาะสมมาก 
  3  คะแนน  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่เหมาะสมปานกลาง  
  2  คะแนน  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่เหมาะสมนอ้ย 
  1  คะแนน  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด 
 

การด าเนินการวจิัย 
 ผูว้จิยัไดด้ าเนินการเก็บรวบรวมขอ้มูลดว้ยเทคนิคเดลฟาย จ านวน 2 คร้ัง ดงัน้ี 
 คร้ังท่ี 1 ผูว้จิยัส ารวจผูเ้ช่ียวชาญท่ีมีคุณสมบติัตามเกณฑท่ี์ก าหนดใหเ้บ้ืองตน้ จ านวน   
21 คน โดยสอบถามความเห็นชอบจากอาจารยท่ี์ปรึกษา จากนั้นผูว้จิยัติดต่อสอบถามไปยงักลุ่มตวัอยา่ง  
21 คน เพื่ออธิบายหวัขอ้ ลกัษณะงานวจิยั และปรึกษาเรียนถามความสมคัรใจท่ีท่านจะตอ้งเสียสละ
ท าหนา้ท่ีตอบแบบสอบถาม เป็นจ านวน 3 คร้ัง ภายในระยะเวลาประมาณ 3 เดือน และส่งแบบสอบถาม
ปลายเปิด จ านวน 3 ฉบบั โดยใหผู้เ้ช่ียวชาญแสดงความคิดเห็นไดอ้ยา่งอิสระ หลงัจากส่งไป ผูว้จิยั
จะติดต่อถึงผูเ้ช่ียวชาญทุกคนเพื่อติดตามผลและเก็บแบบสอบถามกลบัคืน พร้อมทั้งขอให้เสนอ
รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญท่านอ่ืน ๆ ท่ีมีคุณสมบติัตรงตามเกณฑ์ท่ีก าหนด รวมกลุ่มตวัอย่างทั้งหมด  
21 คน รวมเวลาทั้งส้ินไม่เกิน 2 สัปดาห์ 
 คร้ังท่ี 2 ผูว้ิจยัส่งแบบสอบถามชนิดปลายปิด แบบประมาณค่ามาตราส่วน 5 ระดบั  
จ  านวน 21 ฉบบั โดยให้ผูเ้ช่ียวชาญลงน ้าหนกัของความคิดเห็นในแต่ละขอ้ค าถามหลงัจากส่งไป  
ผูว้ิจยัจะติดต่อถึงผูเ้ช่ียวชาญทุกคนเพื่อติดตามผลและเก็บแบบสอบถามกลบัคืน รวมเวลาทั้งส้ิน 
ไม่เกิน 3 สัปดาห์ 
 ผูว้จิยัน าค าตอบแต่ละขอ้ของผูเ้ช่ียวชาญแต่ละคนในรอบน้ีมาหาค่ามธัยฐาน (Median)  
และค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์(Interquartile rang) เพื่อน าค่าสถิติท่ีไดม้าแสดงในรูปของสัญลกัษณ์
เพื่อเขียนในแบบสอบถามรอบท่ี 2 
 คร้ังท่ี 3 ผูว้ิจยัส่งแบบสอบถามชนิดปลายปิด แบบประมาณค่ามาตราส่วน 5 ระดบั   
ในรอบท่ี 2 โดยแสดงในรูปของสัญลกัษณ์ค่ามธัยฐานของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ี 1 และแสดง
ต าแหน่งของค าตอบเป็นรายบุคคล พร้อมทั้งขอบเขตพิสัยระหวา่งควอไทลใ์หผู้เ้ช่ียวชาญในรอบ 
ท่ี 2 จ านวน 21 ฉบบั โดยให้ผูเ้ช่ียวชาญลงน ้าหนกัของความคิดเห็นในแต่ละขอ้ค าถาม หลงัจาก 
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ส่งไปผูว้ิจยัจะติดต่อถึงผูเ้ช่ียวชาญทุกคน เพื่อติดตามผลและเก็บแบบสอบถามกลบัคืน รวมเวลา 
ทั้งส้ินไม่เกิน 3 สัปดาห์ 
 ผูว้จิยัน าแบบสอบถามรอบสุดทา้ยมาค านวณหาค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทล์
เหมือนรอบท่ี 1  ผลวจิยัท่ีไดน้ าเสนอในรูปแบบของเกณฑส์ัมบูรณ์ (Absolute critenrion) ซ่ึงเป็นเกณฑ์
ท่ีพฒันามาจากความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญกบัมาตรฐาน อนัเป็นท่ียอมรับของผูเ้ช่ียวชาญ 
โดยก าหนดค่ามธัยฐานเพื่อแสดงความหมายของค าตอบไวด้งัน้ี (บุญชม  ศรีสะอาด, 2553) 
 4.50-5.00  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่ขอ้ความนั้นสมควรใชเ้ป็นเกณฑ์ 
ในระดบัมากท่ีสุด 
 3.50-4.49  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่ขอ้ความนั้นสมควรใชเ้ป็นเกณฑ์ 
ในระดบัมาก 
 2.50-3.49  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่ขอ้ความนั้นสมควรใชเ้ป็นเกณฑ์ 
ในระดบัปานกลาง 
 1.50-2.49  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่ขอ้ความนั้นสมควรใชเ้ป็นเกณฑ์ 
ในระดบันอ้ย 
 1.00-1.49  หมายถึง  ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นวา่ขอ้ความนั้นสมควรใชเ้ป็นเกณฑ์ 
ในระดบันอ้ยท่ีสุด 
 การตดัสินขอ้ก าหนดของผูเ้ช่ียวชาญ เพื่อสรุปวา่ มีความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งร่วมกนันั้น  
จะใชค้่ามธัยฐานท่ีมากกวา่หรือเท่ากบั 4.00 ข้ึนไป (แสดงวา่ขอ้ความนั้น ผูเ้ช่ียวชาญคิดเห็นร่วมกนั
เป็นส่วนใหญ่วา่มีความเหมาะสมและมีความเป็นไปได ้ท่ีจะใชเ้ป็นเกณฑใ์นระดบัมากกวา่ข้ึนไป)  
และค่าพิสัยระหวา่งควอไทลน์อ้ยกวา่หรือเท่ากบั 0.99 บนสเกล 5 (แสดงวา่ ขอ้ความนั้นผูเ้ช่ียวชาญ
ใหค้วามสอดคลอ้งร่วมกนัหรือคิดเห็นไปในแนวเดียวกนั)  
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บทที ่ 4 
ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 
 การวจิยัในคร้ังน้ี มีความมุ่งหมายเพื่อวเิคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบั
ปัญหา และความตอ้งการการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยผูว้ิจยัไดเ้สนอผลการวิเคราะห์ปัญหา 
และความตอ้งการของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ซ่ึงแบ่งออกเป็น 3 ตอน คือ 
 ตอนท่ี 1 ผลการวิเคราะห์ความคิดเห็นของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัปัญหาและความตอ้งการ
การบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านักงานเขตพื้นท่ี
การศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 เก่ียวกบัรอบท่ี 1 ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ด้าน คือ ดา้นบุคลากร  
ดา้นงบประมาณ การจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ และการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี
ซ่ึงผูว้จิยัไดแ้จกแจงความถ่ีของความคิดรวบยอด 
 ตอนท่ี 2 ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งกนัของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัปัญหา 
และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 รอบท่ี 1 ซ่ึงแบ่งออกเป็น 4 ดา้น ผูว้จิยัช้ีแจงและให้ผูเ้ช่ียวชาญ
ก าหนดค่าน ้าหนกัขอ้กระทงเก่ียวกบัปัญหา และความตอ้งการในการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร โดยขีดเคร่ืองหมาย ลงในช่องมากท่ีสุด มาก ปานกลาง 
นอ้ย และนอ้ยท่ีสุด ในช่องใดช่องหน่ึง 
 ตอนท่ี 3 ผลการวเิคราะห์ความคิดเห็นท่ีสอดคลอ้งกนัของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญเก่ียวกบัปัญหา 
และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  รอบท่ี 3 ลกัษณะของเคร่ืองมือเป็นแบบสอบถามมาตราส่วน
ประมาณค่า 5 ระดบั เป็นการแสดงผลการวเิคราะห์และการสรุปความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญท่ีไดท้  า
แบบสอบถามรอบท่ี 2 โดยผูว้จิยัไดแ้สดงต าแหน่งค าตอบของกลุ่ม และค าตอบของผูเ้ช่ียวชาญวา่ 
มีความสอดคลอ้งกนัมากนอ้ยเพียงใด เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญพิจารณาทบทวนค าตอบอีกคร้ัง เพื่อยนืยนั
หรือเปล่ียนแปลงค าตอบ โดยท่ีสถิติท่ีน าเสนอ คือ ค่ามธัยฐาน (Median) และค่าอินเตอร์ควอไทลเ์รนจ ์
(Interquartile range) 
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 ตอนที ่ 1  ผลการวเิคราะห์ความความคิดเห็นของกลุ่มผู้เช่ียวชาญเกีย่วกบัปัญหา  
และความต้องการการบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร  
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีม่ัธยมศึกษา เขต 18 ในแบบสอบสอบถามรอบที ่1 
 
ตารางท่ี  4  ค่าความถ่ีของขอ้ความเก่ียวกบัปัญหา และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการ    
   วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา    
   มธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นบุคลากร 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น  ความถี่ 

 ปัญหาดา้นบุคลากร  
1. ความรู้ ทกัษะในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 2 
2. บุคลากรจ านวนมากใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดั 8 
3. จดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริมการเรียนรู้ 2 
4. บ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน 6 
5. จดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง 2 
6. การรายงานความเสียหายในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 2 
 ความตอ้งการดา้นบุคลากร  

1. เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 2 
2. ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 5 
3. บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 2 
4. พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ 2 
5. การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 4 

 
 จากตารางท่ี 4 ผลการวเิคราะห์ค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญจากแบบสอบถามในรอบท่ี 1 
เก่ียวกบัปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการดา้นบุคลากร จ านวน 6 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมีความถ่ีสูงสุด ไดแ้ก่  
บุคลากรจ านวนมาก ใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดั (8 คน) รองลงมา คือ การบ ารุง 
ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน (6 คน) ขอ้ท่ีมีค่าความถ่ีเท่ากนั 4 ขอ้ ไดแ้ก่ ความรู้ 
ทกัษะในการใช้วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี จดัสภาพแวดล้อมในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
ใหส่้งเสริมการเรียนรู้ จดัท าระเบียนภายในห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ืองและการรายงาน
ความเสียหายในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ( 2  คน)   
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 ส่วนความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการดา้นบุคลากร จ านวน  5 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมี
ความถ่ีสูงสุด ไดแ้ก่ ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ (5 คน) รองลงมา 
การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ (4 คน) ขอ้ท่ีมีความถ่ี
เท่ากนั คือ เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี บุคลากรประจ า
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ และพฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ (2 คน)  
 
ตารางท่ี  5  ค่าความถ่ีของขอ้ความเก่ียวกบัปัญหา และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการ    
   วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
   เขต 18 ดา้นงบประมาณ 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น  ความถี่ 

 ปัญหาดา้นงบประมาณ  
1. การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ 4 
2. การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 4 
3. ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ 3 
4. ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใชง้บประมาณ 3 
5. ปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 4 
 ความตอ้งการดา้นงบประมาณ  

1. การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 4 
2. ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ 2 
3. การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์วสัดุ

อุปกรณ์ และสารเคมี 
3 

4. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ 1 
 
 จากตารางท่ี 5 ผลการวเิคราะห์ค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญจากแบบสอบถามในรอบท่ี 1 
เก่ียวกบัปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการดา้นงบประมาณ จ านวน 5 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมีความถ่ีสูงสุด  
ได้แก่ การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ การประมาณการล่วงหน้าในการใช้จดัซ้ือวสัดุ 
อุปกรณ์ และสารเคมี และปริมาณงบประมาณท่ีได้ต่อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง (4 คน)  
รองลงมา คือ ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ และความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณ
โครงการท่ีขอใชง้บประมาณ (3 คน)  
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 ส่วนความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการดา้นงบประมาณ จ านวน 4 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมี
ความถ่ีสูงสุด ไดแ้ก่ การเพิ่มงบประมาณในการดูแลห้องปฏิบติัการ (4 คน) รองลงมา คือ การก าหนด
งบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี (3 คน) ความรู้
และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ (2 คน) การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศ
ท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ (1 คน) 
 
ตารางท่ี  6  ค่าความถ่ีของขอ้ความเก่ียวกบัปัญหา และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการ 
   วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
   เขต 18 ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น  ความถี่ 

 ปัญหาดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  
1. ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 2 
2. คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ 5 
3. ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์ 6 
4. การวางแผนการจดัซ้ือเพื่อให้พอใชต้ลอดทั้งปี 4 
5. ระยะเวลาของการอนุมติังบประมาณ 4 
 ความตอ้งการดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  

1. ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ 3 
2. ช้ีแจงวสัดุ อุปกรณ์ท่ีไม่สามารถซ้ือไดก่้อนมีการเรียนการสอน 4 
3. มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 3 
4. วางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 3 
5. ความรวดเร็วในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 4 
6. วสัดุ อุปกรณ์ท่ีไดรั้บครบ และตรงตามความตอ้งการ 6 

 
 จากตารางท่ี 6 ผลการวเิคราะห์ค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญจากแบบสอบถามในรอบท่ี 1 
เก่ียวกบัปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการด้านการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ จ านวน 5  ขอ้ โดยขอ้ท่ีมี
ความถ่ีสูงสุด ไดแ้ก่ ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์ (6 คน)  
รองลงมา คือ คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ (5 คน) การวางแผนการจดัซ้ือ
เพื่อใหพ้อใชต้ลอดทั้งปี และระยะเวลาของการอนุมติังบประมาณ (4 คน) ความเขา้ใจระบบราชการ 
ในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี (2 คน) ตามล าดบั 
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 ส่วนความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ จ านวน  6 ขอ้  
โดยขอ้ท่ีมีความถ่ีสูงสุด ไดแ้ก่ วสัดุ อุปกรณ์ท่ีได้รับครบและตรงตามความตอ้งการ (6 คน)  
รองลงมา คือ ช้ีแจงวสัดุ อุปกรณ์ท่ีไม่สามารถซ้ือได้ก่อนมีการเรียนการสอน และความรวดเร็ว 
ในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ (4 คน) ส ารวจความจ าเป็นในการใช้วสัดุ อุปกรณ์  มีงบประมาณ 
ใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และวางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ (3 คน) 
 
ตารางท่ี  7  ค่าความถ่ีของขอ้ความเก่ียวกบัปัญหา และความตอ้งการการบริหารหอ้งปฏิบติัการ   
   วทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา
   เขต 18 ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น  ความถี่ 

 ปัญหาดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี  
1 การด าเนินการจดัท าระเบียน 6 
2 ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน 2 
3 จ  านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 6 
4 ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 2 
5 การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 4 
 ความตอ้งการดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี  

1 การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั 4 
2 การตรวจสอบระเบียนประจ าปี 2 
3 การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุ

อุปกรณ์ และสารเคมี 
9 

4 การพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี 2 
 
 จากตารางท่ี 7 ผลการวเิคราะห์ค าตอบของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญจากแบบสอบถามในรอบท่ี 1 
เก่ียวกบัปัญหาการบริหารหอ้งปฏิบติัการดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
จ านวน 5 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมีความถ่ีสูงสุดและมีความถ่ีเท่ากนั 2 ขอ้ ไดแ้ก่ การด าเนินการจดัท าระเบียน 
และจ านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี (6 คน) รองลงมา คือ 
การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ (4 คน) ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน 
และความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ (2 คน) 
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 ส่วนความตอ้งการการบริหารห้องปฏิบติัการดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุ
อุปกรณ์ และสารเคมี จ านวน 4 ขอ้ โดยขอ้ท่ีมีความถ่ีสูงสุด ได้แก่ การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวน
ห้องปฏิบติัการและสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี (9 คน) รองลงมา คือ 
การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั (4 คน) การตรวจสอบระเบียนประจ าปี และการพฒันา
ตนเอง ดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี (2 คน) 
 
 ตอนที ่2 ผลการวเิคราะห์ความความคิดเห็นของกลุ่มผู้เช่ียวชาญเกีย่วกบัปัญหา  
และความต้องการการบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร 
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ในแบบสอบสอบถามรอบที ่2 
 
ตารางท่ี  8  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
   การบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน 
   เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นบุคลากร 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นบุคลากร    
1. ความรู้ ทกัษะในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 4.00 4.00-3.00 1.00 
2. บุคลากรจ านวนมากใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยู ่

อยา่งจ ากดั 
4.00 5.00-4.00 1.00 

3. จดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริม
การเรียนรู้ 

4.00 4.00-3.00 1.00 

4. บ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. จดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง 4.00 5.00-4.00 1.00 
 ความตอ้งการดา้นบุคลากร    

1.  เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
3. บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
4. พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 

ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
4.00 5.00-4.00 1.00 
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 จากตารางท่ี 8 พบว่า ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหาร
ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ด้านบุคลากร ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี ความรู้ ทกัษะในการใช้วสัดุ อุปกรณ์  
และสารเคมี มีบุคลากรจ านวนมากใช้ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ท่ีมีอยู่อย่างจ ากดั การจดั
สภาพแวดลอ้มในห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริมการเรียนรู้ ขาดการบ ารุง ดูแล และรักษา
ความสะอาดให้พร้อมใช้งาน และไม่มีการจดัท าระเบียนภายในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
อยา่งต่อเน่ือง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ด้านบุคลากรผูเ้ช่ียวชาญ 
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี เจา้หน้าท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ดูแล
ความพร้อมใช้งานของห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ และการใหค้วามร่วมมือในการใชง้าน
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
 
ตารางท่ี  9  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
   การบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน   
   เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นงบประมาณ 

 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นงบประมาณ    
1. การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ 4 4.00-4.00 0.00 
2. การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  

และสารเคมี 
4 4.00-4.00 0.00 

3. ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ 4 5.00-4.00 1.00 
4. ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้

งบประมาณ 
4 4.00-4.00 0.00 

5. ปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 4 4.00-3.00 1.00 
 ความตอ้งการดา้นงบประมาณ    

1. การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 4 5.00-4.00 1.00 
2. ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันา

หอ้งปฏิบติัการ 
4 4.00-4.00 0.00 

3. การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี 
ครุภณัฑ ์วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 

4 4.00-4.00 0.00 

4. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ 4 4.00-4.00 0.00 
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 จากตารางท่ี 9 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ การประมาณ 
การล่วงหน้าในการใช้จดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ 
ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใชง้บประมาณ และปริมาณงบประมาณ 
ท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ ผูเ้ช่ียวชาญ
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ ความรู้และความเขา้ใจ
ในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคาร
สถานท่ี ครุภณัฑ์ วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนั  
เพื่อการจดัท าโครงการ 

 
ตารางท่ี  10  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน     
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 

 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์    
1. ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  

และสารเคมี 
4.00 4.00-4.00 0.00 

2. คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ 4.00 4.00-4.00 0.00 
3. 

  
ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่ง
อุปกรณ์ 

4.00 4.00-4.00  0.00 

 ความตอ้งการดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์    
1. ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 5.00 5.00-4.00 1.00 
3. วางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 

 
 จากตารางท่ี 10 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ 
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อุปกรณ์ และสารเคมี คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ และระยะเวลาในการไดรั้บ
วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์
ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นมากสุด คือ มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ รองลงมา
คือ ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
 
ตารางท่ี  11  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร สังกดัส านกังาน    
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 
     และสารเคมี 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์  
และสารเคมี 

   

1. การด าเนินการจดัท าระเบียน 4.00 4.00-4.00 0.00 
2. ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน 4.00 4.00-3.00 1.00 
3. จ  านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 

และสารเคมี 
4.00 5.00-4.00 1.00 

4. ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 4.00 5.00-4.00 1.00 
 ความตอ้งการดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 

และสารเคมี  
   

1. การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. การตรวจสอบระเบียนประจ าปี 4.00 5.00-4.00 1.00 
3. การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ี 

ในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
4.00 5.00-4.00 1.00 

4. การพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี 4.00 5.00-4.00 1.00 
 
 จากตารางท่ี 11 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี 
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การด าเนินการจดัท าระเบียน ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน จ านวนห้องปฏิบติัการ 
สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี  ความต่อเน่ืองในการดูแลห้องปฏิบติัการ  
และการวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ ดา้นการจดัท าระเบียน  
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมีผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการจดัท า
ระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั การตรวจสอบระเบียนประจ าปี การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการ
และสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียน
อุปกรณ์ และสารเคมี 

 
 ตอนที ่ 3  ผลการวเิคราะห์ความความคิดเห็นของกลุ่มผู้เช่ียวชาญเกีย่วกบัเกีย่วกบัปัญหา 
และความต้องการการบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร 
สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18  ในแบบสอบสอบถามรอบที ่3 
 
ตารางท่ี  12  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน   
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นบุคลากร 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นบุคลากร    
1. ความรู้ ทกัษะในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 4.00 4.00-4.00 0.00 
2.  บุคลากรจ านวนมากใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยู ่

อยา่งจ ากดั 
4.00 5.00-4.00 1.00 

3. จดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริม
การเรียนรู้ 

4.00 4.00-3.00 1.00 

4. บ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. จดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง 4.00 5.00-4.00 1.00 
 ความตอ้งการดา้นบุคลากร    

1. เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
3. บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
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ตารางท่ี  12 (ต่อ) 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 
4. พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 

ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
4.00 5.00-4.00 1.00 

 
 จากตารางท่ี 12 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ดา้นบุคลากร ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี ความรู้ ทกัษะในการใช้วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี  
มีบุคลากรจ านวนมากใช้ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ท่ีมีอยู่อย่างจ ากดั การจดัสภาพแวดล้อม 
ในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ให้ส่งเสริมการเรียนรู้ ขาดการบ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาด 
ใหพ้ร้อมใชง้าน และไม่มีการจดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นบุคลากร ผูเ้ช่ียวชาญ 
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี เจา้หน้าท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ดูแล
ความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ และการใหค้วามร่วมมือในการใชง้าน
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
 
ตารางท่ี  13  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน   
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นงบประมาณ 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นงบประมาณ    
1. การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ 4 4.00-4.00 0.00 
2. การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  

และสารเคมี 
4 4.00-4.00 0.00 

3. ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ 4 5.00-4.00 1.00 
4. ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้

งบประมาณ 
4 4.00-4.00 0.00 

5. ปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 4 4.00-4.00 0.00 
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ตารางท่ี  13 (ต่อ) 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ความตอ้งการดา้นงบประมาณ    
1. การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 4 5.00-4.00 1.00 
2. ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันา

หอ้งปฏิบติัการ 
4 4.00- 4.00 0.00 

3. การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี 
ครุภณัฑ ์วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 

4 4.00-4.00 0.00 

4. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ 4 4.00-4.00 0.00 
 

 จากตารางท่ี 13 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ การประมาณการ
ล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ ความเขา้ใจ
ของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้งบประมาณ และปริมาณงบประมาณท่ีได้ 
ต่อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณผูเ้ช่ียวชาญ
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ ความรู้และความเขา้ใจ
ในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคาร
สถานท่ี ครุภณัฑ์ วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนั  
เพื่อการจดัท าโครงการ 
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ตารางท่ี  14  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน 
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์    
1. ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  

และสารเคมี 
4.00 5.00-4.00 1.00 

2. คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ 4.00 5.00-4.00 1.00 
3. ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี หลงัการสั่ง

อุปกรณ์ 
4.00 5.00-4.00  1.00 

 ความตอ้งการดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์    
1. ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 5.00 5.00-4.00 1.00 
3. วางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 4.00 5.00-4.00 1.00 

 
 จากตารางท่ี 14 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ 
อุปกรณ์ และสารเคมี คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ และระยะเวลาในการไดรั้บ
วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์
ผูเ้ช่ียวชาญ มีความคิดเห็นมากสุด คือ มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ รองลงมา
คือ ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
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ตารางท่ี  15  ค่ามธัยฐานและค่าพิสัยระหวา่งควอไทลข์องปัญหา และความตอ้งการเก่ียวกบั 
     การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน   
     เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์  
     และสารเคมี 

 
ข้อ ประเด็นความคิดเห็น Mdn Q3-Q1 I.R. 

 ปัญหาดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์  
และสารเคมี 

   

1. การด าเนินการจดัท าระเบียน 4.00 4.00-4.00 0.00 
2. ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน 4.00 4.00-4.00 0.00 
3. จ  านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 

และสารเคมี 
4.00 5.00-4.00 1.00 

4. ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ 4.00 5.00-4.00 1.00 
5. การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 4.00 5.00-4.00 1.00 
 ความตอ้งการดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ 

และสารเคมี 
   

1. การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั 4.00 5.00-4.00 1.00 
2. การตรวจสอบระเบียนประจ าปี 4.00 5.00-4.00 1.00 
3. การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ี 

ในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
4.00 5.00-4.00 1.00 

4. การพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี 4.00 5.00-4.00 1.00 
 

 จากตารางท่ี 15 พบวา่ ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเก่ียวกบัปัญหาในการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการ
จดัท าระเบียน ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน จ านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ  
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ และการวางแผน 
การจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน 
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมีผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการจดัท า
ระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั การตรวจสอบระเบียนประจ าปี การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการ
และสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียน 
อุปกรณ์และสารเคมี 
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บทที ่ 5 
สรุป  อภปิรายผล  และข้อเสนอแนะ 

 
 การวิจยัคร้ังน้ี มีวตัถุประสงค์เพื่อศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหาร
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยใชเ้ทคนิค
เดลฟาย เคร่ืองมือท่ีใช้ในการวิจยัรอบแรก เป็นแบบสอบถามปลายเปิด รอบท่ี 1 และรอบท่ี 2  
เป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั สถิติท่ีใช้ในการวิเคราะห์ขอ้มูล ได้แก่ ค่ามธัยฐาน 
(Median) และค่าพิสัยระหวา่งอินเตอร์ควอไทล ์(Interquartile range) 

 

สรุป 
 1.  การบริหารห้องปฏิบัติการด้านบุคลากร 
 ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นบุคลากร ท่ีเท่ากนั มีดงัน้ี ความรู้ 
ทกัษะในการใช้วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี มีบุคลากรจ านวนมากใช้ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
ท่ีมีอยู่อย่างจ ากดั การจดัสภาพแวดล้อมในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ให้ส่งเสริมการเรียนรู้  
ขาดการบ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดให้พร้อมใช้งาน และไม่มีการจดัท าระเบียนภายใน
หอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ด้านบุคลากรผูเ้ช่ียวชาญ 
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี เจา้หน้าท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ดูแล
ความพร้อมใช้งานของห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  
พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์ และการใหค้วามร่วมมือในการใชง้าน
เคร่ืองมือและอุปกรณ์ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
 2.  การบริหารห้องปฏิบัติการก้านงบประมาณ 
 ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี 
การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ การประมาณการล่วงหน้าในการใช้จดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์  
และสารเคมี ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณ
โครงการท่ีขอใชง้บประมาณ และปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ ผูเ้ช่ียวชาญ
มีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ ความรู้และความเขา้ใจ
ในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคาร 
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สถานท่ี ครุภณัฑ์ วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนั 
เพื่อการจดัท าโครงการ 
 3.  การบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
 ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ท่ีเท่ากนั
ดงัน้ี ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์  
และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ และระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์
ผูเ้ช่ียวชาญ มีความคิดเห็นมากสุด คือ  มีงบประมาณให้เพียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
รองลงมา คือ ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวางแผนร่วมกนัในการจดัซ้ือวสัดุ 
อุปกรณ์ 
 4.  การบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ 
และสารเคมี 
 ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุ
อุปกรณ์ และสารเคมี ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการจดัท าระเบียน ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท า
ระเบียน จ านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ความต่อเน่ือง 
ในการดูแลห้องปฏิบติัการ และการวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน  
การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ผูเ้ช่ียวชาญมีความคิดเห็นเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการจดัท า
ระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั การตรวจสอบระเบียนประจ าปี การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการ
และสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี และการพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียน
อุปกรณ์และสารเคมี 
 

อภิปรายผล 
 การศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 การศึกษา ประกอบดว้ย 
การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4 ดา้น ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี ผูศึ้กษาไดอ้ภิปรายแสดงเหตุผล
ไวด้งัน้ี 
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 1.  ปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นบุคลากร ประกอบดว้ย ปัญหา ดงัน้ี 
คือ ความรู้ ทกัษะในการใช้วสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี มีบุคลากรจ านวนมากใช้ห้องปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ท่ีมีอยู่อย่างจ ากดั การจดัสภาพแวดล้อมในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ให้ส่งเสริม 
การเรียนรู้ ขาดการบ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน และไม่มีการจดัท าระเบียน
ภายในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์อย่างต่อเน่ือง ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากโรงเรียนพนัสพิทยาคาร  
เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ บุคลากรดา้นวิทยาศาสตร์มีจ านวนมาก ท าให้การก าหนดหน้าท่ี  
และภาระงานไม่ชัดเจนเพียงพอต่อการบริหารห้องปฏิบติัการ ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบังานวิจยั 
ของบุญมี วนัภูงา (2547) ท่ีกล่าวว่า โรงเรียนขนาดใหญ่ มีปัญหาด้านการจดัสายงานการบริหาร
ห้องปฏิบตัิการมากท่ีสุด ซ่ึงการจดัสายงานการบริหารห้องปฏิบติัการนั้นหมายถึง การก าหนด
นโยบายมีแผนการใช ้มีโครงการ การแต่งตั้งมอบหมายงาน การควบคุม ก ากบัติดตาม ตลอดจน 
การสรุปประเมินผลและรายงานการใช้ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ จะเห็นได้ว่า การบริหาร
หอ้งปฏิบติัการมีส่วนเก่ียวขอ้งกบับุคลากรในทุกส่วน รวมถึงการจดัการเรียนการสอนใหผู้เ้รียน 
เกิดทกัษะและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ ซ่ึงบุคลากรจะเป็นผูจ้ดัสภาพแวดล้อมภายใน
หอ้งปฏิบติัการให้เกิดเจตคติท่ีดีต่อการเรียนวทิยาศาสตร์ ซ่ึงสอดคลอ้งกบัผลงานวจิยัของ Koul and 
Fisher (2004) และงานวิจยัของ Adams (1997) พบว่า ความสัมพนัธ์ระหว่างสภาพแวดล้อม 
ในชั้นเรียนและเจตคติ มีความสัมพนัธ์กนัอย่างมีนยัส าคญัทางสถิติ นอกจากน้ี บุคลากร
ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ ก็ส่งผลต่อเจตคติในการเรียนวิทยาศาสตร์เช่นกนั ซ่ึงสอดคล้องกบั
งานวิจยัของ Scott and Fisher (2004) ได้รายงานผลการวิจยัในชั้นเรียนกบักลุ่มตวัอย่างผูเ้รียน 
ชั้นมธัยมศึกษา จ านวน 3,104 คน จาก 136 ชั้นเรียนวิทยาศาสตร์ของประเทศมาเลเซีย โดยใช้
เคร่ืองมือ The QTI and the enjoyment of their sciencel (ENJ) เพื่อเปรียบเทียบสหสัมพนัธ์ระหวา่ง
ความคิดเห็นต่อสมรรถนะของผูส้อนและเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อวทิยาศาสตร์ ผลการวจิยั พบวา่ 
ความสัมพนัธ์ระหวา่งพฤติกรรมของผูส้อนและเจตคติของผูเ้รียนท่ีมีต่อวิทยาศาสตร์มีความสัมพนัธ์กนั
อยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติ 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ดา้นบุคลากร ไดแ้ก่ 
เจา้หน้าท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี ดูแลความพร้อมใช้งาน  
ของห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  พฒันาบุคลากร
เก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือ อุปกรณ์ และการใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์
ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 
 2.  ปัญหาการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ มีดงัน้ี การวางแผน
เพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี 
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ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้
งบประมาณ และปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง จากปัญหาดงักล่าว
อาจมีสาเหตุจากการขาดความรู้ความเขา้ใจท่ีแทจ้ริงในการเขียนโครงการเพื่อขอใช้งบประมาณ 
ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวยิาดา แสงอนัประเสริฐ และคณะ (2557) ท่ีไดศึ้กษาสภาพปัญหา
การเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณ พบวา่ ปัญหาการเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณ
ด้านบุคลากร มีปัญหาล าดบัแรก แต่เป็นปัญหาระดบัปานกลาง เน่ืองจากบุคลากรขาดความรู้
ความสามารถท่ีแทจ้ริงในการเขียนโครงการ ซ่ึงงบประมาณท่ีไดจ้ากการเขียนโครงการนั้นจะเป็น
ส่วนท่ีน ามาใชใ้นการสนบัสนุนการทดลองดา้นวทิยาศาสตร์ เพื่อใหเ้กิดทกัษะทางกระบวนการ
วทิยาศาสตร์กบันกัเรียน โดยงบประมาณมีส่วนเก่ียวขอ้งกบัสถานท่ีจดักิจกรรมการเรียนรู้เพิ่มเติม
จากการเรียนการสอนปกติ โดยมีส่ือและอุปกรณ์การสอนส าหรับฝึกปฏิบติั เพื่อให้นักเรียน 
ไดเ้รียนรู้ตามสภาพท่ีเป็นจริง ซ่ึงการเรียนรู้ตามสภาพท่ีเป็นจริงนั้นจะส่งผลต่อเจตคติของนกัเรียน 
มีความสอดคล้องกบังานวิจยัของณัฐนรี จะแรมรัมย ์และคณะ (2559) ท่ีได้ศึกษาเร่ือง การจดั
สมรรถนะทางวิชาการของการเรียนรู้ในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์  ตามสภาพท่ีเป็นจริง 
และสภาพท่ีพึงประสงคแ์ละเจตคติเก่ียวกบัวทิยาศาสตร์ ของนกัเรียนระดบัชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 1 
พบวา่ การจดัสมรรถนะทุกดา้นมีความสัมพนัธ์กบัเจตคติเก่ียวกบัวทิยาศาสตร์ และเจตคตินกัเรียน 
มีในทางบวกกบัวชิาวทิยาศาสตร์นั้น จะส่งผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวทิยาศาสตร์ ซ่ึงสอดคลอ้ง
กบังานวจิยัของ Schibeci (1984) ไดด้ าเนินวจิยัเร่ือง เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ในโรงเรียนฉบบัปรับปรุง 
เพื่อปรับปรุงงานวิจยัท่ีเก่ียวกบัเจตคติต่อวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนโดยมีกลุ่มตวัอย่างนักเรียน 
จ านวน 230 คน จากนกัเรียนตั้งแต่ระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 1 ถึงระดบัชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 
พบวา่ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นบวกกบัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวชิาวทิยาศาสตร์ มีความสัมพนัธ์
กนัอยา่งมีนยัส าคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 ท าใหท้ราบวา่ เจตคติต่อวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นบวก มีผลท า ให้
ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวทิยาศาสตร์เพิ่มข้ึนดว้ยเช่นกนั 
 ส่วนของความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นงบประมาณ มีดงัน้ี 
การเพิ่มงบประมาณในการดูแลห้องปฏิบติัการ ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการ 
เพื่อพฒันาหอ้งปฏิบติัการ การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์วสัดุ
อุปกรณ์ และสารเคมี และการจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ 
 3.  ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ มีดงัน้ี 
ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี
หลงัการสั่งซ้ือ และระยะเวลาในการได้รับวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี หลงัการสั่งอุปกรณ์ 
จากปัญหาอาจเน่ืองมาจากความเขา้ใจของระบบการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ของบุคลากร 
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อยู่ในระดบัน้อย จึงท าให้เกิดปัญหา และจากสาเหตุน้ีจึงกล่าวได้ว่า บุคลากรมีส่วนเก่ียวขอ้ง 
ในทุกภาคส่วนของการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ มีความสอดคลอ้งกบังานวิจยัของวยิาดา 
แสงอนัประเสริฐ และคณะ (2557) พบว่า ปัญหาการเขียนโครงการเพื่อเสนอของบประมาณ  
มีระดบัปานกลาง เน่ืองจากบุคลากรขาดความรู้ความสามารถท่ีแทจ้ริงในการเขียนโครงการ   
ซ่ึงจากงานวิจยัดงักล่าวไดส้อดคล้องถึงการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีอีกด้วย แต่กระนั้น 
ก็ยงัมีปัญหาเพิ่มเติมในเร่ืองของคุณภาพ และราคาหลงัการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี  
ซ่ึงในการจดัการเรียนรู้นั้นจ าเป็นจะตอ้งมีการจดักิจกรรมเพื่อพฒันาทกัษะการใชอุ้ปกรณ์วทิยาศาสตร์
หากคุณภาพ และอุปกรณ์วทิยาศาสตร์ท่ีมีไม่เพียงพอ ยอ่มส่งผลต่อการพฒันาทกัษะการใชอุ้ปกรณ์
ซ่ึงมีความสอดคลอ้งกบังานวิจยัของธนาลกัษณ์  พรหมพิจารณ์ (2556) ไดจ้ดักิจกรรมเพื่อเพิ่มทกัษะ
การใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐานอย่างถูกวิธี หลงัจากใช้วิธีการสอนน้ีแล้วพบว่า นกัเรียน 
มีการพฒันาท่ีดีในทกัษะการใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ มีความคล่องแคล่วในการใช้อุปกรณ์
วิทยาศาสตร์และมีความช านาญ กล้าท่ีจะใช้อุปกรณ์วิทยาศาสตร์ต่าง ๆ ซ่ึงงานวิจยัน้ีส่งเสริม 
ใหผู้เ้รียนพฒันาศกัยภาพของคนตามความตอ้งการของกรมวทิยาศาสตร์บริการ (2558) ท่ีมีเป้าหมาย
ให้มีก าลงัคนดา้นวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยีและนวตักรรม ท่ีมีความรู้ ทกัษะความช านาญ 
และประสบการณ์ สามารถท างานได้อย่างมีคุณภาพและหลากหลายรูปแบบ และตามกลยุทธ์ 
การด าเนินการพฒันาคุณภาพการศึกษา 
 ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
ตามล าดบั จากมากท่ีสุด ดงัน้ี มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ ส ารวจความจ าเป็น
ในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และวางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
 4.  ปัญหาในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บ
วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ท่ีเท่ากนั ดงัน้ี การด าเนินการจดัท าระเบียน ความรู้ความเขา้ใจ 
ดา้นการจดัท าระเบียน จ านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี  
ความต่อเน่ืองในการดูแลห้องปฏิบติัการ และการวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอย่างเป็นระบบ 
ทั้งน้ีอาจเน่ืองมาจากโรงเรียนพนสัพิทยาคาร เป็นโรงเรียนขนาดใหญ่พิเศษ และมีการเรียนการสอน
ในรายวิชาวทิยาศาสตร์ท่ีหลากหลาย (โรงเรียนพนสัพิทยาคาร, 2558 ข) ท าใหส้ถานท่ีอาจไม่เพียงพอ
ต่อการท าระเบียนจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ซ่ึงในการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี 
ย่อมส่งผลต่อการจดัซ้ือ งบประมาณ และความปลอดภยั ของผูใ้ช้ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
(ส านกังานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน, 2552) และเป็นหวัใจส าคญัของการบริหารจดัการ
ห้องปฏิบติัการ โดยหน้าท่ีการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมีนั้น อาจมี 
ความเก่ียวขอ้งกบัหนา้ท่ีของบุคลากรท่ีเป็นผูจ้ดัสภาพแวดลอ้มใหเ้หมาะสมต่อการเรียนรู้ของนกัเรียน 
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โดยมีการจดัการเรียนการสอนท่ีใช้กิจกรรม การลงมือปฏิบติัในห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ 
ท าให้ผูเ้รียนมีความเขา้ใจและมีทกัษะ รวมถึงสามารถเป็นฐานของงานวิจยัหลาย ๆ อย่างได ้
ซ่ึงสอดคล้องกบังานวิจยัของ Vincent (2004) ไดก้ล่าวถึงห้องปฏิบติัการว่ามีบทบาทส าคญั 
ในการให้ความรู้ด้านวิทยาศาสตร์ และนกัการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์ได้ช้ีให้เห็นว่าประโยชน์ 
ท่ีได้รับจากการเรียนรู้เกิดข้ึนจากการใช้กิจกรรมการเรียนการสอน เม่ือยี่สิบปีท่ีผ่านมาน้ีได้มี 
การตีพิมพผ์ลงานวจิยัท่ีไดรั้บการกล่าวอา้งถึงบ่อย ๆ เก่ียวกบัการวจิยัในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์
ของโรงเรียน (Hofstein & Lunetta, 1982)  

ส่วนความตอ้งการในการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ดา้นการจดัท าระเบียน การ
จดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี ดงัน้ี การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั การตรวจสอบ
ระเบียนประจ าปี การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ีในการการจดัเก็บวสัดุ
อุปกรณ์ และสารเคมี และการพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี 

 
ข้อเสนอแนะ 
 ข้อเสนอแนะในการน าผลการวจัิยไปใช้ 
 1.  จากปัญหาท่ีพบในการศึกษาเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ผูบ้ริหาร
โรงเรียนควรใหก้ารส่งเสริมและสนบัสนุนการบริหารห้องปฏิบติัการดา้นบุคลากร โดยการจดัอบรม 
หรือฝึกปฏิบติัการ 
 2. จากปัญหาท่ีพบเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ควรมีการก าหนด
นโยบาย วางแผนในการจดัสรรงบประมาณห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ให้เพียงพอต่อการท า
กิจกรรม   
 3.  จากความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ผูบ้ริหารโรงเรียน
ควรส่งเสริมและสนบัสนุนเพื่อเป็นการน าผลการวิจยัไปใชใ้นโรงเรียนตนเอง 
 ข้อเสนอแนะเพือ่การวจัิย 
 1.  ควรศึกษาปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  
 2.  ควรศึกษาระบบการจดัการใหเ้ป็นมาตรฐานตามมาตรฐานการปฏิบติังานโรงเรียน
ของโรงเรียนมธัยมศึกษา ในสังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  
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ภาคผนวก 
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ภาคผนวก  ก 
     -  ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือในการวจิยั 
     -  ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
     -  ส าเนาหนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
     -  รายช่ือผูเ้ช่ียวชาญ 
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(ส าเนา) 
 

ท่ี ศธ 6218.8/ ว.1116                     คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา 
                                   ต. แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

      25 พฤศจิกายน 2559 
  

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือในการวิจยั 
 

เรียน 
 

ส่ิงท่ีส่งมาดว้ย   1.  เคา้โครงงานวิจยั 
      2.  เคร่ืองมือในการวจิยั 
 

 ด้วย นางสาวภทัรวดี ภกัดี นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา รหัส 58920427 ได้รับ 
ความเห็นชอบใหท้ างานนิพนธ์ เร่ือง ปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  
โดยอยูใ่นความควบคุมดูแลของ ดร.สุรัตน์  ไชยชมภู  เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ 
ภาควชิาการบริหารการศึกษา ไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่ท่านเป็นผูเ้ช่ียวชาญ ในเร่ืองดงักล่าวเป็นอยา่งดี
ยิง่จึงขอความอนุเคราะห์จากท่าน ในการตรวจสอบความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือนิสิตในคร้ังน้ี 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
               
      ขอแสดงความนบัถือ 
                                    (ลงช่ือ)                   สุเมธ  งามกนก 
                 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุเมธ  งามกนก) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 

 

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811  
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(ส าเนา) 
 

ท่ี ศธ 6218.8/ ว.1117                     คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา 
                                   ต. แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

      28 พฤศจิกายน 2559 
  

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือ 
 

เรียน 
 

 ด้วย นางสาวภทัรวดี ภกัดี นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา รหัส 58920427 ได้รับ 
ความเห็นชอบใหท้ างานนิพนธ์ เร่ือง ปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  
โดยอยูใ่นความควบคุมดูแลของ ดร.สุรัตน์  ไชยชมภู  เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ 
ภาควชิาการบริหารการศึกษา มีความประสงคจ์ะขอความอนุเคราะห์จากท่าน เพื่ออ านวยความสะดวก
ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อหาคุณภาพเคร่ืองมือในการวิจยั 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
               
      ขอแสดงความนบัถือ 
                                    (ลงช่ือ)                   สุเมธ  งามกนก 
                 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุเมธ  งามกนก) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 

 

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811  
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(ส าเนา) 
 

ท่ี ศธ 6218.8/ ว.1118                     คณะศึกษาศาสตร์  มหาวทิยาลยับูรพา 
                                   ต. แสนสุข อ.เมือง จ.ชลบุรี 20131 
 

      30 พฤศจิกายน 2559 
 

เร่ือง  ขอความอนุเคราะห์ในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
 

เรียน 
 

 ด้วย นางสาวภทัรวดี ภกัดี นิสิตระดบับณัฑิตศึกษา หลกัสูตรการศึกษามหาบณัฑิต
สาขาวิชาการบริหารการศึกษา คณะศึกษาศาสตร์ มหาวิทยาลยับูรพา รหัส 58920427 ได้รับ 
ความเห็นชอบใหท้ างานนิพนธ์ เร่ือง ปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารหอ้งปฏิบติัการ
วิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนัสพิทยาคาร ส านักงานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18  
โดยอยูใ่นความควบคุมดูแลของ ดร.สุรัตน์  ไชยชมภู  เป็นประธานกรรมการควบคุมงานนิพนธ์ 
ภาควชิาการบริหารการศึกษา มีความประสงคจ์ะขอความอนุเคราะห์จากท่านเพื่ออ านวย 
ความสะดวกในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อการวจิยั 
 

 จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาใหค้วามอนุเคราะห์ จกัเป็นพระคุณยิง่ 
               
      ขอแสดงความนบัถือ 
                                    (ลงช่ือ)                   สุเมธ  งามกนก 
                 (ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.สุเมธ  งามกนก) 
                                                                  หวัหนา้ภาควชิาการบริหารการศึกษา 

 

ภาควชิาการบริหารการศึกษา 
โทร. 0-3810-2052 
โทรสาร 0-3874-5811  
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รายช่ือผู้เช่ียวชาญ 
 
 1.  นางไข่ขวญั  เตชะมา  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร   
 2.  นางสาววรรณวภิา  เกตุแกว้  ครู ค.ศ.2 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร   
 3.  นายอ าพล  หิรัญลกัษณ์สุต  ครู ค.ศ.2 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 4.  นายปรีดา  จนัทะวงษา  ครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 5.  นายผดุงชาติ  เจริญวฒัน์  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 6.  นางดวงพร  วฒันกุล  ครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 7.  นางสุจินต ์ ลาภอุดมพนัธ์ุ  ครู ค.ศ.2 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 8.  นางสุขมุา  รัชนีศิริภาพ  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 9.  นางสาวอรทยั เพียรชนะ  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 10.  นางสาวเพญ็นภา  แป้นสุข  ครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 11.  นางสมประดี  เจริยสุข  ครูผูช่้วยกลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
 12.  นางสาวเสาวภา  ศรีเกตุ  ครูผูช่้วยกลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 13.  นางสาวสุพตัรา  มงคลดี  ครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 14.  นางชฎาวรรณ  กองพล  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
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 15.  นางสาวนิภา  พฒันาภา  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 16.  นายสุเนตร  สุขทวี  ครู ค.ศ.1 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 17.  นายฉตัรชยั  หสัดร  ครู ค.ศ.2 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 18.  นางสาวศุภลกัษณ์  ทองสนธิ ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 19.  นางเสาวภา  ศาสน์ประดิษฐ ์ ครู ค.ศ.2 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 20.  นางอภิสรามาส  เรืองสวสัด์ิ  ครู ค.ศ.3 กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
 21.  นายสมชาย  ทพัเนตร  ครูผูช่้วย กลุ่มสาระวทิยาศาสตร์  
        โรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
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ภาคผนวก  ข 
แบบสอบถามเพื่อการวจิยั 
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แบบสอบถาม 
เร่ือง ปัญหาและความต้องการเกีย่วกบัการบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 
พนัสพทิยาคาร สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 

 
ค าช้ีแจง 
 ปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 ซ่ึงจะครอบคลุมในเร่ือง  
การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ทั้ง 4 ดา้น การใหข้อ้คิดเห็นในคร้ังน้ีเพื่อน าไปใชเ้ป็นเน้ือหา
สาระในการจดัท าแบบสอบถาม เพื่อใชส้อบถามในรอบต่อไป 
 นิยามศัพท์เฉพาะ 
 1.  การบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ หมายถึง การดูแล ควบคุม และวางแผน
เก่ียวกบัหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 4 ดา้น ดา้นบุคลากร ดา้นงบประมาณ ดา้นการจดัซ้ือวสัดุ
อุปกรณ์ ดา้นการจดัท าระเบียนและการจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
 2.  การบริหารดา้นบุคลากร หมายถึง การก าหนดหนา้ท่ีผูท่ี้เก่ียวขอ้งกบัการจดัการเรียน
การสอนวทิยาศาสตร์ทุกระดบัชั้น ซ่ึงเป็นผูรั้บผดิชอบ ดูแลควบคุม และสร้างบรรยากาศการเรียน
การสอนวทิยาศาสตร์ 
 3.  การบริหารดา้นงบประมาณ หมายถึง การก าหนดงบประมาณค่าใชจ่้ายประจ าปี 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัการท าปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ พฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์วสัดุอุปกรณ์สารเคมี 
และการซ่อมบ ารุง 
 4.  การบริหารดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ หมายถึง การวางแผนในการซ้ือวสัดุอุปกรณ์  
2 แบบ คือ วสัดุอุปกรณ์ทัว่ไป และวสัดุอุปกรณ์ส้ินเปลือง เพื่อใหเ้พียงพอต่อการใชต้ลอดปี 
 5.  การบริหารดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์และสารเคมี หมายถึง  
การวางแผนในการจดัเก็บ การจดัท าระเบียนของวสัดุอุปกรณ์และสารเคมีอยา่งเหมาะสม 
เพื่อความปลอดภยั สะดวกในการใช ้ท่ีช่วยใหป้ระหยดัค่าใชจ่้าย และประหยดัเวลาในการคน้หา 
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 การบริหารด้านบุคลากร 
 1.  ท่านคิดวา่ปัญหาดา้นบุคลากรของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ในโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร มีอะไรบา้ง 
  1.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  1.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  1.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  1.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  1.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
 
 2.  ท่านตอ้งการใหบุ้คลากรของหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร  
มีการด าเนินการอะไรบา้ง 
  2.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  2.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  2.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  2.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  2.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
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 การบริหารด้านงบประมาณ 
 3.  ท่านคิดวา่ปัญหาดา้นงบประมาณของห้องปฏิบติัการในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
มีอะไรบา้ง 
  3.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  3.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  3.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  3.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  3.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
 
 4.  ท่านตอ้งการด าเนินการอยา่งไรเก่ียวกบังบประมาณในการบริหารห้องปฏิบติัการ
วทิยาศาสตร์ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
  4.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  4.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  4.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  4.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  4.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
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 การบริหารด้านการจัดซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 
 5.  ท่านคิดวา่ปัญหาดา้นการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร มีอะไรบา้ง   
  5.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  5.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  5.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  5.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  5.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
 
 6.  ท่านตอ้งการใหมี้การด าเนินการอยา่งไรบา้งในการจดัซ้ือวสัดุอุปกรณ์ 
ของหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
  6.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  6.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  6.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  6.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  6.5…………………………..………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………….....  
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 การบริหารด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
 7.  ท่านคิดวา่ปัญหาดา้นการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
ของหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร มีอะไรบา้ง 
  7.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  7.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  7.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  7.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  7.5…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
 
 8.  ท่านตอ้งการใหมี้การด าเนินการอยา่งไรบา้งในการจดัท าระเบียน การจดัเก็บวสัดุ
อุปกรณ์ และสารเคมี 
  8.1…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  8.2…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  8.3…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  8.4…………………………..………………………………………………………… 
……………………………………………………………………………………………………..... 
  8.5…………………………..………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………….....
 ขอขอบคุณในความร่วมมือท่ีท่านไดเ้สียสละเวลาใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ทางราชการ
ในคร้ังน้ี   

 
วนัท่ี..............เดือน...............................พ.ศ…………  
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แบบสอบถามรอบที ่ 1 
ปัญหาและความต้องการเกีย่วกบัการบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 

พนัสพทิยาคาร สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 
โดย  นางสาวภทัรวดี ภกัดี 

ผูว้จิยั 
 จุดมุ่งหมายของการศึกษาคร้ังน้ี เพื่อตอ้งการระดมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทางดา้น
ปัญหาและความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ ซ่ึงเป็นผูเ้ช่ียวชาญระดบั
โรงเรียน ผูเ้ช่ียวชาญระดบัเขตพื้นท่ีการศึกษา และผูเ้ช่ียวชาญระดบัมหาวทิยาลยั ในเร่ือง ปัญหา
และความตอ้งการเก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร 
สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย เพื่อให้ไดม้า 
ซ่ึงความคิดเห็นท่ีสอดคล้องกนัของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ อนัจะเป็นประโยชน์ต่อการบริหาร
ห้องปฏิบติัการวิทยาศาสตร์ในโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา
มธัยมศึกษา เขต 18 เพื่อเป็นแนวทางในการแกปั้ญหาดา้นการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ 
ใหเ้หมาะสมในอนาคต 
 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคเดลฟาย แบบสอบถามรอบน้ีเป็นรอบท่ี 2 ซ่ึงผูว้จิยั
พฒันาข้ึนโดยการรวบรวมความคิดเห็นจากผูเ้ช่ียวชาญในรอบท่ี 1 ในคร้ังน้ีให้ผูเ้ช่ียวชาญ 
ตอบแบบสอบถาม โดยการใหอ้นัดบัความตอ้งการของขอ้ความนั้น ๆ โดยท าเคร่ืองหมาย  ()  
ลงในช่องความตอ้งการ 
 ผูว้ิจยัไดพ้ยายามท่ีจะคงรูปภาษาส านวนเดิมของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ ขณะเดียวกนั 
ก็ให้ลดความซ ้ าซ้อนของขอ้ความลงดว้ย ช่วงเวลาในการตอบแบบสอบถามควรอยู่ในระหว่าง  
1 สัปดาห์  และขอความกรุณาท่านบรรจุแบบสอบถามในรอบท่ี 2 ท่ีด าเนินการแลว้ในซอง 
ท่ีแนบมาน้ีส่งกลบัมายงัผูว้จิยัดว้ย หวงัวา่คงไดรั้บความอนุเคราะห์การตอบแบบสอบถามอยา่งดี
เช่นเคย และขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ีดว้ย 
 

ขอขอบคุณ 
นางสาวภทัรวดี  ภกัดี 

ผูว้จิยั 
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ค าช้ีแจงเกีย่วกบัแบบสอบถาม 
 1.  แบบสอบถามฉบบัน้ีเป็นแบบสอบถามงานวจิยั เร่ือง ปัญหาและความตอ้งการ
เก่ียวกบัการบริหารห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียนพนสัพิทยาคาร สังกดัส านกังาน 
เขตพื้นท่ีการศึกษามธัยมศึกษา เขต 18 โดยใชเ้ทคนิคเดลฟาย 
 2.  แบบสอบถามในรอบท่ี 2 น้ี ผูว้จิยัไดร้วบรวมความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้ง 21 ท่าน  
มาสังเคราะห์และสรุปเป็นขอ้ความในแต่ละดา้นของการจดักิจกรรมแนะแนวในโรงเรียน 
พนสัพิทยาคาร ไดข้อ้ความในแต่ละองคป์ระกอบครอบคลุมความเห็นส่วนใหญ่ของผูเ้ช่ียวชาญ 
 ในขั้นตอนน้ี ผูว้จิยัขอความคิดเห็นยนืยนัจากผูเ้ช่ียวชาญวา่ในแต่ละขอ้ความท่ีผูว้ิจยั 
สรุปและไดน้ าเสนอในแบบสอบถามฉบบัน้ี ผูเ้ช่ียวชาญเห็นดว้ยกบัขอ้ความเหล่านั้นในระดบัใด 
 1  หมายถึง  ไม่เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้น 
 2  หมายถึง  ไม่ค่อยเห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้น 
 3  หมายถึง  ไม่แน่ใจกบัขอ้ความนั้น 
 4  หมายถึง  เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้น 
 5  หมายถึง  เห็นดว้ยกบัขอ้ความนั้นมากท่ีสุด 
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แบบสอบถามรอบที ่1 
ปัญหาและความต้องการเกีย่วกบัการบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 

พนัสพทิยาคาร สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 
 

ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

การบริหารด้านบุคลากร 
ปัญหาด้านบุคลากร 

     

1. ความรู้ ทกัษะในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี       
2. บุคลากรจ านวนมากใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดั      
3. จดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริม 

การเรียนรู้ 
     

4. บ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน      
5. จดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง      

ความต้องการด้านบุคลากร      
6. เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
7. ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์      
8. บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์      
9. พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์      

10. การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 

     

การบริหารด้านงบประมาณ 
ปัญหาด้านงบประมาณ 

     

11. การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ      
12.  การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
13. ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ      
14. ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้

งบประมาณ 
     

15. ปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง      
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ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ความต้องการด้านงบประมาณ      
16. การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ      
17. ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ      
18. การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์

วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
     

19. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ      
การบริหารด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
ปัญหาด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 

     

20. ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
21. คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ      
22. ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์      

ความต้องการด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
23. ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์      
24. มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
25. วางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
การบริหารด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
ปัญหาด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 

     

26. การด าเนินการจดัท าระเบียน      
27. ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน      
28. จ  านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์  

และสารเคมี 
     

29. ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ      
30. การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ      
ความต้องการด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี      

31. การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั      
32. การตรวจสอบระเบียนประจ าปี      
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ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 
33. การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ีในการจดัเก็บ

วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
     

34. การพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี      
 

ขอขอบคุณในความร่วมมือท่ีท่านไดเ้สียสละเวลาใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ทางราชการในคร้ังน้ี 
 

วนัท่ี..............เดือน...............................พ.ศ......................... 
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แบบสอบถามรอบที ่ 2 
ปัญหาและความต้องการเกีย่วกบัการบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 

พนัสพทิยาคาร สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 
โดย  นางสาวภทัรวดี ภกัดี 

ผูว้จิยั 
 การวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัใชเ้ทคนิคเดลฟาย แบบสอบถามรอบน้ีเป็นรอบท่ี 3 ซ่ึงผูว้จิยั 
ไดแ้สดงความสอดคลอ้งของแต่ละขอ้ความจากการตอบแบบสอบถามรอบท่ี 2 ของกลุ่มผูเ้ช่ียวชาญ 
โดยระบุค่ามธัยฐาน (Median) และค่าพิสัยระหวา่งควอไทล ์(Interquartile rang) ท่ีค  านวณได ้
และไดร้ะบุอนัดบัคะแนนของท่านในรอบท่ีผา่นมาไวโ้ดยท่ี 
 ค่ามธัยฐาน จะแสดงดว้ยเคร่ืองหมาย ( * ) 
 ค่าพิสัยควอไทล ์จะแสดงดว้ยเคร่ืองหมายขอบเขต (          ) 
 อนัดบัคะแนนของท่านในรอบท่ี 2 จะแสดงดว้ยเคร่ืองหมาย ( „ ) 
จุดมุ่งหมายของการตอบแบบสอบถามในรอบนีเ้พือ่ทีจ่ะ 
 1.  ใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละท่านไดท้ราบความคิดเห็นของผูเ้ช่ียวชาญทั้งกลุ่ม 
 2.  ใหผู้เ้ช่ียวชาญแต่ละท่านไดมี้โอกาสทบทวนความคิดเห็นของท่านวา่ ท่านตอ้งการ 
จะยนืยนัหรือเปล่ียนแปลงความคิดเห็นหรือไม่  
 3.  เพื่อใหผู้เ้ช่ียวชาญท่ียงัคงยืนยนัค าตอบเดิม ไดแ้สดงเหตุผลประกอบการยนืยนั
เหล่านั้นเป็นรายขอ้ 
 ในแบบสอบถามน้ีโปรดกรุณาทบทวนความคิดของท่านวา่ ท่านตอ้งการยนืยนั 
หรือเปล่ียนแปลงความคิดเห็นหรือไม่  
 กรณีท่ี 1 หากท่านไม่ประสงคเ์ปล่ียนแปลงค าตอบจากการตอบแบบสอบถามรอบท่ี 2 
ท่านไม่ตอ้งท าเคร่ืองหมายใด ๆ 
 กรณีท่ี 2 หากท่านตอ้งการเปล่ียนแปลงค าตอบ กรุณาท าเคร่ืองหมาย ( / ) ในช่อง 
ค่าระดบัคะแนนใหม่และหากค าตอบใหม่ของท่านอยูน่อกเขตของค่าพิสัยระหวา่งควาอไทล ์
โปรดใหเ้หตุผลประกอบเฉพาะขอ้นั้น 
 ผูว้ิจยัใคร่ขอความกรุณาจากท่านโปรดตอบแบบสอบถามในระหว่าง  1  สัปดาห์   
และขอความกรุณาท่านบรรจุแบบสอบถามในรอบท่ี 3 ท่ีด าเนินการแลว้ในซองท่ีแนบมาน้ี 
ส่งกลบัมายงัผูว้ิจยัดว้ย หวงัว่าคงได้รับความอนุเคราะห์การตอบแบบสอบถามอย่างดีเช่นเคย 
และขอขอบคุณมา  ณ  โอกาสน้ีดว้ย 

ขอขอบคุณ 
นางสาวภทัรวดี ภกัดี 

ผูว้จิยั 
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แบบสอบถามรอบที ่2 
ปัญหาและความต้องการเกีย่วกบัการบริหารห้องปฏิบัติการวทิยาศาสตร์ของโรงเรียน 

พนัสพทิยาคาร สังกดัส านักงานเขตพืน้ทีก่ารศึกษามัธยมศึกษา เขต 18 โดยใช้เทคนิคเดลฟาย 
 

ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

การบริหารด้านบุคลากร 
ปัญหาด้านบุคลากร 

     

1. ความรู้ ทกัษะในการใชว้สัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี       
2.  บุคลากรจ านวนมากใชห้้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ท่ีมีอยูอ่ยา่งจ ากดั      
3. จดัสภาพแวดลอ้มในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์ใหส่้งเสริม 

การเรียนรู้ 
     

4. บ ารุง ดูแล และรักษาความสะอาดใหพ้ร้อมใชง้าน      
5. จดัท าระเบียนภายในหอ้งปฏิบติัการวทิยาศาสตร์อยา่งต่อเน่ือง      

ความต้องการด้านบุคลากร      
6. เจา้หนา้ท่ีเฉพาะทางในการจดัเตรียมวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
7. ดูแลความพร้อมใชง้านของห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์      
8. บุคลากรประจ าห้องปฏิบติัการวทิยาศาสตร์      
9. พฒันาบุคลากรเก่ียวกบัทกัษะการใชเ้คร่ืองมือและอุปกรณ์      

10. การใหค้วามร่วมมือในการใชง้านเคร่ืองมือและอุปกรณ์ 
ในทุกหอ้งปฏิบติัการ 

     

การบริหารด้านงบประมาณ 
ปัญหาด้านงบประมาณ 

     

11. การวางแผนเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ      
12. การประมาณการล่วงหนา้ในการใชจ้ดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
13. ความรู้ดา้นการเบิกจ่ายงบประมาณ      
14. ความเขา้ใจของบุคลากรในการท างบประมาณโครงการท่ีขอใช้

งบประมาณ 
     

15. ปริมาณงบประมาณท่ีไดต่้อการซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ท่ีมีราคาสูง      
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ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ความต้องการด้านงบประมาณ      
16. การเพิ่มงบประมาณในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ      
17. ความรู้และความเขา้ใจในการเขียนโครงการเพื่อพฒันาห้องปฏิบติัการ      
18. การก าหนดงบประมาณเก่ียวกบัการพฒันาอาคารสถานท่ี ครุภณัฑ ์

วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
     

19. การจดัท าขอ้มูลสารสนเทศท่ีเป็นปัจจุบนัเพื่อการจดัท าโครงการ      
การบริหารด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 
ปัญหาด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ 

     

20. ความเขา้ใจระบบราชการในการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมี      
21. คุณภาพวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งซ้ือ      
22. ระยะเวลาในการไดรั้บวสัดุ อุปกรณ์ และสารเคมีหลงัการสั่งอุปกรณ์      

ความต้องการด้านการจัดซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
23. ส ารวจความจ าเป็นในการใชว้สัดุ อุปกรณ์      
24. มีงบประมาณใหเ้พียงพอต่อการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
25. วางแผนร่วมกนัในการการจดัซ้ือวสัดุ อุปกรณ์      
การบริหารด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
ปัญหาด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 

     

26. การด าเนินการจดัท าระเบียน      
27. ความรู้ความเขา้ใจดา้นการจดัท าระเบียน      
28. จ  านวนห้องปฏิบติัการ สถานท่ีเก็บ การจดัเก็บวสัดุอุปกรณ์  

และสารเคมี 
     

29. ความต่อเน่ืองในการดูแลหอ้งปฏิบติัการ      
30. การวางแผนการจดัเก็บ จดัระเบียบอยา่งเป็นระบบ      
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ข้อ การบริหารห้องปฏิบัติการวิทยาศาสตร์ 
ความคิดเห็น 

5 4 3 2 1 

ความต้องการด้านการจัดท าระเบียน การจัดเกบ็วสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี      
31. การด าเนินการจดัท าระเบียนท่ีเป็นปัจจุบนั      
32. การตรวจสอบระเบียนประจ าปี      
33. การจดัสรรเพิ่มเติมจ านวนห้องปฏิบติัการและสถานท่ีในการการ

จดัเก็บวสัดุอุปกรณ์ และสารเคมี 
     

34. การพฒันาตนเองดา้นการจดัท าระเบียนอุปกรณ์และสารเคมี      

 
ขอขอบคุณในความร่วมมือท่ีท่านไดเ้สียสละเวลาใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ทางราชการในคร้ังน้ี 

 
วนัท่ี..............เดือน...............................พ.ศ......................... 
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ประวตัย่ิอของผู้วจิยั 
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