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ประกาศคุณูปการ 
 
 การศึกษาเร่ืองความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลของ
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี สาํเร็จลงไดด้ว้ยความกรุณา
จากหลายท่าน ท่ีไดอ้นุเคราะห์ใหค้วามช่วยเหลืออยา่งดียิง่ โดยเฉพาะ อาจารยป์รีดี ลีลาเศรษฐวงศ ์
ในฐานะท่ีปรึกษางานวิจยั ท่ีไดใ้หค้าํแนะนาํในการคดัเลือกเร่ืองท่ีศึกษา และการตรวจทาน 
ตลอดจนใหค้าํแนะนาํแกไ้ข อาจารย ์ผศ.ดร.พงษเ์สฐียร เหลืองอลงกต ในฐานะกรรมการสอบ
ปัญหาพิเศษ ท่ีไดใ้หค้าํช้ีแนะ ในการดาํเนินงานวิจยั นายสมโภชน์ ชินวงค ์นายกองคก์ารบริหาร
ส่วนตาํบลหนองบวั นายวรเทพ มจัฉาชีพ ปลดัองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั ในฐานะ
ผูเ้ช่ียวชาญตรวจความเท่ียงตรงของเคร่ืองมือ ส่งผลใหก้ารศึกษาสาํเร็จลุล่วงดว้ยดี ผูศึ้กษารู้สึก
ซาบซ้ึงในความกรุณาของท่าน และขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงมา ณ ท่ีน้ี 
 การศึกษาคร้ังน้ีจะสาํเร็จลงไม่ได ้หากขาดความร่วมมือจากประชาชนในเขตองคก์าร
บริหารส่วนตาํบลหนองบวั  ท่ีตอบแบบสอบถามเพื่อใชใ้นการหาค่าความเช่ือมัน่ และกลุ่มตวัอยา่ง 
คือ ประชาชนหมู่ท่ี 1 หมู่ท่ี 2 หมู่ท่ี 8 หมู่ท่ี 9 หมู่ท่ี 10 และ หมู่ท่ี 11 ตาํบลหนองบวั ท่ีใหค้วาม
ร่วมมือตอบแบบสอบถาม และไดข้อ้มูลท่ีสมบูรณ์ครบถว้น ทาํใหไ้ดผ้ลการศึกษาท่ีเป็นประโยชน์
ต่อการดาํเนินงานขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั ตลอดจนผูท่ี้มิไดเ้อ่ยนาม ณ ท่ีน้ี ท่ีให้
ความอนุเคราะห์ในการดาํเนินการวิจยัคร้ังน้ี ผูศึ้กษาขอขอบพระคุณไว ้ณ ท่ีน้ีเป็นอยา่งยิง่ 
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 ปณิดา พงษพ์นัธ์: ความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาล
ขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี (PEOPLE’S 
OPINIONS TOWARDS GOOD GOVERNANCE WORK MANAGEMENT OF NONG BUA 
SUB-DISTRICT ADMINISTRATION ORGANIZATION, MUANG DISTRICT, 
CHANTHABURI PROVINCE) อาจารยผ์ูค้วบคุมปัญหาพิเศษ: ปรีดี ลีลาเศรษฐวงศ,์ ปร.ด., 106 
หนา้. ปี พ.ศ. 2556. 
 
 การศึกษาเร่ือง ความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์าร
บริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี มีวตัถุประสงคเ์พ่ือศึกษาความคิดเห็นของ
ประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี 
จงัหวดัจนัทบุรี และเพ่ือเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลของ
องคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี จาํแนกตาม เพศ อาย ุระดบัการศึกษา และ
รายได ้กลุ่มตวัอยา่งเป็น ประชาชนท่ีเป็นหวัหนา้ครัวเรือนในเขตองคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั  

จาํนวน 278 คน  สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล คือ ค่าความถ่ี ค่าร้อยละ ค่าเฉล่ีย ( X ) ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 
(SD), t-test และวเิคราะห์ความแปรปรวนแบบทางเดียว (One-Way ANOVA)   
 ผลการศึกษาพบวา่ ความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกั 
ธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี โดยภาพรวมพบวา่ 
ประชาชนมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อยูใ่น
ระดบัดีมาก โดยดา้นท่ีมีความคิดเห็นเป็นอนัดบัแรก คือ ดา้นหลกัการมีส่วนร่วม รองลงมาคือดา้นหลกัความ
โปร่งใส  ดา้นหลกัความรับผดิชอบ ดา้นหลกัคุณธรรม ดา้นหลกัความคุม้ค่า และดา้นหลกันิติธรรม เป็นอนัดบั
สุดทา้ย ส่วนปัจจยัดา้นบุคคลท่ีนาํมาเปรียบเทียบความคิดเห็นของประชาชนต่อการบริหารงานตามหลกั 
ธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั ไดแ้ก่ เพศ อาย ุระดบัการศึกษา รายได ้พบวา่ ประชาชนท่ีมี
เพศ ระดบัการศึกษา และรายได ้ต่างกนัมีความคิดเห็นต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหาร
ส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมืองจนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี ไม่แตกต่างกนั และประชาชนท่ีมี อาย ุต่างกนั  
มีความคิดเห็นต่อการบริหารงานตามหลกัธรรมาภิบาลขององคก์ารบริหารส่วนตาํบลหนองบวั อาํเภอเมือง
จนัทบุรี จงัหวดัจนัทบุรี แตกต่างกนั จึงยอมรับสมมติฐานการวิจยัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั 0.05  
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 This study aims 1) to examine the opinion of people towards the administration based 
on good governance of Nong Bua sub-district, Muang Chanthaburi district, Chanthaburi province 
and 2) to compare the opinion of the studied people classified by sex, age, educational level, and 
salary.  The samples, derived from stratified random sampling, consist of 278 heads of 
households in the areas under responsibility of Nong Bua Sub-district Administrative 
Organization, Muang Chanthaburi district, Chanthaburi province. Statistics used for data analysis 
are frequency, percentage, mean, standard deviation, t-test, One-Way ANOVA. 
   The findings show that holistically the opinion of the people towards the administration 
based on good governance of Nong Bua Sub-district Administrative Organization, Muang 
Chanthaburi district, Chanthaburi province is rated very high. When considered by aspect, the 
aspect appears the first is participation, followed by transparency, responsibility, morality, 
worthiness, and the rule of law, respectively. The hypothesis test reveals that the opinion of the 
studied people with differences of sex, age, educational level, and salary towards the 
administration based on good governance of Nong Bua Sub-district Administrative Organization 
is not different; meanwhile, the opinion of the people with difference of age towards the 
administration based on good governance of Nong Bua Sub-district Administrative Organization 
is different. 
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