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ควำมเป็นมำและควำมส ำคัญของปัญหำ 
 สถำนกำรณ์ผู้สูงอำยุ 
 รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 มีการคุ้มครองทางสังคมให้กับผู้สูงอายุ                 
ได้มีการก าหนดไว้ในรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พ.ศ. 2550 โดยมีบทบัญญัติที่เกี่ยวข้อง   
กับการจัดสวัสดิการให้กับผู้สูงอายุ ดังนี้ มาตรา 4 ศักดิ์ศรีความเป็นมนุษย์ สิทธิ เสรีภาพ และความ
เสมอภาคของบุคคลย่อมได้รับความคุ้มครอง มาตรา 53 บุคคลซึ่งมีอายุเกินหกสิบปีบริบูรณ์และไม่
มีรายได้เพียงพอแก่การยังชีพ มีสิทธิได้รับสวัสดิการ สิ่งอ านวยความสะดวกอันเป็นสาธารณะอย่าง
สมศักดิ์ศรี และความช่วยเหลือที่เหมาะสมจากรัฐ และ มาตรา 80(1) คุ้มครองและพัฒนาเด็กและ
เยาวชน สนับสนุนการอบรมเลี้ยงดูและให้การศึกษาปฐมวัย ส่งเสริมความเสมอภาคของหญิงและ
ชาย เสริมสร้างและพัฒนาความเป็นปึกแผ่นของสถาบันครอบครัวและชุมชน รวมทั้งต้อง
สงเคราะห์และจัดสวัสดิการให้แก่ผู้สูงอายุ ผู้ยากไร้ ผู้พิการหรือทุพพลภาพและผู้อยู่ในสภาวะ
ยากล าบาก ให้มีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้นและพึ่งพาตนเองได้  การคุ้มครองผู้สูงอายุตามรัฐธรรมนูญ               
ฉบับปัจจุบัน จะเน้นที่การสงเคราะห์ผู้สูงอายุให้ได้รับความช่วยเหลือจากรัฐโดยเฉพาะผู้สูงอายุ                
ที่ยากจน เพื่อให้ผู้สูงอายุกลุ่มนี้มีคุณภาพชีวิตที่ดีและสามารถพึ่งตนเองได้  (รัฐธรรมนูญแห่ง
ราชอาณาจักรไทย, 2550) 
 จากสภาวะเศรษฐกิจและสังคมที่เปลี่ยนแปลงไป ท าให้ค่านิยมของคนไทยในการมีบุตร
น้อยลง ส่งผลให้อัตราเกิดลดลง ในขณะเดียวกันความก้าวหน้าทางเทคโนโลยีทางการแพทย์และ
สาธารณสุขมีมากขึ้น ท าให้คนมีอายุยืนขึ้น ดังนั้นในปัจจุบันโครงสร้างของประชากรจึงเปลี่ยน              
ไปประชากรวัยเด็กมีสัดส่วนลดลง และมีแนวโน้มที่ประเทศไทยเข้าสู่สังคมผู้สูงอายุในอัตราที่เร็ว
มากกลุ่มวัยสูงอายุก็มีจ านวนเพิ่มขึ้น อย่างไรก็ตามสุขภาพของผู้สูงอายุต้องประสบกับภาวะ                 
ทุพพลภาพ ระยะยาวการเจ็บป่วยเร้ือรัง การเสื่อมสภาพของสมองและร่างกาย และประสบปัญหา
ถูกทอดทิ้งไม่มีผู้เลี้ยงดูเพิ่มขึ้น 
 จากการศึกษาขนาดและแนวโน้มของประชากรผู้สูงอายุจากส ามะโนประชากรประเทศ
ไทยระหว่างปี พ.ศ. 2503 จนถึง พ.ศ. 2543 และการคาดประมาณประชากรของประเทศไทย
ระหว่างปี พ.ศ. 2543 ถึง พ.ศ. 2573 เห็นได้ว่าในปี พ.ศ. 2503 ประชากรอายุตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไปมีเพียง 
1.5 ล้านคน หรือประมาณร้อยละ 5.4 ของประชากรทั้งหมดเท่านั้น แต่ขนาดของประชากรต้ังแต่
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อายุ 60 ปีขึ้นไปเพิ่มเป็น 7 เท่าตัวคือประมาณ 7.6 ล้านคนในปี พ.ศ. 2552 หรือคิดเป็นร้อยละ               
11.5 ของประชากรทั้งหมด ซึ่งสถานการณ์ดังกล่าวนี้ท าให้ในปี พ.ศ. 2552 เป็นปีที่ประเทศไทย            
ก้าวสู่สังคมผู้สูงวัย (Aging Society) อย่างสมบูรณ์ ซึ่งหมายถึงประเทศไทยมีผู้สูงอายุ (ผู้ที่มีอายุ
ตั้งแต่ 60 ปีขึ้นไป) มากกว่าร้อยละ 10 ของประชากรทั้งหมด (Shryock, 2004 อ้างถึงใน                    
วิพรรณ ประจวบเหมาะ และศิริวรรณ ศิริบุญ, 2552) 
 การเพิ่มขนาดและสัดส่วนประชากรสูงอายุไทยยังคงเพิ่มขึ้นอย่างต่อเน่ือง ผลจากการ
คาดประมาณประชากรของประเทศไทยระหว่างปี พ.ศ. 2543 ถึง พ.ศ. 2573 แสดงว่าอีกประมาณ   
15 ปีข้างหน้า หรือในปี พ.ศ. 2568 จ านวนผู้สูงอายุจะเพิ่มขึ้นเป็น 14.9 ล้านคนหรือคิดเป็น 2 เท่า
ของประชากรสูงอายุในปี พ.ศ. 2552 และในปี พ.ศ. 2573 จะเพิ่มขึ้นเป็นประมาณ 17.8 ล้านคนหรือ
คิดเป็นร้อยละ 25 (ประมาณ 1 ใน 4) ของประชากรไทยทั้งประเทศ การเพิ่มขึ้นของประชากร
ผู้สูงอายุอย่างรวดเร็วนี้จึงเป็นประเด็นที่ทุกภาคส่วนจะต้องมีการเตรียมการด้านต่าง ๆ โดยเฉพาะ
การดูแลด้านสุขภาพและการส่งเสริมคุณภาพชีวิตที่ดี ส าหรับผู้สูงอายุตลอดจนการคุ้มครองดูแล               
ให้ผู้สูงอายุ สามารถเข้าถึงบริการที่จ าเป็นขึ้นพื้นฐานในการด ารงชีวิต 
 เบี้ยยังชีพผู้สูงอำยุ 
 ในปี พ.ศ. 2550 ผู้สูงอายุไทยทุกคนมีสิทธิได้รับเบี้ยยังชีพเดือนละ 500 บาท ซึ่งเป็น
สวัสดิการสังคมแบบถ้วนหน้าเพื่อเป็นหลักประกันด้านรายได้ขั้นพื้นฐานให้กับประชาชน เมื่อถึง 
วัยสูงอายุ (อายุ 60 ปีขึ้นไป) จากเดิมที่รัฐบาลเคยจัดสรรในรูปแบบเงินสงเคราะห์เบี้ยยังชีพโดยจ่าย 
300 บาท และปรับเพิ่มมาเป็น 500 บาท ให้กับผู้สูงอายุที่ยากไร้เท่านั้น ซึ่งกรมส่งเสริมการปกครอง
ท้องถิ่นได้รับการถ่ายโอนภารกิจเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุนี้มาจากกรมประชาสงเคราะห์ (ปัจจุบันเปลี่ยน
ชื่อเป็น กรมพัฒนาสังคมและสวัสดิการ) ตั้งแต่ปีงบประมาณ พ.ศ. 2546 จนถึงปัจจุบัน การจ่าย            
เบี้ยยังชีพแบบถ้วนหน้าในรูปแบบใหม่นี้ คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติ (กผส.) ได้จัดท าระเบียบ
คณะกรรมการผู้สูงอายุแห่งชาติว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ พ.ศ. 2552 และ
กระทรวงมหาดไทยจึงได้ประกาศระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่ายเงิน              
เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2552 เพื่อใช้เป็นแนวทางในการปฏิบัติ            
ให้การด าเนินการดังกล่าวมีแนวทางปฏิบัติที่ชัดเจนและเป็นไปในทิศทางเดียวกัน โดยผู้สูงอายุไทย
มาลงทะเบียนขอรับสิทธิรับเบี้ยยังชีพได้ตั้งแต่เดือนเมษายน 2552 เป็นต้นไป เมื่อนับย้อนหลังไป            
8 ปีหลังการกระจายอ านาจถ่ายโอนภารกิจให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นด าเนินการนั้น ในปี              
พ.ศ. 2546 มีผู้สูงอายุที่ยากไร้ได้รับเบี้ยยังชีพแบบสงเคราะห์เดือนละ 300 บาท จ านวน 399,362 คน           
ใช้งบประมาณจ่ายเบี้ยยังชีพรวมเป็นจ านวนเงิน 1,437.7 ล้านบาท ปัจจุบันในปี พ.ศ. 2553               
มีผู้สูงอายุได้รับเบี้ยยังชีพเดือนละ 500 บาท จ านวน 5,174,010 คน ใช้งบประมาณจ่ายเบี้ยยังชีพ             

 
 
 



 3 

ทั้งเงินอุดหนุนทั่วไป และเงินอุดหนุนเฉพาะกิจตามนโยบายรัฐบาล รวมเป็นจ านวนเงิน 31,044 
ล้านบาท จะเห็นได้ว่า ทั้งจ านวนผู้สูงอายุที่ได้รับเบี้ยยังชีพ และจ านวนงบประมาณที่ใช้ไปเพิ่มขึ้น
สูงมาก (สมศักดิ์ ชุณหรัศมิ์, 2553) 
 ในปัจจุบันประเทศที่พัฒนาแล้วและก าลังพัฒนาหลายประเทศก าลังประสบปัญหา
เกี่ยวกับบุคลากรของประเทศที่เรียกว่า “ผู้สูงอายุ” ที่ก าลังเพิ่มขึ้นในแต่ละปี อย่างรวดเร็วและเกิด
วิกฤตการณ์ ที่เรียกว่า “สังคมผู้สูงอายุ” (Aging Sociality) ซึ่งหมายถึง จ านวนผู้สูงอายุที่ไม่สามารถ
ใช้แรงงานและช่วยเหลือตัวเองได้ ขาดผู้อุปการะในอัตราส่วนที่เกิน 10% ของประชากรทั่วประเทศ 
ซึ่งส่งผลทั้งทางตรงและทางอ้อม ในด้านเศรษฐกิจ สังคม คุณภาพชีวิต เกิดสภาวะการแบ่งปัน
ทรัพยากรบนโลกที่ไม่สมดุลและเหมาะสม ประกอบกับสภาวะเศรษฐกิจของโลกก าลังเข้าสู่ภาวะ
ข้าวยากหมากแพงท าให้กลุ่มผู้สูงอายุ ได้รับการดูแลจากลูกหลานและบุคคลในครอบครัวน้อยลง 
 สภาพปัญหาการเพิ่มขึ้นอย่างรวดเร็วของจ านวนประชากรโลกประกอบกับ
ความก้าวหน้าทางด้านการแพทย์เจริญก้าวหน้า ส่งผลให้การเพิ่มขึ้นของจ านวนประชากรกลุ่ม
ผู้สูงอายุมีจ านวนเพิ่มขึ้นในทุกระดับ และการดูแลในเร่ืองสุขภาพผู้สูงอายุตามวัยที่ถดถอยทั้งด้าน
สุขภาพกายและสุขภาพจิต จ าเป็นที่รัฐจะต้องเข้ามาดูแลช่วยเหลือ จัดสรรงบประมาณให้กับ
ผู้สูงอายุ ความตระหนักในเร่ืองนี้ท าให้หลายประเทศเกิดแนวคิดพยายามจัดรัฐสวัสดิการ                    
การจัดสรรงบประมาณให้ความช่วยเหลือในรูปแบบของเบี้ยประกัน กองทุนประกัน การให้บริการ
ฟรีด้านสุขภาพ การเตรียมความพร้อมบุคลากรของตนเข้าสู่วัยผู้สูงอายุ (โกวิทย์ พวงงาม, 2550                 
อ้างถึงใน ประสาท ปั่นเงิน, 2551) 
 ส านักส่งเสริมการพัฒนาเศรษฐกิจสังคมและการมีส่วนร่วม (2551, หน้า 24) เมื่อวันที่  
30 ธันวาคม พ.ศ. 2551 คณะรัฐมนตรีน าโดย นายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภา 
โดยมีนโยบายเร่งด่วนที่จะเร่ิมด าเนินการในปีแรก คือ ข้อ 1.2.4 สร้างหลักประกันด้านรายได้แก่
ผู้สูงอายุ ที่มีรายได้ไม่เพียงพอแก่การยังชีพหรือไม่สามารถประกอบอาชีพเลี้ยงตัวเองได้โดยจัดสรร
เบี้ยยังชีพแก่ผู้สูงอายุที่มี อายุ 60 ปีขึ้นไป ที่แสดงความจ านงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อขอรับการ
สงเคราะห์ฯ โดยจัดให้มีเบี้ยยังชีพรายเดือนส าหรับผู้สูงอายุ จะได้รับ 500 บาท 
 ยิ่งลักษณ์ ชินวัตร (2554) ได้แถลงนโยบายต่อรัฐสภาไว้ว่า การด าเนินโครงการสร้าง                      
หลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุของรัฐบาลชุดปัจจุบัน เมื่อวันอังคารที่ 23 สิงหาคม พ.ศ. 2554                  
ได้แบ่งการด าเนินการเป็น 2 ระยะ คือ ระยะเร่งด่วนที่จะเร่ิมด าเนินการ และระยะการบริหารราชการ 
4 ปีของรัฐบาล ซึ่งมีก าหนดเริ่มต้นตั้งแต่ปีแรกเป็นต้นไป ซึ่งหนึ่งในนโยบายเร่งด่วนที่จะ
ด าเนินการในปีแรก คือ ข้อ 1.8 ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชน ข้อ 1.8.3 จัดให้มีเบี้ยยังชีพ           
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รายเดือน แบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุ โดยผู้ที่มีอายุ 60-69 ปี จะได้รับ 600 บาท อายุ 70-79 บาท 
จะได้รับ 700 บาท อายุ 80-89 ปี จะได้รับ 800 บาท และอายุ 90 ปีขึ้นไป จะได้รับ 1,000 บาท 
 จากนโยบายการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์               
ชินวัตร กับรัฐบาลนายอภิสิทธิ์  เวชชาชีวะ ต่างมีขั้นตอนและวิธีการในการน านโยบายการสร้าง
หลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุไปปฏิบัติแตกต่างกัน โดยเฉพาะการจัดให้มีเบี้ยยังชีพส าหรับ
ผู้สูงอายุรายเดือน แบบค่าครองชีพ 500 บาท ให้กับผู้สูงอายุ 60 ปีขึ้นไป ของรัฐบาลนายอภิสิทธิ์                   
เวชชาชีวะ และแบบขั้นบันไดส าหรับผู้สูงอายุของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์  ชินวัตร ซึ่งนโยบาย
ดังกล่าวของทั้งสองรัฐบาล ต่างมีการน านโยบายไปสู่การปฏิบัติที่ต่างกัน อาจส่งผลต่อการ
ด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่รับนโยบายไปปฏิบัติ เช่น ขั้นตอนการรับลงทะเบียน
ผู้สูงอายุการจัดสรรงบประมาณ ความรู้ความเข้าใจของบุคลากรที่ปฏิบัติหน้าที่ ด้วยสาเหตุน้ี ผู้ศึกษา
จึงมีความสนใจที่จะศึกษาเปรียบเทียบปัญหาและอุปสรรคของการด าเนินงานตามโครงการสร้าง
หลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุของรัฐบาล นางสาวยิ่งลักษณ์  ชินวัตร กับรัฐบาล นายอภิสิทธิ์  
เวชชาชีวะ กรณีศึกษาองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี เพื่อศึกษา
เปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุขององค์กร
บริหารส่วนต าบลบ้านช้าง 
 

วัตถุประสงค์ของกำรวิจัย 
 เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่
ผู้สูงอายุของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตรและรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

 

กรอบแนวคิด 

 ผู้วิจัยได้สรุปประเด็นเพื่อใช้เป็นกรอบแนวทางในการศึกษาคร้ังนี้ ดังนี้ 
 1.  เปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุของ
รัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร กับรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ดังนี้ 
 1.1  ความเข้าใจเกี่ยวกับเนื้อหาและกระบวนการปฏิบัติงาน 
 1.2  ขั้นตอนการยื่นค าขอและรับลงทะเบียนผู้สูงอายุ 
 1.3  คุณสมบัติของผู้มีสิทธิจะได้รับเงินเบี้ยยังชีพ 
 1.4  ขั้นตอนการยื่นค าขอ 
 1.5  การตรวจสอบและจัดท าทะเบียนประวัติผู้มีสิทธิ 
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 1.6  งบประมาณและวิธีการจ่ายเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 1.7  การสิ้นสุดการได้รับเงินเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ 
 1.8  การจ่ายเงินตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ 
 1.9  ปัญหา อุปสรรค การปฏิบัติงาน 
 1.10  ข้อเสนอแนะ 

 

ขอบเขตกำรวิจัย 
 ขอบเขตด้ำนเนื้อหำ 
 เป็นการศึกษาการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ                      
โดยแยกเป็นประเด็นหลัก ๆ ได้ 2             
 1.  เปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ของรัฐบาลนางสาว
ยิ่งลักษณ์ ชินวัตร กับรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ 
 2.  ปัญหาอุปสรรคและสรุปข้อเสนอแนะการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกัน
รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ ของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตร กับรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ 
 ขอบเขตด้ำนพื้นที่ 
 การศึกษาคร้ังนี้ก าหนดขอบเขตการศึกษาเฉพาะพื้นที่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบล                   
บ้านช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 
  ผู้ให้ข้อมูลส าคัญที่ต้องการสัมภาษณ์ แยกเป็น 2           
 1.  ผู้บริหารองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง จ านวน 3 คน 
 1.1  นายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง 
 1.2  รองนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง 
 2.  เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัตงิานด้านการจัดการเบี้ยยังชีพผู้สูงอายุขององค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านช้าง จ านวน 3 คน 
 1.1  ปลัดองค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง 
 1.2  หัวหน้าส านักงานปลัด 
 1.3  นักวิชาการเงินและบัญชี 
 ขอบเขตด้ำนระยะเวลำ 
 ในการวิจัยครั้งนี้ท าการวิจัยและเก็บข้อมูลในช่วงเดือนเมษายน พ.ศ. 2555 ถึงเดือน
มิถุนายน พ.ศ. 2556  
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ค ำนิยำมศัพท์เฉพำะ 
 โครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่ผู้สูงอายุ หมายถึง สวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุ
รูปแบบหนึ่งที่รัฐจัดสรรให้ผู้สูงอายุ 
 ผู้สูงอายุ หมายความว่า  บุคคลซึ่งมีอายุหกสิบปีบริบูรณ์ขึ้นไป และมีสัญชาติไทย 
 เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ หมายความถึง สวัสดิการส าหรับผู้สูงอายุรูปแบบหนึ่งที่รัฐจัดสรรให้
ผู้สูงอายุ เพื่อสนับสนุนเป็นค่าใช้จ่ายให้กับผู้สูงอายุที่อยู่ในชุมชนหรือในหมู่บ้านต่าง ๆ ทั่วประเทศ  
ให้สามารถด ารงชีวิตอยู่ในครอบครัวและชุมชนได้ปกติตามควรแก่อัตภาพ  
 เบี้ยยังชีพรายเดือนแบบขั้นบันได หมายถึง 
 1.  ผู้สูงอายุ อายุ 60-69 ปี เป็นผู้เกิดก่อน 1 ตุลาคม 2495-30 กันยายน 2484                   
ได้รับเงิน จ านวน 600 บาท 
 2.  ผู้สูงอายุ อายุ 70-79 ปี เป็นผู้เกิดก่อน 1 ตุลาคม 2483-30 กันยายน 2474                   
ได้รับเงิน จ านวน 700 บาท 
 3.  ผู้สูงอายุ อายุ 80-89 ปี เป็นผู้เกิดก่อน 1 ตุลาคม 2473-30 กันยายน 2464                   
ได้รับเงิน จ านวน 800 บาท 
 4.  ผู้สูงอายุ อายุ 90 ปีขึ้นไป เป็นผู้เกิดก่อน 1 ตุลาคม 2463 ได้รับเงิน จ านวน                 
1, 000 บาท 
 องค์การบริหารส่วนต าบล หมายความว่า  องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นรูปแบบหนึ่งที่
จัดตั้งขึ้นตามพระราชบัญญัติสภาต าบลและองค์การบริหารส่วนต าบล พ.ศ. 2537 และที่แก้ไข
เพิ่มเติมฉบับที่ 5  . . 2546                        ถึง องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง อ าเภอ
พนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 
 

ประโยชน์ที่คำดว่ำจะได้รับ 
 1.  ทราบผลการเปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกันรายได้ให้แก่
ผู้สูงอายุของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตรและรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ ขององค์การ
บริหารส่วนต าบลบ้านช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 
 2.  เพื่อเป็นข้อมูลในการเปรียบเทียบการด าเนินงานตามโครงการสร้างหลักประกัน
รายได้ให้แก่ผู้สูงอายุของรัฐบาลนางสาวยิ่งลักษณ์ ชินวัตรและรัฐบาลนายอภิสิทธิ์ เวชชาชีวะ                
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านช้าง อ าเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี 

 
 
 


