
บทที่ 4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูลการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน 
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับ ดังนี ้
 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 
 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกนัในการเสนอผลการวิเคราะหผูรายงานไดกําหนดสัญลักษณ 
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 
 X   แทน คะแนนเฉลี่ย  
 SD  แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 N  แทน จํานวนคนในกลุมประชากร 
 t  แทน คาวิกฤตของการแจกแจกแบบที (t – distribution) 
 F  แทน คาวิกฤตการแจกแจงแบบเอฟ (F - distribution) 
 Df  แทน ชั้นแหงความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 
 SS  แทน ผลรวมของความเบี่ยงเบนแตละตัวยกกําลังสอง 
 MS แทน คาความแปรปรวน 
 p  แทน ความนาจะเปน (Probability) 
 *  แทน คานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 ในการศึกษาคนควาครั้งนี้  ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูลออกเปน 3 ตอน  ดังนี ้
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของประชากร 
 ตอนที่ 2 ระดบัการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล 
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี 
 ตอนที่ 3 การทดสอบสมมติฐาน 
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ผลการวิเคราะหขอมลู 
 ตอนที่ 1 ขอมูลทั่วไปของประชากร ดังตารางที่  2 
 
ตารางที่ 2 จํานวนและรอยละของประชากร 
 
ขอมูลทั่วไป จํานวน  คารอยละ 
อายุ   
    18 – 28  ป 14 8.24 
    29 – 39  ป 45 26.47 
    40 – 50  ป 106 62.35 
    51  ป ขึ้นไป 5 2.94 
รวม 170 100 
ระดับการศึกษา   
    ประถมศึกษา 147 86.47 
    มัธยมศึกษาตอนตนมัธยมศึกษา 11 6.47 
ตอนปลาย / ปวช.   
    อนุปริญญา / ปวส.และปรญิญาตรี 7 4.02 
    อ่ืนๆ ระบุ 5 2.94 
รวม 170 100 
สถานภาพ   
    โสด 16 9.41 
    แตงงานแลวอยูดวยกัน 113 66.47 
    แตงงานแลวแยกกนัอยู 17 10 
    หมายเพราะหยา 5 2.94 
    หมายเพราะสามีถึงแกกรรม 19 11.18 
รวม 170 100 
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ตารางที่ 2 (ตอ)   
   
ขอมูลทั่วไป จํานวน คารอยละ 
อาชีพ   
    เกษตรกรรม 90 52.94 
    คาขาย/ธุรกิจสวนตวั 31 18.24 
    ขาราชการ/พนักงานรัฐวสิาหกิจ 5 2.94 
    อ่ืนๆ ระบุ 44 25.88 
รวม 170 100.00 
กลุมผูแทนสตรี   
    กลุมแมบาน   36 21.18 
    กลุมสตรี 126 74.12 
    อ่ืนๆ ระบุ    8  4.70 
รวม 170 100.00 
ดํารงตําแหนงในกลุม   
    ประธาน 4 2.50 
    รองประธาน 7 4.12 
    เลขานุการ 7 4.12 
    เหรัญญิก 3 1.76 
    กรรมการ 9 5.29 
    สมาชิก 132 77.65 
    อ่ืนๆ ระบุ 8 4.71 
รวม 170 100.00 

  
 จากตารางที่ 2 พบวา ขอมูลทั่วไปของประชากรที่ตอบแบบสอบถามมีดังนี้ 
 1. อายุตั้งแต 18 - 28 ป จํานวน 14 คน คิดเปนรอยละ 8.24 อายุตั้งแต 29 – 39 ปจํานวน 
45 คน คิดเปนรอยละ 26.47 อายุตั้งแต 40 – 50 ปจํานวน 106 คน คิดเปนรอยละ 62.35 และอายุ
ตั้งแต 51 ป ขึน้ไปจํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 2.94   
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 2. ระดับการศกึษา  ระดับประถมศึกษา จาํนวน 147 คน คิดเปนรอยละ 86.47 ระดับ
มัธยมศึกษาตอนตนและระดบัมัธยมศึกษาตอนปลาย/ปวช. จํานวน 11 คน คิดเปนรอยละ 6.47  ระดับ
อนุปริญญา/ปวส.และระดับปริญญาตรี จํานวน 7  คน คิดเปนรอยละ 4.02 คน และอ่ืน ๆ จํานวน 5 คน 
คิดเปนรอยละ 2.94 
  3. สถานภาพโสดจํานวน 16 คน คิดเปนรอยละ 9.41 แตงงานแลวอยูดวยกัน จํานวน 113 
คน คิดเปนรอยละ 66.47 แตงงานแลวแยกกันอยู จํานวน 17 คน คิดเปนรอยละ 10 หมายเพราะหยา 
จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 2.94 และหมายเพราะสามีถึงแกกรรม จํานวน 19 คน คิดเปนรอยละ 
11.18  
 4. อาชีพ เกษตรกรรม จํานวน 90 คน คิดเปนรอยละ 52.94 คาขาย/ธุรกิจสวนตวั จํานวน 
31 คน คิดเปนรอยละ 18.24 ขาราชการ/พนักงานวิสาหกิจ จํานวน 5 คน คิดเปนรอยละ 2.94  และ
อาชีพอ่ืน ๆ จํานวน 44 คน คดิเปนรอยละ 25.88 
 5. กลุมผูแทนสตรี กลุมแมบาน จํานวน 36 คน คิดเปนรอยละ 21.18 กลุมสตรี จํานวน 
126 คน คิดเปนรอยละ 74.12 และกลุมอื่น ๆ จํานวน 8 คน คิดเปนรอยละ 4.70 
 6. ดํารงตําแหนงในกลุม ตําแหนงประธานกลุม จํานวน 4 คน คิดเปนรอยละ 2.35  
รองประธาน จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 4.12 ตําแหนงเลขานุการ จํานวน 7 คน คิดเปนรอยละ 4.12 
ตําแหนงเหรัญญิก จํานวน 3 คน คิดเปนรอยละ 1.76  ตําแหนงกรรมการ จํานวน 9 คน คิดเปน  
รอยละ 5.29  เปนสมาชิกกลุม จํานวน 132 คน คิดเปนรอยละ 77.65  และอ่ืน ๆ จํานวน 8 คน คิด
เปนรอยละ 4.71   
 ตอนที่ 2 ระดบัการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบลหนองขยาด  
อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ดังตารางที่  3 - 7 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



60 

  

ตารางที่ 3 ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอ 
 พนัสนิคม จังหวัดชลบุรี โดยรวมและรายดาน 
 

การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี 
ในการพัฒนาชุมชน 

N = 170 
ระดับ ลําดับที่ 

X  SD 

1. ดานการพัฒนาเยาวชน 3.22 .608 ปานกลาง 2 
2.  ดานการพฒันาสตรี 3.28 .507 ปานกลาง 1 
3.  ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 3.17 .681 ปานกลาง 3 
4.  ดานการประสานงบประมาณ 3.01 .584 ปานกลาง 4 
เฉลี่ย 3.17 .60 ปานกลาง  

 

 จากตารางที ่3 ปรากฏวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ในภาพรวามอยูในระดับปานกลางทุกขอ เมื่อพิจารณา
เปนรายดาน พบดานการพัฒนาสตรี มีคาเฉลี่ยสูงเปนอันดบั 1 ( X = 3.28) รองลงมา  คือดานการ
พัฒนาเยาวชนเปนอันดับ  2  มีคาเฉลี่ย ( X = 3.22 ) รองลงมาคือดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
เปนอันดับ 3 ( X = 3.17)  และดานการประสานงบประมาณ มีคาเฉลี่ย  ( X = 3.01)  ตามลําดับ 
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ตารางที่ 4 ระดบัการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด   
 อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  ดานการพฒันาเยาวชน 
 

ดานการพัฒนาเยาวชน 
N=170 

ระดับ ลําดับที่ 
X  SD 

1. ทานเสนอความคิดเห็นในที่ประชุมเกีย่วกับการ
พัฒนาเยาวชนในชนบท 

3.29 .797 ปานกลาง 3 

2.  ทานใหขอมูลขาวสารเกี่ยวกับการพฒันาเยาวชน 3.17 .738 ปานกลาง 5 
ทานสนับสนุนกิจกรรมของเยาวชนที่จัดตัง้ขึ้นโดย
เยาวชนหรือทางราชการ 

3.32 .751 ปานกลาง 1 

ทานบรจิาคเงนิเพื่อสนบัสนนุกิจกรรมการพฒันา เยาวชน 2.98 .721 ปานกลาง 6 
ทานชักชวนบคุคลและเพื่อนบานใหเขารวมกิจกรรม
การพัฒนาเยาวชน 

3.26 .726 ปานกลาง 4 

ทานรวมติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ
เจาหนาที่ของรัฐ  กรรมการสตรี และหนวยงานที่
เกีย่วของกับการพัฒนาเยาวชน 

3.30 .712 ปานกลาง 2 

เฉลี่ยรวม 3.22 .74 ปานกลาง  

 
 จากตารางที่ 4 ปรากฏวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานการพัฒนาเยาวชนโดยรวมอยูในระดับปานกลางมี
คาเฉลี่ย ( X = 3.22) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับปานกลางทั้ง 6 ขอ เรียงลําดับจาก
มากไปหานอย  3  ลําดับแรกคือ  ทานสนับสนุนกิจกรรมของเยาวชนที่จัดตั้งขึ้นโดยเยาวชนหรือทาง
ราชการมีคาเฉลี่ย ( X = 3.32) ลําดับสองคือ ทานรวมติดตามประเมินผลการดําเนินงานของ
เจาหนาที่ของรัฐ กรรมการสตรี และหนวยงานที่เกี่ยวของกับการพัฒนาเยาวชน มีคาเฉลี่ย ( X = 3.30)  
และลําดับสามคือ ทานเสนอความคิดเหน็ในที่ประชุมเกีย่วกับการพัฒนาเยาวชนในชนบท  มีคาเฉลี่ย  
( X = 3.29)  และลําดับสุดทาย คือทานบรจิาคเงินเพือ่สนับสนุนกจิกรรม การพัฒนาเยาวชน มีคาเฉลี่ย  
( X = 2.98)  
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ตารางที่ 5 ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด                  
                อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  ดานการพัฒนาสตรี 
 

ดานการพัฒนาสตรี 
N = 170 

ระดับ ลําดับที่ 
X  SD 

1.   ทานเสนอความคิดเห็นในที่ประชุมเกี่ยวกับ       
      การพัฒนาสตรีในทองถิ่นของทาน 

3.36 .775 ปานกลาง 4 

2.  ทานใหขาวสารที่เปนประโยชนแกกรรมการ   
       องคกร ตาง ๆ   หรือเจาหนาที่ของรัฐเพื่อใชเปน     
       แนวทางในการวางแผน 

3.21 .755 ปานกลาง 8 

3.  ทานสนับสนุนการพัฒนาสตรี เชน การจัดงาน        
     วันแมการชุมนุมสตรีในระดับตาง ๆ 

3.69 .905 มาก 1 

4.  ทานประสานงานกับกรรมการ และเจาหนาที่          
     ของรัฐ หรือจัดการฝกอบรมเพิ่มพูนความรู          
    และทักษะของสตรีในการพัฒนาทองถิ่น 

3.40 .945 ปานกลาง 3 

5.  ทานชักชวนเพื่อนบานใหมีการรวมกลุมเพื่อจัดต้ัง 
      กลุมกิจกรรมการพัฒนาสตรีในทองถิ่น 

3.36 868 ปานกลาง 5 

6.  ทานบริจาคเงิน วัสดุอุปกรณเพื่อสนับสนุนกิจกรรม  
     การพัฒนาสตรีในทองถิ่น 

2.93 .804 ปานกลาง 12 

7.  ทานชักชวนบุคคลและสมาชิกกลุมสตรีรณรงค         
      ใหความรูเพื่อปองกันโรคเอดส 

3.48 .925 ปานกลาง 2 

8.  ทานรวมติดตามประเมินผลการดําเนินงานของกลุ  
      สตรีกับเจาหนาที่ของรัฐและหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ 

3.23 .777 ปานกลาง 6 

9.  ทานมีสวนรวมในการคนหาปญหา และสาเหตุ     
     ของปญหาในการพัฒนาสตรี 

3.09 .752 ปานกลาง 11 

10. ทานมีสวนรวมในการวางแผนเพื่อการพัฒนาชุมชน 3.15 .792 ปานกลาง 9 
11. ทานมีสวนรวมในการลงทุน และการปฏิบัติงาน        
     ในการพัฒนาสตรี 

3.15 .836 ปานกลาง 10 

12.  ทานมีสวนรวมในการติดตามผล และประเมินผลงาน 
      โครงการพัฒนาสตรี 

3.29 .795 ปานกลาง 6 

เฉลี่ยรวม 3.27 .83 ปานกลาง  
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 จากตารางที่ 5 ปรากฏวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานการพัฒนาสตรีโดยรวมอยูในระดับปานกลาง มี
คาเฉลี่ย ( X = 3.27) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดับมาก 1 ขอ คือ ทานสนับสนุน 
การพัฒนาสตรี เชน การจัดงานวันแม การชุมนุมสตรีในระดับตาง ๆ นอกนั้นอยูในระดับปานกลาง  
11 ขอ เรียงลําดับจากมากไปหานอย 3 ลําดบัแรก คือ ทานสนับสนุนการพัฒนาสตรี เชน การจัดงาน
วันแม  การชุมนุมสตรีในระดับตาง ๆ มีคาเฉลี่ย ( X = 3.69) ลําดับสอง คือ ทานชักชวนบุคคลและ
สมาชิกกลุมสตรีรณรงคใหความรูเพื่อปองกันโรคเอดสมีคาเฉลี่ย ( X = 3.48) และลําดับสามคือ  ทาน
ประสานงานกบักรรมการ และเจาหนาที่ของรัฐ หรือจัดการฝกอบรมเพิ่มพูนความรู และทักษะของ
สตรีในการพฒันาทองถ่ินมีคาเฉลี่ย ( X = 3.40)   
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ตารางที่ 6  ระดับการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอ 
 พนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 

ดานสาธารณสมบัติและส่ิงแวดลอม 
N = 170 

ระดับ ลําดับที่ 
X  SD 

1.  ทานแสดงความคิดเหน็ตอที่ประชุม                
     ในการตัดไม ทําลายปา 

2.98 1.026 ปานกลาง 4 

2.  ทานใหขอมูลขาวสารที่เปนประโยชน               
      แกกรรมการสตรี  คณะกรรมการสตรี             
      หรือเจาหนาที่  ของรัฐเพื่อใชเปนแนวทาง           
      ในการวางแผน 

3.31 .816 ปานกลาง 2 

3.  ทานเสียสละแรงงานเพื่อเขารวมกิจกรรม     
     การพัฒนาสาธารณสมบัติที่จัดขึ้น 

3.37 .896 ปานกลาง 1 

4.  ทานบริจาคเงิน วัสดุอุปกรณสมทบ           
     ในการปรับปรุงซอมแซมและบํารุงรักษา           
      สาธารณสมบัติของทองถิ่น 

3.02 .867 ปานกลาง 3 

เฉลี่ยรวม 3.17 .90 ปานกลาง  
 
 จากตารางที่ 6 ปรากฏวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมโดยรวมอยูในระดับ 
ปานกลาง  มีคาเฉลี่ย ( X = 3.17) เมื่อพิจารณาเปนรายขอ พบวา อยูในระดบัปานกลางทกุขอ   
เรียงลําดับจากมากไปหานอย  3  อันดับแรก  คือ  ทานเสียสละแรงงานเพื่อเขารวมกิจกรรมการ
พัฒนา   สาธารณสมบัติที่จัดขึ้น มีคาเฉลี่ย ( X = 3.37) ลําดับสอง  คือ   ทานใหขอมูลขาวสารที่เปน
ประโยชน   แกกรรมการสตรี  คณะกรรมการสตรี หรือเจาหนาที่ของรัฐเพื่อใชเปนแนวทางในการ
วางแผนมีคาเฉล่ีย( X = 3.31)  และลําดับสามคือ  ทานบริจาคเงิน วัสดุอุปกรณสมทบในการปรับปรุง
ซอมแซมและบํารุงรักษา  สาธารณสมบัติของทองถ่ินมีคาเฉลี่ย ( X = 3.02) และลําดับสดุทายคือ   
ทานแสดงความคิดเห็นตอทีป่ระชุมในการตัดไม ทําลายปามีคาเฉลี่ย ( X = 2.98) 
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ตารางที่ 7 ระดบัการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด                
 อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  ดานการประสานงบประมาณ 
 

ดานการประสานงบประมาณ 
N = 170 

ระดับ ลําดับที่ 
X   SD 

1. ทานมีสวนรวมในการแสวงหาแหลงงบประมาณ    
     จากภาครัฐ และองคกรตางๆ เพื่อสนับสนุน            
     กลุมอาชีพของสตรีในทองถ่ิน 

3.09 .879 ปานกลาง 1 

2. ทานบริจาคเงินเพื่อสนับสนุนกิจกรรมในการพัฒนา 
     ชุมชน 

2.94 .858 ปานกลาง 2 

เฉลี่ยรวม 3.02 .87 ปานกลาง  
 
 จากตารางที่ 7 ปรากฏวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานการประสานงบประมาณโดยรวมอยูในระดับ  
ปานกลาง มีคาเฉลี่ย ( X = 3.02)   เมื่อพิจารณาเปนรายขอ  พบวา  อยูในระดับปานกลางทั้ง  2 ขอ     
เรียงลําดับจากมากไปหานอย  ลําดับแรกคอื ทานมีสวนรวมในการแสวงหาแหลงงบประมาณ     
จากภาครัฐ และองคกรตาง ๆ เพื่อสนับสนุน กลุมอาชีพของสตรีในทองถ่ินมีคาเฉลี่ย ( X = 3.09) 
ลําดับสองคือ ทานบริจาคเงนิเพื่อสนับสนนุกิจกรรมในการพัฒนาชุมชนมีคาเฉลี่ย ( X = 2.94) 
 ตอนที่ 3 การทดสอบสมมติฐานการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนา
ชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดังตารางที่  8 -  24 
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ตารางที่ 8  ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทยีบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี             
 ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จงัหวัดชลบุรี  จาํแนกตามอาย ุ
 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

ดานการพัฒนาเยาวชน      
ระหวางกลุม 3 1.486 .495 1.349 .260 
ภายในกลุม 166 60.946 .367   
รวม 169 62.432    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 3 1.013 .338 2.914* .036 
ภายในกลุม 166 19.230 .116   
รวม 169 20.243    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 3 .672 .209 .446 .721 
ภายในกลุม 166 77.823 .469   
รวม 169 78.450    
ดานการประสานงบประมาณ      
ระหวางกลุม 3 3.611 1.204 3.693* .013 
ภายในกลุม 166 54.102 .326   
รวม 169 57.713    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 3 1.036 .345 1.505 .215 
ภายในกลุม 166 38.069 .229   
รวม 169 39.105    

* p < .05 
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 จากตารางที่ 8 พบวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล 
หนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุโดยรวมไมแตกตางกัน เมื่อพิจารณา
เปนรายดานพบวา  ดานการพัฒนาสตรีและดานการประสานงบประมาณแตกตางกนัอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05  และเมื่อทดสอบความแตกตางระหวางกลุมพบวามคีวามแตกตาง 
ดังในตารางที่  9 
 
ตารางที่ 9 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด   
 อําเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบุรี จําแนกตามอายุเปนรายคู ดานการพัฒนาสตรี 
 
อายุ  18-29 ป 29-39 ป 40-50 ป 51  ปขึ้นไป 
 คาเฉลี่ย 2.60 2.64 2.98 3.10 
18 – 28 ป 2.60 - .04 .10 .07 
29 – 39 ป 2.64 - - .06 .12 
40 – 50 ป 2.98 - - - .17* 
51  ปขึ้นไป 3.10 - - - - 

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 9 พบวา อายุมีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี ดานดานการพัฒนาสตรี แตกตางกนั อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ โดยกลุมอายุ 51 ปขึ้นไปมีสวนรวมมากกวา กลุมอายุ 40 - 50 ป แสดงใหเห็นวา
กลุมอายุ 51 ปขึ้นไปซึ่งอยูกบัครอบครัวจะมีความพรอมในเรื่องเวลาและการเงนิ ทาํใหมีสวนรวม 
ในการพัฒนาสตรี ในขณะที่กลุมอายุ 40 – 50 ป ตองทํางานนอกบาน อาทิ ทํานา ปลูกผัก จึงทําให
ไมมีเวลามารวมกิจกรรมขององคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
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ตารางที่ 10 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล             
  หนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุเปนรายคู                           
  ดานการประสานงบประมาณ 
 
อายุ  18-29 ป 29-39 ป 40-50 ป 51  ปขึ้นไป 
 คาเฉลี่ย 2.60 2.64 2.98 3.10 
18 – 28 ป 2.60 - .04 .38 .50 
29 – 39 ป 2.64 - - .33 .46* 
40 – 50 ป 2.98 - - - .12 
51  ปขึ้นไป 3.10 - - - - 

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 10 พบวา อายุมผีลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนา
ชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานดานการประสานงาน แตกตางกันอยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ โดยกลุมอายุ 51 ป ขึ้นไปมีสวนรวมมากกวา กลุมอายุ 29 - 39 ป แสดงใหเห็นวา
กลุมอายุ 51 ปขึ้นไปซึ่งอยูกบัครอบครัวจะมีความพรอมในเรื่องของเวลาและการเงนิทําใหมีสวน
รวมในการประสานงบประมาณ  ในขณะที่กลุมอายุ 29 – 39 ป ตอทํางานนอกบาน อาทิ ทํางานใน
โรงงานหรือไปทํางานตางจงัหวัดจึงทําใหไมมีเวลามารวมกิจกรรมขององคกรสตรีในการพัฒนา
ชุมชน 
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ตารางที่ 11 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี  
  ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี จําแนกตาม       
  ระดับการศึกษา 
 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ดานการพัฒนาเยาวชน      
ระหวางกลุม 3 1.522 .507 1.712 .166 
ภายในกลุม 166 49.191 .296   
รวม 169 50.713    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 3 1.789 .596 1.730 .163 
ภายในกลุม 166 57.238 .345   
รวม 169 59.027    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 3 6.731 2.244 4.91* .003 
ภายในกลุม 166 75.806 .457   
รวม 169 82.537    
ดานการประสานงบประมาณ      
ระหวางกลุม 3 7.397 2.466 3.890* .010 
ภายในกลุม 166 105.226 .634   
รวม 169 112.624    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 3 2.630 .877 3.011* .032 
ภายในกลุม 166 48.329 .291   
รวม 169 50.959    

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 11 พบวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี จําแนกตามระดับการศึกษาโดยรวมแตกตางกัน         
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อยางมีนัยสําคญัทางสถิติ ( p < .05 ) และเมือ่พิจารณาเปนรายดานพบวา  ดานสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดลอมและดานการประสานงบประมาณแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ ( p < .05 )         
เมื่อทดสอบความแตกตางระหวางกลุมพบวามีความแตกตางดังตารางที่  12 
 
ตารางที่ 12 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพฒันาชุมชน ตําบลหนองขยาด   
  อําเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบุรี จําแนกตามอายุเปนรายคู ดานสาธารณสุขและ 
  ส่ิงแวดลอม 
 
อาย ุ  

อ่ืน ๆ 
อนุปริญญา/
ปริญญาตรี 

มัธยมศึกษา ประถมศึกษา 

 คาเฉลี่ย 2.55 2.68 2.80 3.28 
อ่ืน ๆ 2.55 - - - .73* 
อนุปริญญา/
ปริญญาตรี 

2.68 - - - .60* 

มัธยมศึกษา 2.80 - - - .48* 
ประถมศึกษา 3.28 - - - - 
* p < .05 
 
 จากตารางที่ 12 พบวา ระดับการศึกษามีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
การพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยระดับประถมศึกษามีสวนรวมมากกวาระดับมัธยมศึกษา 
อนุปริญญา/ปริญญาตรีและอ่ืน ๆ แสดงวา กลุมระดับประถมศึกษา นาจะไมมีงานทําประจํา ทํางาน
รับจางเปนครั้งคราวเนื่องจากมีการศึกษานอยทําใหมเีวลาที่จะดแูลรักษาสิ่งแวดลอมมากกวากลุม
มัธยมศึกษา กลุมอนุปริญญา/ปริญญาตรี และกลุมอื่น ๆ  
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ตารางที่ 13 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด   
  อําเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบุรี จําแนกตามอายุเปนรายคู ดานการประสานงบประมาณ 
 

อายุ  
อ่ืน ๆ 

อนุปริญญา/
ปริญญา 

มัธยม ประถมศึกษา 

 คาเฉลี่ย 2.20 2.43 2.86 3.12 
อ่ืน ๆ 2.20 -   .92* 
อนุปริญญา/
ปริญญา 

2.43 -    

มัธยม 2.86 -    
ประถมศึกษา 3.12 - .69* - - 

* p < .05 
 

 จากตารางที่ 13 พบวา ระดับการศึกษามีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
การพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี ดานการประสานงาน แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติ โดยกลุมที่มีระดบัการศึกษาประถมศึกษามีสวนรวมมากกวาระดับ
อนุปริญญาและอื่น ๆ แสดงวา กลุมระดับประถมศึกษา นาจะไมมีงานทําประจํา ทํางานรับจางเปน
คร้ังคราวเนื่องจากมีการศึกษานอยทาํใหมีเวลาที่จะประสานงบประมาณมากกวากลุมมัธยมศึกษา 
กลุมอนุปริญญา/ปริญญาตรี และกลุมอื่น ๆ   
 

ตารางที่ 14 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพฒันาชุมชน ตําบลหนองขยาด   
  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุเปนรายคู  โดยรวม 
 

อายุ  อ่ืน ๆ อนุปริญญา/ปริญญา มัธยม ประถมศึกษา 
 คาเฉลี่ย 2.83 2.87 3.01 3.28 
อ่ืน ๆ 2.83 - - - - 
อนุปริญญา/
ปริญญา 

2.87 - - - .41* 

มัธยม 3.01 - - - - 
ประถมศึกษา 3.28 - .42* - - 
* p < .05 
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 จากตารางที่ 14 พบวา ระดับการศึกษามีผลตอการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
การพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี โดยรวมแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติ  โดยกลุมประถมศึกษามสีวนรวมมากกวาระดบัอนปุริญญาและปริญญาตรี  แสดง
วากลุมประถมศึกษามีความพรอมในเรื่องเวลาอาจเนื่องจากไมมีงานทําเปนประจําตองทํางานอยูกับ
บานทําใหมเีวลาในการรวมพฒันาองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน   
 

ตารางที่ 15 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
  การพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามสถานภาพสมรส 
 

แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
การพัฒนาเยาวชน      
ระหวางกลุม 4 2.436 .609 1.675 .158 
ภายในกลุม 165 59.996 .364   
รวม 169 62.432    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 4 2.344 .586 2.352 .056 
ภายในกลุม 165 41.107 .249   
รวม 169 43.450    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 4 3.344 1.086 2.418 .051 
ภายในกลุม 165 74.106 .449   
รวม 169 78.450    
ดานการประสานงบประมาณ      

ระหวางกลุม 4 2.937 .734 2.212 .070 
ภายในกลุม 165 54.776 .332   
รวม 169 57.713    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 4 2.378 .595 2.671* .034 
ภายในกลุม 165 36.727 .223   
รวม 169 39.105    
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 จากตารางที่ 15 พบวา การมสีวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบล 
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี โดยรวมจําแนกตามสถานภาพสมรสแตกตางกัน อยางมี
นัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 และเมื่อทดสอบความแตกตางระหวางกลุมพบวา มีความแตกตางดงั
ตารางที่ 16 
 
ตารางที่ 16 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด   
  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุเปนรายคู  จําแนกตามสถานภาพสมรส 
 
สถานภาพสมรส  แตงงาน

แลวอยู
ดวยกัน 

โสด แตงงาน
แลวแยกกัน
อยู 

หมาย
เพราะสามี
ตาย 

หมาย
เพราะหยา 

 คาเฉลี่ย 3.15 3.23 3.37 3.44 3.56 
แตงงานแลวอยูดวยกนั 3.15 - .08 .22 .29* .41 
โสด 3.23 - - .08 -.21 .33 
แตงงานแลวแยกกนัอยู 3.37 - - - -.07 .19 
หมายเพราะสามีตาย 3.44 - - - - .12 
หมายเพราะหยา 3.56 - - -  - 

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 16 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอายุเปนรายคู จําแนกตามสถานภาพสมรส  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ โดยสตรีที่เปนหมายเพราะสามีตายมีสวนรวมมากกวาแตงงาน
แลวอยูดวยกัน  แสดงใหเห็นวาสตรีที่เปนหมายเพราะสามตีายจะมีความเปนอิสระและมีเวลา
มากกวาสตรีทีแ่ตงงานจึงมารวมกิจกรรมขององคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน 
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ตารางที่ 17 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
  การพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามอาชีพ 
 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ดานการพัฒนาเยาวชน      
ระหวางกลุม 3 .643 .214 .576 .632 
ภายในกลุม 166 61.789 .372   
รวม 169 62.432    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 3 1.393 .464 1.833 1.143 
ภายในกลุม 166 42.057 .253   
รวม 169 43.450    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 3 1.355 .452 .972 .407 
ภายในกลุม 166 77.096 .464   
รวม 169 78.450    
ดานการประสานงบประมาณ      
ระหวางกลุม 3 2.225 .742 2.219 .088 
ภายในกลุม 166 55.488 .334   
รวม 169 57.713    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 3 .937 .312 1.358 .257 
ภายในกลุม 166 38.168 .230   
รวม 169 39.105    

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 17 พบวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบล
หนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวมและรายดาน  จําแนกตามอาชพีไมแตกตางกนั 
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ตารางที่ 18 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
  การพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี 
 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ดานการพัฒนาเยาวชน      
ระหวางกลุม 2 20.781 10.391 41.662* .000 
ภายในกลุม 167 41.432 .249   
รวม 169 62.432    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 2 1.605 .802 7.191* .001 
ภายในกลุม 167 18.638 .112   
รวม 169 20.243    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 2 8.563 4.282 10.231* .000 
ภายในกลุม 167 69.887 .418   
รวม 169 78.450    
ดานการประสานงบประมาณ      
ระหวางกลุม 2 9.016 4.508 15.459* .000 
ภายในกลุม 167 48.697 .292   
รวม 169 57.713    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 2 8.416 4.208 22.898* .000 
ภายในกลุม 167 30.689 .184   
รวม 169 39.105    

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 18 พบวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน ตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี โดยรวมและรายดาน จําแนกตามการเปนผูแทนสตรี
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แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ (p < .05 ) และเมื่อทดสอบความแตกตางระหวางกลุมพบวามี
ความแตกตาง ดังตารางที่ 19 – 23 
 

ตารางที่ 19 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีใน 
  การพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี   
  จําแนกเปนรายคู  ดานการพฒันาเยาวชน 
 

ผูแทนสตรี คาเฉลี่ย 
กลุมแมบาน อ่ืน ๆ  กลุมสตรี 
2.60 2.77  3.43 

กลุมแมบาน 2.60 - .17 .83*  
อ่ืน ๆ  2.77  -  .66* 
กลุมสตรี 3.43   - 

* p < .05 
 

 จากตารางที่ 19 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน 
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามผูแทนสตรีเปนรายคู ดานการพัฒนา
เยาวชนแตกตางกันอยางมนียัสําคัญทางสถิติ โดยกลุมสตรีมีสวนรวมมากกวากลุมแมบานและ กลุม
อ่ืน ๆ  แสดงใหเห็นวา  กลุมสตรีมีความตระหนกัในหนาที่เมื่อมีกิจกรรมจึงมีความตั้งใจที่จะพัฒนา
เยาวชนซึ่งเปนกําลังของประเทศมากกวากลุมแมบานและกลุมอื่น ๆเนื่องจากกลุมแมบานตองอยู
ดูแลครอบครัวจึงทําใหไมมคีวามพรอมดานเวลาในการรวมกิจกรรมพฒันาชุมชน 
 

ตารางที่ 20 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี                 
  ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี   
  จําแนกเปนรายคูดานการพฒันาสตรี 
 

ผูแทนสตรี คาเฉลี่ย 
กลุมแมบาน อ่ืน ๆ  กลุมสตรี 
3.24 3.34  3.47 

กลุมแมบาน 3.24 - .11 .24*  
อ่ืน ๆ  3.34  -  .13 
กลุมสตรี 3.47   - 

* p < .05 
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 จากตารางที่ 20 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามผูแทนสตรีเปนรายคู ดานการพัฒนา
สตรีแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ โดยกลุมสตรีมสีวนรวมมากกวากลุมแมบาน แสดงให
เห็นวากลุมสตรีซ่ึงมีหนาที่เกีย่วของโดยตรงกับการพัฒนาสตรีจึงมีความตระหนกัในหนาที่เมื่อมี
กิจกรรมจึงมีความตั้งใจรวมกิจกรรมมากกวากลุมแมบานและกลุมอื่น ๆ 
 
ตารางที่ 21 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี                 
  ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี   
  จําแนกเปนรายคูดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม 
 

ผูแทนสตรี คาเฉลี่ย 
กลุมแมบาน อ่ืน ๆ  กลุมสตรี 
3.24 3.34  3.47 

กลุมแมบาน 3.24 - .24* .11 
อ่ืน ๆ  3.34 - - .13 
กลุมสตรี 3.47 - - - 

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 21 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามผูแทนสตรีเปนรายคู ดานสาธารณสุข
และส่ิงแวดลอมแตกตางกันอยางมีนัยสําคญัทางสถิติ โดยกลุมอื่น ๆ มสีวนรวมมากกวากลุมแมบาน  
แสดงใหเห็นวากลุมแมบานซึ่งมีหนาที่โดยตรงคือตองดแูลครอบครัว  ตองทํางานบานสงผลใหมี
เวลาในการเขารวมกจิกรรมในการพัฒนาสาธารณสุขและสิ่งแวดลอมนอยกวากลุมอื่น ๆ 
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ตารางที่ 22 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี                 
  ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี   
  จําแนกเปนรายคูดานการประสานงบประมาณ 
 

ผูแทนสตรี คาเฉลี่ย 
กลุมแมบาน อ่ืน ๆ กลุมสตรี 
2.63 2.63 3.15 

กลุมแมบาน 2.63 - .00 .53* 
อ่ืน ๆ 2.63 - - .00 
กลุมสตรี 3.15 - - - 

* p < .05 
 
 จากตารางที่ 22 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามผูแทนสตรีมีสวนรวมมากกวากลุม
แมบาน  แสดงใหเห็นวากลุมแมบานซึ่งมหีนาที่โดยตรงคือตองดูแลครอบครัว ตองทํางานบาน
สงผลใหมีเวลาในการประสานงบประมาณเพื่อชวยเหลือกิจกรรมของชุมชนนอยกวากลุมอื่น ๆ 
 
ตารางที่ 23 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี                 
  ในการพัฒนาชุมชน  ตําบลหนองขยาด  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จําแนกตามผูแทนสตรี   
  จําแนกเปนรายคูโดยรวม 
 

ผูแทนสตรี คาเฉลี่ย 
กลุมแมบาน อ่ืน ๆ กลุมสตรี 
2.80 3.18 3.35 

กลุมแมบาน 2.80 - .55* .38* 
อ่ืน ๆ 3.18 - - .17 
กลุมสตรี 3.35 - - - 
* p < .05 
 
 จากตารางที่ 23 ผลการทดสอบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชน  
ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามผูแทนสตรีโดยรวม กลุมสตรีมีสวน
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รวมมากกวากลุมแมบานและกลุมอื่น ๆ แสดงวากลุมสตรีมีเวลามากกวากลุมแมบานและกลุมอื่น ๆ 
จึงมีสวนรวมในกิจกรรมการพัฒนาชุมชน 
 
ตารางที่ 24 ผลการวิเคราะหความแปรปรวนเพื่อเปรียบเทียบการมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรี                 
  ในการพัฒนาชุมชน ตําบลหนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวัดชลบุรี จําแนกตามการดํารง 
  ตําแหนง 
 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 6 3.369 .561 1.550 .165 
ภายในกลุม 163 59.063 .362   
รวม 169 62.432    
ดานการพัฒนาสตรี      
ระหวางกลุม 6 1.777 .296 1.160 .330 
ภายในกลุม 163 41.671 .256   
รวม 169 43.450    
ดานสาธารณสุขและสิ่งแวดลอม      
ระหวางกลุม 6 4.298 .716 1.574 .158 
ภายในกลุม 163 74.153 .455   
รวม 169 78.450    
ดานการประสานงบประมาณ      
ระหวางกลุม 6 2.992 .499 1.485 .186 
ภายในกลุม 163 54.721 .336   
รวม 169 57.713    
โดยรวม      
ระหวางกลุม 6 2.069 .345 1.518 .175 
ภายในกลุม 163 37.036 .227   
รวม 169 39.105    

* p < .05 
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 จากตารางที่ 24 พบวา การมีสวนรวมของสมาชิกองคกรสตรีในการพัฒนาชุมชนตําบล
หนองขยาด อําเภอพนัสนิคม จังหวดัชลบุรี โดยรวมและรายดาน จําแนกตามการดํารงตําแหนงไม
แตกตางกัน  

 
 


