
บทที่  4 
ผลการวิเคราะหขอมูล 

 
 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน        
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี   ผูวิจัยเสนอ 
ผลการวิเคราะหขอมูลตามลําดับดังนี ้
 

สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล 

 เพื่อใหเกิดความเขาใจตรงกนัในการเสนอผลการวิเคราะหผูวิจยัไดกําหนดสัญลักษณ 
ที่ใชในการวิเคราะหขอมูลคือ 

 X  แทน คะแนนเฉลี่ย  
 SD แทน ความเบี่ยงเบนมาตรฐาน 
 n แทน จํานวนคนในกลุม 
 t แทน คาวิกฤตของการแจกแจกแบบที (t – distribution) 
 F แทน คาวิกฤตการแจกแจงแบบเอฟ (F - distribution) 
 df แทน ช้ันแหงความเปนอิสระ (Degree of Freedom) 
 SS แทน ผลรวมของความเบี่ยงเบนแตละตัวยกกําลังสอง 
 MS แทน คาความแปรปรวน 
 p แทน ความนาจะเปน (Probability) 
 * แทน คานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .05 
 ** แทน คานัยสําคัญทางสถิติที่ระดับ .01 
 

การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล 
 การวิจยัคร้ังนี้  ผูวิจัยเสนอผลการวิเคราะหขอมูล เปน  3  ตอน  ดังนี ้
 ตอนที่  1  วิเคราะหปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 
 ตอนที่  2  วิเคราะหระดบัการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี 
 ตอนที่  3  วิเคราะหเปรียบเทยีบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน              
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  
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ผลการวิเคราะหขอมูล 
 ตอนที่  1  วิเคราะหปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง  ดังแสดงในตารางที่  2 
 
ตารางที่  2  จํานวนและรอยละปจจัยสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน  คารอยละ 
1.  เพศ   
     1.1  ชาย 177 47.07 
     1.2  หญิง 199 52.93 

รวม 376 100 
2.  อายุ   
     2.1  18-30  ป 106 28.19 
     2.2  31-40  ป 94 25.00 
     2.3  41-50  ป 84 22.34 
     2.4  51  ปขึ้นไป 92 24.47 

รวม 376 100 
3.  สถานภาพ   
     3.1  โสด 121 32.18 
     3.2  สมรส 231 61.44 
     3.3  หยา/หมาย 24 6.38 

รวม 376 100 
4.  ระดับการศกึษา   
     4.1  ประถมศึกษา 133 35.37 
     4.2  มัธยมศึกษา 141 37.50 
     4.3  ปริญญาตรี 93 24.73 
     4.4  สูงกวาปริญญาตรี 9 2.39 

รวม 376 100 
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ตารางที่ 2 (ตอ) 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน  คารอยละ 
5.  อาชีพ   
      5.1  ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ 56 14.89 
      5.2  พนักงาน/ลูกจางเอกชน 33 8.78 
      5.3  คาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตวั 61 16.22 
     5.4  เกษตรกร 53 14.10 
     5.5  รับจางทั่วไป/กรรมกร 83 22.07 
     5.6  นักเรียน/นักศกึษา 49 13.03 
     5.7  แมบาน/ไมไดประกอบอาชีพ 35 9.31 
     5.8  อ่ืน ๆ  6 1.60 

รวม 376 100 
6.  รายไดตอเดือน   
     6.1  ต่ํากวา 5,000  บาท 180 47.87 
     6.2  5,000 – 10,000  บาท 97 28.46 
     6.3  10,001 – 15,000  บาท 48 12.77 
     6.4  15,001 – 20,000  บาท 10 2.66 
     6.5  20,001  บาทขึ้นไป 31 8.24 

รวม 376 100 
7.  ความสนิทสนม   
     7.1  นอยทีสุ่ด 94 25.00 
     7.2  ปานกลาง 214 56.91 
     7.3  มาก 44 11.70 
     7.4  มากที่สุด 24 6.38 

รวม 376 100 
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ตารางที่  2 (ตอ) 
 

ขอมูลทั่วไป จํานวน  คารอยละ 
8.  พาหนะในการเดินทาง   
     8.1  รถจักรยาน 43 11.44 
     8.2  รถจักรยานยนต 243 64.63 
     8.3  รถยนต 76 20.21 
     8.4  รถโดยสาร 14 3.72 

รวม 376 100 
9.  การสื่อสาร   
    9.1  โทรศัพทบาน 14 3.72 
    9.2  โทรศัพทมือถือ 336 89.36 
    9.3  อ่ืน ๆ  26 6.91 

รวม 376 100 
 
 จากตารางที่  2  พบวา  ลักษณะทัว่ไปของกลุมตัวอยางทีต่อบแบบสอบถามมีดังนี้ 
 1.  กลุมตัวอยางเปนเพศหญิงมากกวาเปนชาย  โดยเปนเพศชาย  รอยละ  47.07  และ         
เปนเพศหญิง  รอยละ  52.93   
 2.  กลุมตัวอยางมีอายุ  18 - 30  ป  มากที่สุดคิดเปนรอยละ  28.19  รองลงมาไดแก  อายุ  
31 - 40  ป  คิดเปนรอยละ  25.00  อันดับสามไดแกกลุมอายุ  51 ปขึ้นไป  คิดเปนรอยละ  24.47            
และกลุมอายุ  41 - 50  ป  อยูเปนอันดับสุดทาย  คิดเปนรอยละ  22.34   
 3.  กลุมตัวอยางมีสถานภาพสมรส  มากที่สุดคิดเปนรอยละ  61.44   รองลงมา  ไดแก
สถานภาพ  โสด  รอยละ  32.18   และสถานภาพหยา/หมาย อยูเปนอันดับสุดทายคิดเปนรอยละ  6.38 

4.  กลุมตัวอยางมีวุฒิการศึกษาระดับมัธยมศึกษามากทีสุ่ดคิดเปนรอยละ  37.50  
รองลงมาคือระดับประถมศกึษา  คิดเปนรอยละ  35.37  อันดับสามไดแก  ระดับปริญญาคิดเปน             
รอยละ  24.73  สวนระดับสูงกวาปริญญาตรีมีนอยที่สุดคดิเปนรอยละ  2.39 

5.  กลุมตัวอยางที่มีอาชีพรับจางทั่วไป/กรรมกรมีมากที่สุดคิดเปนรอยละ  22.07    
รองลงมาคืออาชีพคาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตวั  รอยละ  16.22  อาชีพขาราชการ/พนักงาน
รัฐวิสาหกิจ  มมีากเปนอันดับสามคิดเปนรอยละ  14.89  สวนอาชพีอ่ืน ๆ  มนีอยที่สุดคิดเปนรอยละ  1.60 
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 6.  กลุมตัวอยางที่มีรายไดตอเดือนต่ํากวา  5,000  บาท  มีมากที่สุดคิดเปน  รอยละ  47.87  
รองลงมาคือรายไดตอเดือน 5,000 – 10,000  บาท  คิดเปนรอยละ  28.46  อันดับที่สามไดแกรายไดตอ
เดือน  10,001 – 15,000  บาท  รอยละ  12.77  สวนอันดับสุดทายไดแกรายไดตอเดือน 15,001 – 
20,000  บาท  คิดเปนรอยละ  2.66   
 7.  กลุมตัวอยางที่มีความสนทิสนมกับนายกองคการบริหารสวนตําบล  ระดับนอยที่สุด  
รอยละ  25.00  ระดับปานกลาง  รอยละ  56.91  ระดับมาก  รอยละ  11.70  ระดับมากที่สุด  รอยละ  6.38 
 8.  กลุมตัวอยางที่เดินทางโดยรถจักรยานยนต  มีมากที่สุดคิดเปนรอยละ  64.63  
รองลงมาไดแกรถยนต  คิดเปนรอยละ  20.21  สวนการเดินทางโดยรถโดยสารอยูเปนอันดับสุดทาย
คิดเปนรอยละ  3.72 
 9.  กลุมตัวอยางที่ส่ือสารโดยใชโทรศัพทมือถือมีมากสุดคิดเปนรอยละ  89.36  รองลงมา
คือ  การสื่อสารอื่น ๆ   รอยละ  6.91  สวนการใชโทรศัพทบานมีจํานวนนอยที่สุดคิดเปนรอยละ  3.72   
 
 ตอนที่  2  วิเคราะหระดับการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  ดังแสดงในตารางที่  3 - 6 
 
ตารางที่  3  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่การมสีวนรวมของประชาชน        

ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  
จังหวดัชลบุรี  โดยรวมและรายดาน 

 
n = 376 

การมีสวนรวม 
X  SD 

ระดับ ลําดับที่ 

1.  ดานการวางแผน 2.88 .91 ปานกลาง 1 
2.  ดานการดําเนินการ 2.83 .91 ปานกลาง 2 
3.  ดานการติดตามผลการดําเนินงาน 2.66 .92 ปานกลาง 3 

เฉล่ียรวม 2.78 .86 ปานกลาง  
 
 จากตารางที่  3  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  โดยรวมและรายดานอยูในระดับ
ปานกลางทุกดาน  เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานการวางแผนมคีาเฉลี่ยสูงเปนอันดับแรก  
รองลงมา  คือ  ดานการดําเนนิการ  และดานการติดตามผลการดําเนินงาน  ตามลําดับ 
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ตารางที่  4  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่การมสีวนรวมของประชาชน        
ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  
จังหวดัชลบุรี  ดานการวางแผน 

 
n=376 

ดานการวางแผน 
X  SD 

ระดับ ลําดับที ่

1.  ทานไดเขารวมประชุมประชาคมเพื่อวางแผน
พัฒนาหมูบานหรือตําบล 

2.98 1.11 ปานกลาง 2 

2.  ทานมีสวนรวมเสนอปญหาในการพัฒนาหมูบาน
หรือตําบล 

2.83 1.02 ปานกลาง 4 

3.  ทานไดเขารวมประชุมเพือ่จัดลําดับความสําคัญของ
ปญหาหมูบานหรือตําบล 

2.74 1.06 ปานกลาง 6 

4.  ทานมีสวนรวมในการกําหนดโครงการ                     
ในการแกไขปญหา/พัฒนาของหมูบาน/ตําบล 

2.76 1.09 ปานกลาง 5 

5.  ทานมีสวนรวมในการคัดเลือกตัวแทนประชาชน
เพื่อเปนกรรมการหมูบาน/ตําบล 

3.05 1.12 ปานกลาง 1 

6.  ทานรับรูโครงการพัฒนาหมูบาน/ตําบล 2.90 1.17 ปานกลาง 3 
เฉลี่ยรวม 2.88 .91 ปานกลาง - 

 
 จากตารางที่  4  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  ดานการวางแผน  โดยรวมอยูใน
ระดับ  ปานกลาง  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวาอยูในระดับปานกลางทุกขอ  เรียงลําดับคาเฉลี่ยจาก
มากไปหานอย  คือ  3  ลําดับ คือ มีสวนรวมในการคัดเลือกตัวแทนประชาชนเพื่อเปนกรรมการ
หมูบาน/ตําบล  ไดเขารวมประชุมประชาคมเพื่อวางแผนพัฒนาหมูบานหรือตําบล  และรับรู
โครงการพัฒนาหมูบาน/ตําบล  สวนลําดับสุดทายคือไดเขารวมประชุมเพื่อจัดลําดบัความสําคัญ
ของปญหาหมูบานหรือตําบล 
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ตารางที่  5  คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่ การมีสวนรวมของประชาชน     
ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม   
จังหวดัชลบุรี  ดานการดําเนนิการ 

 
n=376 

ดานการดําเนนิการ 
X  SD 

ระดับ ลําดับที่ 

1.  ทานไดเขารวมกิจกรรมที่ อบต. จัดขึ้นในตําบล 2.90 1.09 ปานกลาง 2 
2.  ทานเขารวมเปนคณะกรรมการในกจิกรรมที่ อบต.      

จัดขึ้น 
2.63 1.14 ปานกลาง 7 

3.  ทานมีสวนรวมกับ อบต. ในการพัฒนาหมูบาน/ตําบล 2.89 1.10 ปานกลาง 3 
4.  ทานรวมกบักลุม  สมาคม  ชมรม  ตาง ๆ ทํากิจกรรม

สาธารณะประโยชนเพื่อพัฒนาหมูบาน/ตําบล 
2.86 1.08 ปานกลาง 4 

5.  ทานมีสวนรวมแกไขปญหาตาง ๆ ที่เกดิขึ้นระหวาง
การดําเนนิงานของ อบต. 

2.76 1.14 ปานกลาง 5 

6.  ทานรวมแสดงความคิดเห็นในที่ประชมุเกี่ยวกับ        
การดําเนนิงานของ อบต. 

2.66 1.08 ปานกลาง 6 

7.  ทานยอมรบัโครงการที่ อบต. กําหนดขึ้น 3.07 1.07 ปานกลาง 1 
เฉล่ียรวม 2.83 .91 ปานกลาง  

 
 จากตารางที่  5  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  ดานการดําเนินการ  โดยรวมและ
รายขออยูในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณารายขอ เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย   3  ลําดับ 
คือ  
ยอมรับโครงการที่ อบต. กําหนดขึ้น  เขารวมกิจกรรมที่ อบต. จัดขึ้นในตําบล  และมีสวนรวมกบั 
อบต. ในการพฒันาหมูบาน/ตําบล  สวนลําดับสุดทายคือเขารวมเปนคณะกรรมการในกิจกรรม      
ที่ อบต. จัดขึ้น 
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ตารางที่  6  คาเฉลี่ย  สวนเบีย่งเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่การมสีวนรวมของประชาชน    
ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  
จังหวดัชลบุรี  ดานการติดตามผลการดําเนนิงาน 

 
n=376 

ดานการติดตามผลการดําเนนิงาน 
X  SD 

ระดับ ลําดับที่ 

1.  ทานเขารวมเปนคณะกรรมการติดตามและประเมินผล
การดําเนนิการตามโครงการตาง ๆ ของ อบต.  

2.55 1.07 ปานกลาง 4 

2.  ทานมีสวนรวมแสดงความคิดเห็น  วิพากษวจิารณ  
การทํางานของ อบต. 

2.47 1.04 นอย 7 

3)  ทานตองการทราบขอมูล  ขาวสารจาก อบต.               
(จากหนวยงานตาง ๆ ประชาสัมพันธผาน อบต.) 

3.27 1.12 ปานกลาง 1 

4.  ทานเขารวมตรวจสอบการดําเนินการตามแผนพัฒนา
ของ อบต. 

2.55 1.14 ปานกลาง 5 

5.  ทานรับทราบผลการดําเนินการตามแผนของ อบต. 2.80 1.14 ปานกลาง 2 
6.  ทานมีสวนรวมในการตรวจสอบงบประมาณในการ

ดําเนินการ 
2.40 1.20 นอย 8 

7.  ทานรวมประเมินผลการดําเนินงานตามโครงการที่
จัดทําขึ้น 

2.51 1.96 ปานกลาง 6 

8.  ทานสามารถแสดงความคดิเห็นและเสนอแนวทางใน
การกําหนดแผนงานโครงการในครั้งตอไป 

2.78 1.18 ปานกลาง 3 

เฉล่ียรวม 2.66 .92 ปานกลาง  
 
 จากตารางที่  6  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  ดานการติดตามผลการดําเนินงาน
โดยรวมอยูในระดับปานกลาง  เมื่อพิจารณารายขอ  พบวา อยูในระดับปานกลาง  6  ขอ ระดับนอย  
2  ขอ  เรียงลําดับคาเฉลี่ยจากมากไปหานอย  คือ  3  ลําดับ คือ  ตองการทราบขอมูลขาวสารจาก 
อบต.  (จากหนวยงานตาง ๆ ประชาสัมพันธผาน อบต.)  รับทราบผลการดําเนินการตามแผนของ 
อบต.  และทานสามารถแสดงความคิดเหน็และเสนอแนวทางในการกําหนดแผนงานโครงการใน
คร้ังตอไป  สวนลําดับสุดทายคือมีสวนรวมในการตรวจสอบงบประมาณในการดําเนินการ 
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 ตอนที่  3  วิเคราะหเปรียบเทยีบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน              
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  ตามตารางที่  7 - 17 
 
ตารางที่  7  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร        

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามเพศ 
 

ชาย หญิง 

n = 177 n = 199 การมีสวนรวมของประชาชน 

X  SD X  SD 

t p 

1.  ดานการวางแผน 2.98 .87 2.79 .93 1.98 .048* 

2.  ดานการดําเนินการ 2.86 .91 2.79 .91 .78 .436 

3.  ดานการติดตามผลการดําเนินงาน 2.70 .91 2.63 .91 .81 .414 

รวม 2.88 .86 2.73 .87 1.20 .231 

* p < .05 
 
 จากตารางที ่ 7  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบรหิาร
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามเพศ โดยรวมไมแตกตางกัน   
เมื่อพิจารณารายดาน  พบวา  ดานการวางแผนแตกตางกนัอยางมีนยัสําคัญทางสถิติ  (p < .05)                
โดยเพศชายมสีวนรวมในการบริหารงานมากกวาเพศหญงิ 
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ตารางที่  8  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน   
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม 
จําแนกตามอาย ุ

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

จําแนกตามอาย ุ      
ระหวางกลุม 3 6.523 2.174 2.961 .032* 
ภายในกลุม 372 273.193 .734   
รวม 375 279.716    

* p < .05 
 
 จากตารางที่  8  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามอายุ  แตกตางกัน
อยางมีนัยสําคญัทางสถิติ  (p < .05)  ดังแสดงการเปรียบเทียบรายคูตามตารางที่  9 
 
ตารางที่  9  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล

สระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุ  เปนรายคู 
 

18 - 20 ป 31 - 40 ป 41 - 49 ป 50 ปขึ้นไป 
กลุมตัวอยาง X  2.75 2.58 2.87 2.93 

18 - 20 ป 2.75 - .17 .12 .17 
31 - 40 ป 2.58 - - .29* .35* 
41 - 49 ป 2.87 - - - .06 
50 ปขึ้นไป 2.93 -  - - 

* p < .05 
จากตารางที่  9  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุ  เปนรายคู  ประชาชน       
ที่มีอายุ  41 - 49 ป  และ 50 ปขึ้นไป  มีสวนรวมในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล        
สระส่ีเหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  มากกวาประชาชนที่มีอายุ  31 - 40 ป  อยางมีนัยสําคัญ 
ทางสถิติ  (p < .05)   
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ตารางที่ 10  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน  
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  
จําแนกตามสถานภาพ 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F P 
จําแนกตามสถานภาพ      

ระหวางกลุม 2 .825 .412 .552 .576 
ภายในกลุม 373 278.891 .748   
รวม 375 279.716    

 
 จากตารางที่  10  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามสถานภาพ             
ไมแตกตางกัน   
 
ตารางที่ 11  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  
จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

จําแนกตามระดับการศึกษา      
ระหวางกลุม 3 4.472 1.491 2.015 .111 
ภายในกลุม 372 275.244 .740   
รวม 375 279.716    

 
จากตารางที่  11  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามระดับการศึกษา               
ไมแตกตางกัน 
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ตารางที่  12  วเิคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  
จําแนกตามอาชีพ 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
จําแนกตามอาชีพ      

ระหวางกลุม 7 16.331 2.333 3.286 .002* 
ภายในกลุม 368 263.385 .769   
รวม 375 279.716    

* p < .05 
 

จากตารางที่  12  พบวา  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการ
บริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามอาชีพ
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p < .05)  ดังแสดงการเปรียบเทยีบรายคูตามตารางที่  13 
 
ตารางที่  13  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร           

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอาชีพ  เปนรายคู 
 

 ราชการ เอกชน คาขาย เกษตร รับจาง นักเรียน แมบาน อ่ืน ๆ กลุม
ตัวอยาง X  2.96 2.57 2.43 3.02 2.69 2.97 2.82 3.06 
ราชการ 2.96 - .38* .52* .06 .27 .01 .13 .12 
เอกชน 2.57 - - .14 .44* .12 .39* .25 .49 
คาขาย 2.43 - - - .58* .26 .53* .39* .63 
เกษตร 3.02 - - - - .33* .05 .19 .05 
รับจาง 2.69 - - - - - .26 .13 .37 
นักเรียน 2.97 - - - - - - .14 .10 
แมบาน 2.82 - - - - - - - .24 
อ่ืน ๆ 3.06 - - - - - - - - 
* p < .05 
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 จากตารางที่  13  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอาชีพ  เปนรายคู  ปรากฏวา   
มีประชาชนทีป่ระกอบอาชพีตางกัน  มีสวนรวมในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล      
สระส่ีเหล่ียม  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p < .05)  ดังนี ้
 ขาราชการ/พนักงานรัฐวิสาหกิจ มีสวนรวมในการบริหาร มากกวา พนกังาน/ลูกจาง
เอกชน และ คาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตวั    
 เกษตรกร มีสวนรวมในการบริหารมากกวาพนักงาน/ลูกจางเอกชน   คาขาย/ประกอบ
ธุรกิจสวนตวั และรับจางทัว่ไป/กรรมกร    
 นักเรียน/นักศกึษา มีสวนรวมในการบริหาร มากกวา พนกังาน/ลูกจางเอกชน  กับ 
คาขาย/ประกอบธุรกิจสวนตวั  
 แมบาน/ไมไดประกอบอาชพี มีสวนรวมในการบริหาร มากกวาคาขาย/ประกอบธุรกิจ
สวนตัว   
 
ตารางที่ 14  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  
จําแนกตามรายได 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 
จําแนกตามรายได      

ระหวางกลุม 4 6.185 1.546 2.097 .081 
ภายในกลุม 371 273.531 .737   
รวม 375 279.716    

 
จากตารางที่ 14  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามรายไดไมแตกตางกัน 
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ตารางที่ 15  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  
จําแนกตามความสนิทสนม 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

จําแนกตามความสนิทสนม      
ระหวางกลุม 3 50.531 16.844 27.340 .000** 
ภายในกลุม 372 229.185 .616   
รวม 375 279.716    

** p < .01 
จากตารางที่ 15  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามความสนิทสนม
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p < .01)  ดังแสดงการเปรียบเทยีบรายคูตามตารางที่  16 
 

ตารางที่ 16  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร     
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี   จําแนกตามความสนิทสนม  
เปนรายคู 

 

 

สนิท 
นอยที่สุด 

สนิท 
ปานกลาง 

สนิท 
มาก 

สนิท 
มากที่สุด กลุมตัวอยาง 

X  2.34 2.76 3.57 3.22 
สนิทนอยที่สุด 2.34 - .42* 1.23* .86* 
สนิทปานกลาง 2.76 - - .81* .47* 
สนิทมาก 3.57 - - - .35 
สนิทมากที่สุด 3.22 - - - - 

* p < .05 
จากตารางที่  16  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามความสนิทสนมเปนรายคู  
ปรากฏวา  มีประชาชนที่ความสนิทสนมกบันายก อบต. ตางกัน  มีสวนรวมในการบริหารงานของ
องคการบริหารสวนตําบล  สระสี่เหล่ียม  แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p < .05)  ดังนี ้
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 ผูที่สนิทมากที่สุด  มีสวนรวมในการบริหารบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล     
สระส่ีเหล่ียม  มากกวาผูที่สนทินอยที่สุด และสนิทปานกลาง 
 ผูที่สนิทมาก  มสีวนรวมในการบริหารบริหารงานขององคการบริหารสวนตาํบลสระสี่เหล่ียม  
มากกวาผูที่สนิทนอยที่สุด และสนิทปานกลาง 
 ผูที่สนิทปานกลาง  มีสวนรวมในการบริหารบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล   
สระส่ีเหล่ียม  มากกวาผูที่สนิทนอยที่สุด 
 
ตารางที่ 17  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม     
จําแนกตามพาหนะทีใ่ชในการเดินทาง 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

จําแนกตามพาหนะทีใ่ชเดนิทาง      
ระหวางกลุม 3 .975 .325 .434 .729 
ภายในกลุม 372 278.741 .749   
รวม 375 279.716    

 
จากตารางที่ 17  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามพาหนะที่ใชในการเดินทาง
ไมแตกตางกัน  

 
ตารางที่ 18  วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวม     
จําแนกตามเครื่องมือติดตอส่ือสาร 

 
แหลงความแปรปรวน df SS MS F p 

จําแนกตามเครื่องมือติดตอส่ือสาร      
ระหวางกลุม 2 .987 .493 .660 .517 
ภายในกลุม 373 278.729 .747   
รวม 375 279.716    
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จากตารางที่  18  พบวา  การมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จงัหวัดชลบุรี  โดยรวม  จําแนกตามเครื่องมือติดตอส่ือสาร
ไมแตกตางกัน  
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