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ประกาศคณุูปการ 
 
 การวิจยัการมสีวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล
สระส่ีเหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม จังหวดัชลบุรี  สําเร็จลุลวงไปไดดวยด ี เนื่องจากไดรับความกรุณา
ใหคําปรึกษาและชวยเหลือแนะนําแกไขขอบกพรองตาง ๆ อยางดียิ่งจาก  ดร.เทียนชัย  ศศิศาสตร
พรอมกันนี้ขอขอบพระคุณ  พันเอก ดร.สนธิ  นวกุล  อาจารยพิเศษคณะรัฐศาสตรและนิติศาสตร  
มหาวิทยาลัยบรูพา  นายสงา  ธนสงวนวงศ  อดีตสมาชิกราษฎรจังหวัดชลบุรี  นายคมศักดิ์                
ศักดิ์ตระกูลชัย  กํานันตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  ในฐานะผูทรงคุณวุฒิที่ได
กรุณาตรวจสอบความเที่ยงตรงของเครื่องมือในการเก็บรวบรวมขอมูลการวิจัย  จึงขอกราบ
ขอบพระคุณมา  ณ  โอกาสนี้ 
 ขอขอบพระคุณเจาของตําราทุกทานที่นํามาอางอิงในการรายงานครั้งนี้  ตลอดจนประชาชน
ในตําบลสระสี่เหล่ียม  ที่ใหความอนุเคราะหในการเก็บรวบรวมขอมลูที่เปนประโยชน  ในการวิจยั
ในครั้งนี้  รวมทั้งทานอื่น ๆ ที่มิไดเอยนามในที่นี้ที่มีสวนใหกําลังใจ และใหความชวยเหลือ  ความดี
ทั้งหลายที่ทานไดกรณุาในครั้งนี้จะจารกึในความทรงจาํของผูวิจัยตลอดไป 
 

        เอกวุฒิ  เกตุประยูร 

 
 
 



52920926:  สาขาวิชา:  การจัดการทรัพยากรเพื่อความมัน่คง; ร.ม. (การจัดการทรัพยากรเพื่อ               
   ความมั่นคง)   
คําสําคัญ:    การมีสวนรวมของประชาชน/ การบริหารงาน/ องคการบริหารสวนตําบล   
 เอกวุฒิ  เกตุประยูร:  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร 
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี (PEOPLE’S  PATICIPATION  IN   
ADMINISTRATION  OF  SRASILIAM   SUB - DISTRICT  ADMINISTRATIVE  
ORGANIZATION,   PANASNICOM  DISTRICT,  CHONBURI  PROVINCE)  อาจารยที่ปรึกษา:  
เทียนชยั  ศศิศาสตร,  ปร.ด.  จํานวน 101 หนา. ป พ.ศ. 2554.   

 
 การวิจยัคร้ังนี้  มีวัตถุประสงคเพื่อศึกษาและเปรียบเทยีบการมีสวนรวมของประชาชน     
ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี 
จําแนกตาม  เพศ  อายุ  สถานภาพ  ระดับการศึกษา  อาชีพ  รายได  ความสนิทสนม  พาหนะ        
ในการเดินทาง  และการสื่อสาร  กลุมตัวอยาง  ไดแก  ประชาชนอายุ  18  ปขึ้นไป  ที่มีช่ืออยูใน
ทะเบียนบานของตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวัดชลบุรี  จากการสุมตัวอยางอยางงาย  
จํานวน  376  คน  เครื่องมือที่ใชการเก็บรวบรวมขอมูล  เปนแบบสอบถามแบบประมาณคา  5  ระดับ  
มีคาความเชื่อมั่นเทากับ .97  สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล  ไดแก  คารอยละ  คาเฉลี่ย             
สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  การทดสอบคาที  และการวิเคราะหความแปรปรวนทางเดยีว 
 ผลการวิจัยพบวา 
 1.  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล       
สระส่ีเหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  โดยรวมและรายดานอยูในระดับปานกลางทุกดาน      
เมื่อพิจารณาเปนรายดาน  พบวา  ดานการวางแผนมีคาเฉลี่ยสูงเปนอันดับแรก  รองลงมา  คือ     
ดานการดําเนนิการ  และดานการติดตามผลการดําเนินงาน  ตามลําดับ  
 2.  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร             
สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  ดังนี ้
  2.1  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล        
สระส่ีเหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามเพศ  สถานภาพ  ระดับการศึกษา  รายได  
พาหนะในการเดินทาง  และการสื่อสาร ไมแตกตางกัน 
  2.2  การมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบล    
สระส่ีเหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอายุ  อาชีพ  และความสนทิสนม  
แตกตางกันอยางมีนัยสําคัญทางสถิติ  (p < .05) 
 

 
 
 



 

สารบัญ 
 

          หนา 
บทคัดยอภาษาไทย                                                                                                                  ง 
สารบัญ                                                                                                                                         ฉ 
สารบัญตาราง                                                                                                                                ช 
สารบัญภาพ                                                                       ซ 
บทที่ 

1 บทนํา                                         1 
 ความเปนมาและความสําคัญของปญหา                                                        1 
 วัตถุประสงคของการวิจยั                                                        3 
 คําถามของการวิจัย                                                        4 
 สมมติฐานการวิจัย                                                       4 
 ขอบเขตของการวิจัย                                                     5 
 นิยามศัพทเฉพาะ                                                        6 
 ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ                                                     7 

2 แนวความคิด ทฤษฎี และงานวิจยัที่เกีย่วของ                                                   9 
 แนวความคิดและทฤษฎีเกี่ยวกับการกระจายอํานาจ                                                   9 
 แนวคดิการปกครองทองถ่ิน                                             15 
 แนวคดิการมสีวนรวมทางการเมืองของประชาชน                                                         24 
 แนวคดิการมสีวนรวมในการบริหารงานของประชาชน                                                 34 
 ขอมูลพื้นฐานองคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม                                                  46 
 งานวิจยัที่เกีย่วของ                                                        51 
 กรอบแนวความคิดในการวิจยั         55 

3 วิธีดําเนนิการวิจัย         58 
 ประชากรและกลุมตัวอยาง         58 
 เครื่องมือและการสรางเครื่องมือที่ใชในการวิจัย         59 
 การเก็บรวบรวมขอมูล         60 
 การวิเคราะหขอมูล         61 
 สถิติที่ใชในการวิเคราะหขอมูล         61 

 
 
 



           จ 

สารบัญ (ตอ) 
 
บทที่          หนา 

4 ผลการวิเคราะหขอมูล         62 
 สัญลักษณที่ใชในการวิเคราะหขอมูล         62 
 การเสนอผลการวิเคราะหขอมูล         62 
 ผลการวิเคราะหขอมูล         63 

5 สรุปอภิปรายผลและขอเสนอแนะ         78 
 สรุปผลการวิจัย         78 
 อภิปรายผล            80 
 ขอเสนอแนะ         86 
บรรณานุกรม             88 
ภาคผนวก             93 
ประวัตยิอของผูวิจัย...................................................................................................................   101 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 

สารบัญตาราง 
 

ตารางที่                                                                                                                                หนา 
1 จํานวนประชากร  ขนาดกลุมตัวอยางของประชาชน 59 
2 จํานวนและรอยละปจจยัสวนบุคคลของกลุมตัวอยาง 63 
3 คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่ การมีสวนรวมของประชาชน       

ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม          
จังหวดัชลบุรี  โดยรวมและรายดาน 

 
 

66 
4 คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่ การมีสวนรวมของประชาชน       

ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม           
จังหวดัชลบุรี  ดานการวางแผน 

 
 

67 
5 คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่ การมีสวนรวมของประชาชน       

ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  
 จังหวดัชลบุรี  ดานการดําเนนิการ 

 
 

68 
6 คาเฉลี่ย  สวนเบี่ยงเบนมาตรฐาน  ระดับ  และลําดับที่ การมีสวนรวมของประชาชน       

ในการบริหารงานขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  
จังหวดัชลบุรี  ดานการติดตามผลการดําเนนิงาน 

 
 

69 
7 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร             

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามเพศ 
 

70 
8 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามอาย ุ

 
 

71 
9 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร                     

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จงัหวัดชลบุรี  จาํแนกตามอายุ  เปนรายคู 
 

71 
10 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามสถานภาพ 

 
 

72 

 
 

 
 
 



           ช 

สารบัญตาราง (ตอ) 
 
ตารางที่                                                                                                                                หนา 

11 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    
ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามระดับการศึกษา 

 
 

72 
12 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามอาชีพ 

 
 

73 
13 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประ+ชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร           

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามอาชีพ  เปนรายคู...
 

73 
14 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามรายได.  

 
 

74 
15 วิเคราะหความแปรปรวน  เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงาน    

ขององคการบริหารสวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนคิม  จังหวดัชลบุรี                   
จําแนกตามความสนิทสนม.............................................................................................. 

 
 

75 
16 เปรียบเทียบการมีสวนรวมของประชาชนในการบริหารงานขององคการบริหาร             

สวนตําบลสระสี่เหล่ียม  อําเภอพนัสนิคม  จังหวดัชลบุรี  จําแนกตามความสนิทสนม     
เปนรายคู.......................................................................................................................... 
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