
บทที่ 1 
บทนํา 

ที่มาและความสําคัญของปญหา 
 ในชวงปพุทธศักราช 2540 ประเทศไทยเกิดเหตุการณวกิฤติทางเศรษฐกิจ สงผลใหเกิด 

ปญหาของสังคมไทยหลายประการที่สําคัญ คือ ฐานะทางเศรษฐกิจตกต่ําลง รัฐบาลขาดทุนทรัพย  
ที่เปนคาใชจายที่จําเปน วิสาหกิจอสังหารมิทรัพยลมละลาย บริษัทการลงทุนสงตางประเทศขาดทนุ
พนักงานตกงานจํานวนมาก ผลกระทบดังกลาวทําใหตลาดแรงงานเกิดภาวการณวางงานเพิ่มขึ้น 
การศึกษาภาวะวกิฤติเศรษฐกิจไทยของพลเดช ปนประทีป (2542, หนา 28) พบวาภาวะวางงานทวี
ความรุนแรงมากขึ้น 2 เทา อัตราการวางงานรวมในป พ.ศ. 2541 คิดเปนรอยละ 4.0 เปรียบเทียบกบั 
1.51 ในป พ.ศ. 2540 สภาวการณทํางานต่ําระดับโดยรวมมีมากขึ้น 2 เทา ปญหาคนยากจนเกิดขึ้น 
ในประเทศไทย กิจกรรมทางเศรษฐกิจยังกระจุกตวัอยูเฉพาะพื้นที่ศนูยกลางความเจรญิ การ
เคลื่อนยายกําลังแรงงานกลับไปสูภูมิภาคเพิ่มขึ้น ผลกระทบจากวกิฤติเศรษฐกิจตอระดับความ
เปนอยูของประชาชนสํารวจพบรายไดตอหัวประชากร ลดลงรอยละ 19.2 และ 24.8 ในชวงเดือน
กุมภาพนัธ และเดือนสิงหาคม พ.ศ. 2541 ตามลําดับ ปญหาความยากจนและการกระจายรายไดใน
วิกฤติเศรษฐกจิทําใหคนจนเพิ่มขึ้นอีก 1.5 ลานคน หรือรอยละ 22.3 คิดเปนจํานวน 7.9 ลานคน ใน
จํานวนดังกลาว พบวาเปนกลุม “คนยากจนขนแคน” เพิม่ขึ้นรอยละ 16.6 ในชวง พ.ศ. 2539 - 2541 
การเติบโตทางเศรษฐกิจมีลักษณะหดตัวอยางรุนแรง วิกฤติดานการเงนิและเสถียรภาพเศรษฐกจิ ทํา
ใหเศรษฐกิจอยูในภาวะชะงกังันและเริ่มเขาสูภาวะถดถอย การผลิต ภาคอุตสาหกรรม การกอสราง 
และการเงนิธนาคารไดรับผลกระทบอยางมาก ภาคบริการที่ไมใชสถาบันการเงินมีบทบาทสูงขึ้น
มาก ชวงแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแหงชาติฉบับที ่7 การลงทุนของภาคเอกชนลดลงอยาง
ตอเนื่อง 

 วิกฤตการณทางเศรษฐกิจทีเ่กดิขึ้นแมรัฐบาลไดพยายามหาหนทางแกไขปญหาโดยระดม
ทั้งทรัพยากรและยุทธวิธีหลายวิธีในการแกปญหาอาทิการกูเงินตางชาตเิพื่อระดมเงนิยมืมากระตุน
การลงทุนโดยหวังกระตุนเศรษฐกิจ  แตสภาพเศรษฐกิจและสังคมกลับยิ่งออนแอลงมากชุมชน         
ทุกระดับในสงัคมไทยอยูในสภาพลมสลายไมสามารถพึ่งตนเองได ความออนแอของสังคมไทย
โดยทั่วไปเนื่องมาจากปญหาเรื่อง “หนี้สิน” ที่ประชาชนมภีาระในการตองชําระหนี้สินใหกับเจาหนี้
ในรูปแบบตาง ๆ  จากผลกระทบดานเศรษฐกิจและสังคมของชาติไทยนีท้ําใหเกิดการรวมกลุมของ
ประชาชนในทองถ่ิน  หรือชุมชนในชนบท  ในดานการออมหรือสะสมทรัพยเพื่อชวยเหลือ  พึ่งพา
ซ่ึงกันและกัน  เปนการดํารงอยูตามแนวพระราชดาํรัสขององคพระบาทสมเด็จพระเจาอยูหวั  ซ่ึง
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ทรงชี้แนะแนวทางการดํารงชีวิตตามแนว “เศรษฐกิจพอเพียง” พระองคทรงมีปรัชญา แนวคดิ
หลักการสวนใหญมุงเนนไปในทางการสรางความ “พออยู พอกิน” ความเหมาะสมพอเพียงและ
ความ “พอด”ี ตอการดําเนนิชีวิตและการใชทรัพยากรธรรมชาติซ่ึงจําเปนตองเกื้อกูลกันเพื่อ           
การดํารงอยูดวยดแีละยั่งยนื 
 ธนาคารเปนธุรกิจการใหบริการดานการเงนิที่มีการแขงขันสูงทั้งภายในและภายนอก
ประเทศ ฉะนัน้ ตองใชเทคโนโลยีที่ทันสมัยทั้งทางดานคอมพิวเตอร การสื่อสารโทรคมนาคม         
และการบริหาร เพื่อใหสอดคลองกับความกาวหนาของววิัฒนาการดานการเงินของโลกที่มี              
การเปลี่ยนแปลงอยางรวดเรว็ และเพื่อเพิ่มความสามารถในการแขงขนักับธุรกิจอื่น จงึจําเปนตอง
ใหความสําคญักับการเพิ่มประสิทธิภาพในการบริหารและการปฏิบตัิงาน นอกจากนี้การเปดเสรี
ของรัฐบาล โดยเฉพาะการเปดเสรีทางการเงินตามขอตกลงแกตต ทําใหเกิดการกดดันการแขงขนั              
ในระบบการเงิน ส่ิงหนึ่งซึ่งถือเปนปจจัยหลักของการเอาชนะคูแขงขันในการทําธุรกจิในปจจุบัน 
คือ คุณภาพการบริการที่สมบูรณแบบ ซ่ึงสงผลใหสถาบันการเงินพยามปรับมาตรฐานการบริการ
ใหมีคุณภาพใกลเคียงมาตรฐานสากล เพื่อลดตนทุนการใหบริการลง ดวยเหตนุี้ ธุรกิจที่ดําเนิน
เกี่ยวของจึงตองปรับตัวเพื่อความอยูรอด และจุดนี้ คือ จดุสําคัญที่ธนาคารพาณิชยทั้ง 13 แหงของ
ไทย จะตองหาทางปรับตัวใหเหมาะสม เพราะขณะนี้นกัการเงินธนาคาร ตางตระหนกัแลววาการทาํ
ธุรกิจพาณิชยไมใชเร่ืองงายดังที่ผานมา เนือ่งจากความกาวหนาของระบบเศรษฐกิจ ทําใหลูกคามี
โอกาสเลือกมากขึ้น โดยเฉพาะลูกคารายใหญ ซ่ึงสามารถหาแหลงเงนิทุนไดมากขึน้ เชน จากตลาด
หลักทรัพยฯ และการออกตราสารตามวิวัฒนาการระบบการเงิน  ซ่ึงหลายคนเรียกวา “วิศวะ
การเงิน” ทั้งภาวการณแขงขนักันอยางรุนแรง และจากแรงโลกาภิวัฒน  ที่แพรกระจายขาวสาร 
เทคโนโลยีไปถึงกันอยางรวดเร็ว ทําใหขอบเขตของประเทศใกลชิดกันยิ่งขึ้น ในดานขอมูลขาวสาร 
ทางรอดที่ดีทีสุ่ดที่เหลืออยู คือ การปรับตัวตามกระแสทีเ่ปล่ียนแปลงเทานั้น 
 จากแนวทางทีธ่นาคารจะตองมีการปรับองคกร เพื่อใหสอดคลองกับสภาพการแขงขัน
เสรี โดยไดคํานึงถึงการใชบคุลากรที่มีความรู ความสามารถ ตลอดจนสามารถรับรูและใช
เทคโนโลยีใหมที่ธนาคารจําเปนตองนํามาใชในการใหบริการกับลูกคาของธนาคารใหเกิด     
ประสิทธิภาพและประสิทธิผลสูงสุด การปรับปรุงบุคลากรใหมีคณุภาพ มีความพรอม และพึงพอใจ
ในการทํางาน ยอมสงผลถึงการบริการที่มีคุณภาพ อันเปนเปาหมายที่สําคัญอยางหนึ่งของธนาคาร 
เพราะงานของธนาคารเปนการขายบริการอยางหนึ่ง ไมใชการขายสินคาที่สามารถ ปรับปรุงหีบหอ
ผลิตภัณฑได ตองปรับปรุงดานคุณภาพการใหบริการเทานั้น  
 การบริการที่มีคุณภาพเปนปจจัยแหงความสําเร็จปจจัยหนึ่งในการดําเนินธุรกิจ ทั้งนี้
เนื่องจากสินคาหรือผลิตภัณฑตาง ๆ ในสายตาของลูกคานับวันจะไมแตกตางกัน ดวยความ
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เจริญกาวหนาทางวิทยาการ และเทคโนโลยีเกีย่วกับการผลิตที่ใกลเคียงกัน ประกอบกับสินคาหรือ   
ผลิตภัณฑที่เสนอขายในตลาดมีใหเลือกซื้อตามความพอใจมากขึ้น ลูกคาจึงหันมาพจิารณาให
ความสําคัญกับคุณภาพของการบริการ เพือ่ใชประกอบการตัดสินใจซือ้สินคาหรือบริการควบคูกัน
ไปดวย ดวยเหตุนี้ธุรกิจตาง ๆ ไมวาจะเปนธุรกิจประเภทใด จึงใหความสําคัญกับการบริการ มากขึ้น 

 วิธีการที่นํามาใชในชุมชนและชนบท เพื่อทําใหประชาชนในชนบทมีความอยูดกีินดี               
มีฐานะทางเศรษฐกิจดีขึ้น แนวทางดังกลาวคือ การรวมตัวกันจัดตั้งกลุมสัจจะสะสมทรัพยขึ้นมา 
โดยใชชื่อวาธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว ไดเร่ิมกอตั้งขึ้น
เมื่อวันที่ 20 พฤศจิกายน พ.ศ. 2542 โดยมีสมาชิกแรกเริ่มจํานวน 40 คน มีคณะกรรมการกอตั้ง 9 
คน เงินฝากจํานวน 800 บาท โดยสอนใหสมาชิกทุกคนมคีวามรับผิดชอบรวมกัน มีความเอื้ออาทร
ตอกัน มีความเสียสละ แบงปนชวยเหลือซ่ึงกันและกัน นําหลักคุณธรรมเขามาเชื่อมโยงตออุดมคติ
และจิตใจ สรางความสามัคคีในชุมชนและทุกคนมาแลกเปลี่ยนเรียนรูรวมกันในการแกปญหาของ
ตนเอง จากมีสมาชิกแค 40 คนไดเกิดการรวมกลุมที่มากขึ้นเรื่อยจนถึง 1,542 คน มียอดเงินฝาก
จํานวน 4,200,000  บาท   

 จากที่กลาวมาจะเห็นไดวาประชาชนใหความสําคัญกับการออมเงินซึ่งเปนกิจกรรมที่
สงเสริมใหเกดิการมีสวนรวมขึ้นในชุมชนในการสรางประโยชนตอสังคม ในการพึงพาตนเอง และ
ชุมชนชวยเหลือเกื้อกูลซ่ึงกันและกัน ผูวิจยัจึงไดทําการศกึษาเรื่อง การมีสวนรวมของสมาชิก
ธนาคารธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา  
เพื่อนําขอมูลที่ไดมาเปนแนวทางในการปรบัปรุงของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ตําบลหนอง
ไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา รวมทั้งแนวทางในการแกปญหาที่เกดิจากฐานรากที่
แทจริง  ซ่ึงจะทําใหทองถ่ินและชุมชนเกิดการปรับปรุงสูแนวทางการพฒันาที่ดี และหากไดรับ
ความรวมมือจากสมาชิกเขามามีสวนรวมในการจัดการอยางจริงจังก็ ยอมจะมีสวนชวยใหการ
ดําเนินงานของธนาคารชุมชนเปนไปไดอยางเข็มแข็ง ซ่ึงจะทําใหทองถ่ินและชุมชนเกิดการเรยีนรู
และพัฒนาดานเศรษฐกจิ สังคม วัฒนธรรม การพึ่งพาตนเอง มีสวัสดกิารในชุมชน การนําภูมิปญญา
ทองถ่ินมาใชในการทํากิจกรรมรวมกัน ซ่ึงจะนําประโยชนตอการเปนธนาคารชุมชนตนแบบสูการ
เรียนรู การพึ่งตนเอง แกหมูบานและชุมชนอ่ืน ๆ พรอมทั้งเปนการสรางความมั่นคงของชุมชนและ
สังคมไทยโดยรวมตลอดจนเปนแบบอยางของการพัฒนาในระดับประเทศตอไป 
 

วัตถุประสงคของการศึกษา 
 1.  เพื่อศึกษาการมีสวนรวมในกิจกรรมของสมาชิกธนาคารชุมชน บานหลุมมะขาม 
ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
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 2.  เพื่อศึกษาเปรียบเทียบการมีสวนรวมในกิจกรรมของธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา จําแนกตาม เพศ  อายุ  การศกึษา  
สถานภาพสมรส  อาชีพ  รายไดตอเดือน  สถานภาพภายในกลุมสมาชกิ  ประสบการณ
คณะกรรมการ 
 

ขอบเขตของการศึกษา 
         ขอบเขตดานเนื้อหา   
 ในการศึกษาการมีสวนรวมในกิจกรรมของสมาชิกธนาคารชุมชน บานหลุมมะขาม 
ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา โดยมีรายละเอียดดังนี้  ดานการมีสวนรวม
คิดและวางแผน  ดานการมีสวนรวมปฏิบัติ  ดานการมีสวนรวมรับประโยชน  ดานการมีสวนรวม
ติดตามและประเมินผล 

 ขอบเขตของพื้นที่การวจิัย 
 ศึกษาจากกลุมสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขตตําบลหนองไมแกน  อําเภอ

แปลงยาว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 ระยะเวลาที่ใชในการวิจัย 

 การวิจยัคร้ังนี้ ทําการวิจยัตั้งแตเดือนมนีาคม ถึง สิงหาคม 2553 
 

ประโยชนที่คาดวาจะไดรับ 
 1.  เปนแนวทางในการทํากจิกรรมการมีสวนรวม ของสมาชิกกลุมธนาคารชุมชนบาน
หลุมมะขาม ตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา ที่อาจจัดตั้งขึ้นใหมในพื้นที่
ตาง ๆ 
 2.  เปนแนวทางปองกันและการแกไขปญหา ที่อาจเกดิขึน้ในการจัดตั้งธนาคารชุมชนใน
ที่อ่ืน ๆ 
 3.  เปนขอมูลพื้นฐานแกหนวยงานที่เกีย่วของกับการสงเสริมธนาคารชุมชน ตลอดจน
รัฐบาล ในการนําขอมูลที่ไดไปพฒันา และสงเสริมโครงการธนาคารชุมชนใหพัฒนามากยิ่งขึ้น 
 

นิยามศัพทเฉพาะ 
 กลุมธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม  หมายถึง กลุมออมทรัพยที่เปนขบวนการรวมคน

ทุกระดับโดยมีหลักการและอุดคติเดียวกนัในการที่จะระดมเงินออมเพือ่ใชชวยเหลือและ/ หรือ
แกปญหาความเดือดรอนของสมาชิกของกลุมทั้งในดานการประกอบอาชีพและสวัสดิการของ
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ครอบครัวในการวิจยันี้บางครั้งจะเรียกสั้นๆวา “กลุม” หรือ “ธนาคารชุมชนซึ่งมีความหมายเดียวกัน
กับกลุมออมทรัพย” 

 การมีสวนรวมในการจดัการธนาคารชุมชน  หมายถึง การมีสวนรวมของสมาชิกใน          
การจัดการธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ตําบลหนองไมแกน  อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา 
โดยเปดโอกาสใหสมาชิกไดเขามารวมดําเนินการในขั้นตอนการบริหารจัดการ การเลือก
คณะกรรมการ การแสดงความคิดเห็น การตัดสินใจเขารวมดําเนินการ และสนับสนนุในกิจกรรมที่
เปนหนาที่ทีพ่งึกระทําของสมาชิกภายในกลุม 

 การมีสวนรวมในกจิกรรมของสมาชิกธนาคารชุมชน  หมายถึง การมีสวนรวมทํา
กิจกรรมในการออมกับธนาคารชุมชนใน4 ดาน คือ การรวมคิดวางแผน  การมีสวนรวมดานปฏิบัติ  
การมีสวนรวมในการรับประโยชน และรวมในการติดตามผล 
 

นิยามศัพทปฏิบัติการ 
 การมีสวนรวมคิดและวางแผน หมายถึง สมาชิกไดมาพบปะสนทนาแลกเปลี่ยนความ

คิดเห็นและนําความคิดเหน็เสนอตอที่ประชุมหรือคณะทาํงาน 
   การมีสวนรวมดานปฏิบัต ิหมายถึง สมาชิกไดเขามามีสวนรวมในกิจกรรมของกลุม เชน 

การฝากเงินออม  กิจกรรมดานการแลกเปลีย่นเรียนรู 
 การมีสวนรวมในการรับประโยชน หมายถึง สมาชิกมีสวนรวมรับผลประโยชนในทกุ ๆ

กิจกรรมของกลุมธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม 
  การมีสวนในการติดตามผล หมายถึง สมาชิกมีสวนรวมในการพจิารณาถึงความสําเร็จ  

ความลมเหลว  ปญหาอุปสรรค และขอควรปรับปรุงแกไข 
 เพศ หมายถึง  ชายและหญิงของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขตตําบล

หนองไมแกน  อําเภอแปลงยาว  จังหวัดฉะเชิงเทรา 
 อายุ หมายถึง  อายุของของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขตตําบลหนองไม
แกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา ไดแก สมาชิกอายุไมเกนิ 20 ป สมาชิกอาย ุ21 – 40  ป   
สมาชิกอาย ุ41 – 60 ป และสมาชิกอายุมากกวา 61  ป 

 การศึกษา หมายถึง การศึกษาของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขต 
ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก สมาชิกที่มีการศึกษาระดับ 
ประถมศึกษา สมาชิกที่มีการศึกษามัธยมศกึษาตอนตน  สมาชิกที่มีการศึกษามัธยมศกึษาตอนปลาย/
ปวช.  สมาชิกที่มีการศึกษาอนุปริญญา/ ปวส.  สมาชิกที่มีการศึกษาปรญิญาตรี  และสมาชิกที่มี
การศึกษาปรญิญาโท หรือสูงกวา 
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 อาชีพของผูใชบริการ หมายถึง อาชีพของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ใน 
เขตตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก สมาชิกมีอาชีพ คาขาย/ นักธุรกจิ  
สมาชิกมีอาชีพรับราชการ/ พนักงานบรษิทัเอกชน  สมาชิกมีอาชีพ ชาวนา/ ชาวสวน/ ชาวไร    
และสมาชิกมอีาชีพ อ่ืน ๆ  

 รายไดตอเดือน หมายถึง รายไดของสมาชกิธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขต 
ตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก  สมาชิกมีรายไดต่ํากวา 10,000 บาท   
สมาชิกมีรายได 10,000 - 20,000 บาท  สมาชิกมีรายได 20,001 - 30,000 บาท และสมาชิกมีรายได 
30,001 บาทขึ้นไป  

 สถานภาพสมรส หมายถึง  สถานภาพสมรสของสมาชิกธนาคารชุมชนบานหลุม 
มะขาม ในเขตตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก  สมาชิกมีสถานภาพ
เปนโสด  สมาชิกมีสถานภาพเปนสมรส   สมาชิกมีสถานภาพเปนหมาย  และสมาชกิมีสถานภาพ
เปนอื่น ๆ 

 สถานภาพภายในกลุมสมาชกิ หมายถึง  สถานภาพภายในของสมาชิกธนาคารชุมชน 
บานหลุมมะขาม ในเขตตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จงัหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก มีสถานภาพ
ภายในเปนสมาชิก  และมีสถานภาพภายในเปนคณะกรรมการกลุม  

 ประสบการณในการทํางานของคณะทํางานกลุมธนาคารชุมชน หมายถงึ คณะทํางาน 
มีประสบการณในการทํางานธนาคารชุมชนบานหลุมมะขาม ในเขตตาํบลหนองไมแกน อําเภอ
แปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา ไดแก คณะทาํงานมีประสบการณในการทาํงานธนาคารชุมชน            
การต่ํากวา 2 ป  คณะทํางานมีประสบการณในการทํางานธนาคารชุมชน 2 – 3 ป  คณะทํางานมี
ประสบการณในการทํางานธนาคารชุมชน 4 – 5 ป  และคณะทํางานมีประสบการณในการทํางาน
ธนาคารชุมชน 6 ปขึ้นไป 
 

สมมติฐานในการวิจัย 
  สมมติฐานที่ 1 เพศของสมาชิกที่ตางกัน มสีวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบาน          

หลุมมะขามตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา แตกตางกัน 
 สมมติฐานที่ 2   อายุของสมาชิกที่ตางกัน มสีวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบาน        
หลุมมะขามตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา แตกตางกัน 
 สมมติฐานที่ 3 การศึกษาของสมาชิกที่ตางกนั มีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบาน
หลุมมะขามตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา แตกตางกัน 
 สมมติฐานที่ 4  อาชีพของสมาชิกที่ตางกันมีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบาน 
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หลุมมะขามตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา  แตกตางกัน 
  สมมติฐานที่ 5  รายไดของสมาชิกที่ตางกันมีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชน 

บานหลุมมะขามตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชิงเทรา  แตกตางกนั 
 สมมติฐานที่ 6  สถานภาพสมรสของสมาชิกที่ตางกัน มสีวนรวมของสมาชิกธนาคาร
ชุมชนบานหลุมมะขามตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชงิเทรา แตกตางกัน 
 สมมติฐานที่ 7  ประสบการณคณะกรรมการที่ตางกัน มผีลตอการมีสวนรวมธนาคาร
ชุมชนบานหลุมมะขามตําบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวัดฉะเชงิเทรา แตกตางกัน 
   สมมติฐานที่ 8 สถานภาพสมาชิกที่ตางกัน มีสวนรวมของสมาชิกธนาคารชุมชนบาน
หลุมมะขามตาํบลหนองไมแกน อําเภอแปลงยาว จังหวดัฉะเชิงเทรา แตกตางกัน 
 
 
 
 
 

 
 
 


