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 ดุษฎีนิพนธ์น้ีสาํเร็จไดด้ว้ยความกรุณา ช่วยเหลือ แนะนาํ และใหค้าํปรึกษาอยา่งดียิง่ 

จาก ผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.ปริญญา  ทองสอน ประธานกรรมการควบคุมดุษฎีนิพนธ์ ผูช่้วย

ศาสตราจารย ์ดร.สฎาย ุธีระวณิชตระกูล และผูช่้วยศาสตราจารย ์ดร.รุ่ง เจนจิต คณะกรรมการ

ควบคุมดุษฎีนิพนธ์ ท่ีกรุณาแนะแนวทางในการศึกษาคน้ควา้หาความรู้ ตรวจแกไ้ขขอ้บกพร่อง 

ต่าง ๆ ดว้ยความอาทรและเอาใจใส่อยา่งดียิง่ตลอดระยะเวลาในการดาํเนินการวิจยั ผูว้จิยัรู้สึก

ซาบซ้ึงและขอกราบขอบพระคุณเป็นอยา่งสูงไว ้ณ โอกาสน้ี 

 ขอขอบพระคุณ ประธานกรรมการสอบปากเปล่าวทิยานิพนธ์ และกรรมการสอบปาก

เปล่า ท่ีกรุณาไดใ้หค้วามรู้และขอ้เสนอแนะในการปรับปรุงและแกไ้ขดุษฎีนิพนธ์ จนมีความถูกตอ้ง

และสมบูรณ์ยิง่ข้ึน ขอขอบพระคุณผูท้รงคุณวฒิุทุกท่านท่ีไดใ้หค้วามกรุณาและอนุเคราะห์ 

ในการตรวจคุณภาพของเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี 

 ขอขอบพระคุณวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา และอาจารยทุ์กๆท่านรวมทั้งนกัศึกษาท่ีไดใ้ห้

ความร่วมมือในการเก็บรวบรวมขอ้มูลเพื่อทาํการวจิยั จนสาํเร็จลุล่วงไปอยา่งดี  

ขอขอบพระคุณสาํหรับความปรารถนาดี กาํลงัใจ และความห่วงใยทั้งมวลจากครอบครัว บุพการี

ท่ีตั้ง พี่ ๆ นอ้ง ๆ  เพื่อน ๆ ทุก ๆ ท่าน 
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คุณครูบาอาจารย ์ท่ีประสิทธ์ิประสาทวชิา และผูมี้พระคุณทุก ๆ ท่านท่ีไดอ้บรมสั่งสอน ใหค้วามรู้

และประสบการณ์ต่างแก่ผูว้จิยั 
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 การวจิยัเร่ืองการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยอาศยัรูปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มีวตัถุประสงคเ์พื่อ 1)  เพื่อหา

ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต 

ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 2)  เพื่อเปรียบเทียบคุณธรรมจริยธรรมดา้น 
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ต่อชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาวทิยาลยั 

เฉลิมกาญจนา ระยอง ชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 1 หอ้งเรียน ซ่ึง20ใชว้ธีิ20การสุ่ม

แบบหลายขั้นตอน (Multi-stage sampling) จาํนวน 100 คน สถิติท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ ไดแ้ก่ ความถ่ี 

ร้อยละ ค่าเฉล่ีย ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐาน การทดสอบค่า t-test  (แบบ Dependent )  

 ผลการวจิยั พบวา่ 1) ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริตมีประสิทธิภาพ 82.17/ 83.26 นัน่แสดงวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยต์ามเกณฑท่ี์กาํหนด 80/ 80 2) ผลการเปรียบเทียบความแตกต่างของ

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัเรียนคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยคะแนน

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการทดลองมีค่าสูงกวา่ก่อนทดลองใชอ้ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ .05 

และ 3) นกัศึกษามีเจตคติต่อชุดกิจกรรมการเรียนการสอนคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย์

สุจริตโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 
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The research on construction of learning activity to develop morality and ethics on 

honesty of university students in the eastern region of Thailand based on constructionism theory 

with the following objective; 1) to valid at the efficiency of learning activity to develop morality 

and ethics on honesty of university students in the eastern region based on constructionism theory 

to meet the efficiency of 80/80 criteria. 2) compare morality and ethics on honesty of the 

university students 3) study the attitude towards the learning activity. The sample of this research 

is a class of the first year students of Charlearmkanjana College Rayong who are studying in  

the first semester of academic year 2558. Multi-stage sampling was used for selecting the sample. 

The statistics used in the research were frequency, percentages, means, standard deviation, and 

t-test (dependent). 

The results of this research were as follows: 

1.  The efficiency of learning activity to develop morality and ethics on honesty of the 

university students was at 82.17/ 83.26, which meet the set criteria. 

2.  Morality and Ethics on honesty of the university students after learning was 

significantly higher than before at the .05 level.  

3.  The satisfaction of the students towards the learning activity was at highest level. 
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บทที ่1 

บทนํา 

 

ความเป็นมาและความสําคญัของปัญหา 

 เน่ืองจากสภาพแวดลอ้มสังคมไทยในปัจจุบนักาํลงัไดรั้บผลกระทบจากการเปล่ียนแปลง

ในทุก ๆ ดา้นของสังคม โดยส่งผลกระทบอยา่งรุนแรงต่อความมัน่คงของประเทศชาติ ซ่ึงในอดีต

เคยเจริญทางดา้นศิลปวฒันธรรมคุณธรรมจริยธรรมอนัดีงามซ่ึงเป็นเคร่ืองช้ีถึงความเป็นชนชาติไทย

ท่ีไม่มีชนชาติใดเหมือน แต่ในปัจจุบนัสังคมนั้นค่อย ๆ จางหายไปเพราะคนในชาติเกิดการแก่งแยง่ 

แข่งขนัชิงดีชิงเด่นกนั คือ เอาประโยชน์ส่วนตนเป็นท่ีตั้งและมีการหนัเหออกจากจารีตประเพณี 

อนัดีงาม ท่ีบรรพบุรุษเคยสร้างและดาํรงรักษาไว ้จากปัญหาดงักล่าวน้ีความเป็นจริงท่ีเกิดข้ึนท่ีเรา

ทุกคนจะตอ้งยอมรับและมีความจาํเป็นท่ีเราทุกคนควรจะตอ้งดาํเนินการแกไ้ขอยา่งเร่งด่วนเป็นจริง

เป็นจงัอยา่งเป็นรูปธรรมโดยเร็วท่ีสุด โดยเฉพาะอยา่งยิง่หน่วยงานท่ีมีการจดัการศึกษาท่ีจะตอ้ง

ดาํเนินการปฏิรูปการศึกษาโดยเนน้การจดัการศึกษาท่ีช่วยส่งเสริมคุณภาพชีวติเด็กและเยาวชน ใหมี้

การพฒันาท่ีสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สงัคม อารมณ์และสติปัญญา  ส่งเสริมให้เด็กและเยาวชน

เป็นผูท่ี้มีความรู้ มีคุณธรรมจริยธรรมใหส้อดคลอ้งกบันโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ ท่ียดึหลกั

คุณธรรมนาํความรู้เสริมสร้างตระหนกัสาํนึกในคุณค่าของปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง ความสมานฉนัท ์

สันติวธีิ วถีิประชาธิปไตยพฒันาโดยใชคุ้ณธรรมจริยธรรมเป็นพื้นฐาน ของกระบวนการเรียนรู้ 

ท่ีเช่ือมโยงความร่วมมือของสถาบนัครอบครัว ชุมชน สถาบนัศาสนาและสถาบนัการศึกษา โดยมี

จุดเนน้เพื่อการพฒันาเยาวชนใหเ้ป็นคนเก่ง เป็นคนดีและมีความสุข 

 พระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติพุทธศกัราช 2542 และท่ีแกไ้ขเพิ่มเติม (ฉบบัท่ี 2)  

พ.ศ. 2544 และ (ฉบบัท่ี 3) พ.ศ. 2553 มาตรา 6 กาํหนดวา่ การจดัการศึกษาตอ้งเป็นไปเพื่อพฒันา 

คนไทยใหเ้ป็นมนุษยท่ี์สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ ควบคู่คุณธรรมจริยธรรมและ

วฒันธรรมในการดาํรงชีวติ สามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข โดยยดึแนวการจดัการศึกษา

ทั้งการศึกษาในระบบและการศึกษานอกระบบ และการศึกษาตามอธัยาศยั ตอ้งเนน้ความสาํคญั 

ทั้งความรู้ คุณธรรม กระบวนการเรียนรู้และบูรณการตามความเหมาะสม ซ่ึงสถานศึกษาและ

หน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจดัการเรียนการสอนตอ้งผสมผสานสาระความรู้ดา้นต่าง ๆ อยา่งได้

สัดส่วนสมดุลกนั รวมทั้งปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรม ค่านิยมท่ีดีงามและคุณลกัษณะอนัพึงประสงค์

ไวใ้นทุกวชิา (ราชกิจจานุเบกษา, 2542, หนา้ 3-8) ซ่ึงกระทรวงศึกษาธิการไดก้าํหนดนโยบาย 

ในการพฒันาเยาวชนของชาติเขา้สู่โลกยคุศตวรรษท่ี 21โดยมุ่งเสริมผูเ้รียนมีคุณธรรมจริยธรรม  
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รักความเป็นไทย ใหมี้ทกัษะในการคิดวิเคราะห์ สร้างสรรคท์กัษะทางดา้นเทคโนโลย ีสามารถ

ทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้นและสามารถอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นในสังคมไดอ้ยา่งสันติสุข  

 สังคมไทยในปัจจุบนัมุ่งความเจริญทางดา้นเทคโนโลยแีละทางดา้นวตัถุ คนในสงัคม

พยามแสวงหาความสาํเร็จในชีวติทางดา้นอาํนาจ ทางดา้นเศรษฐกิจและเห็นผลประโยชน์ทางดา้น

ส่วนตวัมากกวา่ส่วนรวม ปัจจุบนัสังคมไทยเร่ิมอ่อนแอลงเร่ือย ๆ และกาํลงัเผชิญกบัภาวะวกิฤต

ทั้งหลาย ทั้งดา้นการเมือง การศึกษา เศรษฐกิจ สังคม และส่ิงสาํคญัท่ีน่าวติกกงัวลคือคุณธรรม

จริยธรรมของคนไทยท่ีเร่ิมถดถอย อนัเป็นเหตุท่ีจะนาํไปสู่วกิฤติใหแ้ก่สังคมไทยในอนาคต  

(ฟาฏินา วงศเ์ลขา, 2555, หนา้ 2-3)  

 ปัจจุบนัเด็กและเยาวชนบางส่วนมีคุณธรรมจริยธรรมลดนอ้ยลง ตีความวตัถุนอกกาย 

วา่มีค่าเหนือจิตใจ มัว่สุมอบายมุข ยกพวกทาํร้ายกนั มวัเมาในกามารมณ์ ลกัทรัพย ์ทาํร้ายร่างกาย 

ทั้งตนเองและผูอ่ื้นจนบาดเจ็บถึงแก่ชีวติ  ใชชี้วติคู่ร่วมกนัฉนัทส์ามีภรรยาในระหวา่งกาํลงัเรียน 

อยู ่มีพฤติกรรมกา้วร้าว ลบหลู่ครูบาอาจารย ์บิดามารดา ซ่ึงอาจนาํไปสู่อาชญากรรมเด็กได ้ 

การเบ่ียงเบนทางเพศ ปัญหายาเสพติด ความเห็นแก่ตวัและมีพฤติกรรมท่ีไม่เหมาะสม ติดเกมส์  

ติดอินเตอร์เนต ไม่สนใจเรียนหนงัสือ ไม่มีจิตสาธารณะ (ป่ินทอง ใจสุทธิ, 2553) ในการวจิยัคร้ังน้ี

ผูว้จิยัไดน้าํแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญา (Constructionism) มาใชซ่ึ้งสอดคลอ้งกบั

เป้าหมายของโครงการท่ีมุ่งหวงัใหน้กัศึกษา สร้างความรู้จากงาน จากการแสวงหาความรู้ อีกทั้ง

สอดคลอ้งกบัแนวการจดัการศึกษาตามพระราชบญัญติัการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. 2542 มาตรา 23  

คือ ใหผู้เ้รียนเกิดทกัษะในการคิดวิเคราะห์แกปั้ญหาและคิดอยา่งสร้างสรรค ์ผูเ้รียนมีส่วนร่วม 

ในการเรียนและไดล้งมือปฏิบติัมากข้ึน 

 จากแนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้เพือ่สร้างสรรคท์างปัญญา (Constructionism theory) 23Papert 

(1999 อา้งถึงใน23 ทิศนา แขมมณี, 2547) มีแนวคิดวา่การเรียนรู้ท่ีเกิดข้ึนเม่ือผูเ้รียนมีส่วนร่วมใน 

การสร้างผลิตผลท่ีมีความหมายต่อตนเอง โดยให้โอกาสในการเรียนกบัผูเ้รียนไดมี้ทางเลือก 

และใหโ้อกาสในการเรียนรู้ดว้ยการลงมือกระทาํ จึงมีส่วนเก่ียวขอ้งสองอยา่งคือ ผลผลิตและความรู้

ในลกัษณะของการเช่ือมโยงจากผูเ้รียน โดยสร้างบางส่ิงบางอยา่งข้ึนมา จะเป็นการสร้างความรู้

ข้ึนมาดว้ยและความรู้ท่ีเกิดใหม่น้ี จะนาํไปสู่การสร้างท่ีซบัซอ้นมากข้ึน เป็นการเสริมแรงภายใน

ของผูเ้รียนเอง แนวคิดการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญา เนน้วา่ผูเ้รียนจะเป็นผูส้ร้างความรู้และสร้าง

ความเขา้ใจในส่ิงต่าง ๆ ดว้ยตนเอง โดยจะตอ้งลงมือสร้างหรือกระทาํเพื่อสะทอ้นถึงความรู้ทกัษะ

ความสามารถของผูเ้รียน โดยมีผลใหผู้เ้รียนตอ้งใชค้วามคิดในการออกแบบหรือวางแผนการทาํงาน 

มีความกระตือรือร้น มีความรับผดิชอบต่อการเรียนของตนเองอยา่งจริงจงั นอกจากน้ียงัสามารถ

ประเมินตนเองจากส่ิงท่ีสร้าง ท่ีเรียนรู้ได ้นอกจากน้ีแลว้แนวคิดทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรค์
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ปัญญา ยงัเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีโอกาสเลือก ลงมือหรือสร้างในส่ิงท่ีตนเองสนใจ เพื่อเกิดการสร้าง

ความรู้ดว้ยตนเองอยา่งมีประสิทธิภาพมากข้ึน โดยผูเ้รียนจะแสดงบทบาทเป็นผูเ้รียนทางตรง 

(Active learner) ในลกัษณะน้ีผูเ้รียนเนน้ปฏิบติั และดาํเนินการสร้างส่ิงต่าง ๆ ข้ึนมาพร้อมกนันั้น

ผูเ้รียนจะสะทอ้นถึงองคค์วามรู้ท่ีมีอยูข่องผูเ้รียนเองได ้

 Kafai (1995) ไดแ้สดงความคิดเห็นถึงลกัษณะของกิจกรรม การเรียนตามทฤษฎี 

การเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญาวา่มีลกัษณะดงัน้ี กิจกรรมท่ีใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้จากการวางแผน  

การลงมือปฏิบติั การแกปั้ญหาจากงานท่ีทาํ และ การศึกษาจากผลท่ีเกิดข้ึนจากการลงมือทาํและ

แกปั้ญหา 

 หลกัการจัดการเรียนตามแนวคิดการเรียนรู้เพ่ือสร้างสรรค์ปัญญา  

 การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญามุ่งเนน้ให้ผูเ้รียนมี 

การเรียนรู้จากการสร้างส่ิงท่ีมีความหมายกบัตนเอง และสรุปความรู้ดว้ยตนเอง ภทัรพร สุทธิแพทย ์

(2546) ไดเ้สนอไวด้งัน้ี กาํหนดวตัถุประสงคข์องการเรียนรู้ใหช้ดัเจนวา่ตอ้งการใหผู้เ้รียนเกิด 

การเรียนรู้ ผูส้อนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีและมีความเป็นกนัเองกบัผูเ้รียน เช่ือมโยงเขา้สู่บทเรียนและ

ช้ีแจงเป้าหมายใหผู้เ้รียนทราบ ใหผู้เ้รียนปฏิบติักิจกรรมซ่ึงผูเ้รียนเป็นผูคิ้ดหวัขอ้ดว้ยตนเอง  

โดยผูส้อนเป็นผูใ้หค้าํแนะนาํท่ีเหมาะสมกบัพื้นฐานและความแตกต่างของผูเ้รียนแต่ละบุคคล และ

ลงมือปฏิบติัอาจเป็นกลุ่มหรือคนเดียวก็ได ้

 จากหลกัการในการจดัการเรียนการสอนตามแนวคิดการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญา 

ท่ีกล่าวมาขา้งตน้สอดคลอ้งกบัวธีิการสอนหรือพฒันาจริยธรรมตามทฤษฎีการพฒันาทางจริยธรรม

โดยโคลเบอร์ก (Kolbberg) กล่าววา่ บุคคลแต่ละคนจะมีหรือไม่มีการพฒันา หรือมีการพฒันาเร็วชา้

ต่างกนั เราสามารถท่ีจะส่งเสริมใหบุ้คคลมีการพฒันาระดบัจริยธรรมใหสู้งกวา่เดิมได ้โดยเปิด

โอกาสใหบุ้คคลเรียนรู้จากการตดัสินใจทางจริยธรรมและอภิปรายร่วมกบัผูอ่ื้น การไดแ้สดง 

ความคิดเห็นและอภิปรายร่วมกบัผูอ่ื้นจะทาํใหบุ้คคลท่ีมีเหตุผลเชิงจริยธรรมตํ่า เรียนรู้การใชเ้หตุผล

เชิงจริยธรรมขั้นสูงข้ึนได ้โดยครูจะจดัประสบการณ์ทางสังคมใหเ้หมาะสมกบัการพฒันาในขั้นนั้น 

และมีพฒันาการทางจริยธรรมของบุคคลเกิดข้ึนได ้จากการท่ีไดมี้โอกาสปฏิสัมพนัธ์กบัผูอ่ื้นและ

สภาพแวดลอ้ม จะช่วยใหบุ้คคลเขา้ใจความคิดเห็นของบุคคลอ่ืนมากข้ึน ดงันั้นการให้เด็ก ๆ ทาํ

กิจกรรมกลุ่มทางสังคมต่าง ๆ จะช่วยใหเ้ด็กไดเ้รียนรู้บทบาทของตนเองและของผูอ่ื้นอนัจะช่วยให้

เขาไดพ้ฒันาจริยธรรมในขั้นท่ีสูงข้ึนไปอยา่งรวดเร็ว ซ่ึงครูจะช่วยใหก้ระตุน้พฒันาการทาง

จริยธรรมของเด็กใหสู้งข้ึนได ้โดยการช่วยใหเ้ด็กไดฝึ้กเผชิญกบัปัญหาความขดัแยง้เชิงจริยธรรม

บ่อย ๆ และฝึกใหเ้ด็กคิดวเิคราะห์ อภิปรายโตแ้ยง้กนัและตดัสินใจโดยพิจารณาความเห็นรวมทั้ง

กฎเกณฑต่์าง ๆ ทางสังคม โดยนาํกระบวนการกลุ่มสัมพนัธ์ และเทคนิคการอภิปรายแบบกลุ่ม 
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ต่าง ๆ เขา้มาในการอภิปรายเพื่อใหมี้ประสิทธิภาพมากข้ึน รวมทั้งการจดับรรยากาศในหอ้งเรียน

และในโรงเรียนให้เอ้ือต่อการท่ีเด็กจะสามารถแสดงความคิดเห็น อภิปรายโตแ้ยง้เก่ียวกบัปัญหา

ขดัแยง้เชิงจริยธรรมร่วมกบัเพื่อน ๆ ไดอ้ยา่งเปิดเผย มีเสรีภาพในการพูด แสดงความคิดเห็น  

การไดรั้บการยอมรับและความปลอดภยัจากการถูกลงโทษ วพิากษว์จิารณ์ และการกล่าวหาต่าง ๆ 

(ทิศนา แขมณี, 2550, หนา้ 14-15) 

 จากแนวคิดดงักล่าวขา้งตน้ ผูว้จิยัจึงมีความสนใจในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกใหสู้งข้ึน พร้อมทั้ง

นาํผลการวจิยัมาปรับปรุงพฒันาคุณธรรมจริยธรรมใหมี้ประสิทธิภาพสูงยิง่ข้ึน 

 

วตัถุประสงค์ของการวจิัย 

 1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้

รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใหไ้ดต้าม

เกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

 2.  เพื่อเปรียบเทียบคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก ก่อนและหลงั โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 3.  เพื่อศึกษาเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

         

สมมติฐานของการวจิัย 

 1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

ใหไ้ดต้ามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 
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 2.  ผลการเปรียบเทียบคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 3.  เจตคติต่อการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์

สุจริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ท่ีระดบัท่ีมากข้ึนไป 

 

ประโยชน์ทีค่าดว่าจะได้รับ 

 1.  เป็นแนวทางในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมสาํหรับ

ครูผูส้อนในระดบัอุดมศึกษา 

 2.  เป็นแนวทางในการจดักิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาสาํหรับครูผูส้อนในระดบัอุดมศึกษา 

 3.  นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกเป็นผูท่ี้มีคุณธรรมจริยธรรม 

ในการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญามากข้ึน 

 

ขอบเขตของการวจิัย 

 1.  ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 

ปีการศึกษา 2558 ในภาคตะวนัออก จาํนวน 10 สถาบนั 

 2.  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง  

ชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 1 หอ้งเรียน ซ่ึง54ใชว้ธีิ54การสุ่มแบบหลายขั้นตอน 

(Multi-Stage sampling) จาํนวน 100 คน 

 3.  ตวัแปรท่ีใชใ้นการวจิยั 

  3.1  ตวัแปรตน้ ไดแ้ก่ การใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม 

โดยใชรู้ปแบบการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

  3.2  ตวัแปรตาม ไดแ้ก่ 

   3.2.1  คุณธรรม จริยธรรม ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต 

   3.2.2  เจตคติต่อการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต  

 4.  เน้ือหาในการวิจยั 

เน้ือหาท่ีใชใ้นการวจิยั เป็นเน้ือหาวชิาเก่ียวกบัความซ่ือสัตยสุ์จริตท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ 
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เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญา (Constructionism) แบ่งเป็นชุดการเรียนรู้ 3 ชุดการเรียนรู้ แต่ละชุดกิจกรรมใชร้ะยะเวลา  

6 ชัว่โมง ซ่ึงประกอบดว้ย 

  4.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 1  เร่ือง ความซ่ือสตัยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

  4.2  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 2  เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  4.3  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 3  เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

 

กรอบแนวคดิในการวจิัย  

 ในการวจิยัเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของ

นกัศึกษา โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามทฤษฎี Constructionism การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

มีกรอบแนวคิดในการวจิยัสรุปไดเ้ป็นแผนภูมิ ดงัน้ี 

 

                    ตัวแปรต้น         ตัวแปรตาม 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

ภาพท่ี 1  กรอบแนวคิดในการวจิยั  

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรม

จริยธรรม โดยใชรู้ปแบบ 

การจดัการเรียนการสอนตามทฤษฎี 

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

คุณธรรม จริยธรรม 

1. ความซ่ือสตัยสุ์จริต 

2. ความซ่ือสตัยต์่อตนเอง 

3. ความซ่ือสตัยต์่อผูอ่ื้น 

เจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรม 

การเรียนการสอนตามแนว 

Constructionism 

การสร้างชุดกิจกรรมการจดัการเรียน 

การสอนเพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ทฤษฎี 

การสร้างสรรค ์

ดว้ยปัญญา 

ชุดกิจกรรม 

1. ความซ่ือสตัยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

2. ความซ่ือสตัยต์่อตนเอง 

3. ความซ่ือสตัยต์่อผูอ่ื้น 
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นิยามศัพท์เฉพาะ 

 1.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ หมายถึง นวตักรรมการสอนท่ีครูใชป้ระกอบการสอน ท่ีมี

ลกัษณะเป็นส่ือประสม ท่ีประกอบดว้ยส่ือตั้งแต่สองชนิดข้ึนไปท่ีใชร่้วมกนั เพื่อใหน้กัเรียนเกิด 

การเรียนรู้ตามจุดประสงคท่ี์กาํหนดไว ้ในหน่วยการเรียนแต่ละหน่วย โดยนกัเรียนเป็นผูศึ้กษา 

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ดว้ยตนเอง ครูเป็นเพียงท่ีปรึกษาและใหค้าํแนะนาํ 

 2.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม หมายถึงเป็นชุดของส่ือประสม 

ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน โดยมีเป้าหมายเพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก  โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) 

 3.  รูปแบบการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคปั์ญญา (Constructionism) หมายถึง การเรียนรู้ท่ีเนน้

ใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง และเรียนรู้โดยลงมือปฏิบติัหรือกระทาํ หรือสร้างส่ิงต่าง ๆ คือจาก

ความรู้ความเขา้ใจ เช่ือมโยงความรู้และประสบการณ์ท่ีเกิดข้ึน กบัความรู้และประสบการณ์เดิมท่ีมี

อยูเ่ขา้ดว้ยกนัเพื่อองคค์วามรู้ของผูเ้รียนเอง 

 4.  คุณธรรม จริยธรรม หมายถึง การประพฤติปฏิบติั ตลอดจน การคิดในทางท่ีถูกตอ้ง 

ดีงามของบุคคลท่ีสงัคมยกยอ่งวา่เป็นความดี มีคุณประโยชน์ทั้งต่อตนเอง และส่วนรวม  

ในงานวจิยัน้ีมุ่งเนน้คุณธรรม จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต 

 5.  การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม หมายถึงการจดักิจกรรมการเรียนการสอนเพื่อปลูกฝัง

พฤติกรรมท่ีเป็นความดี ความงาม มีคุณค่า มีประโยชน์ และถูกตอ้งใหก้บัสมาชิกในสงัคม 

เพื่อใหต้นเองและสังคมมีความสุข สงบร่มเยน็ มีความเจริญกา้วหนา้เป็นระเบียบเรียบร้อยและมี 

ความมัน่คงย ัง่ยนื ในงานวจิยัคร้ังน้ีไดมุ้่งเนน้คุณธรรม จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตเป็นหลกั 

 6.  ความซ่ือสตัย ์หมายถึง ความประพฤติท่ียดึถือหลกัคุณธรรม ประพฤติดว้ยความจริง

ทั้งกาย วาจา ใจทั้งต่อตนเองและผูอ่ื้น 

 7.  ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนมีประสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

  7.1  80 ตวัแรก หมายถึงคะแนนเฉล่ียของนกัศึกษาท่ีไดจ้ากการทาํกิจกรรมการเรียนรู้

เพือ่พฒันาคุณธรรม จริยธรรม โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค ์

ดว้ยปัญญาของแต่ละชุดเท่ากบัร้อยละ 80 
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  7.2  80 ตวัหลงั หมายถึงคะแนนเฉล่ียของนกัศึกษาท่ีไดจ้ากการทาํแบบทดสอบหลงั 

ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)โดยคะแนนเฉล่ียร้อยละ 80 

 8.  ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์หมายถึง ความรู้

ความสามารถของผูเ้รียนท่ีมีความรู้ความเขา้ใจในเร่ืองของความซ่ือสัตยสุ์จริต คุณธรรมจริยธรรม 

เร่ืองความซ่ือสัตยสุ์จริต ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาปีท่ี 1 ในภาคตะวนัออกโดยวดัจากการทาํ

แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดา้นคุณธรรมจริยธรรม 

 9.  แบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์หมายถึง เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาปีท่ี 1 เป็นแบบปรนยั 4 ตวัเลือก 

จาํนวน 50 ขอ้ 

 10.  เจตคติ หมายถึง เจตคติ หมายถึง ความรู้สึกนึกคิดความเห็นของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้า 

ซ่ึงอาจเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ ซ่ึงจะมีอิทธิพลในการกาํหนดทิศทางใหบุ้คคลมีพฤติกรรมท่ี

จะตอบสนองต่อส่ิงเร้าแตกต่างกนัไป ในงานวจิยัน้ี ผูว้ิจยัจะทาํการวดัความรู้สึกนึกคิดของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกต่อการจดัการเรียนการสอน โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

(Constructionism) 

 11.  แบบวดัเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา 

คุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) หมายถึง เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัความรู้สึกนึกคิดของ

นกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมดงักล่าว เป็นแบบวดัมาตราส่วน

ประมาณค่า  5 ระดบั จาํนวน 30 ขอ้ 

 



บทที ่2 

เอกสารและงานวจิยัที่เกีย่วข้อง 

 

24 การวจิยัเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยการใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดศึ้กษาเอกสารและงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง ดงัน้ี 

24 1.  เอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

24 2.  คุณธรรม จริยธรรม 

24 3.  การวดัคุณธรรม จริยธรรม 

24 4.  ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

24 5.  แนวคิดและทฤษฎีเก่ียวกบัเจตคติ 

24 6.  งานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้ง 

 

เอกสารทีเ่กีย่วข้องกบัชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 คาํวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ชุดกิจกรรมการเรียนการสอนมาจากคาํวา่ Instructional 

package หรือ Learning package เดิมใชค้าํวา่ “ชุดการสอน” เพราะเป็นส่ือท่ีครูนาํมาใชป้ระกอบ 

การสอน แต่ต่อมาแนวคิดในการจดัการเรียนการสอนท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นสาํคญัไดเ้ขา้มามีบทบาท 

มากข้ึน บางคร้ังอาจเรียกรวมกนัวา่ ชุดกิจกรรมการสอน (บุญเก้ือ ควรหาเวช, 2543, หนา้ 91)  

และในการวจิยัคร้ังน้ี ผูว้จิยัใชค้าํวา่ ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ความหมายของชุดกจิกรรม 

 บุญเก้ือ ควรหาเวช (2543, หนา้ 91) ใหค้วามหมายของชุดกิจกรรมการเรียน หรือชุด

กิจกรรมไวว้า่ ชุดกิจกรรมเป็นส่ือการสอนชนิดหน่ึง ซ่ึงเป็นชุดส่ือประสม การใชส่ื้อการสอนตั้งแต่

สองชนิดนั้นไปร่วมกนั เพื่อใหผู้เ้รียนไดรั้บความรู้ตามท่ีตอ้งการ ส่ือท่ีนาํมาใชร่้วมกนันั้นจะช่วย

เสริมประสบการณ์ซ่ึงกนัและกนัตามลาํดบัชั้นท่ีจดัเอาไว ้ ท่ีจดัข้ึนสาํหรับหน่วยการเรียนตามหวัขอ้ 

เน้ือหาและประสบการณ์ของแต่ละหน่วยท่ีตอ้งการ จะให้ผูเ้รียนไดรั้บโดยจดัไวเ้ป็นชุด ๆ บรรจุอยู่

ในซอง กล่อง หรือกระเป๋า 

 บุญชม ศรีสะอาด (2537, หนา้ 95) กล่าววา่ ชุดกิจกรรม คือ ส่ือการเรียนหลายอยา่ง

ประกอบกนัจดัเขา้ไวด้ว้ยกนัเป็นชุด เรียกวา่ ส่ือประสม เพื่อมุ่งใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้อยา่งมี
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ประสิทธิภาพ โดยมีช่ือเรียกหลายอยา่ง เช่น Learning package, Instructional package หรือ 

Instructional kits 

 วชิยั วงษใ์หญ่ (2525, หนา้ 34) กล่าววา่ ชุดกิจกรรม หมายถึง ระบบการผลิตและการนาํ

ส่ือการเรียนหลาย ๆ อยา่งมาสัมพนัธ์กนัและมีคุณค่าส่งเสริมซ่ึงกนัและกนัเพื่อเร้าความสนใจ 

อธิบายขอ้เทจ็จริงของเน้ือหา และก่อใหเ้กิดการเสาะแสวงหาอนันาํไปสู่ความเขา้ใจอยา่งลึกซ้ึง ส่ือ

การเรียนหลาย ๆ อยา่งน้ีเรียกอีกอยา่งหน่ึงวา่ ส่ือประสมท่ีเรานาํมาใชใ้หส้อดคลอ้งกบัเน้ือหาวชิา 

เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนมีการเปล่ียนแปลงพฤติกรรมการเรียนรู้ไปอยา่งมีประสิทธิภาพยิง่ข้ึน 

 ดงันั้น สรุปไดว้า่ ชุดกิจกรรม หมายถึง ชุดการเรียนการสอนท่ีมีระบบ มีขั้นตอน เปิด

โอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ตามความสามารถของตนเองและมีส่ือการเรียนท่ีหลากหลาย นกัเรียน

สามารถศึกษาคน้ควา้ไดด้ว้ยตนเอง และทราบความกา้วหนา้ในการเรียนทนัทีท่ีจบ เพื่อใหน้กัเรียน

เกิดการเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ และถา้ยงัไม่เขา้ใจก็สามารถกลบัไปศึกษาคน้ควา้ใหม่ได ้ทั้งน้ี 

ครูเป็นเพียงผูค้อยช่วยเหลือและเป็นท่ีปรึกษาเท่านั้น 

 หลกัและทฤษฎีทีเ่กี่ยวข้องกับชุดกจิกรรม 

 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2523, หนา้ 115-116) กล่าววา่ ชุดการเรียน (Learning package) ชุด

การสอน (Instructional package) มีแนวคิดท่ีผูว้จิยันาํมาใชใ้นการสร้างชุดกิจกรรมเกิดจากหลกัการ

และทฤษฎี ซ่ึงประกอบดว้ยแนวคิดหลกั 5 ประการ ดงัน้ี 

 แนวคิดท่ี 1  ทฤษฎีความแตกต่างระหวา่งบุคคล นกัการศึกษาไดน้าํหลกัจิตวทิยามา

ประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน โดยคาํนึงถึงความตอ้งการ ความถนดัและความสนใจของผูเ้รียน

เป็นสาํคญั ความแตกต่างระหวา่งบุคคลมีหลายดา้น คือ ความสามารถ สติปัญญา ความตอ้งการ 

ความสนใจ ร่างกาย อารมณ์ สังคม เป็นตน้ ในการจดัการเรียนการสอนโดยคาํนึงถึงความแตกต่าง

ระหวา่งบุคคลน้ี วธีิการท่ีเหมาะสมท่ีสุด คือ การจดัการสอนรายบุคคลหรือการสอนตามเอกตัภาพ

การศึกษาโดยเสรี การศึกษาดว้ยตนเอง ซ่ึงลว้นเป็นวธีิเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีอิสระในการเรียน 

ตามสติปัญญา ความสามารถและความสนใจ โดยครูคอยแนะนาํช่วยเหลือตามความเหมาะสม 

 แนวคิดท่ี 2  ความพยายามท่ีจะเปล่ียนการสอนจากเดิมท่ียดึครูเป็นแหล่งความรู้มาเป็น

การจดัประสบการณ์ใหผู้เ้รียนดว้ยการใชค้วามรู้จากส่ือการสอนแบบต่าง ๆ ซ่ึงไดจ้ดัใหต้รงกบั

เน้ือหาและประสบการณ์ตามหน่วยการสอน การเรียนดว้ยวธีิน้ี ครูจะถ่ายทอดความรู้ให้กบัผูเ้รียน

เพียงหน่ึงในสามของเน้ือหาทั้งหมด อีกสองส่วนผูเ้รียนจะศึกษาดว้ยตนเองจากส่ิงท่ีครูผูส้อนเตรียม

ไวใ้นรูปของชุดกิจกรรม 

 แนวคิดท่ี 3  การใชโ้สตทศันูปกรณ์ในรูปของการจดัระบบการใชส่ื้อการสอนหลายอยา่ง

มาช่วยสอนใหเ้หมาะสม และใชแ้หล่งความรู้สาํหรับนกัเรียนแทนการใหค้รูเป็นผูถ่้ายทอดความรู้
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ใหแ้ก่นกัเรียนอยูต่ลอดเวลา แนวทางใหม่จึงเป็นการผลิตส่ือการสอนแบบประสมใหก้บัชุดกิจกรรม 

เพื่อเปล่ียนจากการใชส่ื้อเพื่อช่วยครูสอนมาเป็นการช่วยผูเ้รียน 

 แนวคิดท่ี 4  ปฏิสัมพนัธ์ระหวา่งครูกบันกัเรียน และนกัเรียนกบัสภาพแวดลอ้มเดิม 

นกัเรียนเป็นฝ่ายรับความรู้สึกจากครูเท่านั้น แทบจะไม่มีโอกาสในการแสดงความคิดเห็นต่อเพื่อน ๆ 

และต่อครู นกัเรียนจึงขาดทกัษะการแสดงออกและการทาํงานเป็นกลุ่ม จึงไดมี้การนาํกระบวนการ

กลุ่มสัมพนัธ์มาใชใ้นการเรียนการสอน เพื่อเปิดโอกาสให้เด็กไดป้ระกอบกิจกรรมร่วมกนั ซ่ึงนาํมา

สู่การผลิตส่ือออกมาในรูปแบบของชุดกิจกรรม 

 แนวคิดท่ี 5  การจดัสภาพส่ิงแวดลอ้มการเรียนรู้ โดยยดึหลกัจิตวทิยาการเรียนรู้มาใช ้ 

โดยจดัสภาพการณ์ออกมาเป็นการสอนแบบโปรแกรม ซ่ึงหมายถึง ระบบการเรียนการสอนท่ีเปิด

โอกาสใหน้กัเรียน 

 1.  ไดเ้ขา้ร่วมกิจกรรมการเรียนการสอนดว้ยตนเอง 

 2.  ไดท้ราบวา่การตดัสินใจหรือฏิบติังานของตนถูกหรือผิดอยา่งไร 

 3.  ไดรั้บการเสริมแรงท่ีทาํใหน้กัเรียนภาคภูมิใจท่ีไดท้าํถูก หรือคิดถูกอนัจะทาํให้เกิด

การกระทาํพฤติกรรมนั้นซํ้ าอีกในอนาคต 

 4.  ไดเ้รียนรู้ทีละขั้นตอนตามความสามารถและความสนใจของตนเองท่ีมีคุณภาพเป็น

มาตรฐานทั้งทางดา้นเน้ือหา กิจกรรม การจดัสภาพแวดลอ้ม และท่ีสาํคญัเป็นแนวความคิดท่ี

คาํนึงถึงผูเ้รียนเป็นสาํคญั จึงตอบสนองต่อความตอ้งการของผูเ้รียนอยา่งแทจ้ริง 

 ประเภทของชุดกจิกรรม 

 นกัศึกษาหลายท่านไดก้ล่าวถึงปรระเภทของชุดการสอน ชุดการเรียน ชุดการเรียนการสอน 

หรือชุดกิจกรรมท่ีช่วยใหผู้ว้ิจยัไดต้ดัสินวา่จะสร้างชุดกิจกรรมในรูปแบบใด ดงัน้ี 

 บุญเก้ือ ควรหาเวช (2543, หนา้ 94-95) แบ่งประเภทของชุดกิจกรรมหรือชุดการสอน 

เป็น 3 ประเภทใหญ่ ๆ คือ 

 1.  ชุดการสอนประเภทคาํบรรยาย เป็นชุดการสอนสาํหรับผูส้อนจะใชส้อนผูเ้รียนเป็น

กลุ่มใหญ่ หรือเป็นการสอนท่ีตอ้งการปูพื้นฐานให้ผูเ้รียนส่วนใหญ่รู้และเขา้ใจในเวลาเดียวกนั  

มุ่งในการขยายเน้ือหาสาระใหช้ดัเจนยิง่ข้ึน ไดแ้ก่ รูปภาพ แผนภูมิ สไลด ์ฟิลม์สสริป ภาพยนตร์ 

เทปบนัทึกเสียง หรือกิจกรรมท่ีกาํหนดไว ้เป็นตน้ 

 2.  ชุดการสอนแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชุดการสอนสาํหรับใหผู้เ้รียนเรียนร่วมกนั 

เป็นกลุ่มเล็ก ๆ ประมาณ 5-7 คน โดยใชส่ื้อการสอนท่ีบรรจุไวใ้นชุดการสอน แต่ละชุดมุ่งท่ีจะฝึก

ในเน้ือหาวชิาท่ีเรียนและใหผู้เ้รียนมีโอกาสทาํงานร่วมกนั 
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 3.  ชุดการสอนแบบรายบุคคล หรือชุดการสอนตามเอกตัภาพ เป็นชุดการสอนสาํหรับ

เรียนดว้ยตนเองเป็นรายบุคคล คือผูเ้รียนจะตอ้งศึกษาหาความรู้ตามความสามารถและความสนใจ

ของตนเอง อาจจะเรียนท่ีโรงเรียนหรือท่ีบา้นก็ได ้ส่วนมากมกัจะมุ่งใหผู้เ้รียนไดท้าํความเขา้ใจ 

ในเน้ือหาวชิาท่ีเรียนเพิ่มเติม ผูเ้รียนจะสามารถประเมินผลการเรียนดว้ยตนเองได ้

 สุนนัทา สุนทรประเสริฐ (2544, หนา้ 2-3) จาํแนกชุดกิจกรรม หรือชุดการเรียนการสอน

ไวด้งัน้ี 

 1.  ชุดการเรียนการสอนประกอบการบรรยาย หรืออาจเรียกวา่ ชุดการสอนสาํหรับผูส้อน 

เป็นชุดการเรียนการสอนท่ีกาํหนดกิจกรรมและส่ือการสอนท่ีมุ่งขยายเน้ือหาสาระการสอนแบบ

บรรยายใหช้ดัเจนข้ึน เพื่อเปล่ียนบทบาทผูส้อนใหพู้ดนอ้ยลง และเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วม

กิจกรรมการเรียนมากยิง่ข้ึน หรือใหส่ื้อการสอนทาํหนา้ท่ีแทน ส่ือท่ีใชอ้าจเป็นแผน่คาํสอนสไลด์

ประกอบเสียงบรรยายในเทป แผนภูมิ แผน่ภาพ ภาพยนตร์ โทรทศัน์ และกิจกรรมกลุ่ม  เพื่อให้

ผูเ้รียนไดท้ดลองอภิปรายหรือประกอบกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามปัญหาและหวัขอ้ท่ีผูส้อนกาํหนดให ้ 

เพื่อความเรียบร้อยและความสะดวก ชุดการสอนประเภทน้ีมกับรรจุในกล่องท่ีมีขนาดพอเหมาะกบั

จาํนวนส่ือการสอน อยา่งไรก็ตามหากเป็นวสัดุอุปกรณ์ท่ีมีราคาแพงเกินไป มีขนาดเล็กหรือใหญ่

เกินไป แตกหรือเสียง่ายและเป็นส่ิงมีชีวติจะไม่ใส่ไวใ้นชุดการสอน แต่จะกาํหนดไวใ้นส่วนท่ี

เก่ียวขอ้งกบัส่ิงท่ีครูตอ้งเตรียมล่วงหนา้ก่อนทาํการสอนใน “คู่มือ” ชุดการเรียนการสอนแบบ

บรรยายน้ีนิยมใชใ้นการฝึกอบรม และสอนในระดบัอุดมศึกษาท่ียงัถือวา่การสอนแบบบรรยายยงัมี

บทบาทสาํคญัในการถ่ายทอดความรู้ให้แก่ผูเ้รียน 

 2.  ชุดการเรียนการสอนแบบกลุ่มกิจกรรม เป็นชุดการสอนท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนไดป้ระกอบ

กิจกรรม เช่น ในการสอนแบบศูนยก์ารเรียน การสอนแบบกลุ่มสัมพนัธ์ เป็นตน้ รูปแบบการเรียน

ในปัจจุบนัน้ีมิไดถื้อวา่เป็นผูแ้สดงหรือเป็นแหล่งความรู้หลกัอีกต่อไป หากแต่ผูส้อนเป็นเพียงผูท่ี้

เตรียมการเป็นผูอ้าํนวยการ และมีหนา้ท่ีคอยประสานงานอาํนวยความสะดวกในการดาํเนิน

กิจกรรมของผูเ้รียน ผูเ้รียนจะเรียนรู้เน้ือหาต่าง ๆ จากส่ือและจากการทาํกิจกรรมตามขั้นตอนท่ี

กาํหนดไวใ้นชุดการเรียนการสอนสาํหรับกลุ่มกิจกรรม ดงันั้นชุดการเรียนการสอนชนิดน้ีจึงยดึ

ระบบการผลิตส่ือการเรียนการสอนตามหน่วย และหวัเร่ืองท่ีจะเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดป้ระกอบ

กิจกรรมร่วมกนั คือลกัษณะของหอ้งเรียน “แบบศูนยก์ารเรียน” ชุดการเรียนการสอนแบบกลุ่ม

กิจกรรม ประกอบดว้ย ชุดการเรียนการสอนยอ่ยตามศูนยท่ี์แบ่งไวใ้นแต่ละหน่วย ในแต่ละศูนยมี์

ส่ือหรือบทเรียนครบชุดตามจาํนวนผูเ้รียนในศูนยกิ์จกรรมนั้น ๆ ส่ือท่ีใชใ้นศูนยจ์ะจดัไวใ้นรูปส่ือ

ประสม อาจใชส่ื้อเป็นรายบุคคลหรือส่ือผูเ้รียนทั้งศูนยจ์ะใชร่้วมกนัก็ได ้ผูเ้รียนจากชุดการเรียน 
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การสอนแบบกลุ่มกิจกรรมน้ี จะแบ่งกลุ่มกิจกรรมน้ีเป็นกลุ่ม ๆ แต่ละกลุ่มก็จะไดศึ้กษาตามศูนยท่ี์

กาํหนดไว ้หมุนเวยีนกนัไปจนครบศูนย ์ผูเ้รียนจะตอ้งไดรั้บความช่วยเหลือจากผูส้อนเพียงเล็กนอ้ย

ในระหวา่งเร่ิมเรียนเท่านั้น หลงัจากเคยชินต่อวธีิการใชแ้ลว้ผูเ้รียนจะสามารถช่วยเหลือกนัและกนั

ไดเ้อง ระหวา่งการประกอบกิจกรรมการเรียนหากมีปัญหาผูเ้รียนสามารถซกัถามผูส้อนไดเ้สมอ 

 3.  ชุดการสอนรายบุคคล เป็นชุดการสอนท่ีมุ่งใหผู้เ้รียนสามารถศึกษาหาความรู้ดว้ย

ตนเอง ตามความแตกต่างระหวา่งบุคคล อาจเป็นการเรียนในโรงเรียนหรือท่ีบา้นก็ได ้เพื่อใหผู้เ้รียน

กา้วไปขา้งหนา้ตามความสามารถ ความสนใจและความพร้อมของผูเ้รียน ชุดการเรียนการสอน

รายบุคคลอาจออกมาในรูปของหน่วยการเรียนการสอนยอ่ยหรือโมดุล ชุดการเรียนการสอน

รายบุคคลนั้น ผูเ้รียนจะใชเ้รียนดว้ยตนเองตามลาํดบัขั้นท่ีระบุไว ้อาจตอ้งใชห้้องเรียนพิเศษท่ี

เรียกวา่ “ห้องเรียนรายบุคคล” ซ่ึงมีลกัษณะเป็นคูหาจดัเตรียมไวส้าํหรับผูเ้รียนนาํชุดการสอนไปใช้

ในคูหา ซ่ึงมีอุปกรณ์อาํนวยความสะดวก เช่น เคร่ืองเล่นเทป เคร่ืองฉายภาพจอเล็ก ๆ เป็นตน้ 

 หากไม่มีหอ้งเรียนหรูหราขนาดน้ี ก็ตอ้งเปล่ียนระบบส่ือใหเ้หมาะสมกบัสภาพเศรษฐกิจ

และเคร่ืองมือ เม่ือมีปัญหาระหวา่งการเรียนผูเ้รียนจะปรึกษาหารือกนัได ้ผูส้อนก็ตอ้งพร้อมท่ีจะให้

ความช่วยเหลือทนัทีในฐานะผูป้ระสานงาน ผูเ้รียนอาจนาํชุดการเรียนการสอนประเภทน้ีไปเรียนท่ี

บา้นไดด้ว้ย โดยมีบุคลากรอ่ืน ๆ คอยใหค้วามช่วยเหลือ 

 4.  ชุดการสอนทางไกลเป็นชุดการเรียนการสอนท่ีผูส้อนกบัผูเ้รียนต่างถ่ินต่างเวลากนั 

มุ่งสอนใหผู้เ้รียนศึกษาไดด้ว้ยตนเอง โดยไม่ตอ้งเขา้ชั้นเรียน แต่สามารถเรียนไดเ้องท่ีบา้นโดยมีส่ือ

ประสมต่าง ๆ ท่ีผูส้อนจดัให ้เช่น เอกสารการสอน แบบฝึกปฏิบติั เทปเสียงประกอบชุดวชิา 

รายการวทิยกุระจายเสียง รายการวทิยโุทรทศัน์ ตลอดจนเขา้รับการสอนเสริมตามศูนยบ์ริการ

การศึกษาท่ีจดัข้ึน การศึกษาโดยระบบการสอนทางไกลน้ีความสาํเร็จของการศึกษาจึงข้ึนอยูก่บัตวั

ผูเ้รียนเป็นส่วนใหญ่ ผูส้อนเป็นเพียงผูจ้ดัประสบการณ์ในรูปแบบของส่ือต่าง ๆ และใหค้าํแนะนาํ

ในการศึกษาเท่านั้น ฉะนั้นผูเ้รียนท่ีคาดหวงัความสาํเร็จในการศึกษาโดยระบบน้ีจึงจาํเป็นตอ้งมีวนิยั

และควบคุมตนเองได ้อีกทั้งตอ้งยดึมัน่ในแนวปฏิบติัตามคาํแนะนาํท่ีกาํหนดไวอ้ยา่งเคร่งครัด 

 จากประเภทของชุดกิจกรรมหรือชุดการสอนท่ีนกัศึกษาไดก้ล่าวไวข้า้งตน้ ทาํใหผู้ว้ิจยั

ตดัสินใจไดว้า่ จะใชชุ้ดกิจกรรมแบบผสมผสานเป็นชุดกิจกรรมท่ีผูส้อนและผูเ้รียนใชร่้วมกนั  

แต่เนน้กิจกรรมท่ีผูเ้รียนเป็นผูป้ฏิบติัเป็นส่วนใหญ่ ผูส้อนเป็นเพียงจดัชุดกิจกรรม อุปกรณ์  

และแนะนาํเม่ือผูเ้รียนตอ้งการคาํปรึกษา หรือใหค้วามรู้เพิ่มในกรณีผูเ้รียนสรุปไม่ตรงประเด็น  

และกิจกรรมในชุดก็เป็นทั้งกิจกรรมเป็นกลุ่มและรายบุคคลคละกนัไป การท่ีผูส้อนและผูเ้รียนได้

ศึกษาเรียนรู้ร่วมกนัจะทาํใหผู้เ้รียนเรียนรู้ไดเ้ร็ว ถูกทางและเกิดผลสมัฤทธ์ิไดต้ามท่ีผูส้อนตอ้งการ 
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 องค์ประกอบของชุดกจิกรรม 

 องคป์ระกอบในการสร้างชุดกิจกรรมนั้น มีความสาํคญัต่อการสร้างชุดกิจกรรม 

เป็นอยา่งมาก เพราะจะเป็นแนวทางใหก้ารสร้างชุดกิจกรรมนั้นเป็นไปอยา่งมีระบบสมบูรณ์ 

ในตวัเอง ทิศนา แขมมณี (2534, หนา้ 10-12) กล่าววา่ ชุดกิจกรรมประกอบดว้ยส่วนต่าง ๆ ดงัน้ี 

 1.  ช่ือกิจกรรม ประกอบดว้ย หมายเลขกิจกรรม ช่ือของกิจกรรมและเน้ืหาของกิจกรรม 

 2.  คาํช้ีแจง เป็นส่วนท่ีอธิบายความมุ่งหมายหลกัของกิจกรรมและลกัษณะของการจดักิ

จรรมเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายนั้น 

 3.  จุดมุ่งหมายเป็นส่วนท่ีระบุจุดมุ่งหมายท่ีสาํคญัของกิจกรรมนั้น 

 4.  ความคิดรวบยอด เป็นส่วนท่ีระบุเน้ือหาหรือมโนทศัน์ของกิจกรรมนั้น ส่วนน้ีควร

ไดรั้บการย ํ้าและเนน้เป็นพิเศษ 

 5.  ส่ือ เป็นส่วนท่ีระบุถึงวสัดุอุปกรณ์ท่ีจาํเป็นในการดาํเนินกิจกรรม เพื่อช่วยใหค้รูทราบ

วา่ตอ้งเตรียมอะไรบา้ง 

 6.  เวลาท่ีใช ้เป็นส่วนท่ีระบุเวลาโดยประมาณวา่ กิจกรรมนั้นควรใชเ้วลาเพียงใด 

 7.  ขั้นตอนในการดาํเนินกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุการจดักิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุตาม

วตัถุประสงคท่ี์ตั้งไว ้วธีิการจดักิจกรรมน้ีไดจ้ดัไวเ้ป็นขั้นตอน ซ่ึงนอกจากจะสอดคลอ้งกบัหลกัวชิา

แลว้ ยงัเป็นการอาํนวยความสะดวกแก่ครูในการดาํเนินการซ่ึงมีขั้นตอน ดงัน้ี 

  7.1  ขั้นนาํ เป็นการเตรียมความพร้อมของผูเ้รียน 

  7.2  ขั้นกิจกรรม เป็นส่วนท่ีช่วยใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วมในกิจกรรมการเรียนรู้ ทาํให้

เกิดประสบการณ์นาํไปสู่การเรียนรู้ตามเป้าหมาย 

  7.3  ขั้นอภิปราย เป็นส่วนท่ีผูเ้รียนจะไดมี้โอกาสนาํประสบการณ์ท่ีไดรั้บจากขั้น 

การวเิคราะห์ เพื่อใหเ้กิดความเขา้ใจและอภิปราย เพื่อให้เกิดการเรียนรู้ท่ีกวา้งขวางออกไปอีก 

  7.4  ขั้นสรุป เป็นส่วนท่ีครูและผูเ้รียนประมวลขอ้ความรู้ท่ีไดจ้ากขั้นกิจกรรมและขั้น

อภิปราย นาํมาสรุปหาสาระสาํคญัท่ีจะสามารถนาํไปใชต่้อไป 

  7.5  ขั้นฝึกปฏิบติั เป็นส่วนหน่ึงท่ีช่วยใหผู้เ้รียนนาํความรู้ท่ีไดจ้ากการเรียนใน

กิจกรรมไปฝึกปฏิบติัเพิ่มเติม 

  7.6  ขั้นประเมินผล เป็นส่วนท่ีวดัความรู้ความเขา้ใจของผูเ้รียนหลงัจากการฝึกปฏิบติั

กิจกรรมครบถว้นทุกขั้นตอนแลว้ โดยใหท้าํแบบฝึกกิจกรรมทบทวนทา้ยชุดกิจกรรม 

 กรรณิการ์ ไผทฉนัท ์(2541, หนา้ 83-84) ไดท้าํชุดกิจกรรมส่ิงแวดลอ้มตามวธีิการวจิยั  

มีส่วนประกอบดงัน้ี 

 1.  ช่ือกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุช่ือเน้ือหาการเรียน 
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 2.  คาํช้ีแจง เป็นส่วนท่ีอธิบายการใชชุ้ดกิจกรรมเพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้

 3.  จุดประสงคข์องกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุเป้าหมายท่ีนกัเรียนตอ้งทาํใหบ้รรลุผลเม่ือจบ

กิจกรรม 

 4.  เวลาท่ีใช ้ เป็นส่วนท่ีระบุในการเรียนชุดกิจกรรมนั้น 

 5.  ส่ือ เป็นส่วนท่ีระบุถึงวสัดุ อุปกรณ์ท่ีใชใ้นการดาํเนินการกบัชุดกิจกรรมนั้น 

 6.  เน้ือหา เป็นรายละเอียดท่ีตอ้งการให้นกัเรียนทราบ 

 7.  กิจกรรม เป็นส่วนท่ีนกัเรียนปฏิบติัตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวใ้นชุดกิจกรรม 

 ชลสีต ์ จนัทาสี (2543, หนา้ 50) ไดท้าํชุดกิจกรรมการตดัสินใจทางวทิยาศาสตร์  

มีส่วนประกอบดงัน้ี 

 1.  ช่ือกิจกรรม เป็นช่ือท่ีจะศึกษาในชุดกิจกรรมนั้น 

 2.  คาํช้ีแจง เป็นส่วนท่ีอธิบายการใชชุ้ดกิจกรรม เพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายท่ีวางไว ้

 3.  จุดประสงคข์องกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุเป้าหมายท่ีนกัเรียนตอ้งทาํใหบ้รรลุผลเม่ือจบ

กิจกรรม 

 4.  เวลาท่ีใช ้เป็นส่วนระบุเวลาในการเรียนชุดกิจกรรมนั้น 

 5.  ส่ือ เป็นส่วนท่ีระบุถึงวสัดุอุปกรณ์ท่ีใชใ้นการปฏิบติักิจกรรม 

 6.  เน้ือหา เป็นรายละเอียดท่ีตอ้งการให้นกัเรียนทราบ 

 7.  สถานการณ์ เป็นส่วนท่ีระบุสถานการณ์ท่ีเป็นการบรรยาย รูปภาพหรือการทดลอง 

 8.  กิจกรรม เป็นส่วนท่ีให้นกัเรียนปฏิบติัท่ีกาํหนดไวใ้นชุดกิจกรรม 

 9.  คาํถามทา้ยกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุถึงคาํตอบในคาํถามทา้ยกิจกรรม 

 10.  คาํเฉลยกิจกรรม เป็นส่วนท่ีระบุถึงคาํตอบในคาํถามทา้ยกิจกรรม 

 นอกจากน้ี บุญเก้ือ ควรหาเวช (2543, หนา้ 94-97) ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบท่ีสาํคญั ๆ 

ภายในชุดกิจกรรมสามารถจาํแนกออกเป็น 4 ส่วน คือ 

 1.  คู่มือครู เป็นคู่มือและแผนการสอนสาํหรับผูส้อนหรือผูเ้รียนตามแต่ชนิดของชุด

กิจกรรม ภายในคู่มือจะช้ีแจงถึงวธีิการใชชุ้ดกิจกรรมเอาไวอ้ยา่งละเอียด อาจทาํเป็นเล่มหรือแผน่

พบัก็ได ้

 2.  บตัรคาํสั่งหรือคาํแนะนาํ จะเป็นส่วนท่ีบอกใหผู้เ้รียนดาํเนินการเรียนหรือประกอบ

กิจกรรมแต่ละอยา่งตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไว ้บตัรคาํสั่งจะมีอยูใ่นชุดกิจกรรมแบบกลุ่มและ

รายบุคคล ซ่ึงประกอบดว้ย 

  2.1  คาํอธิบายในเร่ืองท่ีจะศึกษา 

  2.2  คาํสั่งใหผู้เ้รียนดาํเนินกิจกรรม 
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  2.3  การสรุปบทเรียน 

 3.  เน้ือหาสาระและส่ือ จะบรรจุไวใ้นรูปของส่ือการสอนต่าง ๆ อาจจะประกอบดว้ย 

บทเรียนโปรแกรม สไลด ์เทปบนัทึกเสียง ตวัอยา่งของจริง เป็นตน้ ผูเ้รียนจะศึกษาจากส่ือการสอน

ต่าง ๆ ท่ีบรรจุอยูใ่นชุดการสอน ตามบตัรท่ีกาํหนดไวใ้ห้ 

 4.  แบบประเมินผล ผูเ้รียนจะทาํการประเมินผลความรู้ดว้ยตนเองก่อนและหลงัเรียน 

แบบประเมินผลท่ีอยูใ่นชุดการสอน อาจจะเป็นแบบฝึกหดัใหเ้ติมคาํลงในช่องวา่ง เลือกคาํตอบท่ีถูก 

จบัคู่ดูผลจากการทดลอง หรือใหท้าํกิจกรรม เป็นตน้ 

 ส่วนประกอบขา้งตน้น้ีจะบรรจุในซองหรือในกล่อง จดัเอาไวเ้ป็นหมวดหมู่ เพื่อสะดวก

แก่การใช ้นิยมแยกออกเป็นส่วน ๆ ดงัน้ี 

 1.  กล่อง 

 2.  ส่ือการสอนและบตัรบอกชนิดของส่ือการเรียนการสอน เรียงตามลาํดบัการใช ้

 3.  บนัทึกการสอน 

 4.  อุปกรณ์การสอน 

 จากการศึกษาองคป์ระกอบของชุดกิจกรรม สรุปไดว้า่ ชุดกิจกรรมจะตอ้งมีองคป์ระกอบ 

ไดแ้ก่ ชุดกิจกรรม คู่มือการใชชุ้ดกิจกรรม เน้ือหา ส่ือการเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนการสอน  

การประเมินผล ผูว้จิยัไดก้าํหนดองคป์ระกอบของชุดกิจกรรมในคร้ังน้ี คือ คาํแนะนาํสาํหรับครู 

คาํแนะนาํสาํหรับนกัเรียน บทบาทของครู บทบาทของนกัเรียน แผนการจดัการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้ 

ซ่ึงประกอบดว้ย บตัรความรู้ บตัรกิจกรรม เพลง เกม แบบทดสอบยอ่ย และแบบทดสอบสาํหรับ

การประเมินผล 

 ข้ันตอนการสร้างชุดกจิกรรม 

 การพฒันาชุดกิจกรรมเป็นงานท่ีละเอียด ตอ้งอาศยัความรอบคอบ ความเขา้ใจเพื่อใหไ้ด้

ชุดกิจกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัจุดมุ่งหมายการเรียนการสอนอยา่งสมบูรณ์ ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2532, 

หนา้ 459) ไดล้าํดบัขั้นตอนในการพฒันาชุดกิจกรรมท่ีสาํคญั 10 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 1.  หมวดหมู่ เน้ือหา และประสบการณ์ อาจกาํหนดเป็นหมวดวชิาหรือบูรณาการ 

เป็นแบบสหวทิยาการตามท่ีเห็นเหมาะสม 

 2.  กาํหนดหน่วยการสอน แบ่งเน้ือหาออกเป็นหน่วยการสอน โดยประมาณเน้ือหาวชิา 

ท่ีจะถ่ายทอดความรู้แก่นกัเรียนไดใ้นหน่ึงสัปดาห์หรือหน่ึงคร้ัง 

 3.  กาํหนดหวัเร่ือง ผูส้อนตอ้งถามตวัเองในการสอนแต่ละหน่วยควรใหป้ระสบการณ์ 

แก่ผูเ้รียนอะไรบา้ง แลว้กาํหนดออกมาเป็น 4-5 หวัเร่ือง 
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 4.  กาํหนดมโนทศัน์และหลกัการ มโนทศัน์และหลกัการท่ีกาํหนดจะตอ้งสอดคลอ้งกบั

หน่วยและหวัเร่ือง โดยสรุปแนวคิด สาระ หลกัเกณฑส์าํคญัไวเ้พื่อเป็นแนวทางการจดัเน้ือหามา

สอนใหส้อดคลอ้งกนั 

 5.  กาํหนดจุดประสงคใ์หส้อดคลอ้งกบัหวัเร่ือง เป็นจุดประสงคท์ัว่ไปก่อนแลว้

เปล่ียนเป็นจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรมท่ีมีเง่ือนไขและเกณฑก์ารเปล่ียนพฤติกรรม 

 6.  กิจกรรมการเรียนการสอนใหส้อดคลอ้งกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม ซ่ึงเป็นแนวทาง 

การเลือกและการผลิตส่ือการเรียนการสอน “กิจกรรมการเรียน” หมายถึง กิจกรรมทุกอยา่งท่ีผูเ้รียน

ปฏิบติั เช่น การอ่าน การทาํกิจกรรมใบงาน ตอบคาํถาม เขียนภาพ เล่นเกม เป็นตน้ 

 7.  กาํหนดแบบประเมินผล ตอ้งประเมินผลใหต้รงกบัจุดประสงคเ์ชิงพฤติกรรม โดยใช้

แบบทดสอบอิงเกณฑ ์เพื่อใหผู้ส้อนทราบค่าหลงัจากผา่นกิจกรรมมาเรียบร้อยแลว้ ผูเ้รียนไดเ้ปล่ียน

พฤติกรรมการเรียนรู้ตามจุดประสงคท่ี์ตั้งไวห้รือไม่ 

 8.  เลือกและผลิตส่ือการเรียนการสอน วสัดุ อุปกรณ์ และวธีิการท่ีครูใช ้คือ เป็นส่ือ 

การสอนทั้งส้ิน เม่ือผลิตส่ือการสอนของแต่ละหวัเร่ืองแลว้ ก็จดัส่ือการสอนเหล่านั้นไวเ้ป็น

หมวดหมู่นาํไปทดลองหาประสิทธิภาพ เรียกวา่ “ชุดกิจกรรม” 

 9.  หาประสิทธิภาพชุดกิจกรรม เพื่อเป็นการประกนัวา่ ชุดกิจกรรมท่ีสร้างข้ึน 

มีประสิทธิภาพในการสอน ผูส้ร้างจาํตอ้งกาํหนดเกณฑล่์วงหนา้ โดยคาํนึงหลกัท่ีวา่ การเรียนรู้ 

เป็นกระบวนการช่วยเปล่ียนแปลงพฤติกรรมของผูเ้รียนใหบ้รรลุผล 

 10.  การใชชุ้ดกิจกรรม ชุดกิจกรรมท่ีไดรั้บการปรับปรุงแลว้และมีประสิทธิภาพตาม

เกณฑท่ี์ตั้งไว ้สามารถนาํไปสอนผูเ้รียนไดต้ามประเภทของชุดกิจกรรม และตามระดบัการศึกษา 

โดยกาํหนดขั้นตอนการใช ้ดงัน้ี 

  10.1  ใหผู้เ้รียนทาํแบบทดสอบก่อนเรียน เพื่อพิจารณาความรู้เดิมของผูเ้รียน 

  10.2  ขั้นนาํเขา้สู่บทเรียน 

    10.3  ขั้นประกอบกิจกรรมการเรียน 

  10.4  ขั้นสรุปบทเรียน ทาํแบบทดสอบหลงัเรียน เพือ่วดัพฤติกรรมการเรียนรู้ 

หลงัเรียนท่ีเปล่ียนไป 

 จากการศึกษาเอกสารต่าง ๆ เก่ียวกบัชุดกิจกรรม สรุปไดด้งัน้ี ชุดการเรียนหรือชุด

กิจกรรมการเรียนเป็นชุดของประสบการณ์ท่ีครูรวบรวม และจดัเตรียมไวโ้ดยอาศยัหลกัการทาง

จิตวทิยา เพื่อใหน้กัเรียนบรรลุเป้าหมายในการเรียนอยา่งมีประสิทธิภาพ สามารถศึกษาและปฏิบติั

กิจกรรมและเกิดการเรียนรู้ดว้ยตนเองตามขั้นตอนท่ีกาํหนดไวใ้นชุดกิจกรรมนั้น โดยครูเป็นผูใ้ห้

คาํแนะนาํช่วยเหลือ ซ่ึงแต่ละชุดประกอบดว้ย ช่ือเร่ือง คาํช้ีแจง  จุดมุ่งหมาย กิจกรรมและ 



18 

การประเมินผล โดยมีวสัดุอุปกรณ์ประเมินหลายชนิดและองคป์ระกอบอ่ืน ๆ ซ่ึงการสร้างชุด

กิจกรรมเพื่อใชใ้นการศึกษาคน้ควา้ในคร้ังน้ี ผูว้ิจยัไดน้าํองคป์ระกอบของชุดกิจกรรมของ ทิศนา 

แขมมณี มาใชส้ร้างชุดกิจกรรมสาํหรับการศึกษาคน้ควา้ในคร้ังน้ี 

 การหาประสิทธิภาพของชุดกจิกรรม 

 ชยัยงค ์พรหมวงศ ์(2532, หนา้ 459) ไดก้ล่าวถึง ความจาํเป็นของการทดสอบหา

ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม ดงัต่อไปน้ี 

 สาํหรับทุกหน่วยงานผลิตชุดกิจกรรม เป็นการประกนัคุณภาพของชุดกิจกรรมวา่อยูใ่น

ขั้นสูง เหมาะสมท่ีจะลงทุนผลิตออกมาเป็นจาํนวนมาก หากไม่ทดสอบประสิทธิภาพและผลิต

ออกมาใชป้ระโยชน์ไดไ้ม่ดีก็ตอ้งทาํใหม่ เป็นการส้ินเปลืองทั้งเวลา แรงงาน และเงินทอง 

 สาํหรับผูใ้ชชุ้ดกิจกรรม ชุดกิจกรรมช่วยใหผู้เ้รียนเปล่ียนแปลงพฤติกรรมตามท่ีมุ่งหวงั 

ดงันั้นก่อนนาํชุดกิจกรรมไปใช ้ครูควรมัน่ใจวา่ชุดกิจกรรมนั้นมีประสิทธิภาพ ในการช่วยใหไ้ดชุ้ด

กิจกรรมท่ีมีคุณค่าตามเกณฑ์ท่ีกาํหนด 

 สาํหรับผูผ้ลิตชุดกิจกรรม การทดสอบประสิทธิภาพจะทาํใหผู้ผ้ลิตมัน่ใจวา่เน้ือหาท่ี

บรรจุในชุดกิจกรรมมีความเหมาะสมและง่ายต่อการเขา้ใจ อนัจะช่วยใหผู้ผ้ลิตมีความชาํนาญสูงข้ึน 

เป็นการประหยดัแรงงาน เวลา และเงินทองในการเตรียมตน้แบบ 

 การกาํหนดเกณฑห์าประสิทธิภาพ หมายถึง การกาํหนดระดบัประสิทธิภาพของชุด

กิจกรรมท่ีจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ การกาํหนดเกณฑจ์ะประเมินจากพฤติกรรมของผูเ้รียน  

2 ประการ 

 1.  ประเมินพฤติกรรมต่อเน่ือง เป็นการประเมินพฤติกรรมยอ่ย ๆ หลายพฤติกรรมเรียกวา่ 

“กระบวนการ” (Process) ของผูเ้รียนท่ีสังเกตจากการประกอบกิจกรรมกลุ่ม กิจกรรมรายบุคคล 

และกิจกรรมอ่ืน ๆ ตามท่ีผูส้อนกาํหนด 

 2.  พฤติกรรมขั้นสุดทา้ย เป็นการประเมินผลลพัธ์ (Product) ของผูเ้รียนโดยพิจารณาจาก

การสอบหลงัเรียน 

 บุญชม ศรีสะอาด (2537, หนา้ 25-29) จาํแนกวธีิการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเป็น 

3 วธีิ คือ 

 1.  การประสิทธิภาพโดยผูเ้ช่ียวชาญหรือครู โดยจะใชแ้บบประเมินผลใหผู้เ้ช่ียวชาญหรือ

ครูพิจารณาทั้งดา้นคุณภาพ เน้ือหาสาระ และเทคนิคการจดัทาํส่ือนั้น ๆ แบบประเมินอาจเป็นมาตรา

ประมาณค่า (Rating scale) หรือเป็นแบบเห็นดว้ย ไม่เห็นดว้ย สรุปผลเป็นความถ่ีแลว้อาจทดสอบ

ความแตกต่างระหวา่งความถ่ีดว้ย ไค-สแควร์ 
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 2.  การหาประสิทธิภาพโดยนกัเรียน มีลกัษณะเช่นเดียวกนักบัการหาประสิทธิภาพโดย

ผูเ้ช่ียวชาญหรือครู แต่เนน้การรับรู้คุณค่าท่ีไดจ้ากการเรียนเป็นสาํคญัประสิทธิภาพของส่ือการสอน

ท่ีมีความเท่ียงตรง ท่ีจะพิสูจน์คุณภาพและคุณค่าของส่ือการสอนนั้น ๆ โดยจะวดัวา่ผูเ้รียนเกิดการ

เรียนรู้อะไรข้ึนบา้ง เป็นการวดัเฉพาะผลท่ีเป็นจุดประสงคข์องการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมนั้น  

อาจจาํแนกไดเ้ป็น 2 วธีิ คือ 

  2.1  กาํหนดเกณฑข์ั้นตํ่าไว ้เช่น เกณฑ ์80/ 80 หรือ 90/ 90 

  2.2  ไม่กาํหนดเกณฑไ์วล่้วงหนา้ แต่จะพิจารณาการเปรียบเทียบผลการสอบหลงัเรียน

สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัหรือไม่ หรือเปรียบเทียบวา่ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนดว้ยชุด

กิจกรรมนั้นสูงกวา่ หรือเท่ากบัส่ือ หรือเทคนิคการสอนอยา่งอ่ืนหรือไม่ โดยใชส้ถิติทดสอบค่าที  

(t-test) 

 การพฒันาชุดกิจกรรมน้ี จะใชก้ารผสมผสานจุดมุ่งหมาย เน้ือหา กิจกรรมของผูส้อน 

กิจกรรมของผูเ้รียน วสัดุการสอน ส่ือการสอน เพื่อใหบ้รรลุจุดมุ่งหมายอยา่งมีประสิทธิภาพเพื่อให้

เป็นเคร่ืองมือช่วยทั้งผูส้อนและผูเ้รียนท่ีจะไดรั้บความสะดวกในการเรียนรู้เพราะไดว้างแผน 

ทุกอยา่งแลว้ ผา่นนการทดลองหาประสิทธิภาพแลว้ 

 ประโยชน์ของชุดกจิกรรม 

 ชยัยงค ์พรหม (2532, หนา้ 120) ไดก้ล่าวถึง ประโยชน์ของชุดกิจกรรม ซ่ึงสรุปไดด้งัน้ี 

 1.  ช่วยใหผู้อ่้านถ่ายทอดเน้ือหาและประสบการณ์ท่ีสลบัซบัซอ้น ซ่ึงมีลกัษณะเป็น

นามธรรมสูง เช่น การทาํงานของเคร่ืองจกัร อวยัวะในร่างกาย 

 2.  ช่วยเร้าความสนใจของนกัเรียนต่อส่ิงท่ีกาํลงัศึกษา เพราะชุดกิจกรรมการเรียนจะเปิด

โอกาสใหน้กัเรียนมีส่วนร่วมในการเรียนของตนเอง 

 3.  เปิดโอกาสใหน้กัเรียนแสดงความคิดเห็น ฝึกการตดัสินใจ แสวงหาความรู้ดว้ยตนเอง 

มีความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 4.  ช่วยสร้างความพร้อมและความมัน่ใจแก่ผูส้อน เพราะชุดกิจกรรมการเรียนผลิตไว ้

เป็นหมวดหมู่หยบิไปใชไ้ดท้นัที โดยเฉพาะผูท่ี้ไม่มีเวลาในการเตรียมการสอนล่วงหนา้ 

 5.  ทาํใหก้ารเรียนของนกัเรียนเป็นอิสระจากอารมณ์ครู ชุดกิจกรรมสามารถทาํให้

นกัเรียนเรียนไดต้ลอดเวลา ไม่วา่ครูผูส้อนจะมีสภาพหรือขดัขอ้งทางอารมณ์มากนอ้ยเพียงใด 

 6.  ช่วยใหน้กัเรียนเป็นอิสระจากบุคลิกของครูผูส้อน เน่ืองจากชุดกิจกรรมทาํหนา้ท่ี

ถ่ายทอดความรู้แทนครู แมค้รูจะพูดหรือสอนไม่เก่ง นกัเรียนก็สามารถเรียนไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ

จากชุดกิจกรรมท่ีผา่นการหาประสิทธิภาพมาแลว้ 

 7.  ช่วยใหค้รูวดัผลนกัเรียนไดต้รงตามความมุ่งหมาย 
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 8.  ช่วยสร้างเสริมการเรียนแบบต่อเน่ือง หรือการศึกษานอกระบบเพราะชุดกิจกรรม

สามารถนาํไปสอนนกัเรียนไดทุ้กสถานท่ีและทุกเวลา 

 9.  แกปั้ญหาความแตกต่างระหวา่งบุคคล เพราะชุดกิจกรรมสามารถทาํใหน้กัเรียน 

เรียนไดต้ามความสามารถ ความถนดั และความสนใจ ตามเวลาและโอกาสท่ีเอ้ืออาํนวยแก่นกัเรียน  

ซ่ึงต่างกนั 

 บุญเก้ือ ควรหาเวช (2543, หนา้ 32-33) ไดส้รุปคุณค่าและประโยชน์ของชุดกิจกรรมท่ีมี

ต่อการเรียนการสอนไว ้ดงัน้ี 

 1.  ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการเรียนรู้ 

 2.  ช่วยลดภาระของครูผูส้อน 

 3.  ช่วยใหผู้เ้รียนจาํนวนมากไดรั้บความรู้ในแนวเดียวกนั 

 4.  ช่วยใหค้รูสามารถดาํเนินการสอนไดต้รงตามวตัถุประสงค ์

 5. ช่วยใหกิ้จกรรมการเรียนมีประสิทธิภาพ 

 6.  ช่วยใหค้รูวดัผลเด็กไดต้ามวตัถุประสงค ์

 7.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนใชค้วามสามารถของตนเองไดอ้ยา่งเตม็ท่ี 

 เน้ือทอง นายี ่(2544, หนา้ 22) ไดก้ล่าวโดยสรุปถึงประโยชน์ของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ดงัน้ี 

 1.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนใชค้วามสามารถของตนเองตามศกัยภาพของแต่ละบุคคล 

 2.  ช่วยใหทุ้กคนประสบความสาํเร็จในการเรียนรู้ ตามความสามารถของผูเ้รียน 

 3.  ช่วยฝึกการตดัสินใจแสวงหาความรู้ 

 4.  ช่วยใหผู้เ้รียนมีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม 

 5.  ช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้ขา้ใจเน้ือหาไดง่้ายข้ึน 

 6.  ช่วยสร้างความพร้อมและความมัน่ใจใหก้บัผูส้อน 

 7.  เร้าความสนใจของผูเ้รียนไม่ทาํใหเ้กิดความเบ่ือหน่ายในการสอน 

 8.  ส่งเสริมพฒันาผูเ้รียนในทุก ๆ ดา้น 

 จากประโยชน์ของชุดกิจกรรมท่ีไดก้ล่าวมาแลว้ จะเห็นไดว้า่ ชุดกิจกรรมเป็นส่ือการสอน

ท่ีมีประโยชน์ คือ ช่วยเพิ่มประสิทธิภาพในการสอนของครู เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดศึ้กษาดว้ยตนเอง

เตม็ศกัยภาพ สนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล ฝึกความรับผดิชอบ ไดแ้สดงออก พร้อมทั้งฝึก 

การทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น ยอมรับความคิดเห็นซ่ึงกนัและกนั และช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนประสบ

ผลสาํเร็จในการบรรลุเป้าหมายในการเรียนรู้ไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ 
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24คุณธรรม จริยธรรม 

 25ความหมายของการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม 

24 ราชบณัฑิตยสถาน (2546, หนา้ 779) ไดใ้หค้วามหมายของคาํวา่ “พฒันา” คือ “ทาํให้

เจริญ” ดงันั้น การพฒันา (Development) จึงหมายถึง การทาํใหเ้จริญ 

3 ทิศนา แขมมณี (2550, หนา้ 5) ใหค้วามหมายการพฒันา หมายถึง การทาํใหดี้ข้ึน 

สมบูรณ์ข้ึน หรือทาํให้เป็นไปตามจุดหมายท่ีกาํหนด 

24 กระทรวงวฒันธรรม 17(2550, หนา้ 1710 17อา้งถึงใน สุทธิ24วรรณ ตนัติรจนาวงศ ์และศศิกา21

ญจน์ ทว2ิ1สุวรรณ, 2552, 17หนา้ 1711) 3ใหค้วามหมาย3คุณธรรม หมายถึง 24การ24ปฏิบติัตนและประพฤติตน

ตามศีลธรรมอนัดี21และยดึหลกั21จริยธรรมความถูกตอ้งและดีงาม ส่วนจริยธรรมหมายถึง 24กฎเกณฑ ์ 

17ความประ17พฤติท่ีดีของมนุษย ์ซ่ึงเกิดข้ึน21ตามธรรมชาติ17ข17อง21มนุษยเ์อง ไดแ้24ก่ ควา21มเป็นผูมี้ปัญญา  

และรู้จกัไตร่ตรอง แยกแยะความดีความชัว่ ถูก-ผดิ ควร-ไม่ควร เป็21นการคว21บคุม21ตนเองและเป็น 

24การควบคุม21กนัเองในกลุ่มหรื2 1อเป็21นศีล21ธรรมเฉพาะ21กลุ่ม 

24 ปราชญา กลา้ผจญั 17(2549, หนา้ 1738-65) 17กล่าววา่ คาํวา่ คุณธรรม เป็นคาํสมาส ผสมกนั 

ระหวา่ง คุณ กบั 24ธรรม 

24 คุณ หมายถึง ความดีท่ีมีอยูป่ระจาํในส่ิงนั้น ๆ ธรรม หมายถึง คุณงามความดี เม่ือสองคาํ 

รวมกนัเขา้เป็นคุณธรรม (Morality) หมายถึง สภาพคุณงามความดี 

24 คุณธรรม หมายถึง คุณความดีท่ีมีอยูป่ระจาํใจ คนท่ีมีคุณธรรม คือ คนท่ีมีใจโอบออ้มอารี 

มีใจเอ้ือเฟ้ือเผื่อแผ ่จึงไม่เบียดเบียนใคร ไม่ทาํร้ายใคร คนท่ีมีคุณธรรมจะรักความยติุธรรม และ  

มีเมตตาต่อผูอ่ื้นเสมอ ส่วนผูท่ี้กลัน่แกลง้ผูอ้ยูใ่ตบ้งัคบั24บญัชาท่ีไม่ทาํตามความตอ้งการของตนเอง 21

เป็น21คนไม่มีคุณธรรม ผูท่ี้ดูแลใหค้นงานใน21บริษั17ทได้17รับค21วามเป็นธรรมในเร่ืองค่าแรง 17สวสั17ดิการ ต่21

าง ๆ เป็น21คนมีคุณธรรม 

24 คุณธรรม จึงหมายรวมถึง คุณความดีทุกประการท่ีมีประจาํใจคน เป็นความดีของผูมี้

เมตตา มีความยติุธรรม ไม่ทาํร้าย ไม่เบียดเบียน แมค้นท่ีเป็นศตัรู 

24 คาํวา่คุณธรรมน้ี ภาษาองักฤษ เรียกวา่ Virtue ก็ได ้หรือ Morality ก็ไดเ้ช่นเดียวกนั 

หมายถึง ความเป็นเลิศแห่งอุปนิสัย และความประพฤติท่ีดี 

24 ส่วนคาํวา่จริยธรรม ประกอบดว้ย จริย กบั ธรรม เป็นคาํท่ีมาจากภาษาบาลีวา่ จริยา 

แปลวา่ ความประพฤติ จริย กบั จรรยา เป็นคาํเดียวกนั ของภาคนละภาษา จริยธรรม แปลวา่ ธรรมะ 

ท่ีควรประพฤติปฏิบติั   ดงันั้น24 24จริยธรรม (Morality) หมายถึงความประพฤติอนัพึงปฏิบติัต่อตนเอง 

ผูอ่ื้น และสังคม เพื่อก่อใหเ้กิดความเจริญรุ่งเรือง เกษมสุขข้ึนในสังคม และสมาชิกของสังคม 
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24 ดุจเดือน พนัธุมนาวนิ (2551, หนา้ 5) กล่าววา่ คุณธรรม (Virtue) หมายถึง เป็นส่ิงท่ี 

บุคคลเห็นวา่ดีงามมาก มีประโยชน์มาก และเลวนอ้ย มีประโยชน์นอ้ย ในกาลเทศะหน่ึง ๆ เช่น

ความเอ้ือเฟ้ือ ความอดทน ความขยนัขนัแขง็ ความซ่ือสัตย ์ความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี การมีระเบียบ 

วนิยั เป็นตน้ ซ่ึงโดยส่วนมากแลว้ คุณธรรมมกัมีความเก่ียวขอ้งกนัหลกัทางศาสนา 

24 ส่วนคาํวา่ จริยธรรม (Morality) (Piaget, 1932; Kohiberg, 1976 อา้งถึงใน ดวงเดือน 

พนัธุมนาวนิ, 2551, หนา้ 6) เป็นระบบของการทาํความดีละเวน้ความชัว่ มีทั้งปัจจยันาํเขา้ (Input) 

3ซ่ึงเป็นปัจจยัเชิงเหตุ3ทั้งทางดา้นจิตใจและสถานการณ์17ของ17จริยธรรมและพฤติกรรมจริยธรรมรวมทั้ง

มีปัจจยัส่งออก (Output) ซ่ึงเป็นผลของการมจริยธรรมหรือพฤติกรรมจริยธรรม ซ่ึงผลน้ีอาจอยูใ่น

รูปแบบทั้งจิตลกัษณะและพฤติกรรมของบุคคลและเหตุผลต่อบุคคลอ่ืน ต่อกลุ่ม ต่อส่ิงแวดลอ้ม 

และต่อโลก จริยธรรมจะเกิดข้ึนเม่ือค่านิยม หรือคุณธรรม ตั้งแต่ 2 ตวั ขดัแยง้กนั ทาํให้บุคคลตอ้ง

ตกอยูใ่นสภาพท่ีตอ้งตดัสินใจ หรือแกปั้ญหาในการเลือกท่ีจะปฏิบติัตามคุณธรรม หรือค่านิยม 

24ตวัใดตวัหน่ึง  เช่น  ความกตญั�ูต่อบุคคล ขดัแยง้กบัความรับผดิชอบต่อหนา้ท่ี  เป็นตน้ บุคคลท่ี

ตดัสินใจเลือกคุณธรรมหรือค่านิยมตวัท่ีมีประโยชน์แก่ส่วนรวมมากกวา่ท่ีจะเป็นประโยชน์แก่

เฉพาะตนหรือพวกพอ้งในกลุ่มเล็ก ๆ จึงมกัเป็นบุคคลท่ีมีจริยธรรมสูง 

 ประภาศรี สีหอาํไพ (2550, หนา้ 18-24) กล่าววา่ คุณธรรม (Moral) คือ สภาพของ 

24คุณงามความดีภายในตวับุคคล ทาํใหเ้กิดความช่ืนชมยนิดี มีจิตใจท่ีเตม็เป่ียมไปดว้ยความสุข  

24ข ั้นสมบูรณ์ คือ ความสุขใจ ผลิตผลของความดีเป็นธรรมะท่ีกล่าวไดว้า่ ทาํดีไดดี้ ส่วนคาํวา่ 

จริยธรรม (Ethics) หมายถึง หลกัความประพฤติท่ีอบรมกิริยาและปลูกฝังลกัษณะนิสัย ใหอ้ยูใ่น

ครรลองของคุณธรรมหรือศีลธรรม จริยธรรม คือการกระทาํทั้งทางกาย วาจาและใจท่ีดีงาม  

24เป็นประโยชน์ต่อตนเอง ผูอ่ื้นและสังคม 

24 ราชกิจจานุเบกษา (2550, หนา้ 1) อธิบายวา่ คุณธรรม หมายความถึง ส่ิงท่ีมีคุณค่า  

24มีประโยชน์เป็นความดีงาม 17เ17ป็นมโนธรรม เป็นเคร่ืองประคบัประคองใจใหเ้กลียดความชัว่ กลวับาป 

ใฝ่ความดี เป็นเคร่ืองกระตุน้ผลกัดนัใหเ้กิดความรู้สึกรับผิดชอบ เกิดจิตสาํนึกท่ีดี มีความสงบเยน็

ภายใน และเป็นส่ิงท่ีตอ้งปลูกฝังโดยเฉพาะเพื่อให้เกิดข้ึนและเหมาะสมกบัความตอ้งการในสังคมไทย  

24 ส่วนคาํวา่ จริยธรรม หมายความวา่ กรอบหรือแนวทางอนัดีงามท่ีพึงปฏิบติั ซ่ึงกาํหนดไว ้

สาํหรับสังคม เพื่อให้เกิดความเป็นระเบียบเรียบร้อยงดงาม ความสงบร่มเยน็เป็นสุข ความรัก

สามคัคี ความอบอุ่น มัน่คงปลอดภยัในการดาํรงชีวิต 

24 เจฟเฟรย ์(Jeffreys, 1962 อา้งถึงใน พรศิริ กองนวล, นวลระหง  เทพววิฒัน์จิต, สุธาสินี 

ธนพฤฒิบดี, สมชาย พุม่พิมล และพรสวรรค ์ วรีะยทุธศิลป์, 2550, หนา้ 37) นิยามจริยธรรมวา่  
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24เป็นพฤติกรรมท่ีสอดคลอ้งกบัมาตรฐานของความดี ความเลว เป็นพฤติกรรมท่ีมุ่งสู่ความดี และ  

24ละเวน้ในส่ิงท่ีเลวร้ายทั้งปวง 

24 ลิโคน่า (LiKona, 1976 อา้งถึงใน พรศิริ กองนวล และคณะ, 2550, หนา้ 37) จริยธรรม 

เป็นการประเมินการกระทาํ อนัเป็นความเช่ือของสมาชิกในสังคมตามท่ีกาํหนดไวว้า่ถูกตอ้ง 

24 โคลเบิร์ก (Kohlberg, 1976, pp. 4-5) กล่าววา่ จริยธรรม เป็นพื้นฐานของความยติุธรรม

ซ่ึงยดึถือเอาการกระจายสิทธิและหนา้ท่ีอยา่งเท่าเทียมกนั โดยมิไดห้มายถึงกฎเกณฑท่ี์บงัคบั

โดยทัว่ไป 24แต่เป็นกฎเกณฑซ่ึ์งมีความเป็นสากลท่ีคนส่วนใหญ่รับไวใ้นทุกสถานการณ์ไม่มี 

25การขดัแยง้กนั เป็น อุดมคติ ดงันั้น พนัธะทาง25จริยธรรมจึงเป็นการเคารพสิทธิและขอ้เรียกร้อง24ขอ24

งบุคคลอยา่งเสมอภาคกนั 

17 กู๊ด (Good, 171973, p. 641) 17อธิบายวา่ จริยธรรม หมาย17ถึง 17ความรู้สึกผดิชอบ ชัว่ดี เป็น

เกณฑม์าตรฐาน17ของควา17มปร17ะพฤติในสังคมซ่ึงบุกค17ลจะ17พฒันาข้ึน17จนกระทั่25งมีพฤติกรรมเป็น17ของ

ตนเอง ผลของ17การกระทาํ17พฤติ17กรรมนั้นจะเป็นเคร่ืองตดัสินวา่ 25การกระทาํ17นั้นผดิ17หรือถูก โดย17แต่17ละ 

ระดบัของการพฒันาการทางจริยธรรมจะมีเกณฑก์ารตดัสินใจของสังคมนั้น ๆ 

25 จากความหม17ายข17องคุณธรรม จริยธรร17ม ดั17งกล่าว17ขา้งตน้ 17สรุปไดว้า่ คุณธรรม หมายถึง  

ส่ิงท่ีมีคุณค่า มีประโยชน์ เป็นความดี เป็นมโนธรรม เป็นเคร่ืองประคบัประคองใจให้เกลียด  

ความชัว่ กลวับาป ใฝ่ความดี  และเป็นเคร่ืองกระตุน้ผลกัดนัใหเ้กิดความรู้สึกผดิชอบ เกิดจิตสาํนึก 

ท่ีดีมีความสงบเยน็ภายใน ส่วนคาํวา่ จริยธรรม หมายถึง หลกัความประพฤติ หรือ เป็นกรอบ 

แนวทางในการประพฤติการปฏิบติัท่ีถูกตอ้ง ดีงาม ซ่ึงสะทอ้นคุณธรรมภายในให้เห็นเป็นรูปธรรม 

เม่ือเรียกรวมกนัวา่ “คุณธรรมจริย25ธรรม” จึงหมายถึง การประพฤติปฏิบติั ตลอดจน การคิดในทาง 

25ท่ีถูกตอ้งดีงามของบุคคลท่ีสังคมยกยอ่งวา่เป็นความดี 24มีคุณ24ประโยชน์ทั้งต่อตนเอง และส่วนรวม 

17 ดงันั้ 17นสามารถสรุปไดว้า่ การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม จึงหมายถึง การจดักิจกรรม 

การเรียนการสอนเพื่อ ปลูกฝังพฤติกรรมท่ีเป็นความดี ความงาม มีคุณค่า มีประโยชน์และถูกตอ้ง

ใหก้บัสมาชิกในสังคม เพื่อทาํใหต้นเอง และสังคมมีค25วาม17สุข 17สงบร่มเยน็ เป็นระเบียบเรียบร้อย  

25มีความเจริญกา้วหนา้ และ มีความมัน่คงอยา่25งย ัง่ยนื 

25 องค์ประกอบของคุณธรรม จริยธรรม 

25 กรมวชิาการ 24(2550, 24หนา้24 3) 24ไดก้ล่าวถึง องคป์ระกอบดา้นจริยธรรมไว ้24 3 24ประการ คือ 

 1.  องคป์ระกอบทางดา้นความรู้ (Moral reasoning) คือ ความเขา้ใจในเหตุของ 

25ความถูกตอ้งดีงาม สามารถแยกความถูกตอ้งออกจากความไม่ถูกตอ้งไดโ้ดยความคิด 

 2.  องคป์ระกอบทางดา้นอารมณ์ค25วามรู้สึก (Moral attitude and belief) คือ ความพึงพอใจ 

ศรัทธา เล่ือมใส เกิดความนิยมยนิดีท่ีจะนาํจริยธรรมมาเป็น25แนวประพฤติปฏิบติั 



24 

25 3.  องคป์ระกอบทางดา้นพฤติกรรมการแสดงออก (Moral conduct) คือ พฤติกรรม  

25การกระทาํท่ีบุคคลตดัสินใจท่ีจะกระทาํถูก หรือผิดในสถานการณ์ตามสถานภาพแวดลอ้มต่าง ๆ 

25 พรศิริ กองนวล และคณะ 24(2550, หนา้ 2437) 24กล่าววา่ การมองจริย25ธรรมแต่ละคน 

25อาจแตกต่างกนัดามแนวความคิด แต่จริยธรรมท่ีแทจ้ริงก็เป็นจริยธรรมท่ีมีอยู ่และการมองเห็น 

อาจเป็นรูปการนิยาม การแสดงความรู้และการประพฤติปฏิบติั บราวน์ (Brown, 1965 อา้งถึงใน 24

พรศิริ กองนวล และคณะ, 2550, หนา้ 2437) 24แบ่ง24จริย24ธรรมออกเป็น25 3 ดา้น คือ 

 1.  ดา้นความรู้21 (Knowledge) 

 2.  ดา้นความรู้สึก (Feeling) 

17 3.  ดา้นการประพฤติปฏิบติั (Conduct) 

35 ซ่ึง21พิจารณา21แลว้สอด21คลอ้งกบั 21ฮอฟแมน (Hoffman, 1970 17อา้งถึง21ใน พรศิริ กองนวล  

35และ35คณะ, 2550, หนา้ 1737) ท่ีแบ่งจริยธรรม17ออกเป็น 173 17ดา้น เหมือนกนั คือ 

35 1.  ควา21มคิ21ดทางศีลธรรมหรือ22จริยธรรม (Moral thought) 

17 2.  ความรู้21สึก21ทางศีลธรรมห21รือจริยธรรม (Moral feeling) 

17 3.  การแสดงพฤติกรรมทางศีลธรรม (Moral behavior) 

 สุรางค ์ โคว้ตระกูล 21(2533) 21ไดก้ล่าวถึง ลกัษณะ ของคุณธรรม จริยธรรม ไวด้งัน้ี 

21 1.  คุณธรรม จริยธรรม เป็นส่ิงท่ีเรียนรู้ได ้

24 2.  คุณธรรม จริยธรรม ประกอบดว้ยองคป์ระกอบ 213 24อยา่ง คือ องคป์ระกอบเชิงปัญญ21า 

หรือความรู้คิด องคป์ระกอบเชิงความรู้สึกและอารมณ์ และองคป์ระกอบเชิงพฤติกรรม 

21 3.  พฒันาการทางจริยธรรมนั้น เกิดควบคู่กบัพฒันาการทางเชาว์21ปัญญ21า 

21 4.  พฤติกรรม21เชิงจริยธรรมบางอยา่ง เปล่ียนแปรไปตามสถานการณ์ตวัอยา่ง เช่น  

21ความซ่ือสัตยบุ์คคลบางคนอาจจะไม่ฉอ้โกงเก่ียวกบัการเงิน แต่อาจจะโกงในเวลาสอบ เป็นตน้ 

21 5.  พฤติกรรม21เชิงจริยธรรม อาจกล่าวไดว้า่24มี 3 21ประเภท คือ 

  5.1  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมท่ีมีลกัษณะสากล คือ เหมือนกบัพฤติกรรมในวฒันธรรม 

หรือสังคมอ่ืนทัว่โลก 

24  5.2  พฤติกรรมเชิงจริยธรรมท่ีเหมือนกบัพฤติกรรมของกลุ่มชน ชุมชน หรือสังคม  

21ท่ีบุคคลนั้นเป็นสมาชิก 

  5.3  พฤติกรรมเชิง21จริยธรรมท่ีมีลกัษณะพิเศษเฉพาะคน ทาํใหค้นนั้น21ต่าง21จากคนอ่ืน 

เป็นปัจเจกบุคคล 

21 ดวงเดือน พนัธุมนาวนิ 21(2524, หนา้ 212-3 อา้ง24ถึง21ใน สุทธิพร 21บุญส่ง, 2550, หนา้ 22)  

24ได้21แบ่งลกัษณะทางจริยธรรมของมนุษยอ์อกเป็น 214 21ประการ คือ 
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21 1.  ความรู้เชิงจริยธรรม หมาย21ถึง 21การท่ีมีความ21รู้วา่21ในสังคมของตนนั้น การกระทาํใด 

ควรทาํ และชนิดใดควรละเวน้ พฤติกรรมประเภทใดเหมาะสม และประเภทใด21ไม2่4เหมาะสมมาก 

นอ้ยเพียงใด ปริมาณความรู้น้ีข้ึนอยูก่บัอาย ุการศึกษา และพฒันาการทางสติปัญญา21ของคนดว้ย 

21 2.  พฤติกรรมเชิงจริยธรรม หมายถึง การท่ีบุคคลแสดงพฤติกรรมท่ีสังคมนิยมชมชอบ 

หรือ งดเวน้แสดงพฤติกรมท่ีฝ่าฝืนกฎเกณฑห์รือค่านิยมในสังคมนั้น 

 3.  ทศันคติเชิงจริยธรรม หมายถึง ความรู้สึกของบุคคลเก่ียวกบัลกัษณะหรือพฤติกรรม 

เชิงจริยธรรมต่าง ๆ วา่24ตนชอบ24หรือ17ไม1่7ชอบเพียงใด ซ่ึง24ทศันคติ24เชิงจริยธรรมของบุคคลส่วนมาก 

จะสอดคลอ้งกบัค่านิยม24ของ17คนในสังคมนั้น 

29 4.  เหตุผลเชิง29จริยธรรม หมายกึง การท่ี บุคค17ลใช1้7เหคุผลใน24การ24เลือก17ท่ีจะ17กระทาํ24หรือ

เลือก17ท่ีจะไม่กระทาํ17พฤติกรรมอยา่งใดอยา่งหน่ึง เหตุท่ีกล่าวมานั้น17จะแส17ดง17ให1้7เห็นถึงเหตุจูงใจ24ท่ีอยู ่

29เบ้ืองหลงั24การ24กระทาํต่าง ๆ ของบุคคล 24การศึกษา 24เหตุผลเชิง29จริยธรรม17จะทาํ17ให2้9ทราบวา่บุคคลผูมี้ 

24จริยธรรม17ในระ17ดบัแตกด่างกนั 24อาจ17จะ17มีการกระทาํท่ี24คลา้ยคลึง24กนั17ได้17เสมอ และบุคคลท่ีมีการ

กระทาํ เหมือนกนัอาจ17จะมีเหตุผลเบ้ืองหลงัการกระทาํ17และอยูใ่นระดบัจริยธรรมท่ีแตกต่างกนัได ้

24 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุป17ได้17วา่ คุณธรรมจริยธรรม มีองคป์ระกอบท่ีสาํคญั 3 ดา้น คือ 

ทางดา้นความรู้ คือ รู้วา่ในสังคมของตนนั้น การกระทาํใดควรทาํหรือไม่ควรทาํ พฤติกรรมประเภทใด

เหมาะสมหรือไม่เหมาะสม สามารถแยกแยะความถูกตอ้งดีงามได ้ทางดา้นอารมณ์ความรู้สึก คือ 

การท่ีบุคคลยนิดีท่ีจะนาํจริยธรรมมาเป็นแนวประพฤติปฏิบติัตามท่ีสังคมนิยมชมชอบ และมี 

24ความ พึงพอใจ และสุดทา้ยคือทางดา้นพฤติกรรมการแสดงออก คือ พฤติกรรมท่ีบุคคลตดัสินใจ

เลือกท่ีจะกระทาํหรือไม่กระทาํอยา่งใดอยา่งหน่ึงตามเหตุผล 

25 24ความซ่ือสัตย์สุจริต 

24 1.  ความหมายของความซ่ือสัตยสุ์จริต 

24 ปราชญา  กลา้ผจญั (2549, หนา้ 52) กล่าววา่ ความซ่ือสัตยสุ์จริต หมายถึง มีความซ่ือตรง 

ถึงมัน่คงอยูใ่นศีลธรรม มีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและต่อผูอ่ื้น มีความสุจริตพร้อมดว้ยกาย วาจา  

24และใจ 

20 ธงไชย  ไมตรี (2550, หนา้ 5) กล่าววา่ ความซ่ือสัตย ์เป็นค่านิยมเก่ียวกบัความประพฤติ

ปฏิบติัตรงตามความเป็นจริงและความถูกตอ้งดีงาม เช่น ตรงต่อหนา้ท่ีความรับผดิชอบ ตรงตาม

ระเบียบแบบแผนและกฎเกณฑ ์ตรงต่อคาํมัน่สัญญา เป็นตน้ 

20 ศราวฒิุ  เสนาพิทกัษ ์(2550 อา้งถึงใน อารีพรรณ  อะทะวงษา, 2553) ใหค้วามหมายวา่  

20ความซ่ือสัตย ์หมายถึง ตรงและจริง ความซ่ือสัตย ์ไม่มีเล่ห์เหล่ียม ประพฤติปฏิบติัซ่ือตรงทั้งกาย  
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20วาจา ใจ  และยงักล่าวถึงความซ่ือสัตยว์า่ เป็นคุณธรรมประจาํมนุษย ์คนเราจะไดช่ื้อวา่มีความสัตย ์

ตอ้งมีความจริง 5  ประการ คือ 

20 1.  จริงต่อการงาน หมายถึง ทาํอะไรทาํจริง มุ่งใหง้านสาํเร็จเกิดปฏิบติัส่วนตนหรือ 

ส่วนรวมไตจ้ริง 

20 2.  จริงต่อหนา้ท่ี หมายถึง ทาํจริงในงานท่ีไดรั้บมอบหมาย ซ่ึงเรียกวา่ หนา้ท่ีทาํงาน 

20เพื่องาน ทาํงานใหดี้ท่ีสุด ไม่เลินเล่อ ไม่หละหลวม ไม่หลีกเล่ียงบิดพล้ิว เอาใจใส่หนา้ท่ีใหง้าน

สาํเร็จ เกิดผลดี 

20 3.  จริงต่อวาจา หมายถึง การพูดความจริง ไม่กลบักลอกหรือตลบตะแลงรักษาวาจาสัตย ์

อยา่งเคร่งครัด ทาํจริงตามท่ีพูด ดงัพระพุทธศาสนาสุภาษิตท่ีวา่ “ความสัตยจ์ริงเป็นวาจาท่ีไม่ตาย” 

20 4.  จริงต่อบุคคล หมายถึง ความจริงใจต่อคนท่ีเก่ียวขอ้ง จริงใจต่อมิตรและผูร่้วมงาน

จริงใจต่อเจา้นายของตน เรียกวา่ มีความจงรักภกัดีหรือสวามิภกัด์ิ จริงใจต่อผูมี้พระคุณเรียกวา่

กตญั�ูกตเวที 

20 5.  จริงต่อความดี หมายถึง มุ่งประพฤติปฏิบติัต่อความดีจนติดเป็นนิสัย เป็นบุคคลท่ี

ประกอบดว้ยคุณธรรม คือ หิริ ความละอายแก่ใจท่ีจะประพฤติชัว่ และโอตปัปะ คือ ความเกรงกลวั

ต่อความผิดท่ีตนจะไตรั้บทั้งในท่ีลบัและท่ีแจง้ 

20 จึงสรุปไดว้า่ ความซ่ือสัตยสุ์จริต หมายถึง ความประพฤติปฏิบติัตรงตามความจริง  

20อยา่งถูกตอ้งดีงาม มัน่คงอยูใ่นศีลธรรม และประพฤติปฏิบติัอยา่งตรงไปตรงมาทั้งกาย วาจา ใจ 

20ต่อตนเอง และผูอ่ื้น  

 2.  ประเภทของความซ่ือสัตยสุ์จริต  

20 อารีพรรณ  อะทะวงษา (2553, หนา้ 9-11) ไดส้รุปไวว้า่ พฤติกรรมความซ่ือสัตยสุ์จริต 

แบ่งไดด้งัน้ี 

20  2.1  ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง คือ มีความรู้สึกรับผดิชอบชัว่ดี มีความละอายและเกรง

กลวัต่อการกระทาํผิด พฤติกรรมท่ีบุคคลแสดงออก คือ ไม่สับปลบักลบักรอก ไม่คลอ้ยตามพวก 

20ท่ี ลากหรือชกัจูงไปในทางท่ีเส่ือมเสีย มัน่คงต่อการกระทาํดีของตน ไม่คิดโกง มีความตั้งใจทาํจริง

ประพฤติตรงตามท่ีพูด 

20  2.2  ความซ่ือสัตยต่์อหนา้ท่ีการงาน พฤติกรรมท่ีบุคคลแสดงออก คือ ไม่เอาเวลา

ทาํงานในหนา้ท่ีไปใชท้าํประโยชน์ส่วนตวั ไม่ใชอ้าํนาจหนา้ท่ีทาํประโยชน์ส่วนตวั 

20  2.3  ความซ่ือสัตยต่์อบุคคล คือ มีความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น ต่อมิตร ต่อหวัหนา้งาน ต่อผูมี้5

พระคุณ พฤติกรรมท่ีแสดงออก คือ 5ประ5พฤติ5ตรงไปตรงมา ไม่คิดคดต่อผูอ่ื้น ไม่ชกัชวนไปในทาง
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ท่ี 5เส่ือมเ5สีย ไมส่อพลอเพื่อหาประโยชน์ส่วนตน  เตือนสติและแนะนาํในส่ิงท่ีเป็นประโยชน์ ยนิดี

ในความสาํเร็จของผูอ่ื้น ไม่คิดริษยา หรือกลัน่แกลง้ 

20  2.4  ความซ่ือสัตยต่์อคณะ สังคม และประเทศชาติ พฤติกรรมท่ีบุคคลแสดงออก คือ

ร่วมมือร่วมใจกนัทาํงานดว้ยความบริสุทธ์ิใจ ไม่เห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนหรือเอาดีเขา้ตน 

20ไม่ร่วมมือกนัทาํงานใด ๆ ท่ีผดิกฎหมายหรือผดิระเบียบขอ้บงัคบัของสังคมและหมู่คณะ ดงันั้น

พฤติกรรม ความซ่ือสัตยสุ์จริต แบ่ง 4 ประเภท คือ ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง ความซ่ือสัตยต่์อหนา้ท่ี

การงาน ความซ่ือสตัยต่์อบุคคล ความซ่ือสัตยต่์อคณะ สังคม และประเทศชาติ  

20 3.  ความสาํคญัของความซ่ือสัตยสุ์จริต 

20 อารีพรรณ อะทะวงษา (2553, หนา้ 11) ไดส้รุปไวว้า่ พฤติกรรมความซ่ือสัตยสุ์จริต  

20มีความสาํคญั  ดงัน้ี 

  3.1  ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิต ทาํใหบุ้คคลมีชีวติท่ีดีทั้งกาย และใจ 

20  3.2  ช่วยใหบุ้คคลรู้จกัตนเอง สาํนึกในหนา้ท่ี ความรับผดิชอบต่อตนเอง ผูอ่ื้นและ

ส่วนรวม  

  3.3  ช่วยใหบุ้คคลรู้จกัใชส้ติปัญญาแกปั้ญหา ไม่งมงายลุ่มหลง 

20  3.4  ทาํใหบุ้คคลไดรั้บความไวว้างใจจากผูอ่ื้น ไดรั้บมอบหมายงานท่ีสาํคญั หรือ 

20เป็นความลบัของส่วนรวม 

20  3.5  ทาํใหบุ้คคลเป็นผูท่ี้มีความน่าเช่ือถือ ไดรั้บการยอมรับ และการกล่าวถึงใน 

20ทางท่ีดีจากบุคคลรอบขา้ง 

20  3.6  ช่วยเสริมบุคลิกภาพ ทาํใหบุ้คคลมีความสมบูรณ์ในความคิด และการกระทาํ12เ12

พราะไม่มีความขดัแยง้กนัระหวา่งความคิด ทาํพดู และการกระทาํ 

20  3.7  ช่วยใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัอยา่งมีระบบ ระเบียบ ปลอดภยั 

20  3.8  เพื่อใหบุ้คคลมีเคร่ืองยดึเหน่ียว ป้องกนัการเบียดเบียน และเอารัดเอาเปรียบกนั 

20  3.9  สร้างสันติภาพทาํใหค้วามสัมพนัธ์กบับุคคลอ่ืนเป็นไปอยา่งราบร่ืน  

20เกิดความสงบสุขในสังคม 

20  3.10  ช่วยเสริมความมัน่คงแก่สังคม 

20 ดงันั้น ความซ่ือสัตยสุ์จริต จึงมีความสาํคญั คือ ช่วยพฒันาบุคลิกภาพของบุคคลใหเ้ป็น 

20ท่ียอมรับ และไดรั้บความไวว้างใจจากผูอ่ื้น  ทาํใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัอยา่งมีระบบ ระเบียบ และทาํ

ใหส้ังคมมีความมัน่คงและสงบสุข 
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20 การเกดิคุณธรรม จริยธรรมในมนุษย์ 

20 พิภพ  วชงัเงิน (2545, หนา้ 27) กล่าววา่ การเกิดจริยธรรมในมนุษย ์เกิดไดจ้ากลกัษณะ 

20ต่อไปน้ี 

20 1.  เกิดจากการเรียบรู้ระบบสงัคม มนุษยเ์ราไดจ้ริยธรรม ค่านิยม จากการรู้จกัคิดวเิคราะห์

ความถูกผดิ ชัว่ดี ความมีเหตุผล  แลว้นาํมายดึถือปฏิบติั จนกลายเป็นหลกัการ ขอ้กาํหนด กฎเกณฑ์

แนวศีลธรรม 

20 2.  เกิดจากการเลียนแบบ เป็นกระบวนการท่ีเกิดจากการเรียนรู้ ผูใ้หญ่เป็นส่ิงแวดลอ้ม 

เป็นแบบอยา่ง ส่วนใหญ่คือครอบครัว โรงเรียน เพื่อนและชุมชน ผูท่ี้สัมผสัซึมซบัพฤติกรรมของ 

สมาชิกของสังคมเป็นเวลาพอสมควรจะเกิดความเคยชิน เกิดการยอมรับ เลียนแบบพฤติกรรมท่ีมี 

ประสบการณ์ ปรับเขา้กบัตนเอง 

 3.  การปฏิบติัตามหลกัธรรมสากล (Universal) หลายศาสนาสร้างสรรคห์ลกัธรรมไว ้

กล่อมเกลาจิตใจ คนดีมีมโนธรรมบาํเพญ็ตนและปลูกศรัทธาใหค้นทัว่ไปเห็นคุณค่า จริยธรรม

เหล่าน้ีเป็นส่ิงท่ีดีงาม จึงขยายขอบเขตจากจุดเล็กสุดคือ เฉพาะตนไปจนถึงสากลโลกท่ีสุด 

20ก็กลายเป็น หลกัธรรมสากล ใหค้นถือปฏิบติัเป็นสากล 

20 4.  การสร้างจริยธรรมในตนเอง เกิดจริยธรรมในตนเองโดยจิตสาํนึก โดยตวัเองเป็นผู ้

กาํหนดข้ึน เน่ืองจากความเป็นผูมี้มโนธรรม มีเหตุผล หรืออารมณ์ Kan (คานท)์ เช่ือวา่มนุษยมี์กฎ 

จริยธรรมเกิดข้ึนในตนเอง โดยรู้จกัปรับตวัในสภาพธรรมชาติ (Natural self) กบัสภาพท่ีมีจริยธรรม 

(Moral self) เขา้ดว้ยกนัแลว้เลือกเอาทางท่ีดีมาเป็นหลกัในการดาํเนินชีวิต 

20 5.  การบาํเพญ็ประโยชน์และพนัธสัญญาประชาคม (Utility and social contract) เป็น 

การปฏิบติัไปตามระเบียบ บทบาท หนา้ท่ี สิทธิ เพื่อใหเ้กิดความสงบสุข ความสามคัคี มีมิตรภาพ 

20สรุปวา่การเกิดคุณธรรม จริยธรรม ในมนุษย ์นั้นเกิดไดจ้าก เกิดจากการเรียนรู้ระบบสังคม 12 เพราะ12

มนุษยรู้์จกัคิดวิเคราะห์คุณค่า ความถูกผดิ ชัว่ดี ความมีเหตุผล เกิดจากการเรียนแบบพฤติกรรม  

20ของบุคคลในครอบครัว โรงเรียน เพือ่นและชุมชน จากการปฏิบติัตามหลกัธรรมสากล การสร้าง 

จริยธรรมในตนเอง และการบาํเพญ็ประโยชน์และพนัธสัญญาประชาคมซ่ึงเป็นการปฏิบติัไปตาม

ระเบียบ บทบาท หนา้ท่ี สิทธิ เพื่อใหเ้กิดความสงบสุข ความสามคัคี มีมิตรภาพ 20  

24 12ความสําคัญของการพฒันาคุณธรรม จริยธรรม 

20 การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม มีคุณค่าต่อมนุษย ์ช่วยใหม้นุษยด์าํเนินชีวิตอยา่งมี

ความสุข ส่งผลต่อการพฒันาต่อสังคม และประเทศชาติ ซ่ึงมีผูก้ล่าวถึงความสาํคญัของการพฒันา 

คุณธรรม จริยธรรม ไวด้งัน้ี 
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20 พิภพ  วชงัเงิน (2545, หนา้ 22) กล่าวถึง คุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม ไวด้งัน้ี 

20 1.  ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตใหม้นุษยมี์ชีวติท่ีดีข้ึน มีสุขภาพดีทั้งสุขภาพกายและ

สุขภาพจิต  และมีชีวติท่ีสมบูรณ์ 

20 2.  ช่วยใหม้นุษยรู้์จกัตนเอง มีความสาํนึกในหนา้ท่ี มีความรับผดิชอบต่อตนเอง  

20ต่อครอบครัว สังคม และประเทศชาติ 

20 3.  เป็นวถีิทางแห่งปัญญา ทาํใหม้นุษยมี์เหตุผล รู้จกัใชส้ติแกไ้ขปัญหาชีวิตโดยนาํหลกั

คุณธรรม จริยธรรมมาเป็นเคร่ืองมือแกปั้ญหาชีวติ มีความเช่ือวา่การกระทาํความดีเป็นส่ิงท่ีดี  

20ช่วยสร้างสันติภาพในสังคมและสร้างสันติภาพโลก 

20 4.  ช่วยใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีระเบียบเป็นระบบ รู้สึกมีความอบอุ่น 

ปลอดภยัในชีวติทรัพยสิ์นและอยูร่่วมกนัอยา่งสงบสุข มีสันติภาพ 

20 5.  ช่วยใหม้นุษยป์รับตวัเขา้กบับุคคลอ่ืน ๆ และสังคมอยา่งมีระบบ เป็นระเบียบ สามารถ

ครองคน ครองคน ครองงานและครองเรือน 

20 6.  ช่วยใหม้นุษยมี์เคร่ืองยดึเหน่ียวและเป็นหลกัปฏิบติัเพื่อป้องกนัการเบียดเบียน  

20การเอา รัดอาเปรียบในทางส่วนตวัและสังคม 

20 7.  ช่วยใหม้นุษยเ์ป็นคนหนกัแน่น อดทน ขยนั ต่อสู้เพื่อเอาชนะปัญหาอุปสรรคต่าง ๆ 

ดว้ยตนเองและเป็นท่ีพึ่งของตนเองโดยไม่รอโชคชะตา 

20 8.  ช่วยใหม้นุษยก์าํหนดเป้าหมายชีวติและพฒันาชีวิตให้สาํเร็จตามเป้าหมาย 

20 9.  ช่วยใหม้นุษยส์ามารถแกปั้ญหาชีวิตและสามารถทาํใหค้วามทุกขห์มดไปได ้

20 วนิดา ขาวมงคล เอกแสงศรี (2546, หนา้ 36-37 อา้งถึงใน ณรงค ์กาญจนะ, 2553,  

20หนา้ 165) ไดก้ล่าวถึงความสาํคญัของคุณธรรม จริยธรรม สรุปไดด้งัน้ี 

20 1.  ทาํใหเ้ป็นบุคคลท่ีรักของคนในสังคม 

20 2.  ทาํใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข 

20 ณรงค ์ กาญจนะ (2553, หนา้ 166) มีความเห็นวา่ การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม 

20ในชั้นเรียน ก่อให้เกิดประโยชน์มากมายท่ีสาํคญั ไดแ้ก่ 

20 1.  การทาํใหน้กัเรียนเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลกัษณะท่ีพึงประสงคน์กัเรียน

จะเกิดการเรียนรู้ไดดี้ และจะเกิดบรรยากาศการเรียนรู้ท่ีมีความสุข 

20 2.  หอ้งเรียนเป็นระบบ ครูสามารถจดัการชั้นเรียนไดดี้ข้ึน 

20 3.  ทาํใหก้ารจดัการเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

20 สรุปไดว้า่ การสอดแทรกคุณธรรม 20จริยธรรมมีประโยชน์ต่อการพฒันานกัเรียนเป็นอยา่งยิง่ 

ท่ีสาํคญั 20ไดแ้ก่ การทาํใหน้กั20เรียนเป็นผูท่ี้มีคุณธรรม จริยธรรมและคุณลกัษณะท่ีพึงประสงค ์รวมทั้ง
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สามารถเรียนรู้ไดดี้  และ15จะเกิด15บรรยากาศการ20เรียนรู้ท่ีมีความสุข 20หอ้ง20เรียนเป็นระบบระเบียบครู

สามารถจดัการชั้นเรียนได ้ ทาํใหก้ารจดัการชั้นเรียนรู้เป็นไปอยา่งมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล 

และท่ีสาํคญัท่ีสุด  การสอดแทรกคุณธรรม จริยธรรม จะช่วยส่งเสริมใหน้กัเรียนเป็นมนุษย ์

20ท่ีสมบูรณ์  เป็นบุคคลท่ีรักของคนในสังคม และส่งผลใหส้ังคมมีความสงบสุข 

 ผกา  สัตย20ธรรม (2550, หนา้ 279) กล่าววา่ มนุษยค์วรนาํคุณธรรม จริยธรรมมาใชใ้น

สังคมไทยทุกระดบั 20เพื่อใหป้ระเทศชาติเจริญ20กา้ว20หนา้ แต่ท่ีเกิดปัญห20าต่าง ๆ มากมายในปัจจุบนั

เพราะ15เกิ15ดจากคนในสังคมขา15ดคุณ15ธรรม20จริยธรรม การปลูกฝัง ส่งเสริมคุณธรรมในเยาวชนของชาติ 

จึงมีความสาํคญัอยา่งยิง่ 

20 จากท่ีกล่าวมาขา้งตน้สรุปไดว้า่ การพฒันาคุณธรรม จริยธรรมมีความสาํคญั คือ ช่วยให ้

มนุษยรู้์จกัตนเอง ช่วยยกระดบัจิตใจ เป็นท่ีรักของคนในสังคม ช่วยพฒันาคุณภาพชีวิตใหดี้ข้ึน  

20ทาํใหม้นุษยอ์ยูร่่วมกนัในสังคมไดอ้ยา่งมีความสุข มีความอบอุ่น ปลอดภยัในชีวิตและทรัพยสิ์น  

20ทาํใหส้ังคมมีระเบียบ มีความสงบสุข สร้างสันติภาพในสังคมแ15ละส1ั5นติภาพของโลก  

 20การสอนคุณธรรม จริยธรรม 

20 วลยั พานิช (2549, หนา้ 172) กล่าววา่ กิจกรรมพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม

เป็นกระบวนการเรียนรู้ท่ีมีความสาํคญัยิง่ในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และ

วฒันธรรม เพราะนอกจากจะเป็นผลการเรียนรู้ท่ีคาดหวงัโดยตรงของกลุ่มสาระการเรียนรู้แลว้ยงั

เป็นกระบวนการท่ีจะช่วยสร้างความสาํนึกและทศันคติท่ีดีงาม ช่วยแกปั้12ญ12หาคุณธรรม จริยธรรม 

และค่านิยมท่ีถูกตอ้ง ช่วยยกระดบัจิตใจ สร้างศรัทธาและปัญญ20าอนัจะนาํไปสู่พฤติกรรมท่ี

สร้างสรรค ์ ส่งเสริมใหเ้กิดความมัน่คงของสังคมสืบต่อไปอีกดว้ย  

20 ทิศนา แขมมณี 12(2550, หนา้ 125) 12กล่าววา่ การพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม  

20มีวธีิการท่ีพฒันาในแง่ของการอบรมสั่งสอน ดงัน้ี 

20 1.  การสอนคุณธรรม จริยธรรมโดยใชห้ลกัการสอนดา้นจิตพิสัย (Affective domain)   

20 บลูม (Bloom, 1956 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2550, หนา้ 1244) 12ไดจ้าํแนกจุดมุ่งหมาย

ทางการศึกษาออกเป็น 3 ประเภท ไดแ้ก่ จุดมุ่งหมายทางดา้นพุทธิพิสัย (Cognitive domain)  

20หรือ ดา้นความรู้ความเขา้ใจ จุดมุ่งหมายทางดา้นทกัษะพิสัย (Psychomotor domain) หรือดา้น 

20การปฏิบติัการกระทาํ และจุดมุ่งหมายทางดา้นจิตพิสัย (Affective domain) หรือดา้นจิตใจ อารมณ์ 

ความรู้สึก และเจตคติ ทางดา้นจิตพิสัย บลูมไดจ้าํแนกจุดมุ่งหมายออกเป็น 125 12ระดบั ซ่ึงสามารถ

อธิบายขั้นตอน สาํคญั20ของการเกิดเจตคติและการพฒันาลกัษณะนิสัยได ้ดงัน้ี 

20  1.1  ขั้นการรับรู้ (Perceiving or receiving) การท่ีบุคคลจะเกิดการพฒันาลกัษณะนิสัย 

ใด ๆ ได ้ บุคคลนั้นจะตอ้งมีโอกาสไดรั้บรู้และใส่ใจในส่ิงนั้น ๆ ก่อน ดงันั้น หากเราตอ้งการ 
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20จะพฒันาคุณธรรม จริยธรรม หรือค่านิยมใด ๆ ใหแ้ก่บุคคล เราจึงตอ้งพยายามจดัส่ิงเร้าหรือ

สถานการณ์ ท่ีช่วยใหบุ้คคลน้ีเกิดการรับรู้และความเขา้ใจในคุณธรรม จริยธรรม หรือค่านิยมนั้น ๆ 

20  1.2  ขั้นการตอบสนอง (Responding) แมบุ้คคลไดรั้บรู้และเกิดความสนใจในส่ิงนั้น ๆ 

แต่หากไมมีโอกาสไดต้อบสนองต่อส่ิงนั้น ความเขา้ใจนั้นก็จะไม่ไตรั้บการพฒันาไปจนถึงระดบั

การพฒันาเป็นลกัษณะนิสัย ดงันั้น ในการสอนจึงจาํเป็นตอ้งพยายามใหบุ้คคลนั้นมีโอกาสตอบสนอง 

ต่อส่ิงนั้นและเกิดความรู้สึกพึงพอใจ ซ่ึงจะช่วยใหบุ้คคลนั้นพฒันาความเขา้ใจท่ีมีอยูใ่หม้ากข้ึน 

  1.3  ขั้นการเห็นคุณค่า (Valuing) หากบุคคลมีโอกาสตอบสนองต่อส่ิงใดแลว้ ไดรั้บ

ผล เป็นท่ีพึงพอใจ บุคคลนั้นก็จะเร่ิมเห็นคุณค่าของส่ิงนั้น ดงันั้น หากเราสามารถจดประสบการณ์

หรือ กิจกรรมต่าง ๆ ท่ีบุคคลนั้นจะไดรั้บประโยชน์จากการปฏิบติัตามคุณธรรม จริย20ธรรมหรือ

ค่านิยม นั้น ๆ ก็จะช่วยใหบุ้คคลเห็นคุณค่าของการปฏิบติั และเตม็ใจท่ีจะปฏิบติัเช่นนั้นต่อไป 

20  1.4  ขั้นการจดัระบบ (Organizing) การท่ีบุคคลเห็นคุณค่าของคุณธรรม จริยธรรม

หรือค่านิยมใด ๆ แลว้ จะสามารถพฒันาข้ึนไปเป็นลกัษณะนิสัยไดน้ั้น บุคคลนั้นจะตอ้งมีการ12นาํไ12ป 

ปฏิบติัหรือนาํไปใชใ้นระบบชีวติของตน การจดัระเบียบหรือระบบในการปฏิบติัตนตามคุณธรรม 

จริยธรรม หรือค่านิยมนั้น ๆ ในวถีิการดาํเนินชีวิตของตน จึงเป็นส่ิงสาํคญัท่ีจะช่วยใหบุ้คคลนั้น ๆ 

ไดก้า้วไปสู่ขั้นสูงสุดของการพฒันาทางดา้นจิตพิสัย คือ ขั้นการพฒันาเป็นลกัษณะนิสัย 

20  1.5  ขั้นการพฒันาเป็นลกัษณะนิสัย (Characterization) บุคคลท่ีสามารถปฏิบติัตนตาม 

คุณธรรม  จริยธรรม หรือค่านิยมท่ียดึถือในวถีิการดาํเนินชีวติของตนอยา่งสมํ่าเสมอ ในท่ีสุดก็จะ 

พฒันาถึงขั้นการเป็นลกัษณะนิสัยของตน ซ่ึงนบัเป็นขั้นสูงสุดของการพฒันาทางดา้นจิตพิสัย 

20 จากแนวคิดขา้งตน้ การท่ีจะปลูกฝังและพฒันาคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยมใด ๆ 

ใหแ้ก่ บุคคลเพื่อใหเ้ป็นลกัษณะนิสัยของบุคคลนั้นสามารถทาํไดโ้ดย 

20 1.  จดัส่ิ16งเร้า16ใหบุ้คคลนั้นไดรั้บรู้และเกิดความสนใจในเร่ืองท่ีตอ้งการปลูกฝัง 

20 2.  จดักิจกรรมหรือประสบการณ์ท่ีช่วยใหบุ้คคลนั้นไดมี้การตอบสนองในเร่ืองนั้น 

20และ เกิดความพึงพอใจ 

20 3.  ช่วยใหบุ้คคลเห็นคุณค่าของเร่ืองนั้น โดยการช่วยใหเ้ขาไดเ้ห็นประโยชน์ไดรั้บ

ประโยชน์หรือเกิดความพึงพอใจท่ีมากพอเพียง 

20 4.  ช่วยใหบุ้คคลนั้นมีโอกาสจดัระเบียบในการนาํเร่ืองนั้น ไปใชใ้นระบบชีวติของตน 

และใหก้ารเสริมแรงอยา่งเหมาะสม 

20 2.  การสอนคุณธรรม จริยธรรม โดยการประยกุตใ์ชพุ้ทธวธีิในการสอน 

20 พุทธวธีิในการสอน หมายถึง วธีิการท่ีพระพุทธเจา้ทรงสอนพุทธบริษทั คือ ภิกษุ ภิกษุณี  

อุบากสก อุบาสิกา หรือบุคคลทัว่ไปทั้งเทวดา มนุษย ์ตามพระนามท่ีไดรั้บการยกยอ่งวา่ “สตุถา เทว
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มนุสสาน๐  ทรงเป็นศาสดาของเทวดาและมนุษยท์ั้งหลาย” พุทธศาสนิกชนหรือผูท่ี้สนใจศึกษา

พระพุทธศาสนาต่างก็ทราบดีวา่พระพุทธเจา้นั้นทรง เป็นพระบรมครูท่ียอดเยีย่มหาท่ีเปรียบมิได ้

20ซ่ึงจะเห็นไดจ้ากการท่ีเม่ือพระองคท์รงสอนแลว้ผูฟั้งมกัจะไดรั้บผลตามความมุ่งหมาย คือ ไดบ้รรลุ

ธรรมขั้นสูงบา้ง ตํ่าบา้ง ตามพื้นฐานของผูฟั้ง การท่ีพระพุทธองคท์รงสามารถสอนอยา่งไดผ้ล 

20ในเร่ืองท่ีลุ่มลึกท่ีสุดนั้น ก็เน่ืองจากทรงเป็นผูเ้ป่ียมไป ดว้ยพระบริสุทธ์ิคุณ พระปัญญาคุณ และ 

20พระมหากรุณาธิคุณ เน่ืองจากพระพุทธองคท์รงเป็นนกัการสอนท่ียิง่ใหญ่ พุทธวธีิและเทคนิคต่า12ง 12

ๆ ท่ีทรงใช ้จึงไดรั้บความสนใจเป็นอยา่งมาก ไดมี้ผูเ้ช่ียวชาญทางดา้นพระพุทธศาสนาและนกัการ

ศึกษาจาํนวนหน่ึงท่ีไดศึ้กษาพระไตรปิฎก และไดพ้ยายามวเิคราะห์พุทธวธีิสอนออกมาใหผู้ส้นใจ

ศึกษาอยา่งสะดวกข้ึน เช่น พระธรรมปิฎก (ป.อ.ปยตฺุโต) วศิน อินทสระ  เสฐียรพ12งษ ์12วรรณปก  

สาโรช  

บวัศรี แสง จนัทร์งาม จาํนงค ์ทองประเสริฐ ประสาร ทองภกัดี โกวทิ วรพิพฒัน์ และสุมน อมรววิฒั20น์ 

เป็นตน้ ผลงานของท่านเหล่าน้ีไดเ้ป็นแนวทางใหแ้ก่นิสิต นกัศึกษาและผูส้นใจ ไดศึ้กษาวจิยั

เพิ่มเติมอีกเป็นจาํนวนมาก 

  2.1  หลกัธรรม: อริยสัจ12 4  

20   2.1.1  สาระสาํคญั 

   เป้าหมายของชีวิต20ท่ีสูงสุดของ20มนุษย ์คือ การดบัทุกขแ์ละบรรลุถึงสภาวะของ 

11การหลุดพน้ 11ซ่ึง11จะเกิดข้ึ11น20ไดต้อ้งอาศยั11กระบวบการคามหลกัอริยสัจ 114 ซ่ึง20พจนานุกรมพุทธ11ศาสตร์ 

(พระ11เทพเว11ที, 2553 อา้งถึง11ใน ทิศนา แขมมณี, 2550, หนา้ 52) ไดอ้ธิบายวา่ 

    2.1.1.1  ทุกข ์11หมายถึง 20สภาวะท่ีบีบคนั สภาพท่ีทน11ไค้11ยาก 

    202.1.1.2  สมุทยั 11หมายถึง เหตุเกิดแห่งทุกข ์

20    2.1.1.3  นิโรธ คือ ความดบัทุกข ์

20    2.1.1.4  มรรค คือ ขอ้ปฏิบติัใหถึ้งความดบัทุกข ์

20   2.1.2  การประยกุตใ์ช ้

20   สาโรช บวัศรี (2522 อา้งถึงใน ทิศนา แขมมณี, 2550, หนา้ 52) ไดป้ระยกุตห์ลกั 

อริยสัจ 124 12มาใชใ้นการเรียนการสอนโดยนาํหลกัอริยสัจ 124 12อนัมี ทุกข ์สมุทยั นิโรธ มรรค มาใชคู้่กบั 

แนวทางปฏิบติัท่ีเรียกวา่ “กิจในอริยสัจ 124” 12อนัประกอบดว้ย ปริญญา การกาํหนดรู้ ปหานะ การละ 

สัจฉิกิริยา การทาํใหแ้จง้ และภาวนา การเจริญ จากหลกัทั้งสองสามารถกาํหนดวธีิสอนได ้4 ขั้น คือ  

1) ขั้นกาํหนดปัญหา (ขั้นทุกข)์  2) ขั้นดงัสมมุติฐาน (ขั้นสมุทยั)20 3) ขั้นทดลองและเก็บขอ้มูล  

20(ขั้นนิโรธ) 4) ขั้นวเิคราะห์ขอ้มูลและสรุปผล (ขั้นมรรค)  

  2.2  หลกัธรรม: ไตรสิกขา  
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   2.2.1  สาระสาํคญั 

20   กระบวนการศึกษาทางดา้นปฏิบติั ปฏิบติั ปฏิเวธ จะนาํเขา้สู่ภาวะไตรสิกขา คือ 

ศีล สมาธิ ปัญญา 

20  2.2.2  การประยกุตใ์ช ้

  สุมน อมรวิวฒัน์ (2513 อา้งถึงใน ทิศ20นา แขมมณี, 2550, หนา้ 1253) 12ไดป้ระยกุตห์ลกั

ไตรสิกขามาใชใ้นการเรียน  การสอน โดยการจดัใหผู้เ้รียนได้20เรียนรู้โดยผา่นขั้นตอน 123 12ข ั้นตอน คือ 

   2.2.2.1  ขั้นศีล หมายถึง ขั้นท่ีผูเ้รียนรู้ตอ้งควบคุมตนเองใหอ้ยูใ่นระเบียบวินยั  

20ท ั้งกาย และวาจา ใหอ้ยูใ่นสภาพเรียบร้อย เป็นปรกติ ร่างกายพร้อมท่ีจะเรียนรู้ 

20   2.2.2.2  ขั้นสมาธิ หมายถึง ขั้นท่ีผูเ้รียนรวบรวมจิตใจความคิดใหแ้น่วแน่ 

20ในจุด20เดียว เร่ืองเดียว 

   2.2.2.3  ขั้นปัญญา เป็นขั้นท่ีผูเ้รียนใชส้มาธิในการทาํความเขา้ใจส่ิงท่ีเรียนจน12เกิด

การเรียนรู้ในเร่ืองนั้น12ถูกตรงตามท่ีเป็นจริง 

20  2.3  หลกัธรรม: หลกัพหูสูต 

20  สาระสาํคญั คือ หลกัการเรียนรู้ท่ีจะช่วยใหบุ้คคลเกิดปัญญาไดป้ระการหน่ึงคือ หลกั

พหูสูต ซ่ึงพจนานุกรมพุทธศาสตร์ (พระเทพเวที, 2553 อา้งถึงใน ทิศนา  แขมมณี, 2550, หนา้ 54)  

20ไดอ้ธิบายวา่ 

20   2.3.1  พหุสสุตา-ฟังมาก (ไดเ้ล่าเรียนสดบัฟังไวม้าก) 

20   2.3.2  ธคา-จาํได ้(จบัหลกัหรือสาระได ้ทรงจาํความไวแ้ม่นยาํ) 

20   2.3.3  วจสา ปริจิตา-คล่องปาก (ท่องบ่นหรือใชพู้ดอยูเ่สมอจนแคล่วคล่องชดัเจน) 

20   2.3.4  มนสานุเปกขิตา-เพง่ข้ึนใจ (ใส่ใจนึกคิดพิจารณาจนเจนใจ) 

20   2.3.5  ทิฎฐิยา สุปฎิวทิธา-ขบไดด้ว้ยทฤษฎี (มีความเขา้ใจลึกซ้ึง มองเห็น ประจกัษ์

แจง้ดว้ยปัญญาทั้งในแง่ความหมายและเหตุผล) 

20  2.4  หลกั12ธรรม: ปรโฅโฆสะ และ12โยนิโสมนสิก12าร 

20  สาระสาํคญั คือ ปัจจยัท่ีเก้ือหนุนใหบุ้คคลเกิดสัมมาทิฎฐิ 2 (พระเทพเวที, 2535,  

20อา้งถึงใน ทิศนา  แขมมณี, 2550, หนา้ 55) ดงัน้ี 

20   2.4.1  ปรโตโฆสะ ไดแ้ก่ เสียงจากผูอ่ื้น การกระตุน้หรือชกัจูงจากภายนอก คือ 

การรับฟัง คาํแนะนาําสั่งสอนเล่าเรียนความรู้ สนทนาซกัถาม ฟังคาํบอกเล่าชกัจูงของผูอ่ื้น 

โดยเฉพาะการสดบัสัทธรรมจากท่านผูเ้ป็นกลัยาณมิตร 
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20   2.4.2  โยนิโสมนสิการ ไดแ้ก่ การใชค้วามคิด ถูกวธีิ ควา20มรู้จกัคิด คิดเป็น คือ 

กระทาํในใจ โดยการมองส่ิงทั้งหลายดว้ยความคิดพจิารณา รู้จกัสืบสาวหาเหตุผล แยกแยะส่ิงนั้น ๆ 

หรือปัญหานั้น ๆ ออก ใหเ้ห็นตามสภาวะและตามความสัมพนัธ์แห่งเหตุปัจ20จยั 

20 3.  การสอนคุณธรรม 20จริยธรรม 12โดยใชว้ธีิสอนแบบต่าง ๆ 

12ในปัจจุบนัไดมี้การส่งเสริมใหค้รูมีการจดัการ12เรียนการสอน โดย12เนน้12ผูเ้รียนเป็น 20ศูนยก์ลางมากข้ึน  

20ซ่ึงการท่ี12ครูจ12ะสามาร20ถจดัไดต้อ้งอาศยัวธีิส20อนแ12บบต่าง ๆ เขา้มาช่12วยในการจดั กิจก12รรม12การเรียน 

การสอน วธีิสอนท่ีใชก้นัอยูน้ี่สา20มาร12ถนาํ12มาใชใ้นการสอนคุณธรรม จริยธรรม 20และค่านิยม มีดงัน้ี 

12  3.1  การเล่านิทาน 

12  เป็น12การสอนท่ีใชนิ้ทา20นเป็นส่ือใหผู้เ้รียนเกิดการเรี12ยนรู้เน้ือ12หาสาระท่ี12ตอ้ง12การ 12ซ่ึงครู

อาจใชส่ื้ออ่ืน ๆ ประ12กอบได ้ เช่น หุ่น ภาพ แผน่ป้ายสาํลี การ์ตู20น เป็นตน้ นิทานท่ีใชมี้หลาย

ประเภท 12เช่น นิทา12นปรัมปรา (Fairy tale) นิทานทอ้งถ่ิน (Legend) นิทานเทพนิยาย (Myth) นิทานเก่ี12

ยวกบัสัตว ์(Animal tales) นิทานคติธรรม (Fable) นิทานไม่รู้จบ (Cumulative tales) และนิทานตลก 

(Humorous) นิทานใชไ้ดดี้กบัเด็กเล็กและเด็กระดบัประถมศึกษา สาํหรับเด็กโต และเยาวชน นิทาน 

ใชไ้ด ้แต่เน้ือหาของนิทานตอ้งเหมาะกบัระดบัของผูเ้รียน 

20  3.2  การเล่นเกม 

  เกมเป็นการเล่นภายใตก้ติกาท่ีกาํหนด โดยมีจุดมุ่ง20หมายของการเล่น โดยทัว่ไปแลว้ 

จะมีการ15แข่ง15ขนัเพื่อให้เกิดความสนุกสนานต่ืนเตน้ เกมการเล่นหลายเกมสามารถใชใ้นการสอน

และฝึกคุณธรรม และจริยธรรม ต่าง ๆ ไดดี้  เช่น ความเอ้ือเฟ้ือเพื่อแผ ่การเสียสละ ความอดทน การ

มีนํ้าใจนกักีฬา รู้แพรู้้ชนะการใหอ้ภยัการเล่นและทาํงานเป็นทีมการเคารพสิทธิผูอ่ื้น เป็นตน้ 

20  3.3  การใชก้รณีตวัอยา่ง 

20  เป็นการสอนโดยใชเ้ร่ืองท่ีคดัสรรมาหรือเขียนข้ึนเพื่อใหผู้เ้รียนไดศึ้กษา โดยมี 

ประเด็นคาํถามใหผู้เ้รียนฝึกการคิดวิเคราะห์และแกปั้ญหา เร่ืองท่ีคดัสรรมาหรือเขียนข้ึนน้ีควรเป็น

เร่ืองท่ีคลา้ยคลึงคบัความเป็นจริง การท่ีผูเ้รียนไดอ้ภิปรายในประเด็นต่าง ๆ ร่วมกนัจะช่วยให ้

ผูเ้รียนไดฟั้งความคิดท่ีหลากหลายและมีแง่มุ20มต่าง ๆ กนั ซ่ึงจะช่วยใหผู้เ้รียนมีโอกาสไดคิ้ด

พิจารณา และวเิคราะห์หาคาํตอบท่ีเหมาะสม การสอนแบบน้ี นาํมาใชไ้ดดี้ในการสอนคุณธรรม 

จริยธรร12ม 12และค่านิยมต่าง ๆ โดยครูอาจนาํข่าวจากหนงัสือพิมพ ์หรือเหตุการณ์ต่าง ๆ ท่ีเป็น

ประเด็นปัญหา ทางสังคมในดา้นคุณธรรม จริยธรรม และค่านิยม มาใชเ้ป็นกรณีตวัอยา่งได ้

12  3.4  การใชบ้ทบาทสมมติ 

20  เป็นการสอนโดยใหผู้เ้รียนสวมบทบาทเป็นตวัละครในสถานการณ์ท่ีสมมติข้ึน  
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เพื่อช่วยใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้เก่ียวกบับทบาทท่ีสวม อนัจะช่วยใหผู้เ้รียนเกิดความ12เขา้12ใจในคว12ามคิ12ด 

ความรู้สึก เจตคติ และอคติ ต่าง ๆ ของตน ดว้ย12เหตุ12น้ีการสอนแบบน้ีจึงสามารถใชส้อน คุณธรรม 20

จริยธรรม และค่านิยมไดดี้ เพราะทั้ง  3  เร่ืองน้ีมีความเก่ียวขอ้งกบัจิตใจ และควา20มรู้สึกโดยตรง 

12  3.5  การใชส้ถานการณ์จาํลอง 

12  เป็น12การสอนโดยการใหผู้ ้12เรีย12นเขา้ไปมีปฏิสัมพั20นธ์กนัในสถานกา12รณ์ท่ีจาํลอง  

จากสถานการณ์จริง เพื่อใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ความเป็นจริงของสถานการณ์  ในสถานการณ์จาํลอง 

12บางประเภท มีลกัษณะเป็น12เกมการแข่งขนัท่ีเล่นไดอ้ยา่งสนุกสนานไปพร้อม ๆ กบัการไดเ้รียนรู้ 

ความเป็นจริงของสถานการณ์นั้น 20สถานกา12รณ์12จาํลองสามารถใชใ้นการสอนจริยธรรม คุณธรรม 20

และค่านิยมต่าง ๆ ไดดี้  ตวัอยา่งเช่น 20เร่ืองของการเห็นประโยชน์ส่วนต12น12และส่วนรวม มีเกม 20

สถานการณ์จาํลองท่ีผู ้20เรียนสามารถลงไปเล่น 20แลว้ไคเ้ห็นว1่2า 12หากทุกคนเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตน 

อะไรจะเกิดข้ึน และอะไรเป็นเหตุใหค้นตอ้งเห็นแก่ประโยชน์ตน รวมทั้งไดเ้รียนรู้ถึงการรู้จกั20

ประสานประโยชน์ตนและส่วนรวม การมองการณ์ไกล และการคาํนึงถึงประโยชน์ระยะยาวซ่ึงเป็น 

ส่ิงจาํเป็นในการอยูร่่วมกนัและทาํงานร่วมกนั 

  3.6  การสอนโดยใชก้ระบวนการและกิจกรรมกลุ่มสมัพนัธ์ 

13  การ13สอนโดย12ใช1้2กระบวนการการกล่มสัมพนัธ์หมายถึง การสอนท่ี15ใช1้5กลุ่มเป็น

เคร่ืองมือในการช่วยใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ตามความมุ่งหมายท่ีกาํหนด รวมทั้งไดเ้รียนรู้ในเร่ือง

การทาํงานร่วมกนัดว้ยความสัมพนัธ์อนัดีและไดผ้ลงานท่ีดีควบคู่ไปดว้ย ดว้ยเหตุน้ี การสอนแบบน้ี 

จึงมกัมีการจดักิจกรรมกลุ่มยอ่ย เพื่อ20ใหผู้เ้รียนไดมี้โอกาสร่วมกิจกรรมอยา่งทัว่ถึง และเรียนรู้จาก

กนัและกนั การสอนแบบน้ีมกัใชก้ารอภิปรายกลุ่มยอ่ยแบบต่าง ๆ ซ่ึงการสอนวธีิอ่ืน ๆ โดยเฉพาะ

วธีิท่ีกล่าวมาขา้งตน้ ลว้นนาํเอาการอภิปรายกลุ่มยอ่ยไปใชป้ระกอบทั้งส้ิน ซ่ึงส่วนใหญ่มกัใชใ้น

การ20อภิปรายสรุป หลงัจากไดท้าํกิจกรรมตามวธีินั้นแลว้ การอภิปรายกลุ่มยอ่ยมีรูปแบบใหเ้ลือก

จาํนวนมาก เช่น การอภิปรายแบบเวยีนรอบวง (Circular response) การอภิปรายแบบซินดิเคท 

(Syndicate) การอภิปรายแบบกลุ่มหน่ึง (Buzz group or Phillips 66) การอภิปรายแบบระดมสมอง 

(Brain storming) การอภิปรายแบบวงซอ้น (Fish bowl technique) การอภิปรายแบบโตว้าที 

(Debate) และการอภิปรายแบบโตว้าทีธรรมะ สาํหรับการอภิปรายแบบโตว้าทีธรรมะน้ี อาํไพ 

สุจริตกุล เป็นผูคิ้ดข้ึน มี15ขอ้15แตกต่างจากการโตว้าทีธรรมดา 3 ประการ คือ 1) หวัขอ้หรือ20ญตัติ  

เป็นหวัขอ้20ท่ีมีการเปรียบเทียบ 2 ฝ่าย ซ่ึงมีนาํหนกัต่างกนัในสถานการณ์หน่ึง  2) วธีิโต ้ไม่มีการยก

ตนข่มท่าน เสียดสี เยย้หยนั ผูโ้ตทุ้กคนยดึมัน่ในหลกัธรรมเก่ียวกบั วาจาภาษิต หา้มใชว้าทอุปเท่ห์ 

20และ 3) ผูโ้ตเ้ป็นไปในทางตรงขา้มกบัการโตว้าทีทัว่ไป คือ ฝ่ายเสนอกลบัเป็นผูเ้สนอหลกัการ  
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20ท่ียอมรับหรือยกยอ่งฝ่ายตรงขา้มดว้ยความจริงใจฝ่ายคา้นพยายามหาเหตุผลมาหกัลา้งการยกยอ่ง 

ดว้ยการใชถ้อ้ยคาํถ่อมตวั โตแ้ยง้กลบัไปในญตัตินั้น แตกเป็นไปในเชิงยกยอ่งฝ่ายเสนอ 

20 จะเห็นไดว้า่การสอนคุณธรรม จริยธรรม มีหลากหลายวธีิ เช่น การสอนโดยใชห้ลกั 

20การสอนดา้นจิตพิสัย การสอนโดยการประยกุตใ์ชพุ้ทธวธีิในการสอน การสอนโดยการเล่านิทาน 

20การเล่นเกม การใชก้รณีตวัอยา่ง การใชบ้ทบาทสมมติ การใชส้ถานการณ์จาํลอง และการสอนโดย

ใชก้ระบวนการและกิจกรรมกลุ่มสัมพนัธ์ เป็นตน้ ซ่ึงในการวจิยัคร้ังน้ีผูว้จิยัไดน้าํรูปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองมาใชใ้นการจดักิจกรรมการเรียนการสอน

เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม 3 ดา้น คือ ความมีระเบียบวนิยั ความซ่ือสัตยสุ์จริต และการมีจิต

สาธารณะ 

 

20การวดัคุณธรรม จริยธรรม 

20 ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ (2543, หนา้ 188-197) กล่าววา่ การวดัคุณธรรม 

จริยธรรมทาํได ้ 3 รูปแบบ ดงัน้ี 

20 1.  วดัเน้ือหาจริยธรรม 15เน้ือหาหรือ15ความ15รู้ (Knowledge) 14ในท่ีน้ีหมายถึง 20เน้ือหาของจริย15

ธรรมท่ีโรงเรียนหรือสังคมกาํหนดไว ้ และนาํเน้ือหาเหล่าน้ีท่ี15ถือวา่20ดีงามสอนใหผู้เ้รียน หรือคน ใ15

นสังคม15นาํไ15ปปร15ะพฤติปฏิบติั15กนั 15แล15ะเม่ือประพฤติปฏิบติัแ15ลว้จะทาํใหส้ังคมอยูไ่ดอ้ยา่งมีความสุข 

ทั้งตนเองและผูอ่ื้น ส่ิงท่ีสังคมสอนจึงเป็นเน้ือหาท่ีควรรู้ไว้20ก่อน การสอนความรู้แบบน้ี โรงเรียน 

หรือวทิยาลยัจะใชม้ากท่ีสุดเพราะมีวชิาท่ีมีเน้ือหาทางจริยธรรมเก่ียวขอ้งอยูม่าก การสร้างขอ้สอบ 

แบบน้ีเป็นแบบการวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน ขอ้สอบอาจเป็นการอธิบาย เติมคาํ จบัคู่ และ

เลือกตอบก็ไดแ้ลว้แค่จุดประสงคข์องการสอบ 

20 2.  วดัความรู้สึกทางจริยธรรม ความรู้สึกเป็นพื้นฐานอนัหน่ึงท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรม 

จริยธรรมจริง ๆ แลว้เนน้การแสดง การตดัสินใจลงมือกระทาํเม่ือพบกบัปัญหาทางจริยธรรม  

20ซ่ึงการตดัสินนั้น แสดงวา่ตอ้งมีพื้นฐานความรู้สึกมาก่อน ถา้เรามีจุดประสงคเ์พื่อตอ้งการดูวา่ 

ความรู้สึกทางจริยธรรมของคนนั้นมีมากนอ้ยเพียงใดก็สามารถสร้างเคร่ืองมือวคัดูก่อนได ้ซ่ึงจะ15

สามารถ15เอาผลของความรู้สึก15ไปพ15ยากรณ์การแสดงออกมาทางจริยธรรมไดบ้า้ง ความรู้สึกทาง 

จริยธรรมบา20งทีเรียกวา่ 20เจตคติต่อจริยธรรมคือมีจริยธรรมเป็นเป้าความรู้สึกต่อเป้าซ่ึงเป็นจริยธรรม 

เรียกวา่ เจตคติต่อจริยธรรมไดเ้ช่นกนั 

20 การวดัแบบน้ีใชว้ธีิการของการวดัเจตคติได ้นัน่คือ กาํหนดเป้าซ่ึงเป็นจริยธรรม เช่น 

ความช่ือสัตย ์แลว้เขียนขอ้แสดงความรู้สึกต่อเป้า อาจจะใชว้ธีิของเทอร์สโตนหรือของลิเกิร์ต หรือ
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ของออสกูดก็ไดแ้ลว้แต่จะเห็นวา่เหมาะสม ส่ิงท่ีควรระวงัก็คือ เป้าท่ีจะวดัเป็นอะไร จะตอ้งหา 

ขอ้ความแสดงความรู้สึกต่อเป้าใหมี้ความเป็นไปไดม้ากท่ีสุด 

20 3.  วดัพฤติกรรมการแสดงออกทางจริยธรรม ดา้นน้ีเป็นการวดัจริยธรรมไดต้รงจุดท่ีสุด 

เพราะจริยธรรมมองในแง่การพิจารณาตดัสินใจกระทาํหรือไม่กระทาํส่ิงใดส่ิงหน่ึง เม่ือพบสภาพ 

ความขดัแยง้ทางจริยธรรมข้ึนมา  การตดัสินใจจึงตอ้งใชค่้านิยมหรือคุณธรรมระดบัใดระดบัหน่ึง 

แลว้แต่มโนธรรมหรือจิตสาํนึกท่ีสั่งสมอยูใ่นใจคนนั้น การวดัการกระทาํจึงสามารถทาํไดห้ลายแบบ 

ดงัน้ี 

20  3.1  การสังเกตพฤติกรรม 

20  การสังเกตเป็นการเฝ้ามองดูอยา่งมีจุดมุ่งหมาย เคร่ืองมือท่ีสาํคญัจึงเป็นตานัน่เอง  

20ตากบัการรับรู้จะตอ้งมีความเท่ียงตรงสามารถจาํแนกพฤติกรรมของผูท่ี้ถูกสังเกตไดอ้ยา่งดี ส่ิงท่ี 

20จะช่วยในการสังเกตอีกอยา่งหน่ึงก็คือ บตัรรายการ ในบตัรรายการน้ีจะมีพฤติกรรมท่ีตอ้งสังเกตไว้

จาํนวนหน่ึง การสังเกตท่ีดีจะตอ้งพยายามไม่ใหผู้ถู้กสังเกตรู้ตวัและควรกาํหนดระยะเวลาให้

เหมาะสมจึงจะดี 

15  การจะ15สังเกตพฤติกรรมทางจริยธรรม17ใด 17ควรวิเคราะห์แยกแยะพฤติกรรมทั้งดี และ 

15ไม่ดีใน15การแสดงอ15อกทางจริยธรรมนั้น การสังเกตถา้15มีผูส้ัง15เกต  2 15 คนข้ึนไปก็จะดี เพื่อจะไดน้าํผล

ของ15การสังเกตมาตรวจสอบ วา่ผลการสังเกตสอดคลอ้งกนัหรือ15ไม่ ถา้ผ20ลกา20รสังเกตไม่สอดคลอ้ง

กนั ถือวา่การสังเกตไม่คนใดคนหน่ึงจะตอ้งคลาดเคล่ือนจากคว20ามเป็นจริง จึงควรระวงั  

20  3.2  การสัมภาษณ์ 

20  การสัมภาษณ์ หมา20ยถึง การพูดคุยกนัอยา่งมีจุดมุ่งหมาย เคร่ืองมือสาํคญัจึงเป็นปาก 

แต่ตอ้งพูดได ้ ถา้พูดไม่ไดก้็สัมภาษณ์ไม่ได ้จุดม่งหมายในท่ีน้ีคือตอ้งการทราบพฤติกรรมทางจริย20

ธรรมจากผูถู้กสัมภาษณ์ เพื่อช่วยใหก้ารสัมภาษณ์เป็นมาตรฐานมากข้ึน จึงควรมีขอ้คาํถาม 

ไวก่้อน และถามเนน้ประเด็นท่ีเราตอ้งการศึกษา ถา้ผูต้อบเล่ียงไปทางอ่ืน ผูส้มัภาษณ์พยายาม 

ตะล่อมเขา้สู่จุดหมายท่ีตอ้งการใหไ้ด ้การศึกษาของโคลเบิร์ก หรือ เพียเจต ์ก็ใชว้ธีิการสัมภาษณ์ 

เหมือนกนั โดยใชค้าํถามท่ีมีปัญหาทางจริยธรรม ถามผูถู้กสมัภาษณ์แลว้รวบรวมผลนาํมาวเิคราะห์ 

ในท่ีสุดจึงรู้วา่เด็กระดบัใดมีเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดบัใด ซ่ึงเขาเป็นคนจดัประเภทเหตุผลทาง

จริยธรร20มท่ีไดจ้ากการสัมภาษณ์ จึงไดท้ฤษฎีพฒันาการทางจริยธรรม 

  การสัมภาษณ์เพื่อวดัจริยธรรมเป็นการยาก ตรงท่ีจะตอ้งใหผู้ถู้กสัมภาษณ์แสดง

เหตุผลเชิงจริยธ20รรมออกมาใหป้รากฏ ถา้ใชค้าํถามไม่ดีก็จะไม่ไดรั้บความร่วมมือหรือตอบไป 

20คนละอยา่งไม่ไดส่ิ้งท่ีเราตอ้งการ 

20  3.3  ใชข้อ้ความแสดงจริยธรรมใหเ้ลือกตอบ 
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20  ขอ้ความท่ีใชจ้ะยาวหรือสั้นก็ได ้ แต่จะตอ้งเป็นขอ้ความท่ีมีเง่ือนงาํปัญหาเก่ียวกบั 

จริยธรรม ผูท่ี้ตอบจะตอ้งใชเ้หคุผลเชิงจริยธรรมมาตอบ ส่วนตวัเลือกท่ีกาํหนดไวใ้หต้อบ ข้ึนอยูก่บั 

ขอ้ความนั้น ๆ ดว้ยแต่ละขอ้จะใชต้วัเลือกเหมือนกนัหรือต่างกนัก็ได ้แต่ขอ้สอบชุดหน่ึง ๆ  

20ควรสามารถใหค้ะแนนแต่ละขอ้ไดเ้ท่ากนั ทางท่ีง่ายคือให้ตวัเลือกจาํนวนเท่ากนั และมีเกณฑ ์

20การคิด ใหค้ะแนนเหมือน ๆ กนั 

20  3.4  ใชส้ถานการณ์ยอ่ย ๆ ใหเ้ขียนตอบ  

  สถานการณ์ยอ่ยท่ีกล่าวน้ีจะเป็นเร่ืองสั้นท่ีมีความขดัแยง้ตอ้งแกปั้ญหาโดยวธีิการทาง

จริยธรรม ลกัษณะเหมือนเร่ืองสั้นท่ีใชส้ัมภาษณ์ท่ีกล่าวมาแลว้ แต่ในคร้ังน้ีใหผู้ส้อบเขียนตอบวา่ 

20จะแกปั้ญหาอยา่งไร พร้อมเหตุผลประกอบดว้ย จะไดส้ามารถนาํไปเปรียบเทียบระดบัของ

จริยธรรมได ้

20  3.5  ใชส้ถานการณ์ยอ่ย ๆ แลว้เขียนตวัเลือกใหต้อบ 

20  สถานการณ์ในท่ีน้ีอาจจะยาวหรือสั้นก็ได ้ แต่ให้เป็นลกัษณะท่ีมีปัญหาเชิงจริยธรรม

อยู ่ยิง่ซบัซอ้นก็จะยิง่ยากแก่การตดัสินใจ แต่ตอ้งระวงัเร่ืองภาษา เพราะผูต้อบบางคนอ่านไม่เขา้ใจ 

หรือจบัตน้ชนปลายไม่ถูก เลยไม่สามารถพิจารณาตดัสินใจไดด้งัท่ีตนเองคิดก็เลยเดาส่งเดชไป 

20อยา่งนั้น  ถา้เป็นแบบน้ีแสดงวา่ขอ้ท่ีมีสถานการณ์แบบน้ีไม่ดีควรตดัออก  ปัญหาความขดัแยง้ทาง

จริยธรรมอาจมีหลายแง่  แต่ผูอ่้านสามารถเขา้ใจความหมายได ้ การตอบจะไมเป็นปัญหา แต่ถา้ 

20การใชภ้าษาอธิบายสถานการณ์วกวน  ไม่กระจ่างมกัจะมีปัญหาการตีความ  ผูเ้ขียนขอ้สอบจึงควร

ระวงัขอ้น้ีใหดี้  บางทีสถานการณ์ยาวเหยยีดเป็นหนา้  แต่สรุปปัญหาแลว้เหมือน ๆ กบัสถานการณ์  

3  บรรทดั  อยา่งน้ีก็ไม่ดีเหมือนกนั  การเลือกสถานการณ์จึงควรระมดัระวงัอยา่งยิง่ 

20 จะสรุปไดว้า่ในการวดัคุณธรรม จริยธรรม มีรูปแบบการวดั 3 รูปแบบ คือการวดัเน้ือหา 

จริยธรรม วดัความรู้สึกทางจริยธรรม และวดัพฤติกรรมการแสดงออกทางจริยธรรม ซ่ึงในการวจิยั 

คร้ังน้ีผูว้จิยัวดัคุณธรรม จริยธรรม โดยวดัพฤติกรรมการแสดงออกทางจริยธรรม ดว้ยการสังเกต 

พฤติกรรม 

 

24ทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 

24 ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ร่วมสมยั 

24ซ่ึงไดรั้บความนิยมในปัจจุบนั ซ่ึงมีเพยีงแนวคิดของทฤษฎีไม่มีขั้นตอนของวธีิการจดัการเรียน 

24การสอนท่ีแน่นอนชดัเจน โดย พารณ อิศรเสนา ณ อยธุยา (2548, หนา้ 77-81), ไพโรจน์ ชินศิรประภา 

(2550, หนา้ 149-150 ), สุชิน  เพช็รัตน์ (2544, หนา้ 1-44), ปริญญา  ทองสอน และคณะ (2549,  
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24หนา้ 8-43), ทิศนา  แขมมณี (2550, หนา้ 96-97), ธเนศ  ขาํเกิด (2547), ชิต  เหล่าวฒันา (2554) สรุป

เก่ียวกบัแนวคิดของทฤษฎีได ้2 ประเด็น (อชัญา  ศรีนาราง, 2556, หนา้ 31-40) ดงัน้ี 

24 1.  พฒันาการและการคน้พบทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)  

24ของ Papert  

24 2.  การประยกุตใ์ชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ในการจดั 

24การเรียนรู้ในประเทศไทย 

24 การค้นพบและหลกัการของทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism)  

24ของ Papert 

24 ในปี ค.ศ. 1958-1963 Seymour Papert แห่งสถาบนัเทคโนโลยแีมสซาซูเซตส์ 

(Massachusett Institute of Technology: MTI) 24ไดมี้โอกาสร่วมงานกบั Jean Piaget และไดย้อมรับ

วธีิการศึกษาและทฤษฎี Constructionism ของ Jean Piaget ซ่ึงมีพื้นฐานมาจากทฤษฎีทางสติปัญญา 

(Theories of cognition) โดยนาํความคิดทางพื้นฐานทางปรัชญาและจิตวิทยา เก่ียวกบัการคิดของเด็ก 

และกระบวนการทาํงานท่ีอยูภ่ายใตส้มองของเด็กท่ีกล่าววา่ เด็กจะมีความเขา้ใจส่ิงต่าง ๆ  

อยา่งแทจ้ริงต่อเม่ือผูส้ร้างความรู้ข้ึนมาเอง สามารถจดัระบบและโครงสร้างของความรู้องตนเอง  

แต่ Papert มีความเห็นแตกต่างไปจาก Piaget โดยเนน้ดา้นการศึกษามากข้ึนนัน่คือยอมรับวา่เด็ก

สามารถสร้างความรู้ข้ึนมาเองได ้เด็กไม่สามารถเรียนรู้เร่ืองบางเร่ืองใดในช่วงวยัหน่ึง ๆ เน่ืองจาก

บางเร่ืองมีความซบัซอ้นหรือมีระบบแบบแผนท่ียากต่อการทาํความเขา้ใจ ควรตอ้งรอใหถึ้งวยัท่ี

เหมาะสมเสียก่อน การท่ีเด็กจะสร้างความรู้ข้ึนมาส่ิงท่ีพิจารณาคือเด็กจะนาํวสัดุใดมาสร้างความรู้ 

การท่ีเด็กมีขั้นตอนการพฒันาการท่ีแตกต่างกนัในแต่ละสังคม ส่วนหน่ึงมาจากการขาดแคลนวสัดุ 

ท่ีเป็นส่ิงท่ีช่วยพฒันาโครงสร้างทางสติปัญญาของเด็กเป็น การมีวสัดุสาํหรับการสร้างความรู้ 

อยา่งเพียงพอ และหลากหลายจะส่งเสริมใหเ้ด็กใชส่ื้อสาํหรับช่วยคิด และสร้างสรรคช้ิ์นงานใหเ้ป็น

รูปธรรมซ่ึงเป็นการเพิ่มพลงัอาํนาจในตวัผูเ้รียนโดยเด็กจะใชส่ื้อของตนเองและใชต้ามวธีิการของ

ตนเอง  

24 หลกัการของทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 

 Papert (1999 อา้งถึงใน 24ทิศนา แขมมณี, 2547) ไดเ้สนอหลกัการสาํคญัของทฤษฎี 

24การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ดงัน้ี 

24 1.  มีการเช่ือมโยงส่ิงความรู้เดิมหรือส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีจะเรียน 

24 2.  การใหโ้อกาสผูเ้รียนเป็นผูริ้เร่ิมทาํโครงการท่ีตนเองสนใจ ซ่ึงครูเป็นผูส้นบัสนุน 

24อยา่งเพียงพอและเหมาะสม 
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24 3.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนแลกเปล่ียนความคิด นาํเสนอผลการวเิคราะห์กระบวนการเรียนรู้

ของตนเอง 

24 สาระสาํคญัของทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เป็นการเรียนรู้ท่ีเนน้

เป็นผูส้ร้างความรู้ดว้ยตนเองมีสาระสาํคญัใจวา่ความรู้ไม่ใช่มาจากการสอนของครูหรือผูเ้รียน 

เพียงอยา่งเดียวแต่ความรู้จากเกิดข้ึนและถูกสร้างข้ึนโดยผูเ้รียนเองการเรียนรู้จะเกิดข้ึนไดดี้ก็ต่อเม่ือ

ผูเ้รียนไดล้งมือกระทาํดว้ยตนเอง (Learning by doing) กระบวนการการสร้างกระบวนการเรียนรู้

ดว้ยการสร้างความรู้ใหม่ข้ึนดว้ยตนเอง ความรู้จะเกิดข้ึนจากการแปลความหมายของประสบการณ์

ของประสบการณ์ท่ีไดรั้บเม่ือผูเ้รียนเป็นผูก้ระทาํดว้ยตนเองจะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมี

ความหมายและกระบวนการเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากสุดหากกระบวนการนั้นมีความหมายกบั

ผูเ้รียนคนนั้นการสอนของครูใหผู้เ้รียนไดส้ร้างความรู้จากส่ิงท่ีเขามีอยูแ่ละพฒันาต่อยอดไปดว้ยตวั

ของเขาเอง 

 ดงันั้นรากฐานความรู้ของทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) และ

ทฤษฎี Constructionism ของ Jean Piaget จึงมีความคลา้ยคลึงกนัท่ีกล่าววา่ ผูเ้รียนสามารถสร้าง

ความรู้ไดด้ว้ยตนเองและสร้างรูปแบบในการทาํความเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง แต่ทฤษฎีการสร้างดว้ย

ปัญญา (Constructionism) เพิ่มเติมในส่วนของการสร้างความรู้ดว้ยตนเองของผูเ้รียนตอ้งมี

สภาพแวดลอ้มท่ีเอ้ืออาํนวยต่อการเรียนรู้ การเรียนรู้แบบร่วมมือสร้างปฏิสัมพนัธ์ในกลุ่มท่ีมี 

ความสนใจในลกัษณะเดียวกนัจะก่อเกิดการลงมือทาํเพื่อสร้างสรรคช้ิ์นงานท่ีเป็นรูปธรรมและ

สามารถอธิบายองคค์วามรู้จากช้ินงานของตนเองได ้จึงมีความคลา้ยกนัท่ีกล่าววา่ สามารถสร้าง

ความรู้ดว้ยตนเองในการทาํความเขา้ใจไดด้ว้ยตนเอง แต่ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาเนน้ใน

ดา้นการเลือกนาํสือ และวสัดุต่าง ๆ มาช่วยคิดในการสร้างเร่ืองง่ายใหก้ลายเป็นรูปธรรม โดยมี

แนวคิดวา่ผูเ้รียนสามารถสร้างความรู้ ความเขา้ใจเก่ียวกบัส่ิงต่าง ๆ ในสภาพแวดลอ้มการดาํรงชีวติ

ไดด้ว้ยตนเองมิใช่ไดจ้ากครูซ่ึงเนน้การสอนไปเป็นการให้อิสระแก่ผูเ้รียนไดร่้วมเรียนรู้เป็นอิสระ

ในการเรียนโดยพึ่งพาตนเอง และในการสร้างความรู้ผูเ้รียนจะตอ้งลงมือสร้างส่ิงใดส่ิงหน่ึงข้ึนมา 

เช่น การสร้างส่ิงจาํลองการสร้างส่ิงท่ีจบัตอ้งสัมผสัไดท้าํใหผู้อ่ื้นมองเห็นไดจ้ะมีผลทาํใหผู้เ้รียน

ตอ้งใชค้วามคิดมีความกระตือรือร้นมีความรับผดิชอบต่อการเรียนรู้ของตนเองอยา่งสร้างสรรค ์

การท่ีใหผู้เ้รียนมีอิสระในการทาํส่ิงท่ีตนเองสนใจ ถึงแมว้า่จะเป็นสภาพแวดลอ้มเดียวกนั จะทาํให้

ผูเ้รียนคิดและลงมือปฏิบติัแตกต่างกนัไปตามความคิดของตนเอง การแลกเปล่ียนความคิดและ 

การแสดงผลงานของตนเองต่อผูอ่ื้นเป็นการส่งเสริมใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ร่วมกนัยอมรับ 
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ความคิดเห็นของกนัและกนั นอกจากน้ีการยอมรับผลงานของผูอ่ื้นเป็นการยอมรับความแตกต่าง

ทางความคิด ส่งเสริมใหผู้เ้รียนพฒันาเอกลกัษณ์ของตนเองไดอ้ยา่งต่อเน่ือง รู้จกัช่ืนชมผลงานผูอ่ื้น 

รู้จกัแกไ้ขตนเองเพื่อสู่สังคมเป็นการสร้างนิสัยการอยูร่่วมกนัในสังคมอยา่งมีความสุข 

 จากการศึกษาการคน้พบทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ของซีมวัร์ 

พาเพิร์ท (Seymour Papert, 1999 อา้งถึงใน กิตติยา ปลอดแกว้, 2551) สรุป ไดว้า่ Papert ไดแ้นวคิด

มาจาก พื้นฐานทางปรัชญาและจิตวทิยา พื้นฐานทางการพฒันาของเทคโนโลยแีละพื้นฐานเก่ียวกบั

การศึกษา โดยมีมุมมองมาจากประสบการณ์และการคน้ควา้ทดลองของตนเอง โดยมีความเช่ือวา่

สาเหตุสาํคญัท่ีแทจ้ริงของการไม่สามารถเรียนรู้นั้น เกิดจากการขาดแคลนวสัดุอุปกรณ์ชั้นเยีย่ม 

ท่ีจะช่วยพฒันาสติปัญญาของเด็กไดอ้ยา่งมาก หลกัการของทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา

ประกอบดว้ย มีการเช่ือมโยงส่ิงความรู้เดิม หรือส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีจะเรียน การให้โอกาสผูเ้รียนเป็น

ผูเ้ร่ิมทาํโครงการท่ีตนเองสนใจ ซ่ึงครูเป็นผูส้นบัสนุนอยา่งเพียงพอและเหมาะสม เปิดโอกาสให้

ผูเ้รียนแลกเปล่ียนความคิด นาํเสนอผลการวิเคราะห์กระบวนการเรียนรู้ของตนเองและใหเ้วลาทาํ

โครงการอยา่งต่อเน่ือง 

 การประยุกต์ใช้ทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) ในการจัดการเรียนรู้ 

 ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ซ่ึงมีแนวคิดวา่ 

การเรียนรู้ท่ีดีเกิดจากการสร้างสรรคค์วามคิดในตนเองและดว้ยตนเองของผูเ้รียน หากผูเ้รียนไดมี้

โอกาสไดส้ร้างความคิดและนาํความคิดของตนเองของผูเ้รียน หากผูเ้รียนไดมี้โอกาสไดส้ร้าง

ความคิดและนาํความคิดของตนเองไปสร้างสรรคช้ิ์นงานใหม่โดยอาศยัส่ือและเทคโนโลยท่ีี

เหมาะสมจะส่งผลใหเ้ห็นความคิดท่ีเป็นรูปธรรมท่ีชดัเจน และส่ิงท่ีผูเ้รียนสร้างข้ึนมาจะมี

ความหมายต่อผูเ้รียนและจะเป็นความรู้ท่ีคงทน สามารถถ่ายทอดใหผู้อ่ื้นเขา้ใจความคิดของตนเอง

ไดเ้ป็นฐานสู่การสร้างความรู้ใหม่ต่อไป (ทิศนา แขมณี, 2552, หนา้ 96) หรืออาจจะกล่าวไดว้า่ 

ผูเ้รียนสามารถสร้างองคค์วามรู้โดยผา่นการสร้างช้ินงานดว้ยส่ือและเทคโนโลยท่ีีเหมาะสม ดงันั้น 

จึงไม่มีรูปแบบการจดัการเรียนการสอนท่ีเป็นลาํดบัขั้นแน่นอน 

 มูลนิธิศึกษาพฒัน์ (2554 อา้งถึงใน เอกนก  กาญจนโกมล, 2555) ไดน้าํเสนอแนวคิด

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ไวด้งัน้ี 

 1.  เร่ิมท่ีผูเ้รียนตอ้งอยากจะรู้ อยากจะเรียน อยากจะทาํงาน จึงจะเป็นตวัเร่งใหเ้ขา

ขบัเคล่ือน เกิดความรู้สึกเป็นเจา้ของ (Ownership) 

 2.  ใชค้วามผดิพลาดเป็นบทเรียน เป็นแรงจูงใจภายใน (Internal motivation) ใหเ้กิด 

การสร้างสรรคค์วามรู้ 

 3.  การเรียนรู้เป็นทีม (Team learning) จะดีกวา่การเรียนรู้คนเดียว 
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 4.  เป็นการเรียนรู้วธีิการเรียนรู้ (Learning to learn) ไม่ใช่การสอน 

 ธเนศ  ขาํเกิด (2547) กล่าวถึง วงจรการเรียนรู้ตามทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) วา่เป็น การเรียนรู้ท่ี เร่ิมจากการคิด (Thinking) ซ่ึงเกิดจากประสบการณ์เดิม 

ของแต่ละบุคคลท่ีแตกต่างกนั เช่ือมโยงกบัประสบการณ์ใหม่หรือขอ้มูลใหม่ แลว้สร้างความรู้ 

(Constructing) ข้ึนมาดว้นตนเอง แต่การสร้าสรรคค์วามรู้ท่ีสมบูรณ์จะตอ้งมีการสะทอ้นความคิด

หรือสะทอ้นประสบการณ์ (Refecting) การมีปฏิสัมพนัธ์ (Interactive) กบับุคคลอ่ืน โดยมี 

การแลกเปล่ียนความรู้ซ่ึงกนัและกนั ก็จะนาํไปสู่การปรับเปล่ียนความคิดใหม่ (New thinking) แลว้

สร้างความรู้ใหม่ (New constructing) สะทอ้นความคิดใหม่ (New reflecting) เพื่อพฒันาการเรียนรู้

ไดก้า้วหนา้ยิง่ข้ึน ความรู้จึงไม่หยดุน่ิง จะเกิดการคิดคน้ต่อไปอีก การสร้างสรรคค์วามรู้จะเก่ียวขอ้ง

กบัการจดัการความรู้ (Knowledge management) ซ่ึงเป็นกระบวนการทาํใหข้อ้มูล (Data)  

เกิดความหมายเป็นสารสนเทศ (Information) แลว้พฒันาสู่ความรู้ (Knowledge) เพิ่มมูลค่าความรู้ให้

กา้วหนา้อยา่งเป็นพลวตั ทุกฝ่ายจะตอ้งรับฟังความคิดเห็นของกนัและกนั ยอมรับความคิดท่ี

หลากหลาย ไม่ยดึมัน่ในประสบการณ์หรือความเช่ือเดิมของตน มีความพยายามในการสร้างความรู้

แมจ้ะไม่สาํเร็จก็จะใชค้วามผิดพลาดเป็นบทเรียน เป็นการเรียนรู้แบบร่วมมือ ใชค้วามหลากหลาย 

และมุมมองท่ีแตกต่างกนันาํไปสู่การเรียนรู้ 

 วธีิการเรียนรู้ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ 

ท่ีมีผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางเรียนรู้โดยผา่นการปฏิบติัจริง (Learning by doing) เพื่อใหผู้เ้รียนสร้างองค์

ความรู้ และความเขา้ใจในส่ิงต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเองอยา่งลึกซ้ึง พฒันาทกัษะการใชชี้วติใหมี้

ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีส่งเสริมและปลูกฝังใหคิ้ด วางแผน ทาํงานอยา่งเป็นระบบ ฝึก

ลกัษณะการแกปั้ญหา ทาํงานเป็นทีม รู้รับผดิชอบหนา้ท่ีควบคู่ไปกบัการมีคุณธรรมแลจริยธรรม 

 ขั้นตอนการปฏิบติังาน ครูจะเป็นผูพ้ิจารณาวา่ผูเ้รียนมกัพบปัญหาดา้นใด ผูเ้รียนขาด

ทกัษะดา้นใด และจึงเขา้ไปสอนเน้ือหาให้แก่ผูเ้รียน โดยใชเ้ทคนิคการสอนแบบ Interactive 

Teaching คือเขา้ไปมีส่วนร่วมกบัผูเ้รียน สังเกตการณ์ทาํงานของผูเ้รียน และถ่ายทอดความรู้ใหแ้ก่

ผูเ้รียนตามรายบุคคล ดว้ยเทคนิคท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนคนนั้น ๆ 

 ผูเ้รียนไดล้งมือสร้างผลงานจนเสร็จส้ินแลว้ ผูเ้รียนจะสรุปการทาํงานแลว้นาํมาเสนอ

หนา้ชั้น ถ่ายทอดความรู้ของตนใหเ้พื่อน ๆ และพูดคุยถึงปัญหาท่ีพบในการทาํงาน โดยเปิดโอกาส

ใหเ้พื่อนไดซ้กัถามขอ้สงสัย แลกเปล่ียนความคิดเห็นร่วมกนั 

 ครูเป็นผูส้รุปประเด็นการเรียนรู้ทั้งหมด และพูดคุยถึงกระบวนการทาํงานของผูเ้รียน 

รวมทั้งช้ีแนะใหผู้เ้รียนสามารถนาํความรู้ท่ีไดม้าประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริงได ้

 เคร่ืองมือการเรียน 
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 เทคโนโลยทีางคอมพิวเตอร์เป็นเคร่ืองมือท่ีสามารถช่วยใหผู้เ้รียนสร้างงานได ้หรือ

สามารถลงมือปฏิบติัดว้ยตนเอง การใหผู้เ้รียนมีโอกาสเรียนรู้ดว้ยคอมพิวเตอร์จะช่วยใหผู้เ้รียน 

ไดรู้้เท่าทนัเทคโนโลย ีและสามารถนาํเทคโนโลยเีหล่านั้นมีใชเ้พื่อประโยชน์ในการเรียน ทั้งเพื่อ

คน้ควา้หาความรู้ และเพื่อนาํเสนอความรู้ผา่นการนาํเสนอ เพือ่แลกเปล่ียนขอ้มูลกบัเพื่อน ๆ 

 บทบาทของผูเ้รียนและครู 

 ผูเ้รียนรู้ตามทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) นั้นจะเป็นผูป้ฏิบติัและ

สร้างความรู้ไปพร้อม ๆ กนั โดยมีบทบาทดงัน้ี 

 1.  เรียนรู้จากกิจกรรมท่ีตนสนใจ 

 2.  แสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่างๆท่ีมีอยู ่

 3.  ตดัสินปัญหาและหาทางแกปั้ญหาอยา่งมีเหตุผล 

 4.  ใหค้วามช่วยเหลือผูเ้รียนคนอ่ืน ๆ พร้อมกนันั้นก็รู้จกัรับผดิชอบงานท่ีตนกาํลงัทาํอยู่

หรือไดรั้บมอบหมาย 

 5.  สามารถอธิบายแนวคิดและวธีิการทาํขั้นตอนต่าง ๆ ให้ผูอ่ื้นรับรู้เพื่อแลกเปล่ียน

ความคิดซ่ึงกนัและกนั 

 6.  นาํส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติจริงได ้

 บทบาทครูตามทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) จะตอ้งสนบัสนุนและ

เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ดสร้างส่ิงต่าง ๆ ข้ึนมา และใชส่ิ้งท่ีข้ึน กระตุน้ให้ผูเ้รียนคิด คน้ควา้ ต่อไป

จนกลายเป็นนิสยั โดยมีบทบาท ดงัน้ี 

 1.  สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใหเ้หมาะสม โดยควบคุมการเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกาํหนดไว ้และคอบอาํนวยความสะดวกใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติังานอยา่งราบร่ืน 

 2.  แสดงความคิดเห็นและให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม 

 3.  เนน้ใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นผูจุ้ดประกายความคิด พร้อมกระตุน้

ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง รับฟัง สนบัสนุน ส่งเสริม ใหก้าํลงัใจผูเ้รียน 

 ประโยชน์ท่ีไดรั้บ 

 ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มีประโยชน์ต่อผูเ้รียน ดงัน้ี 

 1.  ผูเ้รียนไดรู้้จกัและเขา้ใจตนเองดีข้ึน รู้จกัขอ้ดีและขอ้เสียของตนเอง 

 2.  ผูเ้รียนคิดอยา่งเป็นระบบมากข้ึน และผูจ้กัแกไ้ขปัญหาอยา่งมีเหตุผลมากข้ึน เพราะ 

การเรียนรู้จากการลงมือทาํ จะช่วยใหผู้เ้รียนคิดหาคาํตอบ วธีิการแกปั้ญหาอยา่งมีระบบเพื่อแกไ้ข

ปัญหาท่ีพบใหลุ้ล่วง 

 3.  ผูเ้รียนรู้จกัแสวงหาความรู้ดว้ยตนเองมากข้ึน รู้วา่จะหาความรู้ท่ีเหมาะสมอยา่งไร  
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และรู้วา่ตนเป็นแหล่งความรู้อีกแหล่งหน่ึงท่ีสาํคญั 

 4.  ผูเ้รียนรู้จกัจดัระเบียบความคิด เพือ่นาํเสนอความคิดนั้น ๆ ใหก้บัเพื่อน ๆ ฝึกใหก้ลา้

แสดงออก เป็นผูพู้ดและเป็นผูฟั้งท่ีดี ยอมรับฟังความคิดเห็นของคนอ่ืนมากข้ึน 

 5.  ผูเ้รียนมีความคิดริเร่ิมสร้างสรรค ์ตากการทาํงานท่ีมีโอกาสไดคิ้ดสร้างสรรคส่ิ์งต่าง ๆ

มีโอกาสลองผดิลองถูก พยายามแกปั้ญหาดว้ยวธีิการคิดท่ีหลากหลาย ไม่ยดึติดอยูใ่นกรอบความคิด

นานเกินไป 

 6.  รู้จกัเคารพตนเองและผูอ่ื้นจากการทาํงานร่วมกนัในบรรยากาศเป็นกนัเอง 

 7.  มีระเบียบวยัมากข้ึน รู้จกับงัคบัตวัเองมากข้ึน 

 8.  รู้จกัทาํใจเป็นกลางและเลือกปฏิบติัตนตามทางสายกลาง มีเป้าหมายชีวิตและมีแนวทาง

ในการดาํเนินชีวิตของตนเองท่ีชดัเจนข้ึน 

 รูปแบบของการประยกุตใ์ชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใน 

การจดัการเรียนรู้ในโรงเรียนตน้แบบ มีการดาํเนินการดงัน้ี (ไพโรจน์  ชินศิรประภา, 2550, หนา้ 21) 

 1.  โรงเรียนดรุณสิกขาลยั 

 โรงเรียนดรุณสิกขาลยั เป็นโรงเรียนท่ีตั้งอยูภ่ายในมหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลา้

ธนบุรี  ผูท่ี้ริเร่ิมคือ คุณพารณ อคัรเสนา ณ อยธุยา ไดเ้ชิญ Seymour Papart มาช่วยคิดและพฒันา

ระบบการศึกษา ในการนาํแนวคิดทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มาใชใ้น

โรงเรียนดรุณสิขาลยัภายใตแ้นวคิด “คิดใหม่ ทาํใหม่ นวตักรรมใหม่” ซ่ึงเนน้การเรียนรู้ดว้ยการลงมือ

ปฏิบติัจริง (Learning by doing)  คิดใหม่ ทาํใหม่ หมายถึง การเรียนการสอนแบบบูรณาการทุกวชิา

เขา้ดว้ยกนั โดยมีครูเป็นผูช้ี้แนะ นวตักรรมใหม่คือ เนน้การเรียนการสอนแบบใชเ้ทคโนโลยี

สารสนเทศ ดว้ยคอมพิวเตอร์ โดยมีขั้นตอนกิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี 

  1.1  ผูเ้รียนเลือกโครงการท่ีตนเองสนใจ 

  1.2  ครูทาํการศึกษาหวัขอ้ พร้อมเช่ือมโยงความรู้เก่ียวขอ้งทั้งความรู้หลกัและความรู้

เสริมตามหลกัสูตรของกระทรวงศึกษาธิการ 

  1.3  ครูและนกัเรียนวางแผนร่วมกนั นกัเรียนนาํเสนอแผนงานของตนเองในรูปแบบ

ต่าง ๆ 

  1.4  รักเรียนเรียนรู้ดว้ยการลงมือทาํ ส่ิงสาํคญัขั้นตอนน้ีคือตอ้งมีการจดบนัทึก 

และสรุปส่ิงท่ีเรียนรู้ในแต่ละขั้นตอน 

  1.5  สรุปความรู้รวบยอดและเก็บบนัทึกผลงาน 

  1.6  นาํเสนอผลงานจากการเรียนรู้ 

  1.7  วเิคราะห์และประเมินผลงาน โดยเพื่อน ครู และผูป้กครอง 
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  1.8  ต่อยอดองคค์วามรู้ใหม่ต่อไป 

 2.  โรงเรียนบา้นสันกาํแพง 

 โรงเรียนบา้นสันกาํแพง อาํเภอสันกาํแพง จงัหวดัเชียงใหม่ ในการนาํแนวคิดทฤษฎี 

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มาใชใ้นโรงเรียนบา้นสันกาํแพง ภายใหแ้นวคิด 

“โรงเรียนไม่ใช่โรงสอน: ครูคือผูช้ี้แนะ” เนน้การใชส่ื้อคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตช่วยสรุป

ความคิดรวบยอดของนกัเรียน มีแนวทางการดาํเนินงาน ดงัน้ี 

  2.1  จดัหอ้งเรียนท่ีประกอบดว้ยคอมพิวเตอร์และอินเตอร์เน็ตท่ีพอพียง หรือเรียกวา่ 

Learning lab 

  2.2  ส่งเสริมใหน้กัเรียนเขา้มาใช ้เรียนรู้ คน้ควา้ ทาํงาน และสร้างช้ินงาน 

  2.3  ครูมีบทบาทสาํคญัในฐานะผูช้ี้แนะ และผูค้วบคุมให้อยูใ่นระเบียบขอ้ตกลง 

ท่ีตั้งข้ึนมา 

 ความสาํเร็จของการดาํเนินงานในโรงเรียนบา้นสันกาํแพง ใชเ้วลานานถึง 6 ปี จนกระทัง่

ไดรั้บความเช่ือถือจากผูป้กครอง ชุมชนใกลเ้คียงใหเ้ป็นโรงเรียนขยายผลระหวา่งการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน อุดมศึกษา และการฝึกหดัครู 

 3.  โรงเรียนบา้นสามขา 

 ภายใตแ้นวคิด “มหศัจรรยก์ารเรียนรู้” ของโรงเรียนบา้นสามขา อาํเภอแม่ทะ จงัหวดั

ลาํปาง ซ่ึงเป็นหมู่บา้นท่ีห่างไกล หรือท่ีเรียกวา่หมู่บา้นหลงัเขา เตม็ไปดว้ยหน้ีสินของครัวเรือน 

ชาวบา้นขาดการวางแผน การวเิคราะห์การใชจ่้าย และขาดการอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและ

พลงังาน วนเวยีนอยูใ่นปัญหาความยากจน เม่ือโรงเรียนเขา้ร่วมกิจกรรมค่ายคอมพิวเตอร์ของ

เยาวชนและครูท่ีศูนยป์ฏิบติัการการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism lab) ศูนยก์ารศึกษา

นอกโรงเรียนภาคเหนือ จงัหวดัลาํปาง ดว้ยการสนบัสนุนของมูลนิธิไทยคม มีการดาํเนินการ ดงัน้ี 

  3.1  จดัใหมี้คอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ต มีการส่งเสริมการใชเ้ทคโนโลยมีาเป็น

เคร่ืองมือในการเรียนรู้ เพื่อนาํไปสู่การพฒันาตนในชุมชน เป็นท่ีมาของการเรียนการสอนดา้นอ่ืน ๆ

ตามมา 

  3.2  เปิดโอกาสใหค้นในชุมชนเขา้มาเรียนรู้ คน้ควา้ 

  3.3  ประชุม สรุปผลจากปัญหาของชุมชนและนาํความรู้ท่ีไดรั้บไปสร้างวธีิการแกไ้ข 

 ผลใหชุ้มชนบา้นสามขา นาํความรู้ ความคิดท่ีไดจ้ากการศึกษาคน้ควา้ไปใชแ้กปั้ญหาต่าง ๆ 

ในชุมชนของตนเองและองคค์วามรู้ของชุมชนตนเองดว้ยภูมิปัญญาของทอ้งถ่ินตนเอง 

 4. ชุมชนบา้นล่ิมทอง  
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 ชุมชนบา้นล่ิมทอง อาํเภอนางรอง จงัหวดับุรีรัมย ์ภายใตแ้นวคิด “หลงัสู้ฟ้า หนา้สู้คอมฯ” 

ไดเ้ขา้ร่วมโครงการ Lighthouse และมีตั้งศูนยส่์งเสริมการเรียนรู้ดว้ยคอมพิวเตอร์ และอินเตอร์เน็ต 

โดยใชว้ธีิดาํเนินการเช่นเดียวกบัชุมชนบา้นสามขา ส่งผลใหช้าวบา้นล่ิมทองมีการติดต่อส่ือสาร 

การแลกเปล่ียนความรู้ และการเรียนรู้ส่ิงต่าง ๆ ในโลกกวา้ง ส่งผลใหเ้กิดการสร้างความรู้  

สร้างปัญญาใหต้นเอง สามารถนาํไปใช ้แกปั้ญหาในชีวติประจาํวนั ส่งผลใหว้ถีิชีวติของตนเองดีข้ึน 

 ดงันั้นในการนาํทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มาประยกุตใ์ชใ้น

ดา้นการจดัการเรียนการสอน ควรประยกุตใ์ชด้งัน้ี 

 1.  ใชเ้ตม็เวลาการเรียนการสอนโดยเนน้การบูรณาการในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ 

และการจดัการเรียนการสอนแบบยดืหยุน่ ดงัเช่น โรงเรียนดรุณสิกขาลยั 

 2.  ใชใ้นทางวชิาท่ีมีลกัษณะเป็นนามธรรมและตอ้งการให้ผูเ้รียนมองเห็นเป็นรูปธรรม 

เช่น คณิตศาสตร์ เน้ือหาวชิาวทิยาศาสตร์ท่ีเป็นนามธรรม เช่น เน้ือหาระบบสุริยะ 

 3.  ใชส้ร้างสรรคช้ิ์นงานดว้ยส่ือคอมพิวเตอร์ เพื่อวดัความคิดสร้างสรรคง์านของผูเ้รียน 

 4. ใชบ้างส่วนเพื่อคน้ควา้ความรู้ ท่ีเหมาะสมกบัจุดประสงคแ์ละเน้ือหาวชิา 

 จากการนาํทฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ในการจดัการเรียนรู้ของ

โรงเรียนต่าง ๆ พบวา่ เนน้การใชค้อมพิวเตอร์เป็นอุปกรณ์ในการคน้หาความรู้ ผา่นการคน้ควา้  

การส่ือสารดว้ยตนเอง นาํไปสู่การสร้างองคค์วามรู้ของตนเอง และส่งเสริมใหต้นเองคน้หาและ

พฒันาองคค์วามรู้ใหม่ต่อ ๆ ไป แต่เม่ือไม่มีคอมพิวเตอร์ไม่ไดห้มายความวา่จะสร้างองคค์วามรู้

ไม่ไดเ้พราะทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใหค้วามสาํคญักบัโอกาสและวสัดุ

หรือส่ืออ่ืน ๆ ท่ีสามารถนาํมาใชใ้นการสร้างช้ินงานผา่นความรู้ของตนเอง 

 สรุปเก่ียวกบัทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ 

ท่ีเนน้ผูเ้รียนเป็นผูส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง มีสาระสาํคญัท่ีวา่ ความรู้ไม่ใช่มาจากการสอนของครู 

หรือผูส้อนเพียงอยา่งเดียว แต่ความรู้จะเกิดข้ึนและถูกสร้างข้ึนโดยผูเ้รียนเอง การเรียนจะเกิดข้ึนได้

ดีก็ต่อเม่ือผูเ้รียนไดล้งมือกระทาํดว้ยตนเอง (Learning by doing) มีพื้นฐานอยูบ่นกระบวนการ 

การสร้าง 2 กระบวนการดว้ยกนั คือ ผูเ้รียนเรียนรู้ดว้ยการสร้างความรู้ใหม่ข้ึนดว้ยตนเอง ความรู้ 

จะเกิดข้ึนจากการแปลความหมายของประสบการณ์ท่ีไดรั้บ เม่ือผูเ้รียนเป็นผูก้ระทาํดว้ยตนเอง 

จะทาํใหเ้กิดการเรียนรู้อยา่งมีความหมาย และกระบวนการเรียนรู้จะมีประสิทธิภาพมากท่ีสุด   

หากกระบวนการนั้นมีความหมายกบัผูเ้รียนคนนั้น กระบวนการสอนของครูตอ้งเนน้ใหผู้เ้รียน 

ไดส้ร้างองคค์วามรู้จากส่ิงท่ีเขามีอยูแ่ละพฒันาต่อยอดไปดว้ยตวัของเขาเอง 

 จากการวเิคราะห์และสังเคราะห์แนวคิดเก่ียวกบัทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) สรุปเป็นแนวการจดักิจกรรมการเรียนการสอนได ้7 ขั้นตอน ดงัน้ี 
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 1.  แนะนาํกิจกรรมการเรียน เป็นขั้นตอนแรกของการทาํกิจกรรมวา่กิจกรรมท่ีทาํ 

มีขั้นตอนการดาํเนินการเรียนรู้อยา่งไรบา้ง ให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามกิจกรรมอยา่งเคร่งครัด  

 2.  กาํหนดเป้าหมายของช้ินงาน เป็นการวางแผนการเรียนรู้ในกิจกรรมนั้น ๆ วา่ตอ้งการ

ใหผู้เ้รียนไดรั้บส่ิงใดในการเรียนรู้บา้ง เพราะการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญานั้น 

เป็นการใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง                                                          

 3.  ระดมสมอง/ ทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงาน ใหผู้เ้รียนช่วยกนัระดม

สมองในเร่ืองท่ีจะศึกษา และการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียนเพื่อเป็นการสร้างความรู้ใหม่ 

เพื่อสร้างช้ินงานของตนเอง                

 4.  ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางแผน เป็นการให้โอกาสผูเ้รียนไดเ้ป็นผูริ้เร่ิมทาํ

โครงการท่ีตนเองสนใจ การสนบัสนุนอยา่งพอเพียงและเหมาะสมจากครูซ่ึงไดรั้บการฝึกฝนใหมี้

ความเขา้ใจกระบวนการเรียนรู้อยา่งลึกซ้ึง  

 5.  นาํเสนอความกา้วหนา้ของช้ินงาน/ ความรู้ท่ีได ้การนาํเสนอผลงานของผูเ้รียน 

เป็นการสร้างความมัน่ใจในการแสดงผลงานของตนเองให้ผูอ่ื้นไดช่ื้นชม ถือไดว้า่เป็นการกลา้

แสดงออกอีกทางหน่ึง 

 6.  แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแสดงความคิดและผลงานของตนเองใหค้นอ่ืน ๆ 

รับทราบและร่วมพิจารณาให้ขอ้เสนอแนะนั้น เป็นการส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนั และ 

การยอมรับในความแตกต่างทางความคิด และผลงานปรากฏอยู ่และไดรั้บการสนบัสนุนใหท้าํ 

อยา่งต่อเน่ือง ดงันั้นผูเ้รียนแต่ละคนก็จะมีโอกาสพฒันาความสามารถในผลสาํเร็จของตนเอง    

 7.  ขั้นปรับเปล่ียนแนวคิด เป็นขั้นท่ีนาํความรู้ของเพื่อนและของตนเองมาวเิคราะห์และ

สังเคราะห์ใหไ้ดค้วามรู้ท่ีแทจ้ริง พร้อมทั้งสามารถปรับเปล่ียนแนวคิดใหเ้ขา้กบัเร่ืองท่ีไดศึ้กษา 

สามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได ้                           

 

แนวคดิและทฤษฎเีกีย่วกบัเจตคติ 

 ความหมายของเจตคต ิ

 ความหมายของเจตคติ คาํวา่ เจตคติ ตรงกบัภาษาองักฤษวา่ Attitude มาจากคาํวา่ Aptus 

ในภาษาลาติน บางคร้ังแปลคาํน้ีวา่ ทศันคติหรือท่าที ปัจจุบนัคาํน้ีก็ยงัแพร่หลายอยูแ่ต่มีนกัวชิาการ

บญัญติัศพัท ์ข้ึนมาใหม่ คือ เจตคติ โดยมีความตอ้งการใชศ้พัทใ์หท้นัสมยัมากข้ึน พิภพ วชงัเงิน        

(2547, หนา้  403) โดยพจนานุกรมฉบบัราชบณัฑิตยสถาน พ.ศ. 2542 (ราชบณัฑิตยสถาน, 2546, 

หนา้ 321) ไดบ้ญัญติัศพัทว์า่ เจตคติ หมายถึง ท่าทีหรือความรู้สึกของบุคคลต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง  
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วเิชียร วทิยอุดม (2547, หนา้ 45) กล่าววา่ ทศันคติเป็นแบบแผนของความรู้สึกความเช่ือ และ

พฤติกรรมท่ีเก่ียวขอ้งกบับุคคล กลุ่มคน แนวคิด ส่ิงท่ีแสดงออกหรือวตัถุประสงคโ์ดยตรง ทศันคติ

คืออารมณ์การรับรู้และพฤติกรรมโดยรวม ความสัมพนัธ์ระหวา่งทศันคติและพฤติกรรม ไม่ไดเ้ป็น

ส่ิงท่ีเห็นไดช้ดัเจนเสมอไป ถึงแมว้า่จะมีความสาํคญัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการดาํรงชีวิตก็ตาม  

 ความสัมพนัธ์ของทศันคติและพฤติกรรมอาจจะเห็นไดช้ดัเจน เม่ือเป็นความตั้งใจของ 

แต่ละบุคคลไดถู้กแสดงออกมา โดยการกระทาํตามแนวทางท่ีแน่นอน ซ่ึงเป็นท่ีทราบกนัโดยทัว่ไป

วา่เป็นทศันคติเฉพาะและแบบอยา่งท่ีอาจจะเก่ียวขอ้งกบัทศันคติในการทาํงานอีกอยา่งท่ีน่าสนใจ 

ก็คือ พนัธะสัญญาท่ีมีต่อองคก์าร ทั้งความพึงพอใจและพนัธะสัญญาต่างก็มีความเก่ียวขอ้งกบั

พฤติกรรมองคก์ารเป็นอยา่งมาก 

 สุชา  จนัทร์เอม และสุรางค ์ จนัทร์เอม (2547, หนา้ 242) กล่าววา่ เจตคติ หมายถึง 

ความรู้สึกหรือท่าทางของบบุคลท่ีมีต่อบุคคล วตัถุ ส่ิงของหรือสถานการณ์ต่าง ๆ ไปในทาํนอง 

ท่ีพึงพอใจ เห็นดว้ย หรือไม่เห็นดว้ย 

 Nelsonc และ Abraham (1997, p. 291 อา้งถึงใน อุไรวรรณ  หาญวงค,์ 2551) กล่าวเร่ือง

จุดมุ่งหมายในการศึกษาไว ้4 ดา้น คือ ความรู้ (Knowledge) ทกัษะทางความคิด (Cognitive skill) 

และเจตคติ (Attitude) ทกัษะการปฏิบติั 

 Anatasi (1968, pp. 479-480) กล่าวถึงความหมายเจตคติวา่ เป็นความโนม้เอียงท่ี

แสดงออกดว้ยการชอบหรือไม่ชอบท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ เช่น เช้ือชาติ ธรรมเนียมประเพณีหรือสถาบนั

ต่าง ๆ เจตคติไม่ใช่ส่ิงท่ีจะสังเกตไดโ้ดยตรงซ่ึงอาจจะประเมินจากพฤติกรรมท่ีแสดงออกมา

ภายนอกทางภาษาและไม่ใช่ภาษา 

 Rokeach (1970, p. 112) กล่าววา่ เจตคติหมายถึง การผสมผสานหรือจดัระเบียบของ 

ความเช่ือท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง ผลรวมของความเช่ือน้ีจะเป็นตวักาํหนดแนวโนม้ของบุคคล ในการท่ี

จะมีปฏิกิริยาตอบสนองในลกัษณะท่ีชอบหรือไม่ชอบ 

 Good (1973, p. 49) กล่าววา่ เจตคติหมายถึง ความรู้สึกของคนท่ีมีต่อส่ิงต่าง ๆ รอบตวัใน

ดา้นความรู้สึกชอบหรือไม่ชอบ เห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ยต่อส่ิงต่าง ๆ 

 สุรางค ์โคว้ตระกูล (2533, หนา้ 246) ใหค้วามหมายของเจตคติวา่ เป็นความโนม้เอียง 

ท่ีมีอิทธิพลต่อพฤติกรรมการตอบสนองต่อส่ิงเร้า ซ่ึงอาจเป็นคน วตัถุส่ิงของหรือความคิดอาจเป็น

ทางบวกหรือทางลบก็ได ้ 

 บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2535, หนา้ 246) กล่าววา่ เจตคติหมายถึง ปฏิกริยาของบุคคล

ท่ีมีต่อหรือตอบสนองต่อบุคคลอ่ืน ปรากฏการณ์และแนวคิดต่าง ๆ ในสังคม ปรากฏการณ์และ

แนวคิดต่าง ๆ ในสังคม 
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 จากความหมายของเจตคติดงักล่าวขา้งตน้ สรุปไดว้า่ เจตคติหมายถึงความรู้สึกนึกคิด

ความเห็นของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงเร้า ซ่ึงอาจเป็นไปในทางบวกหรือทางลบ ซ่ึงจะมีอิทธิพล 

ในการกาํหนดทิศทางใหบุ้คคลมีพฤติกรรมท่ีจะตอบสนองต่อส่ิงเร้าแตกต่างกนัไป 

 ลกัษณะองค์ประกอบทางเจตคติ 

 ทิตยา สุวรรณชฏ (2520, หนา้ 602-603) ไดร้วบรวมความคิดเก่ียวกบัลกัษณะของเจตคติ

จากนกัวชิาการไดด้งัน้ี เจตคติเป็นสภาวะก่อนท่ีพฤติกรรมจะโตต้อบต่อเหตุการณ์หรือส่ิงใดส่ิงหน่ึง

โดยเฉพาะหรือจะเรียกวา่เป็นสภาวะพร้อมท่ีจะมีพฤติกรรมจริง เจตคติจะมีความคงตวัอยูใ่นช่วง

ระยะเวลา คือมีความมัน่คงพอสมควรเปล่ียนแปลงไดย้ากแต่มิไดห้มายความวา่จะไม่มีการปล่ียนแปลง 

เจตคติเป็นตวัแปรท่ีจะนาํไปสู่ความสอดคลอ้งระหวา่งพฤติกรรมกบัความรู้สึกนึกคิด ไม่วา่จะ

เป็นไปในรูปของการแสดงออกโดยวาจาหรือการแสดงความรู้สึกตลอดจนการท่ีจะตอ้งเผชิญหรือ

หลีกเล่ียงต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึง และเจตคติมีสมบติัของแรงจูงใจในอนัท่ีจะทาํใหบุ้คคลประเมินหรือ

เลือกส่ิงใดในเร่ืองน้ี สุรางค ์จนัทร์เอม (2529, หนา้ 48) ไดก้ล่าวถึง ลกัษณะสาํคญัของเจตคติสรุป

ไดว้า่ เจตคติเป็นนามธรรมท่ีเกิดจากการเรียนรู้ทางสังคม วตัถุต่าง ๆ ตลอดจนเหตุการณ์และ

สถานการณ์ต่าง ๆ ท่ีเกิดข้ึน จากความรู้สึกท่ีบุคคลมีต่อการรับรู้ ส่ิงท่ีกล่าวมานั้นจะมีอิทธิพลต่อ

พฤติกรรมของบุคคลท่ีจะแสดงออกในโอกาสต่อไป  เจตคติสามารถเปล่ียนแปลงได ้แต่เจตคติ

บางอยา่งเปล่ียนแปลงไดย้าก ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัประสบการณ์ของแต่ละคน 

 จากขอ้ความขา้งตน้สรุปไดว้า่ เจตคติเป็นส่ิงท่ีสามารถเสริมสร้างและเปล่ียนแปลงได ้ 

แต่เจตคติบางอยา่งเปล่ียนแปลงไดย้าก ทั้งน้ีข้ึนอยูก่บัประสบการณ์ของแต่ละคน ซ่ึงอิทธิพลท่ี

ก่อใหเ้กิดส่ิงแวดลอ้ม ดงันั้นในการเรียนการสอนครูควรจะหาทางเสริมสร้างหรืเปล่ียนแปลงให้

นกัเรียนมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียน  เพื่อนกัเรียนจะไดส้นใจวชิาท่ีเรียน มีความสนุกสนานกบัการเรียน

และสามารถเรียนรู้อยา่งมีประสิทธิภาพ เจตคติเป็นสภาพทางจิตใจหรืออารมณ์ของมนุษยท่ี์ซบัซอ้น 

ดงัท่ี บุญเรียง ขจรศิลป์ (2530, หนา้ 78) ไดแ้สดงความคิดเห็นวา่ “เป็นการยากท่ีจะวดัเจตคติโดยตรง 

แต่เจตคติสามารถทางออ้มไดโ้ดยวดัจากความคิดเห็นของบุคคลเหล่านั้นแทน และใชค้วามคิดเห็น

เป็นเคร่ืองช้ีวดัหรือเป็นตวักลางในการวดัเจตคติ” ในปัจจุบนัยงัไม่มีผูท่ี้คิดคน้วดัเจตคติโดยของ

บุคคลโดยตรง อนัเป็นดชันีท่ีจะสามารถนาํมาเปรียบเทียบกนัไดอ้ยา่งชดัเจนเท่าท่ีปฏิบติัมา  

 การวดัเจตคต ิ

 วธีิวดัเจตคติส่วนมากกระทาํ ดงัน้ี   

 สงวน สุทธิเลิศอรุณ (2528, หนา้ 88) ใชว้ธีิสังเกตเป็นการสังเกตพฤติกรรมบุคคล เช่น 

สังเกตพฤติกรรมของบุคคลท่ีมีต่อส่ิงใดส่ิงหน่ึงแลว้จดพฤติกรรมของบุคคลอยา่งมีแบบแผน  

แลว้นาํขอ้มูลไปสรุปผลเจตคติ  
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 วธีิการใชแ้บบสอบถาม เป็นวธีิท่ีใชก้นัอยา่งแพร่หลาย นิยมใชว้ดัเจตคติ ซ่ึงมีอยูห่ลายวธีิ 

เช่น วธีิการของ Thurstone, Likert, Gultman และ Osgood  

 วธีิการสัมภาษณ์ การวดัเจตคติโดยวธีิการสัมภาษณ์ ผูเ้ล่าจะแสดงความรู้สึกความคิด  

ทาํใหส้ามารถศึกษาเจตคติของผูถู้กสัมภาษณ์ได ้เจตคติจะเกิดข้ึนไดเ้ม่ือบุคคลมีความรู้ ความเขา้ใจ

ในส่ิงใดส่ิงหน่ึงจะข้ึนอยูก่บัประสบการณ์ท่ีไดรั้บประโยชน์หรือเสียประโยชน์ ถา้ไดรั้บประโยชน์

ก็จะมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงนั้นแต่ถา้เสียประโยชน์ก็จะมีเจตคติไม่ดีต่อส่ิงนั้น 

 บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2527, หนา้ 118-119) ไดก้ล่าวถึง ส่วนประกอบท่ีตอ้ง

พิจารณาในการวดัเจตคติ สรุปไดด้งัน้ี เน้ือหา (Content) เน้ือหาหรือส่ิงเร้า เป็นส่ิงท่ีตอ้งทาํ 

ความเขา้ใจเป็นอนัดบัแรก ในการวดัเจตคติ ส่ิงเร้าจะตอ้งมีโครงสร้างท่ีกาํหนดแน่นอน เป็นตวัแทน

ของเจตคติท่ีตอ้งการวดัทิศทาง (Direction)การวดัเจตคติโดยทัว่ไป กาํหนดใหเ้จตคติมีทิศทาง 

เป็นเส้นตรงและต่อเน่ือง ในลกัษณะซา้ยหรือขวา บวกหรือลบ หมายความวา่ระดบัความคิดเห็นท่ี

เห็นดว้ยอยา่งยิง่เรียงลาํดบัไปจนถึงไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ ความเขม้ (Intensity) เป็นกริยาท่าทางหรือ

ความรู้สึกท่ีแสดงออกต่อส่ิงเร้านั้น ถือวา่มีปริมาณมากนอ้ยแตกต่างกนั ถา้ความเขม้สูงไม่วา่จะไป

ในทิศทางใดก็ตามจะมีความรู้สึกท่ีรุนแรงมากกวา่ความเขม้ท่ีเป็นกลาง การวดัเจตคติ นอกจาก

จะตอ้งพจิารณากริยาท่าทางหรือการตอบสนองหลายดา้นหลายประการรวมกนัเป็นส่วนรวมแลว้  

สุชาติ ประสิทธ์ิรัฐสินธ์ และบุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2521, หนา้ 148) ไดก้ล่าวถึง หลกัการสร้าง

ขอ้ความวดัเจตคติไวด้งัน้ี ตอ้งเป็นขอ้ความท่ีโตแ้ยง้ได ้และแสดงออกในลกัษณะท่ีเป็นความเห็น

ไม่ใช่ขอ้เทจ็จริง ตอ้งเก่ียวขอ้งกบัความผนัแปรของเจตคติในเร่ืองเดียวกนั ตอ้งมีความหมายท่ี

สมบูรณ์และช้ีใหเ้ห็นเจตคติอยา่งเด่นชดัประเด็นเดียวเป็นขอ้ความท่ีง่ายไม่ยุง่ยากซบัซอ้น ใชภ้าษา

ท่ีเขา้ใจง่ายและชดัเจน ไม่ควรใชศ้พัทท์างวชิาการ ขอ้ความควรจะสั้น ไม่ควรใชค้าํมากกวา่ 20 คาํ

ในแต่ละประโยคหรือแต่ละขอ้ความตอ้งมีความคิดหรือใจความเดียว ตอ้งระมดัระวงัในการใช้

คาํคุณศพัทห์รือกริยาวเิศษ 

 การวดัเจตคติทาํไดโ้ดยบุคคลตดัสินใจส่ิงใดส่ิงหน่ึงในมาตราท่ีกาํหนดไวว้า่ “ดี”  หรือ 

“เลว” เห็นดว้ยหรือไม่เห็นดว้ย วธีิท่ีนิยมใชก้นัอยู ่3 วธีิ ดงัท่ี บุญเรียง ขจรศิลป์ (2530, หนา้ 87)  

ไดก้ล่าวถึง คือ เทคนิคของเธอสโตน (Thurstone Techiques) เทคนิคของลิเคิร์ท (Likert 

Techniques) และเทคนิคนยัจาํแนกของออสกูด (Semantic differences) 

 แบบวดัเจตคติท่ีนิยมใชก้นัมาก ไดแ้ก่ แบบวดัเจตคติของ Likert (Likert type scale) 

เน่ืองจากสร้างสะดวกและใหค้วามเท่ียงตรง (Reliability) สูงโดยถือวา่ขอ้ความทุกขอ้ในแบบวดั 

เจตคติมีความสาํคญัเท่ากนัหมด โดยคะแนนของทุกขอ้จะเป็นเคร่ืองช้ีเจตคติโดยวธีิ Summated 

rating หรือ Likert method บุญธรรม กิจปรีดาบริสุทธ์ิ (2527, หนา้ 33) กล่าวถึง มาตรวดัเจตคติ 
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แบบ Likert ดงัน้ี  กาํหนดโครงสร้างของเจตคติท่ีตอ้งการวดั ตามหลกัทัว่ไปในการสร้างขอ้ความ

วดัเจตคติใหช้ดัเจน และครอบคลุมเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัสร้างขอ้ความวดัเจตคติ ซ่ึงอาจรวบรวม 

จากเอกสาร ตาํรา หรือส่งแบบสอบถามปลายเปิดใหก้ลุ่มตวัอยา่งตอบมา นาํคาํตอบมาสร้างเป็น

ขอ้ความวดัเจตคติใหค้รอบคลุมเน้ือหาท่ีตอ้งการวดัและควรมีขอ้ความท่ีเป็นบวกและลบในจาํนวน

ใกลเ้คียงกนั กาํหนดมาตรวดัเป็น 5 ระดบั หรือ 4 ระดบัเร่ิมจากเห็นดว้ยอยา่งยิง่ เห็นดว้ย ไม่เห็น

ดว้ยและไม่เห็นดว้ยอยา่งยิง่ ใหค้ะแนน 5, 4, 3, 2, 1 สร้างขอ้ความวดัเจตคติทางบวก (Positive) 

ส่วนขอ้ความวดัเจตคติลกัษณะเป็น Negative ใหค้ะแนน 1, 2, 3, 4 และ 5 หรือ 1, 2, 3 และ 4  

นาํขอ้ความวดัเจตคติไปทดลองใชก้บักลุ่มตวัอยา่ง นาํผลมาวเิคราะห์ความเท่ียงความตรงของแบบวดั 

โดยใชสู้ตรสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (Alpha coefficient) ของ Cronbrach 

 

24งานวจิัยทีเ่กีย่วข้อง 

 งานวจัิยในประเทศ 

 ทะนงศกัด์ิ  ประกอบกิติคุณ (2534, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองการประเมินค่า 

ความตระหนกัในปัญหาส่ิงแวดลอ้มของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 จงัหวดัตราด พบวา่ นกัเรียน

มีความตระหนกัในปัญหาส่ิงแวดลอ้มในระดบัสูงและร้อยละ 67.40 รับรู้ถึงสถานการณ์ส่ิงแวดลอ้ม 

ท่ีเกิดข้ึนในจงัหวดัตราด และส่ิงท่ีมีผลต่อความตระหนกัในปัญหาส่ิงแวดลอ้ม ไดแ้ก่ ปฏิสัมพนัธ์

ระหวา่งเขตท่ีอยูอ่าศยั อาชีพของบิดามารดา และเพศของนกัเรียน โดยนกัเรียนเพศหญิงมีปฏิสัมพนัธ์

ต่อความตระหนกัในปัญหาส่ิงแวดลอ้มอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 ธีรวทิย ์ภาชนะทิพย ์(2545, บทคดัยอ่) การสร้างชุดการสอนเร่ืองการควบคุม

เคร่ืองจกัรกลอตัโนมติัโดยประยกุตท์ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาและทฤษฎีโครงสร้างทาง

สติปัญญา พบวา่ ชุดการสอนภาคทฤษฎีมีประสิทธิภาพสูงกวา่เกณฑท่ี์ตั้งไวแ้ละช่วยให้ผูเ้รียน 

มีความสัมฤทธิผลทางการเรียนไดสู้งข้ึน 

 เสริมศรี วทิวสัชุติกลุ (2547, บทคดัยอ่) ศึกษาวจิยัเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรสถานศึกษา 

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ เร่ือง การอนุรักษแ์ละพฒันาส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน สาํหรับ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4  โรงเรียนวดัตะพงนอก จงัหวดัระยอง พบวา่ หลกัสูตรท่ีพฒันาข้ึน 

มีคุณภาพดีมาก หลกัสูตรมีความสอดคลอ้งกบัความตอ้งการของทอ้งถ่ินและเหมาะสมกบัผูเ้รียน 

ผูเ้รียนสามารถนาํไปใชใ้นชีวิตประจาํวนัได ้ผูเ้รียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและมีเจตคติท่ีดีต่อ

ส่ิงแวดลอ้มหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 สมบุญ ศิลป์รุ่งธรรม (2547, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง อนาคตภาพหลกัสูตร

ส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานในทศวรรษหนา้ (ช่วงระหวา่งปี พ.ศ. 2547-2557)  
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โดยมีจุดมุ่งหมายเพื่อศึกษาอนาคตภาพหลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานใน

ทศวรรษหนา้ (ช่วงระหวา่งปี พ.ศ. 2547-2557) ผลการศึกษาพบวา่ 1) แนวโนม้หลกัสูตร

ส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐานในทศวรรษหนา้ แบ่งเป็น 6 ดา้น ไดแ้ก่ แนวโนม้

สถานการณ์ส่ิงแวดลอ้มในระดบัโลก แนวโนม้สถานการณ์ส่ิงแวดลอ้มในประเทศไทย แนวโนม้

การจดัการเรียนรู้ส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน แนวโนม้ปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบั

หลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาขั้นพื้นฐาน แนวโนม้หลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบั

การศึกษาขั้นพื้นฐาน แนวโนม้การบริหารจดัการหลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษา 

ขั้นพื้นฐาน 2) โอกาสท่ีเป็นไปไดข้องแนวโนม้หลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษา 

ขั้นพื้นฐานในทศวรรษหนา้ ตามความคิดเห็นของบุคลากรท่ีปฏิบติังานดา้นส่ิงแวดลอ้มศึกษา 

มีความเป็นไปไดม้ากท่ีสุด ภาพอนาคตหลกัสูตรส่ิงแวดลอ้มศึกษาระดบัการศึกษาพื้นฐานใน

ทศวรรษหนา้ (ช่วงระหวา่งปี พ.ศ. 2547-2557) ในดา้นปรัชญาของหลกัสูตร เนน้ธรรมชาติกบั

มนุษยเ์ป็นส่วนเดียวกนั มนุษยเ์ป็นส่วนหน่ึงของธรรมชาติ ธรรมชาติเป็นแหล่งของความรู้ ทาํให้

คนพฒันาไดอ้ยา่งรอบดา้น ช่วยทาํใหค้นมีความรู้ มีความรู้สึก มีคุณธรรมจริยธรรม มีความตระหนกั 

และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ป้องกนัแกไ้ขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

ดา้นคุณลกัษณะของผูเ้รียน เนน้การเรียนรู้ตลอดชีวติ มีคุณธรรม มีจริยธรรม มีความรู้ ความตระหนกั 

และมีส่วนร่วมในการอนุรักษ ์ป้องกนัแกไ้ขปัญหาทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มอยา่งย ัง่ยนื 

ดา้นจุดมุ่งหมายของหลกัสูตร เนน้ใหผู้เ้รียนมีความรู้ จิตสาํนึก ค่านิยม ทกัษะ มีส่วนร่วมใน 

การอนุรักษท์รัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม ดา้นรูปแบบและโครงสร้างหลกัสูตร เนน้ใน

การบูรณาการส่ิงแวดลอ้มศึกษาเขา้ไปในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ กาํหนดกรอบ และมาตรฐานยอ่ย ๆ 

ดา้นส่ิงแวดลอ้มศึกษา ดา้นสาระการเรียนรู้ ช่วงชั้นท่ี 1 เนน้ปัญหาส่ิงแวดลอ้มในครอบครัว 

สถานศึกษา ชุมชน และระบบนิเวศ ช่วงชั้นท่ี 2 เนน้ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในชุมชน 

จงัหวดั ประเทศ ปัญหาส่ิงแวดลอ้ม ผลกระทบ แนวทางแกปั้ญหาส่ิงแวดลอ้ม ช่วงชั้นท่ี 3  

เนน้ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้มในชุมชน จงัหวดั ประเทศไทย และประเทศเพื่อนบา้น 

ปัญหาส่ิงแวดลอ้ม ผลกระทบ แนวทางแกปั้ญหาส่ิงแวดลอ้ม ช่วงชั้นท่ี 4 เนน้การพฒันาท่ีย ัง่ยนื

สถานการณ์ส่ิงแวดลอ้มในระดบัโลก ผลกระทบท่ีเกิดข้ึน และวธีิการป้องกนัแกไ้ขปัญหา

ส่ิงแวดลอ้ม ดา้นกิจกรรมการเรียนรู้ ช่วงชั้นท่ี 1-4 เนน้การจดักิจกรรมการเรียนรู้ส่ิงแวดลอ้มศึกษา 

โดยยดึหลกัการผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางหรือเป็นสาํคญั หลากหลายวธีิการจดัการเรียนรู้ กิจกรรม 

ท่ีเสริมเช่ือมโยงกบัการเรียนการสอนในห้องเรียน ช่วงชั้นท่ี 3-4 เนน้โครงงานท่ีเก่ียวขอ้งกบั

ส่ิงแวดลอ้ม กิจกรรมท่ีผูเ้รียนเป็นผูคิ้ด วางแผน เสริมสร้างการแกปั้ญหาส่ิงแวดลอ้มในชุมชน
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ทอ้งถ่ิน ดา้นส่ือท่ีสนบัสนุนการเรียนรู้ เนน้ส่ือธรรมชาติและส่ิงแวดลอ้ม แหล่งการเรียนรู้ในชุมชน 

ดา้นการวดัและประเมินผล เนน้การประเมินผลสภาพจริง 

 สิรธีร์ งามประจบ (2548, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรทอ้งถ่ิน  

กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ หน่วยการเรียนรู้บา้นนอ้ยคอยรักษ ์สาํหรับนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษาปีท่ี 3 อาํเภอตาพระยา จงัหวดัสระแกว้ พบวา่ ไดห้ลกัสูตรทอ้งถ่ินท่ีมีคุณภาพ

เหมาะสมอยูใ่นระดบัดีมาก มีความสอดคลอ้งกบัหลกัสูตรการศึกษาขั้นพื้นฐาน พุทธศกัราช 2544 

และสอดคลอ้งกบัสภาพปัญหาในชุมชน สังคม และความตอ้งการของทอ้งถ่ิน เม่ือนกัเรียน 

เรียนดว้ยหลกัสูตรท่ีสร้างข้ึนมีผลสมัฤทธ์ิทางการเรียนและความตระหนกัทางดา้นการอนุรักษ์

ทรัพยากรธรรมชาติหลงัเรียนของนกัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน อยา่งมีนยัสาํคญัท่ีสถิติ .01  

 วราภรณ์ ดิษริยะกุล (2548, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรทอ้งถ่ิน 

เร่ืองการอนุรักษส่ิ์งแวดลอ้ม สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โดยวธีิการปรับรายละเอียดของ

เน้ือหาในกลุ่มสาระการเรียนรู้ วทิยาศาสตร์และประเมินหลกัสูตรโดยใชว้ธีิ Puissance measure 

(P.M.) เพื่อหาคุณค่าของหลกัสูตรก่อนนาํไปทดลองใช ้กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการทดลองหลกัสูตร 

ไดแ้ก่ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 4 โรงเรียนบา้นหว้ยปราบ จงัหวดัระยอง พบวา่ หลกัสูตร

ทอ้งถ่ินท่ีพฒันาข้ึนมีคุณภาพสูงหรือดีมาก หลกัสูตรมีองคป์ระกอบความสอดคลอ้งกนัและ

สอดคลอ้งกบัสภาพทอ้งถ่ินเหมาะสมกบัผูเ้รียน สามารถนาํไปใชใ้นชีวติประจาํวนัได ้ผูเ้รียนมี

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและมีเจตคติท่ีดีต่อส่ิงแวดลอ้มหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญั

ทางสถิติท่ีระดบั .01  

 ปริญญา ทองสอน และคณะ (2549) ไดศึ้กษาวจิยัการพฒันาหลกัสูตรการเรียนรู้ตามแนว

ปฏิรูปโดยใชท้ฤษฎี Constructionism สาํหรับโรงเรียนในจงัหวดัระยอง พบวา่ หลกัสูตรตน้แบบท่ี

พฒันาข้ึนมีความสมบูรณ์เหมาะสมท่ีจะนาํไปใชไ้ดอ้ยา่งแพร่หลาย 

 ปิติกานต ์ประจิมพนัธ์ (2550, หนา้ 11-18) ไดศึ้กษาการพฒันาระบบการสอนวชิา

ภาษาไทยบนพื้นฐานการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา โดยใชโ้ปรแกรมไมโครซอฟท ์เพาเวอร์

พอยน์ เป็นส่ือการนาํเสนอผลงานเร่ืองสุภาษิตคาํพงัเพยของนกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาปีท่ี 3 พบวา่ 

แผนการสอนท่ีใชมี้คุณภาพระดบัดีมาก คะแนนของผลการทดสอบหลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน 

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และนกัเรียนส่วนใหญ่มีความพึงพอใจในระดบัมาก 

 กิตติยา  ปลอดแกว้ (2551, หนา้ 52-56) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การพฒันาบทเรียนบนเวบ็ตาม

แนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ืองการสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ สาํหรับ

นกัเรียนชั้นมธัยมศึกษาชั้นปีท่ี 1 โรงเรียนจุฬาภรณ์ราชวทิยาลยั นครศรีธรรมราช ภาคเรียนท่ี 2 ปี

การศึกษา 2550 จาํนวน 35 คน ผลการวจิยั พบวา่ 1) บทเรียนบนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อ
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สร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ มีประสิทธิภาพ 85.45/ 84.85 ซ่ึงสูง

กวา่เกณฑท่ี์กาํหนดไว ้คือ 80/ 80 2) ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนหลงัการเรียนจากบทเรียน

บนเวบ็ตามแนวทฤษฎีการเรียนรู้เพื่อสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา เร่ือง การสร้างหนงัสืออิเล็กทรอนิกส์ 

สูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 และ 3) ความคิดเห็นของนกัเรียนท่ีมีต่อ

บทเรียนบนเวบ็อยูใ่นระดบัดี 

 อุไรวรรณ  หาญวงค ์(2551, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การพฒันาหลกัสูตร

ส่ิงแวดลอ้มทอ้งถ่ินท่ีบูรณาการวธีิการสอนแบบเนน้กระบวนการ สาํหรับนกัเรียนท่ีเรียนในกลุ่ม

คละระดบัชั้น ไดท้าํการศึกษากบันกัเรียนโรงเรียนเรยนีาเชลีวทิยาลยั อาํเภอเมือง จงัหวดัเชียงใหม่ 

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2550 จาํนวน 40 คน พบวา่ นกัเรียนมีทกัษะการคิดขั้นสูงทั้ง 3 ดา้น 

ซ่ึงประเมินจากผลงานกลุ่มและประเมินหลงัจากการใชห้ลกัสูตร อยูใ่นระดบัสูงกวา่เกณฑ ์นกัเรียน

มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ และคิดประเมินค่าอยูใ่นระดบัดีมาก มีจิตสาํนึก

ต่อทอ้งถ่ินในระดบัสูงทุกผลงาน มีพฤติกรรมความร่วมมือในการเรียนรู้อยูใ่นระดบัมากทุกรายการ 

 พิศมยั  เทียนทอง (2553, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การดาํเนินการพฒันาคุณธรรม

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัเรียนโรงเรียนบา้นเขามะกา สังกดัสาํนกังานเขตพื้นท่ีการศึกษา

สระแกว้ เขต 1 ผลการศึกษา พบวา่ ดา้นการวางแผน ดา้นการปฏิบติังาน ดา้นการตรวจสอบและ 

การปรับปรุงแกไ้ขทั้ง 4 ดา้นอยูใ่นระดบัมาก คือโรงเรียนมีคาํสั่งแต่งตั้งครูผูรั้บผดิชอบโครงการ

พฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัเรียน มีการประชุมช้ีแจงขั้นตอนเก่ียวกบั 

การดาํเนินการ ปฏิบติังานตามโครงการอยา่งเป็นระบบ ครูและนกัเรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรม 

ตามโครงการพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสตัยสุ์จริตของนกัเรียน ผลจากการดาํเนินการ

พฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตทาํใหน้กัเรียนมีพฤติกรรมท่ีเปล่ียนแปลงท่ีดีข้ึน

และผลการปฏิบติัตนของนกัเรียนดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตพบวา่นกัเรียนมีคุณธรรมดา้นความซ่ือสัตย์

สุจริตทั้งดา้นกาย วาจาและใจระดบัมาก 

 เอกนก  กาญจนโกมล (2555) ไดศึ้กษาวจิยัเชิงทดลองเร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรม

เสริมสร้างความเขา้ใจและความสาํนึกดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ดา้นวินยั และดา้นมีจิตสาธารณะ 

ดว้ยนิทานพื้นบา้นอุตรดิตถ ์โดยใชท้ฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง39 ผลการวจิยั พบวา่  

 1. ไดชุ้ดกิจกรรมเสริมสร้างความเขา้ใจและความสาํนึกดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ดา้นวนิยั 

และดา้นมีจิตสาธารณะดว้ยนิทานพื้นบา้นอุตรดิตถจ์าํนวน 3 ชุด แต่ละชุดประกอบดว้ยนิทานท่ีเป็น

หน่วยยอ่ย 3 เร่ือง มีนิทานทั้งหมดท่ีเป็นหน่วยยอ่ย 9 เร่ือง การจดัการเรียนการสอนหน่วยยอ่ยละ  

2 ชัว่โมง รวมเวลาการจดัการเรียนการสอน 18 ชัว่โมง และการวดัผลประเมินผล 2 ชัว่โมง 

ชุดกิจกรรม 3 ชุด ประกอบ 9 หน่วยยอ่ย ดงัน้ี  

http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
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  1.1 ชุดกิจกรรมนิทานชุดท่ี 1 “เขตหา้มพูดโกหก” หน่วยยอ่ยนิทานเร่ือง เมืองลบัแล 

เวยีงเจา้เงาะ และเซ่ียงเม่ียงแบ่งชา้ง  

  1.2  ชุดกิจกรรมนิทานชุดท่ี 2 “ยกยอ่งคนมีวนิยั” หน่วยยอ่ยนิทานเร่ือง ความสุข 

ของช่างตีดาบ หนูกดัเหล็ก และคุณค่าของใบไมแ้หง้  

  1.3  ชุดกิจกรรมนิทานชุดท่ี 3 “ใส่ใจจิตสาธารณะ” หน่วยยอ่ยนิทานเร่ือง เสือตีนโต 

ชะตามะกอกแหง้ และชาวนาผูช้าญฉลาด 

 2.  ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมพบวา่ชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพ

ของคะแนนระหวา่งเรียนและคะแนนหลงัเรียน = 80.17/ 79.28 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์กาํหนดไว ้75/ 75  

 3.  ผลการศึกษาความพึงพอใจหลงัการเรียนดว้ยชุดกิจกรรมเสริมสร้างความเขา้ใจและ

ความสาํนึกดา้นความซ่ือสตัยสุ์จริตดา้นวนิยัและการมีจิตสาธารณะดว้ยนิทานพื้นบา้นตรดิตถพ์บวา่

นกัเรียนมีความพึงพอใจต่อชุดกิจกรรมมีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.72 ค่าเบ่ียงเบนมาตรฐานเท่ากบั .46               

อยูใ่นระดบัความพึงพอใจมากท่ีสุดซ่ึงสูงกวา่สมมุติฐานท่ีตั้งไวใ้นระดบัมาก 

 จริญญา ไศลบาท และคณะ (2555) ไดศึ้กษาเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้น เขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญา พบวา่ 

 1.  ผลการพฒันาหลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษา 

โรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาตามขั้นตอนการพฒันาหลกัสูตร ของ

ทาบา Taba (1972) หลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษา โรงเรียน

บา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา ประกอบดว้ย 4 หน่วยการเรียนรู้ คือ เขาเขียว 

พทัยา วดัญานสังวรารามวรมหาวหิาร และเรียนรู้รอบร้ัวโรงเรียนโดยกาํหนดเวลาสอนหน่วย 

การเรียนรู้ละ 100 ชัว่โมง รวม 400 ชัว่โมง ซ่ึงในการวิจยัคร้ังน้ีทาํการทดลองใชห้ลกัสูตรในหน่วย 

การเรียนรู้ ท่ี 4 เรียนรู้รอบร้ัวโรงเรียน ใชเ้วลาเรียนรวม 100 ชัว่โมง โดยเรียนวนัละ 5 ชัว่โมง รวม 

20 วนั หลกัการสาํคญัในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ คือให้ผูเ้รียนเรียนรู้ผา่นเน้ือหาท่ีเก่ียวกบัเขาเขียว 

พทัยาวดัญาณสังวรารามวรมหาวหิาร และเรียนรู้รอบร้ัวโรงเรียนซ่ึงเป็นเน้ือหารอบตวันกัเรียนและ 

เช่ือมโยงไปสู่ความรู้ไกลตวั อีกทั้งบูรณาการเน้ือหาสาระจาก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ มาจดัสรรและ 

รวมเน้ือหาท่ีเก่ียวขอ้งกนั โดยจดักิจกรรมท่ีเนน้การใหผู้เ้รียนลงมือปฏิบติัและสร้างความรู้ดว้ย

ตนเอง มีโอกาสแสดงออก ดา้นความคิด ความสามารถและความถนดัของแต่ละบุคคล โดยหลกัใน

การจดั กิจกรรม คือ เนน้การคิดแบบองคร์วม การเช่ือมโยงความรู้อยา่งต่อเน่ือง การประเมินผลตาม

สภาพจริง และการมีส่วนร่วมของนกัเรียนในการปฏิบติักิจกรรมและการประเมินผล และคาํนึงถึง

ความสามารถ ระหวา่งบุคคลหรือความแตกต่างระหวา่งบุคคล การจดักิจกรรมการเรียนการสอนมี
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ลกัษณะท่ีหลากหลาย ไดแ้ก่ กิจกรรมการศึกษานอกสถานท่ี การคน้ควา้ความรู้ดว้ยตนเอง การเรียน

จากศูนยก์ารเรียน ใบความรู้ เอกสาร การจดัป้ายนิเทศ การอภิปรายการบนัทึกความรู้ การเขียน

บรรยาย การวาดภาพ การทาํแบบฝึกหดั การประดิษฐ ์เกม และเพลงซ่ึงกิจกรรมดงักล่าวจะเรียนรู้

โดยอาศยักระบวนการกลุ่มใหญ่ กลุ่มยอ่ยและรายบุคคล ส่ือการเรียนการสอนสาํหรับแต่ละ

กิจกรรม ประกอบดว้ย แหล่งการเรียนรู้ วทิยากร ภูมิปัญญา ทอ้งถ่ินวสัดุอุปกรณ์ เอกสารส่ิงพิมพ ์

เช่น ห้องสมุด เอกสารและใบความรู้ หนงัสือเรียน หนงัสือพิมพ ์และบุคลากรในชุมชน การวดัและ

การประเมินผล ประกอบดว้ย 2 ส่วน คือ ดา้นความรู้ และดา้นเจตคติ โดยดา้น ความรู้ คือ การวดั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนก่อนและหลงัเรียนดว้ยแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ ทางการเรียน เร่ือง 

เรียนรู้รอบร้ัวโรงเรียน ดา้นเจตคติ คือ การวดัเจตคติของนกัเรียน ต่อหลกัสูตร ดว้ยแบบวดัเจตคติท่ี

มีต่อการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตรบูรณาการสาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา ปีท่ี 5 กรณีศึกษา

โรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

 2.  การประเมินหลกัสูตรบูรณาการ โดยผูเ้ช่ียวชาญ พบวา่ ในภาพรวม หลกัสูตรมี

คุณภาพในระดบัมากท่ีสุด เม่ือพิจารณารายดา้น ตามลาํดบั พบวา่ สาระของหลกัสูตรดา้นเน้ือหา

สาระของหลกัสูตร ดา้นเวลาการเรียนการสอน ดา้นจุดมุ่งหมาย ดา้นโครงสร้าง และดา้น

วตัถุประสงคข์องหลกัสูตร ซ่ึงทุกดา้นจะมีผลการประเมิน ระดบัมากท่ีสุด ในดา้นของทรัพยากร

ของหลกัสูตร พบวา่ ดา้นคุณสมบติัของนกัเรียนมีคุณภาพมาก ท่ีสุด รองลงมาตามลาํดบั คือ วสัดุ

อุปกรณ์ คุณสมบติัของครูผูส้อน สถานท่ี เอกสารหลกัสูตร และส่ือการเรียนการสอน ซ่ึงทุกดา้นจะ

มีผลการประเมินระดบัมากท่ีสุด ในดา้นการจดัการหลกัสูตร พบวา่ ดา้นขั้นตอนการจดักิจกรรมมี

คุณภาพมากท่ีสุด รองลงมาตามลาํดบั คือ ดา้นกิจกรรมการเรียน การสอน ดา้นการติดตาม การวดั

ประเมินผล ซ่ึงทุกดา้นจะมีผลการประเมินอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด  

 3.  การประเมินประสิทธิภาพหลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 

กรณีศึกษา โรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา ตามรูปแบบการประเมิน 

ผลหลกัสูตรของเทยเ์ลอร์ Tylor (1972) การประเมินผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของหลกัสูตรบูรณาการ 

สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา ปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา มีรายละเอียด ดงัน้ี 

  3.1  ผลการศึกษาและเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนก่อนและหลงัการทดลองใช้

หลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนว 

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

   3.1.1  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนการทดลองใชห้ลกัสูตร พบวา่ ในภาพรวมอยูใ่นระดบั
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พอใช ้เม่ือพิจารณารายสาระการเรียนรู้ พบวา่ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีค่าเฉล่ียสูงสุด 

รองลงมา คือ กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยและกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ตามลาํดบั ซ่ึงอยู่

ในระดบั ปานกลางกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวฒันธรรม ซ่ึงอยูใ่นระดบัพอใช ้

ส่วนกลุ่มสาระ การเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์

กลุ่มสาระการ เรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยแีละกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ซ่ึงอยู่

ในระดบัปรับปรุง ตามลาํดบั  

   3.1.2  ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน

ของ นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 หลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรพบวา่ในภาพรวมอยูใ่นระดบัดี  

เม่ือพิจารณา รายสาระการเรียนรู้ พบวา่ กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมา

คือ กลุ่มสาระ การเรียนรู้ภาษาไทย ซ่ึงอยูใ่นระดบัดีมาก และกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและ 

พลศึกษา กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ กลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ กลุ่มสาระ 

การเรียนรู้สังคมศึกษาศาสนา และวฒันธรรม และกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพเทคโนโลย ี 

ซ่ึงอยูใ่นระดบัดี ส่วนกลุ่มสาระ การเรียนรู้ศิลปะ ดนตรี และนาฎศิลป์ ซ่ึงอยูใ่นระดบัปานกลาง 

ตามลาํดบั 

   3.1.3 ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนของนกัเรียนชั้น

ประถมศึกษา ปีท่ี 5 ก่อนและหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร ดว้ยค่าสถิติที (t-test) ปรากฏวา่ มีค่า

เท่ากบั 28.85 มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 กล่าวไดว้า่ คะแนนก่อนและหลงัเรียนมีความแตกต่าง

กนัโดยคะแนน ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรมีค่าสูงกวา่ก่อนทดลองใชอ้ยา่ง

มีนยัสาํคญัทาง สถิติ ท่ีระดบั .01  

  3.2  ผลการศึกษาและเปรียบเทียบเจตคติต่อการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตรบูรณา

การ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหินตามแนวทฤษฎีการ

สร้างสรรค ์ดว้ยปัญญา ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนเจตคติต่อการเรียนการสอน

โดยใชห้ลกัสูตร ของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 หลงัทดลองใชห้ลกัสูตรในภาพรวมอยูใ่น

ระดบัดีมาก เม่ือพิจารณา รายดา้น พบวา่ ดา้นการวดัและประเมินผล มีค่าเฉล่ียสูงสุด รองลงมาคือ

ดา้นกิจกรรมการเรียน การสอน ดา้นเน้ือหาวชิา ดา้นส่ือการเรียนการสอน ส่วนดา้นครูผูส้อน อยูใ่น

ระดบัดีมาก ตามตามลาํดบั 

 อชัญา  ศรีนาราง (2556, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ืองการพฒันาหลกัสูตรกลุ่มสาระ 

การเรียนรู้วทิยาศาสตร์เร่ืองส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ินจงัหวดัตราดของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6  

โดยประยกุตใ์ชกิ้จกรรมการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

ผลการวจิยั พบวา่ 1) ไดห้ลกัสูตรกลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์เร่ืองส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ิน
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จงัหวดัตราดของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 6 โดยประยกุตใ์ชกิ้จกรรมการสอนตามแนวทฤษฎี

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ท่ีมี 4 องคป์ระกอบและมีคุณภาพระดบัดีมีความ

สอดคลอ้งเหมาะสม 2) ผลการเปรียบเทียบผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนวทิยาศาสตร์หลงัเรียนโดยรวมมี

ค่าเฉล่ียสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 3) ผลการเปรียบเทียบทกัษะ

กระบวนการทางวทิยาศาสตร์หลงัเรียนโดยรวมมีค่าเฉล่ียสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีในสาํคญัทางสถิติ

ท่ีท่ีระดบั .05 และ 4) นกัเรียนมีเจตคติต่อส่ิงแวดลอ้มในทอ้งถ่ินจงัหวดัตราดหลงัเรียนโดยเฉล่ียอยู่

ในระดบัมากท่ีสุด 

 เชษฐ ์ ศิริสวสัด์ิ (2555, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาวจิยัเร่ือง การพฒันาชุดส่ือสาํหรับออกแบบ

และสร้างหุ่นยนตเ์พือ่การเรียนรู้วทิยาศาสตร์และเทคโนโลยแีบบบูรณาการตามแนวทฤษฎี 

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผลการวจิยัพบวา่ ผลการเรียนรู้วทิยาศาสตร์และ

เทคโนโลยขีองนกัเรียน หลงัการทดลองสูงกวา่ก่อนการทดลองอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 งานวจัิยต่างประเทศ 

 Becker (1964,  pp. 193-199 อา้งถึงใน วสัน ปุ่นผล, 2542, หนา้ 19) ไดศึ้กษา

องคป์ระกอบเก่ียวกบัการเล้ียงดูแบบใหค้วามรักและการควบคุม พบวา่ เด็กท่ีไดรั้บการเล้ียงดูแบบ

รักมากและมีการควบคุมปานกลางนั้น เป็นเด็กท่ีมีคุณสมบติัน่าพอใจมากท่ีสุด เป็นผูมี้ลกัษณะเป็น

มิตร และใหค้วามร่วมมือกบัผูอ่ื้นเป็นตวัของตวัเองและมีความคิดสร้างสรรคก์ารพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมทางวนิยัของเด็ก ส่วนผูท่ี้ไดรั้บความรักนอ้ยและมีการควบคุมมากจะทาํใหสุ้ขภาพไม่ดี 

อาจจะทาํใหมี้การต่อตา้นสูงมิฉะนั้นก็ข้ีอายหลบหนีสังคม ผูท่ี้ไดรั้บความรักนอ้ยแต่มีการควบคุม

นอ้ยก็จะทาํใหไ้ม่รู้จกัการควบคุมพฤติกรรมของตนเองกา้วร้าวสูง 

 Romance (1985, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลของโปรแกรมการส่งเสริมพฒันาการทาง

จริยธรรมท่ีมีต่อการพฒันาจริยธรรมของนกัเรียนประถมศึกษา กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนเกรด 5 

แบ่งเป็น 2 กลุ่มจาํนวน 32 คนโดยแบ่งเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลอง ทั้งสองกลุ่มเขา้ร่วมใน

กิจกรรมเหมือนกนัระหวา่งโปรแกรม 8 สัปดาห์ การวิเคราะห์ขอ้มูลโดยการทดสอบค่าทีเก่ียวกบั

คะแนนท่ีมีต่อการพฒันาจริยธรรม ผลการทดลองพบวา่โปรแกรมการส่งเสริมพฒันาการทาง

จริยธรรมสามารถพฒันาระดบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรมของนกัเรียนไดมี้ความแตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติ 

 Romeo (1987, บทคดัยอ่) ไดศึ้กษาผลการสอนดว้ยความรู้ในการใชเ้หตุผลเชิงจริยธรรม

กลุ่มตวัอยา่งเป็นนกัเรียนมธัยมประจาํตาํบลจาํนวน 201 คนในโรงเรียนแห่ง 1 ในรัฐไมอาม่ี                 

แบ่งออกเป็นกลุ่มควบคุมและกลุ่มทดลองซ่ึงกลุ่มทดลองไดรั้บการสอนและนาํเสนอทางดา้น

แนวคิดการพฒันาจริยธรรมของโคห์ลเบอร์ก ผลการวจิยั พบวา่ นกัเรียนทั้งสองกลุ่มมีการให้
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เหตุผลเชิงจริยธรรมแตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติ ส่วนการวดัระดบัการพฒันาตามระดบัขั้น

ทางเหตุผลทางจริยธรรมของทั้งสองกลุ่มไม่มีความแตกต่างกนั และปัจจยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัเพศ ระดบั

คะแนนเฉล่ีย ระดบัการศึกษาของผูป้กครอง การนบัถือศาสนาของผูป้กครอง ความเอาใจใส่ของ

ผูป้กครองต่อการศึกษา การใส่ใจต่อศาสนา กลุ่มของเพื่อนท่ีนบัถือศาสนาเดียวกนั และการเรียนใน

โรงเรียนประจาํตาํบลมีความสัมพนัธ์กบัระดบัการใหเ้หตุผลเชิงจริยธรรม 

 Biskin and Oskinson (อา้งถึงใน ไขศรี พานิกุล, 2556, หนา้ 40-41) ทดลองสอน

จริยธรรมโดยใชว้ธีิการจดัโครงการอภิปรายเก่ียวกบัจริยธรรมท่ีตดัสินใจยากจากวรรณคดีและ 

การอ่านเร่ืองราวแลว้วดัจริยธรรมตามวถีิของโคห์ลเบอร์ก ผลการวจิยัพบวา่ การอภิปรายอยา่ง 

เป็นระบบท่ีให้โอกาสผูเ้รียนอยูใ่นบทบาทในทอ้งเร่ืองสามารถเปล่ียนแปลงการตดัสินใจ 

ตามเหตุผลเชิงจริยธรรมในระดบัท่ีสูงข้ึนอยา่งมีนยัสาํคญั 

 Alexandra (2004) ไดศึ้กษาผลของการเรียนรู้แบบสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาในวชิาสังคม

ศึกษาท่ีมีผลต่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนและความสามารถในการวเิคราะห์ของนกัเรียนชั้น

มธัยมศึกษาตอนตน้ พบวา่ นกัเรียนท่ีเรียนวชิาสังคมศึกษาโดยวธีิการเรียนแบบสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญามีคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงกวา่นกัเรียนท่ีเรียนแบบปกติอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีระดบั .05 

นกัเรียนท่ีเรียนวชิาสังคมศึกษาดว้ยวธีิการเรียนแบบสร้างสรรคด์ว้ยปัญญามีคะแนนความสามารถ

ในการวเิคราะห์สูงกวา่นกัเรียนท่ีเรียนแบบปกติอยา่งมีนยัสาํคญัท่ีระดบั .05 

 Fred (2005) ไดพ้ฒันารูปแบบการเรียนแบบสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาในวชิาพื้นฐานดนตรี

นาฏศิลป์และการละครเพื่อพฒันาความสัมพนัธ์สภาพของนกัศึกษาในรักแมร่ีแลนด ์โดยรูปแบบ

การเรียนท่ีมีลกัษณะเด่น คือ การแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มยอ่ย ๆ จากแบ่งออกเป็นกลุ่มละ 2 คน

หลงัจากนั้นมีการเปล่ียนแปลงโดยแบ่งออกเป็น 3-4 คนและ 5 คน ตามลาํดบั ส่วนการประเมินผล

ใชว้ธีิการท่ีหลากหลาย รวมทั้งการใชว้ธีิการสอนแบบสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา หลงัจากการทดลอง 

พบวา่ นกัศึกษากลุ่มทดลองมีความกระตือรือร้นในการเรียนมีความสัมพนัธ์ท่ีดีระหวา่งกนั 

มีการช่วยเหลือกนัมีความกลา้ในการแสดงความคิดเห็น และมีความสร้างสรรคมี์ความรับผดิชอบ

ในการเขา้ชั้นเรียน มีความเขา้ใจและสามารถจดจาํสาระวิชาไดดี้  

 จากการศึกษางานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการพฒันาการเรียนการสอนการเรียนรู้ตามรูปแบบ

สร้างสรรคด์ว้ยปัญญาสรุปไดว้า่สามารถส่งเสริมผูเ้รียนใหส้ร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเองผา่นการจดั

ความรู้ท่ีไดรั้บเป็นความรู้ท่ีคงทนส่งผลใหน้กัเรียนมีผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนสูงข้ึนและมีเจตคติ 

ต่อการเรียนในทางท่ีดีข้ึน ส่งผลใหคุ้ณภาพการศึกษาดีข้ึนอีกดว้ยจากขอ้มูลดงักล่าวผูว้ิจยัจึงเห็น

ความสาํคญัในการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต
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ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 



 

บทที ่ 3 

วธีิดาํเนินการวจิยั 

 

 การวจิยัเร่ืองการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น 

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยอาศยัรูปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มีวตัถุประสงค ์คือ 1)  เพื่อหา

ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของ

นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้รูปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)ใหไ้ดต้ามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

2)  เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาค

ตะวนัออก โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต  

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) และ 3)  เพื่อศึกษาเจตคติต่อการจดั

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดด้าํเนินการวจิยัตามหวัขอ้ต่อไปน้ี 

 1.  แบบแผนการทดลอง 

 2.  ประชากรและกลุ่มตวัอยา่ง 

 3.  เคร่ืองมือและการหาคุณภาพเคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยั 

 4.  การเก็บรวบรวมขอ้มูล 

 5.  การวเิคราะห์ขอ้มูลและสถิติท่ีใชใ้นการวจิยั 

 

แบบแผนการทดลอง 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัก่ึงเชิงทดลอง (Quasi-experimental research) โดยการสร้าง

ลกัษณะชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาใน 

ภาคตะวนัออก โดยอาศยัรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) สาํหรับนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง  

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 โดยใชก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มเดียว เก็บขอ้มูลก่อนเรียนและหลงัเรียน  

ซ่ึงมีรูปแบบการวจิยัดงัน้ี 
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ก่อนเรียน ทาํการทดลองใช ้ หลงัเรียน 

O1 X    O2 

 

ภาพท่ี 2 แบบการวจิยัท่ีใชก้ลุ่มตวัอยา่งกลุ่มเดียวเก็บขอ้มูลก่อนการทดลองและหลงัการทดลอง 

  

 X  คือ  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา

ในภาคตะวนัออก โดยอาศยัรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

Constructionism) 

 O1 คือ  แบบวดัเหตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์โดยทาํการทดสอบก่อนเรียน 

 O2  คือ  แบบวดัเหตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์โดยทาํการทดสอบหลงัเรียน 

 การออกแบบการรวบรวมข้อมูล 

 รายละเอียดการเก็บรวบรวมขอ้มูลชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยอาศยัรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) กลุ่มตวัอยา่งคือ นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1

วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ดงัแสดงในตารางท่ี 1 

 

ตารางท่ี 1  การออกแบบการเก็บรวบรวมขอ้มูลการวิจยั 

 

วตัถุประสงค์ 
ประเด็น/ 

ตัวแปร 
แหล่งข้อมูล 

วธีิการ

รวบรวมข้อมูล 

1.  เพื่อหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรม

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต

ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาใน

ภาคตะวนัออก โดยใชชุ้ดกิจกรรม

การเรียนรู้รูปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญา(Constructionism) ให้ไดต้าม

เกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

ชุดกิจกรรม - หลกัสูตร ทฤษฎี 

แผนการสอน 

งานวจิยั เอกสารท่ี

เก่ียวขอ้ง 

- ผูเ้ช่ียวชาญ 

- นกัศึกษาท่ีไม่ใช่

กลุ่มทดลอง 

จาํนวน 50 คน 

ศึกษาสาํรวจ 

วเิคราะห์ 
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ตารางท่ี 1 (ต่อ) 

 

วตัถุประสงค์ 
ประเด็น/ 

ตัวแปร 
แหล่งข้อมูล 

วธีิการรวบรวม

ข้อมูล 

2.  เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้    

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม   

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) 

ประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรม 

นกัศึกษากลุ่ม

ทดลอง 

การวดัผล

ประเมินผลก่อน

ทดลองและหลงั

ทดลอง 

3.  เพื่อศึกษาเจตคติต่อการจดัชุด

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค ์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) 

เจตคติ นกัศึกษากลุ่ม

ทดลอง 

แบบทดสอบวดัเจต

คติ 

 

ประชากรและกลุ่มตัวอย่าง 

 1.  ประชากรท่ีใชใ้นการวจิยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 ภาคเรียนท่ี 1 

ปีการศึกษา 2558 ในภาคตะวนัออก จาํนวน 10 สถาบนั 

 2.  กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้นการวิจยัคร้ังน้ี ไดแ้ก่ นกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง  

ชั้นปีท่ี 1ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 จาํนวน 1 หอ้งเรียน ซ่ึง19ใชว้ธีิ19การสุ่มแบบหลายขั้นตอน 

(Multi-stage sampling) คือ  ผูว้จิยักาํหนดรายช่ือสถาบนัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกจาํนวน  

10 สถาบนัโดยแยกออกเป็นแต่ละจงัหวดั ใชก้ารสุ่มแบบจบัฉลากไดจ้งัหวดัระยอง ซ่ึงมี

สถาบนัอุดมศึกษาทั้งส้ิน 3 สถาบนั ผูว้จิยัจบัฉลากเพื่อใหไ้ดช่ื้อสถาบนัท่ีใชเ้ป็นกลุ่มตวัอยา่ง 

ไดว้ทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยองจากนั้นทาํการสุ่มตามชั้นปีท่ี  1-4 โดยการสุ่มแบบจบัฉลากได ้ 
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คือ นกัศึกษา ชั้นปีท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 และผูว้จิยัทาํการสุ่มโดยการจบัฉลากนกัศึกษาชั้นปีท่ี 1  

จากจาํนวน 15 หอ้ง จบัฉลากมา 1 หอ้งเรียน ไดก้ลุ่มตวัอยา่งจาํนวนนกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา  

ชั้นปีท่ี 1ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558  จาํนวน 100 คน 

 

เคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 

 เคร่ืองมือท่ีใชใ้นการวจิยัมี  4 ชนิด คือ 

 1.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) 

 2.  แผนการจดัการเรียนรู้ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยองโดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 3.  แบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาค

ตะวนัออกท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา จาํนวน 50 ขอ้ ชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 

 4.  แบบทดสอบวดัเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

การสร้างและการหาคุณภาพเคร่ืองมือทีใ่ช้ในการวจิัย 

 1.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) ผูว้จิยัดาํเนินการสร้างและหาความเหมาะสมของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ

พฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) จาํนวน 3 ชุดกิจกรรม 

การเรียนรู้ประกอบดว้ย 1) ชุดกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ืองความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมาย 

ของคนดี  2) ชุดกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง  และ 3) ชุดกิจกรรม 

การจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นมีขั้นตอนในการสร้างและหาความเหมาะสม

ดงัต่อไปน้ี 

  1.1  ศึกษาเอกสารงานวจิยัท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรม 
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  1.2  ศึกษาเร่ืองเก่ียวกบัคุณธรรมจริยธรรมในระดบัอุดมศึกษา 

  1.3  สร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้าง 

องคค์วามรู้ดว้ยตนเอง จาํนวน 3 ชุดกิจกรรม ซ่ึงในแต่ละชุดกิจกรรมมีขั้นตอนดงัน้ี 

   1.3.1  คาํช้ีแจงในการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ 

   1.3.2  บตัรคาํสั่ง 

   1.3.3  บตัรกิจกรรม 

   1.3.4  บตัรเน้ือหา 

   1.3.5  บตัรเฉลยบตัรกิจกรรม 

   1.3.6  บตัรแบบทดสอบ 

   1.3.7  บตัรเฉลยแบบทดสอบ 

  1.4  นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) เสนอต่อประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํของประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

  1.5  นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5คน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของ

ผลไดค้ะแนนมีความเหมาะสมหรือไม่ เน้ือหาความถูกตอ้งของการใชภ้าษาและองคป์ระกอบของ

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ซ่ึงเป็นแบบประเมินมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale) 5 ระดบั (รัตนะ  

บวัสนธ์, 2554, หนา้ 231) โดยกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 

  เหมาะสมมากท่ีสุด   มีค่าเท่ากบั 5   คะแนน 

  เหมาะสมมาก มีค่าเท่ากบั 4   คะแนน 

  เหมาะสมปานกลาง  มีค่าเท่ากบั 3  คะแนน 

  เหมาะสมนอ้ย มีค่าเท่ากบั 2   คะแนน 

  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั 1   คะแนน 

  ไดค้ะแนนความเหมาะสมดงัต่อไปน้ี 

   1.5.1  ชุดกิจกรรมท่ี 1 เร่ือง “ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี” มีค่าเฉล่ีย

รวมเท่ากบั 4.89 ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 1 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด 
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   1.5.2  ชุดกิจกรรมท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.83 

ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 2 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด 

   1.5.3  ชุดกิจกรรมท่ี 3  เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.88 

ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 3มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด 

  1.6  นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) แกไ้ขขอ้ความและภาษาตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เสนอต่อ

ประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งอีกคร้ัง 

  1.7  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) ไปทดลองใชก้บันกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา จงัหวดัระยอง  

ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 50 คน ท่ีมีผลการเรียนเก่ง ปานกลาง 

อ่อน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเน้ือหา ภาษาท่ีใช ้กิจกรรม ส่ือการสอน และระยะเวลาท่ีใช้

ในการจดักิจกรรม และนาํขอ้บกพร่องท่ีพบมาปรับปรุงแกไ้ขโดยทาํการแกไ้ขใหเ้ป็นฉบบัสมบูรณ์

เพื่อนาํไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งต่อไป 

  1.8  นาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism)ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง 

ภาคเรียนท่ี 1  ปีการศึกษา 2558 จาํนวนนกัศึกษา 100 คน ท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งเพื่อหาค่าประสิทธิภาพ

ของชุดกิจกรรรมการเรียนรู้ตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 ต่อไปซ่ึงสามารถวเิคราะห์หาค่า

ประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้ไดเ้ท่ากบั 82.17/ 83.26 

 2.  แผนการจดัการเรียนรู้ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) จาํนวน 3 ชุดกิจกรรม ตามขั้นตอนดงัต่อไปน้ี 

  2.1  ศึกษาเอกสารและหนงัสือเก่ียวกบัการทาํแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชรู้ปแบบ

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

  2.2  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัคุณธรรม จริยธรรม  

  2.3  สร้างแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) แต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ 

ประกอบดว้ย จุดประสงคก์ารเรียนรู้สู่ตวัช้ีวดั สาระสาํคญั สาระการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้และแหล่ง
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เรียนรู้ การวดัและประเมินผลการเรียนรู้ กิจกรรมเสนอแนะ บนัทึกผลหลงัการสอน จาํนวน 3 แผน 

แต่ละแผนการจดัการเรียนรู้มีขั้นตอนการจดักิจกรรมการเรียนรู้ 7 ขั้นตอนต่อไปน้ี 

  2.3.1  แนะนาํกิจกรรมการเรียนเป็นขั้นตอนแรกของการทาํกิจกรรวา่กิจกรรมท่ีทาํ 

มีขั้นตอนการดาํเนินการเรียนรู้อยา่งไรบา้ง ให้ผูเ้รียนปฏิบติัตามกิจกรรมอยา่งเคร่งครัด 

  2.3.2  กาํหนดเป้าหมายของช้ินงาน เป็นการวางแผนการเรียนรู้ในกิจกรรมนั้น ๆ วา่

ตอ้งการให้ผูเ้รียนไดรั้บส่ิงใดในการเรียนรู้บา้ง เพราะการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา

นั้นเป็นการใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง                                                       

  2.3.3 ระดมสมอง/ ทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงานใหผู้เ้รียนช่วยกนั

ระดมสมองในเร่ืองท่ีจะศึกษา และการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียนเพื่อเป็นการสร้าง

ความรู้ใหม่ เพื่อสร้างช้ินงานของตนเอง 

  2.3.4  ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางแผนเป็นการให้โอกาสผูเ้รียนไดเ้ป็นผูริ้เร่ิมทาํ

โครงการท่ีตนเองสนใจการสนบัสนุนอยา่งพอเพียงและเหมาะสมจากครูซ่ึงไดรั้บการฝึกฝนใหมี้

ความเขา้ใจกระบวนการเรียนรู้อยา่งลึกซ้ึง 

  2.3.5  นาํเสนอความกา้วหนา้ของช้ินงาน/ ความรู้ท่ีไดก้ารนาํเสนอผลงานของผูเ้รียน

เป็นการสร้างความมัน่ใจในการแสดงผลงานของตนเองให้ผูอ่ื้นไดช่ื้นชม ถือไดว้า่เป็นการกลา้

แสดงออกอีกทางหน่ึง 

  2.3.6  แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแสดงความคิดและผลงานของตนเองใหค้นอ่ืน ๆ

รับทราบและร่วมพิจารณาให้ขอ้เสนอแนะนั้น เป็นการส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนัและ 

การยอมรับในความแตกต่างทางความคิด และผลงานปรากฏอยูแ่ละไดรั้บการสนบัสนุนใหท้าํ 

อยา่งต่อเน่ืองดงันั้นผูเ้รียนแต่ละคนก็จะมีโอกาสพฒันาความสามารถในผลสาํเร็จของตนเอง 

  2.3.7  ขั้นปรับเปล่ียนแนวคิด เป็นขั้นท่ีนาํความรู้ของเพื่อนและของตนเองมาวเิคราะห์

และสังเคราะห์ใหไ้ดค้วามรู้ท่ีแทจ้ริง พร้อมทั้งสามารถปรับเปล่ียนแนวคิดใหเ้ขา้กบัเร่ืองท่ีไดศึ้กษา 

สามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได ้
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ตารางท่ี 2  แผนการจดัการเรียนรู้ 

 

ตัวช้ีวดั แผนที่ สาระการเรียนรู้ เวลา (ช่ัวโมง) 

นกัศึกษาปฏิบติัอยา่งมีส่วนสนบัสนุน

ใหผู้อ่ื้นประพฤติปฏิบติัเพื่อเพิ่ม

พลเมืองท่ีดีของประเทศชาติ 

1 

 

ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมาย 

ของคนดี 

6 

2 ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 6 

3 ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 6 

 

  2.4  นาํแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เสนอต่อประธาน และ

คณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ ดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขตามคาํแนะนาํของประธาน 

  2.5  นาํแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน  

5 ท่าน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของจุดประสงคก์ารเรียนรู้สู่ตวัช้ีวดั สาระสาํคญั สาระ 

การเรียนรู้ กิจกรรมการเรียนรู้ ส่ือการเรียนรู้และแหล่งเรียนรู้ และการวดัการประเมินผล โดยใช้

แบบประเมินท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึน ซ่ึงเป็นแบบประเมินชนิดมาตราส่วนประมาณค่า (Rating scale)  

5 ระดบั (รัตนะ บวัสนธ์ิ, 2554, หนา้ 231) โดยกาํหนดเกณฑก์ารใหค้ะแนน ดงัน้ี 

  เหมาะสมมากท่ีสุด มีค่าเท่ากบั 5  คะแนน 

  เหมาะสมมาก มีค่าเท่ากบั 4  คะแนน 

  เหมาะสมปานกลาง  มีค่าเท่ากบั 3  คะแนน 

  เหมาะสมนอ้ย มีค่าเท่ากบั 2  คะแนน 

  เหมาะสมนอ้ยท่ีสุด  มีค่าเท่ากบั 1  คะแนน 

  ไดค้ะแนนความเหมาะสมดงัต่อไปน้ี 

  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง “ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี” มีค่าเฉล่ีย

รวมเท่ากบั 4.78 ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์าก

ท่ีสุด 

  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.78 

ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด 
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  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.80 

ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด 

  2.6  นาํแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ท่ีแกไ้ขความเหมาะสมของภาษา 

ตามขอ้เสนอแนะของผูเ้ช่ียวชาญ เสนอต่อประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์  

เพื่อตรวจสอบความถูกตอ้งอีกคร้ัง 

  2.7  นาํแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ท่ีปรับปรุงแกไ้ขแลว้ไปทดลองใช้

สอนกบันกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 

2558 จาํนวน 1 หอ้งเรียน ท่ีไม่ใช่กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 50 คน ซ่ึงผลการศึกษาเป็นท่ีน่าพอใจเพราะ

ชุดกิจกรรมมีความน่าสนใจชุดกิจกรรมมีภาพประกอบสวยงาม หลากหลาย และสอดคลอ้งกบั

เน้ือหา มีความเขา้ใจง่ายซ่ึงสามารถนาํไปใชก้บันกัศึกษากลุ่มตวัอยา่งได ้

  2.8  จดัทาํแผนการจดัการเรียนรู้ ประกอบการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันา

คุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ไปใชก้บักลุ่มตวัอยา่งท่ีเป็นนกัศึกษา

วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 จาํนวนนกัศึกษา 100 คน  

 3.  แบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาค

ตะวนัออกท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา จาํนวน 50 ขอ้ ชนิดเลือกตอบ 4 ตวัเลือก 

  3.1  ศึกษาเอกสารท่ีเก่ียวขอ้งกบัการสร้างแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม 

  3.2  นิยามทกัษะและเน้ือหาท่ีจะวดั 

  3.3  จดัทาํแบบวดัฉบบัร่างเสนอต่อประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษาวทิยานิพนธ์ 

ดาํเนินการปรับปรุงทดลองและแกไ้ขตามคาํแนะนาํของประธาน และคณะกรรมการท่ีปรึกษา

วทิยานิพนธ์ 

  3.4  นาํแบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยเ์ชิงจริยธรรมเสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ 

จาํนวน 5 ท่าน พร้อมทั้งหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of Item-Objective congruence)

สามารถแสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 14 ในภาคผนวก ข 
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  3.5  นาํแบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยไ์ปทดลองใชก้บันกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558 ท่ีไม่ใช่

กลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 50 คน เพื่อตรวจสอบความเหมาะสมของเน้ือหา ภาษาท่ีใช ้กิจกรรม  

ส่ือการสอน ระยะเวลาท่ีใชใ้นการจดักิจกรรม และทาํการวเิคราะห์ความยากง่ายของขอ้คาํถาม 

(Difficulty) ค่าอาํนาจจาํแนกแลว้นาํขอ้บกพร่องท่ีพบมาปรับปรุงแกไ้ข)  

  3.6  นาํแบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยไ์ปทดลองคร้ังน้ีไดด้าํเนินการไป

พร้อมกบัขั้นตอนการทดลองหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมผูว้จิยัเนน้การวิเคราะห์แบบวดัโดย

การหาความอยากง่าย และค่าอาํนาจจาํแนกของขอ้คาํถามเป็นรายขอ้ไดค้่าความยากง่ายเท่ากบั  

0.3-0.8 ไดค้่าอาํนาจจาํแนกเท่ากบั 0.3-1.0เพื่อหาค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตย ์โดยใชสู้ตร KR-20 (Kuder Richardson) (ลว้น สายยศ และองัคณา สายยศ, 2538, 

หนา้ 197-199) ซ่ึงไดค้่าความเช่ือมัน่ท่ี 0.81 

 4. แบบทดสอบวดัเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) สาํหรับนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) ผูว้จิยัไดด้าํเนินการสร้างแบบวดัเจตคตินกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาค

ตะวนัออก ดงัน้ี 

  4.1  ศึกษาแนวคิดเก่ียวกบัเจตคติในดา้นต่าง ๆ และวธีิการสร้างแบบวดัเจตคติของ 

Likert จากตาํรา บทความ และงานวจิยัต่าง ๆ 

  4.2  สร้างแบบวดัเจตคติของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกท่ีมีต่อการใช้

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) โดยใหค้รอบคลุมองคป์ระกอบดา้นต่าง ๆ คือ 

ดา้นเน้ือหาวชิา ดา้นกิจกรรมการเรียนการสอน ดา้นส่ือการเรียนการสอน และดา้นการวดัและ

ประเมินผล 

  4.3  กาํหนดเกณฑก์ารวดัเป็นแบบมาตราส่วนประมาณค่า 5 ระดบั ตามแบบของ 

Likert ในการแสดงความคิดเห็น คือ เห็นดว้ยมากท่ีสุด เห็นดว้ยมาก เห็นดว้ยปานกลาง เห็นดว้ย

นอ้ย และเห็นดว้ยนอ้ยท่ีสุด 

  4.4  นาํแบบวดัเจตคติของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรม

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ใหผู้เ้ช่ียวชาญตรวจแกไ้ข และใหค้าํแนะนาํ แลว้นาํมา

ปรับปรุงแกไ้ขให้ดีข้ึน 
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  4.5  หาค่าความเช่ือมัน่ของแบบวดัเจตคติของนกัศึกษาท่ีมีต่อการจดัการเรียนการ

สอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม โดยการนาํร่างของแบบวดัมาใชก้บั

นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาชั้นปีท่ี 1 วทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558

จาํนวน 50 คน โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (α- Coefficient) ตามวธีิของครอนบาค เท่ากบั 0.81 

 

การเกบ็รวบรวมข้อมูล 

 การวจิยัคร้ังน้ีเป็นการวจิยัก่ึงทดลอง (Quasiexperimental research) ไดด้าํเนินการเก็บ

รวบรวมขอ้มูลดว้ยตนเองตามลาํดบัดงัน้ี 

 1.  ทาํหนงัสือในการขออนุเคราะห์ในเขา้ไปเก็บรวบรวมขอ้มูลการวจิยัจากมหาวทิยาลยั

บูรพาถึงวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา ระยองท่ีเป็นกลุ่มตวัอยา่งในกการวจิยั 

 2.  ดาํเนินการสอนกบักลุ่มตวัอยา่งโดยใชชุ้ดกิจกรรมท่ีสร้างข้ึนใชเ้วลาทั้งหมด 18 ชัว่โมง 

เก็บรวบรวมคะแนนจากการทาํกิจกรรมก่อนเรียน และเม่ือเรียนจบบทเรียนแต่ละชุด ใหน้กัเรียน

ทดสอบหลงัเรียน ชุดละ 50 ขอ้ เพื่อตรวจสอบความกา้วหนา้ในการเรียน 

 ในขั้นตอนน้ีผูว้จิยัไดด้าํเนินการทดลองใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกระหวา่งวนัท่ี 9-16 

พฤศจิกายน 2558 กบันกัศึกษาวทิยาลยัเฉลิมกาญจนา  ระยอง ภาคเรียนท่ี 1 ปีการศึกษา 2558  

โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)  

ซ่ึงประกอบดว้ย แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 “เร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี” จาํนวน 

6 ชัว่โมง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 “เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” จาํนวน 6 ชัว่โมง และแผน 

การจดัการเรียนรู้ท่ี 3 “เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อคนอ่ืน” จาํนวน 6 ชัว่โมง กลุ่มตวัอยา่งท่ีใชใ้น 

การทดลองเป็นนกัศึกษา จาํนวน 100 คน 

 3.หลงัจากเสร็จส้ินการทดลองแลว้ ทาํการทดสอบหลงัเรียนโดยใชแ้บบวดัคุณธรรม

จริยธรรม ดา้นความซ่ือสัตย ์และแบบทดสอบวดัเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ด

กิจกรรมเพื่อนาํขอ้มูลท่ีไดไ้ปวเิคราะห์ต่อไป 

 

การวเิคราะห์ข้อมูลและสถิติทีใ่ช้ในการวจิัย 

 1.  การหาค่าดชันีความสอดคลอ้ง (Index of Item-Objective Congruence: IOC) 

 

 เม่ือ IOC คือ ค่าดชันีความสอดคลอ้งระหวา่งขอ้สอบกบัจุดประสงค ์

   R  คือ  ผลรวมของคะแนนความคิดเห็นของผูท้รงคุณวฒิุ 

𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼𝐼 =  
∑𝑅𝑅
𝑁𝑁
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   N  คือ จาํนวนผูท้รงคุณวุฒิ 

 การแปลความหมายของ IOC 

 IOC≥ 0.5  หมายถึง  ขอ้คาํถามขอ้นั้น วดัจุดประสงค/์ นิยามขอ้นั้นจริง 

 IOC< 0.5  หมายถึง  ขอ้คาํถามขอ้นั้น ไม่ไดว้ดัจุดประสงค/์ นิยามขอ้นั้น 

 2.  วเิคราะห์ความยากง่ายของขอ้คาํถาม (Difficulty)  

      N
RP =  

 เม่ือ   P คือ ดชันีความยากของขอ้สอบ 

   R คือ จาํนวนนกัเรียนท่ีตอบขอ้สอบนั้นไดถู้กตอ้ง 

   N คือ จาํนวนนกัเรียนท่ีตอบขอ้สอบทั้งหมด 

 เกณฑค์วามยากง่ายท่ียอมรับไดมี้ค่าระหวา่ง 0.20-0.80 ถา้ค่า P มีค่านอกเกณฑท่ี์กาํหนด 

จะตอ้งปรับปรุงขอ้สอบนั้น หรือตดัทิ้งไป 

 3.  ค่าอาํนาจจาํแนกของขอ้คาํถาม  

     LH

LH

N
RRR

/

-
=  

 เม่ือ   R   คือ  ค่าอาํนาจจาํแนก 

   RH  คือ  จาํนวนผูส้อบท่ีตอบถูกในกลุ่มคะแนนสูง 

   RL  คือ จาํนวนผูส้อบท่ีตอบถูกในกลุ่มคะแนนตํ่า 

   NH/L  คือ  จาํนวนผูส้อบทั้งหมดในกลุ่มคะแนนสูงหรือกลุ่มคะแนนตํ่า 

 เกณฑอ์าํนาจจาํแนกท่ียอมรับไดจ้ะมีค่าอยูร่ะหวา่ง 0.20-1.00 ถา้ค่าอาํนาจจาํแนก 

ตํ่ากวา่ 0.20 จะตอ้งปรับปรุงแบบทดสอบขอ้นั้น หรือตดัทิ้งไป 

 4.  ค่าความเช่ือมัน่ (Reliability) โดยหาค่าสัมประสิทธ์ิแอลฟ่า (α- Coefficient) ตามวิธี

ของครอนบาค 

  











−

−
= ∑

S
S
2

2

11
1

t
K

Kα  

 เม่ือ   α  คือ  ค่าความเช่ือมัน่ 

   K  คือ จาํนวนขอ้ 

   S 2

1
 คือ  ผลรวมความแปรปรวนแต่ละขอ้ 

   St

2  คือ ความแปรปรวนของคะแนนรวม 
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 5.  ค่าเฉล่ีย 

  n
X

X ∑=  

 

 เม่ือ  X   คือ คะแนนเฉล่ีย 

   ∑ X  คือ ผลรวมคะแนนทั้งหมดในกลุ่ม 

   n  คือ จาํนวนนกัเรียนในกลุ่มตวัอยา่ง  

 6.  ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  ( ) ( )1/
2

−∑= − nS XX  

 

 เม่ือ S คือ ค่าส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

  X  คือ คะแนน 

  X   คือ  ค่าเฉล่ียของคะแนนทั้งหมด 

  n  คือ จาํนวนผูเ้รียนในกลุ่มตวัอยา่ง 

 7.  การทดสอบสมมติฐาน 

  7.1  การทดสอบสมมุติฐานเก่ียวกบัประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมเป็นการคาํนวณหา

ประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1) และประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) มีวธีิการคาํนวณ ดงัน้ี 

การคาํนวณหาประสิทธิภาพของกระบวนการ (E1)  

   1001 x
x X

X












= ∑

rn
E  

 เม่ือ 1E   คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

  1X∑  คือ คะแนนรวมจากการทาํแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมในก่อนเรียน 

      ของผูเ้รียนทุกคน 

  
 n  คือ จาํนวนผูเ้รียน 

   rX  คือ คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมในก่อนเรียน 

  

 การคาํนวณหาประสิทธิภาพของผลลพัธ์ (E2) 

   
1002 x

x X

X












= ∑

rn
E  

 

 เม่ือ 2E   คือ ประสิทธิภาพของกระบวนการ 
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  2X∑  คือ คะแนนรวมจากการทาํแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมในระหวา่งเรียน 

      ของผูเ้รียนทุกคน 

 
  n  คือ จาํนวนผูเ้รียน 

   rX  คือ คะแนนเตม็ของแบบฝึกหดัหรือกิจกรรมในระหวา่งเรียน  

 7.2  การทดสอบแบบวดัเหตุผลเชิงจริยธรรม เก็บขอ้มูลก่อนการทดลองชุดกิจกรรม 

(Pretest) และหลงัการทดลองชุดกิจกรรม (Posttest) โดยใชค้่าแจกแจง  t-test  แบบ Dependent  

Samples  ดงัน้ี 

    
( )
1

22

−

−
=

∑ ∑
∑

N
DDN

D
t ;  df = n-1 

 เม่ือ t   คือ ค่าสถิติท่ีใชใ้นการพิจารณาใน t-distribution 

   D   คือ ความแตกต่างของคะแนนแต่ละคู ่

   N   คือ จาํนวนคู่ของคะแนนหรือจาํนวนนกัเรียน 

  ∑D  คือ ผลรวมทั้งหมดของผลต่างของคะแนนก่อนและหลงัการทดลอง 

  
2∑D  คือ ผลรวมของกาํลงัสองของผลต่างของคะแนนก่อนและหลงั 

      การทดลอง 

  7.2  การทดสอบเก่ียวกบัเจตคติต่อการจดัการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

โดยการวิเคราะห์หาค่าเฉล่ีย และส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานแลว้ทาํการแปลความหมายตามเกณฑ ์

  80   ตวัแรก   หมายถึง คะแนนเฉล่ียของผูเ้รียนทุกคนจากการทาํกิจกรรม หรือ

แบบทดสอบระหวา่งเรียน โดยนาํคะแนนมารวมกนัและคิดเฉล่ียเป็นร้อยละ 80 

   
100x 

A
N

X

E1 












=

∑

 
  1E   แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

  ∑ X  แทน คะแนนรวมของแบบทดสอบระหวา่งเรียน 

  A    แทน คะแนนเตม็ของแบบทดสอบระหวา่งเรียน 

  N    แทน จาํนวนผูเ้รียน 
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100x 

A
N

X

E1 












=

∑

 
   1E  แทน ประสิทธิภาพของกระบวนการ 

   ∑ X  แทน คะแนนรวมของแบบทดสอบระหวา่งเรียน 

   A  แทน คะแนนเตม็ของแบบทดสอบระหวา่งเรียน 

   N  แทน จาํนวนผูเ้รียน 

 80 ตวัหลงั    หมายถึง คะแนนเฉล่ียจากการทาํแบบทดสอบหลงัเรียนของผูเ้รียนทุกคน

เพื่อวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน คิดเฉล่ียเป็นร้อยละ 80 

   
100x 

B
N

F

E 2 












=

∑

  
   2E  แทน ประสิทธิภาพของผลลพัธ์ 

   ∑ F  แทน คะแนนรวมของผลลพัธ์หลงัเรียน 

    B แทน คะแนนเตม็ของการสอบหลงัเรียน 

    N  แทน จาํนวนผูเ้รียน   

 



บทที ่4 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 

 การนาํเสนอผลการวจิยัการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) คร้ังน้ี จดัทาํข้ึนเพื่อสร้างชุด

กิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)  

ใหไ้ดป้ระสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) และเพื่อศึกษาเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียน

การสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 ผลการวจิยัการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน 

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดว้เิคราะห์ขอ้มูลและนาํเสนอ

ผลการวจิยั ดงัน้ี 

 1.  การนาํเสนอผลการวิเคราะห์ขอ้มูล 

 2.  สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 3.  ผลการวเิคราะห์ขอ้มูล 

 

การนําเสนอผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลและการแปลความหมายขอ้มูลการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อ

พฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกโดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดแ้บ่งการนาํเสนอผล

การวเิคราะห์ขอ้มูลเป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1  การหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใหไ้ดป้ระสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 
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 ตอนท่ี 2   พฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก ท่ีใช้

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 ตอนท่ี 3  ศึกษาเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามแนวการเรียนการสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

สัญลกัษณ์ทีใ่ช้ในการวเิคราะห์ข้อมูล 

 การวเิคราะห์ขอ้มูลและการแปลความหมายขอ้มูลเก่ียวกบัสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกโดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดก้าํหนด

สัญลกัษณ์ท่ีใชใ้นการวเิคราะห์ขอ้มูล ดงัน้ี 

 X  แทน ค่าเฉล่ีย 

 N  แทน จาํนวนกลุ่มนกัเรียน 

 SD แทน ส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐาน 

 t  แทน ค่าสถิติท่ีใชพ้ิจารณา (t-test Dependent) 

 p  แทน ค่าความน่าจะเป็น 

 *  แทน การมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

ผลการวเิคราะห์ข้อมูล 

 ตอนที ่1  การหาประสิทธิภาพของชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

ของนักศึกษาระดับอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี 

การสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) ให้ได้ประสิทธิภาพตามเกณฑ์มาตรฐาน 80/ 80 

 ผูว้จิยัวเิคราะห์ขอ้มูลเพื่อสร้างและหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนการสอน

ตามแนวการเรียนการสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ปรากฎผล 

ดงัตารางท่ี 3-5 
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ตารางท่ี 3 การวเิคราะห์หาประสิทธิภาพ (E1) ของชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียน 

 การสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

การทดสอบระหว่างเรียน คะแนนเต็ม 
นักเรียนทั้งหมด 

(คน) 

คะแนน

เฉลีย่ 

ประสิทธิภาพ 

(ร้อยละ) 

ชุดกิจกรรมท่ี 1 10 100 8.15 81.50 

ชุดกิจกรรมท่ี 2 10 100 8.20 82.00 

ชุดกิจกรรมท่ี 3 10 100 8.38 83.80 

  เฉล่ียร้อยละ 8.243 82.43 

 

 จากตารางท่ี 3  พบวา่ คะแนนเฉล่ียทั้งหมดท่ีทาํแบบทดสอบหลงัเรียนแต่ะละชุด 

เม่ือเรียนจบจากหน่วยการเรียนของชุดกิจกรรมในแต่ละชุด คิดเป็นร้อยละ 82.43 

 

ตารางท่ี 4  การวเิคราะห์หาประสิทธิภาพ (E2) ของชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียน 

  การสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

การทดสอบ หน่วยการเรียนรู้ 
นักเรียน

ทั้งหมด (คน) 
คะแนนเต็ม 

คะแนน

เฉลีย่ 

ประสิทธิภาพ

(ร้อยละ) 

ผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียน 
ความซ่ือสัตย ์ 100 50 41.63 83.26 

 

 จากตารางท่ี 4  พบวา่ คะแนนเฉล่ียทั้งหมดท่ีทาํแบบทดสอบหลงัเรียนเม่ือเรียนจบจาก

หน่วยการเรียนของชุดกิจกรรมในแต่ละชุด คิดเป็นร้อยละ 83.26 
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ตารางท่ี 5  การเปรียบเทียบการหาประสิทธิภาพ (E1 และ E2) ของชุดกิจกรรมการเรียนการสอน 

 ตามแนวการเรียนการสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

การทดสอบ จํานวน

นักเรียน 

คะแนนเต็ม คะแนนเฉลีย่ ประสิทธิภาพ 

(ร้อยละ) 

E1 100 30 24.73 82.43 

E2 100 50 41.63 83.26 

 

 จากตารางท่ี  5  เป็นการเปรียบเทียบการหาประสิทธิภาพ (E1 และ E2) ของชุดกิจกรรม

พบวา่จาํนวนนกัเรียนทั้งหมดท่ีทาํแบบทดสอบหลงัเรียนเม่ือเรียนจบจากหน่วยการเรียนของชุด

กิจกรรมในแต่ละชุด คิดเป็นร้อยละ 82.17 และจาํนวนนกัเรียนทั้งหมดท่ีทาํแบบวดัผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนหลงัจบบทเรียนทั้งหมดของชุดกิจกรรมหน่วยการเรียนรู้เร่ือง ความซ่ือสัตย ์คิดเป็น

ร้อยละ 83.26 

 

 ตอนที ่2 พฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนักศึกษาระดับอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

ทีใ่ช้ชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรมด้านความซ่ือสัตย์สุจริตโดยใช้รูปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 

 การทดสอบคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียนอยา่งมีนยัสาํคญั 

ทางสถิติท่ีระดบั .05  แสดงดงัตารางท่ี 6 
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ตารางท่ี 6 การทดสอบคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 

 การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว 

 ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

 

ผลการทดสอบ X  SD D  SD
D

 t Sig. 

ก่อนเรียน 40.02 3.86 1.25 0.23 2.92* .00 

หลงัเรียน 41.63 3.79     

* มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

 

 จากตารางท่ี 6 พบวา่ นกัศึกษามีคะแนนก่อนเรียนคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เฉล่ีย 40.02 และนกัศึกษา 

มีคะแนนหลงัเรียนคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้ 

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญา (Constructionism) เฉล่ีย 41.63  เม่ือทดสอบความแตกต่างของผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน 

ก่อนและหลงัเรียนของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นัน่คือ 

นกัศึกษาท่ีไดเ้รียนดว้ยคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตโดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) จะมีคุณธรรม 

และจริยธรรมสูงข้ึน 

  

 ตอนที ่3 ศึกษาเจตคติต่อการจัดการเรียนการสอนโดยใช้ชุดกจิกรรมการเรียนการสอน

ตามแนวการเรียนการสอนโดยใช้ทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา  (Constructionism) 

 การศึกษาเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) นกัศึกษามีระดบัเจตคติท่ีมากข้ึนไปสามารถแสดงรายละเอียด 

ดงัตารางท่ี 7 
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ตารางท่ี 7  เจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค ์

  ดว้ยปัญญา (Constructionism)  

 

ข้อ รายการ 
ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ความคิดเห็น X SD 

1. นกัศึกษารู้สึกสนุกสนานกบัการเรียนรู้/ การทาํกิจกรรม

การเรียนรู้คุณธรรมและจริยธรรม 4.13 0.79 มาก 

2. นกัศึกษากระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสตัย ์จากการเรียนดว้ยชุดกิจกรรม 4.26 0.72 มาก 

3. นกัศึกษามีความพอใจ/ ภูมิใจ ในช้ินงานท่ีสร้างข้ึน  

จากกิจกรรมการเรียนรู้ 4.17 0.83 มาก 

4. นกัศึกษาใหค้วามร่วมมือกบัเพ่ือนเป็นอยา่งดีในการทาํ

กิจกรรมกลุ่ม 4.49 0.64 มาก 

5. นกัศึกษาชอบการกิจกรรมกลุ่มและการอภิปรายแสดง

ความคิดเห็นในขณะทาํกิจกรรม 4.25 0.72 มาก 

6. นกัศึกษาคิดวา่คุณธรรมจริยธรรม ดา้นความซ่ือสตัยไ์ม่มี

ความจาํเป็นต่อการดาํเนินชีวิต 

 

4.48 

 

0.63 

 

ค่อนขา้งนอ้ย 

7. นกัศึกษาชอบการเรียนการสอนคุณธรรมจริยธรรม  

ทาํใหเ้ขา้ใจตนเองมากยิ่งข้ึน 4.55 0.54 มากท่ีสุด 

8. นกัศึกษาไม่มีความใฝ่ฝันท่ีจะเป็นคนซ่ือสตัยต่์ออาชีพ

ของตนเอง 

 

4.55 

 

0.52 

 

นอ้ยท่ีสุด 

9. นกัศึกษามีการนาํเอาเทคโนโลยีมาใชใ้นการทาํกิจกรรม

การเรียนรู้คร้ังน้ี 4.56 0.56 มากท่ีสุด 

10. นกัศึกษาใหค้วามสนใจปัญหาในสงัคมมากข้ึนเม่ือเรียน

ดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้พฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น

ความซ่ือสตัย ์ 4.63 0.61 มากท่ีสุด 

11. นกัศึกษาคิดวา่การคดโกงเป็นเร่ืองปกติ 4.78 0.44 นอ้ยท่ีสุด 

12. นกัศึกษามีความซ่ือสตัยแ์ละเป็นกลางในการตดัสินใจ

แกปั้ญหาในกิจกรรมต่าง ๆ ในเวลาเรียนสงัคมศึกษา 4.81 0.39 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 7  (ต่อ) 

 

ข้อ รายการ 
ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ความคิดเห็น X SD 

13. นกัศึกษาคิดวา่ความซ่ือสตัยเ์ป็นเร่ืองน่าเบ่ือ 4.82 0.41 นอ้ยท่ีสุด 

14. การเชิญวิทยากรมาบรรยายเก่ียวกบัความซ่ือสตัย ์

ทาํใหเ้สียเวลา 

 

4.84 

 

0.40 

 

นอ้ยท่ีสุด 

15. กิจกรรมต่าง ๆ จากชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํใหน้กัศึกษา

มีความสุขเม่ือไดท้าํกิจกรรม 4.89 0.31 มากท่ีสุด 

16. การทาํกิจกรรมกลุ่มแต่ละคร้ังนกัศึกษาตอ้งการใหห้มด

เวลาไปเร็ว ๆ 

 

4.89 

 

0.40 

 

นอ้ยท่ีสุด 

17. การนัง่สมาธิเป็นการทาํใหน้กัศึกษามีสามธิในการเรียน

มากยิ่งข้ึน 4.91 0.38 มากท่ีสุด 

18. นกัศึกษาชอบการจดักิจกรรมโดยใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 4.85 0.39 มากท่ีสุด 

19. การเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํใหน้กัศึกษา 

ง่วงนอน 

4.89 0.40 นอ้ยท่ีสุด 

20. นกัศึกษานาํความรู้ท่ีไดท้าํกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรมไป

เผยแพร่ความรู้ใหผู้อ่ื้นไดรู้้ 4.90 0.39 มากท่ีสุด 

21. นกัศึกษาไม่มีความพยายามท่ีจะเสาะแสวงหาความรู้ใน

สถานการณ์ใหม่ๆเม่ือเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

4.95 

 

0.22 

 

นอ้ยท่ีสุด 

22. นกัศึกษาคิดวา่กิจกรรมท่ีทาํมีความหลากหลายและ

สร้างสรรค ์ 4.93 0.26 มากท่ีสุด 

23. นกัศึกษาทาํกิจกรรมแลว้ทาํใหต้ระหนกัถึงความซ่ือสตัย์

ต่อตนเองและผูอ่ื้นมากข้ึน 4.95 0.26 มากท่ีสุด 

24. นกัศึกษาไม่มีความสามคัคีเม่ือทาํกิจกรรมกลุ่มกบัเพ่ือน 4.26 0.72 นอ้ยท่ีสุด 

25. นกัศึกษาคิดวา่ถา้เรารู้เร่ืองคุณธรรมจริยธรรมมาก 

จะทาํใหไ้ม่สามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่งสงบสุข 

 

4.97 

 

0.17 

 

มากท่ีสุด 

26. เม่ือนกัศึกษาพบคนท่ีไม่มีความซ่ือสตัยจ์ะเขา้ไปตกัเตือน

และวา่กล่าวทนัที 4.94 0.24 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 7 (ต่อ) 

 

ข้อ รายการ 
ค่าเฉลีย่ ระดบั 

ความคิดเห็น X SD 

27. นกัศึกษาคิดวา่คุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสตัย ์

ไม่สามารถปลูกฝังกนัได ้

 

4.82 

 

0.48 

 

นอ้ยท่ีสุด 

28. นกัศึกษาคิดวา่การเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

ตามแนวทฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาทาํใหเ้ขา้ใจ 

เร่ืองความซ่ือสตัยไ์ดง่้ายข้ึน 4.56 0.56 มากท่ีสุด 

29. นกัศึกษาชอบทาํกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม 4.87 0.39 มากท่ีสุด 

30. นกัศึกษาคิดวา่ควรส่งเสริมจดักิจกรรมการเรียนรู้

คุณธรรมจริยธรรมความซ่ือสตัยข้ึ์นอีก 4.97 0.17 มากท่ีสุด 

โดยรวม 4.70 0.20 มากท่ีสุด 

 

 จากตารางท่ี 7  พบวา่ เจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ กลุ่มตวัอยา่งมีเจตคติ

ต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย 4.70 เม่ือพิจารณา

เป็นรายขอ้โดยแยกเป็นขอ้คาํถามทางบวก พบวา่ นกัศึกษามีเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอน 

โดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนการสอนทางบวกส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยนกัศึกษาคิดวา่ 

ควรส่งเสริมจดักิจกรรมการเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมความซ่ือสัตยข้ึ์นอีก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.97 

รองลงมา คือ นกัศึกษาทาํกิจกรรมแลว้ทาํใหต้ระหนกัถึงความซ่ือสัตยต่์อตนเองและผูอ่ื้นมากข้ึน  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.95 และเม่ือนกัศึกษาพบคนท่ีไม่มีความซ่ือสัตยจ์ะเขา้ไปตกัเตือนและวา่กล่าว

ทนัที มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.94 ตามลาํดบั 

 ส่วนเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนทางลบส่วนมากอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

โดยนกัศึกษาไม่เห็นดว้ยกบัขอ้คาํถามท่ีวา่ถา้เรารู้เร่ืองคุณธรรมจริยธรรมมากจะทาํใหไ้ม่สามารถ 

อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งสงบสุข มีค่าเฉล่ีย 4.97 รองลงมาก คือ นกัศึกษาไม่มีความพยายามท่ีจะเสาะ

แสวงหาความรู้ในสถานการณ์ใหม่ ๆ เม่ือเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.95 

ลาํดบัท่ี 3 คือ การทาํกิจกรรมกลุ่มแต่ละคร้ังนกัศึกษาตอ้งการใหห้มดเวลาไปเร็ว ๆ และการเรียน

ดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํใหน้กัศึกษาง่วงนอน มีค่าเฉล่ีย 4.89 เท่ากนั ตามลาํดบั 



บทที ่5 

สรุปผล อภปิรายผลและข้อเสนอแนะ 

 

 การวจิยัเร่ือง การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความ

ซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน 

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ดาํเนินการในลกัษณะของการวจิยั 

และพฒันา (Research development) จดัทาํข้ึนเพื่อสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออกโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใหไ้ดป้ระสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก ท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) และเพื่อศึกษาเจตคติต่อการจดัชุด

กิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียนการสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) 

 

สรุปผลการวจิัย 

 ผลการวิจยัการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย์

สุจริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยันาํเสนอตามวตัถุประสงคข์องการวจิยั

เป็น 3 ตอน ดงัน้ี 

 ตอนท่ี 1  ผลการหาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม

จริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ใหไ้ดป้ระสิทธิภาพตามเกณฑม์าตรฐาน 80/ 80 

ผูว้จิยันาํชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยท่ี์ผา่นกระบวนการ

ประเมินความเหมาะสมจากผูเ้ช่ียวชาญไปใชก้บันกัศึกษากลุ่มตวัอยา่ง จาํนวน 100 คน และ

วเิคราะห์หาประสิทธิภาพ (E1 และ E2) ของชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียนการ

สอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ การวิเคราะห์หา

ประสิทธิภาพ (E1) จากจาํนวนนกัเรียนทั้งหมดท่ีทาํแบบทดสอบหลงัเรียนเม่ือเรียนจบจากหน่วย
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การเรียนของชุดกิจกรรมในแต่ละชุด คิดเป็นร้อยละ 82.43 และการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพ (E2) 

จากจาํนวน 

นกัเรียนทั้งหมดท่ีทาํแบบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัจบบทเรียนทั้งหมดของชุดกิจกรรม 

หน่วยการเรียนรู้เร่ือง ความซ่ือสัตย ์คิดเป็นร้อยละ 83.26 

 ตอนท่ี 2 ผลการเปรียบเทียบการพฒันาทดสอบคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียน

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน

อยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 พบวา่ นกัศึกษามีคะแนนก่อนเรียนคุณธรรมจริยธรรมของ

นกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบ

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เฉล่ีย 40.02 และ

นกัศึกษามีคะแนนหลงัเรียนคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี 

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) เฉล่ีย 41.63 เม่ือทดสอบความแตกต่างของผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนก่อนและหลงัเรียนคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรม

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการ

สร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ แตกต่างกนัอยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 

นัน่คือ นกัศึกษาท่ีไดเ้รียนดว้ยคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี 

การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) จะมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีสูงข้ึน 

 ตอนท่ี 3 ผลการศึกษาเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวการเรียน

การสอนโดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ นกัศึกษากลุ่มตวัอยา่งมี

เจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด มีค่าเฉล่ีย 4.70  

เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้โดยแยกเป็นขอ้คาํถามทางบวก พบวา่ นกัศึกษามีเจตคติดา้นความพึงพอใจ

ต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนทางบวกส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัมากท่ีสุด โดยนกัศึกษาคิดวา่

ควรส่งเสริมจดักิจกรรมการเรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมความซ่ือสัตยข้ึ์นอีก มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.97 

รองลงมา คือ นกัศึกษาทาํกิจกรรมแลว้ทาํให้ตระหนกัถึงความซ่ือสัตยต่์อตนเองและผูอ่ื้นมากข้ึน  

มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.95 และเม่ือนกัศึกษาพบคนท่ีไม่มีความซ่ือสัตยจ์ะเขา้ไปตกัเตือนและวา่กล่าว

ทนัที มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.94 ตามลาํดบั 

 ส่วนเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนทางลบส่วนมากอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุด 

โดยนกัศึกษาไม่เห็นดว้ยกบัขอ้คาํถามท่ีวา่ถา้เรารู้เร่ืองคุณธรรมจริยธรรมมากจะทาํใหไ้ม่สามารถ 
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อยูใ่นสังคมไดอ้ยา่งสงบสุข มีค่าเฉล่ีย 4.97 รองลงมาก คือ นกัศึกษาไม่มีความพยายามท่ีจะเสาะ

แสวงหาความรู้ในสถานการณ์ใหม่ ๆ เม่ือเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ มีค่าเฉล่ียเท่ากบั 4.95 

ลาํดบัท่ี 3 คือ การทาํกิจกรรมกลุ่มแต่ละคร้ังนกัศึกษาตอ้งการใหห้มดเวลาไปเร็ว ๆ และการเรียน

ดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํใหน้กัศึกษาง่วงนอน มีค่าเฉล่ีย 4.89 เท่ากนั ตามลาํดบั 

 

อภิปรายผลการวจิัย 

 จากผลการสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย์

สุจริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผูว้จิยัไดป้ระเด็นสาํคญัท่ีควรนาํมาอภิปรายผล

ตามวตัถุประสงคท่ี์ไดก้าํหนดไวด้งัน้ี 

 1.  จากการพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย์

สุจริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ การทาํแบบทดสอบหลงัเรียนเม่ือเรียน

จบจากหน่วยการเรียนของชุดกิจกรรมในแต่ละชุด คิดเป็นร้อยละ 82.43 ทั้งน้ีเพราะในชุดกิจกรรม

นกัศึกษาไดป้ฏิบติักิจกรรมในแต่ละแผนการเรียนรู้ต่าง ๆ  โดยนกัศึกษาสามารถตรวจสอบผลงาน

ดว้ยตนเอง แลว้ทราบผลคะแนนจากการทาํกิจกรรมนั้น ๆ ชุดกิจกรรมมีภาพประกอบสวยงาม 

หลากหลาย และสอดคลอ้งกบัเน้ือหา น่าสนใจทาํใหมี้ความเขา้ใจง่ายข้ึนส่งผลใหก้ารทาํแบบวดั

คุณธรรมจริยธรรมหลงัจบบทเรียนทั้งหมดของชุดกิจกรรมหน่วยการเรียนรู้เร่ือง ความซ่ือสัตยดี์ข้ึน

เช่นกนั คิดเป็นร้อยละ 83.26 ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมมีประสิทธิภาพของ

คะแนนระหวา่งเรียนและคะแนนหลงัเรียน = 82.43/ 83.26 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑม์าตรฐานท่ีได้

กาํหนดให ้80/80 แสดงวา่การเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการ

สอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ซ่ึงสอดคลอ้งกบั เอกนก  กาญจน

โกมล (2555) ไดศึ้กษาวจิยัเชิงทดลองเร่ือง การพฒันาชุดกิจกรรมเสริมสร้างความเขา้ใจและความ

สาํนึกดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริต ดา้นวินยั และดา้นมีจิตสาธารณะ ดว้ยนิทานพื้นบา้นอุตรดิตถ ์โดยใช้

ทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเอง2 พบวา่ ผลการวเิคราะห์หาประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมมี

ประสิทธิภาพของคะแนนระหวา่งเรียนและคะแนนหลงัเรียน = 80.17/ 79.28 ซ่ึงสูงกวา่เกณฑท่ี์

กาํหนดไว ้75/ 75 

 2.  การพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมโดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี 

http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
http://tdc.thailis.or.th.ezproxy.utcc.ac.th/tdc/browse.php?option=show&browse_type=title&titleid=344037&query=%E0%CD%B9%A1%20%A1%D2%AD%A8%B9%E2%A1%C1%C5&s_mode=any&d_field=&d_start=0000-00-00&d_end=2558-12-08&limit_lang=&limited_lang_code=&order=&order_by=&order_type=&result_id=1&maxid=1
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การสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) หลงัเรียนสูงกวา่ก่อนเรียน แตกต่างกนัอยา่งมี

นยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .05 นัน่คือ นกัศึกษาท่ีไดเ้รียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้คุณธรรม

จริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา ท่ีใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)  

จะมีคุณธรรมและจริยธรรมท่ีสูงข้ึนทั้งน้ีเน่ืองจากในแต่ละชุดกิจกรรมการเรียนรู้จะประกอบดว้ย 

คาํช้ีแจงในการใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้บตัรคาํสั่งบตัรกิจกรรมบตัรเน้ือหาบตัรเฉลยบตัรกิจกรรม

บตัรแบบทดสอบ และบตัรเฉลยแบบทดสอบโดยนกัศึกษาสามารถทาํกิจกรรมต่าง ๆ ดว้ยตนเอง

สามารถยอ้ยกลบัไปทาํกิจกรรมซํ้ า ๆ เพื่อใหไ้ดผ้ลการทดสอบเป็นท่ีน่าพอใจทาํใหน้กัศึกษามีความ

เขา้ใจในกระบวนการของกิจกรรมนั้นมากข้ึน วธีิการเรียนรู้ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) เป็นทฤษฎีการเรียนรู้ท่ีมีผูเ้รียนเป็นศูนยก์ลางเรียนรู้โดยผา่นการปฏิบติัจริง 

(Learning by doing) เพื่อใหผู้เ้รียนสร้างองคค์วามรู้ และความเขา้ใจในส่ิงต่าง ๆ ไดด้ว้ยตนเองอยา่ง

ลึกซ้ึง พฒันาทกัษะการใชชี้วติใหมี้ความสามารถในการใชเ้ทคโนโลย ีส่งเสริมและปลูกฝังใหคิ้ด 

วางแผน ทาํงานอยา่งเป็นระบบ ฝึกลกัษณะการแกปั้ญหา ทาํงานเป็นทีม รู้รับผิดชอบหนา้ท่ีควบคู่

ไปกบัการมีคุณธรรมแลจริยธรรม 

 ขั้นตอนการปฏิบติังาน ครูจะเป็นผูพ้ิจารณาวา่ผูเ้รียนมกัพบปัญหาดา้นใด ผูเ้รียนขาด

ทกัษะดา้นใด และจึงเขา้ไปสอนเน้ือหาให้แก่ผูเ้รียน โดยใชเ้ทคนิคการสอนแบบ Interactive 

Teaching คือเขา้ไปมีส่วนร่วมกบัผูเ้รียน สังเกตการณ์ทาํงานของผูเ้รียน และถ่ายทอดความรู้ให ้

แก่ผูเ้รียนตามรายบุคคล ดว้ยเทคนิคท่ีเหมาะสมกบัผูเ้รียนคนนั้น ๆ ส่งผลใหก้ารทาํแบบทดสอบ

หลงัเรียนไดดี้ข้ึนเช่นกนัดงันั้นการเรียนการสอนไดด้าํเนินการตามแผนการเรียนรู้ นกัศึกษาไดใ้ห้

ความสนใจ และมีส่วนร่วม สอดคลอ้งกบัจริญญา ไศลบาท และคณะ (2555) ไดศึ้กษาเร่ือง  

การพฒันาหลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหิน 

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาปรากฏ พบวา่ ผลการเปรียบเทียบคะแนนผลสัมฤทธ์ิ

ทางการเรียนของนกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 ก่อนและหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตร ดว้ยค่าสถิติ 

t-test ปรากฏวา่ มีค่าเท่ากบั 28.85 มีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 กล่าวไดว้า่ คะแนนก่อนและ 

หลงัเรียนมีความแตกต่างกนัโดยคะแนนผลสัมฤทธ์ิทางการเรียนหลงัการทดลองใชห้ลกัสูตรมีค่า 

สูงกวา่ก่อนทดลองใชอ้ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติท่ีระดบั .01 

 3.  เจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนการสอนตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) พบวา่ นกัศึกษากลุ่มตวัอยา่งมีเจตคติต่อการชุด

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด ทั้งน้ีเน่ืองจากชุดกิจกรรมมีความน่าสนใจ

ชุดกิจกรรมมีภาพประกอบสวยงาม หลากหลาย บทบาทครูตามทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 
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(Construction) จะตอ้งสนบัสนุนและเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดคิ้ดสร้างส่ิงต่าง ๆ ข้ึนมา และใชส่ิ้งท่ี

ข้ึน กระตุน้ให้ผูเ้รียนคิด คน้ควา้ ต่อไปจนกลายเป็นนิสัย โดยมีบทบาท ดงัน้ี 

  3.1  สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใหเ้หมาะสม โดยควบคุมการเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกาํหนดไว ้และคอบอาํนวยความสะดวกใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติังานอยา่งราบร่ืน 

  3.2  แสดงความคิดเห็นและใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม 

  3.3  เนน้ใหผู้เ้รียนสร้างความรู้ดว้ยตนเอง โดยมีครูเป็นผูจุ้ดประกายความคิด กระตุน้ 

ใหผู้เ้รียนมีส่วนร่วมในการเรียนรู้อยา่งทัว่ถึง รับฟัง สนบัสนุน ส่งเสริม ใหก้าํลงัใจผูเ้รียน 

และสอดคลอ้งกบัเน้ือหา มีความเขา้ใจง่าย ส่งผลใหน้กัศึกษาอยากมีส่วนร่วมในการทาํกิจกรรม 

โดยนกัศึกษาสามารถศึกษา ปฏิบติักิจกรรมในแต่ละแผนการเรียนรู้สามารถตรวจสอบผลงานทราบ

ผลคะแนนจากการทาํกิจกรรมนั้น ๆ ดว้ยตนเอง มีค่าเฉล่ีย 4.70 เม่ือพิจารณาเป็นรายขอ้ พบวา่  

กลุ่มตวัอยา่งมีเจตคติต่อการจดัชุดกิจกรรมการเรียนการสอนทางบวกส่วนใหญ่อยูใ่นระดบัมาก

ท่ีสุด ส่วนขอ้คาํถามทางลบนกัศึกษามีเจตคติอยูใ่นระดบันอ้ยท่ีสุดสอดคลอ้งกบั จริญญา ไศลบาท  

และคณะ (2555) ไดศึ้กษาเร่ือง การพฒันาหลกัสูตรบูรณาการ สาํหรับนกัเรียนชั้นประถมศึกษา 

ปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหิน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา ปรากฏพบวา่ 

ผลการศึกษาและเปรียบเทียบเจตคติต่อการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตรบูรณาการสาํหรับนกัเรียน

ชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 กรณีศึกษาโรงเรียนบา้นเขาหินตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

ค่าเฉล่ียและส่วนเบ่ียงเบนมาตรฐานของคะแนนเจตคติต่อการเรียนการสอนโดยใชห้ลกัสูตรของ

นกัเรียนชั้นประถมศึกษาปีท่ี 5 หลงัทดลองใชห้ลกัสูตรในภาพรวมอยูใ่นระดบัดีมาก 

 สรุปไดว้า่ การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น 

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอน

ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ผลการวิจยัพบวา่ ชุดกิจกรรม 

การเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยมี์ประสิทธิภาพ 82.43/ 83.26 นัน่แสดงวา่ 

ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยต์ามเกณฑท่ี์กาํหนด 80/ 80  

มีคะแนนก่อนและหลงัเรียนมีความแตกต่างกนัโดยคะแนนดา้นคุณธรรมจริยธรรมหลงัการทดลอง

ใชห้ลกัสูตรมีค่าสูงกวา่ก่อนทดลองใชอ้ยา่งมีนยัสาํคญัทางสถิติและนกัศึกษามีเจตคติต่อการจดัชุด

กิจกรรมการเรียนการสอนโดยรวมอยูใ่นระดบัมากท่ีสุด 

 

ข้อเสนอแนะ 

 ข้อเสนอแนะทัว่ไป 

 1.  การพฒันาชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม ควรเนน้ในเร่ือง 
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การปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในการทาํส่ิงท่ีดีใหต่้อเน่ือง เพื่อให้เกิดทศันคติอยากแสดงพฤติกรรม

ความซ่ือสัตย ์

 2.  ผูส้อนท่ีนาํชุดกิจกรรมตามผลการวจิยัคร้ังน้ีไปใช ้ตอ้งใหก้ารเสริมแรงบวกแก่นกัศึกษา

ท่ีพฒันาคุณธรรมจริยธรรม เช่น การใหค้าํชมเชย การยกยอ่ง เพื่อให้เกิดการดาํรงพฤติกรรมคุณธรรม 

ความซ่ือสัตยอ์ยา่งต่อเน่ือง 

 3.  ควรมีการติดตามประเมินผล การใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

อยา่งต่อเน่ืองและเช่ือมโยงไปสู่ระบบการพฒันานกัศึกษาในภาพรวมทั้งสถาบนั 

 ข้อเสนอแนะเพ่ือการวจัิยคร้ังต่อไป 

 1.  ควรพฒันารูปแบบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้น 

ความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎี

อ่ืน ๆ เช่น การเรียนแบบร่วมมือ เทคนิคต่าง ๆ หรือเป็นการพฒันานวตักรรมประเภทอ่ืน ๆ เช่น 

บทเรียนสาํเร็จรูป บทเรียนออนไลน์ เป็นตน้ 

 2.  ควรปรับรูปแบบชุดกิจกรรมใหมี้การนาํเสนอท่ีดึงดูด น่าสนใจมากข้ึน และเปล่ียน

นวตักรรมของชุดกิจกรรมในลกัษณะส่ือวดิีโอ  เพื่อเป็นการกระตุน้ใหน้กัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

มีความสนใจในชุดกิจกรรมการต่าง ๆ มากยิง่ข้ึน 

 3.  ควรพฒันารูปแบบของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในลกัษณะการเขา้ค่ายคุณธรรมจริยธรรม 
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ภาคผนวก ก 

รายช่ือผูท้รงคุณวุฒิในการตรวจคุณภาพเคร่ืองมือ 

หนงัสือขอความอนุเคราะห์ในการตรวจสอบเคร่ืองมือและเก็บรวบรวมขอ้มูล 
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รายช่ือผู้ทรงคุณวุฒ ิ

 1.  รองศาสตราจารย ์ดร.ศจีมาจ  ณ วเิชียร   รองคณบดีฝ่ายประกนัคุณภาพ 

         การศึกษา มหาวทิยาลยัเทคโนโลย ี

         พระจอมเกลา้พระนครเหนือ 

 2.  ดร.วราลกัษณ์ ตนัติบรรพกุล     อาจารยป์ระจาํ คณะพฤกษศาสตร์ 

         จุฬาลงกรณ์มหาวทิยาลยั 

 3.  ดร.พรพมิล บงัคมคุณ   อาจารยป์ระจาํคณะบริหารธุรกิจ 

         มหาวทิยาลยัเอเชียอาคเนย ์

 4.  ดร.อุดม รัตนอมัพรโสภณ   อาจารยป์ระจาํโรงเรียนสาธิต 

         “พิบูลบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับูรพา 

 5.  ดร.สมศิริ สิงห์ลพ    อาจารยป์ระจาํโรงเรียนสาธิต 

         “พิบูลบาํเพญ็” มหาวทิยาลยับูรพา 
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ภาคผนวก  ข 

ผลการวเิคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 

 -  ผลการประเมินความเหมาะสมของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

สาํหรับผูเ้ช่ียวชาญ 

 -  ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ 

 -  ค่าดชันีความสอดคลอ้ง IOC ของแบบวดัคุณธรรมและจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์

ของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 -  ค่าความยากง่าย (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r) ของแบบวดัคุณธรรมจริยธรรม 

 -  ค่าประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 -  ค่าคะแนนคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก
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ผลการวเิคราะห์คุณภาพเคร่ืองมือวจิยั 

 ผลการประเมินความเหมาะสมของชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม

โดยใช้รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 

สําหรับผู้เช่ียวชาญ 

 1.  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่านตรวจสอบคุณภาพ ปรับแกไ้ข

ความถูกตอ้งเหมาะสม ซ่ึงแสดงดว้ยค่าเฉล่ียตรงตามวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

  1.1  ชุดกิจกรรมท่ี 1 เร่ือง “ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี” มีค่าเฉล่ียรวม

เท่ากบั 4.89 ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 1 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด สามารถ

แสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 8 

 

ตารางท่ี 8  ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของชุดกิจกรรมท่ี 1  เร่ือง “ความซ่ือสัตย ์

 เป็นเคร่ืองหมายของคนดี” 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. ดา้นคาํช้ีแจง 4.95 0.11 มากท่ีสุด 

    1.1 องคป์ระกอบมีความชดัเจน ครบถว้นเพียงพอ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    1.2 จาํนวนชุดกจิกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    1.3 สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    1.4 ขอ้ปฏิบติัในการใชชุ้ดกจิกรรมการเรียนรู้ เขา้ใจง่าย ชดัเจน 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

2. ดา้นคู่มือครู 4.95 0.11 มากท่ีสุด 

    2.1 บทบาทของครูผูส้อน สามารถกระตุน้ใหน้กัเรียน 

          เกิดความสนใจ อยากเรียนรู้ 

4.80 0.45 มากท่ีสุด 

    2.2  ระบุหนา้ท่ีของครูผูส้อนไดล้ะเอียดครบถว้นเพียงพอสาํหรับ  

           การจดักิจกรรมการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    2.3 สามารถช้ีแนะแนวทางใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มอภิปราย 

          และสรุปผล ไดบ้รรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    2.4 ระบุส่ิงท่ีครูผูส้อนตอ้งเตรียมในชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

         ไดล้ะเอียดครบถว้น 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 8 (ต่อ) 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

3. ดา้นคู่มือนกัเรียน 4.87 0.18 มากท่ีสุด 

    3.1 คาํแนะนาํในการปฏิบติัชดัเจน 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

    3.2 ระบุกิจกรรมท่ีนกัเรียนปฏิบติัไดช้ดัเจนและสอดคลอ้งกบั  

          จุดประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

    3.3 การวดัและประเมินผลวดัไดค้รอบคลุมและสอดคลอ้งกบั 

          จุดประสงค ์ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4. ดา้นส่ือการเรียนรู้ 4.83 0.14 มากท่ีสุด 

    4.1 คาํแนะนาํในการใชส่ื้อมีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

   4.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

   4.3 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

   4.4 เหมาะสมกบัผูเ้รียน 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

   4.5 กิจกรรมช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนตามขั้นตอนรูปแบบ  

         การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา    

         (Constructionism) 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

  4.6 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจ เกิดความคิดรวบยอดและสรุปองคค์วามรู้ 

        ไดด้ว้ยตนเอง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

  4.7 ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาดา้นความรู้ ทกัษะ และ 

        ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีคุณธรรม จริยธรรม และ 

        ค่านิยมอนัพึงประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

  4.8 ช่วยใหผู้เ้รียนรู้วิธรการใชส่ื้อและแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ  

        เพ่ือการศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติม 4.80 0.45 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 8 (ต่อ) 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

5. ดา้นการประเมิน 4.92 0.11 มากท่ีสุด 

    5.1 วดัไดค้รอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    5.2 การวดัและการประเมินผลตรงกบัลกัษณะของรูปแบบ 

          การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

          (Constructionism) 

5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    5.3 เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงค ์

          การเรียนรู้ 

4.60 0.55 มากท่ีสุด 

    5.4 เกณฑท่ี์ใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    5.5 วดัและประเมินผลเนน้การประเมินตามสภาพจริง 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.89 0.09 มากท่ีสุด 

 

  1.2  ชุดกิจกรรมท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.83  

ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 2 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด สามารถแสดง

รายละเอียดดงัตารางท่ี 9 

 

ตารางท่ี 9 ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของชุดกิจกรรมท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. ดา้นคาํช้ีแจง 4.70 0.21 มากท่ีสุด 

    1.1 องคป์ระกอบมีความชดัเจน ครบถว้นเพียงพอ 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

    1.2 จาํนวนชุดกจิกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 4.40 0.55 มากท่ีสุด 

    1.3 สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

    1.4 ขอ้ปฏิบติัในการใชชุ้ดกจิกรรมการเรียนรู้ เขา้ใจง่าย ชดัเจน 4.80 0.45 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 9 (ต่อ) 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

2. ดา้นคู่มือครู 4.90 0.14 มากที่สุด 

2.1 บทบาทของครูผูส้อน สามารถกระตุน้ใหน้กัเรียน 

      เกิดความสนใจ อยากเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

2.2 ระบุหนา้ท่ีของครูผูส้อนไดล้ะเอียดครบถว้นเพียงพอสาํหรับ 

      การจดักิจกรรมการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

2.3 สามารถช้ีแนะแนวทางใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มอภิปรายและ 

      สรุปผล ไดบ้รรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.4 ระบุส่ิงท่ีครูผูส้อนตอ้งเตรียมในชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

      ไดล้ะเอียดครบถว้น 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. ดา้นคู่มือนกัเรียน 4.73 0.28 มากท่ีสุด 

    3.1 คาํแนะนาํในการปฏิบติัชดัเจน 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

    3.2 ระบุกิจกรรมท่ีนกัเรียนปฏิบติัไดช้ดัเจนและสอดคลอ้งกบั  

          จุดประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

    3.3 การวดัและประเมินผลวดัไดค้รอบคลุมและสอดคลอ้งกบั  

          จุดประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4. ดา้นส่ือการเรียนรู้ 4.90 0.10 มากท่ีสุด 

4.1 คาํแนะนาํในการใชส่ื้อมีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4.3 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4.4 เหมาะสมกบัผูเ้รียน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4.5 กิจกรรมช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนตามขั้นตอน 

      รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค ์

      ดว้ยปัญญา (Constructionism) 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4.6 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจ เกิดความคิดรวบยอดและสรุปองคค์วามรู้ 

       ไดด้ว้ยตนเอง 4.60 0.55 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 9 (ต่อ) 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

4.7 ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาดา้นความรู้ ทกัษะ และ 

      ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีคุณธรรม จริยธรรม  

      และค่านิยมอนัพึงประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4.8 ช่วยใหผู้เ้รียนรู้วิธรการใชส่ื้อและแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ  

      เพ่ือการศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5. ดา้นการประเมิน 4.84 0.17 มากท่ีสุด 

5.1 วดัไดค้รอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5.2 การวดัและการประเมินผลตรงกบัลกัษณะของรูปแบบการเรียน 

      การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา    

      (Constructionism) 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5.3 เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงค ์

      การเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5.4 เกณฑท่ี์ใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5.5 วดัและประเมินผลเนน้การประเมินตามสภาพจริง 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.83 0.11 มากท่ีสุด 

 

  1.3  ชุดกิจกรรมท่ี 3  เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.88  

ซ่ึงหมายถึง ชุดกิจกรรมท่ี 3  มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด สามารถแสดง

รายละเอียดดงัตารางท่ี 10 
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ตารางท่ี 10 ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของชุดกิจกรรมท่ี 3 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น” 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. ดา้นคาํช้ีแจง 4.95 0.11 มากท่ีสุด 

1.1 องคป์ระกอบมีความชดัเจน ครบถว้นเพียงพอ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

1.2 จาํนวนชุดกจิกรรมการเรียนรู้ครอบคลุมสาระการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

1.3 สาระการเรียนรู้สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

1.4 ขอ้ปฏิบติัในการใชชุ้ดกจิกรรมการเรียนรู้ เขา้ใจง่าย ชดัเจน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2. ดา้นคู่มือครู 4.90 0.14 มากท่ีสุด 

2.1 บทบาทของครูผูส้อน สามารถกระตุน้ใหน้กัเรียน 

       เกิดความสนใจ อยากเรียนรู้ 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

2.2 ระบุหนา้ท่ีของครูผูส้อนไดล้ะเอียดครบถว้นเพียงพอสาํหรับ 

      การจดักิจกรรมการคิดอยา่งมีวิจารณญาณ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.3 สามารถช้ีแนะแนวทางใหน้กัเรียนแต่ละกลุ่มอภิปราย 

      และสรุปผล ไดบ้รรลุตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2.4 ระบุส่ิงท่ีครูผูส้อนตอ้งเตรียมในชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

      ไดล้ะเอียดครบถว้น 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

3. ดา้นคู่มือนกัเรียน 4.93 0.15 มากท่ีสุด 

 3.1 คาํแนะนาํในการปฏิบติัชดัเจน 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

 3.2 ระบุกิจกรรมท่ีนกัเรียนปฏิบติัไดช้ดัเจนและสอดคลอ้ง 

       กบัจุดประสงค ์ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

 3.3 การวดัและประเมินผลวดัไดค้รอบคลุมและสอดคลอ้ง 

        กบัจุดประสงค ์ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4. ดา้นส่ือการเรียนรู้ 4.83 0.19 มากท่ีสุด 

4.1 คาํแนะนาํในการใชส่ื้อมีความชดัเจน เขา้ใจง่าย 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4.2 สอดคลอ้งกบัจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

4.3 สอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

4.4 เหมาะสมกบัผูเ้รียน 5.00 0.00 มากท่ีสุด 
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ตารางท่ี 10 (ต่อ) 

 

ชุดกจิกรรรมการเรียนรู้ที ่

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

4.5 กิจกรรมช่วยกระตุน้ใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนตามขั้นตอนรูปแบบ 

      การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา  

      (Constructionism) 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

4.6 ช่วยใหผู้เ้รียนเขา้ใจ เกิดความคิดรวบยอดและสรุปองคค์วามรู้ 

      ไดด้ว้ยตนเอง 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4.7 ช่วยใหผู้เ้รียนสามารถพฒันาดา้นความรู้ ทกัษะ และ 

      ความสามารถในการคิดวิเคราะห์ มีคุณธรรม จริยธรรม  

      และค่านิยมอนัพึงประสงค ์ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

4.8 ช่วยใหผู้เ้รียนรู้วิธรการใชส่ื้อและแหล่งขอ้มูลต่าง ๆ  

      เพ่ือการศึกษาคน้ควา้เพ่ิมเติม 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5. ดา้นการประเมิน 4.88 0.11 มากท่ีสุด 

5.1 วดัไดค้รอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5.2 การวดัและการประเมินผลตรงกบัลกัษณะของรูปแบบการเรียน  

      การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา   

      (Constructionism) 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5.3 เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงค ์

      การเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5.4 เกณฑท่ี์ใชว้ดัและประเมินผลครอบคลุมจุดประสงคก์ารเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5.5 วดัและประเมินผลเนน้การประเมินตามสภาพจริง 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.88 0.12 มากท่ีสุด 
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 ผลการประเมินความเหมาะสมของแผนการจัดการเรียนรู้ 

 แผนการจดัการเรียนรู้จาํนวน 3 แผน เสนอต่อผูเ้ช่ียวชาญจาํนวน 5 ท่านตรวจสอบ

คุณภาพ ปรับแกไ้ขความถูกตอ้งเหมาะสม ซ่ึงแสดงดว้ยค่าเฉล่ียตรงตามวตัถุประสงค ์ดงัน้ี 

 1.  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง “ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี” มีค่าเฉล่ีย

รวมเท่ากบั 4.78 ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์าก

ท่ีสุด สามารถแสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 11 

 

ตารางท่ี 11 ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 1 เร่ือง “ความซ่ือสัตย ์

   เป็นเคร่ืองหมายของคนดี” 

 

รายการ 

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. กาํหนด มคอ.3 ครบถว้น 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

2. ความสอดคลอ้งของ มคอ.3 และสาระสาํคญัและกิจกรรม 

    การเรียนรู้ 

 

4.80 

 

0.45 

 

มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้มีความครอบคลุมการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้  

    ทกัษะกระบวนการ สมรรถนะท่ีสาํคญัของผูเ้รียนและคุณลกัษณะ 

    อนัพึงประสงค ์

 

 

5.00 

 

 

0.00 

 

 

มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู้น่าจะตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

5. กิจกรรมการเรียนรู้หลากหลายและเนน้การทาํกิจกรรมเป็นสาํคญั 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

6. ส่ือการเรียนรู้มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

7. มีการใชส่ื้อทางเทคโนโลยีมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

8. ความเหมาะสมของส่ือ  อุปกรณ์  4.80 0.45 มากท่ีสุด 

9. ความเหมาะสมของเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

10. ประเมินผลความกา้วหนา้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.78 0.16 มากท่ีสุด 

 

 2.  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.78

ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด สามารถ

แสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 12 
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ตารางท่ี  12 ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ือง “ความซ่ือสัตย ์

   ต่อตนเอง” 

 

รายการ 

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. กาํหนด มคอ.3 ครบถว้น 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

2. ความสอดคลอ้งของ มคอ.3 และสาระสาํคญัและกิจกรรม 

    การเรียนรู้ 

 

5.00 

 

0.00 

 

มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้มีความครอบคลุมการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้  

    ทกัษะกระบวนการ สมรรถนะท่ีสาํคญัของผูเ้รียนและคุณลกัษณะ  

    อนัพึงประสงค ์

 

 

5.00 

 

 

0.00 

 

 

มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 4.40 0.55 มากท่ีสุด 

5. กิจกรรมการเรียนรู้หลากหลายและเนน้การทาํกิจกรรมเป็นสาํคญั 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

6. ส่ือการเรียนรู้มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

7. มีการใชส่ื้อทางเทคโนโลยีมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

8. ความเหมาะสมของส่ือ  อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

9. ความเหมาะสมของเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

10. ประเมินผลความกา้วหนา้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.78 0.13 มากท่ีสุด 

 

 3.  แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง “ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น” มีค่าเฉล่ียรวมเท่ากบั 4.80  

ซ่ึงหมายถึง แผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 มีความเหมาะสมตรงตามวตัถุประสงคม์ากท่ีสุด สามารถ

แสดงรายละเอียดดงัตารางท่ี 13 
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ตารางท่ี 13 ค่าเฉล่ียการประเมินความเหมาะสมของแผนการจดัการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ือง “ความซ่ือสัตย ์

   ต่อผูอ่ื้น” 

 

รายการ 

ค่าเฉลีย่ 

ความเหมาะสม 
ระดบัความ

เหมาะสม 
X SD 

1. กาํหนด มคอ.3 ครบถว้น 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

2. ความสอดคลอ้งของ มคอ.3 และสาระสาํคญัและกิจกรรม 

    การเรียนรู้ 

 

5.00 

 

0.00 

 

มากท่ีสุด 

3. กิจกรรมการเรียนรู้มีความครอบคลุมการพฒันาผูเ้รียนใหมี้ความรู้  

    ทกัษะกระบวนการ สมรรถนะท่ีสาํคญัของผูเ้รียนและคุณลกัษณะ 

    อนัพึงประสงค ์

 

 

4.80 

 

 

0.45 

 

 

มากท่ีสุด 

4. กิจกรรมการเรียนรู้ตอบสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคล 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

5. กิจกรรมการเรียนรู้หลากหลายและเนน้การทาํกิจกรรมเป็นสาํคญั 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

6. ส่ือการเรียนรู้มีความเหมาะสมสอดคลอ้งกบักิจกรรมการเรียนรู้ 4.80 0.45 มากท่ีสุด 

7. มีการใชส่ื้อทางเทคโนโลยีมาประยกุตใ์ชใ้นการเรียนการสอน 4.60 0.55 มากท่ีสุด 

8. ความเหมาะสมของส่ือ  อุปกรณ์ และแหล่งการเรียนรู้ 4.40 0.55 มากท่ีสุด 

9. ความเหมาะสมของเคร่ืองมือวดัและประเมินผลการเรียนรู้ 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

10. ประเมินผลความกา้วหนา้ของผูเ้รียนดว้ยวิธีท่ีหลากหลาย 5.00 0.00 มากท่ีสุด 

รวมทั้งฉบบั 4.80 0.12 มากท่ีสุด 
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 แบบวดัเหตุผลเชิงจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยเ์สนอต่อผูเ้ช่ียวชาญ จาํนวน 5 ท่าน เพื่อหา

ค่าดชันีความสอดคลอ้ง (IOC: Index of Item-Objective Congruence)  
 

ตารางท่ี 14 ผลการวเิคราะห์ดชันีความสอดคลอ้งของผูเ้ช่ียวชาญต่อคุณภาพแบบวดัเหตุผลเชิง 

   จริยธรรมดา้นความซ่ือสัตย ์

 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑ R  IOC 
1 2 3 4 5 

1. +1 0 +1 0 +1 3 0.60 

2. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

3. +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 

4. +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 

5. -1 +1 +1 +1 +1 3 0.60 

6. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

7. +1 +1 0 0 +1 3 0.60 

8. +1 +1 -1 +1 +1 3 0.60 

9. +1 0 0 +1 +1 3 0.60 

10. +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 

11. +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 

12. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

13. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

14. +1 0 +1 0 +1 3 0.60 

15. +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 

16. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

17. +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 

18. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

19. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

20. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

21. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

22. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

23. +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 

24. +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 
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ตารางท่ี 14 (ต่อ) 

ข้อที่ 
ความคิดเห็นของผู้เช่ียวชาญ 

∑ R  IOC 
1 2 3 4 5 

25. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

26. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

27. +1 +1 0 +1 +1 4 0.80 

28. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

29. +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 

30. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

31. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

32. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

33. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

34. 0 +1 +1 +1 +1 4 0.80 

35. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

36. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

37. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

38. +1 0 +1 +1 +1 4 0.80 

39. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

40. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

41. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

42. +1 +1 +1 0 +1 4 0.80 

43. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

44. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

45. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

46. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

47. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

48. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

49. +1 +1 +1 +1 +1 5 1.00 

50. +1 +1 +1 +1 0 4 0.80 
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ตารางท่ี 15 ค่าความยากง่าย (p) และค่าอาํนาจจาํแนก (r) ของแบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความ 

   ซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

ข้อที ่ ค่าความยากง่าย (p) ค่าอาํนาจจาํแนก (r) 

1. 0.3 0.5 

2. 0.5 0.6 

3. 0.6 0.8 

4. 06 0.8 

5. 0.8 1.0 

6. 0.7 0.9 

7. 0.6 0.8 

8. 0.7 0.8 

9. 0.5 0.7 

10. 0.5 0.7 

11. 0.8 1.0 

12. 0.8 1.0 

13. 0.4 0.6 

14. 0.6 0.8 

15. 0.4 0.6 

16. 0.5 0.8 

17. 0.4 0.5 

18. 0.7 1.0 

19. 0.5 0.6 

20. 0.5 0.6 

21. 0.7 0.8 

22. 0.6 1.0 

23. 0.5 0.8 

24. 0.7 0.9 

25. 0.6 0.9 

26. 0.4 0.6 
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ตารางท่ี 15 (ต่อ) 

 

ข้อที ่ ค่าความยากง่าย (p) ค่าอาํนาจจาํแนก (r) 

27. 0.5 0.7 

28. 0.6 0.8 

29. 0.7 0.3 

30. 0.7 1.0 

31. 0.7 0.9 

32. 0.7 0.9 

33. 0.7 1.0 

34. 0.6 0.8 

35. 0.6 1.0 

36. 0.8 1.0 

   37.  0.7 1.0 

38. 0.8 1.0 

39. 0.5 0.7 

40. 0.8 1.0 

41. 0.8 1.0 

42. 0.8 1.0 

43. 0.8 1.0 

44. 0.8 1.0 

45. 0.7 0.4 

46. 0.7 0.8 

47. 0.7 0.5 

48. 0.7 0.9 

49. 0.7 0.4 

50. 0.5 0.7 
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ตารางท่ี  16  ค่าประสิทธิภาพของชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

     ดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

 

คนที่ 
ชุดกจิกรรมที ่ รวมคะแนน 

(30 คะแนน) 
ร้อยละ 

1 2 3 

1 9 8 9 26 86.67 

2 7 7 9 23 76.67 

3 8 8 7 23 76.67 

4 10 9 8 27 90.00 

5 7 7 9 23 76.67 

6 9 9 8 26 86.67 

7 7 10 9 26 86.67 

8 8 8 10 26 86.67 

9 9 9 8 26 86.67 

10 9 9 7 25 83.33 

11 6 6 9 21 70.00 

12 8 8 7 23 76.67 

13 7 10 9 26 86.67 

14 9 9 10 28 93.33 

15 9 9 10 28 93.33 

16 7 7 9 23 76.67 

17 9 8 8 25 83.33 

18 8 8 7 23 76.67 

19 7 7 9 23 76.67 

20 9 9 6 24 80.00 

21 7 7 7 21 70.00 

22 7 7 9 23 76.67 

23 8 8 8 24 80.00 

24 8 9 8 25 83.33 

25 10 10 8 28 93.33 

26 7 7 10 24 80.00 

27 7 7 9 23 76.67 

28 10 9 9 28 93.33 

29 8 8 7 23 76.67 

30 9 9 8 26 86.67 

31 9 7 8 24 80.00 

32 8 8 7 23 76.67 

33 10 10 9 29 96.67 
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ตารางท่ี  16  (ต่อ) 

 

คนที่ 
ชุดกจิกรรมที ่ รวมคะแนน 

(30 คะแนน) 
ร้อยละ 

1 2 3 

34 7 7 10 24 80.00 

35 8 8 9 25 83.33 

36 10 10 9 29 96.67 

37 7 7 8 22 73.33 

38 7 8 8 23 76.67 

39 8 8 7 23 76.67 

40 9 6 8 23 76.67 

41 8 8 9 25 83.33 

42 7 9 8 24 80.00 

43 8 8 9 25 83.33 

44 10 8 9 27 90.00 

45 9 9 8 26 86.67 

46 10 7 10 27 90.00 

47 9 9 8 26 86.67 

48 8 8 8 24 80.00 

49 7 8 9 24 80.00 

50 7 7 7 21 70.00 

51 9 9 9 27 90.00 

52 8 10 9 27 90.00 

53 8 8 8 24 80.00 

54 9 7 8 24 80.00 

55 10 9 9 28 93.33 

56 7 7 7 21 70.00 

57 8 10 9 27 90.00 

58 7 7 7 21 70.00 

59 8 8 8 24 80.00 

60 8 9 10 27 90.00 

61 9 9 7 25 83.33 

62 9 8 8 25 83.33 

63 8 8 7 23 76.66 

64 8 10 8 26 86.66 

65 8 8 9 25 83.33 

66 9 9 9 27 90.00 

67 7 7 10 24 80.00 

68 10 8 8 26 86.67 
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ตารางท่ี  16  (ต่อ) 

 

คนที่ 
ชุดกจิกรรมที ่ รวมคะแนน 

(30 คะแนน) 
ร้อยละ 

1 2 3 

69 8 8 9 25 83.33 

70 7 7 8 22 73.33 

71 6 9 7 22 73.33 

72 9 9 9 27 90.00 

73 7 7 10 24 80.00 

74 8 7 8 23 76.66 

75 9 9 9 27 90.00 

76 7 7 8 22 73.33 

77 10 10 9 29 96.67 

78 8 8 10 26 86.67 

79 8 7 7 22 73.33 

80 7 8 8 23 76.67 

81 7 10 8 25 83.33 

82 9 9 7 25 83.33 

83 7 9 9 25 83.33 

84 8 8 8 24 80.00 

85 7 8 7 22 73.33 

86 9 7 7 23 76.67 

87 8 8 10 26 86.67 

88 7 9 9 25 83.33 

89 9 9 8 26 86.67 

90 10 10 10 30 100.00 

91 7 7 9 23 76.67 

92 6 6 8 20 66.67 

93 8 8 8 24 80.00 

94 10 9 9 28 93.33 

95 8 8 8 24 80.00 

96 7 10 10 27 90.00 

97 9 9 9 27 90.00 

98 8 8 8 24 80.00 

99 8 8 8 24 80.00 

100 10 7 7 24 80.00 

เฉล่ีย 8.15 8.20 8.38 24.73 82.43 
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ตารางท่ี  17  ค่าคะแนนคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยสุ์จริตของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

    ในภาคตะวนัออก ก่อนเรียนและหลงัเรียน 

 

คนที ่ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่าง คนที่ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่าง 

1 47 48 1 26 42 42 0 

2 47 48 1 27 46 47 1 

3 46 49 3 28 43 46 3 

4 44 44 0 29 46 46 0 

5 45 46 1 30 46 49 3 

6 45 46 1 31 44 44 0 

7 46 47 1 32 45 45 0 

8 48 49 1 33 43 43 0 

9 44 46 2 34 44 48 4 

10 46 46 0 35 42 43 1 

11 46 47 1 36 41 41 0 

12 46 48 2 37 40 42 2 

13 46 47 1 38 41 44 3 

14 45 46 1 39 42 46 4 

15 45 45 0 40 39 40 1 

16 45 47 2 41 41 43 2 

17 43 44 1 42 39 41 2 

18 43 43 0 43 40 43 3 

19 43 44 1 44 40 43 3 

20 44 45 1 45 40 42 2 

21 43 44 1 46 38 40 2 

22 43 48 5 47 38 39 1 

23 43 45 2 48 39 40 1 

24 42 43 1 49 38 40 2 

25 43 44 1 50 38 40 2 
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ตารางท่ี 17  (ต่อ) 
 

คนที่ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่าง คนที่ คะแนนก่อนเรียน คะแนนหลงัเรียน ผลต่าง 

51 38 43 5 76 43 44 1 

52 37 39 2 77 39 44 5 

53 37 39 2 78 39 42 3 

54 39 40 1 79 37 38 1 

55 37 39 2 80 38 37 1 

56 37 39 2 81 38 39 1 

57 38 38 0 82 36 39 3 

58 38 39 1 83 38 39 1 

59 37 40 3 84 38 40 2 

60 39 41 2 85 37 39 2 

61 37 39 2 86 33 34 1 

62 39 41 2 87 36 38 2 

63 39 41 2 88 37 37 0 

64 39 39 0 89 35 36 1 

65 37 38 1 90 37 39 2 

66 36 37 1 91 34 39 5 

67 36 38 2 92 37 37 0 

68 39 40 1 93 37 40 3 

69 37 37 0 94 34 35 1 

70 36 38 2 95 34 35 1 

71 36 37 1 96 36 38 2 

72 37 40 3 97 36 38 2 

73 37 37 0 98 33 37 4 

74 40 41 1 99 33 36 3 

75 38 41 2 100 34 36 2 

ค่าเฉล่ียก่อนเรียน = 40.02                     ค่าเฉล่ียหลงัเรียน = 41.63 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ค 

 -  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออกโดยอาศยัรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 

(Constructionism) 

 -  คู่มือครู 

 -  คู่มือนกัเรียน 

 -  แผนการจดัการเรียนรู้ 
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ชุดท่ี 1 

เรื่อง ความซ่ือสัตยเปนเครื่องหมายของ

 

จัดทาํโดย นางปาริชาต ิ ธีระวิทย์ 
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คาํนํา 

 การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออกท่ีศึกษาเร่ืองการเป็นประชาชนท่ีดีควรทาํเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ

การเรียน การสอน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนเพื่อ

มุ่งเนน้ใหชุ้ดกิจกรรม การเรียนรู้ดงักล่าวสามารถพฒันาการเรียน การสอนท่ีมุ่งเนน้ท่ีผูเ้รียนเป็น

สาํคญั บนพื้นฐานความเช่ือวา่มนุษยทุ์กคน สามารถเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองไดเ้ตม็ความสามารถ

และมีความคิดสร้างสรรคท์างปัญญา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาการสอนท่ีมุ่งเนน้เพื่อพฒันา

ผูเ้รียนให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และมีคุณธรรมจริยธรรม 

สามารถดาํรงชีวิตอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาเร่ือง

การเป็นประชาชนท่ีดี โดยใชรู้ปแบบการเรียน การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคท์างปัญญา

(Construction) มีทั้งหมด 3 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 

 ชุดกิจกรรมท่ี 1 คือความซ่ือสตัยเ์ป็นคุณสมบติัของคนดี 

 ชุดกิจกรรมท่ี 2 คือความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 ชุดกิจกรรมท่ี 3 คือความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

 ผูว้จิยัหวงัวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา (Construction) จะเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนและผูส้อนต่อไป 
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คําช้ีแจงในการใช้ชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 

 ในการเรียนรู้ชุดกิจการรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม ของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออก  เร่ือง การเป็นประชาชนท่ีดีควรเป็นเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) นกัศึกษาตอ้งศึกษาและ

ปฏิบติักิจกรรมตามขั้นตอนท่ีกาํหนด ดงัน้ี 

 1. ศึกษาบตัรคาํสั่ง 

 2. อ่านบตัรเน้ือหา 

 3. ทาํกิจกรรมในบตัรกิจกรรม 

 4. ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยบตัรกิจกรรม 

 5. ทาํบตัรทดสอบเม่ือนกัศึกษาศึกษาในชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 1ดว้ยความซ่ือสัตย ์ 

ไม่เปิดดูเฉลยดว้ย 

 6. ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยแบบทดสอบ 
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กจิกรรมการเรียนรู้การจดัการเรียนรู้ที่ 1 

เร่ือง ความซ่ือสัตย์เป็นคุณสมบัตขิองคนด ี

 

เวลา 3 ช่ัวโมง 

 1.  จุดประสงค์กจิกรรมการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ 

  1.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้บอกความหมาย ความสาํคญั  

และความจาํเป็นของความซ่ือสัตยไ์ด ้

  1.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้รู้ผลดีท่ีเกิดจากการมีความซ่ือสัตย ์

และผลเสียท่ีเกิดจากการขาดความซ่ือสัตย ์

  1.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้มีพฤติกรรมท่ีดีต่อความซ่ือสัตย ์

 2.  แนวคิดกจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 ผูมี้ความซ่ือสัตยเ์ป็นผูมี้ความซ่ือตรงต่อตนเอง ต่อหนา้ท่ี ต่อผูอ่ื้นและต่อประเทศชาติ 

โดยผูมี้ความซ่ือสตัยจ์ะไดรั้บความไวว้างใจจากผูอ่ื้น ซ่ึงก่อใหเ้กิดผลดีต่อผูป้ฏิบติั ส่วนผูท่ี้ไม่มี

ความซ่ือสัตยย์อ่มขาดคนเช่ือถือ และก่อใหเ้กิดผลร้ายแรงต่อตนเอง (บูรชยั ศิริมหาศาล, 2546) 

 3.  เทคนิคกจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 

  3.1  กระบวนการกลุ่ม (Group process)  

  3.2  การระดมสมอง (Brainstorming method) 

  3.3  การใชก้รณีศึกษาหรือกรณีตวัอยา่ง (Case study method)  

  3.4  การสร้างความตระหนกั (Awareness conformation) 

 4.  เน้ือหากจิกรรมการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ 

 การพฒันาคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยโ์ดยใชก้ระบวนการกลุ่ม การระดมสมอง

และการใชก้รณีศึกษาหรือกรณีตวัอยา่ง ในการเรียนรู้ควรมีสาระซ่ึงจะช่วยใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับ 

การจดัการเรียนรู้เรียนรู้ตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้การจดัการเรียนรู้ อาจเป็นกรณีท่ีเกิดข้ึนจริงหรือ

ใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง ซ่ึงในกรณีนั้นมีสถานการณ์ปัญหาความขดัแยง้อยู ่เช่น ปัญหาดา้นสังคม 

เศรษฐกิจส่ิงแวดลอ้ม ยาเสพติด เป็นตน้ ซ่ึงอาจนาํมาจากแหล่งขอ้มูล เช่น ปัญหาดา้นสังคม 

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม ยาเสพติด เป็นตน้ ซ่ึงอาจนาํมาจากแหล่งขอ้มูล เช่น ภาพยนตร์ โทรทศัน์  

วดีีทศัน์ หนงัสือพิมพ ์หรือนาํเสนอดา้นส่ือดงักล่าว แลว้ร่วมกนัอภิปรายกลุ่มยอ่ย หรือระดมสมอง 

เพื่อหาขอ้สรุปเก่ียวกบัการเรียนรู้ดา้นความซ่ือสัตย ์พร้อมนาํเสนอให้เพื่อนในหอ้งประชุมไดรั้บรู้

ถึงขอ้สรุปตามแนวติดของกลุ่มนั้นๆเพื่อร่วมวจิารณ์และหาขอ้สรุปท่ีเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั 
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 5.  กระบวนการจัดกจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 

  5.1 ขั้นนาํเขา้สู่กิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

  วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้การจดัการเรียนรู้ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการ

เรียนรู้ทราบแลว้แจกใบความรู้ท่ี 1.1 แลว้ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ร่วมกนัร้องเพลง 

“ความซ่ือสัตย”์ ตามใบความรู้ แลว้ตั้งคาํถามใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ช่วยกนัตอบวา่

ความซ่ือสัตยต์ามความเขา้ใจของนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ หมายถึงอะไร เม่ือนกัศึกษาผู ้

เขา้รับการจดัการเรียนรู้จนไดข้อ้มูลท่ีเพียงพอใหว้ทิยากรสรุปอีกคร้ังหน่ึง 

  5.2 ขั้นกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

   5.2.1 วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ แบ่งกลุ่ม 5 กลุ่ม ๆ ละ 6 คน 

โดยใชว้ธีิการนบั 1-5 แลว้จดักลุ่มนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ท่ีนบัเลขเดียวกนัใหอ้ยูใ่นกลุ่ม

เดียวกนัและใหเ้รียกช่ือกลุ่มตามช่ือเลขท่ีนบั พร้อมทั้งให้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ในแต่

ละกลุ่มร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่มเพื่อดาํเนิน กิจกรรมกลุ่ม และเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุป

การทาํกิจกรรม 

   5.2.2  วทิยาการแจกใบงานท่ี 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5 และ1.6 ใหก้ลุ่มต่าง ๆ ดงัน้ี 

   -  ใบงานท่ี 1.1 แจกใหก้ลุ่ม 1 

   -  ใบงานท่ี 1.2 แจกใหก้ลุ่ม 2 

   -  ใบงานท่ี 1.3 แจกใหก้ลุ่ม 3 

    -  ใบงานท่ี 1.4 แจกใหก้ลุ่ม 4 

   -  ใบงานท่ี 1.5 แจกใหก้ลุ่ม 5 

   ส่วนใบงานท่ี 1.6 แจกใหทุ้กกลุ่ม จากนั้นใหเ้วลาแต่ละกลุ่ม 30 นาที สาํหรับ

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการอบรมในกลุ่มไดร่้วมกนัศึกษากรณีศึกษาตามใบงาน และร่วมระดมสมองเพื่อ

ตอบปัญหาท่ีกาํหนดในใบงานใหป้ระธานกลุ่มเป็นผูด้าํเนินงานการและเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึก

ตามใบงานและร่วมระดมสมองเพื่อตอบปัญหาท่ีกาํหนดในใบงานใหป้ระธานกลุ่มเป็นผูด้าํเนินกาน

และเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึกตามใบงาน และร่วมระดมสมองเพื่อตอบปัญหาท่ีกาํหนดในใบงาน

ใหป้ระธานกลุ่มเป็นดาํเนินการและเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึกตามใบงาน 

   5.2.3 วทิยากรสุ่มเรียกทีละกลุ่ม ใหเ้วลากลุ่มละ 10 นาที ในการออกมาเล่าเร่ืองสั้น

ในใบงานและนาํเสนอผลการอภิปรายกลุ่มยอ่ย เม่ือจบการนาํเสนอใหถ้ามความคิดเห็นของเพื่อน

หอ้งประชุมวา่เห็นดว้ยหรือไม่ อยา่งไร กบัการตอบคาํถามของเร่ืองสั้นตามใบงาน 

  5.3 ขั้นสรุปกิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 
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   วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้รียนผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ทุกคนร่วมกนัสรุปความเห็น

เก่ียวกบัความหมาย ความสาํคญั ความจาํเป็น และผลดี ผลเสียท่ีเกิดจากการมี และการขาดความ

ซ่ือสัตยโ์ดยใชว้ธีิการตั้งคาํถามใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ช่วยกนัตอบ หรือเจาะจงถาม

นกัเรียนผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ท่ีสังเกตดูวา่ยงัไม่เขา้ใจในประเด็นความซ่ือสัตย ์เพื่อตรวจสอบ

ความเขา้ใจและการมีพฤติกรรมท่ีดีต่อความซ่ือสัตยแ์ลว้วิทยาการสรุปอีกคร้ังหน่ึง  

 6.  ส่ือการจดักิจกรรมการจดัการเรียนรู้ 

  6.1 ใบความรู้ท่ี 1.1 เพลง ความซ่ือสัตย ์30 ชุด 

  6.2 ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง เมล็ดพนัธ์ุแห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

  6.3 ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง กวนอู เทพเจา้แห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

  6.4 ใบงานท่ี 1.3 เร่ือง คาํสัตยแ์ลเป็นวาจาท่ีไม่ตาย 6 ชุด 

  6.5 ใบงานท่ี 1.4 เร่ืองผลซ่ือ ผลสัตย ์6 ชุด 

  6.6 ใบงานท่ี 1.5 เร่ืองพยคัฆร้์ายกบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

  6.7 ใบงานท่ี 1.6 เร่ืองพยคัฆร้์าย กบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

 7.  การประเมินผลกจิกรรมการจัดการเรียนรู้ 

 การประเมินผลใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การจดัการเรียนรู้โดยพิจารณาจาก

ประเด็นดงัต่อไปน้ี 

  7.1  การแสดงความคิดเห็นต่อประเด็นความหมาย ความสําคญั ความจาํเป็นของ 

ความซ่ือสัตย ์ผลดีท่ีเกิดจากการมีความซ่ือสัตย ์และผลเสียท่ีเกิดจากการขาดความซ่ือสัตย ์ 

ตามใบงานและการจากการตอบคาํถาม 

  7.2  การประเมินโดยการใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การจดัการเรียนรู้  

เม่ือประเมินแลว้พบวา่นกัศึกษาผูรั้บการจดัการเรียนรู้ไดผ้ลการประเมินตํ่ากวา่ 80% ใหบ้นัทึกแลว้

สัมภาษณ์นกัศึกษาผูรั้บการจดัการเรียนรู้ถึงสาเหตุท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์นประเด็นต่าง ๆ แลว้พูดคุย 

ทาํความเขา้ใจใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้มีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญัต่อการพฒันา

ตนเองดา้นความซ่ือสัตย ์เพื่อเป็นคนดีของสังคมต่อไป 

 

 

 

 

 

 



129 

ความซ่ือสัตย์เป็นสมบัติของคนด ี

หากว่าใครไม่มี      ชาตินีเ้อาดไีม่ได้ 

มีความรู้ท่วมหัว     เอาตัวไม่รอดถมไป 

คดโกงแล้วใคร      จะรับไว้ให้ร่วมงานเอย 

 

ใบความรู้ที่ 1.1 

เพลง ความซ่ือสัตย์ 
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ใบงานที ่1.1 

เร่ือง ต้นไม้แห่งความซ่ือสัตย์ 

 

 คําช้ีแจง ใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้อ่านกรณีตวัอยา่ง เร่ือง “เมล็ดพนัธ์ 

แห่งความซ่ือสัตย”์แลว้ร่วมกนัอภิปรายตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใหใ้นทา้ยเร่ือง 

 กรณตีัวอย่าง เร่ือง 1 ต้นไม้แห่งความซ่ือสัตย์ 

 เศรษฐีคนหน่ึงมีลูกชาย 5 คน เน่ืองจากตนเองชราภาพแลว้ จึงคิดจะมอบหมายกิจการ 

ต่าง ๆ ของตนใหลู้กชายดูแล แกคิดอุบายข้ึนวธีิหน่ึงจึงเรียกลูกๆมาพบ แลว้แจกเมล็ดตน้ไมใ้หลู้ก

ชายทั้ง 5 คน คนละ 1 เมล็ด โดยกาํชบัวา่ ผูใ้ดนาํตน้ไมน้ี้ไปปลูกจนออกดอกไมจ้นงดงามแกจะยก

สมบติัทั้งหมดให ้

 ลูกชายทุกคนต่างนาํเมล็ดพนัธ์ ไปเพาะชาํในกระถาง รดนํ้ าดูแลอยา่งดี จนเวลาผา่นไป 

ใกลก้าํหนดท่ีผูเ้ป็นพอ่จะขอดูผลงานท่ีมอบหมายใหลู้กๆทาํปรากฏวา่ ตน้ไมข้องลูกชายคนเลก็ท่ีมี

ช่ือวา่ “เส่ียวหลีเจียง” ยงัไม่แตกหน่อเลย 

 คร้ันถึงกาํหนดวนัท่ีนดัหมาย กระถางดอกไมข้องลูก ๆ ทุกคนต่างบานสะพร่ังสวยงดงาม 

ยกเวน้ของลูกชายคนเล็ก เศรษฐีเดินดูดอกไมข้องลูก ๆ ดว้ยแววตาท่ีไร้ความยนิดี จนมาถึงลูกชาย

คนสุดทอ้ง ซ่ึงยนืถือกระถางเปล่าท่ีไม่มีดอกไม ้จึงถามลูกชายวา่ “เป็นเพราะเจา้ไม่เอาใจใส่หรือ

อยา่งไร ดอกไมจึ้งไม่งอกงาม”  ลูกชายคนเล็กบอกวา่ “ลูกเสียใจท่ีทาํใหท้่านพอ่ผดิหวงั ลูกไม่มี

ดอกไมท่ี้ท่านพอ่ตอ้งการ” 

 ปรากฏวา่ “เศรษฐีกลบัยิม้ดว้ยความยนิดี และพูดกบัลูกชายคนเล็กวา่ “เส่ียวเหลียงจือ 

ส่ิงท่ีเจา้มอบใหพ้อ่นั้น มีค่ามากมายยิง่นกัเพราะมนั คือ เมล็ดพนัธ์ุแห่งความซ่ือสัตย”์ แลว้เศรษฐี 

ก็เปิดเผยความจริงใจใหลู้กทุกคนฟังวา่ “แทจ้ริงแลว้เมล็ดพืชท่ีแจกไปนั้น ไดถู้กนาํไปคัว่สุกแลว้ 

ไม่วา่เจา้จะรดนํ้าอยา่งไร มนัก็ไม่งอก ดอกไมใ้นกระถางท่ีพวกเจา้ถืออยูใ่นมือ ลว้นเป็นเมล็ดพนัธ์

จากท่ีอ่ืน ไม่ใชเ้มล็ดพนัธ์ท่ีพ่อแจกให ้ดอกไมพ้วกนั้น จึงเป็นสักขีพยานยนืยนัถึงความไม่ซ่ือตรง

ของพวกเจา้” 

 สุดทา้ยเศรษฐีจึงอบรมลูก ๆ วา่ “ขอใหลู้กๆทุกคนจงเป็นคนซ่ือสัตย ์เพราะความซ่ือสัตย์

เป็นคุณสมบติัอนัลํ้าค่าของคนเรา ขอใหพ้วกเจา้เพาะเมล็ดพนัธ์ุแห่งความซ่ือสัตยใ์หง้อกงามในตวั

ของพวกเจา้เถิด” แลว้เศรษฐีแต่งตั้งให้เสียวหลีเจียงเป็นผูดู้แลกิจการต่าง ๆ ทั้งปวงแทนตนสืบไป 

จะเห็นไดว้า่ผูท่ี้มีความซ่ือสัตยย์อ่มเป็นท่ีไวว้างใจของผูอ่ื้นไดรั้บการอุปถมัภค์ ํ้าชูสนบัสนุน 

เจริญกา้วหนา้ (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 56-58 อา้งอิงจาก รัตยา สารธรรม, 2531.) 
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คาํถาม 

 

 1.  นอกจากเส่ียวหลีเจียงแล้วเหตุใดทีลู่กชายคนอ่ืนๆของท่านเศรษฐีจึงหาวธีิการ 

ทีจ่ะให้ต้นไม้ของตนงอกงาม 

………………………………………………………………………………………………………

………...……………………………………………………………………………………………

………………….…………………………………………………………………………………… 

……….………………………………………………………………………………………………

……….……………………………………………………………………………………………… 

 2.  ให้สรุปข้อคิดหรือสุภาษิตสอนใจทีไ่ด้จากการอ่านเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

……….................................................................................................................................................

...……………………………………………………………………………………………………

………….……………………………………………………………………………………………

………….…………………………………………………………………………………………… 

 3.  จากกรณตีัวอย่างนักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์หมายถึงอะไร 

…………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………….…………………………………………………………………………………………… 

 4.  จากกรณตีัวอย่างนักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์มีความสําคัญและมีความจําเป็น 

ต่อการอยู่ร่วมกนัในสังคมอย่างไร 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………

………….……………………………………………………………………………………………

………….…………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานที ่1.2 

เร่ือง กวนอู เทพเจ้าแห่งความซ่ือสัตย์ 

  

 คําช้ีแจง ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้อ่านกรณีตวัอยา่ง เร่ือง “กวนอูเทพเจา้ 

แห่งความซ่ือสัตย”์แลว้ร่วมกนัอภิปรายตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใหใ้นทา้ยเร่ือง 

 กรณตีัวอย่าง เร่ือง 2 กวนอู เทพเจ้าแห่งความซ่ือสัตย์ 

 ในจาํนวนคนจีนกวา่ 1,200 ลา้นคน กวนอู เป็นแบบฉบบัของคนซ่ือสัตยแ์ละไดรั้บการ

เทิดทูนจากผูค้นรอบขา้งแมก้ระทัง่ศตัรู ให้เป็นเทพเจา้แห่งความซ่ือสัตย ์มีศาลเจา้กวนอูใหค้นบูชา

อยูท่ ัว่ไป ทั้งในเมืองจีน และเมืองไทย 

 กวนอูเป็นพี่นอ้งร่วมสาบานเล่าป่ีในเร่ือง “สามก๊ก” มีงา้วเป็นอาวธุ ไดอ้าสาปราบโจร

โพกผา้เหลือจนมีช่ือเสียง เม่ือโจโฉตั้งตวัเป็นใหญ่ ตอ้งการไดก้วนอูมาเป็นทหารเอก จึงใชอุ้บายล่อ

กวนอูใหอ้อกรบแลว้ลอ้มไว ้และส่งทหารลอบเขา้เมืองแห้ฝือ จบัครอบครัวเล่าป่ีเป็นตวัประกนั

บงัคบัใหก้วนอูยอมแพ ้กวนอูเป็นห่วนความปลอดภยัของพี่สะใภ ้จึงยอมรับใชโ้จโฉ โดยมีสัญญา 

3 ขอ้คือ 

 1.  ตอ้งถือวา่ กวนอูเป็นขา้ของพระเจา้เห้ียนเต ้มิใช่ขา้โจโฉ 

 2.  หา้มทาํร้ายพี่สะใภ ้

 3.  ถา้รู้ข่าววา่เล่าป่ียงัมีชีวติอยูเ่ม่ือใด ก็จะไปหาเล่าป่ีทนัที โดยหา้มโจโฉขดัขวาง 

 โจโฉพยายามใหท้รัพยสิ์นเงินทองเพื่อดึงกวนอูมาอยูด่ว้ย แต่ก็ไม่สาํเร็จ เช่น โจโฉให้

เส่ือตวัใหม่อยา่งดีแก่กวนอู แต่กวนอูกลบัสวมไวช้ั้นในแลว้เอาเส้ือตวัเก่าท่ีขาดสวมทบัขา้งนอก  

โจโฉถามวา่ กลวัเส้ือตวัใหม่จะเก่าหรือจึงทาํเช่นนั้น กวนอูตอบวา่ “เส้ือเก่าน้ีเป็นของเล่าป่ีให ้บดัน้ี 

เล่าป่ีอยูท่ี่ใด มิไดแ้จง้ ขา้พเจา้จึงเอาเส้ือตวัน้ีไวช้ั้นนอก หวงัจะดูต่างหนา้เล่าป่ี” อีกคร้ังหน่ึง โจโฉ

ใหม้า้เซ็กเธาว ์ทาํใหก้วนอูพอใจยิง่นกัแตกต่างจากส่ิงของท่ีไดรั้บทุกคร้ัง โจโฉจึงถามกวนอูก็ได้

คาํตอบวา่ “มา้ตวัน้ี เดินทางไดว้นัละหม่ืนเส้น ดีกวา่ทรัพยสิ์นอ่ืน เพราะเม่ือรู้ข่าวเล่าป่ีอยูใ่ด จะไป

ไดถึ้งโดยเร็ว” โจโฉนอ้ยใจในคาํตอบ จึงตดัพอ่้า แลว้ตนเองไม่มีบุญคุณกบักวนอูบา้งหรือไร กวนอู

ยอมรับวา่ “โจโฉมีคุณต่อตนมากจริง แต่เล่าป่ีนั้น ไดใ้ห้คาํสัตยแ์ละสาบานต่อกนัไว”้ แลว้กวนอูก็

ใหว้าจาสัตยก์บัโจโฉไวว้า่ “ก่อนไปจะตอ้งทาํแทนคุณโจโฉอยา่งแน่นอน” ต่อมากวนอูทราบข่าว

เล่าป่ีวา่อยูท่ี่เมืองแกง้จ๋ิว จึงหลบหนีพร้อมกนัพี่สะใภ ้โดยเขียนหนงัสือโจโฉวา่ “ ซ่ึงท่านมีคุณ ทาํนุ

บาํรุงขา้พเจา้นั้น ขา้พเจา้คิดถึงคุณอยู ่แต่จะกลบัลบคุณเล่าป่ีนั้นเสียไม่ได”้ ดว้ยคุณความดีของกวน

อู แมโ้จโฉจะเป็นคนเห็นแก่ตวั ก็อดต้ืนตนัในความซ่ือสัตยไ์ม่ได ้จึงสั่งใหผู้คุ้มทุกด่าน ปล่อยกวนอู

ไปโดยดี ภายหลงัท่ีกวนอูกลบัไปอยูก่บัเล่าป่ีแลว้ โจโฉกบัเล่าป่ีต่างรบพุง่กนั ขงเบง้เสนาธิการของ
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เล่าป่ี วางแผนการรบจนทาํใหโ้จโฉแตกทพั ขงเบง้ใชใ้ห้กวนอูไปดกัรอเพื่อคอยตดัศีรษะโจโฉ เม่ือ

กวนอูเผชิญหนา้กบัโจโฉ โจโฉปรารภถึงบุญคุณเดิมจนกวนอูยอมไวชี้วติปล่อยตวัไป และกลบัมา

สารภาพผดิกบัขงเบง้ โดยยนิดีตดัศีรษะตนเองแทนศีรษะของโจโฉ ขงเบง้เห็นกวนอูชกักระบ่ีหมาย

ตดัศีรษะของตนเอง ก็รีบหา้มไว ้แลว้พดูวา่ “เรารู้แต่ตน้แลว้วา่ ท่านตอ้งไม่ฆ่าโจโฉ จึงใชท้่าน

ทาํงานน้ีเพื่อทดแทนคุณโจโฉ ต่อไปภายหนา้จะไดไ้ม่ติดคา้งกนั” กวนอูไดติ้ดตามรับใชเ้ล่าป่ีจนถึง

วาระสุดทา้ยของชีวิต กวนอูถูกซุนกวนวางอุบาย ตกลงไปในหลุมพรางขนขาหกั ถูกจบัตวัได ้

บรรดาทีปรึกษาของซุนกวน ต่างใหค้วามเห็นวา่ ขนาดโจโฉเล้ียงดูกวนอูอยา่งดียงัไม่สามารถ

เปล่ียนใจกวนอูไดเ้ห็นควรใหฆ่้าเสีย ซุนกวนจึงสั่งฆ่ากวนอู ส่วนมา้เซ็กเธาวข์องกวนอูนั้นเล่า ไม่

ยอมกินขา้วนํ้า อยูไ่ดไ้ม่ก่ีวนั ก็ตายตามเจา้นาย ศพของกวนอูถูกส่งไปใหโ้จโฉ ดว้ยซุนกวนหวงัใช้

เป็นอุบายทางการเมือง แต่โจโฉกลบับรรจุหีบไมห้อม และจดังานอยา่งสมเกียรติชายชาตินกัรบ 

ท่ามกลางการกราบไหวบู้ชาของทุกคน ทัง่ท่ีเป็นมิตรและศตัรู เพราะเขามีชีวิตซ่ือสัตย ์ตั้งแต่ตน้

จนถึงวาระสุดทา้ยนั้นเอง พุทธศาสนาสุภาษิตจึงวา่ สจเจน กิตต ปปโปติ แปลวา่ “คนไดเ้กียรติ 

เพราะความสัตย”์ (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2540, หนา้ 59-62,อา้งอิงจาก สุภาณี ปิยพสุนทรา, 2538) 
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คาํถาม 

 

 1.  จากกรณตีัวอย่างนี ้ให้บอกผลดีทีเ่กดิขึน้จากการเป็นคนทีม่ีความซ่ือสัตย์ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 2.  ให้สรุปข้อคิดหรือสุภาษิตสอนใจทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 3.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์ หมายถึงอะไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 4.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่าความซ่ือสัตย์มีความสําคัญและมีความจําเป็น 

ต่อการอยู่ร่วมกนัในสังคมอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 



135 

ใบงานที ่1.3 

เร่ือง คาํสัตย์แล เป็นวาจาทีไ่ม่ตาย 

 

 คําช้ีแจง ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้อ่านกรณีตวัอยา่ง เร่ือง “คาํสัตยแ์ล  

เป็นวาจาท่ีไม่ตาย” แลว้ร่วมกนัอภิปราย ตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใหใ้นทา้ยเร่ือง 

 กรณตีัวอย่าง เร่ือง 3 คําสัตย์แล เป็นวาจาไม่ตาย 

 ในคร้ังพุทธกาลมีสามเณรรูปหน่ึง นามวา่ “อธิมุตกะ” เป็นศิษยข์องพระสารีบุตร วนัหน่ึง

จะเดินทางเขา้ไปในเมือง บงัเอิญไปพบท่ีอยูข่องพวกโจรกลุ่มหน่ึง จึงถูกจบัตวัไว ้พวกโจรมี

ความเห็นเป็น 2 ฝ่าย ฝ่ายหน่ึงเห็นวา่ ควรฆ่าเสียเพราะถา้ปล่อยไปจะทาํใหค้นทั้งหลายรู้ท่ีอยูข่อง

พวกตน แต่อีกฝ่ายหน่ึงเห็นวา่ ควรปล่อยไปเพราะเป็นนกับวชผูท้รงศีลและเป็นเพียงสามเณร 

ตวัเล็ก ๆ คงไม่มีอนัตราย 

 ระหวา่งเดินทางนั้นเอง สามเณรไดพ้บกบับิดา มารดาและพี่สาวของตนโดยบงัเอิญ  

แต่มิไดบ้อกวา่ มีพวกโจรพกัอาศยัอยูข่า้งหนา้ จึงถูกจบัได ้พวกโจรสงสัย จึงถาวา่ ไดพ้บสามเณร

ระหวา่งทางหรือไม่ ทั้ง 3 คน เล่าความจริงใหฟั้งวา่ไดพ้บ แต่สามเณรมิไดบ้อกใหรู้้ ทั้งท่ีเป็นบิดา 

มารดาและพี่สาว 

 พวกโจรไดฟั้ง เกิดศรัทธาในความซ่ือสัตยข์องสามเณรจึงปล่อยตวัทั้งสามไป แลว้พากนั

ไปหาสามเณร เพื่อขอบวชในสาํนกัของสามเณรนั้น ทั้งน้ีเพราะความสัตยซ่ื์อของสามเณร จึง

ช่วยชีวติบิดามารดาและพี่สาวไวไ้ด ้รวมทั้ง ทาํใหพ้วกโจรกลบัใจมาเป็นคนดี อีกดว้ย 

 เร่ืองน้ีสอนให้รู้วา่ คาํสัตยห์รือความจริงนั้นทาํใหพ้น้ภยัในหมู่ญาติ และคนทั้งหลาย ดงั

พุทธสุภาษิต ท่ีวา่ สจจ เว อมตา วาจา แปลวา่ คาํสัตยแ์ล เป็นวาจาไม่ตาย  

(บูรชยั ศิริมหาสาคร,สาคร, 2546, หนา้ 63-641อา้งอิงจาก กรมวชิาการ, 2516) 
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คาํถาม 

  

 1.  จากกรณตีัวอย่างนีใ้ห้บอกผลดีทีเ่กดิจากการเป็นคนมีความซ่ือสัตย์ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 2.  ให้สรุปข้อคิดหรือสุภาษิตทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 3.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่าความซ่ือสัตย์ หมายถึงอะไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 4.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่าความซ่ือสัตย์มีความสําคัญและมีความจําเป็นต่อการ

อยู่ร่วมกนัในสังคม อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 



137 

ใบงานที ่1.4 

เร่ือง ผลซ่ือ ผลสัตย์ 

 

 คําช้ีแจง ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้อ่านกรณีตวัอยา่งเร่ือง “ผลซ่ือ ผลสัตย”์ 

แลว้ร่วมกนัอภิปรายตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใหใ้นทา้ยเร่ือง 

 กรณตีัวอย่าง เร่ือง 4 ผลซ่ือ ผลสัตย์ 

 ขา้พเจา้มีความจาํเป็นตอ้งใชร้องเทา้หุม้ส้นผกูสีนํ้าตาล เพื่อใชก้บัเคร่ืองแบบตรวจการ 

ไดเ้ขา้ไปดูท่ีร้านรองเทา้มีช่ือแห่งหน่ึงพบรองเทา้สีนํ้าตาลผกู แต่เป็นแบบสปอร์ต จึงถามคนขายวา่

รองเทา้แบบน้ี ใชก้บัเคร่ืองแบบตรวจการไดห้รือไม่ เขาบอกวา่ใชไ้ด ้ขา้พเจา้ไม่ทนัไดอ่้านระเบียบ

ชดัเจน ก็นึกวา่คงจะใชไ้ด ้แต่ใจหน่ึงคิดวา่ ไปอ่านระเบียบเสียใหแ้น่นอนก่อนจะไดไ้ม่เสียเวลาและ

เสียเงินเปล่า 

 จากนั้น จึงไดไ้ปดูท่ีร้านรองเทา้อีกแห่งหน่ึง ก็พบรองเทา้สีนํ้าตาลแบบเดียวกนันั้นเขา้อีก 

แต่คนขายพูดคนละอยา่งวา่ “รองเทา้สีนํ้าตาลแบบสปอร์ตน้ี ถา้จะวา่กนัตามระเบียบจริง ๆ แลว้ก็ใช้

กบัการแต่งเคร่ืองแบบตรวจการไม่ได ้ตอ้งใชแ้บบเรียบๆรองเทา้แบบตรวจการเคยมีจาํหน่ายท่ีน่ี 

แต่บดัน้ี หมดเสียแลว้” 

 ขา้พเจา้นึกชมคนขายนั้น ท่ีพูดตามความจริงก็เลยซ้ือรองเทา้คู่นั้น ไม่ใช่เพื่อจะเอามาใช้

กบัเคร่ืองแบบตรวจการแต่ซ้ือเพื่อเป็นรางวลัความสุจริตของผูข้ายคนนั้น 

 มีคนเป็นอนัมาก ท่ียอมพูดเท็จ เพื่อหากาํไรเพียงเล็กนอ้ย แต่ตอ้งสูญเสียกาํไรมาก ๆ ท่ีจะ

ไดภ้ายหลงั คนขายของท่ีหลอกหลวงผูซ้ื้อนั้นมกัตั้งร้านอยูไ่ม่รอดหรือไปรอดก็หาทางเจริญไม่ได ้

 การท่ีคนยอมพูดเทจ็นั้น ก็โดยเหตุผลสองอยา่ง คือ โลภหน่ึงและเห็นแก่ตนเองหน่ึง 

ความโลภ และความเห็นแก่ตนเอง ทาํใหค้นนั้นขาดความสัตย ์สุจริต ถา้อยูก่บัคณะตอ้งเสียช่ือเสียง

อยูใ่นสังคมก็ทาํใหส้ังคมเดือดร้อน ถา้มีคนอยา่งน้ีในชาติมาก ๆ ก็ทาํใหช้าติวุน่วาย แตกแยกหา

สามคัคีมิได ้(บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 65-67 อา้งอิงจาก นายตาํรา ณ เมืองใต,้ 2556) 
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คาํถาม 

  

 1.  เพราะเหตุใด ผู้เขียนบทความนีจึ้งซ้ือรองเท้าจากคนขายรองเท้า 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 2.  ถ้าคนขายรองเท้าหลอกผู้เขียนบทความนีใ้ห้ซ้ือรองเท้า ท่านคิดว่าจะก่อให้เกดิผลเสีย

ต่อคนขายอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

 3.  ให้ท่านสรุปข้อคิดทีไ่ด้จากการอ่านเร่ืองนี้ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 4.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์ หมายถึงอะไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 5.  จากกรณตีัวอย่างนักศึกษาคิดว่าความซ่ือสัตย์ มีความสําคัญและมีความจําเป็น 

ต่อการอยู่ร่วมกันในสังคมอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานที ่1.5 

เร่ือง พยคัฆ์ร้าย กบัโคแม่ลูกอ่อน 

 

 คําช้ีแจง  ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้อ่านกรณีตวัอยา่ง เร่ือง “พยคัฆร้์ายกบั 

โคแม่ลูกอ่อน” แลว้ร่วมกนัอภิปรายตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใหใ้นทา้ยเร่ือง 

 กรณตีัวอย่าง เร่ือง 5 พยคัฆ์ร้าย กบัโคแม่ลูกอ่อน 

 ณ ชายป่าแห่งหน่ึง มีโคแม่ลูกอ่อนกาํลงัแทะเล็มหญา้เขียวอยูอ่ยา่งเพลิดเพลิน ทนัใด

นั้นเองมีแม่เสือโคร่งตวัหน่ึง ปรากฏตวัข้ึนหมายจะขย ํ้าแม่โคเป็นอาหาร ดว้ยความกลวั แม่โคจึง

ร้องขอชีวติ วา่ตนนั้นมีลูกอ่อนอยูใ่นถํ้า หากตายไปลูกคงไดรั้บความลาํบาก ขอไดโ้ปรดไวชี้วติ 

สักคร้ังหน่ึงเถิด 

 ถึงแมแ้ม่โคจะร้องขอชีวติอยา่งไร พยคัฆร้์ายก็ยงัคิดจะกินแม่โค แม่โคจึงวา่ลาํพงัตน 

ผูเ้ดียวนั้น คงไม่ร้องขอชีวิต แต่เป็นเพราะสงสารลูกนอ้ย  จะไม่มีใครเล้ียงดู ท่านเองเคยมีลูก  

ขอไดโ้ปรดใหข้า้พเจา้กลบัไปใหน้มลูกเป็นคร้ังสุดทา้ย หลงัจากนั้นจะกลบัมาเป็นอาหารของท่าน 

แม่เสือโคร่งฟังแลว้ ก็ยอมผอ่นปรนให้แม่โคกลบัไปหาลูก 

 ครูต่อมาแม่โควิง่กลบัมาใหแ้ม่เสือโคร่งกินตามสัญญา ฝ่ายลูกโคสงสารแม่จึงวิง่ตาม 

มาดว้ยและขอใหแ้ม่เสือโคร่งกินเน้ือตนเป็นอาหารแทนแม่โค 

 ดว้ยอานิสงคแ์ห่งความซ่ือสัตยข์องแม่โคท่ีรักษาสัตยม์ากกวา่รักชีวติ และดว้ยความ

กตญั�ูกตเวทีของลูกโค ทาํใหพ้ยคัฆร้์ายเกิดใจกรุณา ไม่อาจกินแม่โคหรือลูกโคได ้พร้อมทั้ง 

กล่าววา่ เม่ือเจา้ทั้งสองยอมตายแทนกนัเพื่อรักษาสัตยแ์ละความกตญั�ูดงัน้ี ขอให้เจา้ทั้งสองแม่ลูก

มีชีวติอยูต่ลอดไปโดยสวสัดีเถิด (บูรชยั ศิริมหสาคร, 2546, หนา้ 68-69) 
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คาํถาม 

 

 1.  เพราะเหตุใด แม่โคจึงกลับมาให้แม่เสือโคร่งกิน 

………………………………………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 2.  เพราะเหตุใด ลูกโคจึงขอให้แม่เสือโคร่งกนิเน้ือตนเป็นอาหารแทนแม่โค 

………………………………………………………………………………………………………

………..……………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 3.  เพราะเหตุใด แม่เสือโคร่งจึงไม่กนิแม่โคและลูกโค 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 4.  ท่านมีความรู้สึกอย่างไร ต่อเร่ืองนี้ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 5.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์ หมายถึงอะไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 6.  จากกรณตีัวอย่าง นักศึกษาคิดว่า ความซ่ือสัตย์ มีความสําคัญ และมีความจําเป็น 

ต่อ การอยู่ร่วมกันในสังคม อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานที ่1.6 

 

คําช้ีแจง ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ช่วยกนัสรุปผลดีของการเป็นคนซ่ือสัตยแ์ละไม่

ซ่ือสัตยล์วในตารางน้ี 

 

ผลดีของความซ่ือสัตย์ ผลเสียของความไม่ซ่ือสัตย์ 
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แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

พฤติกรรม  

(จากการตอบคาํถาม/  

แสดงความคิดเห็น) 

เขา้ใจ

ความหมาย

ของความ

ซ่ือสตัย ์

เขา้ใจ 

ความสาํคญั

และความ

จาํเป็นของ

การมีความ

ซ่ือสตัย ์

รู้ผลดีและ

ผลเสียของ

การมีและการ

ขาดความ

ซ่ือสตัย ์

รู้สาเหตุและ

แนวทางการ

แกปั้ญหา

การขาด

ความ

ซ่ือสตัย ์

มีพฤติกรรมท่ี

ดีต่อการมี

ความซ่ือสตัย ์

หมายเหต ุ

(ระบุสาเหตุ

ในกรณีท่ี

นกัเรียนได ้

คะแนน 1 

คะแนน) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1.                   

2.                   

3.                   

4.                   

5.                   

6.                   

7.                   

8                   

9.                   

 

เกณฑ์การประเมิน ระดบัเกณฑ ์     ดี    พอใช ้  ปรับปรุง 

                                     ระดบัคะแนน   3       2            1 
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ชุดท่ี 2 

เรื่อง ความซ่ือสัตยตอตนเอง 

จัดทาํโดย..นางปาริชาต ิ ธีระวิทย์ 
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คาํนํา 

 

 การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออกท่ีศึกษาเร่ืองการเป็นประชาชนท่ีดีควรทาํเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ

การเรียน การสอน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนเพื่อ

มุ่งเนน้ใหชุ้ดกิจกรรม การเรียนรู้ดงักล่าวสามารถพฒันาการเรียน การสอนท่ีมุ่งเนน้ท่ีผูเ้รียนเป็น

สาํคญั บนพื้นฐานความเช่ือวา่มนุษยทุ์กคน สามารถเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองไดเ้ตม็ความสามารถ

และมีความคิดสร้างสรรคท์างปัญญา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาการสอนท่ีมุ่งเนน้เพื่อพฒันา

ผูเ้รียนให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และมีคุณธรรมจริยธรรม 

สามารถดาํรงชีวิตอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาเร่ือง

การเป็นประชาชนท่ีดี โดยใชรู้ปแบบการเรียน การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคท์างปัญญา

(Construction)   มีทั้งหมด 3 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 

 ชุดกิจกรรมท่ี 1 คือความซ่ือสัตยเ์ป็นคุณสมบติัของคนดี 

 ชุดกิจกรรมท่ี 2 คือความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 ชุดกิจกรรมท่ี 3 คือความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

 ผูว้จิยัหวงัวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา(Construction) จะเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนและผูส้อนต่อไป 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



145 

คําช้ีแจงในการใช้ชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 

 ในการเรียนรู้ชุดกิจการรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม ของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออก  เร่ือง การเป็นประชาชนท่ีดีควรเป็นเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) นกัศึกษาตอ้งศึกษา 

และปฏิบติักิจกรรมตามขั้นตอนท่ีกาํหนด ดงัน้ี 

 1.  ศึกษาบตัรคาํสั่ง 

 2.  อ่านบตัรเน้ือหา 

 3.  ทาํกิจกรรมในบตัรกิจกรรม 

 4.  ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยบตัรกิจกรรม 

 5.  ทาํบตัรทดสอบเม่ือนกัศึกษาศึกษาในชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 1ดว้ยความซ่ือสัตย ์ไม่

เปิดดูเฉลยดว้ย 

 6.  ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยแบบทดสอบ 
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กจิกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม ที่ 2 

เร่ือง ความซ่ือสัตย์ต่อตนเอง 

 

เวลา 3 ชัว่โมง 

 1.  จุดประสงค์กจิกรรมการเรียนรู้การจัดการการเรียนรู้ 

  1.1 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรวมเขา้ใจความหมาย ความสาํคญั และความ

จาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง และรู้ผลดี และผลเสียของการมี และการขาดความ

ซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 1.2 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตย ์

ต่อตนเอง 

 1.3 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึง 

ความซ่ือสัตยต่์อตนเองได ้

 2.  แนวคิดกจิกรรมการจัดการการเรียนรู้ 

 ผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง เป็นผูท่ี้ซ่ือสัตยท์ั้งต่อหนา้และลบัหลงั สามารถควบคุมตนเอง

ใหก้ระทาํแต่ในส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงาม ถือเป็นคุณสมบติัของคนดีท่ีควรแก่การปฏิบติั และเป็นพื้นฐาน

ของการนาํไปสู่ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2547, หนา้ 70) 

 3.  เทคนิคกจิกรรมการจัดการการเรียนรู้ 

  3.1  กระบวนการกลุ่ม (Group process) 

  3.2  การระดมสมอง (Brainstorming method) 

  3.3  การใชก้รณีศึกษา หรือกรณีตวัอยา่ง (Case study method)  

  3.4  การสร้างความ ตระหนกั (Awareness conformation) 

 4.  เน้ือหากจิกรรมการเรียนรู้การจัดการการเรียนรู้ 

 การพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยต่์อตนเอง โดยใชก้ระบวนการกลุ่ม

การระดมสมองของสมาชิกในกลุ่ม และการใชก้รณีศึกษาหรือกรณีตวัอยา่งในการเรียนรู้ควรมีสาระ 

ซ่ึงจะช่วยใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเรียนรู้ตามจุดประสงค ์อาจเป็นกรณีท่ีเกิดข้ึนจริงหรือ

ใกลเ้คียงกบัความเป็นจริง ซ่ึงในกรณีนั้นมีสถานการณ์ปัญหาความขดัแยง้อยู ่เช่น ปัญหาดา้นสังคม 

เศรษฐกิจ ส่ิงแวดลอ้ม ยาเสพติด เป็นตน้ ซ่ึงอาจนาํมาจากแหล่งขอ้มูล เช่น ภาพยนตร์ โทรทศัน์  
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วดีีทศัน์ หนงัสือพิมพ ์หรือนาํเสนอดา้นส่ือดงักล่าว แลว้ร่วมกนัอภิปรายกลุ่มยอ่ยหรือระดมสมอง 

เพื่อหาขอ้สรุปเก่ียวกบัการเรียนรู้ดา้นความซ่ือสัตย ์พร้อมนาํเสนอให้เพื่อนในหอ้งประชุมไดรั้บรู้

ถึงขอ้สรุปตามแนวคิดของกลุ่มนั้นๆเพื่อร่วมวจิารณ์และหาขอ้สรุปท่ีเป็นอนัหน่ึงอนัเดียวกนั 

 5.  กระบวนการจัดกจิกรรมการจัดการการเรียนรู้ 

  5.1 ขั้นนาํเขา้กิจกรรมการจดัการการเรียนรู้ 

   5.1.1วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทราบแลว้

แจกใบความรู้ท่ี 2.1 ใหน้กัศึกษาผูรั้บการฝึกอบรมร่วมกนัร้องเพลง ตรงต่อเวลา แลว้ตั้งคาํถามให้

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมช่วยกนัตอบวา่ การตรงต่อเวลาเป็นการแสดงออกถึงความซ่ือสัตย ์

ต่อตนเองหรือไม่เพราะเหตุใด 

  5.2 ขั้นกิจกรรมการจดัการการเรียนรู้ 

   5.2.1 วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมแบ่งกลุ่ม 3 กลุ่มๆละ 10 คน  

โดยนบัเลข 1-3 ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีนบัเลขเดียวกนัแยกออกมาเพื่อเขา้กลุ่มเดียวกนั

และเรียกช่ือกลุ่มตามหมายเลขท่ีนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม 

   5.2.2 เม่ือนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเขา้กลุ่มแลว้ใหน้กัเรียนในแต่ละกลุ่ม

ร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่ม เพื่อดาํเนินกิจกรรมกลุ่ม และเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุปการทาํ

กิจกรรม 

   5.2.3 วทิยาการแจกใบความรู้ท่ี 2.2 สาํหรับนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมได้

ร่วมกนัศึกษาเหตุการณ์ท่ีเป็น กรณีตวัอยา่ง โดยวทิยากรจะนาํเหตุการณ์ตวัอยา่ง จาํนวน 3 

เหตุการณ์ในใบความรู้ท่ี 2.2 นั้น มาใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมพิจารณาในแต่ละเหตุการณ์ 

แลว้ร่วมกนัอภิปรายเพื่อตอบคาํถามในใบงานท่ี 2.1 ซ่ึงมีดว้ยกนัสามตอน คือตอนท่ี 1 ตอบคาํถาม

จากเหตุการณ์ตวัอยา่งเร่ืองท่ี 1 ตอนท่ี 2 ตอบคาํถามจากเหตุการณ์ตวัอยา่งในเร่ืองท่ี 2 และตอนท่ี 3

ตอบเหตุการณ์ตวัอยา่งในเร่ืองท่ี 3 ตามลาํดบั โดยแต่ละเหตุการณ์จะให้เวลาในการศึกษาและตอบ

คาํถามเหตุการณ์ละ 15 นาที 

   5.2.4 ใหแ้ต่ละกลุ่มส่งตวัแทนเพื่อนาํเสนอผลการเรียนรู้หนา้หอ้งประชุม กลุ่มละ 

5 นาที 

  5.3 ขั้นสรุปกิจกรรมการจดัการการเรียนรู้ 

   5.3.1 วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทุกคนร่วมกนัสรุปความเห็น

เก่ียวกบัความหมาย ความสาํคญัและความจาํเป็นของการมีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและแนวปฏิบติั

ตนท่ีแสดงถึงการเป็นคนมีความซ่ือสัตยต่์อตนเองโดยใชว้ธีิการตั้งคาํถามใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับ 
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การฝึกอบรมร่วมกนัตอบหรืออาจเลือกถามนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีเห็นวา่ยงัไม่มี 

ความเขา้ใจในกิจกรรมการพฒันาความซ่ือสัตยต่์อตนเอง แลว้วทิยากรสรุปอีกคร้ังหน่ึง 

 6.  ส่ือการจัดกจิกรรมการจัดการการเรียนรู้ 

  6.1  ใบความรู้ท่ี 2.1 เพลง ตรงต่อเวลา 30 ชุด 

  6.2  ใบความรู้ท่ี 2.2 เร่ือง เหตุการณ์ตวัอยา่งความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

  6.3  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

 7.  การประเมินผลกจิกรรมการจัดการการเรียนรู้ 

 การประเมินผลใชแ้บบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้โดยพิจารณาจากประเด็น 

ดงัต่อไปน้ี 

  7.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม 

  7.2  การแสดงความคิดเห็นในความรู้ ความเขา้ใจ ความหมาย และความสาํคญัของ

การมีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึงการเป็นคนมีความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  7.3  หากประเมินผลแลว้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมกลุ่มใดไดผ้ลการประเมินตํ่า

กวา่ 80% ใหบ้นัทึกแลว้สัมภาษณ์นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรม ถึงสาเหตุท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์น

ประเด็นต่าง ๆ แลว้พูดคุยทาํความเขา้ใจถึงปัญหา และแนวทางการแกไ้ข เพื่อให้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับ

การฝึกอบรมมีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญัต่อการพฒันาตนเองดา้นการทาํงานร่วมกนั การคิด

วเิคราะห์สาเหตุแห่งปัญหา การมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 
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ตรงต่อเวลา  พวกเราต้องมาให้ตรงเวลา 

ตรง ตรง ตรง เวลา พวกเราต้องมาให้ตรงเวลา 

เราเกดิมาเป็นคน ต้องหมัน่ฝึกคนให้ตรงเวลา 

วนัคืนไม่คอยท่า วนัเวลาไม่เคยคอยใคร 

วนัเวลาไม่เคยคอยใคร 

 

ใบความรู้ที่ 2.1 

เพลง ตรงต่อเวลา 
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ใบความรู้ที่ 2.2 

เร่ือง เหตุการณ์ตัวอย่างความซ่ือสัตย์ต่อตนเอง 

 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่1 ข้อสอบร่ัว 

 ทรงเกียรติเป็นนกัเรียนดี คร้ังหน่ึง ครูคณิตศาสตร์ใหน้กัเรียนทุกคนสอบวชิาเลข 

ซ่ึงขอ้สอบค่อนขา้งยาก เขาทาํไม่ไดเ้พื่อนท่ีอยูข่า้ง ๆ จึงส่งเฉลยขอ้สอบ ซ่ึงไดม้าจากเพื่อนนกัเรียน

อีกหอ้งหน่ึง ซ่ึงสอบวชิาน้ีไปแลว้ในภาคเชา้ โดยบอกวา่ “ไม่ตอ้งคิดให้เสียเวลา ลอกคาํตอบน้ีได้

เลย ครูไม่รู้หรอก” แต่เขาไม่ยอมลอก เพราะถึงครูไม่รู้ แต่ตวัเขาเองก็รู้วา่ไม่ไดคิ้ดคาํตอบดว้ยตนเอง 

 วนัต่อมาหลงัจากท่ีครูตรวจสอบแลว้ปรากฏวา่ นกัเรียนทั้งหอ้งสอบไดค้ะแนนเกือบเตม็

มีทรงเกียรติเพียงคนเดียว ท่ีสอบไม่ผา่นทาํใหค้รูสงสัย จึงสืบคน้หาขอ้เท็จจริง ไดค้วามวา่มีการนาํ

เฉลยคาํตอบของวชิาน้ีมาบอกกนั และนกัเรียนท่ีสอบไดค้ะแนนเกือบเตม็ จะตอ้งลอกคาํตอบ 

อยา่งแน่นอน เพราะขอ้สอบค่อนขา้งยากมีเพียงทรงเกียรติคนเดียวซ่ึงสอบไม่ผา่น เพราะไม่ไดล้อก

คาํตอบ 

 ครูจึงยกเลิกผลการสอบในคร้ังน้ี และชมเชยทรงเกียรติวา่ เป็นผูท่ี้มีความซ่ือสัตยต่์อ

ตนเองสมควรไดรั้บยกยอ่งใหเ้ป็นนกัเรียนตวัอยา่ง ส่วนนกัเรียนคนอ่ืนๆท่ีลอกคาํตอบนั้น ครูได้

คาดโทษวา่ ถา้ใครทาํเช่นน้ีอีก จะปรับใหส้อบตกในวชิาน้ีโดยไม่มีการยกโทษใหอี้กเลย 

(บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 73) 

 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่2 แจกนัเป็นเหตุ 

 ดาํกบัแดงเป็นพี่นอ้งกนั วนัหน่ึงดาํวิง่เล่นในบา้น ชนแจกนัดอกไมแ้ตก ในขณะนั้น มี

เสียงคนเดินผา่นมา ดาํจึงรีบหลบไปแอบขา้งหลงัตู ้สักครู่หน่ึง ไดย้นิเสียงแม่ดุแดง ซ่ึงเป็นนอ้งชาย

เพราะแม่คิดวา่แดงเป็นคนทาํแตก เน่ืองจากตามปกติ แดงมีนิสัยซุกซนและชอบทาํขา้วของแตก 

เป็นประจาํอยูแ่ลว้ ถึงแมว้า่แดงจะปฏิเสธอยา่งไร คุณแม่ก็ไม่ยอมเช่ือ และจะทาํโทษแดง ท่ีทาํแจกนั

แตกแลว้ยงัโกหกอีก (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้74) 

  

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่3 โจรกลบัใจ 

 สมพล เคยเป็นโจรปลน้ทรัพยสิ์นของผูอ่ื้น และฆ่าคนตาย ต่อมาเขากลบัตวักลบัใจเลิก

เป็นโจร แต่งงานมีครอบครัว มีลูก 3 คน ประกอบอาชีพสุจริต โดยท่ีลูก ๆ และภรรยารวมทั้งคนอ่ืน ๆ 

ในหมู่บา้นไม่มีใครรู้วา่เขาเคยเป็นโจรมาก่อน 
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 ต่อมาอีก 6 ปี เขาไดข้่าววา่ ตาํรวจจบัตวัคนร้ายได ้โดยคิดวา่คนผูน้ั้นคือเขา ศาลสั่ง

ลงโทษใหป้ระหารชีวติ ในฐานะท่ีฆ่าเจา้ทรัพยต์าย ซ่ึงเขารู้ดีวา่เป็นการจบัผดิตวั 

 ในขณะท่ีทราบข่าว เขามีความรู้สึก 2 ประการ คือ 

 ประการแรก คดีท่ีติดตวัเขาจะไดส้ิ้นสุดลง เพราะตาํรวจคิดวา่จบัตวัคนร้ายไดแ้ลว้  

คงไม่สืบสวนต่อ ทาํใหเ้ขาพน้จากความผดิโดยปริยาย 

 ประการท่ี 2 รู้สึกสงสารชายคนนั้น ซ่ึงตอ้งมาเป็นผูรั้บผิดชอบแทนเขา 

 อนัท่ีจริงแลว้เขาก็อยากจะไปรับผดิกบัตาํรวจวา่เขาเป็นคนร้ายท่ีแทจ้ริง แต่เน่ืองจาก 

เป็นห่วงลูก ๆ และภรรยา ถา้เขาตายไป ใครจะเป็นผูดู้แลครอบครัวเขา 

(บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 75) 
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ใบงานที ่2.1 

เร่ือง การมคีวามซ่ือสัตย์ต่อตนเอง 

  

คําช้ีแจง ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมอ่านเหตุการณ์ตวัอยา่งจากใบความรู้ท่ี 2.2 แลว้ร่วมกนั

อภิปรายเพื่อตอบคาํถามต่อไปน้ี 

ตอนที ่1  เม่ืออ่านเหตุการณ์ตวัอยา่งในเร่ืองท่ี 1 จบแลว้ ให้ตอบคาํถามต่อไปน้ี 

 1.  นักศึกษาคิดว่าการกระทาํของทรงเกียรติเป็นการกระทําทีโ่ง่ หรือไม่ เพราะเหตุใด 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………

 2.  หากนักศึกษาเป็นเพ่ือนของการทรงเกียรติจะโกรธเขา หรือไม่ เพราะเหตุใด 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………  

 3.  หากนักศึกษาว่าการกระทําของทรงเกยีรติมีประโยชน์ต่อเพ่ือนในช้ันเรียน อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

….……..……………………………………………………………………………………………

………................................................................................................................................................. 

.............................................................................................................................................................

.............................................................................................................................................................

............……………………………………………………………………………………………… 
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ตอนที ่2  เม่ืออ่านเหตุการณ์ในเร่ืองท่ี 2 จบแลว้ใหเ้ลือดตอบคาํถาม ต่อไปน้ี เพียง 1 ขอ้ ถา้นกัศึกษา

เป็นดาํ นกัศึกษาจะตดัสินใจอยา่งไร 

 ก. ออกไปบอกความจริงกบัแม่ทั้งหมด 

เพราะ…………………………………………………...................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………... 

 ข. แอบดูเฉย ๆ

เพราะ………………………………………………...................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………... 

 ค. ตดัสินใจไม่ได ้

เพราะ………………………………………………...................................................................... 

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………... 

 

ตอนที ่3  เม่ืออ่านเหตุการณ์ในเร่ืองท่ี 3 จบแลว้ ใหเ้ลือกตอบคาํถาม ต่อไปน้ี เพียง 1 ขอ้ 

 ถา้นกัศึกษาเป็นสมพล นกัศึกษาจะทาํอยา่งไรใหเ้หตุผลประกอบ 

 ก. สารภาพผดิกบัตาํรวจ 

 ข. อยูเ่ฉยๆเพราะการท่ีตาํรวจจบัผดิตวัไม่ใช่ความผดิของเขา 

 ค. ตดัสินใจไม่ถูก 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………........................................................................................................................… 
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เม่ือศึกษาเหตุการณ์ตวัอยา่งทั้งสามเหตุการณ์แลว้ใหน้กัศึกษาลองตอบคาํถาม ต่อไปน้ี 

 ก. ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง คืออะไร 

………………………………………………………………………………………………………

….……………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………… 

 ข. ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง มีความสาํคญัและจาํเป็นต่อการใชชี้วติร่วมกบัผูอ่ื้น อยา่งไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 

 ค. นกัศึกษาคิดวา่ความซ่ือสัตยต่์อตนเองมีผลดีอยา่งไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 ง. นกัศึกษาคิดวา่การขาดความซ่ือสัตยต่์อตนเองจะมีผลเสียอยา่งไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………… 

 จ. นกัศึกษาจะปฏิบติัตนอยา่งไรจึงจะแสดงถึงความซ่ือสัตยต่์อตนเองของนกัศึกษา 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 

 

 

 



155 

แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การจัดการเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

พฤติกรรม  

(จากการตอบคาํถาม/  

แสดงความคิดเห็น) 

เขา้ใจ

ความหมาย

ของความ

ซ่ือสตัย ์

เขา้ใจ 

ความสาํคญั

และความ

จาํเป็นของ

การมีความ

ซ่ือสตัย ์

รู้ผลดีและ

ผลเสียของ

การมีและการ

ขาดความ

ซ่ือสตัย ์

รู้สาเหตุและ

แนวทางการ

แกปั้ญหา

การขาด

ความ

ซ่ือสตัย ์

มีพฤติกรรมท่ี

ดีต่อการมี

ความซ่ือสตัย ์

หมายเหต ุ

(ระบุสาเหตุ

ในกรณีท่ี

นกัเรียนได ้

คะแนน 1 

คะแนน) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1.                   

2.                   

3.                   

4.                   

5.                   

6.                   

7.                   

8                   

9.                   

 

เกณฑ์การประเมิน ระดบัเกณฑ ์     ดี    พอใช ้  ปรับปรุง 

                                     ระดบัคะแนน   3       2            1 
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ชุดท่ี 3 

เรื่อง ความซ่ือสัตยตอผูอื่น 

จัดทาํโดย..นางปาริชาต ิ ธีระวิทย์ 
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คาํนํา 

 

 การสร้างชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออกท่ีศึกษาเร่ืองการเป็นประชาชนท่ีดีควรทาํเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ

การเรียน การสอน ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) ท่ีผูว้จิยัสร้างข้ึนเพื่อ

มุ่งเนน้ใหชุ้ดกิจกรรม การเรียนรู้ดงักล่าวสามารถพฒันาการเรียน การสอนท่ีมุ่งเนน้ท่ีผูเ้รียนเป็น

สาํคญั บนพื้นฐานความเช่ือวา่มนุษยทุ์กคน สามารถเรียนรู้เพื่อพฒันาตนเองไดเ้ตม็ความสามารถ

และมีความคิดสร้างสรรคท์างปัญญา โดยมีวตัถุประสงคเ์พื่อพฒันาการสอนท่ีมุ่งเนน้เพื่อพฒันา

ผูเ้รียนให้เป็นมนุษยท่ี์มีความสมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ สติปัญญา ความรู้ และมีคุณธรรมจริยธรรม 

สามารถดาํรงชีวิตอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาเร่ือง

การเป็นประชาชนท่ีดี โดยใชรู้ปแบบการเรียน การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคท์างปัญญา

(Construction) มีทั้งหมด 3 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ ไดแ้ก่ 

 ชุดกิจกรรมท่ี 1 คือความซ่ือสัตยเ์ป็นคุณสมบติัของคนดี 

 ชุดกิจกรรมท่ี 2 คือความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 ชุดกิจกรรมท่ี 3 คือความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

 ผูว้จิยัหวงัวา่ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรมของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก โดยใชรู้ปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา(Construction) จะเป็นประโยชน์ต่อผูเ้รียนและผูส้อนต่อไป 
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คําช้ีแจงในการใช้ชุดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 

 ในการเรียนรู้ชุดกิจการรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรม จริยธรรม ของนกัศึกษา

ระดบัอุดมศึกษา ในภาคตะวนัออก  เร่ือง การเป็นประชาชนท่ีดีควรเป็นเช่นไร โดยใชรู้ปแบบ 

การเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Construction) นกัศึกษาตอ้งศึกษา 

และปฏิบติักิจกรรมตามขั้นตอนท่ีกาํหนด ดงัน้ี 

 1.  ศึกษาบตัรคาํสั่ง 

 2.  อ่านบตัรเน้ือหา 

 3.  ทาํกิจกรรมในบตัรกิจกรรม 

 4.  ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยบตัรกิจกรรม 

 5.  ทาํบตัรทดสอบเม่ือนกัศึกษาศึกษาในชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 1ดว้ยความซ่ือสัตย ์ 

ไม่เปิดดูเฉลยดว้ย 

 6.  ตรวจคาํตอบจากบตัรเฉลยแบบทดสอบ 
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กจิกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรมที ่3 

เร่ือง ความซ่ือสัตย์ต่อผู้อ่ืน 

 

เวลา  3 ชัว่โมง 

 1.  จุดประสงค์กจิกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม 

  1.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเขา้ใจความหมาย ความสาํคญั  

และความจาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นโดยใชก้ารเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ 

  1.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตย์

ต่อผูอ่ื้น 

  1.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถบอกผลดี ผลเสีย ท่ีเกิดจากการมี 

หรือ การขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น และบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึงความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นได ้

 2.  แนวคิดกจิกรรมการฝึกอบรม 

 ผูท่ี้มีความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น เป็นผูป้ฏิบติัต่อผูอ่ื้นดว้ยความซ่ือตรง โดยไม่คาํนึงถึง

ประโยชน์ส่วนตวั ผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นยอ่มไดรั้บความเช่ือถือ และความไวว้างใจจากผูอ่ื้น  

จึงเป็นส่ิงท่ีควรค่าแก่การยดึถือและปฏิบติั อนัจะนาํมาซ่ึงความสุขความเจริญแก่ผูป้ฏิบติั 

 3.  เทคนิคกจิกรรมการฝึกอบรม  

  3.1  กระบวนการกลุ่ม (Group process)  

  3.2  การระดมสมอง (Brainstorming method)  

  3.3  การแสดงบทบาทสมมติ (Role playing) 

  3.4  การสร้างความตระหนกั (Awareness conformation) 

 4.  เน้ือหากจิกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม 

 การพฒันาคุณธรรมและจริยธรรมดา้นความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นโดยกระบวนการกลุ่ม 

การระดมสมองของสมาชิกกลุ่ม และการนาํเสนอโดยใชก้ารแสดงบทบาทสมมติ เป็นกระบวนการ

ท่ีวทิยากรกาํหนดหวัเร่ืองปัญหาหรือสร้างสถานการณ์ข้ึนมาใหค้ลา้ยกบัสภาพความเป็นจริง แลว้ให้

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสวมบทบาท หรือแสดงบทบาทนั้นตามความรู้สึกนึกคิด และ

ประสบการณ์ของนกัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีคิดวา่ควรจะเป็น ภายหลงัของการแสดงบทบาท

สมมติ จะตอ้งมีการอภิปรายเก่ียวกบัการแสดงออกทั้งดา้นความรู้สึก และพฤติกรรมของผูแ้สดง 

เพื่อการเรียนรู้ตามจุดประสงคก์ารเรียนรู้การฝึกอบรม (สุวิทย ์มูลคาํ และอรทยั มูลคาํ, 2547ก,  

หนา้53) 
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 5.  กจิกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม 

  5.1  ขั้นนาํเขา้สู่กิจกรรมการฝึกอบรม 

   5.1.1  วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทราบ

แลว้ตั้งคาํถาม ถามนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมวา่ รู้จกัการแสดงบทบาทสมมติหรือไม่ ให้

นกัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมลองช่วยกนัตอบ จากกนั้นวทิยากรจึงสรุปวา่การแสดงบทบาทสมมติ

นั้นคืออะไร แลว้บอกวา่วนัน้ีจะใชก้ารแสดงบทบาทสมมติในการเรียนรู้ เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

  5.2  ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม 

   5.2.1  วทิยากรใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รัยการฝึกอบรมแบ่งกลุ่ม 4 กลุ่มโดยนบัเลข 1-7  

ใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีนบัเลขเดียวกนัแยกออกมาเพื่อเขา้กลุ่มเดียวกนั กลุ่มละ  7 คน  

2 กลุ่ม กลุ่มละ 8 คน 2 กลุ่ม และเรียกช่ือกลุ่มตามหมายเลขท่ีนกัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมนบั 

   5.2.2  เม่ือนกัเรียนผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเขา้กลุ่มแลว้ใหน้กัเรียนในแต่ละกลุ่ม

ร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่ม เพื่อดาํเนินกลุ่มและเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุปการทาํกิจกรรม 

   5.2.3  วทิยากรแจกใบความรู้ท่ี 3.1 เร่ืองการแสดงบทบาทสมมติใหทุ้กกลุ่มศึกษา

แลว้แจกใบงาน ท่ี 3.1, 3.2, 3.3 และ 3.4 ใหก้ลุ่ม 1, 2, 3 และ 4 ตามลาํดบั ใหเ้วลา 30 นาที สาํหรับ

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมไดร่วมกนัศึกษาใบความรู้ และทาํกิจกรรมในใบงาน โดยให ้

แต่ละกลุ่มนาํสถานการณ์ ท่ีกาํหนดในใบงานมาใชเ้ตรียมบท ในการแสดงบทบาทสมมติ 

และกาํหนดผูแ้สดงโดยใหห้วัหนา้กลุ่มเป็นผูด้าํเนินกิจกรรมกลุ่มและเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึก

ขอ้มูล 

   5.2.4  ใหแ้ต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมติโดยวทิยากรทาํฉลาก 4 ใบ ตามช่ือกลุ่ม

เพื่อจบักลุ่มท่ีจะแสดงก่อนและหลงั โดยใหเ้วลาในการแสดงแต่ละกลุ่มไม่เกิน 10 นาที พร้อม

นาํเสนอผลการอภิปรายกลุ่มตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดในใบงาน 

   5.2.5  เม่ือแต่ละกลุ่มดาํเนินกิจกรรมการเรียนรู้เสร็จ เปิดโอกาสใหน้กัศึกษา 

ผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมแต่ละกลุ่มซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ียงัสงสัย หรือมีแนวคิด

แปลกแยกไปจากกลุ่มท่ีแสดง แลว้วทิยากรสรุปปิดทา้ย 

  5.3  ขั้นสรุปกิจกรรมการฝึกอบรม 

  วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมทุกคน ร่วมกนัสรุปความคิดเห็นเก่ียวกบั

ความหมาย ความสาํคญั และความจาํเป็นของการมีความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น และช่วยกนัวเิคราะห์ผลดี 

ผลเสีย ท่ีเกิดจากการมี หรือการขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น รวมถึงแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึง 

ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น แลว้วทิยากรสรุปอีกคร้ังหน่ึง 
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 6.  ส่ือการจดักิจกรรมการฝึกอบรม 

  6.1  ใบความรู้ท่ี 3.1 เร่ือง ตวัอยา่งการแสดงบทบาทสมมติ 30 ชุด 

  6.2  ใบงานท่ี 3.1 เร่ือง หญิงหมา้ยกบับุตร 7 ชุด 

  6.3  ใบงานท่ี 3.2 เร่ือง ซ่ือกินไม่หมด คดกินไม่นาน 7 ชุด 

  6.4  ใบงานท่ี 3.3 เร่ือง เด็กขายหนงัสือพิมพ ์8 ชุด 

  6.5  ใบงานท่ี 3.4 เร่ือง เด็กชายวโิรจน์กบัเงิน 10 ลา้น 8 ชุด 

  6.6  ฉลาก ช่ือกลุ่ม 4 ใบ 

  6.7  นาฬิกาจบัเวลา 

 7.  การประเมินผลกิจกรรมการฝึกอบรม 

 การประเมินผลใชแ้บบสังเกตการณ์แสดงบทบาทสมมติ และแบบสังเกตพฤติกรรม 

การเรียนรู้ โดยพิจารณาจากประเด็น ดงัต่อไปน้ี 

  7.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม และการแสดงบทบาทสมมติ 

  7.2  การแสดงความคิดเห็นต่อประเด็นความความสาํคญั ความจาํเป็น ผลดี ผลเสีย

และสาเหตุของการขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นรวมถึงแนวทางแกไ้ข 

  7.3  หากประเมินแลว้กลุ่มใดไดผ้ลการประเมินตํ่ากวา่ 80% ใหบ้นัทึกแลว้สัมภาษณ์

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมถึงสาเหตุท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์นประเด็นต่าง ๆ แลว้พูดคุยทาํความเขา้ใจ

ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญัต่อการพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้

ความซ่ือสตัยต่์อผูอ่ื้นเพื่อการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 
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ใบความรู้ที่ 3.1 

เร่ือง การแสดงบทบาทสมมติ 

 

 การแสดงบทบาทสมมต ิคือ การกาํหนดหวัเร่ือง ปัญหา หรือสร้างสถานการณ์ข้ึนมา 

ใหค้ลา้ยกบัสภาพความเป็นจริง แลว้ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสวมบทบาท หรือแสดงบท

นั้นตามความรู้สึกนึกคิดและประสบการณ์ของนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมท่ีคิดวา่ควรจะเป็น

ภายหลงัการแสดงบทบาทสมมติจะตอ้งมีการอภิปรายเก่ียวกบัการแสดงออกทั้งดา้นความรู้  

และพฤติกรรมของผูแ้สดงเพื่อการเรียนรู้ตามวตัถุประสงคกิ์จกรรมการเรียนรู้ในการฝึกอบรม 

 องคป์ระกอบของการแสดงบทบาทสมมติ 

 1.  การกาํหนดสถานการณ์สมมติ หวัขอ้เร่ืองหรือปัญหา 

 2.  การกาํหนดบทบาทสมมติท่ีตอ้งการ พร้อมรายละเอียด 

 3.  การแสดงบทบาทสมมติ 

 4.  กติกาควบคุมการแสดงบทบาทสมมติ ไดแ้ก่ การรักษาเวลา ไม่แสดงส่ิงลามกอนาจาร 

ไม่ใชค้าํหยาบคาย ใชอุ้ปกรณ์ประกอบการแสดงท่ีไม่เป็นอนัตราย เป็นตน้ 

 5.  การอภิปรายท่ีเก่ียวกบัความรู้ ความรู้สึก และพฤติกรรมการแสดงบทบาทสมมติ 

 6.  การสรุปผลกิจกรรมการเรียนรู้ 
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ใบงานที ่3.1 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่1 หญิงหม้ายกบับุตร 

  

 หญิงหมา้ยคนหน่ึง จอดแพอยูท่ี่พระนครศรีอยธุยา มีความประสงคจ์ะใหบุ้ตรไดเ้ล่าเรียน

มีความรู้ จึงพาบุตรมาส่งท่ีสถานีรถไฟจะใหม้าอยูก่บัลุง และเรียนหนงัส่ือท่ีโรงเรียนในกรุงเทพ 

หญิงคนน้ีเป็นคนจน ตั้งแต่สามีถึงแก่กรรมแลว้ ก็ไดอ้าศยัการคา้ขายเล้ียงตวัมาจนบดัน้ี เก็บเล็ก

ประสมนอ้ย ไดเ้งินพอตดัเส้ือกางเกงใหบุ้ตร และเหลืออีกนิดหน่อยก็สาํหรับค่ารถไฟและค่า

หนงัสือเท่านั้น 

 เม่ือพาบุตรมาตามทางจึงพูดแก่บุตร วา่อายเุจา้ครบ 12 ปี เม่ือวานน้ี ถา้จะครบเอาพรุ่งน้ี 

ก็จะดีทีเดียว จะไดเ้สียค่ารถไฟแต่เพียงคร้ังเดียว เหลืออีกคร่ึงหน่ึงเก็บเอาไวซ้ื้ออะไรกินท่ีบางกอก 

แต่น่ีอายเุตม็ 12 ปีแลว้จะตอ้งเสียเตม็ราคาเท่ากบัผูใ้หญ่ แม่ก็ไม่มีเงินท่ีจะใหเ้จา้ไปซ้ืออะไรกินอีก 

 บุตรแหงนดูมารดา แลว้ออ้นวอนวา่ “นอกจากค่าหนงัสือและค่ารถไฟน้ี แม่จะไม่ใหเ้งิน

ติดตวัไปบา้งสักนิดหน่อยหรือ” พูดดงันั้นแลว้ก็ทาํตาแดง ๆ มารดามีความเวทนาแทบจะใหเ้งินท่ี

เหลืออยูไ่ปแก่บุตรทั้งหมด แต่หากจนใจใหไ้ม่ไดเ้พราะมีบุตรเล็ก ๆ ท่ีตอ้งเล้ียงอีกหลายคนจึงมิให ้

 พอไปถึงสถานีไปขอซ้ือตัว๋ใหบุ้ตรสาํหรับไปกรุงเทพ เจา้พนกังานขายตัว๋แลเห็นรูปร่าง

เด็กเป็นเด็กเล็กจึงถามวา่ “ตัว๋เด็กคร่ึงราคาหรือจะ๊” หญิงหมา้ยน่ิงอยูส่ักครู่หน่ึง ทาํใหบุ้ตรใจเตน้ 

นึกวา่มารดาจะตอบแต่กระออ้มกระแอม้ค่อยๆวา่ “จะ๊” หรือน่ิงเสียเป็นแต่เพียงพยกัหนา้รับก็ได ้ 

แต่มารดาก็หาไดท้าํดงันั้นไม่ น่ิงอยูส่ักครู่หน่ึงแลว้กลบัตอบวา่ “ ไม่ใช่จะ๊” อายเุกิน 12 ปีแลว้  

ตามขอ้บงัคบัของการรถไฟ เห็นจะตอ้งเสียเตม็ราคาเหมือนผูใ้หญ่กระมงั” เจา้พนกังานก็ขายตัว๋

อยา่งสาํหรับผูใ้หญ่ให ้หญิงหมา้ยรับและส่งใหบุ้ตร แลว้กล่าวโดยยิม้ยอ่งวา่ “ลูกเอ๋ย น่ีแน่ะตัว๋กบั 

คาํจริงเก็บเอาใส่กระเป๋าไวเ้ถิด ดีกวา่ไดเ้งินสองสามสลึงเพราะพูดปดหลอกลวงเขา” 

 พอส่งบุตรข้ึนรถไฟ และลากนัเสร็จแลว้ รถไฟก็ออก บุตรรู้สึกในใจวา่ ท่ีมารดาบอก

ความจริงแก่เขานั้นเป็นการถูกแลว้ ยิง่เม่ือถึงกลางทาง คนตรวจตัว๋มาขอดูตัว๋ ยิง่รู้สึกวา่ มารดาทาํถูก

ยิง่ข้ึนเพราะถา้ถือตัว๋คร่ึงราคา อนัเป็นตัว๋ไม่แสดงความจริงแลว้ จะแลดูหนา้คนตรวจตัว๋อยา่งไรได ้

แต่น่ีมีตัว๋ท่ีแสดงความจริง ไดช่ื้อวา่ เป็นผูเ้ดินทางอนัสุจริตแทแ้ลว้ จะดูหนา้ใครๆก็ได ้ไม่ตอ้งมี

ความสะทกสะทา้น เม่ือคนตรวจตัว๋ส่งคืนให ้แลว้พยกัหนา้บอกวา่ “ถูกตอ้งแลว้” คาํน้ีดงักอ้งอยูใ่น

ใจของเด็กนั้น ทาํใหไ้ม่ลืมคาํจริงของมารดาเลย เม่ือรถไฟมาถึงกรุงเทพเวลาคํ่าและเด็กไดพ้บกบัลุง

มาคอยรับอยูแ่ลว้ จึงเดินตามลุงออกจากสถานีไป 

 “ลูกเอ๋ย น่ีแน่ะตั๋วกบัคําจริงเกบ็เอาใส่กระเป๋าไว้เถิด ดีกว่าได้เงินสองสามสลงึเพราะพูด

ปดหลอกลวงเขา” 
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 เวลาส่งตัว๋คืนใหท่ี้ทางออก ถึงแมว้า่กระเปาไม่มีเงินติดเลยก็ไดรั้บความรู้อ่ิมใจ 

เป็นอยา่งยิง่ ในการท่ีไม่ไดรั้บความรู้สึกอ่ิมใจเป็นอยา่งยิง่ ในการท่ีไม่ไดห้ลอกหลงงปิดบงัเงิน  

ค่าโดยสารของการรถไฟไวค้ร่ึงหน่ึง 

 ต่อมาภายหลงั เม่ือเด็กคนนั้นจะแสดงส่ิงใดท่ีไม่จริง ก็นึกถึงคาํของมารดาท่ีสถานีและ 

คาํวา่ถูกตอ้งแลว้ของคนตรวจตัว๋ในรถไฟไดเ้สมอ ทาํใหแ้สดงความเทจ็ออกมาไม่ได ้บทเรียนใด 

ในโรงเรียนทั้งหมดท่ีไดเ้รียนนั้น ไม่มีอะไรจะมีราคามากกวา่บทเรียนท่ีไดรั้บจากการมารดา และ 

ใส่มาในกระเป๋าเปล่าแทนเงินท่ีจะโกงการรถไฟ เม่ือคร้ังข้ึนรถไฟจากสถานีพระนครศรีอยธุยา 

แต่เล็ก ๆ นั้นเลย (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 104-107) 
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หัวข้ออภปิราย 

 

 1.  ถ้านักศึกษาเป็นหญงิหม้าย ท่านจะบอกความจริงกบัคนขายตั๋วหรือไม่ เพราะเหตุใด 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………… 

 2.  การทีห่ญงิหม้ายซ้ือตั๋วเต็มราคาให้กบัลูก ก่อให้เกดิผลดีผลเสียอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………… 

 3.  ถ้าหญงิหม้ายซ้ือตั๋วเด็กคร่ึงราคาให้กบัลูก จะก่อให้เกดิผลดี ผลเสียอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………………………… 

 4.  ให้สรุปข้อคิดหรือสุภาษิตสอนใจทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานที ่3.2 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่2 ซ่ือกนิไม่หมด คดกนิไม่นาน 

 

 เด็กหญิงสองคนเป็นแม่คา้ ตั้งร้านอยูติ่ดกนั คนช่ือ นิดา ขายผลไม ้ส่วนคนช่ือ สารี  

ขายปลา ขณะนั้นมีหญิงคนหน่ึงตอ้งการซ้ือผลไม ้จึงพูด่า “แตงโมลูกน้ีใหญ่ดีจริง ราคาเท่าไร”  

นิดาจึงตอบวา่ “เหลือแต่ลูกน้ีใบเดียว มนัใหญ่ดีก็จริง แต่มีจุดเน่าเสียแลว้” จากนั้นจึงพลิกแตงโม 

ใหห้ญิงคนนั้นดู หญิงคนนั้นพูดวา่ “ออ้! ถา้มีจุดเสียแลว้ก็ไม่เอาล่ะ” แต่ก็นึกชมเชยอยูใ่นใจวา่ 

ถึงจะเป็นเด็ก แต่ก็มีความซ่ือตรงต่อลูกคา้ แลว้หญิงคนนั้น ก็หนไปร้านของสารี ถามวา่  

“ปลาสดหรือ” วารีรีบตอบวา่ “จะ๊” ปลาน้ี จบัเม่ือเชา้น่ีเอง” หญิงผูน้ั้นจึงซ้ือปลาตวันั้นไป 

 สารีจึงพูดกบั “เธอน่ีเป็นคนโง่แท ้ๆ ไม่ควรช้ีจุดเสียของแตงโมให้เขาดู ทาํใหข้ายของ

ไม่ได ้ดูเราซิ ปลาจบัไวต้ั้งแต่เม่ือวาน ยงัขายไดร้าคาเหมือนปลาจบัใหม่ ๆ ถา้เธอไม่บอกเขาคงไม่รู้

วา่ แตงโมเสีย” นิดาเอามือจบักองสตางคท่ี์ขายไดแ้ลว้พูดวา่ “เราไม่อยากพูดปดเพื่อเงินเพียง

เล็กนอ้ย ไม่เช่ือคอยดูต่อไปวา่ เราไดลู้กคา้เพิ่มข้ึนอีกคนหน่ึงส่วนเธอไดเ้สียลูกคา้ไปอีกคนหน่ึง

แลว้” 

 เชา้วนัต่อมา ผูห้ญิงคนนั้น มาซ้ือผกัผลไมข้องนิดาจนเกือบหมด แต่ไม่ไดซ้ื้อปลาของ 

สารีเลยแมแ้ต่ตวัเดียว และเป็นลูกคา้ประจาํของนิดา เพราะรู้วา่ของท่ีนิดาขายใหน้ั้น ลว้นแต่เป็น

ของดี 

 คร้ันต่อมา ผูห้ญิงคนนั้น ตอ้งการคนซ่ือท่ีจะช่วยดูร้านแลร้านของตน จึงชกัชวนนิดา 

มาอยูด่ว้ย เขารักใคร่ไวว้างใจนิดา ภายหลงัไดใ้หนิ้ดามีหุน้ส่วนร้านขายของ ทาํใหนิ้ดามีฐานะดีข้ึน 

จากคนดูแลร้านเป็นเจา้ของร้านคนหน่ึง (บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 108-109) 
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หัวข้ออภปิราย 

 

 1.  ความซ่ือสัตย์ต่อผู้อ่ืนของนิดา ก่อให้เกดิผลดีต่อนิดาอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………… 

 2.  ความไม่ซ่ือสัตย์ต่อผู้อ่ืนของสารี ก่อให้เกดิผลเสียต่อสารีอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

 3.  ให้สรุปข้อคิดสอนใจทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………… 
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ใบงานที ่3.3 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่3 เดก็ขายหนังสือพมิพ์ 

 

 

 เด็กชายรุ่งโรจน์เป็นเด็กขายหนงัสือพิมพอ์ยูท่ี่ ส่ีแยกนิคมพฒันา วนัหน่ึงขณะท่ีเดินขาย

หนงัสือพิมพริ์มถนน ตาของเด็กชายรุ่งโรจน์ก็เหลือบไปเห็นกระเป๋าสตางคต์กอยูท่ี่ริมถนน  

เด็กชายรุ่งโรจน์หยบิกระเป๋าสตางคข้ึ์นมาพบเงินสดในกระเป๋ามีอยูป่ระมาณ 10,000 บาทและ

เอกสารสาํคญัในกระเป๋า เด็กชายรุ่งโรจน์นาํกระเป๋าสตางคไ์ปใหเ้จา้หนา้ท่ีตาํรวจท่ีอยูท่ี่ป้อม 

ตรงส่ีแยกไฟแดงเพื่อประกาศตามหาเจา้ของ  

 วนัรุ่งข้ึนมีคุณลุงสมศกัด์ิ มาแจง้ความท่ีโรงพกัวา่ทาํกระเป๋าสตางคพ์ร้อมเอกสารสาํคญั

ในกระเป๋า ใหต้าํรวจช่วยติดตาม ปรากฏวา่ขณะเจา้หนา้ท่ีตาํรวจไดน้าํเอกสารไปคืนให้คุณลุง

สมศกัด์ิซ่ึงเป็นเจา้ของ คุณลุงสมศกัด์ิตอบแทนเด็กชายรุ่งโรจน์เป็นจาํนวนเงิน 30 บาท ซ่ึงสร้าง

ความภาคภูมิใจใหเ้ด็กชายรุ่งโรจน์เป็นอยา่งมาก  
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หัวข้ออภปิราย 

 

 1.  เพราะเหตุใด ชายผู้น้ันจึงให้เงิน 30 บาท แก่เด็กขายหนังสือพมิพ์ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………… 

 2.  เพราะเหตุใด เด็กขายหนังสือพมิพ์จึงรับเงิน 30 บาท ของชายผู้น้ัน  

ด้วยความภาคภูมิใจ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………… 

                3.  นักศึกษาคิดว่า ถ้านักศึกษาเกบ็เงินของชายผู้น้ัน ไปเป็นของตนเองโดยไม่ยอมคืน

เจ้าของ นักศึกษาจะเกดิความรู้สึกอย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………………………………………………………………………………… 

                  4.  นักศึกษาให้สรุปข้อคิดสอนใจทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………… 
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ใบงานที3่.4 

กรณตีัวอย่าง เร่ืองที ่4 เดก็ชายวโิรจน์กบัเงิน 10 ล้าน 

 

 ในคืนวนัหน่ึง ระหวา่งท่ีคุณสุเทพกาํลงัเดินทางกลบัจากทาํธุระท่ีกรุงเทพ ไดแ้วะซ้ือนํ้า 

ท่ีร้านขายของใน อ.ท่าแซะ จ.ชุมพร เม่ือกลบัถึงบา้น ตกใจมากท่ีรู้วา่กระเป๋าเอกสารหายจึงรีบ

โทรศพัทไ์ปตามท่ีต่าง ๆ ท่ีคิดวา่จะลืมทิ้งไว ้แต่ก็ไม่มีวีแ่วววา่จะพบ 

 ประมาณ 2 ทุ่มของคืนเดียวกนั ขณะท่ี ด.ช.วรัิตน์ กาํลงัเก็บของเขา้ร้าน ก็บงัเอิญเหลือบ

ไปเห็นกระเป๋าเอกสาร (ซ่ึงคุณสุเทพทาํตกไวข้ณะเปิดประตูรถ) จึงรีบนาํไปใหลุ้งและป้าเม่ือเปิดดู 

พบเอกสารสาํคญั กุญแจตูเ้ซฟ สร้อยคอทองคาํ นาฬิกาโรเล็กซ์ และธนบตัรจาํนวนมากรวมมูลค่า

กวา่ 10 ลา้นบาท 

 ส่ิงของมีค่าทั้งหมดน้ี พวกเจาจะเก็บไวเ้ป็นสมบติัของตวัเองก็ไดแ้ต่ไม่ทาํ กลบัรักษาไว้

อยา่งดี แลว้โทรติดต่อเจา้ของมารับคืน 

 การกระทาํของ ด.ช.วรัิตน์ ตลอดจนลุงและป้า นบัเป็นตวัอยา่งท่ีดีในการช่วยส่งเสริม 

ใหทุ้กคนในสังคมไทย รู้จกัมีนํ้าใจ ช่วยเหลือเก้ือกูลซ่ึงกนัและกนั ธนาคารกสิกรไทยรู้สึกช่ืนชม

ประทบัใจ และขอยกยอ่งในส่ิงท่ีพวกเจา้ไดก้ระทาํ 

 อย่าปล่อยให้ความแตกต่างใด ๆ มาเป็นช่องว่างในการช่วยเหลือเกือ้กูลกัน 

(บูรชยั ศิริมหาสาคร, 2546, หนา้ 112-114) 
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หัวข้ออภปิราย 

 

 1.  นักศึกษามีความรู้สึกอย่างไร ต่อการกระทาํของเด็กชายวรัิตน์ 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 2.  ถ้ามีคนบางคนบอกว่า “เด็กชายวรัิตน์เป็นคนโง่ทีพ่บเงินมากมายขนาดน้ันแล้วยังไม่

เอามาเป็นของตนเอง ทั้งๆทีไ่ม่มีใครรู้ โอกาสทองเช่นนี ้มิใช่หาได้ง่าย ๆ น่าเสียดายแทน” นักศึกษา

จะมีวธีิการพูด เพ่ือเปลีย่นความคิดของผู้ทีก่ล่าวคําเช่นนีไ้ด้อย่างไร 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 3.  ให้สรุปข้อคิดสอนใจทีไ่ด้จากเร่ืองนี ้

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

…………… 
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แบบสังเกตการณ์แสดงบทบาทสมมตกิารฝึกอบรม 

 

 

 

กลุ่มที.่..................... 

ช่ือ-สกลุ 

การม ี

ส่วนร่วม 

ในกลุ่ม 

กาํหนด 

บทบาทตรง

ประเดน็ 

การแสดง

บทบาท

สมมต ิ

ความคดิ 

ริเร่ิม

สร้างสรรค์ 

สรุปข้อคดิได้

ตรงประเดน็

และครอบคลุม 

รวม 

1-4 1-4 1-4 1-4 1-4 20 

1.       

2.       

3.       

4.       

5.       

6.       

7.       

8.       

9.       

10.       

 

ลงช่ือ …………………………………………………..ผู้ประเมิน 

เกณฑก์ารประเมิน มีดงัน้ี 

4    =    ดีมาก   

3    =    ดี  

2    =   ปานกลาง  

1     =    พอใช ้
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แบบสังเกตพฤตกิรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม 

 

 

 

พฤติกรรม 

(จากการตอบคาํถาม/ 

แสดงความคิดเห็น) 

เขา้ใจ

ความหมาย

ของความ

ซ่ือสตัย ์

เขา้ใจ 

ความสาํคญั

และความ

จาํเป็นของ

การมีความ

ซ่ือสตัย ์

รู้ผลดีและ

ผลเสียของ

การมีและการ

ขาดความ

ซ่ือสตัย ์

รู้สาเหตุและ

แนวทางการ

แกปั้ญหา

การขาด

ความ

ซ่ือสตัย ์

มีพฤติกรรมท่ี

ดีต่อการมี

ความซ่ือสตัย ์

หมายเหต ุ

(ระบุสาเหตุ

ในกรณีท่ี

นกัเรียนได ้

คะแนน 1 

คะแนน) 

3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 3 2 1 

1.                   

2.                   

3.                   

4.                   

5.                   

6.                   

7.                   

8                   

9.                   

 

เกณฑ์การประเมิน ระดบัเกณฑ ์     ดี    พอใช ้  ปรับปรุง 

                                     ระดบัคะแนน   3       2            1 

 

 

 

 

 

 

 

 



174 

      คู่มือครู 
 

 

สําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
 

 

เร่ือง  

ความซ่ือสัตย์เป็นเคร่ืองหมายของคนด ี
 

สําหรับนักศึกษาอุดมศึกษาช้ันปีที่ 1 
 

 

 

 

 

 

คู่มือครูประกอบสําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพือ่พฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
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คู่มือครู 

บทนํา 

แนวคดิ 

 การจดัการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

เป็นลกัษณะการจดัการเรียนรู้ท่ีเปิดโอกาส ใหผู้เ้รียนไดส้ร้างความรู้ดว้ยตนเอง เรียนรู้โดยผา่น 

การปฏิบติัจริง (Learning by doing) เพื่อใหผู้เ้รียนไดส้ร้างความรู้ และความเขา้ใจในส่ิงต่าง ๆ ได ้

ดว้ยตนเองอยา่งลึกซ้ึง พฒันาทกัษะการการใชเ้ทคโนโลย ีวสัดุท่ีใชส้ร้างความรู้ ส่งเสริมแลปลูกฝัง

ไดคิ้ด วางแผน ทาํงานอยา่งเป็นระบบ ฝึกทกัษะการแกไ้ขปัญหา ทาํงานเป็นทีม รับผดิชอบต่อ

หนา้ท่ี ครูผูส้อนมีบทบาทสาํคญั เขา้ไปมีส่วนร่วมกบัผูเ้รียน สังเกตการณ์การทาํงานของผูเ้รียน

แสดงความคิดเห็น และใหข้อ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม 

 

หลกัการ 

 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญา (Constructionism) เป็นนวตักรรมการเรียนการสอนท่ีใชใ้นการเรียนดว้ยตนเองอีกวธีิหน่ึง  

ท่ียดึผูเ้รียนเป็นสาํคญัอีกทั้งยงัสนองความแตกต่างระหวา่งบุคคลชุดกิจกรรมการเรียนรู้น้ีสามารถใช้

เป็นเคร่ืองมือถ่ายทอดความรู้และประสบการณ์ใหก้บัผูเ้รียน ช่วยใหก้ารเรียนการสอนบรรลุตาม

วตัถุประสงคข์องการเรียนท่ีตั้งไว ้ชุดกิจกรรมการเรียนรู้เพื่อพฒันาคุณธรรมจริยธรรมตามแนว

ทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) มุ่งเนน้ใหผู้เ้รียนเป็นผูศึ้กษา คน้ควา้และลงมือ

ปฏิบติัดว้ยตนเองมีการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียน พร้อมทั้งยงัเปิดโอกาสใหมี้การ

แลกเปล่ียนความคิด นาํเสนอผลการวเิคราะห์กระบวนการเรียนรู้ของตนเองอีกดว้ย ครูผูส้อนเป็นมี

ส่วนร่วมในกิจกรรมเป็นผูส้งัเกตการณ์ใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเองทั้งชุดกิจกรรมการเรียนรู้ 

 

องค์ประกอบของชุดกจิกรรม 

 องคป์ระกอบของชุดกิจกรรมประกอบดว้ย 

 1.  ปก ประกอบดว้ย ช่ือเร่ือง เวลา 

 2.  คู่มือการใชชุ้ดกิจกรรม 

 3.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ สาระการเรียนรู้ 

 4.  บตัรเน้ือหา  

 5.  กิจกรรมการเรียนรู้  



176 

 6.  บตัรคาํถาม 

 7.  บตัรกิจกรรม การระบุประเด็นปัญหา 

 8.  บตัรกิจกรรม แผนการศึกษาคน้ควา้  

 9.  บตัรกิจกรรม แบบบนัทึกความรู้  

 10.  บตัรกิจกรรม แบบสรุปองคค์วามรู้ 

 11.  แบบสงัเกตพฤติกรรมการร่วมกิจกรรมกลุ่ม  

 12.  แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน 

 13.  แบบประเมินผลงาน (สาํหรับครู) 

 14.  แบบทดสอบหลงัเรียนเรียน 

 15.  เฉลยแบบทดสอบหลงัเรียน 

 16. ภาคผนวก  

ข้ันตอนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

 รูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

มีขั้นตอนในการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ดงัน้ี 

 ขั้นท่ี  1   แนะนาํกิจกรรมการเรียนรู้ 

 ขั้นท่ี  2   กาํหนดเป้าหมายของช้ินงาน 

 ขั้นท่ี  3   ระดมสมอง/ ทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงาน 

 ขั้นท่ี  4   ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางไว ้

 ขั้นท่ี  5   นาํเสนอความกา้วหนา้ของช้ินงาน/ ความรู้ท่ีได ้

 ขั้นท่ี  6   แลกเปล่ียนความคิด 

 ขั้นท่ี  7   ขั้นปรับเปล่ียนความคิด 
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คาํช้ีแจงสําหรับครู 

 

บทบาทของครูและนักเรียน 

 บทบาทของครู เป็นผูก้ระตุน้และสนบัสนุนใหผู้เ้รียนเกิดการเรียนรู้ในกระบวนการกลุ่ม

ยอ่ยในรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) 

มีดงัน้ี 

 1.  สร้างบรรยากาศการเรียนรู้ใหเ้หมาะสม โดยควบคุมการเรียนรู้ใหบ้รรลุเป้าหมาย

ตามท่ีกาํหนดไว ้และคอบอาํนวยความสะดวกใหผู้เ้รียนไดป้ฏิบติังานอยา่งราบร่ืน 

 2.  แสดงความคิดเห็นและให้ขอ้มูลท่ีเป็นประโยชน์แก่ผูเ้รียนอยา่งเหมาะสม (ตอ้งคอย

สังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้ของผูเ้รียนและบรรยากาศการเรียนท่ีเกิดข้ึนอยูต่ลอดเวลา) 

 3.  เปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้รียนรู้ตามแนวทางของทฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญาโดยเนน้

ใหผู้เ้รียนสร้างองคค์วามรู้ดว้ยตนเอง เป็นผูจุ้ดประกายความคิดและกระตุน้ใหผู้เ้รียนไดมี้ส่วนร่วม

ในกิจกรรมการเรียนโดยทัว่ถึงกนั ตลอดจนรับฟังและสนบัสนุนส่งเสริมใหก้าํลงัใจแก่ผูเ้รียน 

ท่ีจะเรียนรู้เพื่อประจกัษแ์ก่ใจดว้ยตนเอง 

 4. ช่วยเช่ือโยงความคิดเห็นของผูเ้รียนและสรุปผลการเรียนรู้ ตลอดจนส่งเสริมและนาํ

ทางใหผู้เ้รียน ไดรู้้วธีิวิเคราะห์พฤติกรรมการเรียนรู้ เพื่อใหผู้เ้รียนไดน้าํไปใชใ้หเ้กิดประโยชน์ได ้

 บทบาทของครูในการประเมินผล ในรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการ

สร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ครูจะมีบทบาทในประเมินผลท่ีสาํคญั คือ 

 1.  ประเมินความกา้วหนา้ของผูเ้รียนเป็นระยะตามวตัถุประสงคก์ารเรียนรู้ สังเกต

พฤติกรรมการทาํกิจกรรมกลุ่มของผูเ้รียนตลอดเวลา 

 2.  ประเมินเพื่อตดัสินเม่ือส้ินสุดแต่ละชุดกิจกรรม ครูจะทาํหนา้ท่ีในการตดัสินใจวา่

ผูเ้รียนไดเ้รียนรู้ถึงระดบัมาตรฐานท่ีสมควรผา่นไปเรียนในหน่วยการเรียนรู้อ่ืนหรือไม่ 

 บทบาทของผู้เรียน 

 1.  มีความยนิดีร่วมกิจกรรมทุกคร้ังดว้ยความสมคัรใจ 

 2.  เรียนรู้ไดเ้อง รู้จกัแสวงหาความรู้จากแหล่งความรู้ต่าง ๆ ท่ีมีอยูด่ว้ยตนเอง 

 3. ตดัสินปัญหาต่าง ๆ อยา่งมีเหตุผล 

 4.  มีความรู้สึกและความคิดเป็นของตนเอง 

 5.  วเิคราะห์พฤติกรรมของตนเองและผูอ่ื้นได ้

 6.  ใหค้วามช่วยเหลือกนัและกนั รู้จกัรับผดิชอบงานท่ีตนเองทาํอยูแ่ละไดรั้บมอบหมาย 
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 7.  นาํส่ิงท่ีเรียนรู้ไปประยกุตใ์ชป้ระโยชน์ในชีวิตจริงไดผ้ลท่ีไดรั้บจากการเรียน 

ตามทฤษฎีการสร้างความรู้ดว้ยตนเองโดยการสร้างสรรคช้ิ์นงาน 

การดําเนินกจิกรรมการเรียนการสอน 

 การดาํเนินกิจกรรมการเรียนการสอนรูปแบบการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการ

สร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism) ท่ีสร้างข้ึนดาํเนินการดงัน้ี 

 1.  การเตรียมตวัของครู 

  1.1  ศึกษาและทาํความเขา้ใจแผนการจดัการเรียนรู้ เอกสารเพิ่มเติมในเร่ืองท่ีจะสอน

อยา่งละเอียดในกรอบของเน้ือหาการเรียนท่ีเหมาะสมกบัระดบัชั้นของนกัเรียน 

  1.2  ตรวจดูความสมบูรณ์ของกิจกรรมการเรียนการสอนในแต่ละแผนการจดั 

การเรียนรู้ ถา้เป็นไปไดค้วรฝึกทาํกิจกรรมการเรียนก่อนท่ีจะใหน้กัเรียนใชจ้ริง เม่ือเกิดปัญหาใด ๆ  

จะไดแ้กไ้ขทนัที 

  1.3  ศึกษาบาบาทของครูและนกัเรียนในรูปแบบการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 

ใหเ้ขา้ใจ เพื่อใหก้ารดาํเนินกิจกรรมบรรลุวตัถุประสงคข์องการเรียน 

  1.4  ทาํความเขา้ใจในเร่ืองของการวดัและประเมินผล ตลอดระยะเวลาการดาํเนิน

กิจกรรม 

  1.5  จดัชั้นเรียน และสภาพห้องเรียนใหเ้หมาะสมกบัรูปแบบการเรียนรู้โดยใชปั้ญหา

เป็นฐาน และเอ้ือต่อการจดัการเรียนการสอนอยา่งสร้างสรรค ์

  1.6  จดัเตรียมทรัพยากรการเรียนรู้ แหล่งการเรียนรู้ต่าง ๆ ท่ีจะใหน้กัเรียนศึกษา

เพิ่มเติมใหมี้ความพร้อมเพรียงท่ีสุด 

 2.   การจัดช้ันเรียน โดยใช้รูปแบบการเรียนรู้โดยใช้ปัญหาเป็นฐาน 

  2.1  จดัชั้นเรียนเป็นกลุ่มยอ่ย โดยแบ่งนกัเรียนออกเป็นกลุ่มเล็ก ๆ กลุ่มละ 5-6 คน 

ผูว้จิยัออกแบบใหค้ละความสามารถของนกัเรียน ประกอบดว้ย เก่ง 2 คน ปานกลาง 2 คน และ อ่อน 

1 คน นกัเรียนจะตอ้งช่วยกนัเรียนรู้และช่วยกนัคน้ควา้ขอ้มูล โดยมีครูผูส้อนทาํหนา้ท่ีในการกระตุน้

และช้ีแนะแนวทางใหเ้กิดกระบวนการเรียนรู้ของกลุ่ม ขอ้ดี 

     2.2  ในการจดักลุ่มเป็นวธีิการท่ีใหน้กัเรียนมาอยูร่วมกนั เพื่อการเรียนการสอน ผูว้ิจยั

สามารถแนะนาํนกัเรียนภายในกลุ่มใหส้ามารถจดักลุ่มของตนเองเป็นคู่ หรือ 3 คน ตามลกัษณะของ

กิจกรรมการเรียนได ้การจดักลุ่มตอ้งส่งเสริมการเรียนรู้แบบร่วมมือ และช่วยลดการแข่งขนัระหวา่ง

การทาํงานในกลุ่มรวมทั้งการเปรียบเทียบกนัเอง 

     2.3  การจดับรรยากาศในชั้นเรียน ผูว้จิยัจดัใหน้กัเรียนนัง่เป็นกลุ่ม ๆ ภายในหอ้ง

จดัเตรียมมุมหนงัสือเพื่อการคน้ควา้ท่ีเป็นประโยชน์ในการศึกษาคน้ควา้ 
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 แหล่งทรัพยากรการเรียนรู้ ทรัพยากรการเรียนรู้ มีบทบาทสาํคญัมากในกิจกรรมการ

เรียนรูปแบบการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน (Problem-based learning) เพราะเป็นส่ิงท่ีตอ้งใช ้

ในการเรียนรู้ดว้ยตนเอง (Self-directed learning) ของนกัเรียนเพื่อใหเ้ป็นไปตามการกาํหนด

วตัถุประสงคก์ารเรียน 

 3.  การดาํเนินกิจกรรมการเรียนการสอน 

 ดาํเนินกิจกรรมการเรียนการสอนตามแผนการจดัการเรียนรู้ โดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้

โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน ประกอบไปดว้ย 8 ขั้นตอน ดงัน้ี 

 ขั้นท่ี  1   กาํหนดปัญหา 

 ขั้นท่ี  2   ทาํความเขา้ใจปัญหา 

 ขั้นท่ี  3   การนาํเสนอแผนการศึกษาคน้ควา้ 

 ขั้นท่ี  4   ดาํเนินการศึกษาคน้ควา้  

 ขั้นท่ี  5   สังเคราะห์ความรู้  

 ขั้นท่ี  6   สรุปและประเมินค่าของคาํตอบ 

 ขั้นท่ี  7   นาํเสนอและประเมิลผลงาน 

 4.  การวดัและประเมินผล 

 ในการวดัและประเมินผลประกอบดว้ย  การประเมินผลก่อนการเรียน  ประเมินผล

ระหวา่งเรียน  และประเมินผลหลงัเรียน 

  4.1  การประเมินผลก่อนเรียน เพื่อผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน วดัความสามารถในการคิด

วเิคราะห์ และวดัเจตคติต่อวิชาสังคมศึกษา โดยใชเ้คร่ืองมือในการวดัคือ แบบทดสอบวดั

ผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน แบบวดัความสามารถในการคิดวเิคราะห์ และแบบวดัเจตคติต่อวชิาสังคม

ศึกษา แลว้ทาํการบนัทึกคะแนนไว ้

    4.2  การประเมินผลระหวา่งเรียน 

   4.2.1  การประเมินผลการดาํเนินกิจกรรมการเรียนโดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้โดยใช้

ปัญหาเป็นฐาน ของแต่ละแผนการจดัการเรียนรู้ เป็นการประเมินความสามารถในการเรียนตาม

ขั้นตอนการเรียนโดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐานของนกัเรียนเป็นรายกลุ่ม โดยทาํ

การประเมินคู่ไปกบักิจกรรมการเรียนการสอนท่ีกาํหนดข้ึนในบตัรกิจกรรมนกัเรียน แลว้บนัทึกผล

ในแบบประเมินผลการเรียนโดยใชรู้ปแบบการเรียนรู้โดยใชปั้ญหาเป็นฐาน 

   4.2.2  กระประเมินผลโดยใชแ้บบฝึกหดัประจาํแผนการจดัการเรียนรู้และ

แบบทดสอบประจาํหน่วยยอ่ยในแต่ละเร่ือง โดยให้นกัเรียนทาํการทดสอบหลงัจากท่ีดาํเนิน

กิจกรรมการเรียนรู้จบแต่ละหน่วยยอ่ยแลว้ 
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  4.3  การประเมินผลหลงัเรียน ใหน้กัเรียนทาํแบบทดสอบ ดงัน้ี 

   4.3.1  แบบทดสอบวดัผลสัมฤทธ์ิทางการเรียน เป็นการประเมินความรู้ของ

นกัเรียนในดา้น ความรู้-ความจาํ ความเขา้ใจ และการนาํไปใช ้เม่ือเรียนจบหน่วยยอ่ยทุกหน่วยแลว้ 

   4.3.2  แบบวดัความสามารถในการคิดวิเคราะห์ เพื่อวดัความสามารถของนกัเรียน

ในการสืบเสาะหาความรู้ โดยผา่นการปฏิบติัและฝึกฝนความคิดอยา่งเป็นระบบจนเกิดเป็น 

ความชาํนาญ ซ่ึงโดยสอดคลอ้งกบัพฤติกรรมการคิดวิเคราะห์ ทั้งหมด 3 ขอ้ คือวเิคราะห์

ความสาํคญั วเิคราะห์หลกัการ วเิคราะห์ความสัมพนัธ์ 

   4.3.3  แบบวดัเจตคติต่อวชิาสังคมศึกษา เพื่อวดัความรู้สึกของนกัเรียนท่ีมีต่อวชิา

สังคมศึกษา โดยผา่นการจดัการเรียนโดยใชปั้ญหาเป็นฐาน เป็นพฤติกรรมทางดา้นความรู้สึกท่ี

เกิดข้ึนจากการเรียนวชิาสังคมศึกษา ศาสนา และวฒันธรรม ประกอบข้ึนดว้ย  ความสนใจใฝ่รู้หรือ

คามอยากรู้อยากเห็น  ความมุ่งมัน่อดทนรอบคอบ  ความซ่ือสัตย ์ ความประหยดั  ความใจกวา้ง 

ร่วมแสดงความคิดเห็นและรับฟังความคิดเห็นของผูอ่ื้น ความมีเหตุผล  และการทาํงานร่วมกบัผูอ่ื้น

อยา่งสร้างสรรค ์
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คู่มือนักเรียน 
 

 

สําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
 

 

เร่ือง 

ความซ่ือสัตย์เป็นเคร่ืองหมายของคนด ี
 

      สําหรับนักศึกษาอุดมศึกษาช้ันปีที่ 1  
 

 

 

 

 

 

คู่มือนักเรียนประกอบสําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพือ่พฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
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คู่มือนักเรียน 

ชุดกจิกรรมที่ 1 เร่ือง ความซ่ือสัตย์เป็นเคร่ืองหมายของคนด ี

เวลา 3 ช่ัวโมง 
 

คาํช้ีแจงสําหรับนักเรียน 

 1.  ชุดกิจกรรมน้ีใชเ้วลา 3 ชัว่โมง 

 2.  ก่อนการเรียนนกัศึกษาตอ้งรับเอกสารจากครู ดงัน้ี 

  2.1  คู่มือนกัเรียน 

  2.2 ชุดกิจกรรมท่ี 1 เร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

 3.  หลงัจากเรียนจบเน้ือหาน้ีแลว้ ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมติ ในเร่ือง 

ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี ใหน้กัศึกษาวางแผนการแสดง และแบ่งบทบาทตาม 

เน้ือเร่ือง พร้อมทั้งนาํเสนอการแสดงจริงในอีก 1 อาทิตยต่์อมา 

 4.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

    เม่ือเรียนจบชุดกิจกรรมน้ีแลว้ นกัเรียนสามารถ 

  4.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมบอกความหมาย ความสาํคญั และ 

ความจาํเป็นของความซ่ือสัตยไ์ด ้

  4.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมรู้ผลดีท่ีเกิดจากการมีความซ่ือสัตย ์

และผลเสียท่ีเกิดจากการขาดความซ่ือสัตย ์

  4.3 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมท่ีดีต่อความซ่ือสัตย ์

 5.  กิจกรรมท่ีนกัเรียนตอ้งปฏิบติั 

  5.1 ศึกษาคู่มือนกัเรียน และชุดกิจกรรมท่ี 1 เร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของ

คนดี ซ่ึงประกอบดว้ย คาํช้ีแจงการใชชุ้ดกิจกรรม ใบความรู้ ใบงาน ทั้งหมด 7 ใบ แบบสังเกต

พฤติกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน แบบสังเกตการณ์บทบาท

สมมติการฝึกอบรม ตามคาํแนะนาํในการเรียนรู้อยา่งละเอียด หากมีขอ้สงสยัตอ้งซกัถามครูให้

เขา้ใจเป็นอยา่งดี 

  5.2 ปฏิบติักิจกรรมการเรียน วางแผนการศึกษาคน้ควา้ บนัทึกความรู้ สรุปองคค์วามรู้

และนาํเสนอขอ้มูลดว้ยการทาํงานกลุ่ม โดยวธีิการท่ีหลากหลาย 

     5.3 อภิปรายกลุ่มยอ่ย อภิปรายร่วมกลุ่มในหอ้ง และสรุปผลการอภิปราย 

  5.4 นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 
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  5.5 ทาํการประเมินผลการนาํเสนอผลงานของกลุ่มเพื่อน โดยบนัทึกลงในแบบ

ประเมินการนาํเสนอผลงาน 

  5.6  นาํเสนอบทบาทสมมติเร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

 6.  เอกสารประกอบชุดกิจกรรม ดงัน้ี 

  6.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ชุดท่ี 1 เร่ืองความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

   6.1.1  ใบความรู้ท่ี 1.1 เพลง ความซ่ือสัตย ์60 ชุด 

   6.1.2  ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง เร่ือง ตน้ไมแ้ห่งความซ่ือสัตย ์

   6.1.3  ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง กวนอู เทพเจา้แห่งความซ่ือสัตย ์ 

   6.1.4  ใบงานท่ี 1.3 เร่ือง คาํสัตยแ์ลเป็นวาจาท่ีไม่ตาย  

   6.1.5  ใบงานท่ี 1.4 เร่ืองผลซ่ือ ผลสัตย ์ 

   6.1.6  ใบงานท่ี 1.5 เร่ืองพยคัฆร้์ายกบัโคแม่ลูกอ่อน  

   6.1.7  ใบงานท่ี 1.6 สรุปเร่ือง 

   6.1.8  ใบงานท่ี 1.7 การแสดงบทบาทสมมติ 

 6.2  แบบประเมิน ประกอบดว้ย  

   6.2.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม  

   6.2.2  แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน  

   6.2.3  แบบสังเกตการณ์บทบาทสมมติการฝึกอบรม 
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คู่มือนักเรียน 
 

 

สําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
 

 

เร่ือง 

ความซ่ือสัตย์ต่อตนเอง 
 

      สําหรับนักศึกษาอุดมศึกษาช้ันปีที่ 1  
 

 

 

 

 

คู่มือนักเรียนประกอบสําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพือ่พฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
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คู่มือนักเรียน 

ชุดกจิกรรมที่ 2เร่ือง ความซ่ือสัตย์ต่อตนเอง 

เวลา 3 ช่ัวโมง 
 

คาํช้ีแจงสําหรับนักเรียน 

 1.  ชุดกิจกรรมน้ีใชเ้วลา 3 ชัว่โมง 

 2.  ก่อนการเรียนนกัศึกษาตอ้งรับเอกสารจากครู ดงัน้ี 

  2.1  คู่มือนกัเรียน 

  2.2  ชุดกิจกรรมท่ี 2เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  2.3  หลงัจากเรียนจบเน้ือหาน้ีแลว้ ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มนาํเร่ืองในใบงานท่ี 3 เร่ือง 

เหตุการณ์จริงซ่ือสัตยต่์อตนเอง ของแต่ละคนมานาํเสนอเพือ่นในกลุ่ม พร้อมทั้งจาํลองเหตุการณ์

และถ่ายรูปประกอบกิจกรรมน้ีดว้ย 

  2.4  ใหน้กัศึกษาแต่ละกลุ่มเลือกเหตุการณ์จริงซ่ือสัตยต่์อตนเองของกลุ่มตนเอง 

ท่ีคิดวา่เป็นเร่ืองท่ีดีท่ีสุด มานาํเสนอหนา้หอ้งประชุม และพร้อมทั้งจาํลองเหตุการณ์ให้เพื่อน

นกัศึกษาชมดว้ย กลุ่มละ 5-7 นาทีพร้อมทั้งนาํเสนอการแสดงจริงในอีก 1 อาทิตยต่์อมา 

 3. จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 

 เม่ือเรียนจบชุดกิจกรรมน้ีแลว้ นกัเรียนสามารถ 

  3.1 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรวมเขา้ใจความหมาย ความสาํคญั และความ

จาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง และรู้ผลดี และผลเสียของการมี และการขาดความ

ซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  3.2 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตย์

ต่อตนเอง 

  3.3 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึง 

ความซ่ือสัตยต่์อตนเองได ้

 4.  กิจกรรมท่ีนกัเรียนตอ้งปฏิบติั 

  4.1  ศึกษาคู่มือนกัเรียน และชุดกิจกรรมท่ี 2 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

ซ่ึงประกอบดว้ยคาํช้ีแจงการใชชุ้ดกิจกรรม ใบความรู้ ใบงาน ทั้งหมด 4 ใบ แบบสังเกตพฤติกรรม

การเรียนรู้การฝึกอบรม แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน ตามคาํแนะนาํในการเรียนรู้อยา่งละเอียด 

หากมีขอ้สงสัยตอ้งซกัถามครูใหเ้ขา้ใจเป็นอยา่งดี 
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  4.2  ปฏิบติักิจกรรมการเรียน วางแผนการศึกษาคน้ควา้ บนัทึกความรู้ สรุปองคค์วามรู้

และนาํเสนอขอ้มูลดว้ยการทาํงานกลุ่ม โดยวธีิการท่ีหลากหลาย 

    4.3  อภิปรายกลุ่มยอ่ย อภิปรายร่วมกลุ่มในหอ้ง และสรุปผลการอภิปราย 

  4.4  นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 

  4.5  ทาํการประเมินผลการนาํเสนอผลงานของกลุ่มเพื่อน โดยบนัทึกลงในแบบ

ประเมินการนาํเสนอผลงาน 

  4.6  นาํเสนอเร่ือง เหตุการณ์จริงซ่ือสัตยต์่อตนเอง และจาํลองเหตุการณ์ 

แสดงใหเ้พื่อนกลุ่มอ่ืนดู 5-7 นาที 

 6.  เอกสารประกอบชุดกิจกรรม ดงัน้ี 

  6.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ชุดท่ี 2เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

   6.1.1  ใบความรู้ท่ี 2.1 เพลง ตรงต่อเวลา  

   6.1.2 ใบความรู้ท่ี 2.2 เร่ือง เหตุการณ์ตวัอยา่งความซ่ือสัตยต่์อตนเอง  

   6.1.3  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง  

   6.1.4  ใบงานท่ี 3 เร่ือง เหตุการณ์จริงซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  6.2  แบบประเมิน ประกอบดว้ย  

   6.2.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม  

   6.2.2  แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน  
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คู่มือนักเรียน 
 

 

สําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพ่ือพฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
 

 

เร่ือง 

ความซ่ือสัตย์ต่อผู้อ่ืน 
 

      สําหรับนักศึกษาอุดมศึกษาช้ันปีที่ 1  
 

 

 

 

 

 

คู่มือนักเรียนประกอบสําหรับชุดกจิกรรมการเรียนรู้เพือ่พฒันาคุณธรรมจริยธรรม 

ตามแนวทฤษฎกีารสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 
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คู่มือนักเรียน 

ชุดกจิกรรมที่ 3  เร่ือง ความซ่ือสัตย์ต่อผู้อ่ืน 

เวลา 3 ช่ัวโมง 
 

คาํช้ีแจงสําหรับนักเรียน 

 1.  ชุดกิจกรรมน้ีใชเ้วลา 3 ชัว่โมง 

 2.  ก่อนการเรียนนกัศึกษาตอ้งรับเอกสารจากครู ดงัน้ี 

  2.1  คู่มือนกัเรียน 

  2.2  ชุดกิจกรรมท่ี 3เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

 3.  หลงัจากเรียนจบเน้ือหาน้ีแลว้ ใหน้กัศึกษาทาํใบงานท่ี 4เร่ือง หนงัสั้นรณรงค ์

ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น โดยระดมสมองกนัภายในกลุ่ม และไดว้างแผนการทาํหนงัสั้นกนั ใหส้มาชิก

ในกลุ่มแบ่งหนา้ท่ีกนั (สามารถนาํนกัแสดงจากท่ีอ่ืนมาช่วยได)้พร้อมทั้งนาํเสนอการแสดงจริง 

ในอีก 1 อาทิตยต่์อมา 

 4.  จุดประสงคก์ารเรียนรู้  เม่ือเรียนจบชุดกิจกรรมน้ีแลว้ นกัเรียนสามารถ 

  4.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมเขา้ใจความหมาย ความสาํคญั และ 

ความจาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นโดยใชก้ารเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ 

  4.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตย์

ต่อผูอ่ื้น 

  4.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรมสามารถบอกผลดี ผลเสีย ท่ีเกิดจาก 

การมี หรือ การขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น และบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึงความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นได ้

 5.  กิจกรรมท่ีนกัเรียนตอ้งปฏิบติั 

  5.1  ศึกษาคู่มือนกัเรียน และชุดกิจกรรมท่ี 3 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นซ่ึง

ประกอบดว้ยคาํช้ีแจงการใชชุ้ดกิจกรรม ใบความรู้ ใบงาน ทั้งหมด 5ใบ แบบสังเกตพฤติกรรมการ

เรียนรู้การฝึกอบรม แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน แบบประเมินพิจารณาหนงัสั้นตามคาํแนะนาํ

ในการเรียนรู้อยา่งละเอียด หากมีขอ้สงสยัตอ้งซกัถามครูใหเ้ขา้ใจเป็นอยา่งดี 

  5.2  ปฏิบติักิจกรรมการเรียน วางแผนการศึกษาคน้ควา้ บนัทึกความรู้ สรุปองคค์วามรู้

และนาํเสนอขอ้มูลดว้ยการทาํงานกลุ่ม โดยวธีิการท่ีหลากหลาย 

     5.3  อภิปรายกลุ่มยอ่ย อภิปรายร่วมกลุ่มในหอ้ง และสรุปผลการอภิปราย 

  5.4  นาํเสนอผลงานหนา้ชั้นเรียน 
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  5.5 ทาํการประเมินผลการนาํเสนอผลงานของกลุ่มเพื่อน โดยบนัทึกลงในแบบ

ประเมินการนาํเสนอผลงาน 

  5.6 นาํเสนอหนงัสั้นของนกัศึกษาแต่ละกลุ่ม 

 6.  เอกสารประกอบชุดกิจกรรม ดงัน้ี 

  6.1 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ชุดท่ี 3เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

   6.1.1  ใบงานท่ี 3.1 เร่ือง หญิงหมา้ยกบับุตร  

   6.1.2  ใบงานท่ี 3.2 เร่ือง ซ่ือกินไม่หมด คดกินไม่นาน  

   6.1.3  ใบงานท่ี 3.3 เร่ือง เด็กขายหนงัสือพิมพ ์8 

   6.1.4  ใบงานท่ี 3.4 เร่ือง เด็กชายวโิรจน์กบัเงิน 10 ลา้น  

   6.1.5  ใบงานท่ี 4 เร่ือง หนงัสั้นรณรงคค์วามซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

  6.2  แบบประเมิน ประกอบดว้ย  

   6.2.1  แบบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การฝึกอบรม  

   6.2.2  แบบประเมินการนาํเสนอผลงาน  

   6.2.3  แบบประเมินพิจารณาหนงัสั้น 
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แผนการจัดการการเรียนรู้ที ่1 

เร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี  วชิาการพฒันาคุณภาพชีวติ 

อุดมศึกษาปีท่ี 1                                       ภาคเรียนท่ี 1             เวลา 3 ชัว่โมง 

ผูส้อน นางปาริชาติ ธีระวทิย ์

 1.  มคอ.3 

  1.1  ตระหนกัในคุนค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซ่ือสัตยสุ์จริต และมีจิตสาํนึก

สาธารณะ ตลอดความกต�ูักตเวทีต่อผูมี้พระคุณ 

  1.2 มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา และความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.1 เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้บอกความหมาย ความสาํคญั  

และความจาํเป็นของความซ่ือสัตยไ์ด ้

  2.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้รู้ผลดีท่ีเกิดจากการมีความซ่ือสัตย์

และผลเสียท่ีเกิดจากการขาดความซ่ือสัตย ์

  2.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีพฤติกรรมท่ีดีต่อความซ่ือสัตย ์

 3.  สาระสําคัญ 

 ความซ่ือสัตยสุ์จริต เป็นคุณธรรมท่ีจาํเป็นต่อทุกสังคม ไม่วา่จะเป็นความซ่ือสัตยใ์นดา้น

ใด ระดบัใดก็ตามทั้งน้ีเพราะถา้หากในสังคมขาดความซ่ือสัตยสุ์จริตแลว้ สังคมจะวุน่วาย ไม่สงบ  

มีความแตกต่างแก่งแยง่เอารัดเอาเปรียบกนั มีการเห็นแก่ประโยชน์ส่วนตนจนก่อใหเ้กิดปัญหาอ่ืน

ตามมา เช่น การทุจริตคอรัปชัน่ 

 4.  สาระการเรียนรู้ 

 ความหมาย ความสาํคญั พฤติกรรม และผลของความซ่ือสัตยสุ์จริต 

 5.  ข้ันตอนการจัดกจิกรรมการเรียนรู้ 

  5.1 แนะนาํกิจกรรมการเรียนเป็นขั้นแรกของการทาํกิจกรรมวา่กิจกรรมท่ีทาํมีขั้นตอน

การดาํเนินการเรียนรู้อยา่งไรบา้ง 

   5.1.1 วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้การจดัการเรียนรู้โดยใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับ

การจดัการเรียนรู้ทราบแลว้แจกใบความรู้ท่ี 1.1 แลว้ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ร่วมกนั

ร้องเพลง “ความซ่ือสัตย”์ ตามใบความรู้ แลว้ตั้งคาํถามให้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ช่วยกนั

ตอบวา่ความซ่ือสัตยต์ามความเขา้ใจของนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ หมายถึงอะไร เม่ือ

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ ตอบจนไดข้อ้มูลท่ีเพียงพอใหว้ทิยากรสรุปอีกคร้ังหน่ึง 
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   5.1.2  กาํหนดเป้าหมายช้ินงาน เป็นการวางแผนการเรียนรู้ในกิจกรรมนั้น ๆ วา่

ตอ้งการให้ผูเ้รียนไดรั้บส่ิงใดในการเรียนรู้บา้ง เพราะการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญานั้นเป็นการใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง โดยวทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดั 

การเรียนรู้ แบ่งกลุ่ม 5 กลุ่ม ๆ ละ 6 คน โดยใชว้ธีิการนบั 1-5 แลว้จดักลุ่มนกัศึกษาผูเ้ขา้รับ 

การจดัการเรียนรู้ท่ีนบัเลขเดียวกนัใหอ้ยูใ่นกลุ่มเดียวกนัและใหเ้รียกช่ือกลุ่มตามช่ือเลขท่ีนบั  

พร้อมทั้งใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่มเพื่อดาํเนิน

กิจกรรมกลุ่ม และเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุปการทาํกิจกรรม 

   5.1.3  ระดมสมองหรือทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงาน ใหผู้เ้รียน

ช่วยกนัระดมสมองในเร่ืองท่ีจะศึกษาและการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียนเพื่อเป็น 

การสร้างความรู้ใหม่ เพื่อสร้างช้ินงานของตนเอง 

   5.1.4  ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางแผนเป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ป็นผู ้

ริเร่ิมทาํโครงการท่ีตนเองสนใจ การสนบัสนุนอยา่งเพียงพอและเหมาะสมจากครู ซ่ึงไดรั้บการ

ฝึกฝนใหมี้ความเขา้ใจในกระบวนการเรียนรู้อยา่งลึกซ้ึง โดยมีวธีิการใหว้ทิยาการแจกใบงานท่ี 1.1, 

1.2, 1.3, 1.4, 1.5 และ 1.6 ใหก้ลุ่มต่าง ๆ ดงัน้ี 

   - ใบงานท่ี 1.1 แจกใหก้ลุ่ม 1 

   - ใบงานท่ี 1.2 แจกใหก้ลุ่ม 2 

   - ใบงานท่ี 1.3 แจกใหก้ลุ่ม 3 

   - ใบงานท่ี 1.4 แจกใหก้ลุ่ม 4 

   - ใบงานท่ี 1.5 แจกใหก้ลุ่ม 5 

   ส่วนใบงานท่ี 1.6 แจกใหทุ้กกลุ่ม จากนั้นใหเ้วลาแต่ละกลุ่ม 30 นาที สาํหรับ

นกัศึกษาผูเ้ขา้ร่มกิจกรรมในกลุ่มไดร่้วมกนัศึกษากรณีศึกษาตามใบงาน และร่วมระดมสมองเพื่อ

ตอบปัญหาท่ีกาํหนดในใบงานใหป้ระธานกลุ่มเป็นผูด้าํเนินงานและเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึก

ตามใบงานและระดมสมองเพื่อตอบปัญหาท่ีกาํหนดในใบงานใหป้ระธานกลุ่มเป็นผูด้าํเนินกานและ

เลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึกตามใบงาน  

   โดยใชส่ื้อการจดักิจกรรมการเรียนรู้ ชุดท่ี 1 เร่ือง ความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมาย

ของคนดี ดงัน้ี 

  -  ใบความรู้ท่ี 1.1 เพลง ความซ่ือสัตย ์30 ชุด 

  -  ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง เมล็ดพนัธ์ุแห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

  -  ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง กวนอู เทพเจา้แห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

  -  ใบงานท่ี 1.3 เร่ือง คาํสัตยแ์ลเป็นวาจาท่ีไม่ตาย 6 ชุด 
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  -  ใบงานท่ี 1.4 เร่ืองผลซ่ือ ผลสัตย ์6 ชุด 

  -  ใบงานท่ี 1.5 เร่ืองพยคัฆร้์ายกบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

  -  ใบงานท่ี 1.6 เร่ืองพยคัฆร้์าย กบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

   5.1.5  นาํเสนอความกา้วหนา้ของช้ินงานหรือความรู้ท่ีได ้การนาํเสนอผลงานของ

ผูเ้รียนเป็นการสร้างความสนใจในการแสดงผลงานของตนเองใหผู้อ่ื้นไดช่ื้นชมและถือไดว้า่เป็น

การกลา้แสดงออกอีกทางหน่ึง โดยวทิยากรสุ่มเรียกทีละกลุ่ม ใหเ้วลากลุ่มละ 10 นาที ในการ

ออกมาเล่าเร่ืองสั้นในใบงาน และนาํเสนอผลการอภิปรายกลุ่มยอ่ย 

   5.1.6  แลกเปล่ียนความคิดเห็น การแสดงความคิดเห็นของตนเองใหค้นอ่ืน ๆ 

ทราบและร่วมพิจารณา ใหข้อ้เสนอแนะนั้น เป็นการส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนัและ 

การยอมรับในความแตกต่างทางความคิด โดยใหถ้ามความคิดเห็นของเพื่อน ๆ วา่เห็นดว้ยหรือไม่ 

อยา่งไร กบัการตอบคาํถามเร่ืองสั้นตามใบงาน ซ่ึงจะเป็นการส่งเสริมใหเ้กิดการเรียนรู้ร่วมกนัและ

การยอมรับในความแตกต่างทางความคิดและผลงานปรากฏอยู ่และไดรั้บการสนบัสนุนใหท้าํ 

อยา่งต่อเน่ือง ดงันั้นผูเ้รียนแต่ละคนก็จะมีโอกาสพฒันาความสามารถในผลสาํเร็จของตน 

   5.1.7  ขั้นปรับเปล่ียนแนวคิด เป็นขั้นท่ีนาํความรู้ของเพื่อนและของตนเองมา

วเิคราะห์และสังเคราะห์ใหไ้ดค้วามรู้ท่ีแทจ้ริง พร้อมทั้งสามารถปรับเปล่ียนแนวคิดให้เขา้กบัเร่ืองท่ี

ไดศึ้กษา สามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได ้

 6.  ส่ือการจัดกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

  6.1 ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ชุดท่ี 1 เร่ืองความซ่ือสัตยเ์ป็นเคร่ืองหมายของคนดี 

   6.1.1  ใบความรู้ท่ี 1.1 เพลง ความซ่ือสัตย ์30 ชุด 

   6.1.2 ใบงานท่ี 1.1 เร่ือง เมล็ดพนัธ์ุแห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

   6.1.3  ใบงานท่ี 1.2 เร่ือง กวนอู เทพเจา้แห่งความซ่ือสัตย ์6 ชุด 

   6.1.4  ใบงานท่ี 1.3 เร่ือง คาํสัตยแ์ลเป็นวาจาท่ีไม่ตาย 6 ชุด 

   6.1.5  ใบงานท่ี 1.4 เร่ืองผลซ่ือ ผลสัตย ์6 ชุด 

   6.1.6  ใบงานท่ี 1.5 เร่ืองพยคัฆร้์ายกบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

   6.1.7  ใบงานท่ี 1.6 เร่ืองพยคัฆร้์าย กบัโคแม่ลูกอ่อน 6 ชุด 

 7.  การประเมินผลกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

 การประเมินผลใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การการจดัการเรียนรู้โดยพิจารณา 

จากประเด็นดงัต่อไปน้ี 
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  7.1  การแสดงความคิดเห็นต่อประเด็นความหมาย ความสําคญั ความจาํเป็นของความ

ซ่ือสัตย ์ผลดีท่ีเกิดจากการมีความซ่ือสัตย ์และผลเสียท่ีเกิดจากการขาดความซ่ือสัตย ์ตามใบงาน

และการจากการตอบคาํถาม 

  7.2  การประเมินโดยการใชแ้บบสังเกตพฤติกรรมการเรียนรู้การการจดัการเรียนรู้  

เม่ือประเมินแลว้พบวา่ นกัศึกษาผูรั้บการการจดัการเรียนรู้ไดผ้ลการประเมินตํ่ากวา่ 80% ใหบ้นัทึก

แลว้สัมภาษณ์นกัศึกษาผูรั้บการการจดัการเรียนรู้ถึงสาเหตุท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์นประเด็นต่าง ๆ แลว้

พูดคุยทาํความเขา้ใจใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญั 

ต่อการพฒันาตนเองดา้นความซ่ือสัตย ์เพือ่เป็นคนดีของสังคมต่อไปในอนาคต 

 8.  กจิกรรมเสนอแนะ 

ใหน้กัศึกษาหาประวติัและผลงานของบุคคลในทอ้งถ่ินของตนท่ีมีความซ่ือสัตยสุ์จริตเพื่อนาํมาเป็น

แบบอยา่งในการดาํเนินชีวติ       
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9.บันทกึผลหลงัการสอน 

 9.1ผลการจดัการเรียนรู้      

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.2 ปัญหาและอุปสรรค………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.3ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกปั้ญหา………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

      

      ลงช่ือ…………………………………………….อาจารยผ์ูส้อน 

       (…………………………………………………) 
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แผนการจัดการการเรียนรู้ที ่2 

เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง    วชิาการพฒันาคุณภาพชีวติ 

อุดมศึกษาปีท่ี 1                                       ภาคเรียนท่ี 1             เวลา 3 ชัว่โมง 

ผูส้อน นางปาริชาติ ธีระวทิย ์

 1. มคอ.3 

  1.1  ตระหนกัในคุนค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซ่ือสัตยสุ์จริต และมีจิตสาํนึก

สาธารณะ ตลอดความกต�ูักตเวทีต่อผูมี้พระคุณ 

  1.2  มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา และความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการฝึกอบรวมเขา้ใจความหมาย ความสาํคญั และ 

ความจาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง และรู้ผลดี และผลเสียของการมี และการขาด

ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  2.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ความ

ซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  2.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้สามารถบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดง

ถึงความซ่ือสตัยต่์อตนเองได ้

 3.  สาระสําคัญ 

 ผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง เป็นผูท่ี้ซ่ือสัตยท์ั้งต่อหนา้และลบัหลงั สามารถควบคุมตนเอง

ใหก้ระทาํแต่ในส่ิงท่ีถูกตอ้งดีงาม ถือเป็นคุณสมบติัของคนดีท่ีควรแก่การปฏิบติั และเป็นพื้นฐาน

ของการนาํไปสู่ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น  

 4.  สาระการเรียนรู้ 

 ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 5.  ข้ันตอนการจัดกจิกรรม 

  5.1 ขั้นนาํเขา้กิจกรรมการการจดัการเรียนรู้ 

   5.1.1  วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นกัเรียนผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้

ทราบและแนะนาํกิจกรรมการเรียนเป็นขั้นตอนแรกของการทาํกิจกรรมวา่กิจกรรมท่ีทาํมีขั้นตอน

การดาํเนินการอยา่งไรบา้ง ใหผู้เ้รียนปฏิบติัตามกิจกรรมอยา่งเคร่งครัด 

   5.1.2  กาํหนดเป้าหมายของช้ินงาน เป็นการวางแผนการเรียนรู้ในกิจกรรมนั้น ๆ 

วา่ตอ้งการใหผู้เ้รียนไดรั้บส่ิงใดในการเรียนรู้บา้ง เพราะการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ย

ปัญญานั้นเป็นการใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง โดยวทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ 



196 

ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ทราบ แลว้แจกใบความรู้ท่ี 2.1 ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดั 

การเรียนรู้ร่วมกนัร้องเพลง ตรงต่อเวลา แลว้ตั้งคาํถามใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ช่วยกนั

ตอบวา่ การตรงต่อเวลาเป็นการแสดงออกถึง ความซ่ือสัตยต่์อตนเองหรือไม่อยา่งไร 

   5.1.3  วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้แบ่งกลุ่ม 3 กลุ่ม ๆ ละ  

10 คน โดยนบัเลข 1-3 ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ท่ีนบัเลขเดียวกนัแยกออกมาเพื่อเขา้

กลุ่มเดียวกนัและเรียกช่ือกลุ่มตามหมายเลขท่ีนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้นบั 

   5.1.4  เม่ือนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้เขา้กลุ่มแลว้ใหน้กัเรียนใน 

แต่ละกลุ่มร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่ม เพื่อดาํเนินกิจกรรมกลุ่ม และเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุป

การทาํกิจกรรม 

   5.1.5 วทิยาการแจกใบความรู้ท่ี 2.2 สาํหรับนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ 

ไดร่้วมกนัศึกษาเหตุการณ์ท่ีเป็น กรณีตวัอยา่ง โดยวทิยากรจะนาํเหตุการณ์ตวัอยา่ง จาํนวน  

3 เหตุการณ์ในใบความรู้ท่ี 2.2 นั้น มาใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้พิจารณาในแต่ละ

เหตุการณ์ แลว้ร่วมกนัอภิปรายเพื่อตอบคาํถามในใบงานท่ี 2.1 ซ่ึงมีดว้ยกนั3 ตอน คือตอนท่ี 1 ตอบ

คาํถามจากเหตุการณ์ตวัอยา่งเร่ืองท่ี 1 ตอนท่ี 2 ตอบคาํถามจากเหตุการณ์ตวัอยา่งในเร่ืองท่ี 2 และ

ตอนท่ี 3ตอบเหตุการณ์ตวัอยา่งในเร่ืองท่ี 3 ตามลาํดบั โดยแต่ละเหตุการณ์จะใหเ้วลาในการศึกษา

และตอบคาํถามเหตุการณ์ละ 15 นาที 

   5.1.6  ระดมสมองหรือทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงาน ใหผู้เ้รียน

ช่วยกนัระดมสมองในเร่ืองท่ีจะศึกษาและการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียนเพื่อเป็นการ

สร้างความรู้ใหม่ เพื่อสร้างช้ินงานของตนเอง 

   5.1.7  ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางแผนเป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ป็นผู ้

ริเร่ิมทาํโครงการท่ีตนเองสนใจ การสนบัสนุนอยา่งเพียงพอและเหมาะสมจากครู ซ่ึงไดรั้บการ

ฝึกฝนใหมี้ความเขา้ใจในกระบวนการเรียนรู้อยา่งลึกซ้ึงโดยวทิยากรใหน้กัศึกษาปฏิบติัดงัต่อไปน้ี 

    5.1.7.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

    5.1.7.2  ใบความรู้ท่ี 2.1 เพลง ตรงต่อเวลา 30 ชุด 

    5.1.7.3  ใบความรู้ท่ี 2.2 เร่ือง เหตุการณ์ตวัอยา่งความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

    5.1.7.4  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

  5.2  ขั้นปรับเปล่ียนแนวคิด เป็นขั้นท่ีนาํความรู้ของเพื่อนและของตนเองมาวิเคราะห์

และสังเคราะห์ใหไ้ดค้วามรู้ท่ีแทจ้ริง พร้อมทั้งสามารถปรับเปล่ียนแนวคิดใหเ้ขา้กบัเร่ืองท่ีไดศึ้กษา 

สามารถนาํความรู้ไปประยกุตใ์ชใ้นชีวติประจาํวนัได ้

 



197 

 6.  ส่ือการจัดกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

  6.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 2 เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

   6.1.1  ใบความรู้ท่ี 2.1 เพลง ตรงต่อเวลา 30 ชุด 

   6.1.2  ใบความรู้ท่ี 2.2 เร่ือง เหตุการณ์ตวัอยา่งความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

   6.1.3  ใบงานท่ี 2.1 เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 30 ชุด 

 7. การประเมินผลกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

 การประเมินผลใชแ้บบประเมินพฤติกรรมการเรียนรู้โดยพิจารณาจากประเด็น 

ดงัต่อไปน้ี 

  7.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม 

  7.2  การแสดงความคิดเห็นในความรู้ ความเขา้ใจ ความหมาย และความสาํคญัของ

การมีความซ่ือสัตยต่์อตนเองและแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึงการเป็นคนมีความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

  7.3  หากประเมินผลแลว้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้กลุ่มใดไดผ้ล 

การประเมินตํ่ากวา่ 80% ใหบ้นัทึกแลว้สัมภาษณ์นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้ ถึงสาเหตุ 

ท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์นประเด็นต่างๆ แลว้พูดคุยทาํความเขา้ใจถึงปัญหา และแนวทางการแกไ้ข เพื่อให้

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญัต่อการพฒันาตนเอง 

ดา้นการทาํงานร่วมกนั การคิดวเิคราะห์สาเหตุแห่งปัญหา การมีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ 

ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 8.  กจิกรรมเสนอแนะ 

 ใหน้กัศึกษาหาประวติัและผลงานของบุคคลในทอ้งถ่ินของตนท่ีมีความซ่ือสัตยสุ์จริต

เพื่อนาํมาเป็นแบบอยา่งในการดาํเนินชีวิต       
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9.  บันทกึผลหลงัการสอน 

 9.1  ผลการจดัการเรียนรู้      

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.2 ปัญหาและอุปสรรค………………………………………………………………….. 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.3 ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกปั้ญหา………………………………………………… 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

      

      ลงช่ือ…………………………………………….อาจารยผ์ูส้อน 

       (……………………………………..……………) 
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แผนการจัดการการเรียนรู้ที ่3 

เร่ือง ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น    วชิาการพฒันาคุณภาพชีวติ 

อุดมศึกษาปีท่ี 1                                       ภาคเรียนท่ี 1             เวลา 3 ชัว่โมง 

ผูส้อน นางปาริชาติ ธีระวทิย ์

 1.  มคอ.3 

  1.1  ตระหนกัในคุณค่าและคุณธรรม จริยธรรม เสียสละ ซ่ือสัตยสุ์จริต และมีจิตสาํนึก

สาธารณะ ตลอดความกต�ูักตเวทีต่อผูมี้พระคุณ 

  1.2  มีระเบียบวนิยั ตรงต่อเวลา และความรับผดิชอบต่อตนเองและสังคม 

 2.  จุดประสงค์การเรียนรู้ 

  2.1  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้เขา้ใจความหมาย ความสาํคญั  

และความจาํเป็นของการเป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นโดยใชก้ารเรียนรู้แบบแสดงบทบาทสมมติ 

  2.2  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีพฤติกรรมท่ีดีต่อการเป็นผูมี้ 

ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

  2.3  เพื่อใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้สามารถบอกผลดี ผลเสีย ท่ีเกิดจาก

การมี หรือ การขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น และบอกแนวปฏิบติัตนท่ีแสดงถึงความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นได ้

 3.  สาระสําคัญ 

 ผูท่ี้มีความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น เป็นผูป้ฏิบติัต่อผูอ่ื้นดว้ยความซ่ือตรง โดยไม่คาํนึงถึง

ประโยชน์ส่วนตวั ผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นยอ่มไดรั้บความเช่ือถือ และความไวว้างใจจากผูอ่ื้น  

จึงเป็นส่ิงท่ีควรค่าแก่การยดึถือและปฏิบติั อนัจะนาํมาซ่ึงความสุขความเจริญแก่ผูป้ฏิบติั 

 4.  สาระการเรียนรู้ 

 ความซ่ือสัตยต่์อตนเอง 

 5.  ข้ันตอนการจัดกจิกรรม 

  5.1  ขั้นนาํเขา้สู่กิจกรรมการการจดัการเรียนรู้ 

   5.1.1 วทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้

ทราบแลว้ตั้งคาํถาม ถามนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้วา่ รู้จกัการแสดงบทบาทสมมติ

หรือไม่ ใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้ลองช่วยกนัตอบ จากกนั้นวทิยากรจึงสรุปวา่ 

การแสดงบทบาทสมมตินั้นคืออะไร แลว้บอกวา่วนัน้ีจะใชก้ารแสดงบทบาทสมมติในการเรียนรู้ 

เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 
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  5.2  ขั้นกิจกรรมการเรียนรู้การการจดัการเรียนรู้ 

   5.2.1  วทิยากรแนะนาํกิจกรรมการเรียนรู้เป็นขั้นตอนแรกของการทาํกิจกรรมวา่

กิจกรรมท่ีทาํมีขั้นตอนการดาํเนินการเรียนรู้อยา่งไรบา้ง โดยวทิยากรแจง้จุดประสงคก์ารเรียนรู้ให้

ทราบแลว้ตั้งคาํถาม ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้วา่รู้จกัการแสดงบทบาทสมมุตหรือไม่  

ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ลองช่วยกนัตอบ จากนั้นวทิยากรจึงสรุปวา่ การแสดงบทบาท

สมมตินั้นคืออะไร แลว้บอกวา่วนัน้ีจะใชก้ารแสดงบทบาทสมมติในการเรียนรู้เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อ

ผูอ่ื้น 

   5.2.2   กาํหนดเป้าหมายของช้ินงาน เป็นการวางแผนการเรียนรู้ในกิจกรรมนั้น ๆ 

วา่ตอ้งการอะไร ผูเ้รียนไดรั้บส่ิงใดในการเรียนรู้บา้ง เพราะการเรียนรู้โดยใชท้ฤษฎีการสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญานั้น เป็นการใหผู้เ้รียนไดล้งมือปฏิบติัดว้ยตนเอง โดยวทิยากรใหน้กัเรียนผูเ้ขา้รับ 

การจดัการเรียนรู้แบ่งกลุ่ม 4 กลุ่มโดยนบัเลข 1-7 ใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ท่ีนบัเลข

เดียวกนัแยกออกมาเพื่อเขา้กลุ่มเดียวกนั กลุ่มละ 7 คน 2 กลุ่ม กลุ่มละ 8 คน 2 กลุ่ม และเรียกช่ือกลุ่ม

ตามหมายเลขท่ีนกัเรียนผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้นบั 

   5.2.3  เม่ือนกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้เขา้กลุ่มแลว้ใหน้กัเรียนในแต่ละกลุ่ม

ร่วมกนัเสนอช่ือหวัหนา้กลุ่ม เพื่อดาํเนินกลุ่มและเลขานุการกลุ่มเพื่อบนัทึกสรุปการทาํกิจกรรม 

   5.2.3  วทิยากรแจกใบความรู้ท่ี 3.1 เร่ืองการแสดงบทบาทสมมติใหทุ้กกลุ่มศึกษา

แลว้แจกใบงาน ท่ี 3.1, 3.2, 3.3 และ3.4 ใหก้ลุ่ม 1, 2, 3 และ 4 ตามลาํดบั ใหเ้วลา 30 นาที สาํหรับ

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการจดัการเรียนรู้ไดร่้วมกนัศึกษาใบความรู้ และทาํกิจกรรมในใบงาน โดยให ้

แต่ละกลุ่มนาํสถานการณ์ ท่ีกาํหนดในใบงานมาใชเ้ตรียมบทในการแสดงบทบาทสมมติและ

กาํหนดผูแ้สดงโดยใหห้วัหนา้กลุ่มเป็นผูด้าํเนินกิจกรรมกลุ่มและเลขานุการกลุ่มเป็นผูบ้นัทึกขอ้มูล 

   5.2.4  ระดมสมองหรือทบทวนความรู้เดิมเพื่อวางแผนสร้างช้ินงาน ใหผู้เ้รียน

ช่วยกนัระดมสมองในเร่ืองท่ีจะศึกษาและการเช่ือมโยงส่ิงท่ีรู้แลว้กบัส่ิงท่ีกาํลงัเรียนเพื่อเป็นการ

สร้างความรู้ใหม่ เพื่อสร้างช้ินงานของตนเอง 

   5.2.5  ลงมือปฏิบติัตามแนวทางท่ีวางแผนเป็นการเปิดโอกาสใหผู้เ้รียนไดเ้ป็น 

ผูริ้เร่ิมทาํโครงการท่ีตนเองสนใจ การสนบัสนุนอยา่งเพียงพอและเหมาะสมจากครู ซ่ึงไดรั้บ 

การฝึกฝนใหมี้ความเขา้ใจในกระบวนการเรียนรู้อยา่งลึกซ้ึงโดยใหแ้ต่ละกลุ่มแสดงบทบาทสมมติ

โดยวทิยากรทาํฉลาก 4 ใบ ตามช่ือกลุ่มเพื่อจบักลุ่มท่ีจะแสดงก่อนและหลงั โดยใหเ้วลาใน 

การแสดงแต่ละกลุ่มไม่เกิน 10 นาที พร้อมนาํเสนอผลการอภิปรายกลุ่มตามหวัขอ้ท่ีกาํหนดใน 

ใบงานดงัต่อไปน้ี 
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   5.2.6  เม่ือแต่ละกลุ่มดาํเนินกิจกรรมการเรียนรู้เสร็จ เปิดโอกาสใหน้กัศึกษา 

ผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้แต่ละกลุ่มซกัถาม หรือแสดงความคิดเห็นในประเด็นท่ียงัสงสัย หรือมี

แนวคิดแปลกแยกไปจากกลุ่มท่ีแสดง แลว้วทิยากรสรุปปิดทา้ย 

  5.3  ขั้นสรุปกิจกรรมการการจดัการเรียนรู้ 

  วทิยากรใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้ทุกคน ร่วมกนัสรุปความคิดเห็น

เก่ียวกบัความหมาย ความสาํคญั และความจาํเป็นของการมีความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น และช่วยกนั

วเิคราะห์ผลดี ผลเสีย ท่ีเกิดจากการมี หรือการขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น รวมถึงแนวปฏิบติัตนท่ี

แสดงถึงความซ่ือสตัยต่์อผูอ่ื้น แลว้วทิยากรสรุปอีกคร้ังหน่ึง 

 6.  ส่ือการจัดกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

 6.1  ชุดกิจกรรมการเรียนรู้ท่ี 3 เร่ืองความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้น 

  6.1.1  ใบความรู้ท่ี 3.1 เร่ือง ตวัอยา่งการแสดงบทบาทสมมติ 30 ชุด 

  6.1.2  ใบงานท่ี 3.1 เร่ือง หญิงหมา้ยกบับุตร 7 ชุด 

  6.1.3  ใบงานท่ี 3.2 เร่ือง ซ่ือกินไม่หมด คดกินไม่นาน 7 ชุด 

  6.1.4  ใบงานท่ี 3.3 เร่ือง เด็กขายหนงัสือพิมพ ์8 ชุด 

  6.1.5  ใบงานท่ี 3.4 เร่ือง เด็กชายวโิรจน์กบัเงิน 10 ลา้น 8 ชุด 

  6.1.6  ฉลาก ช่ือกลุ่ม 4 ใบ 

  6.1.7  นาฬิกาจบัเวลา 

 7.  การประเมินผลกจิกรรมการการจัดการเรียนรู้ 

 การประเมินผลใชแ้บบสังเกตการณ์แสดงบทบาทสมมติ และแบบสังเกตพฤติกรรมการ

เรียนรู้ โดยพิจารณาจากประเด็น ดงัต่อไปน้ี 

  7.1  การมีส่วนร่วมในกิจกรรมกลุ่ม และการแสดงบทบาทสมมติ 

  7.2  การแสดงความคิดเห็นต่อประเด็นความความสาํคญั ความจาํเป็น ผลดี ผลเสีย

และสาเหตุของการขาดความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นรวมถึงแนวทางแกไ้ข 

  7.3  หากประเมินแลว้กลุ่มใดไดผ้ลการประเมินตํ่ากวา่ 80% ใหบ้นัทึกแลว้สัมภาษณ์

นกัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้ถึงสาเหตุท่ีไม่ผา่นเกณฑใ์นประเด็นต่าง ๆ แลว้พูดคุย 

ทาํความเขา้ใจใหน้กัศึกษาผูเ้ขา้รับการการจดัการเรียนรู้มีความเขา้ใจ และเห็นความสาํคญัต่อ 

การพฒันาตนเองใหเ้ป็นผูมี้ความซ่ือสัตยต่์อผูอ่ื้นเพื่อการอยูร่่วมกบัผูอ่ื้นไดอ้ยา่งมีความสุข 

 8.  กจิกรรมเสนอแนะ 

 ใหน้กัศึกษาหาประวติัและผลงานของบุคคลในทอ้งถ่ินของตนท่ีมีความซ่ือสัตยสุ์จริต

เพื่อนาํมาเป็นแบบอยา่งในการดาํเนินชีวิต       
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9.  บันทกึผลหลงัการสอน 

 9.1  ผลการจดัการเรียนรู้      

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.2 ปัญหาและอุปสรรค 

………………………………………………………………………………………….………….. 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

 9.3 ขอ้เสนอแนะและแนวทางแกปั้ญหา 

…………………………………………………..…………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………………………… 

      

      ลงช่ือ…………………………………………….อาจารยผ์ูส้อน 

       (…………..………………………………………) 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก ง 

เคร่ืองมือท่ีใชว้ดัในงานวจิยั 

- แบบวดัคุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสตัยส์าํหรับนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษาในภาคตะวนัออก 

- แบบวดัเจตคติต่อการจดัการเรียนการสอนโดยใชชุ้ดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใชท้ฤษฎีการ

สร้างสรรคด์ว้ยปัญญา 
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แบบวดัคุณธรรมจริยธรรมด้านความซ่ือสัตย์สําหรับนักศึกษาระดบัอุดมศึกษา

ในภาคตะวนัออก 
 

คําช้ีแจง ใหน้กัเรียนเขียนเคร่ืองหมายกากบาท (X) คาํตอบท่ีเห็นวา่ถูกท่ีสุด 
 

1. ในขณะท่ีนกัศึกษาทาํขอ้สอบอยูน่ั้น นกัศึกษาเห็นครูไม่ไดม้องมานกัศึกษาจะทาํอยา่งไร 

ก. ไม่ลอกคาํตอบจากเพ่ือนเพราะกลวัถูกลงโทษ 

ข. พยายามทาํดว้ยตนเอง เพราะกลวัครูเห็น 

ค. ไม่เปิดหนงัสือดูเพราะละอายแก่ใจ 

ง. ไม่ลอกคาํตอบจากเพ่ือนเพราะเพ่ือนคนอ่ืน ๆ เขากท็าํดว้ยตนเอง 

2.  รุ่งโรจนต์อ้งแบ่งขนมใหน้อ้งเท่า ๆ กนั ถา้นกัเรียนเป็นรุ่งโรจน ์นกัศึกษาจะทาํอยา่งไร 

ก.  แบ่งขนมใหน้อ้งเท่า ๆ กนั เพราะอยากเป็นพ่ีท่ีดี 

ข.  แบ่งขนมใหน้อ้งเท่า ๆ กนั เพราะแม่รู้จะถูกทาํโทษ 

ค.  แบ่งขนมใหน้อ้งเท่า ๆ กนั เพราะถา้คุณพ่อทราบพ่อจะชมเชย 

ง.  แบ่งขนมใหน้อ้งเท่า ๆ กนั เพราะเป็นส่ิงท่ีน่าละอายถา้จะเอาเปรียบนอ้ง ๆ 

3.  พ่อของกอลฟ์ฝากลาํไยไปใหค้รูสมศรี กอลฟ์อยากกินลาํไยมาก ถา้นกัศึกษาเป็นกอลฟ์นกัศึกษา 

     จะทาํอยา่งไร 

ก.ไม่กินเพราะ เพ่ือนส่วนใหญ่ไม่มีใครทาํอยา่งกอลฟ์ 

ข.ไม่กินเพราะ ไม่อยากถูกแม่ดุ 

ค.ไม่กินเพราะ ตอ้งการใหต้นเองเป็นท่ีไวว้างใจของครู 

ง.ไม่กินเพราะ การขโมยของกินเป็นส่ิงท่ีไม่ดี 

4.  ขณะท่ีพ่อไม่อยูบ่า้น นกัศึกษาหยิบเงินพ่อไปซ้ือสมุด นกัศึกษาบอกกบัพ่อวา่นกัศึกษาหยิบเงินไป  

นกัศึกษาทาํเช่นนั้นเพราะเหตุใด 

ก.คนดีมกัรับผิด เม่ือทาํผิด 

ข.กลวัถูกดุ เม่ือแม่ทราบภายหลงั 

ค.เม่ือทาํผิดแลว้ยอมรับผิดแม่จะชมเชย 

ง.ใคร ๆ กคิ็ดวา่เม่ือทาํผิดแลว้ยอมรับผิดเป็นคนดี 

5.  ท่ีมหาวิทยาลยั จุ๊บแจงชวนกอ้ยไปซ้ือขนมหวาน ร้านขายขนมน้ีขายดีมีคนพลุกพล่าน แต่เจา้ของร้าน

พูดจาไม่ดี และชอบเอาเปรียบลูกคา้เสมอ เม่ือเจา้ของร้านเผลอ จุ๊บแจงจึงชวนกอ้ยใหไ้ปขโมยขนม  

     เม่ือจุ๊บแจงขโมยขนมใส่กระเป๋าแลว้ จึงบอกใหก้อ้ยทาํบา้ง ถา้นกัศึกษาเป็นกอ้ย นกัศึกษาจะไม่กระทาํ

อยา่งจุ๊บแจง เพราะอะไร 
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ก.  การลกัขโมยเป็นการกระทาํท่ีผิดกฎหมาย 

ข.  การขโมยขนม อาจถูกลงโทษอยา่งหนกั 

ค.  นกัศึกษาตอ้งการใหผู้อ่ื้นเห็นวา่เป็นนกัศึกษาท่ีดี 

ง.  เพ่ือน ๆ จะไดข้มวา่เราเป็นคนดีท่ีไม่กระทาํผิดตามเพ่ือน 

6.  วนัหน่ึงธนชาติเกบ็ยางลบได ้1 อนั เขารีบนาํไปส่งครูทนัที ทั้ง ๆ ท่ีตนเองกไ็ม่มียางลบใชเ้ลย  

     ถา้นกัเรียนเป็นธนชาตินกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  เห็นวา่เพ่ือน ๆ ทุกคนกท็าํอยา่งนั้น 

ข.  ตอ้งการใหคุ้ณครูชมเชยต่อหนา้เพ่ือน ๆ 

ค.  นาํของคนอ่ืนไปใช ้โดยไม่ไดรั้บอนุญาต เป็นการกระทาํท่ีไม่ดี 

ง.  เม่ือคุณครูทราบภายหลงัวา่เอาของท่ีเกบ็ไดไ้ปใชเ้ป็นของตนเอง ครูจะทาํโทษ 

7.   เชา้วนัหน่ึง ก่อนท่ีครูดวงจิตจะไปประชุม ไดส้ัง่นกัศึกษาใหน้าํหนงัสือการพฒันาคุณภาพชีวิตข้ึนมา

อ่านข้ึนมาอ่านเพ่ือเป็นการรอครูจนกวา่ครูจะประชุมเสร็จแลว้จะกลบัมาสอน เม่ือครูดวงจิตออกจาก

หอ้งเรียนไป วนัชยักน็าํหนงัสือการ์ตูนข้ึนมาอ่านทนัที ถา้นกัเรียนเป็นวนัชยั นกัศึกษาจะไม่กระทาํ

เช่นนั้นเพราะอะไร 

ก.  เพ่ือน ๆ เขากไ็ม่เอาหนงัสือการ์ตูนมาอ่านกนัทั้งนั้น 

ข.  นกัศึกษาไม่ตอ้งการทาํส่ิงใดท่ีนอกเหนือจากคาํสัง่ครู 

ค.  ตอ้งการใหค้รูพอใจและชมเชยใหน้กัเรียนคนอ่ืน ๆ ฟัง  

ง.  เม่ือคุณครูกาํลงัมาพบ และเห็นวา่อ่านหนงัสือการ์ตูน นกัศึกษาจะถูกตาํหนิ 

8.  สมทรงสอบวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิต ไดค้ะแนน 18 คะแนน จากคะแนนเตม็ 20 คะแนน แต่การท่ี

สมศรีสอบไดค้ะแนนมากนั้น เป็นเพราะสมทรงลอกคาํตอบของมาลี ถา้นกัศึกษาเป็นสมทรงนกัเรียน

จะไม่กระทาํเช่นนั้น เพราะอะไร 

ก.  ตอ้งการใหเ้พ่ือน ๆ และครูรัก 

ข.  ตอ้งการใหน้กัศึกษาทุกคนในหอ้ง ทาํขอ้สอบดว้ยตนเอง 

ค.  อยากใหเ้พ่ือนชมวา่เก่ง ท่ีสามารถสอบไดค้ะแนนมากดว้ยตนเอง 

ง.  เม่ือครูรู้วา่นกัศึกษาลอกขอ้สอบของเพ่ือน นกัศึกษาจะถูกคุณครูลงโทษ 

9.  หลงัจากเคารพธงชาติ ก่อนเชา้หอ้งเรียนทุกเชา้ พรทิพา และเพ่ือนทุกคนจะช่วยกนัเกบ็เศษกระดาษและ

ทาํความสะอาดบริเวณมหาวิทยาลยั วินยัไม่ยอมช่วยพรทิพาและคนอ่ืน ๆ เกบ็เศษกระดาษและทาํความ

สะอาดโรงเรียน ถา้นกัเรียนเป็นวินยั นกัศึกษาจะไม่กระทาํเช่นนั้นเพราะอะไร 

ก.  จะถูกคุณครูตาํหนิ 

ข.  เพ่ือน ๆ จะยอมรับเขา้กลุ่มดว้ย ท่ีไม่เอาเปรียบ 

ค.  เป็นการปฏิบติัหนา้ท่ีในฐานะสมาชิกของมหาวิทยาลยั 

ง.  ตอ้งการใหเ้พ่ือน ๆ และครูชมเชยท่ีไม่เอาเปรียบคนอ่ืน 
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10.  ครูมาลีใหน้กัศึกษาทาํแบบฝึกหดัวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิต แบบฝึกหดันั้นมีเฉลยอยูท่า้ยเล่ม ครู

หา้มนกัศึกษาดูเฉลยทา้ยเล่มก่อนท่ีจะทาํเสร็จ อรวรรณจะแอบเปิดดูเฉลยทุกคร้ังท่ีครูเผลอใน

ขณะท่ีเพ่ือนไม่กลา้ทาํ และบอกใหม้ลุลีเปิดดูดว้ย ถา้นกัศึกษาเป็นมาลา นกัศึกษาจะไม่กระทาํ

เช่นนั้นเพราะอะไร 

ก. กลวัถูกลงโทษ 

ข. เพ่ือน ๆ คนอ่ืนอาจจะชมเชยท่ีนกัศึกษาไม่เอาเปรียบเขา 

ค. ตอ้งการเป็นนกัศึกษาท่ีดี ท่ีรักษากฎระเบียบท่ีคุณครูตั้งไว ้

ง. เพ่ือน ๆ ในหอ้งไม่มีใครทาํ เห็นวา่เป็นการเอาเปรียบคนอ่ืน 

11.  วินิจและชาญชยั เขา้หอ้งเรียนหลงัเพ่ือน ๆ ทุกคร้ัง เพราะทั้งสองคนแอบไปเล่นกนักีฬา 

ท่ีใตอ้าคารเรียน ถา้นกัศึกษาเป็นวินิจ นกัศึกษาจะไม่กระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  นกัศึกษาควรเขา้หอ้งเรียนตรงต่อเวลา 

ข.  ตอ้งการใหค้รูชมท่ีเขา้หอ้งเรียนตรงเวลา 

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กเ็ขา้หอ้งเรียนตรงเวลาทั้งนั้น 

ง.  เม่ือเขา้หอ้งเรียนหลงัเพ่ือน ๆ และครูจะลงโทษ 

12.  มนสักบัสมชาย เป็นนกัศึกษาหอ้งเดียวกนั นกัเรียนทุกคนร่วมกนัตั้งกฎของหอ้งวา่ “ใหถ้อด 

รองเทา้ก่อนเขา้ตึกเรียน” วนัหน่ึงมนสัใส่รองเทา้เขา้มาในหอ้งเรียน และมนสัชวนสมชาย 

ใหท้าํอยา่งตน ถา้นกัศึกษาเป็นสมชายนกัศึกษาจะไม่กระทาํอยา่งมนสัเพราะอะไร  

ก.  ตอ้งการรักษากฎเกณฑท่ี์ดีไว ้

ข.  กลวัเพ่ือน ๆ จะไม่ยอมคบดว้ย 

ค.  อยากใหเ้พ่ือน ๆ ชมท่ีทาํตามกฎของหอ้ง 

ง.  เม่ือไม่ปฏิบติัตามกฎของหอ้ง คุณครูรู้ภายหลงัจะถูกลงโทษ 

13.  เวลาอยูบ่า้นวุฒิศกัด์ิชอบหยิบเงินของคนอ่ืนคร้ังละบาทสองบาทไปซ้ือขนมกินเสมอ ถา้นกัศึกษา  

       เป็นวฒิุศกัด์ินกัศึกษาจะไม่กระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  เพ่ือน ๆ ท่ีดี ไม่มีใครลกัขโมย  

ข.  การลกัขโมยเป็นการกระทาํท่ีไม่ดี 

ค.  กลวัวา่ถา้ทาํอีกต่อไป จะถูกตาํรวจจบั 

ง.  อยากใหค้นในบา้นยกยอ่งว่าเป็นคนท่ีไวว้างใจได ้ 

14.  เชา้วนัหน่ึง สุชาติกบัพิชิตไปเล่นกระดานล่ืนท่ีสนามเดก็เล่นท่ีโรงเรียน ทั้งสองไดเ้ล่นกนัจน 

กระดานล่ืนหกัเสียหาย สุชาติตกใจมากจึงพูดข้ึนวา่ “พิชิต เราตอ้งรีบไปบอกครูวา่เราทาํกระดาน

ล่ืนหกัพงัดีกวา่นะ” ถา้นกัศึกษาเป็นพิชิต นกัศึกษาจะทาํอยา่งท่ีสุชาติพูด เพราะ 

ก.  คุณครูอาจจะชมเชยท่ียอมรับผิด 

ข.  คนดีตอ้งยอมรับผิด เม่ือทาํผิด 
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ค.  ถา้ไม่ยอมรับผิดแลว้ เม่ือคุณครูทราบภายหลงัจะถูกลงโทษหนกั 

ง.  ใคร ๆ กต็อ้งยอมรับผิด ถา้อยูใ่นเหตุการณ์เช่นเดียวกบัพิชยั 

15.  ขณะท่ีครูใหน้กัศึกษา ทาํการบา้นเร่ืองการพฒันาคุณภาพชีวิตมาส่งครูในเชา้วนัรุ่งข้ึน เม่ือบุษบา 

กลบัไปถึงบา้น กน็าํการบา้นมาทาํ แต่ทาํไม่ได ้จึงใหคุ้ณแม่ทาํการบา้นให ้เพ่ือนาํมาส่งครู  

ถา้นกัศึกษาเป็นบุษบา นกัศึกษาจะไม่ใหคุ้ณแม่ทาํการบา้นให ้เพราะอะไร 

ก.  ใคร ๆ กค็งทาํการบา้นดว้ยตนเอง 

ข.  ตอ้งการใหค้รูชม ท่ีสามารถทาํการบา้นดว้ยตนเอง 

ค.  เป็นหนา้ท่ีของนกัเรียนท่ีจะตอ้งทาํการบา้นดว้ยตนเอง 

ง.  เม่ือคุณครูทราบภายหลงั วา่ไม่ไดท้าํการบา้นเองครูจะตาํหนิ 

16.  ในวนัองัคาร วิชยัไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นคนรวบรวมการบา้นของเพ่ือน ๆ ไปส่งครู ถึงแมว้า่ 

วิชยัจะทาํการบา้นไม่ได ้วิชยักพ็ยายามทาํตามความเขา้ใจของตนเอง ไม่ลอกเพ่ือน ถา้นกัศึกษา 

เป็นวิชยันกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  กลวัเพ่ือนไม่ยอมรับตนเขา้กลุ่ม 

ข.  อยากใหคุ้ณครูชมท่ีทาํการบา้นเอง 

ค.  เม่ือครูรู้ นกัเรียนจะถูกลงโทษ 

ง.  เพ่ือใหเ้ป็นไปตามขอ้ตกลงของหอ้ง 

17.  มหาวิทยาลยัหา้มนกัศึกษาว่ิงบนอาคารเรียน วนัหน่ึงวิรัตนม์ามหาวิทยาลยัแต่เชา้ตรู่ และไดว่ิ้งเล่น 

อยา่งสนุกสนานและทาํใหเ้พ่ือนอาคารเรียนสกปรกเม่ือครูมาถามวิรัตนว์า่ “ใครว่ิงเล่นบนอาคาร

เรียน” วิรัตนต์อบวา่ “ไม่ทราบครับ” ทั้งๆ ท่ีตนเองผิด ถา้นกัศึกษาเป็นวิรัตน ์นกัศึกษาจะไม่กระทาํ

เช่นนั้นเพราะ 

ก.  นกัศึกษากลวัครูลงโทษหนกั 

ข.  นกัศึกษาท่ีดีนิยมยกยอ่มคนทาํผิดแลว้ยอมรับผดิ 

ค.  เม่ือทาํผิดแลว้ยอมรับผิด คุณครูอาจชมเชย 

ง.  เพ่ือนในหอ้งคนอ่ืน ๆ กย็อมรับผิดกนัทั้งนั้น เม่ือเขาทาํผิด 

18.  วนัชนะยืมหนงัสือการ์ตูนของตุม้มาอ่าน และสญัญาวา่จะคืนใหตุ้ม้ในวนัรุ่งข้ึน เม่ือวนัชนะอ่านจบ 

และถึงกาํหนดตอ้งคืนหนงัสือ วนัชนะกรี็บนาํหนงัสือไปคืนตุม้ ระหวา่งเดินทางไปหาตุม้ วนัชนะ

พบชยัพร ชยัพรจึงยืมหนงัสือการ์ตูนอ่านก่อน และใหว้นัชนะไปคืนตอ้ยในวนัต่อมา วนัชนะตอ้ง

ยามใหช้ยัพรนาํหนงัสือไปอ่าน ถา้นกัศึกษาเป็นวนัชนะ นกัศึกษาจะไม่ใหช้ยัพรไปอ่านก่อนเพราะ 

ก.  กลวัวา่คร้ังต่อไปตอ้ยจะไม่ใหย้ืมหนงัสืออีก 

ข.  ตอ้งการใหต้อ้ยชมเชยวา่เป็นคนตรงต่อเวลา 

ค.  เพ่ือนท่ีดีตอ้งคืนหนงัสือตรงเวลาตามท่ีสญัญาไว ้

ง.  กลวัวา่เม่ือเพ่ือนคนอ่ืน ๆ รู้จะไม่ยอมใหย้ืมของเขา 
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19.  เชา้วนัหน่ึง คุณครูเพญ็ผกา ไดถ้ามนกัศึกษาทุกคนวา่ “นกัศึกษาทราบไหมวา่ใครเป็นคนวาด 

การ์ตูนท่ีผนงัหอ้งนํ้า” ปองศกัด์ิตอบวา่ “ไม่ทราบครับ” ทั้ง ๆ ท่ีเป็นคนวาดเอง ถา้นกัศึกษา 

เป็นปองศกัด์ินกัเรียนจะไม่ตอบเช่นนั้น เพราะ 

ก.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนดีไม่พูดปด 

ข.  เป็นนกัศึกษาท่ีดีตอ้งไม่พูดปด 

ค.  อาจจะถูกครูลงโทษ เม่ือคุณครูท่านทราบภายหลงั 

ง.  ตอ้งการเป็นตวัอยา่งท่ีดีของคนอ่ืน ๆ ท่ีพูดแต่ความจริง 

20.  ในโรงเรียน วนัหน่ึงแดดร้อนมาก วนัชาติไม่อยากจะไปเขา้แถวหนา้เสาธงกบัเพ่ือน ๆ วนัชาติ 

จึงแอบหลบอยูใ่นหอ้งเรียน ถา้นกัศึกษาเป็นวนัชาติ นกัศึกษาจะไม่กระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  เม่ือครูมาพบ คงถูกตี 

ข.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งเขา้แถวหนา้เสาธง 

ค.  เพ่ือนคนอ่ืน ๆ เขากร้็อนแต่เขากเ็ขา้แถวได ้

ง.  ครูขมเชยนกัศึกษาทุกคนท่ีเขา้แถวอยา่งอดทน ทั้ง ๆ ท่ีแดดร้อนมาก 

21.  ในการสอบจุดประสงคเ์ร่ืองอารยธรรมของทวีปอเมริกา ดาริกาขอ้สอบไม่ได ้เพราะไม่ไดเ้ตรียมตวั 

ล่วงหนา้ กลัยาณีซ่ึงเป็นเพ่ือนรักของดาริกาและนัง่ขา้ง ๆ เห็นดาริกาทาํขอ้สอบไม่ได ้จึงแอบส่ง

กระดาษคาํตอบให ้ถา้นกัศึกษาเป็นดาริกา นกัเรียนจะไม่ยอมรับกระดาษคาํตอบของกลัยาณี เพราะ 

ก.  นกัเรียนตอ้งทาํขอ้สอบดว้ยตนเอง 

ข.  กลวัครูจบัไดแ้ละลงโทษใหส้อบตก 

ค.  นกัศึกษาทุกคนกท็าํขอ้สอบดว้ยตนเอง 

ง.  อยากไดค้าํชมท่ีทาํขอ้สอบไดด้ว้ยตนเอง 

22.  มาลีมาโรงเรียนแต่เชา้ตรู่ เพ่ือท่ีจะลอกการบา้นของสุรีย ์และเพ่ือน ๆ ทุกคนกล็อกการบา้นของสุรีย ์

เหมือนกนั คุณครูตรวจการบา้นและทราบวา่มาลีลอกการบา้นของเพ่ือน เพราะผิดเหมือนกนัทุกขอ้ 

เม่ือคุณครูถามมาลียอมรับสารภาพ ถา้นกัเรียนเป็นมาลี นกัเรียนจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  การยอมรับผิดเป็นส่ิงท่ีใคร ๆ กก็ระทาํ 

ข.  นกัศึกษาท่ีดี ตอ้งกลา้รับผิดเม่ือทาํผิด 

ค.  เม่ือยอมรับผิด คุณครูอาจไม่ลงโทษหนกั 

ง.  เม่ือยอมรับผิด คุณครูอาจจะชมเชย 

26.  สมรักษพ์บกระเป๋าเงินตกอยู ่จึงเกบ็กระเป๋าเงินข้ึนมาและพบวา่มีเงินอยู ่200 บาท เม่ือคืนต่อไป  

พบลุงดี ลุงดีบอกวา่กระเป๋าเงินตกหาย เงินจาํนวนนั้นลุงดีตอ้งการนาํไปซ้ือยาใหป้้าช่ืนซ่ึงกาํลงั

ป่วย สมรักษบ์อกลุงแดงวา่ “ใช่กระเป๋าใบน้ีหรือไม่” เม่ือลุงดีตอบวา่ “ใช่” สมรักษจึ์งคืนกระเป๋า

เงินใหลุ้งดี ถา้นกัศึกษาเป็นสมรักษ ์นกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  คนดีไม่มีใครขโมยเงินผูอ่ื้น 
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ข.  ถา้ใคร ๆ รู้จะยกยอ่มชมเชย 

ค.  กลวัวา่ลุงดีจะตามตาํรวจมาจบั 

ง.  การเอาเงินของผูอ่ื้นท่ีเขาไม่ไดใ้ห ้เป็นส่ิงท่ีไม่ดี 

27.  มาลยันดัทาํงานกลุ่มกบัสมชาย วนัเสาร์ตอน 10 นาฬิกา วนันั้นมาลยัซ่ึงเป็นเพ่ือนรักกบัมาลี 

ชวนมาลีไปตลาด ทั้ง ๆ ท่ีจวนจะถึงเวลานดัหมายกบัสมชายแลว้ และถา้มาลยัไปตลาด มาลยั 

กจ็ะไม่สามารถไปทาํงานกลุ่มตามเวลานดัหมายได ้มาลยัจึงไม่ไป ถา้นกัศึกษาเป็นมาลยั นกัศึกษา

จะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  ตอ้งการทาํตามหนา้ท่ีของเพ่ือนท่ีดี 

ข.  ตอ้งการใหส้มชายชมเชยท่ีเป็นคนตรงต่อเวลา 

ค.  กลวัวา่เพ่ือน ๆ และสมชายจะตาํหนิได ้ท่ีไม่ตรงต่อเวลา 

ง.  ตอ้งการใหส้มชายและเพ่ือนคนอ่ืน ๆ เห็นวา่เป็นคนดีท่ีมาตรงต่อเวลา 

28.  สมฤดีกบัวรรณีเป็นเพ่ือนรักกนั สมฤดีลืมเอาหนงัสือเรียนมา สมฤดีกลวัถูกทาํโทษจึงคน้กระเป๋า 

ของวรรณี เพ่ือหยิบเอาหนงัสือเรียนออกมาใชก่้อน ถา้นกัศึกษาเป็นสมฤดี นกัศึกษาจะไม่กระทาํ

เช่นนั้นเพราะ 

ก.  ถา้ไม่ปฏิบติัตามกฎระเบียบครูจะลงโทษ 

ข.  อยากใหเ้พ่ือนๆ ชาท่ีทาํตามกฎระเบียบ 

ค.  กลวัเพ่ือน ๆ ไม่ยอมคบดว้ย 

ง.  นกัเรียนละอายแก่ใจถา้ไม่ปฏิบติัตามกฎ 

29.  สมศกัด์ิยืมหนงัสือของเพ่ือนมาอ่านท่ีบา้น เขาทาํหนงัสือขาดโดยไม่ไดต้ั้งใจ สมศกัด์ิยอมรับผิด 

และจะซ้ือหนงัสือเล่มใหม่มาคืนเพ่ือน ถา้นกัศึกษาเป็นสมศกัด์ินกัศึกษาจะทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  ถา้ทาํผิดแลว้ยอมรับผิด เพ่ือนจะชมวา่ดี 

ข.  กลวัเพ่ือนตาํหนิและไม่ใหย้ืมหนงัสืออีกต่อไป 

ค.  คนดีมกัยอมรับผิดเม่ือทาํผิด 

ง.  ถา้เป็นคนอ่ืน ๆ ทาํหนงัสือขาดกไ็ม่ยอมรับผิดเช่นกนั 

30. ยงเกียรติกาํลงัอ่านหนงัสือการ์ตูนอยา่งสนุกสนาน พอดีมีครูออกมาเรียก ใหน้กัศึกษา 

เขา้หอ้งประชุม ถา้นกัศึกษาเป็นยงเกียรติ นกัศึกษาจะทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  เพ่ือนส่วนใหญ่กเ็ขา้หอ้งประชุมตรงต่อเวลากนัทั้งนั้น 

ข.  ครูจะทาํโทษ นกัศึกษาท่ีเขา้หอ้งประชุมหลงัเพ่ือน 

ค.  ตอ้งการใหค้รูชมท่ีเขา้หอ้งประชุมตรงต่อเวลา 

ง.  นกัศึกษาท่ีดีควรเขา้หอ้งประชุมตรงต่อเวลา 
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31.   มหาวิทยาลยัมีกฎหา้มนกัศึกษาออกนอกบริเวณมหาวิทยาลยัก่อนไดรั้บอนุญาตจากครูในเวลา 

พกักลางวนั วิเชษฐ ์เล่นปิงปองกบัเพ่ือนๆ และลูกปิงปองกระดอนออกไปนอกร้ัว ถา้ลูกปิงปอง

หายไปแลว้ เขาตอ้งซ้ือมาใชใ้หม่ วิเชษฐจึ์งขออนุญาตจากครูก่อน ท่ีจะออกไปเกบ็ลูกปิงปอง  

ถา้นกัศึกษาเป็นวิเชษฐ ์นกัศึกษาจะทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  ถา้ไม่ปฏิบติัตามกฎของมหาวิทยาลยั ครูจะลงโทษ 

ข.  อยากใหค้รูชมท่ีทาํตามกฎของมหาวิทยาลยั 

ค.  เพ่ือน ๆ กป็ฏิบติัตามกฎของมหาวิทยาลยั 

ง.  นกัเรียนทุกคนตอ้งรักษากฎระเบียบ 

32.  ศิริชยัเป็นกรรมการการแข่งขนัเกมส์ เห็น กลุ่มท่ี 3 เล่นโกง ศิริชยัจึงตดัสินใจบอกกบัครูทนัที 

ถา้นกัศึกษาเป็นศิริชยั นกัศึกษาจะทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  อยากใหค้รูชม 

ข.  ถา้เพ่ือน ๆ คนอ่ืนเป็นกรรมการกต็อ้งบอกครู 

ค.  ถา้ไม่บอกครู จะถูกครูลงโทษ 

ง.  กรรมการทีดีควรจะตอ้งปฏิบติัตามกฎกติกา 

33.  ในชัว่โมงภาษาองักฤษ วิชิตไม่อยากเรียน จึงชวนมาโนชออกไปเล่นฟุตบอล ถา้นกัศึกษาเป็นวิชิต  

นกัศึกษาจะไม่ทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  ครูจะทาํโทษคนท่ีชวนคนอ่ืนหนีเรียน 

ข.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กต็ั้งใจเรียน 

ค.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งไม่ชกัชวนเพ่ือนหนีเรียน 

ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่ตั้งใจเรียน 

34.  คุณครูพิภพตอ้งไปทาํธุระกบัคณบดี จึงใหน้กัศึกษาทาํแบบฝึกหดักนัเองในหอ้งเรียน วิชยัจึงชวน 

เพ่ือน ๆ ว่ิงเล่นกนัในหอ้งเรียน วิชยัว่ิงชนแกว้นํ้าแตก เม่ือคุณครูภิภพกลบัมา วิชยัจึงบอกครูวา่

ตนเองเป็นคนทาํใหแ้กว้นํ้าแตก ถา้นกัเรียนเป็นวิชยั นกัเรียนจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  เม่ือคุณครูทราบภายหลงัวา่พูดปด จะถูกลงโทษอยา่งหนกั 

ข.  การพูดปดเป็นส่ิงท่ีคนอ่ืนๆ ไม่ยอมรับ 

ค.  ครูมกัชมเชยคนท่ีไม่พูดปด 

ง.  นกัเรียนท่ีดีตอ้งไม่พูดปด 

35.  รินลนีแอบนาํเฉลยคาํตอบวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิตมาใหเ้พ่ือน ๆ ลอก วีนสัไม่ยอมลอก 

และนาํกระดาษคาํตอบไปคืนครู ถา้นกัศึกษาเป็นวีนสันกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  กลวัถูกครูปรับใหเ้ป็นตก 

ข.  คนดีจะกระทาํอยา่งวีนสั 

ค.  กลวัคนอ่ืนรู้วา่วีนสัลอกคาํตอบจะไม่คบกบัวีนสั 
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ง.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งไม่ทุจริต 

36.  ในการสอบปลายภาคของวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิต นลินี ไดรั้บคาํตอบเป็นวิชาจิตวิทยา 

เพ่ือการทาํงานซ่ึงจะตอ้งสอบในวนัต่อไป นลินี จึงนาํไปคืนครูคุมสอบโดยไม่เปิดอ่าน ถา้นกัศึกษา

เป็นนลินี  นกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ข.  ครูจะทาํโทษคนท่ีไม่ซ่ือสตัย ์

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่ซ่ือสตัย ์

ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

37.  ครูใหน้กัเรียนแข่งเกมเพ่ือหาแผนท่ี โดยแต่ละกลุ่มตอ้งหาสีเดียวกนัทั้งหมด นายกิตติไดสี้เหลือง  

       แต่นาํสีแดงของกลุ่มอ่ืนไปซ่อน ถา้นกัศึกษาเป็นนายกิตติ นกัศึกษาจะไม่กระทาํเช่นนั้น เพราะ 

ก.นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ข.ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ค.เพ่ือนๆ ส่วนใหญ่กเ็ล่นกนัตามกติกาอยา่งซ่ือสตัย ์

ง.ครูจะปรับใหแ้พถ้า้เล่นไม่ซ่ือสตัย ์

38.  ครูฝ่ายปกครองจะตรวจเลบ็ โดยประกาศวา่ถา้ใครเลบ็ยาวใหอ้อกไปนอกหอ้ง สมสกัด์ิเลบ็ยาว 

       จึงออกมายืนหนา้หอ้ง ถา้นกัศึกษาเป็นสมศกัด์ิ นกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  นกัเรียนท่ีดีตอ้งยอมรับผิด 

ข.  กลวัถูกครูทาํโทษถา้ไม่มา 

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กอ็อกมายืนหนา้หอ้ง 

ง.  ตอ้งการใหค้รูชม 

39.  ครูใหน้กัเรียนจบัคู่กนัทาํงานโดยการจบัฉลาก โอภาสอยากคู่กบัแอนน่ีมากจึงเปล่ียนฉลากกบัออม 

       เพ่ือท่ีจะไดคู่้กบัแอนน่ี แต่ออมไม่ยอม ถา้นกัเรียนเป็นออม นกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  ตอ้งการใหค้รูชม 

ข.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งไม่เปล่ียนฉลากกนั 

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กไ็ม่มีใครเปล่ียนฉลากกนั 

ง.  ครูจะทาํโทษคนท่ีเปล่ียนฉลาก 

40.  ครูตรวจการบา้นใหก้บัตุ๊กตาถูก แต่เม่ือตุ๊กตามาเทียบกบัโดมท่ีทาํมาเหมือนกนัปรากฏว่าโดมผิด  

ตุ๊กตาจึงถือการบา้นไปบอกครูเพ่ือครูตรวจใหใ้หม่ ถา้นกัศึกษาเป็นตุ๊กตา นกัศึกษาจะกระทาํ

เช่นนั้นเพราะ 

ก.  กลวัถูกคุณครูทาํโทษถา้ไม่ซ่ือสตัย ์

ข.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ค.  กลวัเพ่ือน ๆ ประณาม ในการกระทาํท่ีไม่ซ่ือสตัย ์
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ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

41.  ตน้รักพบกระดาษคาํตอบวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิตซ่ึงตน้มีคะแนนเกบ็อยู ่60 คะแนน ซ่ึงถา้ 

ตน้รักทาํถูกอีก 20 คะแนน กจ็ะไดเ้กรด 4 แต่ตน้รักนาํกระดาษคาํตอบไปคืนครู ถา้นกัศึกษา 

เป็นตน้รัก นกัศึกษาจะกระทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ข.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ค.  ครูจะใหเ้กรด 0 ถา้ทราบในภายหลงัวา่ไม่ซ่ือสตัย ์

ง.  เพ่ือน ๆ จะไม่ยกยอ่งถา้รู้ภายหลงัวา่ไม่ซ่ือสตัย ์

42.  ครูฝ่ายปกครองส่งใบเชิญผูป้กครองของปูเป้ไปพบเพ่ือพูดคุยเก่ียวกบัพฤติกรรมของปูเป้ 

ในโรงเรียน ปูเป้กลวัผูป้กครองดุ แต่กน็าํใบเชิญผูป้กครองไปใหพ้่อ ถา้นกัศึกษาเป็นปูเป้ นกัศึกษา

จะกระทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  กลวัเพ่ือน ๆ จะไม่ยอมรับเพราะไม่ซ่ือสตัย ์

ข.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ค.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ง.  กลวัครูทาํโทษถา้รู้ทีหลงัวา่ไม่ซ่ือสตัย ์

43.  วรวฒิุทาํขอ้สอบเกินไป 1 ขอ้โดยท่ีครูไม่รู้ ผลคะแนนออกมาปรากฏวา่วรวฒิุมีคะแนนมากท่ีสุด 

ในหอ้งซ่ึงมากกวา่ปอง 1 คะแนน วรวฒิุจึงไปบอกครู ถา้นกัศึกษาเป็นวรวฒิุนกัศึกษาจะทาํ 

อยา่งวรวฒิุเพราะ 

ก.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ข.  ครูจะทาํโทษคนท่ีไม่ซ่ือสตัย ์

ค.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ง.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่ซ่ือสตัย ์

44.  ขวญัชนกลืมทาํขอ้สอบไป 1 ขอ้ในขณะท่ีเดินมาส่งกระดาษคาํตอบเห็นของมนสัพอดี จึงนึกได ้

       แต่ขวญัชนกกไ็ม่ทาํขอ้สอบในขอ้ท่ีขวญัชนกลืมทาํ ถา้นกัศึกษาเป็นขวญัชนก นกัศึกษาจะทาํ 

       อยา่งขวญัชนกเพราะ 

ก.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่ซ่ือสัตย ์

ข.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ค.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งซ่ือสตัย ์

ง.  ครูจะทาํโทษคนท่ีไม่ซ่ือสตัย ์

45.  พงษพ์ฒันเ์ล่มเกมคีบลูกปิงปองกบัเพ่ือนเห็นลูกปิงปองกล้ิงมาท่ีเทา้ เติมศกัด์ิใหพ้งษพ์ฒันเ์ตะมาให ้  

       เติมศกัด์ิไม่ยอมเตะให ้เพราะผิดกติกา ถา้นกัศึกษาเป็นเติมศกัด์ิ นกัศึกษาจะทาํเพราะ 

ก.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งเล่นตามกติกา 
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ข.  กลวัถูกครูปรับใหแ้พ ้

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กเ็ล่นตามกติกา 

ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

46.  พ่อของเอตอ้งการใหเ้อสอบไดท่ี้ 1 ซ่ึงบีตอ้งทาํคะแนนวิชาการพฒันาคุณภาพชีวิตใหม้ากท่ีสุด 

       เพราะบีอ่อนวิชาน้ี ซีรู้เร่ืองท่ีเอตอ้งสอบใหไ้ดท่ี้ 1 จึงใหเ้อลอก แต่เอไม่ลอก ถา้นกัศึกษาเป็นเอ  

       นกัศึกษาจะทาํเพราะ 

ก.  ตอ้งไดท่ี้ 1 ดว้ยตนเองจึงจะภูมิใจ 

ข.  ครูจะทาํโทษดว้ยการใหเ้กรด 0  

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่จะไม่ช่ืนชม 

ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

47.  สมภพเป็นบดัด้ีกบัวิภา ครูใหส่้งใบงานคนละ 1 ใบ โดยถา้ใครไม่ส่งอีกคนจะส่งไม่ได ้ซ่ึงวิภา 

       ไม่ส่ง สมภพจึงส่งไม่ได ้ดงันั้นสมภพจึงทาํใหวิ้ภา นกัเรียนคิดวา่ถา้นกัศึกษาเป็นสมภพนกัศึกษา 

       จะทาํอยา่งสมภพหรือไม่ 

ก.  ไม่ เพราะถา้ครูรู้จะถูกครูลงโทษ 

ข.  ไม่เพราะตอ้งการครูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์

ค.  ไม่ เพราะเพ่ือน ๆ เขาซ่ือสตัยก์นัทุกคน 

ง.  ไม่ เพราะคนดีตอ้งซ่ือสตัย ์

48.  สมชายกบัมนสัเป็นเพ่ือนท่ีรักกนัมาก วนัหน่ึงมนสัไม่มามหาวิทยาลยัแต่ครูสอบยอ่ย วนัรุ่งข้ึนครู 

       ใหม้นสัมาสอบยอ่ย มนสัจึงถามขอ้สอบจากสมชาย แต่สมชายไม่บอก ถา้นกัศึกษาเป็นมนสั 

       นกัศึกษาจะพูดกบัสมชายวา่อยา่งไร 

ก.  ไม่เป็นไร เราจะทาํดว้ยตวัเองดีกวา่เพ่ือน ๆ จะไดน้บัถือ 

ข.  ไม่เป็นไร ถา้ครูรู้จะไดช่ื้นชม 

ค.  ไม่เป็นไร ถา้ครูรู้ทีหลงัจะใหเ้ราไปสอบใหม่อีก 

ง.  ไม่เป็นไร เพราะเราจะภูมิใจมากกวา่ถา้เราทาํดว้ยตนเอง 

49.  แกว้ตานาํหนงัสือคู่มือการพฒันาคุณภาพชีวิตมาอ่านเล่นในหอ้ง ปรากฏวา่ตรงกบัขอ้สอบ แกว้ตา 

       จึงหยบิข้ึนมาดูทนัที ถา้นกัศึกษาเป็นแกว้ตา นกัศึกษาจะไม่ทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  นกัศึกษาท่ีดีตอ้งทาํขอ้สอบดว้ยตนเอง 

ข.  ครูจะทาํโทษถา้รู้ในภายหลงั 

ค.  เพ่ือน ๆ ส่วนใหญ่กไ็ม่จาํเป็นตอ้งลอกจากคู่มือ 

ง.  ตอ้งการใหค้รูชมวา่เป็นคนซ่ือสตัย ์
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50. โชคชยั เห็นสมฤทยัเก็บเงินท่ีเพ่ือนทาํตกแลว้นาํมาส่งครู โชคชยัอยากใหค้รูชมเชยหนา้ท่ีประชุม 

       แบบสมฤทยับา้งบา้ง จึงแกลง้ทาํเงินของตวัเองตก แลว้นาํเงินท่ีตนเองทาํตกไปส่งครู  

       จากนั้นจึงใหเ้พ่ือนอีกคนหน่ึงแกลง้เป็นเจา้ของเพ่ือออกไปรับเงิน ถา้นกัศึกษาเป็นโชคชยั นกัศึกษา 

       จะไม่ทาํเช่นนั้นเพราะ 

ก.  ถา้ครูจบัไดจ้ะถูกตดัคะแนนความประพฤติของหอ้ง 

ข.  ถา้ครูทราบในภายหลงัวา่โชคชยัตดัสินใจไม่ทาํตามท่ีโชคชยัคิดครูจะชมเชย 

ค.  เพ่ือน ๆ กไ็ม่มีใครคิดจะทาํอยา่งโชคชยั 

ง.  คนท่ีดีจะไม่มีใครทาํอยา่งโชคชยั 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



215 

 

แบบวดัเจตคตต่ิอการจดักจิกรรมการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎ ี

การสร้างสรรค์ด้วยปัญญา (Constructionism) 

 

คาํช้ีแจง  

 1.  แบบวดัเจตคติต่อการจดักิจกรรมการเรียนการสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรค ์

ดว้ยปัญญา (Constructionism) น้ีมีทั้งหมด จาํนวน 30 ขอ้ โดยในแต่ละขอ้ประกอบดว้ยขอ้ความ

คิดเห็น 5 ระดบั คือ  

  5 หมายถึง เห็นดว้ยอยา่งยิง่  

  4 หมายถึง เห็นดว้ย  

  3 หมายถึง ไม่แน่ใจ  

  2 หมายถึง ไม่เห็นดว้ย  

  1 หมายถึง ไม่เห็นดว้ยอยา่งยิ่ง  

 2. ใหน้กัเรียนพิจารณาขอ้ความในแต่ละขอ้แลว้ทาํเคร่ืองหมาย/ ลงในช่องวา่งท่ีตรงกบั

ระดบัความเห็นของนกัเรียนมากท่ีสุดในการตอบแบบวดัเจตคติต่อการจดักิจกรรมการเรียน 

การสอนตามแนวทฤษฎีการสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา (Constructionism)  

 

ข้อที่ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

1. นกัศึกษารู้สึกสนุกสนานกบัการเรียนรู้/ การทาํ

กิจกรรมการเรียนรู้คุณธรรมและจริยธรรม 

     

2. นกัศึกษากระตือรือร้นท่ีจะเรียนรู้คุณธรรม

จริยธรรมดา้นความซ่ือสตัย ์จากการเรียนดว้ย

ชุดกิจกรรม 

     

3. นกัศึกษามีความพอใจ/ ภูมิใจ ในช้ินงานท่ีสร้าง

ข้ึน จากกิจกรรมการเรียนรู้ 

     

4. นกัศึกษาใหค้วามร่วมมือกบัเพ่ือนเป็นอยา่งดีใน

การทาํกิจกรรมกลุ่ม 

     

5. นกัศึกษาชอบการกิจกรรมกลุ่มและการ

อภิปรายแสดงความคิดเห็นในขณะทาํกิจกรรม 
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ข้อที่ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

6. นกัศึกษาคิดวา่คุณธรรมจริยธรรม ดา้นความ

ซ่ือสตัยไ์ม่มีความจาํเป็นต่อการดาํเนินชีวิต 

     

7. นกัศึกษาชอบการเรียนการสอนคุณธรรม

จริยธรรม ทาํใหเ้ขา้ใจตนเองมากยิ่งข้ึน 

     

8. นกัศึกษาไม่มีความใฝ่ฝันท่ีจะเป็นคนซ่ือสตัยต่์อ

อาชีพของตนเอง 

     

9. นกัศึกษามีการนาํเอาเทคโนโลยีมาใชใ้นการทาํ

กิจกรรมการเรียนรู้คร้ังน้ี    

  

10. นกัศึกษาใหค้วามสนใจปัญหาในสงัคมมากข้ึน

เม่ือเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้พฒันา

คุณธรรมจริยธรรมดา้นความซ่ือสตัย ์    

  

11. นกัศึกษาคิดวา่การคดโกงเป็นเร่ืองปกติ      

12. นกัศึกษามีความซ่ือสตัยแ์ละเป็นกลางในการ

ตดัสินใจแกปั้ญหาในกิจกรรมต่างๆในเวลา

เรียนสงัคมศึกษา 

     

13. นกัศึกษาคิดวา่ความซ่ือสตัยเ์ป็นเร่ืองน่าเบ่ือ      

14. การเชิญวิทยากรมาบรรยายเก่ียวกบัความ

ซ่ือสตัยท์าํใหเ้สียเวลา 

     

15. กิจกรรมต่างๆจากชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํให้

นกัศึกษามีความสุขเม่ือไดท้าํกิจกรรม    

  

16. การทาํกิจกรรมกลุ่มแต่ละคร้ังนกัศึกษาตอ้งการ

ใหห้มดเวลาไปเร็วๆ 

     

17. การนัง่สมาธิเป็นการทาํใหน้กัศึกษามีสามธิใน

การเรียนมากยิ่งข้ึน 

     

18. นกัศึกษาชอบการจดักิจกรรมโดยใชชุ้ด

กิจกรรมการเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสร้างสรรค์

ดว้ยปัญญา 
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ข้อที่ ข้อความ ระดับความคิดเห็น 

เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

เห็นด้วย ไม่แน่ใจ ไม่เห็น

ด้วย 

ไม่เห็นด้วย

อย่างยิง่ 

19. การเรียนดว้ยชุดกิจกรรมการเรียนรู้ทาํให้

นกัศึกษาง่วงนอน 

     

20. นกัศึกษานาํความรู้ท่ีไดท้าํกิจกรรมคุณธรรม

จริยธรรมไปเผยแพร่ความรู้ใหผู้อ่ื้นไดรู้้ 

     

21. นกัศึกษาไม่มีความพยายามท่ีจะเสาะแสวงหา

ความรู้ในสถานการณ์ใหม่ๆเม่ือเรียนดว้ยชุด

กิจกรรมการเรียนรู้ 

     

22. นกัศึกษาคิดวา่กิจกรรมท่ีทาํมีความหลากหลาย

และสร้างสรรค ์

     

23. นกัศึกษาทาํกิจกรรมแลว้ทาํใหต้ระหนกัถึง

ความซ่ือสตัยต่์อตนเองและผูอ่ื้นมากข้ึน 

     

24. นกัศึกษาไม่มีความสามคัคีเม่ือทาํกิจกรรมกลุ่ม

กบัเพ่ือน 

     

25. นกัศึกษาคิดวา่ถา้เรารู้เร่ืองคุณธรรมจริยธรรม

มากจะทาํใหไ้ม่สามารถอยูใ่นสงัคมไดอ้ยา่ง

สงบสุข 

     

26. เม่ือนกัศึกษาพบคนท่ีไม่มีความซ่ือสตัยจ์ะเขา้

ไปตกัเตือนและวา่กล่าวทนัที 

     

27. นกัศึกษาคิดวา่คุณธรรมจริยธรรม 

ดา้นความซ่ือสตัยไ์ม่สามารถปลูกฝังกนัได ้

     

28. นกัศึกษาคิดวา่การเรียนดว้ยชุดกิจกรรม 

การเรียนรู้ตามแนวทฤษฎีสร้างสรรคด์ว้ยปัญญา

ทาํใหเ้ขา้ใจเร่ืองความซ่ือสตัยไ์ดง่้ายข้ึน 

     

29. นกัศึกษาชอบทาํกิจกรรมคุณธรรมจริยธรรม      

30. นกัศึกษาคิดวา่ควรส่งเสริมจดักิจกรรมการ

เรียนรู้คุณธรรมจริยธรรมความซ่ือสตัยข้ึ์นอีก 

     

 



 

 

 

 

 

 

ภาคผนวก จ 

ภาพแสดงกิจกรรมโครงการอบรมคุณธรรมจริยธรรมของนกัศึกษาระดบัอุดมศึกษา 

ในภาคตะวนัออก 
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